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Allmänt

För utförligare information se Svenska Kommunförbundets Cirkulär 1996:93,

1997:98 och 2006:39.

För personer som beviljats personlig assistans enligt LSS eller LASS och har valt att anlita annan assistansanordnare än kommunen, i egen regi, är kommunen, enl LSS § 9 p 2, skyldig att ersätta: 
A. merkostnader för sjuklön eller 
B. tillhandahålla personlig assistent som vikarie under ordinarie assistents sjukdom. 
Ersättningen från Försäkringskassan täcker ordinarie assistanstimmar, men inte både sjuklön och vikariekostnad. 
En förutsättning för att kommunen, i egen regi, ska utföra assistansen eller betala ut sjuklöneersättning är att den assistansberättigade gjort en framställan hos kommunen. Sådan ansökan ska göras vid varje sjuktillfälle. Av praktiska skäl kan den enskilde välja att ansöka om insatsen med regel​bundna intervall, tex månadsvis eller halvårsvis. 
Ansökan

Ansökan om sjuklöneersättning eller vikarieanskaffning handläggs som andra förvaltnings​rättsliga beslut, dvs av biståndshandläggare. Beslut fattas enl 9 § 2 LSS. Beslutet kan över​klagas. Dokumentation om ansökan, begäran om utbetalning enl 9 § 2 LSS, görs i den enskil​des personakt. Fullmakt förvaras i personakt. Ansökan görs för varje tillfälle som den ordina​rie assistenten är sjuk. Något avtal behöver inte träffas.
Fullmakt
Om den enskilde överlåter till assistansanordnaren att för sin räkning avtala med kommunen krävs att full​makt upprättats av den enskilde. 

Underlag som krävs vid framställan om ekonomiskt stöd till merkostnad vid assistents sjukdom
Biståndshandläggare lämnar information om vilka uppgifter som behövs för beräkning av merkostnad och fakturering i samband med ansökan. Detta gäller vi både A, merkostnader för sjuklön och B, tillhandahålla personlig assistent som vikarie
Av framställan till biståndshandläggare ska framgå:

· Den sökandes (brukarens) namn, personnummer, kontaktuppgifter

· Eventuellt namn och kontaktuppgifter för ställföreträdare eller ombud, om​budet skall ha fullmakt 

· Uppgift om till vilket konto ersättningen skall utbetalas

· Underskrift av brukare eller i förekommande fall av ombudet
· Uppgifter som styrker merkostnad, se nedan

Vad är merkostnad?

Vid beräkning av merkostnad ingår: Sjuklön, semesterersättning, övriga kostnader reglerade eller föranledda av avtal och sociala avgifter (se cirkulär 2006:39)

Som merkostnad räknas tex ej: Särskild sjukförsäkringsavgift, administrationskostnader, ränta, utbildningskostnader (se cirkulär 2006:39)

Av ansökan ska framgå:

· Uppgifter som styrker att merkostnad uppkommit 

· Uppgift om vem som varit sjuk, datum och tid för sjukdom

· Kopia på sjukfrånvaroanmälan och/eller kopia på inlämnad tidrapport till Fk

· Intygande om att vikarie lämnat assistans och tidpunkt för detta 
· Angivande av vilket kollektivavtal som arbetsgivaren varit bunden av

· Timlön eller månadslön för ord assistent

· Timlön för vikarie

· Uppgift om storlek på sjuklön

· Uppgift om storlek på semesterersättning

· Uppgift om övriga avtalsbundna kostnader

· Uppgift om storlek på sociala avgifter.

Rutin vid handläggning av ansökan om ersättning vid     privat assistents sjukdom 
Ansökan handläggs av biståndshandläggare och vikarieanskaffning handläggs av bemanningsassistent personlig assistans. Fakturering av kostnad för vikarie och sjuklön handläggs av ekonomiassistent, vård och Omsorg. Kostnaderna för vikarie eller sjuklön konteras på konto: 6799
A. Handläggning vid ansökan om sjuklöneersättning
1. Den enskilde gör ansökan om sjuklöneersättning till biståndshandläggare, som fattar beslu​t, enl LSS § 9 p 2, och lägger upp personakt.

· Ansökan ska visa kostnader, enl Underlag som krävs vid framställan om ekono​miskt stöd till merkostnad vid assistents sjukdom, se ovan, vid framställan om ekonomiskt stöd till merkostnad vid assistents sjukdom

· Blankett för fullmakt där den enskilde kan ge tex assistansanordnaren upp​drag att ansöka om ersättningen, begärs vid behov in av biståndshandläggare  (Behövs ej om den enskilde är egen arbetsgivare). 
2. Personakt läggs upp.

3. Kopia på beslut skickas, av biståndshandläggare, till 
· Den enskilde/anordnaren

· Ekonomiassistent, Vård och Omsorg.

B. Handläggning vid ansökan om sjukvikarie
Kommunens skyldighet kan efter ansökan fullgöras genom att faktiskt utföra assistansen. Varje privat assistansanordnare bör ha en egen rutin för vikarieanskaffning. Innan kommunen går in och utför assistansen bör handläggaren förvissa sig om att den private anordnaren har en egen rutin för vikarieanskaffning. Kommunen går in med vikarie i egen regi endast om behovet inte kan lösas på annat sätt.  
När kommunen, i egen regi, tillsätter sjukvikarie får man ta ut avgift av brukaren eller dennes assi​stans​anordnare, med ett belopp som högst motsvarar timbeloppet, 18 § LSS. Avsik​ten är att det ska vara kostnadsneutralt för både kommunen och brukaren, om bru​karen vid ordinarie assistents sjukfrånvaro väljer att anlita kommunen för att till​handahålla vikarie. 
Vid förfrågan från enskild/anordnare upprättas rutiner för tillvägagångssätt för respektive utförare, som därefter kan användas om behov av kommunens hjälp med vikarieanskaffning återkommer. 
Är behovet akut och på helg måste ansökningsförfarandet förenklas så att hanter​ingen går så snabbt som möjligt, enl punkt 4 nedan, och beslut i efterhand fattas av biståndshandläg​gare. Fullmakt lämnas då också i efterhand. Kommunen, i egen regi, har här det yttersta ansvaret.

1. Den enskilde gör ansökan om vikarieanskaffning till biståndshandläggare, som fattar beslut enl LSS § 9 p 2 , med uppgifter enl Underlag som krävs vid framställan om ekonomiskt stöd till merkostnad vid assistents sjukdom, ovan,  
· Ansökan ska visa kostnader enl Framställan om ekonomiskt stöd till merkostnad vid assistents sjukdom, ovan.
· Blankett för fullmakt där den enskilde kan ge tex assistansanordnaren upp​drag att ansöka om ersättningen, begärs vid behov in av biståndshandläggare till  (behövs ej om den enskilde är egen arbetsgivare).

2. Personakt läggs upp
3. Kopia på beslut skickas av biståndshandläggare till:
· bemanningassistent för personlig assistans, som försäkrar sig om att vikarie tillsätts och
· ekonomiassistenten med underlag för beräkning av merkostnad, enl ansökan.

4. Bemanningsassistent för personlig assistans ansvarar för att vikarie tillsätts dagtid och Arbetsledare jourtid, ArJ, för övrig tid. 

· Tillsättande av vikarie under dagtid, vardag, 8.00-16.30, görs av bemanningsassistent för personlig assistans tel 0173-86482.
· Behov av vikarie övrig tid löses genom Arbetsledare jourtid, tel 018-727 50 50. 

· Bekräftelse på tillsättandet går till biståndshandläggare och ekonomiassistent. 

· Vikarien använder försäkringskassans tidrapport FK 3057 om arbetet utförs på karensdag. Under övrig tid används kommunens tidrapport.
· Tidrapport FK 3057 och/eller kommunens tidrapport skickas till ekonomiassistent. (Konteras direkt mot ansvar och konto chef för handläggning)
Rutin vid fakturahantering gällande vikariekostnad och    utbetalning av merkostnad vid ordinarie assistents sjuk​dom
A. Merkostnad i förhållande till sjuklön vid ordinarie assistents sjukdom

Utbetalning av ersättning för merkostnad när den privata utföraren själv ordnat sjukvikarie handläggs av ekonomienheten.

Ekonomiassisten granskar fakturan och:

· Kontrollerar att fakturan innehåller styrkta merkostnader (se ovan Underlag som krävs för framställan om ekonomiskt stöd till merkostnad vid assistents sjukdom)
·  Attestering görs av budgetansvarig innan utbetalning.

· Betalar ut ersättningen till angivet konto 

· På utbetalning till enskild anges referensnr, beslutsdatum, och namn så att mot​tagaren kan identifiera det utbetalade beloppet. 

Administrationen ska skötas på ett sådant sätt att den enskilde inte behöver ligga ute med pengar och till det konto brukaren angett.
B. Kommunens vikariekostnad
När kommunen tillhandahållit vikarie får den ta ut ersättning för sina kostnader, upp till 
tim​beloppet. Ett faktureringsunderlag till assistansanordnaren upprättas av ekonomiassistent. Då gäller:

· När kommunen tillhandahåller vikarien under karensdagen får kommunen ta ut avgift motsvarande maximal avgift minus de kostnader som assistansanordnaren har för den sjuke ordinarie assistenten under karensdagen. (Då utgår ju ingen sjuklön)

· Lämnade assi​stanstimmar för karensdagen redovisas på Försäkringskassans blankett tidsredovisning FK 3057, som utförd assistans. Kommunens vikarie skall alltså fylla i en sådan tidrapport under karensdagen för att assistansersättning skall kunna utbetalas till anordnaren. Kommunens ersättning blir högre under karens​dagen. Försäkringskassan betalar ut ersättningen till anordnaren som i sin tur er​sätter kommunen. Fakturan går direkt till assistansanordnaren/den enskilde
· För tid efter karensdag får kommunen ta ut avgift av brukaren eller dennes assistans​anordnare, högst med belopp som motsvarar timbeloppet, 18§ LASS. Den enskilde erhåller som tidigare sitt timbelopp från Försäkringskassan. Kommunen kan få ersättning för mellanskillnaden mellan kostnad för den egna assistentens sjuklön och timbeloppet. När kommunen tillhandahåller vikarie efter karensdagen får avgiften motsvara maximal timbelopp minus de kostnader som assistans​anordnaren har för den sjuke ordinarie assistenten under den aktuella tidsperioden. Mellanskillnaden beräknas efter merkostnader, enl framställan och merkostnader nedan. Fakturan går direkt till assistansanordnaren/den enskilde.
PAGE  
2

[image: image2.wmf] 

_1290320820.doc
[image: image1.png][s1e18] OSTHAMMARS
KOMMUN







