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Osthammars kommun 2020 - P4 viig mot Sveriges biista lokalsamhiille

Bakgrund

Kommunkansliet har tillsammans med en extern konsult, Clas Forsgren, tagit
fram en process till stod for arbetet med en ny kommunal vision som striacker sig
fram till ar 2020. Foreningar, utvecklingsgrupper och politiska partier har bjudits
in till att, genom den framtagna processen, skapa sina egna lokala visioner. Des-
sa lokala visioner har direfter sammanstéllts och legat till grund fér en djupare
analys av gemensamma virden som bildar stommen i en ny kommunal vision.

De lokala visionerna har formulerats pa en méngd olika sitt och foljer inte alltid
den uppsatta mallen. Lokala problem och forutsittningar har belysts i visionerna
och respektive vision &r starkt inriktad pa det egna lokalsamhdllet. De politiska
partierna skiljer sig till viss del fran 6vriga lokala visioner da ett flertal partier tar
sikte pa kommunen som en helhet. De lokala visionernas sérpriagling var forvin-
tad och i den fortsatta beredningen fokuserades pa att hitta gemensamma struktu-
rer. I ett forsta steg sammanstélldes de lokala visionerna och analyserna utifran
ett antal delomraden, direfter 6kade abstraktionsgraden successivt tills en kom-
mungemensam vision med ett antal kirnvirden kunde formuleras.

Den fortsatta processen

Arbetet med den nya kommunovergripande visionen tar inte slut i och med ett
eventuellt faststdllande av den foreslagna visionen med tillhérande kdarnvirden. I
samband med att visionen faststélls uppdras kommunstyrelsen att starta ett pro-
jekt syftandes till att skapa handlingsplaner till visionen. Handlingsplanerna ska
upprittas utifran respektive forvaltnings forutsittningar med grund i visionens
kdrnvirden, inkomna lokala visioner, befintliga verksamhetsplaner, mal och po-
licys. Till stod for genomforandet av goda initiativ utifran visionens kidrnviarden
foreslas att medel avsitts som fritt kan disponeras av kommunstyrelsen.

Forslag till vision och kirnvirden

”En mangfald av goda lokalsamhdillen, med engagerad befolkning, framgdangs-
rika foretag och god kommunal service, gor att vi i samverkan skapar forutsditt-
ningar for hallbar tillvéixt i Osthammars kommun”

Visionen ska forverkligas genom utveckling av ett antal kiarnvirden. De olika
karnvirdena har olika innebord beroende pa i vilket sammanhang de tas fram.
Tillgdanglighet kan till exempel handla om tillgédnglighet till samhillet, tillgdang-
lighet till regionen eller tillgdanglighet till kommunala politiker och tjanstemén.
Vad kirnvirdena konkret innebir for Osthammars kommuns olika delar kommer
att utredas i den fortsatta processen, nedan aterfinns endast en kort presentation
av tankarna bakom respektive kidrnvirden.
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Frihet, ansvar och trygghet

Frihet dr 1 grunden rétten att utéva och utveckla sjdlvbestimmande utan be-
grinsningar i form av fortryck. For lokalsamhillen i Osthammars kommun kan
det bland annat innebira en dkad valfrihet inom var kommunala service, men
kan dven handla om frihet att vistas i vackra miljoer och orord natur. Ménniskor
i vara lokalsamhillen kénner ansvar for sina medminniskor och fortjénar att vara
trygga i sin ndrmilj6. Medborgarnas behov av vard och omsorg ska vara vil till-
godosett. Goda samarbeten med olika myndigheter ger oss ett samhille dir sé-
kerheten #dr hog och médngden brott ir 1ag. Vara goda lokalsamhéllen tar aktivt
ansvar i samhillet och skapar tillsammans goda forutsittningar for att leva och
arbeta i sin hembygd. Osthammars kommun uppmuntrar till egna initiativ kring
utférandet av kommunala tjénster, dir medborgare och personal ges mojlighet
till smaskaligt foretagande eller utveckling av offentlig sektor.

Helhet och mangfald

Méngfald i samhillet 4r en forutsittning for all utveckling. I Osthammars kom-
mun finns en djup forstaelse for samhillets olika viljor och vi arbetar tillsam-
mans for att hitta goda 16sningar pa uppkomna problem. Mangfald bland lokal-
samhillen #r sjilva kirnan i visionen varfor utvecklingen i Osthammars kom-
mun alltid sker utifran lokala perspektiv med hinsyn tagen till helheten. Det
goda samspelet mellan helhet och mangfald bildar grunden for god ekonomisk
hushéllning i Osthammars kommun.

Tillgénglighet och 6ppenhet

Tillginglighet anger hur pass vil nagonting dr anpassat efter de mianniskor som
har en relation till objektet. I goda lokalsamhillen &r lokaler och samhéllsservice
anpassat efter sina anvindare. Goda kommunikationer i samhéllet mojliggor
kontakter med intilliggande lokalsamhillen och regioner. Oppenhet utmirker
arbetet i en vilmaende demokrati. Handlingar och beslut ska, sa langt lagen tilla-
ter, vara tillgéngliga for alla som vill ta del av dem. Kommunens befolkning ska
ha stora mojligheter att delta i den politiska processen, t ex via medborgarforslag
eller allménhetens fragestund.

Ekologisk hallbarhet

Vara goda lokalsamhillen efterstriavar en hallbar miljoriktig energiférsorjning
och en minskad energianvindning. Miljomedvetna medborgare och foretag ska-
par goda forutsittningar for en hallbar tillvaxt.

Sten Huhta
Kommunchef Andreas Lytter
Utredare



