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Kommunfullméktige

§ 38. Val av justerare

Beslut

Kommunfullmédktige viljer Bertil Alm (C) och Anna-Lena Soderblom (M) att justera dagens
protokoll.

§ 39. Faststallande av foredragningslistan
Beslut

Kommunfullméktige faststéller drendelistan med f6ljande tilldgg:
p. 49/§ 86 Valdrende, Entledigande som revisor

p. 50/§ 87 Interpellation till socialndimndens ordférande Lisa Norén (S) fran Martin Wahlsten
(SD) om omorganisationens paverkan pa dldrevarden i kommunen

Motet ajourneras for att hantera tekniska problem med deltagandet pa distans.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Kommunfullméktige

Dnr KS-2021-89

§40. Allmanhetens fragestund

Beslut
Inga frdgor har lamnats till dagens sammantréde.

Arendebeskrivning

Fragor ska lamnas till kommunfullméktiges sekretariat senast sex dagar innan sammantrédet.
Fraga ska vara kortfattad och far inte gilla myndighetsutévning mot enskild. Ordforande laser
upp fragan pad sammantradet. Fragestéllaren ska vara nirvarande och har mojlighet att yttra
sig.

Inga fragor har lamnats in till dagens sammantride.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2021-10
§ 41. Information
Beslut

Kommunfullméktige tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Information i aktuella fragor. Information till fullméktige kan enligt arbetsordningen ldmnas
fran kommunalraden, ndmnder, styrelser, forvaltningar, fullmiktigeberedningar, och
kommunala bolag samt de fortroendevalda revisorerna. Yttranderitt géller enligt
kommunallagen och arbetsordningen.

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning
Revisionens ordforande Mats Sjoborg (L) informerar om revisionens senaste granskningar.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Kommunfullméktige

Dnr KS-2021-215

§ 42. Godkinnande av arsredovisning fér Osthammars kommun
2020

Beslut
Kommunfullmiktige godkénner arsredovisningen for Osthammars kommun 2020. (Bilaga 1)

Arendebeskrivning

Bifogat aterfinns kommunstyrelsens arsredovisning for Osthammars kommun 2020. I
arsredovisningen redogors for kommunens verksamhet under budgetaret 2020. Hur och om de
av fullméktige beslutade har uppnatts eller ej samt en redogorelse 6ver budgetutfallet for aret.

Det kan konstateras att det krivs fortsatt arbete for att nd de ambitioner som
Kommunfullméktige formulerat i sina fyra strategiska inriktningsomraden.
Kommunfullméktiges ambitioner nas inte fullt ut for ndgot av de fyra omradena och hélften
av de foljda styrtalen visar ett forsimrat utfall jimfort med foregdende ar. Ovriga styrtal har
antingen forbéttrats (3 stycken) eller ligger kvar pa samma virde som foregaende ar (3

stycken).
Det ekonomiska resultatet for 2020 ar ett 6verskott 32,6 mnkr vilket dr 11,2 mnkr béttre 4n
budgeterat resultat. Samtliga ndmnder forutom Kommunstyrelsen har héllit budget. Orsaken

till att kommunstyrelsen inte haller budget beror pa kostnader for nedskrivning av virdet pa
Hammarskolan och Myran forskola vilket inte var budgeterat 2020.

Arsredovisningen innehaller ocksa en verksamhetsberittelse frin respektive nimnd.

Enligt kommunallagen 11 kap. 21 § ska arsredovisningen godkédnnas innan fullméktige
beslutar om ansvarsfrihet for styrelse och ndmnder. Fullméktige bor inte ta stillning till
arsredovisningen annat én i samband med behandlingen av fragan om ansvarsfrihet.
Beslutsunderlag

Arsredovisning 2020 (skickas dven ut p4 papper till fullmiktige)

Missiv med dndringar mellan utskicket till kommunstyrelsen och kommunfullméktige

Dagens sammantrade

Yrkanden

Jacob Spangenberg (C) med bifall av Margareta Widén Berggren (S), Péar-Olof Olsson (M),
Irmeli Bellander (L) och Ingeborg Sevastik (V) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag till
beslut.

Propositionsordning

Ordforande stéller proposition pa Jacob Spangenbergs (C), Margareta Widén Berggrens (S),
Pér-Olof Olssons (M), Irmeli Bellanders (L) och Ingeborg Sevastiks (V) yrkande och finner
att kommunfullméaktige beslutar att bifalla kommunstyrelsens forslag till beslut.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Kommunfullméktige

Beslutet skickas till
Revisionen, fortroendevalda samt administrativt stod KPMG

Samtliga ndmnder
Webbredaktor for publicering pa kommunens webbplats

Verksamhet ekonomi: Fredrik Borgelin

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2021-293
§ 43. Revisionsberittelse 2020 for Osthammars kommun samt

beviljande av ansvarsfrihet for kommunstyrelsen

Beslut

Kommunfullméktige tar del av revisionsberittelse 2020. (Bilaga 2)

Fortroendevalda i kommunstyrelsen beviljas ansvarsfrihet for 2020 ars verksamhet.

Jav

Margareta Widén Berggren (S), Tomas Bendiksen (S), Roger Lamell (S), Lisa Norén (S),
Jonas Lennstrom (S), Anna Frisk (S), Mika Muhonen (S), Ann-Charlotte Grehn (S), Jacob

Spangenberg (C), Bertil Alm (C), Inger Abrahamsson (C), Josefine Nilsson (C), Par-Olof
Olsson (M), Lennart Owenius (M), Lars O. Holmgren (BoA), Irmeli Bellander (L), Martin

Wahlsten (SD), Ylva Lundin (SD), Bo Persson (SD) och Stefan Larsson (SD) anmdler jdv och

deltar inte 1 beslutet.

Arendebeskrivning

Enligt kommunallagen 11 kap. 21 § ska arsredovisningen godkénnas innan fullméktige
beslutar om ansvarsfrihet for styrelse och nimnder. Fullméktige bor inte ta stéllning till
arsredovisningen annat én i samband med behandlingen av fragan om ansvarsfrihet.

Fullméktiges beslut om att bevilja eller vigra ansvarsfrihet ska fattas innan utgangen av juni
2021.

Beslutsunderlag
Revisionsberittelse for ar 2020 med tillhorande handlingar:

— Revisorernas redogorelse for ar 2020

— Forteckning 6ver de sakkunnigas rapporter (rapporterna ligger i fullméktiges
arbetsrum)

— Granskningsrapport for de kommunala bolagen och stiftelse (Dannemora
Gruvfastighets AB, Hargs Hamn AB, Stiftelsen Osthammarshem, Osthammars Vard

och Omsorg AB, Osthammars Industrifastigheter AB) distribueras néir de limnats till

kansliet
Granskning av bokslut och arsredovisning per 2020-12-31

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning

Revisionens ordforande Mats Sjoborg (L) foredrar revisionsberéttelsen. Foredragningen sker i

samband med punkt 6/§ 43.

Beslutet skickas till
Revisionen

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Kommunfullméktige

Dnr KS-2021-293

§ 44. Revisionsberittelse 2020 for Osthammars kommun samt
beviljande av ansvarsfrihet for socialnamnden

Beslut

Kommunfullméktige tar del av revisionsberittelse 2020. (Bilaga 2)

Fortroendevalda i socialndmnden beviljas ansvarsfrihet for 2020 ars verksambhet.

Jav

Roger Lamell (S), Lisa Norén (S), Kristina Woxdal Pihl (S), Désirée Mattsson (S), Cecilia

Bernsten (C), Anna-Lena Soderblom (M), Madelene Alpsjo (KD) och Julia Carlstrom (L)
anmaler jiv och deltar inte 1 beslutet.

Arendebeskrivning

Enligt kommunallagen 11 kap. 21 § ska arsredovisningen godkénnas innan fullméktige
beslutar om ansvarsfrihet for styrelse och ndmnder. Fullmiktige bor inte ta stéllning till
arsredovisningen annat &n i samband med behandlingen av fragan om ansvarsfrihet.
Fullméktiges beslut om att bevilja eller vigra ansvarsfrihet ska fattas innan utgangen av juni
2021.

Beslutsunderlag
Samma beslutsunderlag som for drende 6.

Revisionsberittelse for ar 2020 med tillhorande handlingar:

— Revisorernas redogorelse for ar 2020

— Forteckning 6ver de sakkunnigas rapporter (rapporterna ligger 1 fullméktiges
arbetsrum)

— Granskningsrapport for de kommunala bolagen och stiftelse (Dannemora
Gruvfastighets AB, Hargs Hamn AB, Stiftelsen Osthammarshem, Osthammars Vard
och Omsorg AB, Osthammars Industrifastigheter AB) distribueras néir de limnats till
kansliet

Granskning av bokslut och arsredovisning per 2020-12-31
Dagens sammantrade

Muntlig féredragning

Revisionens ordforande Mats Sjoborg (L) foredrar revisionsberéttelsen. Foredragningen sker i
samband med punkt 6/§ 43.

Beslutet skickas till
Revisionen

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Kommunfullméktige

Dnr KS-2021-293

§ 45. Revisionsberittelse 2020 for Osthammars kommun samt
beviljande av ansvarsfrihet for krisledningsnamnden

Beslut

Kommunfullméktige tar del av revisionsberittelse 2020. (Bilaga 2)

Fortroendevalda i krisledningsndmnden beviljas ansvarsfrihet for 2020 ars verksambhet.
Jav

Margareta Widén Berggren (S), Tomas Bendiksen (S), Roger Lamell (S), Lisa Norén (S),

Jacob Spangenberg (C), Josefine Nilsson (C), Par-Olof Olsson (M), Lennart Owenius (M),
Martin Wabhlsten (SD) och Ylva Lundin SD anméler jdv och deltar inte i beslutet.

Arendebeskrivning

Enligt kommunallagen 11 kap. 21 § ska arsredovisningen godkénnas innan fullméktige
beslutar om ansvarsfrihet for styrelse och ndmnder. Fullmiktige bor inte ta stéllning till
arsredovisningen annat &n i samband med behandlingen av fragan om ansvarsfrihet.
Fullméktiges beslut om att bevilja eller vigra ansvarsfrihet ska fattas innan utgangen av juni
2021.

Beslutsunderlag
Samma beslutsunderlag som for drende 6.

Revisionsberittelse for ar 2020 med tillhorande handlingar:

— Revisorernas redogorelse for ar 2020

— Forteckning 6ver de sakkunnigas rapporter (rapporterna ligger i fullméktiges
arbetsrum)

— Granskningsrapport for de kommunala bolagen och stiftelse (Dannemora
Gruvfastighets AB, Hargs Hamn AB, Stiftelsen Osthammarshem, Osthammars Vard
och Omsorg AB, Osthammars Industrifastigheter AB) distribueras néir de limnats till
kansliet

Granskning av bokslut och arsredovisning per 2020-12-31
Dagens sammantrade

Muntlig féredragning

Revisionens ordforande Mats Sjoborg (L) foredrar revisionsberéttelsen. Foredragningen sker i
samband med punkt 6/§ 43.

Beslutet skickas till
Revisionen

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Kommunfullméktige

Dnr KS-2021-293

§ 46. Revisionsberittelse 2020 for Osthammars kommun samt
beviljande av ansvarsfrihet for barn- och
utbildningsnamnden

Beslut
Kommunfullméktige tar del av revisionsberéttelse 2020. (Bilaga 2)

Fortroendevalda 1 barn- och utbildningsndmnden beviljas ansvarsfrihet for 2020 ars
verksamhet.

Jav
Matts Eriksson (S), Ann-Charlotte Grehn (S), Josefine Nilsson (C), Christer Lindstrém (M),
Stefan Larsson (SD) och Lennart Norén (S) anmaéler jdv och deltar inte i beslutet.

Arendebeskrivning

Enligt kommunallagen 11 kap. 21 § ska arsredovisningen godkénnas innan fullméktige
beslutar om ansvarsfrihet for styrelse och ndimnder. Fullméktige bor inte ta stillning till
arsredovisningen annat én i samband med behandlingen av fragan om ansvarsfrihet.

Fullméktiges beslut om att bevilja eller vigra ansvarsfrihet ska fattas innan utgangen av juni
2021.

Beslutsunderlag
Samma beslutsunderlag som for drende 6.

Revisionsberittelse for ar 2020 med tillhorande handlingar:

— Revisorernas redogorelse for ar 2020

— Forteckning 6ver de sakkunnigas rapporter (rapporterna ligger i fullméktiges
arbetsrum)

— Granskningsrapport for de kommunala bolagen och stiftelse (Dannemora
Gruvfastighets AB, Hargs Hamn AB, Stiftelsen Osthammarshem, Osthammars Vérd

och Omsorg AB, Osthammars Industrifastigheter AB) distribueras nér de ldmnats till

kansliet
Granskning av bokslut och arsredovisning per 2020-12-31

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning

Revisionens ordférande Mats Sjoborg (L) foredrar revisionsberittelsen. Foredragningen sker 1

samband med punkt 6/§ 43.

Beslutet skickas till
Revisionen

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Kommunfullméktige
Dnr KS-2021-293
§ 47. Revisionsberittelse 2020 for Osthammars kommun samt

beviljande av ansvarsfrihet for bygg- och miljonamnden
Beslut
Kommunfullméktige tar del av revisionsberittelse 2020. (Bilaga 2)
Fortroendevalda i bygg- och miljondmnden beviljas ansvarsfrihet for 2020 érs verksambhet.

Jav

Tomas Bendiksen (S), Ann-Charlotte Grehn (S), Tomas Néslund (S), Inger Abrahamsson (C),
Hékan Dannberg (C), Jan Holmberg (M) och Lars O. Holmgren (BoA) anméler jav och deltar

inte 1 beslutet.

Arendebeskrivning

Enligt kommunallagen 11 kap. 21 § ska drsredovisningen godkénnas innan fullméktige
beslutar om ansvarsfrihet for styrelse och ndmnder. Fullmiktige bor inte ta stéllning till
arsredovisningen annat &n i samband med behandlingen av fragan om ansvarsfrihet.

Fullméktiges beslut om att bevilja eller vigra ansvarsfrihet ska fattas innan utgangen av juni
2021.

Beslutsunderlag
Samma beslutsunderlag som for drende 6.

Revisionsberittelse for ar 2020 med tillhorande handlingar:

— Revisorernas redogorelse for ar 2020

— Forteckning 6ver de sakkunnigas rapporter (rapporterna ligger 1 fullméktiges
arbetsrum)

— Granskningsrapport for de kommunala bolagen och stiftelse (Dannemora
Gruvfastighets AB, Hargs Hamn AB, Stiftelsen Osthammarshem, Osthammars Vard

och Omsorg AB, Osthammars Industrifastigheter AB) distribueras ndir de limnats till

kansliet
Granskning av bokslut och arsredovisning per 2020-12-31

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning

Revisionens ordforande Mats Sjoborg (L) foredrar revisionsberéttelsen. Foredragningen sker i

samband med punkt 6/§ 43.

Beslutet skickas till
Revisionen

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Kommunfullméktige
Dnr KS-2021-293
§ 48. Revisionsberittelse 2020 for Osthammars kommun samt

beviljande av ansvarsfrihet for kultur- och fritidsnamnden

Beslut
Kommunfullméktige tar del av revisionsberittelse 2020. (Bilaga 2)

Fortroendevalda i kultur- och fritidsndmnden beviljas ansvarsfrihet for 2020 ars verksamhet.
Jav

Jonas Lennstrom (S), Anna Frisk (S), Lisa Landberg (C) och Maria Nystrom (KD) anmailer
jév och deltar inte i beslutet.

Arendebeskrivning

Enligt kommunallagen 11 kap. 21 § ska arsredovisningen godkénnas innan fullmaktige
beslutar om ansvarsfrihet for styrelse och ndimnder. Fullméktige bor inte ta stéllning till
arsredovisningen annat én i samband med behandlingen av fragan om ansvarsfrihet.
Fullméktiges beslut om att bevilja eller vigra ansvarsfrihet ska fattas innan utgangen av juni
2021.

Beslutsunderlag
Samma beslutsunderlag som for drende 6.

Revisionsberittelse for ar 2020 med tillhérande handlingar:

— Revisorernas redogorelse for ar 2020

— Forteckning 6ver de sakkunnigas rapporter (rapporterna ligger 1 fullméktiges
arbetsrum)

— Granskningsrapport for de kommunala bolagen och stiftelse (Dannemora
Gruvfastighets AB, Hargs Hamn AB, Stiftelsen Osthammarshem, Osthammars Vérd
och Omsorg AB, Osthammars Industrifastigheter AB) distribueras ndéir de ldmnats till
kansliet

Granskning av bokslut och arsredovisning per 2020-12-31
Dagens sammantrade

Muntlig féredragning

Revisionens ordforande Mats Sjoborg (L) foredrar revisionsberittelsen. Foredragningen sker 1
samband med punkt 6/§ 43.

Beslutet skickas till
Revisionen

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer



SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sid
2021-04-27 16 (88)
Kommunfullméktige
Dnr KS-2021-293
§ 49. Revisionsberittelse 2020 for Osthammars kommun samt

beviljande av ansvarsfrihet for valnamnden

Beslut

Kommunfullméktige tar del av revisionsberittelse 2020. (Bilaga 2)

Fortroendevalda i valnimnden beviljas ansvarsfrihet for 2020 ars verksambhet.

Jav

Mika Muhonen (S), Désirée Mattsson (S), Lennart Owenius (M), Julia Carlstrém (L), Irmeli

Bellander (L), Eva Fredriksson (KD) och Richard Halvarsson (SD) anméler jav och deltar inte
1 beslutet.

Arendebeskrivning

Enligt kommunallagen 11 kap. 21 § ska arsredovisningen godkénnas innan fullméktige
beslutar om ansvarsfrihet for styrelse och ndmnder. Fullmiktige bor inte ta stéllning till
arsredovisningen annat &n i samband med behandlingen av fragan om ansvarsfrihet.
Fullméktiges beslut om att bevilja eller vigra ansvarsfrihet ska fattas innan utgangen av juni
2021.

Beslutsunderlag
Samma beslutsunderlag som for drende 6.

Revisionsberittelse for ar 2020 med tillhorande handlingar:

— Revisorernas redogorelse for ar 2020

— Forteckning 6ver de sakkunnigas rapporter (rapporterna ligger i fullméktiges
arbetsrum)

— Granskningsrapport for de kommunala bolagen och stiftelse (Dannemora
Gruvfastighets AB, Hargs Hamn AB, Stiftelsen Osthammarshem, Osthammars Vard
och Omsorg AB, Osthammars Industrifastigheter AB) distribueras néir de limnats till
kansliet

Granskning av bokslut och arsredovisning per 2020-12-31
Dagens sammantrade

Muntlig féredragning

Revisionens ordforande Mats Sjoborg (L) foredrar revisionsberéttelsen. Foredragningen sker i
samband med punkt 6/§ 43.

Beslutet skickas till
Revisionen

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2021-220

§ 50. Godkdnnande av arsredovisning for gemensam
raddningsnamnd 2020

Beslut

Kommunfullméktige godkénner arsredovisningen for den gemensamma raddningsndmnden
2020. (Bilaga 3)

Arendebeskrivning

Arsredovisningen ir den gemensamma riddningsnimndens avrapportering till
kommunstyrelserna/kommunfullméktige i Tierp, Uppsala och Osthammars kommuner.

Ansvarsfrihet behandlas i ett separat drende.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse med Rdddningsndmndens sammanstéllda analys infor drsredovisningen samt

Arsredovisning 2020
Grundlidggande granskning

Arendets behandling

Réddningsndmnden har faststéllt arsredovisningen och sammanstélld analys infor
arsredovisningen 2021-02-17, § 6.

Beslutet skickas till
Revisionen, fortroendevalda samt administrativt stod KPMG

Réddningsnamnden

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2021-293
§ 51. Revisionsberittelse 2020 for Osthammars kommun samt

beviljande av ansvarsfrihet for gemensam raddningsnamnd

Beslut
Kommunfullméktige tar del av revisionsberittelse 2020. (Bilaga 2)

Fortroendevalda i gemensam rdddningsndmnd beviljas ansvarsfrihet for 2020 ars verksambhet.
Jav

Margareta Widén Berggren (S) och Lennart Owenius (M) anméler jdv och deltar inte 1
beslutet.

Arendebeskrivning

Enligt kommunallagen 11 kap. 21 § ska arsredovisningen godkénnas innan fullméktige
beslutar om ansvarsfrihet for styrelse och ndimnder. Fullméktige bor inte ta stéllning till
arsredovisningen annat én i samband med behandlingen av fragan om ansvarsfrihet.
Fullméktiges beslut om att bevilja eller vigra ansvarsfrihet ska fattas innan utgangen av juni
2021.

Beslutsunderlag
Samma beslutsunderlag som for drende 6.

Revisionsberittelse for ar 2020 med tillhérande handlingar:

— Revisorernas redogorelse for ar 2020

— Forteckning 6ver de sakkunnigas rapporter (rapporterna ligger 1 fullméktiges
arbetsrum)

— Granskningsrapport for de kommunala bolagen och stiftelse (Dannemora
Gruvfastighets AB, Hargs Hamn AB, Stiftelsen Osthammarshem, Osthammars Vérd
och Omsorg AB, Osthammars Industrifastigheter AB) distribueras nér de ldmnats till
kansliet

Granskning av bokslut och arsredovisning per 2020-12-31
Dagens sammantrade

Muntlig féredragning

Revisionens ordforande Mats Sjoborg (L) foredrar revisionsberittelsen. Foredragningen sker 1
samband med punkt 6/§ 43.

Beslutet skickas till
Revisionen

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2021-157

§ 52. Godkannande av arsbokslut, analys och
verksamhetsuppfdljning for gemensam
overformyndarnamnd 2020

Beslut

Kommunfullméktige godkédnner arsbokslut, analys och verksamhetsuppfoljning for
gemensam Overformyndarndmnd 2020. (Bilaga 4)

Arendebeskrivning

Arsbokslut och analys har upprittats av dverfosrmyndarnimnden infor drsredovisningen.
Verksamhetsuppfoljningen lamnas i samband med &rsbokslutet och foljer upp ndmndspecifika
mal samt kommunoévergripande inriktningsmal och uppdrag som foljer virdkommunen
Uppsala.

Ansvarsfrihet behandlas i ett separat drende.

Beslutsunderlag
Arsbokslut 2020

Overférmyndarnimndens sammanstillda analys infor drsredovisningen
Uppf6ljning verksamhetsplan 2020

Arendets behandling

Overformyndarnimnden har behandlat drendena 2021-02-22 och godkiint arsbokslutet § 42
och har godkint verksamhetsuppfoljningen § 41.

Beslutet skickas till
Revisionen, fortroendevalda samt administrativt stod KPMG

Overférmyndarnimnden

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2021-293
§ 53. Revisionsberittelse 2020 for Osthammars kommun samt
beviljande av ansvarsfrihet for gemensam
overformyndarnamnd
Beslut

Kommunfullméktige tar del av revisionsberéttelse 2020. (Bilaga 2)

Fortroendevalda i gemensam overformyndarnimnd beviljas ansvarsfrihet for 2020 ars
verksamhet.

Jav

Christer Lindstrom (M) anmadler jév och deltar inte 1 beslutet.

Arendebeskrivning

Enligt kommunallagen 11 kap. 21 § ska arsredovisningen godkénnas innan fullméktige
beslutar om ansvarsfrihet for styrelse och ndmnder. Fullmiktige bor inte ta stéllning till
arsredovisningen annat dn i samband med behandlingen av frdgan om ansvarsfrihet.
Fullméktiges beslut om att bevilja eller vigra ansvarsfrihet ska fattas innan utgangen av juni
2021.

Beslutsunderlag
Samma beslutsunderlag som for drende 6.

Revisionsberittelse for ar 2020 med tillhorande handlingar:

— Revisorernas redogorelse for ar 2020

— Forteckning 6ver de sakkunnigas rapporter (rapporterna ligger i fullméktiges
arbetsrum)

— Granskningsrapport for de kommunala bolagen och stiftelse (Dannemora
Gruvfastighets AB, Hargs Hamn AB, Stiftelsen Osthammarshem, Osthammars Vard
och Omsorg AB, Osthammars Industrifastigheter AB) distribueras ndir de limnats till
kansliet

Granskning av bokslut och arsredovisning per 2020-12-31
Dagens sammantrade

Muntlig féredragning

Revisionens ordforande Mats Sjoborg (L) foredrar revisionsberéttelsen. Foredragningen sker i
samband med punkt 6/§ 43.

Beslutet skickas till
Revisionen

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2021-259

§ 54. Godkdnnande av arsredovisning for gemensam IT-namnd
2020

Beslut

Kommunfullméktige godkénner arsredovisningen for den gemensamma IT-ndmnden 2020.
(Bilaga 5)

Arendebeskrivning
IT-ndmnden redovisar ett resultat for ar 2020 om 1106 tkr.

Ansvarsfrihet behandlas i ett separat drende.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag IT-nimnden

Arsredovisning 2020 IT-nimnden
KA-rapport for Osthammars Kommun
Arsrapport 2020 DSG

Arendets behandling

IT-nimnden har behandlat drendet 2021-03-19, § 5, och har godként och 6verlamnat
arsredovisning samt KA-rapporter for kommunerna samt arsrapport for DSG.

Beslutet skickas till
Revisionen, fortroendevalda samt administrativt stod KPMG

IT-ndmnden

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2021-293

§ 55. Revisionsberittelse 2020 for Osthammars kommun samt
beviljande av ansvarsfrihet for gemensam IT-namnd

Beslut
Kommunfullméktige tar del av revisionsberittelse 2020. (Bilaga 2)

Fortroendevalda i gemensam IT-ndmnd beviljas ansvarsfrihet for 2020 &rs verksamhet.
Jav
Lennart Owenius (M) anmdler jdv och deltar inte i beslutet.

Arendebeskrivning

Enligt kommunallagen 11 kap. 21 § ska arsredovisningen godkénnas innan fullméktige
beslutar om ansvarsfrihet for styrelse och ndmnder. Fullmiktige bor inte ta stéllning till
arsredovisningen annat &n i samband med behandlingen av fragan om ansvarsfrihet.
Fullméktiges beslut om att bevilja eller viagra ansvarsfrihet ska fattas innan utgangen av juni
2021.

Beslutsunderlag
Samma beslutsunderlag som for drende 6.

Revisionsberittelse for ar 2020 med tillhérande handlingar:

— Revisorernas redogorelse {for ar 2020

— Forteckning 6ver de sakkunnigas rapporter (rapporterna ligger i fullméktiges
arbetsrum)

— Granskningsrapport for de kommunala bolagen och stiftelse (Dannemora
Gruvfastighets AB, Hargs Hamn AB, Stiftelsen Osthammarshem, Osthammars Vard
och Omsorg AB, Osthammars Industrifastigheter AB) distribueras néir de limnats till
kansliet

Granskning av bokslut och arsredovisning per 2020-12-31
Dagens sammantrade

Muntlig féredragning

Revisionens ordférande Mats Sjoborg (L) foredrar revisionsberéttelsen. Foredragningen sker i
samband med punkt 6/§ 43.

Beslutet skickas till
Revisionen

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2021-210

§ 56. Osthammars kommuns instillning till en utbyggnad av
slutforvaret for kortlivat lag- och medelaktivt avfall (SFR) i
Forsmark

Beslut

Kommunfullmiktige i Osthammars kommun tillstyrker utbyggnad av anliggning for
slutforvaring av kortlivat 1dg- och medelaktivt avfall i Forsmark i Osthammars kommun i
enlighet med Svensk karnbranslehantering AB:s ansokan under forutsittning att beslutet
forenas med foljande forbehall:

- att regeringen ska prova tillatligheten av verksamheten vid en omprévning av
verksamheten samt

- att kommunfullméktiges tillstyrkan inhdmtas innan tillatlighet meddelas.

Regeringen ska alltid prova tillatligheten av verksamheten och inhimta kommunfullméiktiges

tillstyrkan om fordndringen av verksamheten kan antas fa betydande omfattning eller bli av

ingripande slag. Det kan exempelvis, men inte uteslutande, géilla 6kad avfallsvolym, &ndrade
avfallstyper, mellanlagring, ny transporttunnel eller fortsatt drift efter att kdrnkraftsindustrins

behov av anldggningen upphort.

Motiv till beslut
BAKGRUND

Svensk kdrnbrinslehantering AB (SKB) ldmnade i december 2014 in en ansdkan om tillstand

enligt miljobalken (1998:808) till utokad verksamhet vid anliggningen for slutférvaring av

lag- och medelaktivt avfall (SFR) i Forsmark, Osthammars kommun. SKB limnade samtidigt
in en ansokan om tillstand enligt kdrntekniklagen (1984:3). Den befintliga anldggningen har

varit 1 drift sedan 1988.

Tillsténd till den befintliga anliggningen gavs av regeringen 1983. Osthammars kommun
hade, enligt ddvarande 136 a § byggnadslagen, vetoritt i provningen. Kommunfullméktige

tillstyrkte 1982 ansokan med villkoret att regeringen skulle forbehélla sig ritten att prova en
utbyggnad av SFR enligt byggnadslagen. Detta dr tydligt omhéndertaget i regeringens beslut

som anger att ”en komplettering av SFR-1 med slutforvaring av s. k. hirdkomponenter och
rivningsavfall skall provas enligt 136 a § byggnadslagen”.

Regeringsprovningen

I maj 2016 beslutade regeringen, efter en skrivelse fran Osthammars kommun, att forbehélla
sig rétten att prova tillatligheten av den planerade utbyggnaden enligt 17 kap. 3 § miljobalken.
For att regeringen ska fa tilldta verksamheten krévs, enligt den sd kallade vetoritten 1 17 kap.

6 § miljobalken, kommunfullmiktiges tillstyrkan. Kommunfullmiktige i Osthammars
kommun har darfor att ta stdllning till om utbyggnaden ska tillstyrkas eller inte. Regeringen
har @ven att fatta beslut om tillstdnd enligt kdrntekniklagen.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Vetoventilen

Regeringen kan med stod 1 den sa kallade vetoventilen 1 miljobalken, trots att kommunens
tillstyrkan krévs, tilldta verksamheten om den ar synnerligen angelégen ur nationell synpunkt
och inga lampliga alternativ finns.

Huvudfoérhandlingen i Mark- och miljédomstolen och villkor

Under hdsten 2019 holls en tvé veckor lang huvudforhandling i tillatlighetsfragan 1 Mark- och
miljodomstolen i Nacka. Vid forhandlingarna avhandlades bland annat stralsdkerhet, Gvriga
miljokonsekvenser, informationsbevarande, 6vervakning efter forslutning och fragan om
ansvar efter forslutning. Under férhandlingen redogjorde SKB &dven for vilka skyddsatgérder,
i form av dtaganden och tillstdndsvillkor, som SKB avser att vidta for att minimera
miljopaverkan. Osthammars kommun redovisade sina stéllningstagande i relation till SKB:s
forslag till villkor och ataganden samt ldmnade sin instillning till 6vriga fragor, inklusive
ansvar efter forslutning.

Osthammars kommun utgr frin att SKB i en eventuell efterfoljande tillstindsprovning
kommer att sté fast vid de tillstindsvillkor och dtaganden som presenterats i handlaggningen 1
Mark- och miljddomstolen. Osthammars kommun anser att regeringen i ett eventuellt
tillatlighetsbeslut, genom tillatlighetsvillkor, inte bor foregripa eller begrdnsa mojligheten for
Mark- och miljodomstolen att meddela sérskilda villkor i en efterfoljande tillstdndsprovning.

VIKTIGA FRAGOR FOR OSTHAMMARS KOMMUN

Osthammars kommun har, genom att vara virdkommun och genom sin vetoritt, en central
roll i provningen av utbyggnaden av SFR. Kommunen har sedan 2010, nér de inledande
samrdden om utbyggnaden paborjades, deltagit aktivt i den aktuella provningsprocessen.
Sedan 1980-talet har kommunen pa olika satt varit engagerad i SFR, bland annat genom
arbetet infor kommunfullmiktiges vetobeslut 1982 och direfter, sedan anldggningen togs i
drift 1988, genom arbetet i lokala sdkerhetsndmnden.

I samband med att SKB pébdrjade platsundersdkningar i Forsmark infor ett eventuellt
slutforvar for anvint kiarnbrinsle, bildade Osthammars kommun 1995 en
slutférvarsorganisation med ledamoter fran samtliga politiska partier i kommunfullméktige.
Dessa ledamoter har 1 uppdrag att sdrskilt folja processen. Organisationen har, ur ett
kommunalt perspektiv, informerat om och granskat de handlingar som ror slutférvaring av
radioaktivt avfall som SKB, Stralsdkerhetsmyndigheten och dvriga aktorer 16pande
presenterat. Genom detta arbete har kommunen byggt upp en omfattande kunskap om
slutforvaring, radioaktivt avfall och andra fragor kopplade till detta.

Denna kunskapsuppbyggnad innebir att kunskapsliget hos Osthammars kommuns beslutande
politiker 4r mycket hogt. De politiker som idag dr verksamma i kommunen har ldng
erfarenhet av att arbeta med fragan; ett arbete som har bedrivits savél internationellt,
nationellt som lokalt. Kommunen har yttrat sig skriftligt och d@ven aktivt deltagit i
huvudforhandlingen i Mark- och miljédomstolen i den pagdende tillstdndsprocessen.
Processen har hittills priaglats av 0ppenhet och tillit till att samtliga parter tar ansvar i enlighet
med sina respektive roller (verksamhetsutdvare, provande myndigheter och kommun). Den
oppenheten och tilliten vill Osthammars kommun bibehalla eftersom det ir kommunens
beddmning att det gynnar staten, kommunen och inte minst verksamhetsutovaren.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Osthammars kommun anser att kommunens kunskap om, och déirmed forstdelse for,
utbyggnaden av SFR nu dr tillrdcklig for att fatta beslut i tillatlighetsfragan.

Infér kommunfullméktiges beslut om tillstyrkan eller avstyrkan har det varit avgérande att
fragor av central betydelse for kommunen blivit utredda och besvarade.

Foérutsattningar for Osthammars kommuns beslut

SKB:s ansokan om utbyggnad av SFR har justerats 1 ett antal avseenden sedan ansdkan
lamnades in. Osthammars kommun forutsitter att:

+ den maximala mingden avfall som ska slutforvaras i utbyggt SFR &r 180 000 m?,

» det ér de avfallstyper som beskrivits i ansdkan som ska slutférvaras i SFR,

* mellanlagring och ny transporttunnel &r inte med 1 ansdkan och

* SFR kommer att slutligt forslutas nér karnkraftsindustrins behov av anldggningen
upphort.

Osthammars kommun utgar i sitt beslut fran att dessa forutsittningar kommer att utgdra
grunden for ett eventuellt tillstand till utbyggt SFR.

Den langsiktiga sakerheten

En grundldggande friga infor kommunens stillningstagande ar den 14ngsiktiga sékerheten.
Osthammars kommun har genom hela processen forlitat sig pa Stralsikerhetsmyndigheten nir
det géller fragor rorande stralsédkerhet och den langsiktiga sékerheten. Stralsékerhets-
myndigheten har i sitt yttrande till regeringen tillstyrkt ansdkan.

Aven Mark- och miljddomstolen har tillstyrkt ansdkan och skriver i sitt yttrande till
regeringen gillande stralsdkerhet att SKB “visat att det saknas beaktansvird risk for skada
eller olagenhet for minniskors hilsa eller miljon, savil under utbyggnad och drift som efter
forslutning”.

Osthammars kommun har under prévningsprocessen lyft en del fragestéillningar som
kommunen bedomt paverkar den langsiktiga sékerheten. Kommunen anser att dessa
fragestéllningar nu omhéndertagits pa ett tillfredstéllande sitt men vill &nda betona vikten av
ett par av dem.

En fragestéllning har géllt kontroll och uppfoljning i alla delar av avfallskedjan. For att
sakerhetsprincipen begridnsad méngd 14nglivade radionuklider ska upprétthallas &dr det av
yttersta vikt att SKB har full kontroll pa vilken typ av avfall som deponeras i SFR.
Deponeringen av de sd kallade S.14-faten, med felaktig beskrivning av innehallet, &r ett
exempel pa en allvarlig brist i kontrollen. Det &r naturligtvis ytterst allvarligt att detta kunnat
hénda och av yttersta vikt att det dragits lardom av det intrdffade sa att det inte hander igen.
Aven om Osthammars kommun bedémer att SKB pé ett godtagbart sitt redogjort for hur man
avser att kontrollera avfallet, vill kommunen betona vikten av att det finns kontroller och
rutiner som sdkerstéller att ndgot liknande inte hinder igen.

En annan fragestillning som Osthammars kommun anser #r viktig att lyfta sérskilt géller
forsvarsdelen 2BMA. Det har under provningsprocessen lyfts att det finns en del kvarstaende
osidkerheter kopplade till 2BMA. Stralsdakerhetsmyndigheten har dock beddmt att eventuella
brister 1 skyddsforméga som finns 1 den foreslagna utformningen i jimforelse med ett

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer



SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum Sid

2021-04-27 26 (88)
Kommunfullméktige

siloalternativ gér att hantera genom att optimera forvarets skyddsforméaga som helhet och
styra langlivat material till det befintliga siloforvaret. Osthammars kommun vill betona vikten
av denna optimering genom planering, styrning och kontroll vid deponering av avfallet.

Osthammars kommun forlitar sig pd Strdlsikerhetsmyndighetens expertkunskaper om
stralsdkerhet och myndighetens bedomning ndr det gdller den langsiktiga sdikerheten.

Ovrig miljppaverkan

En central friga for Osthammars kommun #r den lokala miljopaverkan och dess effekter pa
ndrmiljon och for kommunens medborgare. Det dr ofrankomligt att en verksamhet som SFR
paverkar omgivningen och det krdvs omfattande atgérder for att skydda ménniskors hilsa och
miljon.

Mark- och miljodomstolen bedomer, i sitt yttrande till regeringen, att SKB:s
miljokonsekvensbeskrivning uppfyller miljobalkens krav. Domstolen skriver vidare att SKB
visat att den sokta verksamheten uppfyller miljobalkens krav pa val av plats och metod och
aven 1 6vrigt uppfyller de allménna hinsynsreglerna. Géllande till exempel buller och utsliapp
till vatten bedomer domstolen att det med SKB:s foreslagna ataganden och skyddsétgérder
finns forutsittningar att ge tillstdnd.

Osthammars kommun har under prévningsprocessen lyft ett flertal fragestillningar kopplade
till 6vrig miljopaverkan. En viktig frdga for boende ldngs med transportvégarna till och fran
Forsmark dr 6kade bullernivéer till f6ljd av 6kad trafikméingd. I samband med
huvudférhandlingen 1 Mark- och miljddomstolen hdsten 2019 foreslog SKB ett villkor som
innebdr att SKB ska erbjuda buller-ddimpande atgérder till permanentboende langs vig 76
mellan Forsmark och Bérstil. Osthammars kommun ir positiv till villkorsforslaget.

SKB har dven foreslagit ett villkor om att vidta atgirder for att minska kvévebelastningen pa
Oregrundsgrepen. Osthammars kommun har inga invindningar mot att det, i detta skede av
provningen, inte preciseras vilken form av kompensationsatgirder som ska vidtas men vill
betona vikten av att malet med atgédrderna specificeras vid en eventuell tillstdndsprovning.

Under en utbyggnad av SFR, savél som vid byggnation av ett slutforvar for anvént
kérnbrinsle, kommer SKB ha ett stort behov av vatten. Tillgangen pé grundvatten av god
kvalitet ir begrinsad i Osthammars kommun och kommunen har énskat klargérande
angdende hur SKB tédnkt 16sa vattenbehovet. Under sommaren 2020 genomf{orde SKB ett
samrad i syfte att soka tillstand for uttag och behandling av havsvatten for att forsorja de bada
nimnda anliggningarna med industrivatten. Osthammars kommun r positiv till att SKB
foreslagit en alternativ 16sning for att tillgodose sitt behov av industrivatten.

Osthammars kommun delar Mark- och miljédomstolens bedomning avseende miljépdverkan
och hdnvisar till ovan forda resonemang gdllande de atagande och villkorsforslag som SKB
ldmnat.

Ansvar efter forslutning

En viktig friga for Osthammars kommun har genom hela processen, i bdde prévningen av
utbyggnaden av SFR och i prévningen av ett slutforvar for anvint kérnbrénsle, varit frigan
om det langsiktiga ansvaret for slutforvar.
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Riksdagen fattade den 10 juni 2020 beslut om lagéndringar som innebér att statens ansvar for
vissa kirntekniska anldggningar, till exempel slutforvar for anvéint kiarnbréansle och kédrnavfall,
tydliggodrs. Andringarna tridde i kraft den 1 november 2020.

I och med de nu genomforda lagéindringarna bedomer Osthammars kommun att fragan dr
tydligt klargjord.

Andringar i ansdkan

Ansokan avsag ursprungligen dven mellanlagring av langlivat 14g- och medelaktivt avfall i
SFR i avvaktan pa det planerade slutforvaret for langlivat 1ag- och medelaktivt avfall (SFL).
SKB aterkallade 2017 denna del av ans6kan och ansoker inte langre om mellanlagring av
avfall i SFR.

AnsoOkan har dven dndrats géllande slutforvaringen av reaktortankar av kokvattentyp. I den
ursprungliga ansokan skulle reaktortankarna slutforvaras hela vilket innebar att det behovdes
en ny transporttunnel for reaktortankarna. SKB éndrade 2017 denna del av ansdkan och
reaktortankarna ska nu segmenteras fore slutforvaring vilket innebér att det inte ldngre finns
behov av en ny transporttunnel. Mindre ytor behover ddrmed tas i ansprak ovanjord och
berguttaget blir mindre.

Osthammars kommun dr positivt till dessa bdde dndringar av ansékan. Dessa dndringar har
underldttat kommunens stdllningstagande gdllande utbyggnaden av SFR och kommunen
forutsdtter att mellanlagring och ny transporttunnel fortsatt inte kommer att vara med i
ansokan.

OSTHAMMARS KOMMUNS FORTSATTA ROLL

Osthammars kommun anser sig ha befogad ritt till insyn i utvecklingen av SFR dven efter det
att ett eventuellt tillstdnd har meddelats. Osthammars kommun har genom &ren betonat vikten
av kommunens fortsatta roll. Det géller dels den fortsatta stegvisa prévningen enligt
kirntekniklagen men &dven andra omrdden dar kommunen och dess medborgare paverkas. Ett
omrade diar kommunen (eller dess framtida motsvarighet) forvantas fa en viktig roll &r
gillande det 1dngsiktiga informationsbevarandet, det vill sdga informationsbevarande efter
forslutning av SFR. Det dr darfor viktigt att kommunen ges forutsittningar till att bade bevaka
och f6lja frdgan, men ocksa att vara med i arbetet med utformningen av
informationsbevarande for slutforvar i Osthammars kommun.

Osthammars kommun anser att dess bidrag i processen, med bland annat lokal kunskap och
lokala fragestdllningar, har forbattrat processen och dven framover kommer att bidra till att
viktiga frdgor lyfts fram och belyses. Den dppenhet som hittills préiglat slutforvarsfragan
generellt ar viktig for att skapa fortroende for processen och for forankring och forstaelse 1
lokalsamhillet. Aven hir har kommunen en viktig roll eftersom kommuninvanarna och de
lokala organisationerna i forsta hand vénder sig till kommunen f6r att framfora sina
synpunkter. For en god fortsatt forstaelse och kunskap om en eventuell utdkad verksamhet i
lokalsamhiillet, vill Osthammars kommun betona vikten av en ppen process dven under
utbyggnad, drift och avveckling. Enligt kommunens beddmning gynnar 6ppenhet alla parter i
processen.
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Dialogforum

SKB har foreslagit ett tillstindsvillkor om dialogforum som kommunen &r positiv till. Under
en eventuell tillstdndsprocess behdver formen och mandatet for dialogforumet preciseras.

Stegvis prévning

Angaende kommunens roll i den stegvisa provningen enligt karntekniklagen, foreslogs i
utredningen “Ny kérntekniklag — med fortydligat ansvar” (SOU 2019:16) att samrad med
bland annat kommuner ska ske innan beslut fattas om att ga vidare till nista steg. Osthammars
kommun &r positivt till detta forslag till lagéndring och instimmer med utredarna om att
karntekniklagen behdver moderniseras avseende insyn och inflytande i enlighet med
internationella rekommendationer och direktiv (till exempel Arhuskonventionen).

Framtida beslutsprocesser

Enligt nuvarande tidsplan har utbyggt SFR en planerad drifttid som striacker sig fram till
omkring 4r 2070. Osthammars kommun beddémer dock att det finns manga faktorer som
skapar osékerheter kopplade till tidsplanen for driften av SFR. SFR ar det slutforvar i
karnkraftsindustrins slutforvarssystem som planeras att tas ur drift sist. Det finns i dagsléget
osdkerheter kopplade till tidsplanen for 6vriga delar av slutforvarssystemet som péverkar
tidsplanen for SFR.

I SFR slutforvaras dven radioaktivt avfall frén andra verksamheter &n kérnkraftsindustrin. I
dagslédget finns det ingen plan for hur detta avfall ska tas omhand ndr SKB inte ldngre har
behov av anldggningen. SKB, som &gs, drivs och finansieras av den svenska
kéarnkraftsindustrin, har ingen anledning att driva eller finansiera SFR nér industrins behov av
anldggningen upphort. Osthammars kommun anser att om det vid denna tidpunkt finns behov
av ett slutforvar for annat 1ag- och medelaktivt avfall, och SFR bedoms vara ett lampligt
alternativ fOr detta, krdvs en ny tillatlighetsprovning med kommunal vetoritt.

Osthammars kommun har i tidigare yttranden lyft den risk kommunen anser finns for att SFR
forblir Oppet dven efter att kirnkraften avvecklats om det inte finns ett annat system for att ta
hand om detta avfall. Kommunen vill betona vikten av att SFR slutligt forsluts nér
verksamheten 1 slutforvaret upphor. SKB har gjort berdkningar pa vilka doskonsekvenser det
skulle fa om SFR inte forsluts. Berdkningarna utfordes nir det fortfarande vara aktuellt med
mellanlagring av ldnglivat avfall men enligt Stralsdkerhetsmyndigheten skulle dosen
overskrida motsvarande riskkriterium om forvaret inte forsluts dven utan detta avfall.

Med anledning av de osdkerheter som finns kopplade till tidsplanen och eventuella behov av
anliggningen for icke-kirntekniskt avfall bedomer Osthammars kommun att forutsittningarna
kan komma att dndras och ddrmed leda till en omprévning av verksamheten innan forvaret
forsluts.

Osthammars kommun anser att om forutséittningarna fordndras sd att det kréivs en
omprovning av verksamheten sd ska regeringen prova tillatligheten av verksamheten och
kommunfullmdktiges tillstyrkan inhidmtas innan tilldtlighet meddelas. Osthammars kommuns
tillstyrkan gdller under forutsdttning att ett eventuellt tillatlighetsbeslut fran regeringen
forenas med forbehall som sdkerstdller kommunens roll i eventuella framtida
beslutsprocesser.
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Finansiering

En forutsittning for att Osthammars kommun fortsatt ska kunna vara en aktiv part ér att
kommunens arbete med slutforvarsfragor ér fullt ut finansierat. En kunnig och engagerad
vardkommun ger ett annat perspektiv och legitimitet till prévningsprocesserna. I en
gemensam skrivelse till regeringen (M2019/02262/Ke) har Osthammars och Oskarshamns
kommun hemstillt om éndring i lagen om finansiering av kirntekniska restprodukter. Aven
Kaérnavfallsradet har lyft behovet av att se dver finansieringslagstiftningen och anfor, kopplat
till att kommunen f6r 2019 fick avslag pa medel fran Kérnavfallsfonden for att f6lja
provningen enligt kirntekniklagen, att “bestdimmelserna enligt finansieringslagstiftningen
behdver ses Over sé att berorda kommuner kan fa full finansiering for att f6lja provningar
aven enligt kdrntekniklagen”. I samma yttrande skriver Kérnavfallsradet dven att
kommunernas deltagande dr en forutséttning for tillit och acceptans.

Osthammars kommun vill betona vikten av att regeringen skyndsamt hanterar kommunernas
hemstdllan och sdkerstdller kommunernas mojligheter att fortsdtta bidra i slutforvarsarbetet.

OSTHAMMARS KOMMUN SOM VARDKOMMUN

Osthammars kommuns viktiga roll i den svenska slutforvarsprocessen upphér inte i och med
vetobeslutet. Om tillatlighet ges kommer kommunen, forutom den roll den bor ha 1 den
fortsatta stegvisa provningen och i utformandet av till exempel informationsbevarande
atgarder (se ovan), att ha en central roll som virdkommun for ett utbyggt SFR och eventuellt
4ven for ett slutforvar for anvint kiirnbrinsle. Det #r dven rimligt att anta att Osthammars
kommun kommer att vara en av platserna vid lokaliseringsutredning av ett framtida slutférvar
for langlivat l4g- och medelaktivt radioaktivt avfall (SFL).

Osthammars kommun vill i detta sammanhang uppmdrksamma regeringen pd de stora
samhidlleliga konsekvenser som en verksamhet av denna dignitet och art kan generera.

Osthammars kommun har med tillgingliga medel frén Kirnavfallsfonden, byggt upp en
organisation for att kunna informera savél inom den kommunala organisationen som ut till
kommuninvanarna om processen och dess innehéll. Kommunens slutforvarsorganisation har
deltagit i bade processen om utbyggnaden av SFR och i processen om ett slutforvar for anvant
kérnbrénsle. Detta har inneburit att det i organisationen har byggts upp en kunskap och
forstaelse for hela det svenska systemet for hantering av radioaktivt avfall fran
karnkraftsindustrin. P4 motsvarande sitt har det d&ven i Oskarshamns kommun byggts upp en
organisation for att hantera fragor kopplande till det svenska slutférvarssystemet. Bada
kommunerna dr smé kommuner som ska bevaka anldggandet av verksamheter som i allra
hogsta grad ér en nationell snarare &n en kommunal angeldgenhet.

Storleken och komplexiteten pa slutforvarssystemet och dess olika delar stéller stora krav pa
kommunen, bade vad giller resurser och uppritthallande av kompetens for att kunna bevaka
och delta i processen. Fragans dignitet och tidsperspektiv stéller sadledes kommunens
uthallighet pa prov bade nér det géller kapacitet och kompetens for att kunna paverka och
bidra till en s bra process som mdjligt med dppenhet och insyn.

Konsekvenserna for en virdkommun av denna omfattande verksamhet, de utmaningar det
innebér for kommunens ekonomi och infrastruktur samt bibehallande av kommunens
kirnverksamhet ir svéra att overblicka men Osthammars kommun har identifierat ett antal
utmaningar som ryms under huvudrubrikerna kompetensforsorjning och infrastruktur nedan.
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Kompetensforsorjning

For kdrnteknisk verksamhet krdvs ménga olika kompetenser stéllt i relation till den fas som
olika anldggningar och projekt befinner sig i tidsmissigt. I samtliga faser behdvs kompetent
arbetskraft i projektet. Det finns redan idag ett behov av savél personal for
anldggningsarbeten, som ingenjorer och specialistkompetenser ute pd Forsmarkshalvon och
inom de myndigheter som bedriver tillsyn pa dessa verksamheter. Det dr angeldget att det
finns utbildningar pa yrkes-, hogskole- och universitetsniva som kan kompetensforsorja denna
typ av verksamhet i ett langt tidsperspektiv. Anldggningarna for kdrnteknisk verksamhet
behover av naturliga skél ett mer enskilt lage, vilket gor att arbetskraften vid anldggningarna
maste ha goda forutséttningar att transportera sig till och fran anldggningarna.

De kirntekniska verksamheterna i Osthammars kommun bidrar till en stor del av Sveriges
energiforsdrjning och en I16sning pa ett nationellt avfallsproblem. Det r for Osthammars
kommun en sjdlvklar utgangspunkt att staten maste ta ett storre ansvar for att underlétta for
kompetensforsorjningen for dessa verksamheter.

Infrastruktur

Infrastruktur rymmer végar for samtliga trafikslag och trafikanter, elnétskapacitet for att mdota
behov av elektrifiering av arbetsmaskiner, anslutande foretagsetableringar och
bostadsbyggande exempelvis pad Forsmarkshalvon och bredbandskapacitet i hela kommunen
for att mojliggora distansarbete fOr att vara attraktiva arbetsgivare.

Osthammars kommun ser att det finns en méjlighet for regeringen att styra alternativt
adressera medel inom ansvariga sektorsmyndigheter for att tillgodose allménna intressen.
Osthammars kommun har tidigare framfort argument gillande detta i yttranden i provningen
av slutforvaret for anvint kidrnbrénsle.

Med detta 6verlamnar Osthammars kommun till regeringen att fortsatta beredningen av

arendet.

Arendebeskrivning

Svensk kédrnbranslehantering AB (SKB) ansokte 2014 om tillstdnd for utbyggnad och fortsatt
drift av slutforvarsanlédggningen for kortlivat 1ag- och medelaktivt avfall (SFR) i Forsmark i
Osthammars kommun.

Provningen av utbyggnad och fortsatt drift av SFR sker enligt tvd lagstiftningar; miljobalken
och kirntekniklagen. Regeringen beslutade 2016 att tillitligheten av den planerade
utbyggnaden ska provas av regeringen. Beslutet innebér bland annat att kommunen har sé
kallad vetoritt i provningen enligt miljobalken vilket innebir att kommunfullméktiges
tillstyrkan krivs for att regeringen ska f4 tillata verksamheten. Fullmiiktige i Osthammars
kommun har dirfor att ta stdllning till om utbyggnaden av SFR ska tillstyrkas eller inte.

Miljodepartementets diarienummer: M2019/02009/Me
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Beslutsunderlag
Bilagor (som aven skickas ut pa papper till fullmaktige):

1. Informationsfolder om SFR

2. Osthammars kommuns vetobeslut frén 1982

3. Regeringens beslut om tillatlighetsprévning

4. Mark- och miljodomstolens yttrande till regeringen

5. Stralsdkerhetsmyndighetens yttrande till regeringen
Lankar:

e Osthammars kommuns vttranden

e AnsoOkningshandlingar

e Stralsdkerhetsmyndighetens vttrande till regeringen med bilagor

o Ftt fortydligat statligt ansvar for vissa kirntekniska anldggningar

Arendets behandling
Foljande forslag till beslut fanns till beredningen 1 kommunstyrelsens arbetsutskott:

Forslag 1.

Kommunfullmiktige i Osthammars kommun tillstyrker utbyggnad av anléggning for
slutférvaring av kortlivat 1ag- och medelaktivt avfall 1 Forsmark 1 Osthammars kommun 1
enlighet med Svensk kirnbrénslehantering AB:s ansdkan.

Forslag 2.

Kommunfullmiktige i Osthammars kommun tillstyrker utbyggnad av anlédggning for
slutférvaring av kortlivat 1ag- och medelaktivt avfall i Forsmark i Osthammars kommun 1
enlighet med Svensk kirnbrénslehantering AB:s ansdkan.

Osthammars kommun hemstiller att regeringens beslut om tillatlighet forenas med foljande
forbehall:

- attregeringen ska prova tillatligheten av verksamheten vid en omprévning av
verksamheten samt

- att kommunfullméktiges tillstyrkan inhdmtas innan tillatlighet meddelas.

Regeringen ska alltid prova tillatligheten av verksamheten och inhdmta kommunfullméaktiges
tillstyrkan om forédndringen av verksamheten kan antas {4 betydande omfattning eller bli av
ingripande slag. Det kan exempelvis, men inte uteslutande, géilla 6kad avfallsvolym, &ndrade
avfallstyper, mellanlagring, ny transporttunnel eller fortsatt drift efter att karnkraftsindustrins
behov av anldggningen upphort.

Forslag 3.

Kommunfullmiktige i Osthammars kommun tillstyrker utbyggnad av anliggning for
slutforvaring av kortlivat 14g- och medelaktivt avfall i Forsmark i Osthammars kommun i
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enlighet med Svensk karnbrianslehantering AB:s ansdkan under forutséttning att beslutet
forenas med foljande forbehall:

- attregeringen ska prova tillatligheten av verksamheten vid en omprévning av
verksamheten samt

- att kommunfullmaktiges tillstyrkan inhdmtas innan tillatlighet meddelas.

Regeringen ska alltid prova tillatligheten av verksamheten och inhdmta kommunfullméktiges
tillstyrkan om forédndringen av verksamheten kan antas fa betydande omfattning eller bli av
ingripande slag. Det kan exempelvis, men inte uteslutande, gélla 6kad avfallsvolym, &ndrade
avfallstyper, mellanlagring, ny transporttunnel eller fortsatt drift efter att kérnkraftsindustrins
behov av anldggningen upphort.

Forslag 4.

Kommunfullmiktige i Osthammars kommun tillstyrker inte utbyggnad av anlédggning for
slutférvaring av kortlivat 1ag- och medelaktivt avfall i Forsmark 1 Osthammars kommun 1
enlighet med Svensk karnbranslehantering AB:s ansokan.

Dagens sammantrade

Yrkanden

Margareta Widén Berggren (S) med bifall av Bertil Alm (C), Par-Olof Olsson (M), Julia
Carlstrom (L), Martin Wahlsten (SD), Jacob Spangenberg (C), Ingeborg Sevastik (V) och
Lars O. Holmgren (BoA) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag till beslut.

Kerstin Dreborg (MP) yrkar avslag till kommunstyrelsens forslag till beslut.

Propositionsordning

Ordforande stéller proposition pa Margareta Widén Berggrens (S), Bertil Alms (C), Par-Olof
Olssons (M), Julia Carlstroms (L), Martin Wahlstens (SD), Jacob Spangenbergs (C), Ingeborg
Sevastiks (V) och Lars O. Holmgrens (BoA) bifallsyrkande mot Kerstin Dreborgs (MP)
avslagsyrkande och finner att kommunfullmiktige beslutar att bifalla kommunstyrelsens
forslag till beslut.

Votering
Votering begirs.

Ja-rost for att bifalla kommunstyrelsens forslag.
Nej-rost for att avsla kommunstyrelsens forslag.
Resultat (se voteringsrapport for detaljer):

— Ja 48
— Negj 1

Ordforande finner att kommunfullmaiktige bifaller kommunstyrelsens forslag.

Beslutet skickas till
Miljodepartementet (m.registrator(@regeringskansliet.se)

SKB (registrator(@skb.se)
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Stralsédkerhetsmyndigheten (registrator(@ssm.se)

Lénsstyrelsen i Uppsala ldn (uppsala@lansstyrelsen.se)

Slutforvarsenheten (slutforvarsenheten@osthammar.se)
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Dnr KS-2020-522

§ 57. Svar pa medborgarmotion om kanal till Oregrundsgrepen

Beslut

Kommunfullméktige beslutar att forslaget frain motioniren inte ska genomforas kopplat till de
omfattande resurser och oklara juridiska mojligheter projektet skulle innebéra.

Osthammars kommun instimmer i motionirens vilja att 6ka badvattenkvaliteten,
vattenkvaliteten och att bétlivet &r en viktig attraktivitetsfraga for kommunen. Med dessa
atgirder kommer kommunen arbeta vidare i andra projekt och 16pande verksamhet.

Arendebeskrivning

Medborgarmotionen kanal till Oregrundsgrepen har uppnatt namnunderskrifter fran 1 % av
folkbokforda i kommunen. Vissa signaturer dr ogiltiga, t.ex. pga. bostadsort men ritt antal
underskrifter dr 4nda uppnatt.

Medborgarmotionens forslag dr att bygga en kanal for att forbéttra vattenkvaliteten i
Osthammarsfjirden och Granfjirden och samtidigt underlitta for battrafiken. Frigan ligger
inom kommunstyrelsens omrade enligt reglemente: leda och samordna 6versiktlig planering
av anviandningen av mark och vatten samt miljovards- och naturvardspolitiken. Fragan knyter
aven an till kommunstyrelsens ansvar for markinnehav och besoksniring.

Juridiska och tekniska forutsattningar

Forslaget skulle innebéra en omfattande miljoprovning hos Mark- och miljddomstolen
gillande springning/muddring/grivning men ocksd provningar och tillstdnd kopplat till
korsande av Trafikverkets vig 1100 mot Oregrund.

Lings striickan pa knappt 3,5 km fran Agalma/Granfjérden till Kallrigafjirden finns idag flera
mindre sjoar och vatmarker men ocksa flera omrdden med bebyggelse, bland annat
Snesslingesjo. Kallrigafjirden har mycket hoga naturvirden och inventeras arligen av
Upplandsstiftelsen som bedomer att Kallrigafjarden ar ett av de allra viktigaste lek- och
uppvaxtomradena for sik langs Uppsala léns kust.

Det finns inom Sveriges arbete med vattenforvaltning och miljobalken en viktig princip om
att inte flytta fororeningar eller negativ miljopaverkan frén ett omrade till ett annat. Atgirder
for battre vattenkvalitet ska 1 forsta hand goras vid kéllan. Den s.k Weserdomen (C-461/13)
har tydliggjort detta ytterligare.

Vattenkvalitet och badvattenkvalitet

Forslaget beskriver att vattnet i Osthammarsfjirden inte har ndgot genomfléde och har délig
badvattenkvalitet. Osthammarsfjirdens vatten har idag en beriiknad omséttningstid pa ca 2,5
manader, Granfjirden pa drygt 4 manader. Vattenprovtagningar kopplat till badvatten tas
l6pande under badsdsong vid Sundbadet och Krutudden. Dessa gar att f6lja pa Havs- och
vattenmyndigheten www.havochvatten.se/badplatser-och-badvatten Vid tillfillen med
forhdjda halter E. coli eller Enterokocker annonseras detta vid den aktuella badplatsen.
Orsaken till dessa forhdjda halter bedoms framforallt kopplas till figlar samt ev. andra
punktutslipp vid badplatserna. Osthammars kommun har under hdsten 2020 arbetat med
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skotselplaner, strategier och insatser for att fa en effektiv 10sning pa fagellivets paverkan pa
badplatserna.

Badvattenkvaliteten kopplat till E.coli och Enterokocker ar kopplade till hidlsa for ménniskan
och &r pa sa sitt en annan frdga dn definitionen av vattenkvalitet ur vattendirektivets
perspektiv kopplad till bl.a. ndringsdmnen som kvave och fosfor, viaxtplankton, miljogifter
etc. Fjardarnas vatten har dalig ekologisk status enligt klassningarna inom den svenska
vattenforvaltningen och EU:s vattendirektiv. De stora orsakerna till statusklassningen for
vattenforekomsten kopplas till kvalitetsfaktorerna néringsdmnen och vixtplankton.

Flera utredningar av kéllférdelningen och orsaken till de hoga niringshalterna har visat att
utdver punktkéllor pa land finns dven en omfattande intern néringsbelastning i
Osthammarsfjirden och Granfjirden. Aldre utslédpp av bl.a. fosfor som samlats i fjirdarnas
bottensediment. Osthammars kommun har under 2020 utdkat provtagningsprogrammet for
fjdrdarna och har under 2019 och 2020 i samarbete med BalticSea2020 provat flera olika
metoder for att binda fosfor 1 bottensedimenten, pa motsvarande sétt som gjorts i bl.a.
Bjornofjarden 1 Virmdo kommun. Syftet med provtagningarna och de s.k.
inneslutningsforsoken ar att ha ett bra underlag for att mojliggora ansdkan av atgardsmedel
frdn Havs- och vattenmyndigheten eller annan institution. Havs-och vattenmyndigheten har
under 2021 presenterat forslag till vigledning om atgérder mot intern nédringsbelastning i
insjOar och kustvatten som bygger pa bade forskning och praktisk erfarenhet.

Hela Ostersjons vattenkvalitet och niringsbelastning paverkar ocksa fjardarna. Den paverkan
har Osthammars kommun bara méjlighet att pAverka genom det breda atgirdsarbetet att
minska utsldpp av niringsdmnen till havet, precis som hela Sverige och alla lander kring
Ostersjon ska arbeta med. Gillande avloppsreningsverket i Osthammar s4 #r kraven pa
fosforrening hoga men det finns idag inga krav pa kviverening. For att ind4 minska utslédppen
av kviive har Osthammars kommun anlagt den tekniska vitmarken vid Kard, med mélet att
minska kvaveutsldppen med 50 %. Under hosten 2020 installerades 1 samarbete med Géstrike
vatten AB en flodesmaétare fOr att utvérdera vdtmarkens funktion.

Batlivet

Kommunen instimmer med motionéren att batlivet dr en viktig del bade i boendemiljon for
kommunens heltidsboende, deltidsboende och dagsbesokare. Ett aktivt bdtliv ger mervirden
bade for det rorliga friluftslivet och for besoksnéringen.

Ekonomiska forutsattningar

Ett forslag i enlighet med medborgarmotionen dr mycket resurskrivande; kréver stora
mingder forstudier och utredningar, omfattande juridiska provningar med osdker utgang samt
tillgang till de fastighetsytor som kravs for atgarden. Med de mycket stora utmaningar och
ekonomiska investeringar kommunen har framf6r sig kopplat till vattenférsérjning och
hantering av avloppsvatten for véra invénare, bedoms det inte vara mojligt att 1dgga
ekonomiska resurser pa ett sddant projekt.

Kommunen avser dock att 16pande folja mojligheterna att soka bidrag till att tgérda
internbelastningen vid killan, i Granfjirdens och Osthammarsfjirdens bottensediment.

Beslutsunderlag
Medborgarmotionen finns via kommunens webbplats
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Arendets behandling

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade 2020-09-15, § 271, att medborgarmotionen
hanteras inom kommunstyrelsen, inklusive beslut.

Medborgarmotionéren har bjudits in till kommunstyrelsens sammantrade for att presentera sin
motion.

Vid beredningen i kommunstyrelsen 2021-04-13, § 71, yrkade Lars O. Holmgren (BoA):
1) Att ta medborgarmotionen till KF for vidare debatt.
2) Att KS stéller sig positiv till idén, och skickar med f6ljande direktiv for fortsatt utredning.

Med tanke pa fjardarnas vattenkvalitet och EU:s vattendirektiv som kraver battre
vattenkvalitet méiste Osthammars kommun borja gora nagot pa egen hand och inte fortstta att
forlita sig pa andras eventuella bidrag. For att I16sa kommunens ménga och kostsamma
framtidsutmaningar &r det dags att steg for steg borja ta itu med dom, och inte skjuta pé
framtiden. Vare sig kommunens underhéllsskuld vad giller fastigheter och kommunala VA-
installationer eller fjirdarnas vattenkvalitet kommer 16sa sig av sig sjdlv, varfor det dr hog tid
att vga prova nya idéer och metoder. Ett sétt kan vara att sdga ja till en fortsatt utredning av
byggandet av en kanal mellan Granfjirden och Kallrigafjdrden, men att gora det utifrdn en
utgédngspunkt dér det inte bara &r vattenkvaliteten och vattenomsittningstiden som ska
forbéttras, utan att det dven till stor del skall finansiera sig sjélv, dir exploatering av bostéder
och marinor pé kanalens Ostra sida ska vara en del av finansieringen, en 16sning vi sedan
lange foresprakat i vart lokala valprogram, dér kanalen inte bara skulle hjdlpa naturen pé
traven, fungera som transportled, skapa forutsittningar for ett mer levande lokalt batliv och ge
stod for fortsatt utveckling av besoksnédringen. Nér kanalbyggaren, statsrddet, sjomilitiren och
riksstathallaren Baltzar von Platen lyckades sammanbinda Ostersjon med Kattegatt med en
kanal for 200 ar sedan, &r det vél vért att utreda vidare detta savél miljo- som
besoksniringspublika forslag.

Ordforande stédllde proposition och fann att kommunstyrelsen bif6ll yrkande 1. Yrkande 2
togs tillbaka 1 kommunstyrelsen eftersom mgjlighet att lyfta yrkanden tillkommer 1
fullméktige 1 och med bifallet till yrkande 1.

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning

Medborgarmotiondren Mikael Rahm presenterar sin medborgarmotion.
Yrkanden

Jacob Spangenberg (C) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag till beslut.

Lars O. Holmgren (BoA) med bifall av Par-Olof Olsson (M) och Martin Wahlsten (SD) yrkar
att kommunfullmaktige stéller sig positiv till idén om en forstudie.

Margareta Widén Berggren (S) yrkar avslag pd Lars O. Holmgrens (BoA) yrkande.
Ordforande tolkar detta som bifall till kommunstyrelsens forslag till beslut.
Propositionsordning

Ordférande stéller proposition pa Jacob Spangenbergs (C) och Margareta Widén Berggrens
(S) bifallsyrkande till kommunstyrelsens forslag till beslut mot Lars O. Holmgrens (BoA)
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yrkande och finner att kommunfullméktige beslutar att bifalla kommunstyrelsens forslag till
beslut.

Votering
Votering begirs.

Ja-rost for att bifalla kommunstyrelsens forslag.
Nej-rost for att besluta att kommunfullméktige stéller sig positiv till idén om en f6rstudie.

Resultat (se voteringsrapport for detaljer):

- Ja 27
— Negj 19
— Avstar 3

Ordforande finner att kommunfullmaiktige bifaller kommunstyrelsens forslag.

Beslutet skickas till

— Medborgarmotioniren
— Webbredaktor for publicering pa kommunens webbplats, sida medborgarmotioner

Sammantrédet ajourneras kl. 20.16 — 20.30.
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Dnr KS-2021-243

§ 58. Antagande av aktieagaravtal for Hargs Hamn AB

Beslut
Kommunfullméktige beslutar att anta aktiedgaravtalet. (Bilaga 6)

Arendebeskrivning

I samband med den nyemission som kommunfullmaktige beslutade om kommer Hamnbolaget
att utoka sin dgarkrets med ytterligare en part, Lantminnen AB. I samband med denna
utokning har d4garna beslutat om att reglera forhallandena mellan dgarna, detta utéver vad som
ar bestamt 1 Aktiebolagslagen. Detta har utmynnat i ett Aktiedgaravtal som godkints av Hargs
Bruk AB och Lantminnen AB.

Beslutsunderlag
Aktiedgaravtal

Arendets behandling

Vid beredningen i kommunstyrelsen 2021-04-13, § 74, avstod Lars O Holmgren (BoA) fran
att delta i beslutet.

Dagens sammantrade

Yrkanden

Jacob Spangenberg (C) med bifall av Par-Olof Olsson (M) yrkar bifall till kommunstyrelsens
forslag till beslut.

Lars O. Holmgren (BoA) yrkar pa foljande tilldgg: Den marginella fordndring denna
”agarbreddning” innebdér 1 reella pengar for de boende 1 kommunen, samtidigt som den
tidigare beslutade tillaggsfinansieringen” fran sep 2020 tar kommunala investeringsmedel i
ansprak som borde anvints till mer prioriterade saker ma jag yrka: att fullmiktige mé besluta
att snarast tillsitta en dgargrupp som tillser att Osthammars kommuns #igande i hamnen i ett
forsta steg minskas till 51 % for att pa sikt avyttras da hamnverksamhet inte dr en kommunal
huvudangeldgenhet.

Jacob Spangenberg (C) med bifall av Par-Olof Olsson (M) yrkar avslag pa Lars O. Holmgrens
(BoA) tilldggsyrkande.
Propositionsordning

Ordforande stéller proposition pa Jacob Spangenbergs (C) bifallsyrkande till
kommunstyrelsens forslag och finner att kommunfullméaktige beslutar att bifalla
kommunstyrelsens forslag till beslut.

Ordforande stéller proposition pa Lars O. Holmgrens (BoA) tilliggsyrkande mot Jacob
Spangenbergs (C) och Pér-Olof Olssons (M) avslagsyrkande pé tillagget och finner att
kommunfullméktige avslar tillaggsyrkandet.

Beslutet skickas till
Hargs Hamn AB

Kommunstyrelsen

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer



SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sid

2021-04-27 39 (88)
Kommunfullméktige

Dnr KS-2021-172

§ 59. Férsiljning av industrimark, Films-Osterby 14:6 samt 14:7

Beslut

Kommunfullmiktige beslutar att godkinna forsiljning av fastigheterna Films-Osterby 14:6
och 14:7 till hogst bjudande via maklare.

Arendebeskrivning

I industriomradet i Osterbybruk, dir aktuella fastigheter ligger, finns det idag 5 lediga
industritomter inom detaljplanelagt omrade. Tomtforséljningen har legat vilande i avvaktan
pa att Osthammars kommun upphandlat en miklare for indamaélet. Nu ir detta pa ging,
efterfragan finns och det ar dags att gé ut till forsdljning av fastigheterna.

Da de tva fastigheterna &r storre 4n 6000 kvm behdver beslut fattas av Kommunfullmiktige
da delegation medger forsiljning av industritomter upp till 6000 kvm inom detaljplanelagt
omrade. Films-Osterby 14:6 har en area pa 7198 kvm och Films-Osterby 14;7 har en area p
7088 kvm.

Beslutsunderlag

Karta over fastigheternas beldgenhet.

Beslutet skickas till
Sektor Samhélle Verksamhet Vixande kommun: Marie Berggren

Gastrike Vatten
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Dnr KS-2020-551
Dnr BMN-2019-3417

§ 60. Gimo 8:103, antagande av detaljplan for "Vattentornet”

Beslut
Kommunfullmédktige godkédnner granskningsutldtandet, beslutar att detaljplanen inte bedoms

medfora betydande miljopaverkan och antar detaljplanen for Gimo 8:103 ”Vattentornet™.
(Bilaga 7)

Jav
Allan Kruukka (M) anméler jdv och deltar inte i beslutet.

Upplysningar
Planen hanterades med standardforfarande utan program enligt Plan- och bygglagen, PBL
(2010:900).

Arendebeskrivning

Tidigare beslut
Bygg- och miljéonamndens arbetsutskott beslutade den 9 oktober 2019att ldmna positivt
planbesked for det aktuella omradet.

Planchef fattade den 14 augusti 2020 beslut om samrad. Planen var pd samrad under perioden
den 31 augusti-28 september 2020. Totalt inkom 9 yttranden.

Planchef fattade den 9 november 2020 beslut om granskning. Planen var pa granskning under
perioden den 13 november-11 december 2020. Totalt inkom 6 yttranden.

Planomradet och planférslaget
Planomradet dr belédget i centrala Gimo. Det gransar till Gimos vattentorn i vist, Bjorkvéigen 1
Ost och Kopmangatan i norr. Planomradet upptar en yta om cirka 4500 kvm.

Syftet med detaljplanen &r att genomfora en dndring av befintlig detaljplan for att mojliggora
bostidder och kontor pa kvartersmark dér dagens detaljplan enbart medger kontor. Planen ska
dven mojliggora utdkad byggritt for komplementbyggnader for cykelforvaring och
avfallshantering med héansyn till tillkommande bostédder och kommande krav pa fastighetsnira
insamling av forpackningsavfall och returpapper. Planens genomférande mojliggor for
ytterligare ca 10-12 bostéder i storlekarna 1-3 rum och kok fordelat pa tva vaningar.
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Planomrddet.
Plankartan

Revideringar som gjorts efter granskningen
Granskningen och de synpunkter som inkommit har resulterat i1 f6ljande fordndringar:
e Planbeskrivningen fortydligas sa att det framgér att de VA-ledningar som idag korsar
planomrdet utan servitut eller ledningsritt inte skyddas av enbart u-omrédet.
For att sdkerstilla att ledningarna far vara kvar behdver normalt sett ledningsritt eller
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servitut upplatas.
Utover revideringar till foljd av granskning genomfor kommunen f6ljande mindre justeringar
av plankartan:
e [ syfte att undvika planstridighet justeras plankartan sa att det befintliga skarmtaket 1
planomradets norddstra del ingér 1 den anslutande byggnadens anvandningsgréns.
e [ syfte att undvika planstridighet justeras planbestimmelserna pa plankartan sa att
definitionen av prickmark lyder "Byggnad far inte uppforas”.

Arendets behandling

Bygg- och miljéonamnden har 2021-02-17, § 34, 1amnat forslag till fullmiktige: att godkénna
granskningsutldtandet, besluta att detaljplanen inte bedoms medfora betydande miljopéverkan
och anta detaljplanen for Gimo 8:103 Vattentornet”.

Vid beredning i arbetsutskottet deltog inte Margareta Widén Berggren (S) 1 handlidggning
eller beslut pa grund av jav.

Handlingar som legat till grund for beslutet
Antagandehandlingarna bestar av;
e Plankarta
Planbeskrivning
Samridsredogorelse
Granskningsutldtande
Undersokning av betydande miljopaverkan
Bullerutredning

Dagens sammantrade

Yrkanden
Tomas Bendiksen (S) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag till beslut.

Propositionsordning

Ordforande stéller proposition pa Tomas Bendiksens (S) bifallsyrkande till kommunstyrelsens
forslag och finner att kommunfullméktige beslutar att bifalla kommunstyrelsens forslag till
beslut.

Beslutet skickas till (med overklagandehénvisning)

Sokande: Stiftelsen Osthammarshem, Box 26, 747 02 Gimo
Bygg- och miljondmnden

Lénsstyrelsen, uppsala@lansstyrelsen.se
Lantméterimyndigheten, plan@lm.se

Och enligt bifogad séndlista

Handldggare Emma Sundin
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Dnr KS-2021-241
Dnr BMN-2021-716
§ 61. Revidering av taxa for miljobalken
Beslut

Kommunfullmédktige antar revideringen i taxa for Miljobalken. (Bilaga 8)

Arendebeskrivning

Andringar
Bygg- och miljondmnden foreslar att foljande dndringar gors i taxan:

Rubriken ”Timavgift” dndras till ”Nar avgift tas ut och avgifternas storlek”.

§ 23 dndras fran " Timavgiftens storlek baseras pa Bygg- och miljondmndens sjdlvkostnad.
Timavgift for bygg- och miljondmnden uppgar dr 2018 till 1030 kronor per timme. Fasta
avgifter berdknas ocksa med PKV ” till "Timavgiften, fasta avgifter och alla
provningsavgifter baseras pa Bygg- och miljonamndens sjalvkostnad och ska indexjusteras
arligen med Prisindex fér kommunal verksamhet (PKV). Timavgiften uppgar ar 2021 till 1
107 kr per timme. Basaret for indexjusteringen ir ar 2019 vars avgifter aterges i bilaga 1
och 2”

§ 28 tas bort.

Lagstod

Miljobalken (1998:808) kap 27 § 1.

Motivering till beslut

Den nuvarande formuleringen har inte tillrdckligt tydligt formulerat att indexjustering ska ske
och dirmed lamnat ett tolkningsutrymme. Med forslagen formulering blir det tydligt att
indexjustering ska ske drligen enligt beslut av Kommunfullmiktige.

Beslutsunderlag

Forslag till taxa

Arendets behandling
Bygg- och miljéondmnden ldmnade forslag till fullméktige 2021-03-17, § 44.

Dagens sammantrade

Yrkanden
Tomas Bendiksen (S) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag till beslut.

Propositionsordning

Ordforande stéller proposition pd Tomas Bendiksens (S) bifallsyrkande till kommunstyrelsens
forslag och finner att kommunfullméktige beslutar att bifalla kommunstyrelsens forslag till
beslut.
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Beslutet skickas till
Webbredaktor for publicering pa kommunens webbplats, kommunal forfattningssamling

Bygg- och miljénamnden

Namndsekreterare Ania Lehtinen

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2021-261
Dnr BMN-2021-931

§ 62. Andrade avgifter inom miljéenheten under pandemin 2021

Beslut

Kommunfullmédktige beslutar att anta dndringarna av avgifter for miljoenheten under 2021.

e Arliga avgifter och tillsynsavgifter for kommunen och kommunala bolag debiteras

enligt ordinarie taxa.

o Tillsynsavgifter for privatpersoner debiteras enligt ordinarie taxa.

e Arliga tillsynsavgifter enligt Miljébalken for hilsoskyddsverksamhet debiteras inte &r

2021.

e Arlig kontrollavgift for verksamhet enligt Livsmedelslagen debiteras inte ar 2021.
Arlig avgift for Tobak, Likemedel, Folkdl och Serveringstillstdnd debiteras inte for r
2021.

Ansokningsavgifter debiteras enligt ordinarie taxa.

Avgifter och ansokningsavgifter enligt Miljobalken debiteras enligt ordinarie taxa.
Tillsynsavgift for miljoskyddsverksamhet, u-verksamhet, debiteras inte ar 2021.
Tillsynsavgifter med anledning av brister vid tidigare tillsyn debiteras enligt ordinarie
taxa.

Osthammars kommun arbetar med en nettobudget om ca 1,4 miljarder kr 2021 och ett
budgeterat resultat om + 16 mkr, vilket 4r ldgre @n det finansiella mélet om att arets resultat
ska uppga till 2 % av skatter och generella statsbidrag. Arets forsta driftbudgetuppfoljning 4r
positiv med ett preliminért resultat om + 23 mk. Eventuella sarskilda satsningar under éret,
som inte kan inrymmas i ndimndernas tilldelade budgetramar, kan i dagsliget belasta arets
resultat, kommunstyrelsen gemensamt, utan att paverka planerad resultatbudget.

Arendebeskrivning
I mars 2020 fattade Krisndmnden 1 Osthammars kommun beslut om avgiftslattnader inom
miljoavdelningen for att stotta ndringslivet 1 den kris som Coronapandemin medforde.

De verksamhetsomraden som fick ldttnader under 2020 enligt beslutet ovan dr markerade med
orange farg i tabellen nedan. Summan uppgick till drygt 2,1 mnkr. Beloppen avser
budgeterade medel.
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Budgeterade belopp 2020 (tkr)

Arliga avgifter Arliga avgifter Ovriga avgifter
(externa) (interna) Summa
Alkohol 340 5 255 600
Tobak 120 0 0 120
Folkol 40 0 0 40
Lakemedel 15 0 0 15
Livsmedel 900 400 100 1400
Vatten 20 80 0 100
Miljoskydd 0 0 1250 1250
Miljoskydd U-objekt 100 100
Miljéskydd B-objekt 160 230 0 390
Miljoskydd C-objekt 200 25 0 225
Halsoskydd 445 315 3300 4 060
Halsoskydd lokaler for undervisning 0 50 0 50
Halsoskydd samlingslokaler 0 0 50 50
Halsoskydd hygienisk behandling 0 0 100 100
Summa 2240 1105 5155 8 500

Den kris som pandemin inneburit for niringslivet i kommunen dr inte dver och nytt beslut om
lattnader krévs.

Kundsegment

Syftet med denna Oversyn dr att hitta mojligheter till 1attnader avseende tillsynsavgifter for de
foretag vi arbetar med. Privatpersoner, kommunen och kommunala bolag ska inte ges nigra
lattnader.

Ansokningsavgift

Ansokningsavgift dr den avgift vi debiterar exempelvis vid tillstdnd for virmepump, avlopp,
ny verksambhet etc.

Arlig tillsynsavgift

Den arliga tillsynsavgiften debiteras foretag som dr minst anmélningspliktiga enligt
miljobalken med undantag for vissa verksamheter inom héalsoskydd. Avgiften debiteras
arligen utifrin en faststilld taxa. Denna avgift debiteras foretagen sa ldnge de dr aktiva.
Avgiften finansierar miljoavdelningens tillsynsarbete.

Arlig tillsynsavgift debiteras samtliga livsmedelsforetagare enligt samma princip.
Andra tillsynsavgifter

Tillsyn pa verksamheter som inte betalar arlig avgift debiteras idag efter genomfort
tillsynsbesok. Avgift for tillsyn utford hos foretag kan likstdllas med avgift {or drlig tillsyn.

Motivering av forslag till beslut

Anledningar till att arlig avgift for hilsoskyddsverksamheten inte ska debiteras ar att dessa
foretag generellt 4r sma och inom drabbade sektorer till exempel tillfalligt boende,
hotellverksamhet, tatuerare, fotvard, gym osv. Till skillnad mot miljoskyddsverksamhet som i
allménhet &r storre foretag da arlig avgift debiteras anmélningspliktig och tillstandspliktig
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verksamhet. Inom miljoskyddsverksamhet finns foretag inom industri, tillverkning osv. Dock
undantas s.k. u-verksamhet inom miljoskyddsverksamheten da de generellt &r sma foretag.

Anledningar till att arlig avgift for livsmedelsverksamhet inte ska debiteras ar att det &r
foretag inom drabbade sektorer och till stor del smé verksamhetsutovare till exempel
restauranger. Undantag d&r kommunal verksamhet som fortsatt bor debiteras enligt taxa.

Tillsyn av verksamheter som séljer tobak, ldkemedel och folkdl foreslés inte debiteras med
anledning av att dessa verksamheter till stor del &r kiosker, bensinstationer och liknande.
Aven dessa #r drabbade sektorer.

Tillsynsavgifter med anledning av brister vid tidigare tillsyn anser vi ska debiteras enligt
géllande taxa da det dr upp till verksamhetsutdvaren att inte ha brister i sin verksamhet.
Tillsynsavgifter for privatpersoner anser vi ska debiteras enligt ordinarie taxa da det inte har
paverkan péd samhéllsservice eller arbetsgivare. Dessa tillsynsavgifter 4r exempelvis
avloppsinventering, klagomalshantering, strandskydd etc.

Vi foreslér att ansokningsavgifter for exempelvis nya tillstdnd for virmepump, avlopp, ny
verksamhet etc. skall vara ofordndrad och ej omfattas av eventuella ldttnader. Vi motiverar
detta med att ansokan &r en frivillig aktiv handling. Eventuella foretagare 4r medvetna om att
avgift for handlaggning kommer att debiteras

Differentierad hantering av tillsynsavgifter

Om en differentierad reducering av tillsynsavgifter ska ske kréavs forst vilka variabler som
differentieringen ska utgé ifrdn. Det kommer dven att krdvas en stor administrativ insats.
Risken att avgifterna kommer att upplevas som oréttvisa dr pataglig vilket kommer att leda till
dnnu mer administrativt arbete.

Ansokningsforfarande om lattnader

Att verksamhetsutovare rent generellt skulle ges mgjlighet att ansoka om lédttnader eller
borttagande av avgift efter genomford arlig debitering skulle medfora en stor administrativ
borda bade for kommunen och foretagen. Det skulle dven kravas ett regelverk att forhélla sig
till.

Uppskov

Att lamna uppskov med betalning till privatpersoner och foretag vid begéran sker redan idag
om nagon sé onskar. Att lamna uppskov pd arliga avgifter rent generellt skulle skapa en stor
administrativ borda varpa detta inte foresprakas.

Lagstod

Det finns idag inget lagligt stod for kommunen att reducera eller efterskénka tillsynsavgifter
generellt. I normalfallet géller sjdlvfinansieringsprincipen for tillsyn och avgifter inom dessa
kompetensomraden. Aktuellt 14ge &r dock extraordinért och krisartat varpa hastiga och
tillfélliga lagforandringar kan komma att ske.

Ekonomi

De verksamhetsomraden som foreslagits fa lattnader 2021 i form av tillfélligt avskaffade
avgifter &r markerade med orange firg i tabellen nedan. Summan uppgér till drygt 2,5 mnkr.
Beloppen avser budgeterade medel.
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Budgeterade belopp 2021 (tkr)

Arliga avgifter Arliga avgifter Ovriga avgifter

(externa) (interna) Summa
Alkohol 320 0 200 520
Tobak 120 0 0 120
Folkol 40 0 0 40
Lakemedel 15 0 0 15
Livsmedel 915 380 115 1410
Vatten 105 0 0 105
Miljoskydd 0 0 1310 1310
Milj6- och hélsoskydd U-objekt 185 185
Miljoskydd B-objekt 165 265 0 430
Miljoskydd C-objekt 235 25 0 260
Halsoskydd 445 315 4010 4770
Halsoskydd samlingslokaler 0 0 135 135
Hailsoskydd hygienisk behandling 0 0 200 200
Summa 2 360 985 6 155 9500
Summa av orangemarkerat 2480

Arendets behandling

Bygg- och miljondmndens arbetsutskott har [dmnat forslag till beslut vid sitt sammantride
2021-03-31. For att drendet ska kunna behandlas pa fullméktiges sammantrade 1 april lyfts
arendet till kommunstyrelsen trots att bygg- och miljéndmnden inte hunnit behandla &rendet.

Vid arbetsutskottets behandling konstaterades det att vid kommunstyrelsens behandling ska
det finnas en komplettering till forslag till beslut avseende kostnadstdckning. Detta har lagts
till infor behandlingen 1 kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen beslutade som en del 1 sin beredning 2021-04-13, § 87: Forslaget till
kommunfullméktige géller under forutséttning att bygg- och miljondmnden ldmnar samma
forslag vid sitt sammantrdde 2021-04-14. Om bygg- och miljéndmnden éndrar forslag till
beslut tas drendet upp for ny behandling vid nédsta kommunstyrelsesammantrade.

Bygg- och miljéndmnden ldmnade samma forslag vid sitt ssmmantrade 2021-04-14, § 64.
Dagens sammantrade

Yrkanden

Tomas Bendiksen (S) yrkar bifall till bygg- och miljondmnden och kommunstyrelsens forslag
till beslut.
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Propositionsordning

Ordforande stéller proposition pa Tomas Bendiksens (S) bifallsyrkande till kommunstyrelsens
forslag och finner att kommunfullméktige beslutar att bifalla kommunstyrelsens forslag till
beslut.

Beslutet skickas till
Bygg- och miljonimnden

Sektor samhille: Elin Dahm, Johan Nilsson

Sektor verksamhetsstod, verksamhet ekonomi: Sara Ersund, Magnus Andersson
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Dnr KS-2021-267
Dnr KFN-2021-7

§ 63. Sarskilt stod till foreningslivet och fortsatta insatser

Beslut

Kommunfullméktige beslutar om ett fortsatt sirskilt stod till forenings- och kulturlivet i
Osthammars kommun om 975 000 kr fordelat enligt:

Sarskilt stod till foreningslivet, november 2020 — februari 2021 300 000 kr

Sarskilt stod till foreningslivet, mars — juni 2021. 400 000 kr
Sarskilt stod till Stiftelsen Osterbybruks herrgard 2021 75 000 kr
Corona-anpassad verksamhet fran kulturaktorer under 2021 200 000 kr

Osthammars kommun arbetar med en nettobudget om ca 1,4 miljarder kr 2021 och ett
budgeterat resultat om + 16 mkr, vilket dr ldgre @n det finansiella mélet om att arets resultat
ska uppga till 2 % av skatter och generella statsbidrag. Arets forsta driftbudgetuppfoljning 4r
positiv med ett preliminért resultat om + 23 mk. Eventuella sirskilda satsningar under aret,
som inte kan inrymmas i ndimndernas tilldelade budgetramar, kan i dagslidget belasta arets
resultat, kommunstyrelsen gemensamt, utan att paverka planerad resultatbudget.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige beslutade 9 juni att avsitta medel till Kultur- och fritidsndmnden med
anledning av den anstringda situation som kultur- och foreningslivet upplever pa grund av
Coronapandemin. Namnden fordelade medlen som Sérskilt stod till foreningslivet, séarskilt
stdd till Stiftelsen Osterbybruks herrgard och till verksamhet for att skapa arbetstillfillen for
lokala yrkesverksamma kulturarbetare.

Insatsen analyseras och forslag till fortsatta insatser ges 1 bilaga Analys av Sarskilt stod till
foreningslivet i Osthammars kommun 2020.

Beslutsunderlag
Analys av Sirskilt std till foreningslivet i Osthammars kommun 2020

Arendets behandling
Kultur- och fritidsndamnden har behandlat drendet 2021-02-18, § 5, och beslutade:

Kultur- och fritidsndmnden foreslar ett fortsatt sirskilt stod till forenings- och kulturlivet 1
Osthammars kommun om 975 000 kr fordelat enligt:

Sérskilt stod till foreningslivet, november 2020 — februari 2021 300 000 kr

Sérskilt st6d till féreningslivet, mars — juni 2021. 400 000 kr
Sérskilt stod till Stiftelsen Osterbybruks herrgard 2021 75 000 kr
Corona-anpassad verksamhet frdn kulturaktorer under 2021 200 000 kr

Kultur- och fritidsndmnden foreslar kommunstyrelsen att bereda ett drende om tilliggsbudget
for 2021 till kommunfullméktige dir insatserna inom sérskilt stod till férenings- och
kulturlivet i Osthammars kommun ingr.
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Dagens sammantrade

Yrkanden
Jonas Lennstrom (S) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag till beslut.

Propositionsordning

Ordforande stéller proposition pa Jonas Lennstroms (S) bifallsyrkande till kommunstyrelsens
forslag och finner att kommunfullméktige beslutar att bifalla kommunstyrelsens forslag till
beslut.

Beslutet skickas till
Verksamhet attraktiv kommun: Lena Oberg, Peter Killman, Elin Dahm, Barbro Grihs, Daniel
Andersson, Louise Soderqvist

Verksamhet ekonomi: Sara Ersund

Kultur- och fritidsndmnden
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Dnr KS-2021-232

§ 64. Fordelning av det forstarkta statliga stodet till skolvasendet
— skolmiljarden

Beslut

Kommunfullmiktige beslutar att férdela Osthammars kommuns bidrag om 1 936 265 kr till
barn- och utbildningsnimnden.

Arendebeskrivning

Regeringen har beslutat att forstirka det statliga stodet till skolvisendet med 1 miljard kronor
under 2021. Stodet ska mota de tuffa utmaningar som covid-19-pandemin medfor och syftet
med tillskottet dr att bidra till goda forutsittningar for kommunerna att kunna sékerstélla att
alla barn och elever far den utbildning de har rétt till, trots pandemin.

Skolverket fordelar stodet proportionellt efter antal barn 6-19 ar i varje kommun. Medlen kan
anvindas for insatser 1 hela skolvisendet fran forskola till vuxenutbildning och ar ett tillfélligt
stod for ar 2021. Enligt riktlinjerna for stodet ar det upp till varje kommun att besluta hur
bidraget ska fordelas.

Forslaget ir att fordela Osthammars kommuns bidrag om 1 936 265 kr till Sektor Bildning.

Beslutsunderlag
Beslut om tillfdllig forstarkning av statligt stod till skolvdsendet 2021, Skolverket

Beslutsbilaga fordelning skolmiljarden, Skolverket

Dagens sammantrade

Yrkanden

Josefine Nilsson (C) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag till beslut.

Propositionsordning

Ordforande stéller proposition péa Josefine Nilssons (C) bifallsyrkande till kommunstyrelsens
forslag och finner att kommunfullméktige beslutar att bifalla kommunstyrelsens forslag till
beslut.

Beslutet skickas till
Sektor Bildning: Lisbeth Bodén

Verksamhet ekonomi: Sara Ersund
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Dnr KS-2021-235

§ 65. Overféring av investeringsmedel fran 2020 till 2021

Beslut

Kommunfullmédktige godkédnner forslaget till verforing av investeringsmedel fran 2020 till
2021. (Bilaga 9)

Arendebeskrivning
Kommunfullméktige fattar varje ar beslut kring nistkommande periods investeringsbudget.
Det foreligger behov av att flytta investeringsmedel fran 2020 ars anslag till 2021.

Forslaget till flytt av investeringsmedel innehaller till storsta delen pagéende projekt som
annu inte dr avslutade. Det finns ocksa ofordelade budgetposter, frimst inom
exploateringsverksamheten, som foreslds flyttas med 1 sin helhet. Slutligen finns det projekt
som dnnu inte dr pabdrjade men som beddms kunna startas under 2021, dar medel foreslés
overforas till 2021.

Beslutsunderlag

Underlag bifogas

Beslutet skickas till
Sektor samhdlle: Ulf Andersson

Sektor verksamhetsstod: Helen Asbrink

Verksamhet ekonomi: Sara Ersund
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Dnr KS-2020-738

§ 66. Antagande av regler for internhyresmodell

Beslut

Kommunfullmédktige antar Regler for internhyresmodell. Reglerna ersétter Handbok-
internhyra KF 2011-04-12, § 40. (Bilaga 10)

Arendebeskrivning

Syftet med en internhyresmodell &r bl.a. att ge 6kade incitament for besparingar, ge ett 6kat
kostnadsmedvetande och gora sa att kostnaderna betalas av de som faktiskt far nytta av
lokalerna. Med en tydlig och strukturerad processbeskrivning som efterlevs av forvaltningen
raknar vi med att forbattra var fastighetsforvaltning strategiskt och langsiktig. Detta ar viktigt
framOver da vi star infor stora investeringsbehov samt har en underhallsskuld att ta hinsyn
till.

Efter aterremiss har forslaget till regler dndrats for att fortydliga punkten minska
miljopaverkan.

Beslutsunderlag

Forslag till ”Regler for internhyresmodell”

Arendets behandling

Forslag till beslut vid kommunfullméktige 2021-03-02, § 8, var Kommunstyrelsen foresldr att
kommunfullmdktige antar Regler for internhyresmodell. Reglerna ersdtter Handbok-
internhyra KF 2011-04-12, § 40. Fullméktige beslutade efter yrkande fran Par-Olof Olsson
(M) att Arendet dterremitteras med motiveringen att det ska kompletteras med text som
fortydligar inneborden av punktsatsen “minska miljopdverkan” pd s. 3. Arendet
aterremitterades med minoritetsaterremiss.

Vid beredning 1 arbetsutskottet 2021-04-06, § 53, yrkade Par-Olof Olsson (M) att dokumentet
ska kompletteras med text som fortydligar innebdrden av punktsatsen “minska
miljopéverkan” pa s. 3. Ordforande stillde proposition pa yrkandet och fann att
arbetsutskottet bifoll foreliggande forslag till beslut.

Vid beredning 1 kommunstyrelsen 2021-04-13, § 92 yrkade Péar-Olof Olsson (M) att drendet
ska dterremitteras for att dokumentet ska kompletteras med text som fortydligar innebdrden
av punktsatsen “minska miljopaverkan” pé s. 3. Ordforande stillde proposition pa yrkandet
och fann att kommunstyrelsen beslutade att drendet skulle avgdras vid sammantradet.

Dagens sammantrade
Yrkanden
Pér-Olof Olsson (M) yrkar avslag pd kommunstyrelsens forslag till beslut.

Jacob Spangenberg (C) yrkar avslag pa avslagsyrkandet. Ordférande behandlar yrkandet som
bifall till kommunstyrelsens forslag till beslut.
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Propositionsordning

Ordforande stéller proposition pa Jacob Spangenbergs (C) bifallsyrkande till
kommunstyrelsens forslag mot Péar-Olof Olssons (M) avslagsyrkande och finner att
kommunfullméktige beslutar att bifalla kommunstyrelsens forslag till beslut.

Votering
Votering begérs.

Ja-rost for att bifalla kommunstyrelsens forslag.
Nej-rost for att avsld kommunstyrelsens forslag till beslut.
Resultat (se voteringsrapport for detaljer):

— Ja 27
— Negj 22

Ordf6rande finner att kommunfullmiktige bifaller kommunstyrelsens forslag.

Beslutet skickas till
Verksamhet Ekonomi

Revisionen, fortroendevalda samt administrativt stod KPMG
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Dnr KS-2021-167

§ 67. Antagande av Digitaliseringsstrategi for Knivsta,
Osthammar, Heby, Tierp och Alvkarleby
samverkanskommuner

Beslut

Kommunfullmiktige beslutar att anta digitaliseringsstrategi for Osthammars kommun.
(Bilaga 11)

Arendebeskrivning

Sammanfattning av arendet

Denna digitaliseringsstrategi har tagits fram for att i samverkan ta tillvara digitaliseringens
mojligheter. Den &r likalydande for alla fem samverkanskommuner och antas av respektive
kommunfullmiktige.

Identifierade malomraden i strategin ar: Ledning, styrning, organisation, digital kompetens
och effektiv och kvalitativ vilfard.

Bakgrund

Nir den gemensamma IT-nimnden for Heby, Knivsta, Tierp, Alvkarleby och Osthammar
infordes 2019-01-01 beslutades att samverkanskommunerna ska ta ett samlat grepp kring
digitalisering pa central niva sd att samverkan och standardiserade arbetssitt ger mdojligheter
att effektivisera och ta tillvara synergier.

Handlingsplaner

Alla ingdende kommuner kommer att ta fram varsin handlingsplan for att konkretisera de
digitaliseringsinsatser som kommunen avser genomfora utifran strategin. Dessa

handlingsplaner kommer att utgéra underlag bade for IT-centrums verksamhetsplanering och

ge oss mojligheter att identifiera omréden att samverka kring inom C-tillsammans.

Ekonomisk konsekvensanalys

Beslutet 1 sig dr kostnadsneutralt.

Kostnad kan uppsta vid genomforande av aktiviteter

Beslutsunderlag

Digitaliseringsstrategi for Knivsta, Osthammar, Heby, Tierp och Alvkarleby
samverkanskommuner

Beslutet skickas till

Webbredaktor for publicering pd kommunens webbplats, styrande dokument
Verksamhetsutvecklare Rikard Lang for distribuering till berdrda samverkansparter
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Dnr KS-2020-105

§ 68. Antagande av Inkops- och upphandlingspolicy for
Osthammars kommun

Beslut

Kommunfullméktige aterremitterar drendet for ytterligare utredning av arbetsréttsliga
forhallanden.

Arendebeskrivning
Foreligger forslag till ny inkdps- och upphandlingspolicy fér Osthammars kommun.
Syftet med denna policy &r att bidra till att uppnd kommunfullméktiges prioriterade mal

(kommunens maél) savél som de nationella inkdpsstrategiska malen. Upphandling som ett
strategiskt verktyg ska bidra till att kommunens ekonomiska resurser nyttjas effektivt.

Ink6ps- och upphandlingspolicyn beslutas och revideras av kommunfullméktige i
Osthammars kommun.

Beslutsunderlag

Forslag till inkdps- och upphandlingspolicy

Arendets behandling

Forvaltningen fick 1 uppdrag att revidera inkdpspolicyn av kommunstyrelsens arbetsutskott
2020-02-11, § 71.

Vid arbetsutskottet diskuterades vissa justeringar, som forts in i dokumentet innan utskick till
kommunstyrelsen.

Dagens sammantrade

Yrkanden

Jacob Spangenberg (C) yrkar att d&rende dterremitteras for ytterligare utredning av
arbetsréttsliga forhallanden.

Propositionsordning

Ordforande stéller proposition pa Jacob Spangenbergs (C) dterremissyrkande och finner att
kommunfullméiktige ateremitterar drendet.

Beslutet skickas till

Upphandlingsenheten
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Dnr KS-2020-122

§ 69. Val av ledamoter och ersattare samt antagande av
reglemente for fullmaktigeberedning for dversyn av politisk
organisation

Beslut

Kommunfullméktige véljer foljande ledamdter och personliga erséttare till
fullméktigeberedningen for 6versyn av politisk organisation:

Parti Ledamot Ersiittare (personlig)

Fullmdktiges presidium:

S Roger Lamell -
C Lisa Landberg -
M Lennart Owenius -

En ledamot och en ersdttare fran varje parti i fullmdktige:

S Lisa Norén Tomas Bendiksen

C Camilla Strandman Bertil Alm

v Mohammad Sabur Ingeborg Sevastik

M Fabian Sjoberg Filip Uthammar

KD Lena Hagman Maria Nystrom

BoA Lars O. Holmgren Fredrik Jansson

L Irmeli Bellander Anneli Jansson Sumén
SD Martin Wabhlsten Ylva Lundin

MP Kerstin Dreborg Freddie Eriksson

Fullméktiges ordférande Roger Lamell (S), forste vice ordférande Lisa Landberg (C) och
andre vice ordférande Lennart Owenius (M) dr dven beredningens ordférande, forste vice
ordforande och andra vice ordforande.

Mandatperioden dr densamma som for fullméktige, det vill séga till och med 2022-10-14.

Kommunfullméktige antar reglemente for fullmaktigeberedningen for Gversyn av politisk
organisation. (Bilaga 12)

Beredningens forsta méte dr torsdagen den 27 maj kl. 16.00.
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Arendebeskrivning

I samband med ett motionssvar fick fullméktiges presidium i uppdrag att gora en Gversyn av
den politiska organisationen med inriktning att gora eventuella dndringar efter valet 2022.
Arendet har diskuterats i presidiet och i gruppledardverldggningar. Vid méte med presidiet
och gruppledarna 9 mars 2021 diskuterades ett forslag att inrdtta en fullméktigeberedning som
arbetar vidare med fragan. Fullméktiges presidium har dérefter tagit fram foreliggande forslag
som ocksa har skickats till gruppledarna for mdojlighet att [imna synpunkter.

Utgangspunkt dr kommunallagen 3 kap. 2 § KL: Fullmdktige far inrdtta
Sfullmdktigeberedningar for beredning av ett visst drende eller en viss grupp av drenden som
ska avgoras av fullmdktige. Av propositionen framgér det att det ankommer pa fullmiktige att
fatta ndrmare beslut om beredningarnas uppgifter och arbetsformer.

Forslag till uppdrag och arbetsformer framgéar av forslag till reglemente.

Om ett drende kommer fran en fullméktigeberedning ska nimnder vars verksamhetsomrade
berdrs och kommunstyrelsen fa yttra sig 6ver det drendet. Det framgar av 5 kap. 27-28 §§ KL.

Val av ledamoter och ersattare till beredningen

En person ér valbar till en fullmiktigeberedning enligt samma regler som om man &r valbar
till en ndmnd. Det innebar att personen vid valtillfallet ska vara 18 ar, bosatt inom kommunen,
samt medborgare 1 Sverige eller annan EU-stat eller Island eller Norge alternativt utlénning
som varit folkbokford 1 Sverige tre ar 1 foljd.

Val av ledaméter och erséttare till beredningar omfattas av bestimmelsen om proportionella
val 1 5 kap. 58 § KL. Det innebér att valet ska utforas enligt lagen om proportionellt valsétt
om det begérs av tillrdckligt ménga ledamoter (se LPV 2 §). Detta hindrar alltsé inte att
beredningen har en annan sammansittning 4n den som man fir om man tillimpar LPV, ett
befintligt exempel pa en sddan 16sning i Osthammars kommuns organisation r revisionen.

Erséttare har ritt att kallas till sammantriden och att delta. For att gruppen inte ska bli sa stor
att diskussioner forsvaras foreslar presidiet att erséttarna inte deltar nér de inte tjanstgor. For
att dterspegla det i forslag till reglemente ges inte erséttarna rétt att delta i Overldggningarna.

Arvode

Fullméktigeberedningar omfattas av kommunens antagna riktlinjer for ersittningar till
fortroendevalda.

Protokoll eller métesanteckningar

Enligt kommentarer till kommunallagen dr beslut av en fullmiktigeberedning ej 6verklagbart.
Det finns inget i kommunallagen om att protokoll maste upprittas. For att inte infora onddig
administration foreslas att motesanteckningar uppréttas istillet for protokoll. Observera att
dessa blir allménna handlingar och om beredningen 6nskar kan de publiceras pad webben.

Det finns exempel bade pé fullméktigeberedningar som for protokoll som en ndmnd och
fullméktigeberedningar som for motesanteckningar.

Mojligheten till reservation har uteldmnats eftersom en fullméktigeberednings beslut inte kan
overklagas. Dock sa har en mojlighet att alltid & protokollsanteckningar tagits med.
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Beslutsunderlag
Forslag till reglemente

Dagens sammantrade
Valberedningens ordforande Jacob Spangenberg (C) redogdr for forslaget.

Beslutet skickas till
Webbredaktionen for publicering pa kommunens webbplats, forfattningssamling

Valda personer till beredningen
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Dnr KS-2020-706

§ 70.  Svar pa motion fran Bo Persson (SD) och Martin Wahisten
(SD) om handlingsplan mot anlagda skolbrander och
sabotage

Beslut

Kommunfullméktige beslutar att avsla motionen fran Bo Persson (SD) och Martin Wahlsten
(SD) med hanvisning till aktuell brottsstatistik och yttrande fran Barn- och
utbildningsnimnden. (Bilaga 13)

Arendebeskrivning

Bo Persson (SD) och Martin Wahlsten (SD) yrkar i motion daterad 2020-11-06
(ankomststdmplad 2020-11-10):

— Att BUN fér i uppdrag att utreda mojligheten for kameradvervakning pa samtliga
skolor och forskolor i Gimo.
— Att kommunen tar fram en handlingsplan for att skydda kommunens samtliga skolor
och forskolor mot vandalisering.
Beslutsunderlag
Motion

Svar inklusive yttrande frdn barn- och utbildningsnidmnden

Arendets behandling

Motionen vicktes pa fullméktiges sammantrade 2020-11-10, § 150 och dverldmnades till
kommunstyrelsen for beredning.

Vid beredning i arbetsutskottet avstod Martin Wahlsten (SD) fran att delta i beslutet.

Vid beredning i kommunstyrelsen 2021-04-13, § 81, yrkade Martin Wahlsten (SD) bifall till
motionen. Ordforande stillde proposition pé arbetsutskottets forslag (avslag pa motionen) mot
yrkandet och fann att kommunstyrelsen bifoll arbetsutskottets forslag. Martin Wahlsten (SD)
och Ylva Lundin (SD) reserverade sig mot beslutet.

Dagens sammantrade

Yrkanden

Bo Persson (SD) yrkar att kameradvervakning i realtid infors pd skolor 1 Gimo.
Martin Wabhlsten (SD) yrkar bifall till motionen.

Propositionsordning

Ordforande stéller Martin Wahlstens (SD) yrkande mot Bo Perssons (SD) yrkande for att f4
ett motforslag till kommunstyrelsens forslag till beslut. Fullmaktige godkadnner
propositionsordningen. Ordforande finner att Martin Wahlstens (SD) yrkande blir motforslag.
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Ordforande stéller proposition pa kommunstyrelsens forslag till beslut mot Martin Wahlstens
(SD) bifallsyrkande till motionen och finner att kommunfullméktige beslutar att bifalla
kommunstyrelsens forslag till beslut.

Beslutet skickas till
Motionir

Webbredaktor for publicering pa webbsida motioner
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Dnr KS-2020-20

§ 71. Svar pa motion fran Ylva Lundin (SD) och Martin Wahlsten
(SD) om avskaffandet av fortur och forstahandskontrakt for
nyanlanda

Beslut

Kommunfullméktige beslutar att avsla motionen fran Ylva Lundin (SD) och Martin Wahlsten
(SD) med hanvisning till tidigare svar pa motioner och interpellationer med liknande innehall,
samt kommunstyrelsens beslut Dnr KS-2020-156 fran den 29 september. (Bilaga 14)

Arendebeskrivning

Martin Wabhlsten (SD) och Ylva Lundin (SD) yrkar i motion daterad 2020-01-09 att
kommunens dverenskommelse med Osthammarshem avseende bostadstilldelning for
nyanlidnda sdgs upp och att ordningen avvecklas skyndsamt.

Forslag att avskriva motionen har aterremitterats for formell beredning. Svar foreligger. I
svaret hianvisas till féljande drenden.

Motion fran Martin Wahlsten (SD) och Peter Brandt (SD) med diarienummer KS-2018-62.
Motionens yrkande #r att upphora med att ge nyanlinda fortur till Osthammarshems
lagenheter. (Motion och svar finns med som beslutsunderlag.) Motionen behandlades pé
fullméktiges sammantrade 2018-03-27, § 34, det vill sdga fore motionen som behandlas i
detta drende 1dmnades in samt fore valet.

Motion fran Martin Wahlsten (SD) och Ylva Lundin (SD) med diarienummer KS-2018-910.
Motionens yrkande ir att upphdra med ordningen att ge nyanlinda fortur i Osthammarshems
bostadsko. (Motion och svar finns med som beslutsunderlag.) Motionen behandlades pa
fullméktiges sammantrdade 2019-09-24, § 117, det vill sdga fore motionen som behandlas i
detta drende ldmnades in.

Interpellation fran Ylva Lundin (SD) med diarienummer KS-2019-775. Fragorna som
behandlades var vilka beslut som finns kring tilldmpningen av bosittningslagen och
overenskommelsen med Osthammarshem. (Interpellation och svar finns med som
beslutsunderlag.) Interpellationsdebatten var 2019-12-17, § 191, det vill sdga fore motionen
ldmnades in.

Interpellation fran Ylva Lundin (SD) med diarienummer KS-2020-41. Interpellationen &r en
fortséttning pa foregdende interpellation och fragan som behandlades var i vilka styrande
dokument som togs upp i svaret pa den forra interpellationen det fanns ett beslut om
kommunens tillimpning av bosittningslagen. (Interpellation och svar finns med som
beslutsunderlag.) Interpellationsdebatten var 2020-02-18, § 11, det vill sdga samma
sammantride som motionen vécktes.

Interpellation fran Ylva Lundin (SD) med diarienummer KS-2020-557. Interpellationen &r en
fortséttning pa tidigare interpellationer och frigan som behandlades &r nér underlag for beslut
om kommunens bostadsforsorjning av nyanlidnda ska ldggas fram till kommunstyrelsen.
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(Interpellation och svar finns med som beslutsunderlag.) Interpellationsdebatten var
2020-09-22, § 99.

Kommunstyrelsen behandlade 6verenskommelse mellan Osthammarshem och kommunen
2020-09-29, § 213, och beslutade dzf’} att godkdnna overenskommelsen som ror
bostadsforsorjning for nyanlédnda. (Arendet har diarienummer KS-2020-156.)

Kommunstyrelsens beslut 6verklagades av Ylva Lundin och Martin Wahlsten med grunderna
att man anser att det bryter mot lokaliseringsprincipen och likstéllighetsprincipen som finns i
kommunallagens 2 kapitel. Kommunstyrelsen bemoétt 6verklagan i yttrande till

Férvaltningsritten. Dom har inte meddelats dnnu. (Arendet har diarienummer KS-2020-689.)

Beslutsunderlag
Svar

Motion
Tidigare motioner och interpellationer med liknande innehéll
Protokollsutdrag KS 2020-09-29, § 213 (diarienummer KS-2020-156) samt 6verklagan

Arendets behandling

Motionen vicktes pa fullmiktiges sammantrade 2020-02-18, § 8 och dverlamnades till
kommunstyrelsen for beredning.

Vid beredning i kommunstyrelsen 2021-02-09, § 6, ldimnade Ylva Lundin (SD) och Martin
Wabhlsten (SD) en skriftlig reservation.

Forslag till beslut i kommunfullméktige 2021-03-02, § 13, var Kommunstyrelsen foresldr att
kommunfullmdktige beslutar att avskriva motionen fran Ylva Lundin (SD) och Martin
Wahlsten (SD) om avskaffandet av fortur och forstahandskontrakt for nyanldnda fran vidare
handliggning. Avskrivningen sker med hdnvisning till att det beslut kommunstyrelsen fattat
om att godkdnna den 6verenskommelsen som motionen yrkar pa ska sdgas upp.
Kommunfullmiktige beslutade efter yrkande frén Ylva Lundin (SD) med flera att Arendet
dterremitteras for formell beredning i kommunstyrelsen. Arendet iterremitterades med
minoritetsiterremiss.

Vid beredning i arbetsutskottet avstod Martin Wahlsten (SD) fran att delta i beslutet.

Vid beredning i kommunstyrelsen 2021-04-13, § 82, yrkade Martin Wahlsten (SD) bifall till
motionen. Ordforande stdllde proposition pé arbetsutskottets forslag (avslag pa motionen) mot
yrkandet och fann att kommunstyrelsen bifoll arbetsutskottets forslag. Martin Wahlsten (SD)
och Ylva Lundin (SD) reserverade sig mot beslutet.

Dagens sammantrade

Yrkanden

Pér-Olof Olsson (M) med bifall av Julia Carlstrom (L), Ylva Lundin (SD) och Lars O.
Holmgren (BoA) yrkar att fullméktige beslutar att 6verenskommelsen omforhandlas for att
uppnd likabehandling av personer som &r i behov av kommunens stdd till bostad. (Motivering
aterfinns under protokollsanteckning.)
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Jacob Spangenberg (C) med bifall av Margareta Widén Berggren (S) och Bertil Alm (C) yrkar
bifall till kommunstyrelsens forslag till beslut.

Jacob Spangenberg (C) med bifall av Margareta Widén Berggren (S) och Tomas Bendiksen
(S) yrkar avslag pa Par-Olof Olssons (M) yrkande. Ordforande tolkar yrkandet som bifall till
kommunstyrelsens forslag till beslut.

Propositionsordning

Ordforande stéller proposition pa Jacob Spangenbergs (C), Margareta Widén Berggrens (S)
och Tomas Bendiksens (S) bifallsyrkande till kommunstyrelsens forslag till beslut mot Par-
Olof Olssons (M) yrkande och finner att kommunfullméktige beslutar att bifalla
kommunstyrelsens forslag till beslut.

Votering
Votering begérs.

Ja-rost fOr att bifalla kommunstyrelsens forslag.

Nej-rost for att besluta att 6verenskommelsen omforhandlas for att uppné likabehandling av
personer som ar i behov av kommunens stod till bostad.

Resultat (se voteringsrapport for detaljer):

- Ja 25
— Negj 21
— Avstar 3

Ordforande finner att kommunfullmaiktige bifaller kommunstyrelsens forslag.

Protokollsanteckning

Overenskommelse mellan Osthammarshem och kommunen reglerar nyanlindas ritt till
bostad och méjligheten till forstahandskontrakt. Overenskommelsen &r foljd av
“flyktingkrisen”

Overenskommelsen avser endast nyanlinda.

Moderaterna anser att verenskommelse ur ett likabehandlingsperspektiv skall omfatta alla
som soker bostad med offentligforsorjning. Nuvarande dverenskommelse ger nyanlidnda rétt
till forstahandskontrakt med 150 dagar kvar av etableringsersittningen. Till detta garanterar
kommunen en hyresgaranti pa 12 méanader.

Moderaterna anser att verenskommelsen ger en grupp bittre mdjligheter till
forstahandskontrakt skall omforhandlas.

Moderaterna anser vidare att SD yrkande om uppségning av 6verenskommelsen vore
olyckligt. En 6verenskommelse mellan kommunen och Osthammarshem som reglera
mojligheten till socialakontrakt dr till kommunens fordel.

Moderaterna foresldr att kommunfullméktige som svar pd SD motion om avskaffande av
fortur och forstahandskontrakt for nyanldnda blir

Moderaterna yrkar att 6verenskommelsen omforhandlas for att uppnad likabehandling av
personer som &r i behov av kommunens stdd till bostad.
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Beslutet skickas till
Motionar

Webbredaktor for publicering pa webbsida motioner
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Dnr KS-2021-135

§ 72. Interpellation till kommunstyrelsens ordférande Jacob
Spangenberg (C) fran Par-Olof Olsson (M) om
fordonsupphandling

Beslut
Interpellationen anses hidrmed besvarad.

Arendebeskrivning

Talarordningen vid interpellationsdebatt &r faststélld i arbetsordningen. Den som stéllt
interpellationen redogor for den f6ljt av att den som besvarar interpellationen redogér for
svaret. Darefter sker repliker och fortsatt 6verldggning.

Interpellation till kommunstyrelsens ordférande daterad 2021-02-22

Vid den senaste fordonupphandlingen 1 KSau har ledamdterna utestdngts fran insyn 1
upphandlingsunderlaget. Vid drendets behandling angavs, att av sekretesskil kan ledamd&terna
inte f4 del underlaget. Var uppfattning dr att detta var forsta gdngen ledamdterna 1 KSau
utestdngts fran att ges insyn. Forfarandet att lyfta fragan till politiken och sen inte ge
ledaméterna insyn i upphandlingsunderlaget dr hipnadsvickande. Det dr svart att frigora sig
frén tanken att kommunstyrelsens ordforande var vil medveten om vilka konsekvenserna blir
nér arbetsmiljé och fordonets ldmplighet for arbetsuppgifterna prioriterats ner och endast
miljon och pris prioriteras.

Vid beslutet 1 KSau gavs inte ndgon redovisning av hur forvaltningarna stéllt sig till enbart
sma elbilar. Var bedomning &r att upphandlade fordon inte dr 1ampliga for andamalet.

Nedan: Ur Ostersunds tidning.

Zoebilarna koptes in tack vare priset. Nir andra elbilar kostade fran 300 000 kronor kostade
en Zoe runt 200 000. De fungerade till en bérjan bra men problemen bérjade hopa sig under
vintern 2016-2017. De gick som de skulle fram tills det blev riktigt kallt. Dd gick inte
Zoebilarna att starta, berdttar Ulf Lofvenberg pd Ostersunds kommuns fordonsenhet.

Om det dr kallt ute drar man gdrna upp kupévirme och stolsvirme och samtidigt kor
hemtjéinsten korta striickor inom Ostersund. Dd hinner inte forbrukningsbatteriet ladda upp
och drivbatteriet laddar snabbt ur. Ulf sjdlv kolla upp hur han skulle hantera situationen. I en
broschyr ldiste han att vid temperaturer pd minus 15 eller ldgre ska bilarna std i varmgarage.

— Vi tvingas ha dessa jdavla elbilar och de dr inte gjorda for Norrland, men det fattar de inte
pd Radhuset for det ska ju vara sa miljovinligt i den hdr stan, siger en anonym vardanstdlld
till Léinstidningen Ostersund.

Fragor till kommunstyrelsen ordférande Jacob Spangenberg
Hur motiveras att fordonsupphandlingen lyfts till politiken utan att ges insyn i underlaget?

Varfor delges inte ledamdterna, socialforvaltningens synpunkter att fordonstypen ar oldmplig
for uppgiften?
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Svar

e Fraga: Hur motiveras att fordonsupphandlingen lyfts till politiken utan att ges insyn i
underlaget?

Svar: Kommunen gér aldrig upp med upphandlingsunderlag till KSAU. Infér upphandlingar
dér vi vet att vi behover inspel fran politiken eller politiska beslut for att veta vilka krav som
ska stéllas 1 upphandlingen for att ex politiska mél ska kunna uppfyllas sa anméls drendet till
KSAU och informeras om att vi ska pdborja en upphandling och att det behdvs en politisk
inriktning. Exempel pa sddana upphandlingar dr elleverans, fordon, livsmedel.

KSAU ér det organ som fattar beslut om anskaffning éver 800 tkr. Verksamhet Upphandling
genomfor kommunens samtliga upphandlingar 6ver 100 tkr. En central upphandlingsfunktion
har bildats for att bl a rattssédkra upphandlingar, att upphandlingar ska genomf6ras i enlighet
med LOU och att kompetens finns hos de som genomf{6r upphandlingarna. Vid kravstéllning
tas de krav som politiken stillt med i upphandlingen men sjilvklart inte om de skulle strida
mot LOU vilket det i sd fall informeras om. Att utforma ett upphandlingsunderlag ar ingen
uppgift for politiken.

o Fréaga: Varfor delges inte ledamdterna, socialforvaltningens synpunkter att
fordonstypen ér oldmplig for uppgiften?

Fordonsansvarig har under forarbetet med upphandlingen haft flera kontakter med
socialforvaltningen (och 6vriga verksamhetsomridden i kommunen) for att insamla vilka
funktionsbehov som foreligger i deras uppdrag nér det giller fordon. Dessa behov har det
tagits hinsyn till i den utstrickning det 4r mojligt kopplat till beslut att upphandla elfordon.

Dir risken med en elbils osékerhet upplev som stor placeras fordon av annat slag.

Hemtjédnsten har provkort elbilar under en tid for att kunna ge konkret dterkoppling pa vad
som eventuellt inte dr forenligt 1 deras uppdrag och en elbil.

Viirt att betona ér att Osthammars kommun sedan fyra ar tillbaka, inom olika verksamheter,
inklusive hemtjédnsten, kort elfordon av samma modell som nu vann senaste upphandlingen.

Den samlade erfarenheten &r att de fungerat mycket bra.

Arendets behandling

Interpellationen vécktes pd fullmiktiges sammantriade 2021-03-02, § 36. Fullméktige
beslutade att interpellationen far stillas och att den besvaras pa kommunfullméktiges
sammantridde 2021-04-27.

Dagens sammantrade

I interpellationsdebatten deltar Pér-Olof Olsson (M), Jacob Spangenberg (C), Ylva Lundin
(SD) och Lars O. Holmgren (BoA).

Beslutet skickas till

Interpellant
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Dnr KS-2021-297
§ 73. Interpellation till kommunstyrelsens ordférande Jacob

Spangenberg (C) fran Irmeli Bellander (L) angaende den
utbildningsskuld som blivit en foljd av
distansundervisningen pa gymnasiet

Beslut

Interpellationen far stéllas.

Interpellationen anses hidrmed besvarad.

Arendebeskrivning

Talarordningen vid interpellationsdebatt &r faststélld i arbetsordningen. Den som stéllt
interpellationen redogor for den f6ljt av att den som besvarar interpellationen redogér for
svaret. Darefter sker repliker och fortsatt 6verldggning.

Interpellation
Réidda Coronagenerationen!
Coronaviruset har medfort att gymnasieskolan tvingats undervisa pé distans 1 princip ett helt

ar hittills. Detta har fororsakat att minga elever inte klarar att slutfora alla sina kurser under
laséret. I Arsberittelsen for Barn- och utbildningsnimnden nimns detta som en uppbyggd

utbildningsskuld. Manga elever behover forlangd studiegéng och ett 6kat behov av studiestod

1 olika former blir foljden.

Vi Liberaler oroas av hur detta kan paverka framtiden for de elever som i ar gér ut gymnasiet

men dven fOr dvriga elever 1 gymnasiet.

Vi tycker att ett bra sétt att hjdlpa dessa elever ur Coronagenerationen skulle vara att erbjuda
dem som s onskar att l4sa in sina kurser under sommaren och erbjuda dem ersittning
motsvarande 16nen f6r kommunalt feriearbete.

Lérarlonerna for detta skulle kunna bekostas av skolmiljarden. Kommunens extra satsning
skulle i sé fall bli ferielonen.

Funderingar som uppstér hos oss ér

e Hur orolig &r kommunstyrelsens ordforande for den utbildningsskuld som uppstatt?

e Hur ser majoriteten pa vart forslag att pa detta sitt stotta ungdomarna som drabbats av
pandemin under minst en tredjedel av sin gymnasietid? Kunde det vara en vél anviand

investering 1 vdra ungdomar? Vér framtid!
¢ Finns det andra planer for att kompensera utbildningsskulden utan att det drabbar
gymnasieskolans budget?
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Svar

e Fraga: Hur orolig 4r kommunstyrelsens ordforande for den utbildningsskuld som
uppstétt?

Svar: Den fraga som Irmeli stiller ar relevant, utifran de mycket stora utmaningar som
utbildningssystemet stéllts infor under den radande pandemin. Med héanvisning till det
uttdmmande svar som verksamhetsansvariga givit (se bilaga nedan), kdnner jag mig trygg
med att kommunens skola gjort vad som varit mojligt for att minska risken for en
utbildningsskuld. De genomforda atgidrderna &r naturligtvis ingen garanti for att inte enskilda
elever kommit i klam.

e Fraga: Hur ser majoriteten pa vart forslag att pa detta sitt stotta ungdomarna som
drabbats av pandemin under minst en tredjedel av sin gymnasietid? Kunde det vara en
vil anvind investering i vara ungdomar? Véar framtid!

Svar: Den efterfrigade sommarskolan dr planerad efter behov (se bilagan). Personligen anser
jag att det ger helt fel signaler till vara ungdomar, att betala en 16n for att studera. Drivkraften
maste vara en annan.

e Fréga: Finns det andra planer for att kompensera utbildningsskulden utan att det
drabbar gymnasieskolans budget?

Svar: Inte som jag har kunnat identifiera.
Bilaga till svar: Kommentar och analys frin verksamheten

Gymnasieskolan har under det pagéende lasaret 2020/21 bedrivit skolan helt 6ppen fram till
2020-12-07 da gymnasieskolan dvergick till fjarr- och distansundervisning (med vissa
undantag) fram till och med den 24 januari 2021.

Fran den 2021-01-25 har gymnasieskolan tillimpat ett rullande schema for fjarr- och
distansundervisning dér varje arskurs har varit pa distans var tredje vecka. Det innebér att
elever med jaimna mellanrum har haft mojlighet att vara i skolan och fatt ndrundervisning.
Efter pasklovet och fram till sommaren fortsétter fjérr- och distansundervisning enligt
rullande schema for &k 1 och 2. Ak 3 som ska ta examen har nirundervisning.

Med tanke pd den befarade utbildningsskulden har gymnasieskolan vidtagit en hel del
atgirder (utover rullande schema vid fjarr- och distansundervisning) under aret. Bland annat
har elevhélsan fatt ett forstérkt operativt uppdrag, elever med behov av stdd har haft
undervisning pa plats, likasé elever pa IM-programmen och elever som behdver utfora
praktiska moment, examinationer m.m.

Gymnasieskolans ldrare, som har slitit hart under denna tid, har gjort sitt yttersta for att stotta

eleverna och gjort stora insatser for att eleverna ska kunna fé sina betyg. Terminen ar inte slut
an och gymnasieskolan vet dirfor inte 1 vilken utstrackning de vidtagna atgérderna har hjélpt.
Ytterligare insatser kommer att behdvas. Gymnasieskolan har dérfor planerat for forlingning

av vissa kurser for grupp av elever, samt forlingning av kurser for enskilda elever.

Gymnasieskolan undersoker mojlighet att erbjuda sommarskola (frivillig lovskola pa
gymnasiet). Denna sommarskola skulle 1 sa fall ske 1 anslutning till varterminens slut och
under den tid som lérare och elevhilsan har arbetstid. Sommarskola ersétter inte den
undervisningen som elever fir under terminen utan ses som ett komplement; det stora arbetet
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gors bast under det vanliga ldséaret da eleverna har tillgang till bade de ldrare som normalt
undervisar och det stod som elever far av specialpedagog, specialldrare och dvriga elevhilsan.

Dagens sammantrade

I interpellationsdebatten deltar Irmeli Bellander (L), Jacob Spangenberg (C), Kerstin Dreborg
(MP) och Josefine Nilsson (C).

Beslutet skickas till
Interpellant
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Dnr KS-2021-298
§ 74. Interpellation till ordforande i barn- och

utbildningsnamnden Josefine Nilsson (C) fran Irmeli
Bellander (L) angaende redovisning av krankande
behandling samt personalens arbetsmiljo

Beslut
Interpellationen far stéllas.

Interpellationen anses hidrmed besvarad.

Arendebeskrivning

Talarordningen vid interpellationsdebatt &r faststélld i arbetsordningen. Den som stéllt
interpellationen redogor for den f6ljt av att den som besvarar interpellationen redogér for
svaret. Darefter sker repliker och fortsatt 6verldggning.

Interpellation

Senaste tiden har media rapporterat om det 6kande antalet anmélningar om kriankande
behandling vid véra skolenheter. Enligt uppgift 1 UNT har antalet anmélningar 6kat med 43 %
mellan 2019 och 2020. Samtidigt ldser vi om den stora skillnaden i skolresultat mellan pojkar
och flickor, flickornas upplevelser av otrygghet i skolan samt kommunens, enligt
Skolinspektionen, oforméga att analysera dessa resultat pa ett adekvat sitt och vidta atgérder.
Studiero och trygghet har tillhdrt kommunens prioriterade utvecklingsomraden under flera ar
liksom kommunens svagare studieresultat i grundskolan relaterat till riket. Arbetet verkar
dock inte ha lett till ndmnvérda eller bestdende forbattringar.

Med anledning av detta undrar Liberalerna

e Vad anser du dr orsakerna till den stora 6kningen av antalet krdnkningar?

e Ardutrygg med att de tgirder som vidtagits for att komma tillriitta med det 6kande
antalet krinkningsanmailningar ocksé leder till 6nskad effekt pd enhetsniva dvs dkad
trygghet for varje barn och elev?

e Vilka analyser har gjorts och vilka atgarder har vidtagits for att motverka krinkningar?

e Hur har det 6kade antalet anméilningar paverkat arbetsbelastningen for larare, rektorer
och ovrig personal? Hur frigors tid for det administrativa arbetet liksom for det
forebyggande arbetet i relation till skolans kunskapsuppdrag?

e Skillnaden 1 skolresultat mellan pojkar och flickor dr ocksa ett sedan &ratal ként
faktum. Hur tinker ndmnden kring den laga kvaliteten pa analyserna kring detta?
Vilka satsningar gor nimnden eller &mnar ndmnden gora for att komma tillrdtta med
denna problematik bdde nir det géller kvaliteten pa analyserna men framfor allt
problemet? Hur minska skillnaderna utan att forsdmra flickornas resultat?

e Vilka satsningar behovs for att minska flickornas otrygghet?
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Svar
e Vad anser du ér orsakerna till den stora 6kningen av antalet krdnkningar?

Krinkningarna har dkat i Osthammars kommun precis som i nationen in stort. Anledningen
till 6kningen kan vara en hogre medvetenhet som kommit av utbildning av personal samt det
nya anmélningssystem som vi har inforskaffat sedan nigra ar tillbaka. Det ar ldtt och enkelt
att anmadla 1 systemet. Att antalet krinkningar 6kat foljer inte den trend om 6kad trygghet som
elever upplever i kommunen.

Givetvis sa ar det oavsett detta orovdckande att krankningar okar.

e Ardu trygg med att de atgirder som vidtagits for att komma tillritta med det Skande
antalet krinkningsanmalningar ocksé leder till 6nskad effekt pd enhetsniva dvs dkad
trygghet for varje barn och elev?

Varje skola har en egen plan mot krankande behandling. Det &r en gemensam mall for alla
skolor. Den beskriver arbetet pa respektive skola med olika insatser: frimjande, forebyggande
och atgérdande.

Det finns nya mél i den nya handlingsplanen som ska goras, senast i februari varje ar. Dessa
mal grundar sig pa den utvirdering som gjorts pa den foregdende handlingsplanens mal. Det
vill sdga, varje skola arbetar stindigt med nya forbattringsomréden och sétter in atgirder
dérefter sa att skolan ska vara en sé trygg plats som mdjligt for alla.

Pé frdgan om dr jag trygg med de atgérder som gors, s ser vi trots allt en positiv trend:
Tryggheten bland kommunens ak 9 har okat fran 2017, vilket borde betyda att de atgirder det
arbetas med pa skolorna ger effekt, om &n {f6r langsamt.

e Vilka analyser har gjorts och vilka dtgérder har vidtagits for att motverka krankningar?

Analyser gors pa verksamhetsniva och utifran dessa sa skrivs nya mal i planen mot krinkande
behandling kopplat med aktiviteter som tex vuxen med i omkladdningsrum. Rektorerna skriver
dven om arbetet mot krankningar i sina arliga kvalitetsrapporter. P4 huvudmannaniva behdver
vi intensifiera arbetet mot krinkande behandling samt ha kontinuerliga utbildningar med bla
rektorer och elevhilsopersonal.

e Hur har det 6kade antalet anméilningar paverkat arbetsbelastningen for larare, rektorer
och ovrig personal? Hur frigors tid for det administrativa arbetet liksom for det
forebyggande arbetet i relation till skolans kunskapsuppdrag?

Om ldrare har for hog arbetsbelastning skall prioriteringar goras tillsammans med rektor. Det
forebyggande atgéarderna leder forhoppningsvis till hogre trygghet och bittre studiero vilket
ger lararen mer kvalitativ tid med eleverna.

e Skillnaden i skolresultat mellan pojkar och flickor &r ocksd ett sedan &ratal kéant
faktum. Hur tdnker ndimnden kring den l14ga kvaliteten pa analyserna kring detta?
Vilka satsningar gér nimnden eller amnar ndmnden gora for att komma tillrdtta med
denna problematik bade nir det géller kvaliteten pa analyserna men framfor allt
problemet? Hur minska skillnaderna utan att forsdmra flickornas resultat?

Detta ir inte ett enkelt problem att komma tillrdtta med, det &r ett nationellt problem. Den
satsning pd “béttre och béttre undervisning” som sker just nu i alla grundskolor kommer
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forhoppningsvis att leda till att pojkar och flickor far den undervisning de behover for en
storre likvardighet mellan skolorna och mellan kdnen, i kommunen. Arbetet med forbattrade
analyser ar paborjat. Den nya verksamhetschefen for grundskolan dr anmald till en utbildning
i analys av skolresultat och har i uppdrag att koppla forskning mer till skolans resultat.

o Vilka satsningar behdvs for att minska flickornas otrygghet?

Skolinspektionen har konstaterat att flickor generellt sett kinner sig mer otrygga i skolan men
det finns ingen fakta som beskriver varfor de kdnner sa.

Det ér inte bara i skolan flickor kénner sig mer otrygga utan i samhallet i stort. Jag tror att det
behdvs en kulturférandring pa alla nivéer.

I Skolans virld sa &r det givetvis médnga omraden vi arbetar med och behdver fortsétta arbeta
med bla bittre studiero, ett intensifierat viardegrundsarbete och ett aktivt malmedvetet arbete
mot krankande behandling.

Text fran huvudmannanivi grundskola:

Osthammars kommun har tydliga rutiner for forebyggande tgirder och for anmilan av
krdnkande behandling till huvudmannen. De fall som anméls till huvudmannen utreds och
atgirdas av ansvarig rektor som sedan aterrapporterar alla drenden till forvaltningen. Det
betyder att forvaltningen fir kinnedom om alla drenden och fér en dverblick dver vad som
gors och om kriankningarna har upphort eller inte vid vidtagna atgérder. Forvaltningen
aterkopplar till rektor och ndmnd. Ett digitalt system inférdes VT-19 som gor det 14tt att folja
ett drende, bide for rektor och pa forvaltningsniva. Det ar létt att plocka ut statistik till ndmnd
som kan folja vilken typ av kridnkning och var det sker.

Alla krankningar 1 skola, sirskola och fritidshem ska rapporteras till nimnd, vilket gor att vi
far en overblick pa overgripande niva. Uppfoljningen visar att krinkningar forekommer trots
de forebyggande atgirder som vidtagits och den nolltolerans som finns. Slutsatsen av detta ar
att vi maste utveckla vart forebyggande arbete och vidta ytterligare atgirder for att sékerstilla
elevernas trygghet.

Néamnden har ett styrtal om trygghet for ak 5 och &k 9. Den upplevda tryggheten enligt
Skolinspektionens enkidt 2017 visar att 88 % av eleverna i 8k 5 kdnner sig trygga i skolan,
medan 74 % gor det i 8k 9. 2019 var dessa siffror 87 % 1 &k 5 och 79 % i ak 9. En forbattring i
ak 9 och en marginell forsamring i &k 5.

Skolutvecklingsenheten har sett till att kommunens elevskyddsombud pé grundskolan har
traffats och fatt utbildning for att kénna till reglerna som stélle krav pé arbetsmiljon, bl.a. hur
de ska delta pa skyddsronder for den fysiska och psykiska miljon. Detta arbete fortsétter
lasaret 20/21.

Dagens sammantrade

I interpellationsdebatten deltar Irmeli Bellander (L) och Josefine Nilsson (C).

Beslutet skickas till
Interpellant
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Dnr KS-2020-434
Dnr SN-2020-20

§ 75. Statistikrapport av ej verkstallda gynnande beslut fjarde
kvartalet 2020

Beslut
Kommunfullméktige tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Enligt 16 kap § 6 h Socialtjénstlagen (SoL) ska socialndmnden kvartalsvis lamna en
statistikrapport till fullméktige 6ver hur manga av nimndens gynnande beslut enligt 4 kap 1 §
SoL som inte har verkstéllts inom tre ménader frdn dagen for respektive beslut. Ndimnden ska
vidare ange vilka typer av bistdnd dessa beslut giller och hur lang tid som har forflutit fran
dagen for respektive beslut.

Samma rapporteringsskyldighet géller for beslut som inte verkstélls pa nytt efter avbrott i
verkstélligheten. Det ska ockséd framga hur stor del av de ej verkstéllda besluten som géller
bistand till kvinnor respektive mén. Enligt Lag om st6d och service till vissa
funktionshindrade (LSS) § 28h géller en motsvarande rapporteringsskyldighet f6r beslut om
insatser enligt 9 § LSS.

Beslutsunderlag

Statistikrapport av e] verkstillda gynnande beslut fjarde kvartalet 2020.

Arendets behandling

Socialndmndens beslut 2021-02-10, § 17: Statistikrapporten dverldmnas till
kommunfullmiktige.

Beslutet skickas till

Socialndmnden
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Dnr KS-2021-13

§ 76. Anmalningsarende, Redovisning av obesvarade motioner

Beslut
Kommunfullméktige tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Motioner som inte &r fardigberedda ska redovisas vid kommunfullméktiges andra
sammantridde under vdren och det andra sammantrddet under hosten.

Obesvarade motioner

KS-2020-442 Motion om inrdttande av tjanst som éldre och brukarombud
(aterremitterat pa KF 2020-11-10 for remiss till nAmnder och
brukarorganisationer)

KS-2020-794 Motion om dvergédngsstélle vid Borstils handelsomréde

KS-2021-88 Motion om 6versyn av foretagandet i Osthammars kommun
KS-2021-133 Motion om en transparent och réttssdker process — fakturering av avgifter
KS-2021-134 Motion om riktlinjer for fordonsupphandling

KS-2021-137 Motion om indragning av tjansten som genuspedagog

KS-2021-146 Motion om ldgstaniva for stadning av dldreboenden

Motioner som besvaras pa samma fullméiktigesammantride som denna redovisning finns inte
med 1 sammanstillningen ovan. Motioner som vicks vid sammantradet redovisas inte heller 1
sammanstéllningen.
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Dnr KS-2020-804

§ 77. Anmalningsarende, Lansstyrelsens inspektion av
Overférmyndarnamnden fér Uppsala lan

Beslut
Kommunfullméktige tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Lénsstyrelsen 1 Stockholms 14n har genomfort en inspektion av den gemensamma
overformyndarndmnden. Namnden fér kritik pa punkterna:

— Bristfillig bevakning av att arsrdkningar l&mnas in.
— Bristfillig hantering av ett arvskifte i ett formynderskap.
— Bristfillig hantering av ett 6verklagande.

Kommunens revisorer har fatt rapporten.

Lénsstyrelsens rapport har anmélts till kommunfullmiktige 2021-03-02, § 21, och nu anmals
aven overformyndarndmndens atgéirder.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag fran Overformyndarnimnden § 40

Rapport fran digital inspektion under ar 2020 av Overformyndarnimnden fér Uppsala lin

Atgirdsrapport gillande aktgranskning med kritik
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Dnr KS-2021-10

§ 78. Anmailningsédrende, Aktuellt i slutforvarsfragan

Beslut
Kommunfullméktige tar del av informationen.

Beslutsunderlag

Aktuellt i slutforvarsfrdgan 2021-04-27 — Rapport frén Slutforvarsenheten till KF perioden
2020-03-02 —2021-06-15
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Dnr KS-2021-38

§ 79. Anmalningsarende, Avsiktsforklaring vag 288 Gimo-Borstil

Beslut
Kommunfullméktige tar del av informationen.

Beslutsunderlag
Avtal, avsiktsforklaring objekt vig 288 Gimo-Borstil

Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2021-03-09, § 50: Avsiktsforklaring Lv 288 striackan
Gimo-Borstil, mellan Trafikverket, Region Uppsala och Osthammars kommun
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Dnr KS-2021-128

§ 80. Anmalningsarende, Ny ledamot i kommunfullmaktige

Beslut
Kommunfullméktige tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Ledamot Lennart Dahlberg (SD) har avlidit. Lansstyrelsen har utsett Ywonne Lindgren (SD)
till ny ledamot. Ny ersittare efter Ywonne Lindgren (SD) kunde inte utses.
Beslutsunderlag

Lénsstyrelsens beslut 2021-03-08.
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Dnr KS-2021-122

§ 81. Valarende, Val av namndeman

Beslut

Kommunfullméktige viljer Filip Uthammar (M) till nimndeman vid Uppsala tingsrétt for
aterstoden av mandatperioden.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige ska vélja ndmndeman till Uppsala tingsritt. Kommunfullméaktige valde
ndmndemaén for perioden 2020-2023 vid sammantradet 2019-06-18, § 101.

Om en ndmndeman entledigas ska en ny viéljas for aterstoden av mandatperioden. Tingsrétten
har entledigat Mona Lundin (M) som nimndeman.

Arendets behandling

Fullméktige behandlade drendet 2021-03-02, § 26. Inget forslag till ny nimndeman fanns.
Fullméktige beslutade att behandla drendet pd nésta sammantréde.

Beslutet skickas till
Uppsala tingsritt

Filip Uthammar

Administrator Troman: Hanna Horneij
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Dnr KS-2021-187

§ 82. Valarende, Entledigande som ersattare i socialnamnden

Beslut
Jonatan Tapper (BoA) entledigas frén sitt uppdrag som erséttare i socialndmnden.

Arendebeskrivning

Jonatan Tapper (BoA) begir i skrivelse 2021-03-15 entledigande fran sitt uppdrag i
socialndmnden.

Beslutet skickas till
Jonatan Tapper (BoA) ragtactic@gmail.com

Socialndmnden

Administrator Troman: Hanna Horneij

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2021-187

§ 83. Valarende, Ersattare i socialnamnden

Beslut
Kommunfullmidktige viljer Kristina Karl-Eriksdotter (BoA) till ersdttare i socialnimnden.

Arendebeskrivning

Jonatan Tapper (BoA) har begért entledigande frén sitt uppdrag i socialndmnden.
Entledigandet behandlas pa dagens fullmiktigesammantrade. Om fullmiktige beslutar att
entlediga Jonatan Tapper (BoA) behdver en ny ersittare i socialndmnden viljas.

Jonatan Tapper (BoA) var personlig erséttare for Julia Carlstrém (L) och den nya erséttaren
blir dven ny personlig ersittare for Julia Carlstrom (L).

Dagens sammantrade
Muntlig féredragning
Valberedningens ordférande Jacob Spangenberg (C) redovisar forslaget.

Beslutet skickas till
Kristina Karl-Eriksdotter (BoA)

Socialndmnden

Administrator Troman: Hanna Horneij
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Dnr KS-2021-287

§ 84. Valarende, Entledigande som ersattare i kommunstyrelsen

Beslut
Niklas Ekstrom (M) entledigas fran sitt uppdrag som ersittare i kommunstyrelsen.

Arendebeskrivning

Niklas Ekstrom (M) begir i skrivelse 2021-04-09 entledigande frén sitt uppdrag i
kommunstyrelsen.

Beslutet skickas till
Niklas Ekstrom, n_iklas@hotmail.com

Kommunstyrelsen

Administrator Troman: Hanna Horneij
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Dnr KS-2021-287

§ 85. Valarende, Ersattare i kommunstyrelsen

Beslut
Kommunfullmédktige viljer Fabian Sjoberg (M) till erséttare i kommunstyrelsen.

Arendebeskrivning

Niklas Ekstrom (M) har begirt entledigande fran sitt uppdrag i kommunstyrelsen.
Entledigandet behandlas pa dagens fullmaktigesammantrdde. Om fullméktige beslutar att
entlediga Niklas Ekstrom (M) behover en ny erséttare i kommunstyrelsen véljas.

Niklas Ekstrom (M) var personlig erséttare for Par-Olof Olsson (M)och den nya erséttaren
blir dven ny personlig ersittare for Pér-Olof Olsson (M).

Dagens sammantrade
Muntlig féredragning
Valberedningens ordférande Jacob Spangenberg (C) redovisar forslaget.

Beslutet skickas till
Fabian Sjoberg

Kommunstyrelsen

Administrator Troman: Hanna Horneij
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Dnr KS-2021-323
§ 86. Valarende, Entledigande som revisor
Beslut

Adam Bexell (SD) entledigas fran sina uppdrag som fortroendevald revisor.

Arendebeskrivning
Adam Bexell (SD) begér i skrivelse 2021-04-22 entledigande frén sitt uppdrag som revisor.

Beslutet skickas till
Adam Bexell (SD)

Revisionen, fortroendevalda samt administrativt stod KPMG
Administrator Troman: Hanna Horneij

Niésta fullméktige (valdrende)
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Dnr KS-2021-308
§ 87. Interpellation till socialnamndens ordforande Lisa Norén

(S) fran Martin Wahisten (SD) om omorganisationens
paverkan pa aldrevarden i kommunen

Beslut
Interpellationen far stéllas.

Interpellationen anses hidrmed besvarad.

Arendebeskrivning

Talarordningen vid interpellationsdebatt dr faststélld i arbetsordningen. Den som stillt
interpellationen redogdr for den f6ljt av att den som besvarar interpellationen redogér for
svaret. Direfter sker repliker och fortsatt overldggning.

Interpellation
Omorganisationens paverkan pa dldrevirden i kommunen

Att Osthammars kommun genomgar en omorganisering r kint for oss alla inom politiken
och de flesta av kommunens anstillda. Det kommer att paverka alla anstéllda inom
kommunen och dven medborgarna, forhoppningsvis till det bittre. Det har lyfts pa otaliga
moten att transparens dr av yttersta vikt for att det inte ska bli misstolkningar eller
ryktesspridningar som kan leda till en 6kad oro bland personalen.

Som arbetsgivare finns det forbattringspotential vad géller transparens till de anstéllda, som
exempel har ett antal personer kontaktat oss om att de 4r oroliga for att Alundas enda
dldreboende riskerar att 14ggas ner av besparingsskal.

Anledningen till interpellationen ar ifall majoriteten kan bekrifta eller dementera att det finns
planer i samband med omorganisationen pé att ligga ner Olandsgarden i Alunda.

Det har dven noterats fran ett antal anstéllda pad Edsvégen 16 att matportionerna till de dldre
har minskats ned under senaste aret.

Med anledning av detta vill jag fraga Socialndmndens ordférande Lisa Norén:

e Finns det planer pé att 1dgga ner Olandsgarden eller annat dldreboende i kommunen?
e Har matportionerna for de boende pa Edsvagen blivit mindre?

Svar
e Finns det planer pd att 1dgga ner Olandsgarden eller annat dldreboende 1 kommunen?
Vi har inga planer pa att stinga nagra dldreboenden i kommunen. Det géller Olandsgérden 1

Alunda. S&vil som Tallparksgarden i Oregrund, Lirkbacken i Gimo, Parkvigen i Osterbybruk
eller Edsviigen 16 i Osthammar.
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e Har matportionerna for de boende pa Edsvigen blivit mindre?

Vi har inte tagit nigra politiska beslut om att minska pa de dldres portioner pa Edsv.16. Jag
har varit 1 kontakt med maltidsenheten som intygar att de inte minskat pa matportionerna. Den
maten som serveras pa véra dldreboenden och i vira matlador, &r sammansatta for att pd bésta
sétt ge ratt mangd naring, utifrdn varje enskild individs behov. Generellt serveras det som
brukar kallas A-kost, vilket dr en ndringsanpassad kost for personer som éter en ndgot mindre
mangd mat. Det serveras ocksé specialkost med mindre kolhydrater och mer fett och protein
till de med kraftigt minskad aptit, finfordelad, mosad eller puread till de som har svért att
tugga eller svélja och sjdlvklart allergi och 6verkédnsliganpassad mat till de som behover det.

Vi vet ocksa att goda matvanor och trivsamma maéltider har stor betydelse for hédlsa och
vilbefinnande oavsett alder. Men nér vi blir dldre dr det alltsa extra viktigt att maten ar rétt
sammansatt sa att vi far i oss tillrickligt med néring.

Dagens sammantrade
I interpellationsdebatten deltar Martin Wahlsten (SD) och Lisa Norén (S).

Beslutet skickas till
Interpellant

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Ordforande har ordet

Sa har dnnu ett kommunalt verksamhetsar
genomforts. Ett ar inte likt ndgot annat, inte som
vi som lever nu upplevt i alla fall. Ett prov-
ningarnas ar for alla enskilda medborgare i var
kommun, liksom f6r den organisation vi dr satta
att forvalta pa basta sitt. Méanga har upplevt in-
dividuella prévningar. Som sjuk, som den som
forlorat en kar anforvant i fortid, som den som
tvingats isolera sig i frivillig eller patvingad ka-
rantdn eller den som saknar kultur, féreningar
och inte minst social gemenskap. Vi manniskor
vill trdffa andra for att utvecklas och trivas, men
det har vi inte kunnat gora i den utstrackning vi
varit vana vid.

Uthalligheten f6r Sveriges kommuner har ocksa
provats ordentligt. Vart gemensamma val-
fards-uppdrag gentemot medborgarna dr omfat-
tande minst sagt. Det brukar ibland beskrivas
som ett samhallskontrakt mellan medborgare
och kommun, préglat av en tydlig férviantan pa
god kvalitet, i livets alla skeden. Kommunsek-
torn har lyckats bra med att leverera detta till
medborgarna, sa ocksd i var kommun. Vi fortro-
endevalda dr mycket imponerade och tacksam-
ma for att vér organisation hittills klarat krisen
sa val. Allt, ifrdn omsorgen om vdra yngsta upp
till vara dldsta, har klarats av féredomligt av
kommunens medarbetare pa alla nivaer. Jag tror
att det kan vara svart for oss som inte befunnit
oss i “stormens 6ga” att forsta vilka enskilda
uppoffringar och med vilket engagemang vi/ni
tillsammans arbetat f6r att 16sa krisen. Det har
handlat om allt ifran att skaffa sjukvérdsmate-
riel till att planera for att tdcka upp vid sjukdom

i personalgrupper. Allt for att 16sa vart gemen-
samma behov av kontinuitet i valfardstjanster-
na. Ett varmt tack for allas insatser!

Arsredovisningen fér &r 2020 har ocksa prag-
lats av pandemin pa ménga sitt. Det har varit
mycket svart att ge relevanta prognoser for
saval kostnader som intékter. Tidigt, under
pandemins forsta mdnader fick vi indikationer
och prognoser som spadde en stor minskning
av skatteunderlaget. Konjunkturen i Sverige och
varlden sag nattsvart ut, vilket féranledde riks-
dag och regering att satsa statsbidrag till svél
naringsliv som offentlig sektor. Den f&rstdeliga
ryckigheten i skatteunderlaget, paverkade dven
vér kommun, vilket skapade en tkad osdkerhet
for verksamheten. Trots detta har kommunen
ett bruttoresultat pa ca + 45 mkr och efter ned-
skrivningar av fastigheter ett nettoresultat pa +
32 mkr, vilket &r att anse som ett gott finansiellt
resultat. Overskottet kommer att kunna anvén-
das for att finansiera delar av vdra kommande
investeringar. I investeringsbudget for de kom-
mande aren finns mycket stora investeringar
planerade. Detta kréver troligen harda priorite-
ringar samt nytankande nér det géller hur dessa
ska finansieras. Att prova méjligheterna for
samverkan med den privata och ideella sektorn
ar hir angeléget.

Under 2020 har Osthammars kommuns férvalt-
ning genomgatt en omfattande omorganisation.
Fran fem forvaltningar till en! Detta &r ett vik-
tigt steg for att minska “stuproren” och skapa
“hangrannor” mellan i alla vdr verksamhet.



Detta 4r lite av en revolution i det kommunala
arbetet. Grunden for detta férandringsarbete ar
att skapa 6kad medborgarnytta! Politikens roll
ska ocksa kunna utvecklas ytterligare nar det
gdller det strategiska arbetet. Omorganisationen
har genomforts pa ett foredomligt satt, vilket
kravt mod och engagemang fran “golv till tak”.
Vi har nu skapat en modern organisation som
kan mota framtiden pa ett béttre satt.
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Till sist: Tack alla medarbetare och fortroen-
devalda for ert arbete under 2020 och 14t oss
tillsammans hoppas att 2021 blir vaindpunkten
da vi har lyckats kdmpa ner Coronasmittan.

Jacob Spangenberg (C)
Ordférande i kommunstyrelsen
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Namnder och verksamhet

Kommunfullmiktige

Roger Lamell

Lisa Landberg
Lennart Owenius
Margareta Widén-Berggren
Tomas Bendiksen
Sanne Lennstrom
Lisa Norén

Jonas Lennstrom
Anna Frisk

Kristina Woxdahl-Pihl
Matts Eriksson

Mika Muhonen
Suzan Vidén

Orjan Mattsson
Ann-Charlotte Grehn
Tomas Néaslund
Désiree Mattsson
Linus Westin

Martin Wahlsten
Ylva Lundin

Bo Persson

Haékan Sjoblom

Sirlis Persson
Lennart Dahlberg
Stefan Larsson
Anna-Lena Soderblom
Par-Olof Olsson

Jan Holmberg

Fabian Sjoberg
Christer Lindstrom
Allan Kruukka

Jacob Spangenberg
Bertil Alm

Inger Abrahamsson
Hékan Dannberg
Cecilia Bernsten
Josefine Nilsson
Sabina Stal

Ordférande
1:e vice ordf.
2:e vice ordf.
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Ledamot SD
Ledamot SD
Ledamot SD
Ledamot SD
Ledamot SD
Ledamot S
Ledamot S
Ledamot
Ledamot
Ledamot

Ledamot
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Ledamot

NonNnnnnNn&Z&ZLELLL

Ledamot
Ledamot

~
&)

Lena Hagman
Madelene Alpsjo
Lars O. Holmgren
Jan-Olof Ahlinder
Fredrik Jansson
Ingeborg Sevastik
Mohammad Sabur
Julia Carlstrom
Irmeli Bellander
Kerstin Dreborg
Mats Olsson

Kommunstyrelse

Jacob Spangenberg
Margareta Widén-Berggren
Pér-Olof Olsson
Tomas Bendiksen
Roger Lamell

Lisa Norén

Bertil Alm
Lennart Owenius
Lars O. Holmgren
Martin Wahlsten
Ylva Lundin

Ledamot KD
Ledamot KD
Ledamot BOA
Ledamot BOA
Ledamot BOA
Ledamot \Y
Ledamot \Y%
Ledamot L
Ledamot L
Ledamot MP
Ledamot -
Ordférande C
1:e vice ordf. S
2:eviceordf. M
Ledamot S
Ledamot S
Ledamot S
Ledamot C
Ledamot M
Ledamot BOA

Ledamot SD
Ledamot SD

Namndernas ordforande och vice

ordféorande

Barn- och utbildningsnimnden
Josefine Nilsson

Matts Eriksson

Christer Lindstrém
Bygg- och miljondmnden
Tomas Bendiksen

Inger Abrahamsson

Lars O Holmgren

Kultur- och fritidsnamnden
Jonas Lennstrom

Lisa Landberg

Maria Nystrom

Ordférande C
1:e vice ordf. S
2:eviceordf. M

Ordférande S
1:e vice ordf. C
2:e vice ordf. BOA

Ordférande S
l:e vice ordf. C
2:e vice ordf. KD



Bilaga 1, KF § 42/2021
Sida 8 av 114

8 | ORGANISATION OCH OVERGRIPANDE KOMMENTAR

Socialndmnden Kommunfullmaktigevalet 2018
Lisa Norén Ordforande S Antal rosterProcent Mandat
Cecilia Bernsten lie viceordf. C Moderaterna 2167 14,69 7
Anna-Lena S6derblom 2:e vice ordf. M Centerpartiet 2166 14,68 7
Valnimnden Liberalerna 514 3,48 2
Camilla Strandman Ordférande C Kristdemokraterna 902 6,11 3
Mika Muhonen 1:e vice ordf. S Arbetarepartiet-
Lennart Owenius 2eviceordf. M Socialdemokraterna 4596 31,15 16
Lokala sikerhetsnimnden Vinsterpartiet 580 3,99 2
Margareta Widén-Berggren Ordférande S Miljpartiet de grona 354 2,40 1
Lennart Owenius Vice ordf. M Sverigedemokraterna 2218 15,03 8
Gemensam m’{mnd for Raddningstjinsten i Tierp, Lokalpartiet BoA 841 5,70 3
Uppsala och Osthammars kommuner Landsbygdspartiet
Margareta Widén-Berggren Ledamot S Oberoende 263 1,78 0
Lennart Owenius Ledamot M Feministiskt initiativ 42 0,28 0
Overfbrmgndarndmnd fb‘t Heby, Knivsta, Tierp, Ovriga partier 101 0,68 0
Uppsala, Alvkarleby och Osthammars kommuner Totalt 14 753 100,00 49
Christer Lindstrom Ledamot M
Gemensam nidmnd for IT i Heby, Knivsta, Tierp, Osthammars kommuns ledningsgrupp
Alvkarleby och Osthammars kommuner Peter Nyberg kommundirektor
Anders Beckman Ledamot C Helen Asbrink teknisk chef
Elin Dahm kultur- o fritidschef
Lisbeth Bodén barn-o utbildningschef
Lina Edlund socialchef
Ulf Andersson samhallsbyggnadschef
Marie Bergren chefsstrateg
Pauliina Lundberg hr-chef

Tony Wahlberg ekonomichef
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Fem ar 1 sammandrag

RESULTATRAKNING MNKR 2016 2017 2018 2019 2020
Intdkter 373,5 350,1 317,7 315,6 3372
Kostnader -1 3757 -1 465,2 -1 4899 -15149 -1 558,5
Avskrivningar -60,2 -59,8 -62,2 -63,8 -80,2
Verksamhetens nettokostnader -1 062,4 -1175,0 -1 2343 -1 263,0 -1 301,4
Skatteintakter och generella statsbidrag 1 1354 1 197,8 1 234,2 1 271,7 1 333,1
Verksamhetens resultat 73,0 22,9 -0,1 8,6 31,7
Finansnetto -1,9 0,6 1,2 2,6 0,9
Resultat efter finansiella poster 71,0 23,5 1 11,2 32,6
Extraordinira intakter/kostnader 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Arets resultat 71,0 23,5 1 11,2 32,6
NETTOINVESTERINGAR MNKR 77,7 122,3 136,4 122,8 132,2

BALANSRAKNING MNKR

Tillgdngar | 470,1 1 506,3 | 486,6 1 498,9 1 616,7
Eget kapital 7112 7347 7358 747,0 779,6
Skulder och avsittningar 758,9 771,6 750,9 7529 821,9
FINANSIELLA NYCKELTAL

Resultatets andel av skatteintikter (%) 6,3% 2,0% 0,1% 0,9% 2,4%
Verksamhetens nettokostnad av skatteintdkter (%) 93,7% 98,0% 99,9% 99,1% 97,6%
Sjalvfinansieringsgrad av nettoinvesteringar (%) 169% 68% 46% 61% 85%
Soliditet (%) 48% 49% 49% 50 % 48%
Soliditet inklusive pensionsataganden (%) 16% 18% 19% 20% 22%
OVRIGT

Antal invanare 20-12-31 21 822 21 927 22 048 22 250 22 251
Utdebitering (kr) 21,69 21,69 21,69 21,69 21,69
Tillgangar (kr/inv.) 67 367 68 697 67 428 67 365 72 659
Eget kapital (kr/inv.) 32 591 33 506 33371 33572 35035
Skulder/avsittningar (kr/inv.) 34775 35190 34 057 33792 37 623

Antal anstillda 1716 | 770 1772 | 765 | 744
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Forvaltningsberattelse

I &rsredovisningen redogors for hur Ostham-
mars kommuns verksamhet har utvecklats
under dret och hur de mal fullméaktige satt upp
for verksamheten har uppfyllts. Arsredovis-
ningens delar ska upprittas som en helhet och
ge en rittvisande bild av kommunens resultat
och dess ekonomiksa stéllning. En redogérelse
for kommunens finansiella utveckling gors. Det
ar kommunstyrelsen som &r ansvarig for drsre-
dovisningen.

Ett grundldggande syfte med arsredovisningen
dr att utgora grund for kommunfullméaktiges
ansvarsprovning av kommunstyrelsen. Arsre-
dovisningen ska lamnas till fullméktige senast
den 15 april aret efter det 4r som redovisningen

avser.

Arsredovisningen bestar av

¢ En forvaltningsberittelse

e En driftredovisning

¢ En investeringsredovisning
* En resultatrakning

¢ En balansrdkning

* En kassaflodesanalys

Forvaltningsberittelsen innehaller en 6versikt
over utvecklingen av kommunens verksamhet.
En utvérdering av om malen och riktlinjerna

i kommunfullméktiges beslutade budget har
uppnatts och f6ljts. I férvaltningsberittelsen
lamnas information om kommunens ekonomi
utover det som framgar av resultat och balans-
rikning, hindelser som dr av visentlig betydel-
se for kommunen och som intréffat under aret,
en redogorelse for kommunens framtida utveck-
ling, en redogodrelse av kommunens anstdllda
samt annan information som dr visentlig for
fullméktiges styrning och och uppféljning av
verksamheten.



HANDELSER AV VASENTLIG BETYDELSE

Den allt annat 6verskuggande handelsen

under aret dr spridning av Covid-19-viruset
och Covid-19 vilket har p&verkat all kommu-
nal verksamhet mycket patagligt. Pandemin
har medfort sjukdom bland bade personal och
brukare. Totalt har Osthammar haft 12 smittan-
de boende pa kommunens sérskilda boenden.
Stora anpassningar har gjorts for att minimera
foljderna av pandemin. Under vdrmanaderna
genomfordes rekrytering av ca 60 vikarier inom
kommunens omsorgsverksamhet. Ménga &ren-
den om arbetsgivaransvar, riskbeddmning och
akuta arbetsmiljoatgarder har hanterats.

Under hosten skdrpte kommunen sitt stallnings-
tagande och tog beslut om att alla medarbetare
som kan ocksa ska arbeta pa distans.

For att minimera smittan sker besok enligt
6verenskommelse med personal pa sdrskilda
boenden for att det ska fungera ur smittsprid-
ningssynpunkt. Mer skyddsutrustning anvands
i varje arbetsmoment. Aven om kommunen
haft ett relativt lagt antal smittande maste alla
misstankt smittade betraktas som smittade till
provsvar kommit vilket gor arbetet mer resurs-
kravande och tar langre tid. Mdnga m&ten med
anhoriga gors digitalt vilket upplevs som svart
foér bade boende och anhdoriga.

Inom skolan har undervisningen i vissa skol-
former gatt 6ver till distansundervisning och
digitala undervisningsmetoder inforts. I skolan
far inga andra vuxna dn de som arbetar dar
vistas. Alla vardnadshavare har fatt lamna pa
forskola men helst utomhus. Vardnadshavare
hamtar och lamnar utanfor skola och fritids.
Forskolan har f4tt skyddsutrustning som de kan
anvdnda om ndgot barn blir sjukt under dagen.
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Simundervisningen och hilsodventyret har
varit instdllda under en ldngre tid. Grundskolan
hade ndgra skolor som, utifrdn pandemilagen,
hade undervisning pd distans. Fordldraméten
har varit pé distans eller instéllda. Utvecklings-
samtal mest pa distans eller med avstand. For
ovrigt har all verksamhet varit som vanligt.

Det har ocksa inneburit stingda fritidsanldgg-
ningar och minskade 6ppettider pd médnga av
kommunens verksamheter.

18 december 2020 6verlamnades nycklarna till
den nya 4-9 skolan i Osthammar. En skola som
skapar forutsiattningar med en flexibilitet for ett
hallbart larande. Skolan dr byggd som en snicka
med hemvister och specialiserade larmiljoer
runt ett gemensamt nav - trapphuset.

Bygget av en 6verforingsledning av farskvatten
frén Orbyhus till Osterbybruk och Tierp har
paborjats vilket ger forutséttningar till okat
bostadsbyggande pd dessa orter.

Bland viktiga beslut i fullméktige beslutades att
ingen folkomrostning ska hallas angdende fra-
gan om om slutférvar i kommunen och att till-
lata slutférvar i Forsmark for kdrnbransleavfall.
Ett nytt program for krisberedskap har antagits.
Programmet visar hur kommunens arbete ska
utformas i hdndelse av kris. Ny livsmedelspoli-
cy har antagits. Den innebér bl a en storre andel
lokalproducerade livsmedel, en storre andel
ekologiska livsmedel samt minskat matsvinn.
Det beslutades att fértroendevalda far delta i
namndmoéten pa distans. 2020 var ocksa aret dd
kommunen genomférde en omorganisation som
omfattade samtliga delar av kommunen.
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STYRMODELL OCH UPPFOLJNING AV
DEN KOMMUNALA VERKSAMHETEN

Styrmodell

Kommunfullméktige har antagit en gemensam
styrmodell f6r Osthammars kommun. Modellen
finns beskriven i dokumentet ”Styrmodell f6r
Osthammars kommun”. Har beskrivs 6ver-
gripande hur kommunen leds och styrs, hur
arbetet planeras och foljs upp samt hur insatser
och ansvar férdelas mellan fértroendevalda
politiker och férvaltningsorganisationen.

Utveckling av verksamheten
Kommunfullmiktige har med utgdngspunkt i
Vision 2020 beslutat om fyra strategiska inrikt-
ningsomrdden som ska vara vagledande for all
verksamhet i kommunen.

STRATEGISKA INRIKTNINGSOMRADEN
1. En attraktiv och vixande kommun
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2. En hallbar kommun
3. En larande kommun
4. En 6ppen kommun

Vi foljer arligen utvecklingen genom tolv styrtal,
bendmnda S1-S12, som &r relevanta for vad vi
vill uppnd, jamférbara med andra kommuner
och som huvudsakligen méts av andra. Till
varje styrtal finns ett diagram som visar styr-
talets historiska utveckling, drets maltal och
utfall samt en fargad cirkel med en riktningspil.

Pilens riktning anger om utfallet dr béttre, pa
samma niva eller simre &n féregdende ar och
cirkelns farg visar utfall i relation till maltal dar
gront indikerar uppnatt, gult indikerar delvis
uppnatt och rétt indikerar ej uppnatt.

Maluppfyllelse
Strategiskt inriktningsomrade
En attraktiv och vixande kommun

Som naturskon kust- och skargdrdskommun i
utkanten av den dynamiska och snabbvéxande
Uppsala/ Stockholm-regionen finns naturliga
forutsattningar for kommunen att véxa invdnar-
maéssigt. Hog kvalitet i de kommunala val-
fardstjansterna och ett vilmaende niringsliv ar
nycklar i att kunna attrahera nya invénare.

S| Foretagarnas néjdhet med kommu-
nens service

Det senaste resultatet visar att foretagskunder-



na dr avsevart mer néjda med sin kontakt med
kommunen jamfort med 2018 och 2019.

NKI pé aggregerad nivé har forflyttats fran 14ga
sextio till laga sjuttio, vilket far anses vara en
signifikant forflyttning.

Nér man tittar pa resultatet ska man ha en del
fakta med sig. Det dr bl.a. att

* Visaknar virden (hittills) f6r myndighetsom-
radet Serveringstillstdnd. Detta hanger ihop
med att vi —under 2020 flyttat resurser fran
alkoholtillsynen till den nytillkomna trang-
seltillsynen, enligt smittskyddslagen, som
kom under varen.

* Resurser har ocksa tagits fran livsmedelstill-
synen av samma skal

 En stor {6rflyttning till det béttre har gjorts
inom myndighetsomradet miljotillsyn

e Brandtillsyn och markupplételse har dnnu
inte fatt sd manga svar att nagot NKI kan
uppmatas

Det adr @nnu for tidigt att med sdkerhet sdga vad
som skapat denna forbattrade upplevelse — men
vér forhoppning dr att det hdanger ihop med
vért arbete kring tillgdnglighet, effektivitet och
information.

Viirdet bestir av ett index dir ett hogre virde dr bitt-
re. Utfallet for 2020 baserar sig pd tillginglig data for
januari — november.
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Notera att detta dr en preliminéar notering, per
30/11-2020. Officiell notering f6r heléret presen-
teras under forsta kvartalet 2021.

S2 Kommunens boendeattraktivitet

Osthammars kommun avancerar i listan &ver
attraktiva kommuner att bo i. Forandringarna
dr visserligen inte stora — men undersékningen,
som publiceras i tidningen Fokus, pavisar anda
att kommunens styrkor ligger inom omradena
Bostader, Arbetsmarknad, Socialt och hilsa
samt Trygghet.

En ndrmare granskning av just dessa styrke-
omraden visar att kommunen bl.a. far betalt
for ett 6kat bostadsbyggande senaste fem aren,
den hoga sysselsdttningen i kommunen, ett
jamforelsevis ldgt ekonomiskt bistdnd samt en
generellt lagre forekomst av brott jamfort med
ovriga svenska kommuner

Omraden, som i rankingen, har betydande f6r-
battringspotential f6r vdr kommun dr omrddena
Demokrati och jamstélldhet respektive Utbild-
ning. Inom dessa omraden jamfors bl.a. Ione-
skillnaden mellan mén och kvinnor, méns uttag
av fordldrapenning/vab-dagar samt andel av
befolkningen med eftergymnasial utbildning.

Observera att maltal i budgethandling och
tidigare matningar avser kommunens placering
bland de 164 kommuner som klassificeras som
landsbygdskommuner. Tidningen Fokus har
andrat sin presentation och visar inte langre ut-
fall bland landsbygdskommuner. I grafen nedan
visas kommunens placering i jaimforelse med
alla Sveriges 290 kommuner.

Sedan Fokus’ Bést-att-bo-ranking presenterades
har vi fatt svaren fran den arliga medborgar-
undersékning som Statistiska Centralbyrdn
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(SCB) genomfor. Vi kan fran dessa svar (N&jd
Region Index) géra nagra iakttagelser kring
begreppet boendeattraktivitet:

Ranking bland totalt 290 kommuner dir en ligre
placering dr bittre.

 Overlag en mer positiv bild av Osthammars
kommun som plats att bo pa (NRI). Forflytt-
ningen tydlig inom frdgeomradet “Bostader”

e Trygghet fortfarande en “paradgren”.

 Opverlag ger kvinnor en mer positiv bild av
Osthammars kommun som plats att bo pa.

e Aldersgruppen 6ver 65 ar ger ett signifikant
hogre betyg an t.ex. ungdomar (skillnaden &r
stor).

¢ De 190 som bor i ndgon av véra andra tdtorter
(inte kommunens centralort) ger ocksa ett
hogre NRI 4n genomsnittet av 6vriga. Det &r
dessa som ger hoga betyg inom frdgeomrade-
na Bostédder respektive Trygghet.

e 39 respondenter &r fodda i ett annat land.
Dessa ger en mer positiv bild av Kommunika-
tionerna

¢ Det ar ocksa tydligt att de som bott kortare
tid i kommunen &r mer néjda med kommu-
nens som plats att pd &n de som bott i kom-
munen ldngre tid dn fem ar.
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¢ Ungdomarna ger dven en mer pessimistisk
bild av fritidsmdjligheterna, samtidigt som de
dr mer positiva till det kommersiella utbudet.

e Kvinnor dr mer ndjda med det kommersiella
utbudet &n mén. Sirskilt utbudet av kaféer/
barer/restauranger inom rimligt avstand har
forbéttrats.

S3 Befolkningsutveckling, nettookning av
befolkningen.

Enligt SCB:s folkmangdsstatistik sa 6kade
befolkningen i Osthammars kommun med en
person under 2020.

Det finns nagra intressanta forandringar jamfort
med de senaste drens utveckling och jamfort
med de forsta nio manaderna dren 2019. Flytt-
nettot har minskat fran + 135 till + 38. Forkla-
ringen bakom detta &r att antalet utflyttade fran
kommunen ¢kat fradn 651 (férsta tre kvartalen
2019) till 735.samt att antalet d6da under forsta
nio manaderna Okat fran 159 till 213

Do6da Utflyttade

2019 2020 % 2019 2020 %
Norrtilje 489 550 6l

1964 2008 44

Tierp 54 189 35 946 900 -46

Osthammar 159 213 54 651 735 84

Trosa 80 83 3 543 527 -l6

Tabellen visar déda respektive utflyttade under drets
forsta nio manader for 2019 och 2020.

Bade Norrtilje och Osthammars kommun har
tappat befolkning till f6ljd av att fler dott res-
pektive att fler att fler har flyttat frdn kommu-
nen under drets férsta nio manader jagmfér med
samma period féregéende &r. I Osthammars fall
handlar det om 138 individer.



Trosa och Tierps kommuner har - tvdrtom - 6kat
befolkningen sett till dessa tva faktorer.

Befolkningsokning under tidsperioden 2017 —2020.

EN ATTRAKTIV OCH VAXANDE KOMMUN
en samlad bedémning for 2020
Boendeattraktiviteten dr under 2020
of6érandrad medan sysselsittning och
trygghet dr tvd av de omréden dér
kommunen har fortsatt mycket goda
resultat. Aven bostadsbyggandet dver
den senaste femarsperioden &r positiv.
Dock ser vi en vindning avseende be-
folkningsutvecklingen under 2020, fler
dor dn fods samt att flyttnettot minskar.
Det kan finnas fler orsaker till detta: fler
flyttar ut, minskat bostadsbyggande un-
der dret samt pandemin. Det ar fortsatt
viktigt att vi har en proaktiv hallning
och en god beredskap avseende bostads-
utveckling, detaljplaner, markanvis-
ning, VA-infrastruktur och kommunal
service. Ett omrdde dér vi gor en vésent-
lig resultatforbattring 4r kommunens
service till foretagare. Dar stiger vi fran
laga 60 till 1dga 70, en utveckling som &r
mycket positiv och som behéver bibe-
héllas eller stirkas ytterligare. Aven om
nagra omrdden har en positiv utveck-
ling nds inte det av kommunfullméktige
uppsatta malet.
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Strategiskt inriktningsomrade
En hallbar kommun

Hallbar utveckling knyter ihop héllbarheten i
ekosystemen med de sociala och ekonomiska
utmaningar manskligheten stdr inf6r. Det stra-
tegiska inriktningsomradet En héllbar kommun
ringar in samtliga tre hallbarhetsaspekter. I
korthet innebér det att vi strdvar efter ett effek-
tivt resursutnyttjande, ej skadar miljon och ar-
betar langsiktigt for att ta ansvar for kommande
generationer; Att utveckla och bevara ska kunna
véxa tillsammans. Det betyder ocksa att vi vill
sdkra jamlika och goda méjligheter till delaktig-
het, sammanhéllning och engagemang liksom
hilsa, vilmdende och trygghet genom hela livet.

S4 Langsiktig finansiering av vilfirds-
tjanster

Kommunens langsiktiga resultatmal enligt po-
licyn for god ekonomisk hushéllning r att det
ska uppga till minst 2 % av skatter och generella
bidrag. Detta for att 6ver tid kunna finansiera
storre delen av en normal investeringsniva. Det
bidrar till att kommunens kort- och langsiktiga
finansiella handlingsutrymme, i form av likvidi-
tet och soliditet, bibehalls.

Osthammars kommun redovisar for 2020 ett
overskott pa 32,6 mnkr vilket motsvarar 2,4%
av skatter och generella bidrag. Budgeterat re-
sultat var ett 6verskott pd 21,4 mnkr.

I samband med tertialrapport per april fattades
beslut om dterhallsamhet for ink6p och ny- och
ateranstdllningar av personal. Beslutet dd var
baserad péa den prognos SKR kom med i borjan
av maj. Pandemin var da relativt ny i Sverige
och prognoserna fran SKR har varit osdkra un-
der dret. Kommunerna har tilldelats extra medel
for att kompensera for ldgre skatteintédkter och
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extra kostnader avseende sjukfranvaro och
inom vérd och omsorg i samband med pande-
min.

Att kommunen kan redovisa ett 6verskott beror
pa positivt utfall for rantenetto 2,5 mnkr. samt,
skatteintdkter och generella statsbidrag pa 13,9
mnkr. Verksamhetens nettokostnad uppgar till
97,6% av skatter och generella bidrag. Av kom-
munens ndmnder dr det endast kommunsty-
relsen som visar underskott pa 7,7 mnkr., I det
resultatet finns det nedskrivningskostnader av
engdngskaraktdr med 14,9 mnkr. Nedskrivning-
arna avser framst verksamhetslokaler som inte
langre kan utnyttjas for sitt indamal som skola
eller férskola av hilsoskal. Positivt dr att 6vriga
namnder tillsammans visar ett Gverskott pa 2,4
mnkr. samt att alla har vént ett prognostiserat
underskott till ett litet 6verskott.

Ekonomiskt resultat som en procentsats av skattein-
tikter och generella statsbidrag.

S5 Medellivslangd

Under 2019 sa 6kade medellivslangden kraftigt

i savdl Osthammars kommun som i riket. P4
riksniva berodde den stora 6kningen delvis

pa en mild influensasdsong. Under 2020 dog
ovanligt médnga i riket vilket delvis beror pa den
pagdende Corona-pandemin. Detta ledde till

att medellivslingden sjonk s&val i Osthammars
kommun som pa riksniva. Medellivslangden ar
dock fortsatt hog i kommunen. Medellivslang-

Bilaga 1, KF § 42/2021
Sida 18 av 114

den for en kvinna i kommunen &r nu 84,8 ar
(riksgenomsnitt 84,3 ar) och f6r en man 81,1 ar
(riksgenomsnitt 80,6 ar).

Viirdet dir ett genomsnitt av medellivslingd kvinna
och medellivslingd man.

For att 6ka medellivslingden i kommunen har
sdrskilda satsningar gjorts riktat till kommu-
nens dldre. Gruppen 70+ dr en av Kultur- och
fritidsnamndens prioriterade grupper. De
aktiviteter som planerades for 2020 paverkades
starkt av pandemin och en stor del fick stdllas
in. Médnga i malgruppen dr mindre benédgna att
ta del av digitala erbjudanden och det krymper
mojligheterna att genomfora aktiviteter och na
samma antal.

For att nd ut gér kommunens hélsoutvecklare
mejlutskick till alla ordférandena i pensio-
nérsforeningarna cirka en gang per kvartal
med frdgor om hur deras verksamheter sett ut
senaste tiden, utmaningar och vad de énskar
for aktiviteter. Tips och ldnkar till hdlsopoddar
och TV-program samt pdminnelser om vilka
aktiviteter som &r pa gang.

Utover dessa kontakter har hélsoutvecklaren
kontinuerlig kontakt med tre ordféranden i
kommunens pensiondrsféreningar dér ar utby-
tet dmsesidigt.

Exempel pa aktiviteter under 2020 som riktat



sig till 70+ med syfte att 6ka invanarnas hal-
soldge har varit gratis introduktion pa kommu-
nens utegym, utomhuskonserter, Gppet hus pa
gymmen (ndr de varit 6ppna), somnféreldsning,
yogaforeldsningar etc.

S6 Aktuell hdllbarhets ranking

Arets resultat i Aktuell Hallbarhet visar en ned-
gang for Osthammars kommun fran plats 127
till 140. Rankningen baseras pa Aktuell Hallbar-
hets egen kommunenkit dér flera verksamheter
i kommunen berdrs samt pa data frdn 11 andra
kéllor dar kommunen antingen rapporterar in
arligen eller som samlats in pa annat sétt. Det
ror bland annat statistik frdn Naturvardsverket,
Vattenmyndigheten, SCB, Kolada och Avfall
Sverige. For utvarderingen av ar 2019 som 2020
ars ranking giller, ingick ocksa en helt ny del
kopplad till klimatdata. Enkédtdelen motsvarar
40 % av rankingen, kommunstatistik fran exter-
na datakéllor 40 % och klimatdata 20 %.

Det finns flera omraden dar Osthammars kom-
mun har en del att jobba vidare med i jamférelse
med andra kommuner och dér det bor vara
mojligt att starka arbetet for att stiga i rankingen
till nédsta ar. Dessa omraden dr avfallshantering
i kommunala verksamheter, utatriktade aktivi-
teter inom avfallsomrddet, kemikaliehantering i
den kommunala verksamheten ut6ver lokalvar-
den som redan arbetar med fragan, miljé- och
atervinningskrav vid byggande, hantering av
dagvatten, hallbarhetskrav pé placeringar samt
samarbete med foretagare/néringslivet om
cirkuldr ekonomi. Dessa omraden finns repre-
senterade bade i den enkdt kommunen svarar
pa men ocksa i den statistik som samlas in fran
externa datakéllor. Genom storre eller mindre
insatser inom dessa omrdden kan kommunen ta
kliv framat som péaverkar rankingen.
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Det finns ocks4 ett par omraden dar Ostham-
mars kommun kan ha svarare att stirka arbe-

Ranking kommuner.En ligre placering dr bittre

tet, dir det kravs stora insatser for en mindre
kommun att utveckla sitt hillbarhetsarbete. Ett
sddant omrade &r koldioxidbudget, som kraver
en hel del analys och implementering for att
fungera. Har bedéms Osthammars kommun ha
svdrare att gora en snabb forbéttring.

Osthammars kommun ligger p4 samma niva
eller har forbéttrat sig inom andra delar av ran-
kingen. Det aktiva arbetet inom samtliga dessa
omraden behover fortga for att halla kursen
mot styrtalet. Det géller samverkansprojekt
inom klimat och energi, minskade koldioxid-
utsldpp frén samhillsbetalda transporter och
kommunens fordonsflotta, livsmedelsstrateg,
naturvérd och friluftsliv samt medborgarnas
bedémning av kommunens miljdarbete. Det
genomforda arbetet tillsammans med Géstrike
vatten AB med att ta fram en kommunal vatten-
forsorjningsplan och det pagdende arbetet med
att ta fram en VA-plan paverkar rankingen i po-
sitiv riktning, liksom kommunens &vriga arbete
med dricksvatten och forbéttrad vattenkvalitet.
Det ar viktigt att arbeta vidare med vattenfragor
i ett brett perspektiv.
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EN HALLBAR KOMMUN

en samlad bedémning for 2020:
Kommunstyrelsen konstaterar att det
finansiella 2% malet, 2% i 6verskott pa
skatter och bidrag, kommer att uppnas.
Arets resultat skall ses genom det filter
som Covid-19pandemin utgor. Okade
kostnader och vésentligen 6kade intdk-
ter har gjort prognosarbetet till kvalifi-
cerade gissningar med stor osdkerhets-
grad. Kommunstyrelsen konstaterar
samtidigt att verksamhetens kostnader
avsevart overstiger budget samtidigt
som skatteintdkter och bidrag kommer
att minskas under ndstkommande ar.
Det ar fortfarande angelédget att fortsatta
arbetet med att minska verksamhetens
kostnader. Nar det galler tidskriften
Aktuell Hallbarhets ranking om vért
ekologiska avtryck faller vi ndgot i drets
resultat. Mélet avseende social hallbar-
het, medellivsldngd, &r inte helt relevant
under detta 4r. Kommunstyrelsen kon-
staterar att malet inte nas.

Strategiskt inriktningsomrade
En larande kommun

Allt fler arbeten kréaver hogre utbildning och
risken &r stor att personer med bristfillig utbild-
ning hamnar allt ldngre ifrdn arbetsmarknaden
och anstéllningsbarhet. Forbittrad skolfram-
gang och det livsldnga liarande dr framgangsfak-
torer for minskat utanforskap. Ett sitt att arbeta
for en forbattrad kompetensforsorjning dr sam-
verkan mellan skola, akademi och naringsliv.

S7 Andel elever som tagit gymnasieexa-
men inom fyra dr
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Antal elever som borjade pd gymnasium i
kommunal regi i kommunen for 4 dr sedan med
examen inom 4 &r, inkl. IM var 70,1 % (riket 69,9

%).

Genomstromningen inom 4 ar for elever pa
yrkesprogrammen var 91,4 % (riket 76,4 %) och
pa de hogskoleforberedande programmen 89,1
% (riket 84,2 %). Genomstromning inom 4 ar for
elever som bdorjade pa ndgot IM-program var
21,6 % (riket 13,4%).

Genomstromningen for elever pd nationella
program inom fyra dr dr fortsatt gott bade i
jamforelse med riket och med 6vriga kom-
muner i regionen. Utmdrkande for 2020 &r att
genomstromningen 6kade for mdnnen pa bade
yrkesprogram och pa hogskoleférberedande
program. Aven kvinnor pa hogskoleforberedan-
de program 6kade genomstromningen medan
genomstromningen f6r kvinnor pd yrkespro-
grammen minskade nagot.

Gymmnasieelever med examen inom 4 dr, kommunala
skolor, andel (%).

Den minskade genomstromningen inom 4 ar
kan forklaras av att 6ver 59 % av eleverna som
borjade gymnasieskolan 2016, pabdrjade sin
gymnasieutbildning pd nagot av IM-program-
men och av dessa var hela 60 % elever som gick
pa sprakintroduktion och var dirmed nyanlan-
da till Sverige. Dubbelt sd manga av eleverna pa



nationellt program (14 %) dn i riket (7 %) bytte
program under studietiden. Meritvérdet fran
grundskolan var relativt 1agt, likasd andel elever
behoriga till yrkesprogram. Elever som byter
utbildning, gor studieuppehall eller borjar pa
ett introduktionsprogram kan behéova ett fjarde
eller femte studiedr for att slutféra ett nationellt
program i gymnasieskolan. Darutdver finns det
elever som behover langre tid pa sig att slutfora
gymnasieutbildningen av andra orsaker samt
elever som avbryter sina studier. Mélet for elev-
er som borjar introduktionsprogrammen kan
ocksa vara att forbereda en elev for arbetslivet
eller vidare studier. Introduktionsprogrammen
har ocksa olika syften och ska leda till etable-
ring pa arbetsmarknaden eller sa god grund

till fortsatt utbildning som mojligt. Bland annat
visar Skolverkets studie av elever som gatt in-
troduktionsprogram att 74 procent av eleverna
var sysselsatta i antingen forvarvsarbete eller
studier fem dr efter att eleverna borjat pa intro-
duktionsprogram. For elever som gétt nationella
program var andelen sysselsatta 90 procent.

En faktor som just detta ar varit svar att dra
slutsatser om &r hur mycket férandrade om-
standigheter till foljd av covid-19-pandemin
paverkat studieresultaten i gymnasieskolan. Vi
ser att det pa grund av detta finns en uppbyggd
“utbildningsskuld” i gymnasieskolan. Fler elev-
er an tidigare har forlangd studiegang. En 6kat
behov av sarskilt stod och andra insatser fran
elevhélsan kommer att behovas.

S8 Naringslivets upplevelse av hur vil det
gdr att rekrytera medarbetare

Arets resultat av Svenskt Naringslivs Fore-
tagsklimatenkdt visar pd en fortsatt nedgang
géllande vdra lokala foretagares tillgdng pa
arbetskraft med relevant kompetens. Foregaen-
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de ar var betyget 2,45 pd en 6-gradig skala ddr

4 anses vara bra medan 6 dr utmarkt. Efter det
forsta halvéret av 2020 &r betyget 2,39. Det dr
den ldgsta noteringen sedan 2003. Pa Sverigeni-
v& har den nedatgdende trenden brutits och 6kat
nagot sedan foregdende ar med betyget 2,78.

Faktorer som paverkar tillgdngen pa arbets-
kraft kan vara titortsstorlek, narhet till storre
tatort och pendlingsmoénster. Nytt for i ar ar
déarfor att Svenskt Naringsliv har valt att dela
upp kommunerna diar Osthammar tillhér
gruppen lagpendlingskommuner (néra storre
stad — kommuner ddr mindre &n 40 procent av
nattbefolkningen pendlar till arbete i en storre
stad). Gruppen bestar av totalt 35 kommuner
och Osthammar placerar sig pa plats 30.

Niringslivets bedomning pd en skala 1 — 6 dir ett
hogre virde dr bittre.

Analysen vi gor, baserat pa undersokningen
Stora jobbstudien (Kairos Future) samt de kon-
takter vi sjdlva har med det lokala naringslivet,
visar pd att vara storre foretag framst saknar
tillgang till hogutbildade medarbetare. Narmsta
hogre utbildningsséte &r i Uppsala, Stockholm
och Gévle varfor forbindelserna behover star-
kas for att underlitta pendling. Utover det bor
vi satsa pa attraktiva boenden och att synas
tillsammans med vart privata naringsliv for att
marknadsféra Osthammars kommun som en
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plats att bo, leva och verka i. Det dr ett 1&ngsik-
tigt arbete som inte ger ndgra effekter pa kort
sikt. Vdra mindre och medelstora féretag saknar
yrkesutbildad spetskompetens. Aven de skulle
gynnas av ovanstdende insatser och majligen
dven att ga samman for uppdragsutbildningar.

For att fraimja en positiv utveckling av foretags-
klimatet och specifikt tillgdngen pé arbetskraft
med relevant kompetens, tréffas representanter
fran kommunen och det privata nédringslivet
regelbundet for att diskutera insatser vi med
fordel gor tillsammans.

S9 Den egna organisationens larande och
utveckling

Den egna organisationens larande méts genom
en enkit med frigestdllningar om larande och
kompetensutveckling till medarbetare. Arets
métning har visat att utfallet 4r detsamma som
foregdende ars utfall. Att vi inte forbéttrat oss
beror sannolikt pa att 2020 préaglats av pan-
demin och de insatser som normalt uppfattas
som larande och utvecklande sdsom sedvanliga
kurser och utbildningar har genomférts i min-
dre omfattning. Initialt under varen och hosten
2020 stéllde arrangorerna de flesta kurserna in
och forst mot slutet av 2020 stélldes de om till
digitala format.

Andelen anstillda som upplever att de utvecklats i
jobbet under det senaste dret

EN LARANDE KOMMUN

en samlad bedémning fér 2020:
Kommunstyrelsen konstaterar att det
varit ett komplext ar for larandet. Aret
har innehallit savél stora omstéllningar
som ett explosionsartat larande om digi-
talisering. Resultaten i gymnasieskolan
gar ner ndgot och ligger ndgot 6ver eller
i paritet med riket. Sérskilt svart har

det varit for nyanldnda med bristande
sprak och/eller férkunskaper. Fler dn
tidigare behover langre tid for att klara
sina gymnasiestudier. For naringslivet
fortsdtter den svdra rekryteringssitu-
ationen. De storre foretagen behover
hogutbildad arbetskraft medan de sma
och medelstora foretagen behover yrkes-
utbildad personal med spetskompetens.
Kommunorganisationens eget larande
ligger pd samma nivad som féregdende
ar. Att vi inte forbattrat oss kan forklaras
av att manga utbildningar stélldes in
under perioden mars-september, innan
omstéllningar till digitala utbildningar
kom igang. Kommunstyrelsen konstate-
rar att malet inte natts fér innevarande
ar.



Strategiskt inriktningsomrade
En 6ppen kommun

Ett hallbart samhalle tal pafrestningar, dr
anpassningsbart och fordndringsbeniget. En
viktig aspekt i detta dr madnniskors kdnsla av
sammanhang och mojlighet att vara delaktiga
och kunna péaverka. Utéver att rosta i allmédnna
val erbjuder kommunen flera ingéngar for inva-
nare att delta i den lokala samhéllsutveckling-
en. Bland annat handlar det om att bjuda in till
medborgardialoger kring viktiga fragor, tillhan-
dahalla lattillgdngliga tjéanster for engagemang
och skapa insyn i kommunens verksamheter.

$10 Invanare som upplever att de har in-
flytande

For styrtalet vi foljer kan vi konstatera att vi for
aret inte nar vdra ambitioner, utan ligger kvar
pé samma betygsniva som foregdende ar.

Viirdet bestir av ett index dir ett hogre virde dr bitt-
re. 2017 gjordes ingen undersokning i Osthammars
kommun

For heldret 2020 sé& kan konstateras att mycket
blivit annorlunda for férutsdttningarna att upp-
leva inflytande. Sverige drabbades under f&rsta
kvartalet av Covid-19-pandemin som kom att
innebdra social distansering och ett fordndrat
arbetssitt med distansarbete/ undervisning for
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savdl kommunen som méanga arbetsplatser och
enskilda att ha dialog internt och externt.

Foérutsittningarna for sammantréden och dia-
logmoten paverkades pa namndniva, men ocksa
de enskilda métena med brukare och elever. Be-
soksforbud pa dldreboenden och begriansningar
i antal personer vid offentliga tillstallningar
samt olika verksamheter har skapat mycket be-
gransningar i de personliga motena i samhallet
som helhet.

Véra informationskanaler och informationsfo-
rum var redan innan pandemin viktiga delar

i den infrastruktur som ska underlétta for
kontakter, tillgdnglighet och inflytande. Under
pandemin har kommunen arbetat {6r att Gver-
brygga distanseringen genom tillgangliggtran-
det av en stor mangd information och kommu-
nikation i vara kanaler men ocksa med olika
tekniska losningar (utomhusmoten, besok via
I-pads, olika métesplattformar, web-sdndning-
ar med chattfunktioner mm) for att inte tappa
mojligheten till dialog. Den 6kande tekniska
anvandningen i samhallet stéller ocksé krav pa
kommunen att méta upp pa de behov som véra
medborgare fitt och sannolikt 6nskar bibehalla
till stor del. Det som till forstone kan ses som
tillfalliga 16sningar behéver bli en del i vér
verktygslada for inflytande och dialog. Ndgra av
vdra fora (allménhetens fragestund och fysiska
besok) har paverkats negativt av Covid-19pan-
demin medan andra kanaler (web, Facebook
och epost) varit en del av var anpassning till
social och fysisk distansering. Totalt har vi 6kat
véra kontakter med 6ver 14% och i de digitala
kontakterna med 20-25%.
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S11 Invanare som har fortroende f6r kom-
munen

SCB mater invdnarnas fortroende f6r kommu-
nen, arligen. Sedan 2016 ligger resultatet pa en
stabil men ldg niva, under riksgenomsnittet
men i paritet med ldnets 6vriga kommuner.
Fortroendet skapas av den service, den tillgang-
lighet och den kvalitet vi levererar. Fértroendet
skapas dven av de dialoger vi genomfér, vart
bemétande och var transparens. Resultatet 2020
ar mer svaranalyserat dn tidigare, pandemin
har inneburit att sdvél dialoger som service och
tillgénglighet har begrédnsats och senare delvis
ersatts av nya och oproévade kanaler. Maltalet
ar ambitiost och vi kommer ej att nd malet 2020.
Till 2021 har férvaltningen givits i uppdrag att
sarskilt utveckla metoder for att 6ka fortroendet
fér kommunens verksamheter och foretradare.

Viirdet bestdr av ett index dir ett hogre virde dr bitt-
re. 2017 gjordes ingen undersokning i Osthammars
kommun

S$12 Invanare som kdnner sig trygga

Trenden i landet &r att den upplevda tryggheten
gar nerat. Osthammars kommun har hittills foljt
med den trenden nerdt men ligger fortfarande
pd en ganska hog niva av upplevd trygghet.

Det finns en del saker som vi kan férvénta oss
paverkar den allmédnna kédnslan av trygghet, det
kan paverka utfallet i medborgarenkéten. Det
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sker mycket i landet i stort, dédsskjutningar och
andra valdsbrott, och dven geografiskt néra oss,
i Uppsala, har det rapporterats om skjutningar
och vald. Det kan bidra till att invdnarna kdnner
en storre otrygghet.

Aret 2020 har varit annorlunda, hela samhallet
har varit paverkat av den pandemi som fort-
farande rader. P4 krisberedskapssidan har vi
arbetat i stab under stor del av varen, dar vi ar-
betat hart med att hantera alla de konsekvenser
pandemin har lett till. Detta rustade oss infor
hosten dér vi har haft god kapacitet att klara
den andra vagen av sjukdomsfall. Vi har klarat
hosten utan att ta upp arbetet i stabslége, vi har
haft vér ISF (inriktnings- och samordningsfunk-
tion) igdng for att hantera laget.

Viirdet bestdr av ett index dir ett hogre virde dr bitt-
re. 2017 gjordes ingen undersokning i Osthammars
kommun

Kommunen har tillsammans med polisen ett
tecknat samverkansavtal samt ett drligt med-
borgarlofte dar 2020 ars medborgarlofte dr ett
utokat arbete kring den upplevda tryggheten
avseende bostadsinbrott. Syftet dr att starka den
upplevda tryggheten mot inbrott i hemmet. Det-
ta genom att tillsammans anordna tre informa-
tionstréaffar om grannsamverkan, férslagsvis i
tatorterna Osthammar, Alunda och Gimo. Detta



har inte kunnat genomféras alls pa grund av
Covid-19-pandemin. Detta till trots har det 4nda
startats ndgra grannsamverkansgrupper runt
om i kommunen. Vi ser dven i medborgarunder-
sokningen att den upplevda tryggheten har 6kat
avseende bostadsinbrott, 2019 var siffran 5,4 och
2020 hade den okat till 5,9.

Socialforvaltningen har inom sina verksamheter
satt upp mal pa sina trygghetsskapande tjans-
ter. De foljer upp handldggningstiden péd bland
annat utredningar dir behovet av dldreomsorg
samt ekonomiskt bistdnd utreds. Socialférvalt-
ningen/ dldreomsorgen har under &ret dven
varit en av kommunens verksamheter som har
varit hdrdast drabbad av pandemin. Trots de
pafrestningar som verksamheten har utsatts for
har vi klarat av vdra dtaganden pa ett bra sétt.

Barn och utbildningsférvaltningens trygg-
hetsskapande omrade &r for att ta ett exempel
skolmiljon. Deras arbete omfattar att stodja
pedagogisk personal till att kunna erbjuda en
trygg miljé med studiero for alla elever. Detta
har varit en utmaning under dret som gatt da
det funnits en del oro bland bade fordldrar,
barn/elever och personal rérande ldget kring
bland annat smittspridning,.

Kommunen gjorde i delarsrapporten prognosen
att man inte skulle na upp till det satta mal-
talet om 70 for styrtalet Invanare som kénner
sig trygga. Den prognosen visade sig stimma;
utfallet for aret landade pd 62. Det dr samma
vdrde som for 2019. Osthammars kommun
ligger fortsatt en bit 6ver genomsnittet i Sverige.
I resultatet sd pavisas att man i lite hogre ut-
strackning kadnner sig tryggare dn kvinnor, men
det dr inga stora skillnader
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Att Osthammars kommun skulle félja med ner-
atitrenden som finns i stort i Sverige, att inva-
nare kdnner sig mer otrygga, var saledes inte ett
korrekt antagande. I unders6kningen har vi inte
sett att pandemin har satt sina spar hos invana-
re avseende kénslan av upplevd trygghet.

EN OPPEN KOMMUN

en samlad bedémning for 2020:
Kommunstyrelsen konstaterar att for-
troende, inflytande och trygghet varit
sarskilt intressanta omraden under 2020.
Kommunstyrelsen konstaterar dven att
malen f6r 2020 ej kommer att uppnas.
Avseende inflytande och fortroende

har f6érvaltningen givits ett uppdrag

att utveckla metoder for detta omrade.
Resultatnivan &r i paritet med senare ar.
Den del som utvecklats starkt under dret
ar deltagandet/besokanden i samtliga
av vara kontaktkanaler, som okat avse-
vart. Dessutom placerar sig kommunen
pa topp-tio-listan 6ver kommuner som
bedriver kundtjanst. Osthammar Direkt
placerar sig som 1:a avseende bemo-
tande. Kommunstyrelsen konstaterar
vidare att, i likhet med landet i 6vrigt, s&
faller trygghetssiffrorna, om &n frén en
god niva. Det finns skal att fortsdtta det
brottsférebyggande arbete som startat
under 2020. Mélet kommer ej att uppnas
under dret.
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VIKTIGA FORHALLANDEN FOR RESUL-
TAT OCH EKONOMISK STALLNING

For 2020 har Osthammars resultat och eko-
nomiska stdllning forbattrats patagligt. Detta

ar inte unikt for Osthammar utan géller for
flertalet av Sveriges kommuner. Osthammars
kommun redovisar ett resultat pd 32,6 mnkr

for 2020 vilket dr ett 6verskott mot budget pa
11,2 mnkr. Koncernen Osthammars kommun
redovisar ett resultat pa 71,7 mnkr. Gladjande
ar att alla ndmnder utom kommunstyrelsen
redovisar ett resultat som ar i niva med tilldelad
budget. Anledningen till att kommunstyrelsen
inte kunde halla sin budget beror pa nedskriv-
ning av vérdet pa tva skolor. Annars hade man
hallit budget. Byggnaderna gér inte att anvinda
och kommer rivas. Nedskrivningen kostade 15
mnkr

Nettokostnaderna for kommunen 6kade med

3 % under 2020 vilket &r samma Skningstakt
som 2019. Covid-19epidemien har paverkat alla
kommunens verksamheter och da framforallt
vérd och omsorgsverksamheten samt skolan.
Detta har medfort hogre kostnader men efter-
som staten har varit mycket generds har dessa
merkostnader kompenserats fullt ut och mer
dartill genom riktade och generella statsbidrag,.

Nettokostnad/ skatteintakter arlig %-férandring

12%

8%
6%
4%
2%
0%
2% 2016 2017 2018 2019 2020

e Nettokostnader e Skatteint. och generella statsbidr.

Okningen av skatter och statsbidrag ska var higre in
okningen av nettokostnader. Den bld linjen ska ligga
hogre dn den roda linjen
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Det dr néstintill omajligt att berdkna hur mycket
Covid-19 epidemien paverkat kommunens eko-
nomi. Tabellen nedan visar en uppskattning av
merkostnaden for varje nimnd. Kommunen har
kompenserats pa flera sitt av staten dels genom
kompensation f6r sjuklonekostnader och sénkta
arbetsgivaravgifter och riktade statsbidrag som
gdtt till nimnderna, framst socialndimnden. So-
cialndimnden erholl i bérjan pé 2021 ytterligare
kompensation fran staten for merkostnader.

Kommunen har dessutom fatt 6kade generella
statsbidrag for att kompensera for minskade
skatteintdkter. Av vad som framgar nedan och i
driftredovisningen synes de hojda statsbidragen
Overstiga de minskade skatteintdkterna rejalt
men da ska man beakta att skatteintdkterna

for 2020 &r en prognos och sédkert vet man forst

i borjan av 2022 nér skatten for 2020 slutligen
faststalls.

Uppskattad paverkan pa kostnader / intdkter for
covid 19 tom december mnkr

KS BMN KUF BUN SOC Totalt

Okade kostnader/ 26 22 -1,0 41 -20,l -30,1
minskade intakter

Minskade kostnader/ 7.8 0,1 0,2 3,5 16,6 28,2
okade intakter

Skatteintakter -15,8
Generella statsbi- 41,7
drag

Effekt for kommu- 5,1 -2,1 -0,9 -0,5 -3,5 24,0
nen

Osthammars kommuns nettokostnader in-
klusive avskrivningar tog i ansprak 97, 6% av
skatteintdkter och generella statsbidrag eller
annorlunda uttryckt resultatet var 2,4 % av
skatteintdkter och generella statsbidrag . 2019
utgjorde nettokostnaderna 99,3 %.



Tack vare det goda resultatet kunde kommunen
finansiera merparten av av arets investeringar
med egna medel. Den sa kallade sjélvfinansie-
ringsgraden &r 85 % under 2020.

Soliditet dr ett matt som visar hur stor del av
kommunens tillgdngar som finansierats med
skatteintdkter och eget kapital. Soliditeten var
vid drsskiftet 48% vilket dr en férsamring med
tvd procentenhet sedan 2019. Inklusive samtliga
pensionsforpliktelser uppgick soliditeten till 22
% vilket &r en forbattring. Detta placerar Ost-
hammar under medelvirdet, 26%, for svenska
kommuner men vi dr béttre &n genomsnittet for
lagpendlingskommuner, den kommunkategori
som Osthammar tillhér.

Soliditet inkl
pensionsforplikterser
25%
20%

15%
10%
5%
0%

2016 2017 2018 2019 2020

Soliditeten inkl pensionsforpliktelser visar kommu-
nens lingsiktiga finansiella handlingsutrymme, ju
hogre tal desto bittre.

Lan och skulder

Under &ret har Osthammar 6kat sina langsiktiga
Idn med 50 mnkr den totala skulden ldneskul-
den uppgar till 470 mnkr motsvarande 21 666
kr/kommuninvanare. Jimfort med rikssnittet
har Osthammar lidgre 14n per invanare. Aven
Osthammar vatten har 6kat sin 1&dn med 50
mnkr. Koncernens langsiktiga ldneskuld uppgar
till 1 245 mnkr. Kommunen har under aret 1&nat
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ut 13,5 mnkr till Trafikverket for att finansiera
muddring av farleden in till Hargshamn.

Pensionsforpliktelser

En annan post med stor paverkan pd kommu-
nens ekonomi dr pensionsforpliktelser. Kommu-
nens totala pensionskostnader inklusive sociala
avgifter uppgick till 90 (79) mnkr 2020. Lépande
pensionsutbetalningar avseende pensioner
intjanade fore 1998 kostade ar konstanta och
forvantas inte 6ka framover. Daremot kommer
kostnaden f6r 6vriga pensioner att dka i takt
med att den relativa andelen av de anstillda
som omfattas av dessa regler 6kar. Det géller
sarskilt anstidllda med en formansbestamd
tjanstepension. Den formdnsbestdmda delen &r
svarberdknad da enstaka individer kan resul-
tera i kostnader pa flera hundratusen for ett
enstaka ar.

Kommunens totala pensionsskuld vid utgangen
av 2020 var 494 (510) mnkr. Av dessa redovisas
66 mnkr i balansrakningen och 6vriga 445 mnkr
som ansvarsforbindelse utanfor balansrakning-
en, dvs den syns inte i kommunens bokforing.
Pensionsskulden berdknas minska till 468 mnkr
ar 2023. 68 mnkr redovisas som avsittning och
400 mnkr som ansvarsforbindelse.

Kommunen har inte fonderat och forvaltar inga
pensionsmedel. Den férdnsbestdimade delen av
pensionsatagandet &r forsikrad och premien
betalas I6pande.
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Skattekraften

Begreppet skattekraft 4r den genomsnittliga
beskattningsbara forvarvsinkomsten per kom-
muninvanare. Kommunens skattekraft var 214
757 kr 2020 vilket &r 97 procent av riksgenom-
snitt, en nivd som vi legat pa under ett flertal ar.
Skattekraften dr trogrorlig och for att nd upp till
rikssnittet behover kommunens skattekraft 6ka
snabbare dn landet i 6vrigt. Skillnaden i skat-
tekraft mellan kommuner utjamnas till stor del
genom det kommunala utjamningssystemet.

Kommunens skattesats var 21,69 kr och den
genomsnittliga for riket dr 20,70 kr. Skattesatsen
har legat pd samma nivé under flera ar.

GOD EKONOMISK HUSHALLNING

Kommunallagen féreskriver att kommuner ska
ha en god ekonomisk hushallning i sin verk-
samhet. For att uppna detta ska fullméaktige
ange en malsattning f6r kommunens finansiella
utveckling och stéllning. Vidare stér i kom-
munallagen att kommunen ska ha en ekonomi
i balans vilket innebér att kommunen inte far
anta en budget dér kostnaderna dr hogre dn
intdkterna. I budget for 2020 beslutade kom-
munfullméktige om tre mal fér god ekonomisk
hushéllning.

1 Osthammars resultat ska pa lang sikt uppga
till minst 2 % av skatteintdkter och generella
statsbidrag. For 2020 dr beslutet att resultatet ska
uppgd till 1.9 % av skatteintdkter och generella
statsbidrag.

For 2020 uppnés malet. Osthammar redovisar
ett resultat pa 2,4 %

2 Verksamhetens nettokostnad far inte ka
snabbare dn ckningen av skatteintdkter och
generella statsbidrag.
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Malet uppnas. Under perioden har verksam-
hetens nettokostnader ckat med 3,0 procent och
skatteintdkter och generella statsbidrag med

4,3 procent. Att sa dr fallet beror pa de extra
generella statsbidrag som erhallits. Utan dessa
skulle 6kningen av skatteintdkter och generella
statsbidrag stanna pa 1,7 procent.

3 Samtliga namnder foljer budget. Om en
niamnd prognostiserar ett underskott/6verskott
pa 1% eller mer fran budget ska kommunstyrel-
sen underréttas.

Malet uppnas inte. Kommunstyrelsen redovisar
ett underskott mot budget som 6verstiger 1 %.

BALANSKRAVSRESULTAT

Balanskravet dr ett lagkrav som kommunen en-
ligt kommunallagen maste uppfylla. Balanskra-
vet sdger att en kommun madste besluta om en
budget dér intdkterna overstiger kostnaderna.
Om kommunen redovisar ett utfall dar kostna-
derna dverstiger intdkterna maste underskottet
tdckas med ett 6verskott inom tre dr. Kommu-
ner ska i sin arsredovisning lamna uppgifter om
arets resultat efter balanskravsjusteringar.

Balanskravsresultat mnkr

Arets resultat fran resulta- 32,6
trakningen
Reducering av samtliga 0,0

realisationsvinster

Arets resultat efter balans- 326
. . 4
kravsjusteringar

Reservering av medel fran 0.0
.o . 4
resultatutjgmningsreserven

Anvindning av medel fran 0,0
resultatutjimningsreserven

Summa 32,6



Bilaga 1, KF § 42/2021
Sida 29 av 114

FORVALTNINGSBERATTELSE | 29

FORVANTAD UTVECKLING

Folkméngden i Osthammars kommun férvéntas
oka till drygt 22 900 invanare 2024 enligt SCB:s
senaste befolkningsprognos. En 6kning med
sexhundrafemtio personer jamfort med sista

december 2020. Kommunens egen prognos &r
22 850 invanare 2024.

Andelen invénare 6ver 65 &r och andelen
invanare upp till 18 ar férviantas under samma
tid 6ka snabbare &n befolkningen i stort. Dessa
grupper Okar sin relativa andel av befolkningen.
Andelen 19-64 ar forvantas i stort sitt ligga stilla
under samma period. Ett faktum som galler for
flertalet svenska kommuner.

Det innebir att Osthammar star infor tuffa
ekonomiska forutsdttningar de ndrmaste dren.

I kommunens budget for aren fram till 2024
berdknas skatteintdkterna och generella statsbi-
drag 6ka med i snitt en procent per ar. Detta ger
vid hand att nettokostnaderna for kommunen
inte far 6ka med mer &n en procent per ar. De
senaste tva dren har nettokostnaderna 6kat med
runt tvd procent drligen.

Kommunens budgeterade resultat fram till 2024
varierar fran drygt en procent till 0,3 procent av
skatter och generella statsbidrag. Det innebar att
kommunen maste lana till en stor del av kom-
mande drs investeringar da resultatet ar for lagt
for att kunna finansiera dessa med egna medel.
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DEN KOMMUNALA KONCERNEN

Koncernen Osthammars kommun bestar
forutom av kommunen av bolagen Ostham-

mar vatten AB, Hargs hamn AB, som 4gs av
Osthammars kommun till 89% och Dannemora
gruvfastighet AB. Osthammarshem ér en stif-
telse och ags formellt inte av kommunen men dé
kommunen borgar for stiftelsen 1&n har kom-
munen ett avgdrande inflytande.

Bolagen Osthammars industrifastigheter och
Osthammars vard och omsorg dr avvecklade
under 2020.

Omsittningen for bolagen i koncernen exkl
Osthammars kommun uppgick under perioden
till 278 (288) mnkr. Periodens resultat uppgar till
34 (6) mnkr.

Osthammarshem redovisar en omsittning pa
166 (167 ) mnkr jamfort med 2019. Resultatet
uppgér till 24 mnkr. Under perioden har bolaget
fokuserat pa att minska kostnader f6r underhall
och reparationer. Arbetet med omlokalisering-
en av huvudkontoret for att kunna skapa bosté-
der i nuvarande huvudkontor fortskrider. Det
pagar ocksd projekt att omvandla Solgarden till
anvandbara lokaler, Byggmastaren i Gimo till
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bostader samt Graso skola till bostéder. Fastig-
heten pa Centrumvigen i Alunda &r riven for att
ge plats for nya bostdder

Hargs Hamn AB redovisar en omsittning till
57 (65) mnkr. Resultatet uppgar till 8 (0) mnkr. .
Hamnen hade 169 (227) angorande fartyg under
perioden. Minskning forklaras fraimst av mins-
kad hantering av brénslepellets och vigsalt pga
en mild vinter. Det stora investeringsprojektet
att bygga 200 meter ny kaj fortskrider enligt
plan. En férdjupning av farleden i till hamnen
har inletts.

Osthammar vatten AB redovisade en omsitt-
ning pa 52 (55) mnkr och ett resultat p& 1,9
mnkr.

Vattenférbrukningen dr mycket hég under
sommaren och i maj infordes begransningar for
vattenanvandningen i hela kommunen. Arbetet
med vattendverforingsledning fran Orbyhus

till Osterbybruk och Alunda for att langsiktigt
sdkra vattentillgdngen fortsatter enligt plan.

Kommunens dotterbolag Dannemora Gruvfast-
ighet AB har inte haft ndn verksamhet under
aret.

Koncernen ®sthammars kommun mnkr 2016 2017 2018 2019 2020
Bruttoomsittning | 466 |1 574 1622 | 681 1 678,5
Balansomslutning 2208 2525 2545 2 555 27708
Resultat

Osthammars kommun 71,0 23,5 N 11,2 32,6
Osthammarshem 23,4 13,4 15,5 7,4 24,5
Hargs hamn AB 0,0 0,0 0,0 0,0 6,2
Dannemora gruvfastighet AB -7.8 0,0 0,0 0,0 0,0
Osthammar vatten AB - -2,0 0,0 -1,7 1,9
Eliminering obeskattde reserver 2,1 4,9 11,4 -10,4

Summa

86,6 36,9 21,5 28,3 71,7



VASENTLIGA PERSONALFORHALLANDEN

Osthammars kommun &r beroende av engage-
rade medarbetare for att kunna leverera valfard
—nu och i framtiden. Vid &rsskiftet hade vi 1744
tillsvidareanstillda (fast anstidllda) medarbetare.
Vi sysselsatter ocksa ett stor antal personer i
olika former av tidsbegransade anstillningar.

De flesta av vara medarbetare arbetar inom
forskola, skola, vard och omsorg. Vi har ocksa
manga medarbetare kopplat till exempelvis
maltid, stdd, socialtjinst, administration och
ledningsfunktioner. Manga av vara yrkesgrup-
per ar traditionellt kvinnodominerade.

I det har sammanhanget anvander vi oss av
begreppet drsarbetare. Det dr ett sdtt att sum-
mera arbetstid, exempelvis tva anstédllda som &r
anstillda femtio procent vardera under hela aret
rdaknas som en drsarbetare. Under 2020 kostade
16ner, arvoden och 6vriga ersédttningar 988 (961)
mnkr (av detta var 687 (676) mnkr loner, 231

(223 ) mnkr arbetsgivaravgifter och 70 (62) mnkr
pensioner).

Antal anstéllningar per nimnd 2020-12-31
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Kompetensforsorjning

Kommunen har sedan 2018 en strategi for att
starka kompetensfoérsorjningen. Manga verk-
samheter, framst inom Socialférvaltningen och
Barn- och utbildningsforvaltningen, kdnner av
bristande tillgdng pa utbildad och erfaren per-
sonal att rekrytera. D& vi inte kan forlita oss pa
att rekrytera nya medarbetare behover vi istéllet
arbeta for att behalla den kompetens vi redan
har hos oss genom sdnkt personalomsattning,
minskade sjuktal (se God arbetsmiljo) och hojd
sysselsidttningsgrad (se Lika mojligheter).

Under 2020 avslutade totalt 193 tillsvidarean-
stdllda medarbetare sin anstillning i Ostham-
mars kommun, varav 32 pa grund av pension.
Det ger en total personalomsittning inom
kommunen pd 11 % (9 % exkluderat pensions-
avgdngar). Motsvarande siffror for 2019 var 12
% (respektive 10 %). Kommunens totala perso-
nalomsittning har alltsa minskat nagot. Det
forklaras sannolikt av minskad rérlighet pa
arbetsmarknaden som en f6ljd av en avmattad

Anstillningar Totalt

K KSI  KS/

GF  Tek  Aavg BMN KFN BUN SN 2020 2019 2018 2017 2016
Tillsvidareanstall- 53 IS 76 35 41 677 706 1744 1765 1772 1770 1716
ningar
- varav kvinnor 45 121 55 19 28 569 642 1479 1508 1511 1518 |482
- varav min 8 35 21 16 I3 108 64 265 257 261 252 249
- omraknat cl| 52 145 63 35 31 644 618 1589 161 1606 1590 |54
arsarbetare
Visstid omraknat ¢l 0 4 19 4 355 4 184 105 144 130 83
arsarbetare
Vikariat omraknat | 3010 2 2 12 2% % 55 5 75 9l

till arsarbetare
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konjunktur och utbrottet av Covid-19, men &ven
insatser for att minska personalomséttningen
kan vara en del av forklaringen.

Eftersom vi vill bli béttre pa att behélla den
vérdefulla kompetens vi har hos oss tittar vi pa
andelen personer som ldmnat oss av andra skal
dn pension nér vi bryter ner personalomsitt-
ningen pa forvaltningsniva.

Storst forandring mot foregdende ar ser vi inom
Samhaéllsbyggnadsférvaltningen dir persona-
lomséttningen exklusive pensioner under 2020
motsvarade 8 %. Det dr en markant forandring i
positiv riktning jamfort med 25 % (2019) respek-
tive 21 % (2018). Forutom effekten av konjunk-
turen och Covid-19 &dr sannolikt férvaltningens
satsning pa systematiskt arbetsmiljoarbete och
forbattringsarbete en férklaring.

Hogst personalomsittning exklusive pensioner
ser vi inom Kultur- och fritidsférvaltningen
med 14,6 %. Den hoga omsittningen kan for-
klaras av att man har relativt hog andel deltids-
tjanster och medarbetare som 6nskar arbeta
heltid soker sig darfor vidare. Aven hér har det
skett en utveckling i positiv riktning jamfort
med 2019 ars 22 %.

Aven om Barn- och utbildningsférvaltningen
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och Socialférvaltningen inte dr de forvaltningar
som har hogst personalomséttning sé &r det
dnda de som lider mest av kompetensbristen
idag. Det dr ocksa de som har stérst utmaning-
ar framfor sig med hinsyn till var demografi,
som visar pd en 6kande andel barn och &ldre
relaterat till 6vriga befolkningen. Barn- och
utbildningsforvaltningens personalomsattning
exklusive pensioner uppgick till 7,6 % (9 % 2019)
medan Socialférvaltningens personalomsitt-
ning exklusive pensioner uppgick till 13,5 % (9
% ).

Trygg anstéllning

En héllbar arbetsgivare maste kunna erbjuda
trygga anstdllningar. Tillsvidareanstdllning
(“fast anstdllning”) dr den tryggaste anstall-
ningsformen. Ett stort antal personer har haft
ndgon form av tidsbegrdnsad anstillning under
aret. Timanstéllning dr den mest otrygga av de
tidsbegrdnsade anstdllningsformerna. Un-

der 2020 har arbete motsvarande ungefér 190
arsarbetare utforts inom ramen for timanstall-
ningar. Nistan hélften har utforts av vardbitra-
den (manga som semestervikarier). Manga av
timmarna har ocksa utférts av underskoterskor,
barnskétare och boendeassistenter.

Overtid och fyllnadstid &r beordrad arbetstid
som utfors utdver ordinarie tjanstgoringsgrad.
Den inarbetade tiden kan tas ut i tid eller i
pengar. Under 2020 betalade kommunen ut
totalt drygt 11 mnkr i ekonomisk erséttning for
over- och fyllnadstid (drygt 40 000 arbetade tim-
mar). Ersdttningen f6r 6vertid- och fyllnadstid
ar hogre @n den ordinarie 16nen per timme.

Lo6n och forméner

Anstillda i Osthammars kommun omfattas av



kollektivavtal som reglerar bland annat l6ner,
ersdttningar och férmaner.

Lonedversynens genomsnittliga 16nedkning var
2,23 % (2,25 % for kvinnor och 2,11 % f6r mén)
for tillsvidareanstéllda. Den genomsnittliga
lonedkningen var 668 kr (667 kr f6r kvinnor och
671 kr for man). Medianlonen, omriknat till
heltid, var efter l16ne6versynen 30 366 kr (27 975
kr f6r kvinnor och 30 500 f6r mén). Till Kom-
munals avtalsomrdde betalades det dven ut ett
engdngsbelopp pa 4.541.618 kr.

Personer som har en tillsvidareanstéllning eller
langre tidsbegrinsad anstillning i Osthammars
kommun kan vélja att utnyttja ett friskvards-
bidrag pa 1000 kr per &r. 1257 av véra anstéllda
valde att utnyttja bidraget under 2020. Totalt
betalades 1,75 miljoner ut i friskvardsbidrag.
Ungefir hilften gick till traning, och resten till
massage samt behandlingar.

God arbetsmiljo

En god arbetsmiljo skapar attraktiva arbetsplat-
ser som ger béttre trivsel och ldgre personalom-
sattning. Risken for arbetsrelaterade olyckor
minskar. En god arbetsmiljo bidrar ocksa posi-
tivt till medarbetarnas hélsa vilket leder till lag
och stabil sjukfrédnvaro, god kvalitet och resultat
och att vi nar vara mal. Dessutom haller en 14g
sjukfrdnvaro nere kommunens kostnader.

Sjukfranvaron bland kommunens medarbe-
tare har stigit stadigt sedan dtminstone 2013.
Under en period steg dven 6vriga kommuners
sjukfranvaro, men statistik fran SKR (Sveriges
kommuner och regioner) visar att den negativa
utvecklingen brots 2017. Hos oss fortsatte dock
sjukfranvaron att stiga.

Under 2020 tog kommunen dérfér beslut om
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en langsiktig plan for att sinka sjukfranvaron.
Den bestér av tre delar. Dels att arbeta férebyg-
gande genom utvecklat ledarskap och fokus

pa sa kallade friskfaktorer (faktorer som enligt
forskning skapar friska arbetsplatser), dels att
ge vara chefer ett battre stdd i rehabilitering for
att korta sjukskrivningstiderna och till sist att
genomfora piloter pd extra utsatta arbetsplatser.
Detta arbete paborjades under 2020 och kommer
att fortgd under 2021. Dessutom har HR fatt i
uppdrag att vidta vissa dtgdrder for att forbattra
kommunens systematiska arbetsmiljoarbete.

Sjukfranvaro i %

8,0 72
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8,1 8,3 4
7,6
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57 7 7
60 0
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u Osthammars kommun B Alla kommuner

For kommunen som helhet blev sjukfrdnvaron
8,6% for heldret 2020 (kvinnor 9,2%, man 5,8%).
Arets franvarotimmar motsvarar ungefér 175
arsarbetare.

Sjukfranvarostatistiken for 2020 &r svartolkad
eftersom den smittsamma sjukdomen covid-19
brot ut i borjan av dret. For vissa verksamheter
har detta inneburit att manga medarbetare arbe-
tat pa distans (fran hemmet), framst inom Kom-
munledningsforvaltningen och Samhéllsbygg-
nadsforvaltningen. Det dr troligen forklaringen
till en ovanligt lag sjukfranvaro (till exempel
farre férkylningar/influensa). Inom andra verk-
samheter har personal behovt sjukskriva sig i
hogre utstrackning dn vanligt eftersom det inte



34 | FORVALTNINGSBERATTELSE

varit tillatet att g4 till arbetet med forkylnings/
influensasymtom. Detta kan forklara en hogre
sjukfrdnvaron inom exempelvis stad, maltid,
forskola, skola och dldreomsorgen. Gemensamt
for de flesta forvaltningar &r att langtidsfranva-
ron (efter dag 60) har minskat jamfért med 2018
och 2019, totalt med ungefir en tredjedel.

Sjukfranvaro 2020 i relation till ordinarie
arbetstid (%)

Totalt 8,6
KS: Kommunledningsforv. 32
KS:Tekniska forvaltningen 8,3
KS: Arbetsmarknadsenheten 9,1
Bygg- och miljdndamnden 35
Kultur- och fritidsndmnden 9,6
Barn- och utbildningsndmnden 8,5
Socialndmnden 9,7
Alder upp till 29 ar 64
Alder 30-49 ar 85
Alder 50 &r och Zldre 9,4

Drygt 150 tillbud, drygt 270 olycksfall och strax
over 50 riskobservationer rapporterades i kom-
munens arbetsskadesystem KIA under 2020. Det
ar ungefdr lika manga handelser som det var
foregdende ar 483 (480). Nagot som skiljer sig
fran foregdende ar dr att antalet riskobservatio-
ner har okat med ca 20 rapporterade hiandelser
och antalet olyckor har minskat med samma
antal. Det kan tyda p4 att vara chefer borjat ar-
beta mer proaktivt med arbetsmiljéfragor vilket
resulterar i att man agerar tidigt pa uppkomna
risker och férre olyckor intréffar. Med tanke pa
att antalet handelser tidigare okat stadigt fran
ar till ar kan detta betyda en slags stabilisering
i rapportering av handelser. De flesta olycksfall
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leder till lindriga skador exempelvis rivmaérken,
bldmarken eller tillfalligt stresspéslag.

Utvecklande yrkesroll

Intern rorlighet dr ett utmarkt satt att behalla
kompetenta medarbetare som vill utvecklas
men inte byta arbetsgivare. Att skapa interna
karridrvagar ar darfor viktigt for var kompe-
tensforsorjning. Att rekrytera internt istéllet for
att alltid annonsera externt har tagit faste under
de senaste tva dren och blivit mer legitimt.
Under 2020 kan vi darfor se att 61 medarbetare
har fatt dandrad roll eller bytt arbetsplats inom
den egna organisationen, med flest inom Soci-
alférvaltningens verksamhetsomréade. Under
2020 anstélldes 13 nya chefer och av dessa var 8
redan anstéllda i en annan roll hos oss.

For att alla medarbetare ska kunna utveck-

las i sin yrkesroll ska de ha en individuell
utvecklingsplan. Utvecklingsplanen ska ha
utgdngspunkt i att bAde medarbetaren och
verksamheten ska utvecklas kontinuerligt.
Planen skapas i dialog mellan medarbetare och
narmast chef, lampligen i samband med medar-
betarsamtalet.

Gott ledarskap

I Osthammars kommun jobbar 92 chefer. 78% av
dessa ar kvinnor och 22% &r mén. Majoriteten
av vara chefer finns inom de storsta férvaltning-
arna Barn och utbildningsférvaltningen samt
Socialférvaltningen.

Antal chefer Antal medarbetare

48 st. [-20 st.
24 st. 21 —40 st.




Antal chefer Antal medarbetare

8 st. 41 — 60 st.

3 st 61 — 100 st.

Under 2020 har pagdende pandemi med
Covid-19 paverkat vara verksamheter stort.
Detta har dven stillt stora krav och péaverkat
savdl ledarskapet som medarbetarskapet. Flera
av vara verksamheter har fatt stdlla om till att
arbeta helt pa distans vilket har fatt stor paver-
kan p& vara arbetssitt. Chefer och medarbetare
har under &ret fatt utveckla sina kunskaper om
digitala arbetssitt, motesverktyg etc. samt skapa
nya strukturer och rutiner i sin vardag. Detta
har bade fatt positiva och negativa foljdverk-
ningar sdsom att vi har tagit stora steg framét

i den digitala riktningen men ocksé negativa
foljdverkningar f6r den psykosociala arbetsmil-
jon for manga.

Vi har trots detta till stor del fortsatt att utveckla
chef- och ledarskapet i Osthammars kommun.
Sedan hosten 2019 har ett arbete pagétt med att
utveckla och férdandra nuvarande organisering i
kommunen. Arbetet med denna organisations-
férandring har intensifierats under 2020. Arbetet
har préglats av stor delaktighet dér vara chefer
har en viktig nyckelroll att driva forandringen
framat. Under 2020 har samtliga chefer i Ost-
hammars kommun deltagit i en forandringsle-
darutbildning for att stirka och utveckla dem
inom foérandringsledning. Det har ocksa under
aret skapats ett forum for dialog for samtli-

ga chefer i Osthammars kommun s4 kallade
Chefsdialoger. Chefsdialogerna dr en arena for
dialog mellan kommunens chefer och ledning-
en i aktuella dmnen utifrdn behov. Syftet dr att
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férankra, hdmta in synpunkter samt att féra
dialog mellan kommunledningen och kommu-
nens chefer.

Under 2020 har i princip samtliga planerade
utbildningar for chefer kunnat genomféras trots
pagdende pandemi. Alla chefer har kunnat ta
del av foljande:

* Introduktion for nya chefer

e Utbildning i l6nebildning och l6neéversyn
e Utbildning i kompetensbaserad rekrytering
* Arbetsmilj6 for chefer

e Arbetslivsinriktad rehabilitering, grund och
fordjupning

e Adato som verktyg for rehabilitering

e KIA som verktyg att f6lja upp arbetsskador
och tillbud

Hog delaktighet

For att Osthammars kommun ska vara en
attraktiv arbetsplats dar verksamhetsmalen

nas dr det viktigt med dialog och delaktighet
och att alla medarbetare har mojlighet och
forutsdttningar for att paverka utformningen

av sitt arbete. Darfor finns det ett lokalt sam-
verkansavtal. Utgangspunkten fér samverkan
ar att arbetsmiljon och verksamhetens resultat
blir bittre nir dialog och delaktighet finns. I
samverkansarbetet efterstravas en helhetssyn pa
verksamheten och det bygger pd métesplatser
for att integrera verksamhet, medbestimmande,
arbetsmiljo och hilsa.

For att skapa majlighet f6r inflytande och
delaktighet har vi olika métesforum. Det finns
mojlighet till dialog mellan chef och medarbe-
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tare pa arliga medarbetarsamtal och ménatliga
arbetsplatstraffar. Arbetsgivaren f6r dven dialog
med fackliga organisationer pa lokala och cen-
trala samverkansgrupper minst 8 ganger per ar.
Det dr viktigt att alla har mojlighet att framfo-
ra sina asikter. Darfor sker samverkan i olika
former och pa olika nivaer, allt frdn den dagliga
kontakten pd arbetsplatsen till i mer formella
former dér de fackliga organisationerna moter
arbetsgivarrepresentanter i samverkansgrupper.

Under 2020 inrédttades ett personalutskott
(KSPU) till kommunstyrelsen. Samtidigt uto-
kades antalet méten med kommunens centrala
samverkansgrupp sa att KSPU alltid f6ljs av
central samverkan. Personalutskottet bereder
personalfragor (HR-fragor) till kommunstyrel-
sen.

Lika mojligheter

Genom att arbeta med likabehandlingsfragor
fér vi en verksamhet som berikas av olika
erfarenheter och pé ett bra sitt speglar vart
samhaélle. Genom att rekrytera kompetensbase-
rat sdkerstéller vi i hogre grad lika mojligheter
for vara arbetsstokande, bdde internt och externt.

Under oktober 2020 beslutade Kommunstyrel-
sen att genomfora ett ndmnds- och férvaltnings-
overgripande pilotprojekt “heltid som norm”

i Gimo. Beslutet giller under férutséttning att
Barn- och utbildningsndmnden, Socialnimnden
och Kultur- och fritidsndmnden godkédnner
projektet. Socialndimnden och Barn- och utbild-
ningsndmnden har godként projektet medan
Kultur- och fritidsndmnden tar upp drendet den
18 februari 2021.

Piloten omfattar de verksamheter i Gimo som
ingar i Kommunals avtalsomrade. Alla tillsvi-
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dareanstéllda i verksamheterna erbjuds att ga
upp till heltid. For att kunna tillgodose 6nskan
om heltid kan det bli aktuellt att jobba pa flera
arbetsplatser och/eller i flera verksamheter,
oavsett sektorstillhorighet. Ambitionen &r att
forsoka undvika delade turer. Alla nyanstall-
ningar kommer att annonseras som heltid for att
signalera att det &r normen i Osthammars kom-
mun och {6r att erbjuda attraktiva anstéllningar.

Kommunens ledningsgrupp bestdr av kommun-
direktor samt forvaltningschefer, ekonomichef
och HR-chef. Under slutet av 2020 innebar det 9
personer, varav 6 kvinnor och 3 méan.

Hallbar arbetsgivare

Ett systematiskt forbattringsarbete inom de sju
ndamnda strategiska omradena dr en forutsatt-
ning for att 6ka kommunens attraktivitet som
arbetsgivare.

Den alltmer kdnnbara svarigheten att bemanna
kommunens verksamheter leder till att medar-
betare, chefer och fortroendevalda gemensamt
behover hitta nya l6sningar for att sdkra kompe-
tensfoérsorjningen framover.
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Driftredovisning

DRIFTREDOVISNING PER INTAKTER KOSTNADER NETTO
NAMND MNKR BUDGET UTFALL BUDGET UTFALL UTFALL BUDGET AVVIKELSE
Kommunstyrelse 3653 401,4 -538,2 -587,1 -185,7 -172,9 -12,7
varav pensioner och finansfor 0,0 6,0 -32,8 -35,5 -29.4 -32,8 3,4
varav kommunledningskontor 14,6 23,6 -116,4 -122,0 -98,4 -101,8 34
ut::zzl‘(‘l’"?;’e;:c"'l‘:i':':nfng 15,3 13,8 152 136 02 00 02
varav arbetsmarknadskontor 20,4 18,1 -28,5 -28,5 -10,4 -8,1 -2,3
varav Teknisk férvaltning 315,0 3399 -345,2 -387,5 -47,6 -30,3 -17,4
Sdkerhetsnamnd 0,4 04 -0,4 -0,4 0,0 0,0 0,0
Bygg- och miljénimnd 14,9 15,2 -22,2 -22,2 -6,9 7,3 0,4
Kultur- och fritidsnamnd 14,2 14,1 -54,0 -53,7 -39,6 -39,8 0,2
Barn- och utbildnings- 63,8 82,6 6276 6453 5628 -563,8 10
Socialnimnd 177,8 212,9 -684,7 -719,3 -506,4 -506,9 0,5
Herksamhetens netto- 636,3 7267  -1927,1 20281  -1301,4  -1290,7 -10,7
Skatteintikter | 085,5 1 066,9 - - 1 066,9 1 085,5 -18,6
Generella statsbidrag 233,6 266,2 - - 266,2 233,6 32,5
Verksambhetens resultat 1 955,5 2 059,8 -1 927,1 -2 028,1 31,7 28,4 3,3
Finansilella intikter 18,3 23,8 - - 23,8 18,3 55
Finansilella kostnader - - -25,3 -23,0 -23,0 -25,3 2,4

ARETS RESULTAT 1973,8 2 083,6 -1952,4 -2051,0 32,6 21,4 11,2
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Investeringsredovisning

BUDGET  AVVIKELSE

INVESTERINGAR PER NAMND MNKR UTFALL 2018 UTFALL 2019 UTFALL 2020 2020 2020
Kommunstyrelse 127,7 116,7 120,6 290, | 169,5
varav kommunledningskontor 1,4 3,9 0,5 52 4,7
varav teknisk forvaltning exploatering 0,7 8,7 0,6 14,2 13,6
varav teknisk férvaltning G/C -vagar 6,5 6,0 0,4 14,0 13,6
Iov;;z:teknisk forvaltning verksamhets- 813 79.5 106,1 217.9 .7
varav teknisk forvaltning ovrigt 35,1 17,1 10,9 31,9 21,0
varav teknisk foérvaltning renhallning 2,8 1,6 2,1 6,9 4,9
Bygg- och miljonamnd 0,0 0,1 0,0 1,7 1,7
Kultur- och fritidsnimnd 4,2 0,3 0,7 3,2 2,5
Barn- och utbildningsnimnd 3.3 2,2 8,9 13,5 4,6
Socialnimnd 1,2 3,4 2,0 3,5 1,5
SUMMA NETTOINVESTERINGAR 136.4 122.7 132.2 312.0 179.7
STORRE INVESTERINGPROJEKT MNKR UTGIFTER 2020 TOTALA UTGIFTER
BUDGET UTFALL BUDGET UTFALL
Nya skolan Osthammar 95,2 88,7 206,0 178,8
Inventarier nya skolan Osthammar 8,0 4,1 8,0 4,1
Utbyggnad Osterbyskolan 29,1 9,9 31,0 11,8
Paviljong Vallonskolan 0,0 33 0,0 3,3
Inventarier Hammarskolan 4,0 29 0,0 2,9

Ny sporthall Osthammar 27,4 0,2 28,0 0,9




Hallbarhet

Osthammars kommun har en tydlig malsétt-
ning att arbeta for en hallbar kommun. Det
tydliggors genom att ett av kommunfullméak-
tiges fyra inriktningsomraden dr En héllbar
kommun. Ut6ver denna tydliga och mitbara
malsdttning sa finns policydokument for bade
ekologisk och social hallbarhet. I dessa poli-
cydokument anges ett antal prioriterade inrikt-
ningsomrdden, i linje med kommunrelevanta
fokusomrdden i Agenda 2030. Utifran dessa
prioriterade omrdden rapporterar samtliga
namnder och foérvaltningar hur de bidragit till
hallbarhetsarbetet under det gangna aret.

Ungas utbildning, uppvaxt och
vilbefinnande

Den 10 november 2020 antog Kommunfullmé&k-
tige policy och riktlinjer for arbete utifran barn-
konventionen. En forvaltningsovergripande
arbetsgrupp har tagit fram policy och riktlinjer
med modeller, som beroende pa storlek/tyngd,
ska anvindas vid fragor och beslut som r6r
barn.

Barn- och utbildningsniamnden

Forskolan och skolan ska verka for att barns
och elevers erfarenheter av larandet och under-
visningen ocksd fraimjar deras hilsa och vilbe-
finnande. Forskolan och skolan har ocks4 ett
ansvar att identifiera, férebygga och undanrgja
hinder som uppstar i verksamheten for barns
och ungas ldrande och utveckling.

En modell “"Lyckas tillsammans” implementeras
i grundskolan for att fa en mer likvardighet i
kommunens skolor.

Ett pilotprojekt, Tillbaka till skolan, har under
aret paborjats, dir skola och socialtjanst ska
samverka for att tillsammans med vardnadsha-
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vare och elev kartldgga och 16sa situationer dér
en elev hamnat i ndgon form av nédrvarosvarig-
heter.

Samverkan har skett med socialf6érvaltningen
med praktisk utbildning. Barn och unga har
varit i fokus inom narvardsarbetet, bade i kom-
munen och regionen.

Tillsammans med Kultur- och fritidsforvalt-
ningen har ett samarbete med Litteraturveten-
skapliga institutionen vid Uppsala universitet
genomforts. Lasprojektet gdr ut pa att manga
elever (grundskola och gymnasieskola) ldser
samma bok under samma period och syftar till
att bland annat 6ka lasforstaelse och laslust.

Bygg- och miljonimnden

Detaljplaner ar ett omrdde nimnden identifierat
som sarskilt viktigt utifrdn ungas vélbefinnan-
de och uppvixt. Den fysiska planeringen enligt
plan- och bygglagen, PBL, &r ett viktigt verktyg
for att langsiktigt kunna sikra barns och ungas
tillgéng till en god utemiljoé. Narhet och maj-
lighet att ta sig fran bostadsomrade till skola
och fritidsaktiviteter med gang- och cykelvégar
liksom rekreationsomraden for rorelse och lek
dr alltid fragor som tas med in i detaljplanearbe-
tet, sa gjordes d&ven under 2020.

Kultur- och fritidsnimnden

Ungdomsgéardar finns idag i Alunda, Osterby-

bruk och Osthammar. Ungdomsgarden i Gimo
dr for narvarande stangd da lokal saknas samt
att ungdomarnas intresse varit lag.

Arbete med att implementera barnkonventionen
och ungas delaktighet har varit prioriterat.

Ungdomssamordningens arbete med attrakti-
va lovaktiviteter har under aret varit ett svart
omrade ddr det mesta som planerats inte gatt att
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genomfora av smittoskal.

Foreningslivet har fatt extra stod under dret,
bland annat for att deras ungdomsverksamhet
ska ges en chans att verleva pandemin.

Anldggningar har 6ppnats upp f6r barn och
unga, 15 &r och yngre, trots rddande ldge. Detta
da barn- och ungdomsidrotten ses som extra
viktig.

Socialnimnden
Inom nérvardsarbetet i kommunen men &ven pa
regional niva har barn och unga varit i fokus.

Socialndimnden och Barn- och utbildnings-
niamnden har i samverkan med Samordnings-
forbundet arbetat vidare med projektet Bryggan.
Bryggan dr en organisation som hjilper ungdo-
mar mellan 16-29 ar att bryta hemmasittande
beteenden och att i stillet dtergd till skolgang
eller praktik.

Foérvaltningen har fortsatt att samarbeta utifran
det avtal som tagit fram om PRAO-platser inom
Vérd och omsorg. Pandemin har férsvarat och
begriansat PRAO, men den har fungerat pa tva
skolor.

Trygghet, hilsa och vilfirdstjanster

Aret 2020 har varit annorlunda, hela samhallet
har varit paverkat av den pandemi som fortfa-
rande rader. Krisberedskapssidan har arbetat i
stab under stor del av vdren for att hantera alla
de konsekvenser pandemin har lett till. Detta
rustade oss infor hosten dér vi har haft god ka-
pacitet att klara den andra vagen av sjukdoms-
fall. Vi har klarat hosten utan att ta upp arbetet
i stabslédge, vi har haft var ISF (inriktnings- och
samordningsfunktion) igang for att hantera
laget.
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Kommunen har tillsammans med polisen ett
tecknat samverkansavtal samt ett drligt medbor-
garlofte. 2020 ars medborgarldfte dr ett utokat
arbete kring den upplevda tryggheten avseende
bostadsinbrott med specifikt syfte att starka

den upplevda tryggheten mot inbrott i hemmet.
Detta var planerat att genomforas genom att an-
ordna tre informationstraffar om grannsamver-
kan, i titorterna Osthammar, Alunda och Gimo.
Detta har inte kunnat genomféras alls pa grund
av Covid-19-pandemin. Detta till trots har det
startats ndgra grannsamverkansgrupper runt
om i kommunen. Vi ser dven i medborgarunder-
sokningen att den upplevda tryggheten har kat
nagot avseende bostadsinbrott. 2019 var siffran
5,4 och 2020 hade den 6kat till 5,9.

Barn- och utbildningsndamnden

Enligt lag ska huvudmannen se till att forskolor
och skolor genomfor atgérder for att forebygga
och férhindra att barn och elever utsitts for
krankande behandling. Huvudmannen ska
aven se till att forskolor och skolor arligen tar
fram en plan mot krinkande behandling.

Varje ar skrivs en ny plan mot diskriminering
och kriankande behandling, med aktiviteter. En
del av planens underlag &r trygghetsenkiter,
trygghetsvandringar, utdrag i vart system for
olyckor och tillbud samt i vart system fér an-
maélningar av krankande behandlingar.

Skolan och férskolan ska uppmarksamma hél-
so- och livsstilsfrdgor och strdva efter en social
gemenskap som ger trygghet och lust att ldra. I
skolan kan elevhilsan delta i det arbetet i olika
sammanhang utifrdn den lokala kontexten.

Alla rektorer har genomfort Specialpedagogiska
skolmyndighetens (SPSM) studiepaket NPF med
syfte att 6ka maluppfyllelse, framja skolnédrvaro



och psykisk hilsa for elever. Utbildningen led-
des av skolutvecklingsenheten och var process-
inriktad genom kollegialt ldrande.

Mycket under 2020 har handlat om Covid-19,
hur vi ska kunna hantera barn och elevers vikt
av att vara pa forskolan och i skolan. Dels pa
grund av den utbildning de har rétt till men
ocksd av pa grund av deras psykiska hélsa. Se-
dan védrterminen 2020 har forutsattningarna for
undervisning férdndrats i grunden, pa grund av
covid-19-virusets spridning och allt som f6ljt i
dess fotspéar. Skolornas och forskolornas roll att
mojliggora for vardnadshavarna att arbeta har
ocksa fortydligats under krisen.

Bygg- och miljonimnden

Under aret har planenheten fortsatt lagga vikt
vid att bevara omraden f6r natur och rekrea-
tion i detaljplaner, samt funktionella g&ng- och
cykelvigar till planomradena, som en del i att
stddja folkhédlsan och underlitta for mer rorelse
i vardagen. Att tillgodose behovet av allmdnna
platser tillgdngliga for alla &r viktigt i samhaélls-
planeringen.

I arbetet med att utveckla vig 288 mellan Gimo
och Borstil, dir stora delar kommer vara en
2+1-védg, har Bygg- och miljoférvaltningen under
aret deltagit i arbetet med att skapa en trygg
och siker cykelbarhet samma stricka, via bland
annat befintliga parallellvagar. Detaljplanearbe-
te dr inlett for ny bytespunkt i Gimo. Den nya
placeringen grundar sig pa tidigare utredningar
av Gimo busstation, dér otrygghet visat sig vara
en begransande faktor f6r platsens utveckling,.

I arbetet med den nya bytespunkten ar darfor
trygghet en viktig del.

Néamnden bedriver tillsyn enligt miljébal-
ken. Tillsynen ska bedrivas sd att trygghet
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uppnas for den enskilde medborgaren eller
verksamhetsutovaren. Det innebar konkret att
de ménniskor som blir utsatta for tillsyn ska be-
handlas lika, ska f4 tydliga besked, ska behand-
las med respekt och rattssdkerhet. Ofta syftar
tillsynen till att gynna allménhetens intressen,
vilket kan uppfattas som en motséttning gente-
mot en enskild medborgares eller verksamhets-
utdvares intressen och trygghet. Det &r dock
vért att padpeka att 4ven allménheten utgor en
grupp som sammantaget bestdr av ménga en-
skilda medborgare. En réttssdker tillsyn innebéar
att handldggningsrutiner ska f6ljas. Den enskil-
de medborgaren eller verksamhetsutdvaren som
utsitts for tillsyn, ska ha mojlighet att fora fram
sin talan i drendet.

Kultur- och fritidsnamnden

Namnden har stort fokus pa hélsofragor. En
hélsostrateg finns anstdlld och arbetar med att
stdrka folkhélsan i kommunen. Gruppen 70+
har haft hog prioritet under aret da stillasit-
tande och ofrivillig ensamhet identifierats som
risker i samband med pandemin.

Biblioteken har under de perioder de hallits
stangda levererat bokkassar, utskrivningsjobb
och tillhandahallit dator. Enkédtundersékning
av ungdomars upplevelse av kommunen har
genomforts under dret. Resultatet och analysen
kommer under forsta kvartalet 2021. Férenings-
dialoger har forts pé flera nivder men digitalt.

Socialnimnden

Inom socialndgmndens omrade har f6rebyggan-
de arbete skett kring fragor kring missbruk,
psykiskt vilbefinnande, vald i néra relationer,
stod till brottsoffer och att bryta isolering.

Forvaltningen har fortsatt med uppsckande
hembesok f6r dem som sa 6nskar och 6vriga
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dldre har fatt material hemskickat.

For att kunna ge en sd trygg hemgéang som
mojligt for den enskilde efter en sjukhusvistelse,
har vérd och omsorg satsat pa aktivt teamarbete
mellan bistdndshandldggare, legitimerad per-
sonal och chefer. Det har skett i samarbete med
Region Uppsala. Det hir teamarbetet kommer
pa sikt att ge storre mojligheter f6r den enskilde
att bo kvar i det egna hemmet, sa linge som den
onskar.

Arbete och inkomst

Barn- och utbildningsnamnden

Under den pagéende Covid-19pandemin har
det vara svdrt att erbjuda prao pa arbetsplatser.
Elever som skulle ha haft PRAO under 2020

har erbjudits alternativ med hjilp av det stod
Skolverket har tagit fram. Trots pandemin har
vuxenutbildningens och gymnasieskolans elev-
er i ndstan alla fall genomfort sin planerade APL
och LIA. KAA har &ven haft elever pa praktik

i kommunen. Mycket tack vara gott samarbete
med lokala foretag.

Bruksgymnasiet har ett samarbete med Ung
Foretagsamhet (UF) vilket innebér att elever har
mojlighet att driva eget foretag som en del av
studierna. Eleverna har genomgatt Ung Foretag-
samhets processutbildning for gymnasiet som
handlar om att starta och driva ett UF-foretag
under ett ar vilket ger eleven en mgjlighet att
gora verklighet av en idé, att géra ndgot man
tror pa och brinner f6r. P4 UF-méssan tdvlade de
mot andra UF-féretag med goda resultat.

Genom goda kontakter med foretag i kommu-
nen fér elever inte bara en unik méjlighet till att
skapa nétverk for framtiden utan dven god in-
sikt i hur foretag och arbetsliv fungerar genom
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studiebesok och foreldsningar. Det forekommer
att elever genomfor gymnasiearbetet med en
extern handledare.

Studie- och yrkesvigledning omfattar olika
studie- och yrkesvagledande aktiviteter fran
arskurs 1 i grundskolan till och med Vuxen-
utbildningen. Utifrdn en gemensam plan for
studie- och yrkesvégledningen skapas ett varak-
tigt forandringsarbete i Osthammars kommun.
Planen bidrar till en likvirdig viagledning som
foljer eleverna som en réd trad genom alla stadi-
er och skolformer.

Kommunens aktivitetsansvar, KAA, omfattar
ungdomar som avslutat sin skolplikt men inte
pabdrjat gymnasiestudier, avbrutit gymnasie-
studier i fortid eller avslutat sina gymnasiestu-
dier med studiebevis (inte har tagit gymnasie-
examen). Under aret har KAA f4tt tillgéng till
att erbjuda ungdomar som &r pa en praktikplats
mojlighet att f4 praktikersattning de dagar de
genomfor sin praktik. Ett bra samarbete med
de lokala foretagen dr av stor vikt bland annat
for att kunna stotta unga personer som inte

dr i studier eller arbete ut i arbetslivet. Detta
samarbete har fungerat mycket bra. P4 grund
av reformeringen av Arbetsformedlingen har
Arbetsformedlingens lokala nérvaro varit otill-
racklig under en tid, vilket har inneburit ldnga
handlaggningstider och det ar tydligt att stodet
behover sdkras till de arbetssokande. SKR och
Arbetsférmedlingen har traffat en 6verenskom-
melse om att stétta samverkan pa lokal och
regional niva. Rekryteringsbehoven dr stora och
unga personer samt nyanldnda behover stod in
pa arbetsmarknaden. Dialog har pabdorjats med
arbetsformedlingen kring hur kommunen och
arbetsformedlingen tillsammans kan arbeta
med utbildningsinsatser. Pa grund av refor-



meringen av arbetsférmedlingen har Arbets-
formedlingens lokala nédrvaro varit otillracklig
vilket har inneburit 1danga handlaggningstider.

Bygg- och miljonimnden

Forvaltningen deltar i utvecklingen av vég 288
mellan Gimo och Borstil. Utbyggnaden kommer
gynna kommunens ekonomiska tillvéxt da fler
kan vilja att pendla och bo i kommunen. Ar-
betsmarknadsregionen blir 4ven den stdrre om
det gar fortare och enklare att transportera sig
inom och in/ut ur kommunen.

Under 2020 beslutade Kommunfullméktige att
under aret inte debitera tillsynsavgifter inom
livsmedelslagen, hilsoskydd, tobak, likemedel
och folkol samt mindre miljéskyddsobjekt (s.k.
u-verksamheter). Syftet med dessa littnader var
att underlétta f6r mindre verksamheter inom
kommunen, detta r d4 Covid-19 slagit hart mot
bl.a. restaurang, hotell, caféer, kiosker och min-
dre foretag som klassas som u-verksamhet.

Inkludering och sociala relationer

Barn- och utbildningsndmnden

Det ar skolans uppdrag att se till att alla elever
ska ha en inkluderande och tillgénglig larmil-
jo. Ddrfor ar valet av pedagogiska strategier,
laromedel och andra larverktyg avgorande for
elevens delaktighet i undervisningen.

Alla elever som dr i behov av studiehandled-
ning pd sitt modersmal far det. Studiehandled-
ning pa modersmal har bade givits via fjarrun-
dervisning men &ven av handledare pa plats.
Modersmalsenheten har utékat med moders-
malsldrare sa narundervisning med egna ldrare
kan ske i bland annat engelska, tigrinja, soma-
liska och persiska.
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Bygg- och miljonimnden

Den géllande 6versiktsplanen fran 2016 har
tydliga skrivningar kring énskad framtida
bebyggelsestruktur i kommunen. Det handlar
om att planera for ett varierat bostadsutbud, att
tillgénglighetsfragor ska beaktas vid planering
av bebyggelse och infrastruktur och att stor vikt
ska laggas vid aspekter som kan ge barn, dldre
och personer med funktionsvariationer tillgdng
till en séker och stimulerande miljs, exempelvis
lekplatser och sdkra trafikmiljoer med separe-
rade géng- och cykelstrék. I detaljplanearbetet
gors detta ibland annat i form av flexibla planer
som majliggor for exploatdrer att bygga en
blandning av flerbostadshus, radhus och villor.

Under 2020 har tillgdnglighetsfragan varit en
viktig del i arbetet med tétortsnara natur- och
rekreationsomraden, vilket lett till att kommu-
nen sokt Lokala naturvardsmedel for att under
2021-2023 utveckla tillgdangligheten i Aspbo na-
turreservat och att vi under 2020 inlett utbyte av
mindre dass pa flera av de kommunala frilufts-
baden till handikappanpassade motsvarigheter.

Vi har dven lagt grunden for projektet Ut och
njut — upptack kommunens natur och vatten,
som i huvudsak kommer genomféras under
2021. I projektet kommer kommunala natur- och
friluftsbesoksmal presenteras varje méanad,
kopplat till aktiviteter for manga olika mal-
grupper (barn, dldre, invdnare med utlandsk
bakgrund, friluftsovana etc.) i syfte att 6ka kén-
nedomen om métesplatser i naturen i kommu-
nen, bade titortsnira och lite ldngre bort. Har
kommer ett brett samarbete med foreningslivet
ingd.
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Kultur- och fritidsnamnden

Mialsdttningen f6r Kultur- och fritidsndmnden
ar att arbeta for en stéarkt folkhélsa genom att
erbjuda medborgarna férutséttningar for en me-
ningsfull fritid och ett aktivt liv. Forvaltningens
prioriterade grupper dr unga 7-20 dr och 70+

Genom att samlokalisera bibliotek och ung-
domsgardar stédrks i vanliga fall mojligheten att
fler unga hittar till biblioteket och genom det
kan fa tillgdng till ett utokat utbud av aktivite-
ter. Detta var planen for 2020 men som sedan
inte blev mojligt att genomféra déd vara verk-
sambheter varit stingda i hog grad.

Ungdomsgardarna har ett uppdrag att arbeta
med att minska utanférskap och starka inklu-
dering.

Genom att arbeta aktivt med medborgardialog
ar férhoppningen att upplevelsen av delaktighet
och dppenhet ska stirkas.

Socialnimnden

Vérd och omsorg har under aret fortsatt arbetet,
utifrdn godkénd atercertifiering inom Vérd- och
omsorgscollege. I detta arbete ingdr en 6verens-
kommelse att utbilda fler sprakombud. Vard
och omsorg har ocks4 tillsammans med skolan
planerat for att utbilda ett 30-tal sprakstodjare/
inkluderingshandledare, som stodjer nyanstalld
personal i dokumentation och kommunikation.
P& grund av pandemin har detta skjutits upp
till varen 2021.

Delaktighet och inflytande

P& kommunens externa hemsida finns ett
antal tjanster f6r att underldtta och uppmunt-
ra delaktighet och inflytande f6r kommunens
invanare. Under aret har fem medborgarmo-
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tioner fatt tillrackligt stod for att ga vidare till
niamnd och dven besvarats. Ytterligare tre har
fatt tillrackligt stod for att ga vidare till ndmn
men &r inte besvarade dnnu. De sistnamnda &r
motioner som gatt vidare till ndmnd sent under
2020. Bara tva medborgarmotioner samlade for
lite stod for att hanteras i nimnd. Tjdnsten Fraga
politiken genererade fem fragestallningar under
aret. Har ges invdnarna majlighet att stilla en
frdga som besvaras av samtliga partier repre-
senterade i kommunfullmaktige.

Sammanlagt hanterade Osthammar Direkt

61 000 telefonsamtal, Bortriaknat alla interna
drenden hanterades 41 000 externa kundéren-
den. Av dessa avslutades 61% i Osthammar

Direkt.

Osthammar Direkt 2020
Telefonsamtal 61 000
Kundirenden 41 000
Varav avslutat i OD 61%
Kanaler in till @sthammar direkt

Telefon 82%
E-post 15%
Besok 2%
Facebook 1%

Barn- och utbildningsnamnden

Skolans uppdrag dr att gora elever delaktiga och
ha inflytande 6ver sitt eget larande. Det leder
till hogre motivation som okar larandet och
darmed béttre resultat fér eleverna.



Elever i Osthammars kommun har goda méj-
ligheter att utdva inflytande 6ver verksamheten
som helhet genom den formella demokratin.
Elevradet far utbildning som anordnas av
Skolutvecklingsenheten. Méten och aktiviteter
fdngar upp och bearbetar fragor, som ligger
eleverna och deras studier ndra. Genom att ge
eleverna ett 6kat inflytande och kade majlig-
heter att vara delaktiga och komma till tals i
undervisningen sker demokratisk tréning och
kunskapsutveckling i olika &mnen.

Bygg- och miljonimnden/Kommunstyrel-
sen

I kommunens planarbete dr medborgardi-

alog en viktig grundpelare. Under 2020 har
oversiktsplanearbetet fokuserat pa att arbeta
fram uppdaterade underlag inom hantering av
jordbruksmark, miljokvalitetsnormer for vatten
samt forslag till mer detaljerade utvecklingsfor-
slag for titorterna. I det fortsatta arbetet 2021
kommer medborgardialog héllas genom den
utstédllning som kommer genomféras av 6ver-
siktsplanen. Det dr da méjligt for alla invdnare
att ha en aktiv dialog med kommunen, enskilt
eller som i form av f6rening, verksamhetsutéva-
re eller organisation.

Under 2020 har planenheten och bygglovsenhe-
ten arbetat med flera detaljplaner samt ett stort
antal férhandsbesked och bygglov. Alla som
bedoms vara sakdgare har ritt att pdverka/tycka
till om en detaljplan, ett forhandsbesked eller ett
bygglov. Det dr var uppgift att ta den dsikten pa
allvar. Under 2020 har situationen med Covid-19
tyvérr omgjliggjort for planenheten att arrang-
era Oppna samradsmoten for aktuella detaljpla-
ner, men allt material har som vanligt funnits
tillgéangliga digitalt under samradsskedet och
berdrda sakdgare har fatt materialet hemskickat
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for att kunna fora dialog med kommunen via
e-post eller telefon. I arbetet med forhandsbe-
sked och bygglov genomférs alltid grannhéran
som en viktig del av medborgardialogen. Aven

i dessa fall far berorda sakédgare handlingar via
post och har méjlighet att ringa eller e-posta
kommunen. Aven om alla inte har méjlighet till
digitala samrddsmdoten ser vi ett behov av att
utveckla fler digitala l16sningar f6r medborgardi-
alog, for att 6ppna upp for grupper som av olika
skél har svarare att delta i fysiska moten.

I de naturvdrds- och vattenprojekt som drivs
samarbetar kommunen med féreningar och
andra lokala aktorer — ddr har under dret dialog
forts framst via telefon och e-post men dven
genom moten utomhus pé de platser projekten
berdr.

Kultur- och fritidsnamnden

Malsédttningen dr att kommunens invanare ska
kdnna att det finns mojlighet till delaktighet i
forvaltningens verksamhet. Verksamhetens art
ar av det slag att invanarnas delaktighet och
paverkan dr nodvandig. Om det utbud namn-
den erbjuder inte tilltalar medborgarna kommer
heller ingen att delta.

Under &ret har vikten av dialog och samarbete
med civilsamhéllet blivit allt tydligare. Kom-
munens ekonomiska situation gor att vi i hogre
grad behover arbeta med gemensamma 16s-
ningar. For att det ska vara attraktivt att arbeta
tillsammans med oss sd mdste vi utveckla vart
forhéllningssatt till initiativ fran civilsamhal-
let. Vi behover arbeta pa att bli mer flexibla och
l6sningsfokuserade.

Det appsystem som &dr upphandlat for att starka
ungdomars direktinflytande blev forsenat men
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kommer att implementeras i bérjan av 2021.

Socialnimnden

IBIC och BBIC ér etablerade arbetssdtt inom
myndighetsbedémning och bistdndsbedom-
ning. P4 grund av pandemin har arbetet inte
fortsatt med implementering dven inom utférar-
verksamheterna.

I samverkan med Region Uppsala har ett
langsiktigt arbete paborjats avseende person-
centrerad vard. Personcentrerad vard dr ett
forhéllningssatt som innebér att den enskilde
personen involveras och att vdrden anpassas
efter individens behov, resurser och férutsatt-
ningar.

Bade IBIC och personcentrerad vard kommer att
ge Okade delaktighet fér brukarna och patien-
terna.

Méten har héllits med anhérigféreningen, och
féreningen har ocksa ansvarat f6r temadagar
kring demens dér allménhet och personal varit
vélkomna. Temadagarna har dock blivit instéall-
da pa grund av pandemin.

Jamstalldhet och likabehandling

Redan 2016 antog kommunfullméktige en
strategi for jamstdlldhetsintegrering. Samtliga
namnder och foérvaltningar dr dirmed &lagda
att rapportera all individbaserad statistik kons-
uppdelad, ddrefter analysera dessa uppgifter
och agera utifran resultat av analyserna. Upp-
foljningssystemet Stratsys har anpassats for att
mojliggora konsuppdelad rapportering.

Barn- och utbildningsnamnden

Skolan har ett brett jamstéalldhetsuppdrag. Det
handlar om att ge flickor och pojkar samma
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mojligheter till 1arande och att utveckla sin po-
tential. Jamstdlldhet &r ett av de grundldggande
demokratiska virden som skolan ska férmedla
till eleverna. Skolan ska enligt skollagen och
laroplaner dven férmedla kunskaper om jam-
stélldhet.

Likabehandlingsarbete handlar om att skapa en
skola fri frén diskriminering, trakasserier och
kriankande behandling. En trygg skolvardag

ar en forutsdttning for att eleverna ska lara och
utvecklas.

For att ge flickor och pojkar samma méjligheter
arbetar forvaltningen med att 6ka kunska-

pen for pedagoger inom genuspedagogiken.
Alla forskolor och skolor arbetar utifran sin
egen plan mot diskriminering och krankande
behandling. I planen finns dven aktiva atgérder
dokumenterade.

Ett aktivt férebyggande elevhilsoarbete sker s&
vél som ett aktivt likabehandlingsarbete och
arbete for att motverka krankande behandling.
Verksamheternas generella vardegrundsarbe-
te med normer och virden &r en viktig hal-
sofrdmjande insats, och likabehandlingsarbetet
inkluderar &dven ett brett perspektiv utifran
diskrimineringsgrunderna i diskriminerings-
lagen. I olika undersokningar med fokus pa
trygghet, studiero och virdegrund, samt utifrdn
olika elevsamtal (bland annat hilsosamtal) kan
verksamheterna identifiera risker vilka pekar
pa vikten av forebyggande insatser i form av
likabehandlingsarbete samt arbete for trygghet,
trivsel, gemenskap och goda relationer.

Bygg- och miljonimnden

Forvaltningens personal har 16pande en aktiv
dialog kring hur vi konkretiserar arbetet med
jamstélldhet och likabehandling, bade gillande



interna samarbeten och i kontakten med inva-
nare och kunder.

I detaljplaneprocessen, bygglov och milj6-
skyddsédrenden anvander vi oss av samma
bedémningsgrunder oavsett kund — samma
formalia och beslutsvdg genom namndbeslut.
De fasta rutinerna ar ett satt att sdkra likabe-
handling for alla medborgare och verksamhets-
utovare.

Socialnimnden

Min och kvinnor ska ha lika méjlighet att nd
basta mojliga hilsa och livsvillkor, och fa sina
behov tillgodosedda.

Myndighetsutévningen och bistandsbedém-
ningen utgdr fran IBIC och BBIC, och handldgg-
ning, utredning, utformningen av insatser och
arbetssitt stodjer nimndens jamstalldhetsarbe-
te.

Fysisk planering och tillganglig service
Kommunen ansvarar for planldggningen av
mark- och vattenomraden inom sina geografis-
ka granser. Det dr endast kommunen som har
befogenhet att anta planer och bestimma om
planldggning ska komma till stdnd eller inte.
Kommunen &r skyldig att ha en aktuell 6ver-
siktsplan som omfattar hela kommunens yta.

Under 2020 har ett stort arbete genomférts

med att arbeta fram underlag till en uppdate-
rad Oversiktsplan. Utvecklingen jamfért med
oversiktsplan 2016 kommer framforallt att ligga
i mer detaljerade forslag pa utveckling av tator-
terna dar mojlig utveckling av bostadsomraden,
industrimark, rekreation, omrdden med sarskil-
da vérden etc. beskrivs. Andra omrdden som
kommer fa tydligare skrivningar &r jordbruk-
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smark, miljokvalitetsnormer for vatten och de
breda hallbarhetsaspekterna som beskrivs i Ag-
enda 2030. Behovet av utveckling av skolor och
forskolor i relation till tatorternas utveckling dr
ytterligare ndgot som planenheten arbetat med
under dret.

Under 2020 antogs uppdaterade riktlinjer

for mark- och exploateringsavtal. Genom de
fortydliganden som gjorts sidkerstéller vi att

de 6vergripande forslag som finns i bl.a. ver-
siktsplanen for att trygga en god planering, fors
vidare till exploateringsskedet.

Under 2020 har vi arbetat med en detaljplan
kopplat till bytespunkt Gimo, som ska bli en
viktig nod for kollektivtrafiken i kommunen.
Ovrigt detaljplanearbete har haft fokus pa
utvecklingen av Alunda, som bra forbindelser
Uppsala-Stockholmsregionen. En detaljplan har
arbetats fram for Alunda centrum, som méjlig-
gor for bostader och vérdcentral.

Vattenkvalitet (kust, sjoar, vattendrag och
grundvatten)

Kommunen har ett omfattande ansvar for vat-
tenkvalitet inom sina egna verksamheter men
ocksd genom handldggning av drenden, fysisk
planering och tillsyn. Nastan halva kommunens
yta bestar av vatten; sjoar, vattendrag eller kust-
vatten. Vi dr beroende av grundvatten av god
kvalitet for vart dricksvatten. Mdnga andra ak-
torer i samhdéllet har ocksa stort ansvar i att vart
gemensamma vatten haller god kvalitet, inte
anvéands i onddan och inte férorenas. Vatten ar
dessutom en viktig del i kommunens attraktivi-
tet, som del av var boendemilj6 och att anvdnda
som grund for ett aktivt friluftsliv genom batliv
och bad.
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Bygg- och miljonimnden - Vatten i fysisk
planering

Genom var miljétillsyn ndr vi mdnga olika
verksamheter. Kommunens tillsyn av verksam-
heter kopplat till vatten genomférs bland annat
genom beslut enligt Miljobalken eller Plan- och
bygglagen och ska leda till att miljokvalitetsnor-
merna nas.

Miljotillsynen &r 2020 har fokuserat pa inven-
tering av enskilda avlopp i avrinningsomraden
dir recipienten har délig vattenkvalitet. Under
aret har ca 350 enskilda avlopp inventerats. Den
I6pande tillsynen éver de kommunala renings-
verken fortsatt, bland annat genom granskning
av egenkontroll och miljorapporter. Miljo-
skyddstillsynen har ocksa haft ett genomgdende
fokus pa vattenférbrukning och utslapp till vat-
ten inom tillsynen av miljofarliga verksamheter
inom alla branscher.

For samtliga detaljplaner och férhandsbesked
som handldggs krdvs utredning av mojlighet
till dricksvatten och val av avloppslsningar
kopplade till recipienten och miljokvalitetsnor-
merna. Aven dagvattenfragan har fatt ett storre
fokus under 2020. Vi har aktivt deltagit i ett
projekt med flera kommuner i ldnet gillande
dagvattendammar och vatmarker — dér vi starkt
kunskapen om anldggande, juridik, skétsel och
vatmarksvaxter lampliga for att rena dagvatten.
Osthammars kommun har ocks4 inlett en
dialog med Géstrike vatten AB kring gréans-
dragning och hantering av dagvatten. Dialogen
behover fortsdtta under 2021. For i stort sett

alla detaljplaner kravs en dagvattenutredning
for att sakerstélla hanteringen av dagvattnet
fran exploateringen. Fokus ligger pa att infora
fungerande dagvattenlosningar i planarbetet,
gédrna i form av 6ppna dagvattenlgsningar som
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har flera funktioner i form av ekosystemtjans-
ter. Vi ser dock ett behov av uppfoljning av hur
funktionen uppnatts nir planen dr genomford
efter exploatering.

I 6versiktsplanearbetet laggs fokus pa att tyd-
liggora planeringens majligheter, riktlinjer och
restriktioner i relation till miljokvalitetsnormer
for vatten och kinsliga recipienter inom kom-
munen.

Inom bygglovsverksamheten arbetar vi med
rent vatten och sanitet for alla. Bygg- och
miljondmnden har infért anmalningsplikt pa
borrning av vattenbrunn. Nésta ar planeras att
inféra krav pa borrning och provpumpning
inom sérskilt kdnsliga omrdden. Vid oskaligt
vatten far inte fastighetsidgaren slutbesked, d.v.s.
brunnen far inte tas i bruk.

Kommunstyrelsen - Utvecklingsprojekt,
utredningar av vattenkvalitet och resurs-
hushallning med vatten och vatten i skot-
sel av kommunal parkmark

Osthammars kommun arbetar p4 manga sitt
for battre vatten. Ett stort fokus under 2020 har
legat pd att arbeta med att ta fram en VA-plan.
Bade planenheten, miljéskyddsenheten och
andra forvaltningar har deltagit i arbetet. En
VA-Oversikt dr i det ndrmaste fardigstalld under
2020 och under 2021 kommer arbetet fortsdtta
med att ta fram en VA-policy och en utveck-
lingsplan for vatten och avlopp i kommunen.
VA-planen dr ett mycket viktigt dokument for
kommunen i sitt arbete med vattenresurser och
vattenkvalitet.

Under dret har kommunen ocksd drivit och
deltagit i projekt for att ta fram underlag for att
minska interngddningen i Osthammarsfjarden



och Granfjdrden, bland annat genom en testan-
laggning tillsammans med stiftelsen BalticS-
€a2020. Kommunen har haft dialog med Foren-
ingen for friskare vatten i Osthammars fjardar,
Lansstyrelsen och andra aktorer kring fjardar-
nas vattenkvalitet. Ett ytterligare projekt vi dri-
ver dr tillsammans med Osthammar Vatten AB
for att sdkerstilla funktionen av Karo vatmark,
ta fram en skotselplan och uppdatera underlag
for anldggning av den naturndra vatmarken. Vi
har inlett arbetet med att ta fram en handbok
for regleringen av dammarna i omradet Oster-
bybruk och Dannemora. Dir samverkar vi med
markégare och vattenradet Fyris ostra kéllor.
Handboken kommer fardigstéllas under 2021.

I skotseln av kommunens parkmark dr malet att
anvinda s lite vatten som mdgjligt. Detta sker
bl.a. genom insamling av vatten for bevattning
fran tak pa kommunala byggnader, men ocksa
genom val av véxter som &r torktaliga i bade
planteringar och krukor.

Kultur- och fritidsndmnden - Vattenhante-
ring i fritidsfragor

Namnden har inget direkt uppdrag rérande
vattenkvalitet men detta dr en aspekt i bedom-
ningen av stddansokningar och liknande verk-
samhet. Naimnden beviljar inte stod till arrange-
mang som riskerar att paverka vattenkvaliteten
i kommunen negativt. Ett exempel pé det &dr att
hansyn maste tas till grundvattennivan under
vintern nar manga onskar spola is.

Namnden har uppmuntrat till att tennisbanor i

Oregrund bevattnas med havsvatten istillet for
grundvatten. I Gimo stottar namnden férening-
en Gimo IF:s arbete med skidspéren p4 ett hall-

bart satt. Vatten till snon tas frdn Gimodammen
for att inte paverka grundvattennivan.
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Naturvard och friluftsliv

Flera forvaltningar och verksamheter inom
kommunen arbetar direkt eller indirekt med
naturvard och friluftsliv. Det ror dels utatriktad
verksamhet till vdra medborgare och bestkare,
men ocksd skotsel av kommunal mark, hian-
syn till natur och rekreation i fysisk planering,
utvecklingsprojekt tillsammans med férenings-
livet och i miljokrav vid upphandlingar.

Bygg- och miljondamnden - Naturvirden i
planeringen

I skapandet av nya detaljplaner och i handlédgg-
ningen av férhandsbesked &r det kommunens
ansvar att se till att naturen far ta plats — bade
for att bevara och utveckla naturvirden och for
att utoka mojligheterna till rekreation och rérel-
se i ndrmiljon. Det gor planenheten i dagslaget
genom t.ex. naturvirdesinventeringar och att
anpassa planerna efter de naturgivna forutsatt-
ningarna.

Miljoskyddsenheten hanterar dispensansok-
ningar fran strandskyddet. Osthammars kom-
mun har en restriktiv hallning till dispenser
frén strandskyddet kopplat till att vi vill halla
strand- och kustnédra omraden tillgdngliga for
allménheten.

Kommunstyrelsen - Utveckling och f6r-
starkning av naturvarden

Osthammars kommun har ett antal arter och
naturtyper som dr sarskilt viktiga att fokusera
pa. Projekt och I6pande arbete med naturvéard
har under dret genomforts i samarbete mellan
miljosakkunnig, Tekniska forvaltningen och
Kultur- och fritidsférvaltningen med syfte att
kartldgga, utveckla, bevara och tillgéangliggora
naturomraden i kommunen med fokus bade
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pa rekreation och naturvérden. I flera omréden
samverkar kommunen med Upplandsstiftelsen.

Under 2020 har sdrskilt fokus lagts vid att arbeta
med att stidrka naturvirden och oka tillganglig-
heten i Aspbo naturreservat utanfor Osterby-
bruk, Hummelfjard/Sjomilen och Lortfjarden i
Oregrund, Graso gard naturreservat samt stif-
telsen Grasofondens arbete pa Grasé men ocksa
omrddet runt Véllen. Vi har under 2020 sett en
stor 6kning av anvdndandet av véra natur- och
friluftsomrdden och infér sommaren arbetade
kommunen fram informationsmaterial for att
besokare i omradena skulle hdlla avstand samt
fa upplysning om vad som giller enligt Alle-
mansrétten - rattigheter men ocks4 skyldigheter
att ta hansyn.

Kultur- och fritidsnimnden/Kommunsty-
relsen - Natur och friluftsliv

Under 2020 har friluftslivet ftt en ny roll att
spela. Nér all inomhustrining stéllts in har

fler invdnare (och besokare) intresserat sig for
kommunens vandringsleder och friluftsutbud.
Kommunen har ett rikt utbud och under &ret
har detta ocksd kommunicerats mer &n tidigare.

Utbudet av hav, skédrgard, skog, sjoar och ett
Oppet odlingslandskap goér kommunen attrak-
tiv. Tillgédngligheten behover ses Gver sd att det
finns tillgéngliga alternativ dven for den priori-
terade gruppen funktionshindrade.

Samarbete med appen Naturkartan har gjort att
fler, dven frén kringliggande kommuner, har latt
att hitta det utbud som finns i kommunen. Ett
kommunikationsprojekt, Ut och njut - upptéck
kommunens natur och vatten, blev p& grund

av laget med Covid-19 uppskjutet till 2021, men
planeringsarbetet har inletts under hosten 2020.
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Energi och klimat

Kommunens energi- och klimatarbete syftar till
att minska var organisations utsldapp av klimat-
paverkande gaser genom att minska och effekti-
visera var energianviandning samt att styra om
mot férnybara energikéllor. Kommunen arbetar
dven, framst genom energi- och klimatradgiv-
ningen, utatriktat mot foretag, organisationen
och privatpersoner i samma syfte.

Kommunstyrelsen/Kultur- och Fritids-
namnden - Lokaler och verksamheter

Mal har tidigare satts om fler solcellsinstallatio-
ner pd kommundégda fastigheter. Nu har vi en
installerad effekt pa 64 kW (53 kW 2019) fordelat
pa tre byggnader; kommunhuset, hamnpirens
servicebyggnad och Alma férskola. Under 2021
planeras dven solcellsinstallationer tas i drift pa
vérd- och omsorgsboendet Edsvigen 16. Under
2020 har ny upphandling av el gjorts fér Ost-
hammars kommun, Hargshamn och Ostham-
marshem. Kommunen har frangatt inriktningen
att bara kopa el fran fornybara energikallor,
dock koper vi el med icke fossilt ursprung.

Inom arbetet med effektiv fastighetsdrift dr en
av punkterna att titta pa ett effektivt anvan-
dande av vara fordon. Med fungerande driftin-
struktioner per objekt/omrade s& kommer det
att ligga till grund till en planerad verksamhet
och ett planerat nyttjande av fordon for att
minska onddiga transporter. Detta kommer att
koras igdng under véren 2021 och utvérderas till
hosten 2021.

De anldggningar Kultur- och Fritidsndmnden
forfogar 6ver har under dret uppdaterats pa
flera satt for att minska klimatpaverkan. Arbete
med att se 6ver fler anldggningar, t ex ishallar,
pagar. Medarbetarna viljer i forsta hand att 8ka
kommunalt i vanliga fall men &r i ar uppmana-



de att undvika kollektivtrafiken. Pa biblioteken
finns information kring energiradgivning.

Maltidsenheten arbetar for att minska svinnet
enligt Osthammarmodellen. I dagslaget gor vi
tvad svinnmaétningar per ar, da vi méter koks-
respektive serverings- och tallrikssvinn. Vi har
deltagit i en landsomfattande undersokning
som utforts av SLV gallande svinn i offentliga
restauranger och matsalar. Vid en jamférelse av
resultat, mellan kommuner som medverkade i
undersokningen, sa har Osthammar kommun
en relativt 14g andel matsvinn och vi ser att
trenden &ven dr ndgot pa nedgdende.

Kommunstyrelsen - Transporter
Osthammars kommun arbetar for att mins-

ka klimatbelastningen fran vara transporter.
Kommunfullmaéktige har antagit Hallbarhets-
l6ften inom en rad omraden i syfte att minska
utsldppen av vixthusgaser. Dér ingér att pa sikt
byta ut samtliga fossilbrdnsledrivna bilar till
alternativ som drivs pa el eller férnyelsebara
branslen. I kommunens tva bilpooler &r 8 av 11
fordon laddbara och totalt 4r drygt en tredjedel
av kommunens 110 bilar laddbara. 15 st &r rena
elbilar. Ovriga laddbara dr s.k. laddhybrider
som till stor del ocksa gar pa bensin. Under 2021
kommer dessa att ersdttas med rena elbilar, nu
nér utbud och rackvidd 6kat for dessa fordon.
Satsningen pa elbilar i poolen har mottagits vél
och med utbyggnad av laddare f6r 6vriga verk-
samheter kan denna satsning p4 sikt ge kraftigt
minskade CO2-utslapp. Under 2020 har drygt 30
nya laddpunkter f6r elbilar fardigstallts.

Resepolicy med riktlinjer kring hur vi reser togs
fram for ett par ar sedan och for att 6ka kdnne-
domen om denna har dven en informationsfilm
gjorts. For att minska vaxthusgasutsldppen

fran vara resor kravs férutom satsningen som

Bilaga 1, KF § 42/2021
Sida 51 av 114

HALLBARHET| 51

gors pa elfordon att vi i hela organisationen har
ytterligare fokus pa att ersitta tjansteresor med
bil, med kollektiva fairdmedel. Pga pandemin
har vi under 2020 ej kunnat férorda att resa
kollektivt. Dock har resorna totalt sett mins-
kat, bdde genom minskad arbetspendling och
genom att resor i tjinsten minskat. Att anvinda
digitala hjalpmedel for att halla nere klimat-
péaverkan genom att vi minskar resorna, bor vi
halla fast vid &ven efter pandemin.

Kommunen har arbetat med trafiksdkerhetsho-
jande dtgdrder for oskyddade trafikanter i flera
tatorter, bl.a. farthinder och ny gangbana fér
siker skolvig i Oregrund. Utbyggnad av pend-
larparkering Alunda slutférdes 2020. Nyasfalte-
ring av géng- och cykelvigar har gjorts runt om
i kommunen. Nya busshallplatser ar klara vid
stora Coop.

Kommunstyrelsen - Utdtriktad verksam-
het

Intresset for solceller har 6kat kraftigt fran
allméanhet, foretag och foreningar och dven 2020
har Osthammars kommun arbetat mycket med
informationsinsatser inom solenergi. Vi deltar i
Insatsprojekt solel som leds av Energimyndighe-
ten, for att uppfylla de nationella mélséttningar-
na kring solel, men ocksa i projektet Framtidens
solel ddr syftet dr att fa till fler investeringar i
solcellsanldggningar bland féretag, féreningar
och allménhet. Positivt dr att vi nu i kommunen
har tv4 lokala leverantorer av solcellsprodukter.
Kommunen som geografisk yta ligger d&ven 2020
pd andra plats bland ldnets dtta kommuner, nir
det kommer till installerad solcellseffekt per
person. Under &ret har vi pga pandemin fatt
stdlla om och ordnat foreldsningar och energi-
radgivning 6ver nitet, vilket har fungerat bra.
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I slutet av mars holls den varldsomspénnande
klimatmanifestationen Earth Hour. Ostham-
mars kommun stodde manifestationen bl.a.
genom en tavling dar klasser och férskoleavdel-
ningar i kommunen deltog med olika aktivite-
ter. Klasserna arbetade bl.a. med WWE:s materi-
al och funderade kring hur man kan gora for att
minska energianvdndningen och utsldppen av
klimatpaverkande gaser. Klasserna som engage-
rade sig deltog i utlottningen av 10 priser & 1000
kr att anvédndas pa valfritt sitt av klassen. I ar
deltog 21 klasser och férskoleavdelningar.

Bygg- och miljonamnden - Energi och
klimat i fysisk planering

I storre bygglovsarenden tar samhallsbyggnads-
férvaltningen in energiberdkning, granskar be-
rakningen tillsammans med byggherren under
tekniskt samrdd, och diskuterar olika l6sningar
for att ytterligare kunna gora justeringar for att
till exempel fa lagre uppvarmningskostnader,
genom till exempel ha fonster med laga U-vir-
den och mer isolering i viggar/tak.

I 6versiktsplanearbetet har riskbedémningar
kopplat till klimatforandringar och skyfallskar-
teringar anvénts for att arbeta fram utvecklings-
omrdden med lamplig anvandning. De skyfalls-
karteringar som finns framtagna for kommunen
ingdr som ett av de grundldggande underlagen i
hanterandet av férhandsbesked.

Under 2019 strukturerade samhallsbyggnads-
forvaltningen tillsynsdrenden i olika geografis-
ka omr&den och kan d& samla flera tillsynsbe-
sok under samma resa vilket sparar pengar, tid,
brénsle och slitage pa bilarna och pa véagarna.
Under 2020 har det inte varit mgjligt att fortgd
med detta i riktigt samma utstrackning, kopplat
till situationen med Covid-19, men dar det varit
mojligt har vi fortsatt att effektivisera tjanstere-
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sorna. En stor utveckling har skett genom att vi
stdllt om till digitala méten dér vi haft mojlig-
het, vilket i manga fall inneburit farre resor och
effektivare logistik kring méten.

Kemikalier och hilsa

Kemikalieomrédet dr ett utmanade omrade da
det dr standigt under forandring men ocksa
beroende av bade nationell och internationell
lagstiftning. Det har blivit allt tydligare att vi
behover vara uppdaterade pa den senaste forsk-
ningen om vilka kemikalier vi ska vara sarskilt
vaksamma pa for att minska paverkan pa var
hilsa. Kommunens roll blir hir att vara aktiv
med relevanta miljokrav i upphandlingar samt
arbeta med vigledning och tillsyn. Aven gamla
fororeningar i mark och vatten kan paverka var
hélsa. Har har kommunen ett stort ansvar i att
delta i arbetet med att sanera férorenade omra-
den t.ex. genom kommunalt huvudmannaskap
for statliga saneringsprojekt samt att uppmark-
samma fragan i den fysiska planeringen.

Barn- och utbildningsnimnden - Kemika-
lier i skola och forskola

Néamnden beslutade ar 2017 om en Handlings-
plan for giftfria forskolor som fortfarande géller.
Forskolorna arbetar for att stdlla miljokrav vid
inkop av bland annat lekmaterial.

Bygg- och miljonamnden - Halsoskydds-
tillsyn

Kommunens Bygg- och miljonamnd ér till-
synsmyndighet for en rad olika omraden inom
miljo- och hélsoskydd. Tillsynsmyndighetens
uppgift dr att sdkra god hilsa och god milj6 for
alla som bor och verkar i kommunen, samt for
vara besokare.
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I borjan av aret gjordes en tillsynsinsats inom
tobaksomradet. I tillsynen ingér kontroll av
lagerhallning, skyltning etc. En stor del av arets
tillsyn har i 6vrigt haft en koppling till situa-
tionen med Covid-19. Tillsynen har genomférts
dagtid, kvéllar och helger p4 restauranger,
caféer och butiker. Ca 200 extra tillsynsbesok
har genomforts jamfort med tidigare &r. Vara
verksamhetsut6vare har i stort har en stor {6lj-
sambhet till tillsynsmyndighetens direktiv. Inga
foreldagganden, viten etc. har behovt utfardats.
Vid brister som upptéckts har inspektionsrap-
port skrivits och aterbesok genomforts for att
kontrollera att dtgdrderna blivit utforda.

Kommunstyrelsen/Bygg och miljondmn-
den - Fororenade omraden

Arbetet med sanering av dldre féroreningar
fran f.d. Osthammarssdgen vid Marinvigen

i Osthammar fortsatte, dir kommunen haft
huvudmannaskapet f6r saneringen med statli-
ga medel. Saneringen inom villatrddgardarna
slutférdes och medel soktes fran Naturvardsver-
ket for ytterligare sanering i omnkringliggande
omraden.

Kultur- och fritidsnimnden - Kemikalier i
vardagen

Intresset for kemikalieomradet har ckat hos
madnga som vill minska kemikalier i vardagen.
Det ges majlighet till fortbildning inom alla 4m-
nen pa biblioteken, for bade privata och yrkes-
kunniga, ddribland litteratur i olika former som
ror kemikaliehantering och kemikaliesmarta
tips i vardagen.
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Namndernas verksamhet

I ndmndberéttelserna som foljer redogor namn-
derna for sitt arbete utifran respektive verksam-
hetsomrdden och Kommunfullméktiges fyra
strategiska inriktningsomrdden. Det senare
sker via nimndernas mal och styrtal. Samtliga
namndmal utgdr frdn nagot av de strategiska
inriktningsomradena och maluppfyllelsen kont-
rolleras via styrtal, med kopplade mailtal.

Aretsutfall,iforhallandetillméltalet, avgoromett
styrtaldruppnétt(gront), delvisuppnatt(gult)eller
inte uppndtt (rott).

Gorsingaspecifikainstdllningarnérstyrtaletsétts
upp géller standardintervallen:

<80 %

‘ <81-99%

=100 %

glémndmél kan endast bedémas vara upp-

natt eller inte uppnatt (gront eller rétt) och beror
av uppfyllelse av de styrtal som hor till malet.
Saval maluppfyllelse som styrtalens utfall {6ljs
av en analyserande text.

I'linje med kommunens strategi f6r jamstalld-
hetsintegrering skall all individbaserad data
redovisas konsuppdelad. Eventuella avsteg fran
detta skall kommenteras och motiveras.
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Kommunstyrelsen

Kommunledningsférvaltningen svarar i hu-
vudsak for stodfunktioner, samordning och
ledning. I detta uppdrag ingér ansvar for HR,
Ekonomi, Upphandling, Kansli, Kommuni-
kation, IT, samt ansvaret for de gemensamma
ndmnder kommunen ingdr i, Rdddningsndmn-
den samt Overférmyndarndmnden. Férutom
det stodjande uppdraget svarar férvaltningen
dven for ledning och samordning avseende
styrning for god ekonomisk hushédllning samt
att vara en hallbar arbetsgivare. Utéver detta
ansvarar forvaltningen for tillvixt- och nérings-
livsfragor, arbetsmarknadsfragor samt daglig
verksamhet for personer med funktionsvari-
ation. Kommunledningsférvaltningen svarar
dven for det tjanstemannastodet som ges i sam-
band med kommunens arbete med granskning
och kunskapsuppbyggnad avseende fragan om
slutférvar av anviant kdrnbransle. Kommunsty-
relsen ansvarar dven for tjanstemannastodet f6r
Valndmnden.

Arets viktigaste hindelser

2020 har varit ett omtumlande &r, dar 10 mana-
der av verksamhetsaret haft en 6vergripande

STRATEGISKT INRIKTNINGSOMRADE

NAMNDMAL

rubrik, Covid-19. Den kommunala verksam-
heten har stéllts under hirda prov och manga
medarbetare har gjort ett stort arbete. Kommun-
styrelsen lyfter fram foljande hiandelser fran
aret;

- Kommunens omorganisation dér syftet dr att
skapa mer resurser till kommunens karnverk-
samheter

e Pandemins konsekvenser

e Ekonomi och statsbidrag - omgjligheten att
under aret gora prognoser

* Den regionala samverkan som saval lanssty-
relsen som region Uppsala lett - informations
och erfarenhetsutbyte under en svér tid

e Framtagande av lokalf6rsorjningsplaner

e Arbetet med att utveckla effektiv och nira
vard

Ekonomiskt utfall

Kommunstyrelsen exklusive tekniska kontoret
visar ett 6verskott pd 1,4 mnkr jamfort med
budget.

En attraktiv och vixande kommun Osthammars kommun ska vara en bra plats
att leva och bo.

Osthammars kommun ska ha ett starkt
foretagsklimat med goda relationer till det
lokala ndringslivet och leverantorer

En héllbar kommun

Osthammars kommun skall vara en attraktiv
arbetsgivare

Kommunstyrelsen skall vara ett féredome och
redovisa ett gott ekonomiskt resultat
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STRATEGISKT INRIKTNINGSOMRADE NAMNDMAL
Kommunstyrelsens verksamheter skall ‘
minska sin negativa miljopaverkan

En larande kommun Samtliga medarbetare skall erbjudas .

kompetensutveckling i sitt arbete

En 6ppen kommun

I Osthammars kommun ska det vara litt,

fér medborgare, besdkare och foretagare, att
kontakta, himta information frdn, samt lamna
synpunkter till kommunen.

Medborgare, besokare och foretagare skall ‘
alltid fa ett gott bemotande och en god

service.

Maluppfyllelse utifran de strategiska
inriktningsomradena

En attraktiv och vaxande kommun

Namndmal:

Osthammars kommun ska vara en bra
plats att leva och bo

Till kommunstyrelsens mal finns tva stycken
styrtal; Foretagens nojdhet med kommunens
arbete med markupplételse och Medborgarnas
nojdhet med kommunens arbete inom gata/
park.

Foretagarnas nojdhet med kommunens arbete
med markupplatelse dr en del av servicemiit-
ningen Lopande Insikt genom Sverige Kommu-
ner och Regioner (SKR) dér en enkiit skickas till
foretag som haft ett avslutat myndighetsidrende
(hdr markupplatelse) under aret.

Medborgarnas nojdhet med kommunens arbete
inom gata/park mits i SCB: s medborgarunder-

sokning.

Den samlade bilden av dessa tva indikatorer ger
ingen tydlig vigledning om Osthammarsbon
tycker att kommunen 4r en bra plats att leva och
bo pa. Ndgon mitning av kundngjdheten inom
markupplételse har inte utforts och medbor-
garnas ndjdhet inom gata/park sager bade att
forbattringar dstadkommits och att det finns
delar i omradet som forsamrats. Viljer vi da att
“zooma ut” bilden en aning och studerar hela
medborgarundersékningens resultalt, sd kan vi
dnda konstatera att sammanvagt NRI (Hur ser
medborgarna pa kommunen som en plats att bo
och leva pa) blivit ndgot battre 2020 dn det var
2019. Indexet har gatt fran 55 till 57 (2019).

Det dr fortfarande under genomsnittet f6r métta
svenska kommuner, men likvél en forflyttning i
positiv riktning.
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Styrtal Mailtal

Utfall Utfall kvinna

Utfall man  Maluppfyllelse

Foretagens néjdhet med kommu-
nens arbete med markupplatelse

Kommentar
N4agon understkning har ej genomforts under aret.

Medborgarnas nsjdhet med kom-
munens arbete inom gata/park

50

49

Kommentar

Vi gor en liten minskning i njdhet i SCB:s undersékning nar det géller medborgarnas syn pa géng och cykel-

banor samt védgar och gator, fran index 50 2019 till 49 i bdda omradena , detta gor att vi inte uppndr malet som

ar satt till 50. I frdgan om tillgéng till gronomraden och parker syns en svag uppgang i betygsindex frén 7,6 till

79 aven tillgéng till gdng och cykelbanor har en svag 6kning men som inte f&r genomslag p4 indextalet.

Nimndmal:

Osthammars kommun ska ha ett starkt
foretagsklimat med goda relationer till det
lokala niringslivet och leverantorer

Det skall vara l4tt att driva och bilda foretag i
Osthammars kommun. Kommunen skall upp-
levas som serviceorienterad, kunnig och med
ett bra bemétande. Till kommunstyrelsens mal
finns ett styrtal; Svenskt Naringslivs rankning.
Rankingen innehaller totalt 18 faktorer som
viktas olika tungt. Den tyngst vagande delen i
rankingen dr foretagens uppfattning om “Det
sammanfattande omddmet om foretagsklimatet
i kommunen”.

Osthammars kommun 511 tillbaka i 2020 &rs
ranking till plats 270 av 290 kommuner. Det dr
den sdmsta rankingen kommunen har haft pa
manga ar. De fragor i enkéten som backat mest i
jamforelse med 20194rs enkétresultat dr

¢ Skolans kontakter med néringslivet

¢ Foretagens engagemang for foretagsklimatet

e Politikers attityder till féretagande
¢ Tjanstemédnnens attityder till féretagande

¢ Informationen till féretag

Resultatet speglar delar av de NKl-resultat vi
sag 2019 och mojligen finns det skél att inte bara
hoppas - utan dven forvénta sig - en uppgéng
av enkétresultatet mot bakgrund den positiva
NKI-utvecklingen under 2020.

En teori, som fatt genomslag i kommunens
foretagsklimatutvecklande arbete, dr att for-
vantningarna pa kommunen skiljer sig frdn den
leverans som foretagen méter i myndighetsut-
ovningen. Darfor har resurser flyttats fran det
allmént naringslivsfraimjande arbetet till radgiv-
ning och service i métet mellan foretagare och
myndighet. Det kan bl.a. handla om information
till foretagen.

Den del av undersokningen som spelar mest
roll for rankingen dr fragan ”Vilket samman-
fattande omdome vill du ge foretagsklimatet i
kommunen”
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Styrtal Maltal Utfall Utfall kvinna Utfall man  Maluppfyllelse
Svenskt Naringslivs ranking 175 270 ‘
Kommentar

Osthammars kommun rankas av Sv Néringslivs medlemsforetag som en av de tjugo sémsta kommunerna nir

det kommer till foretagsklimat. Det dr den simsta rankingen som kommunen haft p4 tio &r.

Det kan finnas flera tankbara orsaker till detta. Nagra av de mest uppenbara ar att:

Osthammars kommun inte lyckats i arbetet med

e information till féretagare (snittbetyg 2,2 pa en skala mellan 1 och sex (ddr 6 motsvarar Utmarkt)

¢ upphandling (snittbetyg 2,3)

e tjdnstemdnnens attityd till féretagande (snittbetyg 2,3)

e politikens attityd till foretagande (snittbetyg 2,4), eller

¢ kommunens service och bemétande (snittbetyg 2,5)

Se mer om detta pd www.osthammar.se/sv/naringsliv-och-tillvaxt/tillvaxt_och_utveckling/foretagsklimat/

Varfor har vi d4 inte lyckats &r en relevant del av en analys?

En tdnkbar forklaring kan vara att de som svarat pa enkéten inte - pd samma sétt som de som varit i kontakt

med kommunens myndighetsutévning visar i NKI-métningen - har kunnat tagit del av den fordndring i infor-

mation, service eller attityd/bemé&tande som kan ligga bakom den positiva foérdndring vi kunnat se i NKI-mét-

ningen.

Dérfor blir det viktigt att fortsdttningsvis sakerstélla hog kvalité inom just service och information - men

ocksa att det “marknadslofte” kommunen kommunicerar stimmer dverens med kundernas erfarenheter. Fost

da kan en reell forflyttning i marknadskapital férvantas.

Nimndmal:
Osthammars kommun skall vara en att-
raktiv arbetsgivare

For att 1angsiktigt klara kommunens kompe-
tensforsorjning behdver Osthammars kommun
strdava efter att skapa en organisation som bade
upplevs som bade attraktiv och jamstdlld. Mélet
att vara attraktiv arbetsgivare mits genom ett
styrtal, sjuktal i kommunstyrelsens ansvarsom-
rade.

Sjukfranvaron under 2020 paverkades kraftigt
av pandemin, men i tva motsatta riktningar.

Dels 6kade sjukfranvaron kraftigt under mars-
april pga fordandrade rekommendationer och
hantering av karensavdraget. Dels kunde vi
sedan se en viss minskning av sjukfranvaron

i en del verksamheter dér distansarbete till-
lampats. Sjuktalet blir inte den basta indikatorn
for var attraktivitet detta ar. Ett annat matt for
attraktivitet &r personalomsattning. Under 2020
minskade kommunens personalomséttning i
onskad riktning. Till viss del beror minskning-
en av pandemins effekter med ¢kad osdkerhet
pa arbetsmarknaden och ldgre benédgenhet att
byta jobb, men utvecklingen dr &nda onskad.
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Styrtal Maltal Utfall Utfall kvinna Utfall man  Maluppfyllelse

Sjuktal, andelen sjukskrivna inom
kommunstyrelsens verksamhets- 6,5% 6,7%
omrade

Kommentar

Jamfort med forsta halvaret blev sjukfranvaron f6r andra halvéret lagre (6,7%), &ven om maélet for heldret inte
kommer att uppnaés. Att sjukfrdnvaron &r ldgre for andra halvaret beror bland annat p4 att en stor del av se-
mestrarna infaller under tredje kvartalet vilket skapar en relativt 1ag sjukfrdnvaro. Men man bor observera att
kommunledningsférvaltningen hade en relativt 14g sjukfrdnvaro dven under fjarde kvartalet, vilket kan myck-
et vél bero pa den 6kande mangden distansarbete bland stor del av kommunledningsférvaltningens personal.
Kommunledningsforvaltningen och Tekniska forvaltningen bidrar med ungefar lika manga arbetade timmar
och den totala sjukfrénvaron f6r kommunstyrelsen omrade paverkas darfor i ungefér lika stor del av bada

forvaltningarna.

Kvinnor har hogre sjukfrdnvaro &n mian. Som exempel inom kommunstyrelsens ansvarsomrade kan nimnas
att inom tekniska forvaltningens verksamheter har kvinnor hégre sjukfranvaro &n mén (8,0 jamfort med 6,3). i
praktiken betyder det att verksamheterna maltid och stid har hogre sjukfrdnvaro dn gata/fastighet.

Namndmal: vara ett foredéme avseende budgetféljsamhet
Kommunstyrelsen skall vara ett féredome samt att skapa ett 6verskott som klarar av att
och redovisa ett gott ekonomiskt resultat balansera mindre underskott fér kommunen

Kommunstyrelsen skall alltid strava efter att som helhet. Till kommunstyrelsens mdl finns ett

ha ett resultat som avviker positivt. Syftet dr att styrtal; ResultatGverskott.

Styrtal Mailtal Utfall Utfall kvinna Utfall man  Maluppfyllelse
Resultatéverskott 0,5% -1,2% ‘
Kommentar

Kommunstyrelsens resultat for sin verksamhet exklusive finansen, skatter och bidrag, gemensamma kostna-
der samt nedskrivningar av engangskaraktdr dr for helaret ett underskott pd 1,9 mnkr. Det motsvarar -1,2% att
jamfora med malet, ett 6verskott pa 0,5%. Underskotten hittar vi framst i utebliven rationalisering f6r organi-
sationsférdndring, tekniska forvaltning samt arbetsmarknadsenheten. Overskott finns i ledning och verksam-

hetsstod, IT-verksamheten samt budgeten for oférutsedda kostnader.
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Namndmal:

I Osthammars kommun ska det vara litt,
for medborgare, besdkare och foretagare,
att kontakta, hamta information fran, samt
lamna synpunkter till kommunen.

Vara informationskanaler och informationsfo-
rum &r viktiga delar i den infrastruktur som

ken utstrackning dessa anviands. Nagra av vdra
fora(allménhetens fragestund och fysiska besok)
har paverkats negativt av Covid-19pandemin
medan andra kanaler(web, Facebook och epost)
varit en del av var anpassning till social och fy-
sisk distansering. Totalt har vi okat véra kontak-
ter med 6ver 14% och i de digitala kontakterna

med 20-25%. Vi kan se ett markant 6kat behov
av kontakt med kommunen under pandemins
forsta ménader. Den digitala mognaden hos
allmédnheten bedéms ha 6kat markant.

ska underlitta for kontakter, tillgdnglighet och
inflytande. Det &r viktigt att vara kanaler/forum
ar val kdnda, latta att anvianda och anpassade
efter olika malgrupper. Ett matt pa detta ar i vil-

Styrtal Mailtal Utfall Utfall kvinna Utfall man  Maluppfyllelse
Antalet besok i vara kanaler, ‘
Osthammar Direkt, extern web 428 157 489 492

samt sociala medier.

Okningen for styrtalet &r 14%. Det &r en stor 6kning och kan forklaras med det stora behovet av information i
och med Covid-19pandemin och att de digitala kanalerna tillsammans med telefonkontakt var det som littast
stod till buds att anvdndas. Pandemin verkar ddrmed ha p&skyndat invdnarnas digitala mognad och anvand-
ning. Det ser vi sdrskilt d& 6kningen av siffrorna for bestk pa osthammar.se och FB &r pa 20% for hela &ret och
27% for det tva forsta tertialerna.

For de forsta tva tertialena &r 6kningen som allra storst rent generellt och kan forklaras med att informations-
behovet under Covid-19pandemins f6rsta fas.

Antalet initiativ inom ramen for
de inflytandeverktyg vi har (med- .
borgarmotion, fraga din politiker 30 21 13 8
samt allmédnhetens fragestund)

Covid-19 har haft en negativ inverkan pa resultatet, frimst genom att allmédnhetens fragestund péa fullméktige
inte har genomforts som vanligt i och med att sammantrddena till delar varit pd distans. Frdga politiken borde
kunna anvéndas i stérre utstrdckning, en mojlig forklaring &r att den kanalen dr okédnd och att andra kanaler
anvands.

For perioden 1 september - 31 december:

Medborgarmotioner: totalt 3 varav 2 inlimnade av mén och 1 av kvinna. (En av medborgarmotionerna &r
signerad av tvd méin och tvd kvinnor, men kontaktpersonen dr man sa det registreras som inlimnat av man.)
Utfallet ar ungefdr som vantat.

Fraga politiken: totalt 2 varav 1 &r frdn en kvinna och 1 &r frdn en man. Utfallet 4r lagt om 4dn véntat. Formodli-
gen stdlls manga fragor i andra forum.

Allminhetens fradgestund: totalt 2 varav 1 inlimnad av man och 1 av kvinna. (En av frdgorna lamnades in av
en man och tva kvinnor men kontaktpersonen var man sa det registreras pa honom.) Ett hogre utfall hade van-
tats under hosten men pé grund av covid-19 har sammantrddena i stort sett hallts digitalt. Att allménheten har
uppmanats att f6lja sammantrddena via webbsdndningen kan ha gjort att man inte ldmnat in frdgor (eftersom

man inte kan vara dér och stdlla den/f6rtydliga sin fraga.
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Nimndmal:

Kommunstyrelsens verksamheter skall
minska sin negativa miljopaverkan

Styrtal Maltal Utfall Utfall kvinna Utfall man  Maluppfyllelse

600kg 453kg '

Uppgifter for matavfall och brannbart restavfall baseras pa faktiskt méngd. Uppgifter f6r grovav-
fall och férpackningar baseras p& uppgifter fran ar 2019 da de inte finns tillgdngliga for 2020 &nnu.
Maltalet kommer att ses 6ver till &r 2021 dd nationella insamlingsmal baseras pd minimering och

Insamlat hushallsavfall totalt, kg/
person

forebyggande av avfall.

Arbetet for att uppnd mélet avviker relativt kraftigt mot plan, bidragande orsak &r att Renhéllnings-
verksamheten under en lingre tid har varit utan ledning. Kraftiga prioriteringar fick goras for att
upprétthélla vart renhallnings- och dtervinningsuppdrag mot medborgarna samt att forutséttning-
arna att méta och folja upp malen pé ett korrekt sitt inte dokumenterats. Fokus har varit att sdker-

stélla styrande dokument s som avfallsplan och en ny upphandling fér insamling av hushallsav-
fall.

Resor i tjansten med egen bil - 320000 km 169 000 km ‘

antal kilometer

Utfallet for 2020 for resor i tjdnsten med egen bil dr 169000 km. Det &r betydligt ldgre 4n maltalet
som &r 320000 km. Orsaker till detta &r i huvudsak att kommunen antog en ny resepolicy 2018 med
fokus pa bl.a. striktare regler for att anvinda egen bil i tjansten, dessutom har Covid-19/Covid19
medfort att resandet i samband med kurser, konferenser och 6vriga méten uteblivit ndstan fran
mars och fram till drets slut.

Nimndmal: mars kommun har under de senaste fem dren
Medborgare, besokare och foretagare funnits pa tiobdstalistan for Sveriges kundtjans-
skall alltid fa ett gott bemdtande och en ter. S& &ven 2020. Det finns fortfarande flera
god service. delar déar vi kan utveckla verksamheten, framst

vdra svarstider. Vi har dar valt att prioritera att
16sa drenden redan i kundtjansten snarare &dn att
skicka drendet vidare. Vi dr fortfarande bast nar
det géller engagemang och bemétande.

Vi vill genom gott bemotande och god service
skapa en inbjudande stimning foér medborg-
are och foretagare. Det ska kdnnas naturligt
att vanda sig till kommunen med saval fragor,
synpunkter och foérbattringsforslag. Ostham-
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Styrtal Maltal Utfall Utfall kvinna Utfall man  Maluppfyllelse
Placering i servicemitning inom ‘
ramen for Kommunernas kvalitet 10 8

i korthet

e Vi har ndtt vart mal, att vara bland de 10 bista

e Vi har halkat ner fran 4:e till 8:e plats. De specifika resultaten dr ungefir desamma som 2019. Det
som sticker ut &r Mdtparametern Hélsningsfras vilket dér vi dr markant simre i dr. Nagot som
férvanar da vi har forinspelade vdlkomsttal. Har kan det ha berott pa vikarier som missat.

* Vi ska sikerstilla att alla kundtjanstvégledare har ritt forinspelade vialkomsthilsningar

* Vi idr bést pd engagemang och bemétande. Var utmaning &r svarstiderna

Namndmal: sjunkit till 68 %. Malet dr dirmed inte uppnatt.
Samtliga medarbetare skall erbjudas kom-

petensutveckling i sitt arbete Anledningen kan troligtvis hérledas till att

i princip alla utbildningar, bdde interna och
externa, blev instdllda pga Covid-19. Det tog
lang tid bade internt och externt att komma
igang med digitala utbildningar, samtidigt

som situationen har skapat ett storre tryck pé
medarbetare som varit friska och varit pa jobbet
att utfora arbetet, dven for de kollegor som varit

Behov krav och forutsittningar dndras kontinu-
erligt for kommunens organisation. For att méta
detta krédvs att organisationen och dess medar-
betare utvecklas i takt med tidens krav.

Den egna organisationens larande som mits
genom enkat till medarbetare med fraga om

medarbetare upplever att de utvecklats det se- franvarande.

naste dret. Andelen som anger positiva svar har
Styrtal Maltal Utfall Utfall kvinna Utfall man  Maluppfyllelse
Den egna organisationens liran- 80% 729

de och utveckling

Den egna organisationens larande ligger pd samma niva som foregdende dr och nar inte upp till
madltalet for aret. Anledningen till att utfallet inte férbéttrats kan troligtvis harledas till att i princip
alla utbildningar, bdde interna och externa, blev instillda pga Covid-19. Det tog lang tid bade internt
och externt att komma igdng med digitala utbildningar, samtidigt som situationen har skapat ett
storre tryck pd medarbetare som varit friska och varit pa jobbet att utféra arbetet, dven for de kolle-
gor som varit frdnvarande.
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RESULTATRAKNING 2019 2020 BUD-  AVVI- VERKSAMHETSOMRADE BUGET UTFALL AV-
MNKR GET  KELSE MNKR 2020 2020 VIKELSE
Intikter 78,9 56,0 50,7 5,2  Politik -8,2 -8,0 0,3
Kostnader -178,6  -164,7 -160,9 -3,8 Stab -3,3 -3,9 -0,6
varav personalkostn -79,2 -103,4 -102,6 0,8 MoK, OD, Upph, SHpI -17,8 -17,4 0,4
varav lokalkostn -5,0 -3,0 -3,7 0,7 :::;ings- o verksamhets- 262 253 0.9
Nettokostnader 99,7 -108,7 -110,1 1,4
. Of6rutsedda o projekt -3,7 -4,2 -0,5
Arsbudget -108,7 -110,l -110,1 0,0 -
ITN, RTJN o OFN -42,7 -39,5 32
Arets resultat 9,0 1,4 0,0 1,4 AME 8. -10.4 23
Arets resultat -110,1 -108,7 1,4
Kommunstyrelsen finansférvaltning
RESULTATRAKNING 2019 2020 BUD-  AVVI- VERKSAMHETSOMRADE BUGET UTFALL AV-
MNKR GET  KELSE MNKR 2020 2020 VIKELSE
Intikter 1 3369 1402,0 13827 193 Owr 0,0 0,8 0,8
Kostnader -74,7 -76,4 -82,4 6,0  Driftbidr 0,0 6,0 6,0
varav personalkostn -28,2 -34,6 -32,8 -1,8  Upplupna.sem etc 0,0 -1,5 -1,5
varav lokalkostn 0,0 0,0 -0,2 0,2  Pensioner -32,8 -32,9 -0,1
Nettokostnader 1 262,2 13256 13003 25,3 Kapitalkostnader 16,7 21,0 43
Arsbudget 1 262,2 13003 3003 0,0 Summa -16,1 -6,6 9,5
Arets resultat 0’0 25’3 0’0 25’3 Skatter och rantor 1 319,2 1 333,1 13,9
Finansnetto -2,7 -0,9 1,8
Arets resultat 1 300,3 1| 325,6 25,3
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Teknisk forvaltning

Kommunstyrelsen ansvarar for teknisk
verksamhet, med teknisk verksamhet avses
strategiskt ansvar samt drift och underhall

av kommunens mark och fastigheter, vi
sakerstiller ritt stidade verksamhetslokaler.
Vi ansvarar dven for att gator, parker, skog

och allmén platsmark forvaltas och underhalls.
Maltidsenheten ryms i uppdraget och dess
syfte ar att erbjuda barn och ungdomar i
forskola och skola samt dldre i sérskilt och
ordindrt boende bra, sikra och naringsriktiga
méltider. Den taxefinansierade avfallshanteringen
och renhaéllningen finns ocksa inom teknisk

verksamhet.

Arets viktigaste hindelser
Aret har priglats starkt av pandemin, fokus har

lagts pa att bibehdlla samma niva pd utféran-
de av de kommunala tjansterna trots osidker
planering av resurser kopplat till att sjukfran-
varon varit betydligt htgre och mer oforutsag-
bar. Arets svara lige har bidragit till positiva

effekter, situationen har tvingat verksamheter
att stdlla om och tédnka nytt, nya kommunika-
tionsvédgar har hittats mellan verksamheter som
inte haft den kanalen tidigare. Flera nya samar-
betsformer har bildats som det inte har funnits
behov av tidigare, provningar har plockat fram
manga bra saker hos vara medarbetargrupper .
Detta har ocksé gett oss bevis pa att vi har kraft
och resiliens i vdr organisation, bdde ménniskor
och organisation dr adaptiva. Vi har aldrig
under pandemin haft rétt 1dge och inte klarat av
att leverera inom vart kommunala ansvar.

Ekonomiskt utfall

Maltidsverksamheten ndr inte hela vigen for
att na sina effektiviseringskrav och redovisar
ett underskott. For 6vrigt kan det stora under-
skottet forklaras med stora nedskrivningar pa
forskolan Myran i Alunda samt Hammarskolan
i Gimo. Nedskrivningarna har belastat resulta-
tet med ca -13,6 mnkr.

RESULTATRAKNING 2019 2020 BUDGET AVVI-  VERKSAMHETSOMRADE BUGET UTFALL AV-
MNKR 2020 KELSE MNKR 2019 2019 VIKELSE
Intikter 287,2 294,6 274,2 20,4 Fysisk, teknisk plan -19,8 -21,2 -1,4
Kostnader -347,5  -3623 -3243 -380 Gator och vigar -0,5 -0,3 0,2

varav personalkostn -68,7 -68,7 -69,1 04 Parker -20,0 -18,5 1,5

varav lokalkostn -57,5 -56,2 -56,0 -0,2 Bostadsanpassningsbidrag -53 -5,9 -0,6
Nettokostnader -60,3 -67,7 -50,1  -17,6 Naringsliv o bostiader -4, -4,1 -0,1
Budget -53,9 -50,1 -50,1 0,0 Lokaler, verksamhets -0,5 -17,6 -17,1
Avrets resultat -6,4 -17,6 0,0 -17,6 Arets resultat -50,1 -67,7 -17,6

Nettoinvesteringar 277,9 118,0 159,9
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Kommunstyrelsen

Teknisk torvalt. renhallning

;IEI\SIEETATRAKNING 2019 2020 BUZGOI;Z I;(AI;/L\gII;
Intakter 41,5 45,4 40,8 4,6
Kostnader -41,5 -443 -40,8 -3,5

varav personalkostn =57 -6,4 -6, -0,3

varav lokalkostn -0,1 -0,2 -0,2 0,0
Nettokostnader 0,0 11 0,0 N
Budget 0,0 0,0 0,0 0,0
Arets resultat 0,0 I,1 0,0 Il

Nettoinvesteringar 6,9 2,1 4,9
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| okala sakerhetsnamnden

;IE,\S]EETATRAKNING 2019 2020 BUZGOI;; I;(AI;/L\gII;
Intdkter 0,4 04 0,4 0,0
Kostnader -0,5 -0,4 -0,4 0,0
varav personalkostn -0,3 -0,1 -0,2 0,0
varav lokalkostn 0,0 0,0 0,0 0,1
Nettokostnader -0,1 0,0 0,0 0,0
Arsbudget 0,0 0,0 0,0 0,0

Arets resultat -0,1 0,0 0,0 0,0
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Barn- och utbildningsnamnden

I Barn- och utbildningsndmndens uppgifter in-
gér att leda och samordna verksamheten inom
forskola och pedagogisk omsorg, fritidshem,
fritidsklubb, grundskola, grundsarskola, kul-
turskola, gymnasieskola och vuxenutbildning.
Némnden ansvarar dven fér det kommunala
aktivitetsansvaret samt korttidstillsyn for barn
over 12 ar.

STRATEGISKT INRIKTNINGSOMRADE

NAMNDMAL

Barn- och utbildningsndmnden ska verka for en
helhetssyn pa omsorg, utbildning och fritid for
barn och ungdomar samt for den kommunala
vuxenutbildningen. Namnden ansvarar dven
for bidragsgivning, tillsyn och uppfdljning av
barnomsorg i alternativa driftsformer.

En attraktiv och vixande kommun Skolan ska vara attraktiv och
konkurrenskraftig.

En hallbar kommun

Alla elever ska ha en skolgang som praglas av
trygghet och hilsa.

En larande kommun

Alla elever ska ha en skolgang som praglas av
studiero.

Alla elever ska moétas av en inkluderande
larmiljo.

Namndmal:

Alla elever ska ha en skolgdng som prig-
las av trygghet och hilsa.

Barn och elevernas trygghet och hilsa paverkar
larandet. Att alla &r trygga och trivs i skolan dr
en forutsattning for att inlarning ska ske.
Barnen och eleverna behéver vara trygga i alla
situationer och miljer inom skolan. Tryggheten
ska innefatta 4ven maltider, korridorer, utemil-
joer, lagerskolor, utflykter, studiebesok, sociala
medier och praktik med mera och dédrmed utgor
allt detta ocksa ldrandemiljon.

En otrygg miljé kan handla om allt fran hur
lokaler och utomhusmilj6 dr utformade till hur
personal, barn elever behandlar varandra med
respekt.

For att barn och elevers larande och hélsa ska

framjas kan skolan ge; stod och uppskattning
fran pedagoger och ldrare, information om vad
man forvéntas dstadkomma i god tid innan
resultat ska redovisas, tydliga mal for vad som
krévs for att fa ett visst betyg, respekt och ac-
ceptans fran jamnadriga, en skolmiljé som &r fri
frdn mobbing.

Malet &r inte uppnatt 2020.

Det &r pojkar som i hogre grad &n flickor anser
att de har inflytande och delaktighet i skolarbe-
tet. Enligt Skolinspektionens tidigare elevenka-
ter visar det att kunna paverka undervisningen
dr det som ger lagst index, darefter kommer att
kunna paverka skoluppgifter och hogst index
far att kunna paverka skolmiljon. Motivations-
faktorerna ser olika ut f6r pojkar och flickor.
Flickor anser att delaktighet &r sarskilt viktigt
for skolarbetet. Detta paverkar dven upplevelsen
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av att kunna nd kunskapskraven. Det finns en
samvariation av faktorer som paverkar flickor
mer dn pojkar.

Flickor anser att delaktighet i skolarbetet dr
sarskilt viktigt jimfort med pojkar, samt att den
inre drivkraften har relativt stor betydelse for
flickor jamfort med pojkar. En annan forkla-
ring &r att flickorna kanske egentligen skulle
vilja paverka mer dn de far tillfdlle till samt att
motivationsfaktorerna paverkar skolarbetet mer
for flickor dn pojkar, enligt en undersékning

i ett examensarbete fran Specialpedagogiska
myndigheten.

Faktorer som kan paverka kédnslan av att kunna

Styrtal Mailtal

Utfall Utfall kvinna Utfall man

na kunskapskraven kan var att fa svarare upp-
gifter, att fd extraundervisning om det skulle
behovas, tydlighet i vad eleven behover kunna
for att nd kunskapskraven, ha studiero pa lektio-
nerna och fa for lite utmanande arbetsuppgifter
i skolan.

Av de styrtal som ingar i malet har styrtalet
trygghet inte undersokts under 2020 for ak 9.
Det kan finnas en mojlighet att maltalet for
trygghet kunde ha uppnatts da det skilde en-
dast en procentandel vid féregdende matning
och att arbetet med trygghet p4 skolorna inten-
sifierats. Det kan dven vara sa att pandemin som
varat under storsta delen av 2020 kan ha paver-
kat elevers kénsla av trygghet negativt.

Maluppfyllelse

Elevers upplevelse av att kunna
paverka skolarbetet i drskurs 9 ska 70%
oka.

68,4% 60,7% 75,6%

Kommentar

Nar det géller elevinflytande &r det enligt skollagen ett uppdrag som varje skola har. I skollagen stér det att

varje skola maste se till att alla elever oavsett kon och social och kulturell bakgrund far ett verkligt inflytande

pd arbetssitt, arbetsformer och innehéll i undervisningen.Maltalet uppnds inte pa heldr trots en 6kning pé

22,4 procentandelar. Pojkar upplever att de kan péverka undervisningen i mycket hégre grad &n flickor. Skill-

naden &r 14,9 procentandelar. Férhallandet mellan pojkar och flickor kan man &dven se i Skolinspektionens

enkat 2019 dock var skillnaden lédgre. Sd den 6kande andel elever som upplever sig kunna paverka skolarbetet

star pojkar for och ligger dven ndgot 6ver maltalet.

El t het i arskurs 9 sk
- evers I'ygg et1arskurs v ska 80%
oka.

Kommentar

Ingen matning genomford 2020. Ny métning planerad vt 2021 da fragan kommer att vara med i var kommun-

gemensamma enkiit.

Elevers upplevelse av att 80% 89,7%

kunna nd kunskapskraven i
arskurs 9 ska oka.

86,9% 92,2% .




Bilaga 1, KF § 42/2021
Sida 70 av 114

70 | KOMMUENS VERKSAMHET - BARN- OCH UTBILDNINGSNAMNDEN

Styrtal Maltal

Utfall Utfall kvinna Utfall man

Maluppfyllelse

Att en elev i skolan ska veta vad som krévs av den &r en av framgéngsfaktorerna for delaktighet,

motivation och ldrande. Det handlar om att liraren maste forklara for eleven vad de ska gora i
skolarbetet s de forstar. Maltalet nds pa helar. Pojkar upplever i hogre grad &n flickor att de kan na
kunskapskraven i ak 9, skillnaden dr 5,3 procentandelar

Namndmal:

Alla elever ska ha en skolgang som priglas av
studiero.

Klassrumsmiljon har god kvalitet om det finns
ett samlat arbete med att skapa studiero som
eleverna deltar i och dér elever ges mdjlighet att
ta ansvar for att gora de uppgifter lararen har
planerat och inte blir storda nar de utfér dessa.
Det ar ocksa viktigt att lararna vidtar andamal-
senliga atgdrder for att skapa en lugn miljo.

Malet &r uppnatt pa heldr. Pojkar upplever en
hogre grad av studiero &n flickor, det skiljer 6,1
procentandelar. Trots att mélet dr uppnatt sa
fortsdtter arbetet med att skapa studiero for alla
elever, sd att vi far en hogre méluppfyllelse.

Genomgdende dr att studiero har ett mycket ldg-
re indexvérde dn trygghet. Studieron ser olika
ut pa kommunens skolor. Intressant &r att den

skola som har hogst maluppfyllelse i kommu-
nen har det lagsta indexet for studiero i skolen-
kéten 2019. Generellt finns en hogre korrelation
mellan att elever far vara med och ta fram
ordningsregler och upplevelsen av studiero dn
trygghet. Ytterligare kopplingar till studiero,
kan ses i Skolinspektionens senaste eleven-
kat, dr delaktighet och motivation. Det finns
en tydlig koppling mellan en god studiemiljo
och 14g forekomst av krankningar. Att elev-

er kdnner sig trygga och trivs i skolan &r inte
heller bara ett mal i sig utan en forutsittning
for att eleverna ska ldra sig. Studiero framjas
av tydliga lektionsstrukturer och av ett tydligt
ledarskap i klassrummet. Att undervisningen
har ett tydligt fokus och dr varierad &r faktorer
som tillsammans med en trygg och stodjande
larandemiljo ger goda mojligheter for eleverna
att f6lja undervisningen.

Styrtal Mailtal Utfall Utfall kvinna  Utfall man  Maluppfyllelse
Elevers studiero i arskurs 9 ska oka. 75% 78,2% 75% 81,1% ‘
Kommentar

Vad som uppfattas som studiero ar subjektivt och varierar beroende pé person och situation. En definition av

studiero, enligt Skolinspektionen, ar att férhéllandena ska vara sddana att eleverna kan dgna sig at de planera-

de larandeaktiviteterna. Det innebér att stérande inslag under lektionen minimeras och att fokus och ldran-

deaktiviteter riktas mot det som &r syftet med undervisningen. Stérande inslag kan vara sen ankomst, elever

Pojkar upplever en hogre grad av studiero an flickor, det skiljer 6,1 procentandelar. Det kan finnas ett samband

mellan att pojkar generellt sett kdnner sig tryggare i skolan och upplevelse av studiero. Trygghet och studiero

ar viktigt for att ge bade elever och skolans personal en god arbets- och larandemiljo.
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Namndmal:

Alla elever ska motas av en inkluderande
larmiljo.

Med inkluderande larmilj6 menar vi att skolan
méter alla barn och elevers behov och ser olik-
heter som en norm. Olika larmiljGer erbjuds till
barn och elever utefter deras behov.

Vi ser att viktiga faktorer att arbeta med &r
ledarskap pa alla nivaer, tillit, goda relationer,
stimulerande av barn och elevers motivation.

Att kunna 6ka andelen elever som dr behori-
ga till ett yrkesprogram och ddrmed minska
andelen elever som paborijar ett introduktions-
program dr av vikt da det kan vara allvarligt
for dem, deras majligheter att bygga ett liv med
egenmakt, med forsorjning, med majlighet att
nd sina drémmar, men ocksd samhallsekono-
miskt i stort.

Pa grund av SCB:s férdndringar i sin sekretes-
spolicy 2019 finns inte elevers resultat tillgangli-
ga nar det géller koppling mot vardnadshavares
utbildningsniva. Troligtvis féljer Osthammars
kommun rikets ménster dven 2019/2020, vilket
visar att ndstan hélften av alla elever fran hem
dér vardnadshavare har gymnasial eller ldgre
utbildning inte har gymnasiebehdorighet. Medan
elever som har vdrdnadshavare med eftergym-
nasial eller hogre utbildning har en behérighet
pa 92%.

Gymnasiebehérighet dr en av de indikatorer
som Folkhilsomyndigheten valt for att méta
folkhélsan och dess bestamningsfaktorer. Det
finns ett tydligt samband mellan utbildningsni-
v& och hilsa. Ett exempel dr sambandet mellan
utbildningsniva och medellivslangd, dar de
storsta skillnaderna finns mellan dem som

har forgymnasial utbildning och dem som har

eftergymnasial utbildning. Betygen i grund-
skolans arskurs 9 dr av avgorande betydelse
for skolelevers bendgenhet att studera vidare.
Detta oavsett barnens socioekonomiska upp-
vaxtbakgrund. Laga eller ofullstandiga betyg
fran arskurs 9 6kar dessutom risken for fram-
tida psykosociala problem, samtidigt som den
psykiska hélsan kan péverka skolprestationer.
(Folkhélsomyndigheten, webbsida 2021-01-2,
Gymnasiebehérighet, uppdaterad 2021-01-15

https://www.folkhalsomyndigheten.se/folk-
halsorapportering-statistik/tolkad-rapporte-
ring/folkhalsans-utveckling/resultat/livsvill-
kor/gymnasiebehorighet/)

Genomstromningen for elever pa nationella
program inom fyra dr dr fortsatt gott bade i
jamforelse med riket och med 6vriga kommu-
ner i regionen, trots den ndgot minskade andel
elever i kommunen som har behérighet till

ett yrkesprogram. Utmérkande f&r 2020 dr att
genomstromningen 6kade fér médnnen pa bade
yrkesprogram och pa hogskoleférberedande
program. Aven kvinnor p& hogskoleférberedan-
de program 6kade genomstromningen medan
genomstromningen f6r kvinnor pa yrkespro-
grammen minskade ndgot. Den minskade ge-
nomstromningen inom 4 ar kan forklaras av att
over 59 % av eleverna som borjade gymnasie-
skolan 2016, paborjade sin gymnasieutbildning
pa nagot av IM-programmen och av dessa var
hela 60 % elever som gick pa sprakintroduktion
och var ddrmed nyanlidnda till Sverige. Dubbelt
sd manga av eleverna pa nationellt program (14
%) an i riket (7 %) bytte program under studieti-
den. Meritvdrdet fran grundskolan var relativt
lagt, likasd andel elever behoriga till yrkes-
program, for de elever som paborjade studier i
gymnasieskolan for fyra ar sedan.
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En faktor som just detta dr varit svar att dra slut-
satser om ar hur mycket férdndrade omstidndig-
heter till f6ljd av covid-19-pandemin paverkat
studieresultaten i gymnasieskolan. Vi ser att det
pa grund av detta finns en uppbyggd “utbild-
ningsskuld” i gymnasieskolan. Fler elever &n

tidigare har forlangd studiegdng. En 6kat behov
av sarskilt stod och andra insatser fran elevhil-
san kommer att behovas

Styrtal Maltal Utfall Utfall kvinna  Utfall man  Maluppfyllelse
Elevers motivation i arskurs 9 ska

oka. 75%

Kommentar

Ingen métning genomford 2020. Ny métning planerad vt 2021 da fragan kommer att vara med i var kommun-

gemensamma enkéat

Andel elever i arskurs 9 som ar
behoriga till yrkesprogram

77%

85,1%

82,7% .

87,2%

Kommentar

For behorighet till ett yrkesprogram kravs godkédnda betyg i svenska eller svenska som andrasprak,
engelska och matematik och godkidnda betyg i minst fem andra &mnen. Det innebar att det kravs

godkédnda betyg i sammanlagt dtta &mnen.

Maltalet dr natt f6r heldr. Den storsta 6kningen star flickor f6r, 6kningen var drygt 12 procentande-
lar, vilket f6ljer rikets monster. Flickor ligger i niva med riket medan pojkar ligger ndgot under.

Nimndmal:
Skolan ska vara attraktiv och konkurrens-
kraftig

Malet kommer inte att uppnas pa helar. Antal
elever i dk 9 som sokt skola i annan kommun

ar 13 stycken hosten 2020, méltalet var 11. De
faktorer som troligtvis dr avgorande for att vélja
annan skola ar det geografiska ldget, en mindre
enhet, specialskola, kamraters val och skola
med speciell inriktning. Det kan dven vara sa att
valet av skola gjordes tidigt i skolgdngen och da
hade barn- och utbildningsnamnden inte fattat
beslutet om att inte ge busskort till val av annan
skola. Det innebar att vi troligtvis kommer att se
en minskning av elever som valt annan skola i

annan kommun framledes.

Personalomsattningen har varit 1dg under aret,
bédde vid utfallet pa delar och helar. Deldrsut-
fallet brukar alltid vara ldgt, det dr nédr det nya
lasaret borjar, som de flesta rekryteringarna
sker. Det har sett ut pa det hér séttet de senaste
aren. En anledning kan vara Covid-19 som gjort
att personal valt att inte byta arbete i samma
utstrdackning som tidigare. I utfallet finns inte
den interna rorligheten, som é&r relativt stor,
medrédknad det vill sdga personer som bytt en-
het eller jobb inom samma enhet. Det kan vara
ytterligare en anledning till det ldgre utfallet att
personal véljer att byta enhet inom kommunen
och inte soker sig till annan kommun.
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Styrtal Maltal Utfall Utfall kvinna Utfall man  Maluppfyllelse

Antal elever som soker sig till
andra grundskoloridk 9, i 11 13 10 3

andra kommuner ska minska.

Kommentar

Antalet elever som sokt sig till annan kommun i 8k 9 var 13 stycken, det vill sdga tvd dver maltalet.
Pa varterminen - 20 var det 9 stycken som gick i annan kommun i 4k 9.

Av de elever som valt annan kommun, var de allra flesta frdn Alunda och nigon enstaka fran Ost-
erbybruk. Det &r fem elever som valt Rasbo skolomrade, Uppsala kommun. Ovriga har valt Tierp
och Uppsala. Av alla elever som valt annan kommun &r det frimst annan kommunal skola vilket &r
skillnad mot tidigare ar da flertalet har valt friskolor. De friskolor som &r representerade &dr de som
har sérskilda inriktningar.

Av de som valt Rasbo skolomrade &r det fler av eleverna som bor pa gransen mellan Osthammars
kommun och Uppsala kommun. Det 4r en del elever som viljer den ” lilla skolan” i synnerhet fran
ak 4, dar de annars skulle ha gatt pad Olandsskolan som dr en storre skola. Ett par, tre stycken bor
ocksd ndra varandra sd ett det kan vara ett kollektivt beslut att 1ata barn i samma alder/klass borja
pd samma skola. Det dr dven virt att komma ihag att dessa elever med stérsta sannolikhet gjorde
sina val for linge sedan, kanske till och med i valet av forskola. Vid den tidpunkten hade barn- och
utbildningsndmnden andra regler kring busskort. Noterbart dr att endast en elev gar pa specialsko-
la, ddr férvaltningen dven deltagit i beslutet av skolbyte, det vill sdga ritt forutsattningar for elevens
skolgang fanns inte i var kommun.

Personalomséittningen ska
D & 7% 5,6% O
vara lag.

Kommentar

Maltalet dr uppnétt p& heldr. Pensionsavgéngar dr inte medrdknade i utfallet, om dessa skulle rdknas med sa
skulle utfallet vara 7,1%. Utfallet &r 3,4 procentandelar ldgre &n féregdende heldrsmétning. Det finns en liten
osédkerhet i framtagandet av utfallet, d& det gjordes en organisationsférdndring som i sin struktur kan ge

avvikelser.
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Arets viktigaste handelser

Covid-19

Resultaten fran uppfoljningar om franvaro
indikerar att frdnvaron bland personalen i skol-
védsendet har varit hogre dn normalt. Skillnader
finns dock mellan savél skolformer som enheter.
Detta giller dven barn och elever, inte i lika hog
grad gymnasiets elever.

I mars fick elever och ldrare i gymnasieskolan
och i vuxenutbildningen snabbt stilla om till
undervisning pa distans och fjirr, med digitala
lektioner och hemuppgifter. Denna 6vergang
har generellt sett fungerat bra, men att det finns
grupper av elever som har haft svarare att till-
godogora sig undervisningen pa distans.

Situationen har tvingat fram en snabb utveck-
ling vad géller anvdndandet av digitala verktyg
och métesformer, vilket upplevs som positivt
och visat péd mojligheter som kan tas tillvara
ocksa fortsattningsvis.

Nya Frosdkersskolan

18 december 2020 dverlamnades nycklarna till
den nya 4-9 skolan. En skola som skapar for-
utsédttningar med en flexibilitet for ett hallbart
larande. Skolan &r byggd som en sniacka med
hemvister och specialiserade larmiljer runt ett
gemensamt nav - trapphuset.

Lokalbehov

P& grund av en ogynnsam skolmiljo har forsko-
leklass fran Olandsskolan haft sin undervisning
i Ekeby skola under hostterminen-20. Av samma
anledning har Hammarskolans elever flyttats
till Vretaskolan.

Lonesatsning

En stor l6nesatsning pa forskolldrare gjordes
under dret, utifrdn den arliga lonekartldggning-
en. Den gors for att identifiera och motverka
l6neskillnader som bygger pa osakliga grunder.
Ekonomiskt utfall

Arets utfall f6r barn- och utbildningsnizmndens
driftbudget ar ett 6verskott om 1,0 mnkr, dvs

en budget i stort sett helt i balans (+0,2%). Arets
verksamhet har préglats av Covid 19-pandemin
som varit en stor utmaning att hantera saval
verksamhetsmaéssigt som ekonomiskt. I eko-
nomiskt perspektiv har verksamheterna haft
betydande svarigheter att planera savil intdkter
som kostnader.

Namndverksamheten redovisar ett Gverskott
under dret vilket beror pa farre méten och
instélld fortbildning pad grund av Covid-19
pandemin. Kulturskoleverksamheten visar ett
mindre underskott vilket beror pa satsningar pa
bl a nya larplattform under &ret.

Verksamheten barnomsorg omfattar 6ppen
forskola, férskola, pedagogisk omsorg, Gppen
fritidsverksamhet samt fritidshem. Verksam-
heterna visat totalt ett underskott om 5,8 mnkr
(-3,9 %). Underskottet kommer i huvudsak av
okat barnantal inom egen férskola, 6kat barnan-
tal i extern pedagogisk omsorg samt svérigheter
att halla budget i balans inom egen fritidsverk-
sambhet.

Grundskoleverksamheten inklusive foérskole-
klass och grundsérskolan visar ett underskott
om 0,7 mnkr (-0,3%) Underskottet kommer av
okade behov inom grundsérskolan; fler elever
och 6kat behov av sarskilt stod. Grundsarsko-
lan kommer att fa en utokad budgetram infor
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2021 och troligtvis kommer ytterligare satsning
behova goras kommande &r.

Gymnasieskoleverksamheten inklusive gym-
nasiesdrskolan visar ett 6verskott om 0,6 mnkr
(+0,6 %). Overskottet kommer fran gymnasie-
sdrskolan. Osthammars kommun driver ingen
egen gymnasiesarskola utan koper detta av
annan kommun eller friskolor. Kostnaden ar
svar att budgetera dd den beror helt pa vad elev-
erna véljer for utbildning och var skolan ligger i
forhallande till hemmet.

Vuxenutbildningen visar ett underskott om

2,6 mnkr (-17,2%) vilket beror pa 6kade behov
inom omradena kop av kurser pa gymnasieni-
vd, svenska for invandrare, yrkeshogskola samt
uppdragsutbildning. Mdgjligheter till vuxenut-
bildning &r viktig fér den enskilde individen
men verksamheten &r ocksd en viktig arbets-
marknadsinsats och viktig i integrationsper-
spektiv dd nyanldnda ofta behéver bade stod
med sprak och utbildning for att kunna ta sig in
i det svenska samhallet. Underskottet inom vux-
enutbildningen har varit kdnt under dret och
infoér 2021 kommer budgetramen for verksam-
heten att utokas efter beslut av kommunstyrelse
och kommunfullméktige.

Posten 6vrigt inom barn- och utbildnings-
namnden bestdr av ndamndovergripande ad-
ministration (bl a kostnad for BOU-kontoret)
och korttidstillsyn (kostnad for tillsyn av
barn och ungdomar 6ver 12 4r inom sérsko-
lans personkrets). Sammantaget visar denna
post ett 6verskott om 9,4 mnkr (+ 34,9%) vilket
huvudsakligen beror pa att reserv samt tillfl-
ligt budgettillskott budgeterats sdsom namnd-

overgripande verksamhet medan de faktiska
kostnaderna sedan bokforts med koden for
verksamheten som de tillhor.

Barn- och utbildningsndmnden har arbetat med
en investeringsbudget om 13,5 mnkr 2020 varav
4 mnkr beviljades sdsom en extra post under
aret for inkop till Hammarskolans verksamhet
i Gimo da den flyttade akut till Vretaskolan.

De pdgdende projekten under aret har, férutom
Hammarskole-projektet, annars varit inkop till
nya Frosékersskolan i Osthammar, 8 mnkr i
arsbudget varav nyttjat 4,1 mnkr, samt utemil-
jo vid foérskolan Furustugan i Alunda, 1 mnkr

i drsbudget varav nyttjat 1,9 mnkr Barn- och
utbildningsndmnden begir flytt av investerings-
budget till ar 2021 om 3, 9 mnkr {6r att kunna
slutféra inkopen till nya Frosdkersskolan samt
0,7 mnkr for att kunna slutféra inkdpen till
Gimo skolorganisation.
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[F;E[\S]EETATRAKNING 2019 2020 BUZ%I;'; |?I;/L\gIE
Intdkter 84,2 82,6 63,8 18,7
Kostnader -632,4  -6457 -628,0 -17,7
varav personalkostn -365,1  -370,5 -359,9 -10,5
varav lokalkostn 91,8 -92,5 -92,1 -0,4
Nettokostnader -548,2  -563,2  -564,1 1,0
Arsbudget -548,1  -564,1  -564,1 0,0
Avrets resultat -0,1 1,0 0,0 1,0
VERKSAMHETSOMRADE ~ BUGET ~ UTFALL AV-
MNKR 2020 2020  VIKELSE
Namnd -1,5 -1,2 0,3
Kulturskola -6,5 -6,7 -0,1
Forskoleverksamhet -152,2 -158,0 -5,8
Grundskola -244,2 -2422 2,0
Grundsarskola -9,6 -12,3 2,7
Gymnasieskola -101,9 -102,9 -0,9
Gymnasiesérskola -6,0 -45 1,5
Vuxenutbildning -15,4 -18,0 -2,6
Ovrigt -27,0 -17,5 9,4
Avrets resultat -564,1 -563,2 1,0

Nettoinvesteringar 13,5 8,9 4,6
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Socialnamnden

Socialférvaltningens uppdrag

Socialforvaltningens uppdrag &r att tillhanda-
hélla en god vard och omsorg i Osthammars
kommun samt bedriva verksamhet som ger stod
for den enskilde att leva ett sjdlvstandigt och
aktivt liv.

Socialforvaltningens huvuduppgift ar att erbju-
da enskilda och familjer st6d i sin livsféring,
tillhandahalla en god vard och omsorg fér dldre
och funktionsnedsatta samt bedriva verksamhet
som ger stod for den enskilde att leva ett sjdlv-
standigt och aktivt liv i gemenskap med andra
och kdnna sig trygg i hur service och omvérd-
nad tillgodoses. Enligt géllande lagstiftning ska
den enskildes ritt till stod och bistand provas.

STRATEGISKT INRIKTNINGSOM-

Socialforvaltningens beslut ska vara rittssakra
och tydliga.
Socialférvaltningens verksamhet omfattar:

e individ- och familjeomsorg

¢ dldreomsorg

* hilso- och sjukvard

e stdd till personer med funktionsvariationer

* uppsokande, férebyggande och 6ppna insat-
ser

e fardtjanst

e hjidlpmedel och bostadsanpassning

RADE NAMNDMAL

En attraktiv och vixande kom-  Socialndmnden ska vara en attraktiv arbetsgivare .
mun

En hallbar kommun Socialndmnden ska vara en effektiv verksamhet .

Nimndmal:
Socialnimnden ska vara en effektiv verk-
samhet.

Socialndmnden har 2020 totalt sett 6kat netto-
kostnaderna med 1,8 % jamfort med 2019. Ok-
ningen kan séttas i relation till allmén pris- och
l6neutveckling inom sektorn pa drygt 2 % samt
pa det en befolkningsutveckling bland mal-
gruppen 80 + som ocksd den ligger strax dver 2
%. Tittar man péa de fa (brukarundersékningen
inom &ldreomsorgen uteblev pga. Covid-19)
kvalitetsmatt som finns f6r namnden 2020 sa
har de utvecklats i rétt riktning.

Om man sétter samman en nettokostnadsut-
veckling som 6kar mindre &n férvantat utifran
pris, 16n och demografi och att kvaliteten gar i
ritt riktning ger det en verksamhet som under
2020 har effektiviserats. Tittar man pa de ekono-

miska styrtalen visar de att trots en verksamhet
som effektiviserats s behéver det goras mer for
att nd upp till malet om en effektiv verksamhet.

Det ir flera verksamheter inom socialndmnden
som gjort ett bra resultat under 2020 men om
man ska lyfta fram tva omraden sa ar det;

Ordindrt boende i egen regi

Som under 2020 nétt upp till malet om en de-
biteringsgrad pa 65 %. Dér debiteringsgraden
visar hur mycket av den arbetade tiden som ar
hos brukaren.

Externa kop inom individ- och familjeomsor-
gen

Som under 2020 nétt upp till malet om att mins-
ka kostnaden for externa kop i forhéllande till
totalen.
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Utfall Utfall Malupp-
Styrtal Mailtal Utfall kvinna man fyllelse

Nettokostnadsavvikelse individ-

_8¢ _
och familjeomsorg, (%) ska minska 8% 6,7%

Kommentar

Observera! Fran och med arsredovisning 2020 rapporteras foregéende drs siffror in som innevarande drs utfall.
Detta d4 innevarande ars utfall inte finns tillgdngligt ndr rapportering genomférs. Malet dr inte helt uppnaétt
trots att foregdende siffra var 20,3 en forbattring med 6ver 25%

K&p av individ och familjeomsorg .
totalt, andel (%) ska minska 25% 19% .

Kommentar

Mialet dr uppnétt. Observera! Frdn och med &rsredovisning 2020 rapporteras féregdende ars siffror in som
innevarande ars utfall. Detta dd innevarande drs utfall inte finns tillgdngligt nadr rapportering genomférs. Det
har skett en genomgéng av alla externa placeringar vilket har gett en gynnsam effekt. Under hosten har det
skapats en ny enhet som tillsammans med myndighet och rad och std ska arbeta for att insatser kan genom-
foras i egen regi sd langt det &r majligt. I nuldget har IFO ett prognostiserat budgetéverskott pa ca 3 miljoner

kronor.

Brukarbedémning IFO totalt - hel-

(¢
hetssyn, andel (%) ska 6ka 85% 95% 7% 95% .

Kommentar

Malet &r uppnatt. Brukarundersokningen genomférdes under ménaderna september och oktober. Gladjan-

de dr att ndstan 70 personer deltagit i undersokningen vilket &r mer dn en férdubbling jamfort med tidigare

ar. Resultatet har forbattrats med 12 % jamfort med foregdende ar. Detta trots de konsekvenser som radande
pandemi medfort, sésom langre handldggningstider och mindre personliga kontakter. Rikets resultat var 86
%. Resultatet har forbattrats och 6verstiger riket som helhet pd samtliga sju parametrar som ingér i undersok-
ningen. Samst resultat (80 %) har parametern hur man kan paverka sin hjilp trots att resultatet forbdttrats med
19 % sedan foregdende ar. En skillnad jamfort med tidigare ar ar att kvinnorna dr mer ndjda 4n mannen.

Det har under hosten ocksé gjorts en brukarundersdkning fér de som har insatsen boendestéd med mycket
bra resultat.

Brukarbedémning hemtjédnst dldre-
omsorg - helhetssyn, andel (%) ska 92% 86% 84% 88%
bibehéllas

Malet har inte uppnétts

Resultatet fran brukarbedémningen néjda, helhetssyn for hemtjiansten har minskat nagot fran resul-
tatet ar 2019, frdn 92 % nojda, till 86 % ndojda. Svérigheter med personalkontinuitet kan ha paverkat
resultatet. For 2019 var det 15 personer som brukaren métte under 14 dagar, och under 2020 hade
detta okat till 19 personer, troligen har pandemin ocksd péverkat.

Resultat for inflytande och tillrackligt med tid dr dnnu ej framtaget.
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Utfall Utfall Malupp-
Styrtal Mailtal Utfall kvinna man fyllelse

Brukarbedomning sdrskilt boende dldre-

omsorg - helhetssyn, andel (%) ska 6ka 85% 4% 79% 63%

Resultatet frin brukarnas bedomning, sirskilt boende, helhetssyn visar att mdlet inte ndtts. Mdltalet sattes
med planering av en 6kning fran 2019 drs resultat, men utfallet for 2020 visar pd en minskning. De boende
har en hégre virdtyngd vid inflyttningen, vilken kan pdverka resultatet. Aven de pigdende pandemin kan ha
pdverkat, med flera personer som smittats

Kostnad dldreomsorg, kr/inv 80+ ska

. 229 000kr 236 494
minska

Kostnaderna har inte minskat men kostnadstkningen dr nu ldgre 4n tidigare. Hemtjénsten har
arbetar systematiskt med att effektivisera verksamheten genom ledarskap, planering och forbattrad
administration. Bittre planering och mer sammanhallna insatser har givit ldgre timkostnad per
hemtjansttimme. Sarskilt boende som har en historik av relativt stora budgetunderskott har ocksa
visat pd klara forbéttringar senaste &ren och ndrmar sig budget i balans.

Andel invdnare 80+ som inte har nigon
bistdndsbedomd insats av socialforvalt- 75% 71,2%
ningen ska oka

Antalet dldre och antalet brukare 80 + har 6kat, men andelen 6ver 80 + med ej pagdende insatser dr
i stort sett kvar pa samma nivd som 2019. Métning av man och kvinnor &r ej gjord. Antalet Gver 80
ar ar 31/12 2020 1587 personer, jmf med 2019 1550 personer. Antalet brukare 6ver 80 &r med insat-
ser dr nu 457 personer ( larm dr ej medrédknat), jmf med 2019 445 personer. Andel 6ver 80 dr med ej
pagdende insatser 31/12 2020 &r 71,2 procent, jamfort med 2019 71,3 %. Arbetet fortsdtter med olika
aktiviteter, samt information om andra majligheter fér den enskilde , &n att s6ka hemtjénst.

N?ttokostnadsavvzkelse LSS, (%) ska 8% 1.6% .
minska

Utfallet 2019 f6r nettokostnadsavvikelse LSS d4r markant béttre dn 2018. Forbattringen kommer
framst ifrdn en breddning av boendeinsatserna inom LSS och att socialndimnden 2018 6ppnade ett
nytt serviceboende LSS i egen regi dar dygnskostnaden &r klart lagre jmf med gruppbostéader LSS,
och att full arseffekt kom 2019.
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Nimndmal:
Socialnimnden ska vara en attraktiv
arbetsgivare

Da namndmadlen &dr nya sa ar resultatet svart att
jamfora med 2019.

Namndmadlet uppnas inte pa helédr da tva av

tre styrtal inte uppnaétts. Under 2020 har soci-
alndmnden hanterat Covid-19 vilket paverkat
alla underliggande enheter. Trots pandemin har
socialndmndens utfall hamnat ndra maltalet
inom tv4 styrtal och passerat maltalet pé ett
styrtal. De resultat som framkom under 2019 i
OSA-enkiten har varit svara att arbeta med och
forbattra under den pagaende pandemin.

Individ- och familjeomsorg

IFO har arbetat med att bli en tydlig organisa-
tion med god kvalitet. Att arbeta inom social-
tjansten dr psykiskt pafrestande och da behéver
arbetet dar det 4r mojligt vara sa forutsagbart
som mojligt. Det dr viktigt att informationen till
medarbetarna ar tydlig och att det finns tydliga
rutiner och riktlinjer. IFO arbetar med arbets-
belastningen for att pd sa sétt fd personalen att
stanna kvar i forvaltningen. Det dr ocksa viktigt
att ha majlighet till reflektionstid. IFO har och
kommer att fortsétta se Gver lonenivaerna.

Socialférvaltningen har genomfort en enkit
gdllande arbetsmiljon i oktober 2020. Generellt
far IFO bra resultat 2020. Det finns omraden
i respektive verksamhet som enhetscheferna
behover arbeta systematiskt med och forbattra.

Det &r av stor vikt att alla medarbetare arbetar
aktivt tillsammans med respektive chef med
arbetsmiljon och att de &r delaktiga i hand-
lingsplanen. Pa sa satt kan IFO forbéttra bade
medarbetarskapet samt ledarskapet

En handlingsplan uppréttades for varje enhet
i borjan av 2020 och den har bearbetats under
APT hela aret.

Covid-19 har bidragit med svérigheter da IFO
jobbat vaxelvis pa distans. Under vdren 2020
jobbade vissa medarbetare pa distans, under
hosten har s ménga som mgjligt arbetat pa
distans.

Vard och omsorg

Den organisatoriska och sociala arbetsmiljon
har forbéttrats inom samtliga omraden enligt
OSA-enkiten.

Sjuktalen och personalomséttningen dr mycket
svar att utvardera pa grund av den pagaende
pandemin. Det har varit hoga sjuktal och flera
medarbetare som har blivit rekryterade for att
verksamheten ska ha de resurser som behovs.

Trots ambitioner att klara personalforsorjning-
en och framfor allt minska behovet av inhyrd
personal kvarstér ett lage med rekryteringsbe-
hov, framfor allt gidllande bistdndshandlidgga-
re och sjukskéterskor. Inom hemtjansten har
rekryteringsldget férbattras ndgot under hosten.
For hilso- och sjukvérdspersonal anges hog
arbetsbelastning och bristande ledarskap vara
faktorer som paverkar mojligheten att anstélla
och behalla personal. Detta géller dock inte alla
omraden inom vérd och omsorg.

Arbetet fortsitter med fokus pa personalf6rsor;j-
ning och fortbildning, framst fér underskoter-
skor. Ytterligare validering av underskoterskor
har ocksa gjorts i samarbete med gymnasiesko-
lorna.

For ndrvarande har cirka 300 vrdpersonal
genomgdtt BPSD-utbildning i demensvard och
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utbildning for Silviasystrar har fortsatt enligt
ndmndens plan.

En sjukskoterska har utsetts som huvudhand-
ledare for att ge stod till handledare for sjuk-
skoterskeprogrammet. Samarbetet med skolor,
universitet, vardgivare och andra huvudméin
har varit mycket gott.

Sjukskrivningstalen &r hoga i férvaltningen
men har sjunkit sen 2019. Det kan finnas sam-
band mellan hur ledarskapet fungerar och hur
personalen mar. Konkreta dtgdrder som start av
rehabiliteringsprojekt har vidtagits inom vissa
omrdden och har redan gett visad effekt pa
sjukfranvaron.

Utfall Utfall Maluppfvilelse
Styrtal Mailtal Utfall kvinna man PPYY
Helhetsintrycket av var organisa-
toriska och sociala arbetsmilj6 ska 76 73
forbattras
Kommentar

Maltalet uppnds inte pa heldr. Hela socialforvaltningen har haft en anstrangd arbetssituation under Covid-19

och arbetsmiljén har darfér blivit paverkad.

Sjuktalen ska minska 10,1%

9,5% 10,2% 51% ‘

Kommentar

Maltalet bedoms uppnas pa heldr. Trots att socialférvaltningen under hela 2020 hanterat Covid-19 s& har utfal-

let sjunkit sen 2019 och vi har passerat vart maltal

Personalomsittningen ska minska 13,2%

15,3%

Maltalet uppnads inte pd heldr. Fram till november var det &r 99 stycken som slutade pa forvaltning-
en. Av dessa sd har 19 medarbetare gétt i pension och en medarbetare 4r avliden.Det &r 2,1% hogre
dn 2019 och bedémningen &r att Covid-19 har gjort sa att fler har slutat under aret

Arets viktigaste handelser

e Arets viktigaste handelse ar pandemin
Covid-19, som har préglat socialférvaltning-
ens arbete helt och hallet under 2020. Det
géller allt fran skyddsutrustning, smitta hos
brukare och personal samt vikarieanskaff-
ning.

* En ny socialchef har anstllts.

¢ Socialforvaltningen initierade under janu-
ari 2020 ett arbete med inforande av digital
signering for ordférandebeslut. Inférandet av
digital signering har inneburit att arbetspro-
cessen for att snabbt och sdkert kunna skicka
och ta emot meddelanden har effektiviserats.
Inférandet har darutéver minskat adminis-
tration, ledtider i arbetsprocessen och ande-
len resor for ledaméter.
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 Aven inom vard och omsorg har digital sig-
nering inforts for behandlingar och ordina-
tioner fran legitimerad personal till vard- och
omsorgspersonal.

¢ Arbetsmiljoforbéttringar pa vara sdrskilda
boenden, genom att spol- och diskdesinfek-
torer har installerats, vilket ger bittre hygien
och mindre smittspridning.

e Planering av LSS-boenden, for att mota bru-
karbehovet.

e Ett projekt har pagétt for att f& mer kunskap
om Ofrivillig ensamhet.

e En ny enhet har startats upp: Ett sjdlvstandigt
liv och boende

e Paborjade ett stort arbete med att fa en bud-
get i balans pd hela foérvaltningen

e Socialférvaltningen har sett 6ver processer
inom bistdndshandldggning

e Nairvardsarbetet har padgétt under 2020 men
har varit kraftigt paverkat av pandemin,
da narvardsarbetet lagger stor fokus pa att
forbattra det verksamhetsnéra arbetet. De
uppdrag som gétt till arbetsgrupper och pro-
jekt och inte kunnat genomféras under 2020
kommer flyttas 6ver till verksamhetsaret 2021

Ekonomiskt utfall

Socialndmndens budgetram for 2020 uppgar till
507,2 mnkr, vilket kan jamforas med féregden-
de &rs budget pa 487,3 mnkr och utfall pa 496,6
mnkr. Socialndmnden redovisar nettokostnader
pa 506,3 mnkr och ett 6verskott pa 0,8 mnkr.

Forvaltningsovergripande verksamhet

De forvaltningsévergripande verksamheterna

redovisar ett 6verskott pa 16,9 mnkr. Overskot-
tet kommer till stor del fran en tillfallig tilldggs-
budget pa 12,5 mnkr samt mer utbetalt statsbi-
drag jamfort med budgeterat.

Vard och omsorg

Verksamheten redovisar ett underskott pa 19,1
mnkr dir de storre avvikelserna mot budget
fordelas enligt nedan:

Myndighet

- Hemtjéanst, bestéllare -12,2 mnkr

- Daglig verksamhet LSS -2,6 mnkr

- Externa boendeplaceringar LSS, +2,7 mnkr

Antalet beviljade och utférda timmar inom
hemtjénsten har 6kat med drygt 19 % jamfort
med 2019. Totalt utférdes 164 843 timmar vilket
kan jamforas med 138 024 timmar 2019.

Daglig verksamhet LSS visar ett underskott

pa 2,6 mnkr. Detta forklaras till stor del av att
kostnader pa 1,8 mnkr for turbundna resor har
tagits p& verksamheten och att detta tidigare
legat pa fardtjanst.

Kostnaderna for externa boendeplaceringar LSS
ligger kvar pa samma nivd som 2019 men har
budgeterades fér en 6kning av antalet place-
ringar som uteblev och verksamheten visar ett
overskott pa 2,7 mnkr

Produktion
- Hemtjénst, egen regi -11,1 mnkr
- Personlig assistans, egen regi -1,4 mnkr

Inom sarskilt boende &ldre redovisas ett for-
béttrat resultat jamfort med 2019. Tvd enheter



Bilaga 1, KF § 42/2021
Sida 84 av 114

84 | KOMMUNENS VERKSAMHET - SOCIALNAMNDEN

redovisar 6verskott, tvd enheter underskott och
en enhet dr i balans. De totala kostnaderna for
de sérskilda boendena uppgick 2020 till 112,8
mnkr vilket kan jamféras med budgeten pa
111,9 mnkr.

Hemtjénsten i egen regi finansieras genom ett
fast timpris for utford tid hos brukaren. Verk-
samheten har under aret okat debiteringsgraden
(hur mycket av sin arbetstid som &r hos bru-
karen) och pa sd vis forbéttrat resultatet. Den
genomsnittliga debiteringsgraden for 2020 var
599% vilket kan jamforas med 57,2 % for 2019
och namndens mal pa 65%. Verksamheten har
fortsatt ett stort underskott (-11,1) och man be-
hover fortsdtta arbeta med forbéttrad planering
och mer sammanhéllna insatser.

Personlig assistans i egen regi dr pa samma

sdtt som hemtjdnsten intdktsfinansierad. Verk-
samheten har under aren tappat ett antal storre
drenden och ddrmed och en stor del av finansie-
ringen och har inte klarat av att anpassa beman-
ningen i samma omfattning.

Individ- och familjeomsorg

Verksamheten redovisar ett 6verskott pé 4,0
mnkr ddr de storre avvikelserna fordelas enligt
nedan:

- Overgripande IFO, +2,3 mnkr

- Myndighetsutévning BoU, +2,5 mnkr
- Forsorjningsstod, +1,0 mnkr

- Socialpsykiatri, +1,4 mnkr

- Familjehem, -1,3 mnkr

- Kontaktstod BoU, -2,3 mnkr
- Ensamkommande, -1,5 mnkr

Inom individ och familjeomsorgen (IFO) har
man fortsatt arbetet frdn 2019 med genomgéng
av externa placeringar i syfte att hitta battre och
mer kostnadseffektiva insatser. Avtal for famil-
jehemsplaceringar har omférhandlats for att
sdtta press pd leverantorerna att sinka kostna-
derna vid placeringar.

Under dret har man ocksa startat igdng en ny
verksambhet “Ett sjalvstandigt liv och boende”
med syfte att ta hem externa placeringar och
stodja individen p& hemmaplan. Effekten for-
vdntas komma under 2021.

Under flera &r har IFO och barn och unga varit
beroende av hyrbemanning av socionomer f6r
att klara handldggningen. I bérjan av 2020 var
antalet nere pa tva konsulter och under &ret har
man klarat av att avsluta ytterligare en konsult.
Det minskade beroendet av konsulter tillsam-
mans med ett statsbidrag fér 6kad bemanning
har lett till att handldggningen inom BoU visar
ett overskott om 2,5 mnkr.

Effekterna av Covid-19

Den ekonomiska effekten for forvaltningen
under aret kopplat till Covid-19 &r 6kad kostnad
for sjuklon (kompenseras av staten), initialt en
okning av 6vertid och timvikarier och kraftigt
6kade kostnader for skyddsmaterial (totalt 11,2
mnkr). Totala merkostnader (utéver sjukloner)
uppgick till 15,5 mnkr for helaret, och staten
genom det sdrskilda statsbidraget har kompen-
serat for cirka 12 mnkr.
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RESULTATRAKNING BUGET AVVI-
MNKR 2019 2020 2020 KELSE
Intakter 191,0 214,7 177,8 36,9
Kostnader -687,6 -721,3  -684,9 -36,4
varav personalkostn -377,1 -407,5 -387,1 -20,4
varav lokalkostn -60,1 -60,2 -61,1 0,9
Nettokostnader -496,6  -506,7 -507,2 0,5
Arsbudget -487,3 -507,2 -507,2 0,0
Arets resultat -9,2 0,5 0,0 0,5
VERKSAMHETSOMRADE BUGET  UTFALL AV-
MNKR 2020 2020 VIKELSE
Namnd -1,2 -1,0 0,2
Gem. Socialkont + flykting -46,6 -26,4 20,2
Vard o omsorg enl SOL 4026 4224 198
o LSS
Individ o famoms -56,8 -56,9 -0,1
Arets resultat -507,2  -506,7 0,5
Nettoinvesteringar 3,5 2,0 1,5
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Bygo- och miljénamnden

For Bygg- och miljondmnden i Osthammars
kommun &r den langsiktigt héllbara tillvaxten
i fokus. Detta genomférs genom att handldgga
drenden inom plan- och bygglagen, plan- och
byggforordningen, miljobalken, livsmedelslag-
stiftningen, alkohollagen, tobakslagen samt la-
gen om handel med vissa receptfria likemedel.

Verksamheten ér till for invanare, foretag, for-
eningar och fastighetsagare i kommunen samt
besokare. Idag och i framtiden.

STRATEGISKT INRIKTNINGSOM-

Néamndens arbete utgar fran lagstiftningen som
ram och forutsédttning, med malsittningen att
det alltid ska mérkas fér vem vi ar till. Vi kallar
detta for det dubbla perspektivet och vi uppfat-
tar att vart uppdrag dr avgorande for bade kom-
munens attraktivitet och tillvaxt. Fér nuvarande
och kommande generationer.

RADE NAMNDMAL
En attraktiv och vixande Bygg- och Miljénamnden ska skapa forutséittningar for ‘
kommun hallbar samhillsutveckling i Osthammars kommun -

ekonomiskt, socialt och miljémaéssig

En hallbar kommun

Bygg- och Miljondmnden ska skapa forutsittningar for ‘

hallbar samhallsutveckling i Osthammars kommun -
ekonomiskt, socialt och miljomassigt

Maluppfyllelse utifran de strategiska
inriktningsomradena

Namndmal:

Bygg- och Miljonidmnden ska

skapa forutsittningar for hallbar
samhillsutveckling i Osthammars
kommun - ekonomiskt, socialt och
miljomassigt

Namnden vill med detta samtidigt markera att
hallbarhetsperspektivet ska bidra till attraktivi-
tet och tillvaxt. Och tvértom.

Tidigare har det kunnat horas ett motsatsférhal-
lande mellan de bdda perspektiven. Genom att
markera att de bada perspektiven ska bidra till
varandras positiva utveckling, sitts samtidigt
tonen for hur forvaltningen ska arbeta och for
hur kommunen vill uppfattas.

Bygg- och miljondmndens malformulering
utgdr frdn en hallbar samhallsutveckling och vi
har darfor valt att styra mdlet parallellt mot tva
av kommunens strategiska inriktningsomraden.
Dels ”En attraktiv och vixande kommun” men
dven “En hllbar kommun”.

Mialuppfyllelsen for verksamheten madste ses

i ljuset av Covid19-pandemin. Namndens
verksamhet anpassades under slutet av forsta
kvartalet till det nya ldget och de tillkommande
uppdragen, enligt smittskyddslagen.

Okad effektivitet och en bittre verksamhets-
kontroll féranleder en 6versyn av malbilden f6r
de kommande tv4 dren. Vi kan t.ex. nu hélla en
hogre takt med vér tillsyn av enskilda avlopp.
Vi har ocks& numera en kvantitativt hygglig
planberedskap. I dessa delar d&r maluppfyllna-
den god - och vi behtver anpassa oss till en ho-
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gre malsattning med tilldgg dven for kvalitativa
malformuleringar (NKI péa enskilda avlopp t.ex.
respektive pdbdrjade bostdder eller liknande).

Bygglovsprocessen har blivit &n mer effektiv
under 2020, samtidigt som antalet 4renden okat.
Detta har mojliggjorts med bibehallen personal-
resurs och ett fortsatt hogt NKI. De delar som
nirmast behover utvecklas for okad effektivitet

och kundnojdhet handlar digitalisering och
e-forvaltning.

NKI dr inte fardigsammanstallt for verksam-
hetsaret 2020. Men det forefaller sdhar 1ldngt
som vi gjort tydlig steg i rétt riktning — lat vara
frdn en lag niva foregdende dr. Men det ar langt
ifran en utveckling som vi dr néjda med — forut-
sdttningarna att ta ytterligare kliv finns.

Utfall Utfall Maluopfvilelse
Styrtal Mailtal Utfall kvinna man PPYY
Antal inventerade avlopp per ar. 350 359 ‘
Kommentar

Inventeringen har fungerat bra 4ven under corona. Med ny personal d4 vi haft personal hemma med barn s&
har vi 4nd4 klarat vérens och hostens inventering med gott resultat.

Livsmedelstillsyn 100%

50%

Kommentar

Det saknas 115 livsmedelsinspektioner, daremot har det utférts 6ver 200 corona-inspektioner.

Miljétillsyn 100%

75%

Kommentar

Brist pa personal och mycket specialdrenden. Corona har hindrat den planerade hélsoskyddstillsynen.

Planberedskap bostédder (antal bosta-

der) 300

900

Kommentar

Vi rdknar med att antalet byggklara tomter i alla orter i kommunen uppgar till drygt 900 stycken.

Planberedskap kommersiella &ndamal 5
(antal orter)

5

Kommentar

Det finns planberedskap f6r kommersiella &ndamal pé alla fem orter. Ddremot har vi ingen méjlighet att sldppa

dessa med anledning av VA-situationen.

NKI fér bygglovsirenden 75

74

Kommentar

Det senaste resultatet visar att foretagskunderna ar avsevart mer néjda med sin kontakt med kommunen
jamfort med 2018 och 2019. Det &r dnnu for tidigt att med sdkerhet sédga vad som skapat denna forbéttrade
upplevelse — men var férhoppning &r att det hdnger ihop med vért arbete kring tillgénglighet, effektivitet och

information.




Bilaga 1, KF § 42/2021
Sida 88 av 114

88 | KOMMUNENS VERKSAMHET - BYGG- OCH MILJONAMNDEN

Utfall Utfall Maluppfyllelse
Styrtal Mailtal Utfall kvinna man PP
NKI fér miljé- och hilsoskyddsarenden 70 68
Kommentar

En stor forflyttning till det béttre har gjorts inom myndighetsomrddet milj6tillsyn. Det senaste resultatet visar
att foretagskunderna &r avsevirt mer njda med sin kontakt med kommunen jamfért med 2018 och 2019. Det
dr annu for tidigt att med sékerhet sdga vad som skapat denna forbéttrade upplevelse — men vér forhoppning
ar att det hédnger ihop med vért arbete kring tillgédnglighet, effektivitet och information.

NKI for serveringstillstandsdrenden

Kommentar

Vi saknar virden (hittills) f6r myndighetsomrddet Serveringstillstand. Detta hdnger ihop med att vi — under
2020 flyttat resurser fran alkoholtillsynen till den nytillkomna trangseltillsynen enligt smittskyddslagen, som
kom under varen.

NKI for drenden enligt livsmedelstillsyn 75 72

Kommentar
Senaste &rens utfall har varit 77 (2019) och 71 (2018).

En effektiv detaljplaneprocess (antal o4 23 ‘
maénader)

Kommentar

Sett ur ett historiskt perspektiv ska ndimnas detaljplaner generellt har tagit ganska langt tid frdn planuppdrag
till antagande. Dels beror detta pa personalomsittning och ny oerfaren personal. Som maél vill vi pa planenhe-
ten uppna att detaljplaner inte ska behova ta langre tid 4n 24 manader fran planuppdrag till antagen de-
taljplan. I dagsléaget dr detta inget mél som kan uppnas inom alla planuppdrag eftersom att manga detaljpla-
ner dr sadana att de ligger startade sedan langt tid tillbaka. Vi ser dock i detaljplaner som vi idag paborijar att
det vi ofta hamnar inom spannet pa 24 manader — vilket &dr en klar forbattring mot tidigare ar.

En effektiv bygglovsprocess (antal

s @
veckor)

Kommentar

Medel 4r 6 veckor f6r alla bygglov. Det dr 17 stycken som hamnat 6ver 15 veckor, av anledningar som vi inte

riktigt kan paverka, som till exempel véntar p4 tillstand fran Lansstyrelsen.
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Arets viktigaste handelser

Antalet forhandsbesked och bygganmaélningar/
bygglovsansokningar har 6kat i pandemins fot-
spar. Det har skapat ett tryck pa verksamheten
som vi inte kunde rdkna med vid ingdngen av
aret.

Samtidigt har vart arbetssitt forandrats pa sa
vis att fler medarbetare arbetar pa distans. I det
korta perspektivet har en 6kad grad av dis-
tansarbete inneburit en 6kad effektivitet i var
handldggning.

Det maste ocksd kommenteras att det som varit

ett problemomrade under manga ar for myndig-
heten — inte pd samma sitt varit det under 2020.

Personalomsittningen.

Vi har gétt fran en personalomsittning pa arli-
gen drygt 20 % till en nivd under 5 %. Detta har
sannolikt ocksa bidragit till den hogre effektivi-
teten.

Personalens arbetsmiljo dr ett omrade som
prioriterats i det interna kvalitetsarbetet sedan
omorganisationen 2019. Sedan dess har ocksa
personalens uppfattning av arbetsmiljon inom
ett antal strategiskt viktiga omraden regelbun-
det miétts. Resultaten av dessa métningar visa
att arbetsmiljon overlag upplevts som god —
samtidigt som de senaste tvad méatningarna 2020
ger en signal om att upplevelsen dr pd vig i en
oonskad riktning. Flera vittnar om svarigheter
att aterhdmta sig och en allt tyngre arbetsbelast-
ning. Orsakerna till utvecklingen kan vara flera
(pandemin, den f6restdende omorganisationen,
en faktiskt 6kad belastning p4 individniva). Ett
antal insatser har nu satts in pa enhetsniva for
att vianda pa utvecklingen igen.

Ekonomiskt utfall
Bygg- och Miljondmnden redovisar ett Gverskott
pa 0,4 mnkr.

Volymokningen inom bygglov har gett hogre in-
takter dn planerat. D4 denna 6kning har hante-
rats inom befintlig personalorganisation har de
hogre intdkterna darfor genererat ett Gverskott.

Covid-19 pandemin har gjort att utbildningar
med tillh6érande kringkostnader har legat p&

en ldg niva och bidragit till det ekonomiska
Overskottet. Sett ur ett langre perspektiv medfor
detta dock en risk for att en utbildningsskuld
byggs upp, med potentiella negativa ekonomis-
ka effekter de kommande aren.
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RESULTATRAKNING BUGET  AVVI-
MNKR 2019 2020 2020 KELSE
Intakter 13,17 15,2 14,9 0,4
Kostnader -23,29 -22,2 -22,2 0,0

varav personalkostn -18,57 -17,9 -18,1 0,2

varav lokalkostn -0,61 -0,7 -0,6 -0,1
Nettokostnader -10,13 -7,0 -7,4 0,4
Budget -6,79 -7,4 -7.4 0,0
Arets resultat -3,3 0,4 0,0 0,4
VERKSAMHETSOMRADE BUGET  UTFALL AV-
MNKR 2020 2020  VIKELSE
Namnd -1,1 -1,1 0,0
Kartverksamhet -0,7 -0,9 -0,2
Bygglovsverksamhet -0,6 0,2 0,7
Planeringsverksamhet -1,0 -1,3 -0,4
Miljé- o halsoskydd -4, -3,8 0,3
Avrets resultat -7,4 -7,0 0,4
Nettoinvesteringar 1,7 0,0 1,7
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Kultur- och fritidsnamnden

Kultur- och fritidsndmnden ska verka f6r en
meningsfull fritid f6r kommunens invanare. I
enlighet med de mdl, riktlinjer och ekonomiska
ramar som fullméktige anger ansvarar kultur-
och fritidsndmnden for foljande:

* Ungas motesplatser

e Stod till féreningar, studieférbund och 6vriga
organisationer inom nimndens omrade

e Verksamhet i idrotts-, fritids-, kulturanldgg-
ningar

e Verka for att tillgodose behovet av anlagg-
ningar och lokaler f6r kultur- och fritidsverk-
samhet

o Aktivt friluftsliv

e Stipendier och utmarkelser inom namndens

e Biblioteksverksamhet

* Evenemang och samordning av dessa
* Kultur i vdrd och omsorg

¢ Offentlig konst

e Kulturarvsfragor som inte dligger annan
namnd

e Hilsoframjande och férebyggande arbete
inom folkhalsa

® Regional och statlig samverkan inom kultur-
och fritidsomradet

¢ Finskt forvaltningsomréde

Namndens prioriterade mélgrupper dr barn och
unga i dldrarna 7-20 ar, funktionshindrade samt
gruppen medborgare i dldern 70 och &ldre.

omrdde

STRATEGISKT INRIKTNINGSOM- NAMNDMAL

RADE

En attraktiv och vixande Att erbjuda ett attraktivt kultur- och fritidsliv ‘

kommun

En héllbar kommun Att erbjuda en hélsofrdmjande, inkluderande och till-
ganglig kultur- och fritidsverksamhet

En lirande kommun Att erbjuda och framja arenor for bildning och ldrande ‘
samt upplevelser som vidgar vyer, inspirerar och ger nya
perspektiv
Skapa en larande inre organisation genom samarbeten
och omvirldsspaning

En 6ppen kommun Att erbjuda en kultur- och fritidsverksamhet som praglas .

av delaktighet och uppmuntrar till engagemang
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Maluppfyllelse utifran de strategiska
inriktningsomradena

Namndmal:
Att erbjuda ett attraktivt kultur- och fritidsliv

Beskrivning. Mits enligt NMI Fritid

Malet att nd index 56 NMI Fritid dr uppnétt och
innebér en hojning med tvd punkter fran 54.

De som har bott kortare tid, 2 ar eller kortare
har en mer positiv bild till fritidsutbudet. Har
landar index pa 61. De som varit bosatta langre
har en mindre positiv bild av samma utbud.
Under pandemin har anldggningar hallits
stangda vilket hade kunnat péverka betydlig
mer. NGjdheten med Sppettiderna dr lag och
fragan “"Oppettider vid kommunens idrotts- och

motionsanldggningar” far lagre betyg, framst
av kvinnorna en férsamring.

Ungdomarna ger en mer pessimistisk bild av
fritidsmojligheterna, samtidigt som de &r mer
positiva till det kommersiella utbudet.

Att ndimndens mal dnda nas maste ses som en
styrka. Dialog med foreningar samt en positiv
instdllning till féreningsinitiativ 4r framgangs-
faktorer som dven framgent kommer att vara
namndens fokus.

Risk finns framat att siffrorna paverkas negativt
av eventuell dtstramning av anlaggningsutbu-
det. For att dimpa detta krédves kontinuerlig
dialog och kommunikation med civilsamhillet

Utfall Utfall Maluopfyllel
Styrtal Maltal Utfall kvinna man alupplylielse
(NMI Kultur) 58% 54% 55% 53%
Kommentar

NMI Kultur har sjunkit med fyra punkter. Detta foljer kurvan pa riksniva dar minskningen varit
sex punkter. 2018 14g siffran fér Osthammars Kommun pa 56 och riket pa 62. I r ligger vi pa 54 och

riket 60.

Dd i princip all ordinarie kulturverksamhet har fatt skjutas pa framtiden har utbudet omformats
och det utbud som givits har varit frimst digitalt och utomhus.

Utstdllnings och konstverksamhet har sjunkit hos kvinnorna, men biblioteksverksamheten &r ofor-
andrad. Detta dr en vdntad utveckling d4 just konserter, teater och konstutstillningar pga pande-

min fétt stdllas in eller skjutas pad framtiden.

Minnen ligger pd samma nivd i NMI som f6rr ret. Det som sticker ut &t att biblioteksindex har
okat markant hos méannen. Likasd konsert- och teaterverksamheten som ocksa 6kat, fradn 4,6 - 4,9.
Minnen har alltsd under det gdngna dret upptackt teater, konserter och bibliotek vilket kan tyckas
overraskande da pagdende pandemi gjort att det mesta av utbudet fatt skjutas pa framtiden. Kanske

kan ndmndens arbete med att stdlla om till alternativa erbjudanden ha appellerat mer till mén dn
till kvinnor. Alderskategorin 18-29 &r &r minst ndjda med fritidsutbudet i kommunen. Den &lderska-

tegorin vander utbudet sig séllan till. Gruppen dr intressant ur kompetensfoérsorjnings-perspektiv

och en grupp vi vill ska flytta till kommunen.

Malet att ka NMI Kultur har inte uppnatts vilket var vantat. En fortsatt omstéllning for att na fler

potentiella kulturkonsumenter fordras.
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Utfall Utfall Mal llel
Styrtal Maltal Utfall kvinna man aluppfyllelse
(NRI-index Fritid) NRI Regionindex 56% 56% 57% 549% ‘

Kommentar

Malet att nd index 56 dr uppnatt och innebér en hojning med tva punkter fran 54.

De som har bott kortare tid, 2 ar eller kortare har en mer positiv bild till fritidsutbudet. Har landar
index pa 61. De som varit bosatta langre har en mindre positiv bild av samma utbud. Under pan-
demin har anldggningar hallits stingda vilket hade kunnat péverka betydlig mer. N6jdheten med
oppettiderna dr 1ag och fragan “Oppettider vid kommunens idrotts- och motionsanldggningar” far
lagre betyg, framst av kvinnorna en férsamring.

Ungdomarna ger en mer pessimistisk bild av fritidsmajligheterna, samtidigt som de dr mer positiva
till det kommersiella utbudet.

Att namndens mal dnda nads maste ses som en styrka. Dialog med foreningar samt en positiv in-
stdllning till f6reningsinitiativ dr framgangsfaktorer som dven framgent kommer att vara nimndens
fokus.

Risk finns framét att siffrorna paverkas negativt av eventuell dtstramning av anldggningsutbudet.
For att dimpa detta krdves kontinuerlig dialog och kommunikation med civilsamhéllet.

Antal bestkare pa kommunens
ungdomsgardar

Kommentar

For ungdomsgardarna har pandemin inneburit att verksamheten fatt hallas ute maj-augusti och
december. Under september-november har verksamhet bedrivits inomhus med begréansat antal
besdkare.

Gimo ungdomsgard har ingen verksamhet pga brist pa lokal samt sviktande besgksantal. Dessa
omstandigheter har gjort att antalet besokare minskat i antal under 2020.

Antal bestkare pa samtliga biblio-

5487
tek

Kommentar
Under maj mdnad var 6ppettiderna begransade pa vissa bibliotek pa grund av sjukskrivningar vilket troligen

bidrog till farre besok.

Juni méanad sjonk bessksantalet i Alunda och Osterbybruk, de bibliotek som dr kombinerade folk- och skolbib-
liotek. Troligtvis paverkas statistiken av skolelevernas sommarlov. Biblioteken i Gimo, Oregrund och Ostham-
mar har en viss uppgdng denna manad istéllet, sannolikt pga sommargéster.

Juli - nu 6kar besoken lite i Alunda, mycket i Oregrund, lite i Gimo, men minskar bade i Osterbybruk och
Osthammar.

I augusti ser vi en 6kning om ca 1000 besok fran féregdende ménad. Skolstarten paverkar siffrorna i Alunda
och Osterbybruk positivt. Aven Osthammar och Gimo 6kat ndgot medan Oregrund minskar, sannolikt pga att
sommargdasterna lamnar orten.

September - 13 928 besokare varav en 6kning till 9 729 pa Storbrunn. 70% av besokarna har alltsa besokt
Storbrunn. I oktober sjunker siffror igen. Strangare restriktioner sa flera foreldsningar och kulturveckans
program/lovveckan stélldes in. Bion visade film och négra enstaka smé&barnsaktiviteter med f& bestkare dgde

rum.
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Namndmal: Att erbjuda en hilsoframjan-
de, inkluderande och tillganglig kultur-
och fritidsverksamhet

Ar 2020 var malsittningen kring denna fraga
hog. Tyvérr har pandemin omgjliggjort lejon-
parten av det planerade programinnehallet.
Mycket av det som planerats har skjutits pa
framtiden eller stéllts in. En del av de framtag-
na erbjudandena kunde omvandlas till digitala
evenemang eller genomféras utomhus.

Planerade dialogturnéer fick stéllas om till
digitala dito. Vi hade dven planerat for fysiska
moten pa sim- och sporthallar dar kunderna
skulle f4 majlighet att svara pa undersokning
via ipad, men pd grund av pandemin kunde vi
endast anvéanda oss av den digitala versionen.

Kultur i vdrden och kultur i skolan har fatt stal-
la in majoriteten av verksamheten 2020.

Mobila ungdomsgarden har i ar inte dragit s&
manga besdkare som tidigare. Malsdttningen ar
att mota ungdomar déar de &dr och erbjuda dem
aktivitet. Dessvérre blev férra sommarens succé
inte en upprepning i ar

Under varen har det startat en samverkans-
grupp for ett tryggt samhdlle och en trygg miljo
i skolan och ett férvaltningsovergripande pro-
jekt kring barnkonventionen har genomférts.

Genom att hitta nya kanaler att nd& kommunens
invanare har majligen nya grupper néts. Fler
nyttjar idag vara uteerbjudanden vilket dr en
glddjande utveckling.

Utfall Utfall Maluppfvllelse
Styrtal Mailtal Utfall kvinna man PPYY
Medellivslangd 83
Kommentar

Namndmal: Att erbjuda en kultur- och
fritidsverksamhet som praglas av delak-
tighet och uppmuntrar till engagemang.

Delaktigheten har paverkats av att dialogturné-
er, motesforum och féreningsbesok har stillts in
av smittskal. Dialoger har forts 6ver till digitala
medier vilket dr bra fér mdnga men som ocksa
sannolikt har gjort att andra grupper i hog grad
saknar delaktighet.

App-systemet for unga skulle ha implemente-
rats under hosten men pga férhandling med
google drog detta ut pa tiden och kommer
istdllet att sjosattas under forsta kvartalet 2021.
Direktkontakt med ungdomarna kommer att
skapa mer delaktighet och ett enklare sétt att
paverka. For att stotta gruppen ungdomar

har ungdomsgardarnas personal métt ungdo-
marna utomhus och dven funnits per telefon.
Under &ret har d&ven ungdomarnas férslag fran
samhillsveckan hanterats i nimnd och sénts
digitalt.

LUPP-undersokning har genomférts med 81%
deltagande. Analys kommer under forsta kvar-
talet 2021.

Under &ret har en arbetsgrupp kring barnkon-
ventionens upphojande till lag tagit fram ett
forslag pa policy samt riktlinjer for Osthammars
kommuns arbete och beslut som péverkar barn.

Broschyren Uppleva & Gora gavs ut host och
var for att né fler med det utbud kommunen har
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Utfall Utfall o
kvinna man Maluppfyllelse

Styrtal Mailtal Utfall

Andel unga som svarat pd LUPPen 90% 81% 52% 47%

2017 var svarsfrekvensen 80% och svarsfrekvensen f6r 2020 kom upp i 81%. Malsattningen var 90% och planen
var att besoka alla berérda klasser och ge direktinformation. Pandemiléget gjorde informationsinsatser svdra
att genomféra och MUCF (Myndigheten f6r Ungdoms- och civilsamhillesfrdgor) som tillhandahaller enkiten

dr néjda med resultatet.

Bruksgymnasiet var den skola med ldgst svarsandel och en extra insats och samarbete kommer genomféras

infor LUPP 2023. Orsaken att just gymnasiets frekvens blev sa lag kan bero pa att eleverna under perioden

hade hemarbete.

Namndmal: Att erbjuda och frimja arenor
for bildning och lirande samt upplevelser
som vidgar vyer, inspirerar och ger nya
perspektiv

Uppdraget att framja arenor fick under dret 2020
mycket férdndrade forutsiattningar. Alla vara fy-
siska lokaler har paverkats av stingningar, helt
eller delvis, alla foreldsningar och evenemang
som planerats inom omradet hélsa har f4tt stal-
las in eller skjutas upp. Nagra arrangemang har
kunnat omvandlas till digitala dito, men madnga
foreldsare ar inte bekvdma med detta.

Pandemins tillslag har dock skapat en hel del

nytdnk som sannolikt kommer att vara positiva
inslag dven i en mer normal tid. Kommunen har
goda forutsittningar att erbjuda upplevelser
som vidgar vyer, inspirerar och ger nya per-
spektiv. Under aret har betydligt fler upptackt
vad som finns att uppleva pa hemmaplan.
Vandringsleder, badplatser, utegym osv har
haft fler besokare dn vanligt och detta dr en

bra trend som sannolikt dr héir for att stanna.
Namnden kommer darfor fortsattningsvis att
utveckla kommunikationen ytterligare for att fa
fler att upptdcka de erbjudanden och de upp-
levelser som finns och som pa alla satt starker
folkhélsan.

Utfall Utfall Maluppfyllelse
Styrtal Maltal Utfall kvinna man PP
Antal evenemang dar hilsa, sam-
& 5 3 30 15 ‘

hallsfragor eller vetenskap ar tema

Kommentar

Detta nimndmal méste ses som pausat for 2020 d& pandemin gjort det omajligt att genomféra samlingar av

manniskor. De aktiviteter som planerats finns presenterade i tabellen nedan.Malsattningen med fem aktivite-

ter blev tre. Av deltagarna var 30 kvinnor och 15 mén.

Antal utldn av barn- och ungdomslitte-

ratur

1714

Kommentar

Detta dr endast utldn av barn- och ungdomsbdcker pa de tvd kombinerade folk- och skolbiblioteken samt de

tre folkbiblioteken. Minskningen tydlig under sommarmanaderna, frdn skolavslutningen i bérjan av juni till

skolstarten i bérjan av Augusti.
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Namndmal: Skapa en lirande inre organi-
sation genom samarbeten och omvirlds-
spaning

Den inre organisationen har under 2020 péver-
kats mycket av pandemilédget. Detta har inte
enbart varit negativt. Den digitala utvecklingen
och kompetensen i organisationen har tagit sto-
ra steg framat vilket har varit en férutsittning
for att kunna bedriva verksamhet inom namn-
dens omrade. Da alla medarbetare som kunnat
har arbetat hemifran har nya métesformer och
strukturer skapats. Dessa har i sin tur lett till
nya och kreativa sitt att méta allmédnheten. Om-
vérldsspaningen har blivit en mer naturlig del i
alla medarbetares vardag da nya idéer standigt
ar intressanta for att kunna utveckla verksam-
heten i en verklighet som inte pAminner om
tidigare ars.

Samarbeten mellan omraden har fungerat men
har paverkats av hemarbetet. I en situation dar
medarbetare mots fysiskt blir det enklare att
upprétta nya samarbeten och starta nya kon-
taktvdgar. Hemarbetet hammar detta i viss
man.

Arets viktigaste handelser

All verksamhet inom ndamndens omrdde som
syftar till att skapa en meningsfull fritid f6r
kommunens invanare, har drabbats hért av pan-
demin. Forutsittningarna har &ndrats ofta och
det har gjort att planering och genomfdrande
paverkats. Lovaktiviteter, kulturvecka, dialoger
har fatt stéllas in vilket skapat frustration bade

i organisationen och externt. Medarbetarnas tid
har i hogre grad fétt ga till informationsflode
och hantering av kundkontakter.

Kompetensutvecklingen inom det digitala om-

radet har utvecklats starkt och organisationens
omvérldsbevakning har blivit mer aktiv. Hemar-
bete for alla som kunnat har varit en regel vilket
ocksa blivit motorn i kompetensutvecklingen
inom digital samverkan.

All planering fran drets borjan har kastats om.
Majoriteten av det som planerats under aret
har inte kunnat genomféras. En del av det som
stéllts in kan mdjligen genomfdras senare.

Féreningarnas situation har varit anstrangd pga
pandemin och ndmnden fick extra budgetmedel
till féreningsstdd under varen. Dessa betalades
ut vid tv4 tillféllen for att stotta de verksamhe-
ter som har det svart.

En grupp sammansatt av presidierna fran KS
och KoF samt berérda tjansteméan har under
dret arbetat med en genomlysning av anlagg-
ningsutbudet i kommunen. Malsattningen &r att
skapa en héllbarhet i fastighetsbestdndet 6ver
tid.

Ekonomiskt utfall

Under arets prognosarbete fanns en oro kring
KFNs majlighet att halla budget. Pa grund av
pandemin har intdkter f6r uthyrningar, tra-
ningskortsforsiljning etc helt uteblivit. Nimn-
dens budget tacker i vanliga fall lokalhyror och
personalkostnader - 6vrigt bekostas av intédkter.

Uteblivna intdkter har medf6rt neddragning av
annan verksamhet och genom detta har bud-
geten héllits. En del uppvarmningskostnader
av hallar har belastat resultatet dubbelt bade
genom internfakturering samt att de ska vara
inrdknade i internhyran. Detta har ihop med
minskade intdkter bidragit till att verksamhet
fritidsanldggningar visar underskott.
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RESULTATRAKNING BUGET  AVVI-
MNKR 2019 2020 2020 KELSE
Intdkter 14,9 14,1 14,2 -0,1
Kostnader -50,9 -53,9 -54,1 0,3
varav personalkostn -17,5 -17.8 -18,4 0,6
varav lokalkostn -14,6 -19,8 -19,9 0,1
Nettokostnader -36,0 -39,8 -40,0 0,2
Budget -39,8 -40,0 -40,0 0,0
Arets resultat 3,8 0,2 0,0 0,2
VERKSAMHETSOMRADE BUGET  UTFALL AV-
MNKR 2020 2020  VIKELSE
Nimnd -0,5 -0,5 0,0
Turismanlaggningar -0,1 -0,2 0,0
Folkhilsa -0,3 -0,3 0,0
Allmén kultur- o fri- 123 12,0 03
tidsverks
Bibliotek -12,7 -12,1 0,6
Ic!rotts-och fritidsanlagg- 115 12,4 1.0
ningar
Ungas motesplatser -2,5 -2,2 0,2
Avrets resultat -40,0 -39,8 0,2
Nettoinvesteringar 3,2 0,7 2,5
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1000 RESULTATRAKNING

Resultatrakning

KOMMUN  KOMMUN BUDGET AVVIKELSE KONCERN KONCERN

MNKR 2019 2020 2020 2020 2019 2020
Verksamhetens intikter Not | 315,6 337,2 318,5 18,7 552,5 556,5
Verksamhetens kostnader Not 2 -1 5149 -1 558,5 -1 545,8 -12,6 -1 686,4 -1 688,9
Avskrivningar Not 3 -63,8 -80,2 -63,4 -16,8 -103,6 -122,6
VERKSAMHETENS

NETTOKOSTNADER -1 263,0 -1 301,4 -1 290,7 -10,7 -1 237,5 -1 255,1
Skatteintikter Not 4 1 068,6 1 066,9 | 085,5 -18,6 | 068,6 1 066,9
Generella statsbidrag o utjamning ~ Not 5 203,0 266,2 233,6 32,5 203,0 266,2
VERKSAMHETENS RESULTAT 8,6 31,7 28,4 33 34,1 78,1
Finansiella intakter Not 6 4,1 2,8 1,5 1,3 2,6 2,9
Finansiella kostnader Not 7 -1,5 -1,9 -8,5 6,6 -8,4 -9,3
RESULTAT EFTER

FINANSIELLA POSTER 11,2 32,6 21,4 11,2 28,3 71,7
Extraordindra poster 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

ARETS RESULTAT 11,2 32,6 21,4 11,2 28,3 71,7
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BALANSRAKNING [101

Balansrakning

KOMMUN KOMMUN KONCERN  KONCERN
MNKR 2019 2020 2019 2020

TILLGANGAR
ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Immateriella anlidggningstillgangar not 9 15,4 8,6 15,4 8,6
Mark, byggnader och tekniska anldggningar not 10 1 113,3 1 170,5 21769 23153
Maskiner o inventarier not || 67,5 70,3 85,7 88,2
Ovriga m,ateriella anliggningstillgangar 0,0 0,0 0,0 0,0

Materiella anldggningstillgangar 1 180,8 1 240,8 22626 2 403,5

Finansiella anlaggningstillgangar not 12 73,6 81,4 14,5 23,35

Summa anldggningstillgangar 1 269,8 1330,8 22925 2435,4

OMSATTNINGSTILLGANGAR

Forrad/exploatering not |3 0,8 1,0 0,8 1,0
Fordringar not 14 165,9 96,5 199,2 123,5
Kassa och bank not 15 62,3 188,4 62,3 210,9
Summa omsittningstillgangar 229,0 285,9 262,3 335,4

Summa tillgangar 1 498,9 1616,7 2554,8 2770,8
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102] BALANSRAKNING

KOMMUN KOMMUN KONCERN  KONCERN

MNKR 2019 2020 2019 2020
EGET KAPITAL AVSATTNINGAR OCH SKULDER

Eget kapital not 16

Ovrigt eget kapital 713,5 724,7 900,5 928,8
korr pga fel UB 2019 Osthammarshem 2,3
Resultatutjgmningsreserv 22,3 22,3 22,3 22,3
Arets resultat 11,2 32,6 28,3 71,7
Summa eget kapital 747,0 779,6 951,1 1 025,1

AVSATTNINGAR

Avsittningar for pension och likn. forpliktelser not 17 29,1 26,4 29,1 26,4
Uppskjuten skatt - - 354 39,1
Ovriga avsittningar 15,5 15,9 16,6 16,0
Summa avsattningar 44,7 42,3 81,1 81,5
SKULDER

Langfristiga skulder not 18 434,9 482,8 I 035,9 1 245,1
Kortfristiga skulder not 19 272,2 312,0 486,6 419,1
Summa skulder 707,2 794,8 1 522,5 1 664,2

Summa eget kapital, avsdttningar och
skulder 1 498,9 1616,7 2 554,7 2770,8

PANTER OCH ANSVARSFORBINDELSER
ANSVARSFORBINDELSER

Pensionsforpliktelser som inte upptagits bland

s Not 21 467,1 456,8
skulder eller avsittningar
Ovriga ansvarforbindelser
Stillda panter
B“orgen och andra ataganden mot kommunens Not 20 713.4 808.8
foretag
Kommunal borgen for egna hem och 6vrigt 50 50
Leasing Not 22 59,3

Externa hyresavtal Not 22 371,2
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Kassaflodesanalys

KOMMUN KOMMUN  KONCERN  KONCERN
MNKR 2019 2020 2019 2020

DEN LOPANDE VERKSAMHETEN

Arets resultat 11,2 32,6 28,3 71,7
Okning (+) /minskning (-) av avsittningar Not |7 1,2 -2,3 52 -2,7
Justering for av- och nedskrivningar Not 3 63,8 80,2 103,6 104,4
P’.I.edel fran' verksamheten fore férandring av 7622 1104 137.1 173.4
rorelsekapital

Oknlbg (-)/minskning (+) kortfristiga Not 14 260 69.4 399 75.7
fordringar

Okning (-)/minskning (+) forrad mm Not 13 0,1 -0,2 0,1 -0,2
Okning (+)/minskning (-) kortfristiga skulder Not 19 1,0 39,7 -3,9 -67,6
SUMMA DEN LOPANDE VERKSAMHETEN 51,3 2194 34 181,3
INVESTERINGSVERKSAMHETEN

Forvarv av immateriella anlaggningstillgangar Not 9 -2,9 0,0 -2,9 1,3
Forvarv av materiella anldggningstillgangar Not 10,11 -119,9 -132,2 -167,0 -258,6
Forsiljning av materiella anlaggningstillgangar Not 12 0,0 0,0 1,4 33,7
Forvarv av finansiella anlaggningstillgangar Not 10,11 0,0 -13,5 0,0 -13,5
Forsdljning av finansiella anldggningstillgangar Not 12 0,0 4,6 0,0 -4,6
SUMMA INVESTERINGSVERKSAMHETEN -122,8 -1412 -168,5 -241,7
FINANSIERINGSVERKSAMHETEN

Okning (+)/minskning (-) av Not 18 -3 479 20,1 209,1
langfristiga skulder

SUMMA FINANSIERINGSVERKSAMHETEN -1,3 47,9 -20,1 209,1
ARETS KASSAFLODE -72,8 126,0 -95,7 148,7
Likvida medel vid arets bérjan Not 15 135,1 62,3 157,5% 62,3
Likvida medel vid periodens slut 62,3 188,4 62,3 211,0

*Av dessa ir likvida medel som som tillhér Ostammar vatten AB placerde hos koncernkonto fér Gavle kommun.
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Noter

Redovisningsprinciper

Osthammars kommuns arsredovisning dr upp-
rdttad i enlighet med Lagen om kommunal bok-
féring och redovisning (lag 2018:597) samt de
rekommendationer som ar utfirdade av Radet
fér kommunal redovisning (RKR). Avvikelser
frén rekommendationerna och f6rtydliganden
av deras tillaimpning redogdrs for nedan.

Redovisning och varderingsprinciper

Kommunen viéljer att redovisa statsbidrag som
ska aterbetalas som en minskning av intdkter
istdllet for en kostnad. Detta avviker fran 4 kap
§4 om forbud att nettoredovisa intékter.

Fordringar och skulder som varierar mellan
olika ar redovisas i vissa fall som negativa
fordringar/ positiva skulder for att férenkla
jamforelser mellan r. Exempel koncernbolags
banktillgodohavanden.

Kommunkoncernen bestdr av foljande
foretag

Osthammarshem. Ar en stiftelse men kommu-
nen har ett avgorande inflytande sdsom bor-
gensman.

Osthammar vatten 100 % &garandel
Hargshamn 89 % &garandel

Osthammars vard och omsorg AB och Ostham-
mars industrifastigheter dr avvecklade under
2020. Osthammars kommun har mindre dgaran-
delar i ytterligare ett antal bolag.

Anlidggningstillgangar.
Anldggningstillgangar dr upptagna till an-
skaffningsvarde minskat med planenliga
avskrivningar. Avskrivningstider for tillgdngar
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redogérs for i not. Osthammar avviker frén
rekommendation i RKR 4 om komponentredo-
visning dd enbart anskaffningar gjorda fran
2015 &r uppdelade i komponenter. For dldre
anldggningar anskaffade for 2015 saknas i stor
utstrdackning kdnnedom om vilka delar i en
anldggning som representeras i bokfort vérde.
Da ar bedomningen att uppdelning i kompo-
nenter inte dr mojlig eftersom kunskap saknas
om vilken komponent som utgér bokfort varde
och uppdelning i komponenter da endast skulle
baseras pa gissningar. Da har avskrivningstiden
som anldggning tidigare tilldelats fatt vara kvar
och komponenten fétt beteckning “6vrig”.

Rénteutgifter for lan upptagna for att finansiera
anskaffandet av anldggningstillgdngar bokfors
16pande i resultatrakningen.

Kortidsinventarier och inventarier av mindre
virde. Osthammar féljer vad som rekommen-
deras i RKR R4 avseende inventarier av mindre
varde.

Leasing

All kommunens leasing ar klassificerad som
operationell vilket innebér att kostnader f6r
leasing redovisas i resultatrakningen. Samman-
stallning 6ver leasing aterfinns i not. Uppskatt-
ning av kommunen som leasegivare, framst

ett antal 1dngsiktiga hyreskontrakt, och dess
paverkan pad kommunens resultat och stéllning
dr inte gjord

Avsittningar och pensioner

Pensionsataganden for anstéllda redovisas
enligt blandmodellen &r berdknade enligt RIPS
(SKR:s riktlinjer for pensionsberdkning). Kost-
nader, avsittningar och ansvarsférbindelser
berdknas och uppskattas av kommunens pen-



sionsadministrator. Samtliga pensionskostnader
bokférs 16pande

Kommunens dtagande avseende férmansbe-
stamd tjanstepensionen (inkomster 6ver 7,5
basbelopp) ar forsdkrad vilket innebér att det
endast finns upptaget i resultatrdkningen. Kost-
naden for dtagandet utgors av under aret faktu-
rerat belopp da det bedoms vara mer korrekt dn
den prognos som limnas av pensionsadminis-
tratéren for berérd personalkategori. Osédkert
om detta férfarande normeras i RKR 10. Under
aret har ingen 6verskottsutdelning anvénts for
att 16sa pensionsdtaganden.

Driftredovisningen

I driftredovisningen ingdr interna poster. Alla
anldggningstillgdngar belastas med en intern-
ranta pd 1,25 % och faktiskt avskrivningskost-
nad. Kostnad for lokaler debiteras samtliga
verksambheter i form av internhyra. Samtliga
lénekostnader belastas med léneomkostnadspa-
lagg. Loneomkostnadspaldgget uppgar till den
procentsats som rekommenderas av SKR.

Intidkter och kostnader

Extra generella statsbidrag som erhéllits un-

der aret har bokférts enligt RKR 2. Villkorade
statsbidrag redovisats enligt de villkor som
foljer av bidraget. Vissa riktade och villkorade
statsbidrag, framst frdn Migrationsverket och
Skolverket, som erhéllits under aret har till vissa
delar skuldforts da de kostnader som dessa ar
avsedda tdcka uppstar nésta ar.

Skatteintiakter

Skatteintikter som bokforts utover arets fram-
gdr av not.
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Jamforelsestorande poster

Under 2020 betraktas kostnader och intdkter
som uppkommit pd grund av Covid-19-epide-
min som jamfdrelsestérande. De paverkar bade
kostnader, intdkter, skatteintdkter och generella
statsbidrag. For att underlatta identifieringen
av jamforelsestorande poster har dessa bokforts
med sarskild kod i bokforingen. Detta forfaran-
de beddms inte vara heltdckande varfor jamfo-
relsestdrande poster inte sdrredovisas i resulta-
trakningen utan i en egen tabell gors ett férsok
att skatta dom.

Arsredovisning

Arsredovisningens utformning foljer inte RKR:s
normering. Vissa kapitel som ska inga i Forvalt-
ningsberéttelsen &r placerade utanfér densam-
ma, men de finns med i drsredovisningen.
Detta for att underlatta lasningen.

Delen Kommunens verksamhet bedéms vara av
storre intresse for de fortroendevalda dn Resul-
tatrdkning, Kassaflodesanlys, Balansrdkning
och Noter. Dessa dr dérfor placerade efter Kom-
munens verksamhet i drsredovisningen.
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Not | Verksamhetens intikter

Verksamhetens intikter enligt driftredovisningen 711,4 726,7 603,8 6152
avgar Interna poster kommunen/ koncernen -395,8 -389,5 -51,3 -58,7
Summa verksamhetens intdkter 315,6 3372 552,5 556,5
varav bidrag fran staten 120,2 145,5
varav forsiljning av verksamhet 24,6 22,1
varav taxor och avgifter 87,6 92,4
varav bostads- lokalhyror och arrenden 32,1 32,3
varav reavinst vid avyttring av anlaggningstillgdngar 0,0 0,0
varav forsiljning av exploateringsfastigheter 0,8 0,9
varav 6vriga intikter 50,4 44,0

Not 2 Verksamhetens kostnader

Verksamhetens kostnader enligt driftredovisningen -1 910,7 -1 9479 -1737,7 -1 747,7
avgar interna poster kommunen/ koncernen 395,8 389,5 51,3 58,7
Summa verksamhetens kostnader -1 5149 -1 558,5 -1 686,4 -1 688,9
varav personalkostnader inkl sociala avg. -898,0 -922,0
varav pensionskostnader -62,3 -70,1
varav limnade bidrag -28,9 -31,8
varav kop av huvudverksamhet -204,0 -200,0
varav lokal- och markhyror -57,8 -56,6

varav reaforlust vid avyttring av anldggningstillgangar

varav bolagsskatt 0,0 0,0

varav 6vriga kostnader -263,7 -278,0

Not 3 Avskrivningar

Planenliga avskrivningar -63,8 -65,2 -103,6 -107,7
Nedskrivningar av anl.tillgangar 0,0 -14,9 0,0 -14,9
Summa avskrivningar -63,8 -80,2 -103,6 -122,6

Not 4 Skatteintikter

Preliminira skatteintikter |1 080,7 |1 089,5 1 080,7 1089,5

Skatteavrakning tidigare ar =[5 =[5
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Slutavrikning foregaende ar, justering -2,6 -5,4 -2,6 -5,4
Slutavrikning innevarande ar, prognos -9,5 -15,9 -9,5 -15,9
Summa skatteintikter 1 068,6 1 066,9 1 068,6 1066,9

Not 5 Generella statsbidrag och utjamning

Utjamningsbidrag for inkomstutjamning 164,6 174,9 164,6 174,9
Strukturbidrag 0,0 0,0 0,0 0,0
Regleringsbidrag 15,5 22,7 15,5 22,7
Kommunal fastighetsavgift 59,3 62,7 59,3 62,7
Generella bidrag 4.8 45,1 4.8 45,1
Regleringsavgift 0,0 0,0 0,0 0,0
Kostnadsutjamningsavgift -14,7 -22,6 -14,7 -22,6
Avgift for LSS utjamning -26,4 -16,6 -26,4 -16,6
Summa generella bidrag och utjamning 203,0 266,2 203,0 266,2

Not 6 Finansiella intikter

Utdelning aktier och andelar 0,0 1,0 0,0 1,0
Ranteintakter 2,5 0,2 2,6 0,3
Kommunal borgensavgift 1,6 1,5 0,0 1,5
Ovriga finansiella intikter 0,0 0,1 0,0 0,1
Summa finansiella intakter 4, 2,8 2,6 2,9

Not 7 Finansiella kostnader

Rantekostnader -1 -1,8 -7,1 =9N|
()vriga finansiella kostnader -0,3 -0,2 -1,3 -0,2
Nedskrivning av finansiell anlaggningstillgaing 0,0 0,0 0,0 0,0
Summa finansiella kostnader -1,5 -1,9 -84 -9,3

Not 8 Kostnad for revision

Grunduppdrag KPMG 0,2 0,2
Ovriga uppdrag KMPG 0,5 0,4
Fortroendevalda revisorer 0,3 0,2

Summa revision 0,9 0,8
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Not 9 Immateriella anlaggningstillgangar

Redovisat virde vid arets borjan 16,4 15,4 16,4 15,4
Arets investeringar 2,9 0,5 2,9 0,5
Virde av avyttringar och utrangeringar 0,0 -1,8 0,0 -1,8
Arets avskrivningar -4,8 -5,5 -4,8 -5,5
Overforing fran eller till annat slag av tillging 1,0 0,0 1,0 0,0
Redovisat virde vid arets slut 15,4 8,6 15,4 8,6
Avskrivningstid 3-5ar 3-5ar 3-5ar 3-5ar

Linjar avskrivningtid for alla immateriella tillgangar

Not 10 Mark, byggnader, tekniska anlaggningar

Ingadende anskaffningsvirde 1 798,4 1 904,0 33237 3 466,7
Inkop 105,7 118,4 162,1 2523
Forsiljningar 0,0 -1,5
Utrangeringar -31,0 -6,8 -33,5
Omféringar -0,1 -9,9 -6,9
Utgaende anskaffningsvirde 1 904,0 1 991,4 3 469, 3677,0
Ingaende ack. Avskrivningar -742,6 -790,7 -1 209,6 -1 292,3
Forsidljningar 2,8 1,4
Utrangeringar 18,2 0,0 18,2
Omféringar -0,2 0,5 0,0
Arets avskrivningar -47.9 -48,4 -85,9 -89,0
Utgaende ack. Avskrivningar -790,7 -820,9 -12922 -1361,7
Utgaende redovisat virde I 113,3 I 170,5 2177,0 23153
Avskrivningstider 10-50 ar 10-50 ar 10-100 ar 10-100 ar

Linjar avskrivning tillimpas for samtliga tillgangar

Not I 1 Maskiner och inventarier

Ingaende anskaffningsvarde 201,2 214,6 246,7 259,3
Inkép 14,2 14,1 14,7 15,9
Forsdljningar -0,1 -0,7
Utrangeringar 0,0 0,0

Omféringar -0,9 -2,0 0,0
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Utgaende anskaffningsvirde 2146 228,6 2593 274,5
Ingdende ack. Avskrivningar -136,1 -147,0 -161,9 -173,7
Forsaljningar 0,1 0,6
Utrangeringar 0,0 0,0
Omféringar 0,1 0,8 0,0
Arets avskrivningar -11,0 -11,3 -12,6 -13,2
Utgaende ack. Avskrivningar -147,0 -158,388 -173,6 -186,2
Utgaende redovisat virde 67,5 70,3 85,7 88,2
Avskrivningstider 10-50 ar 10-50 ar 10-100 ar 10-100 ar

Linjar avskrivning tillimpas for samtliga tillgangar

Not 12 Finansiella anlaggningstillgangar

Aktier och andelar koncernféretag

Osthammars Industrifastigheter AB 0,6 0

Osthammars Vard och Omsorg AB 1,0 0

Hargs Hamn AB 446 446

Osthammars Vatten AB 10,0 10,0

Summa aktier och andelar koncernféretag 56,2 54,6

Grundfondskapital

Grundfondskapital Osthammarshem 4,3 4,3

Summa 43 4,3

Aktier och andelar

Gistrike Vatten AB 0,5 0,5 0,5 0.5
SKL foretag 0,0 0,0 0 0
Kommuninvest 8,5 8,2 8,5 8,2
Visit Osthammar AB 0,1 0,1 0,1 0,1
Ovriga 0,1 0,1 1,4 1,4
Summa aktier och andelar 9,2 8,8 10,5 9,7
Ovriga

Forlagsbevis Kommuninvest 3,8 0,0 3,8 0,0

Bostadsritter 0,1 0,1 0,1 0,1
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Summa 6vriga 3,9 0,1 3,9 0,1

Langfristiga fordringar

Lan till Trafikverket - 13,5 0,0 13,5
Summa langfristiga fordringar 0,0 13,5 0,0 13,5
Summa finansiella anlaggningstillgangar 73,6 81,4 0,0 23,3

Not I3 Forrad

Exploatering bostadstomter 0,8 1,0 0,8 1,0

Ovriga forrad och lager - - - 5

Summa forrad 0,8 1,0 0,8 1,0

Not 14 Fordringar

Kundfordringar 24,5 20,7 40,6 36,3
Upplupna intakter och férutbetalda kostnader 36,3 36,9 389 38,0
Upplupna kommunalskatteintakter 0,5 0,0 0,5 0,5
Upplupen fastighetsavgift 58,9 63,1 58,9 63,1
évriga kortfristiga fordringar 457 46,7 60,8 48,0
Skuld dotterbolag deras andel av koncernkonto 0,0 -70,9 -61,9
Summa fordringar 165,9 96,5 199,2 123,5
Not 15 Kassa och bank

Plusgiro 0,0 0,0 0,0 0,0
Bank kommun 76,2 116,8 76,9 116,8
Bank forvaltade stiftelser 0,8 0,8 0,8
Bank dotterbolag -14,6 70,9 -14,6 93,3
Summa kassa och bank 62,3 188,4 62,3 210,9

Not 16 Eget kapital

Ingaende balans eget kapital enligt faststilld balansrikning 713,5 7247 900,5 928,8
Resultatutjgmningsreserv 22,3 22,3 22,3 22,3
Korr pga fel UB 2019 Osthammarshem 2%
Eliminering obeskattade reserver BR 11,4 6,6
Arets resultat 11,2 32,6 16,9 65,1

Summa eget kapital 747,0 779,6 951,1 1 025,1
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Not 17 Avsiattningar

Avsittning till pensioner, Skandias berdkning

Ingaende avsattning 28,3 29,1 28,3 29,1
Pensionsutbetalningar -1,2 -1,2 -1,2 -1,2
Nyintjanad pension N -1,4 N -1,4
Réinte- och basbeloppsupprikningar 0,7 0,6 0,7 0,6
Forandring [6neskatt 0,2 -0,5 0,2 -0,5
Ovrigt 0,1 -0,2 0,1 -0,2
Summa utgdende avsittning till pensioner 29,1 26,4 29,1 26,4

Ovriga avsittningar

Aterstillande av deponi

Ingaende virde vid arets borjan 15,2 15,5 15,3 16,0
Nya avsittningar 0,4 0,4 0,4 -0,6
Utgaende avsittning deponi 15,5 15,9 16,0 15,4
Avsittning skadestand VA-huvudman 0,6 0,6

Avsittningen avser aterstillande av deponi samt efterbehandlingskontroll. Forsta delen av deponin beraknas tickas 2017
till en berdaknad utgift om 5,1 mnkr, den andra delen beriknas tickas 2041 tilll en beraknad utgift om 5,1 mnkr

Avsittning obeskattade reserver och uppskjuten skatt

Redovisat virde vid arets bérjan - - 32,1 354
Nya avsattningar - - 3,3 3,7
Utgaende avsittning 0,0 0,0 354 39,1
Summa avsdttningar 44,7 42,3 81,1 81,5

Not 18 Langfristiga skulder

Lan i banker och kreditinstitut 420,0 470,0 996,7 | 206,5
Anslutningsavgifter och investeringsbidrag 12,0 15 37,9 37,2
Ovriga langfristiga skulder 2,9 1,3 1,2 1,3
Summa langfristiga skulder 434,9 482,8 | 035,9 | 245,0

Not 19 Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 91,0 95,5 11,3 118,3
Upplupna I6ner 46,6 47,8 47,8
Upplupna pensioner 28,5 31,4 31,4

Upplupna sociala avgifter 42,4 45,9 45,9
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Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 19,7 26,7 169,1 4472
Forutbetalda skatteintikter 9,5 30,7 9,5 30,7
Ovriga kortfristiga skulder 31,5 29,7 196,8 96,6
Skuld till Renhallningsverksamheten 3,1 4,2 3,1 4,2
Summa kortfristiga skulder 272,2 312,0 486,7 4191

Not 20 Borgensataganden

Stiftelsen Osthammarshem 539,2 539,2 539,2 539,2
Osthammar vatten AB 133,8 181,7 133,8 181,7
Hargs Hamn AB 40,4 87,9 40,4 87,9
Summa kommunégda féretag 713,4 808,8 713,4 808,8
Egna hem och sméhus 0,2 0,2 0,2 0,2
Foreningar 48 4.8 48 48
Summa borgensataganden 7184 813,8 7184 813,8

Mellan samtliga medlemmar i Kommuninvest ekonomisk forening har ingétts ett regressavtal som reglerar férdelningen

av ansvaret mellan medlemskommunerna vid ett eventuellt ianspraktagande av ovan nimnd borgensférbindelse. Enligt
regressavtalet ska ansvaret fordelas dels i férhéllande till storleken pa de medel som respektive medlemskommun lanat av
Kommuninvest i Sverige AB, dels i forhallande till storleken pa medlemskommunernas respektive insatskapital i Kommunin-
vest ekonomisk férening.

Vid en uppskattning av den finansiella effekten av Osthammars kommuns ansvar enligt ovan namnd borgensférbindelse,
kan noteras att per 2020-12-31 uppgick Kommuninvest i Sverige AB:s totala forpliktelser till 501 229 801 864 kronor och
totala tillgingar till 525 483 415 941 kronor. Osthammars kommuns andel av de totala forpliktelserna uppgick till

| 431 074 206 kronor och andelen av de totala tillgangarna uppgick till | 497 308 884 kronor.

Not 21 Pensionsforpliktelser

Ingaende ansvarsforbindelse 456,8 445,7 456,8 456,8
Pensionsutbetalningar -20,0 -20,9 -20,0 -20,0
Nyintjanad pension 0,0 0,1 0,0 0,0
Réante- och basbeloppsupprikning 11,2 10,3 11,2 11,2
Férandring av [6neskatten -2,2 -3,3 -2,2 -2,2
Andring av forsakringstekniska grunder - -1,7 - -
Byte av tryggande -3,0 0,0 -3,0 -3,0
Ovrigt 3,0 -1,3 3,0 3,0
Summa utgiende ansvarsforbindelse 4457 428,8 4457 445,7
Del av ansvarférbindelse som tryggats genom forsikring 385 47,1 385 47,1
Virde pa dverskottsfond hos Skandia 2,6 3,8

Antal visstidsforordnanden fértoendevalda 3 3
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Not 22 Forpliktelser operationell leasing

Arets avgifter

Leasing 47
Serviceavtal 0,0
Externa hyresavtal kostnader 54,6
Summa drets avgifter 59,3

Framtida avgifter

Leasing 3,8
- varav forfaller inom ett ar 2,6
- varav forfaller senare 4n ett ar men inom fem ar 1,2
- varayv forfaller senare an fem ar 0,0
Serviceavtal 0,0
- varav forfaller inom ett ar 0,0
- varav forfaller senare 4n ett ar men inom fem ar 0,0
- varav forfaller senare an fem ar 0,0
Externa hyresavtal 367,4
- varav forfaller inom ett ar 54,7
- varav forfaller senare 4n ett ar men inom fem ar 11,2
- varayv forfaller senare an fem ar 201,5

Summa framtida avgifter 371,2
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Till
Fullmiktige i Osthammars kommun

Org.nr: 212000-0290

Revisionsberittelse for ar 2020

Vi, av fullmiktige utsedda revisorer, har granskat den verksamhet som bedrivits i styrelse,
namnder och fullméktigeberedningar och genom utsedda fortroendevalda revisorer och
lekmannarevisorer den verksamhet som bedrivits i stiftelse och bolag.

Granskningen har d4ven omfattat den gemensamma raddningsndmnden dir Uppsala dr
vardkommun, den gemensamma éverformyndarndmnden dar ocksd Uppsala dr vardkommun
samt den gemensamma IT-ndmnden dar Tierp ar vardkommun.

Styrelse, ndmnder och beredningar ansvarar for att verksamheten bedrivs enligt géllande mal,
beslut och riktlinjer samt de lagar och foreskrifter som géller for verksamheten. De ansvarar
ocksa for att det finns en tillrdcklig intern kontroll och dterredovisning till fullméktige.

Revisorerna ansvarar for att granska verksamhet, intern kontroll och riakenskaper samt att
prova om verksamheten bedrivits enligt fullméaktiges uppdrag och mal samt de lagar och
foreskrifter som giller for verksamheten.

Granskningen har utforts enligt kommunallagen, god revisionssed i kommunal verksamhet
och kommunens revisionsreglemente. Granskningen har genomforts med den inriktning och
omfattning som behovs for att ge rimlig grund fér bedémning och ansvarsprovning,.

Samtliga revisionsrapporter avseende kommunens ndmnder och styrelse har 16pande under
aret overlamnats till fullméktiges presidium och till berérd ndmnd. Revisionen har bitrétts av
KPMG AB. Granskningens omfattning redovisas i bilagan "Revisorernas redogdrelse" och
dartill fogade bilagor.

Kommunens resultat for 2020 uppgar till 32,6 mnkr, vilket dr 11,2 mnkr béttre dn det
budgeterade resultatet pa 21,4 mnkr. Kommunens balanskravsresultat uppgér till 32,6 mnkr.

Enligt bestimmelser i kommunallagen (KL) ska fullméktige i budgeten ange finansiella mal
och verksamhetsmal som har betydelse for god ekonomisk hushéllning. Revisorerna ska
bedoma om resultatet 1 arsredovisningen ar forenligt med de av fullméktige beslutade malen
for den ekonomiska forvaltningen.

Vi bedémer sammantaget att styrelse, nimnder och beredningar i Osthammars kommun har
bedrivit verksamheten pé ett &ndamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstillande
sétt.

Vi bedomer att rikenskaperna i allt vésentligt ar réattvisande.

Vi bedomer att styrelsens, ndimndernas och beredningarnas interna kontroll har varit
tillracklig.
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Var sammanfattande bedomning ar att tva av tre finansiella mal (resultatmalet samt
okningen av verksamheternas nettokostnad i forhallande till 6kningen av skatteintdkter och
generella statsbidrag) ar forenliga med de av fullméktige faststdllda finansiella malen. Ett mal
(att samtliga ndmnder foljer budget) har inte uppnatts.

Viar sammanfattande bedomning &r att resultatet enligt arsredovisningen inte &r forenligt
med de av fullmiktige faststéllda verksamhetsmélen.

Vi tillstyrker att fullmiiktige beviljar ansvarsfrihet for styrelse, nimnder och
beredningar samt enskilda ledamoter i dessa organ.

Vi tillstyrker att fullmiktige godkénner kommunens arsredovisning for 2020.
Arsredovisningen har i allt viisentligt upprittats i enlighet med lagen om kommunal
bokforing och redovisning samt god redovisningssed.

Osthammar den 14 april 2021

Mats Sjoborg Ingemar Eriksson Gunnar Rydvall

Anne Fridlund Adam Bexell

Till revisionsberittelsen hor:

Revisorernas redogorelse, bilaga till revisionsberittelsen
Forteckning 6ver de sakkunnigas rapporter
Granskningsrapporter fran lekmannarevisorerna i bolagen
samt de fortroendevalda revisorerna i stiftelsen
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Brandforsvaret Datum: Diarienummer:
Tjansteskrivelse till Raddningsnamnden 2021-02-03 RAN-2021-00018

Handlaggare:
Elisabeth Samuelsson, Mikael Lundkvist

Arsredovisning 2020

Forslag till beslut
Raddningsnamnden beslutar
1. att faststalla namndens arsredovisning for 2020 enligt bilaga 1, samt

2. att faststalla sammanstalld analys infér drsredovisningen for Uppsala kommun
enligt bilaga 2.

Arendet

Arsredovisningen ir den gemensamma riddningsndmndens avrapportering till
kommunstyrelserna/kommunfullmaktige i Tierp, Uppsala och Osthammars
kommuner.

Beredning

Arendet har beretts av brandforsvaret.

Foredragning

Maluppfyllelse av nédmndens fem inriktningsmal enligt Handlingsprogrammet for
forbyggande verksamhet och raddningstjanst:

1.Den enskilde har formaga och vilja att ta ansvar for sitt brandskydd
| hog grad uppfyllt.

2. Riskgrupper har ett bra brandskydd
Delvis uppfyllt. Coronapandemin har paverkat maluppfyllelsen negativt.

3. Samhillet byggs hallbart avseende brandskydd och riskhidnsyn
Helt uppfyllt.

Postadress: Uppsala kommun, brandférsvaret, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Almungevagen 33

Telefon: 018-727 00 00 (vaxel)

E-post: brandforsvaret@uppsala.se

www.uppsala.se
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4. Raddningstjansten har en stark forebyggande och operativ formaga med
kompetens och teknik som ar anpassad utifran riskbilden
Helt uppfyllt.

5. Rdddningstjansten har god férmaga att verka vid kriser, hojd beredskap och krig
Delvis uppfyllt. Avsaknad av planeringsdirektiv fran centrala myndigheter har
paverkat maluppfyllelsen negativt.

Ekonomiska resultatet for ar 2020 ar 2,5 mnkr. Storsta orsaken till resultatet &r att
namnden fatt ett utékat kommunbidrag med 3,6 mnkr for en utokning av
bemanningen pa deltidsbrandstationerna som inte genomforts.

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjansteskrivelse 2021-02-03
Bilaga 1: Arsredovisning 2020

Bilaga 2: Sammanstalld analys infor arsredovisningen (Uppsala Kommun)

Beslutet ska delges

Tierps kommun
Uppsala kommun
Osthammars kommun

Elisabeth Samuelsson
Brandchef
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Forvaltning eller ndamnd eller enhet Datum: Diarienummer:
Arsredovisning 2021-01-29 RAN-2021-00018
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Raddningsnamndens sammanstallda
analys infor arsredovisningen

Viktiga hdndelser under aret

Ar 2020 paverkades namndens verksamhet mycket av pandemin. Den utryckande verksamheten
har varit prioriterad, och en beredskapsplan for hog sjukfranvaro togs fram i borjan av mars.
Gladjande nog har brandforsvararet haft en lag sjukfranvaro, och anpassningen till att arbeta mer
digitalt har gatt mycket bra. Férmaga att hantera rdddningsinsatser, remisser, sotning och
brandskyddskontroll har inte paverkats. Mycket av den externa utbildningen har dock stallts in, och
endast prioriterade tillsyner har genomforts sedan pandemin brot ut. Det viktiga arbetet med
information har ocksa paverkats av pandemin, till exempel har brandférsvaret inte bedrivit
uppsokande verksamhet eller tagit emot studiebesok pa brandstationerna som planerat. Under
hosten stallde vi om verksamheten, bland annat genom webb-utbildningar om brandskydd och ett
digitalt "6ppet hus”.

Under 2020 genomfordes 2085 raddningsinsatser, vilket ar 344 farre an under samma period 2019.
Sarskilt har antalet trafikolyckor minskat vilket antagligen en effekt av att manniskor rort sig mindre
under pandemin. Ndmnden har ocksa noterat att antalet anlagda brénder ar betydligt farre jamfort
med de senaste aren.

Personalsituationen pa RiB-stationer ser battre ut an pa mycket lange. Det ar inte utan utmaningar
pa enstaka stationer, men sammantaget ar laget mycket bra. Varje vecka gor deltidsbrandmannen
fantastiska insatser, och de skapar trygghet i sin narhet pa ett satt som ar otroligt uppskattat.

Ett av malen i handlingsprogrammet lyder Samhdillet byggs héllbart avseende brandskydd och
riskhdnsyn. Namnden ar ndjda med att brandforsvaret nu ar en naturlig remissinstans i alla tre
kommuners plan- och byggédrenden och att brandforsvarets synpunkter allt oftare far genomslag.
Brandforsvaret samarbetar bade nationellt och lokalt for ett hallbart brandskydd, och under aret
har en vagledning for hallbart brandskydd tagits fram.

| oktober beslutade riksdagen om andringar i lagen i skydd mot olyckor enligt propositionen “En
effektivare kommunal raddningstjanst”. Andringarna i lagen om skydd mot olyckor lagger stor vikt
vid det forebyggande brandskyddet, och pa férmagan att leda omfattande insatser. Riksdagens
beslut ligger val i linje med den inriktning raddningsnamnden redan valt, och de fem
inriktningsmalen i handlingsprogrammet som dgarkommunernas kommunfullméaktige fastslog
hosten 2019.

| december sa riksdagen ocksa ja till regeringens forslag om totalforsvaret under 2021-2025 (FoU4).
Beslutet omfattar bland annat tva utredningar som berér namndens verksamhet: om
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rdddningstjdnst under hojd beredskap och befolkningsskydd. Namnden forvantar sig att dessa
utredningar kommer att leda till tydligare uppdrag for sin del i totalforsvaret.

Maluppfyllelse under aret

Resultat
Kommunbidrag Bokslut Bokslut  Helarsprognos
Belopp i miljoner kronor 2020 2020 2019 202008
Politisk verksamhet 1 0 0 0
Infrastruktur, stadsbyggnad m.m 173 1 1 3
Namnden totalt 174 2 1 4

KF-budget Bokslut Bokslut  Helarsprognos
2020 2020 2019 202008
Investeringar 18 17 20 18

Raddningsndamnden ar en gemensam namnd for Tierp, Uppsala och Osthammars kommuner dar
Uppsala kommun ar vardkommun. Kommunbidraget 2020 fran Uppsala kommun ar 174 miljoner
kronor.

Ekonomiska resultatet for namnden ar 2 miljoner kronor, vilket visar att namnden har en ekonomi i
balans. Storsta orsaken till resultatet &r att namnden fatt ett 6kat kommunbidrag for en utokning av
bemanningen pa deltidsbrandstationer som inte har genomforts.

Namnden har under aret till stor del bidragit till att uppfylla kommunfullmaktiges mal och uppdrag.
De huvudsakliga malen fér namnden aterfinns i Handlingsprogrammet for forebyggande
verksamhet och raddningstjanst enligt Lagen (2003:778) om skydd mot olyckor:

Mal 1 - Den enskilde har férmaga och vilja att ta ansvar for sitt brandskydd
Mal 2 - Riskgrupper har ett bra brandskydd
Mal 3 - Samhallet byggs hallbart avseende brandskydd och riskhansyn

Mal 4 - Raddningstjansten har stark férebyggande och operativ formaga med kompetens och teknik
som ar anpassad utifran riskbilden

Mal 5 - Raddningstjansten har en god formaga att verka vid kriser, h6jd beredskap och krig

De atgarder som planerats for att uppna mal 2 paverkades mycket av pandemin. For mal 5 har
tyvarr inte férutsattningarna funnits att for att uppna malet pa ett tillrackligt satt. De nodvandiga
forutsattningar som saknas ar planeringsdirektiv fran centrala myndigheter.

For malen 1,3 och 4 har namnden under aret pa ett tillrackligt satt uppnatt dessa malinom
namndens verksamhet.

Raddningsnamnden har arbetat mycket mot malet att kommunen ska vara en trygg kommun for
alla. Bland annat har personal inom vard och skola utbildats i brandskydd. | samarbete med polisen
har utbildningsinsatser gjorts for hogstadieelever, och brandforsvaret bidrar ocksa varje vecka till
den gemensamma lagesbilden som sammanstalls av socialforvaltningen.

Sida2 (4)
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Coronapandemin har framst paverkat namndens verksamhet sa att farre tillsyner och
brandutbildningar har genomférts dn planerat. Det har till viss del paverkat mal 1, 2 och 3 pa ett
negativt satt. Namnden har under aret vidtagit atgarder sasom digital utbildning och anpassade
tillsyner for att minska den negativa paverkan.

Namnden har under dret dven 6kat bemanningen pa en brandstation i Uppsala tatort och darmed
forstarkt den operativa raddningstjanstverksamheten.

Utvecklingen over tid

De forandringar i lagen (2003:778) om skydd mot olyckor som géller fran och med den 1 januari 2021
stammer val 6verens med hur raddningsnamnden redan arbetar, framfor allt gallande regionala
ledningssamarbeten av den typ som raddningsndmnden redan har avtal om. Det visar att
Raddningsnamnden legat i framkant. Ledningsférmagan maste dock fortsatta att utvecklas, bland
annat for att effektivt kunna ta emot internationellt stod och hjalp fran frivilliga.

Raddningsnamndens tillsynsverksamhet utmarker sig for en hog rattssakerhet. Tydligheten har
okat med forelagganden och utvecklad kommunikation med verksamhetsutdvare.
Raddningsnamnden kommer att fortsatta utveckla bemétande, kompetens, tillganglighet,
information och rattssakerhet i hela verksamhetsomradet.

Raddningsnamnden kommer fortsatta arbetet for att 6ka andelen kvinnor inom brandférsvaret. |
dag ar 8 procent av medarbetarna vid brandforsvaret kvinnor. Vid en nationell jamforelse dr andelen
deltidsanstallda kvinnor i nivd med de andra R9-kommunerna, men andelen heltidsanstéallda
kvinnor ar lagre.

Framtida utmaningar

Pa grund av klimatforandringar finns det en risk att extrema véder, till exempel varma och torra
somrar som 2014 och 2018, blir mer frekventa. Raddningsnamnden behover fortsatta se dver vilka
atgarder som behover vidtas for att kunna hantera de risker som ett férandrat klimat medfor.

Den planerade utokningen av de sodra stadsdelarna i Uppsala tatort med en stor befolkningsékning
kommer stalla krav pa en utokad raddningstjanst, bade for att kunna genomfora fler
raddningsinsatser och hantera fler myndighetsarenden och andra brandférebyggande atgarder. En
fjarde brandstation kan behdvas, alternativt forstarkning i forsta hand vid den brandstation som
ligger i Fyrislund.

Fortsatt ar personalomsattningen av deltidsbrandman (raddningspersonal i beredskap) en
utmaning. Raddningsnamnden ser mycket positivt pa kommunfullméktiges inriktning att fler
kommunanstallda ska kunna kombinera sin anstallning med att vara deltidsbrandman.

Att allt fler byggnader uppfors med brannbara material innebar utmaningar vad galler
brandsakerheten. Brander i dessa konstruktioner blir mer komplexa och méjligheten att gora
snabba och effektiva slackinsatser forsvaras. Insatser i miljoer dar det forekommer hot och vald, till
exempel stenkastning mot brandman, ar ocksa mer resurskravande an normalt.

Kostnadsutvecklingen styrs till storsta del av hur stor beredskapen for raddningsinsatser ska vara
och vilka sorters raddningsinsatser kommunen beslutar att raddningstjansten ska klara av. Aven
befolkningsforandringar styr kostnadsutvecklingen men da mer etappvis an linjart beroende pa hur
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och var 6kning eller minskning av befolkningen sker. En ateruppbyggnad av det civila forsvaret och
raddningstjanst under hojd beredskap kommer leda till behov av mer resurser for
raddningstjansten. Har invantas nationella och regionala anvisningar om hur kommunerna ska
genomfora denna formageuppbyggnad, vilket troligtvis inte kommer innan de utredningar som
forsvarsbeslutet inkluderat.
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Ordforandes kommentar

Coronapandemin har paverkat Sverige och hela varlden under storre delen av aret. Manga har
mist sina anhdriga och de negativa ekonomiska konsekvenserna har varit, och ar stora.
Forhoppningsvis blir 2021 aret da vi kommer tillratta med pandemin och kan borja leva mer som
vanligt igen. | och med att vaccin har tagits fram och vaccinationerna har startat ser
forutsattningarna ut att finnas.

Det kdnns sarskilt bra att kunna representera en verksamhet som inte later sig paverkas av
negativa stromningar i samhallet utan som star stabil med en positiv manniskosyn och
overtygelse om allas lika varde. Hela raddningsnamndens verksamhet bygger pa tillit, samverkan
och samarbete med andra myndigheter och det civila samhallet.

Den gemensamma raddningsndmnden &r ett samarbete mellan Tierp, Uppsala och Osthammars
kommuner. Den gemensamma namnden ar aven med i Raddningsregion Mitt tillsammans med 22
andra kommuner. De ingdende parterna i dessa samarbeten har tillit till varandra och dven ett
overgripande forankrat gemensamt mal; att forhindra olyckor och att begransa skadorna av
olyckor i kommunerna.

Forutom pandemin sa ar klimatférandringarna en stor utmaning for alla och kommer stélla dn
hogre krav pa raddningsnamnden och dess verksamhet. Storre naturkatastrofer sdésom
skogsbrander och éversvamningar kommer antagligen bli mer vanliga. Pa sikt behover
raddningsnamnden vasentligen 6ka sin kapacitet och formaga for att kunna hantera dessa
handelser.

Vara tankar gar till alla som mist sina anhoriga pa grund av pandemin men aven till alla de som
kdmpat under aret med att hjalpa pandemins offer och med att minska spridningen av pandemin.

Jag skulle aven vilja tacka namndens ledamaoter och brandférsvarets alla anstallda for ett
intresserat och idogt arbete under det gangna aret.
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Brandchefens kommentar

Ar 2020 paverkades var verksamhet mycket av pandemin. Den utryckande verksamheten har varit
prioriterad, och en beredskapsplan for hog sjukfranvaro togs fram i bérjan av mars. Gladjande nog har
brandférsvararet haft en lag sjukfranvaro, och anpassningen till att arbeta mer digitalt har gatt mycket
bra. Var formaga att hantera raddningsinsatser, remisser, sotning och brandskyddskontroll har inte
paverkats. Mycket av den externa utbildningen har dock stallts in, och endast prioriterade tillsyner har
genomforts sedan pandemin brot ut. Det viktiga arbetet med information avseende framst
brandforebyggande atgarder har ocksa paverkats av pandemin, till exempel har brandférsvaret inte
bedrivit uppsokande verksamhet eller tagit emot studiebesok pa brandstationerna som planerat. Under
hosten stallde vi om verksamheten, bland annat genom webb-utbildningar om brandskydd och ett digitalt
“Oppet hus”. Medarbetare som har kunnat har arbetat hemifran, och manga har anstrangt sig hart och
med mycket gott resultat hittat nya, digitala satt att arbeta.

Antalet rdddningsinsatser var lagre jamfort med tidigare ar, antagligen en effekt av att manniskor rort sig
mindre i samhallet under pandemin. Vi har ocksa noterat att antalet anlagda brander ar farre jamfort med
de senaste aren, men det ar forstas for tidigt att dra stora slutsatser av det.

| oktober beslutade riksdagen om andringar i lagen om skydd mot olyckor enligt propositionen ”En
effektivare kommunal raddningstjanst”. Andringarna i lagen om skydd mot olyckor lagger stor vikt vid det
forebyggande brandskyddet, och pa férmagan att leda omfattande insatser. Riksdagens beslut ligger val i
linje med den inriktning raddningsnamnden redan pekat ut, och med de fem inriktningsmalen i
handlingsprogrammet som agarkommunernas kommunfullmaktige fastslog hosten 2019.

Ett av handlingsprogrammets mal ar att vi ska ha en god formdga att verka vid kriser, h6jd beredskap och
krig. Delar av krishanteringsférmagan har prévats under pandemin, och innan Corona kom till Sverige
deltog delar av brandforsvaret vid TFO 2020, totalférvarsévning 2020. Det var forsta gdngen pd manga,
manga ar som brandforsvaret deltog i en 6vning dar scenariot omfattade ett vapnat angrepp i vara
kommuner.

Nar det galler malet samhdllet byggs hdéllbart avseende brandskydd och riskhdnsyn ar det gladjande att
brandforsvaret nu ar en naturlig remissinstans i alla tre kommuners plan- och byggarenden och att vara
synpunkter allt oftare far genomslag. Brandférsvaret samarbetar bade nationellt och lokalt for ett hallbart
brandskydd, och under aret har en vagledning for hallbart brandskydd tagits fram.

Malet att medarbetare ska ha bra arbetsvillkor och ritt kompetens ar av stor vikt for att utveckla
brandforsvarets verksamhet. Duktiga ledare och engagerade medarbetare, en inkluderande organisation
dar alla bidrar @r nodvandigt for att brandforsvaret ska klara de uppdrag raddningsnamnden ger oss.
Resultaten i arets medarbetarundersékning ar mycket fina, men visar ocksa att vi fortsatt maste arbeta for
nolltolerans mot alla typer av krankningar. Ett av uppdragen i verksamhetsplanen ar att strukturella
skillnader pa grund av kon ska arbetas bort. Vart storsta hinder har varit bristen pa omkladningsrum, och
jag ér nu mycket n6jd med att konsneutrala omkladningsrum ska byggas pa fyra av vara brandstationer.
An arviinte i mal - pa fyra av vara arbetsplatser finns fortfarande bara omkladningsrum for herrar.
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Bemanningssituationen pa vara deltidsstationer ser battre ut an pa mycket lange. Det ar inte utan
utmaningar vid enstaka stationer, men sammantaget ar laget mycket bra. Varje vecka gor vara
deltidsbrandman fantastiska insatser, och de skapar trygghet i sin narhet pa ett satt som ar otroligt
uppskattat av kommuninvanarna.

Samarbetet i Raddningsregion Mitt fortsatter att utvecklas. Hittills har samarbetet framfor allt haft fokus
pa den utryckande verksamheten, men nu har vi ocksa starkt samarbetet for att utveckla de forebyggande
fragorna.

Pandemin kommer att paverka oss och var verksamhet dven néasta ar. | pandemins spar har vi dock lart oss
mycket om vad vi kan gora for att hoja var egen beredskap, men ocksa utvecklat hur vi kan nyttja digitala
hjalpmedel pa ett battre satt. Jag ar stolt och tacksam Over att leda en verksamhet med manniskor som
har ett stort engagemang for att gora skillnad, att utvecklas och tillsammans l6sa de utmaningar vi stalls
infor.
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Information och radgivning

For att den enskilde ska kunna forebygga och sjalv hantera brander och andra olyckor ar information och
radgivning till allmanheten viktigt for namnden. Brandforsvaret lamnar information och radgivning till
kommuninvanare, forvaltningar, organisationer och foretag for att 6ka kunskapen i att hantera olyckor
och brander. Riktade kommunikationssinsatser har genomforts kontinuerligt under aret i olika kanaler
beroende pa malgrupp och dmnesomrade.

Pa grund av pandemin har informationsinsatser och radgivning anpassats, bland annat genom att
digitalisera bestk och informationstillfallen. Vart att namnas ar att arets 6ppna hus pa brandstationerna
inte stalldes in utan stalldes om till ett digitalt ppet hus som sandes via Facebook, youtube och
uppsalabrandforsvar.se.

Vanligtvis deltar brandforsvaret i olika publika evenemang dar framst de operativa styrkorna informerar
och ger rad i brandskyddsfragor. Nar pandemin brét ut pausades den verksamheten.

Boende i glesbygd ar en prioriterad grupp i namndens informationsarbete om brandskydd. Information till
boende i glesbygd sker framst i samband med sotning och brandskyddskontroll av smahus. Ett
informationsblad om brandskydd i hemmet ges da till de boende. Brandforsvaret erbjuder dven sarskilda
utbildningstillfallen for boende i glesbygd om brandskydd.

Aldersanpassad information om brandskydd ges
normalt till elever i forskoleklass, arskurs 5 och 7.
Pa grund av pandemin har brandférsvaret inte
haft méjlighet att ta emot skolelever pa
studiebesok. Daremot har brandforsvaret efter
hand stallt om och genomfort ett antal digitala
skolbesok med gott resultat.

Pa bilden till héger moter tva brandman skolelever
pa Bjorkvallsskolan i Uppsala.

Brandforsvarets fortsatter att utveckla sin webbplats for att mota informationsbehovet hos
kommuninvanare, foretag och andra organisationer. Under aret har bland annat en storre genomlysning
och uppdatering genomforts av brandférsvarets webbplats for att nd upp till de nya tillganglighetskraven.

Brandforsvarets facebooksida fortsatter att engagera och nd ut till fler kommuninvanare. Under aret har
sidan haft en fordubbling av antal foljare.

Den externa utbildningsverksamheten har under aret genomfért en stor omstallning pa grund av
Coronapandemin. Alla teoretiska moment kan nu genomféras digitalt. Aven de praktiska momenten har
Coronaanpassats och anpassats utifran kundens forutsattningar och behov.
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Tillsyn och tillstand

En viktig verksamhet for att forebygga bréander och andra olyckor &r de tillsyns- och tillstdndsbeslut som
fattas enligt lagen om skydd mot olyckor och enligt lagen om brandfarliga och explosiva varor. | byggnader
innehallande brandfarlig vara utfors vanligtvis tillsyn enligt bada lagstiftningarna, sa kallad samplanerad
tillsyn.

Sedan pandemin brot ut har endast prioriterade tillsyner genomforts och 6vriga har skjutits upp, darav ar
antalet genomforda tillsyner farre d@n planerat. Efter sommaren var ambitionen att kunna dterga till
normalt tillsynsforfarande men tyvarr forvarrades pandemin och tillsynsverksamheten fick aterigen
pausas. Under hosten borjade brandforsvaret genomfora vissa tillsyner digitalt. Under 2020 genomférdes
335 tillsyner varav 179 var tillsyn av radhus.

Under aret har arbete istallet kunnat laggas pa bland
annat registervard med syfte att ytterligare effektivisera
tillsyns- och tillstandsprocessen. Nya foreskrifter for
tillsynsprocessen ar under framtagande av MSB,
Myndigheten for samhallsskydd och beredskap, och
dessa kommer paverka tillsynsverksamheten framover.
Vid en implementering av de nya foreskrifterna
underlattar det att ha ett val uppdaterat register av
tillsyn- och tillstandsobjekt.

Under sommaren gjordes ett stort antal radhustillsyner.
47 procent av samtliga adresser har blivit tillsynade och
brister har atgardats. Pa ytterligare cirka 12 procent
pagar atgarder efter tillsyn.

Trots pandemin har tillstandshanteringen kunnat
bedrivas som normalt och handlaggningstiderna har
kunnat kortas da fler handlaggare numera hanterar dessa
arenden. Under 2020 gavs 107 tillstand. MSB har tagit
fram nya foreskrifter for hantering av brandfarliga gaser
vilka borjade gélla fran och med augusti.

Antal genomforda tillsyner enligt LSO och LBE 2020



Inkom 2021-03-25
Bilaga 3, KERI506242Q21 220

Uppsala Sidgl
@ kgr%mun E)’pl“@xl@

Forbereda och genomfora raddningsinsatser

Raddningsinsatser forbereds genom utbildning, 6vning, objektsorienteringar, insatsplanering samt
fordons- och materielunderhall. | forberedelserna ingar ocksa utveckling av metod och taktik, samt fysisk
traning och fysiska tester. Under ar 2020 har fokus varit pa grundlaggande 6vningar med fordon och
raddningsmateriel men ocksa regionsgemensamma befalsutbildningar och -6vningar. Utbildnings- och
ovningsverksamheten har anpassats till restriktionerna for att minska risken for smittspridning, dock har
en del utbildningar fatt stallas in eller skjutits fram till 2021.

Raddningsinsatser forbereds aven genom larmplaner, dar bland annat vilka raddningsenheter som larmas
till vilka typer av olyckor finns beskrivet. Det &r en komplex uppgift att ta fram larmplaner dar manga olika
parametrar ska tas hansyn till. Brandférsvaret har fortsatt med 6versyn av larmplaner och bland annat
Okat raddningsresurserna till objekt som hanterar stora mangder brandfarlig vara. Systematik vid
insatsplanering har ocksa utvecklats.

Raddningsinsatser genomfors vid olyckor och vid 6verhangande fara for olyckor for att férhindra och
begrénsa skador pad manniskor, egendom och miljo. | Tierps, Uppsalas och Osthammars
handlingsprogram for raddningstjanst enligt lagen om skydd mot olyckor anges vilken formaga
kommunerna har for att genomféra raddningsinsatser.

Under januari till december genomfoérdes 2085 raddningsinsatser. Det dr 344 farre an under 2019. Orsaken
till farre raddningsinsatser kan nog tillskrivas Corona pandemin med framforallt farre automatlarm under
perioden, men dven en minskning av trafikolyckor. Antalet anlagda brander har ocksa minskat. Antalet
bostadsbrander har dock 6kat.

Sommaren var normal avseende
vadret och antal brander i skog och
mark. Vid skogsbrand i Orbyhus den
15 juni nyttjades for forsta gangen i
Sverige de skopande
brandslackningsflygplanen som kan
avropas genom MSB, Myndigheten for
samhallsskydd och beredskap.
Insatsen fick mycket uppmarksamhet
nationellt.

Fotograf: Per Lilias. P4 Uppland

Genom samarbetet Raddningsregion Mitt dar 25 kommuner ingar har brandforsvaret hjalpt till med
raddningsinsatser i andra kommuner och fatt hjalp vid raddningsinsatser fran andra kommuner.
Samarbetet innebar att allmanheten far en battre och snabbare hjalp vid olyckor. En stor fordel med
samarbetet dr ocksa att kommunernas samlade raddningsresurser kan nyttjas pa ett snabbare och
effektivare satt vid en storre och/eller langvarig raddningsinsats.

Under 2020 genomfdrdes en bemanningsokning fran 1+4 till 1+5 pa station Rosendal, en forstarkning som
innebadr okad formaga till effektiva insatser inte minst vid brander i flerfamiljsbostadshus.
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Raddningsinsatser per kategori 2020:
452 272 M Brand i byggnad
249 m Ovriga brander
M Trafikolycka

M Utslapp av farligt dmne

318
266 M Drunkning-/tillbud
M Automatlarm utan brandtillbud
12 Sjukvard/IVPA
14
m Ovrigt
502
Antal raddningsinsatser 2012 till 2020:
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2496
2353 /N /\ 2328
2 400

/\ / 2334 \
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2 OV 2233 2179 \
2085

2000

1 800 T T T T T T T T 1
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Antal anlagda brander 2012 till 2020":

'Enligt brandférsvarets bedémning.
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Atgirder efter riddningsinsats

Atgarder efter raddningsinsats omfattar att informera de drabbade om behovet av restvirdesraddning,
sanering, bevakning och andra atgarder, samt att utreda olycksorsak och olycksférlopp.

Utredning av olycksorsak och olycksforlopp gors primart i den handelserapport som skrivs vid varje
raddningsinsats. Vid vissa handelser kan fordjupade undersdkningar géras. Utover detta gors ocksa en
utvardering av insatsen. Utvarderingen dokumenteras ocksa primart i hdndelserapporten. Under aret har
Uppsala brandforsvar upprattat 2 085 handelserapporter.

Vid raddningsinsatser dar man kan se att det finns erfarenhet att aterfora till den egna organisationen och i
vissa fall andra organisationer, gors en utvardering med metoden AAR (After Action Review). Syftet med
AAR ar att ta tillvara erfarenheter fran handelser och genom det larandet, géra kommande
raddningsinsatserna effektivare. Under aret har sju AAR dokumenterats efter radddningsinsats, men ingen
hdndelse har medfort nagon férdjupad olycksundersokning.

Efter forfragan fran Raddningstjansten Pited - Alvsbyn har utredare frdn Uppsala brandférsvar gjort en
fordjupad utredning av raddningsinsatsen vid den stora branden 23 augusti vid Polarbageriet i Alvsbyn.

Rengoring (sotning) och brandskyddskontroll

Rengéring (sotning) och brandskyddskontroll i Tierp, Uppsala och Osthammars kommuner utférs av de tva
entreprendrerna som raddningsndamnden har avtal med. Ake Huss AB utfor rengéring och
brandskyddskontroller i Tierp och Uppsala kommun, LH sotning AB har utfort rengoring och
brandskyddskontroller i Osthammars kommun.

Trots pandemin har sotningsverksamheten kunnat fortlopa enligt plan. Vissa anpassningar har kravts for
att kunna genomfora verksamheten pa ett smittsakert satt.

Lagen om skydd mot olyckor mojliggor for kommunen att medge att den enskilde sjélv, eller l[ater annan,
rengora sin egen forbranningsanordning. Ett sddant medgivande kan bara ges om rengdringen sker pa ett
fran brandskyddssynpunkt betryggande satt.

Medgivande for rengoring av egen anordning i den egna fastigheten lamnas efter att brandskyddskontroll
utforts och en sarskild ansokan upprattats och godkants av brandforsvaret. Under 2020 har 63
ansokningar inkommit fran fastighetsagare om att sjalva rengora eller lata annan utféra rengdringen.
Under aret har det inkommit 16 aterkallelser av egensotning, det vill sdga déar fastighetsdagaren aterigen vill
att namnden genom den avtalade entreprendrerna utfor sotning pa deras anlaggning.

Respektive skorstensfejarmastare ansvarar, via delegation fran rdddningsnamnden, for att uppdatera och
underhalla namndens forteckning 6ver objekt for rengdring och brandskyddskontroll.

For att sakerstalla att forelagganden utfardade av entreprendrerna pa fasta forbranningsanordningar &ar
rattssakra och i 6vrigt av god kvalité har brandforsvaret kontinuerligt méten med entreprendrerna som
utfor brandskyddskontrollen pa uppdrag av ndmnden.

Under aret har rutiner for forelagganden, soteld och 6vrig protokollskrivning foljts upp och uppdaterats for
att forenkla och forbattra processen. Under 2020 hanterades atta stycken soteldar.
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Samverkan

Mycket av rdddningsndmndens verksamhet bygger pa samverkan och samordning med andra
forvaltningar, raddningstjanstorganisationer, myndigheter och frivilliga. Kommunerna har ansvar for att
samordna skydd mot andra olyckor &n sadana olyckor som foranleder en rdddningsinsats.

Raddningsnamnden samverkar i Raddningsregion Mitt dar 25 kommuner ingar. Samverkan innebar bland
annat att man har en sammanhallen insatsledning och en gemensam 6vergripande systemledning.
Darmed kan kommunerna snabbt hjdlpas at vid storre raddningsinsatser. Rdddningsnamnden sjalv ar
ocksa en samverkan mellan Tierp, Uppsala och Osthammars kommuner.

Raddningsnamnden samverkar aven mycket med kommunerna i bygg och planprocesserna. Samverkan
med polis och ambulans ar stor bade rent operativt som vid 6vningsverksamhet.

Krisberedskap och raddningstjanst under hojd beredskap

Det ar vara tre kommuner som inom sina respektive geografiska omraden ansvarar for att samordning av
krishanteringsfragor sker. Brandforsvaret ar en av flera forvaltningar som berérs i handelse av en
krissituation. Det ar darfor nédvandigt att samordnade 6vningar och gemensamma planeringar
genomfors, bdde enskilt i kommunerna och tillsammans i lanet. Brandforsvaret samverkar med
kommunerna, Lansstyrelsen och andra aktorer i krisberedskapsfragor for att sakerstalla en god férmaga
vid allvarliga samhallsstorningar.

Arbete pagdr med att starka brandforsvarets krisberedskap. Nyckelpersonal har genomgatt en
halvdagsutbildning i krisberedskap och sdkerhetsskydd. Samma personal har dven krisévats under varen.
Det har aven genomforts grundlaggande stabsutbildning for personal. Ledningsplanen for brandforsvaret
har reviderats. Atgarder for att stirka brandforsvarets uthallighet har genomforts under aret.

Delar av krishanteringsformagan har prévats under pandemin, och viktiga erfarenheter finns att dra
lardom av.

Under arets férsta manad deltog brandférsvaret vid TFO 2020, totalférvarsévning 2020. Det var férsta
gangen pa 6ver 30 ar som brandférsvaret deltog i en 6vning dar scenariot omfattande ett vapnat angrepp i

vara kommuner.

Under aret har sdkerhetsskyddet starkts genom atgarder utifran uppréattad sakerhetsskyddsplan. Arbetet
med krigsorganisation dr paborjat.
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Verksamhetsmal
Handlingsprogram for forebyggande verksamhet och raddningstjanst 2020

Beddomning

I hog grad uppfyllt
Verksamheten har i stort bedrivits bade till omfattning och kvalité enligt Handlingsprogram for
forebyggande verksamhet och raddningstjanst enligt Lagen (2003:778) om skydd mot olyckor.
Tillsynsverksamhet har bedrivits i mindre omfattning &n planerat, och efterfragan pa
brandskyddsutbildning har minskat pd grund av Covid-19.

Uppfdljning av inriktningsmalen i handlingsprogrammet
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Mal 1 i Handlingsprogrammet

Den enskilde har formaga och vilja att ta ansvar for sitt brandskydd

For att minska antalet bréander i bostader och konsekvenserna av dessa ar den enskildes kunskap och
formaga central. Brandforsvaret ska arbeta aktivt for att underlatta och hjalpa den enskilde med sitt eget
brandskydd. Nya metoder och vagar for att na ut till enskilda ska provas.

Bedomning

I hog grad uppfyllt
Namndens verksamhet har till 6vervdagande del lett till de resultat den vill se inom malet. Mycket av den
utatriktade, uppsokande verksamheten med att informera om brandskydd stélldes in eller stalldes om nar
pandemin brot ut. Besok i bostadsomraden och kontakter med skolelever for att informera om
brandskydd och hur enskilda kan forbattra sitt eget brandskydd har skett i mindre omfattning an vad som
var planerat.

Brandférsvaret har 6kat kommunikationen om brandskydd i sociala media, pa brandforsvarets hemsida
och via media. Nya satt att kommunicera om brandskydd har ocksa provats, till exempel genom att satta
upp affischer pa olika sprak om brandskydd. Det har genomforts genom ett samarbete med SIU,
Samarbetsorganisationen for invandrarforeningar i Uppsala lan och med hjalp av kommunerna.

| september genomfordes ett "digitalt" 0ppet hus med bland annat information om brander och skador till
foljd av brand forebyggs.

Namndens atgirder

Informationsinsatser om férebyggande brandskydd i olika forum och kommunikationskanaler
Status
Klar
Nar pandemin brot ut stalldes mycket av den utatriktade, uppsokande verksamheten om brandskydd
stalldes in. Till exempel har kontakter med skolelever har skett i mindre omfattning &n vad som var
planerat. Brandforsvaret har istallet lagt storre fokus pa att kontinuerligt kommunicera om aktuella
amnen inom brandskydd i sociala media, pa brandforsvarets hemsida och via media. Information har
ocksa spridits via annonsering i tidningar, reklamradio och sociala medier. Nya satt att kommunicera om
brandskydd har ocksa provats, till exempel genom att satta upp affischer i friluftsomraden och vid
grillplatser pa olika sprak med hur man grillar sakert. Det har genomférts genom ett samarbete med SIU,
Samarbetsorganisationen for invandrarforeningar i Uppsala lan och med hjalp av kommunerna.

Uppsokande informationsinsatser efter intraffade brander i bostader, skolor och andra offentliga
lokaler

Status

Klar
Informationsinsatser till verksamheter efter intraffade brander har genomforts till exempel i skolor i
Eriksberg, Valsatra, Granby och Bjorklinge. Pa grund av pandemin har informationsinsatser efter intraffade
bostadsbrander genomforts i mindre omfattning.
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Mal 2 i Handlingsprogrammet

Riskgrupper har ett bra brandskydd

Personer i riskgrupper har storre risk att skadas allvarligt eller omkomma i brander. For att 6ka dessa
gruppers brandskydd behéver de forebyggande dtgarderna vara anpassade till riskgrupperna. Samarbete
mellan brandférsvaret och andra organisationer och inom kommunerna ar viktigt for att uppna detta.

Bedomning

Delvis uppfyllt
Namndens verksamhet bidrar delvis till maluppfyllelse. Malet har inte uppnatts till den grad som var
planerat. Framsta orsaken ar Covid-19. De aktorer som brandférsvaret behdver soka samarbeten med i
arbetet med att fa ett bra brandskydd for riskgrupper har i mycket stor grad varit upptagna med
hanteringen av pandemin.

Ndmndens atgirder

Identifiera de samhallsfunktioner som moter riskgrupperna och ta initiativ till samarbete
Status
Paborjad
Arbetet forsenades pa grund av pandemin, men tack vare ett examensarbete som universitetsstudenter
gjorde pa uppdrag av brandférsvaret finns ett underlag att utga fran i fortsatt arbete.

Identifiera riskgruppernas sarskilda behov och i samverkan med de som berors anpassa atgarder
och aktiviteter

Status

Paborjad
Arbetet forsenades pa grund av pandemin. Under hdsten tog brandforsvaret hjalp av universitetsstudenter
som genom ett examensarbete gjorde en kartlaggning och har lamnat forslag som brandforsvaret kommer
arbeta vidare med 2021.

Utveckla information och utbildning om individanpassat brandskydd
Status
Paborjad

Arbetet har forsenats pa grund av pandemin.
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Mal 3 i Handlingsprogrammet

Samhillet byggs hallbart avseende brandskydd och riskhdnsyn
Raddningsnamndens riskanalys till kommunernas handlingsprogram for forebyggande verksamhet och
raddningstjanst visar pa en snabb och omfattande nybyggnation i kommunerna. Det leder till en riskbild
som féréndras. Brandforsvaret ska aktivt arbeta for att samhallet byggs hallbart avseende brandskydd och
riskhansyn.

Bedomning

Helt uppfyllt
Senaste kommentar (2020-12-31):

Namnden verksamhet har lett till de resultat den vill se inom malet. Ett systematiskt samarbete med
kommunerna i plan- och byggprocesserna har etablerats. Brandforsvaret har blivit delaktiga och haft en
aktiv rolli tidiga skeden i plan- och byggprocesser, vilket har gett goda resultat for bade brandskydd och
riskhansyn i kommunerna.

Brandforsvaret har under perioden arbetat med en védgledning for hdllbart brandskydd. Vagledningen
kommer att underlatta kommunikationen med byggherrar, fastighetsagare med flera. Arbetet med
informationsinsatser har forsenats pa grund av pandemin.

Ndmndens atgirder

Sakerstéll delaktighet fran brandférsvaret i kommunernas plan- och byggprocesser
Status
Klar

Brandforsvaret ar delaktiga i alla tre kommuners plan- och byggprocesser. Remisser avseende
brandskyddet inom plan- och byggprocess hanteras [6pande.

Oka kunskapen om hallbart brandskydd hos byggherrar, fastighetségare och andra aktérer
Status
Paborjad
Arbetet med kommunikationsinsatser har forsenats pa grund av pandemin. Brandforsvaret poéangterar
vikten av ett hallbart brandskydd i mdnga sammanhang, och for att underlatta for byggherrar,
fastighetsagare med flera arbetar brandférsvaret med en vagledning.

Vid tillsyn pa exempelvis hoga trahus har fastighetsagare informerats om vikten av underhall och
egenkontroller for att uppna ett hallbart brandskydd.

Arbeta for langsiktig och robust planering av brandvattenforsorjningen

Status

Paborjad
Brandférsvaret har paborjat en dialog med VA-bolagen och varit remissinstans i Svenskt vattens arbete
med nationella vagledningar. Det ar viktigt med fortsatt dialog med VA-bolagen, da det finns
intressekonflikter mellan dricksvattenkvalité och brandvattenférsérjning.

Utveckla delaktigheten fran brandforsvaret i planfragor som ror framkomlighet for
utryckningsfordon

Status

Klar
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Brandforsvaret har under perioden haft stor delaktighet i planfragor och utryckningsfordonens
framkomlighet tas pa stort allvar av alla parter i planeringen av infrastrukturen.

Sarskilt i Uppsala tatort dar manga markarbeten pdgar sker en [6pande dialog med
stadsbyggnadsforvaltningen angaende framkomligheten for utryckningsfordon.

Arbeta for 6kad riskhdnsyn i dversiktsplaner, fordjupade dversiktsplaner samt detaljplaner
Status

Klar
Brandforsvaret har blivit delaktiga i tidiga skeden i planprocesserna vilket har haft en mycket positiv effekt
pa att minska riskerna for olyckor i kommunerna.
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Mal 4 i Handlingsprogrammet

Raddningstjansten har en stark forebyggande och operativ formaga med

kompetens och teknik som dr anpassad utifran riskbilden

Brandforsvaret ska klara av att hantera férandringar i riskbilden och hanga med i den snabba
omvarldsutvecklingen, bade forebyggande och operativt. For att kunna gora det ska medarbetarnas
kompetens, ovningsverksamhet, digitalisering samt teknik och utrustning ligga i framkant.

Bedomning

Helt uppfyllt
Namndens verksamhet har lett till de resultat den vill se inom malet. Samarbetet med andra
raddningstjanster, och satsningen pa digital kompetensutveckling och digitala ledningsstod i
utryckningsfordonen ar viktiga faktorer i utvecklingsarbetet.

Namndens atgirder

| samverkan med andra raddningstjanster starka den forebyggande och operativa formagan
genom kompetenshdjande utbildning och 6vning med fokus pa nya risker

Status

Klar
Samarbetet i raddningstjanstregionen fortsatter att utvecklas, ett exempel ar gemensamma utbildningar
for befal. Hittills har fokus framfor allt varit den utryckande verksamheten, men under perioden har
samarbetet for att utveckla de forebyggande fragorna 6kat.

Delar av arets gemensamma utbildningar stalldes in pa grund av pandemin, medan andra aktiviteter har
stallts om och genomforts digitalt.

Just utveckling av digital utbildning och 6vning ar en viktig faktor for att pa ett effektivt och kvalitetssakert
satt 6ka kompetensen. Under dret har brandforsvaret sokt samarbeten med andra organisationer for att
hjalpas at i det arbetet. Nya kontaktvagar har etablerats, bade med andra verksamheter i kommunerna,
andra raddningstjanster och andra organisationer.

Utveckla digitalt ledningsstod med fokus pa insatsplanering

Status

Klar
Rutiner har tagits fram och tekniken har anpassats for digitala insatsplaner. Uppratta och uppdatera
insatsplaner genomfors nu l6pande av medarbetare i utryckningsstyrkan och vid enheten for
samhallsskydd.

Under aret har ocksa ett digitalt stod for information om specifika fordon installerats i alla sldckfordon. Ar
registreringsnumret kant kan utryckningspersonalen férbereda sig under framkorningen genom att fa
information om hur fordonet dr uppbyggt, typ av motor, var batteri ar placerat med mera. Pa sa satt kan
effektivare och sakrare raddningsinsatser genomforas.

Ta fram plan for utveckling och anpassning av 6vningsverksamhet och 6vningsanlaggningar med
fokus pa nya risker, minskade transporter och miljohdnsyn

Status

Klar

Planer har tagits fram for att minska transporter och for att minska utslapp vid évningsverksamheten, till
exempel ska brandstationerna i Tierp och Osthammar anvandas mer for deltidsbrandméannens vningar
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vilket medfor mindre transporter. Inférande av ett nytt satt att ova losstagning av personer i krockade
fordon utvecklas for att minska behovet av skrotbilar. Ingen 6vning sker med brandskum pa grund av
risken for miljopaverkan, men det finns ett behov att 6va med brandskum pa grund av att det ibland maste
anvandas vid olyckor. Undersdkning pagar om det gar att 6va med skum utan att miljén paverkas.

Ovningsanordningar och 6vningsmetodiken anpassas kontinuerligt fér nya risker, till exempel
raddningsinsatser med gasbilar.

Samarbete med framst polis och andra kommunala verksamheter fér att forebygga social oro
Status
Paborjad
Manga aktiviteter, till exempel att delta pa fritidsaktiviteter for unga, har stallts in pa grund av pandemin.
Infor varje helg har brandforsvaret, Polisen och Uppsala kommuns ungdomsjour och ordningsvakter mote
for informationsutbyten och eventuell samordning for att forebygga social oro. Efter intrdffade brander i
skolor bedriver brandférsvaret uppsokande verksamhet, vilket under aret har skett bade fysiskt och
digitalt beroende pd hur rekommendationerna sett ut vid aktuella hdndelser.

Forbattra bemoétande, kompetens, tillganglighet, information och rattssakerhet i hela
forvaltningens arbetsomrade

Status

Klar
Under aret har brandférsvaret arbetat med utveckling av information pa hemsidan, framtagande av battre

mallar for foreldgganden samt interna rutiner vilket ska forbattra tillganglighet, information och
rattssakerhet.
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Mal 5 i Handlingsprogrammet

Raddningstjansten har god formaga att verka vid kriser, hojd beredskap och
krig

Riskbilden pavisar behov av utveckling inom omradet krisberedskap och civilt férsvar for brandforsvaret.
Formagan behover starkas betydligt inom dessa omraden. Ytterligare inriktningar och anvisningar fran
staten blir viktiga. Raddningsnamndens ambition ar att brandforsvaret vid en krissituation ska kunna
verka sjalvstandigt under atminstone en vecka.

Bedomning

Delvis uppfyllt
Namndens verksamhet har till vervdagande del lett till de resultat den vill se inom malet. Erfarenheter fran
pandemin och Totalférsvarsévning 2020 har tagits tillvara, och uthalligheten att verka under
samhallsstorningar har 6kat.

Namndens atgirder

Sakerstalla att brandférsvaret har formaga att verka vid brist pa drivmedel
Status
Paborjad
Ombyggnationer pagar for att 6ka kapaciteten att lagra drivmedel. Arbetet kommer att fortgd 2021.

Oka uthdlligheten att verka vid samhillsstorningar
Status
Klar

Uthalligheten har 6kat genom att brandforsvaret sett 6ver och anpassat rutiner och egna beredskapslager
i syfte att kunna verka vid samhallsstorningar.

Utifran genomford analys sédkerstélla ett fullgott sékerhetsskydd
Status
Paborjad

Skalskyddet har forbattrats under perioden och andra atgarder ar vidtagna.

Utveckla formagan att verka vid hojd beredskap

Status

Paborjad
Férmagan har 6vat genom deltagande i Totalférsvarsdvning 2020. Vid 6vningen identifierades bland annat
otydlighet i hur en gemensam namnds verksamhet styrs under hojd beredskap - nagot som aterstar att
utreda.

Krigsplacering av brandforsvarets personal genomfors nu enligt rutin. Sakerhetsskyddet har starkts.

Fortfarande saknas planeringsanvisningar for raddningstjanst under hojd beredskap fran de statliga
myndigheterna.

Utveckla formagan att ta emot och effektivt anvdnda externa resurser exempelvis frivilliga
Status
Paborjad
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Kamratforeningen "Rode hanen", som leds av pensionerade brandbefal och brandman, har under
sommaren varit beredda att bista vid eventuella skogsbréander. Brandforsvaret hade dock under arets
sommar inga raddningsinsatser dar hjalpen behovdes

Lansstyrelsen har sokt samarbeten med lénets raddningstjanster angaende organisering av resurser som
ar tankta att anvanda i saval fredstid som under hojd beredskap. Resurserna kan bland annat vara
behjalpliga vid skogsbrander. Planering for detta har skett under perioden.

Brandforsvaret har ocksa samlat in erfarenheter av att ta emot externa resurser fran andra
raddningstjanster. Kommunerna har ocksa samlat viktiga erfarenheter fran hanteringen av pandemin vad
galler externa resurser.
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Inriktningsmal fran Tierps kommun, Uppsala kommun och Osthammars
kommun

Tierps kommuns mal: Kommunens verksamheter ska planeras utifran bade kvinnor och méns, flickors
och pojkars behov och resurser ska fordelas likvardigt mellan kénen.

Uppsala kommuns inriktningsmal 1: Uppsala kommun ska ha en jamstalld och hallbar ekonomi
Osthammars kommuns strategiska inriktningsomraden: En h&llbar kommun

Beddomning

Helt uppfyllt
Namndens verksamhet har lett till de resultat den vill se inom malet. Néamnden har en langsiktig ekonomi i
balans och arbetar kontinuerligt med att fa sin verksamhet socialt, ekonomiskt och ekologiskt hallbar.
Namndens verksamhet bestar till stor del av raddningstjanst som ar till for alla som bor och vistas i
kommunerna. Namndens resurser fordelas konsneutralt.

Namndens strategi:

En god kontroll och styrning av verksamhet och ekonomi. Kontinuerligt anpassa verksamheten utifran
tilldelade kommunbidrag fran kommunerna pa ett jamstallt satt.

Beddomning

Helt uppfyllt
Namndens verksamhet har lett till de resultat den vill se inom malet. Néamnden har en langsiktig ekonomi i
balans och arbetar kontinuerligt med att fa sin verksamhet socialt, ekonomiskt och ekologiskt hallbar.

Namndens atgirder

En god kontroll 6ver vilket behov som kommunerna har inom ndmndens ansvarsomrade
Status
Klar
Handlingsprogram enligt Lagen om skydd mot olyckor tas fram vart 4:e ar. Fortlopande sker en
bedémning av till exempel behovet av brandtillsyn och hur riskerna ar i kommunerna for brander och
andra olyckor som kan féranleda raddningsinsats.

En god uppfoljning av verksamheten och ekonomin

Status

Klar
Namnden har en god uppféljning av verksamheten och ekonomin. Manadsuppféljningar beslutas i
namnden och rapporteras till kommunerna i den gemensamma namnden. Férutom manadsuppféljningar
gors tva delarsuppfoljningar och en arsredovisning som ocksa rapporteras till kommunerna i den
gemensamma namnden.

Uppdrag

1.6 Genomfdora en koncernévergripande kartlaggning hur resurser fordelas mellan man och
kvinnor senast 2022 i syfte att uppna en jamstalld resursférdelning.
Senaste kommentar (2020-12-31):

Genomfors 2021
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KVAR FRAN 2018: 1.2 Tydliggdra hur digitaliseringens mojligheter ska anvindas och dess
utmaningar hanteras i verksamhetsplanering och affarsutveckling sa att utvecklingen kan drivas
sa samlat och effektivt som majligt

Status

Klar
Forutsattningar finns for att fortsatt digital utveckling ska ske l6pande, dels genom utveckling av
brandférsvarets webb-sida men ocksa genom utveckling av brandférsvarets verksamhetsledningssystem.
Digitalisering av intern och extern utbildning genomférs med goda resultat.

Inriktningsmal 2: Uppsala ska vara tryggt och attraktivt att leva, verka och vistas i
Bedomning
I hog grad uppfyllt
Namndens verksamhet har till dvervdagande del lett till de resultat den vill se inom malet.
Karnverksamheten har i vissa delar paverkats av pandemin, till exempel har brandférsvarets narvaro pa
skolorna varit mindre an normalt under perioden och farre tillsyner har genomforts.

Uppdrag

2.1 Stérk arbetet f6r att Uppsala ska vara en trygg plats med lag brottslighet med att férebygga
social oro, 6ka tryggheten och bekdmpa de kriminellas ekonomi i samverkan med polis (bland
annat inom ramen for nya 6verenskommelsen), civilsamhallet och andra myndigheter.

Status

Klar
Brandforsvaret bidrar bland annat genom moten med skolelever pa hogstadiet. Brandforsvaret deltar
ocksa vid andra samarbeten, till exempel fritidsaktiviteter fér unga. Infor varje helg har brandférsvaret,
Polisen och Uppsala kommuns ungdomsjour och ordningsvakter mote fér informationsutbyten och
eventuell samordning for att forebygga social oro.

KVAR FRAN 2019: Beakta niringslivsperspektivet i kommunala beslut.
Status

Klar
Personal har genomgatt utbildning i "klarsprak", och blanketter har digitaliserats och férenklats. Rutiner
och resurser har setts 6ver sa att remisser handlaggs inom onskad tid. Brandférsvaret arbetar ocksd med
att underlatta for enskilda som behover fornya tillstand for brandfarliga varor.

KVAR FRAN 2018: 2.9 Stirka krisberedskapen i kommunens alla verksamheter
Status

Klar
Brandforsvaret har faststallt en ledningsplan for allvarliga storningar. Planen har provats vid 6vning.
Utveckling kommer att ske fortlopande, bland annat med erfarenheter fran hanteringen av pandemin.

Inriktningsmal 3: Uppsalas stad och landsbygd ska vixa genom ett hallbart
samhallsbyggande

Bedomning

I hog grad uppfyllt
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Namndens verksamhet bidrar i hog grad till malet genom att arbeta mot malen i handlingsprogram for
skydd mot olyckor. En viktig del ar att namnden deltar i kommunernas plan- och byggprocesser med fokus
pa riskhansyn i samhallsplaneringen och ett hallbart brandskydd.

Uppdrag

3.1 Aktivt och strategiskt arbeta med digital utveckling och innovation, genom bland annat
testbaddar, for att utveckla den egna verksamheten, starka klimatarbetet och skapa ett smart
och hallbart Uppsala.

Status

Klar
Digital utveckling sker bland annat genom mobila applikationer i verksamhetsledningsverktyg. Digital
teknik for utbildnings- och dvningsverksamhet for personal inom raddningstjanstomrddet har prioriterats
under 2020. Brandskyddsutbildning for exempelvis personal inom omsorgsforvaltningarna kan efter
utvecklingsarbetet under aret ske digitalt.

3.5 Oka andelen fornybar energi och 6ka takten i arbetet med energieffektivisering och
energisparande.

Status

Klar
Kontinuerlig dialog med hyresvardar om att minska energiférbrukningen i brandstationerna.

Inriktningsmal 4: Uppsala ska vara jamlikt och inkluderande med goda forutsattningar for
folkhdlsa och livskvalitet
Bedomning

I hog grad uppfyllt
Namndens verksamhet har till 6vervagande del lett till de resultat den vill se inom malet. Namndens
arbete for skydd mot olyckor, och sarskilt det brandférebyggande arbetet, bidrar till maluppfyllelse.

Uppdrag

Oka kdnnedomen och medvetenheten om barns rattigheter genom att genomféra ett
kompetenslyft om barnratt inom kommunens verksamheter.

Status

Klar
Utbildningsinsatser har genomforts.

Inriktningsmal 5: Uppsalas invanare ska ha bostad och arbete
Bedomning

I hog grad uppfyllt
Namndens verksamhet har till dvervdagande del lett till de resultat den vill se inom malet. Namndens
verksamhet bidrar till maluppfyllelse genom att arbeta for att for att minska bostadsbréander och skador
till foljd av brander i bostader samt genom att erbjuda sommarjobb.

Uppdrag
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| storre utstrackning anvanda kommunens egna sysselsattnings- och arbetsmarknadsverksamheter for
intern service.

Status
Klar

Namndens verksamhet bidrar till maluppfyllelse genom att arbeta for att for att minska bostadsbrander
och skador till foljd av brander i bostader samt genom att erbjuda sommarjobb.

Tierps kommuns mal: Det ska vara latt for invanarna i Tierps kommun att engagera sig och delta i den
lokala samhallsutvecklingen. Alla behover hjalpas at.

Uppsala kommuns inriktningsmal 8 Uppsalas invanare, organisationer och néringsliv ska vara
delaktiga i att utforma samhillet

Osthammars kommuns strategiska inriktningsomraden: En &ppen kommun

Bedomning

I hog grad uppfyllt
Namndens verksamhet har till dvervdagande del lett till de resultat den vill se inom malet. Namnden bidrar
till malet genom att underlatta for invanare att kontakta brandforsvaret genom samarbeten med Tierps
medborgarservice, Uppsala kommuns Kontaktcenter samt Osthammar Direkt. En
informationshanteringsplan som tydliggor hur arenden handlaggs ar under framtagande.
Medborgardialoger genomfors vid framtagande av nytt handlingsprogram for forebyggande verksamhet
och raddningstjanst, vilket normalt sker vart 4:e ar.

Ndamndens atgirder
Genomfora medborgardialoger vid framtagande av handlingsprogram for forebyggande
verksamhet och raddningstjanst

Status

Vantar
Inte aktuellt &r 2020.

Uppdrag

KVAR FRAN 2019: Ta fram en informationshanteringsplan som utifrdn verksamheternas processer
stodjer en effektiv, rattsaker och digital informationshantering

Status

Paborjad
Arbete pagar, men tidsplanen har forlangts till 2021.

Raddningsnamndens medarbetare ska ha bra arbetsvillkor och kan med ratt kompetens méta Tierp,
Uppsala och Osthammar.

Bedomning

I hog grad uppfyllt
Namndens verksamhet har till vervdagande del lett till de resultat den vill se inom malet. Insatser for att
utveckla arbetsmiljoarbetet har genomforts under dret. Planerade aktiviteter for att starka ledarskap och
medarbetarskap har stéllts in pa grund av pandemin, till exempel har gemensamma tréffar for
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deltidsbrandman skjutits pa framtiden. Arets medarbetarundersokning har genomgaende ett mycket bra
resultat som pavisar bra arbetsvillkor och néjda medarbetare. Sjukfranvaron har varit lag under perioden,
aven om en viss 6kning skedde under varen nar pandemin brot ut.

Namndens atgirder

Utveckla arbetet for en god arbetsmiljo

Status

Paborjad
Under vdren har arbetsmiljon undersokts genom en medarbetarundersokning och en enkatundersokning
av det systematiska arbetsmiljoarbetet. Kontinuerliga avstamningar med huvudskyddsombud gors ocksa
for att sékerstalla en god arbetsmiljo. Atgarder utifrdn framkomna brister genomférs [6pande. Vid stérre
verksamhetsforandringar bildas arbetsgrupper med representanter fran bade chefer och medarbetare
som tillsammans identifierar eventuella risker eller brister.

Under perioden har medarbetare som arbetar med myndighetsutovning eller i operativ tjanst utbildats i
hur man ska agera i hotfulla situationer. Arbete pagar ocksa for att utveckla omhandertagandet av egen
personal efter traumatiska raddningsinsatser. Stor vikt har under aret ocksa lagts pa atgarder for att
minska spridning av smitta.

Sakra strategisk och [dngsiktigt hallbar kompetensforsorjning
Status
Paborjad
For att kunna attrahera fler sokande oavsett kon anpassas lokalerna sa de ar mer jamstallda, till exempel

avseende omkladningsrum. Vid upphandling av utryckningsklader och stationsklader kravstalls sa de
passar bade kvinnor och mén.

For att attrahera nya medarbetare fran universitetet och MSB:s utbildningar har brandférsvaret
praktikperioder for brandingenjorsstudenter och SMO-studenter. Det ar en viktig aktivitet for att fa
sokande och for att sprida information om att Uppsala brandférsvar ar en god arbetsgivare till skolorna.
Stort fokus laggs pa att studenterna far bra en bra praktik vid brandforsvaret.

Att rekrytera och behalla deltidsbrandman ar en utmaning. Brandférsvaret arbetar kontinuerligt med
detta och forsoker anpassa arbetet sa flera kan ta en anstallning som deltidsbrandman.

Genomgang av den rutin for kompetensforsorjning som finns har gjorts. Inga aktuella avvikelser har
identifierats, men brandforsvaret behover sakerstalla att vi moter upp behovet av brandingenjorer i
framtiden.

Utveckla ledarskap och medarbetarskap som framjar trygghet, tydlighet, och tillit

Status

Paborjad
Under aret har chefernas kompetens inom arbetsratt starkts. Arbete for en mer inkluderande arbetsplats
har bedrivits genom gruppdiskussioner med riktade fragestallningar under parollen "En raddningstjanst
for alla". Pa grund av pandemin har en del planerade chefsutvecklingsaktiviteter flyttats fram.

Arbeta for 6kad jamstalldhet och 6kad mangfald

Arbetet sker framst genom att héja chefernas kompetens inom omradet och genom dialog med alla
heltidsanstéllda medarbetare om pa vilket satt Uppsala brandforsvar ska vara en inkluderande
raddningstjanst for alla. Vid nyrekrytering gors sarskilda insatser for att attrahera nya malgrupper.
Kvinnliga medarbetare uppmuntras att delta i natverk.
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For att kunna attrahera fler sokande av bada konen anpassas lokalerna sa de ar mer jamstallda till
exempel avseende omkladningsrum. Vid upphandling av utryckningsklader och stationsklader kravstalls
sa de passar bade kvinnor och mén.

Uppdrag

9.5 Intensifiera arbetet med att atgarda strukturella skillnader pa grund av kon.

Status

Paborjad
Omkladningsmaijligheterna for kvinnor vid brandstationerna har forbattrats genom inférande av
kénsneutrala omkladningsrum dar medarbetare har ett gemensamt utrymme for skap men byter om eller
duschar i enskilda bas.

Brandforsvaret har under perioden arbetat med forhallningssatt, normer och varderingar kring
jamstalldhet. En genomlysning av alla rutiner och riktlinjer ur ett jamstalldhetsperspektiv ingar ocksa i det
arbetet. Malet ar att kvinnor vid brandforsvaret ska kdnna sig inkluderade pa ett sjalvklart satt.

Namndens atgarder

Arbeta for att fler kvinnor ska soka tjanst hos brandférsvaret

Status

Paborjad
Fortfarande ar det fa kvinnor som soker utlysta tjanster hos brandforsvaret. Brandforsvaret utreder hur
man kan fa fler kvinnliga sokanden och for att de kvinnor som rekryteras ska kanna sig inkluderade pa
arbetsplatsen.

Brandférsvarets ledning ar delaktig i nationella utvecklingsarbeten genom Myndigheten for samhallsskydd
och beredskaps (MSB) raddningstjanstrad och Natverket for jamstallda raddningstjanster.

Rekryteringsprocessen ska praglas av inkluderande forhallningssatt

Status

Klar
De som genomfor rekryteringar ar val insatta i att rekryteringsprocessen ska praglas av inkluderande
forhallningssatt. Under dret kommer rutinerna for rekrytering att gas igenom for att identifiera eventuella
brister och forbattringsomraden for att sedan atgarda dessa.

Arbeta for nolltolerans mot alla former av krankningar

Status

Klar
Alla chefer vid brandforsvaret har fatt utbildning for att forsta vad jamstalldhet och mangfald innebar for
Uppsala brandforsvar. Genom 6kad kunskap ska forstaelsen for att inga former av krénkande handlingar
accepteras inom brandférsvaret finnas hos alla medarbetare. Arbetet har pa grund av Corona-pandemin
stannat av lite och har inte kunnat genomféras som planerat. Under dret har inga anmalningar om
krankande sarbehandling inkommit.
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9.8 Mojliggora for fler deltidsbrandman (RIB) bland kommunens medarbetare.
Status
Klar

Informationskampanjer om vad det innebar att arbeta som deltidsbrandman har tagits fram och spridits
till forvaltningar och bolag.

Sarskilt uppdrag at samtliga namnder och bolagsstyrelser att under 2018 arbeta fram egna
ledningsplaner infor och vid allvarliga storningar i enlighet med rutin for detta
Status

Klar
Ledningsplanen antogs under 2019.

Sarskilda fragor om synpunktshantering
Rapporteras vid helarsuppfoljningen. Fragorna besvaras genom att ldmna en kommentar i fliken
Rapportering i fragan.

Status

Paborjad
Namnden tar emot synpunkter via personliga besok, telefon och e-post. Arendena handlaggs i vanlig
ordning, inget sarskilt system finns for just synpunktshantering. Namnden for inte statistik Over antalet
synpunkter som inkommit. De flesta synpunkter som kommer in ar positiv aterkoppling efter
raddningsinsatser, till exempel tack-kort och teckningar fran barn. Onskemal om att utveckla
brandférsvarets webbsida har ocksa tagits emot och forbattringar pa brandforsvarets hemsida har
genomforts.

Sarskilda fragor om coronaviruset Covid-19

Raddningsndmndens tillsynsverksamhet och arbete med information, radgivning och utbildning har paverkats
av pandemin. Uppdraget att genomféra rdaddningsinsatser har inte paverkats, inte heller arbetet med
rengoring (sotning) och brandskyddskontroll. Sjukfranvaron har inte varit hég under aret, och ekonomin har
inte paverkats i stérre omfattning.

Brandforsvaret upprattade en beredskapsplan for hog personalfranvaro i mars, men tack vare aktivt arbete for
att minska smittspridningen pa arbetsplatserna har den inte behovt aktiveras. Delar av brandférsvarets
ledningsplan for allvarliga storningar aktiverades ocksa i mars, och en sarskild organisation arbetar
kontinuerligt med riskbedomningar, atgarder, uppfoljning och kommunikation i syfte att minska
smittspridningen och pandemins paverkan pa verksamheten. Brandforsvaret har ocksa samarbetat med
angransande raddningstjanster i syfte att utbyta erfarenheter och hjalpa varandra. Brandforsvaret har ocksa
deltagit aktivt i vardkommunens hantering dar Overgripande inriktningar och manga arbetsgivarfragor
hanterats. Stort fokus har lagts for att mojliggéra och underldtta for dem som har mojlighet arbeta fran
hemmet, och minst lika viktigt har varit atgarder for att minska risken for smittspridning for de medarbetare
som behdver finnas pa sin arbetsplats.
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Resultat

RADDNINGSNAMNDEN Resultat

Kommunbidra

g Bokslut Bokslut Helarsprognos
Belopp i miljoner kronor 202008
Tierps kommun 26,4 0,4 0,4 0,4
Uppsala kommun 173,8 1,7 1,1 2,8
Osthammars kommun 27,3 0,4 0,4 0,4
Namnden totalt 227,5 2,5 1,9 3,7

Uppsala kommun:

RADDNINGSNAMNDEN Resultat

Kommunbidrag Bokslut Bokslut Helarsprognos
Belopp i miljoner kronor 2020 202008
Politisk verksamhet (1) 1 0 0 0
Infrastruktur, skydd m.m (2) 173 1 1 3
Ovriga verksamheter 0 0 0 0
Né@mnden totalt 174 2 1 3

KF-budget Bokslut Bokslut Helarsprognos

2020 2020 2019 202008

Investeringar 18 17 20 18

Raddningsndmnden dr en gemensam namnd fér Tierp, Uppsala och Osthammars kommuner dar Uppsala
kommun arvardkommun.

Kostnaden for den politiska verksamheten bestar till stérsta del av arvoden till ndmndens ledamoter och
[6n fér ndmndsekreterare och verksamheten har en ekonomi i balans.

Resultatet for namndens hela verksamhet dr 2,5 mnkr. Det positiva resultatet beror framst pa att némnden
fatt 3,6 mnkr i kommunbidrag for en utokning av deltidsbrandman som inte har genomforts. Namnden har
en kostnad pa 1,1 mnkr fér brandpostnatet i Uppsala kommun som inte ar finansierad med 6kat
kommunbidrag. Fran och med 2021 har namnden ett 6kat kommunbidrag for kostnader kopplade till
brandpostnaten i alla tre kommuner.

Storre poster som paverkar resultatet ar dven att namnden fatt 0,8 mnkr i ersattning for sjuklonekostnader
och minskade intakter pa cirka 1,5 mnkr. De minskade intdkterna beror pa Coronapandemin och avser
farre genomforda brandutbildningar och tillsyner. Namnden har i 6vrigt inte haft nagra storre kostnader
kopplade till Coronapandemin och fa sjukskrivningar som kan kopplas till Covid-19.

28



Inkom 2021-03-25
Bilaga 3, KES60i62420 21, 020

Uppsala Sida-35
@ kgr%mun E)’d 042

Sannolikt kommer vi oftare se mer extremt vader pa grund av den globala uppvarmningen och det medfor
storre kostnader for raddningstjansten. Kostnadsutvecklingen styrs till storsta del av hur stor beredskap
och vilken formaga kommunerna ska ha for att hantera olyckor och brander. Teknikutvecklingen med
storre mojligheter att battre, sakrare och snabbare genomfdra raddningsinsatser innebar dven
kostnadsokningar. Vinsterna av detta kommer inte namnden tillgodo i form av minskade kostnader utan
det aristallet andra stora samhallsvinster med att olyckor och brander kan undvikas eller att skadorna
minimeras.

Teknikutvecklingen inom andra omraden som elfordon, trahus, solceller staller ocksa 6kade krav pa
raddningstjansten som innebar kostnadsokningar for namnden.

Aven befolkningsférandringar styr kostnadsutvecklingen men da mer etappvis beroende pa hur och var
okning eller minskning av befolkningen sker. Antal raddningsinsatser har ingen eller valdigt svag inverkan
pa kostnaden for raddningstjansten och darmed ocksa pa kostnadsutvecklingen.

En ateruppbyggnad av det civila férsvaret och raddningstjanst under hojd beredskap kommer leda till
behov av mer resurser for raddningstjansten. Har invantas nationella och regionala anvisningar om hur
kommunerna ska genomféra denna férmageuppbyggnad.

For de kommande tva aren 2021 till 2022 bedéms en ekonomi i balans kunna uppnas med en godtagbar
niva pa verksamheten utifrén budgetplanerna fran Tierp, Uppsala och Osthammars kommuner som
aterfinns i Uppsala kommuns Mal och budget 2021.

Nettokostnad per invanare for raddningstjanst (2019):

Kommun kr/invanare = medel respektive kommungrupp
Tierps kommun 1203 884
Uppsala kommun 699 680
Osthammars kommun 1164 1151

Investeringar

Namnden har genomfort investeringar for 17 mnkr och har en budget pa 18 mnkr. Skillnaden mellan utfall
och budget beror pa en leveransférsening av ett brandfordon. De storsta investeringarna ar brandfordon
och brandmateriel.
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Bilagor
Bilaga 1 Pagaende investeringar
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Bilaga 2 Indikatorer

Mali handlingsprogrammet

o

Mal1l
Historik 2l s
Mal-satt
Indikatorer for att mata maluppfyllelse .a >
2017 2018 AIInE

1.Antal bostadsbrander! 132 119 141 147 181 A 2
2.Antal branderi allmédnna byggnader? 38 24 22 21 28 N >
3.Antal tlagni laterad

n f:\ matlagningsrelaterade 55 54 63 45 49 . >

brander!
4.Antal eldstadsrelaterade brander* 29 28 21 16 19 A 3

'Kalla: Egen uppféljning i verksamhetssystemet Daedalos.

Mal 2
Historik LR
. Mal-satt
Indikatorer for att mata maluppfyllelse . Trend
2016 2017 2018 ning

1.Antal brand i ardboend

noa. E rar? er i vardboenden, 13 13 1 . g . .

vardinrattningar, omsorgsboenden?
2.Antal omkomna i brander! 2 3 1 0 4 ] >
3.Antal skadade i brand! 19 26 18 18 25 A >

1Kalla: Egen uppféljning i verksamhetssystemet Daedalos.

Historik M3l-sitt

Indikatorer for att mata maluppfyllelse .
2016 2017 2018 ning

1. Antal raddningsinsatser per 1000

L, . 8,21 8,66 9,29 8,23 - N >
invanare

'Kalla: IDA.
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Historik o)
e Mal-satt
Indikatorer for att mata maluppfyllelse .a > Tren
2018 2019 2020 MNg
1.Larmbehandlingstid Tierp? 2,5 2,5 2,5 2,5 - A >
2.Larmbehandlingstid Uppsala! 2,4 2,4 2,4 2,3 - N >
3.Larmbehandlingstid Osthammar! 2,1 2,2 2,1 2,2 - N >
4.Responstid Tierp? 16,7 143 15,1 14,9 - A ] >
5.Responstid Uppsala? 10,6 10,6 10,4 10,5 - A >
6.Responstid Osthammar? 15,1 13,5 10,6 12,6 - N >
7.Antalet insatser dar insatstiden
Overstiger 20 minuter for forsta 169 140 141 107 77 p] p]
enhet?
8.Antal raddningsinsat 1000
ntal raddningsinsatser per 821 8.6 9.29 8.3 ) . >

invanare*

!Kélla: KOLADA Larmbehandlingstid: mediantid i minuter fran mottaget 112-samtal tills forsta styrka far larmet
2Kélla: KOLADA Responstid: mediantid i minuter frén 112-samtal till forsta réddningstjanstresurs &r pa plats
3Kalla: Egen uppfdljning i verksamhetssystemet Daedalos.

4 Kalla: IDA.
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Raddningsnamndens medarbetare ska ha bra arbetsvillkor och kan med ratt kompetens mota Tierp,
Uppsala och Osthammar.

Historik AL
. Mal-satt
Indikatorer for att mata maluppfyllelse . Trend
2016 2017 2018 2019 2020 MNé
1. Resultat kommungemensam
medarbetarundersokning - 69 75 79 82 > 2

(totalindex)

2. Resultat ~ kommungemensam
medarbetarundersokning avseende

uppskattning,  fortroende  och - 70 79 83 84 > 7
forutsattningar fran chef (Delindex
ledarskap)

3. Resultat kommungemensam
medarbetarundersokning avseende
Oppet arbetsklimat, hot och vald, - 72 73 81 81 7 ?
diskriminering och  krankningar
(Delindex andra viktiga fragor)

4. Resultat kommungemensam
medarbetarundersokning avseende
fragan "Under det senaste aret har
jag i mitt arbete upplevt att det

- - 65 66 71 75 7 2
skamtats eller pratats
nedvarderande om personer eller
egenskaper kopplat till nagon av
diskrimineringsgrunderna”.
5.Upprepad korttidssjukfranvaro i 1 9 3 5 > 2

(antal personer)

Uppdrag: Intensifiera arbetet med att atgarda strukturella skillnader pa grund av kon.

Historik M3l-satt

Indikator Tren

2016 2017 2018 2019 2020 Ning

1. Andel kvinnliga medarbetare 7,2% 8,3% 8,2% 8,6% 8,7% r r
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Sammanfatining

Granskningsomrade Revisionell Kommentar
bedoémning

Andamalsenlighet
Baseras pa revisionsfraga 5a

Namnden kan i rimlig grad verifiera att dess forvaltning utforts pa
ett andamalsenligt satt under ar 2020.

Ekonomiskt tillfredsstallande
Baseras pa revisionsfraga 5b

Namnden kan verifiera att forvaltningen har skett pa ett fran
ekonomisk synpunkt tillfredsstallande satt under ar 2020.
Resultat mot driftbudget: 2,5 MSEK

Intern kontroll
Baseras pa revisionsfraga 1a, 2a,
3a-c, 4a-d

Den interna kontrollen hanférlig till namndens forvaltning har varit
tillracklig under ar 2020.

Ekonomiskt utfall:
Resultatet fér nAmndens verksamhet ar 2020 uppgar till 2,5 mnkr att jamféra med 1,9 mnkr féregéende &r. Arets
Overskott forklaras framst av att namnde fatt 6kade kommunbidrag om 3,6 mnkr

Uppsala kommun - Grundldggande granskning 2020 - Raddningsnamnden Mars 2021
PwC 2
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Inledning

Uppdraget

Vi har av Uppsala kommuns revisorer fatt i uppdrag att 6versiktligt granska Raddnings namndens bokslut for rakenskapsaret 2020.
Uppdraget ingér i revisionsplanen for Uppsala kommun ar 2020. Kommunens revisorer ska enligt kommunallagen bedéma om
resultatet i arsredovisningen ar forenligt med de mal som fullmaktige beslutat. Revisorerna ska préva om rakenskaperna ar
rattvisande. Revisorernas uttalande avges i revisionsberattelsen. Vart uppdrag har varit att dversiktligt granska namndens bokslut i
syfte att ge revisorerna ett tillrackligt underlag for revisionsberattelsen.

Uppdraget omfattar aven den grundlaggande granskningen av namnden.
Granskningen har genomférts under ledning av Rebecka Hansson, auktoriserad revisor.
Om namnden

Raddningsnamnden &r en gemensam namnd fér Tierp, Uppsala och Osthammars kommuner, med Uppsala som vardkommun.
Samarbetet startade 2012 och i namnden sitter ledaméter fran alla tre kommunerna.

Raddningsnamnden ansvarar for raddningstjanstverksamhet enligt lagen om skydd mot olyckor (LSO), tillstandsgivning och tillsyn
enligt lagen om brandfarliga och explosiva varor (LBE) och i tillampliga delar kommunernas uppgifter enligt lagen om atgarder for
att forebygga och begransa féljderna av allvarliga kemikalieolyckor.

Uppsala kommun - Grundlaggande granskning 2020 - Raddningsndmnden Mars 2021

PwC
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Resultatrakning

Resultatet for namndens verksamhet ar 2020 uppgar till
2,5 mnkr att jamféra med 1,9 mnkr féregaende ar. Arets
Overskott forklaras framst av att namnde fatt 6kade
kommunbidrag om 3,6 mnkr for att utoka antalet
deltidsbrandman vilket inte genomférts. | resultatet finns
aven en post om 1,1 mnkr avseende brandpostnatet som
inte finansierats av 6kade kommunbidrag detta sker forst
fran och med 2021.

Namndens resultat har paverkats av pandemin genom
ersattning for sjuklonekostnader med 0,8 mnkr samt
minskade intakter med 1,5 mnkr. De minskade intakter
forklaras av att utbildningar och tillsyner inte varit mojliga
att genomféra pa grund av pandemin.

Namndens kostnader har inte vasentligt paverkats av
pandemin.

Uppsala kommun - Grundlaggande granskning 2020 - Raddningsndmnden Mars 2021
PwC 4
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Grundlaggande granskning

Bakgrund
Av kommunallagen och god revisionssed foljer att revisorerna arligen ska granska alla styrelser och namnder.

Kommunstyrelsen och namnderna ska férvalta och genomféra verksamheten i enlighet med fullmaktiges uppdrag, lagar och
foreskrifter. For att fullgéra uppdraget maste respektive organ bygga upp system och rutiner for styrning, uppféljning, kontroll och
rapportering samt sakerstalla att dessa rutiner tillampas pa avsett satt. En bristfallig styrning och kontroll kan riskera att
verksamheten inte bedrivs och utvecklas pa avsett satt.

Syfte och revisionsfragor

Syftet med den 6versiktliga granskningen ar att ge kommunens revisorer ett underlag till uttalande i revisionsberattelse. Foljande
overgripande revisionsfraga ska besvaras:

Har rdddningsndmndens férvaltning skett pa ett &ndamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstéllande sétt samt med
tillrécklig intern kontroll?

Granskningen omfattar féljande granskningsomraden:

1. Styrning, kontroll och atgarder.
2. Maluppfyllelse for verksamheten.
3.  Maluppfyllelse for ekonomin

Nr 1 utgdr underlag fér att préva om den interna kontrollen ar tillracklig. Ovriga omraden bildar underlag for att bedéma om
forvaltningen sker pa ett andamalsenligt (2) och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstallande satt (3).

Revisionskriterier i granskningen utgdrs framst av kommunallagen 6:6 och féljsamhet till fullmaktiges uppdrag i form av mal och
budget 2020.

Metod och avgransning

Den 6versiktliga granskningen har skett genom dokumentanalys. | tid avgransas granskningen i huvudsak till ar 2020. | dvrigt se
“syfte och revisionsfragor”.

Respektive granskningsomrade bedéms med hjalp av signalsystem: gron (tillrackligt), gult (delvis) och réd (otillrackligt).

Uppsala kommun - Grundlaggande granskning 2020 - Raddningsndmnden Mars 2021
PwC 5
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Revisionsfragor Beddmning | Ev. noteringar
1. Verksamhetsplan a) Har namnden antagit en plan fér sin 2019-12-18
verksamhet?

2. Budget a) Har namnden antagit en budget for sin 2019-12-18
verksamhet?

3. Mal a) Finns mal formulerade fér naAmndens Framgar av verksamhetsplan (vht-plan). Namnden
verksamhet? har 5 inriktningsmal.

b) Finns mal formulerade fér namndens
ekonomi?

Finns i form av namndens driftbudget

c) Ar malen uppféljningsbara (méatbara)? Till ndAmndsmalen finns tydliga indikatorer for
maluppfyllelse. Budget bedéms vara ett matbart

mal.

4. Rapportering och a) Har ndmnden upprattat direktiv/ instruktion
atgarder for rapportering till ndAmnden?

Vht-plan reglerar hur ekonomi och maluppfyllelse for
verksamhet ska foljas upp i samband med
delarsrapportering.

b) Fokuserar rapportering pa maluppfyllelse
och resultat?

DR1 omfattar ekonomisk rapportering. DR2 omfattar
maluppfyllelse och ekonomiskt resultat

c) Vidtar namnden tydliga atgarder for att na Ej tillampbart Rapportering indikerar god maluppfyllelse. Darmed
mal fér verksamheten? har atgarder inte varit nédvandiga att vidta.
d) Vidtar namnden tydliga atgarder for att na Ej tillampbart Rapportering indikerar god maluppfyllelse. Darmed
mal fér ekonomin? har atgarder inte varit nédvandiga att vidta.

5. Maluppfyllelse a) Nar namnden uppsatta mal for 3 av 5 mal bedéms i hég grad/helt uppfyllda. 2 av 5
verksamheten? mal bedéms delvis uppfyllda.

b) Nar namnden uppsatta mal fér ekonomin? Utfall jmf budget 2020: 2,5 mnkr

Uppsala kommun - Grundldggande granskning 2020 - Raddningsnamnden Mars 2021
PwC 6



Intern kontroll - Raddningsnamnden

Inkom 2021-03-25
Bilaga 3, KD§1501£6342021-220

SERAeEY P

Revisionsfragor

Bedémning

1. Riskanalys

a) Har riskanalys utforts i enlighet med
fullmaktiges direktiv?

b) Finns en dokumenterad riskanalys for
intern kontroll?

2. Plan for intern
kontroll

a) Har plan upprattats i enlighet med
fullmaktiges direktiv?

b) Har nAmnden antagit plan fér
innevarande ar?

c) Ar planen heltackande, dvs. omfattar den
férekommande risker av olika slag?

3. Rapportering

a) Har namnden upprattat direktiv for
rapportering till nAmnden?

b) Sker rapportering till nAmnden enligt
direktiv?

c) Fokuserar rapportering pa resultat och
analys?

d) Vidtar namnden vid behov atgarder
utifrén lamnad rapportering?

Ej tillampbar

e) Sker rapportering till styrelse/fullmaktige i
enlighet med fullmaktiges direktiv?

Uppsala kommun - Grundldggande granskning 2020 - Raddningsnamnden

PwC

Ev. noteringar

Riskbeskrivning finns i internkontrollplan. Riskniva,

utifran beddmd risk och resurstillgang, finns dock inte.

Riskbeskrivning finns. Dock saknas beskrivning av
urvalet av risker.

antagen 2019-12-02

Ja.

Ja.

Av internkontrollplanen framgar att kontrollmomenten
ska foljas upp senast i samband med arsbokslut.
Faststalls ocksa i Reglemente for internkontroll.

Rapportering sker I6pande under aret av utvalda
omraden i enlighet med faststallda direktiv.

Rapportering innehaller planerade kontroller och vilka
atgarder som vidtagits eller planeras vidtas.

Rapportering har inte féranlett att ndmnden beslutat
om aktiva atgarder.

Avrapportering internkontroll 2020-12-08, §393.

Mars 2021

7
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OFN 2021-01-27 AAAA-MM-DD
Handlaggare: Version:

Fornamn Efternamn

Arsbokslut 2020

Gemensam namnd

OVERFORMYNDARNAMNDEN Resultat

Kommunbidrag Bokslut Bokslut Helarsprognos

Belopp i miljoner kronor 2020 2020 2019 202008
Politisk verksamhet (1) 17,8 2,9 -5,0 2,2
Flyktingmottagande (61) 4.5 0,2 79 -0,1
Ovriga verksamheter 0,0 0,0 0,0 0,0
Némnden totalt 22,3 3,1 2,8 2,0
KF-budget Bokslut Bokslut Helarsprognos

2020 2020 2019 202008

Investeringar 0,1 0,0 0,0 0,0

Resultat per verksamhet

Namnden ar en gemensam namnd tillsammans med 6vriga kommuner i lanet, den har
en gemensam budget, prognos och utfall. Precis som den gemensamma namnden har
sitt resultat och sina avvikelser mot budget och prognos sa har varje kommun pa
motsvarande satt sin egen budget och avvikelse.

Namnden har en budget pa drygt 37 miljoner kronor. Da ingdr gemensamma
kostnader och alla kommunernas bidrag till den gemensamma budgeten. Periodens
resultat per december ar ett Overskott om 3,1 miljoner kronor, vilket ar en positiv
awvikelse i forhallande till budget for perioden. Avvikelsen aterfinns delsinom
forvaltningens kansli och ar lagre verksamhetskostnader an budgeterat, dels lagre
arvode till uppdragstagare an budgeterat. Helarsprognosen per augusti var ett
overskott om 2 mnkr. Resultatutvecklingen ar ett storre 6verskott an helarsprognosen
per augusti.
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Politisk verksamhet

Politisk verksamhet bestdr av 6vriga stallforetradare (ej gode man for
ensamkommande), kanslikostnader och mindre kostnader for den gemensamma
namnden (tex utlagg for politikerna). Periodens resultat per december ar ett Gverskott
om 2,9 miljoner kronor, vilket ar en positiv avvikelse i forhallande till budget.
Heldrsprognosen per augusti var ett 6verskott om 2,2 mnkr. Resultatutvecklingen ar
ett storre dverskott an helarsprognosen per augusti.

Avvikelserna beror dels pa lagre verksamhetskostnader pa kansliet bland annat till
foljd av uppsagningar som inte blivit tillsatta. Dels lagre arvodeskostnader till
uppdragstagare dn budgeterat. Att arvodeskostnaderna ar lagre beror pa att manga
uppdragstagare ar aldre och darmed har lagre arbetsgivaravgift. Detta hade vi inte
tagit tillracklig hansyn till i budget.

| budgeten for detta ar ligger 2 730 drenden for dvriga stéllféretradare. Arendena for
ovriga stéllforetradare forblir ratt sa konstanta éver tiden. Vid december manads
utgang har namnden 2 802 drenden.

Flyktingmottagande

Verksamheten Flyktingmottagande bestar av gode man for ensamkommande barn
och vissa kanslikostnader. Periodens resultat per december ar ett 6verskott om 0,2
miljoner kronor, vilket ar en positiv avvikelse i forhallande till budget for perioden.
Heldrsprognosen per augusti var ett underskott om 0,1 mnkr. Resultatutvecklingen ar
ett storre dverskott an helarsprognosen per augusti.

Avvikelsen beror pa att forvaltningen har farre drenden for ensamkommande an
budgeterat.

| budgeten for detta ar ligger 80 drenden for ensamkommande, vid december manads
utgang finns 55 drenden.

Forvaltningen har ingen intakts-/kostnadsutveckling till foljd av Coronaviruset.
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Fordelning av preliminart under/6verskott i gemensam namnd

Periodens resultat for den gemensamma 6verférmyndarnamnden per december ar ett
overskott om 3,0 miljoner kronor. Tabellen nedan visar den férdelningen av
overskottet for de samverkande kommunerna.

Overskott
Gemensam budget 2020
Utfall per dec | Helarsprognos8
tkr Procent tkr tkr

Enkoping 4 453 11,9 364,3 240,5
Heby 1983 5,3 162,3 107,1
Habo 2133 5,7 174,5 115,2
Knivsta 1272 3,4 104,1 68,7
Tierp 2133 5,7 174,5 115,2
Uppsala 22301 59,6 1824,7 1204,5
Alvkarleby 935 2,5 76,5 50,5
Osthammar 2208 5,9 180,6 119,2
37418 100,0 3061,6 2020,9

Investeringar

Inga investeringar 2020.

Risker och osakerhet

Inga risker och osakerheter under 2020.
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Uppsala kommun

OVERFORMYNDARNAMNDEN Resultat
Kommunbidrag Bokslut Bokslut Helarsprognos
Belopp i miljoner kronor 2020 2020 2019 202008
Politisk verksamhet (1) 17,8 1,6 -6,2 1,2
Flyktingmottagande (61) 4.5 0,4 8,9 0,1
Ovriga verksamheter 0,0 0,0 0,0 0,0
Namnden totalt 22,3 2,0 2,7 1,4
KF-budget Bokslut Bokslut Helarsprognos
2020 2020 2019 202008
Investeringar 0,1 0,0 0,0 0,0

I analysen for Uppsala kommun ligger i botten det gemensamma resultatet och
analysen ovan. Dartill kommer de intakts- och kostnadsposter som endast galler
Uppsala kommun. Det ar reglerande av under/6verskott gentemot de andra
kommunerna, kostnaderna for Uppsalapolitikerna (liksom 6vriga kommuner star
Uppsala kommun for sina egna politikers arvoden och 6vriga kostnader) och bidrag
fran Migrationsverket. Dessa bidrag fordelas interntinom kommunen och en del
tillfaller Uppsala kommuns del av den gemensamma namnden.

Periodens resultat per december ar ett Gverskott om 2,0 miljoner kronor, vilket ar en
positiv avvikelse i forhallande till budget. Avvikelsen aterfinns dels inom forvaltningens
kansli och ar lagre verksamhetskostnader an budgeterat, dels lagre arvode till
uppdragstagare an budgeterat. Helarsprognosen per augusti var ett 6verskott om 1,4
mnkr. Resultatutvecklingen ar ett storre Overskott an heldrsprognosen per augusti.

Politisk verksamhet

Periodens resultat per december ar ett dverskott om 1,6 miljoner kronor, vilket ar en
positiv avvikelse i forhallande till budget. Detta beror pa lagre verksamhetskostnader
pa kansliet samt nagot lagre arvode till uppdragstagare an budgeterat.
Helarsprognosen per augusti var ett 6verskott om 1,2 mnkr. Resultatutvecklingen ar
ett storre overskott an helarsprognosen per augusti.

For ytterligare forklaring av avvikelsen, se Politisk verksamhet ovan under Gemensam
némnd.

Flyktingmottagande
Pa denna verksamhet ligger, forutom de namndgemensamma posterna, bidrag fran
Migrationsverket.

Periodens resultat per december ar ett dverskott om 0,4 miljoner kronor, vilket ar en
positiv avvikelse i forhallande till budget. Helarsprognosen per augusti var ett Gverskott
om 0,1 mnkr. Resultatutvecklingen ar ett storre verskott an helarsprognosen per
augusti.

For ytterligare forklaring av avvikelsen, se Flyktingmottagande ovan under Gemensam
ndmnd.
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Investeringar

Se ovan under Gemensam ndmnd.
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Overformyndarférvaltningen Datum:

2021-02-08
Ansvarig:

Susanna Sandstrom

Overformyndarnamndens
sammanstallda analys infor
arsredovisningen

Viktiga hdndelser under aret

Utredningar

For narvarande genomfors en statlig utredning inom éverférmyndaromradet.
Framférallt handlar det om stallféretradarnas roll, tillsyn och tillsynsvagledning samt
en overgripande offentlig utredning med en 6versyn av reglerna for gode man och
forvaltare.

Overférmyndarférvaltningen i Uppsala lan har valts ut som en referenspart i
Stallforetradarutredningen (2019:3) genom deltagande i en serie telefonintervjuer.
Under 2020 har det hittills genomforts tre telefonintervjuer med forvaltningsdirektor.
Intervjuerna har fokuserat pa bland annat huvudmannens insyn i uppdraget,
utbildning och stod till stallforetradaren, behov av ett nationellt stallforetradarregister
samt fragor om medarbetarnas kompetens pa omradet.

Nytt arendehanteringssystem

Under varen 2020 beslutade Overférmyndarndmnden i Uppsala att uppgradera
namndens arendehanteringssystem Warna till den nya versionen Warna Go.
Uppgraderingen sakerstaller ett mer digitaliserat arbetssatt, tydligare processer och
mindre risk att drenden tappas pa grund av osadkerhet i bevakningar. Den nya
versionen har dven ett modernare och mer tidsenligt upplagg som ar enklare att arbeta
i och dérinkommande drenden kan fordelas digitalt. Systemet har ocksa en méjlighet
till utskick via digital brevldda som namnden 6vervéger att koppla pa under 2021.

Utmaningar i radande samhillssituation med Covid-19

Namnden har inte sett ndgon dkad drendemangd till f6ljd av situationen med
Covid-19 som uppstatt under 2020. P4 sikt finns risk for en viss 6kning med hansyn
till att delar av befolkningen fatt samre ekonomi, psykisk ohéalsa och sémre
forutsattningar pa grund av radande samhallssituation. Detta ar nagot som
namnden bevakar och utvarderar [6pande. Det har inte varit nagra storre avvikelser
i mojligheten av att rekrytera nya stallforetradare men det finns en lite storre
tveksamhet hos stallforetradarna att ta nya uppdrag mot vad namnden upplevt
tidigare. Manga stallféretradare har en hog alder och kan sjélva vara i riskgrupp for
Covid-19.
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Medarbetarna pa Overférmyndarférvaltningen utfor sitt arbete pa distans i sarskild
ordning sa langt det &r mojligt for att minska smittspridningen pa arbetsplatsen
och i kollektivtrafiken. Detta medfér utmaningar framst inom arbetsmiljo da den
fysiska och psykosociala arbetsmiljon ar svarare for arbetsgivaren att paverka i
medarbetarnas hem.

Maluppfyllelse under aret

Namnden har arbetat med tre av inriktningsmalen i Mal och budget. Namnden har
uppfyllt ett av dessa helt och tva i hog grad. Néamndens uppdrag att 6ka méjligheten till
inflytande och egenmakt och intensifiera arbetet med att motverka strukturella
skillnader pd grund av kon [6per pa enligt plan.

Ett arbete med rekryteringstraffar for att hitta personer som ar intresserade av att ta
uppdrag som stallforetradare har genomforts digitalt under aret. Namndens mal var
att rekrytera 80 nya stallforetradare och det har rekryterats 84 nya stallforetradare.

Gemensam ndmnd

Resultat
Kommunbidra Helarsprogno
g Bokslut Bokslut 3
Belopp i miljoner kronor 2020 2020 2019 202008
Politisk verksamhet 17,8 29 -5,0 2,2
Flyktingmottagande 4.5 0,2 7,9 0,1
Namnden totalt 22,3 31 2,8 2,0
Helarsprogno
KF-budget Bokslut Bokslut s
2020 2020 2019 202008
Investeringar 0,1 0,0 0,0 0,0

Overformyndarndgmnden ar en gemensam namnd mellan samtliga kommuner i
Uppsala lan. Néamnden har en gemensam budget pa drygt 37 miljoner kronor. Da ingar
gemensamma kostnader och alla kommuners bidrag till gemensamma budgeten.

Periodens resultat for den gemensamma namnden per december ar ett 6verskott om
3,1 miljoner kronor, vilket ar en positiv avvikelse i forhallande till budget for perioden.
Avvikelsen aterfinns dels inom férvaltningens kansli och ar lagre
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verksamhetskostnader an budgeterat, dels lagre arvode till uppdragstagare an

budgeterat.
Uppsala
Resultat

Kommunbidra Helarsprogno
g Bokslut Bokslut s
Belopp i miljoner kronor 2020 2020 2019 202008
Politisk verksamhet 17,8 1,6 6,2 1,2
Flyktingmottagande 4,5 0,4 8,9 0,1
Namnden totalt 22,3 2,0 2,7 14
Helarsprogno
KF-budget Bokslut Bokslut s
2020 2020 2019 202008
Investeringar 0,1 0,0 0,0 0,0

| Uppsala kommuns resultat ingar Uppsalas del av det gemensamma resultatet,
underskott/6verskott regleras gentemot 6vriga kommuner. Dartill kommer de intakts-
och kostnadsposter som endast galler Uppsala kommun. Det ar kostnader for

Uppsalapolitikerna och bidrag fran Migrationsverket.

For Uppsala kommuns del ar periodens resultat ett 6verskott om 2,0 mnkr, vilket aren
positiv avvikelse i forhallande till budget. Avvikelsen aterfinns dels inom forvaltningens
kansli och ar lagre verksamhetskostnader an budgeterat, dels lagre arvode till

uppdragstagare an budgeterat.

Sida 3 (7)
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Utvecklingen over tid
Antal stallforetradarskap per arsarbetstid (2019)
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Uppsala lans 6verférmyndarverksamhet har ungefar samma antal arenden per
anstalld som andra kommuner sdsom Vasteras och Gavle, strax under 200 drenden. Av
R9-kommunerna (9 kommuner som Uppsala kommun ofta jamfor sin verksamhet
med) har Gavle och Vasteras ungefar lika manga drenden per anstalld som den
gemensamma namnden. Antal arenden hos den gemensamma
overférmyndarnamnden i Uppsala lan ar pa en relativt stabil niva och l6pande
handlaggning hinns med utan att stora balanser bildas och utvecklingsarbete kan
aterigen bedrivas. Statistiken som redovisas ar for 2019 eftersom 2020 ars statistik inte
publiceras av Lansstyrelsen forran under mars manad 2021.

M Totalt varde som omfattas av ndmndens tillsyn (2019) §
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En stor och viktig del av 6verformyndarverksamheten ar granskningen av gode
maéannens och forvaltarnas arsredovisningar. | samband med granskning av
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arsredovisningen skall éverformyndaren kontrollera att den enskilde fatt nytt av sina
inkomster samt eventuellt kapital och att den enskilde inte lidit nagra rattsforluster.
For att gora en bedomning av hur stor inkomst och formogenhet som respektive
overférmyndarverksamhet har tillsyn 6ver ar det intressant att titta pa det samlade
vardet som omfattas av overformyndarens tillsyn. Stockholms overférmyndare sticker
ut med langt storre samlade varden an ndgon annan éverformyndarverksamhet.
Uppsala lans dverformyndarnamnd har tillsyn 6ver knappt 2 miljarder kronor.
Namnden har en valutarbetad granskningsrutin och har pa de senaste aren utarbetat
ett arbetssatt vid granskning av arsrékningar som gor att granskningen dven avslutas i
tid.

Kostnaden for arvode - kommunens del (%)
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Arvode till gode man och forvaltare ar en stor del av namndens budget. Det ar upp till
varje 6verformyndarnamnd att bestamma vilka arvodesriktlinjer som ska tillampas.
Manga overformyndare tillampar Sveriges Kommuners och Regioners riktlinjer vilket
aven overformyndarnamnden i Uppsala lan gor. Vem som ar betalningsansvarig for det
arvode som 6verformyndaren beslutar till god man eller forvaltare framgar av lag. Det
styrs av inkomster och tillgangar, enskilda med laga inkomster och sma tillgangar
betalar inte arvode medan 6vriga gor det. | Uppsala lan star kommunen for arvodet i
ungefar halften av alla arenden vilket ar relativt normalt.
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Totalkostnad per kommuninvanare i kr (2019)
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Kostnaden for dverformyndarverksamheten per kommuninvanare skiljer sig relativt
mycket at mellan kommunerna i R9 och dven mellan de stérre kommunerna i landet.
Uppsala lans 6verformyndare har en kostnad om 88 kronor per kommuninvanare
vilket ligger i narheten av kostnaden for flera andra kommuner; Goteborg, Linkoping,
Vasterds och Orebro. Det &r en minskning med 2 kr jamfért med féregdende &r.

o O O O

Framtida utmaningar

Dagens stallforetradarsystem ar baserat pa att det finns ett ideellt engagemang i
samhallet, dar en stor del av uppdragen innehas av anhoriga till den enskilde.
Systemets ideella karaktar grundar sig i forestallningen att en god man ska vara
person som kliver in och hjalper en medmanniska ideellt. Daremot finns det
uppdrag som ar mer komplicerade och kravande an genomsnittet och som innebar
en storre insats fran stallforetradaren. | dagslaget star manga 6verformyndare infor
den stora utmaningen att rekrytera kompetenta stallforetradare till sddana

uppdrag.

Utdver svarigheten att rekrytera till komplicerade uppdrag finns dven en sarskild
problematik kopplad till rekrytering framforallt i vissa av lanets mindre kommuner.
En stor del av dagens stallforetradare ar aldre, och det kommer behovas ett
generationsskifte inom en snar framtid. | dagslaget dr det dock svart att rekrytera
yngre personer till uppdraget.

Sverige har en aldrande befolkning och det gar mot en utveckling dar aldre blir
bade fler i antal och lever langre. Detta kommer att stalla storre krav pa den
kommunala verksamheten som helhet, och daribland 6verformyndarnamnden.
Antalet godmanskap och forvaltarskap har fram tills nyligen varit relativt konstant,
men pa senare tid ar trenden att gruppen vuxna i behov av stéllforetradare okar.

Som tidigare namnts genomfors en utredning av reglerna kring stallforetradarskap.
Utredningen ar inte en Oversyn av stallforetradarsystemet i sin helhet, utan fokus
ska vara pa de omraden dar brister och problem foreligger. Utredningen ar tankt
att redovisas i april 2021. En stor del av utredningen agnas at en férbattrad tillsyn,
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bade vad géller 6verformyndarnas tillsyn 6ver stéllforetradarna och lansstyrelsens
tillsyn 6ver overformyndarna. | grund och botten handlar det om att utveckla och
kvalitetssakra den kommunala 6verférmyndarverksamhetens organisation och
kompetens, dar tillsynen ska vara effektiv och rattssaker.
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Uppfdljning verksamhetsplan 2020

Fas: Uppfélining per december Verksamhetsplan 2020 Rapportperiod: 2020-12-31
Organisation: 5500 - Overférmyndarndmnden (OFN)

INLEDNING

Overférmyndarndamnden utévar tillsyn éver férmyndare, gode mén och férvaltare for att tillse att
den som har fatt en stallféretradare inte lider personlig, ekonomisk eller rattslig skada.

Namndens uppdrag

Overférmyndarnamnden i Uppsala l&n (OFN), med Uppsala kommun som vardkommun, bildades den
1 januari 2011 efter beslut i kommunfullmaktige i Uppsala, Knivsta, Heby, Tierp, Alvkarleby och
Osthammars kommuner. Sedan 1 januari 2019 ing&r d&ven kommunerna Habo och Enk&ping i den
gemensamma namnden. Som gemensam namnd tillsammans med flera kommuner har
overformyndarnamnden ett ansvar saval for verksamhetens inriktning som dess genomférande.
Overférmyndarnamnden ar en kommunal tillsynsmyndighet. Overférmyndarnamnden utévar, i
enlighet med foraldrabalken (1949:381), formynderskapsforordningen (1995:379) samt lagen om god
man for ensamkommande barn (2005:429) tillsyn 6ver gode man, forvaltare och férmyndare.

Sa hdr styrs den gemensamma éverférmyndarndmnden

Den gemensamma éverférmyndarndmndens organisationsform majliggdrs genom att
kommunallagen tillater kommunerna att samarbeta inom vissa omraden i en gemensam namnd. De
kommuner som ingér i den gemensamma namnden &r Heby, Knivsta, Tierp, Uppsala, Alvkarleby och
Osthammar, Habo och Enképings kommuner med Uppsala kommun som virdkommun fér den
gemensamma overformyndarnamnden.

Avtal mellan kommunerna

Kommunerna har genom avtal reglerat att den gemensamma namnden ska ansvara for de
samverkande kommunernas overférmyndarverksamhet, i enlighet med det som avilar var och en av
kommunerna enligt géllande lagstiftning. Avtalet reglerar dven férdelningen av den gemensamma
namndens kostnader.

Reglemente fér den gemensamma éverférmyndarndmnden

Respektive kommunfullmaktige har beslutat om ett gemensamt reglemente fér den gemensamma
overféormyndarnamnden, dar bland annat den politiska representationen for kommunerna regleras.
Under hosten 2020 viantas kommunfullmaktige i alla atta kommuner ha beslutat om ett tillagg till
reglementet som tillater beslut pa distans.

Agarsamréd

Kommunerna har minst tva dgarsamrad per ar dar budget, mal och uppdrag fér den gemensamma
overféormyndarnamnden faststalls. Vardkommunen Uppsala beslutar sedan formellt om budgeten for
den gemensamma overférmyndarndmnden.

Kommungemensamma mdl och uppdrag

For kommungemensamma mal och uppdrag tillampas vardkommunens Uppsalas mal och uppdrag i
den utstrackning de ar tillampliga for verksamheten. Arbetet mot malen och uppdragen ska kunna
komma alla atta kommuner till del for att vara tillampliga. Dessa mal och uppdrag tar den
gemensamma namnden upp i sin verksamhetsplan.
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OMVARLD, FORUTSATTNINGAR OCH RISKER
Pagaende utredningar

Det finns flera omvarldsfaktorer som paverkar éverformyndarnamndens verksamhet. Fér ndrvarande
genomfors utredningar inom overformyndaromradet eller har gjorts relativt nyligen. Framforallt
handlar det om stallféretradarnas roll, tillsyn och tillsynsvagledning samt en dvergripande offentlig
utredning med en 6versyn av reglerna fér gode man och forvaltare.

Statskontoret har under 2019 presenterat sin rapport En férbattrad samordning av tillsynen och
tillsynsvagledningen inom overformyndaromradet (2019:8). Utvarderingen visar pa omraden i
lansstyrelsernas samordning som kan forbattras for att saval tillsyn som tillsynsvégledning ska bli mer
enhetlig och effektiv. | rapporten papekar Statskontoret att nuvarande lagstiftning ar foraldrad och
att den lamnar ett alltfér stort tolkningsutrymme. Statskontoret féreslar att regeringen bor utse en
lansstyrelse att vara samordningsmyndighet, med syfte att samordna lansstyrelsernas arbete inom
omradet. | dagslaget utdvar sju av landets lansstyrelser tillsyn éver de kommunala 6verférmyndarna.
Lansstyrelserna ska kontrollera att 6verférmyndarna i sin tur kontrollerar att stallféretradarnas
skoter sin verksamhet och sina uppdrag pa ett korrekt satt. Enligt Statskontoret skulle
samordningsmyndighetens arbete skapa mojlighet att 6ka overférmyndarnas férstaelse for hur
lansstyrelserna arbetar. Dartill visar utvarderingen att det saknas en utvecklad rattspraxis att stédja
sig pa, vilket forsvarar for lansstyrelserna att gora likvardiga bedomningar i tillsynsarenden.

Behovet av att se Over regelverket om gode méan och férvaltare har tidigare dven framhallits av
Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) och de sju lansstyrelser som utévar tillsyn éver
overféormyndare. Regeringen har under 2019 beslutat att tillsdtta en sarskild utredare som ska se
Over reglerna om gode man och forvaltare. Utgangspunkterna for utredningen presenterades i
kommittédirektivet Stallforetradarskap att lita pa — en 6versyn av reglerna om gode méan och
forvaltare (2019:44). Enligt kommittédirektivet finns det manga forbattringsatgarder som kan
Overvagas for att sdkerstélla att reglerna ar rattssdakra och moderna. Daremot innebar utredningen
inte en Oversyn av stallforetradarsystemet i sin helhet, utan fokus ska vara pa de omraden dar brister
och problem féreligger. Utredningen ar tankt att redovisas i februari 2021.

En av fragorna som utredaren ska dgna sarskild uppmarksamhet at ar rekrytering av nya
stallféretradare och hur man kan sakerstalla att stallféretradarna har ratt forutsattningar att utféra
sitt uppdrag. Bland annat ska 6verformyndarnas stod till stallforetradarna under uppdragets gang ses
over, dar namndens férhoppning ar att gransen mellan éverférmyndarnas radgivande roll och
tillsynsfunktion ska fortydligas. En annan forbattringsatgard som ska utredas ar maojligheten att infora
ett nationellt stallféretradarregister. Det har lange efterfragats en mojlighet for 6verformyndarna att
kunna kontrollera sa att tilltdnkta stallforetradare inte redan har fér manga uppdrag i andra
kommuner, samtidigt som ett nationellt stallforetradarregister skulle férenkla rekrytering av
stallféretradare nar den enskilde bor pd annan ort. Aven andra aktérer sdsom Forsakringskassan och
flera kreditupplysningsforetag har uppgett att det foreligger behov av automatiserad férmedling av
information om stallféretradarskap.

Enligt kommittédirektivet ska en stor del av utredningen agnas at en forbattrad tillsyn, bade vad
géller 6verférmyndarnas tillsyn 6ver stallféretradarna och lansstyrelsens tillsyn 6ver
overféormyndarna. | grund och botten handlar det om att utveckla och kvalitetssdkra den kommunala
overféormyndarverksamhetens organisation och kompetens, dar tillsynen ska vara effektiv och
rattssaker. Det ska undersdkas huruvida overférmyndarna bér kunna kontrollera en stallféretradares
forvaltning och kunna inhamta uppgifter fran fler aktorer an vad som ér fallet idag. Utredningen ska
dven utreda om huvudmannens majlighet till kontroll av hur stallfoéretradaren skoter uppdraget kan
starkas, da huvudmannens mojlighet till insyn i stallforetradarens forvaltning i dagsldget ar ganska
liten. Som ett led i att ytterligare starka skyddet for den enskilde ska dven forbattrade mojligheter till
ersattning for ekonomiska skador som uppkommit pa grund av stallféretradarens misskotsamhet
utredas.
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Overférmyndarférvaltningen i Uppsala In har valts ut som en referenspart i
Stallféretradarutredningen (2019:3) genom deltagande i en serie telefonintervjuer. Under 2020 har
det hittills genomforts tre telefonintervjuer med férvaltningsdirektor. Forsta intervjun hade fokus pa
huvudmannens behov och perspektiv och berérde fragor om bland annat huvudmannens insyn i
uppdraget, klagomal mot stallforetradaren och mojlighet till skadestand. Andra intervjun hade
malsattning att utreda stallforetradaren i sig med fragor om bland annat rekrytering av
stallféretradare, utbildning och stod till stallféretradaren samt behov av ett nationellt
stallféretradarregister. Den tredje intervjun riktade in sig pa 6verférmyndarverksamheten och
berorde bland annat fragor om medarbetarnas kompetens pa omradet, organisationen med
Overférmyndarndmnd och delegerad beslutsratt samt uppdelningen mellan tingsritten och
overférmyndarnamnden.

Utmaningar och nya problemstallningar

Dagens stallforetradarsystem &r baserat pa att det finns ett ideellt engagemang i samhallet, dar en
stor del av uppdragen innehas av anhdoriga till den enskilde. Systemets ideella karaktar grundar sig i
forestadllningen att en god man ska vara just en god person som kliver in och hjalper en
medmanniska. Daremot finns det uppdrag som ar mer komplicerade och kravande dan genomsnittet
och som innebar en storre insats fran stallforetradaren. | dagslaget star manga overférmyndare infor
den stora utmaningen att rekrytera kompetenta stallféretradare till sddana uppdrag. Vissa
kommuner, bland andra Géteborg och Malm®o, har inrattat forvaltarenheter med kommunala
tjianstepersoner som kliver in som stallféretradare i sarskilt komplicerade uppdrag. | Stockholm stads
forslag till budget 2020 meddelas att kommunstyrelsen tillsammans med éverférmyndarnamnden
ska ta fram ett forslag till implementering av en forvaltarenhet alternativt upphandling av
forvaltartjanster. Denna problematik med rekrytering av stéallforetradare lyfts dven fram i tidigare
namnda kommittédirektiv.

Utover svarigheten att rekrytera till komplicerade uppdrag finns dven en sarskild problematik
kopplad till rekrytering framforallt i vissa av lanets mindre kommuner. En stor del av dagens
stallféretradare ar dldre, och det kommer behdvas ett generationsskifte inom en snar framtid. |
dagslaget ar det dock svart att rekrytera yngre personer till uppdraget. Att sakerstédlla detta
generationsskifte av stallforetradare samt att bredda rekryteringen, inte minst i glesbygd, kommer
att vara en utmaning fér namnden under kommande ar.

Sverige har en aldrande befolkning och det gar mot en utveckling dar aldre blir bade fler i antal och
lever langre. | Uppsala lan forvantas antalet personer som ar 80 ar eller dldre att férdubblas under de
kommande aren. Detta kommer att stalla storre krav pa den kommunala verksamheten som helhet,
och daribland 6verformyndarnamnden. Antalet godmanskap och férvaltarskap har fram tills nyligen
varit relativt konstant, men pa senare tid ar trenden att gruppen vuxna i behov av stéllféretradare
Okar.

Ensamkommande barn

Under 2018 minskade antalet inkomna drenden gallande ensamkommande barn markant jamfort
med tidigare verksamhetsar. Minskningen av nya drenden med ensamkommande barn fortsatte
under 2019. Overférmyndarnamnden férordnade god man fér ensamkommande barn i 53 nya
drenden under 2019. Hittills har det under 2020 férordnats god man fér ensamkommande barni 11
drenden av totalt 63 aktiva drenden i skrivande stund. Migrationsverkets prognos for 2020 ar 1000
ensamkommande barn for hela Sverige, med ett intervall om 700-1700. Prognosintervallet for 2020
ar storre dn vad det var for 2019, vilket enligt Migrationsverket beror pa en allmant 6kad osdkerhet i
ett langre tidsperspektiv.

Sedan 1 januari 2020 ar FN:s Barnkonvention lag i Sverige. Eftersom Sverige ratificerade
konventionen redan 1990, har namnden lange arbetat utifran ett barnperspektiv, att barnets basta
och rattigheter alltid ska komma i forsta rummet. Inkorporeringen av Barnkonventionen har darfor
inte inneburit nagra storre praktiska forandringar i namndens arbete. Inkorporeringen av
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konventionen har gett ett utvecklat och tydligare barnrattsfokus samtidigt som det kommer vidga
barnets ratt att yttra sig i alla dtgarder som ror barnet.

Digitalisering

Under varen 2020 har Overférmyndarnamnden i Uppsala beslutat att uppgradera nimndens
arendehanteringssystem Warna till den nya versionen Warna Go. Uppgraderingen ska sakerstélla ett
mer digitaliserat arbetssatt, tydligare processer och mindre risk att arenden tappas pa grund av
osakerhet i bevakningar. Den nya versionen har dven ett modernare och mer tidsenligt upplagg som
kommer vara enklare att arbeta i. Forberedelser pagar i skrivande stund och implementeringen ar
planerad till hosten 2020. Digitalisering dr en utmaning for hela 6verférmyndaromradet, men
Uppsala ldns Overférmyndarndmnd har redan kommit langt i férhallande till Overférmyndare
nationellt da vi sedan 2014 skannar in allt material och 4r mindre beroende av tillgang till akterna for
att kunna handlagga vara drenden.

Det finns dven utvecklingsmaojligheter med den nya version som ar aktuella att bevaka framover.
Redan nu finns t.ex. ett system, LEX, hos GOteborgs stads 6verféormyndare dar uttagsansokningar kan
skickas digitalt till banken. | dagslaget ar det dock enbart Nordea som kan ta emot digitala
uttagsansokning och det fungerar enbart i just LEX. Bankforeningen har darfor tillsatt en teknisk
grupp for att se om, och i sa fall hur, det gar att fa fler banker att via olika drendehanteringssystem
ansluta sig till digitala uttagsansokningar.

Overférmyndarnamnden verkar ocksd i en styrgrupp foér ett kommungemensamt projekt inom
Uppsala kommun gallande Sdkra meddelanden och e-underskrifter. Styrgruppen har gett uppdrag till
en arbetsgrupp som utreder mojligheterna till signering av beslut digitalt samt delgivning av beslut,
meddelanden och liknande via en digital brevlada. Liknande |6sningar utreds dven av Explizit som ar
leverant6ér av Warna Go. Namnden amnar félja den digitala utvecklingen inom relevanta omraden for
att kunna sdkerstalla en effektiv och rattssdaker overférmyndarverksamhet 6verlag.

Utmaningar i rddande samhillssituation med Covid-19

Namnden har inte sett nagon 6kad arendemangd till féljd av situationen med Covid-19 som uppstatt
under forsta halvan 2020. Pa sikt finns en risk for en viss 6kning med hansyn till att delar av
befolkningen fatt simre ekonomi, psykisk ohalsa och samre forutsattningar pa grund av radande
samhillssituation. Detta dr nagot som namnden bevakar och utvérderar I6pande. Det har inte varit
nagra storre avvikelser i mojligheten av att rekrytera nya stallféretradare men det finns en lite storre
tveksamhet hos stéllféretradarna att ta nya uppdrag mot vad vi upplevt tidigare. Manga
stallféretradare har en hog alder och kan sjalva vara i riskgrupp for Covid-19. Namnden ger |[6pande
rad och soker utvecklingsmojligheter hos externa parter for att stallféretradarna ska kunna utféra
sina uppdrag pa distans sa langt det 4r mojligt.

Medarbetarna pa Overférmyndarférvaltningen arbetar i dagsldget hemma i sérskild ordning s& langt
det dr mojligt for att minska smittspridningen pa arbetsplatsen och i kollektivtrafiken. Detta medfor
utmaningar framst inom arbetsmiljé da den fysiska och psykosociala arbetsmiljon ar svarare for
arbetsgivaren att paverka i medarbetarnas hem.

POLITISK PLATTFORM

Overférmyndarnamndens tillsyn ska verka fér att den som har stéllféretrddare i form av god man,
forvaltare eller formyndare inte drabbas av rattsforluster.

Syftet med ndmndens verksamhetsplan och budget

Verksamhetsplanen beskriver hur namnden ska forverkliga det uppdrag namnden fatt av
agarsamradet och virdkommunen Uppsala. Agarsamradet fattar beslut om inriktningen for
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verksamheten och budgeten. Namndens budget visar hur namnden fordelar de ekonomiska resurser
som den tilldelats av kommunerna.

| samband med att néamnden beslutar om sin verksamhetsplan och budget beslutar den dven om sin
plan for intern kontroll. Namnden féljer upp sin verksamhetsplan och budget vid
deldrsuppfoljningarna per april, per augusti och vid arsbokslutet.

KOMMUNFULLMAKTIGES INRIKTNINGSMAL

Inriktningsmal 1: Uppsala kommun ska ha en jamstalld
och hallbar ekonomi

Beddomning
Helt uppfyllt

Senaste kommentar (2020-12-31):

Genom att 6verformyndarnamnden ar en gemensam namnd tillsammans med 6vriga kommuner i
lanet, har den en gemensam budget, prognos och utfall. Ndmnden har en budget pa drygt 37
miljoner kronor. Da ingdr gemensamma kostnader och alla kommuners bidrag till gemensamma
budgeten.

Periodens resultat per juli ar ett 6verskott pa 3,1 miljoner kronor, vilket ar en avvikelse med 3,1
miljoner kronor hégre dn budgeterat for perioden. Overskottet beror framst pa lagre kanslikostnader
(Ione- och verksamhetskostnader).

NAMNDMAL
Den gemensammaoverformyndarnamnden ska ha en
jamstalld och hallbar ekonomi

En ekonomi i balans ar en forutsattning for att overférmyndarnamnden ska kunna ge en likvardig och
rattssaker service till lanets invanare. En god kontroll och styrning av verksamhet och ekonomi kraver
vetskap om vilka behov kommunerna har inom namndens ansvarsomrade. Samtidigt ar det
nodvandigt med en god uppféljning som sakerstéller att 6verférmyndarndamndens medel anvands pa
ett ansvarsfullt satt och bidrar till en hallbar utveckling.

Namnden arbetar standigt for att sdkerstalla att kvinnor och man behandlas lika i
myndighetsutévningen. Det ska vara en jamn fordelning av makt och inflytande, dar kvinnor och man
ska ha samma ratt och mojlighet att vara aktiva invanare och att forma villkoren for beslutsfattandet.
Detta medfor ett behov fér namnden att utreda saval om det forekommer omotiverade skillnader
mellan kvinnor och man som vad dessa i sa fall beror pa.

Ansvarig Beddmning

] Helt uppfylit
Senaste kommentar (2020-12-31):

Namnden har en ekonomi i balans och arbetar aktivt med jamstalldhetsfragor.



Bilaga 4, KF § 52/2021
Sida 18 av 37

ATGARDER
Namndens ekonomiska resultat

Férvdntade effekter av atgdrderna:

En god och jamstalld service till invanarna och en ekonomi i balans

Uppféljning:
Agarsamrad och manadsrapporter

Ansvarig Startdatum Slutdatum Status

[ 2020-01-01 2020-12-31 Klar
Senaste kommentar (2020-12-31):

Det har genomforts ett dgarsamrad under maj och ett under oktober 2020 dar ndmndens
overgripande mal och ekonomi diskuterades med kommunstyrelseordférande i lanets kommuner.
Ekonomin rapporteras till ndmnden varje manad.

Forvaltningen har en sarskilt utsedd arbetsgrupp som arbetar med jamstalldhetsintegrering i
verksamheten.

Granskningar av arsrakningar ska vara paborjade senast den 1
september arligen

Namndens strategi for att nd malet Granskning av stallféretradarnas arsrakningar utgor en viktig och
omfattande del av namndens tillsynsarbete. Arsrakningen ar en sammanstillning dver
huvudmannens ekonomi och i den redovisas hur stallféretradaren har férvaltat huvudmannens
medel och tillgangar under det gangna aret. Utéver arsrdkningen lamnar stallféretradaren dven en
redogorelse dver utfort arbete. Arsredovisningen anviands sedan som underlag for att berikna
stallféretradarens arvode.

Enligt lag ska stallféretradare fore den 1 mars varje ar [lamna in sin arsredovisning till
overféormyndaren. Namndens mal ar att forvaltningen senast den 1 september ska ha paborjat
granskning av samtliga arsrakningar, vilket innebar att under perioden januari till september utgor
granskningen en stor del av férvaltningens arbetsuppgifter. En noggrann och effektiv granskning av
arsrakningar gor att oegentligheter snabbt kan upptackas och atgardas.

| granskningsarbetet ska det under aret genomforas ett antal fordjupade granskningar, sa kallade
totalrevisioner. Dessa fordjupade granskningar innebar en mer ingdende kontroll av underlag
géllande stallforetradarens redovisning. Arbetet med detta redovisas i enlighet med namndens
internkontrollplan fér 2020.

Ansvarig Beddmning

I Helt uppfyli
Senaste kommentar (2020-12-31):

Granskningen av arsrakningar var fardigstalld till 99,8 % den 1 september 2020. Alla arsrakningar var
granskade var utgangen av 2020.
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Inriktningsmal 2: Uppsala ska vara tryggt och attraktivt
att leva, verka och vistas i

Bed6mning
| hog grad uppfyllt
Senaste kommentar (2020-12-31):

Overférmyndarndmnden kan i sin verksamhet pa olika satt motverka sa kallad valfiardsbrottslighet. |
var tillsyn féar vi kinnedom om olika omsténdigheter som vi kan underréatta berérd utbetalade
myndighet om det finns misstanke om oegentligheter, detta i enlighet med Lag (2008:206) om
underrattelseskyldighet vid felaktiga utbetalningar fran valfardssystemen.

Namnden har dven valt att andra sina rutiner nar det galler lamplighetsprévningen av nya gode man
sa att det ska uteslutas att god man pa nagot satt ar javig i forhallande till anordnandet av assistans.
Vid tveksamheter i foreslagen stallféretradares ojavighet bor vi alltid valja en utomstaende
stallforetradare. | slutet av 2020 faststalldes dven en sarskild rutin for granskning av
assistansersattning i den omfattning det &r aktuellt i vara drenden.

UPPDRAG

2.1 Stark arbetet for att Uppsala ska vara en trygg plats med
lag brottslighet med att forebygga social oro, 6ka tryggheten
och bekampa de kriminellas ekonomi i samverkan med polis
(bland annat inom ramen for nya dverenskommelsen),
civilsamhallet och andra myndigheter.

(Galler alla forvaltningar och bolag. KLK har samordningsansvar) Uppdraget ar tydligt. Med trygghet
avses saval faktisk trygghet som upplevd trygghet. Okad tonvikt pd samverkan i uppdraget.

Ansvarig Startdatum Slutdatum Status
] 2018-01-01 2020-12-31 Klar
|

Senaste kommentar (2020-12-31):

Under slutet av 2019 och 2020 har assistans blivit en hogaktuell fraga for forvaltningen att hantera
da det uppdagats assistansbedragerier i ett fatal arenden. Vid ett méte med riksdagsledamoten
Gustav Lantz dar representanter fran forvaltningen och namndens ordférande deltog blev det tydligt
att detta ar en hogaktuell fraga dven nationellt. Namnden har valt att andra sina rutiner nar det
géller lamplighetsprévningen av nya gode mén sa att det ska uteslutas att god man pa nagot satt ar
javig i forhallande till anordnandet av assistans. Vid tveksamheter i féreslagen stallforetradares
ojavighet bor vi alltid vélja en utomstaende stallféretradare. | slutet av 2020 faststéalldes dven en
sarskild rutin fér granskning av assistansersattning i den omfattning det ar aktuellt i vara drenden.
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ATGARDER

Atgarder

Andra rutiner for att motverka assistansbegdrégerier
Ansvarig Startdatum Slutdatum Status
I 2020-08-20 2020-08-20 Klar

Senaste kommentar (2020-12-31):

Ny rutin for granskning av assistansersattning fardigstalldes under slutet av 2020.

KVAR FRAN 2019: Beakta naringslivsperspektivet i kommunala
beslut.
(Galler alla. KLK tar fram stédmaterial.)

Ansvarig Startdatum Slutdatum Status

I 2019-01-01 2020-12-31 Ej startad

Senaste kommentar (2020-12-31):

Overférmyndarndamnden kan inte paverka denna frdga i ndgon storre utstrackning da vi har en strikt
lagstyrd verksamhet och inte jobbar mot naringslivet.

KVAR FRAN 2019: Samordna upphandlingsarbetet rérande

gaturummet i syfte att undvika onodiga gravarbeten.

. Startdatum Slutdatum Status
Ansvarig

2019-01-01 2020-12-31 Ej startad

Senaste kommentar (2020-12-31):

Overférmyndarndamnden kan inte paverka denna frdga inom ordinarie verksamhet.

Inriktningsmal 3: Uppsalas stad och landsbygd ska vaxa
genom ett hallbart samhallsbyggande

Bedomning
Ej uppfylit
Senaste kommentar (2020-12-31):

Overférmyndarnamnden kan inte paverka denna frdga inom ordinarie verksamhet.
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Inriktningsmal 6: Uppsalas alla barn och elever ska klara
sin utbildning, na sin gymnasieexamen och utmanas i
sitt larande

Beddomning
Ej uppfylit
Senaste kommentar (2020-12-31):

Overférmyndarnimnden kan inte paverka denna frdga inom ordinarie verksamhet.

UPPDRAG

KVAR FRAN 2019: Forbattra arbetsmiljon i kommunens
forskolor och skolor genom att vidta ljuddampande och

stressreducerande atgarder.

. Startdatum Slutdatum Status
Ansvarig

I 2019-01-01 2019-12-31 Stoppad
Senaste kommentar (2020-12-31):

Overférmyndarndmnden kan inte paverka denna fraga inom ordinarie verksamhet.

Inriktningsmal 7: Uppsala ska vara en aldrevanlig
kommun och invanare med funktionsnedsattning ska
uppleva trygghet, frinet och tillganglighet

Bed6mning
I hog grad uppfyllt

Senaste kommentar (2020-12-31):

Namnden tillhandahaller gode méan och forvaltare till de som har behov av hjalp med att bevaka sin
ratt, forvalta sin egendom och sérja for sin person. En stéllforetradare ar for namndens malgrupp en
moijlighet att leva ett oberoende liv med ratt insatser och stod.

Overférmyndarnamnden arbetar darfor for att ha tillrackligt med stéllféretradarna som kan
forordnas i dessa uppdrag. Detta gor vi bland annat genom att erbjuda alla nya stéllforetradare ett
matchat forsta uppdrag. Vi jobbar dven I6pande med rekrytering av nya stallféretradare genom
fysiska och digitala rekryteringstraffar. Vi annonserar dven i tidningar och sociala medier. Varje ar
genomfors ocksa en riktad rekryteringsinsats beroende pa vilken malgrupp vi vill na.
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NAMNDMAL
Den gemensamma overformyndarnamnden ska ha tillrackligt
med stallforetradare

Det ar viktigt att de av Uppsala ldns invanare som behdver stod i form av en god man eller férvaltare
ska kunna kdnna bade trygghet och frihet med detta. Darfor ska 6verformyndarnamnden alltid
arbeta sa att det finns tillrackligt med stéllféretradare att foresla till tingsratten. "Tillrackligt med
stallforetradare” innebér att det behovs ett arligt tillskott av ungefar 80 stycken nya stallforetradare.
Overférmyndarnamnden ska alltid arbeta for en jamstilld tillsittning och rekrytering av
stallforetradare utan omotiverade skillnader mellan kvinnor och man.

Overférmyndarnamnden star infér utmaningen att stallféretriddarna blir dldre samtidigt som det &r
svart att rekrytera nya stallféretradare. Det ar darfor viktigt att de genomforda
rekryteringsinsatserna utvarderas i syfte att kunna férbattra och effektivisera rekryteringen av nya
stallféretradare. Forvaltningen ska kunna erbjuda varje ny god man ett enkelt uppdrag, for att pa sa
satt fa in fler stallforetradare i verksamheten. For att na rekryteringsmalen, pa saval kort som lang
sikt, ska 6verformyndarférvaltningen fortsdtta med utvecklingsarbetet géllande rekrytering av
stallféretradare.

Ansvarig Beddmning

I | hog grad uppfyli
Senaste kommentar (2020-12-31):

Forvaltningen har genomfoért 21 rekryteringstraffar under 2020. Majoriteten av dessa har genomforts
digitalt pga situationen med Covid-19. Under 2020 rekryterades 84 nya stallféretradare (mal 80).

ATGARDER

Rekrytering av stallforetradare

Férvintade effekter av dtgdrderna:

Det finns fler mojliga stallfoéretradare att matcha mot huvudmannen
Uppféljning:

Antal rekryterade stallféretradare.

Ansvarig Startdatum Slutdatum Status
I 2020-01-01 2020-12-31 Klar
|

Senaste kommentar (2020-12-31):

Forvaltningen har genomfoért 21 rekryteringstraffar under 2020. Majoriteten av dessa har genomforts
digitalt pga situationen med Covid-19. Under 2020 rekryterades 84 nya stéllforetradare (mal 80).

Alla nya gode man ska erbjudas ett enkelt forsta uppdrag
Férvdntade effekter av atgdrderna

Fa in fler gode man i verksamheten

Uppféljning

Antal gode man som fatt ett forsta uppdrag

10
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Ansvarig Startdatum Slutdatum Status
] 2020-01-01 2020-12-31 Klar
I

Senaste kommentar (2020-12-31):

Namnden har fortsatt arbetet med att erbjuda nya stallféretradare enklare uppdrag.

12 rekryteringstraffar i Uppsala och 2 rekryteringstraffar i
samverkanskommunerna, extra rekryteringsinsats under hdsten
Férvintade effekter av Gtgdrden

Rekrytering av nya stallféretradare

Uppféljning

Statistik till namnd

Ansvarig Startdatum Slutdatum Status
I 2020-01-01 2020-12-31 Klar
|

Senaste kommentar (2020-12-31):

Rekryteringstraffarna har inte kunnat hallas pa plats i kommunerna pga situationen med Covid-19.
Forvaltningen har istdllet erbjudit digitala rekryteringstraffar vid flera tillfallen.

Utvardera genomforda rekryteringstraffar
Férvintade effekter av dtgdrden:

Skapa mojlighet till forbattring och utveckling av rekryteringstraffarna
Uppféljning

Redovisning av utvardering

Ansvarig Startdatum Slutdatum Status
I 2020-01-01 2020-12-31 Klar
Senaste kommentar (2020-12-31):

| vanliga fall brukar férvaltningen genomfora en frivillig enkéat fran deltagarna efter en genomford
rekryteringstraff. Pa grund av Covid-19 har vi inte kunnat halla traffarna pa plats utan vi har
genomfort dem digitalt. Darav har utvdrderingsmomentet inte varit aktuellt under stérre delen av
2020.

Riktad rekrytering av stallforetradare
Férvintade effekter av Gtgdrden

Tillvarata huvudmannens onskemal i hogre grad
Uppféljning

Redovisning av extra rekryteringsinsats

11
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Ansvarig Startdatum Slutdatum Status
I 2020-01-01 2020-12-31 Klar
Senaste kommentar (2020-12-31):

Enligt 6verformyndarnamndens verksamhetsplan for 2020 ska férvaltningen anordna minst en extra
rekryteringsinsats under hosten. Planen var att likt foregaende host genomfora tva mindre extra
rekryteringsinsatser under hosten, en insats med fokus pa synlighet och att dela ut material pa en
plats med stor genomstromning av manniskor sa som Granby képcentrum eller Resecentrum detta
skulle sedan paras med en rekryteringsinsats med syfte att rekrytera personer som tidigare haft eller
for narvarande har uppdrag som god man for ensamkommande barn till att ta ocksad vuxenarenden
enligt 11 kap. féraldrabalken. Med anledning av pandemin sa bedomdes den forsta insatsen som
olamplig och man kom darfor att lagga allt fokus pa en uppskalad rekryteringsinsats riktad till gode
man for ensamkommande. Forvaltningen har saledes under hosten gjort en extra insats med syfte att
rekrytera fler gode méan och forvaltare enligt 11 kap. 4-7 § féraldrabalken.

Rekryteringsgruppen har under hosten genomfért en extra insats genom att i likhet med foregaende
ar forsoka intressera gode man for ensamkommande barn att dven ata sig uppdrag som gode méan
for vuxna, enligt 11 kap. 4 § foraldrabalken. Resultatet fran foregaendes ar insats indikerade att det
var en mer lamplig strategi att rekrytera nya stallféretradare via telefon an via e-post, varvid kontakt
per telefon blev den huvudsakliga arbetsmetoden efter att ett initialt mejlutskick gjorts. Inledningsvis
togs en lista om 111 lampliga stallféretradare fram av gruppen som sedan fick inventeras och vissa
namn plockades bort exempelvis om en stallforetradare var bedomd som olamplig. Efter denna
genomgang sa skickades ett informationsmejl ut till 107 gode méan fér ensamkommande barn som
fanns registrerade bade med befintliga och avslutade uppdrag. Efter denna initiala intressekoll ringde
medarbetare runt till de stallféretradare som inte avhorts och informerade om mdjligheten att ata
sig uppdrag som god man for vuxna. Av dessa 107 sa visade 20 stallforetradare sitt intresse och
har/skall delta vid en av vara informationstraffar. Detta ar i absoluta tal ett storre

antal stallféretradare dn vid motsvarande insats foregaende ar da ett femtiotal stallféretradare som
alla hade aktiva uppdrag som god man for ensamkommande kontaktades och 14 visade sitt intresse.
Skillnaden i niva av intresse per capita ar svar att dra slutsatser av men flertalet stallforetradare som
kontaktades men som avbojde refererade till omvarldslaget och pagaende pandemi. Skillnader
mellan intresse for uppdrag kan mojligen ocksa harledas till att féregaende ar insats tog sikte enbart
pa stallféretradare med aktiva uppdrag.

Jamstalld rekrytering av stallféretradare
Férvintade effekter av Gtgdrden

Synliggora eventuellt behov av riktade rekryteringsinsatser
Uppféljning

Konsuppdelad statistik

Ansvarig Startdatum Slutdatum Status
] 2020-01-24 2020-01-24 Klar
Senaste kommentar (2020-12-31):

Forvaltningen har under 2020 noterat att vi rekryterar fler kvinnor an man i stdrre utstrackning an
tidigare. Vi har rekryterat 84 nya stallféretradare under 2020 varav 51 kvinnor och 33 man.
Statistiken ska hanteras och utvarderas av en sarskild arbetsgrupp for jamstalldhetsfragor under
2021.

12
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Den gemensamma overformyndarnamndens servicenivaer ska
uppratthallas

Nidmndens strategi for att nd malet Overférmyndarndmndens servicenivaer syftar till att garantera
att enskilda inte lider rattsforluster och att invanarna mots av en likvardig och rattssadker service. En
del av detta innebdr att drenden hanteras inom rimlig tid och att misskétsamhet hos en
stallféretradare upptécks och hanteras snabbt och effektivt. Overférmyndarnamnden

har beslutat om handlaggningstider for olika typer av arenden som forvaltningen har att folja.
Uppféljning av detta sker i enlighet med den beslutade internkontrollplanen.

Namndens tillsyn 6ver stallfoéretradares utférda uppdrag syftar till att sakerstalla att stallféretradaren
bevakar och tillgodoser huvudmannens personliga intressen i olika avseenden. Medel och tillgangar
ska anvandas sa att huvudmannen har en sa bra livskvalitet som mojligt. Darfor genomfor
forvaltningen varje ar en fordjupad kontroll av 200 slumpmassigt utvalda drenden, dar exempelvis
huvudmannens boende, kontaktperson, dagverksamhet, ledsagare eller boendestdd kontaktas for
att svara pa ett antal forutbestamda fragor. Nar den fordjupade granskningen ar genomford
sammanstalls resultatet i en rapport.

N&r invanare och andra aktérer kommer i kontakt med namnden ska servicen vara god och begriplig.
Ett nytt drendehanteringssystem kommer ses 6ver i syfte att férenkla och forbattra handlaggningen
av arenden och skapa en snabbare service. Servicenivan ska dven praglas av ett
jamstalldhetsperspektiv, vilket innebar att servicen ska vara lika oavsett kén och ursprung.
Forvaltningen kommer att fortsatta sitt arbete med att se 6ver brevmallar och informationsmaterial
utifran ett klarspraksperspektiv. En tillgdnglig och begriplig kommunikation, dar olika aktorer forstar
vad foérvaltningen eller namnden skriver, ar viktigt for att den enskilde ska ha det bra och fa sina
rattigheter tillgodosedda.

Ansvarig Beddmning

I | hog grad uppfyllt
Senaste kommentar (2020-12-31):

Stickprover goérs av flera av servicenivaerna i samband med uppféljning av interkontrollplanen. | de
allra flesta fall haller ndmnden sina beslutade servicenivaer.

ATGARDER

Bevakning av att servicenivaerna uppratthalls
Férvintade effekter av Gtgdrderna:

God och rdttssaker service.

Uppféljning:

Kontroll av uppsatta indikatorer.

Ansvarig Startdatum Slutdatum Status
] 2020-01-01 2020-12-31 Klar
|

Senaste kommentar (2020-12-31):

Forvaltningen arbetar I6pande med internkontroll kvartalsvis och uppféljning av denna. Varje manad
redovisas antal mottagna telefonsamtal till ndmnden vilket visar pa forvaltningens tillganglighet for
malgruppen. Férvaltningen har ocksa genomfort 6 st fortbildningstillfallen (handlaggartraffar) internt
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under6 2020 i syfte att medarbetarna ska ha den kompetens som kravs i sarskilt komplexa eller
vanligt férekommande drenden.

Andel dvriga tillstandsarenden som behandlas inom fem till tio
arbetsdagar

Férvintade effekter av Gtgdrden

En rattssdker och jamstalld service till kommuninvanarna

Uppfdljning

Vid uppfdljning av internkontrollplan

Ansvarig Startdatum Slutdatum Status
I 2020-01-01 2020-12-31 Klar
|

Senaste kommentar (2020-12-31):

Kontrolleras genom stickprover i 10 olika tillstandsdrenden kvartalsvis inom ramen for
internkontrollplanen.

Namndledamoter och medarbetare pa forvaltningen ska fa ga en
grundutbildning i jamstalldhet
Férvintade effekter av dtgédrden

Okad kunskap och medvetenhet om jamstilldhetsarbete for att garantera en likvardig service och
kvalitet i myndighetsutévningen

Uppféljning

Ndamndledaméter och medarbetare pa forvaltningen har deltagit i utbildningen

Ansvarig Startdatum Slutdatum Status
] 2020-01-01 2020-12-31 Paborjad
|

Senaste kommentar (2020-12-31):

Forvaltningen medarbetare har fatt en utbildning i jamlikhet 2020 och har dven tidigare ar fatt en
utbildning i jamstalldhet. Nimndens ledamoter ska utbildas i jamstalldhet under varen 2021.

Andel klagomal dar utredning pabdrjats inom fem arbetsdagar
Férvdntade effekter av dtgédrden

En rattssdaker och jamstalld service till kommuninvanarna

Uppféljning

Vid uppféljning av internkontrollplan

Ansvarig Startdatum Slutdatum Status
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I 2020-01-01 2020-12-31 Klar
|

Senaste kommentar (2020-12-31):

Kontrolleras genom stickprover i 5 olika klagomalsarenden kvartalsvis inom ramen for
internkontrollplanen.

Se over forvaltningens informationsmaterial utifran ett
jamstalldhetsperspektiv

Férvdntade effekter av dtgdrden

Koénsneutralt material som ar inkluderande och som har ett sprak som ar enkelt att forsta (klarsprak)
Uppféljning

Andelen informationsmaterial som innehaller ett inkluderande och kénsneutralt sprak

Ansvarig Startdatum Slutdatum Status
] 2020-01-01 2020-12-31 Ej startad
|

Senaste kommentar (2020-12-31):

Forvaltningen arbetar arligen sedan tva ar tillbaka med klarsprak i mallar och blanketter. Ett sarskilt
jamstalldhetsperspektiv ska inkorporeras i arbetet.

Genomfora fordjupad granskning avseende "sorja for person” och
"bevaka ratt"

Férvéntade effekter av Gtgdrden

Sakerhetsstalla att den som har god man eller férvaltare har sa bra livskvalitet som mojligt
Uppféljning

Sammanstéllning av den genomfora férdjupade granskningen i form av en rapport

Ansvarig Startdatum Slutdatum Status
I 2020-01-01 2020-12-31 Klar
|

Senaste kommentar (2020-12-31):

En férdjupad kontroll av sorja for person och bevaka ratt ar genomférd under hosten 2020.
Overférmyndarférvaltningen har genomfort en utékad kontroll kring sérja fér person avseende 348
slumpvis utvalda arenden.

Stallforetradare ska erbjudas nodvandig utbildning och
kompetensutveckling

Namndens strategi for att nd malet
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| dagslaget har 6verférmyndare ingen skyldighet att vagleda stallféretradare i sina uppdrag. Det finns
daremot sedan 2015 ett krav pa att 6verformyndarna ska erbjuda stéllforetradare utbildning.
Namnden har tidigare upphandlat utbildningsverksamheten fran Foreningen fér god man och
forvaltare, GMF Uppsala, men under 2020 kommer utbildning for nya stallféretradare att
genomfdras i egenregi av forvaltningen. Om stéllféretradare redan fran borjan far kinnedom om sina
rattigheter, skyldigheter och uppdragets innebdérd, ger det battre forutsattningar for att uppdragen
utfors pa ett korrekt satt.

Det ar inget krav att stallforetradare ska genomga en utbildning, varfér manga valjer att enbart skriva
forvaltningens kunskapstest. Ndmnden har darfor valt att anordna en féreldasning som i tva omgangar
behandlar aktuella @amnen och som ger stallforetradare maojlighet att traffa andra stallforetradare.
Att erbjuda kompetensutveckling till redan utsedda stallféretradare skapar battre forutsattningar for
att uppdragen utférs med hog kvalitet. Det i sin tur minskar risken for att huvudman lider rattsliga
eller ekonomiska forluster.

Ansvarig Beddmning
I Delvis uppfyllt
ATGARDER

Utbildning for nya stallforetradare

Férvintade effekter av Gtgdrden

Béattre forutsattningar for stallféretradarna att utfora sina uppdrag pa ett korrekt satt
Uppféljning

Aterrapportera att insatserna utforts, utvardera insatserna, eventuellt justera mangden tillfallen.

Ansvarig Startdatum Slutdatum Status
I 2020-01-01 2020-12-31 Klar
Senaste kommentar (2020-12-31):

Utbildningen for stallforetradare i egen regi har genomforts digitalt under hésten 2020.

Information- och utbildningsinsatser riktad mot boendepersonal,
bistandshandlaggare och kuratorer
Férvdntade effekter av dtgédrden

Viktiga samverkanspartners dkar sin kunskap och kompetens om namndens verksamhet, ger en
smidigare handlaggning

Uppféljning
Antalet genomforda utbildningsinsatser, statistik till ndmnd.

Ansvarig Startdatum Slutdatum Status
I 2020-01-01 2020-12-31 Klar
Senaste kommentar (2020-12-31):

Informationsinsatser har genomforts vid 5 tillfallen under hésten 2020.
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Genomfora storforelasningar under november manad

Férvintade effekter av Gtgdrden

Stallforetradarna ges mojlighet att kompetensutvecklas i sitt uppdrag, okar rattssakerheten.
Uppféljning

Aterrapportera att insatserna utforts

Utvardera forelasningarna

Ansvarig Startdatum Slutdatum Status
] 2020-01-01 2020-12-31 Stoppad
|

Senaste kommentar (2020-12-31):

Storforeldsningar har inte varit lampligt att genomféra under 2020 pga pandemin.

UPPDRAG

7.2 Oka mojligheten till inflytande och egenmakt sa att stdd
och insatser battre motsvarar behoven. (ALN, OSN, SCN, och
OFN)

Tidigare 7.3

(Galler ALF, OMF, SCF och OVF) Stirka egenmakten och inflytandet hos brukare genom att stddja,
trana och stimulera brukarens intresse for att uttrycka och féra fram sina behov och 6nskemal.

Ansvarig Startdatum Slutdatum Status

I 2020-01-01 2020-12-31 Klar
Senaste kommentar (2020-12-31):

For att detta skall kunna uppfyllas ar rekrytering valdigt viktigt sa att det finns ett brett urval av
stallféretradare med olika kompetenser att matcha mot de medborgare som behdver hjalp.
Forvaltningen har en arbetsgrupp for rekrytering och arbetar kontinuerligt med att utveckla arbetet
med rekrytering av nya stéllforetradare.

ATGARDER

Atgarder

Ge var malgrupp mojlighet att yttra sig i de fall det ar maojligt
Ansvarig Startdatum Slutdatum Status
I 2020-01-01 2020-12-31 Klar
|

Senaste kommentar (2020-12-31):

Vid atgarder av storre vikt samt vid atgarder som kraver samtycke enligt lag inhamtar vi alltid den
enskildes installning om denne enligt ldkarintyg bedoms forsta vad saken géller.
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Inriktningsmal 9: Uppsala kommuns medarbetare ska ha
bra arbetsvillkor och kan med hog kompetens mota
Uppsala

Beddomning
| hog grad uppfyllt

Senaste kommentar (2020-12-31):

Forvaltningen arbetar teambaserat enligt Susan Wheelans metod om effektiva team.
Omorganisationen till ett teambaserat arbetssatt genomfordes i slutet av 2017 och sedan dess har
forvaltning maluppfylinad och trivsel 6kat markant. Det syns i medarbetarundersékningen att arbetet
gett resultat.

NAMNDMAL
Kommunen ska ha ett hallbart och halsoframjande arbetsliv

Chefer och medarbetare ska uppmuntras till en hadlsosam livsstil. Kommunens arbetsmiljoarbete ska i
forsta hand vara halsoframjande och férebyggande. Antalet medarbetare med upprepad
korttidssjukfranvaro ska minska. Systematik och val fungerande rutiner ar en garant for att
kommunen ska kunna sakerstélla en god organisatorisk, social och fysisk arbetsmiljo for alla chefer
och medarbetare. God organisatorisk, social och fysisk arbetsmiljo utvecklas genom en I6pande
dialog mellan chefer och medarbetare. Alla medarbetare ar medledare nar det kommer till sin egen
arbetsmiljo och arbetssituation. Medledarskap star for det ansvar for arbetsmiljoé och arbetssituation
som varje medarbetare, oavsett roll, har.

Namnder och forvaltningar ska regelbundet f6lja upp arbetsmiljon och arbetsmiljdarbetet i
verksamheten, och sakerstilla att en returnering av arbetsmiljouppgifter kan hanteras pa ett bra
satt. Kommunstyrelsen har en sarskild tillsynsplikt fér kommunens arbetsmiljo. Darfér kommer
kommunstyrelsen sarskilt félja upprepad kortidssjukfranvaro, hallbart medarbetarengagemang samt
arbetsskador pa kommundvergripande niva under perioden.

Ansvarig Beddmning
T | hog grad uppfyllt
ATGARDER

Oka kunskap om systematiskt arbetsmiljdarbete
Férvéntade effekter av Gtgdrden

Rutiner foljs och sdkrar arbetsmiljo

Uppféljning

Arlig uppfslining

Ansvarig Startdatum Slutdatum Status
I 2020-01-01 2020-12-31 Klar
|

Senaste kommentar (2020-12-31):
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Dialog mellan chef och fackliga foretradare samt skyddsombud regelbundet.

Bevara lag korttidssjukfranvaron genom tidiga aktiviteter

Férvintade effekter av Gtgdrden

Forebygga 6kad sjukfranvaro

Uppféljning

Sjukfranvaro
Ansvarig Startdatum Slutdatum Status
I 2020-01-01 2020-12-31 Klar

Senaste kommentar (2020-12-31):

Sjukfranvaron bevakas I6pande och vid behov bokas "omtankesamtal".

Lopande dialog under aret mellan chef och medarbetare om mal,
uppdrag och arbetssitution
Férvintade effekter av uppféliningen

Forbattrade forutsattningar for val fungerande verksamhet med hog grad av ansvarstagande,
engagemang och frisknarvaro

Uppféljning

Medarbetarundersdkning

Ansvarig Startdatum Slutdatum Status
I 2020-01-01 2020-12-31 Klar
|

Senaste kommentar (2020-12-31):

Medarbetardialog géllande mal, uppdrag och arbetssituation. Sarskild fokus pa distansarbetet under
2020.

Fortsatta arbetet med ett temabaserat arbetssatt

Férvdntade effekter av dtgédrden

Forbattrade forutsattningar att omfordela resurser och nad mal

Uppféljning

GDQ-matning
Ansvarig Startdatum Slutdatum Status
I 2020-01-01 2020-12-31 Klar
|

Senaste kommentar (2020-12-31):

Forvaltningen fortsatter att arbeta teambaserat for att lattare uppfylla mal och kunna omfordela
resurser vid behov.
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Lopande fortbildning av medarbetarna

. Startdatum Slutdatum Status
Ansvarig
] 2020-08-06 2020-08-06 Klar
I

Senaste kommentar (2020-12-31):

Forvaltningen haller fortbildning i aktuella fragor (omvarldsbevakning, rutindndringar, sarskilt svara
arenden m.m.) for medarbetarna i egen regi med tre tillfdllen per halvar.

Overformyndarforvaltningen skall vara en attraktiv arbetsplats

Chef och medarbetare ska uppmuntras till en halsosam livsstil. Arbetsmiljarbete ska i férsta hand
vara hilsoframjande och forebyggande. Antalet medarbetare med upprepad korttidssjukfranvaro ska
minska (indikator 1).

Dialog mellan chef och medarbetare om mal, férutsattningar och utveckling. God organisatorisk,
social och fysisk arbetsmiljo utvecklas bast i regelbunden dialog mellan chef och medarbetare. Alla
medarbetare ar medledare nar det kommer till sin egen arbetsmiljé och arbetssituation.
Medledarskap star for det ansvar for arbetsmiljo och arbetssituation som varje medarbetare, oavsett
roll, har.

Den enskilde medarbetaren behover veta vilka forvantningar som stalls pa hen nar det galler
ansvarstagande och prestation, bade mot mal och i verksamhetsutveckling. Detta maste i sin tur
bindas upp mot gruppens gemensamma mal. Ledarskapet tydliggér medarbetarens uppdrag och
ansvar, med tydliga mal som ar framtagna i delaktighet med medarbetaren sa att forutsattningar
finns att na 6verenskommen prestation och engagera sig aktivt i verksamhetens utveckling (indikator
2).

Det ar i dessa samtal som arbetsmiljomassiga forutsattningar ska adresseras — pa individ- och
gruppniva. Chefens uppgift ar att sdkerstélla att ratt forutsattningar finns for individ och grupp, sa att
de kan leva upp till 6verenskommelser och forvantningar. God organisatorisk, social och fysisk
arbetsmiljo utvecklas genom en I6pande dialog mellan chef och medarbetare. Arbetsmiljéarbetet ska
forskjutas fran reagerande till hilsoframjande och forebyggande atgarder (indikator 3).

Ansvarig Beddmning
I Ej utvarderad
NAMNDINDIKATORER

Titel Utfall Mal 2020 Utfall 2020-aug Beddmning

Korttidssjukfranvaro Inget varde
angivet

Senaste kommentar (2020-12-31):

Korttidsfranvaron 1ag i december 2020 pa 3,87%.

Hallbart Inget varde

medarbetarengagemang angivet

(HME), totalindex.

Senaste kommentar (2020-12-31):

Totalindex pa Medarbetarundersdkningen var 81% 2020.

Andel avslutade Inget varde

arbetsskador och tilloud angivet
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i forhallande till antal

anmalda.

Senaste kommentar (2020-12-31):

Skador och tillbud rapporteras i KIA enligt rutin. Under 2020 har det férekommit 2 arbetsskador kopplade till
ergonomi vid hemarbete.

En storre andel av namndens verksamhet skall hanteras
digitalt

Den 6kade anvandningen av digital teknik runt om i samhallet skapar saval mojligheter som
utmaningar for framtidens valfard. Digitala funktioner kan bidra till att gora verksamheten bade mer
effektiv och mer rattssaker. Samtidigt medfor digitaliseringen 6kade férvantningar pa vad den
offentliga sektorn kan erbjuda i form av lattillgdngliga tjanster, ndgot som naturligtvis far till foljd att
medborgare och andra aktorer staller hégre krav. Mojligheten att erbjuda digitala tjanster ar ett
viktigt led i namndens utvecklingsarbete for att kunna moéta invanarnas behov och intressen och for
att i framtiden kunna tillhandahalla en hogkvalitativ och rattssaker verksamhet.

En effektiv informationsforvaltning dr en forutsattning for att mota dessa krav och férvantningar.
Informationsforvaltning kraver ett helhetsgrepp pa informationshanteringen, fran det att
information skapas tills den arkiveras och &teranvinds. Overférmyndarforvaltningen har darfor i
samarbete med stadsarkivet paborjat arbetet med att ta fram en ny informationshanteringsplan. Den
nya informationshanteringsplanen skapar forutsattningar for en saker, effektiv och langsiktig
informationsforsorjning.

E-Warna har givit stallfoéretradare mojligheten att lamna in redogorelser gallande ensamkommande
barn digitalt. Under 2019 redovisades 63 procent av dessa redogorelser digitalt. Namnden har som
mal att 6ka anvdndningen av de digitala tjansterna och férhoppningen ar att det under 2020 ska
kunna erbjudas mojligheten att [dmna in dven slutrakning och arsrakning digitalt. Infér att ndmndens
ska uppdatera sitt drendehanteringssystem har férvaltningen paborjat utvardering av tva olika
leverantorers system. Det ena systemet ar Warna GO, en uppdaterad version av férvaltningens
nuvarande arendehanteringssystemet Warna, och det andra ar Provisum, ett system som ett tiotal
andra 6verformyndare anvander idag. Malet ar att namnden ska kunna fatta ett beslut att ga vidare
med ett av de tva drendehanteringssystemen under 2020, for att pa sa satt kunna mojliggéra en
fortsatt ytterligare digitalisering av verksamheten.

Ansvarig Bedémning
I Delvis uppfyllt
ATGARDER

Utvardering av verksamhetssystemen Warna GO och Provisum
Férvéntade effekter av Gtgdrden

Béttre service till invanare och 6vriga aktorer

Uppféljning

Beslut att ga vidare med ett nytt verksamhetssystem

Ansvarig Startdatum Slutdatum Status

I 2020-01-01 2020-12-31 Klar
Senaste kommentar (2020-12-31):
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Forvaltningen har valt att uppgradera verksamhetssystemet Warna GO under hésten 2020.

Utveckla mojligheterna att kunna erbjuda stallforetradarna digital
inlamning av redovisning

Férvintade effekter av Gtgdrden

Smidigare och mer invanarvanlig verksamhet

Uppféljning

Andel av stallféretradarna som lamnar in sin redovisning digitalt

Ansvarig Startdatum Slutdatum Status

I 2020-01-01 2020-12-31 Klar
Senaste kommentar (2020-12-31):

Digital inlamning erbjuds sedan 1 januari 2020 och utvecklas I6pande.

Att uppdatera nuvarande bevarande gallringsplan till en
informationshanteringsplan for att sakerstalla en korrekt hantering av
forvaltningens information

Férvintade effekter av dtgérden

En rattssaker hantering av forvaltningens information

Uppféljning

Anta en fardig informationshanteringsplan

Ansvarig Startdatum Slutdatum Status

I 2020-01-01 2020-12-31 Férsenad
Senaste kommentar (2020-12-31):

Arbetet med informationshanteringsplanen pagick under stérre delen av 2020. Pa grund av
sjukskrivningar har arbetet pausats tillfalligt och det pagar en upphandling i dagslaget for att kunna
ta in en konsult som fardigstaller informationshanteringsplanen under 2021.

UPPDRAG
9.5 Intensifiera arbetet med att atgarda strukturella skillnader
pa grund av kon.

Tidigare 9.6: (Géller alla férvaltningar och bolag) Géller framférallt arbetsmiljofragor.

Ansvarig Startdatum Slutdatum Status

I 2020-01-01 2020-12-31 Klar
Senaste kommentar (2020-12-31):

Genomgang av 16n, roller och uppdrag i forhallande till kon i samrad med HR-ledningsstod.
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ATGARDER

| samband med I6nedversynsarbetet kartlagga att det inte foreligger
strukturella loneskillnader pa grund av kon

Férvintade effekter av Gtgdrden

Jamstallda I6ner

Uppféljning

Folja upp att centralt beslutade processer for l6nedversyn och rekrytering efterlevs

Ansvarig Startdatum Slutdatum Status
] 2020-01-01 2020-12-31 Klar
|

Senaste kommentar (2020-12-31):

Genomgang av loner i samrad med HR-ledningsstod.

UPPDRAG VID SIDAN AV VERKSAMHETSPLANEN

Bilagor for rapportering till kommunstyrelsen

Har lagger du in namndens bilagor vid delarsuppféljningarna och vid arsbokslutet. Se rutinen pa
Insidan under Kommungemensamt/Ekonomi och budget/Rapportering vilka bilagor som ska
rapporteras.

Ansvarig Status

I Klar
Senaste kommentar (2019-08-31):

OFN:s ekonomiska utfall per augusti.

att uppdra at samtliga namnder och bolagsstyrelser att
arbeta fram egna ledningsplaner infor och vid allvarliga
stérningar i enlighet med rutin for detta

Beslutspunkten ingick i drendet Ledningsplan infér och vid allvarlig stérning (KSN-2017-2895), § 254
vid kommunfullmaktiges sammantrade 2017-11-06-07. Observera att uppdraget har kopplingar till
det kommungemensamma uppdraget Stérka krisberedskapen i kommunens alla verksamheter som
ligger under inriktningsmal 2.

Ansvarig Status

e Klar
Senaste kommentar (2020-12-31):

Forvaltningen har en ledningsplan for allvarlig stérning.
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Sarskilda fragor om synpunktshantering

Rapporteras vid helarsuppféljningen. Fragorna besvaras genom att lamna en kommentar i fliken
Rapportering i fragan.

Ansvarig Status

I Klar

Titel Ansvarig Startdatum Slutdatum Status Fardiggrad
Har I 2020-01-01 2020-12-31 Klar 100%

namnden/styreisen

en systematisk

hantering av

synpunkter?

Senaste kommentar (2020-12-31):

Namnden har en utarbetat rutin for att ta emot klagomal och synpunkter i individdrenden sedan manga ar
tillbaka. Allmdnna synpunkter som inte ar hanforliga till ett specifikt drende hanteras efter vilken karaktar
synpunkten har och bedéms fran fall till fall, har finns ingen rutin. Det dr ovanligt att namnden far
synpunkter som inte ar hanforliga till ett visst drende.

Hur manga I  2020-01-01 2020-12-31 Klar 100%
synpunkter har

kommit in pa den
verksamhet
namnden/styrelsen
ansvarar for under
2020?

Senaste kommentar (2020-12-31):
Namndens verksamhetssystem har inget bra system for att sortera ut detta.

Vilka B 20200101 2020-12-31  Klar 100%

forbattringsomraden
har, utifran dessa
synpunkter,
identifierats i den
verksamhet
namnden/styrelsen
ansvarar for?

Senaste kommentar (2020-12-31):
Det gar inte heller att fa fram eftersom vi inte kan titta pa alla drenden och synpunkter tillsammans utan
bara drende for drende.

Vilka férandringar I 2020-01-01 2020-12-31 Klar 100%
har, utifran dessa

synpunkter,

genomforts eller

planeras i den

verksamhet

namnden/styrelsen

ansvarar for?

Senaste kommentar (2020-12-31):
Det finns ett kontinuerligt forbattringsarbete med forbattringslogg och uppdatering av rutiner och arbetssatt
pa forvaltningen.
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Sarskilda fragor om coronaviruset Covid-19
Fragorna avser uppfoéljningen per mars/april 2020. Besvara fragorna genom att skriva i
kommentarsfaltet i fliken Rapportering i respektive fraga.

Ansvarig Status

[ ] Paborjad

Titel Ansvarig Startdatum Slutdatum Status Fardiggrad

1. Beskriv kortfattat hur | IR 2020-03-20 2020-12-31 Klar 100%

verksamheten har [

paverkats av spridningen
av covid-19. Vilka ar de
storsta konsekvenserna
for (a) verksamhet, (b)
personal, (c) ekonomi?

Senaste kommentar (2020-12-31):

Vilka ar de storsta konsekvenserna om det allvarliga laget med anledning av spridningen av covid-19
fortsatter till nasta kvartal (t o m juni) for (a) verksamhet, (b) personal, (c) ekonomi?

a) Verksamheten - Personer som har god man och forvaltare ar en utsatt grupp deras psykiska maende
paverkas negativt. Behovet av god man och forvaltare kan ocksa 6ka, det ar dock inte sa idag. Det har varit
en okning av behov av god man och forvaltare och den trenden fortsatter men den har inte 6kat ytterligare
med anledning av Covid-19. Namnden bevakar en eventuell drendedkning till féljd av 6kad arbetsldshet,
samre ekonomiska forutsattningar och psykisk ohédlsa som kan 6ka pga situationen med Covid-19.

b) Forvaltningen arbetar i dagslaget delvis hemifran. Pa grund av sekretess och stor del analogt material
finns inte mojlighet till hemarbete pa heltid. Det finns en forstaelse for varfor hemarbete ar nédvéandigt hos
manga medarbetare men samtidigt ett tryck pa att fa komma tillbaka till arbetsplatsen. Detta eftersom det
upplevs mer omstandligt att arbeta hemifran.

c) Det har inte varit nagon storre paverkan pa ekonomin under 2020. Férvaltningen bevakar att situation
med hemarbete kan upplevas som évermaktig for medarbetarna vilket kan leda till sjukskrivningar.
Rekrytering och introduktion &r tidskrdvande och kostsamt och dérav arbetar vi med férebyggande insatser i
hog grad.

2. Vilka atgarder vidtog [ ] 2020-03-20 2020-12-31 Klar 100%
namnden/bolagsstyrelsen | EGzGzG

for att hantera (minska)

konsekvenserna av covid-

19 pa verksamheten?

Senaste kommentar (2020-12-31):

Har eller planerar ndmnden/bolagsstyrelsen att vidta nagra atgarder for att hantera avvikelserna samt
minska konsekvenserna av covid-19 pa verksamheten?

Forvaltningen inforde hemarbete pa deltid for att hantera situationen. Det har gjort att sjukfranvaron blivit
betydligt lagre an néar vi hade medarbetare pa plats precis i bérjan av pandemin. Hemarbete minskar ocksa
medarbetarnas behov av att nyttja kollektivtrafiken for att ta sig till arbetet. Férvaltningen har i samradd med
IT-avdelningen ordnat med utrustning fér hemarbete fér medarbetarna.

Kommunfullméaktige i alla kommuner i Uppsala lan har beslutat att tillata beslut pa distans i den
gemensamma Overférmyndarndmnden. Ndamndsammantrddena hélls idag med ordférande, féredragande,
namndsekreterare och enstaka ledaméter p3 plats. Ovriga deltar pa distans och ndmnden har darfor ett nytt
arbetssatt for att anonymisera drenden som hanteras via Teams..
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Arsredovisning 2020
IT-namnden
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IT-namnd

Verksamhetsidé

Néamndens ansvarsomrade dr overgripande IT-strategiska och IT-taktiska fradgor samt IT-
operativa insatser for kommunerna enligt de definitioner och beslut som tas av nimnden.
Néamnden ska arbeta for att mojliggora for kommunerna att arbeta 1 en samverkanskultur for
att f4 mer effektiva 16sningar for savél kdrnverksamheterna som IT-verksamheten. Namndens
ansvar ar dven att medverka 1 de fem kommunernas digitala utvecklingsarbete samt stodja
samordning av verksamhetsutvecklingsinsatser som dr IT-relaterade. Ndmnden ska stridva
efter att arbeta 1 en samverkans- och samforstandskultur.

Overgripande inriktningsmal:

Namnden ska dven verka for att kontinuerligt effektivisera IT-verksamheten for att kunna
leverera IT-tjanster till forvaltningarna till 6verenskomna servicenivaer. Uppdraget innefattar
aven att ge overenskommet stod for IT-relaterade verksamhets- och utvecklingsfragor.

Uppdrag och uppgifter:

Den gemensamma namnden ansvarar for:

strategisk och taktisk utveckling av IT-relaterade omradden

support/helpdesk av IT-relaterade omraden

IT-drift av den centrala servermiljon for kommunerna

att leda en referensgrupp for inkdp och logistik av gemensamma IT-produkter och IT-
tjénster

hantering av telefonifunktionen enligt separata 6verenskommelser med varje kommun
inventarieadministration for IT-relaterade produkter, samt motsvarande stod for
inventarieadministration av forvaltningarnas verksamhetskritiska IT-system
forvaltningarnas kommunikationsnat

avtal som &r en fOrutséttning for nimndens ansvarsomraden

Dessutom har ndimnden i uppdrag att vara stod:
e i kommunernas digitala utveckling / digitala transformation
e for verksamheterna vid upphandling av forvaltningsspecifika IT-produkter och IT-
tjanster, inklusive produkt- och modellval
e {Or forvaltningar vid IT-projekt och andra utvecklingsprojekt
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Driftrapport

Den gemensamma IT-ndmnden har en sa kallad nollbudget. Budgeterade intékter och kostnader
ar lika stora och eventuella avvikelser regleras mot respektive medlemskommun sé att resultatet
for IT-ndmnden blir noll.

Budget ar 2020, 68 252 tkr, dr fordelad pa respektive kommun och kategori enligt tabell.
Medlemsavgiften fordelas med beslutad fordelningsnyckel.

Férdelning budget 2020

Kommun Fordelningsnyckel | Medlemsavgift | Kommunspecifikt | IT-tjansteavtal | Summa
Tierp 27% 8768 689 4664 14121
Alvkarleby 11% 4165 867 2235 7267
Heby 17% 5891 6881 3035 15807
Knivsta 17% 5891 6581 3043 15515
Osthammar 28% 9056 576 5911 15543
Totalt 100% 33770 15594 18888 68252

Driftrapport i tkr

Enhet Arsprognos | Arsbudget | Arsavvikelse | Periodutfall | Periodavvikelse
IT-namnd

Intakter 68252 68252 0 68645 393

Justering intdkter bokslut -1106

Kostnader -65318 -68252 2934 -67539 713

Summa 2934 0 2934 0 1106

Periodavvikelsen 1 106 tkr fordelas till respektive medlemskommun enligt nedanstéende tabell:

Enhet Periodavvikelse

Tierp 228

Alvkarleby 513

Heby -38

Knivsta -2526

Osthammar 2929

Summa 1106

Investeringsrapport

Investeringsrapport i tkr

Enhet Arsprognos | Arsbudget | Arsavvikelse | Periodutfall | Periodavvikelse
IT-nédmnd -4000 -10600 6600 -714 9886
Summa samtliga

enheter -4000 -10600 6600 -714 9886
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Analys och kommentar till utfall 2020

Avvikelsen for ar 2020 dr 1 106 tkr och fordelar sig pa de olika kategorierna enligt foljande:
Medlemsavgift: 975 tkr. Hir ingér kostnaden for personal, datacenter, nét- och
kommunikationskostnader.

Kommunspecifikt: 4 607 tkr. Extern drift (Advanias driftavtal) och separata projekt som inte
beror alla fem kommuner.

IT-tjdnsteavtal: -4 476 tkr. Hir ingar licenser och support service och underhallsavtal inkl.
print. Licenskostnaderna har 6kat med 58% frén foregdende ar och support service
underhéllsavtal med 8%.

Avvikelsen for investeringar dr 9 886 tkr. Investeringarna i1 de centrala miljéer som kravs for att
konsolidera datadriften och skapa en kostnadseffektivare it-driftsmiljo paverkats av
overklaganden av flera av IT-Centrums upphandlingar. Den viktigaste dr ”datacenter”-
upphandlingen. Det avtalet fardigstdlldes i ménadsskiftet augusti/september. Ett forslag for en
central it-miljo finns nu framtagen och inom kort d&ven en kommunikationslosning fran de fem
kommunhuvudorterna till en tdnkt redundant serverlokation.

Resultatet for IT-ndmnden ar gott med tanke pa att bade en licensrevison och en true-up”
genomforts for alla fem kommunerna av Microsoft. Licenskostnaderna ar var nést storsta
kostnadspost och enbart avtalen med Microsoft 6verstiger 12 miljoner kronor under 2020.

Utfall hela 2020 jamfort med prognosen i delarsrapporten.

Prognosen som ldmnades i samband med delarsrapporten visade ett dverskott pa 2 934 tkr.
Faktiskt overskott blev 1 106 tkr, en forsdmring med 1 828 tkr. De kostnader som blev storre &n
vad som bedomdes i deléret dr: Servicekostnaderna for kopiatorerna i Knivsta och Heby ,
licenskostnaderna fran Microsoft samt projekten for gemensam Office365/TEAMS-milj6 och
gemensam identitetshantering (autogenererade inloggningskonton fran véra 16nesystem).

Man kan tro att utskriftskostnaderna borde ha minskat under 2020 med tanke pé distansarbetet,
dock redovisas stora 6kningar i servicekostnader i Heby och Knivsta som har en véldigt
alderstigen utrustning. Fakturabeloppen enbart fran Nordlo (tidigare Office) 6kade i Knivsta
med 6ver 330 procent fran 837 tkr 2019 till 2790 tkr ar 2020. Det hir motsvarar 77% av det
negativa resultat som redovisas for Knivsta. I Heby dr motsvarande siffror for
utskriftskostnader 181 procent hégre och en 6kning fran 1116 tkr 2019 till 2 022 tkr ar
2020. Det pagaende projektet for ny skrivarutrustning kommer att reducera dessa kostnader
vésentligt.

IT-Centrum mérker av en ojimn konsumtion och ambition av och kring IT i de fem
kommunerna och dven det paverkar arsresultaten for de ingdende medlemskommunerna.
Takten och ambitionerna kring digitalisering och IT ar ndgot olika vilket forsvarar IT-Centrums
och strategernas gemensamma arbete i de fem kommunerna.

Svérigheter att fa véra underleverantorer att debitera till virdkommunen istéllet for till
medlemskommunerna forsvarar prognosarbetet da det genererar eftersldpningar for de
kostnadsposter om vidare-debiteras fran medlemskommunerna till virdkommunen. Allt
eftersom nya upphandlingar genomfors och gemensamma avtal tecknas via vairdkommunen
ordnas betalstrommarna fran underleverantorerna direkt till virdkommunen, det har &r ett
arbete som pagitt sedan naimndens start.

Resultatet for IT-ndmnden ar 2020 &r pa totalen godkidnd, men for Knivsta ett stort negativt
resultat och for Osthammar ett dverskott. Det ér flera delorsaker. Digitaliseringen i sig driver
kostnader da fler system uppgraderas medans dldre versioner halls kvar i drift for att anvinda



Bilaga 5, KF § 54/2021
Sida 6 av 20

-

som tittskdp” samt att de alderstigna kopiatorerna har haft skenande servicekostnader. I
Knivsta bestod serverparken 2017 av ca 160st virtuella maskiner. 2021 bestér den av 219st.
Vad giller Osthammars dverskott s ir anledning att utskriftskostnaderna debiteras till
Osthammars verksamheter direkt samt att kapitalkostnader medriiknats i budgeten. Det behdver
korrigeras i den revidering av ekonomisk modell som initierats av dgarna.

Aret som gatt

IT-forvaltningen

Under 2020 s& genomfordes flera upphandlingar. Ett nytt avtal for kommunnat 1 Knivsta och
Heby blev klart under juni d4 dven telefoniupphandlingen for de fem kommunerna landades.
Telefoniupphandlingen innebér en digital gemensam véxel, en molntjanst som medfor stora
mojligheter till kostnadsreduceringar och robusthet via samverkan éver kommungrénserna.

Under véren genomfordes dven en licensrevision av Microsoft via konsultbolaget KPMG for de
tre nordliga kommunerna (Osthammar, Tierp, Alvkarleby). Ursprungskravet fran Microsoft
oversteg 12 miljoner, efter ett idogt arbete och langa forhandlingar hamnade slutnotan pa strax
under 3 miljoner kronor i boter. Denna omférhandlades i sin tur till en tillgdng i form av
licenser for Office 365. Datacenteravtalet slutfordes som ndmnts tidigare i senare delen av
augusti.

Véren 2020 slutfordes ett stort stdd-projekt av infrastrukturen i Knivsta och Heby(initierat
under sommaren 2019) dér en ny design av AD(Active Directory) infordes. Under hdsten
startades ett arbete med att infora autogenerad rollbaserad kontohantering for alla fem
kommunerna.

Efter forvaltningsdomstolens positiva besked i den dverklagade print-upphandlingen har
utbytet av kopiatorerna pabdrjats. Coronapandemin stéller till stora bekymmer med
leveransforseningar. De tidigare print-avtalen har varit kostsamma under den senare tiden, dels
for att produktionen varit undermélig med langa driftsstopp pa en aldrad maskinpark, dels d&
servicekostnaderna varit hogre én tidigare.

Kund

Fran arets chefsenkit konstateras bade ris och ros. Nojdheten ligger 6verlag véldigt hogt,
framforallt i kommunerna med drift och support i egen regi. IT-Centrum konstaterar att det
finns nagra svagheter som behdver elimineras:

e IT-Centrum brister i informationen till kommunernas medarbetare (via mail och
intranéten).

e [T-Centrums hemsida ar kranglig och svarnavigerad.

e [T-forvaltningen har problem med vara interna processer. Det “tappas puckar” i
bestillnings- och felanmélan-/supportrutinerna.

e Det finns otydligheter kring IT-Centrums (och Advanias fér Knivsta och Heby)
uppdrag, framforallt kring ansvar och forvaltningen av verksamhetssystemen.

Med anledning av ovanstaende har ett arbete inletts for att stdrka informationsprocessen med
rekrytering av en resurs(informatdr/web/informations-strateg) pa deltid. En ny version av IT-
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Centrums hemsida tas nu fram med enklare hantering av bestéllningar och anmélan av drenden.
(premidr under varen 2021)

En 6versyn av IT-organisationen genomfors, till att borja med for de delar som ror
kundansvariga och partneransvariga. Dock kommer en genomlysning av hela verksamheten att
initieras. Systemforvaltningen inom IT-Centrum for de interna systemen ses dver och
fortydligas. En ny it-driftschef har rekryterats.

Medarbetare

2020 har ur ett medarbetarperspektiv varit en rejdl utmaning. IT-Centrum var tidiga med att
infora distansarbete for att minimera riskerna kring Covid-19. Supporten och IT-driftens
betydelse kan inte nog betonas ndr man summerar 2020. Ur ett digitaliseringsperspektiv sé togs
flera 4rs kliv under aret. Antalet drenden till IT-organisationen 6kade med ca 30% under
2020. Digitaliseringens som i sig 6kat under de senaste aren tog skutt motsvande tvé-tre ar
under 2020. Videomoten, digitala handlingar samt fler system i verksamheterna har varit
signifikativt for aret som gatt. Det hér har tyvarr medfort att ett antal personer inom IT-
Centrum har sjukskrivits under langre perioder med anledningen av péfrestningarna.

Nér underlaget for 2019 och 2020 studeras, visar kurvorna pa en kuslig likhet med de
statistikkurvor som visats media under det ganga aret. Antal d&renden under 2019 var 12378,
dessa har okat till 17676 under 2020, en 6kning motsvarande 29,97%. Vad som hédnder post-
corona med antal drenden gar bara att spekulera i. Det kan dock konstateras att omstéllningen
till mer distansarbete och utdkad anviandning av digitala arbetssétt inte kommer att aterga till
2019 ars nivaer.

Pagaende projekt

Under aret har flera upphandlingar forsenats, delvis p.g.a. arbetsbelastning, delvis p.g.a.
Overklaganden av vara upphandlingar och avrop. Detta medfor att planerade projekt inte kunnat
genomforas. Detta avspeglas i investeringsbudgeten.

Primdra projekt 2021 Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dec
EXE _ | ]

Print
Osthammar Tel - |
Hemtagning (Kn/He)
Identitet

Microsoft 365
Datacenter
Prog/tjanst (LAR)
|Khentupphandﬁng
itcentrum.se (3.0)

Policy (strategi och instruktioner)

. Projekt Telefoni: _
. Projekt Print: _

. Projekt M365: -
o projekt EXE: ||
° Projekt MIM: Jan_
. Projekt e-arkiv: _
° Projekt Datacenter: _
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Uppfdljning sarskilda uppdrag 2020

Uppfoljning sarskilda

Ej paborjad

Kommentar
Borja kommentaren med din verksamhetskod:
MBS=Medborgarservice, GS=Gemensam service, Kof=Kultur

kommunens verksamheter
ska Oka for att uppna
béttre service gentemot
medborgare,
verksamhetseffektivisering
samt ge mojligheter for
nya servicelésningar.

uderag 2020 % % | och fritid, Voo=Vard och omsorg, UTB=Utbildning,
2 | & | IFO= Individ- och familjeomsorg, IT=IT-Centrum
6.1 Kommun och inflytande
6.1.c | Digitaliseringstakten inom X IT: Arbetet med att konsolidera den centrala infrastrukturen for

fem kommuner har startats efter det att upphandlingen av
datacenteravtalet blivit klart. Inférandet av Office 365 har
inletts.

Framtidsbeddmning — Digital samverkan

Ur de fem kommunernas mal och budgetdokument for 2020 respektive 2021 har nedanstédende
iakttagelse himtats. Det dr forstés pa kuriosa-niva, men dndock en fingervisning om vad som
kan skéddas i glaskulan. Pa det dgarsamrad som genomfordes under borjan av februari 2021
ventilerades samma anda. Samverkan kring digitalisering och att na fram till att samutnyttja
”digital infrastruktur ” 1 form av gemensamma system kommer att kunna ge stora ekonomiska

fordelar.
Ordet 2020 2021 Ordet "digital" 2020 2021
"samverka" -
Tierp 68 79 Tierp a7 70
Heby 5 2 He.by 16 30
Knivsta 14 11 Knivsta > 15
Osthammar 13 26 Osthammar 25 25
Alvkarleby 1 3 Alvkarleby 3 3
Summa 101 120 Summa 96 140

Digital mjukvarubaserad infrastruktur

Vad giller samverkan Kkring it s& bygger IT-Centrum nu de forutséttningar(datahall, nédtverk,
AD, gemensamma servermiljoer) som maste finnas rent infrastrukturméssigt for att ga vidare
med det som kan skapa den egentliga vinsten, att samordna processerna i kommunernas
kérnverksamheter. I dagsldget hur kommunerna fem separata likadana mjukvaruldsningar som

bar vara kdrnprocesser.

De fem kommunerna behdver ga fran att hjilpa varandra att bygga liknande/likadana processer
till att samutnyttja ett ’system” precis som om det vore en infrastruktur, det unika for varje
kommun &r grunddatat, de unika drendena 1 varje kommun, systemen i sig bor samutnyttjas.

Organisationerna behover borja betrakta de mjukvaruldsningar som stéder vara processer som
digital mjukvarubaserad infrastruktur som kan anvindas gemensamt.

Ett exempel dr att en storre nirliggande kommun har byggt en jéttebra e-tjénst for “ekonomiskt
bistand” och dven robotiserat den. En mindre kommun i vart ndromrade ténker sig att bygga
samma infrastruktur och etablera en robotiserad tjénst d&ven de for sina indata. Om den mindre
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kommunen istéllet skickade 6ver sina drenden till den stérre kommunen, och man i en
instruktion eller styrtabell kunde styra alla de unikiteter som dr kommunspecifika(skattesats,
etc), sa skulle en och samma process, ett och samma system kunna anvéndas. Det fardiga
resultatet skickades darefter tillbaka till den lilla kommunen for vidare handldggning.

Det hér dr precis vad alla vara statliga myndigheter gor. Har kan pavisas skalfordelar,
kostnadsreduceringar och robusthet.

Har kommunerna rad att uppfinna hjulet om och om igen?

5-2-metoden?

Medarbetarna i de svenska kommunerna kommer aldrig mer att jobba pé det vis de gjorde
under 2019. Forra éret var bedrovligt ur manga aspekter, men det har drivit pé digitaliseringen
och etablerat nya metoder for det som tidigare bendmndes “kontorsarbete”. 2021 &r det
vedertaget att distansarbete dr en del av var nu- och framtid. Post-corona kommer medarbetarna
att ha ett behov av att motas, mdjligen borjar de ta 1 hand igen. Distansarbeta ldmpar sig olika
bra for olika typer av arbetsuppgifter. Rent operativt finns fa, om ndgra, hinder med att
distansarbeta. For taktiska fragor gr lejonparten att hantera dven de digitalt, for strategiska
fragor ér det dock en utmaning. Samtal och kreativitet kan fungera bra, men att etablera samma
kreativa kdnsla 1 métesrummet med en whiteboard” ar svart att 4stadkomma, inte omojligt,
men svart.

Distansarbetet

Distansarbetet dr hir for att stanna, ovanstaende om ”’5-2-metoden” ar formodligen modellen
IT-Centrum kommer att arbeta efter post-corona. 5-2-metoden bantar inte kilokalorier utan
kvadratmeter och koloxid. Det hir ar uppskattat framforallt bland de yngre generationerna som
ska rekryteras. Medarbetarna har vant sig vid att inte pendla, géra mindre klimatavtryck och fa
langre morgnar och kvillar, mer tid(digitalpendlar) for familjen helt enkelt.

Det finns ett uppddmt behov av att umgés, bade privat och kollegialt, den forsta tiden kommer
formodligen att kunna liknas vid ett “kosldpp” och det kommer att vara en del langa
fikaraster...

Efter det s &r det sannolikt att en modell med tva alternativt tre dagar i vecka pé distans
etableras, det behdvs en balans. Ett exempel kan vara att ha mandag och fredag pa distans med
digitala moten, tisdag och torsdag pa kontoret med strategiska “live-mdten” och
arbetsplatstraffar samt onsdagen som motesfri och en skriv, 1ds och tdnkar-dag. Det kommer
sakert att bli varianter av detta, men 100%-arbetstid pa kontoret kommer inte igen, inte om

organisationerna vill behédlla medarbetarna och rekrytera nya 1 framtiden.
Mandag Tisdag Onsdag Torsdag Fredag

Hur ser en arbetsvecka ut 20227
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Vart "naromrade”

Det har blivit ytterligt tydligt att kilometer men dven klockslag kommer att spela mindre roll
framover. Tidigare har personal rekryterats foretradesvis fran vart ndromréde, men hur stort ar
ett niromrade 2022, 2023? Ar niromrade ens i samma land? SVT berittar om hur huspriserna
okar i Ostersund for att man flyttar ut, fran Stockholm. ..

Kommunerna behdver skapa ytterligare mojligheter for de som vill flytta ut till oss.
En spaning som it-forvaltningen gjort ar att det dykt upp modulbyggda distanskontor som man
kan hyra for att stdlla i sin trddgard. Det dr forsta gdngen detta visas.

De svenska kommunerna tog fler ars skutt 2020 rent digitalt, acceptansen av digitala 16sningar
gor att det blir norm. Bokhyllorna star kvar pa kontoren och dven ”gamla rdvar” har scannat in
parmar eller ldrt sig att anvdnda tekniken pé nya sétt. Medarbetarna &r dock trétta pa att sitta
med strykbrddan som kontorsmébel eller vid kdksbordet. Vart ansvar som arbetsgivare for
hemarbetsplatserna kommer att diskuteras, speciellt om arbetsgivaren kan minska
kontorsytorna och infora funktionsarbetsplatser(som pé ett par av IT-Centrums kontor), en del
av besparingen bor ga till en schysst hemarbetsplats. Fragor kring forsakringar och HR-frdgor
behdver det tas ett helt nytt grepp om.

10
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Generell verksamhetsstatistik Totalt antal klienter, fem kommuner

18000

Support

17500

17000

Under en tvaarsperiod, fran 2018 till 2020 har antalet
klienter(datorer och Ipads) okat fran ca 14 700(2018) till ~ ***
ca 17 300(2020), en 6kning med 6ver 18%. Ovanstdende o0
forutspaddes i riskanalysen for 2020 ars budget. 15500
Utokningen av klienter for “ett-till-ett” (varje elev haren
egen dator eller Ipad) har delvis skett i skolan, déartill har
antal enheter 1 vard- och omsorg 6kat bland annat med
anledning av corona-epidemin.

Ett bekymmer é&r att utokningarna av klientparken inom 550
skolorna aviserats efter att it-nimndes budget faststallts.  :s00

14500

14000

2018 2020

Den 6kande mingden klienter, utdkat distansarbete med anledning av Corona och en allt
snabbare digitalisering av verksamheterna &r orsakerna till att antalet supportiarenden 2020 har
okat med ca 30 % 1 jamfGrelse mot 2019 som grafen nedan visar.

Antal Supportarenden

2500
2000
1500
1000

500

Jan feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dec
=@==2019 ==@==2020

Kurvan for supportarenden 2020 paminner kusligt mycket om andra statistikkurvor som visats i svensk media.

Jan feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dec Summa
2019 593 927 1115 876 818 775 508 910 1653 1717 1374 1112 12378
2020 1507 1455 1834 1450 1290 1256 841 1008 1511 1780 2060 1684 17676

Maingden supportarenden har 6kat med 29,97%
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Process
Slutférda aktiviteter/projekt 2020 Slutférda aktiviteter/projekt 2020
(PA) Ny vaxellésning kommunerna (NA) Nytt nat Frosakersskolan
(PA) Upphandling Datacenter (NA) CIK, Centrum for idrott och kultur
(SU) Ombyggnation av SD+ kéerna (NA) Hebyskola natverk ombyggnation
(PA) Upphandling kommunnat Knivsta/Heby (NA) KLP, Kommunledningsplats Heby
(SU) Sammanslagning av support (T/A/O) (KA/PA), Uppsalakontor (ny sammantrade)
(SU/DR) Driftansvar (NA) Uppgradering Arubakontrollern
(PA) Process for lanedatorer (T/A/O/H) (DR) PRTG plattform uppsatt, dvervakningssystem
(SU) Leveransatertag (DR) itcentrum.se
(DR) Domaintrust (T/A/O) (DR) RSS feed till itcentrum.se (Heby)
(DR) Federering Exchange (SU) Kraftigare VPN utrullning till kund
(DR) Robotisering (DR/NA/PA) Ny telefonivixel
(DR) Knivsta/Heby AD projekt (DR/NA) Tallmon Alvkarleby
(DR) uReset, sjalvbetjaning I6senord (KA) Tillverkning av bagar for Soc med 3D printers
(DR) Avveckling av TMG brandvagg (DR/SU) VIA klient Osthammar (istéllet for DA)
(DR) Process for gemensam servicefonster (KA/PA/DR/SU) Microsoft licensrevision
(DR) TEIS Osthammar EDU (ny skolsystem) (PA) Verksamhetsbestillare T/A/H
(DR/KA) Nytt skolsystem Osthammar (PA) Printupphandling
(LGR) Beslut om fasta méten (LGR, Projekt) (SU) Rekrytering 2 supporttekniker

Ett axplock fran sma och stora uppdrag/projekt under 2020.
Medarbetare

Antal arsarbetare

Totalt Kvinnor Man

2020 2019 2020 2019 2020 2019
Aldersgrupp  -29 ar 717 7,15 0,03 0,91 7,14 6,24
Aldersgrupp 30-39 ar 7,29 6,89 0,00 0,00 7,29 6,89
Aldersgrupp 40-49 ar 10,26 9,10 2,03 1,24 8,23 7,86
Aldersgrupp 50-59 ar 9,72 8,44 3,06 2,02 6,66 6,42
Aldersgrupp 60 ar - 3,02 3,02 1,02 1,02 2,00 2,00
Totalt antal anstallda 37,46 34,60 6,14 5,19 31,32 29,41

Flera av de sedan ndimndens start vakanta tjansterna har rekryterats under 2020.

Sjukfranvaro %

Totalt Kvinnor Man

2020 2019 2020 2019 2020 2019
Sjukfranvaro -29 ar 1,57 5,41 0,00 24,55 1,80 2,11
varav langtidsjukfranvaro 0,00 31,27 0,00 46,87 0,00 0,00
Sjukfranvaro 30-49 ar 6,72 1,15 0,00 0,00 7,58 1,24
varav langtidsjukfranvaro 77,08 0,00 0,00 0,00 77,08 0,00
Sjukfranvaro 50- 3,79 6,36 1,00 2,10 4,75 7,62
varav langtidsjukfranvaro 9,46 53,53 0,00 0,00 10,15 57,69
Total Sjukfranvaro 4,63 3,82 0,57 5,87 5,46 3,48

varav l&ngtidsjukfranvaro 51,11 40,38 0,00 37,50 52,21 41,18

Sjukfranvaron under 2020 har 6kat, inte enbart med anledning av Covid-19, IT-Centrum har tre lingre
sjukskrivningar som ér stressrelaterade. Méngden drenden i support, drift samt leverans har 6kat markant.
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Kund

VAD ANSER DU OM BEMOTANDET FRAN IT-
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De tre kommunerna med drift och support i egen regi har en ndrmare relation med sina kunder pa kommunerna,
det framkommer bade vad giller bemétande, service och sammanfattande betyg.
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Ekonomi
UTFALL JAN-DEC 2020 (66 741 TKR)
Supp serv
underhallsavtal inkl
print (IT-tj.avt) Personalkostnader
-15% \ (Medlemsavg)

-37%

Licenser (IT-tj.avt)

-18%
Kapitalkostnader B
Nat och

(Kommunsp)

1% — kommunikationskost

nader (Medlemsavg)

\ -6%
Viaxel/Telefoni

Datakonsulter/Ovriga

konsulter
(Kommunsp) Ovriga kostnader (Medlemsavg)
-6% (Medlemsavg) -2%

Extern drift 0% Foérbrukningsmater Lokaler
(Kommunsp) m.m. (Medlemsavg) (Medlemsavg)
-10% -1% -2%
Analys av utfall. Licenskostnaderna 6kar med anledning av att klientantalet utdkas.

Resultat per kommun
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Den élderstigna kopiatorparken i Knivsta och Heby har medfort stora 6kningar i servicekostnader.

Intikter medlemsavgift 2020 ﬂ

Resultat ar 2020

Tierp -8 768 -8977 8841 -136
Alvkarleby -4 165 -3 475 4195 720
Heby -5 891 -6 747 5937 -810
Knivsta -5 891 -6 538 5953 -385
Osthammar -9056 -7348 5133 1785
Summa -33771 -33 084 34059 975
Kostnader kommunspecifikt jan-

Kommun Arsbudget kommunspec dec Intdkter kommunspecifikt 2020 Resultat r 2020

Tierp -G89 -825 733 -32
Alvkarleby -867 -295 867 572
Heby -6 881 -4 515 6 851 2 366
Knivsta -6 581 -4 805 6 581 1776
Osthammar -576 -652 576 -76
Summa -15 594 -11092 15698 4607
Kommun Arsbudget IT-tjinsteavtal Kostnader IT-tjinsteavtal jan-dec Intikter IT-tjinsteavtal 2020 Resultat &r 2020

Tierp -4 664 -4 269 4 664 395
Alvkarleby -2235 -3015 2235 -780
Heby -3035 -4 629 3035 -1394
Knivsta -3043 -6 760 3043 -3 717
Osthammar -5911 -4 691 5911 1220
Summa -18 888 -23 364 18 888 -4 476,

Delresultat for de tre budgetdelarna per kommun.
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Referenser

https://www.svt.se/nyheter/inrikes/niklas-lamnade-storstaden-i-pandemin-kan-aka-skidor-pa-lunchen

https://www.svt.se/nyheter/lokalt/sormland/man-sparar-arbetstid-i-jamforelse-med-att-bo-i-stockholm

https://www.nookaspace.com/?gclid=Ci0OKCQiAgomBBhDXARISAFNyUgOcijdwRS6DfxGRBPpbK300gjffCcNSDuPi8zFa-
Y8LKBE1oAySrRwaAm9pEALwW_ wcB

Bilagor:

1. Digitaliseringsgruppen(strategerna i dem fem kommunerna) Arsrapport 2020
2. Kundansvarigrapport februari

a. Knivsta

b. Tierp

c. Heby

d. Osthammar
e. Alvkarleby
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IT-Centrum, KA-rapport februari 2021

Osthammar, Kimmo Hallerstrom

Kommunovergripande

Kommunomorganisationsarbetet fortsatter dar IT-Centrum ar med och stottar i arbetet om att flytta
tidigare forvaltningarnas G: till ett nytt G: som ar sektorstyrt baserat pa anvandarnas
sakerhetsgrupper som kommer ifrdn HR-systemet i Osthammar.

Insatsen kommer st6tta framtida arbete for identitetsprojekt, M365, framtida sammanslagning av
EDU och ADM AD.

Osthammar har tagit ett omtag i hur digitaliseringsfragor ska hanteras fran tidigare arbetssitt med
PM3, istdllet for att ha forvaltningsledare i respektive verksamhet sa har dessa resurser centraliserats
till en arbetsgrupp som leds av Yvonne Johnsson (en del av nya Sektor Verksamhetsstdd).
Motesintensitet per vecka har gatt fran 4-5 separata moten till 1 stort varje mandag.

Identitetsprojektet har inneburit total kartlaggning av samtliga processer om hur konton skapas fran
chefsperspektiv till IT-perspektiv ned till nya medarbetare som ska ta emot kontoinformationen. |
projektet blev Osthammar omprioriterad fran forsta kommun att f& detta till den sista har
kommunicerats ut utan nagra klagomal (iaf inget jag som KA har hort), IT-Centrum har i samrad med
HR/Yvonne producerat ett stort smorgasbord med data som kommer latta inférandebiten av
identitet fér Osthammars del sen.

Verksamhetsspecifikt

Sektor Bildning:

Nya skolsystemet ska ga fran projektform till drift dom narmaste veckorna, gediget arbete har lagts
ned av IT-Centrum for att stotta det har arbetet; Konton skapas pa ett nytt och mer ”“stadat” satt,
allmadnna hanteringen av hur konton hanteras med klassuppflytt m.fl. ar mer stromlinjeformat med
resultat om mer stddad AD. Finns nagra smafixar kvar som vi behdver [6sa pa nagot satt framéver.

Vi har mojliggjort for kommande uppstadning av servrar.

Dialog har paborjats med skolan om att dndra arbetssatt ute i skolorna att jobba standardiserat mot
M365 EDU nu nar Tieto skolsystemet bérjar narma sig sitt slut.

Sektor omsorg:

Sektor omsorg har rannsakat samverkansavtalet for att géra bedomning av leverans som avtalet
sager att vi ska uppna/leverera till kunder, god feedback som har 6ppnat dialog mellan verksamhet
och IT-Centrum.

MDM-insatser ar planerat rent taktiskt med stod av Atea for att I6sa kommande problem berérande
apputskjut; Antingen lI6ser ny MDM upphandling detta, om tiden rinner ivag sa kan vi ta hjalp av Atea
med att gdra ”quickfix” med Osthammar problemet.

IT-Centrum, KA-rapport 2021-03-30 Sida 1 (6)
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Ovrigt

Ovan sektorer har det gjorts mycket insatser mot fran IT-Centrum perspektiv, dar 6vriga sektorer har
inte upprattats narmare dialog med dnnu, behov om andra mobiltelefoner an det som ar i utbud har
uppdagats, 6nskemal om att IT-Centrum ska férvalta Zoom plattform/licens har uppstatt som vi inte
har tagit nagot beslut kring annu.

Det kommer under 2021 komma fram fler insatser mot specifika sektorer sakerligen nar identitet och

omorganisationsarbetet rullar igang pa riktigt.
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Arsrapport 2020
Digitaliseringsstrategiska gruppen (DSG)

Aktiviteter
E-blomladan
Genomfort sjalvskattningar i alla berorda verksamheter, sammanstallt,
samordnat och forankrat resultaten.
Digitaliseringsstrategi
Identifierat beroringspunkter och gemensamma utmaningar, skrivit strategin,
utfort och sammanstallt remissrunda 1, uppdaterat efter synpunkter.
Projektbestallning
Uppdragsbeskrivning till IT (Hemtagningsprojektet)

Sonderingar

Deltagit i utredningen om en gemensam organisation och byggare av e-tjanster.

GIS

Upphandling av diariesystem for Alvkarleby, Tierp och Heby

Upphandling av skoladministrativa system (Unikum) for alla fem kommunerna
System for schemaldggning inom skola

Upphandling av e-arkiv fér Heby, Knivsta och Osthammar

Flygfotografering. Knivsta, Tierp, Osthammar och Heby &r intresserade.
Sondering kring mobelpool och aterbruk

Utredning och upphandling av en gemensam utbildningsplattform foér Knivsta,
Heby, Tierp och Osthammar

Sakra digitala moten

Bokning-, bidrag- och kassasystem for i forsta hand Kultur och fritid. Heby ar
intresserade

Arendehanteringssystem bygglov

Heby och Knivsta gor en gemensam upphandling av externa mattjanster
Samverkan 6nskas for att hantera nya lagkrav gdllande digitala detaljplaner

Diskussioner (aterkommande/strategiska)
DSG:s uppdrag och roll i relation till verksamheterna, DSR, KA, PA.
SDK — Saker digital kommunikation
Microsoft 365
E-signering (RFI)
Chat-bot
Digitala moten — Zoom, Teams, Skype, Ineras video-tjanst (RFI)
Upphandlingsprocess (IT-relaterade upphandlingar)
C-tillsammans och digitalisering

KA och IT

Sida 19 av 20
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Varit referensgrupp till KA-IT

e Inspel telefoniprojekt Klar

e ITinom nya tillimpningsomraden Pagar

e LAR-upphandling Klar

e Skrivarupphandling Klar

e Mobilupphandling Klar

e ITs inférandeprojekt av Microsoft 365 Pagar
Arendehanteringssystem Klar
PUB-avtal mellan IT och kommunerna Klar
Kringutrustning och utrustning i métesrum — Ansvar och mandat Pagar
Basutbud och verksamheternas behov. Bland annat géllande AD:n, Single pagar

signon, E-signering, e-legitimation, digitala stamplar.
Ineras e-klient Vilande
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DETTA AKTIEAGARAVTAL ir triaffat den[ ]2021 ("Avtalsdagen”) mellan:

(1) (:)sthammars kommun, organisationsnummer 212000-0290, Box 66, 742 21
Osthammar (“Majoritetsdagaren”);

(2) Hargs Bruk Aktiebolag, organisationsnummer 556163-4162, Harg, 742 95
Hargshamn (“Hargs Bruk”); och

(3) Lantmannen ek for, organisationsnummer 769605-2856, Box 30192, 104 25
Stockholm (“Lantméannen”).

Hargs Bruk och Lantmannen betecknas nedan gemensamt "Minoritetsdagarna”.

1. BAKGRUND

1.1 Parterna &ger sammanlagt 430800 aktier i Hargs Hamn Aktiebolag
organisationsnummer 556300-6625, Banvagen 1, 742 50 Hargshamn
("Bolaget”) representerande samtliga utestdende aktier i Bolaget med den
fordelning som framgar nedan. Nedan forteckning ska uppdateras I6pande vid
férandringar i Parternas aktiedgande i Bolaget.

Part Antal aktier Andel
Majoritetsagaren [548 923] 79 %
Hargs Bruk [76 432] 11 %
Lantmannen [69 484] 10 %
Summa 694 839 100 %
1.2 Parternas avsikt ar att langsiktigt gemensamt dgande av Bolaget.
1.3 Avtalet omfattar Parternas samtliga nuvarande och framtida aktier i Bolaget samt

nuvarande och framtida konvertibla skuldebrev, teckningsoptioner,
vinstandelslan, kapitalandelslan samt andra instrument som berattigar till
erhdllande av andel av Bolagets aktiekapital eller andel i vinst i Bolaget
("Aktierna”).

1.4 Avtalet ersatter samtliga mellan Parterna tidigare traffade dverenskommelser
rérande aktiedgandet i Bolaget.
2. BOLAGET OCH DESS VERKSAMHET

2.1 Bolagets verksamhet ska bestd i att aga och forvalta fastigheter, bedriva
hamnroérelse samt darmed férenlig verksamhet.

2.2 Bolagets verksamhet ska inledningsvis bedrivas inom ramen for de riktlinjer som
faststalls av styrelsen i vid var tid gallande affarsplan ("Affarsplanen”). Nu
gallande affarsplan bilaggs, Bilaga 1.

2.3 Parterna ar skyldiga att alltid agera for Bolagets basta.

24 Bolagets antagna men annu inte registrerade bolagsordning bilaggs, Bilaga 2.
Eventuella andringar av bolagsordningen ska ske i enlighet med reglerna i
aktiebolagslagen och med beaktande av vad som anges i punkt 6.
Bolagsordningen ska dock alltid innehalla ett hembudsforbehall.

2.5 Vid bristande 6verensstammelse mellan innehallet i bolagsordningen och Avtalet
ska Avtalets bestammelser aga foretrade mellan Parterna.

KS-2021-243_06 AKTIEAGARAVTAL, HARGS HAMN, LINDAHL 2021-04-13 3
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3. BOLAGETS LEDNING
3.1 Styrelse

3.1.1 Bolagets styrelse ska besta av sju (7) styrelseledamoter med fyra (4) suppleanter
som utses av arsstamma i Bolaget for tiden intill slutet av den arsstdamma som
halls under det efterféljande rakenskapsaret.

3.1.2  Majoritetsagaren har ratt att nominera fem (5) ordinarie styrelseledaméter och
tva (2) suppleanter. Minoritetsdgarna har ratt att nominera en (1) ordinarie
styrelseledamot och en (1) suppleant vardera. Parterna forbinder sig att pa
bolagsstdmma i Bolaget rosta fér utseende av de salunda nominerade
personerna.

3.1.3  Suppleant har endast ratt att tjdnstgora for styrelseledamot som nominerats av
den Part som nominerat suppleanten. Parts ratt att nominera styrelseledamot
och suppleant medfér aven ratt att nar som helst pakalla nyval fér utbyte av
styrelseledamot eller suppleant nominerad av sadan Part samt att avgéra den
period som sadan person ska tjanstgéra som styrelseledamot eller suppleant.

3.1.4  Part som nominerat en styrelseledamot eller suppleant ska tillse att sadan
styrelseledamot eller suppleant réstar och agerar i enlighet med bestdmmelserna
i Avtalet.

3.1.5  Styrelsens ordférande utses av styrelsen i enlighet med Majoritetsdgarens
forslag.

3.1.6  Styrelsen ska besluta om arbetsordning for sitt arbete. Arbetsordningen ska
revideras arligen genom beslut av styrelsen.

3.1.7  Styrelsen ska uppratta skriftliga instruktioner avseende arbetsfordelningen
mellan a ena sidan styrelsen och a andra sidan den verkstallande direktéren,
samt skriftliga instruktioner fér nar och hur sadana uppgifter som behdvs for
styrelsens bedémning av Bolagets ekonomiska situation ska samlas in och
rapporteras till styrelsen.

3.1.8  Styrelsen ar beslutsfor nar fler an halften av dess ledaméter ar narvarande. Vid
forfall for ordinarie styrelseledamot ska suppleant intréda i dennes stalle enligt
punkt 3.1.3. Styrelsen ar beslutsfor endast om (i) ledamoéter (eller i
forekommande fall suppleanter) nominerade av Majoritetsagaren, Hargs Bruk
och Lantmannen ar narvarande, eller (i) om ledamot skriftigen lamnat
meddelande om sin franvaro och accept for att motet halls i dennes franvaro eller
(i) savida inte synnerliga skal foreligger. Med synnerliga skal avses t.ex. att en
av ledamoterna pa grund av sjukdom inte kan narvara vid styrelsemote och att
styrelsen trots detta maste sammantrada for att inte bolagets stéallning ska i
vasentlig grad férsamras eller att bolagets styrelse till foljd av tvingande lag har
att fatta visst beslut.

3.1.9 Om det vid styrelsemote konstateras att styrelsen inte ar beslutfér ska samman-
tradet ajourneras och ordféranden ska genast kalla till ett nytt styrelsemote att
hallas inom tva (2) veckor frAn det férsta styrelsemoétet. Om styrelsen enligt
bestdmmelserna i denna punkt 3.1.9 inte ar beslutfér vid det nastkommande
styrelsemoétet ska gallande aktiebolagsrattsliga regler om beslutférhet tillampas.

3.1.10 En styrelseledamot ska inte anses vara javig om den enda javsgrunden ar att
den aktuella fragan rér den Part som nominerat styrelseledamoten i fraga.
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3.2 Firmateckning

Bolagets firma ska tecknas, férutom av styrelsen i sin helhet, av (i) tva
styrelseledamoter i férening, varav den ena av de tva ledaméterna ska vara en
ledamot som har utsetts av Majoritetsédgaren, samt av (ii) styrelseordféranden
och VD i férening.

3.3 Verkstallande direktor

3.3.1 Den verkstallande direktéren utses av styrelsen. Parterna ar dverens om att
Peeter Nomm inledningsvis ska vara Bolagets verkstallande direktor.

3.3.2  Den verkstallande direktoren far vara medlem av styrelsen.

BOLAGSSTAMMA

4.1 Bolagsstamma ska avhéllas da sa erfordras enligt lag eller bolagsordning.
Sammantrade med personlig narvaro behdvs endast om Part begér det.

4.2 Styrelsens ordférande, eller den han eller hon satter i sitt stdlle, ska vara
ordférande pa bolagsstamma.
5. REVISOR

Revisorer ska utses i den ordning som anges i aktiebolagslagen.

6. ENIGHET VID VISSA BESLUT
6.1 Sarskild beslutsmajoritet

6.1.1 Istallet fér vad som foreskrivs i bolagsordningen och aktiebolagslagen erfordras
for giltigt beslut i nedan angivna fragor vid (i) bolagsstamma, att beslutsforslaget
bitrdds av samtliga vid stdmman avgivna roster, och (ii) styrelsemdte, att samtliga
styrelseledaméter rostar for det aktuella beslutet:

a) beslut om andring av bolagsordningen, dock att bolagsordningen alltid ska
ha det innehall som framgar av punkt 2.4;

b) beslut om emission av aktier, konvertibler, teckningsoptioner eller andra
instrument som kan berattiga till erhallande av Aktier i Bolaget eller
upptagande av vinstandelslan eller kapitalandelslan, dock med undantag
fér vad som anges i punkt 7.2;

c)  beslut om vinstutdelning eller annan vardedverforing enligt 17 kap. 1 §
aktiebolagslagen med avvikelse fran punkten 7.3.1;

d) beslut om vasentlig andring, nedlaggning eller avyttring av Bolagets
verksamhet;

e)  beslut om fusion eller delning av Bolaget;

f) beslut om likvidation i annat fall an da sa ska ske enligt lag eller Avtalet;
g)  beslut om konkurs och foretagsrekonstruktion;

h)  beslut om bildande, forvarv eller avyttring av dotterbolag;

i) beslut om upptagande av lan, kredit eller stallande av sakerhet eller garanti
som i varje enskilt fall uppgar till ett varde dverstigande 50 000 000 kronor;
och

KS-2021-243_06 AKTIEAGARAVTAL, HARGS HAMN, LINDAHL 2021-04-13 5



Bilaga 6, KF § 58/2021
Sida 6 av 18

i) beslut om investeringar som i varje enskilt fall éverstiger 50 000 000 kronor.

6.1.2 Foérekommer sadan fraga som enligt punkt 6.1.1 fordrar enighet och kan sadan
enighet inte uppnas, ska fragan avforas fran dagordningen.

6.2 Medling och dédlage

Har fraga som enligt punkt 6.1.1 fordrar enighet avforts fran dagordningen vid tva
(2) tilliféllen ska foljande galla.

a) Fragan ska hanskjutas till hogsta beslutsfattare for respektive Part vilka ska
diskutera fragan i god tro med avsikt att na éverenskommelse i fragan.

b)  Om &verenskommelse inte nas i fragan inom 30 dagar efter att fragan
hanskjutits till hdgsta beslutsfattare for respektive Part enligt a) ovan, ska
fragan hanskjutas till medling enligt Medlingsregler for Stockholms
Handelskammares Skiljedomsinstitut.

c) Om d6verenskommelse inte nas i fragan inom 90 dagar efter att fragan
hanskjutits till medling enligt b) ovan, ska Majoritetsagaren ha ratt att 16sa
in samtliga Aktier fran den eller de Parter vars installning i fragan inte
overensstammer med Majoritetsagarens ("Motpart”). S& snart Motpart har
mottagit meddelande fran Majoritetsagaren om att Majoritetsagaren dnskar
pakalla inldsen av Motpartens Aktier enligt denna punkt c), ska Motparten
omedelbart 6verlata sina Aktier till Majoritetsdgaren och &verlamna
aktiebrev (om sadana utfardats), varvid dganderéatten till Aktierna 6vergar.
Priset per Aktie vid inlésen enligt denna punkt ska, om de berdrda Parterna
inte enas om annat inom en (1) manad fran utgangen av den dag som
Majoritetsagaren pakallar inlésen av Aktierna, motsvara det varde som
Aktierna asatts vid vardering i enlighet med punkt 10 nedan. Vardet ska
faststallas per den dag som Majoritetsdgaren pakallar inlésen av Aktierna.
Vid sadan vardering ska Majoritetsagaren och Motpart(erna) gemensamt
svara for varderingskostnaderna. Kopeskillingen for Aktierna ska erlaggas
kontant senast tva (2) manader fran den dag vardet pa Aktierna slutligt
faststallts. Ranta pa kopeskillingen ska utga efter en arlig rantesats, som
med tva (2) procentenheter Overstiger referensrantan enligt rantelagen,
frin den dag Aktierna oOverlatits. Vid Overlatelse enligt ovanstdende
bestammelser ska de bestammelser om inskrankningar i Aktiers
Overlatbarhet som aterfinns i Avtalet och i Bolagets bolagsordning inte

tilampas.
7. FINANSIERING
71 Finansiering av Bolagets verksamhet

7.1.1 Bolagets verksamhet ska finansieras genom dess aktiekapital samt i 6vrigt
genom internt genererade medel och/eller upplaning.

7.1.2 Part ar inte skyldig att tillskjuta ytterligare kapital eller pa annat satt bidra till
finansieringen av Bolaget. Majoritetsdgaren atar sig dock att teckna borgen till
forman for Bolaget om sa kravs for att sakerstalla extern finansiering av Bolagets
verksamhet, dock endast for lan om sammanlagt hogst 150 000 000 kronor.
Bolaget ska som ersattning till Majoritetsagaren for utstallande av sadan borgen
betala en arlig avgift, vilken fér narvarande uppgar till 0,5 procent av
borgensatagandet ("Arlig Avgift’). Den Arliga Avgiften kan endast andras (i)
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med Minoritetsdgarnas samtycke, eller (ii) om en andring ar pakallad av lag eller
kravs for att avgiften ska anses vara marknadsmassig (varvid den modell for
berakning av marknadsmassig borgensavgift som har tagits fram av Sveriges
Kommuner och Regioner (SKR), Sveriges Allmannytta och Kommuninvest ska
tilldmpas for att berdkna borgensavgiften, och den Arliga Avgiften ska faststallas
till 125 % av den séalunda beraknade borgensavgiften).

Uppkommer frdga om att Bolaget ska genomféra nyemission, har vardera Part
ratt, men inte skyldighet, att delta i emission av nya Aktier i Bolaget med
foretradesratt i enlighet med vad som anges i aktiebolagslagen Part som inte vill
delta vid sadan nyemission accepterar att Bolagets aktiekapital 6kas med
motsvarande proportionella reducering av Partens agarandel, férutsatt att beslut
om nyemission fattats i enlighet med punkterna 6.1.1 eller 7.2.

Nyemission i vissa fall
| det fall:

a) Bolaget ar i akut behov av kapital, exempelvis (i) for att forhindra eller
avbryta pagaende avtalsbrott i forhallande till Bolagets laneavtal, eller (ii)
for att forhindra att Bolaget kommer pa obestand; eller

b)  kontrollbalansrdkning som granskats av revisor utvisar att Bolagets eget
kapital understiger halften av det registrerade aktiekapitalet och Parterna
beslutar att Bolaget inte ska ga i likvidation och inte vidtar atgarder for att
tillse att det egna kapitalet uppgar till minst det registrerade aktiekapitalet;

har Part ratt att

a) begara att styrelsen skyndsamt genomfor en foretradesemission till ett
belopp som motsvarar Bolagets kapitalbehov pa kort och/eller lang sikt och
i ovrigt pa de villkor som Parten begéar ("Raddningsemission”). Under
forutsattning att villkoren for foretradesemissionen ar foérenliga med
aktiebolagslagen och att teckningskursen ar marknadsmassig, forbinder
sig Parterna att rosta for styrelsens forslag till Raddningsemission pa
bolagsstdmma; eller

b) gobra ett villkorat aktieagartillskott, varvid Parterna ar OGverens om att
vinstutdelning inte ska ske forran aktiedgartillskottet har aterbetalats i sin
helhet.

Resultatdisposition

Parternas avsikt ar att Bolaget ska ha som malsattning att I6pande over tid till
Bolagets agare dela ut bolagets huvudsakliga dverskott (varvid avses ca 70 %
av Bolagets redovisade vinst for respektive rakenskapsar), dock med beaktande
av de begransningar som féljer av 17 kap. 3 § aktiebolagslagen. Utdelning eller
annan vardeoverforing ska emellertid aldrig ske i sddan omfattning att Bolagets
mojlighet att finansiera framtida planerade projekt enligt gallande Affarsplan
aventyras. Parterna ar vidare inforstddda med att Bolaget under de narmaste
fem (5) aren kommer att behdva investera i verksamheten och att nagon
utdelning inte kan paraknas under den perioden.

Parterna ar 6verens om att vinstutdelning inte ska dga rum férran samtliga vid
var tid utestdende villkorade aktieagartillskott forst aterbetalats i sin helhet till Part
som gjort sadant tillskott.
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8. FORFOGANDE OVER AKTIER
8.1 Generellt overlatelseférbud

Med undantag for vad som foreskrivs i Avtalet har Part inte ratt att dverlata,
Overfora eller pantsatta hela eller del av sitt innehav av Aktier i Bolaget utan att
dessforinnan ha fatt dvriga Parters skriftliga godkannande.

8.2 Overlatelse till Kontrollbolag

8.2.1 Part har ratt att, utan begransning av bestammelserna i punkt 8.1 och punkt 8.4,
Overlata samtliga, men inte del av, sina Aktier i Bolaget till juridisk person som
sadan oOverlatande Part kontrollerar eller kontrolleras av eller star under samma
kontroll som ("Kontrollbolaget”) pa villkoren i denna punkt 8.2. Med "Kontroll”
enligt detta avsnitt avses innehav av aktier eller andelar representerande mer an
50 procent av rdsterna i den juridiska personen.

8.2.2 Med Kontrollbolag enligt detta avsnitt innefattas &ven bolag som direkt eller
indirekt kontrolleras av brdstarvinge eller bréstarvingar till Hargs Bruks agare,
Simone Tufvesson.

8.2.3  Vid férvarvet ska Kontrollbolaget tilltrada Avtalet som Part paA samma villkor som
dverlatande Part. Overlatande Part kvarstar som Part i Avtalet. Kontrollbolag som
med stdd av dessa regler forvarvat Aktier i Bolaget kan alltid dverlata aktierna
ater till den ursprunglige Parten i Avtalet. Om férvarvande juridisk person upphor
att vara Kontrollbolag enligt punkt 8.2.1 eller genomgar agarférandringar ska
Aktierna erbjudas till férkdp i enlighet med punkt 8.4.

8.2.4 Vid overlatelse enligt ovanstdende bestdmmelser ska de bestdmmelser om
inskréankningar i Aktiers Overlatbarhet som aterfinns i Avtalet och i Bolagets
bolagsordning inte tilldmpas och Parterna forbinder sig att inte aberopa nagon
sadan ratt.

8.3 Overlatelse mellan offentliga aktorer

8.3.1 Parterna ar 6verens om att minst 51 procent av Aktierna i Bolaget alltid ska agas
av en juridisk person som finansieras genom skatter och/eller avgifter och vars
verksamhet drivs av stat, regioner eller kommuner eller andra politiskt styrda
verksamheter ("Offentlig Aktor”).

8.3.2  Majoritetsagaren och andra eventuella framtida Parter som ar Offentliga Aktorer
har ratt att, utan begransning av bestammelserna i punkt 8.1 och punkt 8.4,
Overlata Aktier i Bolaget till annan Offentlig Aktor, i den utstrackning och till den
del som kravs for att minst 51 procent av Aktierna i Bolaget ska agas av en
Offentlig Aktor.

8.3.3 Om Aktierna i Bolaget ags av flera Offentliga Aktorer, och dessa Offentliga
Aktorer samtidigt 6nskar salja samtliga eller del av sina aktier med tillampning av
undantaget i punkt 8.3.2, ska det utrymme for tillampning av undantaget delas
lika mellan de Offentliga Aktérerna.

Exempel 1. Om Aktierna ags av tre Parter, av vilka en Part ar en Offentlig Aktor
som ager 60 procent av Aktierna i Bolaget, har den Part som &r en Offentlig Aktor
ratt att sdlja 51 procent av sitt innehav av Aktier till en annan Offentlig Aktor utan
begransning av bestammelserna i punkt 8.1 och punkt 8.4. For resterande nio
procent ska bestammelserna i punkt 8.1 och punkt 8.4 tillampas.
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Exempel 2: Om Aktierna ags av fyra Parter, av vilka tva Parter ar Offentliga
Aktorer som ager 30 procent vardera av Aktierna i Bolaget, och bada dessa
Offentliga Aktorer 6nskar sélja sina Aktier i Bolaget, har dessa Parter tillika
Offentliga Aktorer ratt att salja 25,5 procent av sitt respektive innehav av Aktier
till en annan Offentlig Aktdr utan begransning av bestammelserna i punkt 8.1 och
punkt 8.4. Om Parterna tillika Offentliga Aktérerna 6nskar sélja &ven resterande
del av sitt respektive innehav, ska bestammelserna i punkt 8.1 och punkt 8.4
tillampas.

8.3.4 Vid overlatelse enligt ovanstaende bestammelser ska de bestdammelser om
inskrankningar i Aktiers Overlatbarhet som aterfinns i Avtalet och i Bolagets
bolagsordning inte tillampas och Parterna férbinder sig att inte aberopa nagon
sadan ratt.

8.4 Forkop

8.4.1 Part ("Erbjudande Part”) har ratt att dverlata hela eller delar av sitt aktieinnehav
i Bolaget under forutsattning att Aktierna férst skriftligen erbjuds &vriga Parter
("Mottagande Part”) till forkop. Part ska i erbjudandet l1dmna uppgift om vem
aktierna ska overlatas till ("Presumtiv Kopare”), priset per Aktie samt dvriga
villkor for 6verlatelsen. Mottagande Part ska inom tva manader fran mottagandet
av erbjudandet ("Erbjudandefristen”) skriftigen meddela Erbjudande Part om
forkdpet accepteras eller forkastas.

8.4.2  Accepterar flera Mottagande Parter erbjudandet, ska de till férkdp erbjudna
aktierna sa langt som mdjligt férdelas dem emellan i proportion till det antal Aktier
envar innehar vid fillfallet for erbjudandet. Kan samtliga Aktier inte fordelas
mellan Parterna enligt ovan ska foretradesratten mellan Parterna bestdmmas
genom lottning.

8.4.3  Accepteras erbjudandet ska Erbjudande Part omedelbart dverlata sina Aktier till
Mottagande Part(er) och 6verlamna aktiebrev (om sadana utfardats), varvid
aganderatten till Aktierna 6vergar. Priset for aktierna ska motsvara det pris som
angivits i erbjudandet eller, om sadant pris inte ar tillampligt, motsvara det varde
som Aktierna asatts vid vardering i enlighet med punkt 10 nedan.

8.4.4  Kopeskillingen for Aktierna ska erlaggas kontant senast tva (2) manader fran den
dag vardet pa Aktierna slutligt faststallts. Ranta pa kdpeskillingen ska utga efter
en arlig rantesats, som med tva (2) procentenheter éverstiger referensrantan
enligt rantelagen, fran den dag Aktierna dverlatits.

8.4.5 Forkastas erbjudandet eller har Erbjudande Part inte mottagit ndgot meddelande
fran Mottagande Part inom Erbjudandefristen ska Erbjudande Part ha ratt att
Overlata samtliga erbjudna Aktier till den Presumtive Képaren utan att pa nytt
erbjuda dem till férkép. Denna ratt galler dock endast under forutsattning att:

a)  Overlatelsen kommer till stand inom tva (2) manader frAn utgangen av
Erbjudandefristen;

b)  vederlaget for 6verlatelsen bestar uteslutande av kontanter;

c) Overlatelsen sker till ett pris som inte understiger det i erbjudandet angivna
priset samt i 6vrigt till de villkor som Erbjudande Part uppgav i erbjudandet
om forkop; samt
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d) forvarvaren i samband med sitt forvarv av Aktierna skriftligen forklarar sig
tilltrada Avtalet som Part i Erbjudande Parts stalle.

8.4.6 Vid overlatelse enligt ovanstaende bestammelser ska de bestammelser om
inskrankningar i Aktiers overlatbarhet som aterfinns i Avtalet och i Bolagets
bolagsordning inte tillampas och Parterna forbinder sig att inte aberopa nagon
sadan ratt.

8.5 Skyldighet att 6verlata aktier (Drag-Along)

8.5.1 | det fall Majoritetsagaren har fattat ett politiskt beslut om att avyttra sitt innehav
i Bolaget och Majoritetsagaren darefter som ett led i en forsaljningsprocess
erhaller ett erbjudande frdn en eller flera utomstdende budgivare
("Anbudsgivaren”), om forvarv av Majoritetsdgarens aktier i Bolaget
("Erbjudandet”), och Majoritetsagaren accepterar Erbjudandet, ar évriga Parter
skyldiga att sélja samtliga sina Aktier till Anbudsgivaren pa samma villkor och
pris som erbjudits Majoritetsdgaren, forutsatt att Anbudsgivaren som villkor for
forvarvet av Majoritetsdgarens aktier kraver att forvarva samtliga utestdende
aktier i Bolaget. Skyldigheten att Overlata aktier for 6vriga Parter enligt denna
punkt forutsatter att Majoritetsédgaren forst skriftligen har erbjudit aktierna till
ovriga Parter enligt bestdmmelserna i punkten 8.4.

8.5.2 Meddelande om Erbjudandet ska lamnas skriftligen till dvriga Parter tillsammans
med det fullstdndiga Erbjudandet, och ska innefatta ett &atagande fran
Anbudsgivaren att forvarva Ovriga Parters aktier pad samma villkor som i
Erbjudandet. Ovriga Parter &r skyldiga att acceptera Erbjudandet genom skriftligt
meddelande till Anbudsgivaren, med kopia till Majoritetsdgaren. Har
Anbudsgivaren inte mottagit sadan accept inom tva (2) veckor fran det att
meddelandet om Erbjudandet avgivits ska Part anses ha accepterat detta.

8.5.3  For att 6vriga Parter ska vara skyldiga att dverlata sina Aktier enligt denna
bestdmmelse ska dverlatelsen ske pa marknadsmassiga villkor och som lagst till
en vardering enligt punkten 10 i Avtalet.

8.5.4 Vid overlatelse enligt ovanstdende bestdmmelser ska de bestdmmelser om
inskréankningar i Aktiers Overlatbarhet som aterfinns i Avtalet och i Bolagets
bolagsordning inte tilldmpas och Parterna férbinder sig att inte aberopa nagon

sadan ratt.
9. INLOSEN OCH SALJOPTION
9.1 Inlosen av aktier vid Parts avtalsbrott

9.1.1 Begar annan Part an Majoritetsagaren ett vasentligt brott mot bestammelse i
Avtalet ("Avtalsbrytande Part’) och vidtas inte rattelse inom 30 dagar efter
skriftlig uppmaning fran annan Part ("Réttelsefristen”) ska fragan hanskjutas fill
hégsta beslutsfattare for respektive Part vilka ska diskutera fragan i god tro med
avsikt att nad Overenskommelse om eventuella atgarder i anledning av
avtalsbrottet. Om 6verenskommelse inte nas i fragan inom 30 dagar fran det att
Rattelsefristen 16pt ut ("Medlingsfristen”) har en eller flera av 6vriga Parter ratt
att sdga upp Avtalet i forhallande till Avtalsbrytande Part med omedelbar verkan
och att I6sa in, samtliga men inte del av, Avtalsbrytande Parts Aktier i Bolaget.
Part som uppmanar Avtalsbrytande Part att vidta rattelse ska samtidigt tillstalla
ovriga Parter kopia av denna uppmaning.
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9.1.2  Senast tva (2) manader fran det att Medlingsfristen 16pt ut ("Inlésenfristen”), ska
en icke avtalsbrytande Part skriftigen ha meddelat den Avtalsbrytande Parten,
med kopia till dvriga Parter, om Parten énskar I6sa in den Avtalsbrytande Partens
Aktier. Inkommer inte saddant meddelande inom Inlésenfristen anses Part ha
avstatt fran sin ratt att begara inlésen av Aktier.

9.1.3 Onskar flera av de icke avtalsbrytande Parterna l6sa in den Avtalsbrytande
Partens Aktier ska Aktierna sa langt mojligt fordelas dem emellan i proportion till
de icke avtalsbrytande Parternas aktieinnehav vid tidpunkten for avtalsbrottet.
Kan samtliga Aktier inte fordelas mellan de icke avtalsbrytande Parterna enligt
ovan ska foretradesratten dem mellan bestdmmas genom lottning.

9.1.4  Sa snart Avtalsbrytande Part har mottagit meddelande(n) enligt ovan ska
Avtalsbrytande Part omedelbart 6verlata sina Aktier till berérd(a) Part(er) och
Overlamna aktiebrev (om sadana utfardats), varvid dganderéatten till Aktierna
Overgar. Priset vid inlésen enligt denna punkt 9 ar, om de berérda Parterna inte
enas om annat inom en (1) manad fran utgangen av Inlésenfristen, 75 procent
av det varde som Aktierna asatts vid vardering i enlighet med punkt 10 nedan.
Vardet ska faststallas per den dag som en icke felande Part forst pakallade
inlésen av Aktierna. Vid sadan vardering ska Avtalsbrytande Part ensam svara
for varderingskostnaderna.

9.1.5  Kopeskillingen for Aktierna ska erlaggas kontant senast tva (2) manader fran den
dag vardet pa Aktierna slutligt faststallts. Ranta pa kdpeskillingen ska utga efter
en arlig rantesats, som med tva (2) procentenheter dverstiger referensrantan
enligt rantelagen, fran den dag Aktierna 6verlamnats.

9.1.6 Inldsen enligt denna punkt 9.1 utesluter inte andra paféljder i anledning av
avtalsbrottet, dock att det pris som Part har att erlagga for Avtalsbrytande Partens
Aktier i Bolaget enligt punkt 9.1.4 ska beaktas vid berakningen av eventuellt
skadestand.

9.1.7  Vid overlatelse enligt ovanstdende bestdmmelser ska de bestdmmelser om
inskréankningar i Aktiers overlatbarhet som aterfinns i Avtalet och i Bolagets
bolagsordning inte tillampas.

9.2 Siljoption vid Majoritetsagarens avtalsbrott

9.2.1 Begar Majoritetsagaren ett vasentligt brott mot bestammelse i Avtalet och vidtas
inte rattelse inom 30 dagar efter skriftig uppmaning fran annan Part
("Rattelsefristen”) ska vad som anges i denna punkten 9.2 galla och fragan
hanskjutas till hogsta beslutsfattare for respektive Part, vilka ska diskutera fragan
i god tro med avsikt att nd éverenskommelse om eventuella atgarder i anledning
av avtalsbrottet. Om 6verenskommelse inte nas i fragan inom 30 dagar fran det
att Rattelsefristen 16pt ut ("Medlingsfristen”) har en eller flera av 6vriga Parter
ratt att krava att Majoritetsagaren |6ser in samtliga, men inte del av, Ovriga
Parters respektive Aktier i Bolaget (’Saljoptionen”). Part som uppmanar
Majoritetsagaren att vidta rattelse ska samtidigt tillstalla 6vriga Parter kopia av
denna uppmaning.

9.2.2 Senast tvd (2) manader frdn det att Medlingsfristen har 16pt ut
("Séljoptionsfristen”), ska en icke avtalsbrytande Part skriftigen ha meddelat
Majoritetsdgaren, med kopia till évriga Parter, om Parten énskar pakalla
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Saljoptionen. Inkommer inte sadant meddelande inom Saljoptionsfristen anses
Part ha avstatt fran sin ratt att pakalla Saljoptionen.

9.2.3 Priset for Aktierna enligt denna punkt 9.2 ar, om de berérda Parterna inte enas
om annat inom en (1) manad fran utgangen av Saljoptionsfristen, 125 procent av
det varde som Aktierna asatts vid vardering i enlighet med punkt 10 nedan.
Vardet ska faststallas per den dag som en icke felande Part forst pakallade
Saljoptionen. Vid sadan vardering ska Majoritetsdgaren ensam svara for
varderingskostnaderna.

9.2.4  Kopeskillingen for Aktierna ska erlaggas kontant senast tva (2) manader fran den
dag vardet pa Aktierna slutligt faststallts. Ranta pa kopeskillingen ska utga efter
en arlig rantesats, som med tva (2) procentenheter éverstiger referensrantan
enligt rantelagen, fran den dag vardet pa Aktierna slutligt faststallts.

9.25 Sa snart Majoritetsdgaren har betalat kopeskillingen enligt ovan, och
aganderatten till Aktierna dvergar, ska de Part(er) som har pakallat Saljoptionen
omedelbart dverlata sina Aktier till Majoritetsdgaren och éverlamna aktiebrev (om
sadana utfardats), varvid aganderatten till Aktierna 6vergar.

9.2.6 Pakallande av Saljoptionen enligt denna punkt 9.2 utesluter inte andra paféljder
i anledning av avtalsbrottet, dock att det pris som Majoritetsdgaren har att erlagga
for icke avtalsbrytande Parts Aktier i Bolaget enligt punkt 9.2.3 ska beaktas vid
berakningen av eventuellt skadestand.

9.2.7 Vid overlatelse enligt ovanstdende bestdmmelser ska de bestdmmelser om
inskréankningar i Aktiers overlatbarhet som aterfinns i Avtalet och i Bolagets
bolagsordning inte tilldmpas.

9.2.8 Med ett vasentligt brott mot bestammelse i Avtalet enligt punkterna 9.1 och 9.2
ovan avses huvudsakligen brott mot bestdmmelser i punkterna 3.1.4, 6, 7.3 och
12. Vasentliga brott mot bestdmmelser i Avtalet regleras inte uttdmmande i
denna punkt 9.2.8 och utesluter saledes inte att brott mot andra bestammelser i
Avtalet kan utgora ett vasentligt avtalsbrott.

9.3 Inlosen i vissa fall

9.3.1 Part har ratt att |6sa in annan Parts Aktier i Bolaget i enlighet med reglerna harfor
vid Parts avtalsbrott enligt punkt 9 ovan om:

a) Part forsatts i konkurs, inleder ackordsforhandling, staller in betalningarna,
inleder forfarande for féretagsrekonstruktion eller annars maste anses ha
kommit pa obestand;

b) Part avlider; eller
c) Parts Aktier franhandes denne genom bodelning.

9.3.2  Priset for Aktierna vid inldsen enligt punkt 9.3.1 ska faststallas enligt punkt 10
nedan utan kompensation for liden skada. Vardet pa Aktierna ska faststallas per
den dag som Part pakallat inlésen av Aktierna.

9.3.3 Om inlésen inte sker enligt punkterna 9.3.1(b) eller 9.3.1(c) ska Parts
rattsinnehavare ftilltrada Avtalet som Part. Det aligger Part att fortldpande tillse
att de Aktier i Bolaget som denne ager inte utgor giftorattsgods utan alltid utgor
Partens enskilda egendom.
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9.3.4  Vid overlatelse enligt ovanstaende bestammelser ska de bestdmmelser om
inskrankningar i Aktiers Overlatbarhet som aterfinns i Avtalet och i Bolagets
bolagsordning inte tilldampas.

10. VARDERING

10.1.1  Ska vardering av Aktier ske enligt Avtalet, och kommer Parterna inte dverens om
vardet, ska detta slutligt faststallas av en oberoende varderingsman som har
utsetts av Parterna gemensamt, och som ska vara verksam vid EY, KPMG, PwC
eller Deloitte, med erfarenhet fran foretagsvardering. Om Parterna inte kunnat
enas om valet av varderingsman inom en (1) vecka fran det att Part pakallat
vardering, ska sadan, pa begdran av Part, slutligt utses av Stockholms
Handelskammare. Varderingsmannens beslut ska vara slutligt och bindande
mellan Parterna. Kostnaderna for varderingen ska férdelas mellan Parterna
proportionellt i forhallande till Parternas innehav av Aktier.

10.1.2 Varderingen av Aktierna ska ske utifrdn Aktiernas varde nar dganderéatten fill
Aktierna Overgatt med malsattningen att faststélla Bolagets marknadsvarde
enligt sedvanliga foretagsvarderingsprinciper.

1. SEKRETESS

11.1 Part forbinder sig att inte publicera eller pa annat satt delge tredje man finansiell
information, féretagshemligheter eller annan information som Part kan komma
att motta vid ingdende av Avtalet eller i &6vrigt inom ramen for detta
avtalsférhallande och som inte ar offentliggjord, rorande Bolaget, Part eller Parts
koncernforetag, savida inte:

a) erforderligt enligt tillamplig lag eller enligt ett beslut av domstol, annan
myndighet eller skiljendmnd;

b)  erforderligt enligt avtal med bors eller annan marknadsplats vid vilken Part
(eller Parts direkta eller indirekta moderbolag) ar noterad;

c) sadant offentliggérande i férvag har skriftigen godkants av 6vriga Parter;
eller

d) informationen ldmnas till Parts professionella radgivare, bank eller
kreditinstitut, som endast ska anvanda informationen for att bista Parten
(att tillvarata sina rattigheter gentemot 6vriga Parter eller tredje man) och
som har tystnadsplikt avseende tillhandahallen information.

11.2 Om en Part ar skyldig att lamna information i situationer som avses i punkt 11.1a)
eller 11.1b) ska Parten innan sadan information lamnas ut samrada med 6vriga
Parter i den utstrackning det ar majligt och ta hansyn till rimliga krav som dvriga
Parter kan komma att ha avseende utlamnandet av informationen.

11.3 Parterna ar inforstddda med och accepterar att Majoritetsagarens atagande
enligt detta avsnitt 11 ar begransat till mojligheten att hemlighalla information
enligt lag (och i synnerhet offentlighets- och sekretesslagen (2009:400)). Om
Majoritetsagaren lamnar ut information med stéd av féregadende mening, ska
dock Maijoritetsagaren, i den man det ar maojligt med beaktande av bland annat
de tidsfrister som féljer av lag, samrada med 6vriga Parter rérande utlamnande
av information.
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114 Forpliktelserna i denna punkt 11 ska galla for Part aven efter Avtalets
upphdérande.

12 SARSKILDA ATAGANDEN

12.1 Parterna férbinder sig att folja vid var tid géallande tillampliga lagar, férordningar
och foreskrifter samt beslut fran behoérig domstol och myndigheter avseende
korruption (inbegripet men inte begransat till att ge och ta emot muta, troléshet
mot huvudman och att utnyttja sin stallning for att uppna otillborlig férdel for egen
eller annans vinning), penningtvatt och konkurrensbegransande atgarder.

12.2 Parterna forbinder sig att uppratthalla en hog etisk standard i sin respektive
verksamhet och ska for detta &ndamal ha antagit, och ska under avtalstiden
uppratthalla, de policys och rutiner som forskrivs enligt de regler som anges i
punkt 12.1, och ska pa begaran fran annan Part 6éverlamna kopior av sadan
dokumentation i syfte att visa att skyldigheterna enligt punkt 12.1 har
fullgjorts.Parterna ar 6verens om respektive Parts antagna policys och rutiner per
Avtalsdagen uppfyller kraven enligt denna punkt 12.

12.3 Brott av vasentlig betydelse mot denna punkt 12 utgdr ett vasentligt avtalsbrott
om Part inte inom 30 dagar efter anmodan harom fran annan Part har vidtagit
rattelse.

13. AVTALSTID OCH AVTALETS UPPHORANDE

13.1 Avtalet trader i kraft nar det behorigen undertecknats av Parterna och galler i tio
(10) ar. Om inte Avtalet skriftigen sagts upp av nagon Part senast tolv (12)
manader foére avtalstidens utgang, forlangs avtalstiden automatiskt i
trearsperioder med oférandrad uppsagningstid.

13.2 Sager Part upp Avtalet ska uppsédgande Part samtidigt anses ha erbjudit 6vriga
Parter att forkbpa den uppsdgande Partens Aktier i enlighet med punkt 8.4.
Utnyttjar Ovriga Parter sin forkopsratt uttréder uppsagande Part ur Avtalet.
Utnyttjar Ovriga Parter inte sin forkopsratt upphor Avtalet att galla enligt
foreskriften i punkt 13.1. Oavsett om forkopsratten utnyttjas eller inte av 6vriga
Parter ska Avtalet besta mellan dessa Parter.

13.3 Parterna ar dverens om att lagen (1980:1102) om handelsbolag och enkla bolag
inte ska tilldAmpas pa Avtalet. Skulle det forekomma tvingande likvidationsgrund
enligt nu namnda lag, som inte regleras sarskilt i Avtalet, ska bestammelserna i
punkt 13.2 istallet for lagens regler harom tillampas mellan Parterna. Harvid ska
den Part till vilken likvidationsgrunden kan hanféras anses som uppsagande
Part.

134 Upphor Avtalet att galla fér Part ar denne inte befriad fran ansvar for brott mot
Avtalet begangna fére tidpunkten da Avtalet upphorde och inte heller fran
skyldigheter enligt punkten 11 om sekretess vilken ska aga fortsatt giltighet
mellan Parterna. Avtalet ska fortsatta aga giltighet mellan kvarvarande Parter.

14. VILLKOR

Avtalet forutsatter och ar for sin giltighet villkorat av att kommunfullmaktige i
Osthammars kommun fattar giltigt beslut om att godk&nna ingédendet av Avtalet.
For undvikande av tvivel kan sadant godkannande lamnas fore eller efter att
Avtalet undertecknas. Foér det fall i denna punkt 14 angivna villkor inte uppfyllts
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senast [sex (6) manader] efter Avtalsdagen faller Avtalet. Parterna ska inte ha
ratt till ndgon ersattning fran varandra i anledning av att Avtalet faller.

15. OVRIGT
151  Andringar

Andringar av och tillagg till Avtalet ska for att vara bindande vara skriftligen
avfattade och undertecknade av Parterna.

15.2 Fullstiandig reglering

Avtalet med dess bilagor utgér Parternas fullstandiga reglering av alla fragor som
Avtalet berér. Alla skriftliga eller muntliga ataganden och utfastelser som féregatt
Avtalet ersatts av innehallet i Avtalet med bilagor.

15.3 Passivitet

Parts underlatenhet att utnyttja ndgon rattighet enligt Avtalet eller underlatenhet
att patala visst forhallande hanforligt till Avtalet ska inte innebara att Part franfallit
sin ratt i sddant avseende.

15.4 Meddelanden

Alla meddelanden med anledning av detta Avtal ska vara skriftliga och ska
skickas till (i) adresserna angivna i ingressen; eller (ii) annan adress som kan
komma att meddelas i enlighet med denna punkt 015.4. | denna punkt ska
"skriftlig” anses innefatta e-post.

Meddelanden ska anses ha kommit mottagaren tillhanda:
a) om avlamnat med bud: vid éverlamnandet;

b) om avsant med rekommenderat brev: tre (3) dagar efter avlidamnande for
postbefordran, eller

c) om avsant med e-post: vid den tidpunkt som mottagarens uttryckliga
bekraftelse om mottagande kommit avséandande Part tillhanda.

16. TILLAMPLIG LAG OCH SKILJEDOM
16.1 Svensk lag ska tillampas pa Avtalet.

16.2 Med undantag for vad som foreskrivs i punkt 10 ska tvister som uppstar i
anledning av detta Avtal slutligt avgbéras genom skiljedomsforfarande
administrerat av Stockholms Handelskammares Skiljedomsinstitut (SCC).
Regler for Forenklat Skiljeforfarande ska tillampas om inte SCC med beaktande
av malets svarighetsgrad, tvisteféremalets varde och o6vriga omstandigheter
bestdmmer att Skiljedomsregler ska tillampas. | sisthamnda fall ska SCC ocksa
bestdmma om skilienamnden ska besta av en eller tre skiljedomare.

16.3 Skiljeférfarandets sate ska vara Stockholm.

16.4 Skiljeférfarande som pakallats med hanvisning till denna skiljeklausul omfattas
av sekretess. Sekretessen omfattar all information som framkommer under
forfarandet liksom beslut eller skijedom som meddelas i anledning av
forfarandet. Information som omfattas av sekretess far inte i nagon form
vidarebefordras till tredje person utan samtliga Parters skriftliga samtycke. Part
ska emellertid inte vara férhindrad att vidarebefordra sadan information for att pa
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basta satt tillvarata sin ratt med anledning av tvisten eller om Part enligt
forfattning, foreskrift, myndighetsbeslut, bodrskontrakt eller motsvarande ar
skyldig att Iamna sadan information.

16.5 Om Auvtalet, eller del darav, Overlats till tredje man ska sadan tredje man
automatiskt vara bunden av denna skiljeklausul.

Detta Avtal har upprattats i tre (3) likalydande exemplar, av vilka parterna har tagit var sitt.

OSTHAMMARS KOMMUN

Namn: [Namn] Namn: [Namn]

HARGS BRUK AKTIEBOLAG

Namn: [Namn] Namn: [Namn]

LANTMANNEN EK FOR

Namn: [Namn] Namn: [Namn]
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BILAGA 1 AFFARSPLAN
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BILAGA 2 BOLAGSORDNING
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Dnr BMN-2019-3417 (5)

Samhéllsbyggnadsforvaltningen ANTAGANDEHANDLING
Emma Sundin

Granskningsutlatande

Forslag till andring av detaljplan for fastighet Gimo 8:103

Osthammars kommun, Uppsala lan

Uppriittad 2021-01-20

POSTADRESS BESOKSADRESS TELEFON ORG.NUMMER BANKGIRO
Box 66 Stangodrsgatan 10 +46 (0) 173 860 00 212000-0290 233-1361
Fakturaadress 742 21 Osthammar MAIL V.A.T. NO

Box 106 byggochmiljo@osthammar.se SE212000029001

742 21 Ostham- www.osthammar.se
mar
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Planforfarandet

Forslag till andring av detaljplan for fastighet Gimo 8:103 utgjorde underlag for granskning under
perioden 13 november — 11 december 2020. Detaljplanen hanteras med standardforfarande utan
programsamrad enligt PBL 2010:900.

Berorda forvaltningar inom kommunen, statliga verk, lansstyrelsen samt berorda sakédgare och
andra med visentligt intresse av planen har underréttats och beretts tillfdlle att yttra sig under
denna tid. Planhandlingarna har under granskningstiden varit tillgéngliga pa kommunkontoret i
Osthammar, samt p4 kommunens hemsida.

I detta granskningsutldtande redovisas de yttranden som inkommit under granskningstiden, samt-
liga yttranden sammanfattas och kommenteras. Har sammanfattas dven vilka synpunkter som inte
blivit tillgodosedda under planprocessen och vilka eventuella revideringar som sker i planhand-
lingarna innan detaljplanen antas.

Sammanfattning

Lantméteriet menar att planbeskrivningen bor fortydligas sa att det framgér att de VA-ledningar
som idag korsar planomradet utan servitut eller ledningsritt inte skyddas av enbart u-omrédet.
For att sikerstilla att ledningarna far vara kvar behdver normalt sett ledningsritt eller servitut
upplétas.

Ingemar Eriksson menar att Lansstyrelsens har fel i sitt samradsyttrande nir de havdar att planom-
radet ligger inom avrinningsomrade for vattenforekomsten Olandsan — Bdck frdan Gimo damm.
Ingemar Eriksson anser att kommunen ska prova Lansstyrelsens yttrande innan detaljplanen antas.

Inga fastighetsdgare har yttrat sig 0ver granskningsunderlaget.

Inkomna yttranden med kommentarer

5 yttranden inkom under granskningen.
1 yttrande inkom efter granskningsperioden, i samband med upprittande av granskningsutlatan-
det. Kommunen véljer att redovisa yttrandet i utlatandet.

Remissinstans Ankomst- Ytt- Yttrande Sakigare enligt | Synpunkter
stimplat rande med syn- fastighetsfor- som ej till-
utan punkter teckning godosetts
erinran pa plan-
forslaget
Myndigheter och grannkommuner
1. Lénsstyrelsen i Uppsala ldn 2020-11-19 X
2. Lantméteriet 2020-11-20 X
3. Uppsala kommun, brandforsvaret 2020-12-11 X
Organisationer
4. Gastrike Vatten AB 2020-11-11 X
5. Vattenfall Eldistribution AB 2020-12-03 X
Privatpersoner

6. Ingemar Eriksson 2021-01-03 X X
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I detta dokument sammanfattas och kommenteras inkomna yttranden. Samtliga originalyttranden
hélls tillgéingliga pA Samhillsbyggnadsforvaltningen i Osthammars kommun.

Myndigheter och kommuner

1. Lansstyrelsen i Uppsala Lan
Lansstyrelsen i Uppsala Lén noterar att synpunkter i samradsskedet har beaktats.

Kommentar:
Yttrandet noteras.

2. Lantmateriet

Lantméteriet menar att planbeskrivningen bor fortydligas sa att det framgér att de VA-ledningar
som idag korsar planomradet utan servitut eller ledningsritt inte skyddas av enbart u-omrédet.
For att sikerstilla att ledningarna far vara kvar behdver normalt sett ledningsritt eller servitut
upplétas.

Kommentar:
Kommunen fortydligar planbeskrivningen enligt Lantmdteriets yttrande.

3. Uppsala kommun, brandforsvaret
Uppsala kommun, brandforsvaret har inget att erinra.

Kommentar:
Yttrandet noteras.

Organisationer

4. Gistrike Vatten AB
Gastrike Vatten AB har inget att erinra.

Kommentar:
Yttrandet noteras.

5. Vattenfall Eldistribution AB
Vattenfall Eldistribution AB noterar att synpunkter i samradsskedet har beaktats
Vattenfall Eldistribution AB har inget att erinra.

Kommentar:
Yttrandet noteras.
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Privatpersoner

6. Ingemar Eriksson

Ingemar Eriksson anser att planomradet troligtvis inte ligger inom avrinningsomrade for
Olandsdn — Bdck fran Gimo damm ID SE667563-163188 utan formodligen inom avrinningsom-
rade for ett delvis kulverterat dike, VARO WA84898733, som mynnar i Olandsan 1D SE666667-
163513.

Ingemar Eriksson anser att kommunen ska prova Linsstyrelsens pdstdende att ’planomradet lig-
ger inom avrinningsomrade for vattenforekomsten Olandsdn — Bdick fran Gimo damm” innan de-
taljplanen antas.

Ingemar Eriksson anser att samhéllsbyggnadsnimnden atminstone bor inhdmta ett utlatande frén
Gastrike Vatten dir de forklarar hur ytavrinningen 1 omradet fungerar innan detaljplanen antas.

Kommentar:

Kommunens miljésakkunnige menar att bdade Olandsan — Bdck fran Gimo damm ID SE667563-
163188 och det kulverterade diket VARO WA84898733 mynnar i Olandsan ID SE666667-
163513/SE668162-163395. Den slutliga recipienten blir alltsa i forldngningen den samma.

Kommunens miljésakkunnige menar vidare att planforslaget foljer miljokvalitetsnormerna for
vatten kopplade till avrinningsomrade for bade Olandsdn — Bdck fran Gimo damm ID SE667563-
163188 samt Olandsan ID SE666667-163513. Miljokvalitetsnormer for vatten foljs med andra
ord oavsett om Linsstyrelsen har rdtt i sitt samradsyttrande eller ej.

Kommunen avser inte omformulera stycket om miljokvalitetsnormer for vatten i planbeskrivning-
en. Dock avser kommunen fora dialog med Ldnsstyrelsen om riktigheten i det underlag som deras
samrddsyttrande grundar sig i. Utlatande fran Gdstrike Vatten inhdmtas eventuellt som del i
kommande dialog med Ldnsstyrelsen. Dialogen upptas efter detaljplanens antagande.

Revidering av planforslaget
Granskningen och de synpunkter som inkommit har resulterat i foljande fordandringar:

e  Planbeskrivningen skall fortydligas s att det framgar att de VA-ledningar som idag kor-
sar planomradet utan servitut eller ledningsrétt inte skyddas av enbart u-omradet.
For att sikerstilla att ledningarna far vara kvar behdver normalt sett ledningsrétt eller ser-
vitut upplatas.

Utover revideringar till f61jd av granskning genomfér kommunen f6ljande mindre justeringar av
plankartan:
e [ syfte att undvika planstridighet skall plankartan justeras sa att det befintliga skdrmtaket
1 planomradets nordostra del ingar i den anslutande byggnadens anvandningsgréns.
e [ syfte att undvika planstridighet skall planbestimmelserna pd plankartan justeras sa att
definitionen av prickmark lyder "Byggnad fér inte uppforas”.
e  Plankartan kompletteras med upplysning om att planavgift inte ska tas ut vid bygglovs-
givning.
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Berorda sakagare som inte blivit tillgodosedda under detaljplane-
processen

Synpunkter fran samrad:
Det inkom inga synpunkter frin berorda sakégare som inte tillgodosetts under detaljplaneproces-

sen.

Synpunkter fran granskning:
Det inkom inga synpunkter frin berérda sakégare som inte tillgodosetts under detaljplaneproces-
sen.

Ovriga som inte blivit tillgodosedda under detaljplaneprocessen

Synpunkter fran samrad:
Det inkom inga synpunkter frin dvriga som inte tillgodosetts under detaljplaneprocessen.

Synpunkter frian granskning:
e  Synpunkter frén privatperson, Ingemar Eriksson, tillgodoses delvis. Provning och inhdm-
tande av yttrande innan detaljplanens antagande kvarstar, dd kommunen véljer att hantera
synpunkterna efter detaljplanens antagande.

Cecilia Wilén Johansson Emma Sundin
Plan- och byggchef Planarkitekt
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Samradsforfarandet

Forslag till &ndring av detaljplan for fastighet Gimo 8:103 utgjorde underlag for samrad under pe-
rioden 31 augusti — 28 september 2020. Detaljplanen hanteras med standardférfarande utan
programsamrad enligt PBL 2010:900.

Berorda forvaltningar inom kommunen, statliga verk, lansstyrelsen samt berorda sakédgare och
andra med visentligt intresse av planen har underréttats och beretts tillfdlle att yttra sig under
denna tid. Planhandlingarna har under samradstiden varit tillgiingliga pA kommunkontoret i Ost-
hammar, samt pd kommunens hemsida.

I denna samrddsredogdrelse redovisas de yttranden som inkommit under samradstiden, samtliga
yttranden sammanfattas och kommenteras. Samradsredogorelsen fungerar som underlag for
kommande detaljplanearbete.

Sammanfattning

Lansstyrelsen 1 Uppsala lén anser att planhandlingen ska kompletteras sa att det framgar att plan-
forslaget foljer Vattenmyndigheten i Norra Ostersjons vattendistrikts miljokvalitetsnormer for
kemisk och ekologisk status kopplade till Olandsdn — Bdick fran Gimo damm.

Lansstyrelsen uppmanar dessutom kommunen uppmérksamma de sérskilda bestimmelser som
giller vid dndring av detaljplan.

Tekniska Forvaltningen menar att angoring med sopbil ska mdjliggdras max 5 meter fran avfalls-
utrymmet/uppstéllningsplats for karl.

Tekniska Forvaltningen hdvdar att de inglasade balkongerna pa gestaltningsbilderna ser ut att
grinsa mot gdng-/cykelvigen vilket, i sa fall, forsvirar sndrdjningen.

Vattenfall Eldistribution AB hédvdar att det finns risk att nya komplementbyggnader hamnar pa
befintliga ledningar och att kabelutsittning darfor ska begéras vid byggnation.

Vattenfall Eldistribution AB menar att planbeskrivningen inte anger hur manga nya bostader plan-
forslaget medger eller eventuellt behov av kapacitetsokning i elnétet.

En privatperson, Ingemar Eriksson, menar att balkongerna mot Bjorkvigen kommer for nédra
kommunens angrdnsande fastighet.
Ingemar Eriksson anser dven att detaljplanen bor begransa val av fasadmaterial till tegel.

En del 6vriga yttranden innehaller upplysningar, men inga erinringar mot planforslaget.

Inga fastighetsédgare har yttrat sig 6ver planforslaget.
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1 yttrande inkom efter samrddsperioden, i samband med upprittande av samradsredogorelsen.
Kommunen viljer att redovisa yttrandet i redogorelsen.

Remissinstans Ankomst- Ytt- Yttrande Sakigare enligt | Synpunkter

stamplat rande med syn- fastighetsfor- som ej till-
utan punkter teckning godosetts
erinran

Myndigheter och kommuner

1. Barn- och utbildningsférvaltning 2020-09-04 X

2. Lantméteriet 2020-09-22 X

3. Lansstyrelsen i Uppsala ldn 2020-09-24 X

4. Uppsala kommun, brandférsvaret 2020-09-28 X

5. Tekniska Forvaltningen 2020-09-28 X

Organisationer

6. PostNord Sverige AB 2020-09-10 X

7. Osthammar Vatten 2020-09-23 X

8. Vattenfall Eldistribution AB 2020-09-28 X

Privatpersoner

9. Ingemar Eriksson 2020-10-10 X

I detta dokument sammanfattas och kommenteras inkomna yttranden. Samtliga originalyttranden
halls tillgingliga pa Samhillsbyggnadsforvaltningen i Osthammars kommun.

Myndigheter och kommuner

1. Barn- och utbildningsforvaltningen

Barn- och utbildningsforvaltningen har inget att erinra.

Kommentar:

Yttrandet noteras.

2. Lantmaiteriet

Lantmaiteriet har inget att erinra.

Kommentar:
Yttrandet noteras.

3. Linsstyrelsen i Uppsala lan

Lansstyrelsen i Uppsala lan pdpekar att kommunen inte redovisar att planforslaget foljer miljo-
kvalitetsnormerna for kemisk och ekologisk status for Olandsdn — Bdck fran Gimo damm. Lans-
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styrelsen anser att kommunen ska komplettera planforslaget s att det framgar att de miljokvali-
tetsnormer som berors av planforslaget foljs.

Linsstyrelsen konstaterar att planbeskrivningens syfte och rubricering avser dndring av detaljplan.
Lansstyrelsen vill uppmérksamma kommunen pé de sérskilda bestimmelser som giller for dndring av
detaljplan, till exempel vad géller genomforandetiden.

Kommentar:
Kommunen kompletterar planforslaget sd att det framgadr att detaljplanens genomforande foljer

miljokvalitetsnormerna for vattenforekomster enligt Forordning om forvaltning av kvaliteten pa
vattenmiljo (SFS 2004:660).

Kommunen noterar att genomforandetiden for nuvarande detaljplan upphorde att gdlla
31december 1999.

I planbeskrivning och pa plankarta anger kommunen en genomforandetid pa 5 ar for de planbe-
stammelser som plandndringen avser. Genomférandetiden gdller fran den dag planen vinner laga
kraft.

Kommunen konstaterar att den garanterade rdtten att bygga enligt detaljplanen for de planbe-
stammelser som_inte omfattas av plandndring fortsdtter att gdlla tills kommunen viljer att ersdtta,
dndra eller upphdva dem.

4. Uppsala kommun, brandforsvaret

Uppsala kommun, brandf6rsvaret har inget att erinra.
Kommentar:

Yttrandet noteras.

5. Tekniska Forvaltningen

Tekniska Forvaltningen upplyser om att Kommunen ansvarar for insamling av hushallsavfall in-
klusive grovavfall for att sdkerstilla att det tas omhand pé ett milj6- och hdlsoméssigt godtagbart
satt. For att insamlingen ska kunna utforas skall fastighetsinnehavare eller nyttjanderéttshavare
folja nedanstaende krav:

*  Avfallsutrymmen/kirlens uppstéllningsplats ska ge plats for sortering av restavfall och
matavfall och helst d&ven forpackningar.

*  Angoring med sopbilen ska mdjliggoras max 5 meter fran avfallsutrym-
met/uppstillningsplatsen for kérlen.

»  Kairlens dragvig, dvs. strickan mellan sopbilen och avfallsutrymmet/kérlens uppstall-
ningsplats ska vara jimn och hardgjord med en lutning pd max 1:12.

Tekniska Forvaltningen upplyser om att de inglasade balkongerna pa gestaltningsbilderna ser ut
att grinsa mot gang-/cykelvigen vilket, om sd ar fallet, forsvarar snérojningen.
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Kommentar:

Det i planbeskrivningen angivna avstandet mellan hdamtningsstdlle och avfallsutrymme dndras
fran 10 till 5 meter.

Kommunen upplyser fastighetsidgaren om Tekniska Forvaltningens kravstillning utéver de som
anges i Renhallningsordning for Osthammars kommun.

Skissforslagen pd sidan 5 i planbeskrivningen saknar rdttslig verkan och avser enbart att illu-
strera syftet med planforslaget.

Plankartan dr det juridiskt bindande dokument kommunen antar for att reglera anvindningen av
mark- och vattenomrdden. Av plankartan framgdr att anvindningsgrdnsen for bostdder och kon-
tor ligger innanfor planomradesgrdnsen. Avstandet mellan anvindningsgrdinsen och planomrd-
desgrdnsen lings Bjorkvdgen varierar i planforslaget mellan ca 0,4 meter till ca 2,1 meter.

Avstdndet mellan de foreslagna balkongerna och planomrddesgrinsen varierar mellan ca 0,8 me-
ter till ca 1,9 meter.

Kommunen upplyser fastighetsdgaren att, vid planering av balkonger i anslutning till gang- och

cykelbana, beakta risk for pakorning och snétryck i samband med snorojning. Planeringen utfors
forslagsvis i dialog med Tekniska Forvaltningen.

Organisationer

6. PostNord Sverige AB

PostNord Sverige AB upplyser om att man representerar alla postoperatdrer som &r verksamma i
omrddet och att det dr PostNord Sverige AB som skall godkdnna placeringen och standarden pa
postmottagningsfunktionen, d v s hur postlador placeras mm.

Kommentar:

Kommunen upplyser fastighetsdgaren att kontakta PostNord for dialog gdllande godkdnnande av
placering och standard pa postmottagningsfunktionen i samband med ombyggnation.

7. Osthammar Vatten

Osthammar Vatten har inget att erinra.

Kommentar:

Yttrandet noteras.

8. Vattenfall Eldistribution AB

Vattenfall Eldistribution AB upplyser om att man har elnidtanliggningar inom planomradet och att

det finns risk att komplementbyggnader hamnar pé befintliga ledningar. Det dr dérfor viktigt att
kabelutsittning begirs vid eventuell byggnation.
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Vattenfall Eldistribution AB upplyser vidare om att kapaciteten i elnitet inte dr ndgot problem i
nuvarande ldge, men att antalet tillkommande ldgenheter eller behov av kapacitetsokning inte
framgér av planbeskrivningen.

Kommentar:

Kommunen upplyser fastighetsdgaren om krav pad kabelutsdttning vid byggnation av komplement-
byggnader.

Antal och storlekar pa tillkommande ldgenheter framgdr i planbeskrivningen under rubriken
“Bebyggelseomraden — Bostdder (befintliga och foreslagna)”, sidan 21.

Privatpersoner

9. Ingemar Eriksson

Ingemar Eriksson menar att illustrationerna pa sidan 5 i planbeskrivningen visar att Osthammars-
hem planerar bygga ut huset med balkonger fram till fastighetsgrinsen/cykelbanan lings Bjork-
viagen. Han menar att inritade balkonger kommer for ndra kommunens fastighet.

Ingemar Eriksson anser dven att detaljplanen bor begransa val av fasadmaterial till tegel, med
hinvisning till att Gimo behdver behélla de tegelfasader som finns.

Kommentar:
Skissforslagen pa sidan 5 i planbeskrivningen saknar rdittslig verkan och avser enbart att illu-
strera syftet med planforslaget.

Plankartan dr det juridiskt bindande dokument kommunen antar for att reglera anvindningen av
mark- och vattenomrdden. Av plankartan framgdr att anvindningsgrdnsen for bostdder och kon-
tor ligger innanfor planomrddesgrdnsen.

Avstdndet mellan anvindningsgrdnsen och planomradesgrdnsen lings Bjorkvdgen varierar i gdl-
lande detaljplan mellan ca 2,5 meter till ca 4,3 meter.

Avstdndet mellan anvindningsgrdnsen och planomrdadesgrdnsen lings Bjorkvdgen varierar i
planforslaget mellan ca 0,4 meter till ca 2,1 meter.

Avstdndet mellan de foreslagna balkongerna och planomrddesgrdinsen varierar mellan ca 0,8 me-
ter till ca 1,9 meter.

I planer upprdittade fore 1987 finns en generell 4,5 metersregel. Den ursprungliga detaljplanen
for Gimo 8:103 antogs 1989 och 4,5 metersregeln giller alltsa inte denna fastighet.

Kommunen upplyser att planforslaget inte medger byggnation fram till fastighetsgrdnsen ldngs
Bjorkvigen.

Kommunen upplyser vidare att befintlig detaljplan redan medger byggnation nirmare dn 4,5 me-
ter frdn fastighetsgrdnsen ldngs Bjorkvigen.
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Kommunen har valt att avgora material- och kulérval i bygglovsskedet istdllet for att styra detta i

detaljplanen. Skissforslagen pd sidan 5 i planbeskrivningen saknar rittslig verkan och avser en-
bart att illustrera syftet med planforslaget.

Revidering av planforslaget

Samrddet och de synpunkter som inkommit har resulterat 1 foljande fordndringar:

e  Planbeskrivningen skall kompletteras sé att det framgar att detaljplanens genomforande
foljer miljokvalitetsnormerna for kemisk och ekologisk status for Olandsdn — Bdck frdan
Gimo damm.

Planbeskrivningen skall justeras med avseende pa avstaind mellan hdmtningsstélle och
avfallsutrymme frén 10 till 5 meter.

Cecilia Wilén Johansson Emma Sundin
Planchef Planarkitekt
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Bilaga 7, KF § 60/2021 Handling C
Sida 15 av 58 15 av 58

2(29)
ANTAGANDEHANDLING

INLEDNING

Vad ar en detaljplan?

En detaljplan ska ge en samlad bild av markanvéndningen och hur den fysiska miljon &r tdnkt att
fordandras och bevaras. I detaljplanen ska allméinna platser, kvartersmark och vattenomraden och
granserna for dessa redovisas. Detaljplanen reglerar réttigheter och skyldigheter, inte bara mellan
fastighetsdgarna och samhaéllet utan ocksa fastighetsdgarna emellan. Den &r juridiskt bindande och
bestimmer bland annat vilken typ av bygglov som ges i olika omréden eller vilken hédnsyn som
maste tas till strandskydd, riksintressen eller kulturhistoriska vérden.

I denna planbeskrivning redogér kommunen for planeringsforutsittningarna, detaljplanens syfte
och hur detaljplanen dr avsedd att genomforas. En planbeskrivning &r en obligatorisk handling
som ska finnas tillsammans med plankartan och tillhorande bestimmelser.

Arbetet med att ta fram en detaljplan regleras i plan- och bygglagen, PBL.

Planprocessen
Detaljplanen hanteras med ett standardforfarande enligt Plan- och bygglagen SFS nr: 2010:900.

PLANUPPDRAG SAMRAD GRANSKNING ANTAGANDE LAGA KRAFT

Detaljplaneprocess med standardforfarande

Samréad
Samradet syftar till att samla in information, 6nskemal och synpunkter pa planforslaget fran sam-

radskretsen. Yttranden som inkommer redovisas i en samradsredogorelse. Samradsforslaget och
samrddsredogdrelsen anvinds som underlag nir ett bearbetat forslag till planforslag arbetas fram.

Underrattelse
Nar planforslaget dr bearbetat utifran samradsforslaget och samradsredogorelsen gors det tillgéng-

ligt for en ny granskning. Kommunen informerar om det bearbetade planforslaget 1 en underrét-
telse pa kommunens anslagstavla och meddelar innehéllet i underréttelsen till de som berors av
planforslaget.

Granskning
Granskningens syfte dr att visa det bearbetade planférslaget som kommunen har for avsikt att anta

och samtidigt ge berdrda intressenter en sista mdjlighet att ldamna synpunkter.

Granskningsutlatande
Synpunkter pd det bearbetade planforslaget redovisas 1 ett granskningsutlatande. Utlatandet inne-

haller &ven kommunens stillningstagande med anledning av synpunkterna.
Om kommunen dndrar planforslaget vésentligt efter granskningen ska en ny granskning genomfo-
ras.
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Antagande
Detaljplanen antas om marken anses ldmplig for anvindningarna som beddmts i1 planforslaget.

Beslutet att anta detaljplanen fattas av kommunfullmiktige. Nér detaljplanen har antagits tillkdn-
nager kommunen beslutet genom anslag pa kommunens anslagstavla. Kommunen skickar med-
delande om antagande till lansstyrelsen och lantméterimyndigheten. Kommunen skickar dven
meddelande om antagande till bostadsréttshavare, hyresgéster, boende, hyresgéstorganisationer
och ideella foreningar under forutséttning att de senast under granskningstiden har ldmnat skrift-
liga synpunkter som inte blivit tillgodosedda. Detta giller 4ven sakdgare. Kommunen meddelar
sakdgarna om planforslaget dndrats efter granskningstiden och beslutet gar sakdgaren emot.

Laga kraft
Laga kraft dr en juridisk term som innebér att en dom eller ett beslut av en domstol eller en myn-

dighet inte langre kan 6verklagas. En detaljplan vinner laga kraft tidigast tre veckor efter att be-
slutet att anta planen har tillkdnnagetts pd kommunens anslagstavla.

PLANHANDLINGAR

Till planforslaget hor:
e Plankarta
e Planbeskrivning
e Undersokning av betydande miljopaverkan
e Fastighetsforteckning
e Bullerutredning
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PLANENS SYFTE OCH HUVUDDRAG

Syftet med planen &r att genomfora en dndring av befintlig detaljplan for att mdjliggoéra bostader
och kontor pé kvartersmark dir dagens detaljplan enbart medger kontor.

Planen ska dven mdjliggora utokad byggritt for komplementbyggnader for cykelforvaring och av-
fallshantering med hénsyn till tillkommande bostader och kommande krav pa fastighetsnéra in-
samling av forpackningsavfall och returpapper.

Planforslaget innebdr dndrad markanviandning av kvartersmark och édndrad begransning av mar-
kens bebyggande.

® Befintlig plats for insamling av for-
packningsavfall och returpapper.

Plandndringen mojliggér ombygg-
*— nad for bostéder i befintlig kontors-
byggnad.

Planen mojliggor storre avfalls-
byggnad.

Planen mojliggér komplementbygg-
nad for cykelforvaring.

o
’\ Planen mojliggor storre avfalls-

byggnad.

Skiss som illustrerar syftet med plandndringen. Utformning och inplacering av komplementbygg-
nader redovisas schematiskt.
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Vy frdn oster.
Till vinster: befintlig kontorsbyggnad. Till hoger: skissforslag pa ombyggnad for bostdider

Vy fran sydost.
Till vinster: befintlig kontorsbyggnad. Till hoger: skissforslag pa ombyggnad for bostdider

Vy frdn vdster.
Till viinster: befintlig kontorsbyggnad (i mitten) och flerbostadshus.
Till hoger: skissforslag pa ombyggnad for bostdider
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PLANDATA

Planomradets storlek, lage och avgransning

Planomradet bestar av fastigheten GIMO 8:103. GIMO 8:103 (1) omfattar 3922 m? och &r beliget
Oster om vattentornet, vid Bjorkvédgens korsning mot Kopmangatan.

GIMO 8:103 (2) omfattar 567 m? och ir beldget norr om vattentornet, vister om Kdpmangatan.!

Oversiktlig karta med inringat planomrdde.

! Fastighetsbildningsmyndigheten, 1992-01-14, Dnr 91/1070, Beskrivning
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Ortofoto med inringat planomrdde.

Nuvarande markanvandning och markagoforhallanden

Planomradet for GIMO 8:103 (1) dr sedan 1992 bebyggt med tva flerbostadshus och ett kontors-

hus. Bostadshusen rymmer 24 seniorbostiider. Kontorshuset rymmer kontor for Osthammarshem,
WeMind Psykiatri Gimo samt Socialpsykiatri Boendestod.

Planomrédet for GIMO 8:103 (2) dr bebyggt med garage och parkering for de boende inom plan-

omrédet.
Mark och byggnader dgs och forvaltas av Osthammarshem.
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TIDIGARE STALLNINGSTAGANDEN

Oversiktliga planer
I Oversiktsplan 2016 (OP) 2 beskrivs planomradet som:
e del av serviceort med utveckling av blandad bebyggelse vid planering av framtida mark-
och vattenanvandning.
e Dbefintligt planlagt omrade vid planering av framtida bebyggelseutveckling.
e del avomrade med 6vriga mindre vagar vid planering av framtida trafik och kommunikat-
ion.
e del av befintligt VA-omrade vid planering av framtida teknisk forsorjning VA.

Huvuddelen av bostiiderna i Osthammars kommun finns i smahus och villor. OP uttrycker tydligt
att bostadsutbudet maste utvecklas sa att det tillgodoser behov och efterfragan fran samtliga l-
derskategorier och ger 6kad rorlighet pa bostadsmarknaden.

Behovet av bostidder i Gimo forvantas 6ka. Staden behover utvecklas sa att den blir tétare, till-
géngligare och kan erbjuda god service. Lucktomter och tomma ytor i centrala lagen ska utnyttjas
battre, exempelvis for att bygga flerbostadshus i mindre skala.

Planens genomforande mojliggor for ytterligare bostdder utdver de 24 seniorbostidder som redan
finns i det aktuella planomridet och i Gimo som helhet. Tillskottet svarar mot OP:s vision om en
fortdtad stadsbild med balanserat utbud av bostadstyper och 6kad rorlighet pé bostadsmarknaden.

Detaljplaner

Planomrédet omfattas idag av Detaljplan 2.15, SKAFTHAMMAR 7:306 och GIMO 8:89 del av
GIMO BRUK, Osthammars kommun, Uppsala lin, antagen 1989-08-21.

For delar inom egenskapsgréns géller antingen anvéndningen bostider eller kontor. Omréade utan-
for egenskapsgrins for bostider eller kontor utgors 1 huvudsak av prickmark, som inte medger be-
byggande, samt korsmark, som medger bebyggande med uthus och garage.

Planomradet delas av ett Ost-vastligt strak for allmdnna underjordiska ledningar.

1991-12-09 genomfordes en fastighetsreglering berdsrande SKAFTHAMMAR 7:306 och GIMO
8:89 samt avstyckning fran GIMO 8:89 varvid den aktuella fastigheten GIMO 8:103 (1-2) till-

kom.3

2 Osthammars kommun, 2016, Oversiktsplan fér Osthammars kommun
3 Fastighetsbildningsmyndigheten, 1992-01-14, Dnr 91/1070, Beskrivning
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Sveriges miljomal

Miljomaélssystemet bestar av ett generationsmal, 16 miljokvalitetsmal samt ett antal etappmal
inom omradena avfall, biologisk mangfald, farliga amnen, hallbar stadsutveckling, luftforore-
ningar och klimat. Sveriges miljomal &r det nationella genomforandet av den ekologiska dimens-
ionen av de globala héllbarhetsmélen. For denna detaljplan bedoms miljomaél for God bebyggd
miljo samt Begrinsad klimatpaverkan vara relevanta.

God bebyggd miljo
Regeringens definition av miljomalet God bebyggd miljo6 lyder:

”Stéder, tatorter och annan bebyggd milj6 ska utgora en god och hilsosam livsmiljé samt med-
verka till en god regional och global milj6. Natur- och kulturvirden ska tas till vara och utvecklas.
Byggnader och anldggningar ska lokaliseras och utformas pa ett miljoanpassat sétt och si att en
langsiktigt god hushallning med mark, vatten och andra resurser framjas.”
Planens genomforande mojliggdr en fortdtning av centrala Gimo vilket i sin tur skapar forutsatt-
ningar for utvecklandet av:
e en god vardagsmiljo med néarhet till arbetsplatser, service, vard och kultur
e en utokad kollektivtrafik, gang- och cykeltrafik med minskat bilanvandande till f6ljd och
bevarande av natur- och gronomraden i staden, da kollektivtrafik, gang- och cykel-trafik
tar mindre plats én personbilen
e system for hallbar avfallshantering.

Planens genomforande mojliggor dven for hushallning med energi och naturresurser genom att
mojliggdra utnyttjande av befintlig byggnadsstruktur med anslutning till befintligt fjarrvarmenét
som drivs med biobrénsle istillet for fossila branslen.

Begransad klimatpaverkan
Sveriges miljomal for begriansad klimatpaverkan syftar till att stabilisera halten vixthusgaser i at-

mosfiren pa en nivd som innebdr att ménniskans paverkan pa klimatsystemet inte blir farlig.”

Planens genomforande kan bidra till begrdansad klimatpéverkan genom:
e att mojliggora utnyttjande av befintlig byggnadsstruktur, vilket innebar resurshushall-
ning.
e att mojliggdra fortatning av stadsbild, vilket starker forutsattningar for utokat kollektivt
resande.
e att mojliggdra utnyttjande av befintlig anslutning till fjarrvarmenat som drivs med
biobransle istallet for fossila branslen.

4 Boverket, Rapport 2019:2, Férdjupad utvidrdering av God Bebyggd Miljé
5 Naturvardsverket, januari 2019, Rapport 6859, Begrinsad klimatpdverkan — underlagsrapport till den férdjupade
utvarderingen av miljomalen
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Riksintressen

Planomradet berdrs av ett riksintresse for totalfrsvarets militira del Uppsala Ovningsflygplats
avseende influensomrade for luftrum (MSA-omrade). ®

Planens genomforande bedoms inte ha ndgon paverkan pa riksintresset.

Program

Bostadsforsorjningsprogrammet 2017
Bostadsforsdrjningsprogrammet 2017 knyter nira an till kommunens Oversiktsplan 2016 vad gil-

ler generella 6verviagande, mal och riktlinjer for kommunens utveckling och bebyggelse. ’

Planens genomforande mojliggor ytterligare bostdder i centrala Gimo vilket gar i linje med:

e den uppskattade befolkningsékningen i kommunens tatorter

e den minskande genomsnittliga hushallsstorleken i takt med en aldrande kommunbefolk-
ning

e behovet av balanserat utbud av bostadstyper for effektivare omflyttning

o efterfragan pa mindre lagenheter (1-3 rum o kok) i de storre tatorterna

o effektivt och flexibelt nyttjande av befintligt byggnadsbestand genom ombyggnad och
forandrad anvandning

Jord och jarn — Kulturhistoriska miljéer i Osthammars kommun
I Upplandsmuseets rapport Jord och jirn — Kulturhistoriska miljder i Osthammars kommun 1999

redovisas de kulturhistoriskt vardefulla miljéer och enstaka objekt som &r speciellt viktiga att
skydda och bevara i Osthammars kommun.
Planomrédet omfattas inte av kulturmiljovirden pd kommunal, regional eller riksniva.?

Tillvaxtstrategi
I Tillvixtstrategi — Osthammars kommun 2020 redovisas strategier och mal for dkad tillvixt.

Planens genomforande mojliggdr ytterligare bostdder, vilket utgor en av delstrategierna for en
kontinuerlig befolkningsokning i Osthammars kommun. °

6 Frsvarsmakten, FM2019-2734:1, bilaga 15, Riksintressen for totalférsvarets militdra del i Uppsala ldn

7 Osthammars kommun, 2017, Bilaga 2, KF § 93/2017, Bostadsférsorjningsprogram

8 Upplandsmuseet — Linsmuseum fér Uppsala 14n, 1999, Jord och jarn — Kulturhistoriska miljoer i Osthammars kom-
mun

 Osthammars kommun, 2015, Tillvixtstrategi
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Kommunala styrdokument

Gang- och cykelvagsplan

Gang- och cykelvigsplan 2016 syftar till att fotgingare och cyklister enkelt och trafiksdkert ska
kunna rora sig mellan olika malpunkter i de storre titorterna. X

Planomradet ligger i direkt anslutning till befintliga gangstrdk lings Kopmangatan samt gang- och
cykelstrék ldngs Bjorkvéigen.

Planens genomforande mojliggdr fortdtning av bostadsbesténdet i centrala Gimo god tillgang till
befintliga gang- och cykelvégar.

Strategi for vatten och avlopp
Strategi for vatten och avlopp 2012-05-30 syftar till att skapa forutséttningar for en 1dngsiktigt

hallbar VA-utveckling i hela kommunen med hinsyn till kostnader, miljonytta och tillvéxtfak-
torer. Enligt strategin har vatten- och reningsverket i Gimo god kapacitet att klara den planerade
titortsutvecklingen i enlighet med Oversiktsplan 2016. 1t

Planomrédet &r anslutet till kommunens vatten- och avloppsledningar.

Kommunala beslut

Bygg- och miljondmndens arbetsutskott fattade 2019-10-09 beslut om att paborja planarbete for
den aktuella detaljplanen med namnet GIMO 8:103. Det beslutades att planen skulle hanteras med
begrinsat standardforfarande.

10 Osthammars kommun, 2016, G&ng- och cykelvigsplan
11 B3sthammars kommun, 2012-05-30, Dnr 2008KS15, Strategi for vatten och aviopp
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UNDERSOKNING

Forenlighet med 6 kap. Miljobalken
Sedan 1 januari 2018 &r ett nytt sjdtte kapitel gidllande 1 miljobalken. Det nya kapitlet ska tillim-

pas for plandrenden som beslutats efter 1 januari 2018. Kommunen ska med en undersékning un-
dersoka om genomforandet av planen, planprogrammet eller planédndringen kan antas medfora en
betydande miljépaverkan.

Kommunen ska efter undersdkningen i ett sédrskilt beslut avgora om genomforandet av planen,
planprogrammet eller plandndringen kan antas medfora en betydande miljopaverkan.

Undersokning och stéllningstagande:
Det berorda planomradet beddms inte medfora en betydande miljopaverkan och ddrmed bedoms

det att strategisk miljobedomning inte behover goras enligt Miljobalken 6 kap 9 §.
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FORUTSATTNINGAR OCH FORANDRINGAR

Natur och kultur

Mark, vegetation, djurliv

Marken inom planomradet for GIMO 8:103 (1) ryms till storsta delen inom +11,0 meters-nivan.
Marknivén ldngs planomradets véstra del ryms i huvudsak inom +14 meters-nivan.?
Undergrunden i planomrédets 6stra del bestar av grundlager med glacial lera. I planomrédets
vistra del bestir marken av sandig morin.3

Gronytor utgdrs framst av klippta grésytor med inslag av planterade hickar i anslutning till hus-
horn, entréer och uteplatser.

Mindre 16vtrdd &r planterade i regelbundna intervaller utmed planomradets norra, dstra och sddra
grans. Traden lings Kopmangatan och planomradets norddstra grins mot Bjorkvigen bedoms
vara yngre dn 30 ar da de ar planterade efter att befintliga byggnader uppfordes 1992. Merparten
av traden har en stamdiameter 1 brosthdjd som understiger 20 cm. Den sammantagna bedom-
ningen ir att dessa triid inte klassas som allé!* och alltsd inte heller utgdr biotopskyddsomréde!>.
Déarmed finns inget hinder mot att trdden tas ner.

Viktigt att notera &r att trad och buskar fungerar som bullerdimpning och binder koldioxid. Ned-
tagna trdd och buskar ska dérfor ersittas med nya for att kompensera forlorad bullerdimpning och
koldioxidupptag.

Triden lings planomradets sydostra grins mot Bjorkvigen bedoms vara éldre éin 30 ar och
med stamdiameter i brosthdjd som Gverstiger 20 cm. Den sammantagna bedomningen &r att dessa
trid klassas som allé'® och utgor biotopskyddsomrade!”. Dessa trid far inte avverkas.

Ett fatal storre 1ovtrad star mellan de befintliga bostadshusen.
Pa den angrinsande kullen med vattentornet i vister finns atskilliga storre barrtrad.

Gronstrukturen har stor betydelse for titorternas framtida utveckling och ménniskors vilbefin-

nande .18 1°

Inga virdefulla nyckelbiotoper eller skyddade arter beddms finnas inom planomradet.’ 2!

12 Lantmateriet.se, kartsék och ortnamn, hamtad 2020-02-14 fran https://kso.etjanster.lantmateriet.se/

13 SGU.se, kartvisare jordarter, hamtad 2020-02-14 frén https://apps.sgu.se/kartvisare/kartvisare-jordarter-25-
100.html

4 Bilaga 1 till férordningen (1998:1252) om omradesskydd enligt miljebalken m.m. Stockholm: Miljé- och energide-
partementet

15 Miljdbalk, 7 kap. 11 § forsta stycket 1. Stockholm: Miljé- och energidepartementet

16 Bilaga 1 till férordningen (1998:1252) om omradesskydd enligt miljebalken m.m. Stockholm: Miljé- och energide-
partementet

17 Mmiljébalk, 7 kap. 11 § forsta stycket 1. Stockholm: Miljé- och energidepartementet

18 3sthammars kommun, Oversiktsplan fér Osthammars kommun

19 Boverket, Rapport 2019:2, Férdjupad utvirdering av God Bebyggd Miljo

20 Skogsstyrelsen.se, kartor. Skogsstyrelsen.se, hdmtad 2020-02-14 fran https://kartor.skogsstyrelsen.se/kartor/

21 Artportalen.se, S6k fyn — Artportalen, hamtad 2020-02-14 frén https://www.artportalen.se/ViewSighting/Search-

Sighting
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Ortofoto med alléns utstrickning markerad i rott.
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Planomradet GIMO 8:103 (1) sett
fran soder.

Till viinster i bilden syns de storre
lovtrdden mellan bostadshusen.

1 forgrunden syns den klippta grdsy-
tan med de mellanstora l6v- och dp-
peltrdden utmed planomrddets ostra
grdns samt de planterade héckarna
ldngs delar av fasaderna.

Planomradet sett frdan norr.

I mitten av bilden syns lokalgatan
Vattentornet med de stérre barrtrd-
den pa den angrdinsande kullen till
hoger.

Planomradet sett frdn lokalgatan
Vattentornet.

1 blickfdnget syns den klippta grdsy-
tan och de stora lovtrdden mellan
bostadshusen.
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Marken inom planomradet for GIMO 8:103 (2) ryms till storsta delen inom +13,0 meters-nivan.??
Marken utgors av underliggande lager av lera och silt med grundlager av fyllning.?
Planomradets sodra del upptas av garagebyggnad i ett plan. Ovrig yta ir asfalterad och utgor par-
keringar och korytor. Planomradet avgrinsas delvis 1 Oster och véster av planterade hickar.

Planens genomférande bedoms inte ha ndgon inverkan pa mark, vegetation och djurliv inom
GIMO 8:103 (1-2).

Planomradet GIMO 8:103 (2) sett fran éster.
Till vinster i bilden syns de stérre barrtriden pa den angrdnsande kullen i séder. I forgrunden
syns de planterade hdckarna som delvis avgrdnsar planomrddet i 6ster och vdster.

Landskapsbild/Stadsbild
Planomradet ligger sdder om och i direkt anslutning till Gimo centrum.

Bebyggelsen i GIMO 8:103 (1) har ett sammanhallet uttryck med dterkommande gestaltningsprin-
ciper och materialval. I sluttningen mot vattentornet ligger tva fyravanings punkthus med entréer
mot lokalgatan Vattentornet. Lings Bjorkvigen och Kopmangatan ligger en tvavinings vinkel-
byggnad med accentuerad entré och trapphusdel mot gatukorsningen och Gimo centrum.

Tva enklare avfallsbyggnader star uppstéllda mitt emot entréerna till de bada punkthusen.

Planens genomforande mojliggdr annan anvandning och édndrad begransning av markens bebyg-
gande inom del av planomradet. Planens genomférande innebir ingen fordndring av nuvarande
bestammelser avseende utformning av byggnad. Planens genomforande bedoms ha oforandrad
inverkan pa forutsdttningarna for landskapsbilden/stadsbilden.

22 | antmiteriet.se, kartsok och ortnamn, hamtad 2020-02-14 fran https://kso.etjanster.lantmateriet.se/
23 SGU.se, SGUs Kartvisare, himtad 2020-02-14 fran https://apps.sgu.se/kartvisare/kartvisare-jordarter-25-100.html
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Punkthus mot Kopmangatan. Vy fran norr. Lokalgata med punkthus och avfallsbyggnader.

Punkthus och vinkelbyggnad. Vy frdn sydvdst.  Vinkelbyggnad. Vy fran sydvdst.

Punkthus och vinkelbyggnad. Vy frdn soder. Vinkelbyggnad. Vy fran Bjorkvdgen.
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Vinkelbyggnad sedd frdn
korsningen Bjorkvdgen
och Kopmangatan.

Garagebyggnaden 1 GIMO 8:103 (2) ar utférda enligt samma gestaltningsprincip som avfalls-
byggnaderna.

Garagebyggnad sedd
fran Kopmangatan.
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Kulturmiljé och fornlamningar
Det finns inga kénda kulturhistoriska vdrden inom eller i anslutning till planomradet. Det finns

inte heller nigra kiinda fornlimningar inom det aktuella planomradet.>*

Planens genomforande bedoms inte ha ndgon betydande pdverkan pé kulturmiljé och fornldm-
ningar.

Miljoforhallanden

Miljokvalitetsnormer

Miljokvalitetsnormer (MKN) har funnits som styrmedel i svensk lagstiftning sedan ar 1999 da o-
reskrifter om miljokvalitetsnormer skrevs in 1 miljobalkens femte kapitel. Det Gvergripande syftet
med normerna #r att skydda ménniskors hilsa och naturmiljon.?’

For planomrédet bedoms normer for utomhusluft, omgivningsbuller och vattenkvalitet vara rele-
vanta.

Planens genomforande far inte leda till att miljokvalitetsnormer vertrads.

Fororenad mark

Det finns inga tidigare kiinda eller potentiella markféroreningar inom planomrédet. 2°

Om potentiella fororeningar uppticks vid markarbeten i1 planomradet ska det anmaélas till kommu-
nen.

Radon

Enligt kommunal praxis ska radonméitning ske 1 bygglovsskedet. Tidigare dversiktlig kartliggning
av radon inom kommunen har visat sig vara opélitlig niar det handlar om att ge indikation p4 ra-
donhalt i fardig byggnad. Det ar upp till respektive fastighetsdgare att vidta tillrdckliga atgérder
for att rikt- och gransvirden inte ska overskridas.

24 Upplandsmuseet — Linsmuseum fér Uppsala 1an, 1999, Jord och jarn — Kulturhistoriska miljder i Osthammars
kommun

25 Boverket, 2006, Miljokvalitetsnormer i fysisk planering — En orientering fér handliggare

26 |ansstyrelsen.se, EBH-kartan, himtad 2020-03-09 fran https://ext-geoportal.lansstyrelsen.se/standard/?ap-
pid=ed0d3fde3cc9479f9688c2b2969fd38¢c
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Storningar

Genomford bullerutredning visar att ekvivalentnivéerna inte dverstiger 55 dB(A) ekvivalentnivé
vid byggnadens fasader. Pa stora delar fas hogst 50 dB(A).

Ljudnivén pa gardsytor och uteplatser pa garden blir ldgre dn 70 dB(A) maximal och 50 dB(A)
ekvivalent ljudniva. ?’

Planens genomforande mojliggdr en god ljudmiljé inomhus vid 1dmpligt val av fonster, fonster-
dorrar och uteluftdon.

Vattenkvalitet

Planomrédet ligger inom avrinningsomradet for vattenférekomsten Olandséan - Biack fran Gimo
damm. Den ekologiska statusen &r klassad som mattlig och den kemiska statusen klassad som
uppnar ej god.

Planéndringen omfattar framforallt en forandrad anvandning av befintliga byggnader for att dven
mojliggdra bostdder inom den plan som idag enbart medger kontor. Utover detta innebér plandnd-
ringen mojliggérande av komplementbyggnader for cykelforvaring och avfallshantering.

Planédndringen kan innebéra en dkad vattenforbrukning da kontor omvandlas till bostéder. Det
finns kapacitet for denna dndring bade i det kommunala vattenverket och i det kommunala re-
ningsverket 1 Gimo inom befintliga miljétillstand. Utover detta kan de mindre kompletterings-
byggnaderna ge nagot stdrre hdrdgjorda ytor genom ytterligare takyta. Dock finns redan tva
mindre byggnader for avfallshantering redan idag och da placeringen av utdkningen samt ett nytt
cykelforrad planeras uppforas pd idag redan hardgjorda ytor, bedoms inte plandndringen paverka
dagvattenavrinningen i omradet sd att nagon paverkan sker pa mottagande recipient. Sammantaget
bedoms planidndringen inte innebéra ndgon betydande negativ paverkan pd mottagande recipient
Olandsén — Béck fran Gimo damm.

Risk och sakerhet

Skred
Marken i planomrédet for GIMO 8:103 (1) bestér till storsta delen av grundlager av glacial lera.

I planomradets véstra del bestdr marken av sandig morén.

Marken 1 Planomréadet for GIMO 8:103 (2) utgdrs av underliggande lager av lera och silt med
grundlager av fyllning.?®

Tillginglig skredkartering indikerar ingen forekomst av skred- eller rasrisk inom planomradet.

Hoga vattenstand/éversvamning

Enligt lansstyrelsens 1dgpunktskartering finns det ingen 1gpunkt inom planomradet, ddremot
finns en ldgpunkt pa andra sidan Bjorkvédgen och sdder om planomrédet, dit eventuella vatten-
mingder borde samlas vid extrema nederbord. Planomradet ligger alltfor langt ifrdn bade havet

27 Rkerl6f Hallin Akustikkonsult, 2020-06-15, Gimo 8:103, Vattentornet, Osthammar, Trafikbuller utredning for de-
taljplan
28 SGU.se, SGUs Kartvisare, himtad 2020-02-14 fran https://apps.sgu.se/kartvisare/kartvisare-jordarter-25-100.html
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och Olandsén for att paverkas av eventuella stigande havsnivéer och dversvimningar i de vattnen.
29

Transport av farligt gods (m.m)
Det finns i dagsldget inga végar eller jarnvigar med transport for farligt gods inom eller i direkt

angransning till planomradet. Den ndrmaste beldgna vigen for farligt gods ar vag 288 som ar be-
lagen drygt 400 meter 6ster om planomrédet. Den ndrmsta jarnvégen finns cirka 450 meter norr
om planomradet.3°

Planens genomforande beddms inte paverkas av transporter av farligt gods.

Bebyggelseomraden

Bostader (befintliga och foreslagna)
Bostadsomraden finns lokaliserade runt om planomradet. Bebyggelsen bestar framforallt av enbo-

stadshus. Norr om GIMO 8:103 (2), i anslutning till Gimo Centrum, ligger ett antal flerbostads-
hus.

Inom planomradet finns idag flerbostadshus med 24 seniorbostdder fordelat pa 1-3 rum och kok.
Planens genomforande mojliggor for ytterligare ca 10-12 bostider i storlekarna 1-3 rum och kok
fordelat pa tva véningar.

Arbetsplatser, ovrig bebyggelse (befintliga och ev. foreslagna)
Inom planomradet finns idag kontor for Osthammarshem, WeMind Psykiatri Gimo samt Soci-

alpsykiatri Boendestdd. Verksamheterna motsvarar totalt ca 25 arbetsplatser. Fordelat pa tva va-
ningar motsvarande ca 300 m? per plan.

Planens genomforande mojliggdr for kontorsarbetsplatser i omfattning enligt ovan.

Offentlig service
I Gimo centrum, belédget i direkt anslutning till planomrédet, finns bland annat vardcentral och

postombud.

Kommersiell service
I Gimo centrum, belédget i direkt anslutning till planomradet, finns livsmedelsbutik samt diverse

service och handel.

Tillganglighet
Planerad bebyggelse ska anpassas for rorelsehindrade och goras tillgdnglig bade for fotgdngare
och fordonsburna personer.

2 ext-geodatakatalog.lansstyrelsen.se, GeodataKatalogen, hdmtad 2020-03-18 fran https://ext-geodatakata-
log.lansstyrelsen.se/GeodataKatalogen/
30 sthammars kommun, Qversiktsplan fér Osthammars kommun
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Friytor

Lek och rekreation
1 km nordvést om planomrédet finns rekreationsomrade med motionsspér, skidspar, idrottsplats

samt sim-, sport- och ishall.

Planomradets sddra del upptas av en storre grisyta med disponibel friyta motsvarande ca 1300
m?. Ytterligare ca 400 m? friyta finns mellan befintliga punkthus. Denna yta skuggas dock tempo-
rirt av angriansande byggnader och storre 16vtrin.

Planens genomforande bedoms ha oférdndrad inverkan pé forutsittningarna for lek och rekreat-
ion.

Park och naturmiljo

300 m soder om och 400 m nordvést om planomrédet finns gronomraden dér naturvérden, kultu-
rella virden och sociala virden identifierats.

1,5 km nordvést om planomrédet ligger Gimo damm som utgor virdeomréade for naturvérd och
friluftsliv. Omradet rymmer till viss del dven djur- och vixtskyddsomraden.3?

31 sthammars kommun, 2016, Oversiktsplan for Osthammars kommun
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Gator och trafik

Gatunat, gang-, cykel- och mopedtrafik )

Drygt 400 m 6ster om planomradet gar lansvdg 288 som striacker sig mellan Uppsala och Ostham-
mar. 700 m sdder om planomradet gar linsvig 292 som striicker sig mellan Séderfors, Tierp, Os-
terbybruk och Harg.

Planomradet kringgirdas i norr och Oster av kommunalt gatunit for bil-, gang, och cykeltrafik.
Inom planomrédet ligger lokalgatan Vattentornet som utgor insatsvag och angoring for transporter
till och frdn de bada punkthusen.

Den foreslagna detaljplaneédndringen bedoms inte paverka befintligt gatunat.

Kollektivtrafik

Knappt 100 m norr om planomradet finns en busshéllplats med avgangar till Gimo busstation och
Osterbybruk.

Drygt 400 m dster om planomradet finns en busshéllplats med avgangar till Osterbybruk, Ore-
grund och Uppsala.

Parkering, varumottag, utfarter
GIMO 8:103 (2) dr bebyggt med garage och parkering for de boende inom planomrédet.

20 m norr om planomradet ligger en storre parkering med mdojlighet att hyra platser.

Parkeringsbehov i samband med planens genomforande bedoms rymmas inom befintligt parke-
ringsbestind.

Teknisk forsorjning

Vatten och avlopp
Den befintliga bebyggelsen inom planomradet ar idag ansluten till det kommunala vatten- och av-

loppsnatet.

Planens genomforande kriver att ny bebyggelse ansluts till det kommunala vatten- och avloppsni-
tet.

Dagvatten

Planens genomférande beddms rymmas inom kapaciteten for befintligt system for dagvattenhan-
tering.

El, tele och bredband
Planomradet dr idag anslutet till el- och telendtet samt bredband.

Uppvarmning
Befintliga byggnader inom planomradet dr anslutna till fjérrvarme.
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Avfall
Avfall ska hanteras enligt de foreskrifter om avfallshantering som finns sammanstillda i "Ren-

héllningsordning for Osthammars kommun”.
Avstand mellan hamtningsstélle och avfallsutrymme ska vara hogst 5 meter och renhéllningsfor-
don ska kunna angdra frén gatan utan backningsrorelser.

Planens genomforande mojliggdr uppforande av avfallsutrymme inom 5 meter fran huvudentré.
50 m norr om planomradet finns befintlig atervinningsstation for tidningar och férpackningar med
producentansvar.

Sociala fragor

Tillganglighet och trygghet
En god social utveckling forutsitter att manniskor kénner sig trygga och har likstillda mojligheter

att delta i samhéllslivet. Det dr viktigt att den fysiska tillgangligheten ar god, dven for personer
med funktionsvariationer.*?

Planens genomforande mojliggor fortatning av bostadsbestandet i centrala Gimo med nérhet till
vard, omsorg, utbildning, lekplatser, gronomraden, kollektivtrafik samt gang- och cykelvigar.

Planens genomforande mojliggor tillgdanglig bebyggelse for fotgédngare och fordonsburna perso-
ner.

Barnperspektivet
Som ett led 1 att forverkliga barnkonventionen ska kommunen tillimpa barnperspektivet i den fy-

siska planeringen.
Det befintliga planomradet och den angridnsande kullen i véister rymmer varierade utrymmen for
barnens lekbehov och utemiljo.

Planens genomforande bedoms inte inskridnka pa befintliga forutsdttningar for barnens rattigheter
enligt barnkonventionen.

32 3sthammars kommun, 2016, Oversiktsplan for Osthammars kommun
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Administrativa fragor

Tidplan

Hér nedan f6ljer en preliminér tidplan for planarbetet.

Tidplanen kan komma att &dndras allt eftersom fragor uppstér och utredningar som behdver goras.
Dessa tidsangivelser forutsitter att planforslaget godkdnns vid samrddsmdétet.

Planuppdrag Oktober 2019

Samrad Augusti - September 2020
Granskning November - December 2020
Antagande Januari — Februari 2021
Laga kraft Februari 2021
GENOMFORANDE

Organisatoriska fragor

Genomférandetid

Planens genomforandetid ar 5 ar frdn den dag planen vinner laga kratft.

Markagoférhallanden )
Vid upprittandet av denna planhandling dger Osthammarshem all mark inom det berérda planom-

radet.

Huvudmannaskap
Kommunen dr huvudman for allmén plats, allménna anldggningar; VA-anslutningar och dagvat-

tenanslutning till planomradet.
Hela planomradet utgdrs av kvartersmark. Ingen allmén platsmark eller anldggning finns inom
planomradet.

Ansvarsférdelning
Osthammarshem ansvarar for upprittande av forslag till detaljplan med stod av Osthammars kom-

mun.

Osthammars kommun ansvarar for att detaljplanen fir det innehall, omfattning och detaljerings-
grad som behovs for att detaljplanen ska kunna antas.

Osthammarshem ansvarar for genomfdrandet av planen inom kvartersmark.
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Fastighetsrattsliga fragor och konsekvenser

Fastighetsbildning, gemensamhetsanlaggning m.m.
Fastigheten 8:103 (1-2) dgs av Osthammarshem. Genomftrandet av den foreslagna detaljplane-

dndringen foranleder inga nya fastighetsréttsliga dtgérder.

Rattigheter
Inom planomradet finns avtalsservitut for kraftledning daterat 1984-11-01 samt ledningsratt for

teleledning daterad 1994-12-01.33 3435

Befintliga vattenledningar tillhdrande Gistrike Vatten AB korsar planomradet inom u-omréade
men utan ledningsritt eller servitut. For att sékerstélla att ledningarna far vara kvar behdver nor-
malt sett ledningsritt eller servitut upplatas.

Planens genomforande paverkar inte servitut eller ledningsrétter.

Fastighetskonsekvenser
Inga fordndrade fastighetsgrinser samt andra fastighetskonsekvenser foreslas eller forvintas med

planforslaget.

Ekonomiska fragor

Planekonomi
Detaljplanen finansieras enligt planavtal som tecknats mellan Osthammars kommun och Ostham-

marshem.3®

Planavgift
Planavgift vid bygglov/bygganmilan regleras enligt planavtal som tecknats mellan Osthammars

kommun och Osthammarshem.3’

Anslutningsavgifter
Byggherren ska bekosta de anslutningsavgifter for teknisk infrastruktur som &r kopplade till de-

taljplanens genomforande.

33 Lantmiteriet, 1994-12-01, Akt 03-94:382.1, Ledningsritt: Tele

34 Lantmiteriet, 1984-11-01, Akt 84/50539, Avtalsservitut: Kraftledning
35 Lantmiteriet, Akt 03-IM1-84/50539.1, Avtalsservitut: Kraftledning

36 Osthammars kommun, 2019-12-04, Dnr BMN-2019-3417, Planavtal
37 Osthammars kommun, Planavtal
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KONSEKVENSER AV PLANENS GENOMFORANDE
Miljokonsekvenser
Stadsbild

Planens genomforande mojliggdr bibehallande av befintliga byggnadsvolymer och -dispositioner
med tilldgg av balkonger, uteplatser och komplementbyggnader pa begriansad del av planomrédet.
Planens genomforande beddms ha of6ridndrad inverkan pa forutséttningarna for stadsbilden.

Kulturmiljo
Planomradet omfattas inte av kulturmiljovirden pa kommunal, regional eller riksniva.*® Planens

genomforande bedoms dirmed inte ha ndgon negativ paverkan i detta avseende.

300 m sdder om och 400 m nordviast om planomradet finns gronomraden dér kulturella varden
identifierats.3® Planens genomforande bedoms bidra till 6kat besoksunderlag for dessa omraden.

Naturmiljo
Inga virdefulla nyckelbiotoper eller skyddade arter bedoms finnas i planomradet. .** 4! Planens

genomforande bedoms ddrmed inte ha ndgon negativ paverkan i detta avseende.

Gronstrukturen har stor betydelse for titorternas framtida utveckling och ménniskors vilbefin-
nande.*? 4 Planens genomforande mojliggor fortatning av stadskérnan utan att gronytor tas i an-

sprak i ndgon storre omfattning.

Friluftsliv och rekreation
Planomradet ger idag ingen mojlighet till friluftsliv och rekreation mer &n vad befintliga gronytor

medger for de boende inom fastigheten. Planens genomf6rande beddms ha oférdndrad inverkan
pa forutsittningarna for lek och rekreation.

1,5 km nordvést om planomradet ligger Gimo damm som utgdr viardeomrade for naturvard och
friluftsliv. Planens genomforande beddms bidra till 6kat besdksunderlag for dessa omraden.

38 Upplandsmuseet — Linsmuseum fér Uppsala 1an, 1999, Jord och jarn — Kulturhistoriska miljder i Osthammars
kommun

3% Osthammars kommun, 2016, Oversiktsplan for Osthammars kommun

40 Skogsstyrelsen.se, kartor. Skogsstyrelsen.se, himtad 2020-02-14 fran https://kartor.skogsstyrelsen.se/kartor/

41 Artportalen.se, S6k fyn — Artportalen, himtad 2020-02-14 frén https://www.artportalen.se/ViewSighting/Search-
Sighting

42 Osthammars kommun, Oversiktsplan fér Osthammars kommun

43 Boverket, Rapport 2019:2, Férdjupad utvardering av God Bebyggd Miljé
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Mark och vatten
Byggnader och anldggningar ska lokaliseras och utformas pa ett miljoanpassat sétt och si att en

langsiktigt god hushéllning med mark, vatten och andra resurser frimjas.**

Planens genomforande mojliggdr fortitning av stadskédrnan utan att mark och vatten tas i ansprak i
nagon stérre omfattning.

Befintliga vattenverket och reningsverk i Gimo har tillrdcklig kapacitet att klara den planerade ti-
tortsutvecklingen i enlighet med Oversiktsplan 2016. *° Befintliga byggnader inom planomrédet
ar anslutna till kommunens vatten- och avloppsledningar. Planens genomforande bedéms ligga i
linje med den planerade tatortsutvecklingen.

Planens genomforande bedoms ha oférdndrad inverkan pa forutsittningarna for dagvattenhante-
ring.

Sammantaget bedoms plandndringen inte innebédra ndgon betydande negativ paverkan pa motta-
gande recipient Olandsén — Back fran Gimo damm.

Resurshushallning
Planens genomforande mojliggdr hushallning med energi och naturresurser genom utnyttjande av

befintlig byggnadsstruktur med anslutning till fjarrvirmenét som drivs med biobrinsle istillet for
fossila brinslen.

Planens genomforande mojliggdr en fortitning av bostadsbestdndet i centrala Gimo vilket skapar
forutsattningar for 6kad ging-, cykel- och kollektivtrafik.

Halsa och sakerhet
Planens genomforande bedoms inte ge upphov férhojda bullernivéer.

Planomradet utsitts for buller fran trafiken pd Bjorkvigen och Kdpmangatan samt ljud fran le-
kande barn etc. Ekvivalentnivierna vid nuvarande kontorsbyggnad som med ny detaljplan kan in-
nehalla bostidder dr hogst 55 dB(A). Bostidderna kan enligt Trafikbullerforordningen, SFS
2015:216, planeras utan hiansyn till trafikbullret utomhus och mycket god ljudkvalitet kan inne-
hallas.

Ljudnivén pa gardsytor och uteplatser pa garden blir 14gre dn 70 dB(A) maximal

och 50 dB(A) ekvivalent ljudniva.*

Planens genomforande bedoms inte paverkas av utslapp fran miljofarlig verksamhet da sadan
verksambhet inte finns i planomradets direkta nérhet.

Planens genomforande bedoms inte paverkas av fororeningar i marken fran pagaende eller ned-
lagda verksamheter d& sddana verksamheter inte finns eller har funnits inom eller i planomradets
direkta nérhet.

44 Boverket, Fordjupad utvardering av God Bebyggd Miljd

4> Osthammars kommun, 2012-05-30, Dnr 2008KS15, Strategi for vatten och avlopp

46 Rkerlof Hallin Akustikkonsult, 2020-06-15, Gimo 8:103, Vattentornet, Osthammar, Trafikbuller utredning for de-
taljplan
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Sociala konsekvenser

Trygghet och sékerhet
Planens genomforande mojliggor fortatning av bostadsbestindet i centrala Gimo med nérhet till

vard, omsorg och utbildning.

Tillganglighet
Planens genomforande mojliggdr fortdtning av bostadsbestandet i centrala Gimo med nérhet till
vard, omsorg, utbildning, lekplatser, gronomraden, kollektivtrafik samt gang- och cykelvigar.

Planens genomforande mojliggor tillgdnglig bebyggelse for fotgingare och fordonsburna perso-
ner.

Barnperspektiv
Som ett led 1 att forverkliga barnkonventionen ska kommunen tilldmpa barnperspektivet i den fy-

siska planeringen.*’
Planens genomforande mojliggdr fortdtning av bostadsbesténdet i centrala Gimo med utrymmen
for lek och utevistelse inom planomradet samt nérhet till separerade gang- och cykelstrak.

Bostadernas upplatelseformer
Planens genomforande mojliggor ett tillskott av hyresrétter. Tillskottet av nya bostéder innebdr en

Okad variation och utbud pa den lokala bostadsmarknaden och verkar ddrmed positivt for boende-
integrationen av olika hushéllstyper och inkomstgrupper.

Stadsliv och métesplatser
Orterna behdver véxa inat och bli titare, med en lagom blandning av gronomraden, handel, bosté-

der, kontor och métesplatser 1 de centrala delarna. Torget, idrottsomradet, gymnasiet, busstat-
ionen, herrgardsomradet och ridskolan ir exempel pa viktiga platser for moten.*8

Planens genomforande mojliggdr fortdtning av bostadsbestandet i centrala Gimo med nérhet till
viktiga motesplatser.

MEDVERKANDE TJANSTEMAN

Planhandlingarna har upprittats av Peter Emilson, Fidjeland och Partners AB, med underlag frdn
och under ansvar av Samhiéllsbyggnadsforvaltningen genom Emma Sundin, planarkitekt.

47 Osthammars kommun, 2016, Oversiktsplan fér Osthammars kommun
48 Osthammars kommun, Oversiktsplan féor Osthammars kommun
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Samhéllsbyggnadsforvaltningen

Checklista - Undersokning
Detaljplan for fastigheten Gimo 8:103, "Vattentornet”

Osthammars kommun, Uppsala 1an

Upprittad 2020-03-11

Postadress Besoksadress/Reg.office Telefon Telefax Organisationsnummer Bankgiro
Box 66 Stangdrsgatan 10 Nat 0173-860 00 Nat 0173-175 37 212000-0290 233-1361
Fakturaadress 742 210sthammar Int +46 173 860 00 Int +46 173 175 37 V.A.T. No

Box 106 www.osthammar.se E-post SE212000029001

742 21 Osthammar byggochmiljo@osthammar.se
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Inledning

Vid upprittande av plan eller program ska kommunen underséka om genomforandet av planen,
programmet eller dndringen kan antas medfora en betydande miljopéverkan.

Undersokningen dr den process som ska leda fram till ett stdllningstagande i frdgan om en strategisk
miljobedomning (miljokonsekvensbeskrivning) ska goras eller inte. Undersdkningen innebar att
kommunen identifierar de omstidndigheter som talar for eller emot en betydande miljépaverkan, och
samrader frdgan med Lansstyrelsen.

Syftet med en miljobedémning dr att integrera miljoaspekter 1 planering och beslutsfattande sa att en
hallbar utveckling frimjas.

Reglerna om miljobedémning finns 1 6 kap. Miljobalken. Sedan 1 januari 2018 &r ett nytt sjitte
kapitel gillande. Det nya kapitlet ska tillimpas for plandrenden som beslutats efter 1 januari 2018.

Planomradet

Planomrédet utgdrs av fastigheten Gimo 8:103 (4489 m?) som ligger i centrala Gimo. Fastigheten ir
sedan 1992 bebyggt med tva flerbostadshus och ett kontorshus. Bostadshusen

rymmer 24 seniorbostider. Kontorshuset rymmer kontor for Osthammarshem, WeMind Psykiatri
Gimo samt Socialpsykiatri Boendestod. Mark och byggnader dgs och forvaltas av Osthammarshem.

Gillande detaljplan pa platsen vann laga kraft 1990 och anger att tva av byggnaderna som star dir
idag fir anvindas for bostad och den tredje byggnaden fir anvidndas for kontor.

Detaljplanens syfte

Syftet med planen &r att mojliggdéra en ombyggnation av befintlig kontorsbyggnad och del av
bottenvaning i befintlig bostadsbyggnad i planomradets norra del till bostdder med tillhérande
balkonger och uteplatser.

Bedomningsunderlag

Undersokningen genomfdrs genom en checklista. Checklistan ska ge en helhetsbild av effekterna av
en detaljplan. Checklistan ger kunskap om vilka fragor som berors, samt vilka fragor som innebar
risk for betydande miljopaverkan for aktuell detaljplan. Avslutningsvis sker en sammanvigd
bedomning av de fragestillningar som beddmts medfora risk for betydande miljopdverkan.
Checklistan inkluderar skyddsvérden, effekter pa miljon, samt effekter pa hélsa och sékerhet.
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Berors?
Alltid betydande miljopaverkan Ja Nej
Det ska alltid antas vara betydande miljopaverkan om genomforandet kan antas
innefatta en verksambhet eller dtgird som kréver tillstand enligt 7 kap. 28 a §
miljobalken. Dessa ér de verksamheter eller atgarder som kan paverka miljon i ett
naturomrade som har fortecknats enligt 27 § forsta stycket 1 eller 2 miljobalken (7
kap. 28 a § MB).
1. Sérskilda skyddsomréden enligt Europaparlamentets och radets direktiv
2009/147/EG av den 30 november 2009 om bevarande av vilda faglar X
(Fageldirektivet, Natura 2000)
2. Sarskilda bevarandeomraden enligt rddets direktiv 92/43/EEG av den 21 maj
1992 om bevarande av livsmiljoer samt vilda djur och véxter (Art- och X
habitatdirektivet, Natura 2000)
Kommentar
Om planen anger forutséttningarna for kommande tillstand for sdédana
verksambheter eller atgérder som anges i 2 § miljobedomningsforordningen (eller
bilagan till férordningen) kan betydande miljopéverkan antas. Trots 2 § ska en
undersokning alltid genomforas for detaljplaner enligt PBL.
Anger planen forutsittningar for sddana verksamheter eller atgérder som anges i 2 X
§ eller bilagan till miljobedomningsforordningen?
Kommentar
Berérs?
Ja Risk for BMP Nej
(betydande
1. Forordnanden och skyddsvarden miljépaverkan)?

1.1 Berors riksintressen? X
1.2 Berdrs naturreservat? X
1.3 Berors biotopskydd? X
1.4 Berors djur- och véxtskyddsomraden? X
1.5 Berors strandskyddsomraden? X
1.6 Berors miljoskyddsomraden? X
1.7 Berors vattenskyddsomraden? X
Kommentar | Riksintressen som berdrs: MSA-ytor for Uppsala flygplats (2 stycken).
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Berors?
Ja Nej
o i Risk fér BMP?
Effekter pa miljon
’ Hoégt naturvarde, nyckelbiotoper,
) ekologiskt kdansliga omraden, naturresurser
Berors omrédde som utpekas i Lansstyrelsens
2.1 eller kommunens naturvérdsplan som hogt X
naturvérde?
Berdrs omrade som utpekas i
2.2 Skogsvardsstyrelsens X
nyckelbiotopsinventering?
)3 Berors omréde som utpekas i X
' Skogsvardsstyrelsens sumpskogsinventering?
Kommentar
3. Kulturmiljo
3.1 Berdrs fornldmning? X
32 Berors kulturhistoriskt vardefull milj6? X
Kommentar
4. Landskaps- och stadsbild & sociala varden
41 Finns risk att planen medf6r paverkan pa X
' landskapsbilden?
49 Finns risk att planen medfor paverkan pa X
) stadsbilden?
Finns risk att planen medfor paverkan pa
43 . N X
sociala virden?
Planomradet ligger i Gimo centrum vilket innebér att ndromréadets upplevelse av landskapet och
Kommentar stadsbilden kan foréndras nir planen genomfors. Planens syfte ar dock i huvudsak att dndra
markanvindningen och ingen storre fordndring foreslas kunna ske vad giller byggnadsvolymer och
liknande.
5. Transport och kommunikation
51 Berors viktiga transport- eller X
) kommunikationsleder?
Kommentar
6. Rekreation och rérligt friluftsliv
Finns risk att planen paverkar kvaliteten eller
kvantiteten pa nagon rekreationsmdjlighet
6.1 . o . X
(strovomrade, vandringsled,
friluftsanldggning etc.)?
Kommentar

Mark
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Finns risk att genomfrandet av planen
7.1 medfor instabilitet i mark eller geologiska X
grundforhéllanden - risk for skred, ras etc.?
79 Finns risk for skada eller forédndring av nagon X
' virdefull geologisk formation?
Finns risk att planen medfor fordndrade
7.3 sedimentationsforhallanden i vattendrag eller X
$j6?
Kommentar
8. Luft och klimat
8.1 Finns risk for visentliga luftutslapp? X
8.2 Finns risk for obehaglig lukt? X
Finns risk for fordndringar i luftrorelser,
8.3 luftfuktighet, temperatur eller klimat X
(regionalt eller lokalt)?
8.4 Finns risk for skador pa byggnader? X
Kommentar
9. Vatten
91 Finns risk for férdndringar av grundvatten- X
' eller ytvattenkvaliteten?
99 Finns risk for fordndringar av X
' flédesriktningen for grundvattnet?
9.3 Finns risk for minskning av vattentillgangen i X
' nagon yt- eller grundvattentéikt?
Finns risk for fordndrade
infiltrationsforhallanden, avrinning eller
9.4 o N e X
dréneringsmonster med risk for
oversvimning/uttorkning?
Finns risk for fordndrat flode, riktning eller
9.5 stromforhéllande i nagot vattendrag eller X
nagon sj6?
Kommentar
10. Vaxter och svampar
Finns risk for fordndringar i antal eller
10.1 sammanséttning av véxtarter eller X
véxtsamhillen?
Finns risk for paverkan av nagon hotad
102 véxtart eller vixtsamhélle (enligt X
’ Artdatabankens rodlista eller EU:s art- och
habitatdirektiv, fridlysta)?
10.3 Finns risk for inférande av nigon ny vixtart? X
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Kommentar
11. Areella ndringar
Péverkas jordbruk, skogsbruk, djurhallning
11.1 X
eller fiske?
Kommentar
12. Djurliv
Finns risk for fordndringar av antalet eller
12.1 v - X
sammanséttningen av djurarter?
Finns risk for paverkan pa nidgon hotad
12.2 djurart enligt Artdatabankens rodlista eller X
EU:s art- och habitatdirektiv?
Finns risk for forsdmring av fiskevatten eller
12.3 . X
jaktmarker?
Kommentar
Berdrs?
Ja Nej
o . . Risk for BMP?
Effekter pa hélsa och sdakerhet
13 Storningar, buller, utsldpp, vibrationer,
) radon, ljus och skarpt sken, lukt
Finns risk for 6kad ljudnivd som kan medfora
13.1 att médnniskor exponeras for ljudnivaer 6ver X
rekommenderade grinsviarden?
132 Finns risk for nya ljussken som kan vara X
) bléndande?
13.3 Finns risk for vibrationer? X
13.4 Finns risk for explosion? X
13.5 Finns risk for utsléapp? X
13.6 Finns risk for lukt? X
Finns risk att mdnniskor utsitts for
13.7 o o1 - X
joniserande stralning (radon)?
13.8 Finns risk for paverkan fran magnetfalt fran X
) kraftledningar?
13.9 Finns risk for 6versvimningsproblematik? X
Kommentar
14. Miljopaverkan fran omgivningen
Har omradet tidigare anvénts som tipp,
14.1 utfyllnadsplats eller dylikt varvid miljé- och X

hélsofarliga amnen kan finnas lagrade i
marken?
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Finns mélpunkt eller transportled for farligt

14.2 . X
gods inom 150 meter?

Kommentar

15. Trafiksdkerhet

151 Finns risk att trafikproblem skapas eller att

’ trafiksdkerheten dventyras?

15.2 Finns risk for 6kning av fordonstrafik?

Kommentar

16. Omkringliggande projekt
Finns andra projekt som innebér

16.1 e o ; o X
miljopaverkan inom planomradet?
Har denna plan betydelse for andra planers

16.2 S . X
eller programs miljopaverkan?

Kommentar

Berors?

Ja Nej
Risk for BMP?

Miljokvalitetsnormer & miljomal

Miljokvalitetsnormer (MKN) ar ett juridiskt styrmedel som regleras i 5 kap.
miljobalken. Normer kan meddelas av regeringen i forebyggande syfte eller for
att atgdrda befintliga miljoproblem, for att de svenska miljomélen ska uppnas
eller for att kunna genomfora EG-direktiv. I friga om detaljplaner giller att
detaljplan inte far antas om dess genomforande skulle medverka till att MKN
overtrads, enligt 5 kap. 3 § MB.

Luft

Innebir planforslaget att miljokvalitetsnormer riskerar att
overskridas for fororeningar i utomhusluft? Se SFS X
2010:477

Kommentar

Fisk- och musselvatten

Innebér planforslaget att miljokvalitetsnormer riskerar att X
overskridas for fisk- och musselvatten? Se SFS 2001:554

Kommentar

Vatten

Innebér planforslaget att miljokvalitetsnormer riskerar att X
overskridas for vattenforekomster? Se SFS 2004:660

Kommentar
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Miljomal
Har relevanta miljomal beaktats vid framtagandet av X
planforslaget?

Relevanta miljomal kommer beaktas i framtagandet av planforslaget.

Relevanta nationella miljomal ar exempelvis:
Kommentar

God bebyggd miljo — med koppling till hillbart byggande, kulturmiljo, stadsmiljo etc.
Begriinsad klimatpaverkan — med koppling till kollektivtrafik etc.

Sammanvagd bedémning
Med utgdngspunkt i ovanstaende fragestillningar gors en sammanvéigd beddmning och ett motiverat
stdllningstagande till om planens genomforande kan antas medfora en betydande miljépaverkan.

De enda riksintressen som berors dr tvd MSA-ytor (Minimum Sector Altitude) for Uppsala flygplats.
Ytorna syftar till att forhindra att hdga objekt uppfors inom respektive yta. Planforslaget innebér inte
att hoga objekt kommer tillatas pa platsen och bedomningen &r dérfor att planforslaget ar forenligt
med riksintressena.

Planforslaget bedoms medfora viss paverkan pa landskapsbild och stadsbild, men inte pa ett sddant
sdtt att miljopaverkan blir betydande.

I 6vrigt bedoms inte natur- eller miljovéarden paverkas nigot sirskilt.

Kommunens samlade beddmning ar att det berérda planomradet inte medfor en betydande
miljopaverkan och darmed bedéms det att strategisk miljcbeddmning inte behéver goras.

Medverkande

Undersokningen om betydande miljopaverkan har handlagts av foljande tjinstemén pa
Samhillsbyggnadsforvaltningen:

-Emma Sundin, planarkitekt

Under arbetet med att ta fram bedomningen har dessutom miljosakkunnig deltagit.

Emma Sundin Cecilia Willén Johansson
Planarkitekt Planchef
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Igund Datum Uppdragsnummer | Bilagor
Osthammarshem 2020-06-15 20060 A01 —A02
Rapport A

Gimo 8:103, Vattentornet, Osthammar
Trafikbullerutredning for detaljplan

Rapport 20060 A

Gimo 8:103, Vattentornet, Osthammar
Trafikbullerutredning for detaljplan

Uppdrag
Genomgang av forutsittningarna, med avseende pa trafikbuller, for bostdder pa
Gimo 8:103, Vattentornet, Osthammar.

Sammanfattning
Med foreslagen byggnadsutformning och ligenhetsplanlosning kan bostidder med
mycket god ljudkvalitet erhéllas. Trafikbullerforordningen innehélls.

AKERLOF HALLIN AKUSTIKKONSULT AB

Uppdragsansvarig Granskad

Anne Hallin Leif Akerlof
070-3019320 070-3019319
anne.hallin@ahakustik.se leif.akerlof(@ahakustik.se

AKERLOF HALLIN AKUSTIKKONSULT AB
Manskarsvagen 10 B, 141 75 Kungens kurva. www.ahakustik.se
Org nr 556860-8300. Sate i Nykdping.
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Innehall

1. SAMMANFATTANDE BEDOMNING 2
2. BEDOMNINGSGRUNDER 2
3. BERAKNADE TRAFIKBULLERNIVAER 2
4, KOMMENTARER 3
5. FORSLAG TILL DETALJPLANEKRAV 4

6. RIKTVARDEN FOR LJUD FRAN YTTRE BULLERKALLOR 5

7. TRAFIKUPPGIFTER 6

1. Sammanfattande bedomning

Planomradet utsitts for buller fran trafiken pa Bjorkvigen och Kdpmangatan samt
ljud frén lekande barn etc. Ekvivalentnivéerna vid nuvarande kontorsbyggnad som
med ny detaljplan kan innehélla bostdder dr hogst 55 dB(A). Bostdderna kan
enligt Trafikbullerforordningen, SFS 2015:216, planeras utan hdnsyn till
trafikbullret utomhus och mycket god ljudkvalitet kan innehallas.

Ljudnivén pa gardsytor och uteplatser pd gérden blir 1dgre dn 70 dB(A) maximal
och 50 dB(A) ekvivalent ljudniva.

2. Bedomningsgrunder

I denna rapport kommenteras foreslagna bostader utgdende fran mojligheterna att
innehalla f6ljande mal/riktvarden.

Trafikbuller enligt Trafikbullerférordningen 2015:216.

o Hé’)gs;[ 60 dB(A) ekvivalent ljudnivé vid fasader till ligenheter storre dn
35 m”.

e Hogst 55 dB(A) ekvivalentnivé och 70 dB(A) maximalniva utanfér minst
hilften av bostadsrummen i varje ligenhet storre in 35 m?.

e  Hogst 65 dB(A) ekvivalentniva vid ldgenheter pa hdgst 35 m?.

e Uteplatser med hogst 70 dB(A) maximal och 50 dB(A) ekvivalent ljudniva.

3. Beriknade trafikbullernivaer

Berdkningarna av végtrafikbuller har utforts enligt den samnordiska berdknings-
modellen, reviderad 1996, Naturvérdsverkets rapport 4653. Vidare har hdansyn
tagits till bullerregnet vid berdkning och redovisning av bullernivierna.

AKERLOF HALLIN AKUSTIKKONSULT AB
Manskarsvagen 10 B, 141 75 Kungens kurva. www.ahakustik.se
Org nr 556860-8300. Sate i Nykdping.
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Ekvivalent ljudniva

De ekvivalenta ljudnivéerna vid fasad har beréknats. Ekvivalentnivaerna blir
hogst 55 dB(A) och bostidderna kan planeras utan hansyn till trafikbullret vid
fasad. Pé bilaga A01 redovisas ekvivalentnivaerna vid fasad i steg om 5 dB(A).

En viss variation fas 1 trafikbullernivan pa fasaderna men variationen ligger inom
pa ritningen angivna intervall.

P& gardsytor 1 anslutning till bostdderna dr ekvivalentnivan hogst 50 dB(A).

Berikningsnoggrannheten for ekvivalent ljudniva &r + 2 dB(A) varfor finare
indelning 4n 1 5 dB-steg inte ar trovérdigt/relevant.

Maximal ljudniva

Den maximala ljudnivén vid fasad har beréknats. Pa bilaga A02 redovisas de
dimensionerande maximalnivaerna vid skisserade byggnader i steg om 5 dB(A).
Vid mest utsatta fasad fas upp mot 75 dB(A). Pa gardsytor i anslutning till
bostdderna dr maximalnivan hogst 70 dB(A).

4. Kommentarer

Niva vid fasad

Ekvivalentnivierna overstiger inte 55 dB(A) ekvivalentniva vid byggnadens
fasader. P4 stora delar fis hogst 50 dB(A).

Niva pa uteplats till bostider

Ljudnivan pa gérdsytor och uteplatser pa garden blir lagre dn 70 dB(A) maximal
och 50 dB(A) ekvivalent ljudniva.

Niva inomhus

Med lampligt val av fonster, fonsterdorrar och uteluftdon kan god ljudmiljo
inomhus erhallas.

Luftljudsisoleringen for fonster, fonsterdorrar och yttervigg anges i form av vagt
laboratoriemétt reduktionstal Ry, dB, enligt SS-ISO 717/1.

Luftljudsisoleringen for uteluftdon anges i form av végt laboratoriemaétt
reduktionstal Dpew, dB, enligt SS-ISO 717/1.

I detta skede anges Oversiktligt ljudkrav {for fonster for Ljudklass B 1 tvé
intervaller utgéende fran de maximala ljudnivierna enligt bilaga A02. Ljudkraven
varierar med fonsterstorleken. Noggrannare indelning kan gdras i1 den fortsatta
projekteringen.

AKERLOF HALLIN AKUSTIKKONSULT AB
Manskarsvagen 10 B, 141 75 Kungens kurva. www.ahakustik.se
Org nr 556860-8300. Sate i Nykdping.
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For eventuella uteluftdon respektive ytterviggens ovriga delar krdvs minst 10 dB
hogre Dpew respektive Ry,.

Maximal ljudnivd Ljudkrav fonster, Rw dB, vid foljande fonsterarea/rumsarea
vid fasad, dB(A) 15 % 20 % 25 % 35 %
> 70 43 44 45 46
<70 39 40 41 42

For fasta fonster kan kraven enligt ovan minskas med 3 dB.

Utétgaende fonster och balkongdorrar med ljudkrav 6ver ca Ry, = 43 dB finns inte
pa marknaden. Dessa fonster och balkongddrrar méste dédrfor vara inatgidende.

Kommentar

1 forskningsprojektet Trafikbuller och Planering konstateras att ldga
trafikbullernivder inomhus dr den enskilt viktigaste faktorn for att minska
trafikbullerstorningen i bostdder i bullerutsatta ldgen. Enkdtundersékningen visar
att 21 % av de boende i moderna bostdder dr mycket stérda av trafikbuller om
trafikbuller inomhus uppfyller kraven enligt BBR, Ljudklass C, 30 dB(A)
ekvivalentnivda/45 dB(A) maximalnivd. For bostdder ddr kraven pd trafikbuller
inomhus enligt Ljudklass B uppfylls dr andelen mycket stérda endast 7 %. For
bostdder ddr kraven pa trafikbuller inomhus enligt Ljudklass A uppfylls dr
andelen mycket storda endast 4 %.

5. Forslag till detaljplanekrav

Foljande detaljplanekrav foreslds, utgdende frin denna bullerutredning, gélla for
alla byggnader som omfattas av detaljplanen.

Byggnaderna och ldgenheterna samt eventuella bullerskydd ska utformas sa att

e ibostadsligenhet storre &n 35 m? alla bostadsrum far hogst 60 dB(A)
dygnsekvivalent trafikbullerniva vid fasad
eller
minst hilften av bostadsrummen fér sida med hogst 55 dB(A) dygnsekvivalent
trafikbullernivé och hogst 70 dB(A) maximal ljudniva (friféltsvéirden).
och
den dygnsekvivalenta ljudnivén inte dverstiger 65 dB(A) (frifdltsvarde) vid
fonster till ligenheter om hdgst 35 m?.

e gemensam uteplats med hogst 70 dB(A) maximalniva och 50 dB(A)
dygnsekvivalentniva (frifaltsvarde) kan anordnas i1 anslutning till bostdderna.

AKERLOF HALLIN AKUSTIKKONSULT AB
Manskarsvagen 10 B, 141 75 Kungens kurva. www.ahakustik.se
Org nr 556860-8300. Sate i Nykdping.
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6. Riktvirden for ljud fran yttre bullerkillor

Vid nybyggnad av bostéder giller foljande riktvirden for hogsta ljudnivaer fran
trafik och andra yttre bullerkéllor.

Trafikbullerforordning SFS 2015:216

Riktvirden for trafikbuller utomhus som normalt inte bor overskridas vid
nybyggnad av bostdder.

Ldgenhetstyp/Utrymme Hogsta trafikbullerniva, dB(A)
Ekvivalentniva ~ Maximalniva

Smalagenheter med hogst 35 m? yta

Utombhus (frifaltsvarden)
P4 uteplats 50 70D
Vid fasad 65

Ovriga lagenheter

Utombhus (frifaltsvarden)

P& uteplats 50 70V

Vid fasad 60 -

Om 60 dB(A) inte dr mojligt vid alla bostadens fasader med fonster géller
vid minst hélften av bostadsrummen

i varje ldgenhet 55 702

D" Virdet far 6verskridas med 10 dB 5 ganger per timme.
) Giller nattetid 22-06. Virdet far enligt Boverket dverskridas med 10 dB

5 ganger per natt.
Boverkets byggregler
I Boverkets byggregler, BBR, anges foljande krav for trafikbuller inomhus.

Hogsta virden for A-vigda, ekvivalenta och maximala, ljudtrycksnivder

Utrymme Ekvivalentniva, Ly Maximalniva natt Ly Apmax
Bostadsrum 30 dB(A) 45 dB(A) V
Kok 35 dB(A) -

D" Virdet, Lyarmax far dverskridas med 10 dB 5 génger per natt (22.00 - 06.00).

Ljudklassning av bostader

I svensk standard SS 25267 anges vérden for ljudklassning av bostdder. Ljudklass
C uppfyller kraven enligt BBR, Ljudklass B innebér 4 dB ldgre nivaer inomhus
och Ljudklass A ytterligare 4 dB légre nivier.

Ljudklass B kan sidgas ge 50 % hogre ljudstandard @n vad BBR kriver och
Ljudklass A dubbelt s& hog ljudstandard.

AKERLOF HALLIN AKUSTIKKONSULT AB
Manskarsvagen 10 B, 141 75 Kungens kurva. www.ahakustik.se
Org nr 556860-8300. Sate i Nykdping.
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7. Trafikuppgifter
Foljande trafikuppgifter uppmaétta maj 2020 av Trafikia AB ligger till grund for

Handling C
56 av 58

6 (6)

berdkningarna.
Vig Fordon/AMD | Andel tung trafik | Hastighet km/h
Bjorkvigen 1 400 5% 50
Kopmangatan 550 5% 50

AKERLOF HALLIN AKUSTIKKONSULT AB
Manskarsvagen 10 B, 141 75 Kungens kurva. www.ahakustik.se
Org nr 556860-8300. Sate i Nykdping.
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Inledande bestammelser

1§

28

38

Avgift skall betalas enligt denna taxa for Bygg- och miljondmndens verksamhet
enligt miljobalken eller med anledning av EU:s forordningar, inom foljande
omraden: miljofarlig verksamhet, fororenade omraden, tikter, hdlsoskydd,
strandskydd, kemiska produkter samt avfall och producentansvar. Ndmndens
verksamhet omfattar provning och tillsyn enligt

19 respektive 26 kapitlet miljobalken. Tillsyn av tillstandspliktiga verksamheter
enligt lista B dverlits till Miljo- och hilsoskyddsnidmnden i Osthammars kommun
den 1 september 2002.

Utdver vad som anges i denna taxa kan ersittning till kommunen utga bl.a. enligt
26 kap.

22 § miljobalken for undersdkningskostnader m.m. och enligt 25 kap. 2 §
miljobalken for rattegangskostnader.

Arenden i dvrigt, forutom intern administration, som kriver handliggning debiteras
till timtaxa.

Avgift skall betalas av den som inom Osthammars kommun utdvat, utdvar eller
dmnar utova sddan verksamhet som omfattas av miljobalken. Avgiftsskyldig dr den
som réttsligt forfogar 6ver mark, byggnad anldggning eller anordning dir sadan
verksamhet har bedrivits eller bedrivs, respektive den som annars ar skyldig att
avhjélpa oldgenhet eller brist i sddan verksamhet. Avgift debiteras for;

1. Handldggning och andra atgérder med anledning av provning av tillstdnd,
dispens eller undantag.

2. Handldggning eller andra atgdrder med anledning av anmélan om
verksambhet eller atgird.

3. Handldggning och andra atgérder vid tillsyn.

o

Vid atertagen ansdkan debiteras timavgift.

e

Vid avisande av drende debiteras en timme.

Avgift tas inte ut for
1. Tillsyn som foranleds av klagomal som visar sig vara obefogat.

2. Handldggning orsakad av att Bygg- och miljondmndens beslut enligt
miljobalken overklagas.

Avgift tas ut som

a) Provningsavgift for ansdkan om tillstdnd samt vissa anmélningsarenden
(bilaga 1)

b) Fast arlig tillsynsavgift (bilaga 2)
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Avgift skall betalas med de belopp som anges i respektive bilaga for atgérd eller
verksamhet.

4§  Avgiften kan sdttas ned om sérskilda skél finns med hénsyn till tgérdens eller
verksamhetens omfattning, tillsynsbehov eller nedlagd handlaggningstid.

5§  Beslut om avgift eller om nedsittning av avgift for tillstdnd, anmailan, atertag eller
tillsyn fattas av Bygg- och miljénimnden i Osthammars kommun.

6§  Enligt 27 kap 3 § miljobalken &r alla som &r skyldiga att betala avgift enligt denna
taxa eller enligt 26 kap 22 § miljobalken skyldiga att lamna de uppgifter som
behovs for att avgiften skall kunna bestimmas.

Avgift for provning

7§  Avgift for provning av ansdkan om tillstand tas ut enligt av vad som framgér av
bilaga 1 med fast belopp. Avgift for provning utgar for varje avgiftsbelagt drende
som ansdkan avser. Om besiktning ska ske i ett d&rende ingér kostnaden for en
sadan besiktning i den fasta avgiften. Om ytterligare besiktning behovs i drendet
tas timavgift ut for tillkommande handlaggningstid.

8§  Avgift for provning skall betalas &ven om ansdkan avslas.

9§  Utdver avgift for provning, kan avgift for tillsyn komma att tas ut for den

verksambhet eller atgiard provningen avser enligt vad som anges 1 denna taxa.

Avgift for anmalan

10 §

11§

12§

13 §

Avgift for handlaggning av anmilan av verksambhet eller atgird tas ut med
fastbelopp enligt i taxebilaga 1 eller med timavgift for den handléggningstid som
atgar 1 drendet. Avgift for anmaélan tas ut for varje avgiftsbelagt d&rende som
anmailan avser.

Avgift for handlaggning av anmilan ska betalas av den som bedriver eller avser
bedriva verksamheten eller vidta atgarden.

I anmélan om milj6farlig verksamhet som prévas av kommunen ér sokanden 1
forekommande fall skyldig att ersdtta nimndens kostnader enligt 19 kap. 4 §
miljobalken for kungdrelser i drendet.

Utover avgift for handlaggning av anmélan kan avgift for tillsyn 1 6vrigt komma att
tas ut for den verksamhet eller atgéird anmailan avser enligt denna taxa.
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Avgift for provning av anmélningspliktig verksamhet (C-anldggning) tas ut med en
fast avgift som bestims av verksamhetens klassificering och objektsfaktor enligt
taxebilaga 2. Provningsavgiften = 2 x objektsfaktor x aktuell timavgift.

Avgift for tillsyn i dvrigt

15§

16 §

Avgift for tillsyn 1 6vrigt tas ut enligt av vad som framgér av bilaga 2 med fast
belopp eller med den timavgift for den handldggningstid som lagts ner i drendet
eller enligt de grunder som 1 dvrigt anges 1 taxan.

Bygg- och miljondmnden har ritt att dndra arliga avgifter upp till 50 % beroende pé
erfarenhetsbedomning.

Avgifter for tillsyn av miljofarlig verksamhet och verksamhet inom
halsoskyddsomradet

17 §

18 §

19 §

20 §

21§

Avgift for tillsyn av miljofarlig verksamhet, verksamhet inom hélsoskyddsomradet
och téktverksamhet tas ut enligt av vad som framgér av bilaga 1 och 2 (fast avgift).
For verksamhet som tillstdndsprovats utgar avgiften fran vad som é&r foreskrivet i
tillstdndsbeslutet om tillaten produktion eller motsvarande.

Den fasta avgiften for de enskilda verksamheterna faststélls av Bygg- och
miljondmnden.

Om en fabrik, anldggning eller annan inrdttning omfattar flera verksamheter enligt
bilaga 2 skall full avgift utga for den verksamhet som medfor den hogsta avgiften
med tilldgg av 25 % av summan av de belopp som anges i bilagan for de dvriga
verksamheterna.

Fast tillsynsavgift omfattar kalenderar och ska betalas 1 forskott eller under
verksamhetséret. Den fasta drliga avgiften baseras pa ett genomsnittligt
tillsynsbehov med utgangspunkt fran timavgiften. Om det finns behov av
efterbehandling sedan en verksamhet upphort, ska full avgift tas ut for den tillsyn
som uppstar efter efterbehandlingen. Avgiften ska betalas frdn och med éret efter
att verksamheten upphort. Avgiften bestdms utifrdn det som anges i taxebilagan om
avgift for tillsyn over fororenade omréaden.

For verksamhet som omfattas av fast arlig tillsynsavgift far miljo- och
hélsoskyddsndmnden for ett visst ar besluta om tilldggsavgift utdver den ordinarie
avgiften om tillsynsbehovet vésentligt avviker fran det normala utifrén den tid som
ar berdknad for objektet. Tilldggsavgiften berdknas som timavgift och debiteras i
efterskott.
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Nar avgift tas ut och avgifternas storlek

22§

23§

Avgift tas ut for varje halv timme nedlagd handlaggningstid. Understiger nedlagd
handldggningstid en halv timme tas ingen avgift. Med handlédggningstid avses den
sammanlagda tid som varje tjdnsteman vid ndimnden har anvént {for inldsning av
drendet, kontakter med parter, samrad med andra myndigheter, inspektioner och
kontroller, restid, beredning i 6vrigt av drendet, foredragning och beslut.

I handldggningstiden skall inte rdknas in sddan restid som vid ett och samma
tillfalle 6verstiger tva timmar.

For tillsynsavgift som skall betalas per halvtimme tas avgiften ut 16pande i
efterskott.

For inspektioner, métningar och andra kontroller som utfors vardagar mellan kl.
19.00 och 07.00, 16rdagar, sondagar eller helgdagar, tas avgift ut med tva ganger
ordinarie timavgift.

Timavgiften, fasta avgifter och alla provningsavgifter baseras pd Bygg- och
miljondmndens sjélvkostnad och ska indexjusteras arligen med Prisindex for
kommunal verksamhet (PKV). Timavgiften uppgar ar 2021 till 1 107 kr per timme.
Basaret for indexjusteringen ar ar 2019 vars avgifter aterges 1 bilaga 1 och 2.

Overklagning av beslut om avgift

24 §

Bygg- och miljondmndens beslut enligt denna taxa far 6verklagas hos
Linsstyrelsen. Bestimmelser om dverklagande av Bygg- och miljonidmndens
beslut finns 1 kap. 18 kap. § 1, miljobalken.

Betalning av avgift

25§

Betalning av avgift enligt denna taxa ska ske till Bygg- och miljondmnden 1
Osthammars kommun. Betalning ska ske inom den tid som anges i beslutet om
avgift eller rdkning.

Verkstallighetsfragor

26 §

27 §

Av 1 kap. 2 § och 9 kap. 4 § forordningen (1998:940) om avgifter for provning och
tillsyn enligt miljobalken, framgér att kommunal ndmnds beslut om avgift far
verkstillas enligt utsokningsbalken.

Av 1 kap. 2 § och 9 kap. 5 § forordningen (1998:940) om avgifter for provning och
tillsyn enligt miljobalken, framgér att kommunal ndmnd fér férordna att dess beslut
ska gélla omedelbart d&ven om det dverklagas.



Kommunstyrelsen

varav tekniska

Bygg och miljonamnd
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Budget | Redovisat | Redovisat Forslag
emot
Projekt Projektbeskrivning 2020 2020 budget | till flytt Kommentarer
Kalkylarbete pagar, projekterings kostnader for
framtagande av bygghandlingar samt
6001 Bjornhalsskogen Alunda entreprenadkostnader 350 143 207 207 flyttas over till 21
6002 Gammelhus 6sthammar 354 0 354 0 Avslutas
6003 Kvarteret Fiskaren 140 17 123 0 Avslutas
Kalkylarbete pagar, projekterings kostnader for inga medel att flytta,
! ; nya budgetmedel
6004 Prastgardshajden Alunda framtagande av bygghandiing 230 260 -30 0 fran 2021
6007 Detaljplansandr. Kristinelund 100 0 100 0 Avslutas
Plank infarten Oregrund. Genomférandetiden
pa planen innebér att planket maste etableras
6021 Exploatering bostadsomraden inom en viss tid 6573 0 6573 6573 flyttas over till 21
Summa 50 Expl bostadsomraden 7747 420 7 327 6780
6013 Exploatering industriomraden 4976 4976 4976 flyttas over till 21
Entreprenadkostnader for utbyggnad av
6014 Industrimark Klev Industriomradet Klev 1494 36 1458 1458 flyttas over till 21
Summa 51 Expl industriomraden 36 6434 6434
6467 G/C-vagar 9992 9992 omfordelas
6490 GC-vag Albrektsgatan 400 27 373 373 flyttas over till 21
Ombudgetering fran
6491 GC-vag Kyrkogatan 126 27 99 3500 projekt 6467
Ombudgetering fran
6492 GC-vag Prastgardsvagen 1949 1949 5500 projekt 6467
6495 GC-vag Osth. vardcentr.-Edsvig 1500 347 1153 Avslutas
Summa 52 Gang och cykelvigar 401 13 566 9373
6286 Smart Marina 2 000 1079 921 0 Avslutas
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Budget | Redovisat | Redovisat Forslag
emot

Projekt Projektbeskrivning 2020 2020 budget | till flytt Kommentarer

Osdkert dgarskap, reds ut innan investering men
6297 Dammatgarder Slagmyren behover ligga kvar 1886 78 1808 1808 pagar, nystart 2021
6295 Belysningsforstarkning 300 0 300 300 flyttas over till 21
6428 Gatubelysning 900 1733 -833 0 Inga medel att flytta
6294 Vagskyltar 189 18 171 0 Avslutas
6298 Vag Borstil- Sandika 1000 0 1000 0 Avslutas

Ej klar, vi har fortfarande ett

medfinansieringsatagande pa 1,2 milj gentemot
6228 Pendlarparkering Alunda regionen och atgarder under 2021. 500 2189 -1 689 0 Inga medel att flytta
6232 Parkering Brunnsskolan 500 0 0 0 Avslutas

uppdrag att hitta trafiksdkra 16sningar vid
6468 Trafiksakerhetsatgarder skolor/férskolor maste ha inv. budget kopplat 1358 682 676 676 flyttas over till 21
Summa 53 Tek Ovrig infrastruktur 5779 2354 2784
6211 Nya skolan, Osthammar Pagaende 95 199 88742 6 457 6 457 flyttas over till 21
6222 Utbyggnad Osterbyskolan Pagaende 29114 9933 19181 19 181 flyttas over till 21
6426 Olandsskolan 500 0 500 0

Summan motsvarar utbyggnation av skola

liknande Osterbyskolan, 6 klassrum med

tillhérande grupprum och personalyta. Syftet

med detta projekt ar att |0sa de problem som
6427 Skolor i Gimo finns efter utrymningen av hammarskolan 1000 1 999 999
6229 Takbyte Kristinelundsskolan 3000 2368 632 0 Avslutas
6217 Projektering Rubinen 953 0 953 0 Avslutas
6223 Forskola Osthammar Pagaende 17 572 48 17 524 17 524 flyttas over till 21
6224 Forskola Osterbybruk Pagdende 35642 21 35621 35621 flyttas over till 21
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Budget | Redovisat | Redovisat Forslag
emot
Projekt Projektbeskrivning 2020 2020 budget | till flytt Kommentarer
Renovering av férskolor samt utbyggnation 2
avdelningar. Dessa 2 avdelningar finns just nu i
paviljong som vi kan hyra som langst till 2028.
Darefter maste temporar 16sning finnas pa
6429 Forskola Gimo proj plats. 1000 7 993 993
6230 Anpassning Furustugan 4 avd. 4000 0 4000 0 Avslutas
Utredning pagar, ingen flytt av budget.
6226 Ny sporthall Osthammar Ursprungligt budgetbelopp var 112 mnkr. 27 375 250 27 125 Ja)
6469 Overvakningssystem Avser fastigheter generellt 1000 93 907 907 flyttas over till 21
6225/6454 Kulturhus Storbrunn 1500 923 577 0 Avslutas
Summa 54 Verksamhetslokaler 102386 115469 81 682
6203 Solpaneler Kajen 7 300 157 143 0
6201 Solpaneler Edsvagen 2 600 84 2516 2516 pagaende
6498 Energieff. Atgarder oférdelat Byta ut delar av vent.systemet Bruksgymn. 5988 5988 5988
Summa 55 Energieffektiviseringar 8 888 241 8 647 8504
6299 Arbetsmaskiner gata/fast 600 23 577 577 flyttas over till 21
Rivning av gamla stationen och
6456 Brandstation Gimo iordningstallande av 6vningsyta 500 500 500 flyttas 6ver till 21
7801 Bredband 4501 2787 1714 1714 flyttas over till 21
6233 SLU Oregrund 1705 692 1013 0 Avslutas
6234 Raddningstjansten Osthammar 5000 708 4292 4292 flyttas over till 21
6499 Ovriga investeringar oférd Personalbod G/F samt accesspunkter 2070 421 1649 1649 flyttas over till 21
Summa 57 Ovriga investeringar 14 376 4631 9745 8732
6513 Lastmaskin Vaddika 3700 3700 3700
6518 Personalutrymme Osth Avc 2129 1539 590 0 Avslutas
6519 Personalbod Oregr Avc 500 525 -25 0 Inga medel att flytta
6523 Asfaltering Vaddika 600 600 600
Summa 59 Renhallning 6 929 2 064 4 865 4300




Bilaga 9, KF § 65/2021

Sida5av 5
Budget | Redovisat | Redovisat Forslag
emot
Projekt Projektbeskrivning 2020 2020 budget | till flytt Kommentarer
Summa teknisk verksamhet 37940 115958 168407 128589
9614 E-arkiv 1000 1000 1000
‘Summa Kommunstyrelsen 1000 0 1000 1000
8034 Gimo skolomrade 4000 2 860 1140 700
8037 Frosakersskolan inventarier 8 000 4111 3889 3889
‘Summa Barn och utbildningsnamnd 12 000 6971 5029 4589
7201 Utrustning till gym 300 300 250
7202 Utebad, tillganglighet 300 300 250
7212 Elljussar ny belysning 1100 347 753 350
7417 Utrustning sporthallar 300 300 250
Summa Kultur och fritidsnamnd 2000 347 1653 1100
Summa Osthammars kommun 52940 123276 176089 135278
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Regler for Internhyresmodell

Antaget av Kommunfullméaktige

Antaget 2021-04-27 § 66

Ersatter tidigare version Handbok-internhyra KF 2011-04-12, § 40
Galler for KS och namnder

Dokumentansvarig Ekonomichef
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Regler for internhyresmodell

Inledning — syfte och mal
Syftet med reglerna ar att uppna kostnadsmedvetenhet, transparens och god hushallning med
kommunens lokaler och fastighetsservice.

Internhyresmodellen reglerar forhallandet mellan hyresvard och hyresgast avseende
verksamhetslokaler.

Malsattning med internhyresmodellen:

e Anpassa investeringstakten och investeringsnivan

e Endast ha lokaler som verksamheterna har behov av

e Skota fastighetsforvaltningen pa ett langsiktigt och strategiskt satt

e Miljopaverkan ska tas i beaktan vid fastighetsforandringar och lokalanpassningar
e Sakra upp att fastighetsbestand forvaltas kostnadseffektivt

Vilka berors av internhyresmodellen

Parter och roller
Sektor samhalle ar lokalférsorjare och hyresvard. Fastighetsdrift inom sektor verksamhetsstod ar
fastighetsforvaltare.

Uthyrning till kommunal verksamhet
Hyresmodellen galler fér samtliga sektorer i sdval kommunagda som inhyrda lokaler.

Uthyrning till extern utférare av kommunal verksamhet eller till externa aktorer
Uthyrning av kommunens lokaler till externa aktorer omfattas inte av internhyresmodellen.
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Dialog och samverkan
En viktig del i arbetet med internhyresmodellen ar att fora en kontinuerlig dialog och samverka
mellan hyresvard, hyresgast och fastighetsforvaltare.

Central samverkansgrupp for lokalfragor ”Lokalférsorjningsgrupp” (LFG)

Gruppen sammansatts av representanter for hyresgast, hyresvard och fastighetsdrift. Gruppen
traffas fyra ganger per ar, arbetet leds av lokalstrateg. Gruppen ska behandla strategiska och
principiella fragor som roér lokalférsorjning. Representanter utses av kommundirektér. Gruppen ska
dessutom behandla fragor som inte kan I6sas lokalt i serviceraden. Fér moten géller:

e planlaggs arsvis enligt kalendarium

e behandlar fragor av strategisk eller principiell natur

e besluta om forslag till lokalforsérjningsplan

e prioritera mellan olika lokalbehov och lokalldsningar som beror flera sektorer eller har stor
ekonomisk betydelse

e tafram gransdragningslista for atgarder i lokaler

Servicerad — Lokala samverkansgrupper

Fastighetsdrift, verksamhetschefer eller enhetschefer traffas i regelbundna méten for att behandla
gemensam planering, verksamhetsfragor mm. Representanter utses av LFG och gruppen leds av
lokalstrateg. Syftet ar att |6sa lokalfragor som ror den dagliga, operativa verksamheten lokalt.

For serviceradets moten géller:
e planlaggs arsvis enligt kalendarium
e bereda drenden till lokalférsorjningsgrupp
o foresla forbattringar och effektiviseringar
e uppratta forslag till lokalforsoérjningsplan
e initiera och folja upp lokalutredningar och lokalprojekt
e arbeta utifran gransdragningslista for atgarder i lokaler
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Gransdragning gallande lokalférandringar

Forandringar som féranleds av myndighetskrav riktade mot verksamheten i egenskap av arbetsgivare
eller utévare av verksamhet, foljer samma regler som for investeringar initierade av verksamheten
enligt stycket nedan.

Hyresvardsrelaterade lokalférandringar (hyresvarden star for kostnaderna)
Med hyresvardsrelaterade férandringar avses forandringar initierade av hyresvard och
myndighetskrav riktade mot denne. Dessa forandringar ingar i internhyran.

Exempel ar krav pa forbattringar, energibesparande atgarder, myndighetskrav, vissa férandringar
foranledda av myndighetsbeslut, tex beslut med stdd i Plan- och bygglagen (PBL) som exempelvis
Obligatorisk ventilationskontroll (OVK), brandsakerhet, tillganglighet (enkelt avhjalpta hinder) mm.

Hyresgastrelaterade forandringar (hyresgasten star for kostnaderna)
Hyresgastrelaterade forandringar bekostas av hyresgasten i form av 6kad internhyra.

Det kan vara t ex olika former av verksamhetsanpassningar av lokaler eller andra férandringar som
hyresgasten vill gora. Verksamhetsanpassningar kan vara ett resultat av hyresgastens vilja eller ett
krav pa hyresgastens verksamhet fran myndigheter (tex. socialtjanstlag, skollag), bransch-
organisationer etc. Aven fortida underhall eller standardhéjning av en byggnadsdel som dnnu inte ar
foremal for underhallsatgard raknas som hyresgéastrelaterad férandring.

Storre atgarder, over 2 basbelopp, finansieras av investeringsmedel. Hyresvard ombesdrjer och
bekostar dessa samt omvandlar investeringen till ett tidsbegrdnsat hyrestillagg.

Mindre atgarder, under 2 basbelopp, ombesorjs av hyresvard men bekostas av hyresgéasten som ett
engangsbelopp som belastar driften. Enskilda sektorer har saledes inte egna medel for
lokalinvesteringar.

Oférutsedda kostnader
Med oférutsedda kostnader menas storre kostnader som uppkommer exempelvis genom att skada
uppstar i en lokal och hyresgasten tvingas evakuera lokalen och skaffa ersattningslokaler.

Atgardande av sjilva skadan ingér i internhyran i form av akut underhall.

Ovriga kostnader utgér ”oférutsett” och direkt finansieras av respektive verksamhet. Det kan handla
om evakueringskostnader, ersattningslokaler eller transporter.
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Forandring av internhyra mellan aren

Fordndring av hyra i dgda lokaler

Kostnader for forvaltning, drift, underhall mm paverkas av kostnadsutvecklingen i samhallet och
justering av hyresnivaerna ska ske arsvis i samband med faststallande av kommunens budget.
Forandringen av ndastkommande ar baseras pa en uppskattad utveckling av hyresbestandsdelarna i
stycket sjalvkostnadsbaserad hyra.

Forandring av hyra i inhyrda lokaler

Den del av hyran som motsvarar den externa hyran férandras med samma indexreglering som galler
for det externa hyresavtalet. Ovriga delar av hyran férindras enligt samma principer som egna
lokaler.

Hantering av vakanta lokaler
Nar en hyresgast sdger upp en lokal blir de av med hyreskostnaden sa snart uppsdgningstiden om 9
manader har passerat.

Sektor samhalle har ett ansvar att hitta en ny hyresgast direkt nar uppsagningen kommer in, och om
ny hyresgast trader in under uppsagningstiden gar kostnaden éver fran gammal till ny hyresgast vid
tilltrade.

Lokalen belastar fran och med da sektor samhélles budget. Pa sa satt har incitament skapats bade for
hyresgasten att lamna lokaler och for sektor samhalle att aktivt arbeta med avveckling eller
omstrukturering av fastighetsbestandet.

Ratt att teckna och saga upp interna hyresavtal

For lokalfragorna ansvarar sektor samhalle. De dger ratt att teckna éverenskommelser om internhyra
och ar hyresvard i internhyresforhallandet. Det aligger respektive sektor att utse ansvariga inom sitt
omrade att teckna internhyresavtal samt tillhérande fastighetsférteckning.
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Sjalvkostnadsbaserad hyra

En kostnadsbaserad hyra baseras pa faktiska kostnader for respektive fastighet. Dessa kostnader kan
grovt delas upp i kapitalkostnad, underhallskostnad och driftkostnad. For lokaler tillampas
sjalvkostnad per objekt utan hansyn till ev. funktionalitetsskillnader.

Hyrans bestandsdelar
Hyran satts samman av ett antal olika hyreskomponenter som beradknas enligt foljande principer.

Kapitalkostnad: Utgors av avskrivning och internrdnta pa avstamningsarets ingaende balans.
Kapitalkostnad fér eventuella investeringar under avstamningsaret tillkommer.
Kostnader fér mediaférbrukning: Berdknas enligt nyckeltal for nya objekt och genom analys
av utfall for de senaste 2 aren vid revidering av befintliga avtal.

Kostnader fér fastighetsskétsel och sophdmtning/Gtervinning: Berdknas enligt nyckeltal for
nya objekt och genom analys av utfall for de senaste 2 aren vid revidering av befintliga avtal.
Planerat underhdll: Berdknas enligt nyckeltal for nya objekt, vid revidering av befintliga avtal
med medelvardet av kostnaden i kommunens underhallsplan fér de fem narmaste aren.
Felavhjdlpande underhdll: Berdknas enligt nyckeltal for nya objekt och genom analys av utfall
for de senaste 2 aren vid revidering av befintliga avtal.

Férsdkringspremier ingar i hyran med ett belopp som motsvarar avstdmningsarets
sjalvkostnad.

Fastighetsskatt/fastighetsavgift: Berdknas enligt av skattemyndigheten upprattade riktlinjer.

Kontraktsvillkor for lokaler
Ett internhyresavtal upprattas mellan sektor samhalle och hyresgastens sektor.

Hyresavtalet galler samtliga lokaler och varje fastighetsobjekt specificeras i en
fastighetsforteckning

Hyresavtalet galler tillsvidare

Uppsagningstiden dr 9 manader och uppsagning kan ske nar som helst

Uppsagningen ska vara skriftlig

Forandring av verksamheten i lokalerna ska anmalas till hyresvarden sa att hyresvarden kan
patala att ev. lokalforéandringar kan behova goras for att myndighetskraven ska kunna
uppratthallas

Uppsagning av delar av lokaler
En sektor far sdga upp del av lokal som man bedémer att man under 6verskadlig tid inte kommer att
ha behov av.

Hyresvarden har skyldighet att ta emot uppsagning av lokal under férutsattning att foljande uppfylls:

Lokalen maste vara uthyrningsbar till annan hyresgast

Lokalen ska vara fysiskt avskiljbar och kunna ges en egen entré

Flera hyresgaster ska kunna anvanda fastigheten/byggnaden/enheten utan att
verksamheterna stor varandra

Den uppsagda delen ska kunna avskiljas med mindre atgarder och till rimliga kostnader.
Kostnaderna for detta ska baras av frantradande hyresgast

Uppsagningstiden dr 9 manader och uppsagning kan ske nar som helst

Uppsagningen ska vara skriftlig
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Debitering

Debitering sker automatiskt manadsvis via ekonomisystemet. Efter uppsagningstidens utgang sker
ingen hyresdebitering. For nyproducerade lokaler utgar hyra fran det datum den fardiginredda
lokalen kan tas i ansprak, d v s fran mojligt inflyttningsdatum.

Hantering av inhyrning av externa lokaler

Finns det inga kommunagda lokaler som tillgodoser den kommunala verksamhetens behov, kan det
bli aktuellt att hyra in en lokal av en extern fastighetsdgare for att [6sa den kommunala
verksamhetens behov.

Enskilda sektorer har inte ratt att teckna andra hyresavtal an interna hyresavtal vilket innebar att
sektor samhalle alltid ar avtalsslutande part inom kommunen vid extern forhyrning.

En forutsattning for att beslut om extern forhyrning ska galla ar att hyresgastens namnd dels har
lamnat uppdrag till hyresvardens namnd att forhyra lokaler, dels accepterat hyresvillkoren, géaller for
hyror pa mer &n 200 tkr per ar.

Gransdragning for atgarder och underhall i/av lokalerna

Gransdragningslista
Som grund for ansvarsfordelningen mellan hyresgast och hyresvard ligger en gransdragningslista.

Gransdragningslistan visar vem som skoter underhall och skotsel men ocksa vem som ansvarar for
utbyte till nytt.

Listan redovisar vilka objekt och uppgifter som ar hyresvardens ansvar respektive vad som ar
hyresgastens ansvar och utgar ifran att hyresvarden dger, bekostar och ansvarar for féremal som hoér
till byggnad/mark medan hyresgéasten dger, bekostar och ansvarar for féremal som hor till
verksamheten.

Serviceniva och fastighetsskotsel
Lokalerna uthyrs, om inget annat anges, i befintligt skick som skall motsvara en for verksamheten
andamalsenlig nivd med hansyn tagen till de ekonomiska medel som finns for underhall av lokalerna.

Fastighetsskotsel som ingar i hyresvardens atagande ska framga av bilaga till hyreskontraktet.
Stadning av lokalerna bestalls som en separat tjanst fran fastighetsdrift.

Underhall
Hyresvarden utfor planerat underhall enligt gillande underhallsplan och felavhjalpande underhall
efter behov. Gransdragningen mellan parters ansvar framgar av bilagor till respektive hyreskontrakt.

Planerat underhall avser:

e utvandigt underhall av byggnad/mark
e invdndigt underhall av byggnad/lokal
e underhall av installationer

Felavhjadlpande underhall avser insatser for att aterstalla funktioner som havererat eller ar sa
bristfalliga att atgarder maste goras omgaende.

Forandringar av lokaler
Forandringar av lokalerna och dess fasta installationer samt malning och tapetsering far endast ske
efter godkdnnande av LFG.
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Intern tvist
Tvist om avtal eller tolkning av regelverk ska i forsta hand 16sas genom samrad mellan hyresvard och

hyresgast i lokalférsorjningsgruppen. Om éverenskommelse inte kan nas, hanskjuts fragan till sektor

samhalle som tar upp fragan i kommunstyrelsen.
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Digitaliseringsstrategi
for samverkanskommunerna
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Inledning och bakgrund

Den demografiska utvecklingen utmanar svensk vélfard samtidigt som vara kommuninvénare
forvantar sig en smart, tillganglig och kvalitativ vdlfard med tillgang till digitala tjanster som
ger snabb och sammanhallen service. | kommuner och regioner pagar en digital omstéillning
for att mota dessa krav.

1

Digitaliseringen #r den enskilt storsta forindringsfaktorn? i var tid och paverkar hela
samhadllet. Vilfardens utmaningar kriver nytdnkande och mod. Allt viktigare blir
kompetensutveckling samt fokus pa innovation och forédndringsledning.

Sverige ska vara ett foregangsland i implementeringen av de globala malen for hallbar
utveckling, Agenda 2030. Digitaliseringen &r ett viktigt verktyg for att né flera av malen.

Delmélen 1 Regeringens nationella digitaliseringsstrategi forklarar hur digitalisering ska
kunna bidra till en positiv samhillsutveckling. Delmélen digital kompetens, digital trygghet,
digital innovation, digital ledning och digital infrastruktur &r inarbetade i malomradena for
detta dokument.

Nir den gemensamma IT-nimnden for Heby, Knivsta, Tierp, Alvkarleby och Osthammar
infordes 2019-01-01 beslutades att samverkanskommunerna ska ta ett samlat grepp kring
digitalisering pé central niva sé att samverkan och standardiserade arbetssitt ger mdjligheter
att effektivisera och ta tillvara synergier.

Denna digitaliseringsstrategi har tagits fram for att i samverkan ta tillvara digitaliseringens
mojligheter. Den dr likalydande for alla fem samverkanskommuner och antas av respektive
kommunfullmaiktige.

Varje kommun ska ta fram en handlingsplan for att konkretisera hur digitaliseringsarbetet ska
bedrivas lokalt. Handlingsplanerna revideras arligen. Samordning och prioritering av
aktiviteter gors lokalt. Handlingsplanerna utgér ett viktigt underlag nar majliga
samverkansomriden ska identifieras inom C-tillsammans® samt infor IT-centrums
verksamhetsplanering.

11 malgruppen kommuninvanare ingér begreppen brukare, kunder, anhériga, barn, kommuninvanare,
vardnadshavare, foretag, organisationer och besokare

2 Utveckling i en digital tid — en strategi fér grundlaggande férutsattningar, SKR

3 C-tillsammans &r ett natverk fér ékad samverkan kring kommunala uppdrag. Natverket bestér av
kommunerna: Tierp, Osthammar, Alvkarleby, Knivsta, Heby, Hdbo och Enkdping.
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Syfte

Digitaliseringsstrategins syfte &r att

e skapa en dvergripande riktning och samsyn for den digitala utvecklingen i vara
samverkanskommuner

e skapa forstaelse for forutsattningar och relationer som ligger till grund for
gemensamma behov och insatser

e vara vigledande for planering, budgetering, uppfoljning samt vid genomférande av
digitaliseringsinsatser i kommunernas verksamheter och i samverkan

Malgrupp

Digitaliseringsstrategin géller for alla samverkanskommuner. Dokumentet riktar sig till
fortroendevalda och kommunledning samt digitaliseringsansvariga, verksamhetsutvecklare,
kvalitetsutvecklare eller andra tjdnstepersoner i kommunernas verksamheter som berors av
digitalisering.

Malomraden
De mélomraden som tas upp i digitaliseringsstrategin ir:

e Ledning, styrning och organisation
¢ Digital kompetens
o Effektiv och kvalitativ vélfard
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Ledning, styrning och organisation

Denna strategi tar sin utgdngspunkt i den gemensamma it-ndmnden. Samverkanskommunerna
ingdr dven 1 initiativet C-tillsammans dir ambitionen &r att skapa storre nytta for invanarna
genom 0kad samverkan inom Uppsala lén dér ett av de identifierade samverkansomradena ar
digitalisering.

Ledarskapet ar viktigt for att driva fordndringsarbete dir den digitala tekniken nyttjas. Ledare
bor uppmuntra till nytinkande och samarbete for att minska rddslan for att gora fel och
utveckla en kultur som framjar innovation.

Digitalisering dr en ledningsfraga och handlar om strategiska stdllningstaganden samtidigt
som det ar en integrerad del av verksamhetsutvecklingen. For att fa kraft 1 fordndringsarbetet
utgar utvecklings- och digitaliseringsfrdgorna fran de tre 6vergripande mélomradena i detta
strategidokument, Ledning, styrning och organisation, Digital kompetens samt Effektiv och
kvalitativ vélfard som integreras i ordinarie processer for planering och uppfoljning.

I en digital vérld dér behovet av att anvénda information 6kar blir vikten av att sdkerstilla
korrekt hantering av informationen stor. Individens integritet, sdkerhet och réttigheter &r
grundldggande och kommunens formaga att mota ny teknik och fordndrat kundbeteende med
nya tjdnster kommer vara beroende av formagan att hantera sikerhetsfrdgor. En vil utvecklad
och integrerad informationssikerhet bidrar till att etablera effektiv och &ndamalsenlig
informationshantering, vilket skapar fortroende bade inom och utanfor organisationen.

De enskilda digitaliseringsinsatserna ska dterspeglas i en helhetssyn sa att de leder till att rtt
prioriteringar gors utifrén de strategiska vigvalen. For att frdmja effektivisering bor
standardiserade och helst kommungemensamma Idsningar prioriteras framfor
verksamhetsunika. Anvidndare bor involveras och vara medskapande i fordndringsarbetet.

For att genomfora forandringar som skapar nytta behover vi samverka i effektiva former dér
mal och nytta &r tydligt definierade. Strukturen for hur beslut fattas behover vara tydlig och
sdkerstilla att beslut fattade inom ramen for samverkan ocksa f6ljs. Kommunernas interna
organisation for systemforvaltning och digitalisering behover ha tydliga
kommunikationsvigar till den dvergripande nivan for att skapa framdrift och transparens i
arbetet.

Pé overgripande niva finns dels digitaliseringsstrategiska gruppen, DSG som utgdrs av en
grupp av strateger dér alla kommuner &r representerade samt av Digitaliseringsrddet, DSR
som utgors av kommundirektorerna.

4 e Viarbetar efter den gemensamma samverkansmodellen )
e Viarbetar utifrén beslutad systemforvaltningsmodell i respektive kommun
e Viuppmuntrar till nytinkande och é&r tillatande i vér samverkan

e Vi strivar efter standardiserade och gemensamma 16sningar

e Vi skapar forutsittningar for ett effektivt informationssékerhetsarbete
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Digital kompetens

Digital kompetens innebér fortrogenhet med och kunskap om digitala verktyg och tjénster.
Alla ska kunna delta och f6lja med i den digitala utvecklingen utifran sina forutsittningar.
Digital kompetens och delaktighet innefattar &ven medie- och informationskunnighet for att
finna, analysera, kritiskt virdera och skapa information i olika medier och sammanhang®. Att
arbeta for okad digital kompetens och delaktighet dr en demokratifraga. Samverkans-
kommunerna ska arbeta for att frimja att alla kan ta del av viktiga samhéllstjanster.

For medarbetare, chefer och fortroendevalda innebir digital kompetens utéver ovanstdende att
de har tillgang till rétt forutsiattningar att utfora och utveckla sitt uppdrag och verka som goda
forebilder for anvindandet av digitala tjanster. For att hantera information pa ett effektivt och
sakert sitt behdvs kompetens i informationshantering.

I verksamheten behover det finnas god kompetens och implementerade processer/rutiner vid
bestéllningar samt vid kravstéllning 1 upphandling av digitala verktyg och system.

e Vi strdvar hela tiden efter att utvecklas och 6ka vér digitala kompetens
e Vi har kunskap kring digitala verktyg och vér IT arbetsplats
e Vi foljer en implementerad process for IT-upphandlingar

4 For ett hallbart digitaliserat Sverige — en digitaliseringsstrateg, Regeringskansliet
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Effektiv och kvalitativ valfard

Digitaliseringen bidrar till en effektiv och kvalitativ vdlfdrd genom att frémja att
kommunernas resurser anvinds pa bista sitt och levererar ett efterfragat utbud av service och
tjdnster. Digitala tjénster ska, sd langt det &r mojligt och ekonomiskt forsvarbart, vara
forstahandsvalet i vira kontakter med kommuninvénarna.’ Kommuninvanarna ska siledes
kunna 16sa sina drenden pa nya sétt utifran digitalt och mobilt forst. De ska erbjudas bra
service och det ska vara enkelt att bo och verka i kommunerna.

En fOrutséttning for att mojliggora en effektiv och kvalitativ vélfard och for att kunna
effektivisera arbetet i de kommunala verksamheterna &r en fungerande digital infrastruktur
samt utbyggt bredband.

For att samverkan 6ver kommun- och verksamhetsgranser samt nationella initiativ ska bidra
till en mer sammanhallen digital service i kontakten med kommuninvanarna krévs likartade
processer och system som kan kommunicera med varandra.

Repetitiva enkla arbetsuppgifter kan ersittas med tekniska 16sningar for att frigora tid for mer
virdeskapande arbetsuppgifter.

Innovation och innovationsledning innebér att forutsittningar ges inom organisationen for att
skapa och sprida nya eller forbéttrade l6sningar som ger virde for miljo, samhélle, foretag och
individer. Genom att tillgidngliggdra information som dppna data kan kommunerna frimja
innovation och nyténkande hos andra aktorer och dka transparensen for kommuninvanarna.
Séaledes skapas forutsittningar for andra att ta del av kommunernas information som sedan
kan anvéndas for att utveckla tjénster till nytta for kommuninvanarna.

/ e Vi ska tillhandahélla enkla, tydliga, sdkra och effektiva digitala tjanster for \
kommuninvanarna
e Vi skapar nytta for kommuninvénarna genom fler digitala tjanster
e Vi ska arbeta digitalt och mobilt forst dar det &r mojligt och ekonomiskt forsvarbart
e Vi ska tillhandahélla 6ppna data
k e Vi strivar efter effektiva arbetssitt /

5 https://www.regeringen.se/pressmeddelanden/2016/05/regeringen-ser-over-styrningen-av-digitala-tjanster/
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Utdver det som foreskrivs om fullmiktigeberedningar i lag eller annan forfattning géller
bestimmelserna 1 detta reglemente.

Verksamhetsomrade

§ 1 Uppdrag

Fullméktigeberedningens uppdrag ir:

Genomfora en dversyn av den politiska organisationen med maélet att skapa en &ndamaélsenlig,
effektiv och demokratisk organisation som gor att kommunen kan utfora sitt uppdrag
gentemot medborgarna pa ett bra sitt.

I 6versynen ska dven attraktivitet att vara fritidspolitiker finnas med. Det omfattar bade
delaktighet i de politiska processerna samt praktiska forutsittningar for att delta i det politiska
arbetet.

Mandatperioden dr densamma som for fullmiktige, det vill séga till och med 2022-10-14.

§ 2 Ovriga uppgifter
Fullméktigeberedningen ska hos fullméktige gora de framstéllningar som beredningen finner
pakallat.

§ 3 Ansvar och rapporteringsskyldighet
Delrapport ska ldmnas till fullmiktiges sammantrdde i december 2021 och slutligt forslag ska
kunna behandlas pa fullméktiges sammantride i april 2022.

Fullméktigeberedningen ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och
riktlinjer som kommunfullméktige har bestimt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller
forordning samt bestimmelser i detta reglemente.

Arbetsformer

§ 4 Sammansattning
Fullmiktigeberedningen bestér av:

Fullméktiges presidium. Fullméktiges ordforande, forste vice ordférande och andre vice
ordforande &r dven beredningens ordfoérande, forste vice ordforande och andra vice
ordforande.

En ledamot fran varje parti som &r representerad i fullméktige, vilket innebdr 9 ledaméter.
En ersittare fran varje parti som &r representerad 1 fullméktige, vilket innebér 9 ersittare.

Beredningens ledaméter och erséttare ska viljas bland de som sedan tidigare har ett uppdrag i
fullméktige, kommunstyrelsen eller nimnd.
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Avgar en ledamot eller erséttare i beredningen, som inte utsetts vid proportionellt val, ska
fyllnadsval snarast forréttas.

§ 5 Ersattarnas tjanstgoring
Om en ledamot dr forhindrad att instélla sig till ett sammantréde eller att vidare delta i ett
sammantride ska en erséttare tjanstgdra i ledamotens stille.

En ledamot som instéller sig under ett pagaende sammantrade har rétt att tjinstgora &ven om
en ersdttare har tritt in i ledamotens stélle. Ledamoten bor borja tjdnstgora sedan pagéende
drende handlagts.

Erséttarna ska, om dessa inte valts proportionellt, tjanstgéra enligt den ordning som
fullméktige har bestamt. Om ingen ordning &r bestdmd, kallas erséttarna i den ordning de
tagits upp 1 fullméktiges protokoll fran valet.

En ersittare som har borjat tjdnstgdra har dock alltid foretrade oberoende av turordningen.
Om styrkebalansen mellan partierna darigenom péverkas far en erséttare som instéiller sig
under pagdende sammantréade trida in 1 stéllet for en erséttare som kommer ldngre ner 1
turordningen.

Erséttare som inte tjdnstgor har inte rétt att delta i 6verldggningarna eller fi sin mening
antecknad 1 protokollet eller delta 1 beslut.

§ 6 Inkallande av ersattare
En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantrédde eller 1 en del av ett sammantriade ska
sjdlv underritta sin personlige erséttare.

Om den personlige ersdttaren inte kan delta i sammantradet anméls detta till
kommunsekreterare eller ndgon annan anstélld vid verksamheten kansli och utveckling som
underrédttar den erséttare som stér i tur att tjinstgora.

§ 7 Jav och avbruten tjanstgoring (vaxeltjanstgoring)
En ledamot eller en erséttare som har avbrutit sin tjanstgéring pa grund av jiv i ett drende far
tjdnstgora igen sedan drendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjdnstgéringen en ging under ett ssmmantrade pa grund av annat
hinder &n jdv, far ater tjinstgora om ersittarens intrdde har paverkat styrkebalansen mellan
partierna.

§ 8 Ersattare for ordféranden

Om varken ordféranden, forste vice ordforanden eller andre vice ordforande kan delta 1 ett
helt sammantréde eller 1 en del av ett sammantridde utser beredningen en annan ledamot att
vara ordforande tillfdlligt. Den till dldern &ldste ledamoten tjanstgor som ordforande tills den
tillfalliga ordféranden har utsetts.

Om ordforande pa grund av sjukdom eller av annat skil ar forhindrad att fullgéra uppdraget
under lingre tid ska fyllnadsval snarast forréttas.
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Sammantraden

§ 9 Tidpunkt

Fullméktigeberedningen bestammer dag och tid for sina sammantraden.

§ 10 Kallelse

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till ssammantrddena.
Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantrédet.

Kallelsen ska tillstéllas varje ledamot och ersittare senast fyra dagar fore sammantradesdagen.
Kallelse ska ske elektroniskt om det inte dr oldmpligt. Ordférande bestimmer formen for
kallelse. I undantagsfall far kallelsen ske pa annat sitt och/eller inom annan tid.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmer i vilken utstrackning
handlingarna som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

Nar varken ordforanden, forste vice ordforanden eller andre vice ordforande kan kalla till
sammantride ska den till aldern dldste ledamoten gora detta.

§ 11 Narvaroratt vid sammantraden
Vid beredningens sammantrdden ska tjansteman nérvara enligt ordférandes avgorande.

Beredningen far dven kalla en ledamot eller en ersittare i1 fullméktige, 1 styrelsen, en nimnd,
en revisor, en anstdlld hos kommunen eller en sérskild sakkunnig, att ndrvara vid ett
sammantride med beredningen for att lamna upplysningar.

§ 12 Oppna sammantraden

Fullmaktigeberedningen medges ritt att besluta om dess sammantrédden ska vara offentliga
och i och med det dven besluta om en allménhetens fragestund ska hallas i anslutning till
sammantridet.

§ 13 Sammantraden pa distans

Fullmiktigeberedningen fér, om sérskilda skél foreligger, sammantrdda med ledaméter
ndrvarade pé distans. Sddant sammantréde far endast 4ga rum om ljud- och bildéverforing
sker i realtid och pa ett sddant sitt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika
villkor. Lokalen ska vara sé beskaffad att inte obehoriga kan ta del av
sammantriddeshandlingar, bild eller ljud.

Ordforande avgor om nérvaro far ske pa distans. Vid utskick av kallelse meddelas om
deltagande antas ske pa distans eller om ledamot som avser delta pd distans ska anméla detta
for godkdnnande.

Vid deltagande pé distans géller samma arbetsordningar och rutiner som for styrelse och
ndmnder om inte fullméktigeberedningen bestdmmer sjélv vad som nérmare ska gélla om
deltagande pé distans.
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§ 14 Yttranderatt och ratt till protokollsanteckning

Ledamoter har alltid yttranderétt och har alltid rétt att fi anteckning rorande drendet noterad
till protokollet. Langre anteckningar lamnar ledamoten sjélv skriftligt i bearbetningsbar form
senast tva dygn efter sammantriadet.

Den som har kallats till ett ssmmantrédde enligt § 11 far delta i 6verldggningarna men inte i
besluten.

For ersattare, se § 5.

§ 15 Motesanteckningar
Vid fullméktigeberedningens sammantraden ska sammantriddesanteckningar foras. Dessa
signeras av motesordforande och en av beredningarna utsedd representant.

§ 16 Inhamtande av upplysningar
Fullméktigeberedningen far begédra in de yttranden och upplysningar fran kommunens
ndmnder, beredningar och arbetstagare som behovs for att kunna fullgéra sina uppgifter.

§ 17 Delgivning

Delgivning med fullmiktigeberedningen sker med ordféranden.
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Inkom 2021-03-30
Bilaga 13, KE§r0k&242020-706
Bise 933P

SVAR PA MOTION FRAN SVERIGEDEMOKRATERNA GALLANDE
KAMERAOVERVAKNING PA SKOLOR OCH FORSKOLOR | GIMO

Med héanvisning till aktuell brottsstatistik och yttrande fran Barn- och utbildningsndmnden
saknas anledning till de foreslagna atgarderna.

Motionen foreslas avslas i sin helhet.

Jacob Spangenberg (C)

Ordférande i kommunstyrelsen
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Lisbeth Bodén

Yttrande avseende motion géllande handlingsplan mot anlagda
skolbrander och sabotage

Bakgrund

Sverigedemokraterna (SD) har ldmnat in en motion avseende handlingsplan mot anlagda
skolbrinder och sabotage.

I motionen yrkar Sverigedemokraterna:

— Att BUN far i uppdrag att utreda mojligheten for kameradvervakning pa samtliga
skolor och forskolor i Gimo.

— Att kommunen tar fram en handlingsplan for att skydda kommunens samtliga skolor
och forskolor mor vandalisering.

Bilbrinder, forstorelse och andra anlagda briander &r ett tecken pa att en ort borjar bli ett utsatt
omrade eller ett riskomrade. Med anledning av detta maste man 6ka sdkerheten mot anlagda
brander mot skolor och forskolor, enligt Sverigedemokraternas motion.

Mot bakgrund av Sverigedemokraternas motion har kontakt tagits med kommunens
dataskyddsombud, siikerhetsansvarig samt kommunpolisen i Osthammars kommun,
projektledare for Hallbart ANDT- och brottsforebyggande arbete samt fore detta tekniska
forvaltningen.

Vager intresset av att kamerabevaka tyngre an integritetsintresset?

For att f4 kameradvervaka en forskola eller skola maste det finnas ett berdttigat syfte och det
kan till exempel vara att forebygga, forhindra eller uppticka brottslig verksamhet pa en
brottsutsatt plats. Det méste alltsa finnas ett reellt problem pa platsen sa man kan inte sétta
upp en kamera i rent forebyggande syfte. Man maste dven ha undersokt andra alternativ. Nar
man dvervager att kamerabevaka dr det viktigt att det finns dokumenterat vad som har hént,
pa vilken plats, vilken tid pa dygnet hindelsen intraffat och varfor andra alternativ inte har
hjélpt. Intresset av att kamerabevaka viger tyngre ju mer brottslighet som ni kan visa har
intréffat.

Om det finns ett beréttigat syfte att kamerabevaka maste det dnda alltid goras en avvédgning
mellan bevakningsintresset och integritetsintresset. Den hir beddmningen ska goras oavsett
om det géller tillstandspliktig eller inte tillstandspliktig kamerabevakning. Barn anses ha ett
sarskilt stort integritetsintresse.

Vid bedomningen av integritetsintresset ska sdrskild hinsyn tas till hur bevakningen ska
utforas, om teknik som framjar skyddet av enskildas personliga integritet ska anvdndas och
vilket omréde som ska bevakas. Det &r till exempel mer kénsligt att kamerabevaka en
skolgérd dédr sma barn leker &n en fasad.
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Sektor Bildning
Lisbeth Bodén

Overvag andra atgarder i forsta hand

Med tanke pa att integritetsintresset &r mycket hogt pa en skola bér man fundera pa om det
finns ndgon mindre ingripande atgdrd som kan vidtas istéllet, beroende pa vilken problematik
som finns. Man kan till exempel 6verviga att 1asa in virdefull utrustning, forstarka
skalskyddet, forbittra belysningen, bygga om ytor som har skymd sikt, installera rorelsestyrda
vattenkranar och 6ka vuxennérvaron. Om sadana atgirder skulle kunna fa samma eller béttre
effekt, bor dessa vidtas istéllet. '

Anmilda brott 2020-01-01 till 2020-12-18 som ror forskolor och skolor i Gimo

Anmalt brott Verksamhet
En anmélan gillande Skadegorelse, dvrigt klotter Forskolan Diamanten
Tre anmilningar géllande St6ld utan inbrott i skola, Vallonskolan

bibliotek, undervisningslokal, forskola, fritidshem

En anmilan géllande annan skadegorelse (ej klotter) Vallonskolan

Killa: Kommunpolisens statistik

Mot bakgrund av de héndelser som intriffat i Gimo under det senaste aret sa ar det inte den
ort som har flest skadegérelser i Osthammars kommun. Utifrén fakta som polisen presenterar
sa beddmer Barn- och utbildningsndmnden att det inte dr befogat med ndgon
kameradvervakning pa Gimos forskolor och skolor. Det dr en bild som fore detta tekniska
forvaltningen delar. Det preventiva arbete som fore detta tekniska har bidragit med ar ett bra
samarbete med ett viktarbolag och deras flexibilitet. Om det har kommit rapporter om att det
ar okad aktivitet vid ndgon specifik fastighet kvillstid/helger/nétter sa har vaktbolagets
ordinarie rondering snabbt omdirigerats till att koncentrera insatsen till det specifika omradet
under en begrdnsad tid. Det har inte undersokts andra alternativ i stillet for
kameradvervakning.

Med en kameradvervakning kommer vi dessutom alltid att arbeta i efterhand, det vill sdga

inget forebyggande arbete sdsom battre belysning, 6kad nédrvaro av vuxna och forstirkt
skalskydd.

Handlingsplan for att skydda samtliga skolor mot vandalisering

Under hosten 2020 startade ett projekt med medel fran lansstyrelsen.
Syftet med projektet &r att ta fram ett underlag till kommunledningen och politiken med en

! Datainspektionen, https://www.datainspektionen.se/vagledningar/kamerabevakning/offentlig-verksamhet/skolor/



https://www.datainspektionen.se/vagledningar/kamerabevakning/offentlig-verksamhet/skolor/

Bilaga 13, KF § 70/2021

. Sida5av 6
TJANSTESKRIVELSE
Datum Dnr Sid
2021-01-20 BUN-2020-130 3(3)

Sektor Bildning

Lisbeth Bodén

plan for ett héllbart och utvecklat lokalt ANDT- (alkohol, narkotika, dopning och tobak) -
brottsforebyggande - och trygghetsskapande arbete.

Malet #r att ta fram en modell f6r hur Osthammars kommun ska arbeta systematiskt med
fragorna utifrén kidnda kunskapsunderlag. Ytterligare ett mal &r att ta fram en modell och ett
arbetssitt for att ta fram bra underlag och/eller lagesbilder f6r beslut.

Barn- och utbildningsndmnden anser att utifrdn projektets syfte och mél kan en handlingsplan
mot vandalisering kunna gé att inforliva i det kommande brottsforebyggande arbetet.
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Barn- och utbildningsndmnden

Dnr BUN-2020-130
KS-2020-706

§7. Motion avseende handlingsplan mot anlagda skolbrander
och sabotage

Beslut

Barn- och utbildningsnimnden antar yttrandet som sitt eget och dverldmnar det till
kommunstyrelsen.

Arendebeskrivning

Sverigedemokraterna (SD) har ldmnat in en motion avseende handlingsplan mot anlagda
skolbrdnder och sabotage.

I motionen yrkar Sverigedemokraterna:

— Att BUN fér i uppdrag att utreda mojligheten for kameradvervakning pa samtliga
skolor och forskolor i Gimo.

— Att kommunen tar fram en handlingsplan for att skydda kommunens samtliga skolor
och forskolor mot vandalisering.

Beslutsunderlag

— Motion
— Forslag till yttrande

Arendets behandling
Kommunfullmidktige 2020-11-20.

Dagens sammantrade

Muntlig foredragning
Sektorchef Lisbeth Bodén redovisar forslaget till yttrande.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer



Inkom 2021-03-24
Bilaga 14, KF § 71/2021 Dnr KS-2020-20
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SVAR TILL FRAN YLVA LUNDIN OCH MARTIN WAHLSTEN GALLANDE
”AVSKAFFANDET AV FORTUR OCH FORSTAHANDSKONTRAKT FOR
NYANLANDA/TILLAMPNING AV BOSATTNINGSLAGEN”

Med hanvisning till tidigare svar pa motioner och interpellationer med liknande innehall, samt
kommunstyrelsens beslut Dnr KS-2020-156 fran den 29 september 2020, foreslas motionen avslas i
sin helhet.

Osthammar 2021.03.24
Jacob Spangenberg (C)

Ordférande i kommunstyrelsen
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Motion om avskaffandet av fortur och
forstahandskontrakt for nyanlanda

Den sk Bosittningslagen (L.ag 2016:38 om mottagande av vissa nyanlinda invandrare f6r bosittning) stiller inga
specifika krav pa Aur det tvingande tillhandahallandet av bostad ska 16sas och anger inte heller Aur Jdnge ansvaret
for att tillhandahalla bostaden ska gilla. Det ér saledes upp till den enskilda kommunen att avgéra hur skyldigheten
att ta emot en nyanlind ska fullgéras i varje enskilt fall.

SKR foreslar féljande 16sningar f6r kommuner att klara av sin mottagning: férstahandskontrakt via det kommunala
bostadsbolaget eller privata hyresvirdar, hyra av ligenheter frin allminnyttan och privata hyresvirdar och upplatelse
iandra hand till nyanlinda samt nyproduktion av modulbostider.

Frin praxis runt om i landet kidnner vi ocks till I6sningar i form av vinterbonade husvagnar, vandrarhem etc samt
ink6p av bostadsritter och hus som stills till de nyanlindas férfogande. Det férekommer ocksa att
stockholmskommuner ordnar och betalar hyreskontrakt under en kortare tid f6r ”sina” nyanlinda i mindre
kommuner med lediga bostider, ex. Tierp och Kramfors, och dirmed 6verliter det lingsiktiga forsorjningsansvaret
pé den mindre kommunen.

Det dr ocksd manga kommuner som begtinsar sitt dtagande till att endast tillhandahélla bostad under en begrinsad

tid.

Osthammars kommun har valt att 16sa sitt ansvar enligt bosittningslagen med att inga ett avtal med
Osthammarshem med innebérden att 12 — 22 ligenheter per r tilldelas nyanlinda. Dessa ligenheter erbjuds alltsa
inte de sékande som stir i Osthammarshems ordinarie bostadské utan gér i stillet direkt till de nyanlinda. T avtalet
ingir ocksa att de nyanlinda som fitt dessa ligenheter, efter en tid och pé generdsate villkor in de som giller f6r
ordinarie hyresgister hos Osthammarshem, ges férstahandskontrakt.

En undersékning frin Hyresgistforeningen visar att 60 procent av kommunerna upplever att bosittningslagen gett
upphov till undantringningseffekter pd bostadsmarknaden. Detta ir ocksa det som sker i Osthammars kommun

eftersom Osthammarshem inte har ndgra tomma ligenheter och har ca. 2 000 personer i sin bostadsko.

Effekten av det ovan beskrivna dr att kommunen systematiskt och 6ver tid (minst 4 ar) har tillimpat en ordning dir
andra linders medborgare prioriteras framfér de egna kommuninnevinarna vid tilldelning av bostad.

Fortur i kommunala bolag och stiftelsers bostadskéer innebir att ligenheter férsvinner utom rickhall f6r vanliga
bostadssokande. Det gors extraordinira bosittningsinsatser som svenska medborgare per definition ir uteslutna
fran att ta del av. Hir dr det befogat att tala om att det sociala kontraktet bryts.

Med anledning av ovanstdende yrkar vi:

att kommunens 6verenskommelse med Osthammarshem avseende bostadstilldelning for nyanlinda
sigs upp och att ordningen avvecklas skyndsamt

Osthammar den 20200109

Martin Wahlsten Ylva Lundin
Gruppledare (SD) Ledamot (SD)
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SVAR PA MOTION FRAN
SVERIGEDEMOKRATERNA OM ATT
"AVSKAFFA FORTUREN I DEN
KOMMUNALA BOSTADSKON”

Martin Wahlsten (SD) och Peter Brandt (SD) har lamnat en motion med yrkandet att kommunen
bér upphora med "att ge nyanlianda fortur till Osthammarshems ligenheter”.

[ motionen lyfts synpunkter pa att kommuninvanare som ar i behov av bostad och som star i
Osthammarshems ordinarie bostadsko kan uppleva det som orittvist att bli forbigdngna. Det
framhalls vidare att nyanldnda tas ifran sitt eget ansvar for boendeanskaffning. Slutligen lyfts att
tillgangliga bostader bor anvanda till individer med kompetens inom bristyrken for att gynna
kommunens tillvaxt.

Lagen (2016:38) om mottagande av vissa nyanldnda invandrare for bosattning, som tradde i
kraft den 1 mars 2016 staller tyliga krav pa kommunen att tillgodose boséattning till nyanlanda.
Lagstiftaren framhaller att nyanldnda ska ses som en resurs for kommunen och att deras
mojligheter till etablering 6kar férutsittningarna for tillvixt dven i Osthammars kommun.

Under ar 2015 tog Sverige emot ett stort antal migranter som en f6ljd av flera allvarliga
konflikter och oroligheter i omvarlden. 163 000 manniskor sokte asyl i Sverige under aret, varav
drygt 35 000 var ensamkommande barn. Sverige genomforde under denna period sin storsta
humanitéra insats sedan andra varldskriget. Manga pastadda farhdgor om systemkollaps i
valfarden har kommit pa skam, inte minst tack vare beundransvarda insatser i kommunerna.

For att forbattra nyanlandas etablering pa arbetsmarknaden och i samhallslivet foreslog
regeringen i november 2015 en ny lag som innebar att alla kommuner efter anvisning skulle
kunna ta emot nyanlidnda for bosattning. Den 27 januari 2016 rostade riksdagen ja till
regeringens forslag, och den nya lagen, lag (2016:38) om mottagande av vissa nyanldnda
invandrare for bosattning, tradde i kraft den 1 mars 2016.

Hur manga nyanldnda varje kommun tar emot beror pa kommunens storlek,
arbetsmarknadslage, det sammantagna mottagandet av nyanldnda och ensamkommande barn
samt hur manga asylsokande som redan vistas i kommunen. Regeringens avsikt med den nya
lagstiftningen ar att kommuner som har en jamforelsevis god arbetsmarknad, stor befolkning,
lagt mottagande och forhallandevis fa asylsokande tar emot fler nyanldnda.

Bosattningslagen (2016:38) omfattar nyanldnda som har beviljats uppehallstillstdnd som
flyktingar eller skyddsbeh6vande enligt vissa bestimmelser i utlinningslagen (2005:716) samt
anhoriga till dessa personer. Enligt bosattningsfoérordningen (2016:39) omfattar anvisningar till
kommuner endast nyanldnda som vistas i anldggningsboenden eller kvotflyktingar.
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ANSVAR FOR BOSATTNINGSARBETET

Migrationsverket och ldnsstyrelserna har tillsammans med kommunerna ett gemensamt ansvar
for bosattningen av nyanldnda. Utifran Migrationsverkets berdkning av mottagandebehovet
beslutar regeringen om antalet som ska omfattas av anvisningar for bosattning under det
kommande aret samt fordelningen pa lansniva (lanstal). Lansstyrelserna beslutar om
fordelningen inom respektive lan genom kommuntalen. Migrationsverket ansvarar for att anvisa
nyanlinda till en kommun utifran faststillda kommuntal.

Enligt Forordning (2010:1122) om statlig ersattning for insatser for vissa utlanningar hor det till
kommunernas ansvar att bland annat svara for mottagande och praktisk hjalp i samband med
bosattning.

Genom att kommuner i forvag far besked om kommuntal for det kommande aret finns
mojligheter att planera for mottagandet. Kommuntalen for Uppsala lan beslutades den 13
november 2017. Detta efter att regeringen beslutat om nya ldnstal. Kommuntalen for
Osthammars kommun var 80 personer ar 2016, 76 personer ar 2017 och 60 personer ar 2018.
Enligt Migrationsverkets prognos kommer antalet kommunmottagna minska ytterligare under
2019.

De beslutade ldans- och- kommuntalen galler de personer som enligt Migrationsverkets prognos
fatt uppehallstillstand i Sverige och som inte pa egen hand kan ordna boende. Enheten for arbete
och sysselsittning svarar i Osthammars kommun for det forsta mottagandet och boséttningen i
kommunen.

BOSATTNING AV NYANLANDA I OSTHAMMARS KOMMUN

Saval behovsgrupper som efterfragan pa bostader varierar 6ver tid. Fran och med hosten 2015
okade behovet for malgruppen kommunmottagna nyanldanda. For att uppfylla kommunens
ansvar i enlighet med lagen (2016:38) om mottagande av vissa nyanldnda invandrare for
bosattning genomforde Osthammars kommun ett antal insatser under dren 2016-2017:

. En forvaltningsévergripande arbetsgrupp tillsattes med syftet att sdkersalla
anskaffning av boenden till nyanldnda kommunmottagna.

. Kampanjen Hjarterum med egen ingang sokes lanserades och riktade sig till
privatpersoner for uthyrning av bostader till kommunen. Kommunen svarade sedan for
andrahandsuthyrningen av bostéder till nyanldnda. Endast ett mindre antal lagenheter blev
aktuella trots aktiv annonsering; kampanjen hade inte 6nskad effekt och kunde inte svara mot
behoven.

. Dialog inleddes med Osthammarshem om uthyrning av ldgenheter vilket
resulterade i att Osthammarshem, under férutsittning att tva eller fler ligenheter blir uppsagda
i mandaden, ska avsitta minst tvd uppsagda ligenheter per manad till Osthammars kommun fér
nyanlandas rakning.

Osthammarshem har under &r 2017 hyrt ut 23 ligenheter till kommunen som i sin tur har hyrt
ut i andra hand till kommunmottagna. [ vissa fall har enklare tillfalliga vandrarhemslésningar
fordrats. Nyanldnda informeras samtidigt om vikten av att skota hyresbetalning och 6vriga
villkor for att ha mojlighet att fa ett 1angsiktigt eget kontrakt. Pa det sattet tas nyanldnda inte
ifran sitt eget ansvar for boende, sdsom framhalls i motionen. Den upplevelse av orédttvisa som
beskrivs i motionen bor ta detta liksom radande lagstiftning i beaktande.
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TILLVAXT OCH UTVECKLING I OSTHAMMARS KOMMUN

[ motionen hanvisas det till kommunens Tillvaxtstrategi och behovet av att siakra
bostadstillgangen for kvalificerade personer med efterfragad kompetens. Man menar att det ar
"direkt kontraproduktivt” att erbjuda nyanldnda fortur till bostdder.

Vi anser i stillet att nyanldnda bor ses som en tillgang, som har forutsattningar att gynna
kommunens utveckling och tillvixt. Enligt Arbetsférmedlingens statistik for Osthammars
kommun var 98 personer inskrivna i etableringsprogram for nyanldnda i januari 2018. Av dessa
har 29% en eftergymnasial utbildning. Det ar sdledes en hogre andel av de nyanldnda som har
en eftergymnasial utbildning 4n bland den totala befolkningen i Osthammars kommun déir
andelen med en eftergymnasial utbildning endast uppgar till 25%.

Bland de kommunmottagna finns individer med eftergymnasial utbildning inom flera bristyrken,
sasom inom pedagogik, vard och omsorg, ekonomi, teknik och data. Manga savél offentliga som
privata arbetsgivare i kommunen har ett stort rekryteringsbehov for att klara
kompetensforsorjningen under de kommande dren. Varje individ ska ses som en betydelsefull
tillgang for kommunens tillvixt idag och i framtiden. Var utgdngspunkt ar att kommunen
tvartom ska valkomna nya invanare, oavsett var man kommer ifran. Vart lokalsamhalle gynnas i
hogsta grad av medborgare med andra kulturer och ursprung som dessutom kommer att bidra
till att forverkliga var vision om att bli "Varldens basta lokalsamhalle”.

Forslag till beslut

Med hanvisning till ovanstaende avslas motionen i sin helhet.

Osthammar 2018-03-05

Margareta Widén-Berggren (S) Jacob Spangenberg (C)
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SVAR PA MOTION FRAN

SVERIGEDEMOKRATERNA GALLANDE

"FORTUR FOR NYANLANDA”

Martin Wahlsten och Ylva Lundin (SD) har i en motion daterad 2018-10-13
begart ”"Avskaffande av fortur for nyanlanda i den kommunala bostadskon”.
Det finns ingen kommunal bostadské utan det &r Stiftelsen Osthammarshem
som har en egen sadan. Wahlsten och Lundin har angivit ett antal asikter och
varderingar som vi inte delar, men som vi valjer att inte ga i polemik om.
Daremot vill vi klarlagga hur situationen i dagslaget ser ut:

| samband med migrationskrisen hosten 2015 kom ett stort antal
flyktingar till Sverige. | syfte att fa landets samtliga kommuner att ta
gemensamt ansvar for flyktingmottagandet stiftades en ny lag, som kom
att kallas bostadsanvisningslagen. Den nya lagstiftningen innebar att
kommunerna blev tilldelade ett antal nyanlanda utifran bl.a. storlek pa
kommunen, arbetsmarknad samt vilket ansvar man tagit tidigare
avseende flyktingmottagande och asylmottagande. Fér Osthammar
kommuns del innebar detta ett 6kat mottagande mot tidigare, narmast
en fordubbling.

Osthammars hem ar den dverlagset storsta aktéren p& hyresmarknaden
med 6ver 2000 lagenheter, kommunen ar dessutom stiftare och utser
samtliga styrelseledamoter. Osthammars kommun och Osthammars hem
har under manga ar samverkat kring bostader.

Under 2016-2017 bedrev kommunen en kampanj for att hitta nya
hyresvardar bade enskilda och foretag, Hjarterum. Resultatet av
kampanjen blev marginellt. Kommunen har dock under flera ar hyrt
lagenheter av privat vard i Alunda, samt under flera ar hyrt in
vandrarhem i sadval Osterbybruk som Osthammar, vilka bada ar
avvecklade. Under 2018 tilldelades kommunen nio lagenheter. Under
2019 raknar vi med ett behov pa ca 10 lagenheter. Behovet av
ligenheter fran Osthammars hem kvarstar om n i minskande grad.

Var slutsats ar att det inte ar frdga om en fértur, utan ett satt for Osthammars
kommun att i ett fint samarbete med Stiftelsen Osthammarshem, uppfylla
bostadsanvisningslagen.
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Motionen foreslas avslas, med hanvisning till ovanstaende.

Margareta Widén-Berggren (S)  Jacob Spangenberg (C)
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Interpellation av Ylva Lundin (SD) om hur kommunen fattat
beslut om tillimpning av bosittningslagen

Enligt den sk bosittningslagen (Lag 2016:38 om mottagande av vissa nyanlinda invandrare for
bosittning) ar kommunen 7skyldig att efter anvisning ta emot en nyanlind for bosattning 1

kommunen”.

Lagen reglerar inte vilken typ av bostad kommunen ska erbjuda de nyanlinda. Kommunerna far
alltsa sjilva valja vilken upplatelseform eller vilken typ av avtal man vill ha. Det finns inte heller
nagot direktiv om huruvida boendet far begrinsas till viss tid eller ej. Det ér saledes upp till
kommunen att avgora hur skyldigheten att ta emot en nyanlind ska fullg6ras i varje enskilt fall.

Enligt SKL anvinder kommunerna féljande boendel6sningar for att klara av sin mottagning:

® forstahandskontrakt via det kommunala bostadsbolaget

e forstahandskontrakt via privata hyresvirdar

® kommunen hyr ligenheter fran allminnyttan och privata hyresvirdar och upplater i andra
hand till nyanlinda

® nyproduktion av tillfilliga modulbostider

® Lkommunala kontrakt

Fran praxis runt om i landet kdnner vi ocksa till f6ljande 16sningar

® vinterbonade husvagnar f6r vuxna min utan familj

® boenden pa vandrarhem etc

® stockholmskommuner som ordnar och betalar hyreskontrakt under en kortare tid f6r
’sina” nyanlinda i mindre kommuner, ex. Tierp och Kramfors, och dirmed 6verlater det
langsiktiga forsorjningsansvaret pa den mindre kommunen

® kommunen begrinsar sitt atagande till att endast tillhandahalla bostad under den sk
etableringstiden (den tid statliga bidrag till den nyanlinda utgar) pa tva ar

Det finns alltsa en stor variation av olika alternativ f6r en kommun att 16sa sitt ansvar enligt
bosittningslagen.

Det sitt Osthammars kommun har valt att 16sa sitt ansvar enligt lagen ir att ingd avtal med
Osthammarshem dir 12 — 22 ligenheter per ér tilldelas nyanlinda. Dessa ligenheter erbjuds alltsa
inte de s6kande som star i Osthammarshems ordinarie bostadskd utan gar i stillet direkt till
nyanlinda. I avtalet ingar ocksa att de nyanlanda som tilldelats dessa ligenheter efter en tid, pa
generosare villkor dn de som giller for ordinarie hyresgister, kan tilldelas férstahandskontrakt
med Osthammarshem.

Nir jag efterforskat de beslut som ligger till grund f6r kommunens ovan beskrivna I6sningen har
det visat sig att det inte finns nagra dokumenterade beslut som stodjer densamma, vare sig pa
politisk niva eller pa tjanstemannaniva.
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Det finns alltsa inget politiskt beslut som kan angripas pa politisk vig och enligt kommunchefen
har tillimpningen av lagen utformats av tjansteman inom ramen for deras ordinarie behérighet.
Det finns darfor inte heller nagot formellt beslut pa tjanstemannaniva som skulle kunna
overklagas i enlighet med Kommunallagen.

Det finns dirmed ingen som tar ansvar for det ovan beskrivna arrangemanget med
Osthammarshem som redan tillimpats i minst 4 4r. Kommunstyrelsens ordférande har
upprepade ginger sagt att detta endast ir en friga for stiftelsen Osthammarshem medan
ordféranden for Osthammarshem endast hinvisar till kommunen; att férséka forska i vem som
har ansvaret for I6sningen ar som att befinna sig mitt i en Kafka-roman.

Med anledning av ovanstiaende frigar jag kommunstyrelsens ordférande

1. Om han vidhaller att val av 16sning for att uppfylla kommunens ansvar enligt bosittningslagen
enbart ir en friga for stiftelsen Osthammarshem?

2. Om han kan bekrifta att det inte finns ndgra formella beslut, vare sig pa politisk eller
tjinstemannaniva, som underlag fér avtalet (Overenskommelse mellan Osthammars kommun
och Osthammarshem avseende bostadstilldelning fér nyanlinda anvisade genom
bosittningslagen) med Osthammarshem?

3. Om han anser frainvaron av formella beslut avseende kommunens tillimpning av
bosittningslagen ir forenligt med god ordning och reda i kommunens styrning?

Ylva Lundin (SD)

20191210
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Svar pa interpellation stalld av Ylva Lundin
till kommunfullmaktige 2019.12.17

Svar pa stéllda fragor:

1. Osthammars kommun har anvint sig av flera olika hyresvardar genom &ren dock har
Osthammarshem varit den absolut stérsta leverantéren av bostader. Kommunen har sdkt bostader
genom lokal annonsering riktad till sdvdl sma som stora fastighetsigare. Osthammarshem har
dessutom en mycket stark stallning pa hyresmarknaden med mer dn 2000 ldgenheter. Lundin har vid
flera tillfallen stallt fragor gallande den kommunala bostadskon. Det finns fortfarande ingen
kommunal bostadskd utan denna skéts helt av Osthammarshem. Lundin sitter sjilv i styrelsen for
Stiftelsen Osthammarshem och borde i den egenskapen vara vl insatt i frdgan. Vill Du inritta en
sadan kommunal bostadsko bor Du vacka fragan i den styrelse som Du sitter i, samt i
kommunfullmaktige.

2. Det finns inga detaljerade beslut i kommunstyrelsen eller kommunfullmaktige,
avseende 6verenskommelser med vare sig Osthammarshem eller andra fastighetsigare. De styrande
dokument som adresserar boendet ar;

. Policy och strategi for integration

. Regional 6verenskommelse om integration mellan Lansstyrelsen, Region Uppsala och
lanets atta kommuner.

° Lokal 6verenskommelse med Arbetsformedlingen

3. Ja. Arbetet med att bostadsférsorja nyanlanda har skett i enlighet med de styrande
dokumenten enligt ovan.

Dessa dokument &r styrande och om Du 6nskar en fordndring av detta sa fa Du foresla det.

Jacob Spangenberg (C)

Ordférande i kommunstyrelsen
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Interpellation av Ylva Lundin (SD) om vilket beslut som styr
kommunens tillimpning av bosittningslagen

Den sk bosittningslagen (Lag 2016:38 om mottagande av vissa nyanlinda invandrare f6r
bosittning) stiller inga specifika krav pa Aur tillhandahéllandet av bostad ska 16sas och anger inte
heller Aur Iinge ansvaret for att tillhandahalla bostaden ska gilla. I en interpellation till
kommunfullmiktige 20191217 gav jag ett antal exempel pa mojliga vigval f6r kommunens
tillimpning av lagen.

Kommunens 16sning pa hur den tvingande bosittningslagen ska tillimpas dr att man sedan flera
ar tillbaka har ett avtal med Osthammarshem om att ligenheter som blivit lediga, i stillet for att
goras tillgingliga f6r ordinarie bostadssokande, ska ges till nyanldnda. Under denna forsta period
star kommunen som hyrestagare och den nyanlinda som andrahandshyresgast. Avtalet med
Osthammarshem innehaller ocksi en klausul om att de nyanlinda som fatt sin ligenhet med
fortur, efter en tid, ska tilldelas férstahandskontrakt pa villkor mer férdelaktiga dn vad som giller
for Osthammarshems ordinarie hyresgister.

Pa kommunfullmaktige 20191217 efterfrigade jag ett formellt beslut dir man kan lasa sig till hur
kommunen valt att uppfylla kraven i bosittningslagen.

De dokument som kommunstyrelsens ordférande pekade ut som styrande for val av tillimpning
av bosittningslagen var (mina anmirkningar om ev datering och diarienummer i parantes):

e Policy och strategi for integration (KS-2018-240, dpl 003)

e Regional 6verenskommelse om integration mellan linsstyrelsen, Region Uppsala och
linets atta kommuner (odaterat, inget diarienummer)

e [Lokal 6verenskommelse med Arbetsférmedlingen (20180608), inget diarienummer)

Trots flera genomlisningar har jag inte lyckats finna nagon beslutsformulering betriffande den av
Osthammars kommun valda I6sningen for att uppfylla kraven i bosittningslagen.

Med anledning av ovanstaende frigar jag kommunstyrelsens ordférande:

e Varide ovan nimnda dokumenten beslutet om kommunens tillimpning av
bosittningslagen framgar? Vinligen ange sidnummer och relevant textavsnitt.

Ylva Lundin (SD)
20200114
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SVAR PA YLVA LUNDINS INTERPELLATION GALLANDE KOMMUNENS
TOLKNING AV BOSATTNINGSLAGEN

Ylva Lundin efterlyser i sin interpellation ett sparbart beslut pd hur Osthammars
kommun valt att tolka bosattningslagen. Det finns ingen anledning for en
kommun att i normalfallet formellt besluta om hur man ska férhalla sig till en
lagstiftning.

Osthammars kommuns allmanna héllning i denna fraga framgér av de tre
dokumenten som Ylva sjalv refererar till i sin interpellation. Kommunen har valt
att folja bosattningslagen samt de av Lansstyrelsen lagenligt beslutade
kommuntal gillande mottagandet av flyktingar. Det saknas dock ett formellt
beslut, om hur Osthammars kommun sedan ska arbeta med att férsérja
nyanlandas bostadsbehov.

Trots avsaknaden av formella politiska beslut i fragan, star majoriteten i
kommunstyrelsen helt bakom verksamhetens inriktning. Jag avser dock att
vacka fragan for ett formellt beslut gallande bostadsforsorjningeni ks, i
enlighet med de av kommunen hittills beslutade principerna. Detta kommer att
skapa okad tydlighet om hur kommunen kommer att arbeta framéver, bland
annat med dessa fragor.

Osthammar 2020.02.12

Jacob Spangenberg (C) ordférande i kommunstyrelsen
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Svar pa interpellation fran Ylva Lundin
(SD) gallande beslutsdokument avseende
kommunens bostadsforsérjning
nyanlanda.

Svar pa fragan som stalls i Lundins interpellation:

Det efterfragade beslutsdokumentet kommer att understallas
kommunstyrelsen for beslut 2020.09.29.

Osthammar 2020.09.17
Jacob Spangenberg (C)

Ordférande i kommunstyrelsen
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Dnr KS-2020-156

§ 213. Mottagande av nyanlanda, bostadsforsorjning

Beslut

Kommunstyrelsen godkinner Overenskommelsen mellan Osthammarshem och Osthammars
kommun. (Bilaga 2)

Reservationer

Pér-Olof Olsson (M), Lennart Owenius (M), Lars O Holmgren (BoA), Martin Wahlsten (SD)
och Ylva Lundin (SD) reserverar sig mot beslutet.

Ylva Lundin (SD) ldmnar f6ljande motivering:

”SD reserverar sig mot beslutet att, via dverenskommelsen med Osthammarshem, ge
bostadsprivilegier till nyanldnda.

Det dr orimligt och oréttvist att andra ldnders medborgare ska ges fortur i bostadskon pa
bekostnad av de bostadssokande som stér i den ordinarie bostadskon. Det dr ocksé orimligt att
de nyanldnda dérefter tilldelas forstahandskontrakt pa den lagenhet de fatt med fortur och att
det sker pa mer fordelaktiga villkor dn vad som giller for de ordinarie hyresgésterna.

Vi vill dn en gang paminna om att bostadsanvisningslagen inte stéller specifika krav pa vilket
boende som kommunen ska tillhandahalla. Ej heller specificerar lagen hur linge boendet ska
tillhandahédllas.”

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsens arbetsutskott gav under varen 2020 forvaltningen i uppdrag att redogora
for hur bostadsforsorjningen fungerar idag samt riktlinjer/principer for det fortsatta arbetet.

Osthammars kommun har sedan 2007 ett mottagande av nyanlinda vuxna och familjer,
personer med tillfalligt eller permanent tillstand att vistas och arbeta i Sverige.
Bostadsforsorjningen av dessa har frimst genomforts i samarbete med stiftelsen
Osthammarshem.

Bostadsforsorjningen av nyanlédnda var fram till 2015 relativt oproblematisk, dels p.g.a.
bostadsmarknaden och dels for att kommunen hade ett lagt flyktingmottagande(2010-2014),
15-20/ar eller mindre. I samband med migrationskrisen och den nya lagstiftningen,
kommunernas ansvar for boséttning, forsvarades boséttningsfragan avsevirt. [ samband med
detta fordjupade kommunen sitt samarbete med den lokala bostadsstiftelsen och gjorde senare
en dverenskommelse. Denna dverenskommelse fornyades 2020. Overenskommelsen dr
tecknad pa tjinstemannaniva i savél bostadsstiftelsen som i kommunen.

Under migrationskrisen gjorde kommunen flera forsok att hyra in bostdder fran den privata
marknaden. Detta gav inget storre resultat, 4-6 ligenheter i Alunda samt ett
vandrarhemsliknande annex i Osterbybruk. Detta gor att Overenskommelsen med

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Kommunstyrelsen

Osthammarshem utgér kommunens strategi for bostadsforsorjning avseende nyanlinda
familjer och vuxna. Overenskommelsen giller till 2020-10-31.

Statistik

Under 2018 fick kommunen 6 st. ldgenheter

Under 2019 fick kommunen 5 st. lagenheter

Under perioden 2018-2019, konverterades 26 lagenheter till forstahandskontrakt
Vilka regler géller for att fa forstahandskontrakt;

Osthammars kommun kan efter 12 manaders kontraktstid anséka om att
andrahandshyresgisten ska ta 6ver forstahandskontraktet. Ansdkan beviljas under
forutséttning att andrahandshyresgésten godkénns i1 sedvanlig kreditupplysning, d.v.s.
att inga betalningsanmérkningar eller skuldsaldo finns registrerade hos
Kronofogdemyndigheten och att det fungerat med hyror och att inga storningar
forekommit. Om inkomst bestér av etableringsstod ska minst 150 dagar finnas kvar pa
etableringsersittningen for att andrahandshyresgéisten ska kunna ga dver pa eget
kontrakt, dessutom méste inkomsten vara relevant i forhdllande till hyran.

Besiktning: Ligenheten ska innan 6vertagande av kontraktet besiktigas av
Osthammarshems besiktningsman. Har skador uppstatt i ligenheten som r att anse
som onormalt slitage har Osthammarshem ritt att debitera Osthammars kommun dessa
kostnader innan kontraktet skrivs dver. Vid grav vanvérd av ldgenheten dger
Osthammarshem ritt att neka att kontraktet vergér till andrahandshyresgisten, enligt
Osthammarshems uthyrningspolicy.

Fran det att kontrakt skrivits 6ver pa den nyanldnde I6per en hyresgaranti under 12
manader fran Osthammars kommun till Osthammarshem.

Da drendet innebaér ett samarbete mellan tva aktérer i samma koncern redovisar vi dven de
utgangspunkter Osthammarshem haft for den gillande bostadsstiftelsen.

Foljande fyra dokument bifogas och kommenteras nedan;

Overenskommelsen for nyanlanda

Sveriges Allménnyttas skrift ”Bosittningslagen i praktiken” som Osthammarshem
utgatt ifran infor upprittandet av dverenskommelserna for nyanldnda respektive
ensamkommande.

Osthammarshems nya uthyrningspolicy och riktlinjer for uthyrningen. Se sérskilt
under “’Tilldelningsregler”, Inkomst, om tidsbegriansade ersdttningar s som
etableringserséttning.

Ansvarfull uthyrning, som ar generella rekommendationer for uthyrningspolicy.

I dokumentet riktlinjer for uthyrning star att 1asa under Tilldelningsregler”: ”Tidsbegransade
ersittningar sd som t.ex. arbetsloshetskassa och etableringsersittning godkdnns under
forutséttning att det finns ett minimum av 150 dagar kvar av ersittningen samt att det finns ett
borgenséatagande fran person med ekonomiska forutsdttningar, alternativt kommunal
sdkerhet.” Lydelsen finns dven 1 6verenskommelsen avseende bostadstilldelning for
nyanlénda, se utdrag nedan:

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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e Osthammars kommun kan efter 12 ménaders kontraktstid ansoka om att
andrahandshyresgisten ska ta 6ver forstahandskontraktet. Ansdkan beviljas under
forutsittning att andrahandshyresgésten godkénns i sedvanlig kreditupplysning, d.v.s.
att inga betalningsanmérkningar eller skuldsaldo finns registrerade hos
Kronofogdemyndigheten och att det fungerat med hyror och att inga stdrningar
forekommit. Om inkomst bestar av etableringsstdd ska minst 150 dagar finnas kvar pd
etableringsersittningen for att andrahandshyresgésten ska kunna ga dver pa eget
kontrakt, dessutom maéste inkomsten vara relevant i forhallande till hyran.

e ”Frén det att kontrakt skrivits dver pa den nyanldnde l6per en hyresgaranti under 12
ménader frin Osthammars kommun till Osthammarshem.”

Villkoren for att ta Gver ett hyreskontrakt for en nyanlédnd familj &r ddrmed inte mer
fordelaktiga &n for ndgon annan sokande att tilldelas ett forstahandskontrakt. Finns minst 150
dagar kvar av en tidsbegrinsad erséttning och en ekonomisk sdkerhet kopplad till kontraktet
sa fir den sokande ett forstahandskontrakt (om inkomsten &r relevant i forhallande till hyran).

Vad giller var uthyrningspolicy, riktlinjer for uthyrning och de kommunala
Overenskommelserna s foljer de Sveriges Allmannyttas rekommendationer 1 dessa fragor.
Vid utformningen av handlingarna har Osthammarshem tagit std i skrifterna: Ansvarsfull
uthyrning av bostdder” och ”Boséttningslagen i praktiken”.

Utdrag ur Ansvarsfull uthyrning av bostdder, sid 4:

”Bostadsforetag bor arbeta pa ett strukturerat sdtt med kommunala hyreskontrakt for de
personer och hushall som inte blir godkdnda som hyresgéster pa den ordinarie
bostadsmarknaden. Detta kan ske genom att bostadsforetagen tecknar tydliga samarbetsavtal
med den egna kommunen dir samarbetsformer, omfattning, stod for de boende med mera,
specificeras. De kommunala kontrakten bor, om boendet skots och fungerar, efter en viss tid
leda till ett eget forstahandskontrakt.”

Beslutsunderlag

- Overenskommelsen for nyanlinda

—  Sveriges Allminnyttas skrift “Bosittningslagen i praktiken” som Osthammarshem
utgatt ifran infor upprittandet av 6verenskommelserna for nyanldnda respektive
ensamkommande.

—  Osthammarshems nya uthyrningspolicy och riktlinjer for uthyrningen. Se sérskilt
under “’Tilldelningsregler”, Inkomst, om tidsbegransade erséttningar sa som
etableringsersittning.

- Ansvarfull uthyrning, som &r generella rekommendationer for uthyrningspolicy.

Arendets behandling

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade 2020-03-10, § 92, att ge forvaltningen 1 uppdrag
att redogora for hur bostadsforsorjningen fungerar idag samt riktlinjer/principer for det
fortsatta arbetet.

Vid arbetsutskottets beredning 2020-09-15, § 269 reserverade sig Martin Wahlsten (SD) mot
beslutet.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Kommunstyrelsen

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning
Kommundirektor Peter Nyberg foredrar drendet.

Yrkanden

Pér-Olof Olsson (M) med bifall av Lennart Owenius (M), Lars O Holmgren (BoA), Martin
Wahlsten (SD) och Ylva Lundin (SD) yrkar pé foljande dndring: Sista punkten pé sida 11
Overenskommelsen tas bort.

Ylva Lundin (SD) yrkar avslag pa arbetsutskottets forslag.

Propositionsordning

Ordforande stdller proposition pa om arbetsutskottets forslag mot Ylva Lundins (SD)
avslagsyrkande och finner att kommunstyrelsen beslutar att bifalla arbetsutskottets forslag.

Ordforande stéller proposition pd Par-Olof Olssons (M), Lennart Owenius (M), Lars O
Holmgrens (BoA), Martin Wahlstens (SD) och Ylva Lundins (SD) dndringsyrkande och
finner att kommunstyrelsen beslutar att avsla dndringsyrkandet.

Protokollsanteckning

Lena Hagman (KD) l&dmnar foljande sarskilda yttrande: KD stéller sig bakom Pér-Olof
Olssons (M) forslag att stryka sista riktlinjen “Frén det att kontraktet skrivits over pd den
nyanlinde 18per en hyresgaranti under 12 manader fran Osthammars kommun till
Osthammarshem.”

Beslutet skickas till
— Arbetsmarknadsenheten, AME
— Kommunstyrelsen
— Socialndmnden
— Osthammarshem

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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» FORVALTNINGSRATTEN FORELAGGANDE Aktbilaga 3
1 1UPPSALA 2020-11-06 Mal nr. 7460-20

Enhet 2

Osthammars kommun

KS-2020-156

Parter: NN . ./ Osthammars kommun
Milet giller: laglighetsprovning enligt kommunallagen

Det bifogade 6verklagandet har kommit in till domstolen.

Malet behtéver kompletteras
Ni ska ge in féljande handlingar:

- anslagsbevis, med uppgift om vilken dag anslaget om protokolljustering sattes upp pa
anslagstavlan och vilken dag det togs ned.

Ni ska aven svara i malet.

Detta giller dven i de fall tiden f6r 6verklagande inte har gatt ut.

Kompletteringen ska ges in till domstolen snarast men senast den 20 november 2020

Nar ni skickar in kompletteringen
Uppge namn, malnummer 7460-20 och mobilnummer eller annat telefonnummer ni kan nas
pa. Limna ocksa e-postadress, sa att vi kan skicka handlingar i malet via e-post.

Skicka girna in handlingarna med e-post, helst i PDF-format. De behover da inte limnas pa
annat sitt. For hogre sikerhet dn vanlig e-post, anvind www.domstol.se/kontaktformular.

Har ni fragor?
Pa webbplatsen finns information om domstolen och om handliggningen. Kontakta oss
girna om ni har fragor: 018-431 63 01.

Andrietta Claesson

Bifogade handlingar: aktbilaga 1

Sida 1 (av 1)

Om domstolens behandling av personuppgifter, se www.domstol.se/personuppgifter. Kontakta oss for information pa annat sitt.

Besoksadress Oppettider Postadress E-post
Smedsgrind 22 mindag—fredag Box 1853 forvaltningstatteniuppsala@dom.se
Telefon 08:00-16:00 751 48 Uppsala Webbplats

018-431 63 00 www.forvaltningsratteniuppsala.domstol.se
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OM: 2020-10-14
LNR: 7460-20
TBIL: 1

e« om kommunen inte vill utnyttja den erbjudna lagenheten till en nyanland erbjuds
lagenheten till de som star i Osthammarshems ordinarie bostadskd

e under den nyanldndes forsta bostadsar star Osthammars kommun som hyresgist for
lagenheten, sk bostadssocialt kontrakt

e efter det forsta aret erbjuds den nyanlanda forstahandskontrakt pa ldgenheten som denne
fatt med fortur, om vissa villkor ar uppfylida

® bland de vilikor som stélls for att det bostadssociala kontraktet ska omvandlas till ett
forstahandskontrakt kan speciellt namnas:
o den nyanlanda ska ha minst 150 dagar kvar pa etableringsersattningen fran
Migrationsverket
o kommunen stéller en hyresgaranti under 12 méanader

Avtalet mellan Osthammars kommun och Osthammarshem avser att 16sa kommunens ansvar enligt
den sk bosattningslagen. Den aktuella lagen stéller inte specifika krav pa vilken typ av boende som
kommunen ska tillhandahalla de nyanidnda som anvisats enligt lagen. Ej heller specifierar lagen hur
ldnge boendet ska tillhandahallas. Hur den enskilda kommunen l6ser sitt ansvar enligt sagda lag
maste darfor anses falla inom kommunernas allmanna kompetens som begrinsas av ett antal
principstadganden i kommunallagens andra kapitel. Principstadgandena utgér begransningar i den
kommunala kompetensen i syfte att tillforsakra medlemmarna jamlikhet, rattvisa och forutsebarhet.

Kommunallagens 8 kap 2 § staller krav pa att den ekonomiska forvaltningen tillforsikrar en god
avkastning och betryggande sdakerhet. Kommunen far aldrig forlora ur sikte att de kommunala
medlen harror fran alla som bor i kommunen och att pengarna ska anvandas for invanarnas basta.
Kommunens medlemmar har inte kunnat vilja i vilken man de ska ansluta sig tifl kommunen och det
ar darfor vasentligt att kommunens verksamhet ar till nytta fér medlemmarna.

Det ovannamnda beslutet dverklagas hiarmed pa féljande grunder:
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Kommunallagen 2 kap 1 § Lokaliseringsprincipen

Det ar inte av alimdnt intresse fér kommunens medlemmar att kommunen dgnar sig at att ge andra
landers medborgare, som inte ar medlemmar i kommunen, fértur i en bostadsstiftelses ordinarie
bostadskd och pa villkor mer fordelaktiga @n vad som géller fér andra bostadsbehévande
medlemmar i kommunen samt de bostadssékande kommunmedlemmar som star i den ordinarie
bostadskon.

Kommunallagen 2 kap 3 § Likstallighetsprincipen

Tillimpningen av avtalet mellan Osthammars kommun och Osthammarshem innebér en reel/
séirbehandling av de kommunmedlemmar som star i Osthammarshems ordinarie bostadskd samt
andra bostadsbehovande kommunmedlemmar enligt foljande:

1. Deldgenheter som tilldelas nyanlanda skulle annars erbjudas de kommunmedlemmar som
star i den ordinarie bostadskén. Det foreligger alltsd en undantrangningseffekt i att de som
star i den ordinarie bostadskon far vanta langre pa att fd en bostad @n de skulle ha gjort om
forturen for nyanlidnda inte tillimpades. Kétiden for att fa en lgenhet hos Osthammarshem
har 6kat stadigt over aren och ligger nu pa flera ar for de mest attraktiva bostadsorterna.

2. Under det forsta aret den nyanldnda bor i ligenheten som denne tilldelats med fGrtur
anviands sk socialt bostadskontrakt, dvs att kommunen star som forstahandshyresgast.
Modellen med bostadssociala kontrakt anvdnder kommunen i princip endast fér nyanlanda.
Effekten av detta ar att kommunmedlemmar som ar i minst lika stort behov av en bostad
som de nyanidnda inte ges samma mdjlighet att komma igang med ett eget boende.

3. Enligt avtalet med Osthammarshem ska den nyanlinda efter ett &r, och om vissa villkor &r
uppfyllda, tilldelas ett forstahandskontrakt pa den lagenhet denne fatt med fortur.
Osthammars kommun har inte tagit initiativ till en motsvarande ordning fér ndgon annan
bostadsbehdvande kommunmedlem. Aven har foreligger det alltsa en negativ sirbehandling
av de kommunmedlemmear som, likt de nyanidnda, ocksa har svart att fa ett
forstahandskontrakt pa en bostad.

4. Ett av villkoren for att den nyanldnda ska tilidelas ett forstahandskontrakt pa den ldgenhet
denne fatt med fortur ar att kommunen utstdller en hyresgaranti under 12 manader. Det ar
uteslutet att kommunen skulle utstélla hyresgarantier for andra bostadsbehtvande
kommunmedlemmar. Ocksa har foreligger alltsa en reell negativ sarbehandling av
kommunmedlemmar som befinner sig i samma prekéra behov av bostad som de nyanldnda
gor.

Likstallighetsprincipen, dvs att kommunen inte far sdrbehandla vissa kommunmedlemmar annat dn
pa objektiv grund, ar avsedd att tillampas gentemot kommunens egna medlemmar. Lagrummet och
praxis accepterar att en kammun ger sina egna medlemmar en positiv sarbehandling gentemot icke-
kommunmedlemmar. Vare sig lagstiftare eller doktrin verkar ha sett framforsig den situation som
skattekollektivet i Osthammars kommun befinner sig i, nimligen att kommunen viljer att ge fordelar
till personer som inte ar medlemmar i kommunen, pa bekostnad av kommunens egna medlemmar.
Vi anser dock att Likstallighetsprincipen dr hoggradigt tillamplig ocksa i den nu aktuella
konstellationen.
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Bilaga:
1. Kommunstyrelsens beslut Dnr KS-2020-156
2. Bilaga 2 KS § 213/2020 Overenskommelse mellan Osthammars kommun och

Osthammarshem avseende bostadstilldelning for nyanldnda anvisade genom
bosattningslagen
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att redogdra for hur bostadsférsérjningen fung;:fal_- idag samt riktlinjer/principer for det
fortsatta arbetet.

Vid arbetsutskottets beredning 2020-09-15, § 269 reserverade sig Martin Wahlsten (SD) mot
beslutet.

Utdragsbestyrkande lusterarsignaturer
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—  Osthammarshem
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Kommunstyrelsen

Dnr KS-2020-689

§ 291. Yttrande gallande laglighetsprévning av beslut angaende
Osthammars kommuns éverenskommelse med
Osthammarshem avseende bostadstilldelning for
nyanlanda anvisade genom bosattningslagen, mal nummer
7460-20

Beslut

Kommunstyrelsen antar forvaltningens forslag till yttrande och 6verlamnar det till
Forvaltningsritten 1 Uppsala. (Bilaga 10)

Reservationer

Martin Wahlsten (SD) och Ylva Lundin (SD) reserverar sig mot beslutet.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslutade 2020-09-29, beslut § 213, att godkdnna 6verenskommelsen
mellan Osthammars kommun och Osthammarshem avseende bostadstilldelning for nyanlinda
anvisade genom bosittningslagen. Arendet hade beretts i kommunledningsforvaltningen och
Osthammarshem. Arendet har 6verklagats enligt kommunallagen 13 kap. (laglighetsprovning)
och kommer att provas av Forvaltningsrétten 1 Uppsala. Klagande anser att beslutet strider
mot lokaliseringsprincipen och likstillighetsprincipen. Osthammars kommun har forelagts att
yttra sig over overklagan och kommunen har begirt anstand med att inkomma med yttrande
till Domstolen till 2020-12-03.

Beslutsunderlag

— Foreldggande fran Forvaltningsritten i Uppsala inklusive dverklagan
— Yttrande

Dagens sammantrade
Yrkanden
Ylva Lundin (SD) yrkar avslag pa yttrandet.

Propositionsordning

Ordforande stéller proposition pa forslag till beslut mot avslagsyrkandet och finner
kommunstyrelsen bifaller forslag till beslut.

Beslutet skickas till

Forvaltningsritten i Uppsala, forvaltningsratteniuppsala@dom.se

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer



1L/1906S80YMS

Bilaga 14, KF § 71/2021 Bilaga 10, KS § 291/2020
Sida 34 av 35 Sida 1 av 2

Forvaltningsratten i Uppsala

Enhet 2

Mal nr. 7460-20, I |- /- Osthammars kommun, yttrande angaende lag-
lighetsprovning enligt kommunallagen

Osthammars kommun har forelagts att senast den 3 december 2020 yttra sig 6ver inkom-
men overklagan av [ m.fl. avseende kommunstyrelsen i Osthammars kommuns
beslut att godkénna éverenskommelsen mellan Osthammarshem och Osthammars kom-
mun avseende bostadstilldelning for nyanlanda anvisade genom boséttningslagen. (Kom-
munstyrelsens beslut den 29september 2020, Dnr KS-2020-156, § 213).

Osthammar far darfor anfora foljande.

1.

Laglighetsprévning

Enligt 13 kap. 1 och 2 88 kommunallagen (2017:725) far kommunstyrelsens be-
slut 6verklagas i syfte att fa lagligheten av ett beslut prévat. Enligt 13 kap. 8 §
kommunallagen ska ett éverklagat beslut upphévas bland annat om det inte har
kommit till pa lagligt satt, dvs. det har forekommit fel i sjalva forfarandet vid be-
slutsfattandet, eller beslutet annars strider mot lag eller annan forfattning.

Laglighetsprévning innebar att domstolen enbart kan upphava kommunfullmak-
tiges beslut, inte &ndra beslutet. Domstolen &r alltsa forhindrad att préva beslu-
tet, eller dess lamplighet, i sak. Domstolen kan inte fritt vélja bland grunderna
for upphavande i 13 kap. 8 § kommunallagen utan &ar bunden till att prova laglig-
heten av beslutet utifran de grunder som klaganden aberopat.

Préovningens omfattning

Osthammars kommun har uppfattat att klagandena menar att beslutet strider
mot lokaliseringsprincipen samt likstallighetsprincipen.

Beslutets forenlighet med lag eller annan forfattning

Osthammars kommun &r skyldig att folja bosattningslagen och bereda de nyan-
landa som anvisas till kommunen med bostad. Kommunen har for att kunna
I6sa detta uppdrag ett ndra samarbete med Osthammarshem som &r en stiftelse
inom kommunkoncernen. Detta samarbete har konkretiserats genom den dver-
enskommelse som det 6verklagade beslutet avser.
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Osthammars kommun anser att det 6verklagade beslutet inte strider mot lokali-
seringsprincipen da ansvaret for att bereda anvisade nyanlanda ar ett kommu-
nalt uppdrag som inte kan véljas bort utan styrs av géallande lagstiftning.

Osthammars kommun avser vidare att det éverklagade beslutet inte heller stri-
der mot likstallighetsprincipen da det &r kommunens tydliga uppdrag att bereda
anvisade nyanlanda bostad. | Osthammars kommun &r Osthammarshem den
storsta hyresfastighetsagaren vilket gor det naturligt att kommunen anvander de
resurser som finns inom kommunkoncernen for att I6sa uppdraget som bosatt-
ningslagen forpliktar. D& bostadsfragan ar en grundlaggande forutsattning for
trygghet och en god integrering i det svenska samhaéllet har kommunen valt att
skapa forutsattningar for att de anvisade nyanldnda ska kunna konvertera det
initiala boendet till ett forstahandskontrakt om vissa férutsattningar ar upp-
fyllda. Bosattningslagen begrénsar eller foreskriver inte pa vilket satt en kom-
mun ska anvisa bostad och olika kommuner har valt att gora pa olika satt. Avta-
let mellan Osthammars kommun och Osthammarshem beskriver det satt Ost-
hammars kommun valt att uppfylla boséttningslagen. Uppdraget utfors pa ob-
jektiv och saklig grund och bosattningslagen maste anses vara ett sakligt skal for
att kommunen ska kunna besluta om en 6verenskommelse som rér gruppen ny-
anlanda som &r anvisade till kommunen.

Osthammars kommun anser darfor att kommunstyrelsens beslut inte strider
mot lag eller annan foérfattning. Grund for upphavande av beslutet foreligger
darmed inte.
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NR DELEGAT STARTTID SLUTTID NARVARO

202 Lisbeth Persson (S)
207 Roger Jansson (S)
208 Ingvar Skonstrand (S)
212 Tommy Runarsson (C)
213 Elisabeth Karlsson (V)
214 Inger Arvidsson (V)
215 Anders Kjellgren (M)
217 Mikael Holmkvist (M)
218 Niklas Ekstrém (M)
219 Ronny Innala (BOA)
225 Christer Bohlin (L)
228 Malin Aldal (MP)

1 Yakant (SD), ny ersittare kan

inte utses

Vakant (SD), ny erséttare

232 kunde inte utses

JAVIG



Voteringsrapport kommunfullmaktige 27 april 2021
Rost

19:33:07 — 19. Osthammars kommuns instillning till en utbyggnad av slutforvaret for
kortlivat 1ag- och medelaktivt avfall (SFR) i Forsmark

Ja-rost for att bifalla kommunstyrelsens forslag.
Nej-rost for att avsla kommunstyrelsens forslag.

Resultat

Ja 48

Nej 1

Franvarande 0
1 Margareta Widén-Berggren (S) Ja
2 Tomas Bendiksen (S) Ja
4 Roger Lamell (S) Ja
5 Lisa Norén (S) Ja
6 Jonas Lennstrom (S) Ja
7 Anna Frisk (S) Ja
8 Kristina Woxdal Pihl (S) Ja
9 Matts Eriksson (S) Ja
10 Mika Muhonen (S) Ja
12 Orjan Mattsson (S) Ja
13 Ann—Charlotte Grehn (S) Ja
14 Tomas Naslund (S) Ja
15 Désirée Mattsson (S) Ja
17 Jacob Spangenberg (C) Ja
18 Bertil Alm (C) Ja
19 Inger Abrahamsson (C) Ja
20 Hékan Dannberg (C) Ja
21 Cecilia Bernsten (C) Ja
22 Lisa Landberg (C) Ja
23 Josetine Nilsson (C) Ja
24 Ingeborg Sevastik (V) Ja
25 Mohammad Sabur (V) Ja
26 Anna—Lena So6derblom (M) Ja
27 Par—Olof Olsson (M) Ja
28 Lennart Owenius (M) Ja
29 Jan Holmberg (M) Ja
30 Fabian Sjoberg (M) Ja
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31 Christer Lindstrom (M) Ja
32 Allan Kruukka (M) Ja
33 Lars O Holmgren (BOA) Ja
34 Jan—Olof Ahlinder (BOA) Ja
38 Madelene Alpsjo (KD) Ja
39 Julia Carlstrom (L) Ja
40 Irmeli Bellander (L) Ja
42 Martin Wabhlsten (SD) Ja
43 Mats Olsson (-) Ja
44 Ylva Lundin (SD) Ja
45 Bo Persson (SD) Ja
47 Sirlis Persson (SD) Ja
49 Stefan Larsson (SD) Ja
201 Olle Olsson (S) Ja
203 Lennart Norén (S) Ja
204 Raili Karjalainen (S) Ja
221 Anna Goransson (BOA) Ja
223 Eva Fredriksson (KD) Ja
224 Maria Nystrom (KD) Ja
229 Melinda Leufstadius (SD) Ja
230 Richard Halvarsson (SD) Ja
41 Kerstin Dreborg (MP) Nej

20:15:51 — 20. Svar pa medborgarmotion om kanal till Oregrundsgrepen

Ja-rost for att bifalla kommunstyrelsens forslag.
Nej-rost for att besluta att kommunfullmaiktige stéller sig positiv till idén om en forstudie

Resultat

Ja 27

Nej 19

Avstar 3

Franvarande 0
1 Margareta Widén-Berggren (S) Ja
2 Tomas Bendiksen (S) Ja
4 Roger Lamell (S) Ja
5 Lisa Norén (S) Ja
6 Jonas Lennstrom (S) Ja
7 Anna Frisk (S) Ja
8 Kristina Woxdal Pihl (S) Ja
9 Matts Eriksson (S) Ja



10
12
13
14
15
17
18
19
20
21
22
23
24
25
38
41
201
203
204
26
27
28
29
30
32
33
34
42
43
44
45
47
49
221
223
224
229
230
31
39

Mika Muhonen (S)
Orjan Mattsson (S)
Ann—Charlotte Grehn (S)
Tomas Naslund (S)
Désirée Mattsson (S)
Jacob Spangenberg (C)
Bertil Alm (C)

Inger Abrahamsson (C)
Hékan Dannberg (C)
Cecilia Bernsten (C)
Lisa Landberg (C)
Josefine Nilsson (C)
Ingeborg Sevastik (V)
Mohammad Sabur (V)
Madelene Alpsjo (KD)
Kerstin Dreborg (MP)
Olle Olsson (S)

Lennart Norén (S)

Raili Karjalainen (S)
Anna—Lena Soderblom (M)
Par—Olof Olsson (M)
Lennart Owenius (M)
Jan Holmberg (M)
Fabian Sjoberg (M)
Allan Kruukka (M)

Lars O Holmgren (BOA)
Jan—Olof Ahlinder (BOA)
Martin Wabhlsten (SD)
Mats Olsson (-)

Ylva Lundin (SD)

Bo Persson (SD)

Sirlis Persson (SD)
Stefan Larsson (SD)
Anna Goransson (BOA)
Eva Fredriksson (KD)
Maria Nystrom (KD)
Melinda Leufstadius (SD)
Richard Halvarsson (SD)
Christer Lindstrom (M)
Julia Carlstrom (L)
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Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Avstar
Avstar



Rost
40 Irmeli Bellander (L) Avstar

20:56:47 — 29. Antagande av regler for internhyresmodell

Ja-rost for att bifalla kommunstyrelsens forslag.
Nej-rost for att avsld kommunstyrelsens forslag till beslut.

Resultat

Ja 27

Nej 22

Franvarande 0
1 Margareta Widén-Berggren (S) Ja
2 Tomas Bendiksen (S) Ja
4 Roger Lamell (S) Ja
5 Lisa Norén (S) Ja
6 Jonas Lennstrom (S) Ja
7 Anna Frisk (S) Ja
8 Kristina Woxdal Pihl (S) Ja
9 Matts Eriksson (S) Ja
10 Mika Muhonen (S) Ja
12 Orjan Mattsson (S) Ja
13 Ann—Charlotte Grehn (S) Ja
14 Tomas Naslund (S) Ja
15 Désirée Mattsson (S) Ja
17 Jacob Spangenberg (C) Ja
18 Bertil Alm (C) Ja
19 Inger Abrahamsson (C) Ja
20 Hékan Dannberg (C) Ja
21 Cecilia Bernsten (C) Ja
22 Lisa Landberg (C) Ja
23 Josetine Nilsson (C) Ja
24 Ingeborg Sevastik (V) Ja
25 Mohammad Sabur (V) Ja
41 Kerstin Dreborg (MP) Ja
45 Bo Persson (SD) Ja
201 Olle Olsson (S) Ja
203 Lennart Norén (S) Ja
204 Raili Karjalainen (S) Ja
26 Anna—Lena So6derblom (M) Nej

27 Par—Olof Olsson (M) Nej
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28 Lennart Owenius (M) Nej
29 Jan Holmberg (M) Nej
30 Fabian Sjoberg (M) Nej
31 Christer Lindstrom (M) Nej
32 Allan Kruukka (M) Nej
33 Lars O Holmgren (BOA) Nej
34 Jan—Olof Ahlinder (BOA) Nej
38 Madelene Alpsjo (KD) Nej
39 Julia Carlstrom (L) Nej
40 Irmeli Bellander (L) Nej
42 Martin Wabhlsten (SD) Nej
43 Mats Olsson (-) Nej
44 Ylva Lundin (SD) Nej
47 Sirlis Persson (SD) Nej
49 Stefan Larsson (SD) Nej
221 Anna Goransson (BOA) Nej
223 Eva Fredriksson (KD) Nej
224 Maria Nystrom (KD) Nej
229 Melinda Leufstadius (SD) Nej
230 Richard Halvarsson (SD) Nej

22:04:04 — 34. Svar pa motion fran Ylva Lundin (SD) och Martin Wahlsten (SD) om
avskaffandet av fortur och forstahandskontrakt for nyanlédnda

Ja-rost for att bifalla kommunstyrelsens forslag.
Nej-rost for att besluta att 6verenskommelsen omforhandlas for att uppna likabehandling av
personer som &r i behov av kommunens stdd till bostad.

Resultat

Ja 25

Nej 21

Avstar 3

Franvarande 0
1 Margareta Widén-Berggren (S) Ja
2 Tomas Bendiksen (S) Ja
4 Roger Lamell (S) Ja
5 Lisa Norén (S) Ja
6 Jonas Lennstrom (S) Ja
7 Anna Frisk (S) Ja
8 Kristina Woxdal Pihl (S) Ja
9 Matts Eriksson (S) Ja
10 Mika Muhonen (S) Ja
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23
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203
204
26
27
28
29
30
31
32
33
34
39
40
41
42
43
44
45
47
49
221
229
230
38
223
224

Orjan Mattsson (S)
Ann—Charlotte Grehn (S)
Tomas Naslund (S)
Désirée Mattsson (S)
Jacob Spangenberg (C)
Bertil Alm (C)

Inger Abrahamsson (C)
Hékan Dannberg (C)
Cecilia Bernsten (C)
Lisa Landberg (C)
Josefine Nilsson (C)
Ingeborg Sevastik (V)
Mohammad Sabur (V)
Olle Olsson (S)

Lennart Norén (S)

Raili Karjalainen (S)
Anna—Lena Soderblom (M)
Par—Olof Olsson (M)
Lennart Owenius (M)
Jan Holmberg (M)
Fabian Sjoberg (M)
Christer Lindstrom (M)
Allan Kruukka (M)

Lars O Holmgren (BOA)
Jan—Olof Ahlinder (BOA)
Julia Carlstrom (L)
Irmeli Bellander (L)
Kerstin Dreborg (MP)
Martin Wabhlsten (SD)
Mats Olsson (-)

Ylva Lundin (SD)

Bo Persson (SD)

Sirlis Persson (SD)
Stefan Larsson (SD)
Anna Goransson (BOA)
Melinda Leufstadius (SD)
Richard Halvarsson (SD)
Madelene Alpsjo (KD)
Eva Fredriksson (KD)
Maria Nystrom (KD)
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Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Nej
Avstar
Avstar
Avstar
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