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 Utdragsbestyrkande 
 

Plats och tid Kommunkontoret, SR Gräsö, kl. 08:15 – 16.25 
 

Beslutande Enligt särskild närvarolista 

Övriga deltagande Peter Nyberg, kommunchef 
Marie Berggren, §§ 53, 56 
Ida Eklöf, § 56 

 
Utses att justera Lennart Owenius (M) och Jonas Lennström (S) 
Justeringens  
plats och tid  

 
Underskrifter Sekreterare …………………………………………….. Omedelbart justerade paragrafer 53, 56, 81 
 Inger Modig Lind  

 
 Ordförande ……………………………………………..  
 Jacob Spangenberg (C)  

 
 Justerande …………………………………………….. …………………………………………….. 
 Jonas Lennström (S) Lennart Owenius (M) 

 
 ANSLAG/BEVIS 
 Justeringen har tillkännagivits genom anslag 
 
Organ Kommunstyrelsen 

 
Sammanträdesdatum 2016-03-22 
Datum för  
anslags uppsättande 2016-03-23 anslags nedtagande 2016-04-14 
Förvaringsplats  
för protokollet Lednings- och verksamhetsstöd, Östhammars kommun 
  
Underskrift ……………………………………………..  
 Inger Modig Lind  
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 Utdragsbestyrkande 
 

Plats och tid Kommunkontoret, SR Gräsö, kl. 08:15 -16.25 
 

Beslutande Enligt särskild närvarolista 

Övriga deltagande Peter Nyberg, kommunchef 
Jan Rydberg, §§ 50, 61 
Marie Berggren, §§ 50-56 
Camilla Andersson, § 55 
Ida Eklöf, §§ 54, 56, 87 
Håkan Dahlqvist, §§ 58-59 
Jörgen Lönnies, §§ 60-61 
Robert Liljeström, § 61 
Thomas Olsson, § 61 
Karin Rosén, § 62 
Lasse Karlsson, § 62 
Annila Bexelius, §§ 48, 62-66 
Fredrik Borgelin, § 69 
Rose-Marie Findeisen, § 73 
Gabriella Westerberg, § 73 
Hans Lindström, § 87 
Jan Stanje, § 87 
 

 
Utses att justera Jonas Lennström (S) och Lennart Owenius (M) 
Justeringens  
plats och tid  

 
Underskrifter Sekreterare ……………………………………………..  Paragrafer 46 - 92 
 Inger Modig Lind  

 
 Ordförande ……………………………………………..  
 Jacob Spangenberg (C)  

 
 Justerande …………………………………………….. …………………………………………….. 
 Jonas Lennström (S) Lennart Owenius (M) 

 
 ANSLAG/BEVIS 
 Justeringen har tillkännagivits genom anslag 
 
Organ Kommunstyrelsen 

 
Sammanträdesdatum 2016-03-22 
Datum för  
anslags uppsättande 2016-04-05 anslags nedtagande 2016-04-27 
Förvaringsplats  
för protokollet Lednings- och verksamhetsstöd, Östhammars kommun 
  
Underskrift ……………………………………………..  
 Inger Modig Lind  
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§ 46 Dnr KS-2016-6 Dpl 904 
 
Information från gemensamma nämnder och kommunala bolag 
 
Jacob Spangenberg (C) informerar om att ägarsamråd med räddningsnämnden 
äger rum i morgon onsdag. 
 
Jonas Lennström (S) informerar om att kultur- och musikfestival Östhammar 
mest troligt kommer att ställas in i år. 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Kommunstyrelsen har tagit del av informationen. 
_____ 
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§ 47 Dnr KS-2016-6 Dpl 904 
 
Information från kommunstyrelsens förvaltning 
 
Inget att rapportera. 
_____ 
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§ 48 Dnr KS-2016-27 Dpl 901 
 
Information om processen med Gästrike Vatten AB 
 
Kommunstyrelsen har 2016-02-02 beslutat att  
 
• ge Gästrike Vatten AB (GV) samt tekniska förvaltningen, Östhammars 

kommun uppdraget att ta fram beslutsunderlag för anslutning av Öst-
hammars kommuns VA verksamhet till Gästrike Vatten. 
 

• beslutsunderlaget ska innefatta motiv, för- och nackdelar samt konse-
kvenser gällande GV, ägarkommuner och Östhammars kommun samt er-
forderliga formella handlingar (ex bolagsordning, aktieägaravtal, ägardi-
rektiv, samarbetsavtal) 
 

• en styrgrupp tillsätts bestående av ordförande i Gästrike Vatten, kom-
munstyrelsens ordförande i respektive ägarkommun samt teknisk chef i 
Östhammar, VD Gästrike Vatten och anlitad konsult 
 

• vid behov samråda med kommunchefer eller motsvarande 
 
Information i ärendet lämnades på kommunfullmäktiges sammanträde 2016-02-
16. 
 
Jacob Spangenberg (C) rapporterar från ett möte med Gästrike Vatten och om 
presenterat förslag till upplägg för anslutning av Östhammars kommuns VA 
verksamhet. 
 
Arbetsutskottets beslut 2016-03-15 
 
Arbetsutskottet har tagit del av informationen.  
 
Kommunstyrelsen informeras i ärendet vid sammanträde 2016-03-22. 
_____ 
 
Teknisk chef Annila Bexelius informerar kommunstyrelsen om nuläget i ären-
det. 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Kommunstyrelsen har tagit del av informationen. 
_____ 
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§ 49 Dnr KS-2016-229 Dpl 047 
 
Insatser på det integrations- och arbetsmarknadspolitiska området 
 
Inledning 
Östhammars kommun har sedan flera decennier en god arbetsmarknad. Den 
öppna arbetslösheten är och har varit låg samtidigt som sysselsättningsfrekven-
sen är en av de bättre i landet. En effekt av detta är en förhållandevis hög mede-
linkomst och samtidigt litet behov av försörjningsstöd. Bidragande till den goda 
situationen är främst ett väl fungerande näringsliv samt närheten till Uppsala-
Stockholmsregionen. Närheten till storstadsregionen bidrar till att diversifiera 
den relativt industri- och tillverkningstunga sektorn i Östhammar. Utvecklingen 
av infrastrukturen i och med utbyggnaden av 288:an kan väntas gynna denna 
utveckling ytterligare. 
 
Omvärld och bakgrund 
Även om arbetsmarknaden är god och den öppna arbetslösheten är låg finns det 
grupper där trösklarna in på arbetsmarknaden ökar. Detta handlar främst om de 
som är lågutbildade, unga utan erfarenhet, personer med funktionsnedsättning, 
långtidsarbetslösa samt nyanlända flyktingar. Samtidigt som sysselsättningen 
ökar, den inhemska efterfrågan skapar nya jobb, kvarstår matchningsproblemati-
ken.  
 
Under det senaste året har arbetsmarknadsläget för kommunens ungdomar (18-
24 år) förbättras och en tydlig ökning av andelen unga till arbete kan konstateras. 
Under samma tidsperiod har andelen utrikes födda som gått till arbete kraftigt 
minskat och andelen öppet arbetslösa och sökande i program med aktivitetsstöd 
ur målgruppen har tydligt ökat.  
 
Utbildning, arbetsmarknadsutbildning, arbetskraftinvandring och matchnings-
projekt är några av de verktyg som använts för att försöka lösa problematiken, 
vilket de delvis också har gjort. Men vissa grupper har haft svårare att klara 
denna matchning, däribland unga, nyanlända och personer med funktionsned-
sättning. För att underlätta för dessa målgrupper finns även ett batteri av verktyg 
inom ramen för den statliga arbetsmarknadspolitiken, bl.a. lönesubventioner 
destinerade till tidigare nämnda målgrupper. Trots försök från såväl det offent-
liga som det privata näringslivet finns det fortfarande betydande och till delar 
växande grupper som står utanför arbetsmarknaden. 
 
Något som detta delvis kan bero på, som också framkommer genom flera under-
sökningar, är att arbetslivets villkor har blivit allt mer krävande. Större krav 
ställs på tempo, effektivitet, specialisering, mindre marginaler, tajta flöden, leve-
rans i tid, självstyrande grupper, decentraliserad problemlösning, Lean, just in 
time osv.  
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Det är en utveckling som både stimulerat medarbetare, skapat effektivare flöden 
och därigenom påskyndat processen med ett bättre resultat för kunden. Samtidigt 
blir dessa landvinningar en ökad tröskel för nämnda målgrupper att komma in på 
arbetsmarknaden. På den här nya, tajtare arbetsmarknaden så saknas möjligheter 
för en längre lärande introduktion. Det krävs nya metoder för introduktion på 
arbetsmarknaden, utan att arbetsgivaren ges en betydande belastning. Utan att 
arbetsgivare ska behöva frångå det landvinnande koncept som kraven på effekti-
vitet och självständigt arbete har gett.  
 
Migration och integration 
Under 2016 kom mer än 163 000 flyktingar till Sverige, många av dem kommer 
att få tillfälliga eller permanenta uppehållstillstånd. Med pågående oroshärdar i 
världen tyder mycket på att flyktingströmmen från Mellanöstern och Central-och 
Östafrika kommer att bestå om än inte i lika stora volymer. Detta kommer att 
påverka Sverige och Östhammars kommun de närmaste åren. Bostäder, skolin-
troduktion, vuxenutbildning, sysselsättning är några av de områden där vi behö-
ver förstärka, förbättra och utveckla. 
 
Östhammars kommun har idag ett avtal med Migrationsverket att ta emot 85 
vuxna och familjer årligen, dessutom har kommunen minst 95 platser för en-
samkommande barn och ungdomar. 
 
Samverkan 
Arbetsmarknadens utmaningar är ett av de problem som kräver samverkanslös-
ningar av flera skäl. Dels är problematiken komplex, matchningen mellan de 
som står utanför och arbetsgivarnas behov, dels den stora volym av nyanlända 
som skall integreras på arbetsmarknaden och dels för att såväl staten som kom-
munen och det lokala näringslivet har stora incitament för att lösa frågan. Det 
handlar om tillväxt, attraktivitet, innanförskap och framtidstro. 
 
Några av de gemensamma utmaningar vi har är: trygga den kommunala sektorns 
kompetensförsörjning, arbetet med lokal och regional utveckling samt att fler 
personer snabbare kommer ut i arbetslivet och får egen försörjning. Genom en 
utvecklad och väl organiserad samverkan kan gemensamma resurser användas 
mer effektivt och ge en ökad samhällsnytta samtidigt som individens livskvalitet 
ökar i och med deltagande i samhällslivet och möjligheten till egen försörjning. 
 
Strategier 
För att ta oss an ovanstående utmaningar, d.v.s. att säkra den sociala hållbarhet-
en, öka arbetskraften och därigenom stärka även den ekonomiska hållbarheten, 
förbättra den lokala matchningen, tillförsäkra oss en framtida god personalför-
sörjning samt att därigenom även motverka den demografiska utvecklingen av-
seende en åldrande befolkning krävs en tydlig, förankrad och prioriterad strategi 
för arbetet. En riktningsvisare som tydligt anger vilken ambition kommunen har 
inom området integration/arbetsmarknad/inkludering. 
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Statsbidrag 
Under 2015 betalades ut ett generellt statsbidrag med avseende på det kommu-
nala flyktingmottagandet, 4,5 miljoner. Huvuddelen av det kommunala arbetet 
med flyktingar täcks av riktade statsbidrag som rekvireras direkt till verksamhet-
erna, mottagande av nyanlända familjer samt ensamkommande barn och ung-
domar. Staten svarar också för viss ersättning avseende asylsökande skolbarn. 
 
Det generella bidraget, 4,5 miljoner som betalades ut under 2015, disponerar 
kommunen fritt. 
 
Kommunchef Peter Nyberg föredrar ärendet. 
 
Kommunledningens skrivelse 2016-03-15 föreligger. 
 
Arbetsutskottets förslag 2016-03-15 
 

- Östhammars kommun tar fram en arbetsmarknadspolitisk strategi där 
kommunens roll tydliggörs, vilka ambitioner och vilken viljeriktning 
kommunen har samt vilka prioriteringar som skall göras på området. De 
arbetsmarknadspolitiska målsättningarna kopplas till mätbara nyckeltal 
som utvärderas kontinuerligt. 
 

- Östhammars kommun tar fram en Integrationspolitisk strategi som anger 
kommunens ambition inom området, vilka satsningar, prioriteringar som 
behövs samt hur arbetet skall organiseras och ansvaret fördelas. 
 

- Om Östhammars kommun och Arbetsförmedlingen är överens om beho-
vet av samverkan bör vi ta fram en överenskommelse där vi delar bilden 
av nuläget, har en gemensam målbild och i stort beskriver hur vi ska ar-
beta tillsammans. Syftet är att skapa ett underlag för förutsägbarhet, tyd-
lighet, ansvar och en långsiktigt hållbar samverkan. I överenskommelsen, 
som bör uppdateras årligen, skall framgå vilka prioriteringar vi skall göra 
på respektive områden, vilka åtaganden som respektive part gör samt 
vilka resurser vi avsätter/prioriterar. 
 

- Det generella statsbidraget i huvudsak används att stärka mottagningen 
av nya barn i skolan, aktiviteter som underlättar ett snabbt inträde på ar-
betsmarknaden, stödja och tillvarata det civila samhällets engagemang 
och kunskap samt samordning, stöd, kunskapsuppbyggande och utveckl-
ing av de kommunala verksamheterna. 
 

- Östhammars kommun initierar ett Integrationsråd där kommunen samlar 
aktörerna från det civila samhället. Kommunens roll är att samordna och 
administrera rådet.  
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- Kommunens förvaltningar samlas i en Styrgrupp Integration för att ut-
veckla, koordinera och optimera verksamheten. 
 

- Medel anslås för sysselsättningsinsatser, lönesubventionerade tjänster 
och praktiksamordning, 1000 tkr, medlen finansieras under 2016 av me-
del ur kommunens utvecklingsfond och det generella statsbidraget, under 
2017 och 2018 finansieras detta ur kommunens utvecklingsfond. Vidare 
att medel anslås för samordning, kunskapsuppbyggnad och utveckling av 
samarbetet med såväl myndigheter som det civila samhället, 650 tkr. 
Medlen anslås under 2016 från det generella statsbidraget, fr.o.m. 2017 
finansieras detta av medel från det riktade statsbidraget. 
 

- Användningen av övriga medel i det generella statsbidraget föreslås be-
redas av Styrgrupp Integration utifrån ovanstående riktlinje. 

_____ 
 
I ärendet yttrar sig Cecilia Bernsten (C), Lennart Owenius (M), Anna Frisk (S) 
och Peter Brandt (SD). 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 

- Östhammars kommun tar fram en arbetsmarknadspolitisk strategi 
där kommunens roll tydliggörs, vilka ambitioner och vilken vilje-
riktning kommunen har samt vilka prioriteringar som skall göras på 
området. De arbetsmarknadspolitiska målsättningarna kopplas till 
mätbara nyckeltal som utvärderas kontinuerligt. 
 

- Östhammars kommun tar fram en Integrationspolitisk strategi som 
anger kommunens ambition inom området, vilka satsningar, priori-
teringar som behövs samt hur arbetet skall organiseras och ansvaret 
fördelas. 
 

- Om Östhammars kommun och Arbetsförmedlingen är överens om 
behovet av samverkan bör vi ta fram en överenskommelse där vi de-
lar bilden av nuläget, har en gemensam målbild och i stort beskriver 
hur vi ska arbeta tillsammans. Syftet är att skapa ett underlag för 
förutsägbarhet, tydlighet, ansvar och en långsiktigt hållbar samver-
kan. I överenskommelsen, som bör uppdateras årligen, skall framgå 
vilka prioriteringar vi skall göra på respektive områden, vilka åta-
ganden som respektive part gör samt vilka resurser vi avsät-
ter/prioriterar. 
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- Det generella statsbidraget i huvudsak används att stärka mottag-
ningen av nya barn i skolan, aktiviteter som underlättar ett snabbt 
inträde på arbetsmarknaden, stödja och tillvarata det civila sam-
hällets engagemang och kunskap samt samordning, stöd, kunskaps-
uppbyggande och utveckling av de kommunala verksamheterna. 
 

- Östhammars kommun initierar ett Integrationsråd där kommunen 
samlar aktörerna från det civila samhället. Kommunens roll är att 
samordna och administrera rådet.  
 

- Kommunens förvaltningar samlas i en Styrgrupp Integration för att 
utveckla, koordinera och optimera verksamheten. 
 

- Medel anslås för sysselsättningsinsatser, lönesubventionerade tjäns-
ter och praktiksamordning, 1000 tkr, medlen finansieras under 2016 
av medel ur kommunens utvecklingsfond och det generella statsbi-
draget, under 2017 och 2018 finansieras detta ur kommunens ut-
vecklingsfond. Vidare att medel anslås för samordning, kunskaps-
uppbyggnad och utveckling av samarbetet med såväl myndigheter 
som det civila samhället, 650 tkr. Medlen anslås under 2016 från det 
generella statsbidraget, fr.o.m. 2017 finansieras detta av medel från 
det riktade statsbidraget. 
 

- Användningen av övriga medel i det generella statsbidraget föreslås 
beredas av Styrgrupp Integration utifrån ovanstående riktlinje. 

_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Delges: 
Integrations och arbetsmarknads samordnare 
Peter Nyberg 
Enheten för arbete och sysselsättning 
Samtliga förvaltningar 
Lednings och verksamhetsstöd (ekonomi) 
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§ 50 Dnr KS-2016-233 Dpl 005 
 
Bredbandsdiskussion, strategiskt beslut 
 
Kommunchef Peter Nyberg och IT-strateg Jan Rydberg föredrar ärendet. 
Chef för strategienheten Marie Berggren medverkar. 
 
Diskussioner förs om hur vi använder stadsnätet på bästa sätt och om en eventu-
ell försäljning. 
 
Arbetsutskottets beslut 2016-03-15 
 
Kommunchef Peter Nyberg får i uppdrag att bereda ärendet för möjliga, tydliga 
vägar framåt. 
 
Ärendet tas upp till diskussion på kommunstyrelsens sammanträde 2016-03-22. 
_____ 
 
I ärendet yttrar sig Cecilia Bernsten (C), Anna Frisk (S), Tomas Bendiksen (S), 
Lennart Owenius (M), Lars O Holmgren (BOA), Jonas Lennström (S) och Ker-
stin Dreborg (MP). 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Kommunchef Peter Nyberg ges i uppdrag att fortsätta bereda ärendet och 
utreda alternativen utifrån förda diskussioner. 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Delges 
Peter Nyberg 
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§ 51 Dnr KS-2016-6 Dpl 904 
 
Information från Strategienheten om slutförvaret 
 
Rapport om aktuellt från strategienheten, slutförvarsfrågor redovisas. 
Marie Berggren och Anders Bergman föredrar ärendet. 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Kommunstyrelsen har tagit del av informationen. 
_____ 
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§ 52 Dnr KS-2016-6 Dpl 904 
 
Kärnavfallsrådets kunskapslägesrapport 2016 
 
Rapporten finns på 
http://www.karnavfallsradet.se/publikationer/sou-201616-kunskapslaget-pa-
karnavfallsomradet-2016-risker-osakerheter-och-framtidsutm 
Några exemplar lämnas på sammanträdet. 
 
Utredare Anders Bergman föredrar ärendet. Chef för strategienheten Marie 
Berggren medverkar. 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Kommunstyrelsen har tagit del av information om rapporten. 
_____ 
 
 
  

http://www.karnavfallsradet.se/publikationer/sou-201616-kunskapslaget-pa-karnavfallsomradet-2016-risker-osakerheter-och-framtidsutm
http://www.karnavfallsradet.se/publikationer/sou-201616-kunskapslaget-pa-karnavfallsomradet-2016-risker-osakerheter-och-framtidsutm
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§ 53 Dnr KS-2016-255  Dpl 042 
 
Verksamhetsberättelse och bokslut 2015 för slutförvarsorganisationen 
 
Strategienheten informerar kommunstyrelsen om bokslut 2015 och verksam-
hetsberättelse för 2015 för slutförvarsorganisationen i Östhammars kommun. 
Bokslut och verksamhetsberättelse ska insändas till Strålsäkerhetsmyndigheten 
senast 31 mars.  
 
Chef för strategienheten Marie Berggren föredrar ärendet. 
 
Arbetsutskottets förslag 2016-03-15 
 
Verksamhetsberättelse och bokslut verksamhetsåret 2015 för slutförvarsorgani-
sationen i Östhammars kommun godkänns.  
_____ 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Verksamhetsberättelse och bokslut verksamhetsåret 2015 för slutförvarsor-
ganisationen i Östhammars kommun godkänns. (Bilaga 1). 
 
Paragrafen förklaras omedelbart justerad. 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Delges: 
Strålsäkerhetsmyndigheten 
Strategienheten 
Marie Berggren 
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§ 54 Dnr KS-2016-234 Dpl 352 
 
Omprioritering av cykelstråk inom Östhammars kommun, Länsplan för regional 
transportinfrastruktur 2014-2025 
 
En åtgärdsvalsstudie har genomförts av väg 288 sträckan Gimo-Börstil där en 
rad åtgärder föreslås för att öka trafiksäkerheten. En av dem är ett cykelstråk 
från Gimo till Hökhuvud. Denna åtgärd kan finansieras helt eller delvis via andra 
potter än det som diskuteras gällande väg 288. När åtgärder planeras för 288:an 
är det klokt att samtidigt fundera på cykelstråken så att man kan får olika sam-
ordningsvinster. En förutsättning för detta är att en förändring sker av kommu-
nens egna prioriteringar i länsplanen. Östhammars kommun har två högt priori-
terade cykelstråk på listan: 
 
Nr 3 Östhammar-Norrskedika 
Nr 5 Östhammar-Hökhuvud-Gimo 
 
För att komma framåt effektivt i utbyggnaden av cykelstråk i Östhammars 
kommun önskar kommunen byta prioriteringsordning på våra cykelstråk, d.v.s. 
att stråket Östhammar-Hökhuvud-Gimo prioriteras framför Östhammar-
Norrskedika. 
 
Chef för strategienheten Marie Berggren föredrar ärendet. 
 
Arbetsutskottets förslag 2016-03-15 
 
Östhammars kommun byter prioriteringsordning på sina cykelstråk i länsplans 
för regional transportinfrastruktur i Uppsala län för att uppnå samordningsvinster 
i anslutning till arbetet med väg 288, Gimo–Börstil. 
 
Prioritet nr 3 Östhammar-Hökhuvud-Gimo 
Prioritet nr 5 Östhammar–Norrskedika 
_____ 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Östhammars kommun ändrar prioriteringsordningen på kommunens cy-
kelstråk i länsplan för regional transportinfrastruktur i Uppsala län för att 
uppnå samordningsvinster i anslutning till arbetet med väg 288, Gimo–
Börstil. 
 
Prioritet nr 3 Östhammar-Hökhuvud-Gimo 
Prioritet nr 5 Östhammar–Norrskedika 
_____ 
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Delges: 
Regionförbundet 
Strategienheten 
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§ 55 Dnr KS-2015-895 Dpl 020 
 
Gräsöfondens arbetsgrupp, ersättning 
 
Gräsöfonden har sedan bildandet haft en styrelse samt en arbetsgrupp. Arbets-
gruppen har varit den som har drivit Gräsöfondens operativa verksamhet och 
styrelsen har varit beslutande. Ekonomihanteringen har sedan starten legat hos 
Östhammars kommun, medan sekreterarskapet främst har cirkulerat mellan de 
båda stiftarna.  
 
Fram till 2009 har stiftarna stått för Gräsöfondens löpande kostnader, då Gräsö-
fonden inte har haft möjlighet att använda sina egna medel för detta. En utred-
ning utfördes av dåvarande revisorer huruvida Gräsöfonden skulle kunna an-
vända det egna kapitalet för ändamål i linje med stiftelseförordnandet trots att 
fonden understeg 3 miljoner kronor (Gräsöfondens stadgar, 2§). Utredningen är 
daterad 2009-06-01. Revisorerna konstaterade då att det fria kapitalet kunde an-
vändas i enlighet med stiftelsens ändamål.  
 
Gräsöfondens styrelse beslutade vid sitt sammanträde den 19 mars 2007 att till-
skriva Östhammars kommun med en förfrågan om ersättning till deltagare i 
Gräsöfondens  
arbetsgrupp. Kommunstyrelsen beslutade 2007-05-22 att ersättning skulle utgå 
för  
deltagande i Gräsöfondens arbetsgrupps möten i enlighet med Östhammars 
kommuns reglemente. Efter detta har inga nya beslut tagits i frågan. 
 
Chef för strategienheten Marie Berggren, miljösakkunnig Camilla Andersson 
och chefsekonom Gilbert Klerks besöker arbetsutskottet i ärendet. 
 
Arbetsutskottets beslut 2015-12-15 
 
Kommunchef Peter Nyberg får i uppdrag att bereda ett nytt ersättningsbeslut, i 
samspel med Upplandsstiftelsen, att gälla från och med 1 januari 2016. 
_____ 
 
Kommunchef Peter Nyberg har fått uppdrag från KSau att bereda ett nytt ersätt-
ningsbeslut, i samspel med Upplandsstiftelsen, att gälla från och med 1 januari 
2016 för Gräsöfondens arbetsgrupp. I samband med detta har hela Gräsöfondens 
ekonomi och administration setts över. Ett förslag till skrivelse till Gräsöfondens 
styrelse har sammanställts av Strategienheten i samråd med ekonomienheten och 
Upplandsstiftelsen. 
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Arbetsutskottets förslag 2016-02-10 
 
Kommunstyrelsen antar Strategienhetens skrivelse gällande nytt ersättningsbe-
slut, i samspel med Upplandsstiftelsen, att gälla från och med 1 januari 2016 för 
Gräsöfondens arbetsgrupp. 
 
Frågan om ekonomifunktionen överlämnas till Gräsöfondens styrelse. 
_____  
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Kommunstyrelsen antar Strategienhetens skrivelse gällande nytt ersätt-
ningsbeslut, i samspel med Upplandsstiftelsen, att gälla från och med 1 ja-
nuari 2016 för Gräsöfondens arbetsgrupp. (Bilaga 2). 
 
Frågan om ekonomifunktionen överlämnas till Gräsöfondens styrelse. 
_____  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Delges: 
Camilla Andersson 
Gräsöfonden 
Lednings och verksamhetsstöd (ekonomi) 
Gilbert Klerks 
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§ 56 Dnr KS-2016-180 Dpl 900 
 
Remiss, Regionalt trafikförsörjningsprogram, yttrande 
 
I september 2012 antogs Uppsala läns första trafikförsörjningsprogram. Under 
perioden 1 december 2015 – 11 mars 2016 finns en ny version, Trafikförsörj-
ningsprogram 2.0, ute på remiss.  
 
Östhammars kommun har begärt och beviljats uppskov till den 22 mars, med 
hänsyn till kommunstyrelsens sammanträdesplan för 2016.  
 
Utöver det skriftliga samrådet sker under processens gång dialog med berörda 
aktörer, såsom kommuner, myndigheter och medborgare. Landstinget har lagt 
särskild vikt vid medborgardialog, som genomförts vid fyra allmänna möten och 
med barn och ungdomar separat. Samrådsprocessen har hittills även omfattat 
bland annat de kommersiella aktörerna och intresseorganisationer för funktions-
hinderfrågor. Dialog med berörda aktörer kommer att fortsätta under program-
mets remissperiod. 
 
Utvecklingsstrateg Ida Eklöf föredrar ärendet. Chef för strategienheten Marie 
Berggren medverkar. 
 
Arbetsutskottets förslag 2016-03-01 
 
Kommunstyrelsen yttrar sig över Regionalt trafikförsörjningsprogram 2.0 för 
Uppsala län i enlighet med redovisade synpunkter. 
_____ 
 
I ärendet yttrar sig Lisa Norén (S), Lennart Owenius (M) och Kerstin Dreborg 
(MP). 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Kommunstyrelsen yttrar sig över Regionalt trafikförsörjningsprogram 2.0 
för Uppsala län i enlighet med redovisade synpunkter i skrivelse daterad 
2016-03-22. (Bilaga 3). 
 
Paragrafen förklaras omedelbart justerad. 
_____ 
 
 
 
 
Delges: 
Landstinget  
Ida Eklöf 
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§ 57 Dnr KS-2016-114 Dpl 002 
 
Öppnande av anbud, revidering 
 
Enligt Lagen om offentlig upphandling (LOU) 9:7 ska försändelser med anbud 
så snart som möjligt efter anbudstidens utgång öppnas vid en förrättning, där 
minst två av den upphandlande myndigheten utsedda personer ska delta. 
 
Kommunstyrelsen har att revidera tidigare beslut om vilka personer som utses att 
öppna anbud inom Östhammars kommun. 
 
Strategienhetens skrivelse 2016-01-29 föreligger. 
 
Arbetsutskottets förslag 2016-03-01 
 
Följande personer utses att delta vid öppnande av anbud: 
 
Kommunledningskontor:  Kommunchef 
   Administrativ chef 
   Chefsekonom 
   Kommunjurist 
   Upphandlingsstrateg 
   Chef för strategienheten 

Enhetschefer inom enheten för arbete 
och sysselsättning 

   Näringslivschef 
 
IT-enheten:   IT-chef 
   Assistent Elenor Eriksson 
     
Tekniska kontoret:  Teknisk chef 
   Gatu- och fastighetschef  
   Renhållningschef 
   Städchef 
   Måltidschef 
   VA-verkschef 
   Byggprojektledare Javier Vallejos 

Teknisk handläggare Solfrid Aagedal-
Sundberg 

   Projektledare Malin Kingfeldt 
 
Socialförvaltningen:   Socialchef 

IFO-chef 
Vård och omsorgschef 
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Administrativ chef 
Verksamhetschef IFO  
Områdeschef vård och omsorg 
Verksamhetscontroller 
Nämndsekreterare 

 
Bygg- och miljöförvaltningen:  Bygg- och miljöchef 
   Koordinator Camilla Olsson 
 
Kultur- och fritidskontoret:  Kultur- och fritidschef 

Utvecklingsledare & upphandlingsan-
svarig Peter Jansson 
Enhetschef fritidsanläggningar 
Enhetschef mötesplatser 

 
Barn – och utbildningsförvaltningen  
inklusive Vuxenutbildningen:  Förvaltningschef 

Förvaltningsekonom 
Nämndsekreterare 
Verksamhetscontroller 
Bitr. förvaltningschef 
Verksamhetschef elevhälsa 
Rektor gymnasieskola 
Administrativ chef gymnasieskola 

_____ 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Kommunstyrelsen antar arbetsutskottets förslag. 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Delges: 
Samtliga förvaltningar 
Samtliga som har rätt att öppna anbud 
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§ 58 Dnr KS-2016-6 Dpl 904 
 
Rapport från nämnd/förvaltning – socialnämnden 
 
Socialchef Håkan Dahlqvist inbjuds till kommunstyrelsen för en rapportering 
från socialförvaltningens och socialnämndens verksamheter. 
 
Informeras om:  

• Ensamkommande 
• Personalförsörjning 
• Bostäder för våra målgrupper 
• Äldredemografin 
• Effektivisering av verksamheten 
• Äldres behov i centrum, ÄBIC, en arbetsmodell 
• Nytt verksamhetssystem 

 
I ärendet yttrar sig Mika Muhonen (S), Anna Frisk (S) och Cecilia Bernsten (C). 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Kommunstyrelsen har tagit del av informationen. 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Delges: 
Socialförvaltningen 
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§ 59 Dnr KS-2015-224 Dpl 730 
 Dnr SN-2015-50 Dpl 012 
 
Projektbeskrivning, äldreplan 2018-2023, information 
 
Syftet med en äldreplan är att skapa en långsiktig handlingsberedskap för att 
möta utveckling av de äldres livssituation i kommunen. Det ger också möjlighet 
att i ett tidigt skede låta så många intressenter som möjligt komma till tals i dis-
kussioner om den framtida utvecklingen av kommunen. För att ge bra förutsätt-
ning för de diskussioner som leder fram till den färdiga planen, behövs ett plane-
ringsunderlag som beskriver ett antal faktorer som påverkar och kan komma att 
påverka den framtida situationen för äldre. Synpunkter ska hämtas in från olika 
grupper så att olika perspektiv kan representeras under arbetet. Det är av stor 
vikt att ha bred förankring bland medborgarna vid planering av kommunens 
framtida verksamheter. 
 
Socialförvaltningens skrivelse 2016-03-02 föreligger. 
 
Arbetsutskottets beslut 2016-03-15 
 
Arbetsutskottet har tagit del av informationen. 
 
Socialchef Håkan Dahlqvist inbjuds till kommunstyrelsen 2016-03-22 för en 
information om projektet. 
_____ 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Kommunstyrelsen har tagit del av informationen. 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Delges: 
Socialförvaltningen 
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§ 60 Dnr KS-2015-353 Dpl 005 
 

SKB Näringslivsutveckling AB information 
 
Camilla Strandman, SKB Näringslivsutveckling AB informerar om fiberutveckl-
ing landsbygd – Östhammar. 
 
Arbetsutskottets beslut 2016-02-10 
 
Arbetsutskottet har tagit del av informationen och tackar för densamma. 
_____ 
 
Jörgen Lönnies inbjuds till kommunstyrelsen för en presentation av SKB Nä-
ringslivsutveckling AB. 
 
En presentation lämnas även om fiberutveckling landsbygd, Östhammar. 
 
I ärendet yttrar sig Kerstin Dreborg (MP) och Cecilia Bernsten (C). 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Kommunstyrelsen har tagit del av informationen och tackar för densamma. 
____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Delges 
Jörgen Lönnies 
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§ 61 Dnr KS-2015-353 Dpl 005 
 
Information från Telia om framtidens nät 
 
Robert Liljeström och Thomas Olsson, TeliaSonera Sverige informerar om en 
framtidssäker uppkoppling som ger kunderna och samhället en helhet – oavsett 
tid och plats, om övergången till framtidens nät i Östhammar, Telias erbjudande 
till hushåll och företag samt tidplan. 
 
I ärendet yttrar sig Lennart Owenius (M), Tomas Bendiksen (S), Kerstin Dre-
borg (MP) och Jonas Lennström (S). 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Kommunstyrelsen har tagit del av informationen och tackar för densamma. 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Delges 
Robert Liljeström 
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§ 62 Dnr KS-2016-60 Dpl 262 
 
Entreprenadform nybyggnation, Frösåkersskolan 
 
Karin Rosén från företaget Wahlros, konsult för hjälp med projekt och byggled-
ning berättar om partnering och partneringprocessen. 
 
Teknisk chef Annila Bexelius, berörda tjänstemän från barn- och utbildningsför-
valtningen, barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott, tekniska utskottet samt 
revisions ordförande Sten Lindholm medverkar. 
 
Arbetsutskottets beslut 2016-02-10 
 
Arbetsutskottet ser positivt till partnering och samverkan som entreprenadform 
gällande byggnationen av ny Frösåkersskola. 
 
Arbetsutskottets förslag 2016-02-10 
 
Kommunstyrelsen uppdrar till kommunchef Peter Nyberg och teknisk chef An-
nila Bexelius att ta fram ett beslutsunderlag för projektet. 
_____ 
 
Tekniska förvaltningens skrivelse, Samverkan/partnering entreprenad för Frös-
an, daterad 2016-03-07 föreligger. 
 
Gatu- och fastighetschef Lasse Karlsson föredrar ärendet. 
 
Arbetsutskottets beslut 2016-03-15 
 
Karin Rosén, teknisk chef Annila Bexelius och gatu- och fastighetschef Lasse 
Karlsson inbjuds till kommunstyrelsens sammanträde 2016-03-22 för en presen-
tation i ärendet. 
 
Arbetsutskottets förslag 2016-03-15 
 
Kommunstyrelsen beslutar att en partneringentreprenör upphandlas för genom-
förande av nybyggnation av Frösåkersskolan. 
_____ 
 
I ärendet yttrar sig Cecilia Bernsten (C), Pär-Olof Olsson (M) och Lennart 
Owenius (M). 
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Kommunstyrelsens beslut 
 
Kommunstyrelsen beslutar att upphandling påbörjas av ett partneringpro-
jekt för genomförande av nybyggnation av Frösåkersskolan. 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Delges: 
Tekniska förvaltningen 
Annila Bexelius 
Lars Karlsson 
Barn- och utbildningsförvaltningen 
Revisionen 
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§ 63 Dnr KS-2015-906 Dpl 212 
 
Öregrund-Gräsö Skytteförening, nyttjanderättsavtal, Öregrund 8:1, del av, anta-
gande 
 
Förslag till nyttjanderättsavtal mellan Östhammars kommun och Öregrund-
Gräsö Skytteförening gällande ca 14 000 m2 av fastigheten Öregrund 
8:1avseende banskjutning, 2016-05-23 – 2026-05-22 föreligger. 
 
Teknisk chef Annila Bexelius och Fredrik Hübinette föredrar ärendet. 
 
Arbetsutskottets förslag 2016-01-12 
 
Östhammars kommun upplåter ca 14 000 m2 av fastigheten Öregrund 8:1 till 
Öregrund-Gräsö Skytteföreningen för banskjutning i enlighet med föreliggande 
nyttjanderättsavtal, med ett tillägg i avtalet om att marken kan sägas upp i förtid 
vid en eventuell exploatering. 
_____ 
 
Justerat avtal föreligger. 
 
Teknisk chef Annila Bexelius föredrar ärendet. 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Östhammars kommun upplåter ca 14 000 m2 av fastigheten Öregrund 8:1, 
del av till Öregrund-Gräsö Skytteföreningen för banskjutning, i enlighet 
med föreliggande nyttjanderättsavtal, med ett tillägg i avtalet om att mar-
ken kan sägas upp i förtid vid en eventuell exploatering. 
(Bilaga 4). 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Delges: 
Tekniska förvaltningen 
Öregrund-Gräsö Skytteföreningen 
  



 
Kommunstyrelsen 
 

  
SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum Sid 
2016-03-22 29 (73) 

 

  
 

§ 64 Dnr KS-2016-125 Dpl 216 
 
Kolhusen, Gimo 8:89, del av, försäljning och antagande av nyttjanderättsavtal 
 
Föreligger köpeavtal för Kolhusen i Gimo, samt nyttjanderättsavtal för omkring-
liggande mark. 
 
Teknisk chef Annila Bexelius föredrar ärendet. 
 
Arbetsutskottets förslag 2016-03-01 
 
Kolhusen, Gimo, fastigheten Gimo 8:89, del av, överlåts till en köpeskilling om 
100 000 kronor och i övrigt i enlighet med föreliggande förslag till köpeavtal. 
 
Föreliggande förslag till nyttjanderättsavtal antas. 
_____ 
 
I ärendet yttrar sig Lars O Holmgren (BOA). 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Kolhusen, Gimo, fastigheten Gimo 8:89, del av, överlåts till Per Morell för 
en köpeskilling om 100 000 kronor och i övrigt i enlighet med föreliggande 
förslag till köpeavtal.  
 
Kommunstyrelsen vill särskilt understryka att fastigheten som förvärvas är 
en K- märkt fastighet. 
 
Föreliggande förslag till nyttjanderättsavtal antas. 
 
(Bilaga 5). 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Delges: 
Tekniska förvaltningen 
Per Morell 
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§ 65 Dnr KS-2016-169 Dpl 313 
 
Detaljplaneläggning av markområde i Alunda, Marma 1:67 del av 
 
Markområdet mellan Torpvägen och Furuvägen i Alunda har vid flera tillfällen 
diskuterats för utveckling av ny bebyggelse. Östhammarshem har visat intresse 
för att på sikt kunna exploatera området som ligger intill deras fastighet Marma 
1:43 där det i dag finns parkeringsplatser och ett garage. 
 
Vid ett sammanträde mellan Östhammarshem och kommunen i januari 2016 
föreslogs att kommunen skulle ta fram en ny detaljplan för området. Gällande 
detaljplan är från 1965 och området är på den avsatt som park, plantering och är 
allmän platsmark. Området ingår i kommunens stora fastighet Marma 1:67. 
 
Arbetsutskottets förslag 2016-03-15 
 
Markområdet mellan Torpvägen och Furuvägen i Alunda, del av fastigheten 
Marma 1:67, ska detaljplaneläggas för möjlig byggnation av flerfamiljshus. 
 
Ett nytt läge för återvinningsstationens placering i Alunda bör ses över. 
_____ 
 
I ärendet yttrar sig Tomas Bendiksen (S). 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Markområdet mellan Torpvägen och Furuvägen i Alunda, del av fastighet-
en Marma 1:67, detaljplaneläggs för möjlig byggnation av flerfamiljshus. 
 
Ett nytt läge för återvinningsstationens placering i Alunda ska ses över. 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Delges: 
Tekniska förvaltningen 
Bygg- och miljö förvaltningen 
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§ 66 Dnr KS-2016-256 Dpl 215 
 
Östhammar 1:6, markförsäljning 
 
Föreligger förslag till köpeavtal mellan Östhammars kommun och Credentia AB 
gällande markförsäljning på fastigheten Östhammar 1:6. 
 
Arbetsutskottets förslag 2016-03-15 
 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att mark på fastigheten 
Östhammar 1:6 överlåts till Credentia AB till en köpeskilling på 1 372 400 kro-
nor och i övrigt i enlighet med föreliggande förslag till köpekontrakt. 
_____ 
 
Kommunstyrelsens förslag 
 
Kommunfullmäktige beslutar att mark på fastigheten Östhammar 1:6 över-
låts till Credentia AB till en köpeskilling av 1 372 400 kronor och i övrigt i 
enlighet med föreliggande förslag till köpekontrakt. 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Delges: 
Kommunfullmäktige 
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§ 67 Dnr KS-2015-945 Dpl 003 
 Dnr BUN-2014-107 Dpl 003 
 Dnr BMN-2015-83 Dpl 003 
 Dnr KFN-2015-8 Dpl 003 
 Dnr SN-2014-453 Dpl 701 
 Dnr KS-2015-148 Dpl 003 
 
 
Redovisning intern kontrollplan 2015, samtliga förvaltningar 
 
Kontrollrapporter från barn- och utbildningsnämnden, bygg- och miljönämnden, 
kultur- och fritidsnämnden, socialnämnden och tekniska utskottet föreligger. 
 
Chefsekonom Gilbert Klerks föredrar ärendet. 
 
Arbetsutskottets beslut 2016-03-15 
 
Arbetsutskottet har tagit del av inlämnade kontrollrapporter, internkontrollplan 
2015 för barn- och utbildningsnämnden, bygg- och miljönämnden, kultur- och 
fritidsnämnden, socialnämnden samt tekniska utskottet och överlämnar den-
samma till kommunstyrelsen.  
_____ 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Kommunstyrelsen har tagit del av inlämnade kontrollrapporter, internkon-
trollplan 2015 för barn- och utbildningsnämnden, bygg- och miljönämnden, 
kultur- och fritidsnämnden, socialnämnden samt tekniska utskottet. 
(Bilaga 6). 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Delges: 
Samtliga förvaltningar 
Revisionen 
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§ 68 Dnr KS-2016-81 Dpl 042 
 
Budgetuppföljning per februari 2016 
 
Kommunchef Peter Nyberg informerar kommunstyrelsen om budgetuppföljning 
per februari 2016. 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Kommunstyrelsen har tagit del av informationen. 
_____ 
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§ 69 Dnr KS-2016-257 Dpl 042 
 
Årsredovisning 2015, Östhammars kommun 
 
Årsredovisning 2015 föreligger. 
 
Kommunchef Peter Nyberg och administrativ chef Linn Sunnelid föredrar ären-
det. Ekonom Fredrik Borgelin medverkar. 
 
Arbetsutskottets förslag 2016-03-21 
 
Kommunstyrelsen vill särskilt lyfta följande punkter 
 

• En uppföljning utifrån Liv och hälsa ungs resultat ska genomföras  
• En kommungemensam analys över personalkostnader, särskilt kostnader 

för sjukfrånvaro samt olika former av visstidsanställning 
• En tydligare analys av nettokostnadsutvecklingen 
• Resultatet av jämnställdhetsindex och attraktiv arbetsgivarindex ska ana-

lyseras 
 
Kommunchef Peter Nyberg får i uppdrag att delge kommunstyrelsen en redovis-
ning av nettokostnadsutvecklingen på sammanträde 2016-09-13. 
 
Administrativ chef Linn Sunnelid får i uppdrag att justera resultatet gällande 
jämställdhetsindex 2014 under kommunfullmäktiges prioriterade mål 2015. 
 
I övrigt föreslår kommunstyrelsen kommunfullmäktige att godkänna årsredovis-
ning 2015 för Östhammars kommun. 
 
Paragrafen förklaras omedelbart justerad. 
_____ 
 
Kommunchef Peter Nyberg föredrar målen och ekonom Fredrik Borgelin, före-
drar årsredovisningen i övrigt. 
 
I ärendet yttrar sig Anna Frisk (S). 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Kommunchef Peter Nyberg får i uppdrag att delge kommunstyrelsen en 
redovisning av nettokostnadsutvecklingen på sammanträde 2016-09-13. 
 
Administrativ chef Linn Sunnelid får i uppdrag att justera resultatet gäl-
lande jämställdhetsindex 2014 under kommunfullmäktiges prioriterade mål 
2015. 
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Kommunstyrelsen vill särskilt lyfta följande punkter 
 

• En uppföljning utifrån Liv och hälsa ungs resultat ska genomföras  
• En kommungemensam analys över personalkostnader, särskilt kost-

nader för sjukfrånvaro samt olika former av visstidsanställning 
• En tydligare analys av nettokostnadsutvecklingen 
• Resultatet av jämnställdhetsindex och attraktiv arbetsgivarindex ska 

analyseras 
 
Kommunstyrelsens förslag 
 
Årsredovisning 2015 för Östhammars kommun godkänns med eventuell 
justering från räddningsnämnden avseende dess verksamhet. 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Delges: 
Kommunfullmäktige 
Revisionen 
Lednings- och verksamhetsstöd (ekonomi) 
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§ 70 Dnr KS-2016-105 Dpl 003 
 
Riktlinjer för komponentavskrivningar, antagande 
 
Rådet för Kommunal Redovisning (RKR) publicerade i december 2013 i RKR 
11.4 Materiella anläggningstillgångar, att det finns ett explicit krav på tillämp-
ning av komponentavskrivningar. 
Följande anges i RKR 11.4 ”Förvantas skillnaden i förbrukningen av en materi-
ell anläggningstillgång betydande komponenter vara väsentlig, ska tillgången 
delas upp på dessa. Respektive komponent ska skrivas av separat”. Detta är även 
in linje med den privata sektorn där komponentavskrivning från och med år 
2014 är ett krav för de bolag som tillämpar regelverket K3. 
 
Lednings- och verksamhetsstöds skrivelse 2016-02-03 föreligger. 
 
Chefsekonom Gilbert Klerks föredrar ärendet. 
 
Arbetsutskottets förslag 2016-03-01 
 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att anta föreliggande riktlinjer 
för komponentavskrivningar. 
_____ 
 
Kommunstyrelsens förslag 
 
Kommunfullmäktige antar föreliggande riktlinjer för komponentavskriv-
ningar. 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Delges: 
Kommunfullmäktige 
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§ 71 Dnr KS-2016-238 Dpl 041 
 
Information och uppdatering av förutsättningar för budget 2017 
 
Tidplan budget 2017 plan 2018-2020 med reviderad ramsättning 2017 samt 
budget 2017 plan 2018-2020, skatte- och bidragsprognos 2016-2020, variant B 
Investeringsbudget plan 2016-2019, preliminär resultatbudget 2017, underlag för 
flerårsplan resultatbudget 2018-2020 redovisas. 
 
Chefsekonom Gilbert Klerks föredrar ärendet. 
 
Arbetsutskottets beslut 2016-03-15 
 
Tidplan och budget 2017 plan 2018-2020 delges kommunstyrelsen. 
_____ 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Kommunstyrelsen har tagit del av redovisningen. 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Delges: 
Samtliga förvaltningar 
Gilbert Klerks 
Peter Nyberg 
  



 
Kommunstyrelsen 
 

  
SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum Sid 
2016-03-22 38 (73) 

 

  
 

§ 72 Dnr KS-2016-177 Dpl 002 
 
Bemyndigande att teckna kommunens bankkonto vid påfyllning av förladdade 
kort 
 
Kommunens bank (Swedbank) har presenterat en produkt med namnet ”Förlad-
dat kort Maestro”. Kortet kan användas vid utbetalning av ekonomiskt bistånd, 
försörjningsstöd/ersättning till personer som inte har något bankkonto eller till 
klienter som saknar ID-handling. Kortet laddas av utbetalare via portal med be-
lopp upp till 20 000 kronor. Kortet kan spärras och ersättas. 
 
Chefsekonom Gilbert Klerks föredrar ärendet. 
 
Arbetsutskottets förslag 2016-03-15 
 
Enheten för Arbete och Sysselsättning (EAS) får möjlighet att tilldela kort till 
flyktingar. 
 
Pia Jelk (EAS) och Ulla Åberg Nordström (Lednings- och verksamhetsstöd) får 
teckna kommunens bankkonto i samband med laddning av förladdat kort. 
_____ 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Enheten för Arbete och Sysselsättning (EAS) får möjlighet att tilldela kort 
till flyktingar. 
 
Pia Jelk (EAS) och Ulla Åberg Nordström (Lednings- och verksamhetsstöd) 
får teckna kommunens bankkonto i samband med laddning av förladdat 
kort. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Delges: 
Enheten för Arbete och Sysselsättning (EAS) 
Pia Jelk 
Ulla Åberg Nordström 
Lednings och verksamhetsstöd 
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§ 73 Dnr KS-2016-236 Dpl 026 
 
Systematiskt arbetsmiljöarbete i Östhammars kommun, antagande av riktlinjer 
 
I syfte att förbättra och förtydliga det systematiska arbetsmiljöarbetet i Östham-
mars kommun pågår ett utvecklingsarbete där första steget föreslås vara att fast-
ställa riktlinjer gällande fördelning av arbetsmiljöuppgifter inom Östhammars 
kommun. 
 
Följande dokument är framtagna 
 

• Riktlinjer gällande fördelning av arbetsmiljöuppgifter inom Östhammars 
kommun 

 
• Bilaga 1:1  

Fördelning av arbetsmiljöuppgifter – Nämnd till Förvaltningschef 
 

• Bilaga 1:2  
Fördelning av arbetsmiljöuppgifter – Förvaltningschef till Verksamhets-
chef 
 

• Bilaga 1:3  
Fördelning av arbetsmiljöuppgifter – Verksamhetschef (eller motsva-
rande) till Enhetschef (eller motsvarande) 
 

• Bilaga 2  
Returnering av arbetsmiljöuppgift(er)/arbetsmiljöärende 

 
• Förslag på reviderat reglemente för kommunstyrelsen samt förändrings-

förslag till nämnderna. (Ärende 24) 
 
Utbildning och stödmaterial 
 
Utgångspunkten är att sedan erbjuda utbildning i systematiskt arbetsmiljöarbete 
till förtroendevalda, kommunens chefer och fackliga representanter samt att vi-
dareutveckla stödmaterial i form av årschema för arbetet och en nätbaserad chef-
shandbok. 
 
Administrativ chef Linn Sunnelid, handläggare Rose-Mari Findeisen och HR-
generalist Gabriella Westerberg föredrar ärendet. 
 
Arbetsutskottets förslag 2016-03-15 
 
Kommunstyrelsen antar föreliggande riktlinjer gällande fördelning av arbetsmil-
jöuppgifter inom Östhammars kommun. 
_____ 
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Rose-Marie Findeisen och Gabriella Westerberg föredrar ärendet. 
 
I ärendet yttrar sig Jonas Lennström (S) och Tomas Bendiksen (S). 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Föreliggande riktlinjer gällande fördelning av arbetsmiljöuppgifter inom 
Östhammars kommun antas. (Bilaga 7). 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Delges: 
Samtliga förvaltningar 
Samtliga förvaltningschefer 
Webbredaktionen/Riktlinjer 
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§ 74 Dnr KS-2016-210 Dpl 003 
 
Revidering av kommunstyrelsens reglemente  
 
Kommunstyrelsens reglemente har reviderats under § 5 och ny § 6 har tillkom-
mit. 
 
§ 5 personalpolitiken, kommunstyrelsens ansvar för frågor som rör förhållandet 
mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare beskrivs tydligare. 
 
§ 6 ny paragraf, som reglerar personalfrågor inklusive arbetsmiljöfrågor. 
 
Ändringarna i dokumentet är markerade med röd text. (Handling K a) 
Tidigare reglementet för kommunstyrelsen bifogas. (Handling K b) 
 
Arbetsutskottets förslag 2016-03-15 
 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att anta föreliggande förslag till 
reglemente för kommunstyrelsen. 
_____ 
 
Kommunstyrelsens förslag 
 
Kommunfullmäktige antar föreliggande förslag till reglemente för kom-
munstyrelsen. 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Delges: 
Kommunfullmäktige 
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§ 75 Dnr KS-2016-184 Dpl 901 
 
Upplösning av den ideella föreningen Leader UROSS 
 
Delar av Östhammars kommun var en del av Leaderområdet UROSS (Utveckla 
Roslagen och Stockholms Skärgård) i EU:s förra programperiod 2007-2013. 
 
I EU:s nya programperiod 2014-2020 deltar Östhammars kommun i Leader 
Stockholmsbygd endast inom Havs- och Fiskerifonden för Börstils och Öre-
grund-Gräsö församlingar. 
 
Skrivelse har inkommit till Östhammars kommun från den ideella föreningen 
Leader UROSS om begäran av överföring av kvarvarande medel för perioden 
2007-2013 om 334 0000 kronor för de 6 medfinansierande kommunerna till Le-
ader Stockholmsbygd. 
 
Internationell samordnare Stefan Edelsvärd föredrar ärendet. 
 
Arbetsutskottets förslag 2016-03-15 
 
Kvarvarande medel från Leader UROSS för perioden 2007-2013 för de medfi-
nansierande kommunerna på 334 000 kronor överförs till Leader Stockholms-
bygd för den nya programperioden 2014-2020. 
_____ 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Kvarvarande medel från Leader UROSS för perioden 2007-2013 för de 
medfinansierande kommunerna på 334 000 kronor överförs till Leader 
Stockholmsbygd för den nya programperioden 2014-2020. 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Delges: 
Leader Stockholmsbygd 
Ulf Andersson 
Stefan Edelsvärd 
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§ 76 Dnr KS-2015-750 Dpl 993 
 
Vallonbruk i Uppland, ansökan om verksamhetsstöd 2016 
 
Vallonbruk i Uppland har inlämnat ansökan om verksamhetsstöd för år 2016, 
daterad 2015-10-21. 
 
Tillväxtkontorets yttrande 2016-01-19 föreligger. 
 
Östhammars kommuns stöd till destinationsutveckling och turistmarknadsföring 
kanaliseras efter upphandling till Visit Roslagen AB. Vi är mycket nöjda med 
utfallet och ser ett stort värde i en samlad verksamhet där olika aktörer i form av 
företag, individer och föreningar arbetar tillsammans på ett strukturerat sätt för 
att utveckla besöksnäringen i Roslagen. Det är glädjande att se att samarbetet 
mellan Vallonbruk i Uppland och Visit Roslagen AB, såsom det beskrivs i Val-
lonbruk i Upplands verksamhetsberättelse, verkar fungera väl. Det är också där-
för som diskussionen om exakt vilka åtgärder och resurser från Östhammars 
kommuns skattebetalare som ska användas för att främja besöksnäringen vid 
Vallonbruken ska föras inom Visit Roslagen AB. Det ingår i deras uppdrag att 
göra den bedömningen. 
 
Näringslivschef Ulf Andersson föredrar ärendet. 
 
Arbetsutskottets förslag 2016-03-01 
 
Vallonbruk i Upplands ansökan om verksamhetsstöd för 2016 avslås. 
_____ 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Vallonbruk i Upplands ansökan om verksamhetsstöd för 2016 avslås. 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Delges: 
Vallonbruk Uppland 
Lednings och verksamhetsstöd (ekonomi) 
Tillväxtkontoret 
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§ 77 Dnr KS-2016-215 Dpl 993 
 
FrivilligHandtaget, ansökan om bidrag för år 2016 
 
FrivilligHandtaget ansöker för år 2016 om ett bidrag på minst 40 000 kr från 
Östhammars kommun. 
 
Bakgrund 
FrivilligHandtaget har tidigare erhållit verksamhetsbidrag från Östhammars 
kommun. 2010 och 2011 erhöll verksamheten 45 000 kr per år från Socialnämn-
den, 2012 sänkte Socialnämnden bidraget till 30 000 kr. 2013 och 2014 erhölls 
30 000 kr respektive 40 000 kr från Kommunstyrelsen, 2015 uppgick stödet till 
30 000 kr från Kommunstyrelsen samt ytterligare 25 000 kr från Finskt förvalt-
ningsområde för administration av det finska projektet.  
 
Lednings- och verksamhetsstöds yttrande 2016-03-10 föreligger. 
 
Arbetsutskottets förslag 2016-03-15 
 
FrivilligHandtaget har i sin ansökan bilagt resultat- och balansräkning och verk-
samhetsberättelse för 2015 samt föreslagen budget och verksamhetsplan för 
2016.  
 
I budget för Lednings- och verksamhetsstöd finns 30 000 kr budgeterat för fort-
satt stöd till FrivilligHandtaget och beviljat bidrag för 2016 föreslås uppgå till 
den summan.  
 
Om FrivilligHandtaget ansöker om bidrag från Finskt förvaltningsområde med 
mer preciserade uppgifter om verksamhet som berör den målgrupp förvaltnings-
området riktar sig till, kan ytterligare medel från Finskt förvaltningsområde er-
hållas.  
_____ 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
FrivilligHandtaget beviljas ett bidrag om 30000 kronor för år 2016. 
 
Bidraget finanserias inom budget för lednings- och verksamhetsstöd 
 
Om FrivilligHandtaget ansöker om bidrag från Finskt förvaltningsområde 
med mer preciserade uppgifter om verksamhet som berör den målgrupp 
förvaltningsområdet riktar sig till, kan ytterligare medel från Finskt för-
valtningsområde erhållas.  
_____ 
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Delges: 
FrivilligHandtaget 
Lednings och verksamhetsstöd 
Linn Sunnelid 
Tillväxtkontoret 
Ulf Andersson 
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§ 78 Dnr KS-2016-74 Dpl 901 
 
Samverkansöverenskommelse mellan polisen och Östhammars kommun 
 
Samverkansöverenskommelse mellan Polisen och Östhammars kommun för 
tiden 2016-01-01 – 2018-12-31 föreligger. Samverkansöverenskommelsen har 
till syfte att utveckla samverkan mellan Polisen och Östhammars kommuns 
verksamheter inom brotts-, alkohol- och drogförebyggande arbete. 
 
Marie Berggren, chef för strategienheten föredrar ärendet. 
 
Arbetsutskottets förslag 2016-02-10 
 
Samverkansöverenskommelse mellan Polisen och Östhammars kommun för 
tiden 2016-01-01 – 2018-12-31 antas. 
_____ 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Samverkansöverenskommelse mellan Polisen och Östhammars kommun för 
tiden 2016-01-01 – 2018-12-31 antas. (Bilaga 8). 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Delges: 
Polisen 
Strategienheten 
Trygg i Östhammars kommun 
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§ 79 Dnr KS-2016-164 Dpl 042 
 
Verksamhetsmål för Trygg i Östhammars kommun (TRÖ), antagande 
 
Trygg i Östhammars kommun är en samverkande grupp av representanter från 
Östhammars kommun som huvudman till näringsliv och organisationer i hela 
kommunen. 
 
Föreliggande verksamhetsmål är godkänt av gruppen, 2016-02-12. 
 
Arbetsutskottets förslag 2016-03-15 
 
Kommunstyrelsen antar föreliggande verksamhetsmål för TRÖ.  
Verksamhetsmålen anmäls till kommunfullmäktige. 
_____ 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Kommunstyrelsen antar föreliggande verksamhetsmål för Trygg i Öst-
hammars kommun TRÖ. (Bilaga 9). 
 
Verksamhetsmålen anmäls till kommunfullmäktige. 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Delges: 
Trygg i Östhammars kommun 
Kommunfullmäktige 
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§ 80 Dnr KS-2016-83 Dpl 028 
 
Utvecklingspris och kvalitetspris, finansiering 
 
Bakgrund 
Kommunstyrelsen har 2014-04-01 beslutat att två utmärkelser, utvecklingspris 
och kvalitetspris ska införas i Östhammars kommun. 
 
Utvecklingspriset är en utmärkelse till en eller flera verksamheter eller personer, 
som med utveckling och handlingskraft i fokus, har åstadkommit förenkling, 
förnyelse och förbättring till nytta för kommunens medborgare.  
• endast interna ansökningar  
• ansökan med dokumenterad kvalitets-/förbättringsprocess  
• verksamheter inom samtliga kommunala ansvarsområden kan delta  
 
Kriterier för utvecklingspriset 
• processen skall ha initierats utifrån medborgar-/brukarbehov  
• processen skall vara kopplad till ett eller flera KF-mål  
• processen skall vara kopplad till värdeorden/gemensam värdegrund  
• förbättrings-/kvalitetsarbetet skall vara dokumenterat  
• kan på sikt tematiseras  
 
Kvalitetspriset är en utmärkelse till anställda eller arbetsplatser som medborgare 
eller brukare tycker utför något extra förtjänstfullt.  
• endast externa nomineringar  
• verksamheter eller personer inom samtliga kommunala ansvars-områden kan 
nomineras  
 
Kriterier för kvalitetspriset  
• tydligt medborgar-/brukarfokus  
• till nytta för många eller stor nytta för få  
 
Vinstsumman för utvecklingspriset är en pott om 50 000 kronor och storleken på 
vinstsumman beror på förbättringsarbetets omfattning och effekt utifrån kriteri-
erna. Prissumman för kvalitetspriset är 10 000 kronor där pristagaren erhåller 
hela prissumman. 
 
Finansieringsbeslut för den totala vinstsumman om 60 000 kronor finns ej, var-
för beslut om finansiering måste fattas. 
 
Arbetsutskottets förslag 2016-02-10 
 
Finansiering av kvalitetspriset och utvecklingspriset år 2016 om maximalt 60 
000 kronor sker från kommunstyrelsens konto för (utvecklingsfond). 
Fr.o.m. 2017 arbetas prissumman om 60 000 kronor in i kommunstyrelsens bud-
get under en egen post.  
_____  
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Kommunstyrelsens beslut 
 
Finansiering av kvalitetspriset och utvecklingspriset år 2016 om maximalt 
60 000 kronor sker från kommunstyrelsens konto för (utvecklingsfond). 
Fr.o.m. 2017 arbetas prissumman om 60 000 kronor in i kommunstyrelsens 
budget under en egen post.  
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Delges: 
Lednings och verksamhetsstöd (ekonomi) 
Östhammar Direkt 
Linn Sunnelid 
Gilbert Klerks 
Gunilla Jansson 
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§ 81 Dnr KS-2015-238 Dpl 900 
 
Remiss ”Region Uppsala” 2017, yttrande 
CK 2015-0090 
 
Landstinget har ansökt hos regeringen om ändring i Lagen om regionalt utveckl-
ingsansvar i vissa län (SFS 2010:630) så att landstinget från och med den 1 ja-
nuari 2017 omfattas av lagen och att det därmed i Uppsala län bildas en region 
med ett direktvalt fullmäktige.  
 
Östhammars kommun har tidigare tillstyrkt att Landstinget i Uppsala län ansöker 
hos regeringen om att få överta det regionala utvecklingsansvaret.  
 
Landstinget önskar nu Östhammars kommuns synpunkter på föreslagen organi-
sation och uppdrag för den tilltänkta regionen. Remissvaren ska vara Landstinget 
tillhanda senast den 1 april 2016.  
 
Arbetsutskottets beslut 2016-02-10 
 
Ärendet remitteras till samtliga nämnder.  
 
Remissvar ska vara lednings- och verksamhetsstöd tillhanda senast 2016-03-07 
för behandling i KSAU 2016-03-15 och KS 2016-03-22. 
_____ 
 
Socialnämndens, bygg- och miljönämndens au, barn- och utbildningsnämndens 
samt kultur- och fritidsnämndens au yttrande föreligger. 
 
Arbetsutskottets beslut 
 
Kommunchef Peter Nyberg och kommunjurist får i uppdrag att sammanfatta ett 
remissvar, utifrån inlämnade yttranden och förda diskussioner till kommunsty-
relsens sammanträde 2016-03-22. 
 
Ärendet behandlas på arbetsutskottets extrainsatta sammanträde 2016-03-21. 
_____ 
 
Arbetsutskottets förslag 2016-03-21 
 
Kommunstyrelsen lämnar yttrande över remissen i enlighet med skrivelse från 
kommunledningsförvaltningen daterad 2016-03-16. 
 
Paragrafen förklaras omedelbart justerad. 
_____ 
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Kommunstyrelsens beslut 
 
Kommunstyrelsen lämnar yttrande över remissen i enlighet med skrivelse 
från kommunledningsförvaltningen daterad 2016-03-16. (Bilaga 10). 
 
Paragrafen förklaras omedelbart justerad. 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Delges: 
Landstinget 
Regionförbundet 
Peter Nyberg 
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§ 82 Dnr KS-2016-95 Dpl 221 
 
Överenskommelse mellan Östhammars kommun och Stiftelsen Östhammarshem 
gällande förlängning av gällande hyreskontrakt avseende Östhammar 65:5, Sol-
backen, f.d. Solgården 
 
Samtal har förts mellan kommunen och stiftelsen Östhammarshem om att ett 
nytt kontrakt tecknas som förlänger det nu gällande kontraktet som annars upp-
hör 31 december 2017. Detta ersätts med nytt kontrakt som sträcker sig över 5 år 
till och med 31 december 2022 med möjlighet till 1 års förlängning om det ej 
sägs upp. 
 
Utkast till överenskommelse föreligger. 
 
Arbetsutskottets förslag 2016-02-10 
 
Östhammars kommun ställer sig bakom föreliggande avsiktförklaring innebä-
rande att Östhammars kommun tecknar nytt kontrakt med stiftelsen Östham-
marshem som förlänger det nu gällande kontraktet som annars upphör 31 de-
cember 2017. Detta ersätts med nytt kontrakt som sträcker sig över 5 år till och 
med 31 december 2022 med möjlighet till 1 års förlängning om det ej sägs upp. 
 
Tekniska kontoret uppdras att i samråd med stiftelsen Östhammarshem ta fram 
förslag till avtal. 
_____ 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Östhammars kommun ställer sig bakom föreliggande avsiktförklaring in-
nebärande att Östhammars kommun tecknar nytt kontrakt med stiftelsen 
Östhammarshem som förlänger det nu gällande kontraktet som annars 
upphör 31 december 2017. Detta ersätts med nytt kontrakt som sträcker sig 
över 5 år till och med 31 december 2022 med möjlighet till 1 års förlängning 
om det ej sägs upp. 
 
Tekniska kontoret uppdras att i samråd med stiftelsen Östhammarshem ta 
fram förslag till avtal. 
_____ 
 
 
 
 
 
Delges: 
Stiftelsen Östhammarshem 
Tekniska förvaltningen 
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§ 83 Dnr KS-2016-96 Dpl 209 
 
Överenskommelse mellan Östhammars kommun och Stiftelsen Östhammarshem 
gällande nyproduktion av hyresbostäder i Gimo 
 
Nyproduktion av hyresbostäder är aktuell på Långgatan i Gimo och Östhammars 
kommun är i behov av ett 10-tal lägenheter för stödboende samt därtill hörande 
personalutrymme. 
 
Utkast till överenskommelse föreligger. 
 
Arbetsutskottets förslag 2016-02-10 
 
Östhammars kommun ställer sig bakom föreliggande avsiktförklaring gällande 
nyproduktion av hyresbostäder i Gimo. 
 
Tekniska kontoret uppdras att i samråd med stiftelsen Östhammarshem ta fram 
förslag till avtal. 
_____ 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Östhammars kommun ställer sig bakom föreliggande avsiktförklaring gäl-
lande nyproduktion av hyresbostäder i Gimo. 
 
Tekniska kontoret uppdras att i samråd med stiftelsen Östhammarshem ta 
fram förslag till avtal. 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Delges: 
Stiftelsen Östhammarshem 
Tekniska förvaltningen 
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§ 84 Dnr KS-2015-502 Dpl 701 
 Dnr SN-2015-166 Dpl 701 
 
Statistikrapport av ej verkställda gynnande beslut, kvartal 4, 2015 
 
Redovisas statistikrapport av ej verkställda gynnande beslut enligt 4 kap. 1 § 
Socialtjänstlagen (SoL) och 9 § Lagen om stöd och service till vissa funktions-
hindrade (LSS) under perioden 2015-10-01 – 2015-12-31. Rapporten överläm-
nas till kommunfullmäktige i enlighet med 16 kap. 6 h § respektive 28 h § LSS. 
 
Socialnämndens beslut 2016-02-24 
 
Socialnämnen överlämnar statistikrapporten till kommunfullmäktige. 
_____ 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Kommunstyrelsen har tagit del av statistikrapport ej verkställande gyn-
nande beslut, kvartal 4 2015, vilken överlämnas till kommunfullmäktige. 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Delges: 
Kommunfullmäktige 
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§ 85 Dnr KS-2016-190 Dpl 901 
 Dnr SN-2016-77 Dpl 901 
 
Närvård i samverkan, verksamhetsberättelse 2015 
 
Verksamhetsberättelse för närvårdsarbetet i Östhammars kommun 2015 förelig-
ger. 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Kommunstyrelsen har tagit del av verksamhetsberättelse för närvårdsar-
betet i Östhammars kommun. 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Delges 
Socialförvaltningen  
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§ 86 Dnr KS 2015-268 Dpl 915 
 
Svar på medborgarförslag angående fiberbredband 
 
I medborgarförslag, daterat 2015-03-31 anförs att nästa generation fiberbredband 
är en förutsättning för en framtida tillväxt i kommunen samt en överlevnadsfråga 
för landsbygden. 
 
I medborgarförslaget uppmanas kommunen att 
 

• inte följa trenden att sälja ut stadsnätet, i vart fall inte innan det är helt 
analyserat hur en framtidssäkrad infrastruktur med nästa generation av 
fiberanslutningar ska byggas 

 
• alla fast boende garanteras fibernät till en rimlig insats och kostnad – en 

rimlig begäran utifrån kommunlagens reglering om likabehandling då 
kommunen redan tillhandahåller fiber till fastighetsgräns för vissa av 
kommunens invånare 

 
• ovanstående inarbetas i kommunens nya IT-strategi 

 
Kommunfullmäktiges beslut 2015-04-21 
 
Medborgarförslaget överlämnas till kommunstyrelsen 
_____ 
 
Kommunledningskontorets svar på medborgarförslaget daterad 2016-03-08 före-
ligger. 
 
Arbetsutskottets beslut 2016-03-15 
 
Förslagsställaren inbjuds till kommunstyrelsens sammanträde 2016-03-22. 
 
Arbetsutskottets förslag 2016-03-15 
 
Medborgarförslaget besvaras med kommunledningskontorets svar daterat 2016-
03-08. 
 
Medborgarförslaget anses härmed besvarad. 
_____ 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Medborgarförslaget besvaras i enlighet med yttrande från kommunled-
ningskontorets daterat 2016-03-08. (Bilaga 11). 
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Medborgarförslaget anses härmed besvarad. 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Delges: 
Förslagsställaren 
Webbredaktionen 
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§ 87 Dnr KS-2016-18 Dpl 915 
 
Svar på medborgarförslag om att utvecklingsgruppen i Öregrund omvandlas till 
en förening 
 
I medborgarförslag daterat 2015-10-23 lämnas förslag om att utvecklingsgrup-
pen i Öregrund omvandlas till en förening och att arbetet med utvecklingsfrågor 
sker inom ramen för en förening med enkla stadgar som kommunen utfärdat. 
 
Kommunfullmäktiges beslut 2016-02-16 
 
Medborgarförslaget överlämnas till kommunstyrelsen. 
_____ 
 
Strategienhetens svar på medborgarförslaget, 2016-02-24 föreligger. 
 
Arbetsutskottets beslut 2016-03-15 
 
Förslagsställaren inbjuds till kommunstyrelsens sammanträde 2016-03-22. 
 
Arbetsutskottets förslag 2016-03-15 
 
Medborgarförslaget besvaras i enlighet med Strategienhetens svar daterat 2016-
02-24. 
_____ 
 
Förslagsställaren Hans Lindström presenterar medborgarförslaget. 
Utvecklingsstrateg Ida Eklöf och chef för Strategienheten Marie Berggren samt 
Jan Stanje medverkar under ärendets handläggning. 
 
I ärendet yttrar sig Lars O Holmgren (BOA) och Christer Bohlin (L). 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Medborgarförslaget besvaras i enlighet med yttrande från Strategienhetens 
daterat 2016-02-24. (Bilaga 12). 
_____ 
 
 
 
 
 
 
Delges: 
Förslagsställaren 
Webbredaktionen 
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§ 88 Dnr KS-2015-692 Dpl 913 
 
Svar på motion från Kerstin Dreborg (MP) angående utredning av möjliga kli-
matvinster för senare ansökan om lokalt klimatstöd 
 
Kerstin Dreborg (MP) föreslår i motion daterad 2015-09-26  att kommunstyrel-
sen får i uppdrag att låta utreda vilka klimatvinster som kan göras om Hargs-
hamnsbanan uppgraderas för att kunna bedriva persontrafik. 
 
I ärendet yttrar sig Kerstin Dreborg (MP). 
 
Kommunfullmäktiges beslut 2015-09-29 
 
Motionen remitteras till kommunstyrelsen för beredning. 
_____ 
 
Strategienhetens yttrande över motionen, daterat 2016-01-28 föreligger. 
 
Arbetsutskottets förslag 2016-02-10 
 
Motionen avslås med hänvisning till Strategienhetens yttrande, daterat 2016-01-
28. 
_____ 
 
I ärendet yttrar sig Kerstin Dreborg (MP). 
 
Kommunstyrelsens förslag 
 
Motionen avslås med hänvisning till yttrande från Strategienheten daterat 
2016-01-28. 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Delges: 
Komunfullmäktige 
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§ 89 Dnr KS-2015-810 Dpl 913 
 
Svar på motion från Allan Kruukka (M) angående antagen bredbandsstrategi för 
Östhammars kommun 
 
I motion från Allan Kruukka (M) föreslås 
 

• Att den antagna strategin kompletteras med en strategi för de hushåll som 
ej kan anslutas till fiber, gives möjlighet till 100 % anslutning till bred-
band med något lägre överföringshastighet t.ex. via mobilnät eller xDSL. 

 
• Att sådan uppkoppling förutsätts ge en acceptabel överföringshastighet 

för de allra flesta behov 
 

• Att kostnaden och övriga villkor för sådan bredbandsuppkoppling för den 
enskilde är jämförbar med för fiberanslutna hushåll 

 
• Att Östhammar stadsnäts kunder som idag har bredband via xDSL och 

telefontråd försäkras fortsatt uppkoppling även efter att det fasta telefon-
nätet släckts ner.  

 
Kommunfullmäktiges beslut 2015-11-10 
 
Motionen överlämnas till kommunstyrelsen för beredning. 
_____ 
 
Kommunledningskontorets svar på motion daterad 2016-03-08 föreligger. 
 
Arbetsutskottets förslag 2016-03-15 
 
Motionen besvaras med kommunledningskontorets svar på motionen daterat 
2016-03-08. 
 
Motionen anses härmed besvarad. 
_____ 
 
Kommunstyrelsens förslag 
 
Motionen besvaras i enlighet med yttrande från kommunledningskontoret 
daterat 2016-03-08. 
 
Motionen anses härmed besvarad. 
_____ 
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Delges 
Kommunfullmäktige 
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§ 90 a) Dnr KS-2016-97 Dpl 911 
 
Val av ledamot från Östhammars kommun till internstyrelsen Forsmarks skola 
 
I Forsmarks skola finns en internstyrelse bestående av ordförande och tre leda-
möter vilka är anställda av Forsmarks Kraftgrupp AB.  
 
Östhammars kommun har en ledamot i styrelsen. Nuvarande ledamot är barn- 
och utbildningsnämndens ordförande. Diskussion har förts av barn- och utbild-
ningsnämndens ordförande och förvaltningschef om Östhammars kommuns re-
presentation i interimsstyrelsen. 
 
Arbetsutskottets förslag 
 
Östhammars kommuns ledamot i styrelsen utgörs av barn- och utbildningschefen 
istället för ordförande. 
_____ 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Barn- och utbildningschefen utses till Östhammars kommuns ledamot i in-
ternstyrelsen för Forsmarks skola. 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Delges: 
Lisbeth Bodén 
Internstyrelsen Forsmarks skola 
Troman 
  



 
Kommunstyrelsen 
 

  
SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum Sid 
2016-03-22 63 (73) 

 

  
 

§ 90 b) Dnr KS-2016-99 Dpl 911 
 
Val av ombud till Kommuninvest ekonomisk förenings ordinarie förenings-
stämma 
 
Beslut behöver tas om att kommunchef Peter Nyberg samt ersättare Gilbert 
Klerks, chefsekonom äger rätt att företräda Östhammars kommun som ombud 
vid Kommuninvest ekonomisk förenings ordinarie föreningsstämma, 2016-04-
21. 
 
Arbetsutskottets förslag 
 
Fullmakt lämnas till kommunchef Peter Nyberg att företräda Östhammars kom-
mun vid föreningsstämma med Kommuninvest 2016-04-21. 
 
Chefsekonom Gilbert Klerks utses som ersättare. 
 
Kommunstyrelsen beslutar att fullmakten gäller tillsvidare.  
_____ 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Peter Nyberg befullmäktigas att företräda Östhammars kommun vid före-
ningsstämma med Kommuninvest. 
 
Chefsekonom Gilbert Klerks utses till ersättare. 
 
Fullmakten gäller tillsvidare.  
____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Delges: 
Kommuninvest 
Peter Nyberg 
Gilbert Klerks 
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§ 90 c) Dnr KS-2016-134 Dpl 911 
 Dnr KS-2015-630 Dpl 659 
 
Val av ombud till insynsplats i styrelsen, Societetshuset Källör 
 
Östhammars kommun har förlängt nyttjanderättsavtalet för Bygdegårdsförening-
en Societetshuset Källör med tillägget att kommunen ges en insynsplats i styrel-
sen under de tre första åren. Upplåtelsetiden är 2015-07-01 – 2018-06-30, med 
automatisk förlängning till 2025-06-30, om villkoret i avtalet uppfylls. 
 
Arbetsutskottets förslag 
 
Östhammars kommun utser Jacob Spangenberg (C) till insynsplatsen i styrelsen 
Societetshuset Källör under upplåtelsetiden. 
_____ 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Östhammars kommun utser Jacob Spangenberg (C) att inneha kommunens 
insynsplats i styrelsen Societetshuset Källör under upplåtelsetiden 2015-07-
01 – 2018-06-30. 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Delges: 
Jacob Spangenberg 
Bygdegårdsföreningen Societetshuset Källör 
Troman 
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§ 90 d) Dnr KS-2016-90 Dpl 911 
 
Entledigande som ersättare i kommunala pensionärsrådet och rådet för funkt-
ionsnedsatta/val av ersättare 
 
Wirginia Hellman har i skrivelse till PRO´s samorganisation i Östhammars 
kommun avsagt sitt uppdrag som ersättare i rådet. 
 
PRO föreslår att Hilkka Friman utses som ersättare i rådet efter Wirginia Hell-
man. 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Wirginia Hellman entledigas från sitt uppdrag som ersättare i kommunala 
pensionärsrådet och rådet för funktionsnedsatta. 
 
Hilkka Friman utses till ersättare i kommunala pensionärsrådet och rådet 
för funktionsnedsatta efter Wirginia Hellman. 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Delges: 
Wirginia Hellman 
Hilkka Friman 
Lednings- och verksamhetsstöd (personal) 
Kommunala pensionärsrådet & rådet för funktionsnedsatta 
Troman 
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§ 90 e) Dnr KS-2016-185 Dpl 911 
 
Entledigande som ledamot i kommunala pensionärsrådet och rådet för funkt-
ionsnedsatta 
 
Margareta Helmersson har i skrivelse avsagt sitt uppdrag som ordinarie ledamot 
i rådet. 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Margareta Helmersson entledigas från sitt uppdrag som ledamot i kommu-
nala pensionärsrådet och rådet för funktionsnedsatta. 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Delges: 
Margareta Helmersson 
Lednings- och verksamhetsstöd (personal) 
Kommunala pensionärsrådet & rådet för funktionsnedsatta 
Troman 
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§ 90 f) Dnr KS-2016-258 Dpl 911 
 
Öregrunds utvecklingsgrupp, konfirmering 
 
Öregrunds utvecklingsgrupp har välkomnat en ny ledamot, Anneli Vallinder. 
Mats Ingemarsson blir utvecklingsgruppens ordförande. 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Kommunstyrelsen konfirmerar sammansättningen i Öregrunds utveckl-
ingsgrupp. 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Delges 
Öregrunds utvecklingsgrupps kontaktperson 
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§ 90 g) Dnr KS-2016-259 Dpl 911 
 
Visit Roslagens bolagsstämma, val av representant 
 
Kommunstyrelsen har att utse Östhammars kommuns representant på Visit Ro-
slagens bolagsstämma den 13:e april, kl. 16:00 i Åkersberga. 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Jonas Svensson (S) utses till Östhammars kommuns representant på Visit 
Roslagens bolagsstämma den 13:e april, kl. 16:00 i Åkersberga. 
____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Delges: 
Jonas Svensson 
Ulf Andersson 
Visit Roslagen 
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§ 91 a) Dnr KS-2016-149 Dpl 991 
 
Delegationsbeslut, lotteritillstånd 
 
Följande föreningar har registrerats för lotteriverksamhet under nedanstående 
period. 
 
1. Lions Club Öregrund 2016-03-01 – 2019-02-29 
2. Konstkraft  2016-03-20 – 2019-03-19 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Kommunstyreslen har tagit del av delegationsbeslut avseende lotteritill-
stånd nummer 1-2. 
____ 
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§ 91 b) Dnr KS-2016-260 Dpl 002 
 
Delegationsredovisning, upphandlingar Tillväxtkontoret 2015 
 
Förteckning över delegationsbeslut avseende upphandlingar 2015 föreligger. 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Kommunstyrelsen har tagit del av delegationsbeslut avseende upphandling-
ar, Tillväxtkontoret. 
_____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Delges 
Tillväxtkontoret 
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§ 91 c) Dnr KS-2016-260 Dpl 002 
 
Delegationsredovisning, Daglig verksamhet 
 
Förteckning över delegationsbeslut avseende februari 2016 föreligger. 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Kommunstyreslen har tagit del av delegationsbeslut inom Daglig verksam-
het. 
____ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Delges 
Daglig verksamhet 
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§ 92 a) Dnr KS-2016-6 Dpl 904 
 
Anmälningsärende, inkomna handlingar 
 
Förteckning över anmälningsärenden nummer 26 - 42 föreligger. 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Kommunstyreslen har tagit del av anmälningsärenden 26-42 i förteckning. 
____ 
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§ 92 b) Dnr KS-2016-250 Dpl 042 
 
Anmälningsärende, överförmyndarnämndens verksamhetsuppföljning 2015 
 
Överförmyndarnämnden har 2016-01-18, § 8 godkänt föreliggande verksam-
hetsuppföljning 2015. 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Kommunstyrelsen har tagit del av verksamhetsuppföljning 2015 för över-
förmyndarnämnden. 
_____ 


