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Kulturndmnden, Region Uppsala

Yttrande dver remissen Kultur i en nyskapande kunskaps-
reqgion, Region Uppsalas kulturplan 2019-2022

Osthammars kommun vill inledningsvis framhava att det ar en val genomarbetad
kulturplan som Region Uppsala har tagit fram. Den innehaller manga satsningar
och prioriteringar som &r relevanta for Osthammars kommun, och vi ser fram
emot ett gott samarbete med Region Uppsala och de berérda institutionerna un-
der den kommande samverkansperioden.

Kulturplanen visar pa htga ambitioner att utveckla den kulturella och konstnar-
liga arenan till att bli en allt viktigare faktor i samhallsutvecklingen i stort. Pla-
nen visar pa en vision som innebar att kulturen kan verka som sammanhallande
och utvecklande kraft, inte minst ekonomiskt och socialt.

Barnperspektivet

Osthammars kommun vill understryka vikten av att barnens eget skapande &r
lika viktigt som deras delaktighet i kulturutbudet och rétt att ta del av kulturakti-
viteter pa sina egna villkor. Dessutom vill vi framhalla att ungdomar manga
ganger saknar lokaler att vara i samt deras 6nskan att fa mojligheter att prova pa
att utva kultur i olika former.

Region Uppsalas prioriteringar for 2019 -2022 nar det galler ”framjande av
barns och ungdomars delaktighet i kulturlivet” kénns oerhort viktiga och rele-
vanta.

Om tillganglighet

Det &r positivt att arbetet med tillganglighet, jamlikhet och mangfald lyfts fram,
sasom det presenteras i inom utvecklingsomrade 1, konstpolitik. Dar presenteras
aven forslag som ror tillganglighetsfragor pa Uppsala stadsteater. En viktig
aspekt nar det galler kulturplanering och samhélls- och stadsplanering, ar att till-
géanglighet och delaktighet blir en naturlig del av planeringen. Det &r vasentligt
att rora sig bort fran tillganglighet som ett undantag, att i storsta man utveckla
miljoer dar till exempel funktionshinder blir den normativa utgangspunkten. R6-
rande tillganglighets- och delaktighetsfragor blir &ven digitaliseringen alltmer
intressant att utveckla. En aspekt att ta i beaktande &r att se digitalisering som ett
komplement och att de mellanménskliga relationerna och motena alltid kommer
att vara viktiga och avgorande, inte minst for véalbefinnande och personlig ut-
veckling. Detta lyfts fram pa ett bra sétt genom att poangtera att digitalisering i
sig inte har nagot egenvarde (se avsnittet om digitalisering).
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Inom det kulturpolitiska omradet (se plan) ar det positivt att fragan géllande be-
hov lyfts som en faktor for vidare utveckling av utbud och aktiviteter. Mottagare
och medskapare av kulturen &r den viktigaste kallan till vad som ska ske "imor-
gon”. Det blir en viktig demokratisk drivkraft i sammanhanget.

Kultur och hélsa

Osthammars kommun ser liksom regionen ett 6kat arbete med kultur och hélsa
som ett angelaget utvecklingsomrade. En eventuell satsning pa ett projektbidrag
for kultur pa aldreboenden ar sarskilt positivt.

Satsningar pa kultur och hélsa ar en betydelsefull del av samhallsutvecklingen,
darfor &r det positivt att 1asa om planerade satsningar. Inspirationsdagen for per-
sonal inom vard och omsorg ar ett uppskattat initiativ som kan utvecklas &nnu
mer i sitt innehall. Gallande kultur for aldre finns fortfarande stora utmaningar.
Det handlar bland annat om att inte omedvetet reproducera uppfattningar om
aldre som endast mottagare av kultur, de ar i allra hogsta grad medspelare i att
skapa och utveckla kulturen. Inte minst &r de barare av kultur och kulturarv och
genom att skapa fler méten éver aldersgranserna, skulle den muntliga och
kroppsliga berattartraditionen mojliggora ett bevarande och manga ganger ett
panyttfédande av kulturen. Konkret skulle det kunna handla om att i storre ut-
strackning skapa maojlighet for aldre och barn att interagera och léra av varandra.
Ur ett halsoperspektiv ar det ocksa en angeldgen fraga, vilken funktion varje in-
divid bor ha i ett ssmmanhang. Aldre som grupp tenderar att tappa bade sam-
manhang och funktion. Vard och omsorg i Osthammars kommun har arbetat
med &ldre och barn i skapande verksamhet. Det har visat pa valdigt goda effek-
ter, bade fysiskt och mentalt for de dldre men det har dven fungerat som pedago-
giskt verktyg och majlighet till 1arande for barnen.

En viktig malgrupp som inte lyfts fram sa tydligt i planen &r alla de &ldre perso-
ner som inte berdrs av insatser fran vard och omsorg och kanske inte far ta del
av kultur i varden. Om det finns en ambition att arbeta specifikt med den mal-
gruppen borde det beskrivas tydligare i texten. Just inom denna grupp finns stora
utmaningarna nar det géller att minska ensamhet, isolering och socialt och kultu-
rellt utanforskap. Majligen kan de anses inga i den stora allméanheten men da ar
det 1att att missa de utmaningar som vissa aldre har nér det galler att delta i sam-
hélls- och kulturlivet. Ett konkret forslag skulle kunna vara att utveckla koncep-
tet Kulturbuss (se s. 26) aven for andra malgrupper, som exempelvis aldre.

Sammanfattning av forslag och kommentarer:

e Utveckla innehallet i inspirationsdagen pa Wik genom att ha ett storre
fokus pa bemotande, beteenden och vardegrund kopplat till kulturaktivi-
teter och det sociala innehallet inom vard och omsorg.

e Fortsétta utveckla digitalisering som ett komplement och underlattande
funktion men samtidigt lagga stort fokus pa manskliga maéten.

e Involvera aktuella malgrupper i arbetet med utbud och behovsinvente-
ring. Anvand medskapande for att 6ka delaktighet.
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e | kulturmdten tanka gransoverskridande och normbrytande nar det géller
hur olika malgrupper kan maétas och skapa tillsammans (barn och aldre).
Satt fokus pa schablonbilder av till exempel aldre och funktionshindrade
och utmana dem genom olika kreativa processer.

e Skapa mojlighet for ensamma &aldre/funktionshindrade att vara delaktiga i
kulturlivet. Undersok vilka hinder som finns i dagsléget och hitta fordel-
aktiga ldsningar som att exempelvis ha Kulturbuss for aldre.

e Haen tydligare beskrivning i texten, férslagsvis under avsnittet Kultur
och hélsa, dar malgruppen aldre som inte far ta del av kultur i varden,
lyfts fram. Om de berors, bor detta beskrivas utforligare i planen. Den in-
sats som beskrivs &r inspirationsdagen foér personal, vilket ar en bra sats-
ning men det finns en stor grupp &ldre med begransningar (utan insatser)
som inte kommer i kontakt med den personalgruppen.

e Definiera vilka som ingar i allmanheten, nar detta begrepp anvands.

Avslutningsvis &r det positivt med planer for att utveckla samverkan mellan
Region Uppsala och lanets kommuner, en framgangsfaktor for alla parter i vi-
dare arbete.

Scenkonst

Vidareutveckling av scenkonstkarusellen tillsammans med lanets kommuner lik-
som framjandet av tillganglig scenkonst vid funktionsvariationer &ar sérskilt an-
gelégna prioriteringar.

Uppsala stadsteater

De satsningar och prioriteringar for Uppsala stadsteater som planen lyfter fram
under perioden &r pa det stora hela bra. For Osthammars kommun &r det angela-
get att Uppsalas stora kommunala kulturinstitutioner pa sikt far ett kat regionalt
ansvar. Detta galler i synnerhet tillgangen till institutionerna for kommunens
barn. Det ar mycket foredomligt att Uppsala stadsteater under 2017 inforde gra-
tis skolforestallningar for lanets alla kommuner. For att skolor fran Osthammars
kommun ska ta sig till Stadsteatern krévs dock mer formaliserad samordning, till
exempel genom kulturgaranti eller Skapande skola. Osthammars kommun vill
garna att en arskurs per ar kan besoka teatern och det kraver att man tillsammans
ser 6ver forestallningstider och hur de forhaller sig till skolornas majlighet att
nyttja kulturbuss.

Musik i Uppland
Musik i Upplands prioritering for 6kad narvaro i lanet i samarbete med kommu-
nerna och civilsamhéllet ar sérskilt positiv.

Kulturarv och kulturmiljéer

Satsning: Stdrka kommunerna i kulturarvsarbetet

Satsningen pa att starka kommunerna i kulturarvsarbetet ar sarskilt positiv och
mycket relevant fér Osthammars kommun. Bildandet av ett regionalt natverk for
kulturmiljofragor har varit med som en prioriterad atgard i flera regionala kul-
turplaner men hittills inte blivit av. Osthammars kommun ser gérna att Region
Uppsala gor mer an stodjer bildandet av ett sadant natverk. Vi ser att regionen
bildar det och att det kan gdras redan under 2018.
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Antikvarisk kompetens saknas i Osthammars kommun och en modell med sdan
placerad pa Upplandsmuseet kan vara en losning. Det dr dock vart att i samman-
hanget framhéva att for att en kommunal antikvarisk funktion ska fungera vél
kravs stark lokal narvaro. Det antikvariska perspektivet behtver integreras i en
méngd olika kommunala processer for att skickliggdra kommunerna att i bevara,
frdmja och utveckla sina kulturmiljovérden. Tillika behdver en antikvarisk
funktion ha god insyn i och forstaelse for varje kommuns planeringsprocesser
och arbetsétt. Hur kommunerna kan stérkas i sitt kulturmiljoarbete bér som ett
forsta steg diskuteras ingaende i ovan namnda regionala natverk for kulturarvs-
och kulturmiljofragor.

Satsning: Vallonbruken

En strategi for att ta tillvara pa de upplandska vallonbrukens potential &r en
mycket positiv satsning ur Osthammars kommuns perspektiv. Samordning sak-
nas idag pa omradet och for att komma framat i denna ytters angelagna fraga
kravs att en stark aktor kliver in och tar pa sig ansvaret for saval samverkan mel-
lan en mangd olika intressenter, som rollen som en drivande aktor i regionen for
att utveckla vart gemensamma arbete kring besoksnaring och destinationsut-
veckling kopplat till vallonbruken. Det faller sig naturligt att Region Uppsala,
med ansvar for besoksnaring och kulturarv inom regional utvekling, tar den rol-
len.
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§ 10 Dnr KFN 2018-2 Dpl 900
Region Uppsalas kulturplan 2019-2022

Remissyttrande

Bilaga 8

Osthammars kommun har fitt Region Uppsalas kulturplan 2019-2022 for re-
miss.

Samradstid: 19 december 2017 — 20 februari 2018.

Kultur- och fritidschef Susanna Westman och kulturstrateg Peter Kédllman fore-
drar drendet.

Arbetsutskottets forslag

Arbetsutskottet har tagit del av informationen och dverldmnar drendet till nimn-
den f6r beslut.

Tjéansteforslag till yttrande delas ut pa sammantridet.

Kulturstrateg Peter Kédllman foredrar drendet.

Lisa Norén (S), Caroline Schnell (S) och Anna Frisk (S) yttrar sig i drendet.
Kultur- och fritidsnimndens beslut

Kultur- och fritidsnimnden antar tjinsteforslaget till yttrande som sitt eget
och overlimnar det till kommunstyrelsen.

Delges:
Kommunstyrelsen
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Kultur- och fritidsférvaltningen

Peter Kallman

Kommunstyrelsen

Yttrande angdende Region Uppsalas kulturplan 2019-2022

Osthammars kommun vill inledningsvis framhava att det ar en val genomarbetad
kulturplan som Region Uppsala har tagit fram. Den innehaller manga satsningar
och prioriteringar som &r relevanta for Osthammars kommun, och vi ser fram
emot ett gott samarbete med Region Uppsala och de berérda institutionerna un-
der den kommande samverkansperioden.

Scenkonst

Vidareutveckling av scenkonstkarusellen tillsammans med lanets kommuner lik-
som frdmjandet av tillganglig scenkonst vid funktionsvariationer &r sarskilt an-
gelégna prioriteringar.

Uppsala stadsteater

De satsningar och prioriteringar for Uppsala stadsteater som planen lyfter fram
under perioden &r pé det stora hela bra. For Osthammars kommun &r det angela-
get att Uppsalas stora kommunala kulturinstitutioner pa sikt far ett 6kat regionalt
ansvar. Detta galler i synnerhet tillgangen till institutionerna for kommunens
barn. Det ar mycket féredomligt att Uppsala stadsteater under 2017 inforde gra-
tis skolforestallningar for lanets alla kommuner. For att skolor fran Osthammars
kommun ska ta sig till Stadsteatern kréavs dock mer formaliserad samordning, till
exempel genom kulturgaranti eller Skapande skola. Osthammars kommun vill
garna att en arskurs per ar kan besoka teatern och det kraver att man tillsammans
ser over forestallningstider och hur de forhaller sig till skolornas mojlighet att
nyttja kulturbuss.

Musik i Uppland
Musik i Upplands prioritering for 6kad narvaro i lanet i samarbete med kommu-
nerna och civilsamhaéllet ar sérskilt positiv.

Kultur och halsa

Osthammars kommun ser liksom regionen ett 6kat arbete med kultur och hélsa
som ett angelaget utvecklingsomrade. En eventuell satsning pa ett projektbidrag
for kultur pa aldreboenden ar sarskilt positivt.

Postadress

Box 66
Fakturaadress

Box 106

742 21 Osthammar

Bestksadress/Reg.office Telefon Telefax Organisationsnummer  Bankgiro
Sténgorsgatan 10 Nat 0173-860 00 Nat 0173-175 37 212000-0290 233-1361
742 21Osthammar Int +46 173 860 00 Int +46 173 175 37 V.AT. No
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Kulturarv och kulturmiljéer

Satsning: Stdrka kommunerna i kulturarvsarbetet

Satsningen pa att starka kommunerna i kulturarvsarbetet ar sarskilt positiv och
mycket relevant fér Osthammars kommun. Bildandet av ett regionalt natverk for
kulturmiljofragor har varit med som en prioriterad atgard i flera regionala kul-
turplaner men hittills inte blivit av. Osthammars kommun ser gérna att Region
Uppsala gor mer an stodjer bildandet av ett sadant natverk. Vi ser att regionen
bildar det och att det kan gdras redan under 2018.

Antikvarisk kompetens saknas i Osthammars kommun och en modell med sadan
placerad pa Upplandsmuseet kan vara en l6sning. Det ar dock vart att i samman-
hanget framhéva att for att en kommunal antikvarisk funktion ska fungera vél
kravs stark lokal narvaro. Det antikvariska perspektivet behtver integreras i en
méangd olika kommunala processer for att skickliggdra kommunerna att i bevara,
frdmja och utveckla sina kulturmiljovérden. Tillika behdver en antikvarisk
funktion ha god insyn i och forstaelse for varje kommuns planeringsprocesser
och arbetsétt. Hur kommunerna kan stérkas i sitt kulturmiljoarbete bér som ett
forsta steg diskuteras ingaende i ovan namnda regionala natverk for kulturarvs-
och kulturmiljofragor.

Satsning: Vallonbruken

En strategi for att ta tillvara pa de upplandska vallonbrukens potential &r en
mycket positiv satsning ur Osthammars kommuns perspektiv. Samordning sak-
nas idag pa omradet och for att komma framat i denna ytters angelagna fraga
kravs att en stark aktor kliver in och tar pa sig ansvaret for saval samverkan mel-
lan en mangd olika intressenter, som rollen som en drivande aktor i regionen for
att utveckla vart gemensamma arbete kring besoksnaring och destinationsut-
veckling kopplat till vallonbruken. Det faller sig naturligt att Region Uppsala,
med ansvar for besoksnaring och kulturarv inom regional utvekling, tar den rol-
len.
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