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Kommunkontoret, Stdngdrsgatan 10 i Osthammar.
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Kultur- och fritidsndmnden

§ 44. Val av justerare

Beslut
Kultur- och fritidsndmnden utser Tomas Bendiksen (S) att justera dagens protokoll.

§ 45. Faststallande av foredragningslista

Beslut
Kultur- och fritidsndamndens faststiller foredragningslistan.
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Kultur- och fritidsndmnden

Dnr KFN-2026-00119

§ 46. Delarsrapport 2026 for kultur- och fritidsnamnden

Beslut

Kultur- och fritidsndmnden beslutar att godkédnna delarsrapport 2026 {or kultur- och
fritidsndmnden (bilaga).

Arendebeskrivning

I kultur- och fritidsndmndens delarsrapport beskrivs den verksamhet som bedrivits under arets
sju forsta ménader, samt maluppfyllelsen for de av fullméktige beslutade mélen avseende
verksamhet och ekonomi, de uppdrag som givits nimnden samt de mal som givits ndmnden
genom aktiverande styrande dokument. Vidare redogors for verksamheternas ekonomiska
resultat per 2026-07-31, samt en investeringsredovisning.

De ekonomiska utfallet &r preliminért och kan komma att justeras. Det slutgiltiga utfallet
redovisas i Osthammars kommuns officiella delarsrapport.

Beslutsunderlag
— Delarsrapport 2026 for kultur- och fritidsndmnden.

Dagens sammantrade
Muntlig féredragning

Oskar Molarin, kultur- och fritidschef, redovisar deldrsrapport 2026 for kultur- och
fritidsndmnden.

Beslutet skickas for kannedom till
Kultur- och fritidschef, Oskar Molarin
Ekonomichef, Mattias Nilsson

Ekonom, Sanna Johansson
Kommunstyrelsen
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Kultur- och fritidsndmnden

Dnr KFN-2026-00121

§ 47. Antagande av dataskyddsombud for kultur- och
fritidsnamnden

Beslut

Kultur- och fritidsndmnden beslutar att utse Nina Barzey, Barzey Advokatbyra AB, till
dataskyddsombud for kultur- och fritidsndmnden.

Beslutsmotivering

Dataskyddsforordningen stéller krav pa att myndigheter och offentliga organ ska ha ett
dataskyddsombud. Ombudet ska ha erforderlig sakkunskap inom dataskyddslagstiftning och
kunna utfora sina uppgifter pa ett oberoende sitt.

Nina Barzey, Barzey Advokatbyrd AB, bedoms uppfylla lagstiftningens krav pa kompetens
och oberoende samt ha de forutsittningar som kravs for att fullgéra uppdraget.

Arendebeskrivning

Enligt Europaparlamentets och rédets dataskyddsforordning (EU) 2016/679 (GDPR) ska
offentliga myndigheter och organ utse ett dataskyddsombud. Dataskyddsombudets uppgift ér
att 6vervaka att organisationen foljer géllande dataskyddslagstiftning, ge rad i
dataskyddsfragor samt fungera som kontaktpunkt gentemot Integritetsskyddsmyndigheten och
registrerade. Genom att utse ett dataskyddsombud sékerstélls att namnden uppfyller
dataskyddsforordningens krav. Dataskyddsombudet utgor ett stod for verksamheten 1 fragor
som ror behandling av personuppgifter och bidrar till att starka ndmndens arbete med
informationssékerhet och integritetsskydd.

Forvaltningen bedomer dérfor att det ar &ndamalsenligt att utse Nina Barzey, Barzey
Advokatbyrd AB, till dataskyddsombud for kultur- och fritidsndmnden.

Ekonomiska konsekvenser och finansiering
Kostnaden for Dataskyddsombudet ryms inom ramen for stabens budget.

Provning av barnets basta
Beslutet bedoms bidra till ett stiarkt skydd for barns personuppgifter genom att sékerstélla att
behandling av personuppgifter sker i enlighet med gillande lagstiftning.

Beslutsunderlag
Muntlig information

Dagens sammantrade
Muntlig féredragning
Per-Ake Berg, nimndsekreterare, foredrar drendet.
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Kultur- och fritidsndmnden

Beslutet skickas for atgard till
Staben, Hakan Ahlenius

Beslutet skickas for kannedom till
Kommundirektor, Peter Nyberg
Stabschef, Pauliina Lundberg

Kultur- och fritidschef, Oskar Molarin
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Kultur- och fritidsndmnden

Dnr KFN-2026-00020

§ 48. Redovisning av inkomna synpunkter

Beslut
Kultur- och fritidsndmnden tar del av synpunkterna.

Arendebeskrivning

Vid varje namndssammantride redovisas de synpunkter som kommit in géllande kultur- och
fritidsndmndens verksamhet.

Beslutsunderlag
— Muntlig information,

Dagens sammantrade
Muntlig féredragning

Oskar Molarin, kultur- och fritidschef, informerar om féljande synpunkter:

— Flera synpunkter har kommit in gillande badet i Alunda. Géller bland annat mgjlighet
att kopa arskort till samtliga tre bad i kommunen, dvs att det d4ven ska gélla
Alundabadet. Alternativt att kommunen infor nagon form av sommarkort som
obegrinsat giller Alundabadet. Aven ett morgonsimskort vore dnskvirt.

— Bristande mojligheter att kontakta Kulturskolan i kommunen. Informationen pa
hemsidan har nu uppdaterats.

— Ungdomsgérden i Alunda.

— PRO:s lokal i Alunda.
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Kultur- och fritidsndmnden

Dnr KFN-2026-00001

§ 49. Information fran kommunfoérvaltningen

Beslut
Kultur- och fritidsndmnden tar del av informationen.

Arendebeskrivning
Redovisning av information frén forvaltningen.

Dagens sammantrade
Muntlig féredragning

Oskar Molarin, kultur- och fritidschef, informerar om:
— Kontorsdag i Osterbybruk den 27 augusti.
— Taxor och bidragsnormer ska ses 6ver och uppdateras.
— Introduktion av ny enhetschef.
— Ett fokus under hosten dr medarbetargruppen.
— Skapa nya rutiner dd det blivit en ny enhet.
— Alundabadet dr populért och det har funnits en food truck pé plats.
— Simbhallsutredningen pagar och kontoret &r involverat 1 arbetet.

Oskar Molarin, kultur- och fritidschef, informerar om Kulturskolan:

— Lovaktiviteter vecka 32, Cirkusliger i Osterbybruk och KnutCos verkstaden pa
kvarnen 1 Gimo.

— Lunchkonserter vecka 35 pé alla skolor.

— Vecka 36 startar undervisningen pa Kulturskolan.

— Nya kurser: Knut-film, gar under hosten pé tisdagar pa kvarnen. En lokal variant av
Masked Singer.

— Open Stage 16 oktober.

— Omorganisering klar med samordnare.

— En Fiolpedagog ska rekryteras.

Marianne Pauhlson, enhetschef kultur och bibliotek, informerar om:

— Uppleva och géra kommer i Annonsnytt kommande vecka.

— Ny satsning pé bibliotek med bokcafé 17/9, 22/10 och 3/12.

— Nomineringar till KFN:s priser och stipendier. Sista dag 31 augusti.

— Kulturveckan har invigning 23 oktober klockan 18 med utdelning av KFN:s priser och
stipendier.

— Sofia Karlsson 21 november klockan 16 i Osterbybruk.

— Familjedagar i Osterbybruk, Storbrunn och Oregrund.

— Projekt Mera ldsning slutfors under aret. Ny ansdkan for att fortsétta och utveckla
nésta ar.

— Rekrytering pagér med urval och intervjuer.
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Kultur- och fritidsndmnden

§ 50. Redovisning av delegationsbeslut

Beslut

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2026-08-26

Kultur- och fritidsndmnden tar del av redovisningen.

Arendebeskrivning

Sid
9 (10)

Dnr KFN-2026-00002

Nir kultur- och fritidsndmnden delegerat sin beslutanderétt trider delegaten helt in i
ndamndens stélle. Beslut som fattas enligt delegationsordning ar juridiskt sett kultur- och
fritidsndmndens beslut och kan 6verklagas pa samma sétt som ndmndens beslut. Alla beslut

som fattas med stod av delegering ska anmélas till kultur- och fritidsndmnden.

Foljande delegationsbeslut i1 verksamhetsfragor redovisas:

Beslut Beslutsfattare Beslutsdatum | Diarienummer
) o Kultur- och

Delegationsbeslut evenemangsstod, | o4 pop 2026-05-18 | KFN-2026-54

Dannemora hembygdsforening

Delegationsbeslut evenemangsstod, | Kultur- och

Skogsglantan fritidschef 2026-05-18 | KFN-2026-75
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Kultur- och fritidsndmnden

Dnr KFN-2026-00001

§ 51. Anmalningsarenden

Beslut
Kultur- och fritidsndmnden tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Redovisning av beslut som tagits av andra myndigheter samt annan viktig information som
beror kultur- och fritidsndmndens verksamhetsomrade.

Det finns inga anmélningsédrenden att redovisa.
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1 Namndens sammanfattning

Personalforhillanden

Kultur och fritidskontoret har gatt igenom en stérre omorganisation. Fordndringen dr en
del 1 arbetet med OSA och att skapa en organisation med en mer nérvarande chef.

Ser man till sjukstatistiken s& har den sdnkts fran 10,1 &r 2025 till 8,3 2026. En del kan
forklaras med att nagra av de lidngre sjukskrivningarna som kontoret har haft ar ater i
arbete.

Néimndens mal
Kultur och fritidsndmnden visar en prognos pa att malet kommer att uppnds med ett
resultat med dverskott pa 386 tkr

Trivas och mé bra pa jobbet. Prognosen ér att namndmalet kommer att uppnas.
Kontoret arbetar for att trivseln skall 6ka och upplevelsen ér att det kommer att lyckas.

Kommunens idrottsanlédggningar dr underdimentionerade under stor del av aret. Det &r
utmanande att 6ka antalet nyttjade timmar i sport- och ishallar. Prognosen ér trots det att
malet kommer att uppnas. Dels genom att fordelning av trdningstider, under
vinterhalvéret, gjorts till andra sporthallar 4n den som foreningen har 6nskat. Men ocksa
att forvaltningen genomfort projekt i anliggningarna da de inte dr hart belastade.

Kultur- och fritidsndmndens verksamheter dr ndgot som upplevs trygga av de som vistas
1 kommunen. I undersokningar som mater detta sa har resultatet gett ett bra utslag.
Arbetet med att fortsatt ha en hog upplevd trygghet fortsétter i samtliga verksamheter.

Kontorets arbete med kommunikation ser vi har en bra paverkan pa mélet kring n6jda
kommuninvanare. Ett bra samarbete med kommunikationsenheten finns etablerat men
inte mins kontorets egna kommunikationsinsatser med tidningen Uppleva & gora och
med sociala medier.

Namndens uppdrag
De medborgardrivna insatserna inom kultur och fritid har 6kat genom riktade insatser
under varen.

Tillsammans med malgrupperna s& har motesplatser och aktiviteter for barn/ unga samt
dldre okat.

Ekonomiskt utfall och arsprognos

Periodens resultat dr ett dverskott pa 970 tkr. Intdkterna visar ett dverskott pa 233 tkr,
16ner ett overskott pa 450 tkr, lokalkostnader ett underskott pa 73tkr och 6vriga
kostnader ett 6verskott pa 359 tkr. Helarsprognosen visar ett dverskott pa 386 tkr.

2 Vasentliga personalforhallanden

Kultur och fritidskontoret har gatt igenom en stérre omorganisation. Man har brutit ur
fritidsgérdarna som tidigare legat under chef for sim och sporthallarna. Fritidsgardarna
ligger nu under kulturskolechef, for att man ser synergier dir mellan. For att avlasta
kulturskolechef som far fler medarbetare har man anstéllt en samordnare internt som ska
hjdlpa med inkdp, planering av avslutningar, vikarietillsdttning och liknande uppgifter.
Personalansvaret ligger kvar hos chef. Verksamhetsutvecklare 1ag tidigare under sim
och sporthall men finns nu direkt under kontorschef. Detta for att mojliggora ett mer
kontorsdverskridande arbete. Rollen som sim och sporthallschef har dirmed renodlats
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till att fokusera pé just sim och sporthall. Tanken &r att chef ska ha mer tid att vara ute i
anldggningarna och arbeta med personalen. Man ska ocksa kunna fokusera mer pa
lokalfragor pd sé vil lang som kort sikt. Tidigare chef pa sim och sporthallarna har
slutat och man har genomfort en ersattningsrekrytering. Den personen borjar 1:a
september. Kultur och bibliotek har ocksé rekryterat en samordnare som é&r tinkt att
avlasta chef pa samma sétt som 1 kulturskolan.

Ser man till sjukstatistiken sd har den sénkts frén 10,1 &r 2025 till 8,3 2026. Det &r en
positiv trend. En del kan forklaras med att ndgra av de langre sjukskrivningarna som
kontoret har haft ar dter i arbete.
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Sjuktal
Niamnd 2024 2025 Juli 2025 - Juni 2026
Barn- och utbildning 6,5 6,3 5,7
- kvinna 6,8 6,5 5,9
- man 5,0 5,3 4,7
Bygg och miljo 8,1 6,2 5,9
- kvinna 11,6 11,0 10,0
- man 5,1 2.4 2,3
Kommunstyrelsen 5,5 5,6 6,0
- kvinna 6,7 6,6 6,8
- man 2,2 3,0 3,9
Kultur- och fritid 10,0 10,1 8,3
- kvinna 10,3 11,2 7,4
- man 9,5 8.4 9,6
Vard- och omsorg 8,7 9,0 8,4
- kvinna 9.4 9,7 9,1
- man 6,1 6,3 6,0
Osthammars kommun 7.8 7.8 7,3
- kvinna 8,4 8,3 7,7
- man 5,6 5,7 5,6
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3 Namndens mal och uppdrag

3.1 Nimndmal
3.1.1 Verksamhetsmal med betydelse fér god ekonomisk hushallning

3.1.1.1 Budgetféljsamhet

Malet dr uppnatt. Arsprognosen ir att malet kommer att uppnas.

Periodens resultat dr ett dverskott pa 970 tkr. Intdkterna visar ett dverskott pa 233 tkr,
l6ner ett overskott pa 450 tkr, lokalkostnader ett underskott pa 73tkr och 6vriga
kostnader ett 6verskott pa 359 tkr. Helarsprognosen visar ett overskott pa 386 tkr.

3.1.1.2 Trivas och ma bra pa jobbet

Malet #r inte uppnatt. Arsprognosen ir att mélet kommer att uppnas. OSA -enkiten
kommer genomforas under hosten enligt SAM arshjulet.

Upplevelsen av en bra arbetsmiljé kommer att métas under hosten 2026 och kan da
jamforas med tidigare mitningar i de delar av kommunen didr samma maétning gjorts
forr. Matmetoden dr OSA-enkét (organisatorisk och social arbetsmiljo). Arbete med
arbetsmiljo pagar dock 16pande och kontinuerligt under aret i form av t.ex. arlig
uppfoljning av systematiskt arbetsmil;jo, riskbedomningar I6pande och infor
fordndringar och arbetsplatstraffar (APT) dér arbetsmiljon kan diskuteras.

3.1.1.3 Oka antalet nyttjade timmar i sport- och ishallar

Malet #r inte uppnatt. Arsprognosen ir att milet kommer att uppnas.

Per den forsta januari i ar s har Osthammars kommun ett nytt bokningssystem vilket
gOr att statistik inte direkt gar att jimfora med foregaende ar. Detta system kommer 1
framtiden kunna gora mer detaljerade och effektiva undersokningar.

Kommunens stora idrottshallar 4r under inomhussidsongen underdimensionerade per ort
men ett arbete hos kultur- och fritidskontoret har gjort att kunder kunnat flytta
aktiviteter till gymnastikhallar eller idrottshallar pa andra orter och vi har 6kat
beldggningen pa dem.

Under perioder dé hallarna inte &r bokade sa mycket har Ung fritid bokat hallarna for att
hélla i aktiviteten "dventyrs timmen" med unga ledare. Vilket ar uppskattat och nyttjar
hallar pé ett effektivt sitt.

3.1.2 Ovriga némndmal

3.1.2.1 Upplevelsen av trygghet

Malet dr uppnatt. Arsprognosen ir att malet kommer att uppnas.

Kultur- och fritidsndmndens verksamheter dr ndgot som upplevs trygga av de som vistas
1 kommunen. I undersokningar som mater detta sa har resultatet gett ett bra utslag.
Arbetet med att fortsatt ha en hog upplevd trygghet fortsétter i samtliga verksamheter.
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I kommunens medborgarundersdkning 2026-06-08 s& har andelen som upplever sig
mycket trygg och ganska trygg dkat fran foregdende ar. Kommunens bibliotek och
fritidsanldggningar dr omrdden dir de svarande kénner sig tryggast i hela
undersdkningen.

Hur trygg kanner du dig i kommunens bibliotek?

68%

31%
1% 0%

Ij C/E, L. ————

B Mycket trygg @ Ganska trygg Inte satrygg @ Inte alls trygg

Hur trygg kanner du dig i kommunens
fritidsanlaggningar?

30% 56%
30%

9% =t
0% ——1

B Mycket tryge 0 Ganska trygg Intesatrygg @ Inte alls trygg

3.1.2.2 Néjda kommuninvanare

Malet dr uppnatt. Arsprognosen #r att malet kommer att uppnés.

I den senaste invanarundersokningen far kultur- och fritidsndmndens verksamheter
fortsatt hoga betyg pa fragan hur verksamheterna fungerar. Biblioteken dr det omrade
som 1 undersokningen fér bést betyg med 98% av de svarande som anser att det fungerar
mycket bra eller ganska bra.

En framgéngsfaktor bakom det goda resultatet 1 undersokningen ar vart arbete med att
skapa ett attraktivt utbud av aktiviteter och program i alla véara verksamheter. Nagra
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exempel dr Kulturveckan, Open Stage pa Storbrunn, lovaktiviteter for barn och unga,
utvecklingen av verksamhet pa ungdomsgardarna, béttre ssmmarbete med foreningar i
simhallarna och ett utokat utbud av kurser pa Kulturskolan. Ett framgangskoncept for
det fina resultatet dr ocksa att vi har ett gott samarbete med regionala organisationer,
foreningsliv och néringsliv. Utbudet av aktiviteter har gjorts synligt i var tidning
Uppleva och Gora samt i1 en digital evenemangskalender som vi lanserat under 2025.

For att forenkla bidragsprocessen sd har boknings och bidragssystemet R-bok
implementerats. Den sdkande far en battre dverblick och en snabbare hantering av sin
ansokan.

Hur tycker du att kommunens bibliotek fungerar?

53%
45%

2% 0%

B Mycket bra [EGanska bra Intesabra M@Intealls bra

Hur tycker du att kommunens fritidsanlaggningar
fungerar?

44%
20% i

' 7% ] 14%

@ Mycket bra @ Ganska bra Intesabra M Inte alls bra

3.2 Namndens uppdrag

3.2.1 U: Medborgardriven kultur och fritid

Uppdraget 4r uppnétt. Arsprognosen ir att uppdraget kommer att uppnas.
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Inom flera omraden s utvecklas den medborgardrivna verksamheten. Ett exempel ér
friluftsbad 1 kommunen som tidigare drivits inom kommunen, de drivs och underhalls
idag av foreningar.

Det har dven under varen 2026 startats upp en ny ungdomsgérd i kommunen som inte ar
kommunalt driven.

En hojning av foreningsbidrag har skapat mojligheten for foreningar att utveckla sin
verksamhet. Evenemangsbidrag till kulturforeningar har 6kat under 2026 vilket ar direkt
kopplat till mer medborgardriven kultur.

Ung Fritid har utvecklat samarbetet med foreningar for aktiviteter under sommarlovet.
Anvindning av boknings och bidragssystemet Rbok har hjélpt till att né fler foreningar.

3.2.2 U: Utveckla utbudet av aktiviteter fér barn och unga samt éldre

Uppdraget ir uppnatt. Arsprognosen r att uppdraget kommer att uppnas.

I ett led av detta uppdrag sé har flera olika aktiviteter genomforts pé olika nivaer. Det ar
allt fran planering tillsammans med malgruppen till aktiviteter arrangerade av
Osthammars kommun men dven foreningar. En stor del av uppdraget med att utveckla
aktiviteter och motesplatser dr dven att sprida kunskapen om de som redan finns och att
utveckla dessa tillsammans med mélgruppen. Ett urval av detta rapporteras hér.

Under véren har projektet “unga ledare” fortsatt och skapat rorelseaktiviteter for
malgruppen arskurs 4-6 1 Gimo. Unga ledare — ett projekt ddar ungdomar leder
idrottsaktiviteter for barn i mellanstadiet. Aktiviteterna planeras av och genomfors av
unga ledare (15-17ar) 1 samarbete med personal pa fritidsgdrden. Har genomforts tva
terminer (ht 2025 och vt 2026) och nu utvérderas projektet. Syftet var att erbjuda
aktiviteter till barn som inte redan ar aktiva pa sin fritid.

Ungdomsgardarna har skapat kortfilmer som visar upp vart ungdomsgérdarna ligger och
vad man kan gora pé respektive ungdomsgard. Filmerna finns tillgéngliga pa
kommunens You Tube kanal. Information om filmerna har &ven skickats till skolorna
och visats 1 klassrummen for malgruppen.

Unga Brunnen har bjudit in anpassad grundskola pa besok.
Vi anpassar verksamheten efter besokarnas onskemal och behov pé aktiviteter. Vi har
utvecklat schemat for att anpassa till méalgruppen béttre.

I appen ”Ung i Osthammars kommun” har kultur- och fritid informerat unga om olika
aktiviteter och nyheter, dir de unga fatt mgjlighet att [dmna inspel och synpunkter.

Barn och unga har fatt mojlighet att 1imna 6nskemaél om kulturaktiviteter, bade pa
fritiden och inom ramen for Skapande skola. Barns delaktighet i Skapande skola och i
kulturaktiviteter pa sin fritid innebér att barn och unga far inflytande ver och vara
medskapande i olika kulturprojekt/aktiviteter.

En generationspark 4r pa gang att byggas i Osterbybruk med ambitionen att skapa en
attraktiv motesplats for ménniskor 1 alla aldrar. Malet &r att skapa en plats som
stimulerar till rorelse, lek och kreativitet, som berittar platsens historia och som
harmonierar med den unika kulturmiljon mellan torget och herrgadrdsomradet.
Workshops har genomforts for allménheten, biblioteket, hembygdsforeningen samt med
larare pa skolan. Inspelen frén dessa dialoger utgor ett viktigt underlag for utvecklingen
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av parken.

Seniordagen — ett samarbete mellan PRO Oregrund, forenings-och foretagslivet i
Osthammars Kommun och kommunen. Initiativtagare var PRO Oregrund och
aktivitetsdagen samordnades av kultur-och fritidskontoret. Ett 30tal utstillare samt
prova-pa aktiviteter pa sjotorget i Osthammar. Syfte var att visa upp vad som finns att
gora som senior 1 kommunen, men dven mojliggora till en trevlig dag tillsammans.
Utvérdering pagér men samtliga arrangdrer har visat intresse for att genomfora
aktiviteten dven 2027. Eventet var mycket vilbesokt.

Unga ambassadorer — ett initiativ for att lyssna in ungas roster i hilsofragor som ror
malgruppen. Uppstart hosten 2026, rekrytering av unga ambassadorer (15-18ar) pagar.

Lopp for livet — ett lopp for alla! Ett motionslopp for att uppmérksamma psykisk ohilsa
och suicid, och sambandet mellan fysik aktivitet och psykisk hélsa. Loppet genomfors i
samarbete med foreningar och aktérer i Osthammars Kommun och riktar sig till alla
men primdr malgrupp dr ungdomar 15-17 &r. Loppet samordnas av kultur-och
fritidskontoret. Genomfors for andra aret i rad.

3.3 Namndens mal fran aktiverande styrdokument

3.3.1 Biblioteksplan 2023-2026

Prognosen dr att malen kommer att uppnds under planperioden.

I biblioteksplanen finns flera delmal som forvaltningen aktivt arbetar med under hela
aret. Flertalet av aktiviteterna dr planerade under en langre tid och redovisas i
arsredovisningen med nagra aktiviteter 4r genomforda under véren.

Oka barns och ungas Lislust och Lisvanor genom att erbjuda lisfrimjande
aktiviteter. Sommarboken tréffar har genomforts vid 15 tillfdllen vid kommunens
bibliotek. det var 257 barn som deltog vid dessa triaffar. Kultur- och fritidsndmnden har
antagit nya laneregler som innebdr att barn som fyllt 13 ar kan skaffa ldnekort utan
vardnadshavarens medgivande, dessa giller fran 1 juli 2026.

Stiarka demokrati, informationskunnighet och digital delaktighet
Inkdp av digiguider. Digiguider dr lathundar till digitala tjénster.

3.3.2 Plan fér arbetet med nationella minoriteter och minoritetssprak 2026-2029

Prognosen dr att malen kommer att uppnds under planperioden.

For ett langsiktigt arbete med nationella minoriteter och minoritetssprdk samt
forvaltningsomrédet for finska formuleras tvd 6vergripande milomraden, som styr
kommunens arbete pd omradet. Mélen fungerar som en inriktning for kommunens
utvecklingsarbete under ren 2026-2029. Namnderna leder, styr och foljer upp malen.

* Forbéttrad overforing av de nationella minoriteternas sprak och kulturer mellan
generationerna. (KS, BUN, KFN)

* Framsteg 1 det praktiska genomforandet av de nationella minoriteternas rittigheter och
i arbetet med forvaltningsomradet for finska i Osthammars kommun. (KS, BUN, KFN,
VON)
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Detta har kultur- och fritidsndmnden brutit ner 1 tva delmal

Kulturprogram nationella minoriteter
Foredragskonserten genomford med 46 besokare
Forfattarbesok med Milka Hakkarainen 17 mars pa Storbrunn - 8 besdkare och 9 april
pa biblioteket Osterbybruk - 7 besdkare. Genomfordes tillsammans med Finska

foreningen i Osterbybruk.

Fika p4 finska

Dannemora/Osterby Finska forening har med stdd av statsbidraget genomfort 10
tillfillen med fika p4 finska i egen lokal i Osterbybruk under varen.
Dannemora/Osterby Finska forening genomfor med stod av statsbidraget 10 tillfillen

med finsk handarbetsgrupp egen lokal i Osterbybruk under varen.

Osthammars finska forening har fitt bidrag for att genomfora 7 fika pa finska pa
Kulturhuset i Osthammar under varen.

4 Ekonomiskt utfall per 2026-07-31 samt helarsprognos

(tkr)
Avvikels
. . Budget Utfall . Budget | Prognos | Avvikels
Namnd | Funktionenhet |\ Wy | ok ju | €Period | hpr6 2026 | e helar
jan - jul
Kultur- Kultur- och 1123 1 096 27 1936 1 956 -20
och fritidschef
fritidsndm . ..
nden Fritid och hélsa 15314 15 177 137 26 409 25946 463
Kultur och 12 123 11 460 663 20 880 20964 -84
bibliotek
Kulturskolan 4 488 4344 144 7754 7727 27
Summa 33048 32078 970 56 979 56 593 386
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Periodens resultat ar ett dverskott pa 970 tkr. Intdkterna visar ett overskott pa 233 tkr,
16ner ett Gverskott pd 450 tkr, lokalkostnader ett underskott pa 73tkr och dvriga
kostnader ett verskott pa 359 tkr. Helarsprognosen visar ett 6verskott pa 386 tkr.

En stor del av den ackumulerade avvikelsen beror pa periodiseringseftekter, dir bidrag
betalas ut ojamnt 6ver aret jamfort med den linjart fordelade budgeten.
Foreningsbidragen redovisar exempelvis en avvikelse pé -651 tkr ackumulerat, vilket
vantas forsvinna helt pa arsbasis eftersom bidragen 1 huvudsak betalats ut tidigt under
aret.

Inom 16ner beror dverskottet bl.a. pa vakanser, dér bibliotekets l16nekonto visar ett
Overskott pa 429 tkr. Tjinsterna berdknas dock tillsittas under hosten, varfor dverskottet
inte viintas kvarsti pa helarsbasis. Aven driftkostnader for Utebad, som #nnu inte
kostnadsforts, bidrar till det ackumulerade 6verskottet.

Flera av de positiva prognoséndringarna beror pa att heldrsbudgeten ursprungligen
sattes for hog i forhallande till vad kostnaderna faktiskt vintas bli, varfor prognosen
justerats ner for resterande manader. De storsta skillnaderna finns for Folkhdlsoforum (-
393 tkr pa drsbasis) och Samlingslokaler driftbidrag (-287 tkr pa &rsbasis). Andra
kostnader forvintas 1 stéllet 6ka, framfor allt drift av bad- och sportanldggningarna dér
driftkostnader och lokalhyra 6kat, och for dessa har prognosen i stillet justerats upp mot
budget.

5 Investeringsutfall och helarsprognos (tkr)

Tingen investering gjord

6 Fordjupad information fran enheter och/eller
verksamheter (tkr)

Avvikelse
. Budget | Utfall ack A Budget Prognos | Avvikelse
Funktion | Enhet ack jul jul pe"°d_J;l‘} 2026 2026 helar
Kultur- och Intikter -8 727 -8 960 233 -14 960 -15756 796
fritidsnamnd
en Personalkost 16 799 16 349 450 29 124 29 052 72
nader
Lokalkostnad 16 206 16 279 -73 27 781 27714 67
er
Ovriga 8 770 8411 359 15034 15583 -549
kostnader
Summa 33 048 32078 970 56 979 56 593 386
(netto)
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