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Kommunstyrelsens overgripande uppgifter

Utdver det som foreskrivs om kommunstyrelsen i kommunallagen géller bestimmelserna i
detta reglemente.

Sammansattning

§ 1

Kommunstyrelsen bestar av 11 ledaméoter och 11 ersittare.

Ledningsfunktionen

§2
Kommunstyrelsen dr kommunens ledande politiska forvaltningsorgan. Den har ansvar {for hela
kommunens utveckling och ekonomiska stéllning.

Kommunstyrelsen leder och samordnar planeringen och uppf6ljningen av kommunens
ekonomi och verksamheter.

§ 3

Ikommunstyrelsens ledningsfunktion ligger att leda och samordna bland annat:

utvecklingen av den kommunala demokratin

personalpolitiken och jamstélldhet i arbetslivet

den oversiktliga planeringen av anvidndningen av mark och vatten

mark- och bostadspolitiken och se till att en tillfredsstéllande markberedskap

upprétthalls samt att bostadsforsdrjningen och samhillsbyggandet framjas

langsiktig energiplanering samt frimjandet av god energihushéllning

6. miljovards- och naturvardspolitiken, inférandet av miljéledning i kommunens egen
organisation samt att verka for en god milj6é i kommunen

7. trafikpolitiken och verka for en tillfredsstéllande trafikforsérjning

8. informationsverksamheten

9. arbetet med att utveckla det kommunala regelverket

10. arbetet med att effektivisera administrationen och dvrig organisation

11. utvecklingen av informationsteknik- system och kommunikation

12. utvecklingen av medborgar- och brukarinflytande

13. arbetet med jimstédlldhet och jamlikhet

14. integrationsarbete

15. krisberedskapsfragor och sidkerhetsskyddsfragor

B

N

Kommunstyrelsen ska vidare med uppmérksamhet folja:

16. socialtjansten och verka for att socialtjanstlagens mal kan uppfyllas samt verka for att
ovrig for verksamheten reglerad lagstiftning uppfylles
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17. den kommunala hilso- och sjukvéarden och verka for en god kommunal hélso- och

sjukvérd

18. skolvisendet och verka for att skollagstiftningens méal kan uppfyllas
19. kultur- och fritidspolitiken och verka for en god kultur- och fritidsverksamhet 1

kommunen

20. kommunal teknik och lokala trafikfragor

Styrfunktionen

§4

I kommunstyrelsens styrfunktion ingér att:

1.

leda arbetet med och samordna utformningen av 6vergripande mal, riktlinjer och
ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten samt gora framstéllningar
1 malfrdgor som inte i lag ar forbehallna annan namnd

overvaka att de av kommunfullmaiktige faststillda mélen och planerna for
verksamheten och ekonomin efterlevs och att kommunens I6pande forvaltning
handhas rationellt och ekonomiskt

tillse att uppfoljning sker till kommunfullméaktige fran samtliga namnder om hur
verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska stdllningen &r under budgetaret
ansvara for samordningstraffar med ndmndpresidierna och cheferna for
ndmndkontoren

. hafortlopande uppsikt 6ver verksamheten 1 de foretag, som kommunen helt eller

delvis dger eller annars har intresse i, framst vad géller indamél, ekonomi, och
efterlevnad av uppstéllda direktiv men ocksa i avseende péd dvriga forhdllanden av
betydelse for kommunen

tillvarata kommunens intressen vid bolags- och foreningsstimmor och andra likartade
sammantridden i de foretag som kommunen helt eller delvis dger eller annars har
intresse 1

utfarda riktlinjer for personalpolitik och personaladministration.

Kommunstyrelsens ovriga verksamheter

Ekonomisk forvaltning

§5

Kommunstyrelsen ska ha hand om kommunens medelsférvaltning och f6lja av
kommunfullmiktige meddelade riktlinjer for denna.

Medelsforvaltningen omfattar placering och upplaning av medel. I uppgiften ingar ocksa att
bevaka att kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors 1 rétt tid samt att vidta de
atgdrder som behovs for indrivning av forfallna fordringar.

Kommunstyrelsen har ocksa hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. I denna uppgift ingar
bland annat att:
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ansvara for den ekonomiska forvaltningen av kommunens fasta egendom
ansvara for den 16sa egendom som ej anfortrotts annan ndmnd

tillse att kommunens behov av forsdkringsskydd ar tillgodosett

handha egen donationsforvaltning samt efter samtycke frdn annan ndmnd placera
sddana medel som ingar i donation som forvaltas av den nimnden.

5. svara for kommunens upphandlingspolicy med regler och anvisningar

b N

Arbetsgivarpolitiken
§6

Kommunstyrelsen ska ha hand om fragor som ror forhallandet mellan kommunen och dess
arbetstagare.

Kommunstyrelsen leder, samordnar och utvecklar arbetsgivarpolitiken inom kommunen.
Kommunen ska arbeta for likabehandling, méngfald, inkludering och jamstélldhet i arbetslivet
samt mot olaga diskriminering i arbetslivet.

Bland annat ska styrelsen fora kommunens talan i mal och drenden som ror forhallandet
mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare.

Kommunstyrelsen ansvarar for fragor som ror forhéllandet mellan kommunen som
arbetsgivare och dess arbetstagare och ska bland annat:

— med bindande verkan f6r kommunen genom kollektivavtal reglera fragor rérande
forhéllandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,

— forhandla pad kommunens végnar enligt lagstiftning om forhandlingsrétt utom vad
géller 11 — 14 och 38 §§ lagen om medbestdmmande 1 arbetslivet inom andra
niamnders verksamhetsomraden,

— avgora frdgor om tolkning och tillimpning av lag, avtal och andra bestimmelser
rorande forhéllandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,

— besluta om stridsatgérd,

— lamnauppdrag enligt 6 kap 3 § lagen (2009:47) om vissa kommunala befogenheter,

— beslutaom anstillningsstopp som omfattar mer &n en ndmnd,

— beslutaom angeldgna kommundvergripande arbetsmiljo- och hilsofragor,

— utfardariktlinjer och anvisningar inom det personalpolitiska omréadet,

— besluta om anstillning och 16nesittning.

Kommunstyrelsens arbetsutskott &r kommunens pensionsmyndighet.

Kommunstyrelsen som verksamhetsansvarig namnd

§7

Kommunstyrelsen ansvarar for teknisk verksamhet;
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1. Kommunens mark och fastigheter inklusive fastighetsskotsel, investeringar och
underhall

Tillhandahalla verksamhetslokaler &t kommunens samtliga verksamheter 1 egenregi
Gator, parker och allmén platsmark samt skog och annat markinnehav

Vatten och avloppsverksamhet

Avfallshantering och renhallningsverksamhet

Méltidsverksamhet

SANNANE e

Uppgifter enligt speciallagstiftning
§8

Kommunstyrelsen ér arbetsloshetsndmnd

Kommunstyrelsen dr formedlingsorgan for lane- och bidragsgivning till bostadsforsorjningens
frimjande

Kommunstyrelsen dr arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvarden finns 1
arkivreglemente.

Kommunstyrelsen svarar for kommunens anslagstavla.

Kommunstyrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala forfattningssamlingen och se till
att denna halls tillganglig i lagstadgad form.

Kommunstyrelsen svarar for registrering och tillstdnd enligt lotterilagen.

Kommunstyrelsen dr registeransvarig for de personuppgifter som styrelsen for i sin
verksamhet och forfogar Gver.

Kommunstyrelsen leder och ansvarar for verksamhet inom Sikerhetsskyddslagen (2018:585).

Ombesorja kommunens dtaganden angéende interna rapporteringskanaler och forfaranden for
rapportering och uppfoljning enligt lagen (2021:890) mo skydd for personer som rapporterar om
missforhéllanden.

Krisledningsnamnd

§9

Krisledningsndmnden bestar av kommunstyrelsens arbetsutskott.

Krisledningsndmnden far sjélv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och drenden
inom ndmndens verksamhetsomrade.
Krisledningsndmnden leder och ansvarar for verksamheten inom f6ljande omraden:

— arbetet enligt lagen (2006:544) om kommuners och regioners dtgarder infér och vid
extraordinér hindelse 1 fredstid och hojd beredskap.

— arbetet enligt forordningen (2006:637) om kommuners och regioners atgirder infor
och vid extraordindr hdndelse i fredstid och h6jd beredskap.

— arbetet enligt lagen (1992:1403) om totalférsvar och hojd beredskap.
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Vid extraordinéra héndelser i fredstid och hojd beredskap far krisledningsndmnden Sverta
delar eller hela verksamhetsomrddet fran vriga nimnder i den utstrickning som
krisledningsndmnden finner nddvindig med hénsyn till hindelsens art och omfattning.

Krisledningsndmnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med den plan for ledning och
samordning som fullméktige har antagit.

Krisledningsndmnden ska anmaéla fattade beslut till kommunfullmaiktige. Krisledningsndmnden
ska lamna redovisning i enlighet med de riktlinjer fullméktige ger ifrdga om omfattningen av
redovisningen och formerna for denna.

Kommunstyrelsen far besluta att verksamheten ska upphora nér krisledningsndmndens
verksamhet, som dr foranledd av den extraordinédra hindelsen, inte lingre behovs.

Ovrig verksamhet

§10
Kommunstyrelsen har vidare hand om:

1. sysselséttnings- och naringslivsfragor och ansvarar for atgirder for att allmént framja
sysselsdttningen och ndringslivet 1 kommunen,

2. turism och besoksnéring

gymnasieskola som bedrivs inom ramen for Gimo utbildnings AB (Wilhelm Haglunds

gymnasium),

drift av vuxenskolan

kommunens centrala informations- och kommunikations verksambhet,

inkdps- och upphandlingsverksamhet

konsumentvégledningen,

utveckling av kommunstyrelsens regelverk och utformningen av kommunfullméaktiges

handlingar,

9. granskning, informations- och kunskapsuppbyggnad i frigan om slutférvar for anvént
karnbrinsle

10. Trygg i Osthammars kommun (TRO)

11. Kommunala pensionérsradet och radet for funktionsnedsatta (KPF)

12. utvecklingsgrupperna

13. internationella kontakter och EU-fragor

14. gdsthamnar samt campingar

15. trafikuppgifter som avses i 1§ Lag (1978:234) om ndmnder for vissa trafikfrdgor

16. de forvaltnings- och verkstéllighetsuppgifter i Gvrigt som inte uppdragits 4t annan
ndmnd.

(98]

XN R

Delegering fran kommunfullméaktige

§ 11

Kommunstyrelsen ska besluta i foljande grupper av drenden:

1. vid behov ta upp l&n inom den beloppsram och de riktlinjer som kommunfullméktige
faststdllt med sérskilt beaktande av de ndrmare foreskrifter om sékerheten som
kommunfullméaktige angivit.

2. 1ingé borgen till stod for bostadsforsorjningen.

lane- och bidragsgivning avseende bostadsforsorjningen.

4. organisationen av styrelsens verksamhet inom de riktlinjer som kommunfullmiktige
faststallt.

(98]
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5. sédana mél och drenden, dér det ankommer p4 kommunstyrelsen att féra kommunens
talan pd kommunens végnar triffa 6verenskommelse om betalning av fordran, anta
ackord, inga forlikning och sluta annat avtal.
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6. avge yttrande som ankommer pd kommunfullméktige om inte yttrandet ar av
principiell betydelse for den kommunala sjélvstyrelsen.

7. utdvakommunens beslutanderitt i &renden angaende heraldiska vapen.

8. ritt att omdisponera medel inom de av kommunfullméktige faststdllda
anslagsnivaerna.

9. kop, forséljning, byte av fastighet eller fastighetsdel med en kostnadsram pé kop och
forsaljningspris pa hogst 1 000 000 kronor (en miljon kronor) och ett taxeringsvérde
pa hogst 750 000 kronor (sjuhundrafemtiotusenkronor)

Kop, forsdljning eller byte av mark som enligt 6versiktsplan eller detaljplan ska
anvéndas till gator, végar eller annan infrastruktur.

10. Utarrendera, hyra ut eller pa annat sitt upplata kommunen tillhorig fast egendom i
hogst 10 ar.

Ansvar och rapporteringsskyldighet

§12

Kommunstyrelsen ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer
som kommunfullméktige har bestdmt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller férordning
samt bestimmelser i detta reglemente.

Kommunstyrelsen ska regelmissigt till kommunfullméktige rapportera hur verksamheten
utvecklas och hur den ekonomiska stéllningen dr under budgetéret.

I drenden dar kommunstyrelsen ldmnar forslag till beslut till fullméktige som innebér att
fullméktige ger ett uppdrag eller beslutar om en dtgird som ska verkstéllas ska
beslutsforslaget alltid forses med ett datum dé beslutet ska vara verkstéllt samt ska alltid
forses med ett datum dé fullmiktige ska ha fatt aterrapport om uppdragets genomforande eller
atgirdens verkstillighet. Om aterrapport ska ske inom ramen for arsredovisning eller annan
aterkommande uppfoljning ska det anges, annars ska dterrapporten utgora ett eget d&rende. Om
uppdraget eller dtgdrden inte kunnat verkstéllas ska en ldgesrapport lamnas vid samma
tidpunkt och vid behov dven omfatta forslag pa dndringar i beslutet for att mojliggora att det
verkstélls.
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Barn — och utbildningsnamnden

Inom ramen for det som foreskrivs om ndmnder 1 kommunallagen ska féljande gélla i
Osthammars kommun:

Sammansattning

§ 13

Barn- och utbildningsndmnden bestar av nio ledaméter och nio erséttare.

Barn- och utbildningsndmndens ansvarsomraden

§ 14

I enlighet med de mal, riktlinjer och ekonomiska ramar som kommunfullméktige anger
fullgdr barn- och utbildningsnimnden kommunens uppgifter inom det offentliga skolvidsendet
for barn och ungdom enligt Skollagen (2010:800) och tillimpliga skolférordningar.

Barn- och utbildningsndmndens uppgifter omfattar skolformerna:

— Forskola

— Forskoleklass

— Grundskola

—  Anpassad grundskola!
— Gymnasieskola

— Anpassad

gymnasieskola
2

— Vuxenutbildning
I skolvdsendet ingér ocksa fritidshem som kompletterar utbildningen i férskoleklassen,
grundskolan och grundsérskolan. Vidare omfattas vissa sirskilda utbildningsformer och annan
pedagogisk verksamhet som bedrivs i stillet for utbildning inom skolvisendet.

I ovanstaende ansvarsomraden ingar ocksa att bevilja tillstand, utova tillsyn och ge bidrag till
fristaende verksamheter i enlighet med skollag och skolférordningar.

Barn- och utbildningsndmnden ansvarar ocksé for den frivilliga musik- och
kulturundervisningen som bedrivs inom den kommunala Kulturskolan.

Néamnden ansvarar for myndighetsutovning enligt skollagen, skolforordningen,
gymnasieforordningen m fl., samt for 6vriga myndighetsbeslut och huvudmannafrdgor som
forekommer inom ndmndens ansvarsomréde.

! Sirskolan och gymnasiesirskolan byter namn till anpassad skola samt anpassad gymnasieskola. Namnindringen giller
fran och med 1juli 2023.
2 Sérskolan och gymnasiesirskolan byter namn till anpassad skola samt anpassad gymnasieskola. Namnéndringen géller
fran och med 1juli 2023.



Bilaga 7 KF §196/2023
Sidan 13 av 36

Delegering fran kommunfullméaktige

§ 15
Barn- och utbildningsndamnden ska besluta i f6ljande drenden:

— organisationen av ndmndens verksamhet inom de riktlinjer som kommunfullméktige
har faststéllt
— omdisponering av medel inom de av kommunfullméktige faststdllda anslagsnivéerna

Allmanna skyldigheter

§ 16

Barn- och utbildningsndamnden ska halla sig informerad om uppvixtvillkoren f6r barn och
ungdomar och vidta atgérder for att forbéttra dessa inom nimndens ansvarsomraden
barnomsorg och utbildning.

Barn- och utbildningsnimnden ansvarar for:

information till allménheten om verksamheten inom sina ansvarsomraden

— personuppgifter som ndmnden har f6r verksamheten inom sina ansvarsomraden
diarieforing och arkivvard enligt arkivreglemente

reformering av ndimndens regelbestand.

Barn- och utbildningsndmnden har vidare hand om:

— att fora kommunens talan i mal och drenden som ror nimndens verksamhetsomrade
om inte kommunfullmiktige beslutar annat
— deforvaltnings- och verkstdllighetsuppgifter i 6vrigt som har tilldelats nimnden.

Ansvar och rapportskyldighet

§ 17

Barn- och utbildningsndmnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mél och
riktlinjer som kommunfullméktige har bestamt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller
forordning, ingdngna avtal samt bestimmelserna i detta reglemente.

Barn- och utbildningsndmnden ska kontinuerligt f6lja upp verksamheten och regelmassigt
rapportera hur den utvecklas och hur den ekonomiska stdllningen &r under budgetaret.

I d&renden dir ndamnden ldmnar forslag till beslut till fullméktige som innebér att fullméktige
ger ett uppdrag eller beslutar om en atgird som ska verkstéllas ska beslutsforslaget alltid
forses med ett datum da beslutet ska vara verkstillt samt ska alltid forses med ett datum da
fullméktige ska ha fatt aterrapport om uppdragets genomforande eller atgérdens
verkstillighet. Om éterrapport ska ske inom ramen for arsredovisning eller annan
aterkommande uppfoljning ska det anges, annars ska dterrapporten utgora ett eget drende. Om
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uppdraget eller atgérden inte kunnat verkstillas ska en ldgesrapport ldmnas vid samma
tidpunkt och vid behov dven omfatta forslag pé dndringar i beslutet for att mojliggora att det
verkstalls.
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Bygg- och miljonamnden
Inom ramen for det som foreskrivs om ndamnder 1 kommunallagen ska f6ljande gélla.

Sammansattning

§ 18

Bygg- och miljondmnden bestir av nio ledamoter och nio ersittare.

Bygg- och miljonamndens ansvarsomrade

§19
I enlighet med de mél, riktlinjer och ekonomiska ramar som fullméktige anger ansvarar bygg-
och miljondmnden for:

— kommunens uppgifter inom plan-, byggnadsomradet, allt i enlighet med Plan- och
bygglagen, samt i erforderlig utstrackning tillimpa och forhélla sig till annan berdrd
lagstiftning.

— kommunens méttekniska verksamhet for uppgifter inom plan- och byggomradet.

— kommunens uppgifter enligt alkohollagen, lag om tobak och liknande produkter och
lag om handel med vissa receptfria ldkemedel.

— att genomfora strategisk planering.

— att utfora kommunens uppgifter inom milj6-, livsmedels, smittskydds-, och
hélsoskyddsomradet samt de 6vriga uppgifter som enligt lag ska fullf6ljas av den
kommunala ndmnden och inte regleras i annan nimnds reglemente.

— provning, tillsyn och kontroll enligt foreskrifter i EG-direktiv och férordningar samt
svenska lagar, forordningar och foreskrifter inom namndens ansvarsomrade.

— myndighetsutdvning samt for dvriga myndighetsbeslut och huvudmannaskapsfragor
som forekommer inom ndmndens ansvarsomrade.

Delegering fran kommunfullmaktige

§ 20
Bygg- och miljondmnden ska besluta i foljande drenden:

— organisationen av ndmndens verksamhet inom de riktlinjer som fullméktige faststallt.
— tillstand- och tillsynsérenden enligt alkohollagen, lag om tobak och liknande produkter
samt lag om handel med vissa receptfria lakemedel.
— anta, dndra eller upphédva planer som handlaggs
a) enligt standardforfarande, begriansat standardforfarande, samordnat forfarande,
forenklat forfarande vid forlangning av genomfoérandetiden samt forenklat
standardforfarande vid upphévande av detaljplan i enlighet med bestimmelserna i
PBL.
b) daplanen 6verensstimmer med fullmédktiges direktiv i Gversiktsplanen eller
motsvarande dversiktliga beslutsunderlag.
En forutsittning dr att kommunstyrelsen inte har ndgon erinran mot dtgirden och att

bestimmelserna inte reglerar exploateringssamverkan.
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Némnden har rétt att omdisponera medel inom de av kommunfullmaktige fastlagda
anslagsnivaerna.

Allmanna skyldigheter

§ 21
Ibygg- och miljondmndens uppgifter ingér att:

— uppmairksamt folja den allménna utvecklingen inom kommunen och dess ndrmaste
omgivning, samt f6lja utvecklingen inom kommunen i miljoskydd-, hilsoskydd- och
smittskyddshénseende samt inom livsmedelskontrollen och arbeta fram de forslag som
kravs samt medverka i planering dir dessa fragor berors.

— tadeinitiativ som behdvs 1 frdgor om planldggning byggande och fastighetsbildning.

— tatillvara de mojligheter lagen ger att forenkla och underlitta d&renden for enskilda.

Bygg- och miljondmnden ansvarar for:

— information till allménheten om verksamheten inom sina ansvarsomraden.

— personuppgifter som nimnden har for verksamheten inom sina ansvarsomraden.
— diarieforing och arkivvard enligt arkivreglemente.

— regelreformering inom sitt ansvarsomrade.

Taleratt

§ 22
Némnden far sjilv eller genom ombud fora kommunens talan i allamal och drenden som ror
ndmndens verksamhetsomréde.

Ansvar och rapportskyldighet
§ 23

Bygg- och miljondmnden ska bedriva verksamheten enligt forvaltningslagen.
Bygg- och miljonamnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med:

— demal och riktlinjer som fullméktige har beslutat.

— deforeskrifter som finns 1 EG-direktiv, lag eller forordning.
— ingéngna avtal.

— bestdmmelserna 1 detta reglemente.

Bygg- och miljondmnden ska kontinuerligt folja upp verksamheten och regelméssigt
rapportera hur den utvecklas och hur den ekonomiska stallningen dr under budgetéret.
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I drenden dir ndmnden ldmnar forslag till beslut till fullméktige som innebair att fullméktige
ger ett uppdrag eller beslutar om en dtgédrd som ska verkstillas ska beslutsforslaget alltid
forses med ett datum da beslutet ska vara verkstillt samt ska alltid forses med ett datum da
fullméktige ska ha fatt aterrapport om uppdragets genomforande eller atgérdens
verkstillighet. Om &terrapport ska ske inom ramen for arsredovisning eller annan
aterkommande uppfoljning ska det anges, annars ska dterrapporten utgora ett eget drende. Om
uppdraget eller dtgdrden inte kunnat verkstéllas ska en ldgesrapport lamnas vid samma
tidpunkt och vid behov dven omfatta forslag pa dndringar i beslutet for att mojliggora att det
verkstélls.
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Kultur — och fritidsnamnden
Utover vad som stadgas i kommunallag och speciallagstiftning ska f6ljande gélla for kultur-
och fritidsndmnden.

Sammansattning

§ 24
Kultur- och fritidsndmnden bestér av fem ordinarie ledamoter och fem erséttare.

Kultur — och fritidsnamndens ansvarsomraden

§ 25

Kultur- och fritidsndmnden ska verka f6r en meningsfull fritid f6r kommunens invanare.

I enlighet med de mal, riktlinjer och ekonomiska ramar som fullméktige anger ansvarar
kultur- och fritidsndmnden for f6ljande:

— Ungas motesplatser

Stod till foreningar, studieforbund och 6vriga organisationer inom nimndens omrade
Verksamhet i idrotts-, fritids-, kulturanlaggningar

Verka for att tillgodose behovet av anldggningar och lokaler for kultur- och
fritidsverksamhet

Aktivt friluftsliv

Stipendier och utmérkelser inom nimndens omrade

Biblioteksverksamhet

Evenemang och samordning av dessa

Kultur i vard och omsorg

— Offentlig konst

Kulturarvsfragor som inte dligger annan nidmnd

Hilsofrdmjande och forebyggande arbete inom folkhélsa

— Regional och statlig samverkan inom kultur- och fritidsomréadet

Finskt forvaltningsomréade

§ 26

Kultur- och fritidsndmnden ska

— halla sigunderréttad om utvecklingen inom ndmndens verksamheter samt ta de
initiativ och framliagga de forslag som ndmnden ser som nddvéndiga

svara for planerings- och utvecklingsfragor inom nidmndens verksamhetsomrade
verka for en jamstélld kultur- och fritidsverksamhet

stimulera ungas delaktighet och inflytande

framja tillgénglig kultur- och fritidsverksamhet for alla

tillsammans med foreningar, organisationer och enskilda verka for en meningsfull
fritid for kommunens invanare
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Malgruppen barn och unga i dldern 7-20 samt dldre alder 70+ ska prioriteras.

Taleratt

§ 27
Kultur- och fritidsndmnden fér sjélv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och
drenden som ror nimndens verksamhetsomréde.

Delegering fran kommunfullmaktige

§ 28
Kultur- och fritidsnimnden ska besluta i foljande drenden:

— Organisationen av nimndens verksamhet inom de riktlinjer som fullméktige faststillt.

— Néamnden har rétt att omdisponera medel inom de av kommunfullmaktige faststédllda
anslagsnivaerna.

— inom ramen for faststillda normer besluta om bidrag till foreningar, studieférbund och
organisationer och dirigenom medverka till en attraktiv, innehéllsrik, geografiskt
spridd verksamhet inom kultur- och fritidsomradet

— inom ramen for de medel fullméktige avsitter i namndens budget besluta om bidrag
till foreningar verksamma inom Osthammars kommun utifrdn ansékningar om
verksamhetsbidrag samt kostnadstickning for taxor och avgifter

Allmanna skyldigheter

§ 29
Kultur- och fritidsndmnden ansvarar for

— Information till allmidnheten om verksamheten inom sina ansvarsomraden

— personuppgifter som ndmnden har for verksamheten inom sina ansvarsomraden.
— Diarieforing och arkivvard enligt arkivreglementet.

— Regelreformering inom sitt ansvarsomréde.

Ansvar och rapportskyldighet

§ 30

Kultur- och fritidsndmnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mél och
riktlinjer som kommunfullméiktige har beslutat, de foreskrifter som kan finnas 1 lag eller
forordning, ingdngna avtal samt bestimmelser 1 detta reglemente.

Kultur- och fritidsndmnden ska kontinuerligt f6lja upp verksamheten och regelmassigt
rapportera hur den utvecklas och hur den ekonomiska stéllningen &r under budgetaret.
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I drenden dir ndmnden ldmnar forslag till beslut till fullméktige som innebair att fullméktige
ger ett uppdrag eller beslutar om en dtgidrd som ska verkstillas ska beslutsforslaget alltid
forses med ett datum da beslutet ska vara verkstillt samt ska alltid forses med ett datum da
fullméktige ska ha fatt aterrapport om uppdragets genomforande eller atgérdens
verkstillighet. Om &terrapport ska ske inom ramen for arsredovisning eller annan
aterkommande uppfoljning ska det anges, annars ska dterrapporten utgora ett eget d&rende. Om
uppdraget eller dtgdrden inte kunnat verkstéllas ska en ldgesrapport lamnas vid samma
tidpunkt och vid behov dven omfatta forslag pa dndringar i beslutet for att mojliggora att det
verkstélls.
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Individ- och familjenamnden
Inom ramen for det som foreskrivs om ndmnder i Kommunallagen samt det som foreskrivs i
Socialtjanstlagen ska foljande gilla i Osthammars kommun:

Sammansattning

§ 31

Individ- och familjendmnden bestér av fem ledaméter och fem ersittare.

Individ- och familjendmnden ansvarsomraden

§ 32
I enlighet med de mal, riktlinjer och ekonomiska ramar som Kommunfullmiktige anger,
ansvarar Individ- och familjendmnden for:

Myndighetsutdvning inom ramen for kommunens socialtjanst samt for 6vrig lagstiftning enligt:

— Socialtjanstlag (SoL)

— Lagom vard av missbrukare i vissa fall (LVM)

— Lagmed sérskilda bestimmelser om vard av unga (LVU)

— Lagom stod och service till vissa funktionshindrade (LSS)

— Lagom fardtjanst

— Lag om riksféardtjanst

— Skuldsaneringslag

— Lag om bostadsanpassningsbidrag och Trafikférordning, detta avser endast
bostadsanpassningsbidrag och parkeringstillstdnd for rorelsehindrade (KF § 83/2019)

Oppenvird avseende barn och ungdom, vuxen samt missbruk enligt:
— Socialtjanstlag (SoL)

Delegering fran Kommunfullmaktige

§ 33

Individ- och familjendmnden ska besluta i f6ljande drenden:

— organisationen av nimndens verksamhet inom de riktlinjer som fullméaktige faststéllt
—nimnden har ritt att omdisponera medel inom de av fullmiktige faststillda anslagsnivaerna
—samt Ovrig for verksamheten reglerad lagstiftning

Allmanna skyldigheter
§ 34

Individ- och familjendmnden ska hélla sig informerad om ménniskors levnadsvillkor och vidta
atgirder inom ramen for ndmndens ansvarsomréade.

Individ- och familjendmnden ansvarar for:
— information till allmdnheten om verksamheten inom sina ansvarsomraden
— personuppgifter som ndmnden har f6r verksamheten inom sina ansvarsomraden
— diarieforing och arkivvard enligt arkivreglemente
— regelreformering inom sitt ansvarsomrade
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Individ- och familjendmnden har vidare hand om:
— att fora kommunens talan i mal och drenden som ror nimndens verksamhetsomrade om
inte Kommunfullmaiktige beslutar annat
— de forvaltnings- och verkstillighetsuppgifter i Gvrigt som har tilldelats ndmnden.

Ansvar och rapportskyldighet

§ 35

Individ- och familjendmnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mél och
riktlinjer som Kommunfullmiktige har beslutat, de foreskrifter som kan finnas i lag eller
forordning, ingdngna avtal samt bestimmelser 1 detta reglemente.

Individ- och familjendmnden ska kontinuerligt folja upp verksamheten och regelmaéssigt
rapportera hur den utvecklas och hur den ekonomiska stillningen ar under budgetaret.

I drenden ddr ndimnden l&dmnar forslag till beslut till fullméktige som innebdr att fullméktige ger
ett uppdrag eller beslutar om en atgird som ska verkstéllas ska beslutsforslaget alltid férses med
ett datum da beslutet ska vara verkstéllt samt ska alltid forses med ett datum dé fullméktige ska
ha fétt terrapport om uppdragets genomforande eller atgérdens verkstéllighet. Om &terrapport
ska ske inom ramen for arsredovisning eller annan dterkommande uppfoljning ska det anges,
annars ska aterrapporten utgora ett eget drende. Om uppdraget eller dtgirden inte kunnat
verkstillas ska en lagesrapport 1dmnas vid samma tidpunkt och vid behov dven omfatta forslag
pa dndringar 1 beslutet for att mojliggora att det verkstélls.
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Vard- och omsorgsnamnden
Inom ramen for det som foreskrivs om ndmnder i Kommunallagen samt det som foreskrivs i
Socialtjanstlagen ska foljande gilla i Osthammars kommun:

Sammansattning

§ 31

Vérd- och omsorgsndmnden bestar av nio ledaméter och nio ersittare.

Vard- och omsorgsnamndens ansvarsomraden

§ 32
I enlighet med de mal, riktlinjer och ekonomiska ramar som Kommunfullméktige anger,
ansvarar Vard- och omsorgsndmnden for utférandet inom ramen for kommunens
socialtjanst samt hemsjukvard enligt:

— Socialtjinstlag (SoL)

— Lagom stod och service till vissa funktionshindrade (LSS)

— Haélso- och sjukvérdslag (HSL)

— samt Ovrig for verksamheten reglerad lagstiftning och de uppgifter i 6vrigt som enligt lag

ankommer pd socialndmnd och som inte sdrskilt anfortrotts annan ndmnd i kommunen

Delegering fran Kommunfullmaktige

§ 33
Vérd- och omsorgsnamnden ska besluta i foljande drenden:
— organisationen av nimndens verksamhet inom de riktlinjer som fullméaktige faststéllt
— ndmnden har ritt att omdisponera medel inom de av fullméktige faststillda
anslagsnivaerna
— samt Ovrig for verksamheten reglerad lagstiftning

Allmanna skyldigheter
§ 34

Vard- och omsorgsndmnden ska hélla sig informerad om méanniskors levnadsvillkor och
vidta atgirder inom ramen for nimndens ansvarsomrade.

Vérd- och omsorgsndgmnden ansvarar for:
— information till allmdnheten om verksamheten inom sina ansvarsomraden
— personuppgifter som nimnden har for verksamheten inom sina ansvarsomraden
— diarieforing och arkivvard enligt arkivreglemente
— regelreformering inom sitt ansvarsomrade

Vérd- och omsorgsndmnden har vidare hand om:
— att fora kommunens talan i mél och drenden som ror nimndens verksamhetsomrade om
inte Kommunfullméktige beslutar annat
— de forvaltnings- och verkstillighetsuppgifter i 6vrigt som har tilldelats ndmnden.
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Ansvar och rapportskyldighet

§ 35

Vard- och omsorgsndmnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och
riktlinjer som Kommunfullmiktige har beslutat, de foreskrifter som kan finnas 1 lag eller
forordning, ingdngna avtal samt bestimmelser i detta reglemente.

Vard- och omsorgsndmnden ska kontinuerligt f61ja upp verksamheten och regelméssigt
rapportera hur den utvecklas och hur den ekonomiska stédllningen dr under budgetéret.

I drenden dédr ndamnden ldmnar forslag till beslut till fullméktige som innebar att fullméktige ger
ett uppdrag eller beslutar om en atgird som ska verkstéllas ska beslutsforslaget alltid forses med
ett datum da beslutet ska vara verkstéllt samt ska alltid forses med ett datum da fullmiktige ska
ha fétt terrapport om uppdragets genomforande eller atgérdens verkstéllighet. Om &terrapport
ska ske inom ramen for arsredovisning eller annan dterkommande uppfoljning ska det anges,
annars ska aterrapporten utgora ett eget drende. Om uppdraget eller dtgirden inte kunnat
verkstillas ska en lagesrapport 1dmnas vid samma tidpunkt och vid behov dven omfatta forslag
pa dndringar 1 beslutet for att mojliggora att det verkstélls.
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Valnamndens uppgifter

Sammansattning

§ 36
Valndmnden bestér av sju ledamoter och sju erséttare.

Valnamndens ansvarsomraden

§ 37

Valndgmnden ansvarar for val i enlighet med bestimmelserna 1 vallagen (1997:157),
kommunallagen (1991:900), lagen (1994:692) om kommunala folkomrdstningar samt for
opinionsundersokningar eller liknande forfaranden.

Ansvar och rapportskyldighet

I d&renden dir ndamnden ldmnar forslag till beslut till fullméktige som innebér att fullméktige
ger ett uppdrag eller beslutar om en atgird som ska verkstéllas ska beslutsforslaget alltid
forses med ett datum da beslutet ska vara verkstillt samt ska alltid forses med ett datum da
fullméktige ska ha fatt aterrapport om uppdragets genomforande eller atgérdens
verkstéllighet. Om aterrapport ska ske inom ramen for rsredovisning eller annan
aterkommande uppfoljning ska det anges, annars ska dterrapporten utgora ett eget drende. Om
uppdraget eller atgérden inte kunnat verkstillas ska en ldgesrapport ldmnas vid samma
tidpunkt och vid behov dven omfatta forslag pa édndringar i beslutet for att mojliggora att det
verkstills.
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Gemensamma bestammelser for kommunstyrelsen och namnderna

Personalansvar

§ 38

Kommunstyrelsen dr anstidllningsmyndighet for samtlig personal inom kommunens
organisation — kommunf6rvaltningen. For verksamheterna inom ndmndernas omréden
disponerar respektive nimnd erforderliga personalresurser inom kommunforvaltningen.

Kommunstyrelsen/ndimnderna har hand om personalfradgor inklusive arbetsmiljofrdgor inom
sitt verksamhetsomrdde med undantag for de fraigor som anges i § 6 (arbetsgivarpolitik) 1
detta reglemente.

Behandling av personuppgifter

§ 39

Kommunstyrelsen/ndmnderna ar personuppgiftsansvarig for den behandling av
personuppgifter som sker i dess verksamhet. Styrelsen/ndmnden &r ocksé
personuppgiftsansvarig for de typer av behandlingar som ar gemensamma for hela
kommunen, enligt vad som angivits i kommunens/ndmndens registerforteckning enligt artikel
30 1 dataskyddsforordningen. Kommunstyrelsen dr ockséd personuppgiftsansvarig for den
behandling av personuppgifter som sker i fullméktige samt hos fullméktigeberedningar.
Kommunstyrelsen/ndmnderna ska utse dataskyddsombud.

Medborgarmotion

§ 40

Den som ér folkbokford i kommunen kan skapa eller stodja en medborgarmotion om négot i
Osthammars kommun i kommunens e-tjinst medborgarmotion. Nir en medborgarmotion
skapas dr det viktigt att forslagsstéllaren skriver ett forslag som andra kan ta stallning till och
stodja om de vill.

Medborgarmotionen granskas innan den publiceras pa webbsidan for att se att den foljer de
regler som géller f6r medborgarmotioner. Andra kan skriva under en motion forst efter att den
publicerats.

Om minst 1 % av kommunens folkbokforda invdnare skriver under medborgarmotionen
overlamnas medborgarmotionen till kommunstyrelsen som beslutar hur motionen ska
hanteras. Namnderna ska handldgga de medborgarmotioner som kommunstyrelsen beslutat att
respektive ndmnd ska hantera.

Mgjligheten att stodja en medborgarmotion ges under max sex ménader.
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Nér medborgarmotionen har utretts och beslut ska fattas kommer forslagsstillaren att bjudas
in till det sammantrade med kommunstyrelsen/ndmnden d& medborgarmotionen ska
behandlas. Forslagsstéllaren ges ritt att delta i 6verldggningen i drendet rérande
medborgarmotionen. Beslutet ska delges forslagsstillaren och kommunfullméktige samt
publiceras pa kommunens webbplats.

Om medborgarmotionen inte genererat namnunderskrifter fran 1 % av kommunens
folkbokforda eller fler under en sexmanaders period sé avslutas namninsamlingen. Detta
noteras pd webben och forslagsstéllaren informeras brevledes.

Redovisning av pdgaende namninsamlingar, medborgarmotioner som ldmnats till ndmnd,
beslut i kommunstyrelse/ndimnd om medborgarmotion och avslutade namninsamlingar pa
grund av att 1 % inte uppnatts inom sex manader sker till kommunfullméktige vid tre tillfdllen
per ar.



Bilaga 7 KF §196/2023
Sidan 28 av 36

Arbetsformer for kommunstyrelsen och namnderna

Tidpunkt for sammantraden

§ 41
Kommunstyrelsen/ndimnden bestimmer dag och tid for sina sammantraden.

Sammantréden ska hallas ocksa om minst en tredjedel av ndmndens ledaméter begér det eller
om ordforanden anser att det behdvs. En begdran om extra sammantride ska goras skriftligen
hos ordférande och innehélla uppgift om det eller de drenden som 6nskas behandlas pa det

extra sammantradet.

Ordforande ska, om mojligt, samrada med vice ordférandena om tiden for extra sammantride.

Om det foreligger sarskilda skal fir ordforanden stélla in ett sammantride eller &ndra dagen
eller tiden for sammantridet. Om mojligt ska samrad ske med vice ordférandena. Om
ordforande beslutar att ett sammantriade ska stéllas in eller att dagen eller tiden for ett
sammantridde ska dndras, ska ordforande se till att varje ledamot och erséttare snarast
underrittas om beslutet.

Kallelse till sammantraden

§ 42
Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantridena.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantradet.

Kallelsen ska tillstéllas varje ledamot och erséttare samt annan fortroendevald som far nirvara
vid sammantréidet senast fyra dagar fore sammantradesdagen. Kallelse ska ske elektroniskt
om det inte ar olampligt. Ordforande bestimmer formen for kallelse. I undantagsfall far
kallelsen ske pd annat sétt och/eller inom annan tid.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmer i vilken utstrackning
handlingarna som tillhor ett d&rende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

Nir varken ordforanden, forste vice ordféranden eller andre vice ordférande kan kalla till
sammantridde ska den ledamot som varit ledamot i kommunstyrelsen/ndmnden léngst tid gora
detta (4lderspresidenten). Om flera ledamoter har lika 14ng tjanstgoringstid ska den till aldern
dldste ledamoten vara alderspresident.
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Oppna sammantraden

§ 43

Kommunstyrelsen/ndmnden medges ratt att besluta om dess sammantrdden ska vara offentliga
och i och med det dven besluta om en allménhetens fragestund ska hallas i anslutning till
sammantridet.

Sammantrade pa distans

§ 44

Kommunstyrelsen/ndmnden far, om sérskilda skal foreligger, sammantrdda med ledamoter
ndrvarade pa distans. Sddant sammantrade far endast 4ga rum om ljud- och bildéverforing
sker 1 realtid och pa ett sddant sitt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika
villkor. Lokalen ska vara sa beskaffad att inte obehdriga kan ta del av
sammantrddeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som Onskar delta pa distans ska senast 14 dagar i forvig anmaéla detta till
kommunstyrelsens/ndmndens kansli. Ordférande avgor om nirvaro far ske pé distans.

Kommunstyrelsen/ndmnden far bestimma vad som narmare ska gélla om deltagande pa
distans 1 styrelsen/ndamnden.

Narvaroratt vid sammantraden

§ 45
Vid kommunstyrelsens/ndmndens och dess utskotts sammantréden ska tjinsteman narvara
enligt ordférandes avgorande.

Kommunalraden far nérvara och delta i 6verldggningarna men inte i besluten vid
sammantriden i nimnder dven om kommunalraden inte dr ledamdéter eller ersittare i
ndmnderna. Kommunalraden har i sddant fall att iaktta géllande sekretessbestimmelser. Vid
behandlingen av drenden enligt socialtjdnstlagen som ror enskilda far inte kommunalrdden
delta i eller nérvara vid handlaggningen.

Kommunfullmédktiges ordférande har rétt att fa ndrvara under kommunstyrelsens och dess
utskotts sammantrdaden och delta 1 6verldggningarna men inte i besluten, samt fa sin
mening antecknad till protokollet.

Insynsplats i kommunstyrelsen

§ 46

Parti i kommunfullmiktige som inte har ledamot eller ersittare i kommunstyrelsen har rétt till
en insynsplats. Fullméktige utser fortroendevald till sddan insynsplats samt en erséttare.
Ersittaren kallas om ordinarie har anmélt forhinder. Den fortroendevalde har ritt att fa
ndrvara under kommunstyrelsens sammantridden och delta i 6verliggningarna men inte 1
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besluten samt fi sin mening antecknad till protokollet. Vid deltagande i sammantrade utgér
ersittning enligt kommunens riktlinje for erséttningar till fortroendevalda.

Ordforanden

§ 47
Det aligger ordforanden:

— attleda kommunstyrelsens/ndmndens arbete och sammantraden

— kallatill ssmmantriade i enlighet med lag och reglemente

— infor sammantradena se till att drendena som ska behandlas 1
kommunstyrelsen/ndmnden vid behov dr beredda

— setill att fardigberedda drenden snarast behandlas i kommunstyrelsen/ndmnden

— bevaka att kommunstyrelsens/ndmndens beslut verkstélls

Det aligger kommunstyrelsens ordfoérande att:

— ndrmast kommunstyrelsen ha uppsikt 6ver kommunens hela ndmndforvaltning

— med uppmirksamhet folja frdgor av betydelse for kommunens utveckling och
ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa fragor

— frdmja samverkan mellan kommunstyrelsen och kommunens 6vriga ndmnder

— representera kommunstyrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och
sammantridden om inte kommunstyrelsen bestdmt annat i ett sarskilt fall

Nimndens ordforande ska:

— nidrmast under ndmnden ha uppsikt 6ver nimndens forvaltning och verksamhet

— uppmdirksamt f6lja fragor av betydelse for kommunens utveckling och intressen inom
ndmndens verksamhetsomrade samt effektiviteten 1 verksamheten och ta initiativ 1
dessa fragor

— frdmjasamverkan mellan den egna ndmnden och kommunens 6vriga ndmnder

— representera namnden vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och
sammantridden om inte nimnden bestdmt annat 1 ett sérskilt fall.

Presidium

§ 48
Kommunstyrelsens/ndmndens presidium ska bestd av ordférande, forste vice ordférande och
andre vice ordforande.

Viceordforandena ska bitrdda ordféranden 1 uppgiften att planera och leda sammantrédet i den
man ordféranden anser att det behdvs.
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Ersattare for ordforanden

§ 49

Om varken ordforanden, forste vice ordféranden eller andre vice ordférande kan delta 1 ett
helt sammantride eller i en del av ett sammantrade fullgér den ledamot som varit ledamot 1
kommunstyrelsen/ndmnden ldngst tid ordférandens uppgifter. Om flera ledaméter har lika
lang tjédnstgoringstid som ledamot, ska den édldste av dem tjdnstgora som ordférande.

Om ordforande pé grund av sjukdom eller av annat skil ar forhindrad att fullgéra uppdraget
under langre tid far kommunstyrelsen/ndmnden utse en annan ledamot som ersittare for
ordforande. Erséttaren fullgoér ordférandes samtliga uppgifter.

Kommunalrad

§ 50

Nyvalda kommunfullméktige utser pé det forsta sammantrédet under mandatperioden
kommunalrid till det antal fullméktige beslutar. Valet sker efter att val av kommunstyrelse
har skett.

Kommunstyrelsens ordforande ér finanskommunalrad. Kommunstyrelsens andre vice
ordforande &r oppositionsrad.

Kommunalrad ska dgna hela sin arbetstid at uppdrag for kommunen.

Kommunfullméktige utser &ven majoritetsledare. Majoritetsledarna leder det politiska arbetet 1
kommunen. De ansvarar for samordning och beredning av majoritetens politik.

Inkallande av ersattare

§ 51

En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantride eller i en del av ett sammantrade ska
sjalv underritta sin personlige ersdttare. Om den personlige ersittaren inte kan delta i
sammantridet anméls detta till kommunstyrelsens/ndmndens sekreterare eller nagon annan
anstilld vid kommunstyrelsens/nimndens kansli som underrittar den erséittare som stér i tur
att tjénstgora.

Aven de ersiittare, som inte tjinstgor, fir nirvara vid sammantriidena och har ritt att delta i
overldggningarna. Ordforande 1 kommunstyrelsen/ndamnden medges ritt att bevilja icke
tjinstgdrande erséttare att f sin mening, 1 korta ordalag, antecknad 1 protokollet.
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Ersattarnas tjanstgoring

§ 52
Om en ledamot &r forhindrad att instélla sig till ett sammantréde eller att vidare delta i ett
sammantridde ska en ersittare tjanstgora i ledamotens stélle.

En ledamot som instédller sig under ett pagdende sammantrade har ritt att tjanstgora dven om
en ersittare har trétt in 1 ledamotens stille. Ledamoten bor borja tjanstgora sedan pagdende
arende handlagts.

Ersdttarna ska, om dessa inte valts proportionellt, tjdnstgora enligt den ordning som
fullméktige har bestimt. Om ingen ordning &r bestdmd, kallas erséttarna i den ordning de
tagits upp 1 fullmidktiges protokoll frén valet.

En ersittare som har borjat tjdnstgora har dock alltid foretrade oberoende av turordningen.
Om styrkebalansen mellan partierna dérigenom péverkas fir en erséttare som instéller sig
under pagédende sammantrdde trdda in 1 stéllet for en erséttare som kommer ldngre ner 1
turordningen.

Jav och avbruten tjanstgoring

§ 53
En ledamot eller en erséttare som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett drende far
tjdnstgora igen sedan drendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjdnstgéringen en gdng under ett sammantrade pa grund av annat
hinder &n jév, far ater tjinstgdra om erséttarens intrdde har paverkat styrkebalansen mellan
partierna.

Yrkanden

§ 54

Nér kommunstyrelsen/ndmnden forklarat Gverldggningen i ett drende avslutad, gar
ordforanden igenom de yrkanden som har framstillts under 6verldggningen och kontrollerar
att de har uppfattats korrekt. Ordféranden beféster genomgéngen med ett klubbslag. Dérefter
far inte nagot yrkande éndras eller ldggas till, om inte kommunstyrelsen/ndimnden enhalligt
beslutar att medge det. Om ordféranden anser att det behdvs ska den ledamot som har
framstillt ett yrkande avfatta det skriftligt.
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Omrdstning (votering)

§ 55
Vid omrdstning avges rosterna efter upprop. Upprop sker enligt uppropslistan. Ordféranden
uppropas och avger sin rost sist.

Avgiven rost far inte dndras efter det att uppropet och avgivande av rdster har forklarats
avslutade genom klubbslag. Ledamot eller tjdnstgorande ersittare som inte varit ndrvarande
vid uppropet far efter denna tidpunkt inte utdva sin rostratt.

Resultatet protokollférs med en tabell i protokollet alternativt med tabell kopplad till separat
nérvarolista.

Deltagande i beslut

§ 56
En ledamot som, dir detta d&r mdjligt, avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska anméla detta
till ordféranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sddan anmélan anses ha deltagit i beslutet, om
kommunstyrelsen/ndmnden fattar det med acklamation.

Reservation

§ 57

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen ska
ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska ldmnas till sekreteraren fore den tidpunkt som
har faststéllts for justeringen av protokollet. Motsvarande géller vid omedelbar justering.

Justering av protokoll

§ 58
Néamndernas protokoll justeras av ordféranden och en ledamot. Kommunstyrelsens protokoll
justeras av ordforanden och tva ledamdoter.

Kommunstyrelsen/ndimnden kan besluta att en paragraf’i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen bor redovisas skriftligt innan styrelsen/ndmnden justerar den.
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Kungorelser och tillkannagivanden av foreskrifter m.m.

§ 59
Kommunstyrelsen och nimnderna ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna
ansvarsomradet kungdrs enligt géllande bestammelser.

Némnderna ska underritta kommunstyrelsen om dndringen och dess innehall sa snart en
uppdatering av den kommunala forfattningssamlingen bedéms nédvindig.

Delgivning
§ 60

Delgivning med kommunstyrelsen/ndmnden sker med ordféranden, verksamhetschef kansli
och utveckling eller annan anstilld som kommunstyrelsen/nimnden bestimmer.

Undertecknande av handlingar

§ 61

Skrivelser, avtal och andra handlingar frdn kommunstyrelsen/ndmnden ska pé
kommunstyrelsens/ndmndens végnar undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av
sekreteraren. Vid forfall for ordférande intrader forste vice ordforande och vid forfall for
denna intrdder andre vice ordforande.

Kommunstyrelsen/ndmnden far &ven uppdra 4t fortroendevald eller tjinsteman att enligt av
kommunstyrelsen/ndmnden ldmnade direktiv underteckna handlingar pa
kommunstyrelsens/nimndens vignar. Beslut som fattas med st6d av delegation samt
skrivelser, avtal och andra handlingar som upprittas med anledning ddrav undertecknas av
den som fattat beslutet och, i forekommande fall, kontrasigneras av den som utses dértill.

Underlag och samrad

§ 62

Kommunstyrelsen/ndamnden och dess utskott far begéra in de yttranden och upplysningar fran
kommunens ndmnder, beredningar och arbetstagare som behovs for att kunna fullgora sina
uppgifter.

Kommunstyrelsen/ndmnden ska samrada med 6vriga nimnder, andra myndigheter och med
enskilda foreningar och organisationer som berors av ndmndens verksamhet.
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Utskott

§ 63

Kommunstyrelsen ska tillsdtta ett arbetsutskott samt far i Gvrigt tillsdtta de utskott som
styrelsen bestimmer och faststélla deras uppgifter. Arbetsutskottet bestar av fem ledaméter
och fem ersittare.

Om kommunstyrelsen tillsétter ett tekniskt utskott, ska det fullgdra de trafikuppgifter som
avses i1 § Lag (1978:234) om ndmnder for vissa trafikfragor.

Kommunstyrelsens utskott kan vara beredande och/eller ha egna beslutsbefogenheter. Sidana
beslutsbefogenheter faststills i1 styrelsens delegationsordning.

Har styrelsen beslutat att tillsdtta utskott ska bestimmelserna nedan gélla.

§ 64

Inom barn- och utbildningsnimnden, bygg- och miljondmnden, kultur- och fritidsndmnden,
Individ- och familjendmnden samt vard- och omsorgsndmnden ska det finnas ett
arbetsutskott for respektive nimnd. Arbetsutskottet bestar av tre ledaméter och tre ersittare.

§ 65

Kommunstyrelsen/nimnden viljer for den tid kommunstyrelsen/ndmnden bestimmer en
ordforande och en vice ordforande bland utskottets ledamoter. Utskott far utse tva vice
ordforande.

Om ordforanden 1 utskottet pd grund av sjukdom eller av annat skél &r forhindrad att fullgéra
sitt uppdrag for en langre tid far kommunstyrelsen/nimnden utse en annan ledamot 1 utskottet
att som ersittare for ordforanden fullgoéra dennes uppgifter.

§ 66

Ersittare ska nérvara vid utskottets sammantrdden endast om ledamot 4r forhindrad att
tjanstgora. Ledamot som dr forhindrad att tjéinstgdra ska meddela sin personliga erséttare samt
utskottets kansli, som sékerstéller att erséttare inkallas. Ersdttare ska inkallas till tjdnstgoring 1
den av kommunstyrelsen/ndamnden vid valet bestimda ordningen.

Avgar en ledamot eller en erséttare 1 utskott, som inte utsetts vid proportionellt val, ska
fyllnadsval snarast forrttas.

§ 67
Utskottet sammantréder pa dag och tid som varje utskott bestimmer. Sammantriden ska
ocksa héllas nir ordforande anser att det behdvs eller ndr minst tva ledaméter begér det.

§ 68
Utskottet far handlédgga drenden bara nar mer én hélften av ledamoéterna ér nérvarande. Vid
lika rostetal har ordféranden utslagsrost.

Individ- och familjendmnden arbetsutskott far handldgga individdrenden bara nir samtliga
ledamdter ar nirvarande.
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§ 69

De drenden som ska avgdras av kommunstyrelsen/nimnden i dess helhet bor beredas av
utskottet om beredning behdvs. Ordféranden, kommundirektoren eller sektorchef for

handldggande sektor 6verlamnar sddana drenden till utskottet. Nér drendet beretts ska
utskottet ldgga fram forslag till beslut.

§70

Det som foreskrivs for kommunstyrelsen/ndmnderna géllande kallelse, yrkanden, deltagande 1
beslut, reservation samt jév och avbruten tjanstgoring galler i tillimpliga delar ocksé
utskotten.

Utskottens sammantridden ska protokollforas pd samma sétt som nimndernas. Utskottens
protokoll justeras av ordforanden och en ledamot. Paragrafer som ska justeras omedelbart bor
redovisas skriftligt innan justering.
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