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Barn- och utbildningsndmnden

Dnr BUN-2020-050

1. Vuxenutbildningen i Osthammars kommun

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsndmnden har tagit del av underlag, utredning och forslag till beslut i
drendet.

Barn- och utbildningsndmnden framfor att den foreslagna styrmodellen, dar kommunstyrelsen
ar bestéllare och budgetansvarig for verksamheten och barn- och utbildningsndmnden ar
utforare och myndighetsansvarig, ar en bra och 6nskvird 16sning. Namnden framfor att det ar
viktigt att det tydligt framgér att det &r kommunstyrelsen som édger det ekonomiska ansvaret
och ansvarar for att sitta mal och ambitionsnivéder for vuxenutbildningen frén ar 2021.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsens arbetsutskott remitterade vid sammantrédet 2020-06-02 &drendet till barn-
och utbildningsndmnden och socialndmnden,

Den 2020-03-23 fick Vuxenutbildningen av kommundirektor via barn- och utbildningschef ett
uppdrag att inkomma med forslag pé:

— Hur styrningen av Vuxenutbildningen skulle kunna ske — inte driften, utan snarare
styrning av innehdll och vem som har budget for detta.

— Hur Vuxenutbildningen behdver budgetforstérkas.

— Hur vi framledes jobbar med utbildningar inriktat mot industri och teknik
(Vuxenutbildning) oavsett om vi jobbar med yrkesvux eller yrkeshogskola (YH) och
vilka ekonomiska foljder det far.

I arbetet med utredningen Utredning kommunal vuxenutbildning (Komvux), Osthammars
kommun” (se beslutsunderlag) himtade utredarna synpunkter fran ett flertal aktdrer som:
Arbetsformedlingen, Socialforvaltningen, Arbetsmarknadsenheten (AME), Teknikcollege,
Vérd- och omsorgscollege, den lokala styrgruppen for yrkeshogskoleutbildning samt enskilda
foretag.

Den sammantagna bilden dr att Vuxenutbildningen 1 grunden fyller en viktig funktion ut ett
utbildnings- och arbetsmarknadsperspektiv. I dialogerna framkommer behovet av en fortsatt
utveckling av flexibiliteten 1 utbildningen och att studier, 1 4nnu storre utstrackning, ska vara
mojliga att kombinera med andra aktiviteter t.ex. arbete. Att erbjuda breda utbildnings-
mojligheter ses ocksa som viktigt utifran mdjligheten att skapa individuella I6sningar som
leder mot arbete och sysselséttning. Fortsatt satsning pa yrkesutbildningar och yrkeskurser
pa gymnasial niva efterfragas speciellt inom utpekade bristyrken som exempelvis kockar,
barnskotare, vardpersonal, tekniker, elektriker och svetsare. Viktigt dr ocksa att fortsatt satsa
pa utbildningar inom Yrkeshogskolan och erbjuda utbildningar pé en eftergymnasial niva.
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Barn- och utbildningsndmnden

En 6kad utbildningsgrad ger 1 sin tur effekt dven samhéllspolitiskt och integrationsmaéssigt.
Vuxenutbildningen kan hjédlpa ménniskor att stilla om och byta karriér i ett allt forédnderligare
arbetsliv och hjilpa foretagen utifrin deras kompetensbehov som bade viaxer och fordndras
allt snabbare over tid

Beslutsunderlag

- Utredning kommunal vuxenutbildning (Komvux), Osthammars kommun (2020-01-15)
— Tjansteskrivelse 2020-05-25

Arendets behandling
KSAU 2020-06-02

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
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Barn- och utbildningsndmnden

Dnr BUN-2020-014

2. Utdrag ur belastningsregister

Forslag till beslut

Barn- och utbildningsndmnden tar del av redovisningen och poédngterar att det ar viktigt att
arbetet med belastningsregistret fortgdr kontinuerligt.

Arendebeskrivning

Vid uppf6ljningen av den interna kontrollplanen for 2019 konstaterades att efterlevandet av
rutinen att uppvisa utdrag ur belastningsregister ar bristfallig. Vid sammantradet 2020-03-05
redovisades hur arbetet fortgdr gillande utdrag ur belastningsregister vid anstéllning.

Beslutsunderlag
Uppf6ljning angaende hantering av belastningsregister (2020-06-03).

Arendets behandling
Barn- och utbildningsnimnden 2020-02-06, 2020-03-05

Beslutet skickas till

Barn- och utbildningschef
Verksamhetschefer
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Barn- och utbildningsndmnden

Dnr BUN-2020-051

3. Samverkansavtal inom gymnasieskolan

Forslag till beslut

Barn- och utbildningsndmnden beslutar att samverkansavtalen inom gymnasieskolan
omforhandlas infor budgetéret 2021 sa att samverkan endast sker pa program och inriktningar
som kommunen inte erbjuder i egen regi.

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsndmnden beslutade vid sammantradet 2019-09-19 att fordjupade
underlag ska tas fram da det giller samverkansavtal inom gymnasieskolan.

For att kunna erbjuda ett sd brett utbildningsutbud som méojligt inom gymnasieskolan har
Osthammars kommun idag samverkansavtal med Uppsala kommun, Tierps kommun och
Norrtilje kommun. Samverkansavtalen innebir att elever fran Osthammars kommun kan sdka
samtliga gymnasieutbildningar i samverkanskommunerna pa samma villkor som elever fran
dessa kommuner. Elever fran samverkanskommunerna har samma mdgjlighet till utbildning i
Osthammars kommun.

Osthammars kommun samverkar idag p4 samtliga program och inriktningar, dven de som
erbjuds i egen regi. Vissa elever som skulle kunna sdka utbildning i egen skola studerar idag 1
samverkanskommunernas skola vilket ir en ekonomisk merkostnad for Osthammars
kommun. I en allt mer anstrdngd ekonomi behdver alla budgetposter diskuteras och ndmnden
har dérfor onskat en genomlysning kring mojliga forandringar vad géller samverkansavtalen.

Beslutsunderlag
Delas ut pd sammantradet.

Arendets behandling
Barn-och utbildningsndmnden 2020-03-05, 2020-05-07

Beslutet skickas till

Barn- och utbildningschef
Ekonom
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Dnr BUN-2020-010

4. Inackorderingsbidrag inom gymnasieskolan

Forslag till beslut

Barn- och utbildningsndmnden beslutar att riktlinjerna for inackorderingstilligg och elevresor
avseende elever i gymnasieskolan revideras sé att endast elever mottagna i forsta hand kan
beviljas bidraget.

Barn- och utbildningsndmnden beslutar att de elever som idag (februari 2020) ar beviljade
bidraget ska fa behalla detta under hela sin kvarvarande utbildningstid.

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsndmnden beslutade vid sammantradet 2019-09-19 att fordjupade
underlag ska tas fram da det giller inackorderingsbidrag inom gymnasieskolan.

Om en elev har mer dn 1,5 timmes resvég till skolan och véljer att flytta nirmare den kan
eleven med nuvarande regler s6ka inackorderingstilligg for boende, uppehélle och resor till
och fran hemmet. Inackorderingstillagg kan fas till och med det forsta kalenderhalvaret eleven
fyller 20 ar.

Skyldigheten att 1dmna stod till inackordering géller inte elever som tas emot pé ett nationellt
program i andra hand. Barn- och utbildningsndmnden har dock beslutat att elever folkbokforda
Osthammars kommun kan beviljas stdd till inackordering dven vid antagning i andra hand. I
en allt mer anstringd ekonomi behdver alla budgetposter diskuteras och nimnden har darfor
onskar en genomlysning kring moéjliga forandringar vad géller inackorderingstillagg.

Beslutsunderlag
Delas ut pa sammantrédet.

Arendets behandling
Barn- och utbildningsndmnden , 2020-03-05, 2020-05-07.

Beslutet skickas till

Barn- och utbildningschef
Ekonom
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Dnr BUN-2020-052

5. Remiss av Policy och riktlinjer for kommunens arbete och
beslut som paverkar barn

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsndmnden antar yttrandet och dverlamnar det till Kommunstyrelsen.

Arendebeskrivning

Mot bakgrund av inférandet av barnkonventionen i svensk lag beslutade Kommunfullméktige
att ge en arbetsgrupp uppdraget att,

— Ta fram forslag till en kommundvergripande policy for hur barnkonventionen ska
forverkligas i praktiken och implementeras i kommunens alla forvaltningar samt hur
arbetet ska utvérderas.

— Rutinen for barnkonsekvensanalyser behover ses ver och tydliggdras sa att det tydligt
framgar att barn/ungdomar ska tillfragas i en barnkonsekvensanalys.

Arbetsgruppen har delat upp uppdraget i tva delar; forslag till policy och riktlinjer som
innehéller anvisningar om implementering, uppfoljning och utvirdering samt stod till
verksamheterna som ska implementera ett tydligare arbetssitt utifrdn barnkonventionens
regelverk. Genom implementering enligt policyn och riktlinjen ser arbetsgruppen att
barnkonventionen forverkligas i kommunen. Stddmaterialet som har tagits fram innehaller
aven enklare utbildningsmaterial. Stodmaterialet har inte bifogats beslutet eftersom materialet
ar valbart for verksamheterna da forankringen av policyn och riktlinjerna bor anpassas av
ansvarig chef utifran verksamhetens forutsittningar.

Riktlinjerna ar framtagna for att underlatta arbetet med forverkligandet av policyn och i syfte
att uppfylla barnkonventionens krav. Utgdngspunkten &r att underlaget ska anvédndas av
samtliga verksamheter i kommunen som ett led i att forverkliga barnkonventionen i det
dagliga arbetet och i1 de beslut som fattas och som paverkar barn.

Arendet #r framtaget av en arbetsgrupp med representanter frin samtliga forvaltningar i
kommunen. Gruppen har tillsatts av kommunledningen. Underlaget har kommunicerats med
elevrad pad kommunens gymnasium samt samtliga hogstadieskolor. De synpunkter som
inkommit har beaktats.

Remissvar ska ldmnas till kommunstyrelsen och handldggare Malin Arrendell
senast 25 juni 2020.

Beslutsunderlag
Forslag till policy
Forslag till yttrande
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Arendets behandling
KSAU 2020-05-12.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Malin Arrendell
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Dnr BUN-2020-053

6. Olandsskolan

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsndmnden tar del av redovisningen

Arendebeskrivning

Arbetsutskottet gav vid sammantradet 2020-11-06 barn- och utbildningschefen i uppdrag att
sdkerstélla status avseende inomhusmiljon 1 C-huset pa Olandsskolan. Uppdraget
aterrapporteras pa barn- och utbildningsnimndens sammantridde 2020-06-25.

Beslutsunderlag
Muntlig redovisning

Arendets behandling
Nytt drende

Beslutet skickas till
Barn- och utbildningschef
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Dnr BUN-2020-039

7. Arsbudget 2021: Preliminar budget och verksamhetsplan samt
flerarsplan 2022-2024

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsnimnden tar del av information.

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsndmnden ska besluta om preliminér drift- och investeringsbudget och
verksamhetsplan for 2021 samt flerarsplan 2022-2024.

Beslutsunderlag
Muntlig redovisning

Arendets behandling
Barn- och utbildningsndmnden 2020-05-28.

Beslutet skickas till

Forvaltningsekonom
Barn- och utbildningschef
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8. Information fran forvaltningen

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsndmnden tar del av informationen.

Arendebeskrivning
Redovisning av information frén forvaltningen.
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9. Rapporter fran skolrdd m.m.

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsndmnden tar del av rapporterna.

Arendebeskrivning
Barn- och utbildningsndmnden rapporterar fran moéten pa skolrdd m.m.
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10. Redovisning av delegationsbeslut

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsndmnden tar del av redovisningen.

Arendebeskrivning

Nar barn- och utbildningsnimnden delegerat sin beslutanderitt trader delegaten helt in 1
ndmndens stélle. Beslut som fattas enligt delegationsordning &r juridiskt sett barn- och
utbildningsndmndens beslut och kan 6verklagas pa samma sitt som ndmndens beslut. Alla
beslut som fattas med stod av delegering ska anmélas till barn- och utbildningsndmnden.

Foljande forteckningar 6ver delegationsbeslut i verksamhetsfragor redovisas:

2020-05-12 Rektor Jennie Naeslund Larsson
(Beslut om utdkad tid)

2020-05-19 Barn- och utbildningschef Lisbeth Bodén
(Tillaggsbelopp)

2020-06-16 Verksamhetscontroller Elisabeth Lindkvist

(Beslut om elevresor)

2020-06-16 Verksamhetscontroller Elisabeth Lindkvist
(Stod for inackordering)

2020-06-18 Rektor Johan Kohler
(Beslut att inleda utredning vid kdinnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krinkande behandling i samband med verksamheten)

2020-06-18 Rektor Camilla Lindstrom
(Beslut att inleda utredning vid kdinnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krinkande behandling i samband med verksamheten)

2020-06-18 Rektor Malin Andersson
(Beslut att inleda utredning vid kdinnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krinkande behandling i samband med verksamheten)

2020-06-18 Rektor Anna-Karin Sehlstedt Stal
(Beslut att inleda utredning vid kdinnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krinkande behandling i samband med verksamheten)
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2020-06-18

2020-06-18

2020-06-18

2020-06-18

2020-06-18

Rektor Ylva Vastaméki
(Beslut att inleda utredning vid kdinnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krinkande behandling i samband med verksamheten)

Rektor Richard Boman
(Beslut att inleda utredning vid kdinnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krinkande behandling i samband med verksamheten)

Rektor Cecilia Eriksson
(Beslut att inleda utredning vid kdinnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krinkande behandling i samband med verksamheten)

Rektor Inga-Lill Eriksson
(Beslut att inleda utredning vid kdinnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krinkande behandling i samband med verksamheten)

Rektor Jessica Bjorkman
(Beslut att inleda utredning vid kdinnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krinkande behandling i samband med verksamheten)
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11. Information

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsndmnden tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Redovisning av beslut som tagits av andra myndigheter samt annan viktig information som
ber6dr barn- och utbildningsndmndens verksamhetsomrade.

1) Dnr Ks-2020-194
Utdrag ur protokoll fort vid Kommunstyrelsens sammantrdde 2020-05-19 avseende
Medborgarléfte for Osthammars kommun 2020.

2) Dnr Ks-2020-175

Utdrag ur protokoll fort vid Kommunstyrelsens sammantrdde 2020-05-19 avseende Yttrande
gillande remiss Firdplan for ett hallbart lin — Atgirder for ekosystem och biologisk
mangfald.

3) Dnr Ks-2020-237
Utdrag ur protokoll fort vid Kommunstyrelsens sammantrade 2020-05-19 avseende
Information frdn Nyckeltalsinstitutet om resultatet av AVI och Jamix.

4) Dnr BUN-2019-020
Uppf6ljningsbeslut 2020-05-27 frén Skolinspektionen efter regelbunden kvalitetsgranskning
vid Olandsskolan i Osthammars kommun.

5) Dnr Ks-2020-370
Utdrag ur protokoll fort vid Kommunfullmiktiges sammantrdade 2020-06-09 avseende Budget
2020, tillaggsbudget.

0) Dnr Ks-2020-370
BUN-2019-030

Utdrag ur protokoll fort vid Kommunfullméaktiges sammantrdde 2020-06-09 avseende

Investeringsbudget for Hammarskolan.
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12. Kurs- och konferensinbjudningar

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsndmnden tar del av redovisningen.

Arendebeskrivning
Redovisning av aktuella kurs- och konferensinbjudningar.



TJANSTESKRIVELSE

Datum Dnr Sid
2020-01-15 Ange Dnr. 1(24)

Barn- och utbildningsférvaltningen
Zara Jarvstrom
Magnus Kjellsson

Utredning kommunal vuxenutbildning (Komvux), Osthammars
kommun

Bakgrund

Kommunal vuxenutbildningen dr del av det svenska utbildningsvdsendet som regleras via
Skollagen (2010:800) samt Forordningen (2011:1108) om vuxenutbildning. Sedan 2012 finns
dven en separat ldroplan. Vuxenutbildning och livslangt 1drande &r prioriterade fragor for flera
internationella organisationer och nitverk bland annat OECD, EU och FN. Det livslanga
larandet aterfinns dven 1 Agenda 2030 och didr mal 4: att sékerstilla en inkluderande och
likvardig utbildning av god kvalitet och frimja livslangt larande for alla.

Komvux bestar av tvd skolformer, kommunal vuxenutbildning (komvux) och sirskild
utbildning for vuxna (sdrvux). Komvux bedrivs pa grundliggande och gymnasial niva och i
svenska for invandrare (sfi). Sdrvux bedrivs pa grundliggande och gymnasial niva. I
Osthammars kommun anvinder vi namnet Vuxenutbildningen for verksamheten.

En betydande del inom komvux pa grundldggande niva, i svenska for invandrare och inom
sdarvux pa grundliggande niva &r en réttighet for den enskilde. Fran och med 2017 finns dven
en ratt till behorighetsgivande kurser pa gymnasial niva inom komvux.

Komvux har idag, nationellt, fler elever &n gymnasieskolan. Komvux har annan funktion och
annan form av styrning jamfort med grund- och gymnasieskolan och en annan malgrupp.
Komvux ska erbjuda en flexibel utbildning anpassad efter individens behov. Utbildningen
byggs upp av kurser, dér en deltagare kan l4sa alltifrdn en enstaka kurs till motsvarande en hel
gymnasieutbildning.

Kommunen kan vélja att driva verksamheten i egen regi eller att lagga ut utbildningen pa
entreprenad. Vissa kurser ger Vuxenutbildningen i Osthammars kommun pa plats och vissa
kurser ges pa distans och kops genom Nordens Tekniker Institut (NTI) och
Kompetensutvecklings Institutet (KUI). Det &r relativt vanligt med distansstudier inom
Komvux. Andelen som studerar pd distans har nationellt okat kraftigt under den senaste
tioarsperioden, fran nigra enstaka procent till drygt 27 procent 2018. Under ldsaret 2018/19
lastes 45 % av vuxenutbildningens kurser pa distans. Kommunen ansvarar for att f6lja upp
elever som ldser distansutbildningar.

Antalet elever pa sfi, grundliggande och gymnasial niva i har 6kat 2018 I Osthammars kommun
jamfort med ret innan. Totalt var det 500 elever inom Vuxenutbildningen &r 2018, inklusive
sfi och sdrvux, jaimfort med 450 elever &r 2017, inklusive sfi och sirvux (se dven bilaga 1).
Nedanstiende statistik giller for 4r 2018 i Osthammars kommun.
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Datum Dnr Sid
2020-01-15 Ange Dnr. 2 (24)
Barn- och utbildningsférvaltningen
Zara Jarvstrom
Magnus Kjellsson
Osthammar
Komvux exkl. sfi Variabler [0382]
2018
Elever i huvudmannens skolor, andel (%) frén annan kommun 10,2
Elever i huvudmannens skolor, andel (%) i annan kommuns Komvux 16,9
Elever i huvudmannens skolor, andel (%) i grundlédggande vuxenutbildning 15,7
Elever i huvudmannens skolor, andel (%) i gymnasial vuxenutbildning 84,3
Elever, andel (%) korttidsutbildade 20,8
Elever, andel (%) kvinnor 67,7
Elever, andel (%) som ér fodda utomlands 34,2
Elever, antal i huvudmannens skolor 313
Elever, folkbokforda i kommunen 338
Elever, heltidsstuderande, antal i huvudmannens skolor 141
Kursdeltagare i huvudmannens skolor, andel (%) hos annan anordnare 45,7
Kursdeltagare i huvudmannens skolor, totalt antal 1040!
Kurser per elev 3,3
Kursutbud, antal olika kurser i huvudmannens skolor 1._42
Osthammar
Komvux sfi, Variabler [0382]
2018
Kursdeltagare, andel (%) i annan utbildningsanordnare
Kursdeltagare, andel (%) i folkhdgskola som utbildningsanordnare .
Kursdeltagare, andel (%) i kommun som utbildningsanordnare 100
Kursdeltagare, andel (%) i studieforbund som utbildningsanordnare .
Kursdeltagare, andel (%) pa 1A 11
Kursdeltagare, andel (%) pa 1B 12
Kursdeltagare, andel (%) pa 2B 19
Kursdeltagare, andel (%) pa 2C 17
Kursdeltagare, andel (%) pa 3C 22
Kursdeltagare, andel (%) pa 3D .
Kursdeltagare, andel (%) som ar kvinnor 55
Kursdeltagare, andel (%) som &r mén 45
Kursdeltagare, antal i kommunen 187

Kalla: Skolverket, SIRIS. En och samma elev kan l4sa bade pa grundldggande niva, gymnasialniva och sfi, varfor raderna inte
summerar till det totala antalet elever

! En elev riknas som deltagare flera gdnger om han/hon har deltagit i mer &n en kurs under ldsaret.
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Datum Dnr Sid
2020-01-15 Ange Dnr. 3 (24)

Barn- och utbildningsférvaltningen
Zara Jarvstrom
Magnus Kjellsson

Utredningsuppdrag: Vuxenutbildningen i Osthammars kommun utifrin ett
arbetsmarknadspolitiskt perspektiv

Vuxenutbildningens verksamhetsledning fick i september 2019 av Barn- och utbildningschefen
ett uppdrag att utreda vilket behov det finns av vuxenutbildningen i kommunen utifran ett
arbetsmarknadspolitiskt perspektiv.

I arbetet med utredningen har utredarna inhdmtat synpunkter fran ett flertal aktorer. For att fa
ett storre underlag till vilka behov kommunens invénare och foretag anser att
Vuxenutbildningen kan bidra med 1 ett langsiktigt perspektiv har information inhdmtas fran
Arbetsformedlingen, Socialforvaltningen, Arbetsmarknadsenheten, Teknik-college, Vérd- och
omsorgscollege, den lokala styrgruppen for yrkeshdgskoleutbildning (YH-utbildning) och
enskilda foretag.

Utredarna har dven undersokt vilka utbildningar som regionen ser behov av genom de
prognoser som Arbetsformedlingen och SCB presenterar och vilka utbildningar som
kommuninvanarna efterfragar (genom de ansdokningar som gors till Vuxenutbildningen och de
kontakter som tas med Studie- och yrkesvigledare). Vi har dven anvint underlag pa nationell
niva i form av SOU-utredningar, inspel frdn Sveriges kommuner och regioner (SKR), remissvar
frén Arbetsformedlingen m.m.

Utredarna har deltagit i konferensen Skolinspektionens dag 2019 som hade fokus péa
vuxenutbildning och gymnasieskolans organisation och styrning; hur undervisning och vég-
ledning samverkar for att frimja skolans viktiga roll i samhéllet — i en framtid med nya krav
dir gymnasium, vuxenutbildning och studievédgledning spelar en central roll for att mota
framtidens kompetensbehov.

Vuxenutbildningen har dven deltagit i regionala dialoger inom ReSam (Regionens kommuner
1 samverkan). Dialogerna dr bland annat till for att folja upp utvecklingen av vuxenutbildningen
1 regionen och sprida aktuell information om kommunernas vuxenutbildning. I de regionala
dialogerna deltog ansvariga chefer, kommunala och privata anordnare, regional aktdr, lokal
arbetsformedling samt Teknik College. Dialoger har dven forts med andra verksamhetschefer
for Vuxenutbildningar 1 regionen. I de regionala dialogerna diskuterades bland annat
kommuners arbete med individer med kort utbildning och gynnsamma insatser for malgruppen.

Den sammantagna bilden &r att Vuxenutbildningen 1 grunden fyller en viktig funktion ur ett
utbildningsperspektiv. I dialogerna framkommer behovet av en fortsatt utveckling av
flexibiliteten 1 utbildningen och att studier, 1 dnnu storre utstrdckning, ska vara mojliga att
kombinera med andra aktiviteter t. ex. arbete. Att erbjuda breda utbildningsmdjligheter ses
ocksé som viktigt utifrdn mojligheten att skapa individuella 16sningar som leder mot arbete och
sysselsdttning. Fortsatt satsning pa yrkesutbildningar och yrkeskurser pd gymnasial niva
efterfragas, speciellt inom utpekade bristyrken som exempelvis kockar, barnskotare, vard-
personal, tekniker, elektriker och svets. Viktigt dr ocksa att fortsatt satsa pa utbildningar inom
Yrkeshogskolan och erbjuda utbildningar pé en eftergymnasial niva.

En okad utbildningsgrad ger i sin tur effekt dven samhéllspolitiskt och integrationsméssigt.
Vuxenutbildningen kan hjidlpa ménniskor att stélla om och byta karriér i ett allt fordnderligare
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arbetsliv och hjélpa foretagen utifran deras kompetensbehov som bade viaxer och fordandras allt
snabbare Over tid.

Arbetsformedlingen

I remissyttrandet till komvuxutredningen: En andra och annan chans — ett Komvux i tiden anser
Arbetsformedlingen bland annat att det &r centralt for Arbetsformedlingens uppdrag att
Komvux fungerar vil och att det &r viktigt att vuxenutbildningens betydelse for arbetslivets
kompetensforsorjning forstarks. Andelen arbetslosa som saknar gymnasieutbildning bland de
arbetslosa inskrivna pa Arbetsformedlingen har o6kat de senaste aren. Arbetsformedlingen ser
det som nodvéndigt att starka vuxenutbildningens forutsdttningar for att mota de fordndrade
och vixande individuella behoven hos inskriva personer pa Arbetsformedlingen och langsiktigt
dven en forutsittning for att klara kompetensforsorjningen. Arbetsformedlingen ser att
kommuner i dag har olika forutsittningar att tillgodose individers och arbetsmarknadens behov,
vilket &r problematiskt for Arbetsformedlingens nationella uppdrag att matcha till jobb genom
utbildning.?

Arbetsformedlingen i Osthammars kommun hénvisar i forfrigan angdende vilka behov de ser
av Vuxenutbildningen framover till den prognosredovisning som de under slutet av januari
2020 kommer att presentera for ReSam. Resultatet av prognosarbetet anvdnds som ett
planeringsunderlag for vuxenutbildning och yrkesutbildning. Arbetsformedlingen hinvisar
fram till ny prognos kommer till tidigare prognos, Arbetsmarknadsutsikterna varen 2019
Uppsala lin Prognos for arbetsmarknaden 2019-2020. Arbetsformedlingen tror att det inte
kommer att bli ndgra storre fordndringar i den nya prognosen.

Sveriges kommuner och regioner (SKR)

SKR presenterade 1 slutet av september 2019 att regeringen 1 budgetpropositionen for 2020 har
presenterat flera forslag for att ge vuxenutbildningen béttre fOrutsdttningar. Budget-
propositionen for 2020 innehéller flera forslag till fordndringar:

e Sinkt krav pa medfinansiering. Andrat krav for kommunernas medfinansiering inom
statsbidragssatsningen pé regionalt yrkesvux.

e Bittre planeringsforutséttningar. Langre planeringshorisont for statsbidraget genom att
kunna planera éven for kommande é&r.

e Hogre ersittning for kombinationsutbildningar. Ho6jd  ersdttningsniva  for
utbildningsplatser som soks i kombination med sfi.

e Studiestartsstodet blir kvar. Studiestartsstodet dr en del av studiemedelssystemet som
finns for att rekrytera personer med stora utbildningsbehov.

Trender och prognoser

I rapporten Trender och prognoser 2017 presenterar SCB béde dagens arbetsmarknad och

2S0U 2018:71. Komvuxutredningen: En andra och annan chans — ett Komvux i tiden.
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framtidsutsikterna for 59 olika utbildningsgrupper. Syftet med berdkningarna ar att lyfta fram
de obalanser mellan tillgang och efterfragan pa arbetskraft som kan komma att uppsta givet det
utbildningssystem och de utbildningsmonster man kan se idag. Bade tillgdng och efterfragan
pa arbetskraft berdknas véxa kraftigt fram till 2035. Efterfragan pa personer med examen fran
en eftergymnasial utbildning berdknas 6ka mest. For eftergymnasialt utbildade utan fullstédndig
hogskoleutbildning tyder prognosen pa ett vixande overskott pd sikt. Samtidigt véntas ett
Overskott pa personer med en hogskoleforberedande gymnasial utbildning. Efterfrdgan pa
personer med hogst grundskoleutbildning beriknas minska kraftigt under prognosperioden
samtidigt som tillgangen vintas ligga kvar pa ungefér dagens niva. Detta leder till ett vixande
overskott av personer med hogst grundskoleutbildning.

Prognosen, som stracker sig till 2035, visar att tillgdngen pa arbetskraft med yrkesinriktad
gymnasial utbildning inte kommer att kunna moéta den framtida efterfragan inom flera
utbildningsomraden. Det finns risk for brist pa bland annat utbildade inom bygg, industri och
fordon. Det finns dven risk for brist pa utbildade inom véard och omsorg samt restaurang och
livsmedel. Samtidigt som bristen pad gymnasialt yrkesutbildade riskerar att forvarras visar
SCB:s prognos ocksd att tillgingen pé& arbetskraft med en ldrarutbildning inom
gymnasieskolans yrkesimnen inte vintas kunna svara mot den framtida efterfragan. 3

Vuxenutbildningens statliga uppdrag

Vuxenutbildningen ska formedla kunskaper och stddja eleverna sa att de kan arbeta och verka
1 samhéllet. Den syftar ocksa till att mojliggora fortsatta studier. Vuxenutbildningen ska
formedla sddana kunskaper som utgdr den gemensamma referensramen i samhéillet och som
utgdr fran de grundliggande demokratiska vérderingarna och de ménskliga réttigheterna.
Vuxenutbildningen fyller d@ven en funktion for individer 1 sysselsittning som vill omskola sig,
efter fritt val av utbildning och utbildningsinriktning.

Vuxenutbildningens malgrupp 4r heterogen och eleverna dr individer med mycket olika
forutséttningar. Det innebédr att elevernas mal med utbildningen kan variera kraftigt.
Utbildningen méste darfor anpassas utifran individens behov och forutséttningar och den kan
variera béde till langd och till innehall. Vuxenutbildningen ska alltid méta varje elev utifrdn
hens behov och forutsittningar.*

Vuxenutbildningen har krav pa sig att vara flexibel och individanpassad och till skillnad mot
gymnasieskolan har vuxenutbildningen dven krav pa kontinuerlig utbildning med utbildnings-
starter under aret. Det forekommer dérfor en betydande del distansundervisning. Elevgruppen

3 SCB 2017. Trender och Prognoser 2017. SCB 2018. Brist pd gymnasialt yrkesutbildade iiven om 20 dr. Publicerad: 2018-
03-05

4 Lvux12. Ldroplan for vuxenutbildningen: reviderad 2017.
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inom kommunal vuxenutbildning &r heterogen och eleverna har vildigt olika forutséttningar
och behov, aldern varierar fran unga till dldre med olika erfarenheter fran tidigare utbildning
och arbetsliv. Malgruppen i Osthammars kommun har, liksom i riket, forindrats de senaste aren
med en hogre andel elever som inte har svenska som modersmaél, elever som i manga fall har
flera skolmisslyckanden bakom sig eller som pd andra sétt har behov av en anpassad
vuxenutbildning.

Aven elevernas syfte och mal med studierna varierar och det forekommer att elever har behov
av att kombinera sina studier med utbildning inom andra skolformer eller med arbete. For att
utbildningen ska kunna moéta denna méngfald och heterogena grupp har flexibilitet och
individanpassning ldnge varit kdrnvirden inom vuxenutbildningen.

Vuxenutbildning i Osthammars kommun

Forutom ovanstaende statliga uppdrag inom kommunal vuxenutbildning som bestar av komvux
och sérvux dir komvux inkluderar sfi, grundldggande kurser samt gymnasiala kurser och sérvux
inkluderar grundliggande- och gymnasiala kurser har Osthammars kommuns Vuxenutbildning
dven uppdrag att driva YH-utbildning och ett KVV-labb, genomf6ra samhillsorientering {or
nyanlénda och genomf6ra uppdragsutbildningar inom exempelvis Vard och omsorg.

Organisation

Vuxenutbildningen leds av verksamhetschef och rektor. Rektor ansvarar for vuxen-
utbildningens verksamheter och &r chef for dess personal. Till rektors hjdlp finns ockséd en
administrativ chef och tva utbildningsledare, en Studie- och yrkesvigledare samt en
administrator.

Vigen in till studier pa vuxenutbildningen gar via den studie- och yrkesvigledande funktionen.
Vuxenutbildningen i Osthammars kommun har tillgang till en heltid SYV som har sitt kontor
centralt beldget i verksamheten. SYV formedlar pa regelbunden basis information fran
Arbetsformedlingen och Arbetsmarknadsenheten.

Vuxenutbildningen utgdr i grunden ett arbetslag/personalstab som inkluderar all personal, bade
undervisande som administrativ. Personalstyrkan kan sedan delas upp efter yrkesutévning och
vidare delas i tvd grupper, undervisande i grund- och gymnasiedmnen samt undervisande inom
sfi. In och ur dessa tva undergrupper ror sig administrativ personal och pedagoger.

Personal

Av de pedagoger som undervisar i grundliggande teoretiska kurser och/eller gymnasiala
teoretiska kurser dr samtliga legitimerade. For pedagoger som arbetar som yrkesldrare finns ett
undantag fran legitimation. Inom sfi har 89 % av ldrarna en pedagogisk hogskoleexamen.

Forutsittningar

Vuxenutbildningen inrymmer sig p Bruksgymnasiet och delar lokaler, utrustning och personal.
Gillande klassrum s4 &r alla utrustade med projektor och ljud. Det finns ett bemannat vélutrustat
skolbibliotek som vuxenutbildningen delar med gymnasiet. Alla lokaler &dr lokaliserade 1 ett
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plan utan ett behov av att vdxla mellan vaningar. Ett klassrum dr extra anpassat for att kunna ta
emot elever i rullstol och i1 den lokalen ar borden hdj- och sdnkbara.

Vuxenutbildningen anvinder sig av en larplattform i kommunikationen och undervisningen:
It's Learning. Pedagogerna anvinder digitala savél som analoga ldromedel och for elever finns
lanedatorer att tillgé. I de allménna lokalerna finns ett antal stationira datorer utplacerade. Till
detta finns ockséd 42 stycken laptop att lana i undervisningen som sker pa plats. Ytterligare
digital teknik inkoptes under 2018 i1 form av 25 iPads, dven dessa dr dmnade att anvindas i
undervisningen pa plats. Inldsningstjinst ar ett exempel pa program som dmnar stddja elever i
behov av att fa texter upplasta. Pedagogerna utarbetar alternativa undervisningsformer och eget
material for att tillréttaldgga undervisningen utifran elevens behov.

Sfi

Sfi syftar till att ge vuxna invandrare grundliggande kunskaper i det svenska spraket.
Utbildningen dr organiserad i form av tre studievdgar om vardera tva kurser (1A och 1B, 2B
och 2C, 3C och 3D). Sammantaget finns fyra kurser, A-D. Aven om en elev kan avsluta sfi
efter respektive studievdg och kurs dr intentionen att alla elever ska ges mojlighet att studera
till och med kurs D. For elever pa studievdg 2 och 3 introducerar vuxenutbildningen i
kommunen svenska spriket i en intro-grupp under tva-tre veckor. Detta uppliagg ger eleverna
en forforstaelse och underléttar intrddet 1 undervisningen. Idag har vi en (1) A-grupp som bestér
av elever med kort eller ingen skolbakgrund. Vidare har vi tvd B-grupper. En (1) av grupperna
ar 1B med elever som har kort tidigare skolbakgrund, detta 4r ockséd andra steget i studievég 1.
Den andra B-gruppen ar for elever pa studievdg 2 och 3 dér eleverna har undervisning
motsvarande grundskola eller mer med sig frin sitt hemland. Efter véra tva B-grupper har vi
sedan tva C-grupper, varav en (1) dr andra steget i studievdg tva och den andra,3C, dr forsta
kursen i studievég tre som sedan avslutas med 3D. P4 D-nivé har vi sdledes endast en (1) grupp.

Tidigare ar, exempelvis 2015, varierande utbildningsbakgrunden mer bland kommunens
nyanlénda och fler var hgutbildade och kunde snabbt ga igenom sfi-utbildningen for att sedan
fortsétta pa grundlaggande och gymnasial niva. Fler 4n i dag 4gde en god studievana och kunde
kombinerade distansstudier med arbete, bland annat i Uppsala. For elever med kortare
studiebakgrund &r distansstudier ofta en svar utbildningsvég och flertalet blir kvar pa plats inom
sfi under en langre tid.

Utifrén dialog med Arbetsmarknadsenheten ser kommunen ut att under 2020 ta emot fler
nyanlédnda individer utifrén kategorin vidarebosittningar (kvotflyktingar). Dessa ménniskor
befinner sig ofta 1 ett flyktingldger och viljs ut av UNCHCR. For Vuxenutbildningen &r detta
ny elevkategori.
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Samhaillsorientering

Sambhillsorientering® ir en viktig insats for att pa ett strukturerat och systematiskt sitt ge
nyanlédnda information om och mojlighet att diskutera hur det &r att flytta till och leva i Sverige.

Samhéllsorienteringen finansieras genom schablonersittningen for mottagandet av nyanlanda.
Fran och med 1 januari 2020 hojs schablonen med 3 500 kronor fran 142 600 till 146 100 kronor
per mottagen nyanldnd under 65 ar. HOjningen gors for att nyanldnda ska erbjudas en
samhdllsorientering som omfattar minst 100 timmar istillet for nuvarande minst 60 timmar.
Utokningen av samhéllsorienteringen trader i kraft den 1 februari 2020.

Vuxenutbildningen har bade elever som ldser samhéllsorientering pé plats i Gimo genom att en
samhéllskommunikator reser ut frdn Uppsala och undervisar i vara lokaler och elever som liser
samhéllsorientering pa plats i Uppsala. Samhaéllsorienteringen ska ges 1 ett sé tidigt skede som
mojligt och darfor maste den ges pa ett sprak som eleven behirskar (ofta modersmal). Det ar
svart for mindre kommuner som Osthammar att hilla sig med egna kommunikatérer, bl. a.
utifrdn personalkostnaden som detta medfor och dirav finns behov att kopa denna tjinst.
Kostnaden per idag ar:

e Elevavgift 5,500 SEK per deltagare, exkl. moms for utbildning som genomfors i
Uppsala.

e Utbildningskostnad 99,000 SEK, exkl. moms for utbildning pé plats i koparens
kommun. Kostnaden baseras pa 18 elever och giller oavsett om eleverna ir fler eller
farre.

Grundliggande niva

Kurser pa grundldggande nivé erbjuds idag pa plats utifran dmnena svenska, svenska som
andrasprak, engelska och matematik. Ovriga kurser pa plats har Vuxenutbildningen, per idag,
inte mgjlighet att erbjuda och eleverna hédnvisas da till att 1dsa via distans. Vuxenutbildningen
har dock via en regional samverkan med ldnets kommuner mdjlighet att kopa in grundldggande
kurs som klassrumsundervisning. Till storsta del sker detta 1 samarbete med Uppsala kommun
och eleven ldser da pé plats i Uppsala. Under ldsdret 2018/19 lastes 114 kurser pa plats i Gimo
och ytterligare 40 kurser listes pd distans.

Det d&r hemkommunen som ansvarar for att de individer som vill och har ritt att delta i komvux
pa grundldggande niva ocksa far gora det. Kommunen ska utdver detta arbeta aktivt for att na
ut till de personer i kommunen som har rétt att gd utbildningen och motivera dem att delta. Om
man har rétt att delta i komvux pa grundldggande niva har man ocksa ritt att delta 1 sddan

3 Forordning (2010:1138) om samhéllsorientering for vissa nyanlédnda invandrare.
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utbildning i en annan kommun #n sin hemkommun om utbildningen finns dér.°

Gymnasial niva

Kurser pa gymnasial niva erbjuds idag pa plats utifran dmnena svenska, svenska som
andraspréak, engelska, matematik, kemi och historia. I samarbete med gymnasiet kan dven
ytterligare kurser erbjudas. For de elever som oOnskar ldsa kurser pd distans har
vuxenutbildningen avtal med NTI och KUI. Under ldsaret 2018/19 listes 309 kurser pa plats 1
Gimo och ytterligare 423 kurser ldstes pa distans.

Det d&r hemkommunen som ansvarar for att de individer som vill och har ritt att delta i komvux
pa gymnasial niva ocksa far gora det. Kommunen ska utover detta arbeta aktivt for att na ut till
de personer i kommunen som har rétt att ga utbildningen och motivera dem att delta. Om man
har rétt att delta i komvux pa gymnasial niva har man ocksa ritt att delta i sddan utbildning i en
annan kommun #n sin hemkommun om utbildningen finns dér.’

Sarskild utbildning for vuxna

Sarskild utbildning for vuxna &dr en skolform inom vuxenutbildningen som riktar sig till
personer som dr 20 ar eller dldre med en utvecklingsstorning eller forviarvad hjarnskada. Pé
Vuxenutbildningen i Osthammars kommun benéimns Sirvux som Lirvux. Sérskild utbildning
for vuxna erbjuds pa grundldggande och gymnasial nivd och ska motsvara den utbildning som
ges 1 grundsérskolan respektive gymnasiesérskolan.

En central malséttning for sérskild utbildning for vuxna &r att den ska vara individanpassad och
flexibel. Mélet som anges i skollagen dr att utgdngspunkten for utbildningen ska vara anpassad
till den enskilda elevens behov och forutsattningar.

Enligt skollagen ska varje kommuninvénare som dr bosatt i landet ritt att delta i grundldggande
sarvux om den saknar kunskaper som utbildningen avser att ge, samt har forutsittningar att
tillgodogora sig utbildningen. Kommunen ska aktivt verka for att nd och for att motivera dem
att delta i utbildningen. Vidare framkommer att kommuninvanare som enligt ovanstdende har
ritt till utbildningen och Onskar delta i den, dven fir det. Kommunen ska dven erbjuda
gymnasial sdrvux som motsvarar behov och efterfragan. Vuxenutbildningen ska informera om
mojligheterna till gymnasial sdrvux och verka for att vuxna som uppfyller lagkraven deltar 1
sadan utbildning.?

En elev som ldser sérskild utbildning for vuxna pa gymnasial niva kan soka in vid folk-
hogskolan dér kurserna anpassas till elevernas formaga. En elev som ldser sdrskild utbildning

¢ Skollag (2010:800). 20 kap.
7 Ibid. 20 kap.

8 Skollag (2010:800) 21 kap.
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for vuxna kan ldsa vidare pa komvux. Eleverna erbjuds studie- och yrkesvagledning.

Regionalt yrkesvux

Regionalt yrkesvux &r regional samverkan mellan minst tre kommuner for planering och
genomforande av yrkesinriktad vuxenutbildning inom komvux och sérvux pa gymnasial niva.
Osthammars kommun samverkar hir med Uppsala, Tierp, Hibo, Heby, Knivsta och Enképing
(se utforligare forklaring nedan).

Syftet dr att 6ka utbudet av utbildningar for den enskilda individen och att arbetsmarknadens
behov i de samverkande kommunerna tillgodoses. Utbildningen ska darfor planeras under
medverkan av arbetsgivare, organisationer och branscher som finns fOretridda 1 de
samverkande kommunerna. Aven Arbetsformedlingen och den aktér som har ett regionalt
utvecklingsansvar 1 ldnet eller lanen ska medverka i planeringen av utbudet av utbildningarna.

Kommunala huvudmén 1 samverkan kan soka statsbidrag for regional yrkesinriktad
vuxenutbildning. Det finns tre statsbidrag att soka for yrkesutbildning inom komvux och sarvux
pa gymnasial niva: Yrkesvux, Larlingsvux och Yrkesforarutbildning.

Inom yrkesvux utbildar Vuxenutbildningen i Osthammar idag pa plats underskodterskor,
vardbitriden, elevassistenter, barnskdtare och kockar. Ovriga yrkesvuxutbildningar képer
vuxenutbildningen in fran externa utbildningsanordnare (NTI och KUI), samt genom att kdpa
platser i andra kommuner.

Teknikcollege

Vuxenutbildningens YH-utbildning ar certifierad av Teknikcollege och verksamheten deltar
bade pa lokal och pé regional nivd. Genom Teknikcollegecertifiering ges utbildningen en
kvalitetsstimpel och borgar for god utbildningskvalitet.

Viard- och omsorgscollege

Vuxenutbildningens underskoterske- samt virdbitrddesutbildningar ér certifierade av Vard- och
omsorgscollege och verksamheten deltar bade pé lokal och pa regional niva. Genom Vérd- och
omsorgscollegecertifiering ges utbildningen en kvalitetsstimpel och borgar for god utbildnings-
kvalitet.

Kraft- Virme- och Ventilationslaboratorium

Malet med KV V-labbet ér att regionen ska kunna erbjuda utbildningsanordnare och foretag ett
professionellt modernt labb som ska kunna ge en praktisk och pedagogisk systemforstdelse och
grundkunskap inom fram for allt omradet Kraft, Varme- och Ventilation. Projektgruppen (med
representanter fran Svensk Kérnbrinslehantering AB (SKB), Forsmarks kraftgrupp AB (FKA),
Sandvik Coromant AB, Teknikcollege Uppland och Vattenfall Virme) ansag att det i forsta
hand skulle byggas upp ett labb for inriktningen Kraft och Virme samt Styr- och Reglerteknik
vilket har skett. Enligt nidmndbeslut 4tog sig Osthammars kommun och dir BUN
huvudmannaskapet for satsningen. Vuxenutbildningen fick det operativa ansvaret. Labbet
invigdes hosten 2016.

I dokument “Underlag for inférande av ett Kraft-, Varme- och Ventilationslabb (KVV-labb) i
Osthammars kommun” frin 2015, framgér att berikningarna utgér fran en driftbudget pa 840
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tkr. Representanter fran projektgruppen tog fram underlaget. Risken att labbet inte hyrs ut som
planerat, att intdkterna blir 1agre dn berdknat sig BUN som en hanterbar risk.’

Driftbudget tkr
Intdkt labbhyra (420 tim/ar, 2000 | 840
kr/tim

Lokalhyra -210
Personal (drift och underhall) -300
Ov kostnader (service labb m.m.) -200
Kapitalkostnader -130

Sedan starten 2016 har labbet hyrts ut i mindre utstrickning @n beréknat trots marknadsforing
och direktkontakt med de foretag och utbildningsanordnare som stdllde sig positiva till
uppbyggnaden av labbet. Bland annat har det framfOrts att prisnivan ar for hog. Detta har
justerats utifrdn unders6kning vad liknande utbildningar kostar och de faktiska kostnaderna. Ett
nytt avtal med FKA &r framtaget dér priserna ér justerade. KVV-labbet anvinds i dag bland
annat i YH-utbildning Processtekniker och for gymnasieskolans El- och energiprogram med
inriktning automation.

Yrkeshogskola — Processtekniker

Det finns idag en brist pa arbetskraft med kvalificerad yrkeskompetens vilket utgor hinder for
foretag, och ddrmed Sverige, att véxa och skapa fler arbetstillfallen. Regeringen satsar dérfor
pa fler utbildningsplatser inom yrkeshogskolan. Forslaget syftar till en béttre kompetens-
forsorjning och matchning pa arbetsmarknaden. Det ger fler ménniskor mojlighet att vidare-
utbilda sig inom ett yrke eller omskola sig till ett nytt yrke.

Osthammars kommun med Vuxenutbildningen som ansvarig huvudman ansékte i augusti 2017
om att fa starta en YH-utbildning Processtekniker. Utbildningen ska bidra till arbetskraft lokalt
och i regionen i stort. Utbildningen &r vil forankrad i styrgruppen som bestdr av representanter
frin niringslivet i kommunen som Sandvik Coromant AB, FKA, SKB och Osterby gjuteri
(Osterby gjuteri valde att avsluta sin medverkan utifran att utbildningen inte sags passa tjénster
1 deras verksamhet). Regionala aktorer &r Holmen Paper, Uppsala Varme och Fresenius Kabi
(Fresenius Kabi valde att avsluta sin medverkan utifrdn att man inte ansag sig fa tillbaka
motsvarande nedlagd arbetsprestation i form av nyanstillningar fran utbildningen).

Den del av utbildningen som Vuxenutbildningen tillsammans med Gimo Utbildning AB
(GUAB), bedriver pa plats, uppskattas idag vara ca 80 % (285 poédng av 350 poing). De kurser

° Barn- och utbildningskontoret. Kraft- Virme- och Ventilationslaboratorium (KVV-labb). 2015-08-21
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som inte kan bedrivas av Vuxenutbildningen eller GUAB tillhandahallas genom andra privata
aktorer som Teknikutbildarna. Dessa kurser ges dven de pa plats i Gimo. Hosten 2018 startade
omgang ett med 23 elever. Av dessa gar 19 kvar som berédknas vara klara med utbildningen vt
2020. Hosten 2019 startade en omgang med 19 elever som berdknas vara klara med
utbildningen vt 2021.

Utbildningen &r pa 70 veckor och 350 poédng (en (1) utbildningsdag motsvarar en podng).

Genom statsbidrag far verksamheten rekvirera 132 300 kr per studerande for en helt genomford
utbildning. Det maximala antal elever vuxenutbildningen kan rekvirera for uppgar till 20
studerande. Dé kostnaden for utbildning till stor del kvarstar oavsett elevantal &r budgeteringen
gjord utifran hel klass och uppgar da till 2 646 000 kr. Kostnaden for den utbildning som
vuxenutbildningen idag anordnar uppgér till 3 444 396 kr.

Yrkeshogskoleutbildningen till Processtekniker &r en avancerad utbildning som historiskt sett
resulterat i en hog grad av anstéllning for de elever som avlagt examen.

Forandringar inom vuxenutbildningen nu och framover

Vuxenutbildningen har genomgatt stora fordndringar under de senaste aren. Nya lagar och
forordningar for vuxenutbildningen borjade gélla 2012 och en egen ldroplan inférdes samma ér
tillsammans med ny betygsskala, nya kursplaner och kunskapskrav. Dessutom har den
gymnasiala vuxenutbildningen péverkats av de fordndringar som infordes 2011 fo6r gymnasie-
skolan nir det giller bland annat imnesplaner och krav for gymnasieexamen. Ar 2016 upphorde
utbildning i svenska for invandrare som egen skolform och kraven pd huvudménnen skérptes
ndr det géller studie- och yrkesvégledning och individuella studieplaner. Vuxenutbildningen
har ocksd fétt en allt viktigare roll ndr det handlar om att utbilda allt fler nyanldnda med
varierande utbildningsbakgrund och yrkeserfarenhet, vilket stéller storre krav pa flexibla och
individanpassade 16sningar nér det géller undervisning och utformningen av utbildningen.

Parallellt med 6kade krav har regeringen initierat reformer som kommer att 6ka volymerna av
studerande inom vuxenutbildningen. Alla vuxna ska ha rétt till studier pd Komvux frén 2017
vilket innebdr 6ver 50 000 nya utbildningsplatser pd den kommunala vuxenutbildningen
komvux och yrkesvux, yrkeshdgskolan, folkhdgskolor samt universitet och hogskolor. Dirtill
har ett nytt rekryterande studiestartstod inforts for att fa dem som idag star langt ifran
arbetsmarknaden att dteruppta sina studier. Sedan 2017 har ett flertal lagéndringar skett som
paverkat verksamheten. Det pagar dven ett flertal statliga utredningar som kan komma att
paverka verksamheten.

Riitt till Komvux

Ritt till behorighetsgivande Komvuxutbildning (Rétt till Komvux) infoérdes den 1 januari 2017.
Andringarna innebir att en utdkad ritt att delta i Komvux pa gymnasial niva har inforts. Kravet
pa en examen fran ett yrkesprogram i gymnasieskolan for att en vuxen ska ha ritt till komvux
pa gymnasial niva har tagits bort. I dag finns en utokad rétt att delta i komvux pa gymnasial
niva for att uppna behorighet till hdgskoleutbildning som paborjas pa grundniva och vinder sig
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till nyborjare eller till utbildning inom yrkeshdgskolan. Hemkommunen ansvarar for att erbjuda
utbildning eller betala for den i annan kommun eller landsting. Om det finns flera alternativa
utbildningar for grundliggande behdrighet bestimmer hemkommunen vilken utbildning som
ska erbjudas. For att 6ppna dorrar i1 utbildningssystemet och mgjliggéra en omstéllning och
livslangt ldrande har regeringens satsningar utdkas pa vuxenutbildningen genom att ca 530
miljoner tillférs kommunerna/dr via det generella statsbidraget for satsningen pa ratt till
komvux.!°

Forandringarna paverkar individers rétt till utbildning och ddrmed &ven vuxenutbildningens
skyldigheter att anordna utbildning. Fordndringarna har dven skapat mdgjligheter for
Osthammars kommun att satsa pa en mer individuell, flexibel och generds vuxenutbildning in
den som erbjdds tidigare.

Med bakgrund av de senaste arens 0kning av asylsdkande och nyanlidnda till kommunen har
etableringsuppdragets mélgrupp okat, vilket 1 sin tur aterspeglar antalet nyanlidnda i behov att
studera inom behdrighetsgivande vuxenutbildning. Det samma géller flertalet av de nyanlédnda
eleverna som 1 dag ldser pd gymnasiets sprikintroduktionsprogram (IMS) och inte har fullfoljt
en utbildning motsvarande grundskolan innan de kom till Sverige. Eleverna med lag
utbildningsnivd kommer att behdva studera klart, alternativt pabdrja och avsluta sin utbildning
inom komvux, eftersom det &r mycket troligt att de inte kommer att hinna fullfdlja en utbildning
inom gymnasieskolan.!!

Regionalt yrkesvux

Den nya ordningen for regional yrkesvux innebér att kommuner ska samarbeta om
yrkesinriktad vuxenutbildning (regionalt yrkesvux) och ett statsbidrag har infors, med bland
annat villkoren att:

e Minst tre kommuner samverkar vid planering och genomférande av utbildningen. Hér
inom Upplands kommuner i samverkan (ReSam)'?

e Utbildningsutbudet ska planeras efter samrdd med Arbetsformedlingen och den aktor
som har ett regionalt utvecklingsansvar i ldnet eller 1dnen. Syftet dr att utbildningarna 1

10 Regeringen tillforde 534,3 miljoner kronor for 2017 (54 kr/kommuninvanare) och berdknade att 530 miljoner skulle
overforas for 2018 och 2019. For 2020 och édren darefter berdknas 532 miljoner Gverforas for samma &dndamal. SKL:
Budgetpropositionen for ar 2017 och hostindringsbudgeten for ar 2016.

! Elever som anldnder till Sverige i de dvre tondren hinner i vissa fall inte slutfora utbildningen inom sprakintroduktion och
paborja utbildning pé ett nationellt program innan rétten att pabdrja en utbildning i gymnasieskolan upphor fran och med det
andra kalenderhalvaret det ar individen fyller 20 ar.

12 Btt samverkansavtal dr framtaget inom ReSam. Avtalet innebir utdkad samverkan mellan de atta kommunerna: Enkopings
kommun, Heby kommun, Habo kommun, Knivsta kommun, Tierps kommun, Uppsala kommun, Alvkarleby kommun och
Osthammars kommun. Samverkan syftar till att erbjuda regionens vuxna medborgare ett relevant utbildningsutbud inom hela
vuxenutbildningen men framforallt géllande yrkesutbildning. Avtalet syftar dven till att optimera resursanvandningen, 6ka
kostnadseffektiviteten samt mota regeringens krav pa dkad regional samverkan inom vuxenutbildningen.
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hogre utstrickning ska motsvara de behov av kompetens som efterfrdgas pa
arbetsmarknaden inom en region.

e For att fi statsbidrag ska kommunerna erbjuda utbildningen som sammanhéllna
yrkesutbildningar och vid behov som enstaka kurser.

e Kommunerna ska sjdlva finansiera motsvarande utbildningsplatser i minst samma
omfattning som de far statsbidrag for.

Vuxenutbildningen i Osthammars kommun har méjlighet att rekvirera 25 platser 4 75 000 kr,
samt 55 platser 4 35000 kr for 2020. For att rekvirera ovanstdende statsbidrag behéver
Osthammars kommun medfinansiera motsvarande antal platser i form av kommunala medel.

De samverkande kommunerna inom ReSam har rtt att tillsammans redovisa sin produktion av
gymnasiepodng vilket kan innebdra att nigra kommuner Overproducerat och niagra
underproducerat. Om inte Vuxenutbildningen i Osthammars kommun kan pévisa en mot-
prestation motsvarande att en (1) statsbidragsfinansierad utbildningsplats kompenseras av en
(1) kommunalt finansierad kan heller inte fullt statsbidrag lyftas.

P4 Vuxenutbildningen i Osthammars kommun anordnas utbildningar inom Vérd- och omsorg
(Underskoterskeutbildning, USK) och ht 2017 startade yrkesutbildning inom Restaurang- och
livsmedel. Utbildningarna utdkades ht 2019 med Barnskotare/elevassistent och kombinations-
utbildning kock. Vuxenutbildningen i Osthammar erbjod dven utbildning elektriker som inte
startade pa grund av for fi ansokningar. Utbildningarna finansieras med beviljat statsbidrag
(beskrivet ovan) med motsvarande antal platser och mojliggérs genom ett ndra samarbete med
Bruksgymnasiet.

Det finns tydliga behov inom andra branscher och Vuxenutbildningen fér forfrdgningar om det
finns mojlighet att starta utbildningar. Senaste forfragan handlade om det var mojligt att starta
vidareutbildning for elektriker — inom industriautomation (forfrdgan fran Industriarbetsgivarna
i samrad med ETG), m.fl., men dir ser Vuxenutbildningen inte att behovet kan tillgodoses utan
ytterligare finansiering. Aven andra behov i kommunen har framkommit.'* Fler méjligheter till
yrkesutbildningar skulle framdver kunna anordnas i egen regi i samarbete med Bruksgymnasiet
och andra utbildningar behdva upphandlas fran extern part.

Inforande av ett studiestartsstod

Malgrupp for studiestartsstodet' dr personer i ldern 25-56 &r som har kort tidigare utbildning

och ett stort behov av utbildning pa grundldggande eller gymnasial nivé for att kunna etablera
sig pa arbetsmarknaden. For att tillhora malgruppen ska personen ha varit arbetslos och anmald
som arbetssokande hos Arbetsformedlingen under minst sex manader. Stodet ska vara ett

13 Se Arbetsmarknadspolitisk Gverenskommelse 2017-2020, s. 8 samt Tillvéiixtstrategi Osthammars kommun 2020.

14 Lag (2017:527) om studiestartsstdd. Syftet med lagen dr att dka rekryteringen till studier bland personer med stort
utbildningsbehov, for att stirka deras mojligheter att etablera sig pa arbetsmarknaden.
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redskap som kommunerna kan anvénda inom ramen for deras befintliga uppdrag att verka for
att vuxna deltar 1 utbildning. Om kommunerna véljer att anvanda sig av stodet ska kommunerna
1 ndra samarbete med Arbetsformedlingen och efter synpunkter fran Forsékringskassan och
lokala foretrddare for arbetsmarknadens parter och folkbildningen ta fram riktlinjer for hur
stodet ska anvéndas. Varje kommun som anmélt intresse for att anvinda sig av stédet far en
arlig resursram for studiestartsstddet och stodet limnas i méan av tillgingliga medel. '°

Pa vig — mot stiarkt kvalitet och likvirdighet inom Komvux for fler elever med svenska
som andrasprak (KLIVA)

Utredningen KLIVA har redovisat uppdraget att utreda hur utbildning kan erbjudas for
nyanldnda som omfattas av s.k. utbildningsplikt. Utredningen har haft i uppdrag att utreda och
foresla hur det kan sdkerstdllas att kommuner erbjuder individanpassad utbildning for
nyanldnda som ska ta del av sfi och annan utbildning enligt forordningen (2017:820) om
etableringsinsatser for vissa nyanldnda invandrare.

Den s.k. utbildningsplikten dr en del av en ny reglering. Den aktuella méalgruppen omfattas
emellertid dven sedan tidigare av langtgaende réttigheter till studier pa sfi och grundliggande
vuxenutbildning eftersom de saknar de kunskaper som ska uppnds dar. Utredningens forslag
syftar till att konkretisera hur utbildningen for denna malgrupp ska utformas. Forslagen innebar
dock ingen dndrad mélgrupp, ndgot dndrat innehill eller 4ndrad ansvarsfordelning i jamforelse
med vad som i dag géller for de som omfattas av utbildningsplikten.

Déaremot kan ett framgéngsrikt genomforande av forslagen krdva att utbildningen organiseras
pa ett annat sitt 4n vad som faktiskt gors idag. Forslagen om garanterad undervisningstid och
plan for utbildningen &r sddana exempel. De kurser som dr aktuella att 14sa inom ramen for en
sammanhéllen utbildning ska i grunden vara anpassade till malgruppen och malgrupps-
anpassningen kan forstirkas i kommunens planering av genomforandet, bada vad giller
nationella kurser och orienteringskurser. Denna anpassning kan komma att krdva
organisatoriska omstéllningar av vuxenutbildningen.

I detta bedomer utredningen att en Gversyn av hur den statliga schablonersittningen for
flyktingmottagande hanteras och fordelas bor genomforas. Detta frimst med fokus pa
kommunens ansvar for utbildningen 1 sfi och annan utbildning i komvux for nyanldnda vilket
blir ett led 1 att sdkerstdlla att medelstilldelningen &r adekvat.

I ett remissvar stiller sig Osthammars kommun &verlag positiv till utredningen och
utredningens forslag. Samtidigt finns det nagra forslag som okar kostnaderna och innebér stora
organisatoriska svérigheter for kommunen. Osthammars kommun vilkomnar en hdjning av
schablonersittningen men ser samtidigt en fara i att de 0kade kostnaderna, som forslagen
innebdr, inte kompenseras fullt ut utan skjuts éver pa kommunerna.

15 Regeringens proposition 2016/17:158 Studiestartsstid — ett nytt rekryterande studiestid.
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Utbildningsplikt

Andelen individer i etableringsprogrammet som omfattas av utbildningsplikt 6kar och var i
april 2019 ca 45 % av samtliga deltagare (nationellt). Utifrdn det rddande ldget med
omorganisation har Arbetsformedlingens kontor tagits bort fran Gimo och ménga tjinster har
omarbetats. I detta har dialogen med Arbetsférmedlingen av forklarliga skél forsvérats och i
nulédget har verksamheten svart att ta fram motsvarande siffror for kommunen.

Okningen av utbildningsplikten #r en samhillstrend som idag nddvindiggdr en ny syn pa
vuxenutbildningen som kommer att utbilda en ny och véxande kategori av elever. Sedan
etableringsreformen 2010 har kommunerna endast haft kravet pa sig att erbjuda sfi och
samhallsorientering till de nyanldnda tidigt i etableringsprogrammet och dvriga aktiviteter har
varit Arbetsformedlingens ansvar. Genom utbildningspliktens hastiga inférande utmanas dock
kommunernas organisation och kompetens nir det géiller att mota nyanldnda kortutbildade i
Okad omfattning och dven i imnen som man tidigare inte erbjudit de nyanldnda forrdn individen
kunnat gora sig forstadd pa svenska.

Vuxenutbildningen menar att forslaget innebdr en stor organisatorisk utmaning som ocksa
innebar 6kade kostnader for Osthammars kommun.

Garanterad undervisningstid

Elever som omfattas av utbildningsplikt ska garanteras en undervisningstid pa 23 h per vecka
over en fyraveckorsperiod. Idag laser elever i vuxenutbildningen sfi motsvarande 15 h per
vecka. I och med forslaget ska hartill elever som omfattas av studieplikt ldsa ytterligare 8 h per
vecka. Dessa studier ska forutom svenska for invandrare innehdlla orienteringskurser, samt
kurser pa grundldggande och gymnasial niva utifran elevens behov.

Eftersom efterfrdgan pé kurser pd grundldggande niva varit liten har det inte varit nddvandigt
med ett brett utbud.

Enligt nationella antaganden kommer andelen vidareboséttningar, dven kallade kvot-flyktingar,
att 6ka under de kommande dren. Detta &dr en kategori mdnniskor som behdver mdtas av ett nytt
sétt att utbilda nyanldnda med kort tidigare utbildning. Har kommer sfi 1 kombination med
yrkesutbildning att spela en stor roll, samt formdgan att organisera vil fungerande
orienteringskurser.

For att forslaget ska fungera pd det sidtt som KLIVA-utredningen avsett menar
Vuxenutbildningen att det med stor sannolikhet kommer att krdvas anpassningar av
undervisningen som medfor ett nytt tagande och &r kostnadsdrivande.

Utbildningsplan

Utbildningsplan for sammanhallen utbildning ar ett forslag som innebédr ett nytt krav av
planeringen pd huvudmannanivd. Initialt krivs det en insats fOr att arbeta fram
utbildningsplanen som pa huvudmannanivéd ska faststélla den sammanhallna utbildningens
syfte, innehéll, organisation och ldngd. Upprittande av utbildningsplanen kraver en malgrupps-
analys fOr att faststélla vilket utbud som ar ldmpligt och ett samrdd med olika aktérer om vad
som 1 Ovrigt kan ingé 1 utbildningen.
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Forslaget om krav péd utbildningsplan for sammanhéllen utbildning innebédr en forfattnings-
reglerad skyldighet for kommuner som inte finns idag och kan dirfor i viss man anses begrinsa
den kommunala sjalvstyrelsen.

Bedomning om stod och andra insatser for individanpassning

KLIVA-utredningen bedomer att kurator och specialpedagog bor prioriteras nar huvudmannen
fattar beslut om resurser i sammanhallen utbildning, utbildningsplikt. Idag ar en egen elevhélsa
inte obligatorisk for vuxenutbildningen och det innebér att utredningen foreslar en atgédrd som
tillskjuter verksamheten utvidgade personalkategorier och en 6kad personalkostnad.

Vuxenutbildningen menar att forslaget innebédr en stor organisatorisk utmaning som ocksé
innebér okade kostnader for kommunen.

Utokad schablonersittning

Fran och med 2018 har schablonerséttningen utdkats och i forordningen (2010:1122) om statlig
ersittning fOr insatser fOr vissa utldnningar regleras kostnader for sddan kommunal
vuxenutbildning som sérskilt anpassats for utlinningar som omfattas av 14§ forordningen
(2017:820), det vill sdga etableringsprogrammet.

Sedan 1 januari 2018 hojdes schablonersattningen med 4 800 kr per individ och sedan 2019
med ytterligare 6 600 kr per individ. Det innebiar sammantaget och med anledning av
utbildningsplikten en hdjning av schablonerséttningen till kommunen med 11 400 kr per
individ. Hela schablonbeloppet dr p4 motsvarande 142 600 kr per individ for 2019.

Utredningen redovisar kostnaden for elever som omfattas av utbildningsplikt utifrdn
enkatundersokningar i 10 kommuner. Den undersdkningen visar att kostnaden for en elev som
omfattas av utbildningsplikt varierar fran 135 200 kr per &r till 65 300 kr per ar.

Vuxenutbildningen vélkomnar en hojning av schablonersittningen och efterfragar en tydligare
styrning samt sparbarhet av dessa medel och att bidraget i stor omfattning riktas direkt till
vuxenutbildningen. Vi anser att det dr av yttersta vikt att alla forslag 1 KLIVA-utredningen
finansieras fullt ut.

Yrkesvux i kombination med sfi/sva

Det finns ett behov av yrkesutbildningar inom komvux 1 kombination med sfi och svenska som
andrasprdk (sva). Méanga personer inom vuxenutbildningen &r utlandsfodda och antalet elever
som soker dessa kombinationsutbildningar okar. Hér dterfinns en allt storre del av vuxen-
utbildningens malgrupp.

Vuxenutbildningen i Osthammars kommuns ser, liksom SKR', att anpassade yrkesutbildningar
for personer som ligger pa sfi-niva i1 sprékkunskaper ar mycket kostsamma. Vi ser t.ex. ett okat
behov av sprakstdd i klassrummet. Statsbidraget for yrkesvux ticker inte kommunens kostnader
for yrkesutbildning 1 kombination med sfi/sva. Det géller i synnerhet for utbildningar som

16 SKL. ”Kostnader for yrkesvux i kombination med sfi/sva. En pilotundersékning”, 2019.
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berattigar till den ldgre bidragsnivan (35 000 kronor), som exempelvis vard- och omsorg,
barnskotare och elevassistent.

En andra och en annan chans — ett Komvux i tiden, SOU 2018:71

Utredningen, En andra och en annan chans — ett Komvux i tiden, har haft 1 uppdrag att
undersdka behovet av fordndringar i regleringen av vuxenutbildningen, huvudsakligen nér det
géller komvux och sérvux. Skollagen fortydligas sa att det framgar att komvux dven utgor en
del 1 arbetsmarknadens kompetensforsorjning och forberedelser till fortsatta studier.

Forslaget innebar sammanfattat for vuxenutbildningen i kommunerna att:

e Urvalsreglerna till komvux pa gymnasial niva dndras sd att det inte langre 4r den med
minst utbildning som automatiskt ska ha fortur vid urval, utan individer med storst
behov av utbildningen.

e Gymnasieskolans sex hogskoleforberedande program slas ihop inom komvux till tre
bredare studieomraden och gymnasiearbetet ersitts av ett bredare komvuxarbete.

e Sérvux blir en del av komvux och byter namn till sirskild utbildning.

e Personer med intellektuell funktionsnedsittning ges Okade mojligheter till fortsatt
utbildning efter sdrvux.

e Betygsskalan for grundliggande komvux, sfi och grundldggande sdrvux forenklas.

Vuxenutbildningens verksamhetslednings reflektioner

Utredningen Vuxenutbildningen i Osthammars kommun utifrdn ett arbetsmarknadspolitiskt
perspektiv visar att vuxenutbildningen har fordndrats och forvintas framover mata allt fler
behov. Vuxenutbildningen &r avgdrande for att klara kompetensforsorjningen och for
nyanlidndas etablering i arbetslivet. Utbildningsformen ar ocksa av stor betydelse for unga som
laimnar gymnasieskolan utan fullstindiga betyg och for de arbetslosa som har behov av
utbildning for att komma in pa arbetsmarknaden. Aven for dem som av olika anledningar vill
eller behover byta yrke har vuxenutbildning en viktig roll. Vuxenutbildningen har de senaste
aren fler elever 4n tidigare inom framst sfi och yrkesvux.

For att kunna svara upp mot dessa forvantningar behdver forutséttningarna for verksamheten
fordndras och uppdragen tydliggoras. En annan typ av medfinansiering som inte dr lika
statsbidragsberoende dr 6nskvérd och skulle kunna skapa béttre planeringsforutsittningar och
béttre mdjlighet att f6lja intentionen med vuxenutbildningen, som ska vara (&dn mer) flexibel,
kunna utdka volymerna efter behov och samtidigt genomféra en okad bredd av yrkes-
utbildningar.

Vuxenutbildningen i Osthammars kommun ser ett 6kat behov av tillgéng till stdinsatser under
studierna som exempelvis elevhilsa och studiehandledare pa modersmal. Med fler elever pa sfi
och fler elever med bland annat psykisk ohédlsa, NPF-problematik och tidigare skol-
misslyckanden bakom sig stéller det krav pd betydande anpassningar. Vi ser att dessa individer
har svérighet med att klara studier pa distans och vi skulle darfoér behova utoka véra gymnasiala
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kurser pa plats for att malgruppen ska kunna fullf6lja utbildningen och na en gymnasieexamen.
Konsekvens av budgetram 2020

Vuxenutbildningen kommer 2020 att presentera en budget i balans.!” For att gora detta mojligt
behover verksamheten gora en nedskérning utifrdn personalantal redan fran januari 2020 och
denna nedskérning riskerar att komma forstirkas infor lasaret 2020/21 beroende pé ekonomisk
trend under forsta halvéaret 2020. En forstérkt nedskdrning innebér att flera verksamheter inom
vuxenutbildningen riskerar att forsvinna och vuxenutbildningen tappar bredd och produktion.

Konsekvensen av en nedskdrning i budgeten for inkdp av kurser innebdr inte endast att
Vuxenutbildningen riskerar att bryta mot uppsatta lagkrav'® utan dven att farre beviljade kurser
ger fiarre genomforda poéng och det innebér att verksamheten far en ldgre intdkt i form av
statsbidrag. Det &r 1 detta mycket viktigt att vara medveten om att statsbidragen kommer genom
vara breda utbildningssatsningar pa plats och distans. En budget i balans fordrar saledes att vi
fortsatt producerar kurser och utbildningar med en bred variation.

En ytterligare konsekvens av kommande personella nedskérningar dr att verksamheten far svart
att mota den elevgrupp som Arbetsmarknadsenheten spar kommer att 6ka. Elever med kort eller
ingen skolbakgrund samt med funktionsnedséttning &dr en stor utmaning att hantera da dessa
elever kréver att utokat stod i undervisningen.

17 Bakgrund budget 2017-2020: Infor 2017 beviljades vuxenutbildningen en budgetram pa 8 948 000. Infor 2018 beviljades
vuxenutbildningen en dkning pa 161 000 kr, vilket gav en budgetram pa 9 109 000 (upprikning med 1,8 %). Infor 2019
beviljades vuxenutbildningen en 6kning pal16 000 kr, vilket gav en budgetram pa 9 225 000 (upprikning med 1,3 %).
Infor 2020 beviljades vuxenutbildningen en 6kning pa 92 000 kr, vilket ger en budgetram pa 9 317 000 (upprakning med
1,0 %).

18 Skollag (2010:800). 20 kapitlet 10—-11§§, 19-20 §§ samt 3 kapitlet 2 § forordningen om vuxenutbildning.
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Bilaga 1

Osthammars kommuns vuxenutbildning 2015-2019 baserat pa kostnader
och intiikter

Trenden nedan har berdknats utifran kostnader och intikter under ren 2015 till och med 2019.
Underlaget har hidmtats ur kommunens ekonomisystem Raindance. Trenderna visar pa
kostnader i alla poster utom uppdragsutbildning dir verksamheten gér intéikter. Aven YH visar
pa en intdkt 2019 vilket inte stimmer da en stérre kostnad inte var inkommen och bokford i
systemet vid tillféllet for inhdmtandet av underlaget.

Osthammars kommuns vuxenutbildning 2015-2019 baserat
p4 kostnader och intiikter.
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Ar Utfall Antal Relativ Index

tkr individer frekvens

SFI
2015 1862 100% 100
2016 2394 129% 129
2017 3010 162% 162
2018 3988 214% 214
2019 3799 204% 204
Gymnasiala teoretiska kurser
2015 1762 100% 100
2016 2152 122% 122
2017 2755 156% 156
2018 1931 110% 110
2019 1223 69% 69
Gymnasiala yrkeskurser
2015 2092 100% 100
2016 1702 97% 97
2017 1099 62% 62
2018 1923 109% 109
2019 2631 149% 149
Grundldggande kurser
2015 499 100% 100
2016 521 104% 104
2017 1325 266% 266
2018 1404 281% 281
2019 1336 268% 268
Uppdragsutbildning
2015 =17 100% 100
2016 -317 412% 412
2017 -199 258% 258

Dnr
Ange Dnr.

Sid
23 (24)
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2018 -336 436% 436
2019 -158 205% 205
YH - Yrkeshégskolan
2015 1137 100% 100
2016 559 49% 49
2017 64 6% 6
2018 316 28% 28
2019 -482 -42% -
Séirvu
2015 1008 100% 100
2016 1253 110% 110
2017 1229 108% 108
2018 1160 102% 102
2019 943 83% <

Dnr
Ange Dnr.

Sid
24 (24)
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Beslutsunderlag

Vuxenutbildningen i Osthammars kommun

Forslag till beslut

* Ansvaret for Vuxenutbildningen delas mellan KS(bestillare) och BUN(utférare och

myndighet?)

* Vuxenutbildningen behdver tillféras 2,5 miljon for att uppfylla lagkrav och vara ett

verkningsfullt verktyg i radande ldge — bor helt eller delvis arbetas in i budget 2021-2023
* Ytterligare utredning och finansiering kravs om vi ska utveckla Yrkesvux/YH

Arendet skickas pa remiss till barn- och utbildningsnimnden och socialnimnden.

1. Arendebeskrivning

Den 2020-03-23 fick Vuxenutbildningen av Kommundirektér via Barn- och utbildningschef

ett uppdrag att inkomma med forslag pé:

e Hur styrningen av Vuxenutbildningen skulle kunna ske — inte driften, utan snarare

styrning av innehéll och vem som har budget for detta.
e Hur Vuxenutbildningen behdver budgetforstarkas.

e Hur vi framledes jobbar med utbildningar inriktat mot industri och teknik
(Vuxenutbildning) oavsett om vi jobbar med yrkesvux eller yrkeshdgskola (YH) och

vilka ekonomiska foljder det far.
1.1 Bakgrund

Vuxenutbildningens verksamhetsledning fick 1 september 2019 av Barn- och

utbildningschefen ett uppdrag att utreda vilket behov det finns av Vuxenutbildningen i
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kommunen utifrdn ett arbetsmarknadspolitiskt perspektiv. Utredningen skickades till Barn-

och utbildningschef i januari 2020.

I arbetet med utredningen “Utredning kommunal vuxenutbildning (Komvux), Osthammars
kommun” (se bilaga 1) hdmtade utredarna synpunkter frdn ett flertal aktdrer som:
Arbetsformedlingen, Socialforvaltningen, Arbetsmarknadsenheten (AME), Teknikcollege,
Vérd- och omsorgscollege, den lokala styrgruppen for yrkeshdgskoleutbildning samt enskilda
foretag. Aven regionens behov utifrén prognoser frdn Arbetsformedlingen och SCB samt
underlag om vilka utbildningar som kommuninvanarna efterfrigar anvindes. Utredningen
anviande dven underlag pa nationell nivd i form av SOU-utredningar, inspel frin Sveriges
kommuner och regioner (SKR), remissvar frdn Arbetsformedlingen m.m. samt deltaganden i

konferenser.

Av SCB:s Trender och Prognoser 2017, befolkningen, utbildningen, arbetsmarknaden
med sikte pa ar 2035 framgar att tillgdngen péd arbetskraft med yrkesinriktad gymnasial
utbildning inte kommer att kunna modta den framtida efterfrigan inom flera
utbildningsomraden. Det finns risk for brist pa bland annat utbildade inom bygg, industri och
fordon. Det finns dven risk for brist pd utbildade inom vard och omsorg samt restaurang och
livsmedel. Samtidigt som bristen pd gymnasialt yrkesutbildade riskerar att forvdrras visar
SCB:s prognos ocksa att tillgdngen pa arbetskraft med en ldrarutbildning inom

gymnasieskolans yrkesimnen inte viintas kunna svara mot den framtida efterfrigan. !

Den sammantagna bilden &r att Vuxenutbildningen i grunden fyller en viktig funktion ur
ett utbildnings- och arbetsmarknadsperspektiv. 1 dialogerna framkommer behovet av en
fortsatt utveckling av flexibiliteten i utbildningen och att studier, 1 d&nnu storre utstrackning,
ska vara mojliga att kombinera med andra aktiviteter t. ex. arbete. Att erbjuda breda

utbildnings-mdjligheter ses ocksd som viktigt utifrdn mdjligheten att skapa individuella

1'SCB 2017. Trender och Prognoser 2017. SCB 2018. Brist pd gymnasialt yrkesutbildade iiven om 20 dr. Publicerad: 2018-
03-05. Ny prognos publiceras 2020-12-15.
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16sningar som leder mot arbete och sysselsdttning. Fortsatt satsning pa yrkesutbildningar och
yrkeskurser pa gymnasial nivé efterfragas speciellt inom utpekade bristyrken som exempelvis
kockar, barnskotare, vérdpersonal, tekniker, elektriker och svetsare. Viktigt dr ockséd att
fortsatt satsa pd utbildningar inom Yrkeshogskolan och erbjuda utbildningar pa en

eftergymnasial niva.

En o©kad utbildningsgrad ger 1 sin tur effekt &dven samhéllspolitiskt och
integrationsmaéssigt. Vuxenutbildningen kan hjdlpa ménniskor att stdlla om och byta karridr i
ett allt fordnderligare arbetsliv och hjélpa foretagen utifrdn deras kompetensbehov som bade

viaxer och fordndras allt snabbare Over tid.

2. Styrning av innehall

Innehéllet i Vuxenutbildningen styrs av dess statliga uppdrag som bestdr av komvux och
sarvux. Komvux inkluderar svenska for invandrare (sfi), grundldggande kurser samt

gymnasiala kurser och sdrvux som inkluderar grundldggande- och gymnasiala kurser.

Beslut i vilka kurser och hela utbildningar som ges pé plats eller via distans avgors 1 dag
av Vuxenutbildningens ledning och sker i samverkan med Bruksgymnasiet. Utbildningar som
finns pd Bruksgymnasiet dr stommen till de gymnasiala yrkesvuxutbildningar som i dag
erbjuds pa plats. Dessa utbildningar dr mycket kostnadseffektiva da de bada verksamheterna
kan dela pa sdvidl lokaler, ledningsfunktioner, personal och administration. Beslut om
yrkesvux sker dven genom samverkan inom Regionalt yrkesvux (ReSam)? och ir dven en

arbetsmarknads-politisk fraga.

2 Ett samverkansavtal dr framtaget inom ReSam. Avtalet innebér utokad samverkan mellan de atta kommunerna: Enkopings
kommun, Heby kommun, Hibo kommun, Knivsta kommun, Tierps kommun, Uppsala kommun, Alvkarleby kommun och
Osthammars kommun. Samverkan syftar till att erbjuda regionens vuxna medborgare ett relevant utbildningsutbud inom
hela vuxenutbildningen men framforallt gdllande yrkesutbildning. Avtalet syftar dven till att optimera resursanvindningen,
oka kostnadseffektiviteten samt mota regeringens krav pa 6kad regional samverkan inom vuxenutbildningen.
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Tillgdng och efterfrdgan styr utbildningsutbudet. Det dr den huvudman som anordnar
komvux pa gymnasial nivd som bestimmer om en sdkande ska bli antagen till utbildningen.
Om inte alla behoriga som sokt till utbildningen kan bli antagna ska huvudmannen gora ett
urval. Vid urvalet ska huvudmannen ge foretréde till sokande som har kort tidigare utbildning

och som (i prioritetsordning):
o vill fullfélja studier som de har paborjat enligt en individuell studieplan.

e Dbehover utbildningen for att komplettera ett reducerat program eller for att komplettera

med ndgon annan behdrighet.

e Dbehover utbildningen for sin pagdende yrkesverksamhet eller ett planerat val av yrke.

Om nagon har ritt till utbildning pa gymnasial nivd ska hen mottas och ocksd antas till
utbildningen. Det innebér att huvudmannen inte far gora nagot urval bland dem som har ritt

att g utbildningen.?

Osthammars kommuns Vuxenutbildning har i dag 4ven i uppdrag att driva YH-utbildning och
ett Kraft- Varme- och Ventilationslaboratorium (KVV-labb), genomfora samhallsorientering

for nyanldnda samt genomfora uppdragsutbildningar inom exempelvis Vard och omsorg.

2.1 Forslag: Styrning av innehall och vem som har budget for Vuxenutbildningen

Barn- och utbildningsforvaltningen foresléar att ansvaret for kommunens vuxenutbildning fran
och med budgetaret 2021 delas mellan Kommunstyrelsen och Barn- och utbildningsndmnden.
Kommunstyrelsen ansvarar for uppdrag, mal och budget for verksamheten medan Barn- och

utbildningsnimnden ansvarar for att driva en réttsdker och kvalitativ pedagogisk verksamhet

32 kapitlet 23 skollagen och 3 kapitlet 7 § forordningen om vuxenutbildning.
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utifran de fOrutsdttningar som Kommunstyrelsen ger. Barn- och utbildningsndmnden ar
sdledes huvudman for verksamheten och ansvarar for att ett systematiskt kvalitetetsarbete
bedrivs och att bdde pedagogiska och ekonomiska uppfoljningar goérs och delges

kommunstyrelsen fortlopande.

Verksamheten forordar 1dngsiktiga satsningar och nédra samverkan med nédringslivet och

kommunens arbetsmarknadsenhet.

3. Forslag: Hur Vuxenutbildningen behover budgetforstirkas

Vuxenutbildningen behdver utifrdn nuvarande utbud och efterfrigan budgetforstarkas med 2,5
miljoner kronor. Budgetforstarkningen skapar mojlighet att dels bibehélla dagens utbud dels,

till viss del, méta efterfragan pa lagstadgad utbildning som vi behover kdpa av andra aktorer.

Verksamheten bedomer att det finns en risk for ytterligare okade kostnader om
arbetslosheten okar i kommunen da en Okad arbetsloshet kan innebdra en Okning av
efterfrdgan péd savil lagstadgad som 6vrig utbildning. Vi ser redan en okad efterfrdgan frén
kommuninvanare som 1 normala fall inte har hdg prioritet (som exempelvis de med

gymnasieexamen och som nu dnskar yrkesvéxla pa grund av oro for arbetsloshet).

Nationellt har arbetslosheten, 1 dagsliget, okat till 8,1% (jdmfort med 6,7% for ett ar sedan)
och 1 Uppsala ldn okat till 6,7% (jamfort med 5,3% for ett ar sedan).

Den foreslagna budgetforstirkningen for inkép av utbildningar och kurser samt
genomforande av utbildningar och kurser innebér att Vuxenutbildningen inte riskerar att bryta
mot uppsatta lagkrav®. Dessutom innebér fler genomforda poéng dven att verksamheten far en

hogre intdkt 1 form av statsbidrag. Det dr 1 detta mycket viktigt att vara medveten om att

4 Skollag (2010:800). 20 kapitlet 10-11§§, 19-20 §§ samt 3 kapitlet 2 § forordningen om vuxenutbildning.
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statsbidragen kommer genom véra utbildningssatsningar pa plats och distans. En stabil budget

ar beroende av att vi fortsatt producerar kurser och utbildningar med variation.

Den foreslagna budgetforstirkningen innebédr dven att Vuxenutbildningen inte behdver
genomfora personella nedskdrningar och da bland annat béttre kunna tillgodose behov fran
individer med kort eller ingen skolbakgrund i kombination med funktionsnedséttning. Dessa
individer dr en stor utmaning att hantera da dessa elever krdver ett stort utdkat stod i
undervisningen. Exempelvis s betalar vi en interkommunal ersdttning pa 26 000 kr/man for

en anpassad utbildning for en nyanlédnd vuxen med grav synnedsittning.

Utover ovanstdende sd& avgdér kommande inriktningsbeslut i frigan om KVV-labb, YH-
utbildning och yrkesvux processteknik, beskrivet nedan, eventuell ytterligare behov av

budget-forstarkning.

3.1 Forslag pa resursfordelningsmodell

Barn- och utbildningsforvaltningen forordar en resursfordelningsmodell diar Vuxenut-
bildningen framover ges en budgetram som dels ticker den lagstadgade verksamheten dels de

utbildningsinsatser som kommunstyrelsen anser &r prioriterade.

En tdnkbar arbetsgéng kan vara att Vuxenutbildningen infor varje ars budgetarbete inkommer
med ett diskussionsunderlag till kommunstyrelsen. Underlaget bor innehélla volym-
forandringar kommande period (prognos over fler/farre elever), fordndringar 1 lagkrav och
statsbidrag, verksamhetens tankar om prioriterade satsningar och mdjliga omprioriteringar

samt annat som behover diskuteras.

Kommunstyrelsen beslutar utifrdn verksamhetens underlag och andra overviganden hur

budgetramen nidstkommande ar ska fordelas och specificeras, t.ex.:
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Resursfordelningsmodell vuxenutbildning - en specificerad rambudgetmodell

Utbildningskapacitet

Budget tk
(ungefarligt elevantal) (st) udgetram (tkr)

Delverksamhet

Komvux grundniva inkl inkép av utbildning X
Komvux gymnasieniva inkl kop av utbildning
Svenska for invandrare

Sarvux

Yrkeshégskola och Uppdragsutbildning
Ovriga satsningar

X X X X X
X X X X X X

Barn- och utbildningsforvaltningen har tillsammans med skolledningen  for
Vuxenutbildningen diskuterat andra mojliga resursfordelningsmodeller &n den ovan
foreslagna, t.ex. en elevpengs-modell, men har kommit fram till att en rambudgetmodell ar

det mest limpliga i en liten kommun som Osthammar med f& privata aktorer.

3.2 Statligt stod till vuxenutbildning

I statens budget for innevarande ar finns for detta andamal uppfort ett anslag pa 2 372 422
000 kronor. Regeringens foreslar 1 vardndringsbudgeten, 2020 (Regeringens proposition
2019/20:9) att stodet till vuxenutbildning 6kas med 675 000 000 kronor. Kommunernas
forutséttningar att erbjuda regional yrkesinriktad vuxenutbildning till individer som varslats
om uppségning till f6ljd av utbrottet av det nya coronaviruset som orsakar sjukdomen covid-
19, och dérfor behover utbilda sig for att 3 ett nytt arbete, behdver forbéttras och antalet
platser behdver byggas ut. I forslaget framgér att staten bor finansiera samtliga platser i
regionalt yrkesvux under 2020 och tillféra medel for att mojliggora fler heldrsplatser dn vad
som nyttjades 2019. Detta innebér att utbildningar som pabodrjas inom yrkesvux till hosten
2020 kommer att fortgd under 2021/22. I propositionen till vardndringsbudgeten framgar inte
om staten dven kommer finansiera paborjade utbildningar fullt ut. Det innebér att kostnaden

foljer med verksamheten for pagédende yrkesvuxutbildningar som inte slutfors under 2020.
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Statsbidrag ges i dagslaget for mellan 30.000 — 75.000 kr per drsstudieplats (motsvarande
800 podng). I dagsliaget bekostar samverkande kommuner lika méanga arsstudieplatser som vi

far statsbidrag for (dvs. 50 % av &rsstudieplatserna).’

Utifran foridndringar i Forordning (2016:937) om statsbidrag for regional yrkesinriktad
vuxenutbildning, fordndras kraven gillande medfinansiering frdn 2021. Den nya &ndringen

innebdr att samverkande kommuner ska bekosta 30 % av arsstudieplatserna.

4. Forslag: Hur vi framledes arbetar med utbildningar inriktat mot industri och teknik
(Vuxenutbildning) oavsett om vi arbetar med yrkesvux eller YH och vilka ekonomiska

foljder det far

Vi ser olika scenarier hidr. Om inriktningsbeslut att Gimo Utbildnings AB (GUAB) ska
avvecklas faststdlls s& kommer vi att tappa en stor samverkanspart inom YH- utbildningen da
GUAB i dagsléget ér leverantor av ca 50 % av utbildningen. Nedanstdende forslag dr exempel
pa losningar som skulle kunna utredas ytterligare i samrad med Teknikcollege och lokala

foretag.

4.1 YH-utbildning, processteknik

I samverkan med Teknikcollege gors ny ansdkan for YH-utbildning, processteknik, dar

foretagen tar storre ansvar for praktiska delar under perioder med lirande i arbete (LIA)

5 Vuxenutbildningen i Osthammars kommun har méjlighet att rekvirera 25 platser 4 75 000 kr, samt 55 platser 4 35 000 kr for 2020. De
samverkande kommunerna inom ReSam har ritt att tillsammans redovisa sin produktion av gymnasiepoéng vilket kan innebéra att nagra
kommuner 6verproducerat och nigra underproducerat.
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enligt faststillda kursplaner.® Utbildningens maskinmoment som tidigare genomfordes helt av
GUAB minskas till forman for mer processinriktad utbildning som gar att genomfora till
storre del 1 KVV-labbet. Vid behov anvinds 1 stillet for GUAB andra aktorer exempelvis
utbildningsforetaget Teknikutbildarna eller Wilhelm Haglunds gymnasium (WHG). Om
mojligt rekryterar Vuxenutbildningen personal frin GUAB som &dven kan fOrstirka andra

yrkesutbildningar. Yrkeshogskoleutbildningen till Processtekniker dr en avancerad utbildning

som historiskt sett resulterat i en hog grad av anstillning for de elever som avlagt examen.

Genom statsbidrag fir verksamheten rekvirera 132 300 kr per studerande for en helt
genomford YH-utbildning. Det maximala antal elever Vuxenutbildningen kan rekvirera for
uppgar till 20 studerande. Da kostnaden for utbildning till stor del kvarstar oavsett elevantal &r
budgeteringen gjord utifrdn hel klass och uppgar da till 2 646 000 kr. Kostnaden for den
utbildning som Vuxenutbildningen idag anordnar uppgar till 3 444 396 kr. Firre elever dn 20
ger hogre kostnad per elev. Vi ser att behovet av processtekniker ar storre dn intresset att ga
utbildningen. Ett beslut om ny ans6kan och eventuell start av YH bor ta med 1 berdkningen att
de delar av utbildningen som idag kops av GUAB troligen innebar en kostnadsokning da YH

skulle behova kopa utbildning frn andra aktorer.

4.2 Yrkesvuxutbildning, processteknik,

En yrkesvuxutbildning, processteknik pd gymnasial niva startas i samverkan med foretag i

kommunen. Aven hir tar foretagen storre ansvar for praktiska delar som arbetsplats forlagt

¢ Larande i arbetet (LIA) innebdr att en del av utbildningen dr forlagd till en arbetsplats, men precis som med andra kurser ska
utbildningsanordnaren utarbeta en kursplan for LIA. Av planen ska det framgé vilka mal man som studerande forvéntas uppna och hur
utbildningsanordnaren betygsitter kunskaper, fardigheter och kompetenser.
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lirande (apl) enligt faststéllda kursplaner’ och utbildningens maskinmoment minskas till
formén for mer processinriktad utbildning som gér att genomfora till stérre del 1 KVV-labbet.
Vid behov anvénds i1 stillet for GUAB andra aktorer exempelvis utbildningsforetaget

Teknikutbildarna eller WHG.

Yrkesvuxutbildningen kan delvis finansieras genom statsbidrag. Delar av utbildningen kan
Vuxenutbildningen std for genom egen personal. Beroende pa utbildningens innehéll kan
nyrekrytering av personal behdvas. Om mojligt rekryterar Vuxenutbildningen personal fran

GUAB som éven kan utveckla och forstirka andra yrkesutbildningar.

4.3 Yrkesvuxutbildning med ldrningskaraktar

Ytterligare ett alternativ &r att Vuxenutbildningen i samverkan med niringslivet startar
yrkesvuxutbildning med ldrningskaraktdr, utifran lokala behov diar Vuxenutbildningen stér for
planering och de teoretiska delarna och nédringslivet for praktiska delar. Goda exempel finns
inom Teknikcollege diar Vallviks Bruk 1 samarbete med Hélsinglands utbildningsforbund
startat en processoperatorsutbildning. Foretagen tar storre ansvar for praktiska delar under
apl-perioderna enligt faststéllda kursplaner. Vid behov anvénds i stéllet for GUAB andra
aktorer exempelvis utbildningsforetaget Teknikutbildarna eller WHG.

Yrkesvuxutbildningen kan delvis finansieras genom statsbidrag (yrkesvux samt eventuellt
bidrag till arbetsplatserna om yrkesvux anordnas som ldrlingsutbildningar). Delar av
utbildningen kan Vuxenutbildningen sta for genom egen personal. Som i ovanstiende forslag
kan nyrekrytering av personal behdvas. Om mojligt rekryterar Vuxenutbildningen personal

frin GUAB som dven kan utveckla och forstarka andra yrkesutbildningar.

7 Apl dr lirande pa en eller flera arbetsplatser utanfor skolan (hér vuxenutbildningen). Apl innebér att kurser eller delar av kurser

forlaggs till en eller flera arbetsplatser.
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5. Nuvarande utbud Vuxenutbildningen

Som beskrivet 1 bakgrunden bestdr Vuxenutbildningen av komvux och sdrvux ddr komvux
inkluderar svenska for invandrare (sfi), grundliggande kurser samt gymnasiala kurser och
sarvux som inkluderar grundldggande- och gymnasiala kurser. Vuxenutbildning utbildar &dven
inom YH-utbildning, genomfOr samhéllsorientering for nyanldnda, genomfor uppdrags-
utbildningar inom exempelvis Vard och omsorg samt driver ett KVV-labb. Se &dven

utredningen ”Utredning kommunal vuxenutbildning (Komvux), Osthammars kommun”.

5.1 Yrkesvux och uppdragsutbildningar

For att mota kommunens och samhéllets utmaningar géllande anstéllningsbarhet inom flera
bristyrken har Campus Ost (Vuxenutbildningen och Bruksgymnasiet) skapat en uppbyggnad
och utbyggnad for yrkesvux pa plats i Gimo. Inom yrkesvux erbjuder vi i dag pa plats
utbildningar inom Vard- och omsorg (Underskoterskeutbildning, USK) och 2017 startade
yrkesutbildning inom Restaurang- och livsmedel. Utbildningarna utdkades 2019 med
barnskotare/elevassistent och kombinationsutbildning kock. Plan fanns for uppstart av
utbildning till elektriker hosten 2019 men soktrycket var for lagt for att vi skulle kunna starta
utbildningen. Utbildningarna finansieras inom befintlig budgetram samt med beviljat

statsbidrag (beskrivet ovan) och mgjliggdrs genom ett ndra samarbete med Bruksgymnasiet.

Ovriga yrkesvuxutbildningar koper Vuxenutbildningen in frin externa utbildnings-

anordnare samt genom att kopa platser i andra kommuner.

Det finns tydliga behov inom andra branscher och Vuxenutbildningen far forfrdgningar om
det finns mojlighet att starta utbildningar. Bland annat har det kommit in forfragan om att
starta vidareutbildning for elektriker — inom industriautomation (forfrdgan fran

Industriarbetsgivarna i samradd med Elteknikbranschen Gymnasieskolor i Sverige AB, ETG),
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m.fl., men dér ser Vuxenutbildningen inte att behovet kan tillgodoses utan ytterligare
finansiering. Aven andra behov i kommunen har framkommit.® Vuxenutbildningen har under
varen 2020 genomfort en snabbutbildning av vérdbitrdden och fétt forfrigan om Onskad
fortbildning av personal inom dldreomsorgen. Fler mdjligheter till yrkesutbildningar och

uppdragsutbildningar skulle framdver kunna anordnas i egen regi 1 samarbete med

Bruksgymnasiet och andra utbildningar behdva upphandlas fran extern part.

I dagarna (12 maj 2020) meddelade Staten att ett dldreomsorgslyft ska genomforas som
innebdr att anstillda inom dldreomsorgen ska erbjudas betald utbildning pé arbetstid. Staten
kommer att finansiera kostnaden for den tid den anstéllde &r frinvarande pa grund av studier.

Satsningen omfattar 2,2 miljarder kronor under 2020 och 2021.

5.2 Yrkesvux i kombination med sfi/sva

Det finns ett behov av yrkesutbildningar inom komvux i kombination med sfi och svenska
som andrasprék (sva). Ménga personer inom Vuxenutbildningen ar utlandsfodda och antalet
elever som soker dessa kombinationsutbildningar okar. Hir aterfinns en allt stérre del av

vuxen-utbildningens malgrupp.

5.3 Kraft- Viarme- och Ventilationslaboratorium

Malet med KVV-labbet dr att regionen ska kunna erbjuda utbildningsanordnare och foretag
ett professionellt modernt labb som ska kunna ge en praktisk och pedagogisk systemforstielse
och grundkunskap inom fram for allt omradet Kraft, Varme- och Ventilation. Projektgruppen
(med representanter fran Svensk Kérnbrénslehantering AB (SKB), Forsmarks kraftgrupp AB
(FKA), Sandvik Coromant AB, Teknikcollege Uppland och Vattenfall Virme) ansag att det i

8 Se ex. Arbetsmarknadspolitisk Gverenskommelse 2017-2020, s. 8 samt Tillvéiixtstrategi Osthammars kommun 2020.
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forsta hand skulle byggas upp ett labb for inriktningen Kraft och Varme samt Styr- och
Reglerteknik vilket har skett. Enligt nimndbeslut atog sig Osthammars kommun och dir
Barn- och utbildningsnimnden huvudmannaskapet for satsningen. Vuxenutbildningen fick det

operativa ansvaret. Labbet invigdes hosten 2016.

I dokument “Underlag for inférande av ett Kraft-, Varme- och Ventilationslabb (KVV-
labb) i Osthammars kommun” fran 2015, framgar att berikningarna utgar frin en driftbudget
pa 840 tkr. Representanter fran projektgruppen tog fram underlaget. Risken att labbet inte
hyrs ut som planerat, att intiikterna blir ligre &n beriiknat sdgs som en hanterbar risk.” Labbet

skots och underhélls i dag av en ca 30 % tjdnst som dven héller i utbildningar.

Sedan starten 2016 har labbet hyrts ut 1 mindre utstrickning &n berdknat trots
marknadsforing och direktkontakt med de foretag och utbildningsanordnare som stillde sig
positiva till uppbyggnaden av labbet. Bland annat har det framforts att prisnivan ar for hog.
Detta har justerats utifrdn undersokning vad liknande utbildningar kostar och de faktiska
kostnaderna. Ett nytt avtal med FKA &ar framtaget dédr priserna dr justerade. KVV-labbet
anvénds 1 dag bland annat i YH-utbildning Processtekniker och for gymnasieskolans El- och
energiprogram med inriktning automation. Férhoppningen é&r att fler intressenter ska anvinda

sig av labbet framover.

6. Campus Ost framat

Campus Ost verksamhet syftar till att stirka kunskapen och kompetensen i Osthammars

kommun. For att utbudet ska matcha arbetsmarknadens behov ska vi ha en tét dialog med det

9 Barn- och utbildningskontoret. Kraft- Virme- och Ventilationslaboratorium (KVV-labb). 2015-08-21



TJANSTESKRIVELSE

Datum Dnr Sid
2020-05-25 Ange Dnr. 14 (15)

Barn- och utbildningsférvaltningen
Lisbeth Bodén
Zara Jarvstrom
Magnus Kjellson
Sara Ersund
Peter Nyberg(forslagstexten)
lokala néringslivet och AME. Mélet ér att studenter blir anstéllningsbara eller studerar vidare

efter genomforda studier hos oss.

I ”Utredning kommunal vuxenutbildning (Komvux), Osthammars kommun” framkommer
att Vuxenutbildningen har fOrdndrats och forvintas framdver mota allt fler behov.
Vuxenutbildningen &r avgdrande for att klara kompetensforsorjningen och for nyanléndas
etablering 1 arbetslivet. Utbildningsformen &r ocksd av stor betydelse for unga som ldmnar
gymnasieskolan utan fullstindiga betyg och for de arbetslosa som har behov av utbildning f6r
att komma in pa arbetsmarknaden. Aven for dem som av olika anledningar vill eller behdver
byta yrke har vuxenutbildning en viktig roll. Vuxenutbildningen har de senaste &ren fler

elever én tidigare inom framst sfi och yrkesvux.

I utredningen framkommer det att kurser och utbildningar &r en viktig del av kommunal
arbetsmarknadspolitik och dess mal att ge arbetslosa kompetenser som efterfrdgas. Flera
aktorer dr dock inblandande. Med en arbetsmarknadsenhet ndrmare Vuxenutbildningen blir
grianser tydligare och risken minskar att olika kommunala systemen for utbildning (och

Arbetsformedlingens utbud av arbetsmarknadsutbildningar) 6verlappar varandra.

For att kunna svara upp mot dessa fOrvintningar behdver forutsittningarna for
verksamheterna fordndras och uppdragen tydliggéras. En annan typ av medfinansiering som
inte dr lika statsbidragsberoende &r oOnskvdard och skulle kunna skapa bittre
planeringsforutsittningar och béattre mojlighet att folja intentionen med Vuxenutbildningen,
som ska vara (4n mer) flexibel, kunna utdka volymerna efter behov och samtidigt genomfora

ett 6kat utbud av yrkesutbildningar.

Campus Ost ser ett 6kat behov av tillgang till stddinsatser under studierna. Med fler elever
pa sfi och fler elever med bland annat psykisk ohélsa, neuropsykiatriska
funktionsnedsédttningar (NPF) och tidigare skolmisslyckanden bakom sig stéller det krav pa
betydande anpassningar. Vi ser att dessa individer har svarighet med att klara studier pé
distans och vi skulle darfor behdva utdka vara gymnasiala kurser for vuxenstuderanden pa

plats for att malgruppen ska kunna fullfélja utbildningen och né en gymnasieexamen.
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Verksamheterna har stora forutsdttningar att fungera som utbildnings- och
utvecklingscenter som #gs och drivs av Osthammars kommun. Ett Campus som erbjuder en
variation av utbildningar for gymnasieelever och eftergymnasiala studier i nidra samverkan
med regionala foretag och Ovriga kommunala verksamheter. Vuxenutbildningen kan

exempelvis anordna uppdrags- och fOretagsutbildningar som vénder sig till fOretag,

forvaltningar och organisationer.

En utvecklingsvég ar dven att satsa pa Larcentrum med sprakstdd som dels kan fungera
som stod till elever inom Vuxenutbildningen och dels for elever som studerar pa
hogskola/universitet och YH-anordnare. Studenterna kan i en utbyggt larcentrum ta del av
foreldsningar och genomfdra tentamen. Ett utbyggt Campus Ost har en forsknings- och
utvecklingsmiljo (FoU) 1 ndra samverkan med Skolutvecklingsenheten och universitet och
hogskolor. I FoU-miljon skapar och sprider vi forskning som utvecklar kommunens

(skol)verksamheter och skapar kunskap hos méanniskor.

Beslutsunderlag

Utredning kommunal vuxenutbildning (Komvux), Osthammars kommun”.
Beslutet skickas till

Barn- och Utbildningsndimnden

Socialnimnden

Samhéllsbyggnadsforvaltningen



Datum Dnr

2020-06-03 BUN-2020-014

Barn- och utbildningsférvaltningen/SE

Uppfoljning angaende hantering av belastningsregister

Bakgrund

Barn- och utbildningsnamnden beslutade 2020-03-05 att uppdra at
barn- och utbildningschefen att inkomma med en rapport om hur ar-
betet med att forbattra hanteringen av belastningsregister fortloper
vid ndmndens sammantrade 2020-03-26. Rapporten ska innehalla hur
manga som fortfarande saknar utdrag ur belastningsregistret.

Vid barn- och utbildningsndmndens arbetsutskotts sammantrade
2020-03-19 beslutades att skjuta fram drendet till arbetsutskottet
2020-06-11 och namndssammantradet 2020-06-25.

Rapport

Barn- och utbildningschefen har givit verksamhetscheferna for for-
skola, grundskola och gymnasieskola/vuxenutbildning i uppdrag att
utifran listor dver de personer som tycks sakna registerutdrag vid den
senaste internkontrollen ta reda pa orsakerna till detta med sina che-
fer. Verksamhetscheferna har ocksa haft uppdraget att aktualisera gal-
lande rutiner med de chefer dar brister funnits.

Vad géller fragan om hur manga medarbetare som idag saknar utdrag

ur belastningsregistret sa gar den inte att besvara. Det anses inte heller

mojligt att ta in registerutdrag retroaktivt (enligt rekommendationer
fran bl a kommunens HR-avdelning och Sveriges kommuner- och reg-
ioner (SKR)).

Det ar av yttersta vikt att gallande rutiner foljs och stor kraft ldggs, och
kommer att laggas, pa fungerande rutiner och information kring dessa

aven framover.

Verksamhetschefernas sammanfattning om orsakerna till att det
brister i hanteringen av belastningsregister

Efter samtal med alla rektorer framkom féljande orsaker:

e Brist pa kommunikation mellan rektor och administratér

sid
1(2)

Postadress

Box 66
Fakturaadress

Box 106

742 21 Osthammar

kommunen@osthammar.se

Besoksadress/Reg.office Telefon Telefax Organisationsnummer  Bankgiro
Stdngorsgatan 10 Nat 0173-860 00 Nat 0173-175 37 212000-0290 233-1361
742 210sthammar Int +46 173 860 00 Int +46 173 175 37 V.A.T. No

www.osthammar.se E-post SE212000029001



e Fore detta anstéallda som blivit pensionarer fortsatter i verksamheten
som vikarie, men utan att ett registerutdrag begars in.

e VFU studenter [amnar in registerutdrag till VFU samordnaren, men
de ska ocksa visas upp for den anstéllande rektorn. Detta gors inte
och registreras darfor inte heller pa personalkontoret.

e Timvikarier som fortsatter att vikariera nar deras registerutdrag gatt
ut efter ett ar behdver anséka om ett nytt utdrag. Detta gors inte i
den utstrackning som det borde. Rektorerna och administratérerna
har inget system for att bevaka detta, sarskilt inte om personen i
fraga har arbetat pa flera enheter.

Dessa punkter ar patalade for alla rektorer och de kommer att kom-
municera med sina administratérer och skapa rutiner for att sdkra upp
att det alltid efterfragas ett utdrag ur belastningsregistret innan perso-
nen i fraga far en anstallning.

Ledning- och verksamhetsstdd har presenterat ett nytt system for
schemaldggning, Time care, dar vi kommer att kunna hantera belast-
ningsregister pa ett mer systematiskt satt framover.

Lisbeth Bodén
Barn- och utbildningschef

2(2)
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Dnr KS-2019-647

§ 165. Remiss av Policy och riktlinjer for kommunens arbete och
beslut som paverkar barn

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott godkénner forslag till Policy samt riktlinjer for Osthammars
kommuns arbete och beslut som paverkar barn samt forslaget att Kommunfullméktige ger
barnkonventionsgruppen i uppdrag att forankra beslutade dokument i enlighet med
kommunikationsplan och skickar det pa remiss till berérda ndmnder.

Remissvar ska ldmnas till kommunstyrelsen@osthammar.se och handldggare Malin Arrendell
senast 25 juni 2020.

Arendebeskrivning
Bakgrund

Mot bakgrund av inférandet av barnkonventionen i svensk lag beslutade Kommunfullméktige
att ge en arbetsgrupp uppdraget att,

e Ta fram forslag till en kommundvergripande policy for hur barnkonventionen ska
forverkligas 1 praktiken och implementeras 1 kommunens alla forvaltningar samt hur
arbetet ska utvérderas.

e Rutinen for barnkonsekvensanalyser behover ses over och tydliggoras sa att det tydligt
framgar att barn/ungdomar ska tillfragas i en barnkonsekvensanalys.

Arbetsgruppen har delat upp uppdraget i tva delar; forslag till policy och riktlinjer som
innehéller anvisningar om implementering, uppfoljning och utvirdering samt stod till
verksamheterna som ska implementera ett tydligare arbetssitt utifrdn barnkonventionens
regelverk. Genom implementering enligt policyn och riktlinjen ser arbetsgruppen att
barnkonventionen forverkligas i kommunen. Stodmaterialet som har tagits fram innehéller
aven enklare utbildningsmaterial. Stodmaterialet har inte bifogats beslutet eftersom materialet
ar valbart for verksamheterna da forankringen av policyn och riktlinjerna bor anpassas av
ansvarig chef utifran verksamhetens forutsittningar.

Syfte

Riktlinjerna ar framtagna for att underlétta arbetet med forverkligandet av policyn och i syfte
att uppfylla barnkonventionens krav. Utgdngspunkten &r att underlaget ska anvindas av
samtliga verksamheter i kommunen som ett led 1 att forverkliga barnkonventionen i det
dagliga arbetet och i de beslut som fattas och som péverkar barn.

Arendets beredning

Arendet ir framtaget av en arbetsgrupp med representanter frin samtliga forvaltningar i
kommunen. Gruppen har tillsatts av kommunledningen. Underlaget har kommunicerats med

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

elevrdd pa kommunens gymnasium samt samtliga hogstadieskolor. De synpunkter som
inkommit har beaktats.

Finansiering- arbetet finansieras inom respektive forvaltnings ordinarie budget.
Remissinstanser- drendet ska ldmnas till:

— Barn och utbildningsndmnden,
— Bygg- och miljéndmnden,
Kultur- och fritidsndmnden,

— Socialndmnden

Beslutsunderlag

— Policy och riktlinjer for arbete som berdr barn
— Kommunikationsplan

Dagens sammantrade

Muntlig foredragning
Ungdomssamordnare Malin Arrendell och kommunjurist Anna Lidvall Gréll féredrar drendet.

Beslutet skickas till

— Barn och utbildningsndmnden,

— Bygg- och miljéndmnden,

— Kultur- och fritidsndmnden,

— Socialndmnden

— Samtliga forvaltningschefer

— VD for kommunala bolag och stiftelser
— Kommundirektor

— Malin Arrendell (drendets handldggare)

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Bakgrund

Barnkonventionen antogs i FN:s generalforsamling 20 november 1989. Sverige ratificerade
barnkonventionen 1990 utan négra reservationer. Ddrefter har tre tillaggsprotokoll antagits i
FN varav de tva forsta dven de ratificerats av Sverige. Sverige valde att, istdllet for att
inkorporera barnkonventionen som helhet, anvénda en transformeringsmetod vilket innebar
att vara lagar dndras och anpassas till barnkonventionens bestimmelser. Tack vare det sa finns
barnkonventionen redan idag i manga delar av var lagstiftning, t ex Socialtjdnstlagen. Fran
och med 2020 dr barnkonventionen 1 sin helhet inforlivad 1 svensk lag. Barnkonventionen far
ddrmed mer fokus. Mot bakgrund av inforandet av barnkonventionen i Svensk lag beslutade
Kommunfullméktige att ge en arbetsgrupp uppdraget att,

e Ta fram forslag till en kommunovergripande policy for hur barnkonventionen ska
forverkligas i praktiken och implementeras i kommunens alla férvaltningar samt hur
arbetet ska utvirderas.

¢ Rutinen for barnkonsekvensanalyser behover ses over och tydliggoras sa att det tydligt
framgar att barn/ungdomar ska tillfrdgas i en barnkonsekvensanalys.

Kort om barnkonventionen

Den 1 januari 2020 blev barnkonventionen lag i Sverige. Lagen innebér att konventionens
artiklar fir hogre status som svensk lag. Det aldggs ett storre ansvar pa till exempel lokala
myndigheter och beslutsfattare att tillimpa barnkonventionen sé att den fér ett storre
genomslag vid bedomningar och drenden som berdr barn. Barnkonventionen bestir av 54
artiklar. Artiklarna ska enligt Barnombudsmannen ldsas som en helhet.

Réttigheterna i barnkonventionen géller alla barn och ungdomar upp till 18 ars alder.

Forenta Nationernas kommitté for barnets réttigheter har sammanfattat barnkonventionen i
fyra grundprinciper, artikel 2, artikel 3, artikel 6 samt artikel 12.

Dessa grundprinciper ér en del av kommunens policy, se nedan.
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POLICY

I Osthammars kommun ska barnkonventionens grundprinciper genomsyra alla anstilldas och
fortroendevaldas utévande:

e Artikel 2: Alla barn &r lika mycket viarda och har samma réttigheter. Ingen far
diskrimineras

e Artikel 3: Vid alla beslut som ror barn ska i forsta hand beaktas vad som bedéms
vara barnets bésta

e Artikel 6: Barn har ritt till liv, 6verlevnad och utveckling

e Artikel 12: Barn har ritt att uttrycka sin mening och hdras 1 alla fragor som ror
barnet. Hénsyn ska tas till barnets asikter, utifrin barnets dlder och mognad.'

Detta innebar att:

All kommunal verksamhet i Osthammars kommun ska alltid analysera barnets bista i
forhallande till ett beslut som direkt eller indirekt paverkar barn fore beslutet fattas.
Analysen ska utforas i skenet av barnkonventionens fyra grundprinciper.

RIKTLINJER for implementering av policy

Riktlinjerna ar framtagna for att underlatta samtliga verksamheters arbete med
implementering och efterlevnad av policyn. Riktlinjerna ér ett led i att uppfylla
barnkonventionens krav.

Den forvintade effekten av att implementera policyn och riktlinjerna i1 det dagliga arbetet &r
att barnréttsperspektivet synliggors och respekteras i sévil beslutsfattande, planering,
styrning, uppfoljning som 1 den 16pande verksamheten.

Osthammars kommun ska leva upp till barns rittigheter i enlighet med FN:s barnkonvention.
Barns rittigheter och inflytande i Osthammars kommun &r inte enbart viktiga inom omraden
dar barn tydligt dr 1 fokus, som till exempel forskola, skola och socialtjénst. Rittigheterna ska
genomsyra all kommunal verksamhet. Exempel pé det kan vara nir nya bostadsomraden
planeras och ndr nya géng- och cykelvigar ska byggas.

For att Osthammars kommuns verksamheter ska genomsyras av en gemensam syn pa barnets
ritt till delaktighet 1 beslut som berdr den ska dessa riktlinjer tilldmpas.

For att arbetet med barnkonventionen ska falla vil ut 1 samtliga verksamheter krévs ett
kontinuerligt arbete, atagande och vilja att arbeta utifran barnets bésta.

Aven kontinuerlig uppfoljning och utviirdering kriivs av arbetet for att fa fram ett
kommundovergripande och enhetligt arbetssétt/metod. Framforallt behdvs en acceptans av ett

I UNICEF. Barnkonventionen.
https://unicef.se/barnkonventionen/las-texten#kort-version
(Hamtad 2020-03-13).
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fortydligat och fordndrat arbetssétt 1 beslutsprocesser hos medarbetare samt en nyfikenhet och
mod att inhdmta barns synpunkter vid beslut.

Det behdvs manga och dterkommande insatser och atgiarder for att ett barnréttsperspektiv ska
f4 ett 6kat genomslag i kommunen.

Omfattning och ansvar

Dessa riktlinjer berdr kommunal verksamhet. Med kommunal verksamhet asyftas allt arbete
som utfors av anstéllda, fortroendevalda, bolag och stiftelser.

Varje nimnd och styrelse har ett ansvar for att implementera riktlinjerna inom sitt
verksamhetsomrade samt att regelbundet f6lja upp arbetet.

Utbildning till personal och fértroendevalda

For att paverka attityder, arbetssitt och forhallningssitt i kommunens verksamheter krivs att
kunskapen om barnkonventionen sprids och synliggors i hela organisationen. Varje chef
ansvarar for att hoja samtliga medarbetares kunskapsniva, kartligga nuvarande arbetssitt, ta
fram processer som inforlivar barnkonventionens artiklar, policyn och dessa riktlinjer i det
dagliga arbetet samt att regelbundet folja upp och rapportera hur arbetet fortskrider. Till stod
(valbart) for detta arbete har ett sirskilt utbildningsmaterial, processutvecklingsstdd samt mall
for barnkonsekvensanalys tagits fram.

For att inspirera och vécka lusten till forbéttrade arbetssétt kan utbildningar 1 &mnet
genomforas, till exempel genom en forelésning av barnombudsman eller barnréttsexpert.
Detta ansvarar respektive chef for att utforma och bekosta.

En forutsittning for att detta arbete ska bli framgéngsrikt ar att dterkommande informations-
och utbildningsinsatser genomfors och arbetet utvecklas genom att resultatet av utvérderingar
inforlivas 1 det dagliga arbetet. Detta arbete ansvarar respektive chef for att utforma och
bekosta.

Systematisera provning av barnets basta

Vad som &r barnets bésta gar inte alltid att ge ett enkelt och entydigt svar pa. Barnets bista
som tillvdgagingssitt innebér att de beslut som paverkar barn ska foregds av en bedomning av
vilka konsekvenser beslutet kan fa for det enskilda barnet eller for barn i grupp.

Den som fattar beslut ska

motivera vad barnets basta bedoms vara,

beskriva hur prévningen har genomforts,

beskriva hur barnets bésta har beddmts gentemot andra intressen,

Om ett beslut tas som inte &r i linje med barnets bista, ska dven eventuella
kompensatoriska dtgirder redovisas.
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All kommunal verksamhet i Osthammars kommun ska alltid analysera barnets bésta i
forhallande till ett beslut som direkt eller indirekt paverkar barn fore beslutet fattas.

Det innebér att en provning av barnets bdsta ska vara en integrerad del av verksamhetens
arende- och beslutsprocesser. All kommunal verksamhet behdver dérfor tydliga beskrivningar
for hur provningar av barnets bista genomfors. Till stod for detta arbete har det tagits fram en
mall for prévning av barnets béasta och barnkonsekvensanalys.

Prévning av barns basta

En provning av barns bista ska utga fran ett barnréttsperspektiv och fungerar som en
undersdkning dér man tar hinsyn till radande lagstiftning, forskning, synpunkter fran
beprévad erfarenhet, barns sociala natverk och barnets/barns asikter.

1. Barnperspektiv

e Vad sager forskning

e Vad sager erfarenhet och praxis Barnréttsperspektiv
e Vad sdger vuxna runt barnet Som grund for
bedémning av
barnets basta

2. Barnets perspektiv

e Vilka barn berdrs och ska tillfragas?
e Vad sdger barnet sjalvt?
e Har barnet tillfragats pa ett satt som passar barnet?

Barnets bésta dr ett komplext begrepp, och dess innebdrd méste avgoras fran fall till fall.
Barnets bésta ska tolkas tillsammans med barnkonventionens 6vriga rittigheter. Begreppet
barnets basta dr flexibelt och anpassningsbart. Det bor bedomas individuellt utifran det
berdrda barnets eller de beroérda barnens specifika situation. Den som fattar beslut ska ta
hénsyn till barnets personliga forutséttningar och behov.

I beslut som ror barn som kollektiv maste barns bédsta bedomas och faststillas med
utgdngspunkt i de omstindigheter som rader for den grupp av barn det géller och for barn i
allménhet. I bada fallen bor beddmningen och faststéllandet goras med full respekt for
rittigheterna 1 barnkonventionen.

Barnkonsekvensanalys

Mallen barnkonsekvensanalys (bilaga) ska anvéndas vid storre fordndringar som ror barn. Det
kan till exempel gédlla framtagande av policydokument och budget, nedldggningar av skolor,
byggande av bostadsomraden och fordndringar 1 verksamheter.

I en barnkonsekvensanalys tas dven hénsyn till andra faktorer som bar vikt 1 frigan, s som
langsiktighet, intressekonflikter och ekonomi.
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Tydligt uppdrag att driva barn och ungdomsfragor vad galler
delaktighet och inflytande.

I Osthammars kommun ska det finnas ett tydligt utpekat ansvar for att driva barn och
ungdomsfrigor och som tillsammans med kommunens ndmnder och bolagsstyrelser ska
arbeta for att barns och ungas rittigheter enligt FN:s barnkonvention ska respekteras.

I uppdraget ingar att:

e driva pé och stodja utvecklingen av kommunens arbete med FN:s barnkonvention

e uppmirksamma att barns réttigheter och intressen tillgodoses i kommunens
styrdokument samt granska hur barns rittigheter implementeras

e (Oka kunskapen om barns rittigheter i alla kommunens verksamheter

e f6lja upp och regelbundet utvirdera kommunens arbete

e sammanstilla kommunens utviarderade arbete i en rapport som presenteras for
kommunfullmaktige

Uppdraget omfattar inte handldggning av enskilda drenden eller att foretrdda enskilda
invanare. Uppdraget ger inte heller befogenhet att dverprova eller dndra beslut som fattats av
annan myndighet. Varje ndmnd och bolagsstyrelse och stiftelse ansvarar for uppfoljning och
klagomalshantering inom sina respektive omraden.

Regelbunden utvéardering av arbetet

All kommunal verksamhets arbete med att implementera och forverkliga barnkonventionen
ska utvirderas genom att kommunens verksamheter arligen rapporterar via kommunens
ledningssystem. Sammanstéllning och analys av inrapporterat underlag ska utforas vart annat
ar och resultera i en rapport. Rapporten ska redovisas till kommunfullméktige.



Bilaga Kommunikationsplan till Policy och riktlinjer for kommunens arbete och beslut som berér barn

Vem?
(malgrupp)
Fortroende-
valda

Forvaltnings-
ledningarna,
ansvarig for
att
informationen
nar samtliga
medarbetare.
KLG

Bolag och
stiftelser

Barn

Vad?
(innehall)

Policyn, riktlinjerna och
implementerings-processen

Policyn, riktlinjerna,
implementerings-processen och
stédmaterial

Policyn, riktlinjerna,
implementerings-processen och
stoddmaterial

Policyn, riktlinjerna,
implementerings-processen och
stoédmaterial

Information anpassad efter olika
alderskategorier.

Varfor?
(effekt)

Val férankrat och tillampat

Val forankrat och tillampat

Val férankrat och tillampat

Val férankrat och tillampat

Kannedom om barns
rattigheter och att
kommunen tar fragan pa
allvar.

Hur? .
Nar?
(kanal)
Informationsfilm  Fran juni
Presentation pa Ht2020
ett ordinarie moéte.
Presentation pa Ht2020
ett ordinarie mote.
Presentation pa Ht2020
ett ordinarie moéte.
Unicum, elevrad,  Ht2020

Samhallsveckan
(temadag).
Utskick till
verksamheter
riktade mot barn,
forskola,

Ansvarig

Respektive namnd
sakerstaller att alla tar
till sig informationen
BK-gruppen

BK-gruppen

BK-gruppen

Barn och utbildnings-
forvaltningen/skol-

utvecklingsenheten/
ungdomssamordnare



Externwebb

Internwebb

Information, Policyn, riktlinjerna

Policyn, riktlinjerna,
implementerings-processen och
stoddmaterial

Kdannedom om barns
rattigheter och att
kommunen tar fragan pa
allvar

Lattillgangligt stod till
medarbetare

grundskola,
gymnasium med
flera.

Hemsidan

Ines

Sommar
2020

Sommar
2020

BK-gruppen

BK-gruppen



TJANSTESKRIVELSE
Datum Dnr Sid
2020-06-03 BUN-2020-052 1(1)
Barn- och utbildningsforvaltningen
Lisbeth Bodén

Yttrande pa policy gallande barnkonvention

Yttrande

Det uppdrag som Kommunfullmédktige gav var att ta fram forslag till en kommundvergripande
policy for hur barnkonventionen ska forverkligas i praktiken och implementeras i kommunens
alla forvaltningar samt hur arbetet ska utvérderas.

En policy faststéller de grundprinciper som ska vara gillande for de kommunanstélldas
agerande i1 allménhet eller inom sdrskilda omraden och beslutas av kommunfullméktige.
Riktlinjer beslutas i regel av ndmnd eller pa forvaltningsniva.

Barn- och utbildningsnimnden anser att dokumentet *Policy samt riktlinjer for Osthammars
kommuns arbete och beslut som paverkar barn” behdver arbetas om. I den nuvarande formen
ar dokumentet rorigt och mycket av det som star under kapitlet "RIKTLINJER {or
implementering av policy” skulle efter bearbetning kunna inga i en mer omfattande Policy
for arbetet med barnkonventionen i Osthammars Kommun”. Implementering behover foljas
av en handlingsplan.

I dokumentet star dven att mallen barnkonsekvensanalys ska anvéndas vid storre forandringar
som ror barn. Barn- och utbildningsndmnden vill i detta ssmmanhang pépeka att dven vid
mindre fordndringar som péverkar barn ska en barnkonsekvensanalys goras. Om mallen
endast ar till for storre beslut bor d&ven en mall for mindre forandringar tas fram.

Barn- och utbildningsndmnden foreslar utifran ovanstaende att:

— Forslaget till policy omarbetas helt och att begreppet riktlinje inte anvéands 1
dokumentet.

— En handlingsplan for implementering tas fram.

— Varje nimnd fér i uppdrag att ta fram egna riktlinjer for hur policyn ska
implementeras i den egna verksamheten.

— Barn- och utbildningsndmnden foreslar ocksé att en metodhandbok for
barnkonsekvensanalyser tas fram.
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