SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sid
2023-02-16 1 (25)
Barn- och utbildningsndamnden
Plats och tid Kommunkontoret, ssmmantradesrum Gréso (SR 1), Osthammar, kl. 08.30-16.45
Beslutande Christina Williamsson Liw (M), ordférande

Katarina Asplunden (M)

Ylva Lundin (SD), §§ 10-11
Mans Lorichs (SD), 88 12-26
Ingrid Ragnar (KD)

Therese Edin (BOA)

Josefine Nilsson (C), ej § 14 (jav)
Oskar Rahm (C), § 14

Jonas Lennstrdm (S)

Lennart Norén (S)

Lina Ahlén Svalbro (S)

Ovriga deltagande Christina Stenhammar, sektorchef bildning
Per-Ake Berg, namndsekreterare
Joel Axberg, verksamhetschef grundskolan
Zara Jarvstrom, verksamhetschef gymnasieskolan
Talat Gundogan, fastighets- och lokalstrateg, § 12
Marie Berggren, verksamhetschef, § 15, 23
Henrik Sundin, strateg utemiljcer, § 15, 23
Rickard Hultman, byggprojektledare, § 23
Tommy Oberg, konsult, § 23
Asa Soderberg, HR-specialist, § 18
Pauliina Lundberg, HR-chef, § 18
Johan Skage, verksamhetsutvecklare, 20
Maria Magnusson, Sveriges larare, 8§ 10-15

Utses att justera Josefine Nilsson (C)

Justeringens plats och tid Kommunkontoret, Osthammar, 2023-02-23

Underskrifter Paragrafer 10-26
Sekreterare

Per-Ake Berg

Ordférande
Christina Williamsson Liw (M)

Justerande
Josefine Nilsson (C), § 10-13, 15-26

Justerande
Jonas Lennstrom (S), § 14

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Barn- och utbildningsndamnden

ANSLAG/BEVIS
Justeringen har tillkannagivits genom anslag

Organ Barn- och utbildningsnamnden
Sammantréadesdatum 2023-02-16
Datum for anslags uppsattande 2023-02-23
Anslags nedtagande 2023-03-17

Forvaringsplats for protokollet Sektor Bildning

Underskrift

Per-Ake Berg

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Barn- och utbildningsndamnden

8 10. Val av justerare

Beslut

Barn- och utbildningsnamnden utser Josefine Nilsson (C) till att justera dagens protokoll. Pa
grund av anmalt jav justerar Josefine Nilsson (C) inte § 14.

Barn- och utbildningsnamnden utser Jonas Lennstrom (S) till att justera § 14.

8§ 11. Faststallande av foredragningslista

Beslut
Barn- och utbildningsnamnden faststéller foredragningslistan.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Barn- och utbildningsndamnden

Dnr BUN-2020-074

§12. Ny forskola i Alunda

Beslut
Barn- och utbildningsnamnden tar del av redovisningen.

Barn- och utbildningsnamnden beslutar om att genomféra ett avrop pa befintligt ramavtal
avseende Peab konceptfdrskola B. Verksamheten ska verka for att de minsta barnens behov
av en lugn matsituation ska tillgodoses.

Arendebeskrivning

Antalet barn i férskolorna har 6kat kraftigt och de lokaler som idag finns kommer inte att
récka till. Det finns darfor behov av en ny forskola i Alunda. Beslut ska tas avseende vilken
typ av forskola som ska upphandlas.

Kommunstyrelsen beslutade 2021-06-29 att ersatta forskolan Myran i Alunda med
nyproduktion av en forskola med en kapacitet pa 102 barn fordelat pa sex avdelningar.
Nyproduktionen genomfors med avrop pa befintligt ramavtal via ADDA och ett direktavrop
efter genomford entreprenadnyckel. Kommunstyrelsen gav vidare startbesked till att paborja
ett avrop pa nyproduktion av en ny forskola i Alunda for att ersatta Forskolan Myran.

Beslutsunderlag

— Bilaga 1 — Forskola koncept b Peab
— Bilaga 2 - Illustration pa tomten

— Bilaga 3 - Uppdaterad kostnadskalkyl
— Alunda forskola Osthammar areor

— Tidigare beslut och handlingar

— Matsal i forskolan

Arendets behandling

Barn- och utbildningsndmnden 2020-11-05, 2020-12-03, 2021-02-18, 2021-03-11,
2021-04-29, 2021-12-09, 2022-06-30.
Arbetsutskottet 2022-04-19, 2022-09-23, 2022-10-27, 2022-11-24, 2023-02-02.

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning
Talat Gundogan (fastighets- och lokalstrateg) foredrar arendet.

Beslutet skickas till

Sektorchef bildning, Christina Stenhammar
Fastighets- och lokalstrateg, Talat Gundogan
Verksamhetschef véaxande kommun, Marie Berggren
Verksamhetschef forskolan, Anne Lee Larsson

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Barn- och utbildningsndamnden

Dnr BUN-2023-017

§13. Forskolan Tarnan och dess lokaler pa Graso6

Beslut

Barn- och utbildningsnamnden foreslar kommunfullméktige att forskolan Tarnan pd Graso
permanent flyttar dver sin verksamhet till Skutans forskola i Oregrund. Vid 6kad inflyttning
av barn i forskolealdern till Graso ska det géras en dversyn av framtida behov av att erbjuda
barnomsorg pa Graso.

Barn- och utbildningsndmnden beslutar, under forutséttning att forskolan Téarnan
avvecklas, att hyreskontraktet sags upp.
Reservation

Centerpartiet och socialdemokraterna reserverar sig mot beslutet med motiveringen att barn-
och utbildningsnamnden borde skjutit pa beslutet tills information till berérda vardnadshavare
genomforts.

Arendebeskrivning

Verksamheten pa Tarnans forskola pa Graso har sedan hostterminen 2022 flyttats till
forskolan Skutan i Oregrund tills vidare. Bakgrunden var att Tarnans forskola under lang tid
har haft ett litet barnantal. Samspelet mellan barnen ar en viktig och aktiv del i barnens
utveckling och larande i forskolan, i en alltfor liten barngrupp begrénsas barnens moéjligheter
till samspel. Aven kollegialt utbyte ar viktigt for en god arbetsmiljo, vilket forsvaras i en liten
personalgrupp.

Idag star Tarnans lokaler tomma och Barn- och utbildningsnamnden betalar hyra, 300 000 kr
per ar.

Beslutsunderlag

— Utredningsunderlag ” Férskolan Tarnan och dess lokaler pa Gréaso”
— Barnchecklista

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning

Christina Stenhammar, sektorchef bildning, redovisar den utredning som gjorts avseende
forskolan Tarnan och dess lokaler pa Graso.

Yrkanden

Josefine Nilsson (C) yrkar att drendet utgar och tas upp pa barn- och utbildningsndmndens
sammantrade 2023-03-16 efter att information till berérda vardnadshavare har genomforts.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Barn- och utbildningsndamnden

Propositionsordning
Ordforande staller proposition pa yrkandet och finner att barn- och utbildningsnamnden avslar
yrkandet.

Beslutet skickas till

Sektorchef bildning, Christina Stenhammar
Verksamhetschef forskolan, Anne Lee Larsson
Kommunstyrelsen - anmélningsarende

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Barn- och utbildningsndamnden

Dnr BUN-2023-016

§ 14. Fritidsklubben pa Vallonskolan och Frosakersskolan

Beslut

Barn- och utbildningsnamnden beslutar att avveckla fritidsklubben pa Frosakersskolan och
Vallonskolan fran och med hostterminen 2023.

Barn- och utbildningsnamnden beslutar att elever i arskurs 4-6 pa Frosakersskolan och
Vallonskolan ska erbjudas fritidshem pa narliggande F-3 skola fran och med hostterminen
2023.

Jav
Josefine Nilsson (C) anmaler jav och deltar inte i drendets handldggning och beslut.

Reservation

Socialdemokraterna och centerpartiet reserverar sig mot beslutet med motiveringen att det inte
skett nagon dialog med vardnadshavarna innan beslut fattas.

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsforvaltningen har tidigare beslutat att bedriva fritidsklubb fér skolbarn i
arskurs 4-6 i Osthammar och Gimo. Fritidsklubb ar en 6ppen fritidsverksamhet som erbjuds
barn 10-12 ar (arskurs 4-6) i enlighet med skollagen. Pa loven &r verksamheten Gppen hela
dagen, med undantag av nagra veckor pa sommaren da den &r helt stangd. Fritidsklubben ar
oppen alla vardagar mellan kl.13:30-17:00. Pa loven ar verksamheten 6ppen hela dagen, med
undantag del av sommaren da den ar helt stangd. | dagslaget finns inte méjlighet for
vardnadshavare att ha sina /barn/elever inskrivna pa fritidshem (pa narliggande F-3 skola) pa
morgonen och fritidsklubb pa eftermiddagen. Antalet inskrivna elever i fritidsklubben varierar
pa skolorna under terminen, vissa dagar deltar ingen elev i verksamheten men det finns krav
anda pa att fritidsklubbarna bemannas till fram till stangning. Variationen i elevantal
paverkar ocksa mojligheterna att planera och bedriva en kvalitativ pedagogisk verksamhet.
Bada fritidsklubbarna gick med underskott foregaende ar (2022), prognosen for kommande ar
visar ocksa pa underskott.

Sammanfattningsvis anser forvaltningen att fritidsklubbarna bor avvecklas och att elever i ak
4-6 istallet ska erbjudas fritidshem pa nérliggande F-3 skola.

Beslutsunderlag

— Utredningsunderlag ” Fritidsklubben pa Vallonskolan och Frosakersskolan™ samt
”Barnchecklista”.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Barn- och utbildningsndamnden

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning

Christina Stenhammar, sektorchef bildning, redovisar den utredning som gjorts avseende
fritidsklubbarna som finns i Osthammars kommun.

Yrkanden

Jonas Lennstrom (S) yrkar avslag till arbetsutskottets forslag om avveckling av
fritidsklubbarna pa Frosakersskolan och Vallonskolan. Da Fritidsklubbarna ar en val avvéagd
verksamhet for de aldrar som befinner sig ndgonstans emellan fritidshemmens verksamhet
och kommunens ungdomsgardar anser oppositionen att de snarare behover utvecklas an
avvecklas. Fritidsklubbarna genom sin frivillighet mojliggor for elever mellan 10-12 ar att fa
kanna sig sedda och delaktiga i just sin egen verksamhet. Utover detta tycker vi att det saknas
en gemensam analys tillsammans med Sektor Omsorg och Sektor Samhaélle for vilka
konsekvenser en eventuell avveckling har ur bade ett samhallsperspektiv men dven ur ett
barnperspektiv.

Propositionsordning

Ordférande staller proposition pa yrkandet och finner att barn- och utbildningsnamnden avslar
yrkandet.

Beslutet skickas till

Sektorchef bildning, Christina Stenhammar
Verksamhetschef grundskolan, Joel Axberg

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Barn- och utbildningsndamnden

Dnr BUN-2023-020

§ 15. Utvecklingen av skol- och forskolegardar

Beslut

Barn- och utbildningsnamnden har tagit del av underlaget och stéller sig bakom férslag till
Basic-plan och prioriteringsordning.

Arendebeskrivning
Under 2022 har forvaltningen jobbat med att inventera utrustning, lek- och larandemiljoer,

trygghet och sakerhet pa vara skol- och forskolegardar. Efter inventering sa har forvaltningen

i dialog mellan sektorerna och ett antal elever och pedagoger tagit fram ett forslag till
grundforutsattningar for skol- och forskolegardar Basic-plan” samt en arbetsordning
"prioritering” for pa vilken verksamhet som atgarder kommer att vidtas.

Beslutsunderlag
— Prioritering och Basic-plan.

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning

Marie Berggren (verksamhetschef vaxande kommun) och Henrik Sundin (strateg utemiljéer)
informerar om det arbete som utforts géllande utemiljer.

Beslutet skickas till

Sektorchef bildning, Christina Stenhammar
Sektorchef samhalle, UIf Andersson
Verksamhetschef vaxande kommun, Marie Berggren
Strateg utemiljoer, Henrik Sundin

Fastighetschef, Erik Kjellberg

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Barn- och utbildningsndamnden

Dnr BUN-2023-011

8 16. Redovisning av krankningsanmalningar 2023

Beslut
Barn- och utbildningsnamnden tar del av redovisningen.

Barn- och utbildningsnamnden beslutar att krankningsredovisningar ska ske fyra ganger per
ar.

Arendebeskrivning

Enligt Skollagen ska en larare, forskollarare eller annan personal som far kannedom om att ett
barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt for krankande behandling i samband med
verksamheten anméla detta till rektorn. En rektor som far kannedom om att ett barn eller en
elev anser sig ha blivit utsatt for krankande behandling i samband med verksamheten ar
skyldig att anmala detta till huvudmannen. Huvudmannen &r skyldig att skyndsamt utreda
omstandigheterna kring de uppgivna krankningarna och i forekommande fall vidta de atgarder
som skaligen kan kréavas for att férhindra krankande behandling i framtiden. I Osthammars
kommun gors anmélan och utredning i ett digitalt system.

Krankningsredovisningar ska goras vid varannan namnd fran och med 2021-06-03.

Beslutsunderlag
Muntlig redovisning av drendet.

Arendets behandling
Redovisas kontinuerligt.

Dagens sammantrade

Muntlig foredragning

Christina Stenhammar, sektorchef bildning, redovisar hur sektor bildning arbetar med att
forebygga kréankningar och om hur arbetet att anmala och utreda krankningar fungerar.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Barn- och utbildningsndamnden

Dnr BUN-2023-010

8§ 17. Val av kontaktpersoner

Beslut

Barn- och utbildningsnamnden beslutar om kontaktpersoner till férskolor och skolor enligt
bilaga.

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsnamnden har sedan lang tid tillbaka utsett kontaktpersoner for de olika
enheterna. Man deltar exempelvis pa kvalitetsdialoger pa de enheter man dr kontaktperson pa.

Beslutsunderlag
- Lista pa enheter och kontaktpersoner.

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning
Christina Stenhammar, sektorchef bildning, féredrar arendet.

Beslutet skickas till

Sektorchef bildning, Christina Stenhammar
Verksamhetschef forskolan, Anne Lee Larsson
Verksamhetschef grundskolan, Joel Axberg
Verksamhetschef gymnasieskolan, Zara Jarvstrom
Skolledare

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Barn- och utbildningsndamnden
§ 18. Informationséarende: Politikens ansvar i arbetsgivar- och

arbetsmiljéfragor

Beslut
Barn- och utbildningsnd@mnden tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Du som é&r politiker i fullmaktige, styrelse eller ndmnd &r yttersta representant for kommunen
som arbetsgivare. | din roll ingar bland annat ansvar fér kommunens lénepolitik,
kompetensforsorjning och arbetsmiljo. Samtliga omraden &r viktiga och paverkar hur vi
uppfattas som arbetsgivare. En vélfungerande I6nepolitik och ett gott arbetsmiljéarbete &r
viktiga delar i kommunens kompetensférsorjningsarbete.

Inom arbetsmiljoomradet ar lagkraven och politikens ansvar sérskilt tydligt. Genom
systematiskt arbetsmiljoarbete kan ni folja upp och styra verksamheten, sa att arbetstagare och
elever far en bra arbetsmiljo, bade organisatoriskt, fysiskt och social.

Utbildningens innehall:
Arbetsmiljo

- Systematiskt arbetsmiljoarbete

- Kommunfullméaktiges uppgifter i det systematiska arbetsmiljoarbetet
- Namndens uppgifter i det systematiska arbetsmiljoarbetet

- Riskbeddmning vid férandring

- Fordelning av arbetsmiljéuppgifter

- Arbetsmiljoansvar och straffansvar

Lonebildning

- Grunderna i I6nebildning
- Ansvaret som fortroendevald

Kompetensférsorjning

- Hard konkurrens om arbetskraft

- Utveckla och behalla nuvarande medarbetare samt attrahera nya genom att skapa
valfungerande arbetsplatser

- Narvarande ledarskap

Beslutsunderlag
Eventuellt kommer en Power Point-presentation att anvandas.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Barn- och utbildningsndamnden

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning
HR-chef Pauliina Lundberg och HR-specialist Asa Soderberg informerar om politikens ansvar
i arbetsgivar- och arbetsmiljofragor.

Beslutet skickas till

Verksamhetsstod, HR:
Pauliina Lundberg
Asa Soderberg

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Barn- och utbildningsndamnden

Dnr BUN-2021-101

§ 19. Uppfoéljning av intern kontrollplan 2022

Beslut

Barn- och utbildningsnamnden godkanner uppféljningen av den interna kontrollplanen for
2022.

Arendebeskrivning
Barn- och utbildningsndamnden antog 2021-12-09 den interna kontrollplanen for 2022 som
innehaller foljande kontrollomraden:

- Skolpliktsbevakning

- Delegation och beslut

- Diskriminering, krdnkande behandling och trakasserier
- Utdrag ur belastningsregister

- Myndighetsutdvning avseende grundsérskola

Beslutsunderlag
- Uppfoljning av intern kontrollplan 2022.

Dagens sammantrade

Muntlig foredragning

Christina Stenhammar, sektorchef bildning, redovisar uppféljningen av den interna
kontrollplanen 2022.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
Kommunrevisionen via kommunstyrelsen

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Barn- och utbildningsndamnden

Dnr BUN-2023-008

§ 20. Intern kontrollplan for barn- och utbildningsnamnden 2023

Beslut
Barn- och utbildningsnamnden antar intern kontrollplan for 2023 (bilaga).

Arendebeskrivning

Intern kontroll &r ett stod i arbetet att forebygga, upptacka och atgarda fel och brister som
hindrar att organisationen kan na sina mal pa ett sakert och effektivt sétt.

Enligt 6 kap. 6 § kommunallagen ansvarar ndmnden for att verksamheten bedrivs i enlighet
med de mal och riktlinjer som fullméaktige har bestamt samt de bestammelser i lag eller annan
forfattning som galler for verksamheten. Namnden ska ocksa se till att den interna kontrollen
ar tillracklig och att verksamheten bedrivs pa ett i dvrigt tillfredsstallande satt. Detsamma
géller nar skotseln av en kommunal angeldgenhet med stod av 10 kap. 1 8 har lamnats till
nagon annan. Syftet med den interna kontrollen &r att sékra en effektiv forvaltning och att
undvika att det begas allvarliga fel. En god intern kontroll ska saledes bidra till att
andamalsenligheten i verksamheten starks och att den bedrivs effektivt och sakert.

Kommunstyrelsen har till f6ljd av sin uppsiktsplikt 6ver kommunens ndmnder tagit fram ett
reglemente for intern kontroll (Bilaga 4, KF § 82/2010). Reglementet forklarar vilket ansvar
namnderna har for sin egen interna kontroll. Intern kontrollplanen och det arbete som ska
genomfdras enligt planen ar ndmndens sétt att moéta detta ansvar. Enligt reglementet ska
namnden med rimlig grad av sékerhet faststélla att foljande mal uppnas:

- Andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet
- Tillférlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten
- Efterlevnad av tillampliga lagar och foreskrifter

Namnden beslutar arligen om en plan for intern kontroll for att faststalla omraden som ska
kontrolleras. Utfallet av granskningsaktiviteterna aterkopplas till namnden i samband med
delarsrapport och arsredovisning. Namnden ska rapportera resultatet fran uppféljningen av
den interna kontrollen till kommunstyrelsen senast i samband med namndens arsredovisning.
Rapportering ska samtidigt goras till kommunens revisorer.

Beslutsunderlag
— Intern kontrollplan for barn- och utbildningsndmnden 2023.

Dagens sammantrade

Muntlig foredragning
Johan Skage, verksamhetsutvecklare, redovisar forslaget till ny kontrollplan for 2023.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Barn- och utbildningsndamnden

Beslutet skickas till

Sektorchef bildning, Christina Stenhammar
Sektorchef verksamhetsstdd, Helen Asbrink
Kommunstyrelsen

Kommunens revisorer

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Barn- och utbildningsndamnden

Dnr BUN-2021-008

§ 21. Arsredovisning 2022

Beslut
Barn- och utbildningsnamnden godkanner namndens arsredovisning for 2022.

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsnamndens arsredovisning blir en del av kommunens 6vergripande
arsredovisning och ska lamnas in till kommunstyrelsen. Foreligger forslag till arsredovisning
2022.

Beslutsunderlag
— Barn- och utbildningsndmndens arsredovisning for 2022.

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning

Christina Stenhammar, sektorchef bildning, redovisar forslaget till arsredovisning 2022 for
barn- och utbildningsndmnden.

Beslutet skickas till

Sektorchef bildning, Christina Stenhammar
Rapporteras till ekonomi via Stratsys.
Kommunstyrelsen.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr BUN-2023-009

§ 22. Arbetsmiljoredovisning 2023

Beslut
Barn- och utbildningsnamnden tar del av informationen.

Arendebeskrivning
Information om aktuella arbetsmilj6fragor.

Beslutsunderlag
— Muntlig information.

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning

Christina Stenhammar, sektorchef bildning, informerar om hur upplagget ar med de
arbetsmiljéredovisningar som gors och vilken information som ges vid dessa. Det kommer
bland annat att redovisas sjukstatistik, OSA-redovisningar samt information om det som
rapporterats i KIA.

Arendets behandling
Redovisas kontinuerligt.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Barn- och utbildningsndamnden

§ 23.

Beslut

Information fran forvaltningen

Barn- och utbildningsndmnden tar del av informationen.

Arendebeskrivning
Redovisning av information fran forvaltningen.

Christina Stenhammar (sektorchef), Joel Axberg (verksamhetschef grundskolan) och Zara
Jarvstrom (verksamhetschef gymnasieskolan m.m.) informerar om:

Information om verksamheten inom gymnasieskolan.

Rekrytering av verksamhetschef for forskolan/sarskolestrateg har gatt bra och en
person har anstallts och borjar arbeta den 1 maj. Den nuvarande verksamhetschefen
for forskolan gar i pension den 1 september, vilket innebér att det kommer att finnas
gott om tid for introduktion for den nye forskolechefen.

Skolinspektionen genomfor en riktad tillsyn av Vallonskolan i Osthammars kommun
och regelbunden kvalitetsgranskning grundsarskolan. Den regelbundna
kvalitetsgranskningen for grundsarskola sker pa skolenhetsniva fyra omraden ingar:
Rektors ledarskap, Undervisning, Social gemenskap, aktivt deltagande och trygghet
samt Bedomning och betyg. Inkluderat i granskningen finns ocksa ett femte omrade
som riktar sig till huvudmannanivan och det ar Huvudmannens styrning och stod.
Omradet fokuserar pa huvudmannens styrning och stéd av den aktuella skolenheten.
Dessutom kommer Skolinspektionen under varterminen 2023 att genomféra en
kvalitetsgranskning som handlar om grundskolors arbete for inkludering med fokus pa
tillganglighet i larmiljon kopplat till neuropsykiatriska svarigheter pa Osterbyskolan.
Dessutom kommer Olandsskolan fa besok av Skolinspektionen. Temat for
granskningen &r det specialpedagogiska arbetet for att stodja larare inom garantin for
tidiga stodinsatser.

Skolverket stodjer huvudman och skolor som har stora utvecklingsbehov inom
digitalisering och som behdver stdd for att kunna genomféra digitala nationella prov.
Det 4r ett riktat stod som inleds med en nuldgesanalys. Sektor Bildning har lamnat in
en intresseanmalan och blivit antagna. Var plan &r att géra nulagesanalysen pa
huvudmannaniva da vi bedémer att det &r dar behoven ar som storst. En nulagesanalys
kommer att géras den 9 mars. Innan nulédgesanalysen ska vi besvara en enkat, dels en
enkat riktad mot ledning och larare och dels en enkét riktad till eleverna.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Marie Berggren (verksamhetschef), Rickard Hultman (strateg utemiljoer) och Tommy Oberg
(konsult), sektor samhalle, informerar om:

— Léagesbeskrivning om projektet Nya skolan Frosakersskolan. Redovisning av det
ekonomiska utfallet och de de utmaningar som funnits i projektet.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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§ 24. Redovisning av delegationsbeslut

Beslut
Barn- och utbildningsnd&mnden tar del av redovisningen.

Arendebeskrivning

Né&r barn- och utbildningsndmnden delegerat sin beslutanderatt trader delegaten heltin i
namndens stalle. Beslut som fattas enligt delegationsordning ar juridiskt sett barn- och
utbildningsnamndens beslut och kan 6verklagas pa samma satt som namndens beslut. Alla
beslut som fattas med stéd av delegering ska anmalas till barn- och utbildningsnamnden.

Foljande forteckningar éver delegationsbeslut i verksamhetsfragor redovisas:

2023-01-09 Ansvarig for skolskjutsfragor Elisabeth Lindkvist
(Utbyte av busskort mot kontant erséttning)

2023-01-10 Ansvarig for skolskjutsfragor Elisabeth Lindkvist
(Stod for inackordering)

2023-01-12 Ansvarig for skolskjutsfragor Elisabeth Lindkvist
(Utbyte av busskort mot kontant erséttning)

2023-02-06 Ansvarig for skolskjutsfragor Elisabeth Lindkvist
(Beslut om skolskjuts)

2023-02-08 Rektor Margareta Rahm Jansson
(Beslut att inleda utredning vid kdnnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krankande behandling i samband med verksamheten)

2023-02-08 Rektor Frida Berggren
(Beslut att inleda utredning vid kdnnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krankande behandling i samband med verksamheten)

2023-02-08 Rektor Niina Johansson
(Beslut att inleda utredning vid kdnnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krankande behandling i samband med verksamheten)

2023-02-08 Rektor Anna-Karin Sehlstedt Stal
(Beslut att inleda utredning vid kdnnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krankande behandling i samband med verksamheten)

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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2023-02-08

2023-02-08

2023-02-08

2023-02-08

Rektor Helena Asberg
(Beslut att inleda utredning vid kdnnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krankande behandling i samband med verksamheten)

Rektor Johan Kohler (Edskolan)
(Beslut att inleda utredning vid kdnnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krankande behandling i samband med verksamheten)

Rektor Johan Kohler (Kristinelundskolan)
(Beslut att inleda utredning vid kdnnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krankande behandling i samband med verksamheten)

Rektor Malin Andersson
(Beslut att inleda utredning vid kdnnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krankande behandling i samband med verksamheten)

Utdragsbestyrkande

Justerarsignaturer
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§ 25. Anmalningséarenden

Beslut
Barn- och utbildningsnamnden tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Redovisning av beslut som tagits av andra myndigheter samt annan viktig information som
berdr barn- och utbildningsnamndens verksamhetsomrade.

1)
Information fran Skolverket avseende maxtaxa 2022-11-15 inom forskola och fritidshemmet.

2) Dnr Ks-2023-76
Utdrag ur protokoll fért vid Kommunstyrelsens sammantréade 2023-01-31 avseende tillagg till
delegationsordning for Kommunstyrelsen rérande forsorjningsstod for nyanlanda.

3) Dnr Ks-2023-76
Utdrag ur protokoll fort vid Kommunstyrelsens sammantrédde 2023-01-31 avseende
Delegation till Arbetsmarknadsenheten av myndighetsutévning enligt socialtjanstlagen

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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8 26. Kurs- och konferensinbjudningar

Beslut
Barn- och utbildningsnamnden tar del av redovisningen.

Barn- och utbildningsnamnden beslutar att presidiet erbjuds att delta pa seminariet ”"Med
folkhélsan i skottlinjen”.

Barn- och utbildningsnamnden beslutar att ledaméter och erséttare erbjuds delta pa
kvalitetsdialoger.

Arendebeskrivning
Redovisning av aktuella kurs- och konferensinbjudningar.

— Med folkhélsan i skottlinjen. Riktar sig till sérskilt utvalda fortroendevalda i Uppsala
l&n och &r den 17 mars kl. 09.00-15.15. Inbjudan finns i arbetsrummet.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer



Upprops- och voteringslista

Datum: 2023-02-16

Lennstrom Jonas, Ledamot (S)

Norén Lennart, Ledamot (S)

Ahlén Svalbro Lina, Ledamot (S)
Williamsson Liw Christina, Ordférande (M)
Uthammar Filip, Ledamot (M)

Lundin Ylva, Ledamot (SD)

Ragnar Ingrid, Vice ordférande (KD)
Nilsson Josefine, 2:e vice ordférande (C)
Edin Therese, Ledamot (BOA)
Muhammedin Silman Amera, Erséttare (S)
Angulo Suarez Claudio, Erséttare (S)
Wellsten Astrid, Ersattare (M)

Asplunden Katarina, Ersattare (M)

Lorichs Mans, Erséttare (SD)

Lindqvist Lizette, Ersattare (SD)
Mineur Josef, Ersattare (KD)
Rahm Oskar, Ersattare (C)
Eriksson Freddie, Erséttare (V)

Narvarande
JA NEJ
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X

Km

Forlorad
inkomst (h)

Tjanstg6rande ers. Arende nr

JA NEJ AVSTAR

Katarina Asplunden M)

Mans Lorichs (SD), del av
sammantradet

Jav § 14

Tjanstgdrande ers.

Tjanstgorande ers. Del av
sammantradet

Tjanstgorande § 14

Arende nr

JA

NEJ

AVSTAR
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1 Intern kontroll

Intern kontroll &r ett stod i arbetet att forebygga, upptacka och atgarda fel och brister
som hindrar att organisationen kan na sina mal pa ett sakert och effektivt sétt.

Enligt Kommunallagen ansvarar namnderna for:

e Att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige
har bestamt samt de bestdmmelser i lag eller annan forfattning som géller for
verksamheten.

e Att den interna kontrollen &r tillracklig och att verksamheten bedrivs pa ett i
ovrigt tillfredsstallande sétt.

e Att skotseln av en kommunal angeldgenhet som med stéd av 10 kap. 1 § har
lamnats Gver till ndgon annan bedrivs pa ett tillfredsstallande sétt..

Kommunallagen 6 kap. 6 §

Kommunstyrelsen ar en namnd med en sarstéallning. For styrelsen galler, utdver vad
som angetts ovan, &ven:

e Styrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens eller regionens
angelagenheter och ha uppsikt éver évriga namnders och eventuella
gemensamma ndmnders verksamhet.

Kommunallagen 6 kap. 1 §

Kommunstyrelsen har till f6ljd av sin uppsiktsplikt 6ver kommunens ndmnder tagit
fram ett reglemente for intern kontroll. Reglementet forklarar vilket ansvar namnderna
har for sin egen interna kontroll. Denna internkontrollplan och det arbete som ska
genomforas enligt denna plan &r namndens sétt att mota detta ansvar.

Utfallet av granskningsaktiviteterna aterkopplas till namnden i samband med
Delarsrapport och Arsredovisning.

2 Namndens egenutvardering

Under hosten fick ledamoter och erséattare i samtliga ndmnder en enkat dér de ombads
att svara pa nedanstaende tolv fragor. Svarsalternativen var "Mycket bra", "Ganska bra",
"Inte sa bra" och "Inte alls bra". Svarsalternativet "Mycket bra" motsvaras av
sifferbetyget 3, svarsalternativet "Ganska bra" motsvaras av sifferbetyget 2 och sa
vidare.

| de tva kolumnerna nedan synliggdrs dels namndens genomsnittliga betyg for de tolv
fragorna dels det samlade genomsnittliga betyget for alla namnder
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BARN- OCH

UTBILDNINGS
Hur bra anser du att ndmnden/férvaltningen arbetar med: NAMNDEN

1 att ha kontroll pa att verksamheten bedrivs enligt relevanta lagar, férordningar och féreskrifter? _

2 att ha kontroll pa att verksamheten bedrivs enligt interna regler, policyer och beslut? 22

3 med att skapa och anvanda information av god kvalitet infor och vid beslut? 23

4 fungerande kommunikation, saval internt som externt, saval uppat som nedat som i sidled? -

5 att motverka korruption, mutor och jav?

6 att skapa en arbetsmiljé som uppmuntrar rapportering av avvikelser? 23

7 attiord och handling tydliggora vilka férvantningar och varderingar som géller i organisationen? _

8 att klargora, tilldela och begrénsa ansvar och befogenheter i organisationen? 22

9 att nd uppsatta mal? 22

10 att bedriva en kostnadseffektiv verksamhet av god kvalitet?

11 beredskapsplaner for hantering av olika samhallsstérningar?

12 hantering av verksamhetssystem och i dem innehallande information?

3 Riskbedbmning

Med stéd av namndens egenutvardering sa har en beddmningsgrupp bestdende av
ndmndsekreterare, ekonom, kvalitetsutvecklare och kommunjurist risk- och
vasentlighetsbedomt olika omraden inom namndens verksamhetsomrade.

NAMND
SNITT

2,4
2,4

2,5
23
25
2,3

2,4

Sannolikhet och Véasentlighet har vardera blivit tilldelade ett varde mellan ett och fyra.
De bada vardena har darefter multiplicerats. Detta har mynnat ut i ett riskvarde mellan

ett och tolv dér tolv &r hogst risk.

Sannolikhet

N B
N

8 11,12

Vasentlighet
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Medium Totalt: 12

Sannolikhet

Sannolik - Det &r mycket troligt
att fel uppstar

Majlig - Det finns risk for att fel
uppstar

Mindre sannolik - Risken att fel
ska uppsta ar mycket liten
Osannolik - Risken att fel ska
uppsta ar praktiskt taget
obefintlig

Véasentlighet

Allvarlig - Ar mycket betydande
for de olika intressenterna
Kénnbar - Uppfattas som
besvarande for intressenterna
Lindrig - Uppfattas som liten av
intressenterna

Foérsumbar - Ar obetydlig for de
olika intressenterna

Kontrollomrad
e

Riskbeskrivning

Sannolik  Vasentlig Riskv

het

het arde

Efterlevnad av
tillampliga lagar
och foreskrifter

1. Om namnden/forvaltningen inte
tillréckligt val arbetar med att ha

kontroll pa att verksamheten bedrivs
enligt relevanta lagar, férordningar och
foreskrifter sa kan det leda till lagbrott,
juridisk process, fortroendeskada,

ekonomisk skada,

forsening av beslut

och lidande kund / brukare.

Mindre Kénnbar 6
sannolik

Efterlevnad av
tillampliga lagar
och foreskrifter

2. Om namnden/forvaltningen inte
tillrackligt vél arbetar med att ha

kontroll pa att verksamheten bedrivs
enligt interna regler, policyer och
beslut sa kan det leda till tandl6s
styrning, tjanstemannastyre,
uppluckring av den lokala demokratin
och fortroendeskada.

Mindre Lindrig 4
sannolik

externt, saval uppat som nedat som i
sidled s riskerar det att leda till
missndje hos lokalbefolkningen,
ineffektiv och svarstyrd verksamhet,
frustration och dalig arbetsmiljo,
dubbelarbete eller uteblivet arbete.

Tillforlitlig 3. Om namnden/férvaltningen inte Mindre Kénnbar 6
finansiell tillrackligt vél arbetar med att skapa sannolik
information och anvanda information av god

kvalitet infor och vid beslut sa kan det

leda till att nAmnden fattar beslut pa

underlag som inte uppfyller lagkrav

eller som har kvalitetsbrister som

forsvarar verkstallandet av politiska

beslut, ekonomisk skada.
Tillforlitlig 4. Om ndmnden/forvaltningen inte Mojlig Lindrig 6
finansiell tillrackligt val arbetar med fungerande
information kommunikation, saval internt som
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kostnadseffektiv
verksamhet

en kostnadseffektiv verksamhet av god
kvalitet sa kan det leda till vi inte nar
de politiska malen, forsamrad
ekonomisk hallbarhet, missnojda
brukare, juridiska processer.

Kontrollomrad : r ek Sannolik  Vasentlig Riskv

Riskbeskrivning ,
e het het arde
Kontroll 5. Om namnden/forvaltningen inte Mojlig Ké&nnbar 9
avseende tillrackligt val arbetar med att
oegentligheter, motverka korruption, mutor och jav sa
mutor och jav kan det leda till allvarlig

fortroendeskada, ekonomisk skada och

felaktiga beslut, rattprocesser och

fordrojning av verkstéllighet.
Kontroll 6. Om ndmnden/forvaltningen inte Osannolik  Kannbar 3
avseende tillrackligt val arbetar med att skapa
oegentligheter,  och bibehalla en miljé som uppmuntrar
mutor och jav till rapportering av avvikelser sa kan

det leda till ekonomisk skada,

fortroendeskada och att viktiga inspel

fran medarbetare och kommuninvanare

gar forlorade.
Styr- och 7. Om namnden / forvaltningen inte Mindre Lindrig 4
kontrollmiljo tillrackligt vél arbetar med att i ord och  sannolik

handling tydliggora vilka

forvéntningar och vérderingar som

galler i organisationen sa kan det leda

till ineffektivitet, att medarbetare

skapar egna sanningar for vilka

forvantningar / varderingar som rader,

olikheter kan rada mellan olika

arbetsgrupper och kunder / brukare kan

bemdtas olika.
Styr- och 8. Om namnden / férvaltningen inte Moijlig Kénnbar 9
kontrollmiljo tillrackligt vél arbetar med att klargora,

tilldela och begrénsa ansvar i

organisation sa kan det leda till att

beslut fattas pa fel niva, av obehoriga,

vilket kan leda till negativa

verksamhets- och eller ekonomiska

konsekvenser. Arbetsuppgifter kan bli

ogjorda eller dubbelgjorda.
Andamalsenlig 9. Om namnden/férvaltningen inte Mindre Kénnbar 6
och tillrackligt val arbetar med att nd sannolik
kostnadseffektiv  uppsatta mal sa kan det leda till
verksamhet tjinstemannastyre och urholkad

lokaldemokrati,
Andamalsenlig  10. Om namnden/férvaltningen inte Mindre Kénnbar 6
och tillrackligt vél arbetar med att bedriva ~ sannolik
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system och
rutiner

tillrackligt val arbetar med hantering
av verksamhetssystem och i dem
innehallande information sa kan det
bl.a. leda till intrang, lackta
personuppgifter. Har forvaltningen for
manga, ej i bruk, system sa leder det
till ekonomisk forlust. Handelser leder
till att data &r otillganglig.
Dubbelregistrering till f6ljd av manga
verksamhetssystem (snarare an t.ex. ett

mastersystem for kunduppgifter).

Kontrollomrad : r ek Sannolik  Vasentlig Riskv
Riskbeskrivning ,
e het het arde
Kontroller av 11. Om nédmnden/férvaltningen inte Mojlig Ké&nnbar 9
system och tillrackligt val arbetar med
rutiner beredskapsplaner for hantering av
olika samhallsstorningar sa kan det
leda till, vid handelse, att
samhéllsviktig verksamhet ej kan
fortsatta. (Fortroendeskada)
Kontroller av 12. Om nédmnden / forvaltningen inte Mojlig Ké&nnbar 9

4 Internkontrollplan

De kontrollomraden som fatt hogst riskvérde i riskbedémningen har omhandertagits
genom aktiviteter av forebyggande och/eller upptéckande karaktar.

4.1

Intern kontroll

Kontrollomrad
e

Riskbeskrivning

Aktivitet

Metod

Kontroller av

Om

11. Kontroll géllande

Ansvariga kontrollerar

tillrackligt vél arbetar
med att Klargora,
tilldela och begrénsa

anmals till Barn- och
utbildningsnamnden

system och namnden/forvaltninge | "séarskild plan for att "sarskild plan for
rutiner n inte tillrackligt vél agerande vid allvarlig  agerande vid allvarlig
arbetar med samhallsstorning™ samhallsstorning™
beredskapsplaner for inom Barn- och finns antagen for
hantering av olika utbildningsnamndens  verksamheter och
samhéllsstorningar sa | verksamhetsomrade enheter inom Barn-
kan det leda till, vid och
héndelse, att utbildningsnamndens
samhallsviktig verksamhetsomrade.
verksamhet ej kan
fortsétta.
(Fortroendeskada)
Styr- och Om nédmnden / 8. Kontroll av att Kontroll av att
kontrollmiljo forvaltningen inte delegationsbeslut delegationsbeslut har

redovisats i ndmnden,
att ratt delegat utifran
delegationsordning &r
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Kontrollomrad
e

Riskbeskrivning

Aktivitet

Metod

ansvar i organisation
sa kan det leda till att
beslut fattas pa fel
niva, av obehdriga,
vilket kan leda till
negativa verksamhets-
och eller ekonomiska
konsekvenser.
Arbetsuppgifter kan
bli ogjorda eller

och att beslut fattas av
utsedd delegat

redovisad samt om
delegationsbeslut
saknas fran nagon
delegat. Kontrollen
utfors under tertial 3.

mutor och jav

motverka korruption,
mutor och jav sa kan
det leda till allvarlig
fortroendeskada,
ekonomisk skada och
felaktiga beslut,
rattprocesser och
fordrojning av
verkstallighet.

dubbelgjorda.
Kontroll Oom 5. Kontroll géllande Genomforande av
avseende ndmnden/férvaltninge | férekomst av mutor, enkat till larare och
oegentligheter, n inte tillrackligt val patryckningar och skolledare avseende
korruption, arbetar med att javsituationer forekomst av mutor,

patryckningar och
javsituationer inom
Barn- och
utbildningsnamndens
verksamhetsomrade.

Kontroll av
verksamhetssyst
em och i dem
innehallande
information

Om nédmnden /
forvaltningen inte
tillrackligt vél arbetar
med hantering av
verksamhetssystem
och i dem innehallande
information sa kan det
bl.a. leda till intrang,
lackta personuppgifter.
Har forvaltningen for
manga, ej i bruk,
system sa leder det till
ekonomisk forlust.
Héndelser leder till att
data ar otillganglig.
Dubbelregistrering till
foljd av manga
verksamhetssystem
(sharare &n t.ex. ett
mastersystem for
kunduppgifter).

12. Kontroll av vilka
"appar" som anvands i
utbildningen, och om
de ar godkanda utifran
géllande rutin.

Inventering av vilka
"appar" som i nuléaget
anvénds i utbildningen
inom Barn- och
utbildningsnamndens
verksamhetsomrade.

12. Kontroll av rutin
for godkdnnande av
anvandning av "appar"
i utbildningen.

Kontroll av att rutin
finns for godkannande
av anvandning av
"appar" i utbildningen,
samt att rutinen
fungerar
andamalsenligt.




Barn- och utbildningsnamndens kontaktpolitikerlista 2023

Forskola

Kontaktpolitiker

Alunda - Alma

Filip Uthammar
Lina Ahlen Svalbro

Alunda — Furustugan och Ekeby

Filip Uthammar
Lina Ahlen Svalbro

Gimo — Diamanten

Therese Edin
Jonas Lennstrom

Gimo — Rubinen

Therese Edin
Jonas Lennstrom

Osthammar — Fréet och Tomtberga | och 2
Marieberg

Oskar Rahm
Amera Muhammedin Silman

Osthammar- Logarden

Ingrid Ragnar
Freddie Eriksson

Osterby -Eken, Granen

Mans Lorichs
Claudio Angulo Suarez

Osterby-Mineralen

Ylva Lundin
Claudio Angulo Suarez

Oregrund-Skutan

Lennart Noren
Astrid Wellsten

Alunda — Olandsskolan och Ekeby

Lizette Lindkvist
Claudio Angulo Suarez

Gimo — Vreta f-ak 3 samt anpassad grundskola

Josefine Nilsson
Katarina Asplunden

Gimo — Vallonskolan ak 4-9

Josefine Nilsson
Katarina Asplunden

Osthammar — Edsskolan f-ak3
Kristinelundsskolan f-ak3

Ingrid Ragnar
Lizette Lindkvist

Osthammar — Frodkersskolan
ak 4-9

Freddie Eriksson
Amera Muhammedin Silman

Osterby -Osterbyskolan &k f-9

Ylva Lundin
Oskar Rahm

Oregrund- Oregrunds skola f- 8k 6

Astrid Wellsten
Lennart Noren

Bruksgymnasiet

Josef Mineur
Mans Lorichs

Vuxenutbildningen

Josef Mineur
Mans Lorichs
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