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Datum Sid
2024-01-31 3(23)

Barn- och utbildningsndmnden

Klockan 08.35
Dnr BUN-2023-008

3. Uppfoljningsrapport intern kontroll helaret 2023

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsndmnden beslutar att godkidnna uppfoljningsrapporten.

Arendebeskrivning
Intern kontroll &r ett stod i ndmndens arbete att forebygga, uppticka och atgérda fel och
brister som hindrar att ndmnden kan na sina mél pé ett sdkert och effektivt sitt.

Enligt Kommunallagen ansvarar nimnderna for att den interna kontrollen &r tillrdcklig och att
verksamheten bedrivs pd ett i Gvrigt tillfredsstidllande satt.

Némnden har beslutat om en Internkontrollplan bestdende av en risk- och
vésentlighetsbeddmning som visar de mest védsentliga riskerna samt aktiviteter, preventiva
savil som upptéckande, som ska mota dessa risker.

Denna uppfoljningsrapport redogdr hur forvaltningen arbetat med dessa aktiviteter under aret.

Beslutsunderlag
— Uppfoljningsrapport Intern kontroll helaret 2023.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Barn- och utbildningschef, Christina Stenhammar
Stabschef, Pauliina Lundberg
Kommunrevisionen
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Datum Sid
2024-01-31 4(23)
Barn- och utbildningsndmnden
Klockan 08.45 Dnr BUN-2023-086

4. Intern kontrollplan for barn- och utbildningsnamnden 2024

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsndmnden antar intern kontrollplan f6r 2024 (bilaga).

Arendebeskrivning

Intern kontroll dr ett stod 1 arbetet att forebygga, upptiacka och atgérda fel och brister som
hindrar att organisationen kan nd sina mal pa ett sikert och effektivt sétt.

Enligt 6 kap. 6 § kommunallagen ansvarar ndmnden for att verksamheten bedrivs i1 enlighet
med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestdmt samt bestdmmelser i lag eller annan
forfattning som giller for verksamheten. Ndmnden ska ocksa se till att den interna kontrollen
ar tillrdcklig och att verksamheten bedrivs pa ett i ovrigt tillfredsstdllande sdtt. Detsamma
giller nér skdtseln av en kommunal angeldgenhet med stod av 10 kap. 1 § har lamnats till
ndgon annan. Syftet med den interna kontrollen &r att sékra en effektiv forvaltning och att
undvika att det begds allvarliga fel. En god intern kontroll ska séledes bidra till att
dndamalsenligheten i verksamheten stirks och att den bedrivs effektivt och sédkert.

Némnden beslutar arligen om en plan for intern kontroll for att faststdlla omraden som ska
kontrolleras. Utfallet av granskningsaktiviteterna aterkopplas till nimnden i samband med
delarsrapport och drsredovisning. Namnden ska rapportera resultatet fran uppfoljningen av
den interna kontrollen till kommunstyrelsen senast i samband med ndmndens arsredovisning.
Rapportering ska samtidigt goras till kommunens revisorer.

Beslutsunderlag
— Intern kontrollplan for barn- och utbildningsndmnden 2024.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Barn- och utbildningschef, Christina Stenhammar
Stabschef, Pauliina Lundberg
Kommunrevisionen
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Datum Sid
2024-01-31 5(23)
Barn- och utbildningsndmnden
Klockan 09.00 Dnr BUN-2024-006

5. Revidering av barn- och utbildningsnamndens
delegationsordning

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsndmnden antar den reviderade delegationsordningen.

Arendebeskrivning

Med anledning av ny organisering av Osthammars kommuns tjénstemannaorganisation behdver
ndmndens delegationsordning revideras gillande &ndrade titlar.

Titeldndringar med anledning av ny organisation:
— sektorchef dndras till kontorschef tillika barn- och utbildningschef
— verksamhetschef for kansli och upphandling dndras till stabschef respektive
verksamhetschef ekonomi

Utdver detta dndras i forslaget dven delegaten for yttranden i drenden eller mél vid domstol eller
myndighet avseende skolskjuts fran skolskjutshandldggare till chefsjurist. Delegaten géllande
uppskjuten skolplikt d&ndras fran rektor till kontorschef.

Beslutsunderlag
— Forslag delegationsordning.

Beslutet skickas till

Barn- och utbildningschef, Christina Stenhammar
Stabschef, Pauliina Lundberg
Stabssamordnare Pernilla Hallerstrom
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Datum Sid
2024-01-31 6 (23)
Barn- och utbildningsndmnden
Klockan 09.05 Dnr 2024-007
6. E-arkivering av barn- och utbildningsnamndens protokoll

Forslag till beslut

Barn- och utbildningsndmnden beslutar att nimndens protokoll frdn och med 1 januari 2024
kommer att E-signeras och dverforas till kommunens E-arkiv &rsvis. Detta innebér att
protokollen inte lingre kommer att skrivas ut pa arkivpapper. Andringarna fors in i
dokumenthanteringsplanen.

Arendebeskrivning

Med anledning av dvergéng till e-signering och e-arkivering av barn- och
utbildningsndmndens samt arbetsutskottets protokoll behdver nuvarande
dokumenthanteringsplan uppdateras. Varje myndighet (ndmnd och styrelse) ar arkivbildare
och ska svara for varden av sitt arkiv enligt 4 § Arkivlagen (1990:782). Barn- och
utbildningsndmnden dr arkivmyndighet och utdvar tillsyn ver att kommunens myndigheter
fullgdr sina skyldigheter betridffande arkivbildningen samt arkivvard for handlingar som
overlamnats till arkivmyndigheten. En dokumenthanteringsplan dr en forteckning 6ver alla de
handlingstyper som finns i1 verksamheten och beskriver hur de hanteras. Syftet med
dokumenthanteringsplanen &r att dstadkomma en effektiv styrning av dokumenthanteringen,
samt leva upp till de lagkrav som éligger myndigheten vad giller redovisning av allménna
handlingar och arkiv. I dokumenthanteringsplanen ges anvisningar om forvaring, sortering
och sokvigar. Protokoll frdn fullméktige, styrelse och ndmnd &r bland de viktigaste
handlingarna i kommunens verksamhet. I och med dvergangen till e-signering och e-
arkivering stélls vissa krav pd hur dessa handlingar ska hanteras. Protokollen kommer att e-
signeras med mobilt Bank-ID i Team Engine styrelseportal.

Det finns i Sverige idag vedertagna metoder for hur digital information ska bevaras och e-
arkiveras. Bevarandet av elektroniska signaturer skiljer sig inte fran hur man hanterar
bevarandet av annan digital information. Nér det handlar om att bevara den elektroniska
signaturens giltighet over tid sa finns det olika bevarandemetoder, den ”systemberoende”
metoden (Riksarkivet, Framstdllning och bevarande av elektroniska signaturer, diarienummer
RA 20-2013- 1154) ar den vanligaste anvinda metoden och innebér kortfattat att den
elektroniskt underskrivna handlingen och dess giltighet arkiveras i ett e-arkiv. E-arkivet, och
anvédndarna av e-arkivet, kan med tekniska och systematiska atgérder sidkerstilla att den
elektroniskt underskrivna handlingen inte forvanskas over tid. Detta gors bland annat genom
behdrighetskontroller, loggning, arbetsrutiner och sikerhetskontroller i e-arkivet. Osthammars
kommun har sedan négra ar ett e-arkiv. Den systemberoende metoden sikerstills i nirtid i
drendehanteringssystemet (for nirvarande EDP-vision) och senare i Osthammars kommuns e-
arkiv.

Beslutet skickas till
Kommunarkivarie
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Datum Sid
2024-01-31 7 (23)
Barn- och utbildningsndmnden
Klockan 9.10 Dnr BUN-2023-044

7. Revidering av riktlinjer for skolskjuts avseende grundskola,
anpassad grundskola och anpassad gymnasieskola i
Osthammars kommun

Forslag till beslut

Barn- och utbildningsndmnden antar de reviderade riktlinjerna for skolskjuts avseende
grundskola, anpassad grundskola och anpassad gymnasieskola i Osthammars kommun. Det
innebér samtidigt att de riktlinjer som nimnden beslutade om 2020-05-28 upphor att gilla.
Ansokan via kommunens e-tjdnst berdknas starta fran och med 2024-03-18.

Arendebeskrivning

I kommunens riktlinjer behover namnen grundsirskola och gymnasiesérskola anpassas till de
nya bendmningarna anpassad grundskola och anpassad gymnasieskola i enlighet med SFS
2022:1319. Riktlinjen behdver ocksé revideras da vardnadshavare fortsittningsvis varje ar ska
ansOka om skolskjuts genom den e-tjanst som inforts. Forvaltningen foreslar revidering enligt
foljande:

Om elev har behov av skolskjuts pa grund av avstand, trafiksakerhet, funktionsnedsattning
eller annan sarskild omstandlighet/sarskilda skal behdver en anstkan gdéras via kommunens
e-tjanst av vardnadshavare infor varje nytt lasar samt vid forandringar under pagaende
lasar.

For vardnadshavare som inte har mojlighet att gora digital ansokan t ex pa grund av
avsaknad av tillgang till Bank-id eller till foljd av sprakforbistringar kommer kunna ansoka
om skolskjuts genom kontakt med skolskjutshandlaggaren.

Beslutsunderlag
— Forslag till riktlinjer for skolskjuts avseende grundskola, anpassad grundskola och
anpassad gymnasieskola i Osthammars kommun.
— Utredning skolskjuts.

Beslutet skickas till

Barn- och utbildningschef, Christina Stenhammar
Skolskjutshandldggare, Jessica Kumlin
Stabssamordnare, Pernilla Hallerstrom
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Datum Sid
2024-01-31 8 (23)
Barn- och utbildningsndmnden
Klockan 09.45 Dnr BUN-2024-012
8. Budgetforutsattningar 2025

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsndmnden tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Som en inledning till arbetet med kommunens budget for 2025 och planperiod 2026-2027
informeras barn- och utbildningsndmnden om aktuella budgetforutsdttningar. Inkluderat 1
underlagen &r den senaste skatte- och bidragsprognosen, preliminéra upprékningar enligt
prisindex for kommunal verksamhet (PKV) samt politiska prioriteringar frdn den tidigare
upprittade flerarsplanen.

Beslutsunderlag
— Muntlig information.

Beslutet skickas till

Ekonom, Josefine Myhrberg
Ekonom, Mattias Nilsson
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Datum Sid
2024-01-31 9(23)
Barn- och utbildningsndmnden
Klockan 10.20 Dnr BUN-2023-110
9. Revidering av beslut om bidragsbelopp for pedagogisk

omsorg ar 2024

Forslag till beslut

Barn- och utbildningsndmnden beslutar att revidera bidragsbeloppet for pedagogisk omsorg
for budgetar 2024 i enlighet med nedanstéende tabell:

Fristdende verksamhet

Pedagogisk omsorg, Kommunen fakturerar foraldraavgift

Alder Belopp (kr)/ barn och ar
Barn 1-2 ar 143 900
Barn 3-5 ar 124 100
Barn 6-9 ar 46 600
Barn 10-12 ar 35000
Pedagogisk omsorg, Fristaende huvudman fakturerar foraldraavgift
Alder Belopp (kr)/ barn och ar
Barn 1-2 ar 135 426
Barn 3-5 ar 115 694
Barn 6-9 ar 40 976
Barn 10-12 ar 29 368

Interkommunal erséttning

Pedagogisk omsorg

Alder Belopp (kr)/ barn och ar
Barn 1-2 ar 135700
Barn 3-5 ar 117 100
Barn 6-9 ar 44 000
Barn 10-12 ar 33000

Arendebeskrivning
Barn- och utbildningsnimnden i Osthammars kommun beslutade 2023-12-07 om

bidragsbelopp till fristdende verksamhet och interkommunal ersittning till annan kommun for
budgetéret 2024.

C-foretagen, fristdende verksamhet for familjedaghem har inkommit med en 6verklagan
2024-01-05 kring beslutet om bidragsbeloppet, detta da forskolan fétt en stdrre upprakning dn
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Datum Sid
2024-01-31 10 (23)

Barn- och utbildningsndmnden

pedagogisk omsorg. C-foretaget skriver i sin 6verklagan att de har 6kade kostnader for el, mat
och personal.

Forvaltningen har sett dver bidragsbeloppet och justerat s att beloppet &r i paritet med den
upprikning som gjorts i forskolan.

Beslutsunderlag
— Rosa hiftet

Beslutet skickas till

Barn- och utbildningschef, Christina Stenhammar
Ekonom, Josefine Myhrberg
Verksamhetsstod, Erika Wiik
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Datum Sid
2024-01-31 11 (23)
Barn- och utbildningsndmnden
Klockan 10.25 Dnr BUN-2021-106

10. Arsredovisning 2023

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsndmnden godkinner nimndens arsredovisning for 2023 (bilaga).

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsndmndens arsredovisning blir en del av kommunens dvergripande
arsredovisning och ska ldmnas in till kommunstyrelsen. Foreligger forslag till arsredovisning
2023.

Beslutsunderlag
— Barn- och utbildningsndmndens &rsredovisning for 2023.

Beslutet skickas till

Barn- och utbildningschef, Christina Stenhammar
Rapporteras till ekonomi via Stratsys.
Kommunstyrelsen.
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Datum Sid
2024-01-31 12 (23)
Barn- och utbildningsndmnden
Klockan 10.40 Dnr BUN-2023-104
11. Utredning av samverkan med Halsoaventyret

Forslag till beslut

Barn- och utbildningsndmnden ger barn- och utbildningskontoret i uppdrag utreda
mojligheten att Region Uppsala anstiller hdlsopedagog/hdlsopedagoger pa totalt 100% inom
ramen for samverkan med Hilsodventyret. Skolornas elever besdker Uppsalas Hilsodventyr 1
kombination med mobila riktade satsningar pa skolorna i samverkan med elevhélsan.

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsndmnden gav vid sammantradet 2023-11-09 sektor Bildning i uppdrag
att utreda mojliga alternativ for hdlsoundervisning i samverkan med Hélsodventyret fran 2024
och framat.

Hilsodventyret har sedan ar 2010 erbjudit hdlsoundervisning till skolklasser i arskurs 2, 4, 6,
7 och 9 genom ett samverkansavtal mellan Osthammars kommun och Region Uppsala.
Hilsodventyret erbjuder program med olika teman for skolklasser. Programmen handlar om
kropp och sjil, om levnadsvanor och relationer, om attityder och virderingar samt om det
goda livet. Syftet med undervisningen &r att med pedagogiska metoder f elever att forstd
sambanden mellan kropp, hélsa, levnadsvanor och miljo samt stddja kunskapsutvecklingen av
hélsofrdmjande levnadsvanor. Rekvisita och experiment anvénds for att fortydliga
hélsobudskapet. Genom olika pedagogiska metoder bearbetas véarderingar och attityder for att
ge en dkad insikt och forstaelse. Hilsodventyret har en egen lokal i Osthammar, kontraktet
giller fram till halvarsskiftet 2025.

Hilso#ventyret har bemannat verksamheten i Osthammars kommun med tv4 halvtider, idag ér
tjdnsterna inte bemannade. Mot bakgrund av det finns behov av att utreda mojliga alternativ
for hdlsoundervisning i samverkan med Hilsodventyret frdn 2024 och framat.

Utredningen lyfter fram fem mojliga inriktningar:

1. Osthammars kommun f6ljer Regionens dnskeméal om att utoka till tva heltider

2. Osthammars kommun fortsétter med nuvarande uppligg fram till sommaren 2025

3. Osthammars kommun avslutar kommunens medfinansiering och anséker om att fa
gora sporadiska besok pa Regionens lokaler i Uppsala

4. Osthammars kommun foreslar Regionen att starta ett gemensamt pilotprojekt med ett
mobilt Halsodventyrsteam

5. Osthammars kommun foreslar Region Uppsala att utreda mojligheten att anstélla
hédlsopedagog/hilsopedagoger pa totalt 100%. Skolornas elever besdker Uppsalas
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Datum Sid
2024-01-31 13 (23)

Barn- och utbildningsndmnden

Hilsodventyr i kombination med mobila riktade satsningar pa skolorna i samverkan
med elevhélsan.

Beslutsunderlag

— Utredning Hélsodventyret.
— Barnkonsekvensanalys.

Beslutet skickas till
Barn- och utbildningschef, Christina Stenhammar
Verksamhetschef grundskola, Joel Axberg
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Datum Sid
2024-01-31 14 (23)
Barn- och utbildningsndmnden
Klockan 11.05 Dnr BUN-2023-107
12. Utredning gallande akutskola och resursskola

Forslag till beslut

Barn- och utbildningsnimnden beslutar att starta en resursskola dér akutskola kommer att
vara en integrerad del av verksamheten.

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsndmnden gav vid sammantradet 2023-12 07 sektor Bildning i uppdrag
att genomfora en utredning kring tillfillig och permanent omplacering av elever med hdnsyn
till elevers trygghet och studiero samt elevens rétt till undervisning. Utredningen ska omfatta
akutskola, resursskola och kommungemensam sérskild undervisningsgrupp i samverkan med
det skolsociala teamet och socialtjinsten.

Osthammars kommun har senaste ren haft en situation med eskalerande hot och vild mellan
elever, men dven situationer dir elever utsatt personal, pa flera av kommunens skolor. Utifran
ett 1dngt perspektiv och dvergripande perspektiv saknar forvaltningen idag verktyg for att
kunna placera elever pa annan plats och annan skola i linje med det som syftas med en
akutskola eller resursskola. En akutskola dr en organisatorisk 16sning som &r knuten till en
skolenhet for att elever tillfélligt ska fa utbildning utanfor den egna skolenheten. Regeringen
vill satsa pa fler akutskolor och har beslutat om en ny statsbidragsforordning, det ir flera
kommuner som nu planerar att inrdtta akutskolor, dér elever kan placeras tillfalligt (max 4
veckor) enligt skollagens bestdmmelser.

Utifrén att placering i akutskola endast giller max 4 veckor, samtidigt som elever som kan
tinkas vara aktuella for placering i akutskola i manga fall ocksé har behov av ett omfattande
och langvarigt sdrskilt stod foreslas en akutskola kombineras med resursskola. En resursskola
ar en skola som begrinsar sitt mottagande till elever som behover sérskilt stod (9 kapitlet 17
§, 10 kapitlet 31 a och 35 §§, 11 kapitlet 30 a och 34 §§ och 15 kapitlet 33 § skollagen).
Resursskolor dr ofta smé skolenheter som vanligen kidnnetecknas av anpassade larmiljoer med
sma elevgrupper och hog personaltéthet. Elever pa akutskola och resursskola kan komma frin
kommunens olika grundskolor.

Syftet med akutskola respektive resursskola ér att 6ka trygghet och studiero i skolan och
stirka arbetet med stod och anpassningar sa att fler elever ndr utbildningens méal. Akutskola
och resursskola bidrar ddrmed till att sdkra kontinuiteten i utbildningen for alla elever.
Verksamheterna akutskola, resursskola och kommungemensam sérskild undervisningsgrupp
ska vara samorganiserade och ha ett ndra samarbetet med det skolsociala teamet och
socialtjdnsten.

Beslutsunderlag

— Utredning gillande akutskola och resursskola
— Barnkonsekvensanalys
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Datum Sid
2024-01-31 15 (23)
Barn- och utbildningsndmnden

Arendets behandling

Vid arbetsutskottets sammantrade 2024-01-25 avstod Josefine Nilsson (C) fran att delta i
forslaget till beslut.

Beslutet skickas till

Barn- och utbildningschef, Christina Stenhammar
Verksamhetschef grundskola, Joel Axberg
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Datum Sid
2024-01-31 16 (23)
Barn- och utbildningsndmnden
Klockan 11.35 Dnr BUN-2024-005

13. Arbetsmiljoredovisning 2024

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsndmnden tar del av informationen.

Arendebeskrivning
Information om aktuella arbetsmiljofragor. Denna gdng kommer resultaten frin OS A-enkéten
att presenteras.

Beslutsunderlag
— Muntlig information.

Arendets behandling
Redovisas kontinuerligt
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Datum Sid
2024-01-31 17 (23)
Barn- och utbildningsndmnden
Klockan 13.00 Dnr BUN-2023-109
14, Skolorganisation i Osthammar

Forslag till beslut

Barn- och utbildningsndmnden beslutar att forskoleklass till och med arskurs 2 far flytta
tillbaka till Kristinelundsskolans lokaler och nyttja de klassrum som inte dr drabbade av

branden. Arskurs 3 fortsitter sin skolgang p4 Edsskolan. Denna 16sning giller till dess att den

langsiktiga planen dr genomford.

Barn- och utbildningsndmnden ger forvaltningen i uppdrag att géra en fordjupad utredning pa

alternativa losningar for en hallbar och langsiktig 16sning for skolorganisation F- arskurs 3 i
tatorten Osthammar.

Arendebeskrivning
Den 9 november uppstod en brand i delar av Kristinelundskolan i Osthammar. En av skolans

tre flyglar totalforstordes och nérliggande delar av skolan och idrottshallen &r skadade av rok

och vatten fran slackningsarbetet. Den viéstra flygeln, som innehéller klassrum skadades inte
allvarligt av branden. Hela verksamheten fran forskoleklass till &rskurs 3 med 98 elever och
personal har evakuerats till paviljongerna intill Tomtberga forskola och till Edsskolan.
Besiktning av brandplatsen har genomforts och en kontakt med forsakringsbolaget ar
etablerad. Forvaltningen invéintar ett besked kring vilka &tgdrder som kravs for att aterstélla
lokalerna. Myndigheten for samhillsskydd och beredskap (MSB) har ocksé ett krav pa att
iordningsstélla de skyddsrum som ryms i Kristinelundskolans lokaler. Avtalet kring
paviljongerna intill Tomtberga dr tidsbegransat. Den totala hyreskostnaden for paviljongerna
uppgér till drygt 1 miljon kr per &r inkl. lokalvérd. Edsskolan har idag ca 200 elever med en
verksamhetskapacitet pa 240 elever. Enligt besiktning av Edsskolans lokaler finns ett visst
behov av renovering.

Barn-och utbildningsnimnden beslutade vid sammantriadet 2023-12-07 att ge forvaltningen i
uppdrag att utreda skolorganisationen géllande F-3 skola i Osthammars titorts
upptagningsomrade pé kort och lang sikt. Utgédngspunkten ir att elever ska ges mojlighet till
skolgéng i permanenta lokaler.

Beslutsunderlag
— Utredning gillande skolorganisation Osthammar

Beslutet skickas till

Barn- och utbildningschef, Christina Stenhammar
Verksamhetschef for grundskolan, Joel Axberg
Kommunforvaltningens ledningsgrupp for fordelning av uppdrag, via Peter Nyberg



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-01-31 18 (23)
Barn- och utbildningsndmnden
Klockan 13.25 Dnr BUN-2024-018
15. Skrivelse avseende plats for skolgang for barnen fran

Kristinelundsskolan

Forslag till beslut

Barn- och utbildningsndmnden antar svaret och dverlamnar det till de som kommit in med
skrivelsen.

Arendebeskrivning

Den 23 januari 2024 inkom en skrivelse till barn- och utbildningsndmnden avseende plats for
skolgang for barnen fran Kristinelundsskolan. De dnskar att kommunen fattar ett beslut om att
nuvarande forskoleklass, arskurs 1 och arskurs 2 ska dtervinda till Kristinelundsskolan snarast
mojligt och absolut redan under innevarande termin, varterminen 2024.

Beslutsunderlag

— Skrivelse
— Forslag till svar pa skrivelse (delas ut pd sammantradet)

Beslutet skickas till

Barn- och utbildningschef, Christina Stenhammar
De som forfattat skrivelsen
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Datum Sid
2024-01-31 19 (23)
Barn- och utbildningsndmnden
Klockan 13.35 Dnr BUN-2024-008
16. Dimensionering och planering av gymnasial

yrkesutbildning

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsndmnden har tagit del av informationen.

Arendebeskrivning
Riksdagen har beslutat om en omfattande reform for gymnasieskolan och den kommunala
vuxenutbildningen. Reformen handlar om nya bestimmelser for planering och

dimensionering av den gymnasiala utbildningen. Foéréndringarna innebdr bland annat krav pé

att minst tre kommuner ska inga primir samverkan om planering, dimensionering och
erbjudande av vissa utbildningar i gymnasieskolan och yrkesinriktad utbildning i den
kommunala vuxenutbildningen (komvux). Arbetsmarknadens behov ska vigas in i storre
utstrackning vid beslut om utbildningsutbudet.

Lagindringarna borjade gélla den 1 juli 2023 och tillimpas forsta gangen i friga om
utbildning som paborjas 2025. Reformen syftar till att 6ka det tillgdngliga utbudet av
utbildning pé gymnasial nivé, underlétta ungdomars och vuxnas etablering pa
arbetsmarknaden och forbéttra kompetensforsorjningen till véilfard och niringsliv.

Samverkan inom region Uppsala finns inom bade vuxenutbildning och gymnasieskola. Dialog

kring nya samverkansavtal padgér. Forvaltningen arbetar nu fram ett forslag till
samverkansavtal for savdl vuxenutbildning som gymnasieskolan, kring denna nya

lagstiftning. En del i arbetet ir information till ansvariga politiker i Osthammars kommun om

vad reformen innebdr. Sammanstillt material frain SKR och Skolverket bifogas och gés
igenom pa ndmndens sammantréde i informationssyfte.

Beslutsunderlag
— Muntlig foredragning

Beslutet skickas till
Barn- och utbildningschef, Christina Stenhammar
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Datum Sid
2024-01-31 20 (23)
Barn- och utbildningsndmnden
Klockan 14.00 Dnr BUN-2024-021

17. Information fran forvaltningen

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsndmnden tar del av informationen.

Arendebeskrivning
Redovisning av information fran forvaltningen.
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Datum Sid
2024-01-31 21 (23)

Barn- och utbildningsndmnden

Dnr BUN-2024-020

18. Redovisning av delegationsbeslut

Forslag till beslut

Barn- och utbildningsndmnden tar del av redovisningen.

Arendebeskrivning

Niér barn- och utbildningsndmnden delegerat sin beslutanderitt trider delegaten helt in i
ndmndens stélle. Beslut som fattas enligt delegationsordning &r juridiskt sett barn- och
utbildningsndmndens beslut och kan dverklagas pd samma sétt som nimndens beslut. Alla
beslut som fattas med stod av delegering ska anmalas till barn- och utbildningsndmnden.

Foljande forteckningar dver delegationsbeslut i verksamhetsfragor redovisas:

2023-12-01

2024-01-04

2024-01-26

2024-01-30

2024-01-30

2024-01-30

2024-01-30

2024-01-30

Skolskjutshandldggare Jessica Kumlin
(Stod for inackordering)

Skolskjutshandldggare Jessica Kumlin
(Stod for inackordering)

Sektorchef Christina Stenhammar
(Yttrande detaljplan)

Rektor Margareta Rahm Jansson
(Beslut att inleda utredning vid kinnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krainkande behandling i samband med verksamheten)

Rektor Helena Asberg
(Beslut att inleda utredning vid kinnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krainkande behandling i samband med verksamheten)

Rektor Niina Johansson
(Beslut att inleda utredning vid kdinnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krainkande behandling i samband med verksamheten)

Rektor Anna-Karin Sehlstedt Stél
(Beslut att inleda utredning vid kinnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krainkande behandling i samband med verksamheten)

Linda Nordgren Kilpeldinen (Edskolan)
(Beslut att inleda utredning vid kinnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krainkande behandling i samband med verksamheten)
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Datum Sid
2024-01-31 22 (23)

Barn- och utbildningsndmnden

2024-01-30

2024-01-30

2024-01-30

Rektor Anna Grandin
(Beslut att inleda utredning vid kinnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krainkande behandling i samband med verksamheten)

Rektor Malin Andersson
(Beslut att inleda utredning vid kinnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krainkande behandling i samband med verksamheten)

Rektor Hanna Soderberg
(Beslut att inleda utredning vid kinnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krainkande behandling i samband med verksamheten)



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-01-31 23 (23)

Barn- och utbildningsndmnden

Dnr BUN-2024-021

19. Anmalningsarenden

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsndmnden tar del av informationen.

Arendebeskrivning
Redovisning av beslut som tagits av andra myndigheter samt annan viktig information som
berdr barn- och utbildningsndmndens verksamhetsomréde.

1) Dnr BUN-2023-92-4
Dom fran Forvaltningsrétten i Uppsala avseende Skolskjuts enligt skollagen (2010:800)
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1 Intern kontroll

Kontrollomrade

Riskbeskrivning

Kontrollmoment

Utfall

Kontroller av
system och rutiner

Om
nidmnden/foérvaltningen
inte tillrackligt vél
arbetar med
beredskapsplaner for
hantering av olika
samhéllsstorningar sé
kan det leda till, vid
hindelse, att
samhéllsviktig
verksamhet ej kan
fortsétta.
(Fortroendeskada)

11. Kontroll géllande
"sérskild plan for
agerande vid
allvarlig
samhillsstorning"
inom Barn- och
utbildnings-
ndmndens
verksamhetsomréade
Kontrollansvarig
foljer upp med
sektors lednings-
grupp att "sérskild
plan for agerande vid
allvarlig
samhillsstorning"
finns antagen for
verksamheter och
enheter inom Barn-
och utbildnings-
ndmndens
verksamhetsomrade.

Kontrollmomentet &r
genomfort genom
dialog mellan
sektorchef, kvalitets-
utvecklare och
beredskaps-
samordnare. Ett
dokument med
gemensam
"kontinuitets-
planering" for hela
sektor Bildning finns
antagen av sektorns
ledning. Planen
tydliggor agerande i
verksamheten vid
olika samhalls-
storningar som leder
till bortfall av t.ex.
personal, el, vatten.
Arbete med att
vidareutveckla
planen pagér och
géller bl.a. lokal
anpassning och
forankring av planen
pa enhetsniva, samt
frdgan om resurser
och kostnader

ansvar i organisation
sé kan det leda till att
beslut fattas pa fel
niva, av obehoriga,
vilket kan leda till
negativa verksamhets-
och eller ekonomiska
konsekvenser.
Arbetsuppgifter kan bli
ogjorda eller
dubbelgjorda.

och att beslut fattas
av utsedd delegat
Kontroll av att
delegationsbeslut har
redovisats i
niamnden, att ratt
delegat utifran
delegationsordning
ar redovisad samt om
delegationsbeslut
saknas frén ndgon

kopplat till planens
innehall.
Styr- och Om ndmnden / 8. Kontroll gor av Samtliga
kontrollmiljo forvaltningen inte ndmndsekreterare av  delegationsbeslut
tillrackligt val arbetar | att delegationsbeslut ~ som ldmnats in till
med att klargora, anméls till Barn- och  Barn- och
tilldela och begrédnsa utbildningsndmnden  utbildningsnimnden

har kontrollerats.
Dessa har i samtliga
fall fattats av utsedd
delegat. Daremot sa
finns det en stor
osédkerhet gillande
de delegationsbeslut
som fattas ute i
skolor och forskolor.
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Kontrollomrade

Riskbeskrivning

Kontrollmoment

Utfall

delegat. Kontrollen
utfors under tertial 3.

Kontroll avseende
oegentligheter,
korruption, mutor
och jav

Om
nidmnden/foérvaltningen
inte tillrackligt vél
arbetar med att
motverka korruption,
mutor och jév sa kan
det leda till allvarlig
fortroendeskada,
ekonomisk skada och
felaktiga beslut,
réttprocesser och
fordrdjning av
verkstéllighet.

5. Kontroll gors av
kvalitetsutvecklare
géllande forekomst
av mutor,
patryckningar och
jévsituationer
Genomforande av
enkaét till larare och
skolledare avseende
forekomst av mutor,
patryckningar och
jévsituationer inom
Barn- och
utbildningsndmndens
verksamhetsomrade.

Kontrollmomentet ar
genomfort. 17
rektorer och 26
larare svarade pa
enkédten. En (1) av
de 17 svarande
rektorerna uppger
hen har blivit utsatt
for forsok till muta 1
tjansten. 70,6% av
rektorerna och
43,6% av lararna
som svarar att de vet
hur de ska agera om
de far kinnedom om
misstinkt muta,
korruption eller jév.

Kontroll av
verksamhetssystem
ochidem
innehallande
information

Om ndmnden /
forvaltningen inte
tillrackligt vl arbetar
med hantering av
verksamhetssystem
och i dem innehallande
information sé kan det
bl.a. leda till intrang,
lackta personuppgifter.
Har forvaltningen for
manga, ¢j i bruk,
system sd leder det till
ekonomisk forlust.
Héndelser leder till att
data &r otillgénglig.
Dubbelregistrering till
f6ljd av manga
verksamhetssystem
(snarare 4n t.ex. ett
mastersystem for
kunduppgifter).

12. Kontroll gors av
systemforvaltare
géllande vilka
"appar" som anvénds
i utbildningen, och
om de dr godkénda
utifran gillande
rutin. Inventering av
vilka "appar" som i
nuldget anvénds i
utbildningen inom
Barn- och
utbildningsndmndens
verksamhetsomrade.

Kontrollmomentet ar
genomfort. Denna
kontroll sker
l6pande under aret
av systemforvaltare

12. Systemforvaltare
g0r kontroll av att
rutin for
godkdnnande av
anvéndning av
"appar" i
utbildningen finns
och fungerar
dndamalsenligt.

Kontrollmomentet &r
genomfort. Det finns
en gillande rutin
som anvinds och
fungerar
dndamalsenligt.
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1 Intern kontroll

Intern kontroll dr ett stod 1 arbetet att forebygga, uppticka och atgérda fel och brister
som hindrar att organisationen kan nd sina mal pa ett sékert och effektivt sétt.

Enligt Kommunallagen ansvarar nimnderna for:

e Att verksamheten bedrivs i enlighet med de méal och riktlinjer som fullmiktige
har bestdmt samt de bestimmelser i lag eller annan forfattning som géller for
verksamheten.

e Att den interna kontrollen ar tillracklig och att verksamheten bedrivs pé ett i
ovrigt tillfredsstédllande sitt.

o Att skotseln av en kommunal angeldgenhet som med stdd av 10 kap. 1 § har
lamnats Gver till ndgon annan bedrivs pa ett tillfredsstéllande sétt..

Kommunallagen 6 kap. 6 §

Kommunstyrelsen dr en ndmnd med en sdrstdllning. For styrelsen géller, utover vad
som angetts ovan, dven:

e Styrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens eller regionens
angeldgenheter och ha uppsikt dver 6vriga namnders och eventuella
gemensamma namnders verksamhet.

Kommunallagen 6 kap. 1 §

Kommunstyrelsen har till f6ljd av sin uppsiktsplikt 6ver kommunens ndmnder tagit
fram ett reglemente for intern kontroll. Reglementet forklarar vilket ansvar ndmnderna
har fOr sin egen interna kontroll. Denna internkontrollplan och det arbete som ska
genomforas enligt denna plan dr ndimndens sitt att mota detta ansvar.

Utfallet av granskningsaktiviteterna aterkopplas till nimnden i samband med
Delérsrapport och Arsredovisning.

2 Namndens egenutvardering

Under hosten fick ledaméter och erséttare i ndimnden besvara en enkét dir
internkontrollens sex olika omrdden (Efterlevnad av tillimpliga lagar och foreskrifter,
Tillforlitlig information, Kontroll avseende bedrédgerier, oegentligheter, mutor och jav,
Styr- och kontrollmiljd, Andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet samt Kontroll
av system och rutiner) undersdktes genom tva fragor per omradde; sammantaget tolv
fragor.

Svarsalternativen var "Mycket bra", "Ganska bra", "Inte sa bra" och "Inte alls bra".
Svarsalternativet "Mycket bra" motsvaras av sifferbetyget 3, svarsalternativet "Ganska
bra" motsvaras av sifferbetyget 2 och sa vidare.

Nedan synliggdrs ndmndens genomsnittliga betyg for de tolv frigorna.
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Hur bra anser du att némnden/férvaltningen arbetar med:

att ha kontroll pa att verksamheten bedrivs enligt relevanta lagar, forordningar och foreskrifter?
att ha kontroll pa att verksamheten bedrivs enligt interna regler, policyer och beslut?

med att skapa och anvanda information av god kvalitet infor och vid beslut?

fungerande kommunikation, s&val internt som externt, s&val uppat som nedat som i sidled?

att motverka bedragerier, korruption, mutor och jav?

att skapa en arbetsmiljo som uppmuntrar rapportering av avvikelser?

att i ord och handling tydliggora vilka forvantningar och varderingar som géller i organisationen?
att klargora, tilldela och begransa ansvar och befogenheter i organisationen?

att nd uppsatta mal?

att bedriva en kostnadseffektiv verksamhet av god kvalitet?

hantering av verksamhetssystem och i dem innehallande information?

beredskap fér hantering av olika samhallsstérningar?

Antal svar BUN: 13 / 18, 72% svar

3 Riskbedomning

BARN- OCH
UTBILDNINGS
NAMNDEN

2,3
2,2

23
2,3
22
21
23

Med stéd av ndmndens egenutvérdering sa har en beddmningsgrupp bestaende av bland
annat ndmndsekreterare och kvalitetsutvecklare risk- och visentlighetsbedomt olika
omraden inom nimndens verksamhetsomréde.

Sannolikhet och Véasentlighet har vardera blivit tilldelade ett virde mellan ett och fyra.
De bada vdrdena har dérefter multiplicerats. Detta har mynnat ut i ett riskvdrde mellan

etto

Sannolikhet

ch tolv dér tolv dr hogst risk.

Vasentlighet
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Medium Totalt: 12

Sannolikhet

4 Sannolik - Det & mycket troligt
att fel uppstar

3 Mojlig - Det finns risk for att fel
uppstar

2 Mindre sannolik - Risken att fel
ska uppsté ar mycket liten

1 Osannolik - Risken att fel ska
uppsta &r praktiskt taget
obefintlig

Vasentlighet

Allvarlig - Ar mycket betydande
for de olika intressenterna
Kéannbar - Uppfattas som
besvarande for intressenterna
Lindrig - Uppfattas som liten av
intressenterna

Férsumbar - Ar obetydlig for de
olika intressenterna

Kontrollomrad
e

Riskbeskrivning

Sannolik  Vasentlig Riskv
het

het arde

Efterlevnad av
tillimpliga lagar
och foreskrifter

1. Om nimnden/forvaltningen inte
tillrdckligt val arbetar med att ha
kontroll pé att verksamheten bedrivs
enligt relevanta lagar, férordningar och
foreskrifter s& kan det leda till lagbrott,
juridisk process, fortroendeskada,
ekonomisk skada, forsening av beslut
och lidande kund/brukare.

Osannolik  Allvarlig 4

Efterlevnad av
tillimpliga lagar
och foreskrifter

2. Om ndmnden/forvaltningen inte
tillrdckligt val arbetar med att ha
kontroll pé att verksamheten bedrivs
enligt interna regler, policyer och
beslut sa kan det leda till tandlds
styrning, tjinstemannastyre,
uppluckring av den lokala demokratin
och fortroendeskada.

Osannolik  Allvarlig 4

Tillforlitlig
finansiell
information

3. Om ndmnden/forvaltningen inte
tillrdckligt vl arbetar med att skapa
och anvénda information av god
kvalitet inf6r och vid beslut s& kan det
leda till att ndmnden fattar beslut pa
underlag som inte uppfyller lagkrav
eller som har kvalitetsbrister som
forsvarar verkstéllandet av politiska
beslut, ekonomisk skada.

Mbilig

Kénnbar 9

Tillforlitlig
finansiell
information

4. Om ndmnden/forvaltningen inte
tillrdckligt vl arbetar med fungerande
kommunikation, savil internt som
externt, sdvél uppét som nedat som i
sidled sé riskerar det att leda till
missndje hos lokalbefolkningen,
ineffektiv och svarstyrd verksambhet,

Mbilig

Kénnbar 9




5(9)

de politiska malen, forsdmrad

Kontrollomrad . S Sannolik  Vasentlig Riskv
. Riskbeskrivning het het irde
frustration och dalig arbetsmiljo,
dubbelarbete eller uteblivet arbete.
Kontroll 5. Om ndmnden/forvaltningen inte Osannolik Kénnbar 3
avseende tillrdckligt val arbetar med att
oegentligheter,  motverka korruption, mutor och jav sa
mutor och jiv kan det leda till allvarlig
fortroendeskada, ekonomisk skada och
felaktiga beslut, réttprocesser och
fordrdjning av verkstéllighet.
Kontroll 6. Om nidmnden/forvaltningen inte Osannolik Kénnbar 3
avseende tillrdckligt vél arbetar med att skapa
oegentligheter, och bibehalla en miljé som uppmuntrar
mutor och jiv till rapportering av avvikelser sa kan
det leda till ekonomisk skada,
fortroendeskada och att viktiga inspel
fr&n medarbetare och kommuninvanare
gér forlorade.
Styr- och 7. Om ndmnden / forvaltningen inte Mindre Kédnnbar 6
kontrollmiljo tillréckligt vdl arbetar med att i ord och ~ sannolik
handling tydliggora vilka
forvéntningar och vérderingar som
giller 1 organisationen sé kan det leda
till ineffektivitet, att medarbetare
skapar egna sanningar for vilka
forvéntningar / virderingar som rader,
olikheter kan rada mellan olika
arbetsgrupper och kunder / brukare kan
bemotas olika.
Styr- och 8. Om ndmnden/forvaltningen inte Mgjlig Kédmnbar 9
kontrollmiljo tillrdckligt val arbetar med att klargora,
tilldela och begrénsa ansvar i
organisation s kan det leda till att
beslut fattas pa fel niva, av obehdriga,
vilket kan leda till negativa
verksamhets- och eller ekonomiska
konsekvenser. Arbetsuppgifter kan bli
ogjorda eller dubbelgjorda.
Andamalsenlig 9. Om ndmnden/férvaltningen inte Osannolik Kénnbar 3
och tillrdckligt val arbetar med att nd
kostnadseffektiv  uppsatta mél sé kan det leda till
verksamhet tjinstemannastyre och urholkad
lokaldemokrati,
Andamalsenlig ~ 10. Om ndmnden/férvaltningen inte Osannolik Kénnbar 3
och tillrackligt vl arbetar med att bedriva
kostnadseffektiv en kostnadseffektiv verksamhet av god
verksamhet kvalitet sa kan det leda till vi inte nar
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innehallande information sé kan det
bl.a. leda till intrang, lackta

personuppgifter. Har forvaltningen for

manga, ¢j i bruk, system sé leder det

till ekonomisk forlust. Handelser leder

till att data &r otillginglig.

Dubbelregistrering till foljd av manga
verksamhetssystem (snarare an t.ex. ett

mastersystem for kunduppgifter).

Kontrollomrad : Tref Sannolik  Vasentlig Riskv
. Riskbeskrivning het het arde
ekonomisk hallbarhet, missngjda
brukare, juridiska processer.
Kontroller av 11. Om ndmnden/forvaltningen inte Osannolik  Allvarlig 4
system och tillrdckligt val arbetar med
rutiner beredskapsplaner for hantering av
olika samhéllsstérningar s& kan det
leda till, vid hiandelse, att
samhéllsviktig verksamhet ej kan
fortsétta. (Fortroendeskada)
Kontroller av 12. Om ndmnden / forvaltningen inte Mindre Allvarlig 8
system och tillrdckligt val arbetar med hantering sannolik
rutiner av verksamhetssystem och i dem

4 Internkontrollplan

De kontrollomraden som fétt hogst riskvérde i riskbedomningen har omhindertagits
genom aktiviteter av forebyggande och/eller upptéckande karaktar.

4.1

Intern kontroll

Kontrollomrad
e

Riskbeskrivning Aktivitet

Metod

Tillforlitlig
(finansiell)
information

3. Om ndmnden/
forvaltningen inte
tillrackligt vél arbetar
med att skapa och
anvanda information
av god kvalitet infor
och vid beslut sa kan
det leda till att
namnden fattar beslut
pa underlag som inte
uppfyller lagkrav eller
som har kvalitets-
brister som férsvarar
verkstillandet av
politiska beslut,
ekonomisk skada.

TJUT

Kontroll och éversyn av. Kommunens mall for
lkommunens mall for

(tjinstemannautlatande)

TJUT ses dver och
uppdateras vid brist, samt]
kompletteras med en
checklista. Syftet med
checklistan &r att
1dentifiera och beakta
viktiga parametrar infor
beslut sésom ekonomi
och juridik. Medarbetare
inom Staben sékerstéller
att kontrollmomentet
samordnas och utfors
under tertial 1.
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Kontrollomrad
e

Riskbeskrivning

Aktivitet

Metod

Kontroll av
anvéndning av mall
och checklista for
TJUT.

Genom stickprov
kontrolleras fem beslut
som varit uppe for
politisk behandling
avseende anvéndning
av mall och checklista.

Genomfors under
tertial 2 av kvalitets-

utvecklare.
Tillforlitlig 4. Om ndmnden/ Inférande av rutin for  En rutin infors
(finansiell) forvaltningen inte starkt extern innebérande att i
information tillréckligt vdl arbetar kommunikation. samband med varje
med fungerande ndmndsammantrade
kommunikation, savil traffar nimndordférande
internt som externt, och/eller kontorschef
savil uppat som nedét Kommunikation i syfte
som i sidled sa riskerar att fanga det som
det att leda till behdver kommuniceras
missndje hos externt. Verksamhetschef]
lokalbefolkningen, Kommunikation ansvarar
ineffektiv och for att rutinen infors
svarstyrd verksambhet, under tertial 1.
frustration och dalig e . .
arbetsmilio, antroll tillimpning av Avstarpmng meq
dubbelarbete eller rutin. ansvariga att rutinen
ubbelarbete elle e "
uteblivet arbete. inforts och har foljts.
Kvalitetsutvecklare
genomfor aktiviteten
under tertial 2.
Styr- och 8. Om ndmnden Sédkerstéllande av arlig  Kontrollansvarig
kontrollmiljo och forvaltningen rutin for beslut om sékerstiller att

inte tillrackligt vél
arbetar med att
klargora, tilldela
och begrinsa
ansvar i
organisation s& kan
det leda till att
beslut fattas pa fel
niva, av obehoriga,
vilket kan leda till

delegationsordning.

samtliga ndmnder har
en rutin for att arligen
sékerstilla en
delegationsordning
som reglerar all
relevant delegation.
Medarbetare inom
Staben ansvarar for att
aktiviteten genomfors
under tertial 1.
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Kontrollomrad
e

Riskbeskrivning

Aktivitet

Metod

negativa
verksamhets- och
eller ekonomiska
konsekvenser.

Arbetsuppgifter kan
bli ogjorda eller
dubbelgjorda

Uppdatera och
informera om
delegation enligt rutin

Kontorschef ansvarar
for att delegation
uppdateras under
tertial 2 enligt géllande
rutin, samt sikerstéller
att denna &r kind déar
sa behovs 1
organisationen.

Utbildning i delegation

Utbildning genomfors
for de medarbetare
som berors av och
hanterar delegation hur
det fungerar och vad
det innebér.
Aktiviteten genomfors
under tertial 2 av
nimndsekreterare och
kvalitetsutvecklare.

Kontroll av
efterlevnad

Avstdmning att
ndmndens
delegationsordning
efterlevs genom
stickprov. Genomfors
under tertial 3 av
ndmndsekreterare.

Kontroller av system
och rutiner

12. Om ndmnden/
forvaltningen inte
tillrackligt val
arbetar med
hantering av
verksamhetssystem
och i dem
innehallande
information sa kan
det bl.a. leda till
intrang, lackta
personuppgifter.
Har forvaltningen

Rutin for avslut av
behorighet i
verksamhetssystem

Rutin infors som
sdkerstéller att
medarbetare som
avslutar sin anstéllning
i kommunen fér sin
behorighet till
kommunens
verksamhetssystem
avslutad. Aktiviteten
genomfors under
tertiallav handléggare
pa Lon och System-
forvaltning.




Kontrollomrad

Riskbeskrivning Aktivitet Metod
for manga, ¢ io Kontroll/atgird av Kontrollansvariga
bruk, systém sa brister gillande felsoker géllande
leder de’F till i behdrighet i behorigheter for
ekonomisk forlust. verksamhetssystem. avslutade medarbetare

Héndelser leder till
att data ar
otillgénglig.
Dubbelregistrering
till foljd av ménga
verksamhetssystem
(snarare 4n t.ex. ett
mastersystem for
kunduppgifter).

samt korrigerar
eventuella upptéckta
fel. Aktiviteten
genomfors under
tertial 2 av
handldggare pa Lon
och System-
forvaltning,.

Kontroll av antal
rapporterade incidenter
och hantering av

dessa.

Kontrollansvarig
undersoker hur méanga
informationssédkerhets-
incidenter, person-
uppgiftsincidenter och
IT-sdkerhetsincidenter
som har rapporterats
till kontorets lednings-
grupp, respektive till
informations-
sakerhetssamordnare,
dataskyddssamordnar,
dataskyddsombud och
IT-centrum under
kalenderaret, samt om
incidenterna
dokumenterats,
rapporterats och foljts
upp pé ett dndamals-
enligt och regelrétt
sétt. Aktiviteten
genomfors under
tertial 2 av projekt-
ledare p4 Kommun-
ledningskontoret.
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utbildningsnamndens
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Delegationsordning i verksamhetsfragor

Allmant om delegering

I delegationsordningen redogdrs for vilka beslut barn- och utbildningsndmnden har delegerat
och till vilken befattning, Syftet med att 6verlata beslutsfattandet at delegater &r att barn- och
utbildningsndmnden ska avlastas frin rutindrenden. Istéllet ska namnden kunna ha fokus pa
sitt arbete med planering, malformulering, riktlinjer och 6vriga fragor av strategisk karaktar.

Delegerad beslutanderitt innebér att barn- och utbildningsndmnden uppdrar &t ett politiskt
tillsatt utskott, eller at forvaltningens tjanstemédn att fatta beslut pd ndmndens végnar i vissa
drenden eller drendetyper. Beslut som fattas enligt denna delegationsordning r juridiskt
ndmndens egna beslut och kan 6verklagas. Beslut som inte fattas av rétt delegat eller i strid
med denna delegationsordning saknar laga verkan och ar inte giltiga.

Respektive nimnds ansvarsomrade och behdrighet dterfinns i Osthammars kommuns
gemensamma reglemente for styrelse och nimnder.

Beslut som inte far delegeras

I enlighet med kommunallagens 6 kapitel 38 § far beslutanderétten inte delegeras i foljande slag av
drenden:
1. drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,
2. framstéllningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med anledning av att beslut av
ndmnden i dess helhet eller av fullméktige har Gverklagats,
3. drenden som ror myndighetsutdvning mot enskilda, om de &r av principiell beskaffenhet eller
annars av storre vikt,
4. drenden som vackts genom medborgarforslag och som ldmnats 6ver till nimnden, eller
5. drenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Beslutanderitten far inte heller delegeras till en automatiserad beslutsfunktion nér det giller

. arenden dir beslut dverklagas enligt bestimmelserna i 13 kap.,

. drenden dér beslut enligt lag eller annan forfattning inte far Gverklagas,
. arenden om upphandling, eller

. arenden om valfrihetssystem.

B W N —

Jav

Delegat far inte fatta beslut i 4renden dir han eller hon ér javig. Enligt kommunallagens regler &r en
anstélld eller fortroendevald javig om bland annat saken angér denne sjalv eller nérstaende, eller om
drendets utgang kan forvéntas medfora synnerlig nytta eller skada for denne eller nagon nérstaende.
Jav kan dven foreligga om det i 6vrigt finns nadgon sérskild omstidndighet som é&r édgnad att rubba
fortroende till hans opartiskhet i drendet. Darutover finns fler javsgrunder angivna i kommunallagens 6
kapitel 28-32 §§. Vid jav far den anstéllde eller fortroendevalda inte delta i handldggningen eller i
beslutet av drendet.

Grundprinciper

Huvudregeln ar att delegat avgor drendet. Vid tveksamhet kan alltid drendet pa delegatens initiativ
overldmnas till barn- och utbildningsndmnden for avgorande. Ritt att besluta pé delegation innebér
inte att du dr skyldig att besluta.

Ansvaret for beslut pa tjinstemannaniva vilar alltid pé en tjdnsteman, den som fattat beslutet. Det
hindrar inte att denne konfererar med annan tjinsteman for att fa referensmaterial/underlag for beslut.
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Beslut som fattas pé delegation &r ett slutgiltigt beslut pa barn- och utbildningsndmndens végnar. Det
kan inte &ndras annat &n genom Overprévning av delegaten sjdlv eller genom dverklagande dir s& ar
mdjligt. Barn- och utbildningsndmnden kan dock foregripa delegatens beslut i ett enskilt drende
genom att sjdlv ta over. Naimnden kan ocksa om den finner anledning till det, dterta rétten att fatta
beslut pé delegation.

Anmalan av beslut

Beslut ska fortecknas pa sérskild lista. P4 listan ska framgé datum for beslut, vad beslutet
avser/drende, och delegaten.

Alla beslut fattade pé delegation ska anmalas till barn- och utbildningsndmnden vid nidstkommande
sammantréde. Rapporteringen ska avse de beslut som fattats sedan foregdende sammantrade.

Samtliga beslut rérande personal, anstédllning, uppsdgning och avsked éterfinns inom kom-
munstyrelsens delegationsordning i personalfragor och ska aterrapporteras till kommunstyrelsen.
Aterrapportering sker pa blankett framtagen av lednings- och verksamhetsstod. sammantride.

Registrering i barn- och utbildningsnamndens protokoll

Rapportering av beslut antecknas under sdrskild paragraf i barn- och utbildningsndmndens protokoll.
Av paragrafen ska framga vilka beslut som anmils, under vilken tidsperiod besluten fattats samt vem
som ér delegat.

Vidaredelegation och anmalan

Kontorschefen kan ges ritt att vidaredelegera beslut i vissa drendegrupper. I beslut om
vidaredelegation ska anges vem som beslutar vid forfall for ordinarie delegat.

Beslut fattade pa vidaredelegation ska anmalas till den chef som limnat vidaredelegation som i sin tur
anmaéler till ndimnden. (KL 7:6)

Med kontorschef avses i denna delegationsordning barn- och utbildningschef.

Bradskande darenden

Barn- och utbildningsndmnden fér uppdra &t ordférande eller en annan ledamot som ndmnden har
utsett att besluta pa nimndens végnar i drenden som &r sa brddskande, att nimndens avgdrande inte
kan avvaktas. S&dana beslut skall anméilas vid nimndens nésta sammantriade. (KL 6:39).

Det dr viktigt att mojligheten till ordfdrandebeslut i bradskande &renden inte anvénds slentrianméssigt.
Det ska i princip vara en sadan situation dér alternativet till ordférandebeslut &r att kalla nimnden till
extra sammantréde.

Lagar och forkortningar

— Forvaltningslag (FL) (SFS 2017:900)
— Skolférordning (SkolF) (SFS 2011:185)
— Gymnasieférordning (GyF) (SFS 2010:2039)
— Forordning om vuxenutbildning (SFS 2011:1108)
— Lag om kommunernas skyldighet att (SFS 1991:1110 med senare éndringar)
— svara for vissa elevresor

— Forordning om kommunernas skyldighet (SFS 1991:1120)
— att svara fOr vissa elevresor

— Forordning om skolskjuts (SFS 1970:340)
— Lag om offentlig upphandling (LOU) (SFS 2016:1145)
— Svensk forfattningssamling (SFS)

— Skollag (SkolL) (SFS 2010:800)
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Tryckfrihetsférordningen (TF) (SFS 1949:105 med senare dndringar)
Offentlighets- och sekretesslagen (OSL) (SFS 2009:400 med senare dndringar)
Kommunallag (KL) (SFS 2017:725

Dataskyddsforordningen (GDPR)

Gemensamma forfattningssamlingen avseende

hilso- och sjukvard, socialtjinst, likemedel,

folkhélsa m.m. (HSLF-FS)

Lakemedelsverkets foreskrifter (LVFS)

Patientsidkerhetslag (PSL) (2010:659)
Inspektionen for vard och omsorg (IVO)
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Barn- och utbildningsndmnden

Delegering i verksamhetsfragor

Beslutad

2023-10-05

Dnr

BUN-2023-090

Nr. Arende Lagrum Delegat Kommentar
1 Namnds- och forvaltningsovergripande arenden av administrativ och
juridisk karaktar
1.1 Allmanna arenden
1.1.1 Beslut pa4 ndmndens vignar 6 kap. 39 § KL Ordforande Arendet ska vara si
1 drenden som é&r s& bradskande att alternativet
bradskande att ndmndens ar att kalla till extra
avgorande inte kan ndmndssammantréde.
avvaktas
1.1.2 Beslutsattest av Coleeeehaiaildaia e
fortroendevaldas Kontorschef
tjanstgoringsrapporter
1.1.3 Redaktionell revidering av Nadmndsekreterare Rittelse av stavfel,
styrdokument, riktlinjer etc. uppdatering av
beslutade av barn- och hénvisningar eller 4ndring
utbildningsndmnden. av layout.
1.1.4 Utse arkivansvarig for barn- Sektorehefbidning
och utbildningsndmndens Kontorschef
ndmndshandlingar
1.1.5 Utse arkivredogorare Sektorchef bildning
Kontorschef
Fortroendevaldas deltagande Arbetsutskottet
1.1.6 .
i kurser, konferenser och
dylikt
1.1.7 Skolpliktsirenden Arbetsutskottet Foreldggande och/eller vite
beslutas av ndmnd.
118 Beslut om skolskjutsens Foérordning om Skolskjutshandlaggare I samréd med trafikndmnd,
o fardvédg och de platser dér pd | skolskjuts (1970:340) polismyndighet, vighallare
och avstigning bor ske och skolskjutsentreprendr
1.2 Ekonomi
1.2.1 Avskrivning av fordringar Verksamhetschef ekonomi
1.2.2 Utdelning ur fonder Rektor I enlighet med fondens
stadgar
1.2.3 Ansokan av statsbidrag Sektorehefbildning
Kontorschef




Delegering i verksamhetsfragor

Dnr
2023-10-05 BUN-2023-090
Barn- och utbildningsndmnden
Nr. Arende Lagrum Delegat Kommentar
1.2.4 Faststédllande av forteckning Kommundirektor, med rétt

Over beslutsattestanter och
ersdttare inom barn- och
utbildningsndmndens
verksamheter

att vidaredelegera

1.3 Upphandling

1.3.1

Anskaffningsbeslut
ramavtal oavsett belopp

Sripnheadline
Verksamhetschef ekonomi
Ersittare: Sektorchef

1.5.1

Yttrande till
Skolinspektionen, Barn-
och elevombudet eller
Diskrimineringsombuds-
mannen inom respektive
verksamhetsomride

respektive ansvarsomréde
Ersittare: Sekterchef
bildsi

Kontorschef

T
Kontorschef
132 Anskaffningsbeslut av Sektorehefbildning Over 400 000 kronor fattar
budgeterade medel upp till Rontorsehes nimnden
400 000 kronor (dér anskaffningsbeslut.
ramavtal inte finns)
Tilldelningsbeslut i Sektorchef bildning Beslut om att tilldela avtal.
133 upphandlingar upp till Kontorschef
400 000 kronor ONTOISERe
134 Tilldelningsbeslut i Verksamhetschef Kansh Beslut om att tilldela avtal.
e upphandlingar &ver 400 000 och-upphandling
kronor Verksamhetschef ekonomi
Ersittare: Kommundirektor
1.3.5 Direktupphandling Den som har attestrétt for Attestrétt framgar av
kopet och har gatt attestlistan.
inkopsutbildning
1.4 Avtal
1.4.1 Behorighet att teckna avtal Coleeeehaieildaia s
dar firmatecknare ej krévs Kontorschef Ersittare:
Verksamhetschef
grundskolan
1.4.2 Tecknande av avtal inom a) colierehe thildnine
upphandling Kontorschef
a) Upp till 400 000 kr b)-Verksamhetschef Kansli
b) Over 400 000 kr b s
Verksamhetschef ekonomi
1.43 Ingé personuppgifts- Sektorehefbildning
bitrddesavtal Kontorschef
1.5 Yttranden, overklaganden och utlamnande av handling
Verksamhetschef inom




Delegering i verksamhetsfragor

Beslutad Dnr
2023-10-05 BUN-2023-090
Barn- och utbildningsndmnden
Nr. Arende Lagrum Delegat Kommentar
152 Yttranden i drenden eller mal ay—skelskjutshandliggare
e vid domstol eller myndighet Chefsjurist Delegationen omfattar dven
avseende: b) Verksamhetschef inom | att ta stdllning till om beslut
a) Skolskjuts respektive verksamhet | eller dom ska 6verklagas
b) Placeringsédrenden i samt i forekommande fall
f?rskola, fritidshem, I b) ersiittare Sektorchef overklaga.
forskoleklass, bildning
grundskola och Rontorsenes
anpassad grundskola
Utférdande av fullmakt att
1.53 o e
féra namndens talan infor Kontorschef Ersittare:
domstol och andra Ordforande
myndigheter, vid
forrattningar av skilda slag
samt ingéende av forlikning
154 Yttrgnden fiver enklare Sakkunnig tjinsteman Innefattar iven beslut att
remisser dér sakkunskap inte yttra sig.
efterfrdgas (enkdter,
detaljplaner och dyl.)
Ovriga yttranden som pa Sektorehef bildning
1.5.5 N . o
grund av drendets innehall Kontorschef
kan bedomas utan ontorsche
behandling i ndmnd
1.5.6 Besllut att inte yttra sig over Arbetsutskottet Giller remisser som ska
remisser behandlas i ndimnd
1.5.7 Prova om 6verklagandet har 45 § FL Sektorehefbidning Avvisningsbeslutet
kommit in.i .réitt tid. Om det Kontorschef overklagas i samma
har kommit in for sent fatta ordning som beslutet i
besluta om att huvudsaken
overklagandet inte far tas
upp till prévning
(avvisning).
1.5.8 Beslut i fraga om rittelse av 37-39 §§ FL Ursprunglig delegat
tidigare fattat beslut
1.5.9 Beslut att avsld och avvisa 12 § FL Sektorehefbildning Om ett drende som har
bega:iranl om att fa drendet Kontorschef inletts av en enskild part
avgjort inom fyra veckor inte har avgjorts i forsta
instans senast inom sex
ménader, fér parten
skriftligen begira att
myndigheten ska avgora
drendet.
1.5.10 Beslut att inte lamna ut TF Sektorehefbildning Far overklagas till
allm.éin handling (helt eller | OSL Kontorschef Kammarritten
delvis) eller att lamna ut
handling med forbehall
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Beslutad Dnr
2023-10-05 BUN-2023-090

Barn- och utbildningsndmnden

Nr. Arende Lagrum Delegat Kommentar

1.6 Dataskyddsforordningen (GDPR)

1.6.1 Beslut om den registrerades | Artikel 15 Sektorehefbildning
begiran om bekriftelse p Kontorschef

huruvida personuppgifter
som ror denne haller pé att
behandlas, tillgéng till
personuppgifterna och
information om dndaméal
m.m. med behandlingen

1.6.2 Beslut om registrerads Artikel 16
begéran om att fa felaktiga
personuppgifter som ror I
denne rittade eller g
ofullsténdiga uppgifter Kontorschef

kompletterade

1.6.3 Beslut om den registrerades | Artikel 17 Sektorehefbildning
begéran om att fa sina Kontorschef

uppgifter raderade

Beslut om den registrerades | Artikel 18 Sektorehef bildning
1.6.4 .. .
begiran om att begrinsa Kontorschef

personuppgiftsbehandlingen

1.6.5 Beslut om den registrerades | Artikel 20 Sektorehefbildning
begéran om att verfora Kontorschef

uppgifterna till annan
personuppgiftsansvarig

1.6.6 Anmailan av Artikel 33 Coleeeehaaildaia e

personuppgiftsincident Kontorschef

1.7 Personal

1.7.1 Personalfragor enligt Kommunstyrelsens
kommunstyrelsens delegationsordning
delegationsordning

2 Huvudman och ansvarsfordelning (Skollagen 2 kapitlet)

2.1 Beslut i friga om att en SkolL 2 kap 19 § Sektorehefbildning
person som saknar Kontorschef
lararlegitimation och
behorighet ska anvindas for
att bedriva undervisning
under léngre tid &n sex
ménader

3 Trygghet och studiero (Skollagen 5 kapitlet)




Delegering i verksamhetsfragor

Beslutad Dnr
2023-10-05 BUN-2023-090
Barn- och utbildningsndmnden
Nr. Arende Lagrum Delegat Kommentar
31 A.Vs.téi.ngning avelevide SkolL 5 kap 17 § Verksamhetschef Rektor beslutarnom o
frivilliga skolformerna omedelbar avstingning i
hogst en vecka.
Hogst for aterstoden av
terminen. Beslutet far
overklagas med
forvaltningsbesvér
32 Avsténgning av elev frén. SkolL 5 kap 19 § Verksamhetschef Rektor beslutarnom o
viss utbildning med praktiska omedelbar avstingning i
inslag hogst en vecka.
Hogst for aterstoden av
terminen. Beslutet far
overklagas med
forvaltningsbesvér

4 Atgarder mot krinkande behandling (Skollagen 6 kapitlet)

4.1 Beslut att inleda utredning SkolL 6 kap 10 § Rektor
vid kdnnedom om att en
elev anser sig ha blivit
utsatt for krénkande
behandling i samband med
verksamheten.

5 Skolplikt och ratt till utbildning (Skollagen 7 kapitlet)

51 Mottagande i anpassad SkolL 7 kap 5 § Utvecklingsstrateg Beslutet far dverklagas till
grundskola Skolvasendets

overklagandendamnd

52 Besluta att en elev i SkolL 7 kap 5b § Utvecklingsstrateg Beslutet far overklagas till
anpassad grundskola inte Skolvésendets
tillhor anpassad overklagandendmnd
grundskolas méalgrupp

53 Mottagande pa forsck i SkolL 7 kap 8 § Rektor Om de huvudmén som

annan skolform berdrs dr 6verens om detta
och elevens vardnads-
havare medger det.

54 Integrerad utbildning i SkolLL 7 kap 9 § Rektor Om de huvudmén som
grundskola eller anpassad berors dr Gverens om detta
grundskola och elevens vardnads-

havare medger det.

55 Uppskjuten skolplikt SkolL 7 kap 10 § Lol Sarskilda skil. Pa begiran

) Kontorschef av vardnadshavare. Beslutet
far overklagas till
Skolvasendets
overklagandendmnd

56 Tidigare skolstart SkolL 7 kap 11 § Rektor Pa begiéran fran

' véardnadshavare. Beslutet far
overklagas till Skolvédsendets
overklagandendmnd

Forldngning av skolplikten SkolL 7 kap 13 § Rektor Beslutet far dverklagas till
5.7 . .
med ett &r Skolvasendets
overklagandendmnd
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Delegering i verksamhetsfragor

Beslutad Dnr
2023-10-05 BUN-2023-090
Barn- och utbildningsndmnden
Nr. Arende Lagrum Delegat Kommentar
Upphorande av skolplikt i SkolL 7 kap 14 § Rektor Beslutet far overklagas till
5.8 Y .
fortid Skolvisendets
overklagandendamnd
59 Ratt att slutfora skolgangen SkolL 7 kap 15 § Rektor Om elev inte nétt malen.
510 Beslut om Sektorchef bildning Tidsbegrénsat, hogst en
' tilltrddesbegransningar Kontorschef termin. Ddrefter nytt beslut.
avseende skolans lokaler och
skolgardar
6 Forskola (Skollagen 8 kapitlet)
6.1 Beslut att avsld begéran om SkolL 8 kap 3-7 §§ Sektorchef bildning
' plats i forskola Kontorschef
Plats i forskola om barnet har | SkolL 8 kap 5 § Rektor
6.2 X
ett eget behov pa grund av
familjens situation i 6vrigt
6.3 Beslut om undantag frén 15- | SkolL 8 kap 6 § Rektor
) timmarsregeln vid
arbetsloshet eller studier
6.4 Plats i forskola till barn som | SkolL 8 kap 7 § Rektor Avgiftsfritt 15 timmar. Efter
’ av fysiska, psykiska eller beslut av rektor kan
andra skil behover sérskilt ytterligare avgiftsfri tid
stod i sin utveckling beviljas.
6.5 Ta emot ett barn frén en SkolL 8 kap 13 § Sektorchef bildning P4 grund av sirskilda skal.
’ annan kommun, om barnet 1 st Kontorschef
med hénsyn till sina
personliga forhéllanden har
sdrskilda skal att ga i
Osthammars kommuns
forskola
6.6 Avge yttrande till kommun SkolL 8 kap 13 § Sektorchef bildning P4 grund av sirskilda skal.
) som Overvager att ta emot ett | 1 st Kontorschef
barn frén Osthammars
kommun, grundat pé att
barnet med hénsyn till sina
personliga forhéllanden har
sdrskilda skal att ga i den
kommunens forskola
Mottagande i forskola av SkolL 8 kap 13 § 2st | Ansvarig for Efter 6nskemal fran
6.7 o o . N
barn frén annan kommun barnomsorgsfragor vérdnadshavare — annat skal
{verksamhet-ekonomb an sérskilda skl.
Ersittare: Sektorchef
bildsi
Kontorschef
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Delegering i verksamhetsfragor

Beslutad Dnr
2023-10-05 BUN-2023-090
Barn- och utbildningsndmnden

Nr. Arende Lagrum Delegat Kommentar

Beslut att avsla placering vid | SkolL 8 kap 15 § Sektorehef bildning
6.8 o

en viss forskoleenhet Kontorschef
6.9 Fatta beslut om att inte SkolL 8 kap 17 § Sektorehef bildning

' lémna bidrag for sarskilt stod Rontorsenes
till annan kommuns forskola,
om barnet har ett omfattande
behov av sdrskilt stod och
betydande organisatoriska
eller ekonomiska svarigheter
uppstér for kommunen om
bidraget ldamnas

6.10 Ldmna bidrag till huvudman | SkolL 8 kap 21-23 §§ |  sekiorchefbildning Grundbelopp och
' for fristdende forskola Kontorschef tilliggsbelopp. Under
l6pande budgetér. Beslutet
far overklagas med
forvaltningsbesvér
6.11 Avstiangning eller Sektorehef bildning Taxeforeskrifter for

' avgiftsbefrielse for plats i Kontorschef forskoleverksamhet
forskoleverksamhet eller faststéllda av
skolbarnsomsorg kommunfullméktige

2001-09-25 med senare
éndringar
6.12 Beslut om Sektorchef bildning

' tilltrddesbegransningar Kontorschef
avseende forskolans lokaler
och forskolegardar

7 Forskoleklass (Skollagen 9 kapitlet)
71 Ta emot ett barn frén en SkolLL 9 kap 13 § 1 st Sektorchef bildning Sérskilda skal.

' annan kommun, om barnet Kontorschef Beslutet far overklagas till
med hénsyn till sina Skolvdsendets
personliga forhallanden har overklagandendmnd
sdrskilda skal att ga i
Osthammars kommuns
forskoleklass.

79 Avge yttrande till kommun SkolLL 9 kap 13 § 1 st Sektorchef bildning Sérskilda skél

) som Gvervager att ta emot ett Kontorschef
barn frén Osthammars
kommun grundat pé att
barnet med hénsyn till sina
personliga forhéllanden har
sdrskilda skal att ga i den
kommunens forskoleklass
Ta emot ett barn frén en SkolL 9 kap 13 § 2 st | Rektor Efter 6nskemal fran

7.3 o .
annan kommun efter vérdnadshavare — annat skal
onskemal fran an sarskilda skal
vérdnadshavare
Beslut att avsla placering vid | SkolL 9 kap 15 § Verksamhetschef Beslutet far dverklagas till

7.4 .. .
den skolenhet dir elevens Skolvasendets
vérdnadshavare onskar att overklagandendamnd

eleven ska gé
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Delegering i verksamhetsfragor

Beslutad Dnr
2023-10-05 BUN-2023-090
Barn- och utbildningsndmnden
Nr. Arende Lagrum Delegat Kommentar
75 Fatta beslut om att inte SkolL 9 kap 16 § 2 st |  Sekiorehef bildning
' lémna bidrag for sarskilt stod Kontorschef
till annan kommuns
forskoleklass, om barnet har
ett omfattande behov av
sdrskilt stod och betydande
organisatoriska eller
ekonomiska svérigheter
uppstér for kommunen om
bidraget lamnas
76 Lamna bidrag till huvudman | SkolL 9 kap 19-21 §§ Grundbelopp och
' for fristdende forskoleklass Kontorschef tilliggsbelopp. Under
l6pande budgetér. Beslutet
far overklagas med
forvaltningsbesvér
Beslut om skolskjuts med SkolL 9 kap 15b § 1 | Skolskjutshandlédggare I enlighet med faststéllda
7.7 hi . D
ansyn till st riktlinjer. Beslutet far
trafikforhallanden, elevens overklagas med
funktionsnedséttning eller forvaltningsbesvér
négon annan omsténdighet.
78 Beslut om skolskjuts for SkolL 9 kap 15b § 2 | Skolskjutshandlédggare Om det kan ske utan
' elever som viljer annan st organisatoriska eller
skolenhet ekonomiska svérigheter
Beslutet far dverklagas med
laglighetsprovning
79 Beslut om skolskjuts for en SkolL 9 kap 15¢ § Skolskjutshandldggare

elev som med hénsyn
personliga forhéllanden gér i
en annan kommuns
grundskola och som pa grund
av skolgangen maste
Overnatta i den kommunen.

8 Grundskola (Skollagen 1

0 kapitlet samt Skolforordningen)

8.1

Ta emot en elev fran en
annan kommun, om eleven
med hénsyn till sina
personliga forhéllanden har
sdrskilda skal att ga i
Osthammars kommuns
grundskola.

SkolL 10 kap 25 §

Kontorschef

Sérskilda skél. I samrad med
rektor.

Beslutet far overklagas till
Skolvdsendets
overklagandendmnd

8.2

Avge yttrande till kommun
som Overviéger att ta emot en
elev fran Osthammars
kommun grundat pé att
eleven med hénsyn till sina
personliga forhéllanden har
sdrskilda skal att ga i den
kommunens grundskola.

SkolL 10 kap 25 §

Soktorchot bildr

Kontorschef

Pa grund av sdrskilda skal

8.3

Ta emot en elev 1
grundskolan fran en annan
kommun efter 6nskemal fran
vardnadshavare

SkolL 10 kap 27 §

Rektor

Efter 6nskemal fran
vardnadshavare — annat skal
dn sdrskilda skil
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Beslutad Dnr
2023-10-05 BUN-2023-090
Barn- och utbildningsndmnden
Nr. Arende Lagrum Delegat Kommentar
Beslut att avslé placering vid | SkolL 10 kap 30 § Verksamhetschef Pga. organisatoriska eller
8.4 p . o
den skolenhet dir elevens ekonomiska svérigheter eller
vérdnadshavare onskar att med hénsyn till dvriga
eleven ska gé elevers trygghet och
studiero. Beslutet fér
overklagas till Skolvédsendets
overklagandendmnd
Beslut om skolskjuts med SkolL 10 kap 32 § 1 Skolskjutshandlaggare I enlighet med faststillda
8.5 . . 2
hénsyn till st riktlinjer. Beslutet far
trafikforhallanden, elevens overklagas med
funktionsnedséttning eller forvaltningsbesvér
négon annan omstandighet.
2.6 Beslut om skolskjuts for SkolL 10 kap 32 § 2 Skolskjutshandlaggare Om det kan ske utan
) elever som viljer annan st organisatoriska eller
skolenhet ekonomiska svérigheter
Beslutet far dverklagas med
laglighetsprovning
2.7 Beslut om skolskjuts for en SkolL 10 kap 33 § Skolskjutshandlaggare
’ elev som med hénsyn
personliga forhéllanden gér i
en annan kommuns
grundskola och som pa grund
av skolgangen maste
Overnatta i den kommunen.
8.8 Fatta beslut om att inte SkolL 10 kap 34 § 2 Sektorehef bildning
' lémna bidrag for sarskilt stod | st Kontorschef
till annan kommuns
grundskola, om eleven har
ett omfattande behov av
sdrskilt stod och betydande
organisatoriska eller
ekonomiska svérigheter
uppstér for kommunen om
bidraget ldamnas
2.9 Lédmna bidrag till huvudman | SkolL 10 kap 37-39 Grundbelopp och
' for fristdende forskoleklass §§ Kontorschef tilliggsbelopp. Under
l6pande budgetér. Beslutet
far overklagas med
forvaltningsbesvér
Beslut om dagarna for host- SkolF 3 kap 3 §
8.10 . ) s
och vérterminens bdrjan och Kontorschef
slut
811 Beslut om mottagande av SkolF 3 kap 3 § Sektorehef bildning Nér vardnadshavarna eller
) barn som ej anses bosatt i Rontorsenes en av dem &r svenska
Sverige medborgare. P& begiran av
vérdnadshavare
Beslut om mottagande av SkolF 4 kap 2 § 1 st Rektor I annat fall &n nér
8.12 . . .
barn som ej anses bosatt vardnadshavarna ar svenska
Sverige medborgare
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Delegering i verksamhetsfragor

Beslutad Dnr
2023-10-05 BUN-2023-090
Barn- och utbildningsndmnden
Nr. Arende Lagrum Delegat Kommentar
213 Beslut om fordelning av SkolF 4 kap 2 § 2 st Rektor Efter forslag av rektor
’ undervisningstiden mellan
arskurserna
Beslut om urval av &mnen SkolF 9 kap 4 § Sektorehef bildning
8.14 .
som ska erbjudas som Kontorschef
elevens val
9 Anpassad grundskola (Skollagen 11 kapitlet samt Skolférordningen)
Beslut om elev som tas emot | SkolL 11 kap 8 § Utvecklingsstrateg I samréd med
9.1 . S
i anpassad grundskola vardnadshavare
huvudsakligen ska ldsa
dmnen eller &mnesomraden
9.2 Ta emot en elev frén en SkolL 11 kap 25 § Sektorehef bildning Sérskilda skél. Beslutet far
' annan kommun, om eleven Kontorschef overklagas
med hénsyn till sina till Skolvésendets
personliga forhallanden har overklagandendmnd
sdrskilda skal att ga i
Osthammars kommuns
anpassade grundskola.
93 Avge yttrande till kommun SkolL 11 kap 25 § Sektorehef bildning Pé grund av sérskilda skal
) som Gvervéger att ta emot en Kontorschef
elev frdn Osthammars
kommun grundat pé att
eleven med hénsyn till sina
personliga forhéllanden har
sdrskilda skal att ga i den
kommunens anpassade
grundskola
9.4 Ta emot en elev i anpassad SkolL 11 kap 26 § Rektor Efter 6nskemal fran
' grundskola fran en annan vardnadshavare — annat skél
kommun efter 6nskemal frén an sarskilda skal
véardnadshavare
Beslut att avslé placering vid | SkolL 11 kap 29 § Cbildng Pga organisatoriska eller
9.5 .. Sektorchefbildning . o
den skolenhet dir elevens Rontorsenes ekonomiska svérigheter eller
vérdnadshavare onskar att med hénsyn till dvriga
eleven ska gé elevers trygghet och
studiero. Beslutet
far dverklagas till
Skolvisendets
overklagandenamnd
Beslut om skolskjuts med SkolL 11 kap 31 § 1 Skolskjutshandlaggare I enlighet med faststillda
9.6 . . 2
hénsyn till st riktlinjer. Beslutet far
trafikforhallanden, elevens overklagas med
funktionsnedséttning eller forvaltningsbesvér
négon annan omstandighet.
9.7 Beslut om skolskjuts for SkolL 11 kap 31 § 2 Skolskjutshandlaggare Om det kan ske utan
' elever som viljer annan st organisatoriska eller
skolenhet ekonomiska svérigheter
Beslutet far verklagas med
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Nr. Arende Lagrum Delegat Kommentar
laglighetsprovning
9.8 Beslut om skolskjuts till elev | SkolL 11 kap 39 § Skolskjutshandlaggare Om det kan ske utan
' i fristdende anpassad organisatoriska eller
grundskola ekonomiska svérigheter
Beslutet far dverklagas med
laglighetsprovning
9.9 Fatta beslut om att inte SkolL 11 kap 34 § Sektorehef bildning
' lémna bidrag for sarskilt stod Kontorschef
till annan kommuns
anpassade grundskola, om
eleven har ett omfattande
behov av sdrskilt stod och
betydande organisatoriska
eller ekonomiska svarigheter
uppstér for kommunen om
bidraget lamnas
9.10 Lamna bidrag till huvudman | SkolL 11 kap 36-38 Sektorchef bildning Grundbelopp och
' for fristdende anpassad §§ Rontorsenes tillaggsbelopp. Under
grundskola l6pande budgetér. Beslutet
far overklagas med
forvaltningsbesvér
Beslut om dagarna for host- SkolF 3 kap 3 § Sektorehef bildning
9.11 . ) s
och vérterminens bdrjan och Kontorschef
slut
9.12 Beslut om mottagande av SkolF 4 kap 2 § 1 st Rektor Nér vardnadshavarna eller
) barn som ej anses bosatt i en av dem &r svenska
Sverige medborgare. P& begiran av
vérdnadshavare
913 Beslut om fordelning av SkolF 10 kap 3 § Sektorehef bildning Efter forslag av rektor
' undervisningstiden mellan Kontotscher
arskurser
Beslut om urval av &mnen SkolF 10 kap 5-6 §§ Rektor
9.14 .
som ska erbjudas som
elevens val
10 Fritidshem (Skollagen 14 kapitlet)
101 Plats i fritidshem om barnet SkolL 14 kap 5 § Rektor I samréd med
' har ett eget behov pa grund barnomsorgshandlaggare
av familjens situation i ovrigt
Plats i fritidshem till barn SkolL 14 kap 6 § Rektor
10.2 . .
som av fysiska, psykiska
eller andra skél behover
sdrskilt stod 1 sin utveckling
103 Plats i fritidshem frdn och SkolL 14 kap 7 § Verksamhetschef I samréd med mottagande
) med hostterminen det ar rektor
eleven fyller 10 ar om eleven
pa grund av fysiska, psykiska
eller andra skél &r i behov av
sadant sarskilt stod i sin
utveckling som endast kan
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Nr.
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Kommentar

erbjudas i fritidshem.

10.4

Beslut att avsld begéran om
plats i fritidshem

SkolL 14 kap 5-7 §§

Verksamhetschef

10.5

Fatta beslut om att inte
lémna bidrag for sarskilt stod
till annan kommuns
fritidshem, om eleven har ett
omfattande behov av sérskilt
stod och betydande
organisatoriska eller
ekonomiska svérigheter
uppstér for kommunen om
bidraget ldmnas

SkolL 14 kap 14 § 2
st

Kontorschef

10.6

Lémna bidrag till huvudman
for fristdende fritidshem

SkolL 14 kap 15-17
§8

Sektorchof bildai

Kontorschef

Grundbelopp och
tillaggsbelopp. Under
l6pande budgetér. Beslutet
far overklagas med
forvaltningsbesvér

10.7

Avstiangning eller
avgiftsbefrielse for plats i
fritidshem

Sektorchof bildai

Kontorschef

11 Gymnasieskola

11.1 Allmanna bestammelser (Skollagen 15 kapitlet samt Gymnasieforordningen m.fl.)

Ldmna ekonomiskt stod till

SkolL 15 kap 32 §

Skolskjutshandlaggare

Beslutet far dverklagas med

resor mellan bostad pé
studieorten och skolan pa
grund av hilsoskal

HLL1 elever i gymnasieskola som forvaltningsbesvir
behdver inackordering pé
grund av skolgéngen
11.12 Beslut om dagarna for host- | GyF 3 kap 2 § Sektorschef bildning Samordning pa grund av
o och vérterminens bdrjan och skolskjutsar samt beaktande
slut samt avvikelser fran av om det finns elever som
ordinarie lasarstid pabdrjar grundutbildning
som é&r langre &n 60 dagar
enligt lagen om
totalforsvarsplikt
(1994:1809)
1113 Beslut om elevresor Lag och forordning Skolskjutshandlaggare Enligt kommunens riktlinjer.
o om kommunernas Pa grund av dokumenterade
skyldighet att svara sirskilda skil. Aven
for vissa elevresor sjdlvskjutsersdttning.
11.1.4 Beslut om ersittning for Skolskjutshandlaggare Enligt kommunens riktlinjer.

Stad till inackordering har
beviljats av hemkommunen
eller CSN
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11.2 Utbildning pa nationella p

rogram (Skollage

n 16 kapitlet samt Gymnasieforordningen)

11.2.1

Beslut om att en elevs
utbildning pé ett nationellt
program till sitt innehall far
avvika frén vad som annars
géller for programmet

SkolL 16 kap 14 §

Rektor

I enlighet med forordning.
Pga sérskilda skil

11.2.2

Beslut om soékande ar
behorig till den sokta
utbildningen och om den
sokande ska tas emot

SkolL 16 kap 36 §

Rektor

Beslutet far overklagas till
Skolvisendets
overklagandendmnd

11.2.3

Avge yttrande till annan
kommun dér en elev frén
Osthammars kommun har
ansokt om plats vid nationellt
program

SkolL 16 kap 48 §

Sektorchof bildai

Kontorschef

11.2.4

Lémna bidrag till huvudman
for elev pa ett nationellt
program vid en fristdende
gymnasieskola

SkolL 16 kap 52-54
§8

S ektorehof bildai

Kontorschef

Grundbelopp och
tillaggsbelopp. Under
I6pande budgetér. Beslutet
far overklagas med
forvaltningsbesvér

11.2.5

Beslut om vilka kurser som
ska erbjudas som
programfordjupning pa
nationellt program

GyF 4kap 6 §

Rektor

Enligt Skolverkets
foreskrifter

11.2.6

Beslut om vilka kurser som
ska erbjudas som individuellt
val

GyF4kap 7§

Rektor

Enligt Skolverkets
foreskrifter

11.2.7

Beslut om att arbetsforlagt
larande ska finnas pa
hogskoleforberedande
program och omfattning

GyF4kap 12 §

Rektor

11.2.8

Beslut om att arbetsforlagt
larande ska bytas ut mot
motsvarande utbildning
forlagd till skolan

GyF 4kap 13 §

Rektor

11.2.9

Beslut om antalet
undervisningstimmar for
varje kurs och for
gymnasiearbetet samt om hur
fordelning av
undervisningstiden 6ver
laséret ska goras

GyF 4 kap 22 §

Rektor

11.2.10

Beslut om antalet platser som
ska avsittas till fri kvot

GyF 7kap 3 §

Rektor

11.2.11

Beslut om fardighetsprov ska
tillampas vid urval till
nationellt program inom det
estetiska omradet

GyF 7kap 5 §

Rektor
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11.2.12

Beslut om antagning till
nationellt program vid en
senare tidpunkt &n vid borjan
av utbildningen samt beslut
om den sokande ska
genomga ett intradesprov

GyF 7kap 8 §

Rektor

11.2.13

Beslut om byte av studievig

GyF 7kap 9 §

Rektor

11.2.14

Beslut att undervisningen for
en elev far fordelas under
langre tid &n tre ar

GyF9kap 7§

Rektor

11.2.15

Beslut att inrétta
specialklasser for elever som
pa grund av horsel-synskada,
rorelsehinder eller andra
uttalade studiesvarigheter
inte kan fo6lja den vanliga
undervisningen

GyF 9 kap 8 §

Rektor

11.3 Utbildning pa introduktionsprogram (Skollagen 17 kapitlet)

som inte hor hemma i
Osthammars kommun eller
samverkansomradet for
utbildningen till
programinriktat val eller
yrkesintroduktion som har
utformats for en grupp elever

st

1131 Minska omfattningen frén SkolL 17 kap 6 § Rektor Ska finnas sérskilda skal
- heltidsstudier pa
introduktionsprogram for
elev som begir det pa
introduktionsprogram
1132 Besluta om en plan for SkolL 17 kap 7 § Rektor
e utbildningen pa ett
introduktionsprogram
1133 Ta emot ungdomar som SkolL 17 kap 11 § Rektor Synnerliga skél
e uppfyller behorighetskraven | andra stycket
for ett yrkesprogram till
yrkesintroduktion eller
individuellt alternativ
Beslut om behoérighet och SkolLL 17 kap 14 § Rektor Beslutet far dverklagas till
11.3.4 . .
mottagande av elev pa Skolvasendets
introduktionsprogram overklagandendamnd
1135 Prova om elev frén anpassad | SkolL 17 kap 16 § Rektor Hemkommunen behover
o grundskola ska erbjudas dock inte erbjuda sadan
yrkesintroduktion eller utbildning om det med
individuellt alternativ hinsyn till elevens bésta
finns synnerliga skal att inte
gora det
1136 Ta emot behoriga sokande SkolL 17 kap 19 § 2 | Rektor
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Beslutad

2023-10-05

Dnr

BUN-2023-090

Nr.

Arende

Lagrum

Delegat

Kommentar

11.3.7

Ta emot ungdomar fran
andra kommuner till
programinriktat val som
utformats for en enskild elev,
yrkesintroduktion som har
utformats for en enskild elev,
individuellt alternativ eller
sprékintroduktion

SkolL 17 kap 21 §

Rektor

11.3.8

Lémna bidrag till huvudman
for en elev pé ett
programinriktat individuellt
val vid en fristdende
gymnasieskola

SkolL 17 kap 35-36
§8

Kontorschef

Grundbelopp och
tillaggsbelopp. Under
l6pande budgetér. Beslutet
far overklagas med
forvaltningsbesvér

12 Anpassad gymnasieskola

12.1 Allmanna bestammelser (Skollagen 18 kapitlet samt Gymnasieforordningen)

12.1.1

Prova fragan om sokande
tillhor malgruppen

SkolL 18 kap 5 §

Utvecklingsstrateg

12.1.2

Besluta att eleven inte tillhor
malgruppen

SkolL 18 kap 7 §

Utvecklingsstrateg

12.1.3

Beslut om skolskjuts med
hénsyn till
trafikforhallanden, elevens
funktionsnedsittning eller
négon annan omstandighet.

SkolL 18 kap 30 § 1
st

Skolskjutshandlaggare

I enlighet med faststéllda
riktlinjer. Beslutet far
overklagas med
forvaltningsbesvér

12.1.4

Beslut om skolskjuts for
elever som viljer annan
skolenhet

SkolL 18 kap 30 § 2
st

Skolskjutshandlaggare

12.1.5

Beslut om bidrag till enskilda
huvudmén for anpassad
gymnasieskola

GyF 13 kap 1§

Soktorchot bildr

Kontorschef

Under 16pande budgetar.
Grundbelopp och
tilldggsbelopp. Beslutet far
overklagas med
forvaltningsbesvér

12.2 Utbildning pa program

12.2.1

Beddmning av om en
ungdom som har sokt till ett
individuellt program har
forutsittningar att folja
undervisningen pa ett
nationellt program

SkolL 19 kap 29 §

Utvecklingsstrateg

12.2.2

Avge yttrande till kommun
som inte tillhor
samverkansomradet och som
overvéger att ta emot en elev
fran Osthammars kommun

SkolL 19 kap 41 §

Kontorschef
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Delegering i verksamhetsfragor

Beslutad

2023-10-05

Dnr

BUN-2023-090

Nr.

Arende

Lagrum

Delegat

Kommentar

12.2.3

Lémna bidrag till huvudman
for elev vid en fristdende
gymnasiesarskola

SkolL 19 kap 45-48
§§

Seltorchef bildai

Kontorschef

Grundbelopp och
tillaggsbelopp. Under
16pande budgetar

Far 6verklagas med
forvaltningsbesvér

12.2.4

Beslut om hur
anmélningsskyldigheten vid
frénvaro ska fullgoras

GyF 12 kap 1 §

Rektor

13 Utbildning for vuxna

13.1 Kommunal vuxenutbildning (Skollagen 20 kapitlet samt Forordning om
vuxenutbildning)

13.1.1

Beslut om ldromedel och
andra hjdlpmedel som elever
ha for eget bruk och behéller
ska anskaffas av eleverna
sjdlva eller tillhandahéllas av
huvudmannen mot hogst
anskaffningskostnaderna

SkolL 20 kap 7 §
andra stycket

Rektor

13.1.2

Besluta att utbildningen for
en elev pé en kurs ska
upphora

SkolL 20 kap 9 §

Rektor

Far overklagas till
Skolvisendets
overklagandendamnd

13.1.3

Besluta att pa nytt bereda en
elev s&dan utbildning som
har upphort

SkolL 20 kap 9 §
tredje stycket

Rektor

Far overklagas till
Skolvisendets
overklagandendamnd

13.1.4

Besluta att ta emot en
sokande till
vuxenutbildningen pa
grundldggande nivé

SkolL 20 kap 13 §

Rektor

13.1.5

Avge yttrande till annan
kommun till vilken elev fran
Osthammars kommun ansokt
om vuxenutbildning pa
grundldggande nivé

SkolL 20 kap 14 §

Rektor

13.1.6

Avge yttrande till annan
kommun till vilken elev fran
Osthammars kommun ansokt
om vuxenutbildning pa
gymnasial niva om
kommunen atar sig att svara
for utbildningskostnader i
annan kommun

SkolL 20 kap 21 §

Rektor

Far overklagas till
Skolvisendets
overklagandendamnd

13.1.7

Beslut att ta emot en sokande
till vuxenutbildningen pé
gymnasial niva

SkolL 20 kap 22 §

Rektor

Far overklagas till
Skolvisendets
overklagandendamnd

13.1.8

Beslut att anta en sdkande till
vuxenutbildningen pa
gymnasial niva

SkolL 20 kap 23 §

Rektor
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Beslutad

2023-10-05

Dnr

BUN-2023-090

gymnasiepodng som hanfor
till varje delkurs vid
uppdelning av en kurs i
delkurser

Nr. Arende Lagrum Delegat Kommentar
1319 Besluta om en person ska tas | SkolL 20 kap 33 § Rektor Far overklagas till
o emot till utbildning i svenska Skolvisendets
for invandrare overklagandendmnd
Beslut om nationella kurser Fvux 2 kap 10 § Rektor
13.1.10 .
delas upp i delkurser
13111 Bestimma hur manga Fvux 2 kap 10 § Rektor

13.2 Anpassad utbildning for vuxna (Skollagen 20 kapitlet)

13.2.1

Beslut om ldromedel och
andra hjdlpmedel som elever
ha for eget bruk och behaller
ska anskaffas av eleverna
sjdlva eller tillhandahéllas av
huvudmannen mot hogst
anskaffningskostnaderna

SkolL 20 kap 7 §
andra stycket

Rektor

13.2.2

Avge yttrande till annan
kommun, till vilken elev fran
Osthammars kommun
ansokt, om kommunen atar
sig att svara for
utbildningskostnader for den
sokandes utbildning

SkolL 20 kap 14 §

Rektor

13.2.3

Besluta att ta emot en
sokande till anpassad
utbildning for vuxna

SkolL 20 kap 13 §

Rektor

Far overklagas till
Skolvisendets
overklagandendamnd

13.2.4

Besluta att utbildningen for
en elev pé en kurs ska
upphora

SkolL 20 kap 9 §

Rektor

13.2.5

Besluta att pa nytt bereda en
elev s&dan utbildning som
upphort

SkolL 20 kap 9 §
tredje stycket

Rektor

14 Entreprenad och samverkan (Skollagen 23 kapitlet)

14.1

Sluta avtal med en enskild
fysisk eller juridisk person
om att utfora uppgifter inom
utbildning eller annan
verksambhet enligt skollagen
(entreprenad)

SkolL 23 kap 1 §

Soktorchot bildr

Kontorschef

De uppgifter dér avtal kan
slutas avseende entreprenad
framgar i §§ 2-7.

14.2

Sluta avtal om samverkan
med kommuner och
landsting

SkolL 23 kap §§ 8-9

Sektorchef bildsi

Kontorschef

15 Sarskilda utbildningsformer (Skollagen 24 kapitlet)
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Delegering i verksamhetsfragor

Beslutad Dnr
2023-10-05 BUN-2023-090
Barn- och utbildningsndmnden
Nr. Arende Lagrum Delegat Kommentar
151 Undervisning i hemmet eller | SkolL 24 kap 20-21 Rektor Avser elever som pga
) pa annan lamplig plats §§ sjukdom eller liknande skél
inte kan delta i vanligt
skolarbete. I samrad med
lékare och med elevens eller
vardnadshavares samtycke
152 Medgivande att fullgéra SkolL 24 kap 23 § Sektorehef bildning Synnerliga skél. Hogst ett ar
' skolplikt pa annan sitt Kontorschef i sdnder.
Beslutet far dverklagas med
forvaltningsbesvér
Aterkallande av medgivande | SkolL 24 kap 24 § Sektorehef bildning Beslutet far dverklagas med
15.3 . o, ) : .
att fullgora skolplikt pa annat Kontorschef forvaltningsbesvér
satt
16 Annan pedagogisk verksamhet (Skollagen 25 kapitlet)
16.1 Plats i annan pedagogisk Enligt kommunens Rektor
' verksamhet riktlinjer
Bidrag till enskild SkolL 25 kap 11 § “bildni Grundbelopp och
16.2 . Sektorchefbildning -
pedagogisk omsorg Kontorschef tilliggsbelopp. Under
l6pande budgetér. Beslutet
far overklagas med
forvaltningsbesvér
Beslut om godkénnande vid | Enligt kommunens Sektorehef bildning
16.3 - T B
utdkning av plats/avdelning i | riktlinjer Kontorschef
enskild pedagogisk omsorg
17. Kulturskolan
1 stimen lovfr Kulturskolechef
e
17. Anmala till IVO med flera
17.1 Anmila till IVO vid ny 2 kap. 1-3 §§ PSL Verksamhetschef HSL
verksamhet och forédndring SOSFS 1998:13 Hilso- och sjukvardslagen
av verksamhet inom hélso-
och sjukvardens omrade
17.2 Anmidila till IVO vid risk for | 3 kap. 5-6 §§ PSL Verksamhetschef HSL
allvarlig vérdskada m.m. Hilso- och sjukvardslagen
(lex Maria)
17.3 Anmila till IVO vid skalig 3 kap. 7 § PSL Verksamhetschef HSL
anledning att befara att en Hilso- och sjukvérdslagen
person med legitimation for
yrket inom hélso- och
sjukvérden kan utgéra en
fara for patientsékerheten
17.4 Anmaila negativa hiandelser 5 kap. 2 § HSLF-FS Medietnsktansvarie
och tillbud med 2021:52 stakskéterska
medicintekniska produkter Medicinskt
till tillverkaren och ledningsansvarig

Likemedelsverket
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Delegering i verksamhetsfragor

Beslutad Dnr
2023-10-05 BUN-2023-090
Barn- och utbildningsndmnden
Nr. Arende Lagrum Delegat Kommentar
skolskoterska
17.5 Anmala till LVES 2012:14 Medietnsktansvarie
Lakemedelsverket sl
missténkta biverkningar av Medicinskt
1éi.kemecliel samt ledningsansvarig
biverkningar i samband skolskoterska
med exponering
17.6 Besluta om tillfillig 4 § lag om tillféllig | Verksamhetschef HSL For respektive skolform.

stangning av en verksamhet
pa grund av personalbrist
eller smittspridning enligt
punkterna 1 och 2 i
respektive lag och
forordning

stangning av
verksamheter pa
skolomradet vid
extraordinira
hindelser i fredstid
2 § forordning om
utbildning pa
skolomradet och
annan pedagogisk
verksamhet vid
spridning av viss
smitta

Hélso- och sjukvardslagen

Sténgning pa grund av
smittspridning &r aktuellt
enbart efter samrad med
smittskyddslékare.
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UTREDNING
Datum Dnr Sid
2024-01-02 BUN-2023-044 1 (2)
Ekonomikontoret
Jessica Kumlin

Revidering av riktlinjer for skolskjuts avseende grundskola,
anpassad grundskola och anpassad gymnasieskola i Osthammars
kommun

Inforande av e-tjanst for skolskjuts

Bakgrund

Syftet med beslutsstdd for skolskjuts dr att skapa en rattsséker och kvalitativ handldggning av
elevers berdttigande till skolskjuts. Ytterligare syfte dr att géra processen kring ansdkan om
skolskjuts smidig for svél vdrdnadshavare som for kommunen.

Vid Barn- och utbildningsndmndens sammantréde 2023-04-27 beslutades att inte anta de
reviderade riktlinjerna for skolskjuts avseende grundskola, anpassad grundskola och anpassad
gymnasieskola i Osthammars kommun. Den e-tjéinst som innebir att vrdnadshavare ska gora
ansOkan var dnnu inte i drift och ndmnden bedomde att det var for kort om tid for att stilla om
till digitalt ansokningsforfarande och hinna informera vardnadshavarna i god tid pa ett bra sétt
innan lasérsstart. Dessutom sag nimnden behov av att utreda det nya ansokningsforfarandet
géllande kravet om att ansokan om skolskjuts méste goras arligen av vardnadshavarna, detta
innan beslut kunde fattas. Barn- och utbildningsndmnden gav forvaltningen i uppdrag att
utreda om e-tjénst for skolskjutsbeslut kan anpassas sa att beslut kan beviljas for ldngre tid 4n
ett dr i taget, helst endast en gdng under grundskoletiden eller mojligen att vardnadshavare gor
ny ansokan stadievis.

Kommunen har sedan mars 2023 tillgéng till skolskjutslosningen Vega som levereras av
foretaget Sokigo, systemet kombinerar fakta fran elevregister med kartinformation som
adresser, avstand, bussturer, hallplatser. Det innebdr att flera delar av skolskjutsbelsluten har
automatisk hantering. Tjénsten kring vdrdnadshavares digitala ansokan om skolskjuts har inte
tagits 1 bruk.

Digital ansokan om skolskjuts

Arendet om att infora digital skolskjutsansdkan for vardnadshavare &terremitterades fran
Barn- och utbildningsndmnden. Forvaltningen har undersékt mdjligheten om vardnadshavare
kan ansdka om skolskjuts endast en gang under grundskolan eller mojligen géra ny ansdkan
stadievis, istdllet for varje ar.

Vid kontakt med leverantdren Sokigo av det digitala skolskjutshanteringssystemet har det
framkommit att om virdnadshavare endast ska ansdka en gang for hela grundskolan fungerar
det inte att inte uppdatera systemet med ny information frdn och med det datumet.



UTREDNING
Datum Dnr Sid
2024-01-02 BUN-2023-044 2 (2)
Ekonomikontoret
Jessica Kumlin

Leverantoren papekar ocksé att om nya gang- och cykelleder, om nya vigar byggs eller dndrar
végstrackning maste skolskjutshandldggaren justera beslut manuellt efter de nya avstdnden.

Forvaltningen har dven radgjort med kommunens chefsjurist som papekar att beslut om
skolskjuts dr behovsprovade och beviljas normalt for ett ldsar i taget. Det bor alltsé framga av
kommunens riktlinje att behovsprovningen sker for ett ar i taget.

Revidering av riktlinjer for skolskjuts
Mot bakgrund av ovanstdende behover riktlinjerna for skolskjuts revideras:

Om elev har behov av skolskjuts pa grund av avstand, trafiksakerhet, funktionsnedsattning
eller annan sarskild omstandlighet/sarskilda skal behover en anstkan gdéras via kommunens
e-tjanst av vardnadshavare infor varje nytt lasar samt vid forandringar under pagaende
lasar.

I maj manad inkommer som regel ansdkningar om skolskjuts infor kommande 14sér. Det

innebdr att det nu finns utrymme for forvaltningen att i god tid informera vardnadshavare och
skolpersonal, exempelvis i Unikum samt pa kommunens hemsida.

For virdnadshavare som inte har mojlighet att gora digital ansdkan t ex pé grund av avsaknad
av tillgang till Bank-id eller till f61jd av sprakforbistringar kommer kunna soka skolskjuts
genom kontakt med skolskjutshandlaggaren.

Riktlinjerna behdver dven uppdateras sd att namnen grundsérskola och gymnasiesérskola byts
ut till de nya bendmningarna anpassad grundskola och anpassad gymnasieskola i enlighet med
SFS 2022:1319.

Ekonomiska konsekvenser och finansiering

Revidering av riktlinjen att vdrdnadshavare sjdlva ansoker digitalt infor varje ldsar medfor
ingen 6kad kostnad. Kommunen betalar idag drygt 250 000 kr per ar for beslutsstod Vega for
skolskjuts.

Att infora digital ansdkan for vArdnadshavare minskar belastningen for
skolskjutshandléggaren. Tjdnsten som skolskjutshandlédggare har fram till och med 2022 haft
omfattningen 1, 2 heltidstjinst. Idag &r tjansten cirka 50%, det &r en utmaning att hinna med
uppdragets alla delar.

Barnkonsekvensanalys
Barnréttskonsekvenser saknas da barn och unga inte bedoms paverkas av beslutet.
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VAD SAGER LAGEN

Elever i grundskola, anpassad grundskola och anpassad gymnasieskola
Ratten till skolskjuts regleras huvudsakligen i Skollagen (2010:800.) Skolskjuts &r en réttighet
for de elever i1 grundskola, anpassad grundskola och anpassad gymnasieskola med offentlig
huvudman som gér i den skolenhet ddr kommunen har placerat dem och som uppfyller
skollagens forutsattningar for att beviljas skolskjuts.

Utgangspunkten for bedomningen av om rétt till skolskjuts foreligger r:

» Férdvigens lingd

» Trafikforhallanden

» Funktionsnedséttning hos elev
* Annan sérskild omstédndighet

Val av annan skola (grundskola)

Elever som véljer att ga i en annan skolenhet &n den ddr kommunen annars skulle ha placerat
dem eller som gér i en annan kommuns grundskola pa grund av sirskilda skil eller pa grund
av eget val dr endast beréttigade till skolskjuts om de uppfyller skollagens krav pé skolskjuts
till f61jd av fardvagens lingd, trafikforhallandena, funktionshinder eller annan sérskild
omsténdighet och om skolskjuts kan anordnas av kommunen utan organisatoriska eller
ekonomiska svarigheter.

For elever som viljer att gd i fristdende skolor utanfor Osthammars kommun foreligger inte
ratt till skolskjuts.

Om en elev flyttar och byter skola under ett lasar

Eleven har alltid rétt att flytta och gé kvar i skolan, men det &r inte sikert att eleven ar
berattigad till skolskjuts. En provning av rétten till skolskjuts gors i varje enskilt fall efter
ansokan av elevens virdnadshavare.

Barn- och utbildningsnimnden Osthammars kommun Sida 3 av 10



RIKTLINJER

Fardvagens langd
Skolskjuts anordnas nér avstandet mellan elevens folkbokforingsadress och anvisad kommunal skola
eller skolskjutshallplats dverstiger nedanstdende avstandsgrénser.

Avstand bostad-skolskjutshallplats ~ Avstand bostad-skola

Forskoleklass — ak 3 2,0 km 3,0 km
Ak 4-6 3,0 km 3,0 km
Ak 7-9 4,0 km 4,0 km

Med avstand menas den kortaste anvdndbara véigen fran bostaden dér eleven &r folkbokford till den
skola eleven anvisats. Med bostad avses tomtgrins och med skola avses infart till skolomréde.
Skolskjutshallplats kan vara ordinarie hallplats for linjetrafik, eller annan plats som bedomts lamplig
av ansvarig for skolskjutsfragor. For skoltaxi kan uppsamlingsplats tillimpas.

Avsteg fran avstdndsgrinserna kan goras da likformighet efterstrdvas inom ett vil avgransat
bostadsomrade. Det kan innebéra att vissa elever far skolskjuts dven om inte avstandsgrénserna
uppfylls. P4 motsvarande sitt kan det innebéra att ett omrade behandlas restriktivt och att dirmed
ingen elev inom omrédet far skolskjuts trots att vissa elever uppfyller avstdndskriteriet. Det senare kan
till exempel tillimpas om det finns tillgang till sékra géng- och cykelvigar mellan bostads-omrédet
och skolan.

Trafikforhallanden

Skolskjuts kan beviljas 4ven om inte avstdndsreglerna uppfylls om fiardvégen bedoms som sérskilt
besvirlig och riskfylld. En individuell provning gors i varje enskilt fall efter ansokan av elevens
virdnadshavare. Vid provningen gors en bedémning av viigens beskaffenhet och trafiksituation. Aven
elevens alder beaktas vid provningen. Yttrande bor inhdmtas fran den nimnd som ansvarar for
trafiksékerhet i kommunen.

Vinterskolskjuts

Skolskjuts kan &ven beviljas under vintertid, s& kallad vinterskolskjuts, om trafiksékerheten nedsétts
avsevirt, till exempel genom att vigbredden minskar pa grund av oplogade végrenar eller att sikten for
fordon nedsitts av morker pa en krokig eller backig véig. Enbart kyla, blast eller mork skog utgor dock
inte trafiksékerhetsskil vintertid. Vinterskolskjuts kan beviljas for perioden 1 november — 31 mars.

Funktionsnedsattning

Fysiska och psykiska funktionsnedsattningar som inte beror pa olycksfall

Om en elev, av medicinska eller psykiska skél, har behov av skolskjuts ska behovet styrkas av likare,
psykolog eller annan relevant profession. I utldtandet ska det framgéa hur funktionsnedséttningen
innebér behov av skolskjuts for att ta sig till och frén skolan. Skolskjutsen kan &ven ges under en
begréinsad period om eleven kan visa pa behov av skolskjuts pa grund av medicinska skél som inte kan
hénforas till olycksfall.
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En provning av rétten till skolskjuts vid funktionsnedséttning gors i varje enskilt fall efter ansokan av
elevens virdnadshavare.

Olycksfall

Kommunen svarar inte for skolskjuts vid tillfallig funktionsnedséttning pa grund av olycksfall. Den
kollektiva olycksfallsforsikringen for barn och elever i Osthammars kommun ticker i vissa fall
kostnader for resor mellan bostad och skola i det fall eleven har en tillféllig funktionsnedséttning som
ar orsakat av ett olycksfall. Elevens/ barnets vardnadshavare maste i detta fall ta kontakt med
forsdkringsbolaget.

Annan sarskild omstandighet/Sarskilda skal

Vaxelvis boende
Huvudregeln ar att skolskjuts anordnas frén folkbokforingsadressen.

Elevens vardnadshavare maste i dessa fall ansoka om skolskjuts.

Elev till vardnadshavare med gemensam vardnad och dér eleven bor hos bada vardnadshavarna
(vaxelvis boende) kan beviljas skolskjuts fran respektive vardnadshavares bostad. Bada
vérdnadshavarna méste vara folkbokforda i Osthammars kommun och eleven ska g4 i anvisad skola
samt uppfylla avstandskriterierna och riktlinjerna i 6vrigt.

Boendet ska vara av regelbunden karaktir, t ex varannan vecka och géller inte vid spontana enstaka
besok eller 6vernattningar hos den vardnadshavare dir eleven normalt inte bor. Vid ansdkan ska
schema bifogas.

Vistelse i familjehem, korttidshem och hem for vard och boende (HVB)
Om eleven inte dr folkbokférd i Osthammars kommun #r det elevens folkbokféringskommun som ar
kostnadsansvarig for skolskjutsen.

For att en elev ska fé skolskjuts till ett korttidshem/ korttidsvistelse maste den vara stadigvarande och
aterkommande.

Varje enskilt fall provas individuellt.

Andra sarskilda skal
Skolskjuts kan medges om det finns andra sérskilda skdl. Vad som é&r sarskilt skil méaste bedomas i
varje enskilt fall.
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OVRIGA RIKTLINJER

Ansodkan skolskjuts

Om elev har behov av skolskjuts pa grund av avstand, trafiksikerhet, funktionsnedséttning eller annan
sérskild omstidndighet/sérskilda skél behdver en ansdkan goras via kommunens e-tjanst av
vardnadshavare infor varje nytt 14sar eHer samt vid fordndringar under pagaende lasar.

For vardnadshavare som inte har mdjlighet att gora digital ansdkan t ex pa grund av avsaknad av
tillgéng till Bank-id eller till f61jd av sprakforbistringar kommer kunna sdka skolskjuts genom kontakt
med skolskjutshandlédggaren.

Fritidshem
Elever i Osthammars kommun r inte berittigade till bade fritidshemsplats och skolskjuts.

Kommunen &r inte skyldig att anordna skolskjuts till eller fran barnomsorg, det vill séga fritidshem
eller annan pedagogisk omsorg (familjedaghem). Undantag kan goras i de fall eleven ér placerad i
négon av kommunens beslutade specialverksamheter.

Om eleven ér inskriven pa fritidshem och &r i behov av skolskjuts de tillfdllen eleven inte utnyttjar sin
fritidsplats, behover vardnadshavaren ansdka om skolskjuts pa grund av sérskilda skél. Om
forutsattningarna éndras under ldsérets gang ar det vardnadshavares ansvar att informera
skolskjutssamordnare i Osthammars kommun.

Ansokan om skolskjuts vid sérskilda skil ska ldmnas in infor varje nytt lasar.

Res- och vantetider

Kommunen strévar efter att minimera res- och véntetider i samband med skolskjuts. Schemaldggning
och skolskjuts ska samplaneras sé att res- och véntetider blir s& korta som mdjligt. P4 grund av
samordning av skolskjutsverksamheten gér det dock inte helt att utesluta att véntetider kan uppsta.
Vad som ér rimlig res- och/eller vintetid bedoms utifran elevens alder, mojlighet till tillsyn och andra
omstdndigheter i det enskilda fallet.

Vintetid:
Forskoleklass-ak 6 bor véntetiden inte overstiga 30 minuter formiddag och eftermiddag.
Ak7-9 bor vintetiden inte verstiga 75 minuter formiddag och eftermiddag.

I den mén skolskjutsorganisationen leder till att véantetider uppstar fore skoldagens borjan, eller efter
skoldagens slut har skolan tillsynsansvar for eleverna frén det att skolskjutsen anlénder till skolan pé
morgonen och till dess eleverna klivit pa skolskjutsen efter skoldagens slut.
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I det fall fordldrar sjdlva skjutsar eleven till skolan 6vergér tillsynsansvaret till skolan nér skoldagen
borjar. P4 motsvarande sitt Gvergar tillsynsansvaret till fordldrarna nér skoldagen slutar.

Sjalvskjuts
Om det finns sérskilda skdl kan kommunen i samrdd med vardnadshavaren avtala om sa kallad
sjalvskjutserséttning. Det innebér att vardnadshavaren tar over det dagliga ansvaret for elevens
transport till skolan mot en kontant erséttning. Med sérskilda skil menas att sjalvskjutsen utgor en
organisatoriskt och ekonomiskt fordelaktig 16sning pa ett svarlost skolskjutsproblem.

Erséttningsbelopp vid sjélvskjuts foljer skatteverkets normer for skattefti erséttning for resa med egen
bil.

Erséttning for sjélvskjuts med bat foljer Skatteverkets normer for faktisk kostnad for resa med egen
bét.

Erséttning betalas inte ut retroaktivt.

Rapportering av tillbud och olyckor
Incidenter och tillbud i samband med skolskjutsverksamheten ska alltid rapporteras till rektor for
skolan som rapporterar vidare till ansvarig tjdnsteman for skolskjutsfrégor.

Andra avvikelser rapporteras direkt pa ul.se (nér det géller buss), for taxi meddelas ansvarig
tjinsteman for skolskjutsfragor p4 Osthammars kommun.

Borttappat eller trasigt kort

Borttappat eller trasigt skolkort anméls omgaende pd www.ul.se. Ett nytt skolkort skickas till
folkbokféringsadressen inom sju vardagar. Om kortet dr borttappat far elev bekosta sina resor sjilv i
véntan pa nytt skolkort. Om kortet &r trasigt kan elev fa ett kvitto utférdat av foraren/tdgvarden som
giller som biljett i max sju vardagar.

Force majeure
Nir trafikforetag bedomer att transport pa grund av véderlek, vigens skick med mera inte kan utforas
pa ett trafiksdkert sétt stélls transporten in. Erséttning for annat fardsitt utgér inte.

Rektor vid varje skola ska komma dverens med varje skolskjutsentreprendr om hur skolan och
véardnadshavare ska informeras i hdndelse av instéllda skolskjutsar.

UTBILDNING, INFORMATION OCH ANSVAR

Rektor

Rektor vid varje skola ansvarar for att en sérskild genomgang hélls vid ldsarets borjan for de elever
som fardas till och fran skolan med skolskjuts. Genomgéngen ska omfatta trafiksdkerhets- och
ordningsregler vid héllplats, vid p&- och avstigning, under farden samt vid forflyttning till och fran
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fordonet. Vidare ska/bdr genomgéangen innehélla rdd och anvisningar om atgirder och upptradande i
samband med en eventuell olycka.

Rektor ansvarar for ordning och sékerhet i samband med pa- och avstigning vid skolan.

Skolan ér skyldig att utreda héndelser (exempelvis mobbing) som intraffar under skolskjutsen till/ fran
skolan.

Vardnadshavare

Elevens vardnadshavare ansvarar for eleven pa viagen mellan bostad och skolskjutshéll-
plats/uppsamlingsplats for taxi. Vardnadshavare har tillsynsansvar for eleven tills denne 4r ombord pé
skolskjutsen. [Kommentar: Nytt tilligg utifran 6nskan frdn UL och dom fran HFD] Om eleven missat
skolskjutsen dr det vardnadshavarens ansvar att se till att eleven kommer till skolan.

Vérdnadshavaren har ett ansvar for att eleven foljer géllande ordningsregler®.

Vardnadshavare ansvarar ockséa for att omgaende informera skolan om omsténdigheter som kan
paverka eleven ritt till skolskjuts, exempelvis flytt eller att eleven skrivs in i barnomsorgen. Vid
vixelvis boende ansvarar vardnadshavarna for att i god tid ldmna in ett schema 6ver elevens
vistelsetider sé att skolskjutsen kan samordnas.

* Bilagor till riktlinjerna:
e Bilaga 1, S4 hir &ker vi skolbuss i Osthammars kommun, finns pa
www.osthammar.se/skolskjuts

e Bilaga 2, Vilkommen till skoltaxi i Osthammars kommun, skickas ut till vrdnadshavare da
elev fatt beslut skolskjuts med taxi

Eleven

Eleven ansvarar for att folja gillande ordningsregler samt inte upptrada storande eller pa annat
sdtt sabotera ordningen.

Entreprenor/Forare

Foraren av skolskjutsfordonet ansvarar for ordningen under férd och ska rapportera till skolan eller till
skolskjutshandliggaren pa Osthammars kommun om en elev misskéter sig. Foraren ansvarar ocksé for
att fordonet framfGrs pa ett trafiksdkert sétt i enlighet med géllande lagstiftning och foreskrifter.

BESLUT OCH OVERKLAGANDE

Beslut i skolskjutsarenden
Amnsvarigforskelsiutsfragor-Skolskjutshandliggare inom-barn—echutbdningstérvaltningen har

delegation fran barn- och utbildningsndmnden att besluta om skolskjuts inom dessa riktlinjer.

Overklagande
Beslut som giller skolskjuts for elev som gér i den skola kommunen placerat eleven i kan 6verklagas
med forvaltningsbesvér. Det ska da framga av beslutet hur verklagandet gér till.
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Beslut som giller skolskjuts for elev som valt annan skola 4n den kommunen placerat eleven i kan
endast Overklagas genom laglighetsprovning enligt kommunallagen.

Mer information om hur man 6verklagar ett beslut finns pa4 kommunens hemsida www.osthammar.se.
Information kan ocksa erhéllas via barn- och utbildningskontorets namndsekreterare.
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MER INFORMATION

Fel-0H73-860-00

Information om skolskjuts, dessa riktlinjer samt aktuella tidtabeller till Osthammars kommuns
grundskolor finns att hdmta p&d kommunens hemsida www.osthammar.se/skolskjuts.

Referenser
Skollagen (SFS 2010:800)

Forordning om skolskjutsning (SFS 1970:370)
Trafiksidkerhetsverkets foreskrifter om skolskjutsning TSVFS 1998:17)

Lag om kommuners skyldighet att svara for vissa elevresor (SFS 1991:1110)
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Budgetforutsattningar 2025

Budgetférutsattningarna 2025 utgar fran beslutad budget 2024 med tilldgg av de prioriteringar som

beslutades om vid féregaende budgethandling.

Darefter har justering efter den demografiska utvecklingen gjorts. Ramarna fér respektive namnd har
raknats upp med 1 % for I6nekostnader och 2,5 % fér 6vriga kostnader. Aven intdkter har raknats upp

med 2,5 %.

Slutligen har en generell effektivisering avrdaknats proportionerligt i syfte att uppna det 6nskade
resultatmalet. | detta underlag har raknats med ett resultatmal om 3 % av skatter och bidrag.

Budget Priori- | Demo- | Skatte- | Upprdakn | Upprakn | Upprdkn | Generell| Budget
2024 tering | grafisk | o bidr egen 2,5% 2,5% eff. 2025
enl forandr | forandr 1,0% PKV PKV
RFM 231215 | 16nekostn | Ovr kostn | Ovr netto

Kommunfullméktige -53 802 600 -296 0 -22 -1 289 0 24 -54 785
Kommunstyrelse -205736] -10000] -1115 0 -1 683 -8 958 7971 2241 -217 280
Politik och Stab -24 444 0 -124 0 -206 -221 126 235 -24 634
Kommunledningskontor -60 659 0 -340 0 -531 -222 34 642 -61 076
Tekniskt kontor -105 591 0 -567 0 -881 -8 208 7718 1203 -106 326
Néringslivskontor -5 147 -29 -18 -112 28 55 -5 223
Samhillsbyggnadskontor KS -9 896] -10 000 -55 -48 -194 66 106 -20 021
Arbetsmarknadsenheten 0 0 0 0 0 0
Slutférvarsenh, Lokal sakerhetsnamnd 0 0 0 0 [1) 0
Bygg- och miljondmnd -5 649 -29 -206 -94) 470 -63 -5 571
Kultur- och fritidsnamnd -54 492 0 -282 -284 -939 285 545 -55 166
Barn- och Utbildningsndmnd -624 685 -1105 -4 057 -6 814 1346 4757 -630 559
Vard- och omsorgsnamnd -153 421 0 793 -4 019 -2 716 8921 5400] -146 627
Vard- och omsorg extra intékter 0 0 0 0 0 0
Individ- och familjenamd -437 365 -15 630 -654 -9 985 729 5401 -457 503
Delsumma vht nettokostnad -1 535 150 -9 400| -19 250 0 -10 925 -30 795 19722 18 305] -1 567 492
Centrala poster -13 396 4000 0 0 -139 0 608 0 -8 927

varav reformutrymme/rationaliseringar -1 000 5 000 4 000

varav Centrala pensionskostnader -36 707 -1 000 -139 0 0 -37 846

varav Intern finansiering (intern rta) 24 311 0 0 0 608 24 919
Summa vht nettokostnad -1 548 545 -5400| -19 250 0 -11 064, -30 795 20 330] 18 305| -1 576 419
Skatter och bidrag 1579 216 56 396 1635612
Rantor, netto -7 000 -3 000 -10 000
ARETS RESULTAT 23671] -3000 0] 56 396 0 0 0 0 49 193
Finansiellt resultatmal som uppnas 3,0%
Finansiellt resultatmal: 4% av skatter och bidrag 65424
Finansiellt resultatmal: 3% av skatter och bidrag 49 068
Finansiellt resultatmal: 2% av skatter och bidrag 32712

Prioriteringar enligt RFM

Fran kommunfullmaktige avgar 600 000 kr pa grund av att allmanna val ej halls under 2025.

Kommunstyrelsen (samhallsbyggnadskontoret) utokas med 10 000 000 kr avseende berdknat

driftbidrag Gastrike vatten. Under varen kommer narmare information om exakt belopp.

Fran kommunstyrelsen avgar rationaliseringar om 5 000 000 kr, enligt tidigare flerarsplan.

Kommunstyrelsen utokas med 1 000 000 kr i 6kade kostnader for centrala pensionskostnader, dvs
kommunens ansvarsforbindelse.

Rantenettot forvantas cka med 3 000 000 kr jamfort med 2024.

Skatteintdkterna prognosticeras bli 3 859 000 kr hogre dn vad som angavs i tidigare flerarsplan.



Bidragsbelopp fristaende verksamhet 2024 (kr)

FORSKOLA
Ped verksamhet Ped material Maltider Lokaler Summa + Adm (3 %) + Moms (6%) Avrund Bidrag, ar Bidrag, man
1-2 ar 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3-5ar 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1-5ar 103 299 5364 12741 34 419 155 824 160 498 170 128 -28 170 100 14175
PEDAGOGISK OMSORG, KOMMUNEN FAKTURERAR FORALDRAVGIFT
Ped verksamhet Ped material Maltider Lokaler Summa + Adm (1%) + Moms (6%) Avrund Bidrag, ar Bidrag, man
1-2ar 108 416 5104 7 146 13720 134 386 135730 143 874 26 143 900 11992
3-5ar 89 986 5104 7 146 13720 115 956 117 115 124 142 -42 124 100 10 342
6-9 ar 27 104 2552 3573 10 290 43 519 43 954 46 592 8 46 600 3883
10-12 ar 16 262 2552 3573 10 290 32677 33 004 34 984 16 35000 2917
PEDAGOGISK OMSORG, FRISTAENDE HUVUDMAN FAKTURERAR FORALDRAVGIFT
Ped verksamhet Ped material Maltider Lokaler Summa + Adm (1%) + Moms (6%) Avdrag| Bidrag, ar| Bidrag, man
1-2ar 108 416 5104 7 146 13720 134 386 135730 143 874| -8448 135 426 11286
3-5ar 89 986 5104 7 146 13720 115 956 117 115 124 142| -8448 115 694 9641
6-9 ar 27 104 2552 3573 10 290 43 519 43 954 46592 -5616 40 976 3415
10-12 ar 16 262 2552 3573 10 290 32677 33 004 34984 -5616 29 368 2447
GRUNDSKOLA
Undervisning  Léarverktyg Elevhilsa Maltider Lokaler Summa + Adm (3%) + Moms (6%) Avrund Bidrag, ar Bidrag, man
AkF 42 369 6 097 6 269 5855 26 218 86 808 89412 94 777 23 94 800 7 900
Ak 1 42 369 6 097 6 269 5855 26 218 86 808 89 412 94 777 23 94 800 7 900
Ak 2 44 488 6 097 6 269 5855 26 218 88 926 91 594 97 090 10 97 100 8092
Ak 3 50 419 6 097 6 269 5855 26 218 94 858 97 704 103 566 34 103 600 8633
Ak 4 60 164 6 097 6 269 5855 26 218 104 603 107 741 114 205 -5 114 200 9517
Ak 5 61012 6 097 6 269 5855 26 218 105 450 108 614 115 130 -30 115 100 9592
Ak 6 65 248 6 097 6 269 5855 26 218 109 687 112978 119 756 44 119 800 9983
Ak 7 66 520 6 097 6 269 5855 26 218 110 958 114 287 121 144 -44 121 100 10 092
Ak 8 71604 6 097 6 269 5855 26 218 116 042 119 524 126 695 5 126 700 10 558
Ak 9 74993 6 097 6 269 5855 26 218 119 432 123015 130 396 4 130 400 10 867
FRITIDSHEM
Ped verksamhet Ped material Maltider Lokaler Summa + Adm (3%) + Moms (6%) Avrund Bidrag, ar Bidrag, man
6-9 ar | 23 408| 1272] | 3247| 5882 33811| 34 825| 36 914/ 14| 36 900/ 3075
10-12 ar | 11704 ] 1272 | 3247] 5882 22106 22770] 24136 -36| 24100/ 2008
ANPASSAD GRUNDSKOLA
Undervisning  Léarverktyg Elevhilsa Maltider Lokaler Summa + Adm (3%) + Moms (6%) Avrund Bidrag, ar Bidrag, man
Grund | 312 932| 28 407| 4167/ 5833  43292| 394631 406 470] 430 858| 42| 430 900| 35908
Amnesomrade | 469 398 28 407 4167 5833 43292 551097| 567 630] 601 687] 13| 601 700] 50 142
GYMNASIESKOLA
Undervisning  Léarverktyg Elevhilsa Maltider Lokaler Summa + Adm (3%) + Moms (6%) Avrund Bidrag, ar Bidrag, man
EK 56 794 5626 5682 7 062 17 180 92 344 95 114 100 821 -21 100 800 8400
ESMUS 85 191 11252 5682 7 062 25770 134 956 139 005 147 345 -45 147 300 12275
ES, 6vriga inriktningar 72 696 5626 5682 7 062 20616 111 682 115 032 121 934 -34 121 900 10 158
SA 56 794 5626 5682 7 062 17 180 92 344 95 114 100 821 -21 100 800 8400
NA 61337 6751 5682 7 062 20 616 101 448 104 492 110 761 39 110 800 9233
EE, ak 1 och évriga inriktningar 62473 5626 5682 7 062 34 359 115 203 118 659 125778 22 125 800 10 483
EEELT 90 870 16 878 5682 7062 34 359 154 852 159 497 169 067 33 169 100 14 092
FTPER 85 191 11252 5682 7 062 42 949 152 136 156 700 166 102 -2 166 100 13 842
FS/HAHAN 67 017 5626 5682 7 062 17 180 102 566 105 643 111 982 18 112 000 9333
RLKOK 90 870 16 878 5682 7 062 42 949 163 441 168 345 178 445 -45 178 400 14 867
VO 69 289 7314 5682 7 062 20616 109 962 113 261 120 056 44 120 100 10 008
IMVFT 93 987 11252 5682 7 062 42 949 160 933 165 761 175 706 -6 175 700 14 642
IMVFS/IMVHA 73 937 5626 5682 7 062 17 180 109 486 112771 119 537 -37 119 500 9958
IMVRL 100 253 16 878 5682 7 062 42 949 172 824 178 009 188 690 10 188 700 15725
IMVVO 76 443 7314 5682 7 062 20616 17 117 120 630 127 868 32 127 900 10 658
IMYFT 100 253 11252 5682 7 062 42 949 167 198 172 214 182 547 -47 182 500 15 208
IMYFS/IMYHA 80 203 5626 5682 7 062 17 180 115752 119 225 126 378 22 126 400 10 533
IMYRL 106 519 16 878 5682 7 062 42 949 179 090 184 463 195 531 -31 195 500 16 292
IMYVO 82709 7314 5682 7 062 20616 123 382 127 084 134 709 -9 134 700 11225
IMA 187 975 5626 5682 7 062 20616 226 960 233 769 247 795 5 247 800 20 650
IMS 125 317 5626 5682 7 062 20616 164 302 169 231 179 385 15 179 400 14 950

Ovriga program: Fér gymnasieprogram som Osthammars kommun inte sjélv anordnar erbjuds flertalet utbildningar genom samverkansavtal med Uppsala och

Tierps kommuner. For dessa utbildningar tillampas Uppsalas eller Tierps prislista. For BA anvands lageskommunens prislapp alt ett genomsnitt av Uppsalas

och Tierps prislappar.

INFORMATION OM ERSATTNINGEN

Ersattningen innehaller inte tackning for modersmalsundersvisning eller extraordinart sarskilt stod. Detta ersatts enligt sarskilt avtal i varje enskilt fall.
Erséattningen innehaller inte tackning for skolskjuts. SVA och SYV ingar i ersattningen.

For mer information: Erika Wiik, 0173-862 42, Josefine Myhrberg, 0173-861 16



Interkommunal ersattning 2024 (kr)

FORSKOLA
Ped verksamhet Ped material Maltider Lokaler Summa + Adm (3 %) Avrund IKE, ar IKE, man
1-2ar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3-5ar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1-5ar 103 299 5364 12741 34 419 155 824 160 498 2| 160500, 13375
PEDAGOGISK OMSORG
Ped verksamhet Ped material Maltider Lokaler Summa + Adm (1%) Avrund IKE, ar IKE, man
1-2 ar 108 416 5104 7 146 13720 134 386 135 730 -30| 135700 11 308
3-5ar 89 986 5104 7146 13720 115 956 117 115 -15| 117 100 9758
6-9 ar 27 104 2552 3573 10 290 43 519 43 954 46, 44000 3667
10-12 ar 16 262 2552 3573 10 290 32677 33 004 -4/ 33000 2750
GRUNDSKOLA
Undervisning Larverktyg Elevhélsa Maltider Lokaler Summa +Adm (3%) Avrund IKE, ar IKE, man
Ak F 42 369 6 097 6 269 5855 26 218 86 808 89 412 -12| 89 400 7 450
Ak 1 42 369 6 097 6 269 5855 26218 86 808 89412 -12| 89 400 7 450
Ak 2 44 488 6 097 6 269 5855 26 218 88 926 91 594 6/ 91600 7633
Ak 3 50 419 6 097 6 269 5855 26 218 94 858 97 704 -4| 97700 8142
Ak 4 60 164 6 097 6 269 5855 26 218 104 603 107 741 -41| 107 700 8975
Ak 5 61012 6 097 6 269 5855 26218 105 450 108 614 -14| 108 600 9 050
Ak 6 65 248 6 097 6 269 5855 26 218 109 687 112 978 22| 113 000 9417
Ak7 66 520 6 097 6 269 5855 26 218 110 958 114 287 13 114 300 9525
Ak 8 71 604 6 097 6 269 5855 26 218 116 042 119 524 -24| 119 500 9958
Ak 9 74 993 6 097 6 269 5855 26218 119 432 123015 -15/ 123000/ 10250
FRITIDSHEM
Ped verksamhet Ped material Maltider Lokaler Summa + Adm (3%) Avrund IKE, ar IKE, man
6-9 ar | 23408 1272] | 3247/ 5882 33811] 34 825/ -25| 34800/ 2900
10-12 ar \ 11704 1272 \ 3247 5882 22106 22770 30/ 22800 1900
ANPASSAD GRUNDSKOLA
Undervisning Larverktyg Elevhélsa Maltider Lokaler Summa + Adm (3%) Avrund IKE, ar IKE, man
Grund | 312932 28 407 4167| 5833| 43292 394631 406470 30| 406500/ 33875
Amnesomrade \ 469 398 | 28407 4167| 5833 43292 551097 567 630 -30| 567600 47 300
GYMNASIESKOLA
Undervisning Larverktyg Elevhélsa Mailtider Lokaler Summa + Adm (3%) Avrund IKE, ar IKE, man
EK 56 794 5626 5682 7 062 17 180 92 344 95 114 -14| 95100 7925
ESMUS 85191 11252 5682 7 062 25770 134 956 139 005 -5/ 139000, 11583
ES, dvriga inriktningar 72 696 5626 5682 7 062 20616 111 682 115 032 -32| 115 000 9583
SA 56 794 5626 5682 7 062 17 180 92 344 95 114 -14] 95100 7925
NA 61337 6751 5682 7 062 20616 101 448 104 492 8| 104 500 8708
EE, &k 1 och évriga inriktningar 62 473 5626 5682 7 062 34 359 115 203 118 659 41 118 700 9892
EEELT 90 870 16 878 5682 7 062 34 359 154 852 159 497 3| 159 500 13 292
FTPER 85191 11252 5682 7 062 42949 152 136 156 700 0| 156700/ 13058
FS/HAHAN 67 017 5626 5682 7 062 17 180 102 566 105 643 -43| 105 600 8 800
RLKOK 90 870 16 878 5682 7 062 42949 163 441 168 345 -45| 168300 14 025
VO 69 289 7314 5682 7 062 20616 109 962 113 261 39 113 300 9442
IMVFT 93 987 11252 5682 7 062 42949 160 933 165 761 39 165800 13817
IMVFS/IMVHA 73 937 5626 5682 7 062 17 180 109 486 112771 29| 112 800 9400
IMVRL 100 253 16 878 5682 7 062 42949 172 824 178 009 -9| 178.000| 14833
IMVVO 76 443 7314 5682 7 062 20616 117 117 120 630 -30| 120 600 10 050
IMYFT 100 253 11252 5682 7 062 42949 167 198 172214 -14] 172200, 14 350
IMYFS/IMYHA 80 203 5626 5682 7 062 17 180 115752 119 225 -25| 119 200 9933
IMYRL 106 519 16 878 5682 7 062 42949 179 090 184 463 37| 184500 15375
IMYVO 82709 7314 5682 7 062 20616 123 382 127 084 16| 127 100 10 592
IMA 187 975 5626 5682 7 062 20616 226 960 233 769 31) 233800 19483
IMS 125 317 5626 5682 7 062 20616 164 302 169 231 -31| 169 200 14 100

INFORMATION OM ERSATTNINGEN

Erséattningen innehaller inte tackning for modersmalsundersvisning eller sarskilt stod. Detta ersatts enligt sarskilt avtal i varje enskilt fall.
Ersattningen innehaller inte tackning for skolskjuts. SVA och SYV ingar i ersattningen.

For mer information: Erika Wiik, 0173-862 42, Josefine Myhrberg, 0173-861 16



Bidragsbelopp fristaende verksamhet 2024 (kr)

FORSKOLA
Ped verksamhet Ped material Maltider Lokaler Summa + Adm (3 %) + Moms (6%) Avrund Bidrag, ar Bidrag, man
1-2 ar 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3-5ar 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1-5ar 103 299 5364 12741 34 419 155 824 160 498 170 128 -28 170 100 14175
PEDAGOGISK OMSORG, KOMMUNEN FAKTURERAR FORALDRAVGIFT
Ped verksamhet Ped material Maltider Lokaler Summa + Adm (1%) + Moms (6%) Avrund Bidrag, ar Bidrag, man
1-2ar 108 416 5104 7 146 13720 134 386 135730 143 874 26 143 900 11992
3-5ar 89 986 5104 7 146 13720 115 956 117 115 124 142 -42 124 100 10 342
6-9 ar 27 104 2552 3573 10 290 43 519 43 954 46 592 8 46 600 3883
10-12 ar 16 262 2552 3573 10 290 32677 33 004 34 984 16 35000 2917
PEDAGOGISK OMSORG, FRISTAENDE HUVUDMAN FAKTURERAR FORALDRAVGIFT
Ped verksamhet Ped material Maltider Lokaler Summa + Adm (1%) + Moms (6%) Avdrag| Bidrag, ar| Bidrag, man
1-2ar 108 416 5104 7 146 13720 134 386 135730 143 874| -8448 135 426 11286
3-5ar 89 986 5104 7 146 13720 115 956 117 115 124 142| -8448 115 694 9641
6-9 ar 27 104 2552 3573 10 290 43 519 43 954 46592 -5616 40 976 3415
10-12 ar 16 262 2552 3573 10 290 32677 33 004 34984 -5616 29 368 2447
GRUNDSKOLA
Undervisning  Léarverktyg Elevhilsa Maltider Lokaler Summa + Adm (3%) + Moms (6%) Avrund Bidrag, ar Bidrag, man
AkF 42 369 6 097 6 269 5855 26 218 86 808 89412 94 777 23 94 800 7 900
Ak 1 42 369 6 097 6 269 5855 26 218 86 808 89 412 94 777 23 94 800 7 900
Ak 2 44 488 6 097 6 269 5855 26 218 88 926 91 594 97 090 10 97 100 8092
Ak 3 50 419 6 097 6 269 5855 26 218 94 858 97 704 103 566 34 103 600 8633
Ak 4 60 164 6 097 6 269 5855 26 218 104 603 107 741 114 205 -5 114 200 9517
Ak 5 61012 6 097 6 269 5855 26 218 105 450 108 614 115 130 -30 115 100 9592
Ak 6 65 248 6 097 6 269 5855 26 218 109 687 112978 119 756 44 119 800 9983
Ak 7 66 520 6 097 6 269 5855 26 218 110 958 114 287 121 144 -44 121 100 10 092
Ak 8 71604 6 097 6 269 5855 26 218 116 042 119 524 126 695 5 126 700 10 558
Ak 9 74993 6 097 6 269 5855 26 218 119 432 123015 130 396 4 130 400 10 867
FRITIDSHEM
Ped verksamhet Ped material Maltider Lokaler Summa + Adm (3%) + Moms (6%) Avrund Bidrag, ar Bidrag, man
6-9 ar | 23 408| 1272] | 3247| 5882 33811| 34 825| 36 914/ 14| 36 900/ 3075
10-12 ar | 11704 ] 1272 | 3247] 5882 22106 22770] 24136 -36| 24100/ 2008
ANPASSAD GRUNDSKOLA
Undervisning  Léarverktyg Elevhilsa Maltider Lokaler Summa + Adm (3%) + Moms (6%) Avrund Bidrag, ar Bidrag, man
Grund | 312 932| 28 407| 4167/ 5833  43292| 394631 406 470] 430 858| 42| 430 900| 35908
Amnesomrade | 469 398 28 407 4167 5833 43292 551097| 567 630] 601 687] 13| 601 700] 50 142
GYMNASIESKOLA
Undervisning  Léarverktyg Elevhilsa Maltider Lokaler Summa + Adm (3%) + Moms (6%) Avrund Bidrag, ar Bidrag, man
EK 56 794 5626 5682 7 062 17 180 92 344 95 114 100 821 -21 100 800 8400
ESMUS 85 191 11252 5682 7 062 25770 134 956 139 005 147 345 -45 147 300 12275
ES, 6vriga inriktningar 72 696 5626 5682 7 062 20616 111 682 115 032 121 934 -34 121 900 10 158
SA 56 794 5626 5682 7 062 17 180 92 344 95 114 100 821 -21 100 800 8400
NA 61337 6751 5682 7 062 20 616 101 448 104 492 110 761 39 110 800 9233
EE, ak 1 och évriga inriktningar 62473 5626 5682 7 062 34 359 115 203 118 659 125778 22 125 800 10 483
EEELT 90 870 16 878 5682 7062 34 359 154 852 159 497 169 067 33 169 100 14 092
FTPER 85 191 11252 5682 7 062 42 949 152 136 156 700 166 102 -2 166 100 13 842
FS/HAHAN 67 017 5626 5682 7 062 17 180 102 566 105 643 111 982 18 112 000 9333
RLKOK 90 870 16 878 5682 7 062 42 949 163 441 168 345 178 445 -45 178 400 14 867
VO 69 289 7314 5682 7 062 20616 109 962 113 261 120 056 44 120 100 10 008
IMVFT 93 987 11252 5682 7 062 42 949 160 933 165 761 175 706 -6 175 700 14 642
IMVFS/IMVHA 73 937 5626 5682 7 062 17 180 109 486 112771 119 537 -37 119 500 9958
IMVRL 100 253 16 878 5682 7 062 42 949 172 824 178 009 188 690 10 188 700 15725
IMVVO 76 443 7314 5682 7 062 20616 17 117 120 630 127 868 32 127 900 10 658
IMYFT 100 253 11252 5682 7 062 42 949 167 198 172 214 182 547 -47 182 500 15 208
IMYFS/IMYHA 80 203 5626 5682 7 062 17 180 115752 119 225 126 378 22 126 400 10 533
IMYRL 106 519 16 878 5682 7 062 42 949 179 090 184 463 195 531 -31 195 500 16 292
IMYVO 82709 7314 5682 7 062 20616 123 382 127 084 134 709 -9 134 700 11225
IMA 187 975 5626 5682 7 062 20616 226 960 233 769 247 795 5 247 800 20 650
IMS 125 317 5626 5682 7 062 20616 164 302 169 231 179 385 15 179 400 14 950

Ovriga program: Fér gymnasieprogram som Osthammars kommun inte sjélv anordnar erbjuds flertalet utbildningar genom samverkansavtal med Uppsala och

Tierps kommuner. For dessa utbildningar tillampas Uppsalas eller Tierps prislista. For BA anvands lageskommunens prislapp alt ett genomsnitt av Uppsalas

och Tierps prislappar.

INFORMATION OM ERSATTNINGEN

Ersattningen innehaller inte tackning for modersmalsundersvisning eller extraordinart sarskilt stod. Detta ersatts enligt sarskilt avtal i varje enskilt fall.
Erséattningen innehaller inte tackning for skolskjuts. SVA och SYV ingar i ersattningen.

For mer information: Erika Wiik, 0173-862 42, Josefine Myhrberg, 0173-861 16



Interkommunal ersattning 2024 (kr)

FORSKOLA
Ped verksamhet Ped material Maltider Lokaler Summa + Adm (3 %) Avrund IKE, ar IKE, man
1-2ar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3-5ar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1-5ar 103 299 5364 12741 34 419 155 824 160 498 2| 160500, 13375
PEDAGOGISK OMSORG
Ped verksamhet Ped material Maltider Lokaler Summa + Adm (1%) Avrund IKE, ar IKE, man
1-2 ar 108 416 5104 7 146 13720 134 386 135 730 -30| 135700 11 308
3-5ar 89 986 5104 7146 13720 115 956 117 115 -15| 117 100 9758
6-9 ar 27 104 2552 3573 10 290 43 519 43 954 46, 44000 3667
10-12 ar 16 262 2552 3573 10 290 32677 33 004 -4/ 33000 2750
GRUNDSKOLA
Undervisning Larverktyg Elevhélsa Maltider Lokaler Summa +Adm (3%) Avrund IKE, ar IKE, man
Ak F 42 369 6 097 6 269 5855 26 218 86 808 89 412 -12| 89 400 7 450
Ak 1 42 369 6 097 6 269 5855 26218 86 808 89412 -12| 89 400 7 450
Ak 2 44 488 6 097 6 269 5855 26 218 88 926 91 594 6/ 91600 7633
Ak 3 50 419 6 097 6 269 5855 26 218 94 858 97 704 -4| 97700 8142
Ak 4 60 164 6 097 6 269 5855 26 218 104 603 107 741 -41| 107 700 8975
Ak 5 61012 6 097 6 269 5855 26218 105 450 108 614 -14| 108 600 9 050
Ak 6 65 248 6 097 6 269 5855 26 218 109 687 112 978 22| 113 000 9417
Ak7 66 520 6 097 6 269 5855 26 218 110 958 114 287 13 114 300 9525
Ak 8 71 604 6 097 6 269 5855 26 218 116 042 119 524 -24| 119 500 9958
Ak 9 74 993 6 097 6 269 5855 26218 119 432 123015 -15/ 123000/ 10250
FRITIDSHEM
Ped verksamhet Ped material Maltider Lokaler Summa + Adm (3%) Avrund IKE, ar IKE, man
6-9 ar | 23408 1272] | 3247/ 5882 33811] 34 825/ -25| 34800/ 2900
10-12 ar \ 11704 1272 \ 3247 5882 22106 22770 30/ 22800 1900
ANPASSAD GRUNDSKOLA
Undervisning Larverktyg Elevhélsa Maltider Lokaler Summa + Adm (3%) Avrund IKE, ar IKE, man
Grund | 312932 28 407 4167| 5833| 43292 394631 406470 30| 406500/ 33875
Amnesomrade \ 469 398 | 28407 4167| 5833 43292 551097 567 630 -30| 567600 47 300
GYMNASIESKOLA
Undervisning Larverktyg Elevhélsa Mailtider Lokaler Summa + Adm (3%) Avrund IKE, ar IKE, man
EK 56 794 5626 5682 7 062 17 180 92 344 95 114 -14| 95100 7925
ESMUS 85191 11252 5682 7 062 25770 134 956 139 005 -5/ 139000, 11583
ES, dvriga inriktningar 72 696 5626 5682 7 062 20616 111 682 115 032 -32| 115 000 9583
SA 56 794 5626 5682 7 062 17 180 92 344 95 114 -14] 95100 7925
NA 61337 6751 5682 7 062 20616 101 448 104 492 8| 104 500 8708
EE, &k 1 och évriga inriktningar 62 473 5626 5682 7 062 34 359 115 203 118 659 41 118 700 9892
EEELT 90 870 16 878 5682 7 062 34 359 154 852 159 497 3| 159 500 13 292
FTPER 85191 11252 5682 7 062 42949 152 136 156 700 0| 156700/ 13058
FS/HAHAN 67 017 5626 5682 7 062 17 180 102 566 105 643 -43| 105 600 8 800
RLKOK 90 870 16 878 5682 7 062 42949 163 441 168 345 -45| 168300 14 025
VO 69 289 7314 5682 7 062 20616 109 962 113 261 39 113 300 9442
IMVFT 93 987 11252 5682 7 062 42949 160 933 165 761 39 165800 13817
IMVFS/IMVHA 73 937 5626 5682 7 062 17 180 109 486 112771 29| 112 800 9400
IMVRL 100 253 16 878 5682 7 062 42949 172 824 178 009 -9| 178.000| 14833
IMVVO 76 443 7314 5682 7 062 20616 117 117 120 630 -30| 120 600 10 050
IMYFT 100 253 11252 5682 7 062 42949 167 198 172214 -14] 172200, 14 350
IMYFS/IMYHA 80 203 5626 5682 7 062 17 180 115752 119 225 -25| 119 200 9933
IMYRL 106 519 16 878 5682 7 062 42949 179 090 184 463 37| 184500 15375
IMYVO 82709 7314 5682 7 062 20616 123 382 127 084 16| 127 100 10 592
IMA 187 975 5626 5682 7 062 20616 226 960 233 769 31) 233800 19483
IMS 125 317 5626 5682 7 062 20616 164 302 169 231 -31| 169 200 14 100

INFORMATION OM ERSATTNINGEN

Erséattningen innehaller inte tackning for modersmalsundersvisning eller sarskilt stod. Detta ersatts enligt sarskilt avtal i varje enskilt fall.
Ersattningen innehaller inte tackning for skolskjuts. SVA och SYV ingar i ersattningen.

For mer information: Erika Wiik, 0173-862 42, Josefine Myhrberg, 0173-861 16



Forskola 2024

Interkommunal ersattning och bidragsbelopp till fristdende verksamhet

Grundférutsattningar: Barn/elevantal och index

Omsorg, ped verk Ped material Maltider Lokaler
Vagt Vagt Vagt Vagt
Alder Antal Index antal Index antal Index antal Index antal
1-2 ar 0 1,25 0 1,00 0| 1,00 0 1,00 0
3-5ar 0 1,00 0 1,00 0| 1,00 0 1,00 0
1-5 ar 883 1,00 883 1,00 883| 1,00 883, 1,00 883
Summa 883 883 883 883 883
Budget att fordela (tkr)
Omsorg, ped verk Ped material Maltider Lokaler
4071 |Undervisning 83 991 4737 30 392
4071 |Ledning 8088
4074 Maltider 11 250
4079 | Kop/sélj -1 881
4078 | Sarskilt stod 0
4072 |Ov 1015
Summa (tkr) 91213 4737 11 250 30 392 137 592
Budget/vagd elev (kr) 103 299 5364 12 741 34 419
Fordelad budget per hela gruppen(tkr)
Alder Omsorg, ped verk Ped material Maltider Lokaler
1-2 ar| 0 0 0 0
3-5ar| 0 0 0 0
1-5ar 91213 4737 11 250 30 392
Summa 91213 4737 11 250 30 392 137 592
Fordelad budget/elev (kr), helar
Bidrag
Adm IKE Moms Frist verk
Alder Omsorg, ped verk Ped material Maltider Lokaler Summa 3% Summa 6% Summa
1-24r) | | | | | | | 0
3-5 ar| | | | 0
1-5 ar 103 299 5 364 0 12 741 0 34419 155 824 4 675 160 498 9 630 170 128
IKE och bidrag, per elev, arsbelopp och manadsbelopp
Friskolor Friskolor|Bidrag 2023
IKE IKE Bidrag Bidrag|Frist verk Forand
Alder Per ar Per manad Perar  Per manad|{Summa %
1-2 ar| 0| 0| 0| 0 161700  -100,0
3-54ar| 0| 0| 0| 0 138 100
1-5 ar 160 500 13 375 170 100 14 175




Pedagogisk omsorg 2024
Interkommunal ersattning och bidragsbelopp till fristdende verksamhet

Grundférutsattningar: Barn/elevantal och index

Omsorg, ped verk Ped material Maltider Lokaler
Vagt Vagt Vagt Vagt
Alder Antal Index antal Index antal Index antal Index antal
1-2 ar 3 1,00 3 1,00 3 1,00 3 1,00 3
3-5ar 8 0,83 7 1,00 8 1,00 8 1,00 8
6-9 ar 1 0,25 0 0,50 1 0,50 1 0,75 1
10-12 ar 1 0,15 0 0,50 1 0,50 1 0,75 1
Summa 13,0 10 12 12 13
Budget att fordela (tkr)
Omsorg, ped verk Ped material Maltider Lokaler
41210 Fdh 907 61 172
41210 Ledning 182
41291 Kop/salj 0
41210 Maltider 86
41210 Sarskilt stod 0
Summa (tkr) 1089 61 86 172 1407
Budget/vagd elev (kr) 108 416 5104 7 146 13 720
Fordelad budget per hela gruppen(tkr)
Alder Omsorg, ped verk Ped material Maltider Lokaler
1-2 ar 325 15 21 41
3-5 ar 720 41 57 110
6-9 ar 27 3 4 10
10-12 ar 16 3 4 10
Summa 1089 61 86 172 1407
Fordelad budget/elev (kr), helar
Bidrag
Adm IKE Moms Frist verk
Alder Omsorg, ped verk Ped material Maltider Lokaler Summa 1% Summa 6% Summa
1-2 ar 108 416 5104 7 146 13720 134 386 1344 135730 8144 143 874
3-5ar 89 986 5104 7 146 13720 115 956 1160 117115 7027 124 142
6-9 ar 27 104 2552 3573 10 290 43 519 435 43954 2637 46 592
10-12 ar 16 262 2 552 3573 10 290 32 677 327 33004 1980 34 984
IKE och bidrag, per elev, arsbelopp och manadsbelopp
Friskolor Friskolor| Bidrag 2023
IKE IKE Bidrag Bidrag Frist verk Forand
Alder Per ar Per manad Per ar Per manad Summa %
1-2 ar 135 700 11 308 143 900 11992 133 300 8,0
3-5 ar 117 100 9758 124 100 10 342 115 300 7,6
6-9 ar 44 000 3667 46 600 3883 43900 6,2
10-12 ar 33 000 2750 35 000 2917 33 300 5,1




Pedagogisk omsorg 2024 - fristdende huvudman fakturerar barnomsorgsavgift
Bidragsbelopp till fristaende verksamhet

Grundforutsattningar: Barn/elevantal och index

Omsorg, ped verk Ped material Maltider Lokaler
Vagt Véagt Vagt Vagt
Alder Antal Index antal  Index antal Index antal Index antal
1-2 ar 3 1,00 3 1,00 3, 1,00 3 1,00 3
3-5ar 8 0,83 7 1,00 8 1,00 8 1,00 8
6-9 ar 1 0,25 0 0,50 1/ 0,50 1 0,75 1
10-12 ar 1 0,15 0 0,50 1/ 0,50 1 0,75 1
Summa 13,0 10 12 12 13
Budget att fordela (tkr)
Omsorg, ped verk Ped material Maltider Lokaler
41210 Fdh 907 61 0 172
41210|Ledning 182 0 0
41299 | Foraldraavgift 0 0 0
41210| Maltider 0 86 0
41210| Sarskilt stod 0 0 0
Summa (tkr) 1089 61 86 172 1407
Budget/véagd elev (kr) 108 416 5104 7146 13 720
Fordelad budget per hela gruppen(tkr)
Alder Omsorg, ped verk Ped material Maltider Lokaler
1-2 ar 325 15 21 41
3-5ar 720 41 57 110
6-9 ar 27 3 4 10
10-12 ar 16 3 4 10
Summa 1089 61 86 172 1407
Fordelad budget/elev (kr), helar
Bidrag
Adm IKE Moms Frist verk
Alder Omsorg, ped verk Ped material Maltider Lokaler Summa 1% Summa 6% Summa
1-2 ar 108 416 5104 7 146 13720 134 386 1344 135730| 8144 143 874
3-5ar 89 986 5104 7 146 13720 115 956 1160 117 115| 7 027 124 142
6-9 ar 27 104 2552 3573 10 290 43 519 435 43 954| 2637 46 592
10-12 ar 16 262 2552 3573 10 290 32 677 327 33004 1980 34 984
IKE och bidrag, per elev, arsbelopp och manadsbelopp, justerat enligt nedan
Friskolor Friskolor| Bidrag 2023
IKE IKE Bidrag Bidrag Frist verk Foréand
Alder Per ar Per manad Per ar Per manad Summa %
1-2 ar 127 252 10 604 135 426 11286| 124833 8,5
3-5ar 108 652 9 054 115 694 9641 106849 8,3
6-9 ar 38 384 3199 40 976 3415 38244 7,1
10-12 ar 27 384 2282 29 368 2447 27 666 6,2

Justering av bidragsbeloppt da fristaende huvudman fakturerar foraldraavgift

Foraldraavgift om 900 kr/man for forskolebarn och 600 kr /man for fritidshemsbarn dras av fran ersattningen, en genomsnittlig schablon.
Kommunen tillampar maxtaxa, eftersom kommunen behaller maxtaxebidraget ska fristaende huvudman kompenseras med motsvarande summa,
berakning enligt nedan. Avdrag gérs da med 704 kr for ett forskolebarn och 468 kr for ett fritidshemsbarn.

Maxtaxebidraget &r pa prel 3930 tkr ar 2024 och 10 % av detta kommer av barn i pedagogisk omsorg. Av de 10 % anses 85 % komma av barn
i fristdende verksamhet, 334 tkr. Berakningen bygger pa 125 forskolebarn och 25 fritidshemsbarn i extern verksamhet.
Foraldraavgiften for ett fritidshemsbarn ar 67 % av avgiften for ett férskolebarn (schablon), darav indexet nedan.

Alder Antal Index Vagt antal  Budget/grupp Per barn/ar Per barn/man Avdrag/man
Fsk-barn 104 1,00 104 313785 3017 251 649
Fritidsbarn 10 0,67 7 20 215 2021 168 432
114 111 334 000
Budget att fordela 334 000
Budget/vagd elev 3017




Fritidshem 2024

Interkommunal ersattning och bidragsbelopp till friskola

Grundférutsattningar: Barn/elevantal och index

Omsorg, ped verk  Ped material Maltider Lokaler
Vagt Vagt Vagt Vagt
Alder Antal Index antal Index antal Index antal Index antal
6-9 ar 827 2,00 1654 1,00 827 1,00 827 1,00 827
9-12 ar 109 1,00 109 1,00 109 1,00 109 1,00 109
Summa 936 1763 936 936 936
Budget att fordela (tkr)
Omsorg, ped verk  Ped material Maltider Lokaler
4251 Undervis 17 531 1190 5503
4251 Ledning 3232
4259 Kop/salj -134
4254 Maltider 3038
4258 Sarskilt stod 0
Summa (tkr) 20 629 1190 3038 5503 30 360
Budget/vagd elev (kr) 11704 1272 3 247 5 882
Fordelad budget per hela gruppen(tkr)
Alder Omsorg, ped verk  Ped material Maltider Lokaler
6-9 ar 19 359 1052 2 686 4 865
9-12 ar 1270 138 352 638
Summa 20 629 1190 3038 5503 30 360
Fordelad budget/elev (kr), helar
Bidrag
Adm IKE Moms Friskola
Alder Omsorg, ped verk  Ped material Maltider Lokaler Summa 3% Summa 6% Summa
6-9 ar 23 408 1272 3 247 5882 33 811 1014| 34825 2089 36 914
9-12 ar 11704 1272 3247 5882 22 106 663 22770 1366 24136
IKE och bidrag, per elev, arsbelopp och manadsbelopp
Friskolor Friskolor| Bidrag 2023
IKE IKE Bidrag Bidrag Friskola Forand
Alder Per ar Per manad Per ar Per manad Summa %
6-9 ar 34 800 2900 36 900 3075 35600 37
9-12 ar 22 800 1900 24 100 2008 23 400 3,0




Grundskola 2024

Interkommunal ersattning och bidragsbelopp friskola

Grundforutsattningar: Elevantal och index

Undervisning Larverktyg Elevhilsa Maltider Lokaler
Vagt Vagt Vagt Vagt Vagt
Ak Antal Index antal Index antal Index antal Index antal Index antal
F 235 1,00 235/ 1,00 235/ 1,00 235 1,00 235/ 1,00 235
1 243/ 1,00 243| 1,00 243/ 1,00 243/ 1,00 243/ 1,00 243
2 271 1,05 284| 1,00 271/ 1,00 271/ 1,00 271/ 1,00 271
3 259, 1,19 308| 1,00 259/ 1,00 259, 1,00 259/ 1,00 259
4 241 1,42 342| 1,00 241/ 1,00 241/ 1,00 241/ 1,00 241
5 259 1,44 373| 1,00 259/ 1,00 259/ 1,00 259/ 1,00 259
6 252| 1,54 388/ 1,00 252/ 1,00 252/ 1,00 252/ 1,00 252
7 245, 1,57 384| 1,00 245/ 1,00 245 1,00 245, 1,00 245
8 230/ 1,69 388/ 1,00 230/ 1,00 230, 1,00 230/ 1,00 230
9 217 1,77 383| 1,00 217| 1,00 217 1,00 217/ 1,00 217
Summa 2449 3327 2449 2449 2449 2449
Budget att fordela (tkr)
Undervisning Larverktyg Elevhilsa Maltider Lokaler
4359 Kop/salj F-kl 0
4401 Kop/sélj Grsk -1 599
4401 Skolledning 11146
4408 Adm 6 443
4402 IT 3187
4408 Ovrigt 30
4401 Undervisning 117 684 10 046
4401 Modersmal 0
4401 SVA 2654
4402 Bibliotek 1699
4408 Ovrigt 1435
4407 Hyror inkl drift 64 207
4401 Elevhalsa 15 352
4406 Sarskilt stod 0
4408 SYV 3183
4404 Maltider 14 339
4405 Skolskjuts 0
Summa (tkr) 140 976 14 932 15 352 14 339 64 207 249806
Budget/vagd elev (kr) 42 369 6 097 6 269 5 855 26 218
Fordelad budget per hela gruppen/arskursen (tkr)
AK Undervisning Larverktyg Elevhidlsa Maltider Lokaler
F 9 936 1430 1470 1373 6 148
1 10 296 1482 1523 1423 6 371
2 12 034 1649 1696 1584 7092
3 13 033 1576 1620 1514 6 777
4 14 500 1469 1511 1411 6318
5 15 802 1579 1624 1516 6790
6 16 443 1536 1580 1475 6 607
7 16 264 1491 1533 1432 6410
8 16 433 1399 1439 1344 6017
9 16 236 1320 1357 1268 5676
Summa 140 976 14 932 15 352 14 339 64 207 249806
Fordelad budget per elev (kr), helar
Adm IKE Moms Bidrag
Ak Undervisning Larverktyg Elevhidlsa Maltider Lokaler = Summa 3% Summa 6% Summa
F 42 369 6 097 6 269 5 855 26 218 86 808 2 604 89412| 5365 94 777
1 42 369 6 097 6 269 5 855 26 218 86 808 2 604 89412| 5365 94 777
2 44 488 6 097 6 269 5 855 26 218 88 926 2 668 91594| 5496 97 090
3 50 419 6 097 6 269 5 855 26 218 94 858 2 846 97704 5862 103566
4 60 164 6 097 6 269 5 855 26218| 104 603 3138 107741 6464 114205
5] 61012 6 097 6 269 5 855 26 218| 105450 3164 108614 6517 115130
6 65 248 6 097 6 269 5 855 26218| 109 687 3291 112978 6779 119756
7 66 520 6 097 6 269 5 855 26218| 110958 3329 114287 6857 121144
8 71604 6 097 6 269 5 855 26218| 116 042 3481 119524 7171 126695
9 74 993 6 097 6 269 5 855 26218 119 432 3583 123015 7381 130396
IKE och bidrag, per elev
Friskolor Friskolor Friskolor
IKE IKE Bidrag Bidrag Bidrag 2023 Forand
AK Per ar Per manad Per ar Per manad Per ar %
F 89 400 7 450 94 800 7 900 91 700 3,4
1 89 400 7 450 94 800 7 900 91700 34
2 91 600 7633 97 100 8092 93 900 3,4
3 97 700 8142 103 600 8633 100 000 3,6
4 107 700 8 975 114 200 9517 110 100 3,7
5 108 600 9 050 115 100 9 592 110 900 3,8
6 113 000 9417 119 800 9983 115 300 3,9
7 114 300 9 525 121 100 10 092 116 600 3,9
8 119 500 9958 126 700 10 558 121 900 3,9
9 123 000 10 250 130 400 10 867 125 400 4,0




Anpassad grundskola 2024

Interkommunal ersattning och bidragsbelopp friskola

Grundforutsattningar: Elevantal och index

Undervisning Larverktyg Elevhélsa Maltider Lokaler
Véagt Véagt Véagt Vagt Véagt
Antal Index antal Index antal Index antal Index antal Index antal
Grund| 20/ 1,00 20| 1,00 20| 1,00 20/ 1,00 20/ 1,00 20
Amnesomrade | 4] 1,50 6/ 1,00 4] 1,00 4] 1,00 4] 1,00 4
Summa 24 26 24 24 24 24
Budget att fordela (tkr)
Undervisning Larverktyg Elevhilsa Maltider Lokaler
4439 Kop/salj 0
4431 Ledning 396
4432 Undervisning 7 740 682 100
4437 Lokaler 1039
4434 Maltider 140
4435 Skolskjutsar 0
Summa (tkr) 8136 682 100 140 1039 10097
Budget/vigd elev (kr) 312932 28 407 4167 5833 43 292
Fordelad budget per hela gruppen/arskursen (tkr)
Undervisning Larverktyg Elevhilsa Maltider Lokaler
Grund | 6259 568 | 83| 17] 866
Amnesomrade | 1878 114] 17] 23] 173
Summa 8136 682 100 140 1039 10097
Fordelad budget/elev (kr), helar
Bidrag
Adm IKE Moms Friskolor
Undervisning Larverktyg Elevhédlsa Maltider Lokaler Summa 3% Summa 6% Summa
Grund | 312932 28 407 | 4167| 5833 43292 394631| 11839 406470 24 388 430 858
Amnesomrade | 469 398 28 407] 4167] 5833] 43292| 551097 16533| 567630 34 058] 601 687
IKE och bidrag, per elev, arsbelopp och manadsbelopp
Friskolor Friskolor Bidrag 2023
IKE IKE Bidrag Bidrag Friskolor Forand
Alder Per ar Per manad Per ar Per manad Summa %
Grund | 406 500 33 875| 430 900 35908 417 600 3,2
Amnesomrade | 567 600 47 300] 601700] 50 142 549 700 9,5




Gymnasieskola 2024

Interkommunal ersattning och bidragsbelopp friskola

Grundfdrutséttningar: Elevantal och index

Undervisning Tarverktyg Elevhaisa Waltider
dat dat iat Viat
Proaram Antal  Index  antal Index antal Index  antal  Index antal
Ekonomi (EK) 7 70|
Estetiskt musik (ESMUS) 6/
Esleliskt (ES). dvriaa inrikininaar 1 1 18
Samhalle (SA) E . . . E X 58
(NA 2 . E . 2 X 20
El-och eneriai (EE). 2k 1 och bvrioa inrikininaar 3 3 34
I- och eneral. elteknik (EEELT) 9
ch transoort (FTPER) i i 15
Forsalinina. service. handel. admin (FS/HAHAN) 5 5 50
Restaurana och livsmedel. kbk_och server (RLKOK) 2 2 27
Vard och omsora (VO) 1 1 1
fon och transoort (IMVFT)
Forséll. service. handel. admin (IMVFS/IMVHA) X
rana. livsmede! (IMVRL)
Vard och omsora (IMV/O) i
n och transport (IMYFT) K . . X I
Forsal, service, handel, admin (IMYFS/IMYHA) K K K X X
taurana, Ivsmedel (IMYRL) g X K X I
rd och omsora (IMYVO)
Individuell alternativ (IMA) 4 126 4 4 4 i 5
Sorakintroduktion (IMIS) 1 28 1 1 1 17
Sum 397 556 510 39 39 539,
Budget att fordela (tkr)
Kod  Budgetoost _ Undervisning Tarverktyg Elevhaisa Tokaler|
4501 |Kop/sali -3685
4501 [Lednina 2651
4501 27535 2259
4508 | Ovriat 3769
Skolbibliotek/IT 608 [
ler 9259
Elevhalsa 2253
1300
Maltider 2800
Skolskiutsar
Summa (tkr) 31570 2867 2253 2800 9259
& (kr) 56794 5626 5682 7062 17180
Fordelad budget per program (tkr)
Proaram Undervisning Elovhalsa X
EK 3976 308
ESMUS 469 62 31
ES. bwriga inriktninaar 1300 101 102
SA 3266 323 327
NA 1227 135 114
EE. 4k 1 och dvriaa inrikininaar 2124 191 193
EEELT 818 152 51
FTPER 1278 169 85
FSIHAHAN 3351 281 284
RLKOK 2408 447 151
VO 1247 132 102
TMVFT 188
INIVES/IMVHA 148
IMVRL 201
IMWO 191
IMYFT 201
INYES/IMYHA 281 zz‘
IMYRL 160 11
IMYVO 124 1]
IMA 7895 236 239 297|
IMS 1754 79 80 99
Summa 32613 2867 2253 2800
Fordelad budget per elev (kr), helar
Program Undervisning Maltider Lokaler  Summa [
EK 794 180 92 péslag
SMUS 191 11252 682 770|134 956
ES. bwrida inriktninaar 696 626 682 616] 111682
SA 794 626 682 180| 92344
NA 337 751 682 616] 101448
EE. &k 1 och brioa inrikininaar 473 626 682 350| 115203
EEEL 870 16878 682 34 154 852
FTPER 191 11252 682 949| 152136
FSTHAHAN 017 626 682 180[ 102 566
RLKOK 870 16878 682 949| 163441
VO 289 314 682 616] 109962
TMVET 987 1252 682 949] 160933 4400
IMVES/IMVHA 937 5626 682 180[ 109 486 4400
IMVRL 100 253 16878 682 949| 172824 4400
IMWO 76 443 7314 682 616] 117117 4400
IMYFT 100 253 1252 682 949| 167198
IMYFS/IMYHA 80 203 626 682 180[ 115752
IMYRL 106 519 16878 682 949| 179090
IMYVO 82709 314 682 616] 123382
IMA 187 975 626 682 616|226 960
IMS 125317 626 682 616] 164302 920] 169231 10154
IKE och bidrag, per elev, arsbelopp och manadsbelopp
Friskolor
IKE IKE Bidraq 2023
Proaram Per ar Per manad a
EK 95 100 7925
ES 139 000 11583
ES. bwrida inriktninaar 115000 583
SA 95 100 925
NA 104 500 708
EE. & 1 och brioa inrikininaar 118700 892 120
EEEL 159 500 13202 163 400
FTPER 156 700 13058 159 900
FSIHAHAN 105 600 800 105 600
RLKOK 168 300 14025 173000
VO 113 300 442 113900
TMVET 170 200 14183 173300
IMIVES/IMVHA 117 200 767 147 000
IMVRL 182 400 15200 187 000
IMWO 125 000 10417 125 500
IMVET 172 200 14350 175 800
IMYFS/IMYHA 119 200 933 119 500
IMYRL 184 500 15375 189 500
IMYVO 127 100 10 502 128 000
IMA 233800 19483 231600
IMS 169 200 14100 179 400 168 600
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1 Namndens sammanfattning

Anvisning

Héar sammanfattas mycket kort de viktigaste forhallanden och skeenden (t.ex.
ekonomi, personal eller kvalitet) som ndmnden / forvaltningen identifierat inom
ndmndens verksamhetsomrade under aret samt vilka eventuella atgirder som
ndamnden redan vidtagit eller kommer att vidta. Fokus ska ligga péd avvikelser fran det
planerade / forvéntade.

Detta avsnitt skrivs av nimndordforande och / eller sektorchef med stod av
verksamhetsstod.

Personalférhallanden

Sektor Bildnings sjukfranvaro for heldret 2023 var i genomsnitt 6,8 % for alla
skolformer. Denna niva kan sittas i relation till foregédende ar, 2022, da sjukfranvaron
for helaret var 7,2 %.

7,0 % av sektor Bildnings tillsvidareanstillda ldmnade sektorn och kommunen som
arbetsgivare under 2023. Det &r en sdnkning frdn 2022 d& motsvarande siffra uppgick
till 7,4. Mot bakgrund av att en personalomséttning mellan 5-10 % ses som sund sé ar
det en rimlig niva.

OSA enkéten kring organisatorisk och social arbetsmiljo visar en 6kning av det
genomsnittliga vérdet for sektor Bildning till 82, vilket &r en enhet hdgre dén métningen
2022, da vérdet var 81.

Sektor Bildning, numer kallad Barn- och utbildningskontoret, kommer fortsédtta med
rutinen kring omtankesamtal vid upprepad sjukfranvaro, rutinen syftar till att uppticka
ohilsa tidigt och forhindra eller forkorta eventuell sjukskrivning. Arbetet med
aterkommande rehab-pulsar, da chefer far stod av HR i hanteringen av sjukfranvaron,
kommer ocksé att fortgd. Gillande den organisatoriska och sociala arbetsmiljon
kommer alla enheter uppritta handlingsplaner for att stdrka den psykosociala
arbetsmiljon.

Kvalitet

Enligt resultatet i vArdnadshavarenkiten for forskolan i Osthammars kommun anser
97% att verksamheten &r en trygg plats for deras barn. P4 enheter dér det varit stor
personalomséttning pa grund av olyckliga omstiandigheter upplever vardnadshavare att
forskolan inte kénns trygg, vilket har paverkat resultatet. Forskolan kommer att fortsétta
att arbeta fOr att stirka tryggheten 1 forskolan genom regelbundna méten och
kommunikation kommunikation med vardnadshavarna.

Andel elever 1 grundskolan med godkinda betyg har 6kat och dr nu tillbaka pa samma
nivader som 2021. Under fjoldret dalade betygen avsevirt i kommunen, ndgot som ocksa
kunnat ses pa riksniva. Det dr rimligt att tro att kunskapstappet efter pandemin &r en
forklaring. Andelen elever 1 drskurs 9 som vid examen var behoriga till ett nationellt
program pa gymnasiet var efter varterminen 2023 84,5%, jamf{ort med 2022 da 78,0%
var behdriga.
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Gillande ndmndmalet total nérvaro i grundskolan och gymnasieskolan uppnaddes inte
maltalet pd 88%, utfallet var 87%. Grundskolan och gymnasieskolan kommer fortsétta
och utveckla insatser for 6kad skolndrvaro. Sektor Bildning kommer tillsammans med
sektor Omsorg att starta ett skolsocialt team med fokus pé 6kad skolnérvaro.

Enligt Bruksgymnasiets Skolenkat med fokus pa trygghet, arbetsro och vardegrund
lasaret 2023/24 som genomfordes under hostterminen 2023 angav 95,9 % av eleverna i
ak 2 att de upplevde att de var trygga i skolan. Det genomsnittliga vardet pa riksniva var
88 % (Kolada).

Gillande ndmndmalet genomstromning pa tre ar har det inte uppnétts, méltalet var 55%,
resultatet for andelen gymnasieelever som gar ut gymnasiet pa tre ar var i ar 53, 2%, att
jamfora med 2022 da andelen var ungefdr densamma 53,5% (Kolada). Detta att jamfora
med riket, 69%. Gymnasieskolan kommer att fortsitta att arbeta med insatser kring
okad ndrvaro, motivationshdjande insatser, psykisk hilsa, ledarskap 1 klassrummet,
lararledd extra studietid, titare uppfoljningar av elevernas resultat samt att erbjuda
sommarskola.

Ekonomiskt utfall

Barn- och utbildningsndmndens nettobudget for 2023 uppgar till 607 951 tkr, vilket kan
jamforas med foregaende ars nettobudget pa 600 885 tkr. For heldret visar ndimnden ett
overskott om 4 764 tkr vilket ger en avvikelse om 0,78 %. Overskottet aterfinns till stor
del pa centrala konton och forklaras frimst av en ovéntad aterbetalning fran Upplands
Lokaltrafik, fastighetsreserven samt potten for elevreserven.

2 Vasentliga personalforhallanden

Anvisning

Hir sammanfattas ndmndens vésentliga personalférhallanden under aret. Med
personalforhdllanden avses till exempel sjukfranvaro, personalomséttning,
pensionsavgangar, kompetensforsorjning eller annat som bedéms vasentligt att
rapportera. Fokus ska ligga pé avvikelser fran det planerade / forvintade.

Detta avsnitt skrivs av sektorchef med stod av HR.

Sektor Bildnings sjukfranvaro for heldret 2023 var i genomsnitt under 12-
manadersperioden (dec 2022 till nov 2023) 6,8 % for alla skolformer. Denna niva kan
sdttas i relation till foregéende ér, 2022, da sjukfranvaron for heldret var 7,2 %.
Kommunens sjukfranvaro for samma period 2023 var 7,6 %.

Likt tidigare ar ar sjukfrdnvaron hogre inom forskolan (8,4 %) och lagre inom
gymnasieskolan/vuxenutbildningen (2,2 %), vilket kan forklaras av att smé barn 1
forskolan ofta &r mer mottagliga for infektioner, och personalen i hogre grad exponeras
for olika sjukdomar genom sin dagliga interaktion med barnen. I gymnasieskolan ar
eleverna éldre och kan vara mindre bendgna att sprida smittsamma sjukdomar. For
grundskolan var motsvarande sjuktal {f6r aret 7,0 %, sjuktalet inom anpassad grundskola
var hogre, 1 genomsnitt 10,2 %. Inom anpassad grundskola finns elever med olika
medicinska tillstdnd och nedsatt immunf6rsvar. Detta 6kar risken for smittspridning till
personalen.
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De langre sjukskrivningarna (59 dagar och ldngre) har under 2023 uppgatt till 1,9 %
inom Bildning och 2,5 % inom kommunen som helhet.

7,0 % av sektor Bildnings tillsvidareanstillda ldmnade sektorn och kommunen som
arbetsgivare under 2023. Det &r en sdnkning fran 2022 d& motsvarande siffra uppgick
till 7,4 %. Mot bakgrund av att en personalomséttning mellan 5-10 % ses som sund sé ar
det en rimlig niva.

Av 2023 ars 7 % omsittning bestod 1/4 i pensioner medan 2/3 var pa egen begéran.
Drygt 1/3 av de som ldmnade var legitimerad personal som kan vara svar att ersétta.
Den interna rorligheten inom sektorn uppgick till 4,4 % medan endast en
tillsvidareanstilld valt att ga till en annan sektor inom kommunen.

Gillande kompetensforsorjning av behdriga larare i undervisande dmnen ér det en
utmaning, framst i grundskolans estetiska praktiska &mnen sasom sl6jd, idrott och
musik. Andelen larare (heltidstjénster) med ldrarlegitimation och behorighet i minst ett
dmne i grundskola &k 1-9 har sjunkit de senaste dren. Ar 2021 var andelen 68,5 % och
ar 2022 var andelen 65,8%. I jamforelse med flera av vara grannkommuner i ldnet ligger
vi l4gt hir. Motsvarande siffra for Bruksgymnasiet var andelen 93,9%.

Under sommarens semesterperiod uppstod en situation med forsok till bedréageri i
samband med rekrytering av en obehorig larare. Detta avsldjades och inga I6nemedel
betalades ut.

Forskolan i Osthammars kommun har under aret fatt positiv publicitet i media utifran
lanets bésta personalnyckeltal, som varit stabila under flera ar. Barn per barngrupp i
forskola, kommunal regi, var under aret 15,9 (smébarnsgrupp, 1-3 4r, nio barn per
barngrupp).
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Sjuktal
Namnd 2021 2022 December 2022 - November 2023

Barn- och utbildning 6,7 7,2 6,8
- kvinna 7,2 7,4 7,0
- man 49 5,5 5,9
Bygg och miljo 2,1 3,2 6,4
- kvinna 3,7 5,5 9,2
- man 0,9 1,5 473
Individ- och familj 5,3
- kvinna 5,7
- man 3,2
Kommunstyrelsen 5,4 6,7 5,8
- kvinna 6,7 8,2 6,6
- man 2,4 3,7 3,8
Kultur- och fritid 5,1 6,9 6,7
- kvinna 6,3 6,3 6.8
- man 32 8,1 6,6
Vard- och omsorg 8,6
- kvinna 9,3
- man 5,7
Socialnamnden (t.0.m. 2022) 8,3 8,7
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- kvinna 9 9,4
- man 4,1 5,6
Osthammars kommun 7.4 8,1 7,6
- kvinna 8,1 8,7 8,1
- man 4,2 5,5 5,7
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3 Namndens mal och uppdrag

Anvisning

Néamndmal, styrtal och uppdrag tillhérande denna rubrik kan inrapporteras direkt i
rapporten. Alternativt kan text rapporteras in via "min att gora"-lista, méalanalys eller
genom verksamhetsplaneringsvyn.

3.1 Namndmal
3.1.1 Verksamhetsmal med betydelse fér god ekonomisk hushallning

3.1.1.1 God ekonomisk hushallning - budget ska foljas

Nimndmalet God ekonomisk hushallning - budget ska foljas har uppnatts for aret.

Barn- och utbildningsndmnden l&dmnar i enlighet med &rets prognos ett Gverskott pd
4 764 tkr, vilket motsvarar 0,78 % av nettobudgeten.

Under aret 2023 har sektor Bildning pa centrala poster haft viss marginal. Det avser
poster som skolskjuts- och fastighetskostnader. Ddrmed har nimnden kunna redovisa ett
overskott.

Grundskolorna och anpassad grundskola har under éret haft stora utmaningar i att halla
budget i balans. Samtliga av dessa enheter har gjort nedskérningar under éret, vilket
medfort att underskottet for grundskolan har halverats. Men det innebir ocksa farre
personal i verksamheten och en minskad personaltéthet. Fritidshemmen har under aret
haft en budget i1 balans, vilket dven nds pa helar. Diaremot har nyckeltalet andel elever
per personal i fritidshem Okat avsevért jamfort med nagra ar bakat, idag dr det mellan
20-25 elever per personal i fritidshem. Vid vérterminens slut lades fritidsklubbarna i
Osthammar och Gimo ner, enheterna har haft en utmaning i na budget i balans. Utdver
den ordinarie budgeten finansieras grundskolan av statsbidraget Likvéardig skola (2023
var bidraget 12 562 tkr). Forskolor nar budget i balans pa helar dock har vissa enheter
utmaningen att barnantalet varit lagre &n vintat 1 dr. Utdver ordinarie budget finansieras
forskolorna av statsbidraget Kvalitetshojande atgirder i forskolan (2023 var bidraget

5 143 tkr).

Atgiirder som gjordes till hdstterminens start ir bland annat att enheterna tilldelats en
extra summa for att tillsétta vikariepool pd forskola och fritidshem samt utdkat potten
for tillaggsbelopp for samtliga skolformer. Detta har skapat en béttre arbetsmiljo och en
stabilare hosttermin for enheterna. Proaktiva inkdp har utforts pa centrala poster det vill
sdga sddant som dnda skulle goras 2024, exempelvis inkop av hjidlpmedel for
tillgéngliga ldrmiljGer, arbetskldder for personal inom forskola och fritidshem och
bestéllning av hardvara, datorer, larplattor samt tradlst nétverk 1 syfte att fortéta
tillgdngen pa IKT. Utover det kommer medel pa centrala poster att hantera nddvéindiga
lokal- och tillgénglighetsanpassningar 1 verksamheten.

De forskolor, skolor och gymnasiet som tagit emot barn och elever frin Ukraina har fatt
bidrag frdn Migrationsverket (cirka 2 300 tkr) och bidraget har gjort att dessa enheter
ndtt budget i balans 2023.
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Bruksgymnasiet, Vuxenutbildningen, Kommunens Aktivitetsansvar samt Kulturskolan
nar budget 1 balans.

3.1.1.2 Andelen elever som uppnar behorighet till gymnasiet ska dka

Nimndmaélet Andelen elever som uppnar behorighet till gymnasiet ska 6ka har uppnétts
for ret.

Andelen elever som uppnar behorighet till gymnasiet har 6kat avsevirt jamfort med
foregaende ar. Den minskning som skedde under fjoléret da pandemins paverkan var
som storst dr nu aterhdmtad och 84% av eleverna i rskurs 9 var 2023 behoriga till
gymnasiet. Motsvarande siffra 2022 var 78%. De hdgsta resultaten hade Osterbyskolan
dér hela 94% av eleverna ar 2023 var behoriga till gymnasiet. Det dr generellt sett sma
skillnader mellan flickor och pojkar kring behorighet till gymnasiet.

Niér det géller meritvarde och godkénda betyg i alla amnen dr 6kningen vésentligt lagre.
Resultaten 1 meritvdrde har 6kat frdn 201 till 203. Medan resultaten for godként i alla
amnen har okat fran 64% till 68%. Nar det géller behdrighet i alla &mnen och
meritvérde presterar flickor visentligt béttre dn pojkar till skillnad fran behorighet till

gymnasiet.

Aven i arskurs 6 har resultaten dkat 2023, dir 70% av eleverna uppnétt kunskapskraven
i alla &mnen. Har framkommer dock skillnader mellan pojkar och flickor, dér flickor
presterar béttre dn pojkarna. I arskurs 6 dr det Frosdkersskolan som sticker ut med
hogst resultat (81%). Ovriga skolor ligger mellan 62-70%.

I &rskurs 3 gér det att utldsa en 6kning av andel elever som klarat alla delprov i
nationella provet i svenska/svenska som andrasprak och matematik. Aven hir dr
skillnaderna pétagliga mellan pojkar och flickor, dir flickorna presterar béttre dn
pojkarna 1 svenska, medan pojkarna presterar bittre dn flickorna i matematik. mer
orovickande ér dock att andel elever i drskurs 3 med godtagbara kunskaper 1 alla &mnen
har minskat jamfort med 2022. Fran 79% 2022 till 74% 2023. Skillnaderna mellan
pojkar och flickor dr 1&g medan skillnaderna mellan skolorna dr mer pataglig. Hogst
virden har Edsskolan pa 89% medan Vretaskolan har lagst varden pa 65%.

Verksamhetsomrdde grundskola har under aret arbetat med en rad atgirder for att 6ka
kvaliteten 1 skolorna. Skolorna har bland annat fortsatt givits extra medel for 6kad
personaltithet 1 de ldgre drskurserna, resurser for att arbeta med rastverksamhet och
anstélla elevcoacher i dldrarna 4-9. Darutover har extra medel fordelats for att starka
arbetet med skolornas studios/sédrskilda undervisningsgrupper for att forbittra arbetet
med att ge elever sdrskild stod. Darutdver har verksamhetsomrade grundskola infort ett
system for egenkontroll och riktad stdd till enskilda skolor. Riktade insatser beslutas nér
sdrskilda utmaningar identifieras pa en skola som &r av en sddan art att huvudmannen
bedomer att ett sérskilt stod behovs till skolenheten for att komma tillrdtta med
utmaningen. Nér riktade insatser beslutas och genomf0rs tas en sérskild handlingsplan
fram som sedan f6ljs upp kontinuerligt genom méten mellan skolledning. Riktade
insatser har under éret lasaret 2022/2023 genomforts pa Vallonskolan och
Frosékersskolan.

Darutover fortsitter verksamhetsomrade grundskola med att bygga likvérdighet och
stirka kompetensen inom satsningen Lyckas tillsammans. Grundskolan arbetar ocksa
med satsningen Alla l&ser i syfte att stirka ldsningen, ndgot som &r extra viktigt for
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pojkarna enligt skolresultat

Styrtal Utfall Maltal 2023

Andelen elever som uppnar behdrighet till gymnasiet ska 6ka 84 % 79 %

3.1.2 Ovriga namndmal

3.1.2.1 Upplevelsen av trygghet ska 6ka

Namndmalet Upplevelsen av trygghet ska 6ka har uppnatts for aret.

Resultatet 1 virdnadshavarenkiten visade 1 ar att 97% av de svarande vardnadshavarna
anser att Osthammars kommuns forskola #r en trygg plats for deras barn. Ar 2021 var
siffran 98% och 2022 99%. Det &r svért att analysera vad siffrornas variation star for,
naturligtvis efterstrévar vi att resultatet ska vara 100% och det dr nagot alla forskolor
fortsétter att arbeta for att uppnd. Pa enheter dir det varit stor personalomséttning pa
grund av olyckliga omstindigheter upplever vardnadshavare att forskolan inte kdnns
trygg, vilket har paverkat resultatet. Vi har ocksa enheter dér vdrdnadshavare har
uttryckt oro over luftkvalitet och daliga lokaler vilket naturligtvis paverkar resultatet. Pa
forskolor som har 100% trygga vardnadshavare beskrivs att vardnadshavare verkar vara
trygga med den information som ges vid hamtning och ldmning samt att
informationsflodet i fungerar bra i Unikum och pa andra fordldrasammankomster som
vid utvecklingssamtal och fordldraméten. Sektor Bildning kommer att fortsitta arbetet
och forsoka fi alla vArdnadshavare ska kéinns sig trygga med att 1dmna sina barn till
forskolan varje dag.

Andel elever i1 grundskolan som 1 elevenkéten uppger att de helt och héllet eller till stor
del ar trygga 1 skolan dr 91,8%. Vidare visar resultatet 1 Trygghetsenkéten att 86% av
eleverna i arskurs 4-9 att de alltid eller oftast kénner sig trygga i1 skolan. I &rskurserna-
F-3 svarade 90% av eleverna att de oftast eller alltid kinner sig trygga pa lektionerna
och raster. Som jamforelsetal uppger elever 83,3 (&rskurs 5) och 77,7% (&rskurs 8) fran
rikets kommuner i, Skolinspektionens enkét pa motsvarande fraga, att de helt eller till
stor del kédnner sig trygga. Andel elever som upplever att de kénner sig trygga i
fritidshemmet ar 91,6%.

Aven om kommunens elevenkit visar hga resultat forekommer samtidigt krinkningar,
som rapporteras till huvudmannen, i liknande omfattning pa skolorna jamfort med
tidigare ar. Att skolorna fngar upp incidenter och utreder dem tillsammans med att
skolorna arbetar forebyggande genom exempelvis insatser ifrdn elevhélsoteamen ér ett
framgangsrecept. For att stidrka elevernas trygghet och kénsla av att skolan agerar och
stodjer elever 1 hur de ska agera. Kommunens rutiner for att uppticka, utreda och
atgdrda samt forebygga krankande behandling &r nu ocksé vél implementerat pa alla
skolor. Darutdver arbetar alla skolor med gemensamma lektionsstrukturer samt
rastverksamhet fOr att stirka upp tryggheten for alla elever pa skolorna.

Enligt Bruksgymnasiets Skolenkat med fokus pa trygghet, arbetsro och vardegrund
lasaret 2023/24 som genomfordes under hostterminen 2023 angav 95,9 % av eleverna i
ak 2 att de upplevde att de var trygga i skolan. Alla kommuners medelvérde var 87,7 %
varterminen 2023 (Kolada). Total andel elever som kénde sig trygga var 92 %. Det var
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fler mén &n kvinnor som ansdg att de var trygga. IMA/IMS-eleverna skattar sig som lite
mer trygga én dvriga..

3.1.2.2 Upplevelsen av god service, kvalitet och bemdtande ska 6ka

Namndmalet Upplevelsen av god service, kvalitet och bemdtande ska dka har uppnatts
under aret.

Totalt sett i kommunen s& anser 96% av vardnadshavarna att deras barn stimuleras i sin
utveckling pd forskolan. Mélet for 2023 var 98% . Foregdende ér, 2022, var siffran
97%, en obetydlig skillnad. Detta ar ett hogt resultat och det &r flera forskolor som har
100% av vdrdnadshavare som anser detta och nigra enheter som har lite ldgre. I rektors
analyser uttrycks att det kan vara svart att sitta fingret pd vad det hoga resultatet beror
pa. En forklaring skulle kunna vara att vardnadshavare anser att de kan folja barns
utveckling i larportalen Unikum pa ett enkelt sétt samt att det nu efter pandemin finns
mojlighet att besoka forskolan och da upplevs forskolan som mer 6ppen plats dér de kan
gé in 1 forskolan och se vad som barnen arbetar med pa olika dokumentationsvéaggar och
att de far mer information vid ldmning och himtning. En annan bidragande faktor kan
vara forskolans skolutvecklingsmal”, alla barn ska motas av aktiva pedagoger som gor
medvetna val i undervisningen" dér bade undervisnings begreppet, arbetet med
superstruktur och larmiljodialoger bidrar till hogre kvalitet, vilket vara vardnadshavare
far regelbunden information om.

I hostens elevenkit pa grundskolan uppgav 83% av eleverna att de helt och hallet eller
till stor del dr n6jd med sin skola. Detta har inte matts i tidigare ars elevenkit och dirav
finns inget jamforelsetal. Nér elever i rskurs 5 pad de kommunala skolorna i riket svarar
pa motsvarande fraga i Skolinspektionens enkit uppger 73% att de till stor del eller
alltid dr ndjda med sin skola. Samma siffra for arskurs 8 ar 60%. Kommunens resultat
star sig sdledes vil 1 jimforelse. Maltalet for medborgarnas uppfattning om
grundskolans kvalitet dr uppnatt for 2023. Resultatet (andel % som svarar att de har en
positiv bild av grundskolans kvalitet) har forbattrats fran 62 % for 2022 till 66 % for
2023.

Verksamhetsomrdde grundskola har under ldsaret fortsatt utvecklingsarbetet med att
bibehélla de tidigare beslutade generella insatserna sisom Lyckas tillsammans,
rastverksamhet och 6kad personaltdthet inom F-3. Dirutdver utdkas arbetet med riktade
insatser kopplat till enskilda skolors olika behov med fokus pé de skolorna dir
utmaningarna dr storst och dér forvaltningen gér bedomningen att riktade insatser
behovs.

Andelen som tycker att gymnasieskolan fungerar bra i kommunen enligt
medborgarundersokningen ar 2023 var 82,6 %, vilket &r ldgre dn foregdende &r men
fortfarande hogre én riket och hogst av de kommuner i regionen som genomfor
matningen.

I gymnasiets Skolenkat med fokus pa trygghet, studiero och vardegrund liséret 2022/23
som genomfordes under hostterminen 2022 angav 85,6 % av eleverna att de var ngjda
med skolan. Andel forstahandssokande till Bruksgymnasiet 1 februari 2023 var 42,9%
av kommunens elever 1 ak 9, mot forra arets 47,7%. Totalt dr 143 elever antagna till
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Bruksgymnasiet ak 1. Av dessa gér 37 elever nagon form av IM. Andelen elever pa IM
ar lagre dn ar 2022. 126 elever i ak 1 gér pa externa gymnasium inkl. friskolor. Av dessa
gér fyra elever pa ett IM-program.

Gymnasiet har genomfort aktiviteter for att upplevas som en skola i framkant och sté sig
vil 1 jimforelser med andra kommunala gymnasieskolor. Dessa aktiviteter bidrar till att
Oka kvaliteten och savil var internationalisering och UF-arbete har ront framgéng och
uppmaérksammats i sociala medier, utstdllningar och prisutdelningar. Allt detta &r sadant
gymnasiet lyfter i marknadsforing infor ak 9:ornas val till gymnasiet. I Edinas ranking
av Uppsala léns basta gymnasieskolor kom Bruksgymnasiet pa topp fem bade i den
generella rankingen och 1 ndgra av de specifika for program. bidrar till att gymnasiet
uppvisar en god kvalitet. Sjunkande examensgrad och betygsgenomsnitt visar att
gymnasiets resultat behover forbattras for att upplevas som en skola i framkant 1
regionen.

Andelen som tycker att vuxenutbildningen fungerar bra i kommunen i
medborgarundersokningen ar 2022 var 77,9 %, vilket dr hogre 4n riket och hogst av de
kommuner i regionen som genomfor métningen.

Gymnasieskolans och vuxenutbildningens utbildningsutbud och dess synergieffekter
mojliggors av ett nidra samarbete mellan verksamheterna med gemensamma resurser
som ex. ledning, personal, lokaler till att utveckla verksamheterna. Malet &r att
tillsammans effektivisera och utveckla verksamheterna och erbjuda ett stort utbud av
utbildningar for kommunens medborgare och som kénnetecknas av flexibilitet och hog
kvalitet — ett utbildnings- och utvecklingscentrum "Campus Ost". Fortsatt utveckling av
vuxenutbildningens och gymnasiets utbud med utbildningar pa plats dir det i dag &r
brist pé arbetskraft i sdvil kommunen som regionen ska ske.

3.1.2.3 Upplevelsen av en bra arbetsmiljo ska tka

Namndmalet Upplevelsen av en bra arbetsmiljo ska 6ka har uppnatts for aret

Generellt sett har enheterna goda resultat pA OSA-enkiten kring arbetsmiljo, det
genomsnittliga virdet for sektor Bildnings alla enheter vid hostens métning 2023 var 82,
vilket dr en enhet hogre 4n métningen 2022, di vérdet var 81. Resultaten visar att
medarbetarna trivs bra pé arbetsplatsen, bade med sina arbetskamrater och med sin
ledning. Det genomsnittliga resultatet for forskolan var 85, grundskolan 77 och
gymn/vux 84. Analysen av OSA-enkéterna visar att det fraimst dr inom omradena
aterhdmtning, sékerhet och hélsa samt arbete fritt fran avbrott som ligger lagre.
Samtidigt dr en forskola och skola en verksamhet dar det finns barn och elever, att fa
bort avbrott 1 arbetet &r i stort sett omdjligt, vilket visar att OSA enkiten inte ar
anpassad efter verksamhetens forutsittningar.

Gillande den organisatoriska och sociala arbetsmiljon kommer alla enheter upprétta
handlingsplaner for att stirka den psykosociala arbetsmiljon.

3.1.2.4 Den totala narvaron inom grundskola och gymnasieskola ska tka

Namndmalet Den totala narvaron inom grundskola och gymnasieskola ska 6ka har inte
uppnatts.

Den totala nérvaron pa grundskolan var utifrén rullande 12-manadersdata 88,2%.
Motsvarande siffra Tertial 1 2023 var 87,0 och for lasaret 2021/2022 var det 86,8%. Det
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innebdr att grundskolan har nétt méltalet om 88%. Grundskolan har implementerat
handlingsplanen for skolndrvaro samt fortydligat rutinen om att skolorna ska meddela
huvudmannen nér de startar upp en utredning kopplat till en elevs omfattande
skolfranvaro. Grundskolan fortsitter &ven med nirvarokoordinatorer pa skolorna
motsvarande 10% per skola, ndgot som utdkas till alla skolor och ej endast arskurserna
4-9.

Den totala nérvaron pa anpassade grundskolan var utifrén rullande 12-manadersdat
86,8%, vilket innebar att de inte nadde arets maltal

Den totala nérvaron pa gymnasiet var utifran rullande 12-méanadersdata (2022-06-01 till
2023-11-30) 84,9 %. For de nationella programmen var samma period den totala
nirvaron pa 85,8 % dér yrkesprogrammen hade 85 % nérvaro och de
hogskoleforberedande programmen hade 86,4 % nirvaro. Introduktionsprogrammen
hade 71,7 % dér IMS hade betydligt hogre nérvaro dn IMA.

For gymnasiet innefattar elever med langvarig skolfrdnvaro bade elever som under en
langre period har haft en omfattande strofrdnvaro och elever som under en
sammanhéngande léng tid inte kommit till skolan alls. Elevernas nérvaro f6ljs 16pande
upp av mentor och vid storre franvaro tas drendet upp i elevhélsoteamet och utreds.
Vidare ska gymnasiet rapportera in ogiltig frdnvaro (efter utredning) som dverstiger 4
timmar per ménad till CSN (Centrala studiestodsndamnden). CSN beslutar sedan om
studiebidraget ska dras in. Nér studiebidraget stoppas kan dven bidrag fran andra
myndigheter stoppas, till exempel familjens bostadsbidrag och flerbarnstilligg fran
Forsakringskassan.

Gymnasiets bedomning ar att narvaroarbetet behover fortsitta att utvecklas. Elevhélsan
har tidigare ar kartlagt orsaker till franvaron som ofta beror pa psykisk ohélsa och fokus
har varit att arbeta med friskfaktorer och hélsoframjande fragor sévél enskilt som i
grupp. Framat kommer ett sirskilt fokus ligga pa rutiner for att stivja frinvaron. Under
véren har ett stort arbete gjorts med att ga igenom rutiner for frdnvarorapportering, CSN
och ledigheter. Gymnasiet har dven utarbetat en ny handlingsplan {for nirvaroarbete som
utgatt fran grundskolornas handlingsplan.

Styrtal Utfall Maltal 2023
Den totala ndrvaron inom grundskola och gymnasieskola ska 87 % 88 %
oka

3.1.2.5 Andelen gymnasieelever som gar ut gymnasiet pa tre ar ska éka

Nimndmalet Andelen gymnasieelever som gar ut gymnasiet pa tre ar ska oka har inte
uppnatts for aret.

Resultaten for andelen gymnasieelever som gér ut gymnasiet pa tre ar var i ar 53, 2%,
att jdimfora med 2022 da andelen var ungefar densamma 53,5% (Kolada). Detta att
jamfora med riket, 69%.

Avgangseleverna 2023 pabdrjade gymnasieskolan under pandemiaren, vilket har varit
utmanande for bade skolan och eleverna. Beddmningen é&r att en stor andel elever har
haft svart att ta igen den sa kallade studieskulden.
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Den genomsnittliga betygspodngen for gymnasieelever med examen har minskat till
14,2 (2023) fran 14,6. Det ar tydligt att elever med forldngd studiegang (4:e ér)
paverkade resultatet negativt. Gymnasiet ser att genomstromningen tar langre tid da
elever med svag studiebakgrund inte lyckats fullf6lja sin utbildning eller behdver langre
tid for att genomfora den. Betydligt fler elever én tidigare &r har en forlingd
undervisning enligt 9 kap. 7 § gymnasieférordningen. Det fanns dven elever som viljer
att inte forlénga sin utbildning och avslutar dirmed studierna utan examen.

Elever som gor studieuppehall eller borjar pa ett introduktionsprogram kan behova ett
fjarde eller femte studiear for att slutfora ett nationellt program i gymnasieskolan.
Dérutover finns det elever som behdver ldngre tid pa sig att slutfora
gymnasieutbildningen av andra orsaker samt elever som avbryter sina studier. En orsak
till en ldgre genomstromning 1 kommunen ar att gymnasieskolan har en mycket hog
andel elever som paborjar gymnasiet pa ett av IM-programmen och att ingdngsvérdet
(elevernas meritvarde frén ak 9) var relativt lagt 1 jimforelse med riket.

Genomstromningen paverkas dven av program- och skolbyten. Det har blivit vanligare
att programbyte eller avbrott sker sent under ldséret vilket innebir att elever har behov
av att borja om i arskurs 1 efter ett programbyte, vilket i sin tur paverkar
genomstromningen i gymnasieskolan.

Med tanke pa resultaten har gymnasieskolan vidtagit en hel del atgirder som
exempelvis fortsatt arbete kring nérvaro, motivationshdjande insatser, psykisk hélsa,
ledarskap i klassrummet, lararledd extra studietid, titare uppfoljningar av elevernas
resultat samt att erbjuda sommarskola (frivillig lovskola pa gymnasiet).

Styrtal Utfall Maltal 2023
Andelen gymnasieelever som gar ut gymnasiet pa tre ar ska 53 % 55 %
oka

3.2 Namndens uppdrag

3.2.1 Oversyn for att stimulera hogpresterande elever och elever med sarskild
begéavning

En likvérdig utbildning forutsétter att barn och elevers olika behov och forutsattningar
beaktas. Enligt skollagens 3 kap §2 ska elever som latt uppfyller de betygskriterier eller
kriterier for beddmning av kunskaper som minst ska uppfyllas ges ledning och
stimulans for att kunna na lingre i sin kunskapsutveckling. Aven barn och elever med
sarskild begdvning mar bra av att fa stora utmaningar utifrn sina styrkor och fa
diskutera pa sin nivd. Sektor Bildning har under hdsten 2022 tagit fram en végledning
for personal inom frskola, grundskola och gymnasieskola i Osthammars kommun med
fokus pa barn och elever med sérskild begédvning.

Sektor Bildning har gjort en 6versyn av arbetet med att stimulera hdgpresterande elever
samt barn och elever med sirskild begavning.

Barn- och utbildningsndmnden beslutade vid nimndens sammantridde i november 2023
att forskolor och skolor ska anvinda de beprévade metoder och strategier som finns for
att ge elever som latt uppfyller betygskriterier eller kriterier for beddmning av
kunskaper som minst ledning och stimulans for att kunna na léngre i sin
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kunskapsutveckling. Den végledning som finns framtagen for barn och elever med
sarskild begavning ska implementeras pa kommunens alla forskolor och skolor.

3.2.2 Helhetsgrepp kopplat till yrkesinriktade gymnasieprogram

Nationellt rdder det en stor brist pd gymnasialt yrkesutbildad arbetskraft inom flera
omraden och bristen forvéntas kvarsta under ldng tid framdver. Elever som har gétt ett
yrkesprogram har mycket goda mojligheter till anstéllning, inte bara nar det géller forsta
jobbet. Yrkesprogrammen ger goda utvecklingsmojligheter 1 yrkeslivet och dven till
eget foretagande. Mojligheten att senare ldsa pa hogskola och yrkeshogskola finns
ocksa. Kompetensforsdrjningen dr en utmaning inom méanga branscher och yrken.
Behovet forvéntas oka ytterligare i takt med den kommande industriella tillvdxten i
Norduppland. Utover befintligt etablerade industriella verksamheter planeras det for
flera storre etableringar under 2020-talet. Rekryteringsproblematiken och
kompetensbristen &r sarskilt stor inom yrken som kréver utbildning inom yrkesprogram.
Flera reformer dr pa gang som syftar bade till att fa fler att vélja yrkesprogram och att fa
till en béttre matchning mellan utbildning, elevernas efterfragan och arbetsmarknadens
behov. Samtidigt ar det stor efterfragan pa hogskoleutbildad personal inom méanga
omraden.

I Osthammars kommuns gymnasieskola gick 34,1 % av eleverna ett yrkesprogram
(2022), jamfort med riket 29,2 %, , 46,9 % ett hogskoleforberedandeprogram och

18,9 % ett introduktionsprogram. I augusti 2023 gér 36,1 % av eleverna ett
yrkesprogram, medréknat d&ven de som gar ett introduktionsprogram mot yrkesprogram
(IMV) ér det 38,7 %. Av folkbokforda elever gick 44,9 % av eleverna ett yrkesprogram
(2022), jamfort med riket 29,2 procent, 44,1 procent ett hogskoleférberedandeprogram
och 10,9 procent ett introduktionsprogram.

Sektor Bildning fick i uppdrag att redovisa hur skolan arbetar for att stirka
attraktiviteten for yrkesprogrammen och de hogskoleforberedande programmen 1
kommunen. Barn- och utbildningsndmnden fick ta del av redovisningen i samband med
ndmndens sammantrdde november 2023.

3.2.3 Nattis av familjedaghem

Osthammars kommun har tidigare haft barnomsorg pa obekvim arbetstid. Barn- och
utbildningsnimnden beslutade 2019-06-13 att avveckla verksamheten fran och med
2019-12-31. Enligt skollagen (skollagen 2010:800 Kapitel 8) kan kommunen erbjuda
forskola dven under tid da den inte dr skyldig att gora det, men det finns enligt
lagstiftningen ingen ritt till forskola under kvéllar, nitter, veckoslut eller i samband
med storre helger. Kommunen ska dock striva efter att erbjuda omsorg for barn under
tid da forskola eller fritidshem inte erbjuds i den omfattning det behdvs med hinsyn till
fordldrars forvérvsarbete och familjens situation 1 6vrigt. Barnomsorg pa obekvim
arbetstid, ar inte en del av skolformen forskola utan hor till de verksamhetsformer som i
skollagen bendmns som annan pedagogisk verksamhet.

Barn- och utbildningsndmnden beslutade vid ndmndens sammantridde i november 2023
att inte aterinféra barnomsorg pé obekvam arbetstid. Motiveringen till beslutet &r att
verksamheten dr mycket kostsam och den é&r heller inte lagstadgad.
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3.2.4 Kostnadseffektiv hemspraksundervisning

Syftet med modersmélsundervisning dr att ge eleven mdjlighet att utveckla kunskaper i
och om sitt sprak. Bestimmelser om modersmalsundervisning finns i skollagen
(2010:800), skolforordningen (2011:185) och gymnasieférordningen (2010:2039). Det
finns ingen rétt till modersmalsundervisning i férskolan, for elever i1 forskoleklass och 1
fritidshemsverksamhet. Dock ska férskolan, forskoleklassen och fritidshemmet
medverka till att barn och elever med annat modersmal &n svenska far mojlighet att
utveckla bade det svenska spraket och sitt modersmal samt striva efter att skapa
forutséttningar for barn och elever att anvénda bade svenska och sitt modersmal.
Genomlysningen innefattade en kartliggning om vilka krav lagstiftningen stéller och en
redovisning om vad Osthammars kommun erbjuder i form av modersmalsundervisning
och studiehandledning samt forslag pa hur modersmalsundervisningen kan genomforas
kostnadseffektivt. Med utredningen som grund kommer sektor Bildning att fortydliga
rutinerna for ansdkan till modersmélsundervisning och studiehandledning, si att elevers
ratt till modersmélsundervisning och studiehandledning fattas 1 enlighet med skollagen.

Barn- och utbildningsnimnden beslutade vid nimndens sammantréde i november 2023
att modersmélsundervisning ska ges i grupp pa respektive ort nér det dr mojligt.
Grupperna ska organiseras i arskurserna 1-3, 4-6 och 7-9 och gymnasiet.

4 Ekonomiskt utfall per 2023-12-31 (tkr)

Anvisning

Utgéngspunkten &r alltid att varje namnd ska halla sig inom den tilldelade
budgetramen och vidta atgarder si snart det finns risk for budgetdverskridande.

Kommentera nimndens ekonomiska utfall for aret.

Vilka orsaker ser forvaltningen till eventuella storre over- eller underskott for aret?
Fokus ska ligga pa avvikelser fran det planerade / forvantade.

Detta avsnitt skrivs av sektorchef med stdd av ekonomi.

I kolumnen funktion / enhet visas utfallet i enlighet med den uppdelning som
beslutades 1 nimndens budgethandling.
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Namnd Funktion/enhet Budget 2023 Utfall 2023 Awvvikelse
6 Barn- och utbildningsndmnden 600 BILDNING, STAB -240 654 -233 469 7185
6 Barn- och utbildningsndmnden 601 GYMNASIET OCH -60 564 -60 877 -313
VUXENUTBILDNING
6 Barn- och utbildningsndmnden 603 GRUNDSKOLA -200918 -203 247 -2329
6 Barn- och utbildningsndmnden 604 FORSKOLA OCH PEDAGOGISK -100 085 -99 636 449
OMSORG
6 Barn- och utbildningsndmnden 605 KULTURSKOLAN -5 731 -5958 -228
-607 951 -603 187 4764
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Barn- och utbildningsndmndens nettobudget f6r 2023 uppgar till 607 951 tkr, vilket kan
jamforas med foregaende ars nettobudget pa 600 885 tkr. For 2023 visar nimnden ett
Overskott om 4 764 tkr vilket ger en avvikelse for perioden om 0,78 %.

Den totala avvikelsen i form av ett 6verskott pa centrala poster forklaras av foljande:

Barnomsorgsovergripande + 2 487
Elevstodsenheten + 176 tkr

IT (hérdvara, mjukvara, mm) -2 298 tkr
BoU-kontor, skolledning, BUN + 190 tkr
Kop/forsdljning platser -4 845 tkr
Fastighetskostnader +3 655 tkr

e Skolskjuts/inackordering +4 332 tkr

e Kapitalkostnader -3 057 tkr

e Ovrigt + 6 545 tkr

Totalt Overskott centrala poster cirka + 7 185 tkr

Posten barnomsorgsavgifter har for 2023 varit for lagt uppriaknad och dédrmed for 1agt
budgeterad. Resultatet av detta dr att prognosen pa helar for barnomsorgsavgifter ar ett
Overskott om + 2 487 tkr.

Elevstodsenheten far ett Gverskott for aret om + 176 tkr vilket beror pé att en vakant
tjénst inom elevstddsenheten inte blev dterbesatt forrédn i mars 2023.

IT-budget 6verskrids med -2 298 tkr vilket framfor allt beror pa satsningar pé IT-
utrustning till elever men ocksé tradlost nitverk for att fortdta tillgdngen pd IKT.

De centrala kapitalkostnaderna dverskrider budget med -3 057 tkr, underskottet harror
framfor allt till ”mindre investeringar” som avser nddvindiga lokal- och
tillgdnglighetsanpassningar i verksamheterna.

Gillande kop/forsiljning platser 4r det en svar prognostiserad post. Ar 2023 resulterade
1 hogre intdkter 4n budgeterat (+1 550 tkr) men dven hogre kostnader (-6 383 tkr),
underskottet pd posten landar pd -4 845 tkr. Det dr framfor allt kostnaderna for platser
pa familjedaghem, gymnasium och anpassad gymnasieskola som okat. De privata
familjedaghemmen i Osthammars kommun har fler antal barn &r 2023 jaimfort med
2022. For gymnasium har antal platser som kops in stegvis 0kat de senaste 6 aren fran
ca 350 elever till 380 elever. Forutom att fler antal platser kops in péverkas dven denna
post av den generella kostnadsokningen i1 samhaéllet.

Overskott pa posten fastighetskostnader (+3 655 tkr) avser i sin helt "fastighetsreserven"
som avser den pott som barn- och utbildningsndmnden fatt till hyra for nya forskolor i
Osterbybruk och Osthammar. Mineralen i Osterbybruk ir tillfullo fakturerad i &r dock 4r
det en halvérshyra pa Froet i Osthammar (vilket kommer ge full effekt forst 2024). P4
heldr kommer budgeten for ordinarie hyror att 6verskridas med -2 021 tkr.

Skolskjuts/inackordering limnar ett dverskott om +4 332 tkr pa heldr. Aterbetalning om
cirka 1 500 tkr har gjorts fran Upplands Lokaltrafik under 2023 som avsag ar 2022
(detta utan tidigare avisering). Aven under varterminen 2023 har terbetalningar gjorts
om ca 600 tkr. Aterbetalningarna i kombination med att kostnaderna inte var i niv med
lagd budget resulterar 1 ett Gverskott.

Den budgeterade posten dvrigt redovisar ett dverskott om + 6 545 tkr. Overskottet
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harror till avstdmning/reserv samt statsbidrag. Avstdm/reserv hade en pott pa 5 700 tkr
2023 av denna har 1 734 tkr nyttjats da det varit fler barn/elever 1 verksamheten dn vad
som frén borjan var budgeterat for. Resterande del av denna pott har anvénts for att
tdcka upp mot det underskott som framfor allt grundskolorna har haft. Gillande
statsbidrag ar det en post dér bidragen ackumuleras da sena beslut fran Skolverket gor
att bidragen ligger kvar reserverade under hela aret.

Sammanfattningsvis redovisar Barn- och utbildningsndmnden ett 6verskott om 4 764 tkr
for 2023. Overskottet avser hyresreserv om cirka 3 600 tkr, aterbetalningar fran UL
cirka 2 000 tkr samt dverskott pd barnomsorgsavgifter. Ovriga centrala dverskott
"tacker upp" for underskott pa enheterna. Under borjan av hostterminen da det
konstaterats att det kommer bli ett dverskott pa heldr var en atgérd att férskolor och
fritidshem fick stirka bemanningen for hsten med en vikariepool. Aven potten for
tilliggsbelopp utokades under aret. Enheterna har dven fatt ser 6ver behov av
arbetskldder och kopt in detta under 2023.

Ovriga tgirder som har gjorts under perioden #r att samtliga enheter haft
budgetuppfoljning med ekonom och verksamhetschef. Vid uppf6ljning har avstimning
av budgeten gjorts men dven stdmt av resursfordelning per klass och termin.

5 Investeringsutfall (tkr)

Anvisning

Kommentera ndmndens investeringsutfall {for aret.

Utgéangspunkten &r alltid att varje namnd ska halla sig inom den tilldelade
investeringsbudgetramen och vidta atgarder s snart det finns risk for
budgetdverskridande.

Detta avsnitt skrivs av sektorchef med stod av ekonomi.

Tabell

Tilldelad | ©V*™I 1 rorar [
Projekt budget b budget Avvikelse

2023 udget 2023 2023
fr. 2022

8001 Invent. gr.sk.pl. 0 629 629 602 27
Osterbybruk
8012 Mobler 0 0 600 847 -247
Bruksgymnasiet 15 ar
8016 Invent. gr.sk.pl. 0 675 675 38 637
Alunda
8027 Oregrunds skola 0 0 200 149 51
inventarier
8037 Frosakersskolan 0 2170 2170 1242 928
inventarier
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.8038 Ny forskola 0 2 000 2 000 1926 74
Osthammar
8039 Ny forskola 0 1530
Osterbybruk 1530 627 903
8500 Ofordelat Aterinv 1 500 0 1500 0 1500
forskolor
8501 Ofordelat Aterinv 2 500 0 5200 0 2200
grundskolor
8502 Ofordelat Aterinv 6vr 500 0 0 0 0
verksamh

4 500 7 004 11 504 5431 6 073

Osterbyskolan, Bruksgymnasiet och Oregrunds skola har utfort investeringar enligt
plan. Olands investeringsplan fardigstills i borjan pd 2024. Frosdkersskolans
investeringsplan har ocksa fortskridit men visst arbete kommer pagé dven under 2024.
Da Froet fardigstilldes under 2023 kommer investeringsbehovet finnas av en fortsatt
investeringsplan dven under 2024.

Mellan aren 2022 och 2023 dverfordes cirka 7 000 tkr inom Namndens
investeringsbudget utdver den investeringsbudget om 4 500 tkr som redan tilldelats. De
7 000 tkr som fordes Gver har i stort sett anvants under 2024.

For 2023 landar 6verskottet pd cirka 6 000 tkr pd investeringsbudgeten vilket beror pé
att en stor del av forra arets budget fordes dver.

6 Fordjupad information fran enheter och/eller
verksamheter (tkr)

Anvisning

Hér ges utrymme att vid behov ge nimnden fordjupad information om
verksamheterna och enheterna. Fokus ska ligga pa avvikelser fran det planerade /
forvéntade som &r av sérskild vikt f6r ndmnden.

Detta avsnitt skrivs av sektorchef med stod av ekonomi.
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Funktion Enhet Budget 2023 Utfall 2023 Avvikelse
600 BILDNING, STAB 6000 BILDNING, STAB 4075 4 441 365
600 BILDNING, STAB 6001 BoU-kontor -7 150 -7 201 -51
600 BILDNING, STAB 6002 BUN -1 588 -1 483 105
600 BILDNING, STAB 6003 Skolledningen -369 -233 136
600 BILDNING, STAB 6005 Kop/forsdljning platser -69 550 -74 395 -4 845
600 BILDNING, STAB 6006 Fastighetskostnader -113 567 -109 912 3655
600 BILDNING, STAB 6007 Skolmaltider 0 9 9
600 BILDNING, STAB 6008 Skolskjuts/inackordering -32 445 28 113 4332
600 BILDNING, STAB 6009 Kapitalkostn o investeringar -6 469 -9 526 -3 057
600 BILDNING, STAB 6011 BO &vergripande, Ovrigt -13 591 -7 056 6535
Summa 600 -240 654 -233 469 7 185
601 GYMNASIET OCH 6010 GY.SKOLA, VUX.UTB OCH AME -3 569 -3 477 91
VUXENUTBILDNING CENT

601 GYMNASIET OCH 6701 BRUKSGYMNASIET -39 343 -39 650 -307
VUXENUTBILDNING

601 GYMNASIET OCH 6702 MODERSMALSENHETEN 4172 -4 311 -138
VUXENUTBILDNING

601 GYMNASIET OCH 6801 KOMMUNENS =722 -482 239
VUXENUTBILDNING AKTIVITETSANSVAR

601 GYMNASIET OCH 6901 VUXENUTBILDNING -12 758 -12 956 -198
VUXENUTBILDNING

Summa 601 -60 564 -60 877 -313
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603 GRUNDSKOLA 6020 GRUNDSKOLA CENTRALT -13 489 -13 749 -260
603 GRUNDSKOLA 6201 EDS FRITIDS -4 909 -5 183 -273
603 GRUNDSKOLA 6202 KRISTINELUNDS FRITIDS -2 258 -2 340 -82
603 GRUNDSKOLA 6204 OREGRUNDS FRITIDS -2192 -2 386 -194
603 GRUNDSKOLA 6207 VRETA FRITIDS -3 518 -3 603 -85
603 GRUNDSKOLA 6208 OLAND FRITIDS -4 345 -4 236 109
603 GRUNDSKOLA 6209 EKEBY FRITIDS -972 914 58
603 GRUNDSKOLA 6210 OSTERBYBRUK FRITIDS -3583 -3507 76
603 GRUNDSKOLA 6290 FRITIDSKLUBB GIMO -187 -223 -36
603 GRUNDSKOLA 6291 FRITIDSKLUBB OSTHAMMAR -551 =778 =227
603 GRUNDSKOLA 6301 FROSAKERSSKOLAN -36 616 -36 457 159
603 GRUNDSKOLA 6302 EDSSKOLAN -12 211 -12 361 -150
603 GRUNDSKOLA 6303 KRISTINELUNDSSKOLAN -4 468 -4 919 -451
603 GRUNDSKOLA 6305 OREGRUNDS SKOLA -9 857 -9 546 311
603 GRUNDSKOLA 6307 VALLONSKOLAN -18 642 -18 792 -151
603 GRUNDSKOLA 6308 VRETASKOLAN -11 591 -11 513 79
603 GRUNDSKOLA 6310 OLANDSSKOLAN -36 013 -36 222 -209
603 GRUNDSKOLA 6311 EKEBY SKOLA -1 676 -1 600 76
603 GRUNDSKOLA 6312 OSTERBYSKOLAN -26 140 -25914 225
603 GRUNDSKOLA 6401 ANPASSAD GRUNDSKOLA -7 700 -9 005 -1 305
603 GRUNDSKOLA 6402 11:ANS FRITIDS 0 0 0
Summa 603 -200918 -203 247 -2 329
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604 FORSKOLA OCH PEDAGOGISK 6030 FORSKOLA OCH PED.OMSORG -7 985 -8 060 -76
OMSORG CENTR

604 FORSKOLA OCH PEDAGOGISK 6101 LOGARDEN FORSKOLA -8431 -8318 113
OMSORG

604 FORSKOLA OCH PEDAGOGISK 6102 TOMTBERGA FORSKOLA 1 6777 -6 643 134
OMSORG

604 FORSKOLA OCH PEDAGOGISK 6103 MARIEBERG FORSKOLA -7 384 7514 -130
OMSORG

604 FORSKOLA OCH PEDAGOGISK 6104 NYA TOMTBERGA FORSKOLA 2 2169 2474 -305
OMSORG

604 FORSKOLA OCH PEDAGOGISK 6105 SKUTAN FORSKOLA -6916 -6 811 105
OMSORG

604 FORSKOLA OCH PEDAGOGISK 6106 TARNAN FORSKOLA 0 -1 -1
OMSORG

604 FORSKOLA OCH PEDAGOGISK 6107 Froets forskola -4 570 -3 544 1026
OMSORG

604 FORSKOLA OCH PEDAGOGISK 6108 RUBINEN FORSKOLA -6 234 -6 360 -126
OMSORG

604 FORSKOLA OCH PEDAGOGISK 6109 DIAMANTEN FORSKOLA -7 291 7112 179
OMSORG

604 FORSKOLA OCH PEDAGOGISK 6111 FURUSTUGAN FORSKOLA -11 059 -11 109 -50
OMSORG

604 FORSKOLA OCH PEDAGOGISK 6113 ALMA FORSKOLA -9 737 -10 098 2361
OMSORG

604 FORSKOLA OCH PEDAGOGISK 6114 EKEBY FORSKOLA 2522 -2 504 19

OMSORG
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604 FORSKOLA OCH PEDAGOGISK 6116 GRANEN FORSKOLA 4751 -4 892 -141

OMSORG

604 FORSKOLA OCH PEDAGOGISK 6117 EKEN FORSKOLA -6 486 -6 099 388

OMSORG

604 FORSKOLA OCH PEDAGOGISK 6118 MINERALEN FORSKOLA -5709 -5 825 -116

OMSORG

604 FORSKOLA OCH PEDAGOGISK 6123 FAMILJEDAGHEM ALUNDA -1716 -1933 217

OMSORG

604 FORSKOLA OCH PEDAGOGISK 6131 OPPEN FORSKOLA -345 -337 9

OMSORG

Summa 604 -100 085 -99 636 449

605 KULTURSKOLAN 6501 KULTURSKOLAN -5731 -5958 -228

Summa 605 -5731 -5958 -228
-607 951 -603 187 4 764
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Overgripande kommentar alla enheter

Personalomkostnadspaldgget (lagstadgade arbetsgivaravgifter och kollektivavtalade
avtalspensioner) hdjdes for kommuner och regioner under 2023. Detta i kombination
med ett 0kat 1onepaslag under aret har gjort att personalkostnaderna varit en stor
utmaning 2023.

Enheterna har sedan ingangen av 2023 och I6pande under aret sett dver sin
resursfordelning och planering av verksamheten. Sjukskrivningar/tjanstledigheter har
inte tillsatts utan befintlig personal har "tidckt upp” for varandra alternativt har erséttare
tagits in som varit mindre kostsam #n ordinarie personal. Aven &vriga ink&p har blivit
dyrare under 2023 pa grund av inflationen, vilket krévt prioritering och planering av
enheterna.

Gymnasiet och vuxenutbildning -174 tkr (-0,3 %)

Gymnasiet, Kommunens Aktivitetsansvar och Vuxenutbildningen nar tillsammans
budget i balans 2023.

Grundskola -2 329 tkr (-1,2 %)

Viktiga bidrag som erhallits under &ret &r statsbidrag (bland annat Likvéardig skola och
statsbidrag for Lararassistenter) samt erséttning fran Migrationsverket for Ukrainska
elever (Ed-, Frosiker- och Oregrundskolan). Bidragen har varit mycket viktiga tillskott i
budgeten for enheterna och en anledning till varfor flera enheter nér budget i balans.

Under aret har atgirder gjorts for att stirka enheternas budget. Potten for tilldggsbelopp
som grundskolorna har kunnat soka frn central post har utdkats. Fritidshemmen har fétt
ett budgettillskott for att tillsdtta en vikariepool under hostterminen i syfte att for att
stdrka upp bemanningen.

Enheterna som haft storst utmaning med sin budget under aret ar Ed- och
Kristinelundskolan. Orsaken till detta &r att under hdsten 2022 utdkades personalstyrkan
dé enheten hade ett Gverskott. Ett hojt personalomkostnadspéldagg under 2023 och en
utdkad personalstyrka gor att enheten inte nar budget i balans pé helar. Insatser gjordes
tidigt under dret men detta hann ej fa en helérseffekt. Edsskolan med fritidshem landar
tillsammans pé ett underskott om -423 tkr (- 2,5 %) och Kristinelundsskolan med
fritidshem -533 tkr (-7,9 %).

Anpassad grundskola har en tilldelad rambudget. Underskottet for 2023 slutar pa -1
305 tkr (-16,9 %). Fler antal elever som kraver mer resurser har gjort att enheten med
sin tilldelade rambudget inte nar en budget i balans.

Frosaker-, Oland-, Vallon-, Vreta-, Osterby- och Oregrunds skola tillsammans med
fritidshem nar budget 1 balans 2023.

Fritidsklubbarna i Osthammar (-227 tkr, -41,3 %) och Gimo (-36 tkr, -19,2 %) redovisar
ett underskott pd helar. Det har varit en svarighet for fritidsklubbarna att né en budget 1
balans d& budgeten &r for lag 1 forhallande till vad det kostar att ha personalen
narvarande. Enligt nimndens beslut under aret avvecklades de tva fritidsklubbarna 1
Gimo respektive Osthammar. Fran hostterminen 2023 hinvisades elever i k 4-6 pa
dessa orter till fritidshemmen pa lagstadieskolorna pa respektive ort. Effekten 2023 var
att underskotten pa fritidsklubbarna inte blev storre och att fritidshemmen pa respektive
ort fick budgettillskott da det fylldes p4 med barn.
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Forskola + 450 tkr (+0,4 %)

Viktiga bidrag som erhallits under aret ar statsbidrag (Kvalitets hojande atgérder) samt
ersittning fran Migrationsverket for Ukrainska barn (framfor allt Skutan och Logérden).
Bidragen har varit mycket viktiga tillskott 1 budgeten for enheterna och en anledning till
varfor flera enheter nér budget i balans.

Under éret har atgéarder gjorts for att stirka enheternas budget. Potten for tilldggsbelopp
som forskolorna har kunnat soka har utdkats. Enheterna har ocksa fatt ett budgettillskott
for att tillsétta en vikariepool under hdstterminen for att stdrka upp bemanningen.

Alunda, Gimo och Osterbybruk ir orterna som haft storst utmaning att planera sin
verksamhet och na en budget 1 balans. Det har varit ett vikande barnantal och
barnantalet har dven varierat under aret. Utvecklingen &r att enheterna 4r i behov av
extra pengar 1 form av sirskilt stod utdver sin vanliga budget.

I Alunda har det varit farre barn 4n budgeterat och forskolorna har haft platser kvar att
fylla under aret. Dock har enheterna haft en lagd tjdnsteférdelning som det blir
problematiskt att dndra i da det plotsligt kan tillkomma barn. Alunda &r orten som haft
storst utmaningen att né budget 1 balans 2023. Underskottet for Alunda som ort ar -
400 tkr (-1,7 %).

Kommunens familjedaghem i Alunda far for 2023 ett underskott om -217 tkr (-12,7 %).
Vilket framf0r allt beror pé ett vikande barnantal men att familjedaghemmet behover
personal pa plats.

I Gimo har det varit farre barn dn budgeterat under stor del av aret dock tillkom barn
under slutet av dret vilket varit gynnsamt for budgeten. Da det varit viss osékerhet kring
paviljongen (Diamanten) - har de permanenta platserna i Gimo fyllts i forsta hand under
aret. Ddrmed har de som Onskat plats pad Diamanten 1 forsta hand fatt plats pd Rubinen.
Gimo som ort nar en budget i balans pé helar +53 tkr (+0,39 %).

I Osterbybruk har det varit firre barn in budgeterat men likt i Gimo tillkom barn i slutet
pd aret. Tjinstefordelningen har sett lite olika ut mellan enheterna. Mineralen har haft
fler personal som arbetat heltid varfor underskottet blir hogre pa den enheten dn pa
exempelvis Eken som haft ungefar lika manga personal men dér fler arbetar deltid.
Osterbybruk som ort nir en budget i balans + 131 tkr (+ 0,8 %).

I Osthammar har det varit fler barn under 3 ar in budgeterat vilket varit gynnsamt for
budget. Nya forskolan Froet har likt Gvriga forskolor fatt en budget for 2023. Froet och
Tomtberga 2 fick en budget {or ett halvar dock har Froet haft 6ppet fem manader och
Tomtberga 2 har haft 6ppet sju manader vilket gor att Froet under 2023 gor ett overskott
och Tomtberga 2 ett underskott. Framfor allt Logérden i Osthammar har fitt erséttning
for Ukrainska barn under aret vilket ér ett viktigt tillskott i budgeten. Osthammar som
ort nar budget i1 balans + 838 tkr (+ 2,86 %).

I Oregrund har det varit firre barn 4n budgeterat dock har det varit fler barn under 3 4r
som tillkommer vilket &nda genererat mer i budget for Skutan. Skutan har ocksé erhallit
ersattning for Ukrainska barn vilket gor att enheten nér budget i balans pa helar

+ 105 tkr (+ 1,5 %).

Kulturskolan - 228 tkr (-4 %)

Kulturskolan ldmnar ett underskott for aret. Vilket framf6r allt beror pa projektet ”Dans
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utan krav”, projektet ingar inte inom kulturskolans ordinarie budget. Da det senaste aren
har blivit svért att hitta finansiering till ’Dans utan krav” beslutades att avsluta projektet
till hostterminen.



UTREDNING

Datum Dnr Sid
2024-01-19 BUN-2023-104 1(14)

Barn- och utbildningskontoret

Utredning gallande Halsoaventyret

Sammanfattning

Hilsodventyret har sedan ar 2010 genomfort hdlsoundervisning till skolklasser

i arskurs 2, 4, 6, 7 och 9 genom ett samverkansavtal mellan Osthammars kommun och Region
Uppsala. Hilsodventyret har en egen lokal p Fabriksgatan i Osthammar, men den kan inte
nyttjas efter 2025 pga. av ett tidsbegriansat bygglov. Undervisningen bygger pa faktakunskap
inom omradena som handlar om méanniskokroppen, somn, stress, tobak, alkohol, kirlek,
sexualitet och den egna identiteten. Syftet med undervisningen &r att med pedagogiska
metoder fa elever att forstd sambanden mellan kropp, hélsa, levnadsvanor och miljé samt
stodja kunskapsutvecklingen av hélsofrimjande levnadsvanor. Rekvisita och experiment
anvénds for att fortydliga hdlsobudskapet. Genom olika pedagogiska metoder bearbetas
vérderingar och attityder for att ge en 6kad insikt och forstéelse.

Hilso#ventyret har bemannat verksamheten i Osthammars kommun med tv4 halvtider,
tjanster som idag inte &r bemannade . Enligt Regionen &r det svért att rekrytera och behélla
personal till halvtidstjénster. Regionen har framfort att man Onskar utdka verksamheten till
tva heltider, i syfte att utoka och stirka det forebyggande arbetet.

Barn- och utbildningsndimnden har givit Barn- och utbildningskontoret i uppdrag att utreda
mojliga alternativ for hilsoundervisning i samverkan med Hélsodventyret frdn 2024 och
framat.

I utredningen redogdrs for fem olika inriktningar och dess konsekvenser :

1. Osthammars kommun foljer Regionens dnskemal om att utdka till tva heltider

2. Osthammars kommun fortsétter med nuvarande uppligg fram till sommaren 2025

3. Osthammars kommun avslutar kommunens medfinansiering och anséker om att fa
gora sporadiska besok pa Regionens lokaler i Uppsala

4. Osthammars kommun foreslar Regionen att starta ett gemensamt pilotprojekt med ett
mobilt Halsodventyrsteam

5. Osthammars kommun foreslar Region Uppsala att utreda mojligheten att anstélla
hélsopedagog/hilsopedagoger pad 100%. Skolornas elever far besoka Uppsalas
Hilsodventyr i kombination med riktade satsningar pd skolorna i samverkan med
elevhilsan.
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Bakgrund

Vad ar Halsoaventyret?

Hilsodventyret tillhor enheten for forskning, utveckling och utbildning (FoU) inom
forvaltningen Nara vard och hélsa, Region Uppsala. Regionen har i uppdrag att bedriva
hélsoforebyggande arbete och detta gors bland annat via Hélsodventyrets

undervisning till skolklasser.

Hilsodventyret arbetar dven med ldnsdvergripande satsningar. Hilsodventyret hade

ett utvecklingsarbete 2021 - 2022 inom ramen fOr satsningen inom suicidprevention,
satsningen kallades Livsviktiga samtal — for och tillsammans med unga i Uppsala lin,

med syfte att utrusta unga med verktyg i att hantera livet. Ungdomarnas reflektioner kom att
utgdra grunden till en teaterforestéllning. Slutprodukten blev ett digitalt metodstod bestdende
av filmer, handledningsmaterial for efterfoljande reflektion i grupp samt
fordldrastodsmaterial. Vidare har Hilsodventyret, pa uppdrag av Lénsstyrelsen haft ett
pagdende utvecklingsarbete kopplat till valdsprevention. Aven hiir har fokusgruppsintervjuer
med ungdomar legat till grund till ett inspirationsmaterial inom ramen for valdsforebyggande
arbete pa skolan. Vidare har Hilsodventyret tillsammans med Lénsstyrelsen stottat lanets
skolor géllande metodstdd for en tobaksfti skoltid.

(Verksamhetsberittelse 2021-2022, verksamhetsberattelse halsoaventyret -aren-
2021 _2022.pdf (regionuppsala.se))

Tidigare upplagg

Hilso#ventyret har bemannat verksamheten i Osthammars kommun med tvé halvtider, idag ér
tjansterna inte bemannade. Regionen har dnskat utdka verksamheten och anstilla tva heltider i
Osthammar, i syfte att utoka det forebyggande arbetet.

For Hilsodventyret finns en lokal p& Fabriksgatan i Osthammar. Riktlinjerna for resor till
Hilsodventyret har varit att boka sa kallad kulturresa via UL, vilket dr kostnadsfritt. Resmal
for kulturbuss i Region Uppsala



https://regionuppsala.se/globalassets/halsoaventyret-webbplats/dokument/verksamhetsberattelse_halsoaventyret_-aren-2021_2022.pdf
https://regionuppsala.se/globalassets/halsoaventyret-webbplats/dokument/verksamhetsberattelse_halsoaventyret_-aren-2021_2022.pdf
https://regionuppsala.se/samverkanswebben/samverkan-och-utveckling/samverkan-kultur/verksamhetsomraden-inom-kulturutveckling/kultur-for-barn-och-unga/stod-till-skolresor/resmal-for-kulturbuss/
https://regionuppsala.se/samverkanswebben/samverkan-och-utveckling/samverkan-kultur/verksamhetsomraden-inom-kulturutveckling/kultur-for-barn-och-unga/stod-till-skolresor/resmal-for-kulturbuss/
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Regionens uppdrag

Det 6vergripande malet for folkhdlsopolitiken har ett tydligt fokus pa jimlik hélsa. Syftet ar
att genom folkhélsopolitiken skapa samhélleliga forutsittningar for en god och jamlik hélsa
for hela befolkningen och sluta de paverkbara hilsoklyftorna inom en generation.

Region Uppsala har i uppdrag att arbeta forebyggande med folkhélsa och stodjer ldnets
folkhélsoarbete bland annat genom att arligen utlysa folkhdlsomedel. Syften med
folkhilsomedlen ar att skapa extra kraft, synergieffekter och langsiktiga vinster i lanets
folkhélsoarbete, genom insatser som sker utover ordinarie verksamhet.

Folkhélsa i Region Uppsala

Genom politiska beslut av Region Uppsala och samverkan mellan Region Uppsala och nagra
av lanets kommuner kan Hélsodventyrets verksamhet bedrivas idag som en del av Regionens
forebyggande hilsoarbete.

verksamhetsberattelse halsoaventyret -aren-2021_2022.pdf (regionuppsala.se)

Koppling till styrdokument

Regionens uppdrag som de bedriver genom Hélsodventyret har tydliga kopplingar till skolans
uppdrag. Ur Léroplan for grundskolan, Lgr 22:

Skolans vardegrund och uppdrag

Skolan ska framja forstéelse for andra ménniskor och forméga till inlevelse. Utbildningen ska
priglas av 6ppenhet och respekt for minniskors olikheter. Ingen ska i skolan utséttas for
diskriminering som har samband med kon, etnisk tillhorighet, religion eller annan
trosuppfattning, konsoverskridande identitet eller uttryck, sexuell ldggning, alder eller
funktionsnedsittning eller for annan krinkande behandling. Alla sddana tendenser ska aktivt
motverkas. Intolerans, fortryck och vald, till exempel rasism, sexism och hedersrelaterat vald
och fortryck, ska forebyggas och bemotas med kunskap och aktiva insatser.

Utbildningen ska fridmja alla elevers hélsa och vilbefinnande samt stérka deras forutsittningar
att gora medvetna och sjélvstandiga val.

Overgripande méal och riktlinjer

Skolan ska ansvara for att varje elev efter genomgéngen grundskola har fitt kunskaper inom
omrédet sexualitet, samtycke och relationer samt om hedersrelaterat vald och fortryck.

Skolan ska ansvara for att varje elev efter genomgéngen grundskola har fitt kunskaper om
och forstéelse for den egna livsstilens betydelse for hédlsan, miljon och samhillet.

Kursplaner
Undervisningen i &mnet ska ge eleverna forutséttningar att utveckla kunskaper om:

Biologi:


https://regionuppsala.se/det-har-gor-vi/regional-utveckling/folkhalsa-i-uppsala-lan/
https://regionuppsala.se/globalassets/halsoaventyret-webbplats/dokument/verksamhetsberattelse_halsoaventyret_-aren-2021_2022.pdf
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e biologins begrepp och forklaringsmodeller och forklara samband i naturen och
ménniskokroppen.

e Forméiga att anvinda biologi for att granska information, kommunicera och ta stillning i
fragor som ror miljo och hélsa

e Nagra av ménniskans organ, deras namn och oversiktliga funktion

e Betydelsen av kost, somn, hygien, motion och sociala relationer for att ma bra

e Mainniskans pubertet, reproduktion, sexualitet och identitet samt fragor om relationer,
kérlek och ansvar

e Hur den psykiska och fysiska hdlsan paverkas av levnadsforhallanden, kost, somn,
motion, stress och beroendeframkallande medel samt hur hédlsoproblem kan begriansas pa
individniva- och samhallsniva.

Samhéllskunskap:

e Forméiga att analysera samhillsfragor ur olika perspektiv och kritiskt granska hur de
framstélls 1 olika kéllor

Religion:

e Forméiga att resonera om etik, moraliska fragor och livsfragor utifrdn olika perspektiv

Samordningsvinster for vara elevers larande och utveckling

Att samtala om hilsa, kroppen, puberteten och kénslor ingér i skolans uppdrag, men dr nagot
som ldrare ofta upplever som svért. Det har framkommit i dialog med ldrare och rektorer. Det
kan ocksa, utifran ett elevperspektiv, vara kédnsliga fragor att arbeta med i klassrummet med
sin ordinarie ldrare. Véra skolor aterkopplar att man ser fordelar med att det kommer ndgon
utifran och lyfter de hdr &mnena som komplement till den ordinarie undervisningen. Allra
helst nér eleverna blir dldre och fragorna mer komplexa.

Att arbeta med och belysa fragor om hélsa blir viktigt med tanke pé att undersdkningar visar
att skolungdomar mér allt sémre. I den senaste unders6kningen Liv och Hélsa ung svarade
bara drygt hilften av flickorna att de mar bra eller mycket bra rent allmént. 76% av pojkar
svarar bra eller mycket bra pa samma fraga, men dven hos pojkarna ér det en nedatgdende
kurva. Mellan 2007 och 2014 svarade omkring 90% av pojkarna att de madde bra eller
mycket bra och mellan samma ar omkring 80% av flickorna.

Liv och hilsa ung 2023 Osthammar (regionuppsala.se)



https://regionuppsala.se/globalassets/samverkanswebben/regional-utveckling/samverkan-inom-regional-utveckling/liv-och-halsa-ung/report-hemkommun-osthammar-tga.pdf
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Liv och hélsa ung 2023

Hilsodventyrets undervisning bedrivs i halvklasser med en pedagog fran Hélsodventyret som
héller i undervisningen och en ordinarie ldrare som kdnner eleverna som stdd i rummet. Det
skapar en hog personaltdthet och upplidgget garanterar en hog kvalitet och likvirdighet.

Variation i undervisningen dr nagot som Skolverket foresprakar. I deras allmdnna rad om
planering och genomforande av undervisning podngteras att utforskande, nyfikenhet och lust
att lara ska utgora en grund for skolans verksamhet. Lirare behover dérfor ta fasta pa elevernas
erfarenheter och forestillningar och utmana dessa med hjilp av intressevickande
fragestéllningar och uppgifter. pdf2698.pdf (kvutis.se)

Lérare och elever har uttryckt i utvirdering att eleverna har lattare att komma ihdg
upplevelsebaserad undervisning som kan kopplas till ungdomarnas egen verklighet. Det dr
dock viktigt med ett forarbete och efterarbete kopplat till Halsodventyrets inslag i
undervisningen for att f en mer bestaende effekt pa larande.

Ekonomi

Kommunen medfinansierar hilften av Regionens kostnad for uppdraget i de kommuner som
har ett eget Hélsodventyr. De kommuner som besdker Uppsalas Hilsodventyr bekostar inte
det. Total kostnad ar 2022 for Osthammars kommun var 426 284 kr. Kostnaderna for ren
2021 och 2022 kan mdjligen vara lite osékra med tanke pa pandemin och att verksamheten
inte nyttjades fullt ut. Se tabell for kostnadsspecifikation nedan.

Riktlinjerna for resor till Hélsodventyret har varit att boka sa kallad kulturresa via UL, vilket
ar kostnadsfritt. Har enheterna valt att abonnera buss har de tagit den kostanden pa egen
budget och det har bara gjorts vid enstaka tillfallen. Vért att viga in dr ocksa att det kan
behovas vikarier i ordinarie verksamhet da personal fran skolan behdver dka med klassen till


https://kvutis.se/wp-content/uploads/2014/07/pdf2698.pdf
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Hilsodventyret. Detta kan medfora viss extra personalkostnad for enheterna alternativt
logistik for att organisera besdket med tanke pa resorna.

I Osthammars kommun finns totalt 54 klasser i ak 2, 4k 4, &k 6, 4k 7 och 4k 9. Ett besok pa
Hilsodventyret pdgar i tre timmar, vilket innebdr att den elevndra tiden for hdlsopedagogerna
pa Hélsodventyret blir sammantaget 162 elevnira timmar per hdlsopedagog och ldsar.
Omréknat till heltidstjanst blir det 324 timmar. Véra klass- och @mneslédrare pa skolorna har
ca 18 undervisningstimmar i veckan pa en heltid. Pa 36 skolveckor (ett ldsar) ar blir det 648
timmar. Det finns en diskrepans mellan hur mycket undervisning pedagogerna pé
Hilsodventyret och pa véra skolor har.
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Regionens forslag pa att utoka Hélsodventyrets pedagogers tjénster till heltider for att kunna
rekrytera ny personal skulle medfora en dubblerad 16nekostnad.

En av inriktningarna som utreds dr ett mobilt Hélsodventyr som éker ut till vara skolor och det
skulle medfora en besparing pé drygt 300 000 kr i lokalkostnad och lokalvéard da vi skulle
anvénda befintliga lokaler pa vara skolenheter. Det skulle d& dven vara mojligt for en
heltidsanstilld att boka in flera klasser/halvklasser pa enheten vid samma tillfdlle och vi
skulle kunna fd mer fokus pd undervisning och samtal kring hélsa for vara elever. Det som
skulle tillkomma som kostnad &r transportmdjligheter for Halsodventyrets pedagoger samt
resekostnader.

Halsoaventyrets utvardering av verksamheten
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Barn- och utbildningskontorets utvardering av verksamheten

En enkét som Sektor Bildning skickat ut och dér 18 pedagoger fran olika skolor och som varit
med ak 2 — 7 pa Hélsodventyret svarat visar att samtliga svarat att besoket varit bra eller
fantastiskt. Att resa med elever till Hélsodventyret svarar 6 st. fungerat Smartfritt, 8 st. oftast
fungerat bra och 4 st. ibland varit lite struligt. I kommentarer till helhetsupplevelsen av
besdket anger man att man mott kunnig personal i trevliga stimulerande lokaler, att det varit
vildigt uppskattat av elever och personal och att upplégget ar pedagogiskt och bemétandet av
eleverna fint. Man papekar att det kan vara utmanande med bussresan dit som tar tid och att
man Onskar att personal fran Hélsodventyret istéllet skulle kunna komma ut till skolorna. P&
fragan: Hur har Halsodventyret kompletterat din ordinarie undervisning? svarar man att det
delvis eller helt kompletterar, att det dr positivt med repetition och att fa nya infallsvinklar och
perspektiv. Man upplever att det fortydligar och att eleverna kan koppla det teoretiska till det
praktiska vid besoket. Rektorerna dr positiva till en mobil 16sning.
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Dessa utvérderingar handlar om en upplevelse av besoket mer dn om effekten, vilken dr svar
att mita. Det dr ocksa svart att hitta ndgon evidens eller forskning kopplat just till
Hilsodventyrets undervisning. Enligt Fichtel (2006) dr det inte meningsfullt att
effektutvardera verksamheter som ett Hélsodventyr. Hur kan egentligen hélsa métas? Ett
alternativt sdtt att utvirdera verksamheten &r enligt Nilsson (2008) genom ett kvalitets-
sakringssystem som beaktar Hilsodventyrets innehéll och arbetssétt. Halsodventyrets olika
program bor ses som ett komplement till skolans ordinarie undervisning. Programmen &r
relativt korta och for att de ska ge barn och unga kunskaper om hilsa krivs det att de kommer
in 1 ett sammanhang, dirfor dr bdde for- och efterarbete pa skolan viktigt. (Albo, 2006; Flink
och Lundblad, 2007) Hilsodventyret ger genom sina program information som hjélper barn
och unga att fatta beslut som framjar hilsan. Battre hélsa leder till bittre inlérning i skolan.
Det finns ett klart samband mellan hélsa och ldirande. Den som mér bra har ldttare att ldra och
ta till sig kunskap. Larande forutsitter forstaelse, delaktighet och inflytande, samma faktorer
som gynnar utvecklingen av en god hélsa (SOU, 2000).

Omvarldsspaning

Det startade som ett projekt 2001 — 2004. Idag finns fem Hélsodventyr i Uppsala ldn. Utdver
Uppsala sd har Osthammar, Knivsta, Tierp och Hibo egna Hilso4ventyr som samfinansieras
med Regionen.

Till Halsodventyret i Uppsala &ker elever frdn Enkoping,
Heby och Alvkarleby. Dessa kommuner medfinansierar inte
Hilsodventyret utan ansdker om att fa dka dit med klasser.
Detta beviljas i man av plats. Alla klasser i arskurserna far
inte undervisning vilket kan leda till brister i likvérdigheten.
Uppsalas samtliga elever far inte heller ta del av all
undervisning.

I Knivsta och Habo dr man mycket ndjda med sitt
Hilsodventyr och det finns inga planer pa att avsluta eller
fordndra uppliagget. Knivsta kommun har sedan flera ar
medfinansierat med tva heltidsanstillda och det finns ett nira
samarbete med kommunens centrala elevhilsa. Aven Habo
har tva heltider som bemannar deras Halsodventyr.

Tierps kommun har tva halvtider anstillda. Dessa jobbar i Uppsala resterande tid. Tierps
kommun har, nir man behovde kostnadseffektivisera, diskuterat Hélsodventyret verksamhet.
Man har dock valt att fortsitta och istéllet att valt dra in medel till Naturskolan.

Lokalférutsattningar

Nuvarande lokal pa Fabriksgatan 7 dr i anpassad for Hilsodventyrets undervisning. Lokalen
dgs av Robden fastigheter AB. Det aktuella hyresavtalet som finns 16pte fram till 2025-06-30
med en uppsdgningstid pa 9 minader. Hyresavtalet sades upp den 14 feb 2023 av
fastighetségaren p.g.a hoga elpriser. Fastighetségaren onskar girna fortsitta att ha
verksamheten som hyresgister.
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Forst stod Osthammar som hyresgist pa lokalen, men senare flyttades hyresavtalet dver till
Region Uppsala i och med att det blev littare att ha kostnaderna pa ett ansvar istéllet for delat
ansvar mellan Region och kommun.

I samband med uppstarten av Hélsodventyret, dvs. de tre projektaren (2010-07-01 — 2013-06-
30) innan verksamheten permanentades ansoktes det om ett tidsbegriansat bygglov pga. att
detaljplanen definieras som industriomride. Det tidsbegransade bygglovet forlingdes med
fem é&r och upphorde 2018-06-30. Dérefter har inget nytt tidsbegrénsat bygglov gjorts. Ett
tidsbegriansat lov kan ges for 10 ar och sedan gér det att ansdka for ytterligare 5 r, dvs. max
15 ar. For att i ett permanent bygglov méste detaljplanen dndras. Som det ser ut nu finns
inget tidsbegréinsat bygglov utan det maste sokas igen retroaktivt. Forldngs ansdkan med fem
ar skulle perioden bli 2018-07-01 — 2023-06-30. D4 har det tidsbegriansade bygglovet 16pt i
13 ar. Det betyder alltsd att lokalen &r tillgénglig hogst fram till sommaren 2025 om vi skulle
fa ytterligare tidsbegrinsat bygglov.

Med utredningen som grund finns det fem olika inriktningar:

1. Osthammars kommun foljer Region Uppsalas dnskemal om att utéka bemanningen till
tva heltider

2. Osthammars kommun fortsitter med nuvarande uppligg fram till sommaren 2025

3. Osthammars kommun avslutar kommunens medfinansiering och anséker om att fa
gora sporadiska besok pa Region Uppsalas lokaler i Uppsala

4. Osthammars kommun foreslar Region Uppsala att utreda ett mdjligheten till ett
gemensamt pilotprojekt med mobilt Hélsodventyrsteam

5. Osthammars kommun foreslar Region Uppsala att utreda mojligheten att anstélla
hédlsopedagog/hilsopedagoger pa totalt 100%. Skolornas elever besdker Uppsalas
Hilsodventyr i kombination med mobila riktade satsningar pa skolorna i samverkan
med elevhélsan.

Konsekvenser av de olika inriktningarna:

1. Osthammars kommun foljer Regionens énskemal om att utéka bemanningen till tva
heltider

Positivt: Fler barn och unga mar sémre och hilsofrdgor &r ndgot som blir allt viktigare
for oss att arbeta med i vért fraimjande och forebyggande arbete. Pedagoger pé
Hilsodventyret har en god kompetens i hdlsofrdgor och en hog kvalité pa sin
undervisning. Med mer tid i kommunen skulle vi kunna satsa &nnu mer pé att frimja
god hilsa och forebygga ohélsa hos véra barn och ungdomar. Vi skulle kunna fa
draghjélp i vart ANDTS-arbete dér Hélsodventyret héller sig uppdaterade och har stor
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kunskap. Vi skulle i storre utstrdckning kunna fé ta del av Hélsodventyrets
lansovergripande och forebyggande arbete.

Negativt: Inriktningen skulle medfora en dubblerad 16nekostnad och framtida
lokalproblematik. Utdkad arbetstid innebér ca 350 000 kr i 6kade 16nekostnader. Fran
sommaren 2025 terstér fortfarande lokalfrdgan dé vi inte kan anvénda befintlig lokal
langre.

En 6kad bemanning skulle medfora fler besok pé Hélsodventyret, vilket skulle
medfora en minskad total undervisningstid for eleverna i och med 6kad restid.

2. Osthammars kommun fortsétter med nuvarande upplagg fram till sommaren 2025

Positivt: Vi behover inte gora nagra fordndringar i nuldget. Lokalen och materialet
finns och vi skulle kunna vara igang med undervisningen nér rekryteringen ar klar.
Det ir efterldngtat och efterfragat av verksamheterna. Det medfor inga 6kade
kostnader.

Negativt: Det behover rekryteras nya pedagoger och de kan behdva introduktion innan
de kan bdrja med undervisning. Regionen/Hilsodventyret har framfort att det &r svart
att rekrytera tva halvtider, vilket kan medfora att det drar ut pa tiden eller att man inte
lyckas anstdlla ny personal.

Fran sommaren 2025 &terstér fortfarande lokalfrdgan d& Hélsodventyret inte kan
anvénda befintlig lokal langre.

3. Osthammars kommun avslutar kommunens medfinansiering och ansoker om att f&
gora sporadiska besok pa Regionens lokaler i Uppsala

Positivt: Vi behdver inte hantera lokalfragan. Att avsluta samarbetet med
Hilsodventyret innebér en besparing pa drygt 400 000 kr och mer medel kan istéllet g
till kdrnverksamheten.

Negativt: Vi ser ett 6kat behov av att jobba med fragor kopplade till hdlsa med vara
barn och ungdomar. Elever och personal har dver tid varit nojda med Hilsodventyret
och ser gérna ett fortsatt samarbete. Om vi behdver konkurrera med skolor i Uppsala,
Enkoping, Heby och Alvkarleby om att fi besdka Hilsodventyret i Uppsala kommer
det inte bli ménga klasser som far mojligheten. Det blir inte en likvérdig utbildning for
elever i kommunen och for elever fran t.ex. Oregrund och Osterbybruk blir det langt
att 8ka och stor del av skoldagen gar 4t med restiden inkluderad. Eftersom fragor
kopplat till hilsa blir mer och mer aktuella kan det kan krivas en kvalitetshdjning pa
vér egen undervisning och eventuellt en fortbildningsinsats pd véra skolor.
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4  Osthammars kommun foreslar Regionen att starta ett gemensamt pilotprojekt med ett
mobilt Halsodventyrsteam

Positivt: Med ett mobilt team kommer Hélsodventyret inte ha en fast lokal, vilket
innebér en besparing pa ca 300 000 kr per ar. Halsodventyrets uppligg med
undervisning 1 halvklasser kan ges ute pa skolorna och det blir littare pd enheterna att
stidrka upp med ordinarie personal da de inte behdver resa fran skolan och vara bort en
halv dag. Eleverna missar inte lika mycket annan undervisning dé restiden forsvinner.
Vi skulle eventuellt istdllet kunna utoka undervisningstiden for hdlsoundervisningen
som ju &r uppskattad av bade elever och personalen pa skolorna. Ett mobilt team som
kommer till skolan dppnar upp for ett 6kat samarbete med elevhilsan i verksamheten,
bade vad géller for- och efterarbete.

Vibehdver inte hantera det faktum att lokalen pa Fabriksgatan inte gér att anvinda
efter sommaren 2025.

Med den hér inriktningen finns mdojlighet att anstélla en heltid i Uppsala och att de
fordelar det mobila uppdraget mellan hédlsopedagogerna.

Negativt: Vi har inte kunnat hitta exempel pa liknande mobila team att ldra av. Teamet
behover kunna ta sig runt i kommunen med sitt material vilket innebér att firdmedel
for detta behover ordnas. Eleverna gir miste om helhetsupplevelsen av att dka ivég till
en annan plats och dir lokalen ocksa dr utformad for att inbjuda till nyfikenhet,
upptickargliddje och samarbete.

5. Osthammars kommun féreslar Region Uppsala att utreda méjligheten att anstélla
halsopedagog/halsopedagoger pa totalt 100%. Skolornas elever bestker Uppsalas
Halsoaventyr i kombination med mobila riktade satsningar pa skolorna i samverkan
med elevhélsan.

Positivt: Osthammars kommuns elever fir fortsatt upplevelsebaserad
hélsoundervisning i Hélsodventyrets lokaler i Uppsala. I denna inriktning skulle ocksa
hélsopedagogen kunna fa ett uppdrag kring systematiska riktade satsningar pa
skolorna 1 samverkan med elevhélsan. Kostnaden blir troligen densamma som nu, da
lonekostnaden bestar, vi kommer behova ersitta Uppsala for viss lokalkostnad och vi
kommer behdva abonnera buss om Kulturbussens turer inte passar med tiderna.
Hyresavtalet kan sigas upp for Hilsodventyrets lokal i Osthammar.

Negativt: Resorna kommer bli langre for ndgra skolor och buss kan behdva abonneras.
Klasserna kommer inte kunna fa fem hilsobesok pa Hilsodventyret enligt programmet
idag, detta da vissa besok ersitts av mobila besdk av hdlsopedagog pé skolan.
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Barnkonsekvensanalys

En barnkonsekvensanalys kommer genomforas som del av utredningen, dokumentation gors i
form av barnchecklista i KIA systemet enligt rutin. Se Bilaga.
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2024-15 BARNKONSEKVENSANALYS HALSOAVENTYRET (RISKANALYS), UTFORD

GENOMFORANDE ~ Utford Klara rader: 5/5
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Datum: 2024-01-15 Enhet: Barn- och utbildningskontoret

Beskrivning: Halsoaventyret har sedan ar 2010 genomfort halsoundervisning till skolklasser i arskurs 2, 4, 6, 7
och 9 genom ett samverkansavtal mellan Osthammars kommun och Region Uppsala. Regionens uppdrag som de
bedriver genom Halsoaventyret har tydliga kopplingar till skolans uppdrag. Halsodventyret har en egen lokal pa
Fabriksgatan i Osthammar, men den kan inte nyttjas efter 2025 pga av ett tidsbegréansat bygglov. Nu utreds
Halsoaventyret och kan komma att géras pa annat satt och i annan omfattning an tidigare varfor vi goér en
Barnkonsekvensanalys.

Barn- och utbildning redogdr i utredningen for fem olika inriktningar:

1. Osthammars kommun féljer Region Uppsalas énskemal om att utéka bemanningen till tva heltider

2. Osthammars kommun fortsatter med nuvarande upplégg fram till sommaren 2025

3. Osthammars kommun avslutar kommunens medfinansiering och anséker om att fa géra sporadiska besdk pa
Region Uppsalas lokaler i Uppsala

4. Osthammars kommun féreslar Region Uppsala att utreda majligheten till ett gemensamt pilotprojekt med mobilt
Halsoaventyrsteam

5. Osthammars kommun féreslar Region Uppsala att utreda méjligheten att anstélla
halsopedagog/halsopedagoger pa totalt 100%. Skolornas elever bestker Uppsalas Halsodventyr i kombination
med mobila riktade satsningar pa skolorna i samverkan med elevhalsan.

Forvaltningens forslag till beslut ar att féresla Region Uppsala att utreda méjligheten att anstalla
halsopedagog/hélsopedagoger pa totalt 100%. Skolornas elever bestker Uppsalas Halsoaventyr i kombination
med mobila riktade satsningar pa skolorna i samverkan med elevhalsan.

Deltagare: Frida Berggren, Christina Stenhammar

Ovriga deltagare: Joel Axberg
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BARNCHECKLISTA (BEDOMNING AV BARNS BASTA INFOR BESLUT)

Lénkat dokument: https://ines.osthammar.se/ledning-och-styrning/styrande-dokument/utbildningsstod-for-policy-samt-

riktlinjer-for-osthammars-kommuns-arbete-och-beslut-som-paverkar-barn/

Beskrivning av eller instruktioner fér mallen: Anvands av rektor infor beslut for att sakerstalla att barns
rattigheter finns med i beslutsfattandet.
Kom i hag att ge checklistan en tydlig rubrik och beskriva sjalva beslutet i faltet beskrivning.

Nr Checkpunkt/Fraga Ja/Nej Kommentar

Besvara fragorna med Ja eller Nej och komplettera/beskriv i fritextrutan.

1 Paverkar beslutet nagot/nagra barn? Kommentera varfér Ja Eleverna paverkas mattligt. De skulle fa fortsétta ta del

/ varfor inte. av upplevelsebaserad halsoundervisning, men inte vid
fem tillfallen enligt tidigare program. Detta da vissa
bestk ersatts av mobila bestk av halsopedagoger pa
hemskolan. Da finns & andra sidan méjlighet att rikta
innehallet till lokal kontext och utmaningar.

2 Har barns basta beaktats infor beslutet? Beskriv p& Ja Hansyn har tagits till att vara barn- och unga, enligt t.ex.

vilket satt. elevundersokningen Liv och halsa Ung, mar allt sdmre
och att det darfor ar viktigt att fortsatta stotta den
undervisning som ges i skolan i halsofragor med
ytterligare inslag. Halsoaventyrets undervisning har
under aren varit mycket uppskattat av elever och larare.
Larare som arbetar néra berorda elever och som besokt
Halsoaventyret med elevgrupper har fatt svara pa en
enkat om hur Halsoaventyret fungerat.

3 Leder beslutet till intressekonflikter? Om ja, beskriv Nej M&jligen kan det paverka likvardigheten mellan

vilka/hur skolorna och hur ofta eleverna far aka till
Halsoaventyret. Det ar betydligt langre for eleverna i
Oregrund att ta sig dit an for eleverna i Alunda.

4 Har barn fatt uttrycka sina asikter infor beslutet? Om ja, Ja Information och fragor kring férslag fran Barn och

pestalvhurlvad utbildning har skickats ut till samtliga grundskolor for att
tas upp péa elevréd eller annan elevgrupp for att
inhamta input fran elever i olika aldrar.

Eleverna pa samtliga stadier har uppskattat att aka ivag
till Halsoaventyret. Man tycker att undervisningen &r bra
och intressant sa om det skulle vara det enda sattet att
fa ta del av den sa tycker eleverna att
halsopedagogerna skulle kunna komma ut till skolorna.
Att det skulle spara in restid med ett mobilt team som
kommer till skolorna ser man som positivt, men alla
elevgrupper foredrar att fa aka ivag till Halsoaventyrets
fina spannande lokaler. Det blir en annan upplevelse da
det blir som en utflykt och man uppskattar de aktiviteter
som finns i "pausrummet" som samarbetsdvningar,
experiment och klattervagg t.ex.

Sammanfattning av elevsvar finns bifogat i
barnkonsekvensanalysen.

5 Finns det risker (for barn) med beslutet? Om ja, beskriv  Negj
riskerna och vilka insatser som gors for att minimera
riskerna.
2/3
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Elevsvar till Barnkonsekvensanalyser:

Halsoaventyret:
Efter en kort redogorelse for bakgrund till forslag till beslut har eleverna fatt svara pa:

Vad tycker ni om Hdlsodventyret? Om de skulle komma ut till er skola? Vad skulle kunna vara
bra med det? Vad dr mindre bra?

Ak 2-3 Eleverna uppskattar vildigt mycket att aka dit. Det r roligt att aka buss och ha med sig
matséack. Det roligaste &r att halla pa med aktiviteterna som fanns i stora rummet (klattervagg, olika
kluringar etc). Det var bra pedagoger som kunde forklara om kroppen pa ett bra satt sa att de
forstod.

Om pedagoger ist skulle komma till skolan finns det inga roliga aktiviteter att gora i pausen och det
skulle inte vara samma sak, eftersom vi stannar pa skolan. Vi far ju inte heller dka buss och ta med
matséack. Det vill vi helst. Men eftersom det ar intressant med kroppen kan det vara roligt d4nda.

Ak. 4-6 Det 4r roligare att fa ka ivag fran skolan, mer spannande. | fast lokal finns alla grejer pa plats
och personalen slipper sldpa med sig materialet. Ak. 4-6 vill att Halsodventyret ska hitta en annan
lokal. De vill helst fa dka ivdg och ta del av undervisningen.

Positivt med mobilt team &r att man sparar pengar pa bussbiljetter. Man sparar dven in pa resetiden.
Man kan starta vanliga lektioner direkt efter Hialsodaventyret om det ar ett mobilt team.

Ak. 7-9 Battre att aka till ett Halsodventyr dar allt material finns pa plats. Kan vara svart att hitta bra
lokal pa skolorna ocksa. Roligare att fa byta lokal, att aka ivag, uppleva nagot annat och det blir som
en utflykt pa samma gang.

Bra med mobila forslaget ar att man slipper aka, man skulle kunna ha langre pass med
Halsodventyret for att man slipper aka tillbaka till skolan for lunch. Man missar inte sd mana andra
lektioner, men man missar bra och roliga pausaktiviteter som bara finns i Hilsodventyrets lokaler.
Deras lokaler ar valdigt bra.
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Utredning gallande akutskola och resursskola

Bakgrund

En akutskola &r en organisatorisk 16sning som dr knuten till en skolenhet dit elever tillfalligt
ska kunna omplaceras for att tillforsdkra trygghet och studiero (5 kap. 13 § skollagen
2010:800). Atgirden &r ingripande och ska foregas av att skolenheten testat langtgiende
trygghetsskapande insatser och att de tillsammans med dvriga disciplindra dtgérder som
skollagen anger inte anses vara tillrdckliga och att elever som avses ska fa utbildning utanfor
den egna skolenheten. Beslut om tillféllig omplacering fattas formellt av rektor tillsammans
med rektor pa mottagande skolenhet och géller som léngst 1 fyra veckor. Elevens
vardnadshavare ska informeras om ett beslut om tillfallig omplacering. Beslutet ska
dokumenteras skriftligt. Till skillnad mot vad som géller vid beslut om avstéingning gér ett
beslut om tillféllig omplacering inte att dverklaga.

En resursskola ar en skola som begrinsar sitt mottagande till elever som behdver sérskilt stod
(9 kapitlet 17 §, 10 kapitlet 31 a och 35 §§, 11 kapitlet 30 a och 34 §§ och 15 kapitlet 33 §
skollagen). Resursskolor &dr ofta sma skolenheter som vanligen kidnnetecknas av anpassade
larmiljoer med sma elevgrupper och hog personaltithet. Elever som inte behdver sérskilt stod
far inte ga 1 en resursskola. En elevs placering vid en kommunal resursskola inom
grundskolan eller anpassade grundskolan ska regelbundet f6ljas upp och utvérderas.
Kommunen ansvarar for att det gors. En elev har ritt att gd kvar vid resursskolan sé ldnge
eleven behover saddant sirskilt stod som resursskolan erbjuder for att hen ska kunna uppfylla
de betygskriterier eller kriterier for bedomning av kunskaper som minst ska uppfyllas, eller
for att hen ska undvika svérigheter i sin skolsituation. En kommuns beslut om att en elev inte
far behalla sin plats vid en resursskola far 6verklagas till Skolvdsendets 6verklagandenimnd
(OKN).

Barn- och utbildningsndmnden fattade beslut 2023-09-07 om att starta en kommungemensam
sarskild undervisningsgrupp (KSU) for elever &k 3-9 1 behov av extraordinira stodinsatser
som inte kan tillgodoses pa hemskolan. KSU planeras vid ett inférande ta emot elever med
svérigheter inom doménerna social dmsesidighet, kommunikation, samt en kanslighet for
oforberedda fordndringar och 6vergangar. Funktionsvariationen dr oftast diagnosticerad inom
autismspektrumtillstdnd och kénnetecknas av att barnet har svérare 4n andra att skapa och
bibehélla sociala relationer, dr kédnsliga for intryck av bade ljud och visuella stimuli, samt har
svért att ta till sig undervisning i stor grupp. Ofta finns &dven andra svérigheter som bristande
uppmarksamhet och koncentration, problem med motoriken och svarigheter kopplade till
selektivt dtande och somnsvarigheter, Svéarigheterna kan yttra sig genom att:

— Eleven haft svart att befinna sig i klassrumsmiljon eftersom den upplevts alltfor
belastande

— Vissa barn slutar att komma till skolan 6verhuvudtaget.

— Att anvinda spraket 1 samspel med andra, att halla den roda traden i ett samtal, att
véxla mellan lyssnar och talarroll.
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— Sociala fardighetsbrister
— Exekutiva utmaningar
— Svart att se syfte och mal med skolarbete

Ansokan till KSU gors av rektor pa elevens hemskola. Antagningsprocessen sker centralt via
barn- och utbildningskontoret. Endast elever som gar i nagon av de kommunala
grundskolorna kan erbjudas placering i grupperna. Vid ett inforande av akutskola/resursskola
som samorganiserad med KSU foreslas att d&ven eleverna pa KSU behaller sin placering pa
hemskolan. Skillnaden mellan KSU och resursskola &r att en KSU ér en del i en befintlig
skola medan en resursskola bildar en egen enhet.

Historik

I Osthammars kommun har det tidigare inte funnits en akutskola, men en centralt organiserad
resursskola, resursskolan utvecklades fran en liten undervisningsgrupp (ar 2004) till en hel
skola med tvé avdelningar (ar 2009). Problem uppstod, samt nedslag frén Skolinspektionen,
kring att det var otydlighet kring dokumentation och méal samt osékerhet om varfor vissa
elever placerades pa resursskolan istéllet for i hemskolan. En utredning gjordes (4r 2011) och
beslut togs att 1dgga ned resursskolan och skapa studios pd skolomrddena 1 stéllet. Det
centrala resursteamet upphorde, och dess medarbetare fordelades pa olika skolomraden.
Utvérdering av avvecklingen visade att en elevgrupp inom autismspektrumtillstind hamnade 1
klam, och dverviganden gjordes for att mojligtvis skapa en annan typ av verksamhet. Fokus
riktades dven mot elever med svérare spriakstorningsproblematik och autismspektrumtillstand.
En tal- och kommunikationsgrupp startades, men lades ned efter nagra &r.

Behov

Grundskolorna i Osthammar har ett systematiskt kvalitetsarbete for att forebygga krinkningar
och skapa en trygg larmiljo for alla elever pé skolan. Elevenkiten for hostterminen 2023 visar
att 91% av eleverna i drskurserna F-3 till stor del eller helt och hallet kénner sig trygga i
skolan. Motsvarande siffror for drskurserna 4-6 och 7-9 dr 90% respektive 92%. 1
Skolinspektionens enkit som stédller samma fraga till elever 1 arskurs 8 visar (for samtliga
skolor som medverkat i enkdt under 2023) att 78% av till stor del eller helt och hallet kénner
sig trygga i skolan. I den jimforelsen star sig Osthammars kommuns resultat i elevenkiiten
mycket bra.

Samtidigt som elevenkéten visar pd goda siffror (i forhallande till jamforelsen med
Skolinspektionens rikstdckande enkét) sd finns det stora utmaningar pa skolorna. Under det
senaste aret har ett antal mycket allvarliga incidenter uppdagats kring elever avseende
misshandel, misstankar om valdtékt och drogforsiljning samt hot och vald gentemot personal.
I flera fall handlar det om elever som aterkommande bryter mot ordningsregler, inte lyssnar
pa personal och som vid flertal tillfallen begétt grova dvertramp som péverkar tryggheten pa
skolan for ett stort antal elever i omgivningen. Det ror sig om en handfull elever som
aterkommande stor ordningen och riskerar att sprida en rédsla. Skolorna har ocksa anvént sig
av de disciplindra atgérder som skollagen mojliggor for rektor att genomfora pa den egna
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enheten (sdsom skriftlig varning och avstingning) samt tillsatt forebyggande dtgiarder sdsom
samtalsstdd och elevassistent under hela skoldagen. Aven omplacering pa den egna enheten.
I manga fall handlar det ocksa om elever som é&r i behov av sidrskilt stod for att nd
kunskapskraven, varpa eleverna ges stdd i en sérskild undervisningsgrupp pé skolan.
Rektorerna vittnar dock om omfattande svérigheter att & elever med den hir typen av
utmaningar att folja sitt schema och vistas pd anvisad plats. Det finns manga ganger andra
elever i omgivningen som paverkar dem och som bidrar till svérigheter for eleven att folja de
Overenskommelser som gors. I dessa situationer finns ocksa en téit dialog med hemmet och en
dialog med socialtjansten. I dagsldget har skolorna dock inget ytterligare verktyg att anvanda
till dessa mer allvarsamma situationer med dterkommande vertradelser dér ett fital elever
skapar stor otrygghet i omgivningen och inte lyssnar till vuxna och personal i nuvarande
skolmiljo. Personal kan exempelvis métas av kommentaren ™ jag gor som jag vill for ni kan
anda inte gora nagot at det”.

De allra flesta elever kan fa den ledning, stimulans och det stdd de behover i sitt larande och 1
sin utveckling i sin vanliga skola. Skolan har ansvar for att anpassa larmiljéerna och
tillgodose elevens stodbehov pé elevens vanliga skola. Men for vissa elever kan det &nda vara
positivt att fa ga i en resursskola dér det finns sdrskild kompetens for just de behov av sérskilt
stod som de har under langre tid.

Forslag pa upplagg for akutskola/resursskola och finansiering

Utifrén att placering i akutskola endast géller max 4 veckor, samtidigt som elever som kan
tédnkas vara aktuella for placering i akutskola 1 manga fall ocksa har behov av ett omfattande
och langvarigt sdrskilt stod foreslas en akutskola kombineras med resursskola. Eleverna pa
akutskolan/resursskolan kan komma fran kommunens olika grundskolor.
Akutskolan/resursskolan foreslas samorganiseras med den redan beslutade
kommungemensamma sirskilda undervisningsgruppen (KSU).

Rektor pa nirliggande grundskola kommer vara den som leder verksamheten i
akutskolan/resursskolan samt KSU. Personalansvar for personal i akutskolan/resursskolan
samt KSU ligger pé skolledningen pa narliggande grundskola. Ansvaret for den enskilda
eleven ligger fortsatt pd hemskolan for elever som tillfalligt placeras pa
akutskolan/resursskolan. Nagot som dven foreslas gilla KSU vid ett inforande.

Avseende bemanning behover det vara en kombination av flera kompetenser och samarbeten
med andra funktioner inom huvudmannens organisation t.ex. den kommungemensamma
sarskilda undervisningsgruppen och det skolsociala teamet samt vid behov socialtjansten. En
elev som tillfalligt placeras i akutskola har rétt till undervisning och pedagogiskt stod under
placeringsperioden och det behdver darfor finnas tillgang till ldrare. Belastningen pé en
akutskola kan vixla 6ver tid. Under vissa perioder &r inga eller enstaka elever placerade i
akutskola. Huvudmannen behover déarfor ha en plan for vad personal pd en akutskola ska gora
under dessa perioder. Samtidigt dr det viktigt att det finns beredskap for en bemanning med
ratt kompetenser, for att snabbt kunna méta ett akut behov av tillfallig placering.

For den kommungemensamma sérskilda undervisningsgruppen KSU, beriknad pa tio elever
ar bemanningsplanen en specialldrare 80%, en ldrare, tre resurspersoner samt ytterligare viss
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fyllnadstid med ldrare som behdver undervisa i specialimnen. Bemanningen berdknas uppgé
till totalt fyra heltider med undervisande personal och ledning. For 2024 finns 2,5 milj. avsatt
1 budget vilket finansieras av elevernas egen elevpeng samt avsatta medel.

For resursskolan beréknad pa ytterligare fem elever, skulle bemanningen vara ytterligare
specialldrare 80%, en ldrare, en resursperson samt ytterligare viss fyllnadstid med lérare som
behdver undervisa i specialimnen. Totalt skulle bemanningen med personal inklusive
ledning medfora en kostnad pa 2,1 milj.

Det behdver finnas ett ndra samarbete mellan hemskolans och nérliggande grundskolas
elevhélsa med tydliga rutiner for uppfoljningar och arbete for tergéng till hemskola och
klass.

Verksamheterna kommer ha ett ndra samarbete med det skolsociala teamet, som bestar av
totalt tva heltider med socialtjidnstens del inrdknad.

Finansiering

Malséttningen ar att en del av resursskolans kostnader kommer kunna delfinansieras av
statsbidrag for akutskola d& det kommer vara en del av resursskolans uppdrag. Beloppet for
detta dr idag inte ként. Darutdver foreslas att den hemskola som placerar en elev i
resursskolan betalar ett belopp pé 200 tusen for placeringen (motsvarande ca 40% av en
resursperson). I syfte att nad en likvardighet foreslas detta vid ett inférande dven borja gélla for
KSU. En viktig dterkoppling i rosterna ifrdn verksamheten samt omvérldsspaningen &r att
resursskolan och KSU inte far bli en plats dit skolorna i for hog grad forsoker skriva in elever
som de egentligen ska kunna hantera och ge det stdd de behdver pa hemskolan. Denna
finansieringsmodell anvdnds av Uppsala kommun som beskriver att det motiverar skolorna att
sa langt det gir forsoka ge eleverna det stod de behdver pa den egna enheten innan en sddan
hér placering kan bli aktuell.

Det skolsociala teamet och KSU har sedan tidigare redan budgeterade finansieringar,
ytterligare 5 elever (fullt utbyggd) i akutskola/resursskola medfor saledes ytterligare
kostnader om 2,1 miljoner. Placerande skola foreslas finansiera platsen med 200 tusen/elev,
dvs 1 miljon for 5 elever. Resterande del av de estimerade 2,1 miljonerna foreslas finansieras
genom statsbidraget for akutskola samt 6kade anslag for likvérdig skola.

Statsbidrag for akutskola

Skolverket inrdttade under ar 2023 ett statsbidrag for akutskolor. Statsbidraget ska g till
personalkostnader for akutskolor i grundskolan.

Nedananstaende kriterier anges for att vara beréttigade till bidraget:

e Akutskolan omfattar minst tva arsarbetskrafter

e Kostnaderna avser personal med legitimation som lédrare eller med relevant utbildning
inom psykosocialt arbete

e Huvudmannen kan ge minst tva elever akutskola samtidigt.
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Hur stort bidraget blir avgors av hur mycket pengar regeringen avsitter till akutskolor i
kommande arsbudget tillsammans med hur manga huvudmén som anséker om att ta del av
bidraget.

Placering vid enheten

Beslut om placering i akutskolan kommer vid ett inférande att tas av skolchef,
verksamhetschef och rektor i dialog. Placering i akutskolan giller under en begrinsad period
om max 4 veckor och ska kunna beslutas om inom 5 arbetsdagar.

Beslut om placering i resursskolan kommer vid ett inférande att tas av skolchef 1 dialog med
en bedomningsgrupp bestdende av samordnare for elevhélsan, verksamhetschef for
grundskolan samt skolpsykologerna som é&r centralt anstéllda. Eleven kommer under
placeringsperioden fortsatt vara inskriven i sin hemskola, varpa hemskolans rektor fortsatt
kommer ha ett uppfoljningsansvar i dialog med resursskolan.

Omvarldsspaning

Under 2023 har 51 kommuner beviljats bidrag for akutskola. Inom regionen har Heby och
Knivsta resonerat om att inféra, men valt att inte soka statsbidrag for akutskola. Inte heller
Alvkarleby planerar att ansdka for 2024. Diremot har Habo sokt bidraget och beviljats

251 286 kr for 2023, men har dnnu inte arbetat vidare med fragan och byggt upp nigon
akutskola. Nar behov av disciplindra atgérder enligt kapitel 5 i Skollagen uppstér i vara
grannkommuner 16ser man det enligt uppgift pa olika sitt. Det kan handla om avstingning av
elev eller placering pa annan skolenhet alternativt en annan lokal som finns tillgidnglig.

Uppsala har under nagra ar haft akutplatser pa tre olika resursskolor som ér riktar sig till
elever med utdtagerande beteende. Totalt ror det sig om ca 30 platser i resursskola varpd alla
tre enheterna har en viss 6verkapacitet for att under en tillféllig period kunna ta emot
ytterligare tva elever/resursskola for akutplaceringar under en tillfallig period. En av Uppsalas
resursskolor ar riktade gentemot elever i1 a4k 1-6 och 6vriga ak 6-9.

I Sigtuna kommun fattade politiken beslut om att ge forvaltningen i uppdrag att infoéra en
”akutenhet”. Forvaltningen gjorde inte en regelritt utredning, dé de fick uppdrag att infora
verksamhet direkt (utan foregdende utredning). De presenterade dock olika varianter for
politiken. Kort dirpa fick forvaltningen direktiv och utdkad budget om en akutskola med
storre kapacitet, i egen lokal och med fast personal.

Roster fran verksamheten

I utredningen har rektorer samt professionsgrupperna inom elevhélsan haft mojlighet att bidra
med deras tankar kring behovet. Gemensamt for alla professionsgrupper &r att man ser ett
behov av resursskola snarare dn akutskola, men att dessa med fordel kan kombineras. Risken
med akutskola &r att eleven snabbt behdver aterintegreras pa hemskolan, varpa en resursskola
ar ett bra komplement sa att en sadan integrering kan ske nér eleven och hemskolan &r redo.
Forstaelse finns for att det ibland kan vara nddvéndigt att akutplacera elever. Ingen grupp



UTREDNING
Datum Dnr Sid
2024-01-23 BUN-2022-077 6 (6)

Barn- och utbildningskontoret

anser att behovet av akutskola ar stort och man anser inte att véldet pa vara skolor har 6kat pa
ett generellt plan, det handlar om enstaka elever. En farhdga kring resursskola som
referensgrupperna uttrycker ar att det finns risk for att det blir stort tryck pa platserna och att
skolor 1 hogre grad kan vilja ”1dmpa 6ver” utmanande elever istillet for att hitta I6sningar for
stod pa egna enheten. Ett medskick &r att det dr viktigt att elevens ordinarie skola fortfarande
har ansvar for eleven och att det finns ett I6pande samarbete. Om det startas en resursskola
blir kompentens och lokalforutsittningar for en sddan verksamhet vildigt avgorande for hur
vidl det kommer att fungera. Men dven att placeringsrutinerna dr genomtéankta och att for
mycket ansvar kring det inte hamnar pa en enskild skola. Elever i behov av en plats pa
resursskola behover ofta sitta enskilt och ha ett nira stod. Tatt samarbete med hemskolans
elevhilsa blir viktigt, men det behover ocksa finnas sdidan kompetens som t.ex. specialldrare
och socialpedagog pé resursskolan. En resursskola kan ocksd minska eller ta bort behovet av
placerade elever pa Magelungen men det kréver i s fall att det finns ett samarbete med
skolsociala teamet och 1 bésta fall att det d&ven finns en behandlande del i samarbete med
socialtjdnsten i ovrigt. Ett alternativ skulle kunna vara att utoka det skolsociala teamet med
ett ambulerande resursteam som ocksa kan ta emot akutelever (ett liknande system finns i
Sigtuna).

Lokalforutsattningar

Lokalforutsittningarna hdanger thop med beslutet kring utredningen av skolorganisation i
Osthammar.

Barnkonsekvensanalys

En barnkonsekvensanalys kommer genomforas som del av utredningen, dokumentation gors i
form av barnchecklista 1 KIA systemet enligt rutin. Se Bilaga.



2024-18 BARNKONSEKVENSANALYS AKUTSKOLA OCH RESURSSKOLA (RISKANALYS), UTFORD

GENOMFORANDE ~ Utford Klara rader: 5/5 Klara atgarder: 0/8

Datum: 2024-01-15 Enhet: Barn- och utbildningskontoret

Beskrivning: En resursskola ar en skola som begransar sitt mottagande till elever som behdver sarskilt stéd (9
kapitlet 17 §, 10 kapitlet 31 a och 35 §§, 11 kapitlet 30 a och 34 §§ och 15 kapitlet 33 § skollagen). Resursskolor
ar ofta sma skolenheter som vanligen kannetecknas av anpassade larmiljoer med sma elevgrupper och hég
personaltathet.

En akutskola ar en organisatorisk 16sning som ar knuten till en skolenhet (Resursskolan) dit elever tillfalligt ska
kunna omplaceras for att tillférsakra trygghet och studiero (5 kap. 13 § skollagen 2010:800). Atgarden &r
ingripande och ska féregas av att skolenheten testat langtgaende trygghetsskapande insatser och att de
tillsammans med 6vriga disciplindra atgarder som skollagen anger inte anses vara tillrackliga. Beslut om tillfallig
placering pa akutskola fattas formellt av rektor i tillsammans med skolchef och grundskolechef och galler som
langst i fyra veckor.

Akutskolan ténks vara en liten del av resursskolan dar en viss Overkapacitet skapar utrymme for att ta emot tva
akuta placeringar vid behov. Genomlysning av behovet av akutplatser tyder pa att det séllan kommer att behdva
nyttjas och da inte mer an en plats at gangen.

Deltagare: Frida Berggren, Christina Stenhammar

Ovriga deltagare: Joel Axberg

BARNCHECKLISTA (BEDOMNING AV BARNS BASTA INFOR BESLUT)

17

Lénkat dokument: https://ines.osthammar.se/ledning-och-styrning/styrande-dokument/utbildningsstod-for-policy-samt-

riktlinjer-for-osthammars-kommuns-arbete-och-beslut-som-paverkar-barn/

Beskrivning av eller instruktioner fér mallen: Anvands av rektor infor beslut for att sakerstalla att barns
rattigheter finns med i beslutsfattandet.
Kom i hag att ge checklistan en tydlig rubrik och beskriva sjalva beslutet i faltet beskrivning.

Nr Checkpunkt/Fraga Ja/Nej Kommentar

Besvara fragorna med Ja eller Nej och komplettera/beskriv i fritextrutan.
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https://app.iasystemet.se/PreventionIA/IA/Pages/Occurrences/Om%20beslut%20som%20p%C3%A5verkar%20barn

Ja/Nej

Nr Checkpunkt/Fraga
1 Paverkar beslutet nagot/nagra barn? Kommentera varfér Ja
[ varfor inte.
Atgard
Nr Atgérdsrubrik Atgard

1

2

217

Akutskola - Tydlighet

och forstaelse

Resursskola - fa
platser

Det &r viktigt att elever,
vardnadshavare och
personal forstar
lagstiftningen och vad
som kan féranleda ett
beslut om omplacering
(fattas endast av rektor)
Beslutet fattas for att
tillférsakra trygghet och
studiero och ar inte ett
straff. Innan ett sadant
beslut fattas ska det
foregas av langtgaende
trygghetsskapande
insatser som ska
utvarderas.

Ansvaret for den enskilda
eleven ligger fortsatt pa

hemskolan for elever som
placeras pa resursskolan.

Placering pa resursskolan
beslutas av en
bedémningsgrupp som
leds av verksamhetschef
fér grundskolan.

Det behover finnas ett
nara samarbete mellan
resursskola och
hemskolans elevhalsa
med tydliga rutiner for
uppféljningar och malet
ska vara atergang till
hemskola.

Kommentar

Akutskola - Tillféllig placering pa en akutskola ar en
ingripande disciplinar atgard och kan komma att
paverka saval den omplacerade eleven som andra
elever och personal pa hemskolan. Paverkan kan vara
bade positiv i form av 6kad trygghet och sakerhet och
upplevas negativ da det kan upplevas som ett straff,
leda till ilska, anger eller bidra till oro etc.

Resursskola - Om kommunen startar en resursskola
kan vi ge fler elever stdd, utdver vad vara studios pa
grundskolorna ger idag, vilket ar positivt for de elever
med stora behov och som far en plats dar. Det kan
ocksa medfora 6kad trygghet och studiero i klasser och
grupper pa hemskolorna nar elever som utmanar far det
stdd de behover tillgodosett.

Resursskolan planeras kunna ta emot fem elever och
det finns en risk att behovet av plats pa resursskola ar
storre. Detta betyder att alla elever som skulle gynnas
av stdd i resursskolan inte kommer fa plats dar. Elever
som erbjuds plats pa resursskolan ar dock de elever
med ett extraordinart behov av stéd. Ett stéd som inte
kan ges inom ramen for den ordninarie verksamheten.
Sarskilt stod for andra elever ges aven fortsattningsvis
pa hemskolan.

Utférare Atgardssteg Atgardstyp  Klardatum:
Utmarkning, Planerad 2024-08-30
varning, rutiner Klar™

Planerad 2024-06-30
Klarl™
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Nr Checkpunkt/Fraga

2 Har barns basta beaktats infor beslutet? Beskriv pa
vilket satt.

3 Leder beslutet till intressekonflikter? Om ja, beskriv
vilka/hur

Atgard
Nr Atgérdsrubrik Atgérd
13 Tydlig placeringsrutin Rutinen och kriterierna for
och kommunikation placeringsgrunder

behdver vara tydliga och
kommunikationen
gentemot vardnadshavare
god

317

Ja/Nej
Ja

Ja

Kommentar

Akutskola - Alla elever har ratt till en trygg skolgang och
till studiero. Grundskolorna i Osthammar har ett
systematiskt kvalitetsarbete for att forebygga
kréankningar och skapa en trygg larmilj¢ for alla elever
pa skolan. Trygghetenkater visar att omkring 90% av
eleverna i Osthammars kommun kénner sig trygga i
skolan. Ett fatal elever utmanar dock tryggheten for
manga och rektorer vittnar om svarigheter att hantera
dessa elever. Rektor fattar i dessa fall beslut om
avstangning av elev eller omplacering, som da sker i
lokal som ej ar anpassad fér undervisning och dar
bemanningen for undervisning behdver l6sas akut av
ordinarie personal. En akutskola som redan ar
bemannad med personal med ratt kompetens skulle
kunna ge eleverna en mer kvalitativ undervisning (max
under fyra veckor) och kunna méta deras oro,
frustration mm. pa ett battre satt vilket underlattar
tillbakagang till hemskolan. Ett tatt samarbete mellan
akutskola och hemskola under tiden fér placeringen ar
viktig samt att hemskolan far ratt forutsattningar for att
utreda det som skett samt att vidta atgarder utifran vad
utredningen visar.

Akutskola - Vid avstangning av elev har eleven ratt att i
efterhand ta igen den missade undervisningen. Detta
kan vara en organisatorisk utmaning for skolor. Vid
placering pa akutskola deltar eleven i undervisning
under tiden hemskolan utreder det som hant och vilka
atgarder man behdver vidta for att det inte ska handa
igen. En regelbunden kontakt halls mellan personal pa
akutskolan och hemskolan och en dverlamning sker vid
tillbakagang.

Resursskola - Vi ser ett behov av utdkat sarskilt stéd for
elever som vara ordinarie enheter har svart att méta. Att
samla personal med ratt kompetenser i en resursskola
skulle gynna dessa elever men aven de elever som ar
kvar i ordinarie verksamhet och som da kan fa battre
forutsattningar for god studiero och stdd av sina larare.

Planer finns pa att nyttja det skolsociala teamet kopplat
till resursskola(akutskola) for att ta till vara
kompetensen och den samverkan mellan skola och
socialtjanst som teamet utgor.

Det kan uppsta en intressekonflikt mellan
vardnadshavare som vill att deras barn ska fa en plats
pa resursskolan trots att hemskolan eller
bedémningsgruppen inte ser det som ett alternativ. Det
motsatta skulle ocksa kunna uppsta da skolan anser att
en placering pa resursskolan skulle vara det basta for
eleven men att vardnadshavare motséatter sig detta.

Utférare Atgérdssteg Atgérdstyp  Klardatum:
Utmarkning, Planerad 2024-05-31
varning, rutiner Klarl™
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4

5

417

Nr

Checkpunkt/Fraga

Har barn fatt uttrycka sina asikter infér beslutet? Om ja,
beskriv hur/vad

Finns det risker (for barn) med beslutet? Om ja, beskriv
riskerna och vilka insatser som gors for att minimera
riskerna.

Ja/Nej
Ja

Ja

Kommentar

Information och fragor om akutskola och resursskola
har skickats till kommunens samtliga grundskolor for att
lyftas med elever i Elevradet eller annan elevgrupp. Det
ar svart for elever att tanka kring och ha asikter om en
fraga som komplex som denna aven om de fick lite
forforstaelse fran en vuxen. Barn och ungdomar
tenderar att vara i nuet och se till det som hande nyss
och det som har i sin narhet. Att lyfta blicken och se pa
fragan i stort ar saklart utmanande.

Elevsvaren visar pa en tudelad bild angaende
akutskola. Man ser att det kan vara bra i vissa fall men
kanner oro for att det kan bli stokigt att samla flera som
ar utatagerande pa samma plats. Det kan bli en viktig
"laxa" for en elev men man kan ocksa kanna sig utstott.
Man lyfter att det ar viktigt med en placering som inte ar
i narheten av sin hemskola.

Eleverna ar samstammigt positiva till resursskola. De
upplever att behovet ar stort och att det ar viktigt att inte
blanda elever fran F-9 pa samma skola. Det &r ocksa
viktigt tycker man med kompetensen hos de som ska
jobba pa resursskolan.

Elevreflektionerna ar bifogade i
barnkonsekvensanalysen.

ar viktigt med en tydlig kravbild gentemot hemskolan
nar elever ar placerade akut och pa resursskola. Malet
ska vara att jobba tillbaka eleven till hemskolan.

Akutskola - Det finns en risk for att atergang till
hemskolan blir svar, sarskilt om eleven ar arg eller
besviken pa personalen dar och har tappat fortroendet.
Men det finns ocksa risker med att skolan inte har
atgarder att vidta vid upprepade allvarliga handelser da
obnskade beteenden kan befastas hos elever eller
spridas till andra.

Vid akutplacerad elev &r det viktigt att hemskolans
elevhalsa, under de max fyra veckorna, utreder elevens
behov av ytterligare stéd och hur skolan kan ta emot
eleven samt att det tas fram en langsiktig plan. Detta
behdver elevhalsan prioritera och ha férutsattningar att
prioritera trots att ovrig verksamhet pagar. Viktigt ar
ocksa att tydliggora att det ar hemskolan som har
fortsatt ansvar och att det fors en kontinuerlig dialog
mellan akutskola och hemskola.

Akutskola - | var omvarldsspaning har vi sett att en
ytterligare risk ar att en elev med en problematisk
skolgdng som under sina veckor pa en akutskola, i liten
grupp med hdg bemanning av vuxna, far sina behov av
stod tillgodosedda och fungerar val i sammanhanget
har svart att aterga till sin hemskola. Hemskolan kan ha
svarigheter att ge det stéd som eleven visat sig behdva.
Det kan bli nya misslyckanden pa hemskolan som leder
till forsdmrat maende, 6kad skolfranvaro och ev.
ytterligare odnskat beteende.

Resursskola - Kommuner som har resursskola vittnar
om en risk dar behovet av stodinsatser, utover vad vara
ordinarie skolor kan ge, tycks 6ka nar det finns ett
annat alternativ an att fortsatta hitta I6sningar pa egna
enheten. Trycket pa de fa platserna kan bli hogt.
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Checkpunkt/Fraga

Nr
Atgérd
Nr Atgérdsrubrik
3 Tydliga rutiner

5/7

Atgard

Det maste finnas tydliga
och férankrade rutiner for
hur ansdkan, urval for
placering (vad som maste
vara tillgodosett, testat
och dokumenterat forst
samt vad som aligger
hemskolan for de elever
som placerade pa
akutskola eller
resursskola)

Ja/Nej

Kommentar

Resursskola - akutskola

Det &r viktigt att dessa verksamheter har
andamalsenliga lokaler. Ska personal pa resursskolan
kunna ta emot akutplacerade elever behodver det finnas
lokaler schemalagda for detta s att det finns utrymme
bade i tid och plats. Elever med sadana svarigheter att
de far plats pa resursskola eller akutskola behéver en
lugn och avskild placering med stéd av vuxen hela sin
skoltid. Det behdver finnas rastméjligheter, méjlighet att
trana socialt samspel men ocksa att kunna ga undan.

Resursskola - Eftersom vi ar en liten kommun och
resursskolan kommer ha fa platser kan en risk vara att
elever inte kommer vara i en aldersadekvat grupp. Det
kan paverka det sociala samspelet och
kamratrelationerna.

Detta bor dock stéllas emot alternativet da dessa elever
ofta har en hég skolfranvaro eller undervisas enskilt
eller i liten grupp pa hemskolan vilket ocksa paverkar
det sociala negativt. | en resursskola kan personalen
arbeta aktivt och medvetet med att trdna sociala
aktiviteter med elever som fungerar val ihop.

Resursskola - Elever med sa omfattande svarigheter att
de behdver en plats pa en resursskola behdver ofta
utdver sarskilt stdd i undervisningen en behandlande
del som t.ex. stdd i social tréning, stdd tillsammans med
sin familj etc. Har behdver vi samverka med
socialtjansten och vi kan koppla pa det skolsociala
teamet.

Utférare Atgardssteg Atgardstyp  Klardatum:
Utmarkning, Planerad 2024-05-31
varning, rutiner Klar™
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Atgérd

Nr Atgardsrubrik

4 Akutplats - plats pa

resursskola

Stod for hemskolors
utredning vid
akutplacering eller
avstangning

6 Lokaler fér

resursskola/akutskola

7 Hogt soktryck pa

6/7

platser

Atgard

For elever som placeras pa
akutskola behdéver plats pa
resursskola utredas och om
mojligt prioriteras om
atergang till hemskolan ej
ar mojlig.

Den utredning som ska
gbras under tiden en elev
ar
akutplacerad/avstangning
ar viktig for hur elevens
atergang till hemskolan och
fortsatta skolgadng kommer
att fungera. Risk finns for
att det odnskade beteendet
som orsakade den
disciplindra atgarden
forstarks och situationen
forvarras. Har kommer
skolorna behdva stod i
utférandet, med resurser
och prioriteringar. Det
skolsociala teamet skulle
kunna anvandas till detta
och ocksa som stdd till
eleven i atergang.

Resursskola och akutskola
behdver ligga i anslutning
till varandra for att kunna
dela personal och det kan
vara férdelaktigt om aven
kommunens sarskilda
undervisningsgrupp ligger
nara. Utredning om
skollokaler behandlar
fragan.

Det ar viktigt med tydliga
kriterier som
bedémningsgruppen kan
luta sig mot och som &r val
kanda och accepterade.
Plats pa resursskolan ar
bara for elever med
extraordinart behov av
stod. De flesta elever, dven
de med behov av sarskilt
stod, ska fa de pa sina
hemskolor.

Atgardssteg

Utmarkning,
varning, rutiner

Planerad

Planerad

Planerad

Planerad

Atgardstyp Klardatum:

2024-08-
31

Klar ™

2024-02-
14

Klar ™

2024-02-
14

Klar ™

2024-02-
14

Klar ™
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UPPFOLJ NlNG Klara rader: 5/5 Klara atgarder: 0/8

Uppfoljningsansvarig Klar Klar den

Kommentar

Arbetsgivarrepresentant: ...

SKyddsombud: .........ooiiiiii e
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Elevsvar till Barnkonsekvensanalyser:

Akutskola:

Efter en kort redogorelse for bakgrund till forslaget till beslut har eleverna fatt svara pa:

Vad tycker ni om férslaget? Skulle det vara bra med en akutskola i kommunen? Varfér?
Varfér inte?

Ak. 4-6 Tycker att forslaget |ater bra. Den som har gjort fel kanske lar sig nagot eftersom att man vill
vara med sin klass och pa sin skola. Bra att man far fortsatta fa skoljobb, men pa annan plats.

Daligt kan vara att man kanske kan fa aka langt till akutskolan. Om det blir slagsmal pa akutskolan
vad hander da? Hur vet man vem det ar som behdver flytta pa sig om det ar tva som brakar? Kanske
maste det finnas tva stycken akutskolor.

Ak 7-9 Bra, for da finns hjalp for dem som inte far tillrackligt. Men eleven kan kédnna sig annu mer
utstott

Att istéllet ga pa annan skola pa annan ort kan vara battre.

Alla stokiga pa en skola kommer inte att bli bra, det kommer bli stokigt det ocksa. Tror att det kan
finnas battre l6sningar, typ studion som redan finns eller att fa ha en egen resursperson under en
kortare tid. Att plugga pa distans kan ocksa vara ett alternativ.

Resursskola:
Efter en kort redogorelse for bakgrund till forslaget till beslut har eleverna fatt svara pa:

Vad tycker ni om férslaget? Skulle det vara bra med en resursskola i kommunen? Varfér?
Varfér inte?

Ak. 4-6 Tycker det |ater suverant!

Kanske blir det valdigt manga elever. Vi tror att manga fler elever an vad som far plats kan behéva
den hjalpen. Det blir inte bra om det ar blandat fran ak F-9 pa samma skola. Man masta hitta en bra
lokal och inte vara pa samma skola.

Ak. 7-9 Tycker det later bra!

Bra for eleverna som inte fixar "vanliga skolan” Eleverna far lattare att fokusera pa sitt, de blir inte
stérda av andra.

Bra for att kunna placera elever som vi inte har kompetens eller resurser att ge det stod som de
behover. Funderingar 6ver vilka som skulle arbeta dar, att de behévde vara ”"bra”

Om man bygger ut de skolor som redan finns sa borde man kunna vara kvar pa samma skola men att
fa jobba i mindre grupp.
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0.1 Bilagor
1. Prognos ort och skolnivd 2019-2040, daterad 2023-12-20
2. Exempel tidsplaner, Utredning Osthammar
3. Utredning Skolorganisation Osthammar del 1

1. BAKGRUND, SYFTE, UPPDRAG OCH GENOMFORANDE

1.1 Bakgrund

"Utredning Osthammar” paborjades i juni 2023 pa uppdrag av fastighetschef for Osthammars
Kommun och Sektorchef fér Bildning.

Utredningens innehdll var i férsta hand att se 6ver behovet och hitta lokalisering av padgaende
verksamhet i byggnader som har skyddsrum, men ocksa att se 6ver alternativa lésningar med ett
langsiktigt perspektiv, for att minska risken for snabba, tillfalliga och kortsiktiga I6sningar som oftast
blir fordyrande och ger oekonomiska konsekvenser pa langre sikt.

De byggnader och verksamheter som berdrs av denna utredning och som har skyddsrum i sin
verksamhet &r Kristinelundsskolan (grundskola f-8k3) och "Ugglan” med daglig verksamhet. Aven
Edsskolan finns med i utredningen.

Natten till torsdagen den 2023-11-09 uppstod en brand i Kristinelundsskolan varav delar av
byggnaden brann ned. Vissa ytor vattenskadades till foljd av slackningsarbetet. Branden medférde
att utredningen pausades for att inkludera de nya férutsattningarna.

2023-12-07 gav Barn- och utbildningsnamnden férvaltningen i uppdrag att utreda skolsituationen i
Osthammar tatort pa kort och 1ang sikt.

1.2 Avgransningar

Utredningen hanterar enbart grundskolorna i Osthammar tatort och fér Omsorg, daglig verksamhet
som bedrivs i Ugglan och det tekniska kontoret.

Behov, utredningar av grundskolor i évriga orter i Osthammars kommun hanteras inte i denna
utredning.

1.3 Syfte

Syfte med utredning ar att ett inriktningsbeslut tas utifran ett langsikt perspektiv for grundskolor F-
ak3, omsorgs dagliga verksamhet samt hur Kristinelundsskolans elever ska lokaliseras fram till det
langsiktiga alternativet star klart.
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2. NULAGE
2.1 Skyddsrum

Runt om i Sverige finns det skyddsrum med olika placeringar och i olika fastigheter, skyddsrummen
har sin egen beteckning, adress och gar att finna p& en sammanstalld karta p& Myndigheten for
samhallsskydd och beredskap - MSB hemsida.

Det ar fastighetségarens skyldighet och ansvar att kunna stélla iordning ett skyddsrum for
skyddsrumsdrift inom 48 timmar om regering beslutar om hojd beredskap i Sverige.
Med iordningstéllande betyder att ingen experthjélp ska behévas och att
- féremal och inredning som hor till fredstid ska tommas
- tillfalliga vaggar, dorrar mm ska tas bort med de verktyg som ingdr i skyddsrumsutrustning
- montera utrustning och komponenter som hoér till skyddsrumsdriften
- koppla bort elcentral, fylla pa vattencentral, montera toalettutrymme etc.

MSB, kommer framdver att systematiskt inventera och kontrollera alla skyddsrum som finns i
Sverige och om ett skyddsrum inte uppfyller kraven vid en kontroll har fastighetsdgaren tre
manader pa sig att aterstalla skyddsrummet for en ny besiktning.

Ingen av de skyddsrum som beror utredningen uppfyller ovanstaende.

2.2 Behov

Ugglan
Byggnaden Ugglan, som tidigare varit en forskola har skyddsrummen varit en del av verksamheten

redan nar det byggdes, och aldrig anvants i syftet som skyddsrum.
Hela byggnaden bestar i stort satt av skyddsrum.

Ugglan som ocksa ar namnet pa Dagcentret, och den dagliga verksamheten som kommunen
bedriver.

Inriktningen for verksamheten ar naturen och miljon med malsattning att ha en tydlig struktur med
bra rutiner for att det ska ge en trygg och rogivande arbetsmiljo.

For verksamheten ar enskildhet en viktig parameter, och varje person behéver sin egen hemvist
och utrymme, alla utrymmen behdover vara handikapps anpassade, att det finns en utomhusgard
for bade odling och utevistelse, ett gemensamt lunchrum, kontor for de anstallda, det kravs storre
forrdd for skrymmande hjalputrustning. Ugglans lokaler anses vara valdigt bra for verksamheten
och behovet ar varken mer eller mindre som det ser ut idag.

Kristinelundsskolan

Kristinelundsskolan har tre skyddsrum pd vardera 120kvm + biytor dar anvands lokalerna till bla
sldjdsal, kontor, fritidsverksamhet, kulturskola och skolskdterskemottagning.

Aven dessa skyddsrum har anvants i verksamheten sedan det byggdes.
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2.3 Branden

Skolbranden i Kristinelundsskolan, november 2023 brann delar av byggnaden ned, bla matsal,
storkdk for ca 100personer, métesrum, WC mm i och med nedslackningen av branden har det
orsakat vattenskadorna ibland annat gymnastikhall.

Efter branden intraffade sa har Kristinelundskolans verksamhet lokaliserats i forhyrda paviljonger
vid Tomteberga, strax bredvid Edsskolan.

2.4 Grundskolorna Osthammar
Oversiktsbilden visar hur grundskolorna F-&k 3 Edsskolan och Kristinelundsskolan &r lokaliserade

och den visar dven lokalisering av nybyggda Frosakersskolan for ak 4-9, 525 elever (plats for 600),
intill Frosakersskolan finns Frosakershallen (idrottshall).

Oversiktskarta med Osthammars grundskolor inringade (G.a karta Fors&kersskolan nybyggnad)

2.5 Snabb fakta F-ak 3 grundskolorna i Osthammar

Kristinebergsskolan Edsskolan
Antal elever idag 97 (100) 198 (270)
(verksamhetskapacitet)
Antal klasser
Elever per larare
Kvm (grov uppmétning BTA) 2400kvm 3130kvm
Lokal effektivitet (kvm/elev) 25kvm/elev 14kvm/elev
Andamalsenligt lokaler enligt
verksamhet
Trygghet?
Arbetsmilj
Annan verksamhet Kulturskola, Fritids Fritids
Ovrigt Gymnastikhall, skyddsrum
Skolgérd Ja uppfylls Ja uppfylls
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2.6 Barnprognos

Prognos for antal barn uppdelat pa ort, skolniva och for respektive skola enligt bilaga "Prognos ort
och skolniva 2019-2040" daterad 2023-12-20.

| prognosen har inte hojd tagits for ndgon expansion i Osthammar, d& dessa uppgifter ses for
okanda for utredningen i dagsléaget, men en mycket grov uppskattning for en méjlig planering for
expansion &r efter 2035, det ar pga av behovet av utbyggnad av VA.

3. OMFATTNING

3.1 Metod

Projektgruppen som bestatt av byggprojektledare och kvalitétscontroller, Barn- och
utbildningskontoret, har haft kontinuerliga arbetsmoten och vid behov ytterligare méten, genomfort
intervjuer och platsbesok.

De som projektgruppen har haft dialog med, méten och intervjuat &r fastighetsforvaltare,
skyddsrumsspecialisten, olika aktorer och uthyrare av paviljonger, enhetschef HSL/LSS
omsorgskontoret, rektor for grundskolor, projektledare pa fastighetsenheten, barn- och
utbildningschef, MSB, samt har olika omvéarldsanalyser gjorts.

3.2 Omfattning

De alternativ som har utretts &r de som ansetts mest rimliga utifrdn de méten och intervjuer som
projektgruppen haft.

3.2.1 Alternativa férslag foér grundskola Osthammar F-3

Alternativen har delats in i tva alternativ med underkategorier a och b som visar vilka konsekvenser
som uppstar samt dess fordelar och nackdelar utifran ett fastighetsperspektiv, barnperspektiv och
organisatorisk/ekonomiskt perspektiv. Alternativ 3, 4 redovisar kort gymnastikhall/Idrottshall och
nybyggnad av skyddrum skulle innebéra

1. Alternativ 1, De tva grundskolorna behalls och med nuvarande lokalisering
la. Alternativ 1A Kristinelundsskolan, tillbyggnad, ombyggnad och aterstéllande
1b. Alternativ 1B Edsskolan

2. Alternativ 2 De tva grundskolorna slas ihop och samlokaliseras till en ny gemensam
grundskola

2a. Alternativ 2A Nybyggnad vid Kristinelundsskolan

2b. Alternativ 2B Nybyggnad vid Edsskolan

2c. Nybyggnad av skola pa annan mark eller fastighet kraver detaljplaneéandring vilket ej

utreds vidare i detta skede

3. Gymnastikhall
4. Nybyggnad av Skyddsrum
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3.2.2 Alternativa forslag for Ugglans dagliga verksamhet
Tre alternativa forslag har tagits fram och med dess férdelar och nackdelar

1. Alternativ 1 Snesslinge
2. Alternativ 2 Kristinelundskolan
3. Alternativ 3 Nybyggnad skyddsrum, verksamhet kvar i Ugglan

3.2.3 Alternativ I6sningar for Kristinelundsskolans verksamhet — kortsiktig 16sning

1. Fortsatt evakuering av Kristinelundsskolan till Edsskolan och paviljongerna vid Tomtberga
forskola

Ny evakueringsldsning och flytt till Snesslinge skola

Etablering av paviljonger vid Kristinelundsskolan

Atergang Kristinelundsskolan. Ak 3 gar kvar p& Edsskolan

arODN

4. BESKRIVNING AV OLIKA ALTERNATIV

4.1 Grundskolor F-3

Alternativ 1, Tva separata F-3 Grundskolor
Alternativ 1 innebar att det fortsatt finns tva separata grundskolor F-3, Kristinelundsskolan och
Edsskolan i tatorten Osthammar

Alternativ 1A, Kristinelundsskolan Ombyggnad, ateruppbyggnad och tillbyggnad
For Kristinelundskolan sa skulle det innebara att foljande atgarder behover vidtas;

Skyddsrum
Att de tre skyddsrummen & 120kvm ca 360kvm + biytor aterstalls utifran kontroll av MSB,

fardigstéallande till augusti 2024
Skyddsrummen kan efter fardigstallande anvandas till bla forrad, icke dagsljus kravande
verksamhet och som kan utrymmas inom de 48 timmarna enligt MSB driftanvisningar.

Brand
De kvarvarande vattenskadorna efter branden i bla gymnastikhall behover atgardas
Nybyggnad och aterstéllande av matsal och storkok for ca 100personer, motesrum och ett WC.

Nybygagnad
Nybyggnation och tillbyggnad av sl6jdsal, kontor, fritids ev. kulturskolan, verksamheterna som

tidigare varit lokaliserade i skyddsrummen. Om utbyggnaden ar méjligt pga utformning, garden och
sambandskrav mm behover utredas i ett nasta skede.

Underhall

Enligt forvaltare och den underhallsplan som gjordes &r 2018, (som ar den mest grundliga
underlaget som funnits att tillgd som bade visar atgarder kopplat till atgardskostnader med tidpunkt
for atgard utifrdn byggnadens olika byggdelar och status) sa skulle 2023 gjorts atgarder for 14

6(17)



2023-01-24

000tkr. Vid uteblivna underhallsatgarder I6per risken stdrre for skador, fel och utokade

driftkostnader och atgardskostnader.

Byggnaden har direktverkande el som skulle behdva bytas ut till fjarrvarme, det finns ytterligare
behov av energisparatgarder sdsom att tillaggsisolera byggnaden och utbyte av alla fonster.

Alternativ 1B Edsskolan

Underhall

Edsskolan har behov av underhallsatgarder, enligt forvaltare s spricker plattan och sattningar i
vaggar, behov av éversyn av trycksulor, dranering, ommalning utvandig trafasad, ventilation och

tak ar i bra skick.

Det finns behov av Energiatgarder sasom tillaggsisolering och utbyte av fonster.
For utforande av atgarder behovs ca 6-12 manaders evakuering av eleverna i skolan till

paviljonger.

Alternativ Separata F-3 skolor 1A och 1B

Fordelar

Nackdelar

Fina skolgardar

Underhallsbehov pa bada byggnaderna

Se aven barnperspektiv och
organisation/ekonomi

Dyr energi - Behov av energiatgarder
Direktverkande el Kristinelund

Edsskolan har ingen gymnastikhall, ont om
tider omkl.rum med nuvarande l6sning

Dyrare drift med 2 fastigheter

Alternativ 2 Nybyggnation F-3 Skola 300 elever

En gemensam F-3 skola i nybyggnad i 2 plan for 300 elever

Alternativ 2A Nybyggnad Kristinelundsskolan

Nybyggnad vid Kristinelundsskolan i 2 plan for 300 elever gor att skolgarden racker till, dock kravs
det en detaljplanedndring eftersom planen endast medger endast skolbyggnad i ett plan.
Nybyggnad av gymnastikhall behdvs for att tacka upp behovet foér 300 elever, placeringen ar inte

vidare utredd i detta skede.

Alternativ 2A Nybyggnad Kristinelundsskolan

Fordelar Nackdelar
En F-3 skola for drift- ekonomiskt gynnsamt Tiden for detaljplanedndring
Inget underhdll — rétt val i projekt Skyddsrummen

Fin utemiljo

Rivningskostnad

Inget underhall

Kostnad gymnastikhall

Lagre energikostnader

Skolgérd utokas kostnad

Yteffektivt - 1Agre kostnader

Skolskjutsar behéver dubbleras

Ny gymnastikhall
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Alternativ 2B Nybyggnad Edsskolan

Nybyggnad vid Edsskolan i 2-plans nybyggnad for 300 elever har testats och skolgarden racker till
for utdkat antal elever, detaljplanen medger en 2 plan skolbyggnad.

Med en gemensam F-3 skola vid Edsskolan skulle ett skolkluster skapas i Osthammar med alla
grundskolorna samlade.

Nybyggnation kommer att krva rivning av befintliga byggnaden.

En ny gymnastikhall behovs for utdkat antal elever.

*Bild visar endast schematisk att en byggnad i 2plan ryms in pa fastigheten, studeras vidare efter beslut

Alternativ 2B Nybyggnad Edsskolan

Fordelar Nackdelar

En F-3 skola for drift- ekonomiskt gynnsamt Rivningskostnad

Inget underhall — mgjlighet att gora ratt val i Trafiksituation hamtning och lamning —
projekt behdver ses dver — kan ocksa bli battre?
Fin utemiljo Paviljonger under rivning och byggtid
Inget underhall Kostnad gymnastikhall

Lagre energikostnader Skolgérd utokas kostnad

Yteffektivt - 1Agre kostnader

Satsa pa ett skolkluster i Osthammar
Transporter och férbindelser

Ny gymnastikhall

Detaljplan medger 2-plan skolbyggnad

4.2 Alternativ 3 Nybyggnad gymnastikhall

Nuvarande Frosakershallen med byggar 1971 byggdes for ca 450 elever.

Idag ar idrottshallen till for eleverna i Frosakersskolan ca 525 (600) och Edsskolans 210 elever
(250).

En nybyggnad av en gymnastikhall behéver minsta matt vara 20x10m + 2st omkladningsrum ca
110kvm. Exakt behov av omkladningsrum behdver utredas mer i ett nasta skede.

En fullstor idrottshall har méatten 24x43m for att rymma spelplan pa 20x40m med minsta takhojd
7m, minsta ytan ar 1 750BTA.
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4.3 Barnperspektiv Alternativ 1-3

Utifrén ett tankt barnperspektiv har de olika alternativen jamforts

2023-01-24

Alt 1A
Ombyggnad, ny och
tillbyggnad
aterstallande av
Kristinelundsskolan

Alt 1B
Edskolan
Underhéllsatgiarder

Alt 2A

Nybyggnad vid
Kristinelundsskolan
300 elever

Alt 2B
Nybyggnad
vid Edsskolan
300 elever

Néarhet till skola for de
elever som bor i
omradet, kortare restid

Néarhet till skola for
de elever som bor i
omradet, kortare
restid

Kristinelundskolan
kvar paviljonger
Tomtberga 2027

Se aven alternativ kort
sikt

Kristinelund kvar
paviljonger
Tomtberga 2027
Se aven
alternativ kort
sikt

fardigstéllande av alla
byggnationer &r risk for
olyckor for tredje man

Tryggt med samma Tryggt med samma Edsskolan elever kvar Edsskolans

skola fér dagens skola fér dagens till fardigstallt elever i

elever elever Paviljonger vid
rivning och
byggnation

Mindre skolgard vid Utflytt till paviljonger Ny skola Ny skola

utbyggnad vid

underhallsatgarder
Om inflytt innan Fin skolgéard Ny gymnastikhall Ny

gymnastikhall

Fin skolgéard

Ingen gymnastikhall

4.4 Organisation/Ekonomi

Utifrén ett organisatoriskt och ekonomiskt perspektiv har de olika alternativen jamforts

klassindelning

klassindelning

skolan

Alt 1A Alt 1B Alt 2A Alt 2B

Ombyggnad, ny och Edskolan Nybyggnad vid Nybyggnad

tillbyggnad Underhéllsatgiarder Kristinelundsskolan vid Edsskolan

aterstdllande av 300 elever 300 elever

Kristinelundsskolan

Uppdelade resurser Uppdelade resurser Gemensamma Gemensamma

resurser/personal resurser/person
al

Dubbletter av resurser Dubbletter av Flexiblare Flexiblare
resurser klassindelning klassindelning

Oflexibel Oflexibel Mer ekonomiskt for Mer ekonomiskt

for skolan
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2 mindre skolor bar ej 2 mindre skolor bar Behov av skolskjuts Lattare

ekonomiskt (behov av ej ekonomiskt (behov Okar och dess kostnad hantering av

utokade medel) av utbkade medel) fritis
Gemensam
skolskjuts, finns
redan

4.5 Alternativ 4, nybyggnation av skyddsrum

Ett skyddsrum for 120 platser — 0,75kvm/person ca 130-140kvm inklusive biytor.

Kostar ungefar 5 000tkr inklusive bottenplatta, med en produktionstid p& 8 manader.

Det behdvs till det mark, bygglov, markarbeten.

Enligt MSB ar det mgjligt att avveckla ett skyddsrum om man visar pa att fastighetsagaren amnar
att bygga nytt.

4.6 Ugglan, daglig verksamhet

Projektgruppen har inte kunnat hitta en sjalvklar erséattningsbyggnad fér Ugglans verksamhet, de
alternativen som har kommit fram ar frdn de moéten som varit och héar ar deras férdelar och
nackdelar.

Alternativ 1 Snesslinge &r en tidigare skola som ligger en bit utanfor Osthammars tatort,
alternativet behtver ocksa ses 6ver med verksamheten ytterligare

Alternativ 2 Ombyggnad av Kristinelundsskolan, férutsatter Nybyggnad vid Edsskolan och att
ingen verksamhet flyttar in i nuvarande byggnad

Alternativ 3 Nybyggnad av Skyddsrum se mer information under 4.5

Alt 1 Snesslinge Alt 2 Ombyggnad Alt 3
Kristinelundsskolan Nybyggnad Skyddsrum
Fordelar Fordelar Fordelar
Fin utemiljo Fin utemiljo Verksamheten kan vara
kvar i samma lokaler
Inflytt mojlig direkt? Mdgjlighet finns att samla fler Tryggt for verksamheten
(AME idag ska ev. flytta) av Omsorgs verksamheter

Sanering av tidigare
verkstad behévs

AME kontors forrad maojlig i Ingen flytt
skyddsrum
Nackdelar Nackdelar Nackdelar
Transport Kostnad Kostnaden for nya
skyddsrum
Ingen forsaljning av Tid Placering av skyddsrum
fastigheten blir mgjlig behéver utredas, bygglov,
tid
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4.7 Beskrivning av alternativa l6sningar for Kristinelundsskolans verksamhet
— kortsiktigt I6sning

Alternativ 1, Fortsatt evakuering av Kristinelundsskolan till Edsskolan och paviljongerna vid
Tomtberga forskola

Alternativ att Kristinelundsskolan fortsatter att vara evakuerad i Edsskolan och i paviljongerna vid
Tomtberga forskola.

Fordelen ar att Edsskolan och Kristinelundsskolan d& blir en samlad verksamhet som blir mer
resurseffektiv, mindre sarbar och narheten gynnar samarbetet mellan skolorna.

Utmaningen med denna lésning ar att paviljongerna inte ar anpassade skollokaler, vilket forsvarar
undervisningen och medfor brister i arbetsmiljon.

De fackliga parterna har fatt signaler frAn medlemmar om dalig arbetsmiljo.

Flera medarbetare har uttryckt att de inte kommer orka arbeta kvar om verksamheten kommer
fortsétta vara i paviljongerna.

Efter jul har det &ven framkommit att Edsskolans medarbetare tycker att hopflytten medfort att det blir
trangt for Edsskolans elever och personal.

For att fritidshemsverksamheten ska kunna fungera tillfredsstallande behdver vi hitta en annan lokal
for elever ak 4-6, vilket innebar en kostnad.

Alternativ 2, Ny evakueringslosning och flytt till Snesslinge skola

Flytt av verksamheten till Snesslinge skola &r positivt utifran att verksamheten far vara i skollokaler, de
finns gympasal och en bra skolgard.

Alternativt kraver en hel del aterstéllande av skolan, da det idag &ar andra verksamheter som ar
lokaliserade dar och de maste flytta till nya lokaler.

Skolan fungerar idag bla som forrad till kommunen och dessa mobler maste lagras pa annan plats.
Koket maste aterstéllas, dock har det framkommit att det finns spar av metallspan, vilket kan innebara
att det inte gar att hantera livsmedel i skolan.

Det kan bli en utmaning for vardnadshavarna att Iamna och hamta pa Snesslinge skola, extra
skolbussar maste satta in och det innebar extra kostnader. Om fritidshemmets verksamhet kommer
vara i Snesslinge kommer vardnadshavare att behéva hamta barnen dar, vilket kan vara foérsvarande.

Alternativ 3, Etablering av paviljonger vid Kristinelundsskolan

Ett alternativ kan vara att placera nya paviljonger vid Kristinelundsskolan, fordelen &r att alla skolans
elever da kan atervanda till en kand miljo, fa en bra skolvag och personalgruppen far aterga till det
mindre sammanhanget.

Utmaningen med detta forslag &r att det behdvs bygglov samt markanpassning (el, vatten mm) for
pavilionger, vilket kan ta tid och I6sningen blir kostsam. Maltids-, idrotts- och slojdfragan maste losas.
Dessutom kommer delar av skolan/omradet vara en byggarbetsplats eftersom skyddsrummen ska
aterstallas. Skolgarden behover sparras av och skolgarden blir d& mindre, vilket kan medféra att
lamningar och hamtningar for vardnadshavare kan paverkas. Att ha pagaende verksamhet i narheten
av arbetsmaskiner och bygge kan paverka arbetsmilj6 (risk for buller) och sakerhet.

Alternativ 4, Atergang Kristinelundsskolan. Ak 3 gar kvar pa Edsskolan

Forskoleklass, &k 1 och 2 skulle kunna aterga till Kristinelundsskolans lokaler som inte paverkats av
branden. Det &r tre stora klassrum och tre stora rum for fritidshemmen samt viss biyta. Ak 3 skulle g&
kvar pa Edsskolan, vilket underlattar 6vergangen till mellanstadiet, i den har I6sningen har ak 3 tillgang
till sléjdsalar och idrottshall. Fordelarna med detta forslag ar ocksa att alla elever har undervisning i
riktiga skollokaler och i en miljo som de kanner till samt en bra skolvag.

Detta ar ocksa ett alternativ som personal och vardnadshavare har foreslagit i olika sammanhang.
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En utmaning ar maltidsfragan, ett servicek6k maste installeras vilket innebar en kostnad. Idrotten
kommer behova I6sas pé liknande satt som idag, i huvudsak kommer elever f- k2 ha utomhusidrott,
vid behov kan lokal l&nas pa brandstationen.

Dessutom kommer delar av skolan/omradet vara en byggarbetsplats, eftersom bla skyddsrummen ska
aterstallas (se aven alternativ 1A) . Skolgarden behéver sparras av och skolgarden blir da mindre,
vilket kan medfdra att lamningar och hamtningar for vardnadshavare kan paverkas.

Att ha pagaende verksamhet i narheten pagaende byggnadsarbete kan paverka arbetsmiljon med
bade risk for buller och sakerhet.

4.8 Barnkonsekvensanalys

| &rendet har ur ett barnperspektiv framkommit bade for- och nackdelar med ett beslut om beslutet
att forskoleklass till och med arskurs 2 flyttar tillbaka till Kristinelundsskolans lokaler och att arskurs
3 fortsatter sin skolgang pa Edsskolan. Nackdelen &r att det blir en flytt igen under varen, vilket
skulle kunna medféra oro hos vissa barn. UtifrAn vad som framkommit fran vardnadshavarna pa
skolan ar att en atergang skulle vara for de flesta barns basta, att fa aterga till sin skola i sin
narmiljé gynnar barnen trygghet och barnréttsperspektiv.

Overlag ar sdledes bedémningen att beslutet att l1ata elever f-ak2 far aterga till Kristinelundsskolan
ar det basta alternativet for barnen bade vad galler trygghet och arbetsmiljo. Viktigt ar att sakra
miljon d& ombyggnation kommer pagd i del av omradet.

5. PROCESS OCH TIDER

For att f& en uppfattning av de olika alternativens processer och tider sa har "Exempel tidsplaner”
gjorts. Dessa Exempel Tidsplaner redovisar inga som helst hinder eller tar nagon hojd for risk
kopplat till olika dréjsmal som kan uppsta.

En detaljplanprocess tar ungefar 10 manader i enbart de beslut som ska tas, sa kravs det en
detaljplaneandring f&r man rakna med att processen tar avsevart mycket langre tid. Detta har inte
redovisats i ndgon tidsplan.

5.1 Exempel tidsplaner

Tidsplanen visar for exempel av nyproduktion
1. Beslutsprocess (om inriktningsbeslut) - ar beroende av att beslutsunderlag tas fram i ratt tid
till réatt instans och sedan att beslut tas
2. Programhandling — Projektledare tillsammans med Verksamheten
utreder behov, ytor, areor, placering, sambandskrav och sammanstélls i en
programhandling, Arkitekt, Landskapsarkitekt aven Geo, konstruktor, installationsytor kan
gott involveras
Systemhandling - val av installationssystem sasom uppvarmning, vent, fasader mm
Bygglov Bygglov skickas in
Forfragningsunderlag
Upphandling
Entreprenadkostnad
Beslut
. Entreprenadkontrakt
10. Bygghandling -Ritningar som entreprendren bygger efter
11. Produktion

©oN O
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12. Slutbesiktning och slutgodkannande, garantitiden pabdrjas
13. Overlamnade av Projekt till Férvaltning
14. Inflytt av verksamhet
15. Invigning

Gaéllande rivning och process for etablering av paviljonger se Bilaga "Exempel tidsplaner”

6. EKONOMI

6.1 Ekonomi alternativ 1-2 F-8k3

2023-01-24

Projektkostnader for olika alternativ 1-2 for F-ak3 grundskolor ar uppskattad kostnader utifran
referensobjekt och kostnaderna har delats upp efter foljande atgarder

1. Brand
2. Nybyggnad
3. Rivning
4. Underhall
5. Energi
6. Paviljonger
Alt 1A Alt 1B Alt 2A Alt 2B
Ombyggnad, Edskolan Nybyggnad vid Nybyggnad vid
nybyggnad Kristinelundsskola Edsskolan
aterstillande av n 300 elever
Kristinelundsskolan 300 elever
1 | Aterstallande brand
antas forsakring tacka
alla kostnader
2 | Ny- och tillbyggnad Nybyggnation skola Nybyggnation
Slojdsal fritis, kontor, ca 140 000tkr skola ca
kulturskolan 140 000tkr
20 000tkr
2 Nybyggnad separat Nybyggnad
gymnastikhall separat
Ca 25-30 000tkr gymnastikhall
Ca 25-30 000tkr
3 Rivning befintlig Rivning befintlig
byggnad byggnad ca
kostnad ca 2 500tkr 3 200tkr
4 | Underhéallskostnad Underhallskostnad
enligt underhallsplan enligt underhallsplan
2018 for 2023-2028 2018 2023-2028
16 000tkr 12 000tkr
5 | Energiatgarder Energiatgarder

tillkommer
Tillaggsisolering,
fonsterbyte
Direktverkande el byts
ut till fjarrvédrme

Tillaggsisolering,
fonsterbyte
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6

Befintliga paviljonger
Tomtberga

Fo6rlangd hyreskostnad
84tkr/man 1 000tkr/ar

Paviljonger under tid
for
underhallsatgarder
6-12man

Exempel
4klassrum
/12moduler

600tkr exkl. media
markkostnader
Avetablerings
kostnad 300tkr
Hyreskostnad
500tkr/ar

Paviljonger
Tomtberga foérlangd
84tkr/man 1 000tkr/ar

Paviljonger 2ar
under rivning och
bygatid

Exempel for

4 klassrum/
12moduler 600tkr
exkl. media
markkostnader
Avetablerings
kostnad 300tkr
Hyreskostnad

500tkr/ar

6.2 Ekonomi alternativa Idsningar for Kristinelundsskolans verksamhet-
kortsiktig 16sning

LAsning

Kostnad

Fortsatt evakuering av
Kristinelundsskolan till Edsskolan och
paviljongerna vid Tomtberga férskola

Hyra paviljonger vid Tomtberga

1000 tkr per ar (avtalstid?)

Ytterligare fritidshemslokal- ny paviljong;
Exempel for

4 klassrum/12moduler 600tkrexkl media
och markarbeten

Hyreskostnad ca 500tkr/ar

Av etableringskostnad ca 300tkr

Snesslinge skola

Ny evakueringslosning och flytt till

Skolgard med ny lekutrustning, grusning
fotbollsplan ca 2 100tkr

Asfaltering parkeringar, busshallplats,
320tkr

Staket/grindar 150tkr

Uppskattning minimala atgarder av
byggnad for skolverksamhet

Kok 700tkr, el Ytskikt 300tkr

Golv sporthall ny matta pga varme varit
avstangd 300tkr

Vs system, spisar 150tkr. Uv-ljus och
salt-avhardare atgardas 100tkr Brunn
och vattenprover behéver utforas
Markiser trasiga 200tkr

Oversyn av fonster 10tkr

Kapprum innertak 20tkr

Ev mégel utredning av byggnaden ca 40
tkr + kostnader for eventuella atgarder.
Ventilationen god endast behov av
service och byte av duckar ca 50tkr +
100tkr

Problem med varme, bla golvvarme
shuntar fungerar ej ca 60 tkr

Brandlarm ej godként 200tkr + versyn
100tkr
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Trappor ommalning 50tkr
Belysning 300tkr

Tillganglighet 50tkr

Hiss trasig 1 000tkr

Grov uppskattning ca 4 300tkr +

Kostnader for skolskjuts.
Ovrigt Flyttkostnader,
Tillkommande driftkostnader
3. Etablering av paviljonger vid Bygglovskostnad
Kristinelundsskolan Exempel for paviljonger
4 klassrum/12moduler 600tkr exkl media
och markarbeten
Hyreskostnad ca 500tkr/ar
Av etableringskostnad ca 300tkr

4. Atergéng till Kristinelundsskolans Installering av serveringskok utrustning
lokaler. Ak 3 gar kvar pa Edsskolan enligt Maltid och stad 250 tkr

Ovriga byggkostnader enligt Alternativ

1A

7. ORGANISATION

Utifrn det beslut som tas sa kommer projektet organiseras fran Fastighetsenheten,

med Bygg projektledare, ombud mm. Det ar projektledaren som leder projektet och ansvarar for
tid, ekonomi och dess kvalité.

For verksamheten ansvarar kvalitétscontroller och &r huvudsakliga kontaktpersonen till
Projektledaren.

Intern styrgrupp med rektor, verksamhetschef grundskola, barn- och utbildningschef, ombud,
Projektledare &r sammankallande

Styrgrupp stodjer projektledaren i fragor organisation, ekonomi, tid mm

Organisationsschema uppréttas i nasta skede.

7.1 Intressenter

Externa intressenter ar bla kommunens invanare, boende i Osthammar,
| det kortare perspektivet de familier och barn som idag gar i respektive skolor.
Personal pa skolorna.

8. HANTERING AV RISK

Riskmoment som kan hindra uppdraget avseende tid, kostnad och kvalitet tas fram i en riskanalys.
Riskanalysen anger definierad risk, sannolikhet, konsekvens, omfattning och atgard. Riskanalysen
tas fram i projektets inledningsskede. Risker som far stor omfattning reduceras genom atgarder
medan dokumentet anvands fér uppféljning vid styrgruppsmoten.

8.1 SWOT-analys
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Denna SWOT visar utredningens risker, efter inriktningsbeslut och alternativ ar valt kommer ny risk
och riskhantering fram i projektet.

Styrkor Svagheter

Helhetslésning har nu setts dver Beslutsprocessen - att inga beslut tas

Alla alternativ har fordelar och nackdelar och
oavsett beslut kommer inte alla intressenter
bli helt ndjda vilket kan orsaka att férhastade
beslut tas

Forstaelse for projekt dess process och tider
Underhallsatgarder som ej atgardas eller

fordyrar
Mojligheter Hot
Ett samlat skolkluster som ger ekonomiska Ekonomi
och organisatoriska majligheter Ekonomi endast pa kortsikt
En ny gymnsatikhall Tillvéxt

Slutsatser

12.2 Riskanalys och riskhanteringsplan

S — Sannolikhet, skala 1-5 dar 1 < 20%, 3 = 50%, 5 > 80%
K — Konsekvens, skala -5 dar 1 = 1&g, 3 = medel, 5 = hdg
R — Riskvarde = Sx K

Risk S |K |R |Atgard

9. ARBETSMILJO

9.1 Arbetsmiljo

I och med branden i Kristinelundsskolan har gjort utredning mer angeldgen och intressenter har
blivit mer direkt paverkade, det har ocksa orsakat forandringar for personal och arbetsmiljon for alla
inblandade har paverkats.

10. BESLUT

Sammanfattningsvis ar alternativ for inriktningsbeslut féljande;

- 1. Fortsatt tv& Separata F-3 grundskolor Osthammar?
- 2. En gemensam F-3 skola Osthammar?
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- Vid en Gemensam F-3 skola vilken placering enligt Alternativ 2A, 2B
- Dagverksamhet Ugglan, alternativ 1, 2 eller 3?
- Losning for Kristinelundsskolans verksamhet - pa kortsikt

KS KF?
9 ?

Utredningen som egentligen startade upp pga kravet om att aterstalla skyddsrum kunde just ha
stannat dar, men att ta mer tid i ansprak for se utifran ett helhetsperspektiv ar viktigt
da det finns fler aspekter, behov och forutsattningar for kommunen att ta hansyn till.

10. 1 Tider for beslutsprocess

>

16/1

25/1 2772

11. SAMMANFATTNING

| och med branden har utredningen fatt en annan dignitet och flera kraver svar.

Utredningen visar p& bade fordelar och nackdelar med alla alternativ, och oavsett vilket alternativ
som beslutas sa kommer inte alla kunna bli néjda, dock ar det viktigt for intressenter,
organisationen att beslut tas for att starta upp planeringen infor nasta skede da det kraver bade tid
och resurser.

10. 1 Forslag till beslut Barn- och utbildningsnamnden

Forslag till Beslut att

Barn- och utbildningsnamnden beslutar att forskoleklass till och med arskurs 2 flyttar tillbaka till
Kristinelundsskolans lokaler och anvéander de klassrum som inte ar brandskadade.

Arskurs 3 fortsétter sin skolgéng p& Edsskolan. Denna lésning galler till dess att en ny skola &r
byggd.

Barn- och utbildningsnamnden féreslar Kommunstyrelsen att fatta beslut om att bygga en ny skola
for elever fran forskoleklass till &rskurs 3 i Osthammars tatort och som kan rymma bade
Kristinelundskolans och Edsskolans verksamhet.

Barn- och utbildningsndmnden ger forvaltningen i uppdrag att utreda var den nya skolan ska vara
placerad och att ta hansyn till nya vagbygget av vag 288 och bostadsomraden.

10.2 Forslag till beslut Tekniskt utskott

10.3 Forslag till beslut Omsorg
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Fran:

Skickat: 2024-01-23 18:33

Till: Barn-o.utb.namnden@osthammar.se

Amne:  Ang. Plats for skolgang for barnen fran Kristinelundsskolan
Kopia:

Till Barn- och utbildningsnimnden, Osthammars kommun

2024-01-23

Per email till Barn-o.utb.namnden@osthammar.se

Ang. Plats for skolgiang for barnen fran Kristinelundsskolan

Infor Barn- och utbildningsndmndens sammantréde 1 arbetsutskottet den 25 januari 2024 onskar vi,
flertalet forédldrar till barn 1 Kristinelundsskolan, framldgga vara synpunkter pd var barnens skolgang
ska forlaggas.

En enklare forfrdgan bland fordldrar till barn pé Kristinelundsskolan (F-2) visar att samtliga
svarande fordldrar forordar att barnen ska fa ateruppta sin skolgéng i sin ordinarie skolbyggnad pé
Kristinelundsskolan snarast mojligt.

Skélen till atergdng till Kristinelundsskolans ursprungliga lokaler &r flera och nagra har lyfts pé
informationsmoéte som holls den 28 november 2023. Tyngst védger barnens trygghet och dagliga
vistelsemiljo. Kristinelundsskolan kunde erbjuda en skolgéng i lugnare milj6 pga. farre antal klasser
och en placeringen avsides fran det stora (och intensivt trafikerade) skolomrdde som Ed/Froséker
utgér. Manga barn mar béttre 1 en mindre skola och manga av oss fordldrar har gjort ett aktivt val for
att vara barn ska fa en sadan lugnare skolging sina forsta skolér.

Vi ser att barnen nu ofta ger uttryck for stress t.ex. i samband med raster da dessa skall inkludera tid
for att transportera sig till och fran skolgdrden pad Ed for rastvistelse. Efter bortriknande av
promenadtid dit och tillbaka ar det inte mycket kvar av en 20-minutersrast. Andra problem é&r
inomhusmiljon som, dven om vi dr medvetna om att man gor vad man kan, inte dr jamforbar med
Kristinelundsskolan. Flera barn sdger att de inte vill/orkar vara i lokalerna ldnga dagar, vilket
medfort att de inte vill vistas pa fritids 1 samma utstrackning som de gjorde pa Kristinelundsskolan.

Kristinelundsskolans skador dr generellt sett begrinsade till matsal/kok och gymnastikhall.
Klassrum torde kunna atertas i bruk utan storre insats frdn kommunen. Matsituationen skulle tex.
kunna 16sas pa samma sétt som man nu gjort i barackerna, antingen i nagot klassrum i skolan eller i
tempordr byggnad utanfor (eller varfor inte pd Edsvdagen 16?) vilket som dr mest lampligt.
Gymnastikundervisningen skulle inte bli vérre drabbad 4n vad den &r nu i barackerna, tvirtom,
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eftersom gymnastiksalen pd Kristinelundskolan 1 det ndrmaste &r helt dterstilld nu sd skulle barnen
ha tillgang till hallen igen.

Skolan dr redan under reparation sa alltsd finns det ett beslut om reparation. Reparationen och
arbetet borde kunna vara helt klart och skolan vara redo for barnens aterflytt inom mycket snar
framtid, redan under VT-24!

Vi dr medvetna om vad kommunen meddelat avseende anpassningar till MSB-krav osv. Vi ser dock
inte att det ska utgora ett hinder om kommunen &r villig att prioritera réitt. Ritt prioritering r vara
barn.

Vi onskar av kommunen ett beslut om att nuvarande forskoleklass, klass 1 och klass 2 ska
atervinda till Kristinelundsskolan snarast mojligt, och absolut redan under innevarande
termin VT-24.

Med vénliga hélsningar,
flertalet forédldrar till barn pa Kristinelundsskolan (F-2)

genom xx
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