KALLELSE OCH ARENDELISTA

Sid
1(15)

Barn- och utbildningsndmnden

Kallelse

Néimnd Barn- och utbildningsndmnden

Datum och tid 2026-02-26, klockan 08.30

Plats Kommunkontoret, sammantrddesrum Griso (SR1)

Sekreterare Per-Ake Berg

Ordforande Jessica Kumlin (M)

Arendelista

1. Val av justerare 2

2. Faststallande av foéredragningslista 2

3. Redovisning av narvaron inom grundskolan och gymnasieskolan 3
Foredragande: Niina Johansson, Madelene Freij

4. Arbetsmiljoredovisning 4

5. Helarsuppfdljning av 2025 ars interna kontrollplan for barn- och utbildningsnamnden5

6. Revidering av barn- och utbildningsndmndens dokumenthanteringsplan 6

7. Generella budgetforutsattningar 2027 7
Foredragande: Mattias Nilsson

8. Riktlinje God Ekonomisk Hushallning 8
Foredragande: Mattias Nilsson

9. Arsredovisning 2025 for barn- och utbildningsnamnden 9

10. Forandring av intagningsorganisation vid Bruksgymnasiet lasaret 2026/27 10

11. Information fran forvaltningen 11

12. Redovisning av delegationsbeslut 12

13. Anmaélningsarenden 14

14. Budgetdialog avseende prioriteringar infér budget 2027 15



KALLELSE OCH ARENDELISTA
Sid
2(15)
Barn- och utbildningsndmnden

1. Val av justerare

2. Faststallande av foredragningslista



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Sid
3(15)
Barn- och utbildningsndmnden
Klockan 08.35 Dnr BUN-2026-33

3. Redovisning av narvaron inom grundskolan och gymnasie-
skolan

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsndmnden tar del av informationen,

Arendebeskrivning

Problematisk skolfranvaro dr en komplex fraga och kan bero pa pedagogiska, sociala och/eller
psykologiska faktorer. Skolfranvaro borjar oftast med stréfranvaro enligt forskning och
beprévad erfarenhet. Riskerna med stréfranvaro ér vl undersokta och dokumenterade. En
riskfaktor for elever med upprepad strofranvaro dr att de senare 16per 6kad risk for hog
frinvaro och framtida utanforskap.

Varje skola i Osthammars kommun ska arbeta med att frimja skolnéirvaron. Fér grundskolan
har 6ver 20 % franvaro senaste 30 dagarna valts som ett gransvérde for att uppmérksamma
skolfranvaron for vardnadshavare. Om franvaron inte kan forklaras av tillfallig sjukdom eller
ledighet ska drendet uppmirksammas i skolans elevhilsoteam, &ven om franvaro bade kan
och ska uppmirksammas tidigare. Om skolfranvaron efter insatser och dialog med
vardnadshavare &r fortsatt hog ska rektor se till att en utredning om skolfrdnvaro inleds.

For gymnasiet innefattar elever med langvarig skolfrdnvaro béde elever som under en lédngre
period har haft en omfattande stréfranvaro och elever som under en sammanhédngande lang tid
inte kommit till skolan alls. Elevernas nérvaro foljs I6pande upp av mentor och vid storre
frinvaro tas drendet upp i elevhilsoteamet och utreds.

For att f6lja upp arbetet med att frimja skolndrvaro har kommunfullmiktige beslutat om ett
sarskilt nimndmal om att den totala ndrvaron inom grundskolan och gymnasieskolan ska dka.
Forvaltningen redovisar hur arbetet fortskrider tillsammans med narvarostatistik inom ramen
for det systematiska kvalitetsarbetet i tertialrapporterna vid tre tillfallen per ar.

Beslutsunderlag

— Muntlig redovisning pd sammantridet.

Beslutet skickas for kannedom till
Barn- och utbildningschef, Christina Stenhammar
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4. Arbetsmiljoredovisning

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsndmnden tar del av informationen.

Arendebeskrivning
Att arbeta systematiskt med arbetsmiljofragor dr viktigt for att skapa en trygg och hilsosam
arbetsmilj6 for bade elever och personal

Informationen om aktuella arbetsmiljofrdgor kan exempelvis vara redovisning av OSA-
enkéten, sjuktal och identifierade risker inom verksamheten. Exempel pa arbetsmiljofragor
kan vara buller, ventilation, hot och vald, arbetsbelastning samt problem med mobbning,
trakasserier och dalig kommunikation.

Syftet med redovisningen é&r att sékerstélla en god arbetsmiljo inom ndmndens
verksamhetsomrade och kontinuerligt forbattra arbetsmiljoforhallandena.

Beslutsunderlag
— Muntlig redovisning.

Arendets behandling
Redovisas kontinuerligt.
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5. Helarsuppfoljning av 2025 ars interna kontrollplan for barn-

och utbildningsnamnden

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsndmnden beslutar att godkdnna uppfoljningsrapporten (bilaga).

Arendebeskrivning
Intern kontroll ar ett stdd 1 nimndens arbete att forebygga, upptdcka och atgirda fel och
brister som hindrar att nimnden kan na sina mél pd ett sdkert och effektivt sitt.

Enligt Kommunallagen ansvarar nimnderna for att den interna kontrollen ér tillrdcklig och att
verksamheten bedrivs pa ett i ovrigt tillfredsstdllande sétt.

Néamnden har beslutat om en Internkontrollplan bestaende av en risk- och
vésentlighetsbedomning som visar de mest vésentliga riskerna samt aktiviteter, preventiva
savil som upptidckande, som ska mota dessa risker.

Denna uppfoljningsrapport redogdr hur forvaltningen arbetat med dessa aktiviteter under aret.

Beslutsunderlag
— Uppfdljningsrapport helér intern kontroll 2025.

Beslutet skickas for kannedom till

Barn- och utbildningschef, Christina Stenhammar
Kvalitetsutvecklare, Johan Skage
Kommunstyrelsen

Revisionen



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Sid
6 (15)
Barn- och utbildningsndmnden
Klockan 09.55 Dnr BUN-2026-11

6. Revidering av barn- och utbildningsnamndens
dokumenthanteringsplan

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsndmnden antar den reviderade dokumenthanteringsplanen.

Arendebeskrivning

Enligt Osthammars kommuns arkivreglemente (KS § 271/2015) ska varje myndighet ansvara
for upprittandet av en egen dokumenthanteringsplan som beskriver myndighetens handlingar,
hur de hanteras och uppgifter om bevarande och gallring. Varje ndmnd 1 en kommun utgér en
myndighet och handlingar som uppréttas, inkommer eller expedieras samt forvaras utgdrs av
allmédnna handlingar. Arkivreglementet kompletterar de bestimmelser som finns 1 arkivlagen
och arkivforordningen. Dokumenthanteringsplanen &r en sammanstéllning 6ver de handlingar
som forekommer inom barn- och utbildningsndmndens verksamheter. I planen framgar var en
handling finns, hur den forvaras, samt om den kan gallras efter en viss tid eller om den méste
bevaras.

Dokumenthanteringsplanen har frdmst uppdaterats genom att specifika systemnamn bytts till
namn som inte dr kopplade till ett visst systemnamn eller leverantor. Exempelvis har ett
system som heter Raindance dndrats till Ekonomisystem. Dokumenthanteringsplanen har
aven lagts in 1 en uppdaterad mall.

Beslutsunderlag
— Forslag reviderad dokumenthanteringsplan.

Beslutet skickas for atgard till
Webbredaktdr for publicering

Beslutet skickas for kinnedom till

Kommunarkivarie, Hikan Ahlenius

Teamledare for registraturen; Hanna Horneij
Barn- och utbildningschef, Christina Stenhammar
Verksamhetschefer
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7. Generella budgetforutsattningar 2027

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsndmnden tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Som en del i arbetet med kommunens budget f6r 2027 och planperiod 2028-2029 informeras
Barn- och utbildningsndmnden om aktuella budgetforutséttningar. Inkluderat 1 underlagen ar
det senaste prognosunderlaget frdn SKR samt preliminéra uppriakningar och politiska
prioriteringar fran den tidigare upprattade flerarsplanen i1 form av preliminédr rambudget.

Eventuella inspel fran ndimnden till kommunstyrelsen ska ldmnas in senast den 9 mars for att
kunna behandlas pd kommunstyrelsens sammantréde 7 april 2026.

Beslutsunderlag
— Generella budgetforutséttningar.

Beslutet skickas for kannedom till

Ekonomichef, Mattias Nilsson
Barn- och utbildningschef, Christina Stenhammar
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Klockan 10.15 Dnr BUN-2026-37

8. Riktlinje God Ekonomisk Hushallning

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsndmnden tar del av informationen.

Arendebeskrivning

En ny riktlinje for God Ekonomisk hushallning har under 2025 antagits av
Kommunfullméktige.

Barn- och utbildningsndmnden informeras om riktlinjens innehall och vad som skiljer sig fran
den tidigare riktlinjen.

Beslutsunderlag
— God ekonomisk hushéllning.

Beslutet skickas for kannedom till

Ekonomichef, Mattias Nilsson
Barn- och utbildningschef, Christina Stenhammar
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9. Arsredovisning 2025 fér barn- och utbildningsndmnden

Forslag till beslut

Barn- och utbildningsndmnden beslutar att godkénna arsredovisning for barn- och
utbildningsndmnden 2025.

Arendebeskrivning

I barn- och utbildningsndmnden arsredovisning beskrivs den verksamhet som bedrivits under
aret, samt maluppfyllelsen for de av fullméktige beslutade malen avseende verksamhet och
ekonomi samt de uppdrag som givits styrelsen. Vidare redogors for verksamheternas
ekonomiska resultat per 2025-12-31, samt en investeringsredovisning.

De ekonomiska utfallet &r preliminért och kan komma att justeras. Det slutgiltiga utfallet
redovisas i Osthammars kommuns officiella drsredovisning.

Beslutsunderlag
— Arsredovisning 2025 for barn- och utbildningsnimnden.

Beslutet skickas for kinnedom till

Barn- och utbildningschef, Christina Stenhammar
Ekonomichef, Mattias Nilsson

Ekonom, Josefine Myhrberg

Kommunstyrelsen
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10. Forandring av intagningsorganisation vid Bruksgymnasiet

lasaret 2026/27

Forslag till beslut

Barn- och utbildningsndmnden beslutar att forandra intagningsorganisationen for El- och
energiprogrammet laséret 2026/27. Antalet platser utokas fran 16 till 24 platser ldséret
2026/27.

Arendebeskrivning

El- och energiprogrammet vid Bruksgymnasiet har efter valperiod 1, fler forstahandssokande
an platser. Da Skolverket enligt dimensioneringsuppdraget, bedomer att andelen erbjudna
platser bor 6ka for El- och energiprogrammet foreslar Barn- och utbildningskontoret att antal
platser okas fran 16 till 24 platser lasaret 2026/27.

Ekonomiska konsekvenser och finansiering
Inga ekonomiska konsekvenser.

Beslutsunderlag
— Muntlig redovisning.

Beslutet skickas for atgard till

Barn- och utbildningschef, Christina Stenhammar
Verksamhetschef for gymnasieskolan, Zara Jarvstrom
Gymnasieantagningen Uppsala
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Klockan 10.55 Dnr BUN-2026-1

11. Information fran forvaltningen

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsndmnden tar del av informationen.

Arendebeskrivning
Redovisning av information frin forvaltningen.
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12. Redovisning av delegationsbeslut

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsndmnden tar del av redovisningen.

Arendebeskrivning

Niér barn- och utbildningsndmnden delegerat sin beslutanderitt trider delegaten helt in i
ndmndens stélle. Beslut som fattas enligt delegationsordning &r juridiskt sett barn- och
utbildningsndmndens beslut och kan 6verklagas pd samma sétt som nimndens beslut. Alla
beslut som fattas med stod av delegering ska anmadlas till barn- och utbildningsndmnden.

Foljande forteckningar 6ver delegationsbeslut 1 verksamhetsfragor redovisas:

2025-11-28 Rektor Stefanie Schwarz
(Utokad tid 1 forskolan)

2025-12-16 Rektor Ingrid Wester
(Utokad tid 1 forskolan)

2025-12-17 Elevhilsosamordnare Frida Berggren
(Besluta att en elev i1 anpassad grundskola inte tillhér anpassad
grundskolas malgrupp)

2026-01-07 Kontorschef Christina Stenhammar
(Ldmna bidrag till huvudman)

2026-01-23 Rektor Stefanie Schwarz
(Utokad tid 1 forskolan)

2026-01-30 Elevhélsosamordnare Frida Berggren
(Besluta att en elev i1 anpassad grundskola inte tillhér anpassad
grundskolas malgrupp)

2026-02-05 Kontorschef Christina Stenhammar
(Ldmna bidrag till huvudman)

2026-02-06 Kontorschef Christina Stenhammar
(Beslut om tilltrddesbegransningar avseende skolans lokaler och
skolgérd)
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Barn- och utbildningsndmnden

2026-02-16

2026-02-17

2026-02-17

2026-02-17

2026-02-17

2026-02-17

2026-02-17

2026-02-17

2026-02-17

2026-02-17

Verksamhetscontroller Elisabeth Lindkvist
(Beslut om skolskjuts)

Rektor Linda Nordgren Kilpeldinen (Kristinelundskolan)
(Beslut att inleda utredning vid kinnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krdnkande behandling i samband med verksamheten)

Rektor Linda Nordgren Kilpeldinen (Edsskolan)
(Beslut att inleda utredning vid kinnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krinkande behandling i samband med verksamheten)

Rektor Niina Johansson
(Beslut att inleda utredning vid kinnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krinkande behandling i samband med verksamheten)

Rektor Malin Andersson (Vretaskolan/anpassad grundskola)
(Beslut att inleda utredning vid kéinnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krinkande behandling i samband med verksamheten)

Rektor Hanna Soderberg
(Beslut att inleda utredning vid kéinnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krinkande behandling i samband med verksamheten)

Rektor Malin Andersson (Vallonskolan)
(Beslut att inleda utredning vid kéinnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krinkande behandling i samband med verksamheten)

Rektor Helena Asberg
(Beslut att inleda utredning vid kéinnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krinkande behandling i samband med verksamheten)

Rektor Margareta Rahm Jansson
(Beslut att inleda utredning vid kinnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krinkande behandling i samband med verksamheten)

Rektor Anna-Karin Sehlstedt Stahl
(Beslut att inleda utredning vid kinnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krinkande behandling i samband med verksamheten)
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Dnr BUN-2026-1

13. Anmalningsarenden

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsndmnden tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Redovisning av beslut som tagits av andra myndigheter samt annan viktig information som
berdr barn- och utbildningsndmndens verksamhetsomrade.

1) Dnr BUN-2025-173
Beslut fran Forvaltningsritten i Uppsala meddelad 2026-01-02 avseende Laglighetsprovning
(skolskjuts) enligt kommunallagen (2017:725)

2) Dnr BUN-2025-173
Beslut fran Forvaltningsritten i Uppsala meddelad 2026-01-08 avseende Laglighetsprévning
(skolskjuts) enligt kommunallagen (2017:725)

3) Dnr BUN-2024-134
Uppf6ljningsbeslut fran Skolinspektionen 2026-01-16 avseende kvalitetsgranskning vid
Vallonskolan i Osthammars kommun.

4) Dnr BUN-2024-133
Uppf6ljningsbeslut fran Skolinspektionen 2026-01-16 avseende kvalitetsgranskning vid
Frosakersskolan i Osthammars kommun.

5) Dnr BUN-2025-147
Dom fran Forvaltningsritten i Uppsala meddelad 2026-02-03 avseende inackordering enligt
skollagen (2010:800).

0) Dnr BUN-2025-146
Dom fran Forvaltningsritten i Uppsala meddelad 2026-02-03 avseende inackordering enligt
skollagen (2010:800).
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Dnr BUN-2026-35

14. Budgetdialog avseende prioriteringar infor budget 2027

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsndmnden tar del av informationen om den kommande budgeten 2027.

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsnimnden genomfor en budgetdialog avseende prioriteringar infor
budget 2027. Syftet ar att skapa en gemensam bild av ekonomiska forutsittningar,
verksamhetsbehov och strategiska prioriteringar.

Beslutsunderlag
— Muntlig information.

Beslutet skickas for kannedom till
Barn- och utbildningschef, Christina Stenhammar
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1 Intern kontroll

verksamheten bedrivs
enligt interna regler,
policyer och beslut sé
kan det leda till tandl6s
styrning,
tjdnstemannastyre,
uppluckring av den
lokala demokratin och
fortroendeskada.

Kontrollomrade  Riskbeskrivning Kontrollmoment Utfall
Efterlevnad av 2. Om 2. Uppdatering av Under aret har
tillimpliga lagar ndmnden/forvaltningen | riktlinjer for Barn- riktlinjer for forskolan
och foreskrifter inte tillrickligt vl och fritidshem och
arbetar med att ha utbildningskontoret ~ pedagogisk omsorg
kontroll pé att uppdaterats. Riktlinjer

for mottagande av
nyanlinda,
modersmaéls-
undervisning och
studiehandledning har
reviderats och gjorts
om till rutiner. Dessa
ar beslutade av
forvaltningen.

2. Information till
niamnden om
dndrade riktlinjer
under aret

Riktlinjer for forskola,
fritidshem och
pedagogisk omsorg
har reviderats av BUN,
beslut fattades vid
sammantriade den 8
maj 2025.

Dessa formuleringar
har strukits.

- Vid vardnadshavares
langre
sammanhéngande
ledighet som ingér i
tjdnsten, har barnet rétt
till forskoleverksamhet
15
timmar/kalendervecka.

- De vardnadshavare
som erbjuds tillfalligt
arbete omfattas inte av
15-timmarsregeln.

Och ersatts med

Du kan ocksa ha ritt
till omsorg méndag-
fredag i samma
omfattning som du
arbetar, om arbetet
utfors under
exempelvis en helg
eller natt. D4 kan
barnet gé i forskolan
nir du ir ledig for
inarbetad tid.
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Kontrollomrade

Riskbeskrivning

Kontrollmoment

Utfall

Foljande dndring ér
ocksa gjord avseende
avgiftsbefrielse - Barn,
vilka erhallit
forskoleplats med stod
av Skollagen 8 kap. 7
§ ar avgiftsbefriade om
omsorgsbehovet inte
overstiger 15 timmar
per vecka eller 525
timmar per &r. |
sérskilda fall kan
rektor bevilja
ytterligare 5 timmar
avgiftsfritt

Styr- och
kontrollmiljo

8. Om ndmnden /
forvaltningen inte
tillrdckligt vél arbetar
med att klargora,
tilldela och begréinsa
ansvar i organisation
sé kan det leda till att
beslut fattas pa fel
niva, av obehoriga,
vilket kan leda till
negativa verksamhets-
och eller ekonomiska
konsekvenser.
Arbetsuppgifter kan bli
ogjorda eller
dubbelgjorda.

8. Efterlevnad
delegationsordning
BUN

Genomgangen har
visat att de
delegationsbeslut som
lamnats in till
forvaltningen fran
delegaterna dven
redovisats for
ndmnden. Bést
fungerar
rapporteringen nir det
géller omradena
skolskjuts och
krankningsutredningar.
Déremot framgar att
det finns
delegationsbeslut som
inte ldmnats in till
forvaltningen sa att de
kan redovisas for
nidmnden. Dock &r
flera av dessa beslut
verkstdllande och/eller
inte kan overklagas.
Ett arbete kommer att
goras under 2026 dér
det i delegations-
ordningen kommer att
tydliggoras vilka
beslut som ska
rapporteras till ndmnd
och vilka beslut som
inte ska betraktas som
rapporteringsskyldiga
delegationsbeslut.
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kvalitet sa kan det leda
till att kommunen inte
nér de politiska malen,
forsamrad ekonomisk
hallbarhet, missnojda
brukare, juridiska
processer etc.

Barn- och
utbildningsndmnden

Kontrollomride  Riskbeskrivning Kontrollmoment Utfall
8. Information och En information och
utbildning i genomgang av viktiga
delegation for Barn-  delar av delegations-
och ordningen gjordes
Utbildningskontoret  under november
manad 2025 for
rektorer och
verksamhetschefer.
Efter informationen
diskuterades fragor
gillande delegation
och vad det innebar for
delegaten.
Andamalsenlig 9. Om 9. Systematik i Mal- och
och ndmnden/foérvaltningen | uppfoljning av mal  uppdragsuppfoljning
kostnadseffektiv inte tillrackligt val har genomforts under
verksamhet arbetar med att nd hela aret genom
uppsatta mal s kan det enkater till berorda
leda till chefer. Uppf0ljnings-
tjdnstemannastyre och modellen kommer att
urholkad fortsétta dven under
lokaldemokrati. kommande ar.
Andamalsenlig 10. Om 10. Riktlinjer for Kommunfullméktige
och ndmnden/forvaltningen | god ekonomisk antog nya riktlinjer for
kostnadseffektiv inte tillrackligt vl hushéllning god ekonomisk
verksamhet arbetar med att bedriva hushallning den 16
en kostnadseffektiv december.
verksamhet av god 10. Information till ~ Ekonomikontoret

besoker nimnden
under forsta kvartalet
2026 for att informera
om de nya riktlinjerna.

Kontroller av
system och rutiner

11. Om némnden /
forvaltningen inte
tillrackligt vél arbetar
med hantering av
verksamhetssystem
och i de innehallande
information sa kan det
bland annat leda till
intrang, lackta
personaluppgifter. Har
forvaltningen for
manga, ¢j i bruk,
system sa leder det till
ekonomisk forlust.

11. Kontroll av
genomforandet med
integration av MIM
(Microsoft Identity
Manager) for
verksamhetssystem

Kvalitetsutvecklare har
foljt upp med
ansvariga for MIM-
projektet pa IT-
centrum hur l&ngt man
kommit i genom-
forandet, 1 de delar
som ber6r Barn- och
utbildnings-kontoret.
Uppfdljningen visar att
arbetet i stort statt still
under 2025.
Kontrollant lyfter till
ansvariga att




6 (6)

Dubbelregistrering till
foljd av ménga
verksamhetssystem.
(Snarare in till ett
mastersystem for
kunduppgifter)

Kontrollomride  Riskbeskrivning Kontrollmoment Utfall
Héndelser leder till att handlingsplan behdver
data dr otillgénglig. uppdateras och

genomforas under
2026.

11. Utbildning och
implementering av
manuella rutinerna
for avslut av
behorigheter

Kvalitetsutvecklare har
besokt rektorsmote
under T3 och haft
dialog med
verksamheten om
arbetet med de
manuella rutinerna for
administration av
systembehdrigheter.

11. Kontroll av
efterlevnad och
funktion for
manuella rutiner vid
avslut av
systembehorighet

Kwvalitetsutvecklare
genomforde under
november 2025 en
dialog (rektorsméte)
med cheferna i
forvaltningen for att fa
en bild av hur de
manuella rutinerna for
avslut av system-
behorigheter anviands
och fungerar.
Kontrollen visar att
arbetet med system-
behorigheter
ytterligare skulle
behova forenklas.
Kontrollant lyfter till
ansvariga att
forbattringsaktiviteter
kommer att tas fram
for 2026.

att
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Inledning

Enligt Osthammars kommuns arkivreglemente (KS § 271/2015) ska varje myndighet ansvara for
uppréttandet av en egen dokumenthanteringsplan som beskriver myndighetens handlingar, hur de
hanteras och uppgifter om bevarande och gallring. Kommunstyrelsen ar arkivmyndighet och utdvar
tillsyn dver att nimnderna fullgor sina skyldigheter. Bestimmelser om detta finns i arkivlagen och
arkivforordningen. Varje nimnd i en kommun utgoér en myndighet och handlingar som upprittas,
inkommer eller expedieras samt forvaras utgdrs av allménna handlingar. Arkivreglementet
kompletterar de bestimmelser som finns i arkivlagen och arkivférordningen.

Denna dokumenthanteringsplan ér anpassad till en digital dokumenthantering med e-arkivering
Tanken &r att information i forsta hand ska vara digital och bevaras digitalt gillande diarieforda
handlingar i drendehanteringssystemet uppréttade fran och med 2025.

Dokumenthanteringsplanen &r en sammanstéllning éver de handlingar som forekommer inom barn-
och utbildningsndmndens verksamheter. I planen framgér var en handling finns, hur den forvaras, samt
om den kan gallras efter en viss tid eller om den maste bevaras.

Hantering och arkivering av allmanna handlingar

Med en handling avses en framstéllning eller upptagning i skrift eller bild som kan lésas, avlyssnas
eller pa annat sitt uppfattas eller lagras endast med tekniska hjédlpmedel. En handling blir allmén nér
den inkommer eller uppréttas och forvaras hos en myndighet enligt Tryckfrihetsférordningen (TF). En
allmén handling kan omfattas av sekretess och ska darfor inte blandas ihop med en offentlig handling
som inte &r sekretessbelagd enligt Offentlighets- och sekretesslagen (OSL).

Handlingar som ska bevaras i pappersformat ska lamnas 6ver till kommunarkivet i forslutet skick for
arkivering vid varje arsslut. Att en handling bevaras innebér att den sparas for all framtid. For sddana
handlingar ska arkivbestiandigt skrivmaterial anvindas. Med skrivmaterial menas hér skrivunderlag
(papper, mikrofilm, etc.) och skrivverktyg (pennor, skrivare, kopiatorer, etc.).

Handlingar som sénds till kommunarkivet for arkivering ska rensas pa gem, plastmappar och
hingmappar. Handlingarna i varje drende ska ldggas in i aktomslag. Pa alla aktomslag skrivs
fullstdndiga uppgifter ut om diarienummer, diarieplatsbeteckning, myndighet/diarium och
arende/handlingsslag. For personakter ska dessutom fullstédndiga uppgifter som artal och
personnummer skrivas in i aktomslagen.

Till protokoll med mera anvénds Svenskt arkiv som é&r ett arkivbesténdigt och slitstarkt papper. Till
ovriga handlingar kan ett aldringsbestdndigt papper anvéndas. Det kopieringspapper som upphandlas
centralt i kommunen &ar aldringsbesténdigt. Protokoll fran arbetsutskottet och nimnden e-signeras och
bevaras i e-arkivet.

Arkivskap dr placerat i kommunhuset.

Gallring och rensning
Gallring av en allmén handling innebér att den forstors. Radering av digitala handlingar i datorn,
exempelvis e-post dr ocksa en form av gallring.

Gallring kraver ett beslut av barn- och utbildningsndmnden, vilket sker genom att de féreslagna
gallringsfristerna i dokumenthanteringsplanen antas av barn- och utbildningsndmnden. Enligt 10 §
Arkivlagen ska det vid gallring av allménna handlingar alltid tas hansyn till att arkiven utgdr en del av
kulturarvet och att arkivmaterial som &terstar ska tillgodose &ndamal gillande rétten att ta del av
allménna handlingar, behovet av information for rittskipningen och verksamheten samt forskningens
behov.

Gallringsfrist r den tid for gallring som anges i planen och riknas frén utgangen av det &r handlingen
kommit till.



Gallring vid inaktualitet innebér att man gallrar handlingen nér den inte ldngre behdvs for
verksamheten.

Om det inte finns en faststélld gallringsfrist for en handlingstyp och det i dokumenthanteringsplanen
star att en handlingstyp ska gallras vid inaktualitet ska en behovs- och gallringsanalys genomforas.

Rensning sker av handlingar som inte &r allminna handlingar enligt Tryckfrihetsférordningen
(1949:105 2 kap §§ 3-7), exempelvis arbetsmaterial, utkast och andra typer av handlingar. De behover
darfor inget gallringsbeslut. Rensning ska utforas av den som &r insatt i drendet.



Dokumenthanteringsplan

1. Administration
1.1 Allmé@n administration
Nr. Handlingstyp Forvaringsstiille Sorteringsordning Bevaras/gallras Anmiérkningar
1 Avtal och kontrakt a) Arendehanteringssystem | a) Diarieplan a) Bevaras Pappersoriginal bevaras. Avtal och kontrakt som ar
b) Kopior finns i b) Alfabetisk b) Vid inaktualitet e-signerade bevaras digitalt.
Avtalskatalogen
2 Bildupptagning i form av Respektive enhet Arsvis Se anmérkning Bevaras i1 urval som dokumentation och
fotografier och film beréttelse om verksamheten. Fotografier av
ringa betydelse kan gallras.
3 Brandskyddshandlingar Respektive enhet Vid inaktualitet Ingér i brandparmen.
Server
4 Diarieférda handlingar Arendehanteringssystem Diarieplan Bevaras om inte annat | Diarieford handlingar upprittade fran 2025 ska
anges for handlingeni | bevaras digital och E-arkiveras.
denna plan.
5 Pappersorignial till inskannad Vid inaktuallitet Pappershandlingarna gallras efter inskanning och
handling i drendehanteringssystem lasbarhetskontroll. De elektroniska handlingarna
bevaras om det framgar av dokumenthanteringsplan
6 Dokumenthanteringsplan Arendehanteringssystem Bevaras Ingdr i diarieforda handlingar. De elektroniska
handlingarna e-arkiveras.
7 Egenproducerat Larplattform, Ines, server Namn Vid inaktualitet Wordversion finns pa server.
informationsmaterial
8 Egenproducerade blanketter, Ines, server Namn Vid inaktualitet Wordversion finns pa server.
checklistor, handbdcker och
lathundar




Nr. Handlingstyp Forvaringsstille Sorteringsordning Bevaras/gallras Anmiirkningar
9 E-post, SMS, rostbrevlada som Outlook, telefon Far gallras nér E-post, sms eller rostmeddelande som hanfor sig till
initierar eller tillhor befintligt informationen forts over| ett drende ska dokumenteras i aktuellt system. Den
drende till aktuellt system kvarblivna kopian fir sedan gallras vid inaktualitet.
10 E-post, SMS, rostbrevlada av Outlook, telefon Vid inaktualitet
tillféllig betydelse
11 Fullmakter postdppning Registrator, parm Alfabetisk Vid inaktualitet
12 Handlingar av ringa eller tillfallig| Alla Vid inaktualitet
betydelse
13 Handlingar inom respektive Respektive enhet Amnesordnad, kronologisk | Bevaras Handlingar som inte &r rutinméssiga och inte finns
verksamhet och som ej finns i bevarade centralt.
kommunens diariesystem
14 Information/meddelande av Lirplattform, Ines Vid inaktualitet Finns i exempelvis Unikum.
tillfallig betydelse fran central
forvaltning eller skola
15 Kopior Alla Vid inaktualitet Har avses kopior dér originalet finns tillgédngligt
inom kommunens verksamhet.
16 Korrespondens av betydelse Alla Bevaras Forvaringsstéllet varierar. Kan vara exempelvis att
det diariefors eller finns i personakt.
Se dven E-post.
17 Korrespondens av tillfallig Alla Vid inaktualitet Se dven E-post.
betydelse
18 Krishanteringshandlingar Respektive enhet Vid inaktualitet
19 Lokala handlingsplaner Respektive enhet Vid inaktualitet
20 Minnesanteckningar Alla Arsvis Vid inaktualitet Om de inte innehaller beslut eller unik information
av direkt betydelse for verksamheten eller tillfor
nagot i ett drende.
21 Minnesanteckningar, Respektive enhet Arsvis, datum 2 ar

fordldramoten mm




Nr. Handlingstyp Forvaringsstille Sorteringsordning Bevaras/gallras Anmiirkningar

22 Minnesanteckningar fran Respektive enhet Arsvis, datum Vid inaktualitet Dock senast nér barnet/eleven slutat.
fordldrasamtal/utvecklingssamtal

23 Olycksfallsrapporter/ IEA Elever 10 ar
tillbud System for att rapportera Personal 2 ar

tillbud och olyckor

24 Postlista Arendehanteringssystem Kronologiskt Bevaras

25 Protokoll, ledningsgrupp barn- Server Kronologisk Bevaras Digitala kopior gallras efter 2 ar.
och utbildningskontoret Stratsys Ledningssystem

26 Protokoll eller motesanteckningar| Respektive enhet Kronologisk Vid inaktualitet Om de inte innehaller beslut eller unik information
fran interna verksamhetsmoten av direkt betydelse for verksamheten eller tillfor
(avdelningsméten, enhetsmoten, néagot i ett drende.
personalméten,
informationsmdten)

27 Kallelser, foredragningslista och | Ledningskoordinator, pirm | Kronologisk 2 ar De som anvinds som register eller
kopior pé bilagor. Kopior: Stratsys, innehallsforteckningar till protokollen ska bevaras.
samverkansgrupp Ledningssystem, Ines, Server Digitala kopior gallras efter 2 ar.

28 Protokoll, samverkansgrupp Ledningskoordinator, pdrm Kronologisk Bevaras Digitala kopior gallras efter 2 ar.
central barn- och Kopior: Stratsys,
utbildningskontoret Ledningssystem, Ines, Server

29 Protokoll eller motesanteckningar| Respektive enhet Kronologisk Bevaras
frén lokala samverkansgrupper

30 Protokoll, arbetsplatstréaffar Server Kronologisk 2 ar Pé server under respektive enhet.

31 Protokoll, MBL (facklig Arendehanteringssystem Kronologisk Bevaras De elektroniska handlingarna e-arkiveras.
forhandling)

32 Protokoll, skyddsrond KA Bevaras

System for att rapportera
tillbud och olyckor




Nr. Handlingstyp Forvaringsstille Sorteringsordning Bevaras/gallras Anmiirkningar
33 Remisshandlingar fran Arendehanteringssystem Diarieplan Bevaras Yttrande bevaras. De elektroniska handlingarna e-
myndigheter utanfér kommunen arkiveras.
34 Remisshandlingar fran ndmnd/ Arendehanteringssystem Diarieplan Bevaras Yttrande bevaras. Remisshandlingen bevaras hos
styrelse inom kommunen den nimnd/styrelse som har remitterat drendet.
35 Riktlinjer, beslutade av barn- och| a) Arendehanteringssystem | Diarieplan a) Bevaras De elektroniska handlingarna e-arkiveras.
utbildningsndmnd. b) Digital kopia pa Ines/ b) Vid inaktualitet Wordversion finns pa server.
server
36 Rutiner Ines/sever Vid inaktualitet Niér rutinen ej géller eller har ersatts.
Wordversion finns pa server.
37 Riskbedémning infor dndringar i | Arendehanteringssystem Diarieplan Bevaras Kan dven inga i det drende dir riskbedomningen
verksamheten System for riskbeddmningar gors. Diariefors da i detta drende.
Respektive enhet
38 Statistik till andra myndigheter | Respektive enhet Arsvis 2 &r Statistik som ingdr i verksamhetsberittelse eller
(T.ex. SCB, Skolverket) liknande bevaras.
1.2 Synpunktshantering
1 Inkommen synpunkt/klagomél av| Enheter Kronologisk 2 ar Parm i arkivskap (enheter).
rutinartad allmén karaktar Kund- och Diarieplan 2 &r |Arendehanteringssystem.
drendehanteringssystem
2 Svar pé synpunkt/klagomél av Enheter Kronologisk 2 ar Parm i arkivskap (enheter).
rutinartad allmén karaktar Kund- och Diarieplan 2 ar /Arendehanteringssystem.
drendehanteringssystem
3 Inkommen synpunkt/klagomal Arendehanteringssystem Diarieplan Bevaras De elektroniska handlingarna e-arkiveras.
som ej &r av rutinartad allmén
karaktér
4 Svar pa synpunkt/klagomal Arendehanteringssystem Diarieplan Bevaras De elektroniska handlingarna e-arkiveras.
som ¢j &r av rutinartad allméin
karaktér
5 Arssammanstillning av Arendehanteringssystem Diarieplan Bevaras De elektroniska handlingarna e-arkiveras.

synpunkter och klagomal




1.3 Personuppgiftsbehandling (GDPR)

Nr. Handlingstyp Forvaringsstiille Sorteringsordning Bevaras/gallras Anmirkningar
1 Registerforteckningar enligt Integrity Vid inaktualitet Forteckning upprittas av den enskilda handlédggaren
Dataskyddsforordningen System for till behandlingen av personuppgifterna och skickas
(GDPR) informationssékerhet, till registeransvarig for registrering.
dataskydd och
systemdokumentation
2 Begiran om registerutdrag med | Arendehanteringssystem Diarieplan Bevaras Kopior pé ev. handlingar som ingér i svaret behdver
svar inte bevaras. De elektroniska handlingarna e-
arkiveras.
3 Dokumentation av mindre Arendehanteringssystem Diarieplan Bevaras Kopia till férvaltningens GDPR-
allvarlig samordnare.
personuppgiftsincident
4 Personuppgiftsbitriade, Se avtal, p.1.1.1
avtal
5 Anmélan om E-tjénst/drendehanterings- Bevaras/gallras Anmdlan inkommer via e-fjanst. Vid allvarliga
personuppgiftsincident svatem personuppgiftsincidenter s& informeras
M integritetsskyddsmyndigheten och handlingen
diariefors i drendehanteringssystemet och bevaras.
Handlingarna ska e-arkiveras.
Anmadlda personuppgiftsincidenter gallras
automatiskt ur e-tjinsteplattformen 24r efter
att drendet har avslutats.
6 Anmélan om E-tjdnst/drendehanterings- Bevaras/gallras Anmdlan inkommer via e-tjanst. Vid allvarliga

informationssikerhetsincident

system

informationssékerhetsincidenter sé informeras MSB
CERT-SE och handlingen diariefors i
drendehanteringssystemet och bevaras. Handlingarna
ska e-arkiveras.

IAnmaélda informationssikerhetsincidenter gallras
automatiskt ur e-tjansteplattformen 24r efter att

drendet har avslutats.




1.4 Projekthandlingar

Nr. Handlingstyp Forvaringsstille Sorteringsordning Bevaras/gallras Anmirkningar

1 Minnesanteckningar fran Projektpersonal Vid inaktualitet Nir relevant information forts 6ver till slutrapport
mdten eller dylikt.

2 Projektplan inklusive Arendehanteringssystem Diarieplan Bevaras De elektroniska handlingarna e-arkiveras.
organisation, tidsplan och
projektbudget

3 Protokoll frén méten Arendehanteringssystem Diarieplan Bevaras De elektroniska handlingarna e-arkiveras.

4 Slutrapport eller slutprodukt Arendehanteringssystem Diarieplan Bevaras Notera att detta géller oavsett om projektet utforsav

egen personal eller konsulter.

Slutprodukt &r t.ex. riktlinje i ett projekt som gar
ut pé att skapa en riktlinje. De elektroniska
handlingarna e-arkiveras.

5 Uppdragshandlingar, projekt Arendehanteringssystem Diarieplan Bevaras For projekt som far ndgon form av externt bidrag
som genomfors helt eller (t.ex. pengar eller personal): kontrollera om
delvis med externa resurser samarbetsparten stéller nagra krav pa vilka

handlingar som ska bevaras. De elektroniska
handlingarna e-arkiveras

6 Uppdragshandlingar, projekt Arendehanteringssystem Diarieplan Bevaras Uppdragsbeskrivningen for dessa projekt ska ingai
som genomfors helt med projektplanen. De elektroniska handlingarna e-
interna resurser arkiveras.

7 Utvérdering Arendehanteringssystem Diarieplan Bevaras Om utvirdering genomfors. De elektroniska

handlingarna e-arkiveras.
1.5 Kvalitetsarbete

1 Enkiiter, Arendehanteringssystem Diarieplan Bevaras De elektroniska handlingarna e-arkiveras.
sammanstillningar/rapporter

2 Svar pa enkdéter frén Arendehanteringssystem Diarieplan Bevaras De elektroniska handlingarna e-arkiveras.

myndigheter och likstillda




Nr. Handlingstyp Forvaringsstille Sorteringsordning Bevaras/gallras Anmiirkningar

3 Enkiiter, svar och andraunderlag | Arendehanteringssystem Diarieplan Vid inaktualitet Nér sammanstillning genomforts sé kan underlag

av ringa betydelse och svar gallras.

4 Internkontroll Arendehanteringssystem Diarieplan Bevaras Dokumentation av upplidgg och arbetsformer samt
rapporter och eventuella atgardsplaner. Ingéar i
diarieforda handlingar.

5 Kvalitetsarbete Arendehanteringssystem Diarieplan Bevaras Dokumentation av valt verktyg samt rapporter och
eventuella dtgardsplaner. De elektroniska
handlingarna e-arkiveras.

6 Kvalitetsdokument, Arendehanteringssystem Diarieplan Bevaras De elektroniska handlingarna e-arkiveras.

processbeskrivningar

7 Malarbete Arendehanteringssystem Diarieplan Bevaras Dokumentation av mél, strategier samt
utvirderingar av arbetet. De
elektroniska handlingarna e-arkiveras.

1.6 Ekonomi
1 Attest- och utanordningsbevis Ekonomikontoret Bevaras
2 Statsbidrag, ansdkan, bekriftelse | Arendehanteringssystem Diarieplan Bevaras De elektroniska handlingarna e-arkiveras.
pa rekvirering, underréttelse om
utbetalning samt dterrapportering
3 Budgetunderlag Arendehanteringssystem Vid inaktualitet
Ekonom, dator
4 Debiteringsunderlag Ekonomikontoret, pirm, Namn 7 ar
server Maénadsvis
Digitala underlag i Raindanee
Ekonomisystem
5 Internfakturering Ekonomikontoret, parm, Verifikationsnummer 7 &r

server
Digitala underlag i Raindanee
Ekonomisystem




Nr Handlingstyp Forvaringsstille Sorteringsordning Bevaras/gallras Anmiirkningar
6 Rapporter ur Ansvarig chef, server Ar/manadsvis 2 ar
redovisningssystemet,
transaktionsrapport mm.
7 Resursfordelning Ansvarig chef, server Arsvis Vid inaktualitet
8 Verifikationer, Ekonomikontoret Arsvis, verifikations- 7 ar
@everantérsfakturor, ) ] Inskannade fysiska fakturor | DUMMer
internfakturor, omforingar, in och| f5rvaras av CGI
utbetalningar Digitalt underlag i Raindanee
Ekonomisystem
1.7 Fonder

1 Ansokningar Arendehanteringssystem Diarieplan Bevaras De elektroniska handlingarna e-arkiveras.

2 Beslut Arendehanteringssystem Bevaras Anmiils till nimnden och bevaras tillsammans med
protokollen. De elektroniska handlingarna e-
arkiveras.

1.8 Upphandling

1 Anbud, antagna Arendehanteringssystem Diarieplan Bevaras Registreras ndgon dag efter utskick av
tilldelningsbesked (eller att anbudsgivare
underrittats i direktupphandling), pga.sekretess. De
elektroniska handlingarna e-arkiveras efter att
drendet avslutats.

2 Anbud, inte antagna FendSien Arsvis 2 ar Forvaras separat.

Upphandlingssystem
3 Avtal Se avtal, punkt 1.1.1




Nr Handlingstyp Forvaringsstille Sorteringsordning Bevaras/gallras Anmiirkningar
4 Forfragningsunderlag/ Arendehanteringssystem Diarieplan Bevaras Se rutin: det far inte framga hur ménga eller vilka
anbudsinfordran underlaget skickats till. De elektroniska
handlingarna e-arkiveras efter att drendet avslutats.
5 Direktupphandlingsblankett for | Arendehanteringssystem Diarieplan Bevaras Registreras efter att anbudsgivare underréttats.
direkt- upphandlingar dver10 000 En kopia av direktupphandlingsblanketten
kr. bildggs fakturan. De elektroniska
handlingarna e-arkiveras.

6 Direktupphandling under 10 000 | Upphandlande handldggare | Datum 2 ar En kopia av dokumentationen bildggs fakturan.

kr, dokumentation

7 Tilldelningsbesked till Arendehanteringssystem Diarieplan Bevaras Registreras ndgon dag efter utskick.

anbudsgivare

8 Tilldelningsbeslut (ibland Arendehanteringssystem Diarieplan Bevaras Registreras nagon dag efter utskick, pga.

tillsammans med sekretess. De elektroniska handlingarna
anbudsprotokoll) e-arkiveras.

9 Oppningsprotokoll Arendehanteringssystem Diarieplan Bevaras Registreras nagon dag efter ut- skick av
tilldelningsbesked, pga. sekretess. De
elektroniska handlingarna e-arkiveras.

10 Ovrig korrespondens och Arendehanteringssystem Diarieplan Bevaras De elektroniska handlingarna e-arkiveras.

dokumentation inom
upphandlingen
1.9 Namndsadministration

1 Arvodesunderlag fran Troman Kronologisk Pappershandlingen

sammantraden for gallras efter overforing

fortroendevalda av uppgifter i Troman.
Gallras efter 10 ar i
Troman.

2 Kallelser/foredragningslistor till | a) Server Arsvis a) Vid inaktualitet

arbetsutskottet; £l b) TeamEngine b) Vid inaktualitet

Politikerportal




Nr Handlingstyp Forvaringsstille Sorteringsordning Bevaras/gallras Anmiirkningar
3 Kallelser/foredragningslistor till | a) Server Arsvis a) Vid inaktualitet
barn- och utbildningsndmnden; b) TFeam Engine b) Vid inaktualitet
£31!
Politikerportal
4 Listor 6ver delegationsbeslut Arendehanteringssystem Diarieplan Bevaras De elektroniska handlingarna e-arkiveras.
5 Minnesanteckningar fran Server Arsvis Bevaras Skrivs ut och lamnas till slutarkiv efter
politiska arbetsgrupper mandatperiod.
6 Naérvarolista Ingér i protokollet.
AP SRS tbileainenlonioe s e Frin-och-med 2024-01-01 hanteras protokollen
di g i Eal E.
8 Protokoll, arbetsutskottet a) Arendehanteringssystem | Arsvis a) Bevaras Fran-och-med 2024-01-0+: Protokoll e-signeras
b) Team Engine b) Vid inaktualitet med mobilt Bank-ID i politikerportalen. Diarief6rs
o . arsvis i ett samlingsirende i
¢) Vid inaktualitet N . - .
Politikerportal drendehanteringssystemet. Overfors till
kommunens e-arkiv arsvis.
c) Server
? Protokell bara—ech Askivskap-barn—och Arsvis Bevaras Elyttastill slatarkiv-efter mandatperiod
bildni femnd bildnines] i
10 Protokoll, barn- och a) Arendehanteringssystem | Arsvis a) Bevaras Fran-och-med 2024-01-01-Protokoll e-signeras
utbildningsnimnden b) Team Engine b) Vid inaktualitet med mobilt Bank-ID iFeamEnginestyrelseportal
o . politikerportalen. Diariefors arsvis i ett
¢) Vid inaktualitet o L .
Politikerportal samlingsdrende i drendehanteringssystemet.
Overfors till kommunens e-arkiv érsvis.
c) Server
11 Protokollsbilagor, Arendehanteringssystem Bevaras Ingér oftast i diarieforda handlingar. De
tjdnsteutlaitanden m.m. som ligger| elektroniska handlingarna e-arkiveras.
till grund for beslut
12 Sekretessbevis for Arkivskap Alfabetisk Bevaras Flyttas till slutarkiv efter mandatperiod.

fortroendevalda




13 Voteringslistor Ingér i protokollet.

1.10 Personaladministration
Handlingar tillhérande omradet personaladministration, se kommunstyrelsens dokumenthanteringsplan.

Nr Handlingstyp Forvaringsstiille Sorteringsordning Bevaras/gallras Anmiérkningar

1.11 Systemforvaltning

1

Licenser (avtal), kopior

e

System for
informationssikerhet,
dataskydd och
systemdokumentation

Alfabetisk

Se avtal, p.1.1.1

De licenser som inte handhas av IT.

Systemdokumentation

Server

Bevaras

Beskrivning av program, kodtabell m.m.

Anvindardokumentation

a) Server
b) Ines

a) Bevaras
b) Vid inaktualitet

Supportirenden

S
Kund- och
drendehanteringssystem

Kronologisk

Vid inaktualitet

Kvittenser av utrustning

Systemforvaltare, pirm

Vid inaktualitet

Ex mobiler, datorer.

Dokumentation kontroll av appar

e

System for
informationssikerhet,
dataskydd och
systemdokumentation

Ej godkénda pé server

Bevaras




2. Ovrigt

2.1 Skolskjuts

Nr Handlingstyp

Forvaringsstiille

Sorteringsordning

Bevaras/gallras

Anmirkningar

1 Ansokan och beslut om Skolskjutshandlaggare 2 &r efter att Overklaganden bevaras.
skolskjuts Digitalt i beslutet inte géller
skolskjutsprogrammet
2 Ansokan och beslut om Arendehanteringssystem Bevaras De elektroniska handlingarna e-arkiveras.
skolskjuts som blivit
overklagade
3 For skolskjutsverksam- Skolskjutshandldggare Vid inaktualitet
heten inkomna uppgifter, Digitalt i
elevforteckningar, skolskjutsprogrammet
scheman etc
4 Handlingar rérande buss- Skolskjutshandlaggare 2 ar Under forutséttning att kontroll och redovisning
/skolkort Digitalt i skett.
skolskjutsprogrammet
5 Skolskjutsregister Skolskjutshandldggare 3 ar efter senaste T.ex. uppgifter om antagna entreprendrer, antal

anteckning elever per skjuts, fardtid m.m. Kan gallras under
forutsdttning att statistik bevaras.
2.2 Inackordingsbidrag, interkommunal erséattning och bidragsbelopp
1 Ansokningar och beslut Ekonomihandlaggare Lisar, alfabetisk 3ar Under forutsittning att kontroll och redovisning
om inackorderingstilligg skett.
och resebidrag
2 Fakturor och handlingar Ekonomihandldggare Termin, enhet 10 ar Gallringsfristen géller fakturor mellan

rorande debitering och
kontroll av interkommunal
erséttning, skolskjuts m.m.

kommuner. Gallringsfrist for andra typer av
rakenskapsinformation &r 7 ér enligt lagen om
kommunal bokféring och redovisning.




Nr Handlingstyp Forvaringsstille Sorteringsordning Bevaras/gallras Anmirkningar

3 Forteckningar eller Edlevo Termin, enhet Bevaras Uppgift om skolkommun bor finnas i registret
register dver elever som Elevhanteringssystem eftersom uppgifter rorande eleven kan behova
gar i skolan i en annan sokas dven efter en mycket lang tid.
kommun.

4 Forteckning eller register Edleve Termin, enhet Bevaras
over elever som dr Elevhanteringssystem
folkbokforda i andra
kommuner.

5 Yttranden och beslout fran Arendehanteringssystem Alfabetisk Bevaras Giiller bade barn och elev frén annan kommun
kommuner kring vérdnads- och barn och elev som gér I forskola och skola I
havares/elevs dnskemél om annan kommun.
utbildningsplats i annan
kommun.

2.3 Diskriminering och krankande behandling

1 Anmélan om KB-Process Systematiskt Bevaras Bevaras i systemet.
diskriminering och System for att anméla och
kréinkande behandling utreda krankningar

2 Utredning av L pmenns Systematiskt Bevaras Bevaras i systemet.
diskriminering och System for att anméla och
kréinkande behandling utreda kriankningar

3 Plan mot krankande Respektive enhet Vid inaktualitet Tva ar efter att ny plan uppréttats.
behandling m.m. Enhetens hemsida/Teams

3. Elevhalsa
1 Elevhalsoteam Lropenann Bevaras Tidigare bendmnt elevvéardskonferens,
Elevhélsans protokoll.
dokumentationssystem
2 Protokoll fran SIP-méten Prorenata Elevernas personmapp pa Bevaras Gor en notis i elevakt i Prorenata om att det
Elevhilsans respektive enhet (i den fysiskal varit en SIP och om eventuella insatser som

dokumentationssystem

akten 1 slutet kuvert méarkt

skolan ska gora.




Elevens fysiska akt i slutet sekretess)
kuvert méarkt sekretess —
Oppnas av rektor
Nr Handlingstyp Forvaringsstiille Sorteringsordning Bevaras/gallras Anmirkningar
3 Minnesanteckningar i Prorenata En géng per termin
Prorenata Elevhilsans
dokumentationssystem
4 Olycksfalls- KA Elever 10 ar
/incidentrapporter System for att rapportera
tillbud och olyckor
5 Orosanmaélan till Elevens fysiska akt i slutet Bevaras Vid misstanke om att ett barn far illa enligt 14
socialtjénsten kuvert méarkt sekretess — kap. 1 § socialtjanstlagen.
Oppnas av rektor *Far 6ppnas av rektor.
6 Register/ forteckningar Bevaras Om original 6verldmnats ska beslut om
over journaler/ avhindande (15 § arkivlagen) fattas av
journaluppgifter som fullméktige.
overlamnats till annan
huvudman.
7 Slealhilesnedeiepennlar Leepsnas Bevaras I skethélsevardsjeurnalen journalen for
ermeeil ineaHeing ey medicinsk elevhilsa ingér bland annat remisser,
Slevhalsa dokumentationssystem kostintyg, lakarintyg, vaccinationstillstind.
Journal bevaras digital i prorenata. Behover ej
skrivas ut och ldmnas till kommunarkiv.
8 Skolpsykologjournaler Leepsnas Bevaras Exempelvis testmaterial. Journal bevaras digital
med underlag. Elevhilsans i prorenata. Behover ej skrivas ut och ldmnas till
dokumentationssystem kommunarkiv.
9 Atgirdsprogram samt Ynteam Lérplattform Alfabetisk Bevaras
pedagogisk utredning (grundskola)
Elevakt
10 Ovrig utrednings- och Ynikwm Larplattform Bevaras T e T
kartlaggningsdokumentat Elevakt b ol seee e lnene el el

ion, skolformsutredning

I




samt tjéinsteanteckningar Elevhilsans
avseende enskilda elever dokumentationssystem
11 Elevakt Enhet Bevaras Nér eleven slutar skolan i kommunen fors
elevakten till kommunarkivet. Vid fortsatta
gymnasiestudier i kommunen flyttas elevakten
forst over till gymnasieskolan.
4. Forskoleverksamhet
Nr Handlingstyp Forvaringsstiille Sorteringsordning Bevaras/gallras Anmiérkningar
1 Administration Se kapitel administration Hér finns
minnesanteckningar, protokoll, synpunkter,
olycksfallsrapporter, GDPR m.m.
2 Ansokan och beslut om Kontorschef Kronologisk 3 ar efter inkomstaret
reducerad avgift
3 Ansdkan och beslut om Arendehanteringssystem Diarieplan Bevaras Ansokan avser sirskilda skil. De elektroniska
utokad vistelsetid/ rétt handlingarna e-arkiveras.
till placering i forskolan
4 Ansgkan om plats eller Edlevo Kodatum Vid inaktualitet Dock senast 2 ar efter att barnet ar placerat, koplats
dndring av plats inom Barn- och uppsagd eller ny ansdkan gjorts.
forskola eller pedagogisk elevhanteringssystem
omsorg
5 Arbetsplaner, Respektive enhet Bevaras
arbetsmiljoplaner,
jémstélldhetsplan,

hélsoplan, lokalt
utarbetade




Nr Handlingstyp Forvaringsstille Sorteringsordning Bevaras/gallras Anmirkningar
6 Bildupptagning i form av e Se kapitel allmédn administration
fotografier och film Lérplattform
7 Diskriminering och kriankande Teams och Unikum Se kapitel Diskriminering och krénkande behandling
behandling Larplattform
3 Forteckningar dver barn i Edleve Tas ut centralt 15 okt ur Edlevo av handldggare.
respektive forskola, pedagogisk Barn- och Bevaras Skickas till arkivarie
omsorg ete. elevhanteringssystem
9 Handlingar och beslut Unikum Bevaras Se dven avsnitt Elevhilsa.
rorande barn med behov Lérplattform
av sarskilda stodinsatser,
t. ex. handlingsplan.
10 Kvalitetsarbete Hrikum Se kapitel kvalitetsarbete
Larplattform
11 Kostatistik Edlevo Vid inaktualitet Kostatistik bevaras i verksamhetsberittelsen.
Barn- och
elevhanteringssystem
12 Nirvaro- och Tempus Arsvis 1 &r
franvarouppgifter Nérvaro- och franvarosystem
13 Personalscheman eller . Respektive enhet Avdelningsvis Vid inaktualitet
motsvarande som redovisar
personaltithet, 6ppettider mm
14 Placeringsmeddelanden Edlevo Vid inaktualitet Nér barnet registrerats inom respektive verksamhet.
samt svar pa B Ga

placeringsmeddelanden

elevhanteringssystem




Handlingstyp Forvaringsstille Sorteringsordning Bevaras/gallras Anmirkningar

15 Portfolio med barnens Respektive enhet Overlimnas till
arbeten vérdnadshavare
16 Protokoll/minnesanteck- Teams Se @ven kapitel allmén administration.
ningar m.m. Samverkansprotokoll Bou-
kontoret
17 [Uppgifter om vistelsetid Tempus Kronologisk Vid inaktualitet

Naérvaro- och franvarosystem

18 Verksambhetsberiittelser, Verksamhetschef Bevaras
arsberattelser fran de
olika
verksamhetsformerna

5. Grundskola

5.1 Overgripande planering och administration

1 Administration Se kapitel administration. Har finns
minnesanteckningar, protokoll, synpunkter,
olycksfallsrapporter, GDPR m.m.

2 Arbetsplaner, Respektive enhet Bevaras
arbetsmiljoplaner, Enhetens team/O0365
jémstélldhetsplan,
hilsoplan, lokalt
utarbetade

3 Beslut om att f4 gd om Respektive enhet Bevaras Sparas pa respektive enhet, kopia till VH.
en arskurs eller uppflytt- Enhetens team/O365
ning till hdgre arskurs




Nr. Handlingstyp Forvaringsstille Sorteringsordning Bevaras/gallras Anmirkningar

4 Beslut om tidigare Respektive enhet Bevaras Sparas pa respektive enhet, kopia till VH.
skolstart Enhetens team/O365

5 Beslut om uppskjuten Respektive enhet Bevaras Sparas pa respektive enhet, kopia till VH.
skolplikt Enhetens team/O365

6 Bildupptagning i form av e Se kapitel allmédn administration.
fotografier och film Lérplattform

7 Diskriminering och krankande Enhetens hemsida Se kapitel Diskriminering och krénkande behandling.
behandling Teams

8 Kvalitetsarbete Teams och Unikum Se kapitel kvalitetsarbete.

Larplattform
9 Ordningsregler Enhet Bevaras Handlingar gillande ordningen vid
Enhetens team/O365 skolenheterna.

10 Protokoll/minnesanteck- Enhetens team/O365 Se kapitel allmén administration.
ningar m.m.

11 Statistik, enhetsspecifik Respektive enhet Bevaras Aterkommande statistik till andra myndigheter
och upprittad av Enhetens team/O365 t.ex SCB och Skolverket kan gallras.
verksamheten for Unikum/Larplattform
rapportering, t.ex. till
ndmnd

5.2 Elevregistrering
1 Anhorigblanketter Respektive enhet Vid inaktualitet

Skolexpeditionen, pairm




Nr. Handlingstyp Forvaringsstille Sorteringsordning Bevaras/gallras Anmiirkningar
2 Elevhistorik Edleve Arsvis, skola Bevaras Uppgifter om elevs studieplan, tillval, eventuella
(motsvarande tidigare . studleaybrott och ;kolgéng (klasstillhorighet, skolor
handling som kallades Elevhanteringssystem etc.). Vid elektroniskt bevarande bor sékerstillas att
elevkort) dessa uppgifter kan sammanstillas ur uttaget.
3 Handlingar rérande val Respektive enhet 1 ar Skolvalsblanketter.
av skola
4 Handlingar rérande Respektive enhet Vid inaktualitet E(’ir t.ex. bilder pa hemsida. .ngtycken bor vara
samtycken enligt tidsbegrinsade och gallras tidigast efter att eleven
dataskyddsforordningen avslutat sin skolgang.
5 In- och utflyttning, Respektive enhet — underlag Underlag gallras vid Uppgift om utflyttade elever skrivs ut centralt pa
forteckning och underlag Forteckning — barn- och lasarsslut barn- och utbildningskontoret och bevaras.
utbildningskontoret Tas ut arsvis.
Forteckning
bevaras
6 Inskrivningsanmilningar Edleveo Amne Vid inaktualitet
6-dringar Elevhanteringssystem
7 Klasslistor/gruppforteck- Edleve Arsvis, skola Bevaras Slutgiltig med dokumenterade forandringar under
ningar Elevhanteri " aret. Bor innehalla uppgifter om skola, ldsar,
S]eV] 23[11 erngssysiem klassbeteckning, ldrare, elevnamn, personnummer
och adress.
System for nérvaro- och
franvarohantering
8 Skol- (elev-) kataloger Skolans expedition Bevaras Fotokataloger eller motsvarande.
9 Underlag for registrering Respektive enhet Vid inaktualitet Meddelanden om skol- eller klassbyten, in- och

avflyttning, frdnvaro m.m.




5.3 Studieorganisation

Nr. Handlingstyp Forvaringsstille Sorteringsordning Bevaras/gallras Anmiirkningar
1 Anmilan/avanmélan om Respektive enhet Vid inaktualitet Niér eleven slutat skolan
modersmélsundervisning Skickas till
modersmalsenheten
2 Anmdlan och beslut om Respektive enhet Vid inaktualitet
svenska som andrasprak
3 Utredning och beslut om Prerenata Bevaras
mottagande till anpassad ey
grundskola dokumentationssystem
Delas via systemet med
strateg som beslutar.
4 Ansodkan och beslut om Respektive enhet Vid inaktualitet
studiehandledning pa
modersmal
5 Diciplindra atgérder, Respektive enhet Bevaras Avstingning/utvisning av elev, varning etc.
handlingar rérande
6 Forteckning dver elever alles Bevaras Kan ingd i uttag ur verksamhetssystem som
som fatt modersméls- Elevhanteringssystem utgor elevhistorik
undervisning och
studiehandledning.
7 Forteckning 6ver elevers Respektive enhet Bevaras
placeringar under Skolans syv
praktisk
arbetslivsorientering
(PRAO)
8 Handlingar rérande Respektive enhet Vid inaktualitet T.ex. arbetsplatskontakter, praktikbesked,

praktik och
praktikplatser

omdomen. Under forutsdttning att uppgifter om
genomford praktik dokumenteras pé annat sétt.
Uppgifter om praktik bor bevaras I samband
med betygsdokumentation.




Nr. Handlingstyp Forvaringsstille Sorteringsordning Bevaras/gallras Anmiirkningar
9 Ledighet for elev, Respektive enhet Vid inaktualitet
ansokan Skolans arkiv
10 Niérvaro- och Skola24 Da eleven slutat Aven nir eleven byter till en skola med annan
frénvarouppgifter System for nérvaro- och skolan huvudman.
franvarohantering
11 Sprakval Ll Vid inaktualitet
Elevhanteringssystem
12 Overenskommelse om Respektive enhet Vid inaktualitet Da eleven slutat skolan
till exempel Skolans arkiv
datoranvéndning
5.4 Undervisningsplanering
1 Ansokan och beslut med Respektive enhet Bevaras T.ex. sérskild undervisningsgrupp och anpassad
flera handlingar om studiegang.
sdrskilda
utbildningsinsatser
2 Ansokan och beslut med Uﬂﬂe‘j‘m Bevaras T.ex. pa sjukhus, specialpedagog m.m.
flera handlingar rorande Lérplattform
sdrskild undervisning
3 Handlingar rérande Respektive enhet Vid inaktualitet, efter | T.ex. medgivande fran vardnadshavare kring
friluftsdagar och genomford aktivitet deltagande.
utflykter
4 Handlingar rérande Respektive enhet Vid inaktualitet, T.ex. information om evenemang och planering
konsert- och teaterbesdk efter genomford kring evenemanget.
eller andra kulturella aktivitet

aktiviteter




Nr. Handlingstyp Forvaringsstille Sorteringsordning Bevaras/gallras Anmirkningar
5 Handlingar rérande Respektive enhet Kronologisk Bevaras
planering och
redovisning av
studieresor, skolresor
och lagerskolor
6 Klasschema (slutligt for Respektive enhet Kronologisk Bevaras Ett urval kan vara tillrickligt for att bevara
varje ldsar och Skola24 information om verksamheten
skolenhet) System for
schemahantering
7 Lokala planer for Respektive enhet Kronologiskt Bevaras T.ex. kursplaner, arbets- och timplaner.
undervisningen
8 Lérarscheman Respektive enhet/ 3ar Klasschema se ovan.
Digitalt
System for
schemahantering
9 Liromedel, Respektive enhet Bevaras Om kompendier, foton, videoinspelningar,
egenproducerade multimediapresentationer m.m. produceras pa skolan
for att anvindas i undervisningen bor ett exemplar av
varje bevaras.
10 Laromedel, Respektive enhet Bevaras
forteckningar
11 Lasarsdata/lasérstider Ines/ Server Bevaras




5.5 Elevutveckling och larande

Nr. Handlingstyp Forvaringsstiille Sorteringsordning Bevaras/gallras Anmirkningar
1 AnsSkan och beslut om anpassad | Respektive enhet Bevaras
studieging Yatkeom/Larplattform
2 Betygskatalog, Respektive enhet Arsvis Bevaras Tas fram arsvis efter klass.
betygssammanstéllningar Edlevo Eventuella forkortningar och sifferkoder ska
. forklaras.
Elevhanteringssystem
3 Diagnostiska prov, Lérare Vid inaktualitet Da betyg &r satt och dé tiden for omprovning av
elevlésningar betyg 16pt ut.
4 Individuell Yntkeem/Larplattform Se anmirkning Efter avslutad skolgang eller byter till skola med
utvecklingsplan (IUP) annan huvudman.
5 Intyg om avgéng frdn grundskola | Regpektive enhet Bevaras Utférdas om elev avgar utan slutbetyg. Bor forvaras
tillsammans med betygskatalogen.
6 Intyg om genomgéngen Respektive enhet Bevaras
utbildning
7 Nationella prov i Respektive enhet Arsvis, &mne Bevaras
svenska och svenska
som andra spark,
elevldsningar, samtliga
delar
8 Sarpmanstéillningar over resultat i| Regpektive enhet Arsvis, imne Bevaras
nationella prov i svenska och Edl

svenska som andra sprak.

Elevhanteringssystem




Nr. Handlingstyp Forvaringsstille Sorteringsordning Bevaras/gallras Anmiirkningar

9 Nationella prov, Respektive enhet Arsvis, &mne S ar Gallras 5 ér efter provtillfillet. Elevldsningar I
elevldsningar I samtliga Edleve svenska och svenska som andra spark bevaras.
dmnen utom svenska och .

Elevhanteringssystem

svenska som andra
spark.

10 Sammanstillningar av Respektive enhet Arsvis, imne 5 ar Sammanstillningar av resultat frén nationella
resultat frdn nationella Edleve prov i svenska bevaras, se ovan.
prov utom svenska och Elevhanteringssystem
svenska som andra sprak v 85y

11 Skriftligg tester och prov, Larare Vid inaktualitet Da betyg ér satt och da tiden for omprévning av
elevldsningar betyg 16pt ut.

12 Slutbetyg, kopia (avgangsbetyg) | Respektive enhet Arsvis Bevaras Skickas till Kommunarkiv efter 5 ar.

13 Terminsbetyg, uppgift om Verksamhetssystem Kopia av det betyg som dverldmnats till eleven

terminsbetyg i elevhistorik fran Edl behdver inte bevaras.

verksamhetssystem.

Elevhanteringssystem




6. Gymnasieskola

6.1 Overgripande planering och administration

Nr. Handlingstyp Forvaringsstiille Sorteringsordning Bevaras/gallras Anmiérkningar
1 Administration Se anmérkning Se kapitel administration. Hér finns
minnesanteckningar, protokoll, synpunkter,
olycksfallsrapporter, GDPR m.m.
2 Arbetsplaner, arbetsmiljoplaner, | Enhet Bevaras
Jjamstélldhetsplan, hilsoplan, Lérplattform
lokalt utarbetade
3 Bildupptagning i form av Se anmirkning Se kapitel allmédn administration.
fotografier och film
4 Diskriminering och kriankande Se anmérkning Se kapitel Diskriminering och krinkande behandling.
behandling
5 Kvalitetsarbete Se anmérkning Se kapitel kvalitetsarbete.
6 Kursutvérderingar Enhet Vid inaktualitet
Enhetens Team/0365
Larplattform
7 Ordningsregler Enhet Bevaras Handlingar géllande ordningen vid skolenheterna.
Enhetens Team/0365
Lirplattform
8 Protokoll/minnesanteck- Enhet Se kapitel allmédn administration
ningar m.m. Enhetens Team/0365
9 Statistik, enhetsspecifik och Enhet Bevaras Aterkommande statistik till andra myndigheter
upprittad av verksamheten for Enhetens Team/0365 t.ex. SCB och Skolverket kan gallras.

rapportering, t.ex. till ndmnd




6.2 Elevregistrering

tillval, flyttning etc.

Nr. Handlingstyp Forvaringsstiille Sorteringsordning Bevaras/gallras Anmirkningar
1 Byte av skola, ansdkan Skolexpeditionen, parm 1 ér
2 Elevhistorik (motsvarande Edleve Arsvis, skola Bevaras Uppgifter om elevs studieplan, tillval, eventuella
tidigare handling som kallades Elevhanteringssystem studieavbrott och skolgéng (klasstillhorighet, skolor
elevkort) etc.). Vid elektroniskt bevarande bor sakerstillas att
dessa uppgifter kan sammanstillas ur uttaget.
3 Handlingar rérande samtycken Enhet Vid inaktualitet For t.ex. bilder pa hemsida, Samtycken bor vara
emligt dataskyddsforordningen tidsbegrinsade och gallras tidigast efter att eleven
avslutat sin skolgang.
4 Klasslistor/gruppforteckningar | Edlevo Arsvis, skola Bevaras Slutgiltig .med dokumen?erade forandringar under
. aret. Bor innehaélla uppgifter om skola, ldsar,
Elevhanteringssystem . .
klassbeteckning, ldrare, elevnamn, personnummer
och adress.
5 Kursgrupplistor Enhet Vid inaktualitet Av tillfallig betydelse.
Edleve
Elevhanteringssystem
6 Skol- (elev-) kataloger Skolexpeditionen Bevaras Fotokataloger eller motsvarande.
6.3 Studieorganisation
1 Anmélan/avanmélan om Enhet Da eleven slutat skolan
modersmalsundervisning Skickas till
modersmalsenheten
2 Anmilan till prévning Enhet Vid inaktualitet Nar provning ér genomford.
3 Ansodkan om studieavbrott, dndrat| Enhet Vid inaktualitet Kan gallras da anteckning gjorts i

verksamhetssystem, pé elevkort eller
motsvarande.




Nr. Handlingstyp Forvaringsstille Sorteringsordning Bevaras/gallras Anmirkningar
4 Befrielse frén visst Enhet Bevaras
utbildningsinslag/undervisning,
handlingar rérande
5 Byte av kurs, anhéllan om Enhet Vid inaktualitet
6 Byte av program, ansékan Enhet Vid inaktualitet T.ex. fran nationellt program till specialutformat
program
7 Diciplinidra atgérder Enhet Bevaras Handlingar rérande ex. avstingning/utvisning av
elev, varning etc.
8 Elevens val, inlamnad blankett Enhet Vid inaktualitet
9 Individuellt val Enhet Bevaras Information om utbud.
10 Intyg om avgang och reducerat | Enhet Bevaras
program
11 Ledighetsansokan Enhet Vid inaktualitet
12 Niérvaro- och franvarouppgifter | Skela24 D4 eleven slutat skolan | Aven nir eleven byter till en skola med annan
System for néirvaro- och huvudman.
frénvarohantering
13 Praktik, placering Enhet Bevaras
14 Sprékval Enhet Da eleven slutat skolan
lallcs
Elevhanteringssystem
15 Overenskommelse om till Enhet Da eleven slutat skolan

exempel datoranvindning




Nr. Handlingstyp Forvaringsstille Sorteringsordning Bevaras/gallras Anmirkningar

16 Overenskommelse om Enhet Vid inaktualitet, 1 ar Sérskild 6verenskommelse for enskild elev.
studiegéng. efter avslutade studier

6.4. Undervisningsplanering

1 Ansodkan och beslut med flera Enhet Bevaras T.ex. sdrskild undervisningsgrupp och
handlingar om sérskilda anpassad studiegang.
utbildningsinsatser

2 Ansokan och beslut med flera Elevakt Bevaras T.ex. pa sjukhus, specialpedagog m.m.
handlingar rérande sérskild
undervisning

3 Handlingar rérande Enhet Vid inaktualitet, efter T.ex. medgivande fran vardnadshavare kring
friluftsdagar och genomford aktivitet  deltagande.
utflykter

4 Handlingar rérande Enhet Vid inaktualitet, efter | T.ex. information om evenemang och planering kring
konsert- och teaterbesok genomford aktivitet evenemanget.
eller andra kulturella
aktiviteter

5 Handlingar rérande planering Enhet Kronologisk Bevaras
och redovisning av
studieresor, skolresor och
lagerskolor

6 Handlingar rérande Enhet Bevaras
undervisningsprojekt av
sdrskild och/eller local
betydelse

7 Klasschema (slutligt for Enhet Kronologisk Bevaras Ett urval kan vara tillrickligt for att bevara
varje ldsar och skolenhet) Skola24 information om verksamheten.

System for schemahantering
8 Laromedel, egenproducerade Enhet Bevaras Om kompendier, foton, videoinspelningar,

multimediapresentationer m.m. produceras pa skolan
for att anvindas i undervisningen bor ett exemplar av
varje bevaras.




Nr. Handlingstyp Forvaringsstiille Sorteringsordning Bevaras/gallras Anmirkningar
9 Laromedelsforteckning Enhet Bevaras
10 Lésarsdata/lésarstider Ines/ Server Bevaras
11 Schema, larar-, kurs- Skola24 3ar Klasschema se 6.4.7.
System for schemahantering
6.5 Elevutveckling och larande
1 Ansodkan och beslut om Elevakt Bevaras
stoddundervisning,
2 Ansokan och beslut om sérskilt | Elevakt Bevaras Med underlag t.ex. ldkarintyg.
stdd, sérskild undervisning
3 Betygskatalog Skolexpeditionen Arsvis, efter klass Bevaras Kommunarkivet ett &r efter avslutade studier.
Sammanstéllning dver samtliga betyg i alla &mnen
for en klass. Eventuella forkortningar och sifferkoder
ska forklaras.
4 Diagnostiska prov, elevlosningar | Enhet Vid inaktualitet
Lérare
5 Examensbevis Skolexpeditionen Bevaras Kopia, ett ar efter avslutade studier, sedan
Edl kommunarkivet.
Elevhanteringssystem
6 Gymnasiearbete, Enhet Bevaras Arbetet i sig kan gallras.
sammanstéllning eller Edlevo
forteckning dver arbeten och .
R Elevhanteringssystem
dmnen
7 Gymnasiearbete (tidigare Lirare Vid inaktualitet Nir det inte langre behdvs som underlag till
specialarbete/projektarbete) betygsittning.
8 Intyg frén arbets-/praktikplatser | Enhet Bevaras




Nr. Handlingstyp Forvaringsstille Sorteringsordning Bevaras/gallras Anmirkningar
9 Kursbetyg, uppgifter om Skolexpeditionen Bevaras

Edlevo

Elevhanteringssystem

10 Nationella prov i svenska och Enhet Arsvis, dmne Bevaras Forvaras pé enhet i 5 ar, dédrefter kommunarkivet.
svenska som andra spark,
elevldsningar, samtliga delar

11 Sammanstillningar 6ver resultat i| Enhet Arsvis, imne Bevaras Forvaras pd enhet i 5 ér, darefter kommunarkivet.
nationella prov i svenska och
svenska som andra sprak.

12 Nationella prov, elevlosningari | Enhet Arsvis, imne 5 ér Gallras 5 r efter provtillfillet. Elevldsningar i
samtliga &mnen utom svenska svenska och svenska som andra sprak bevaras.
och svenska som andra spark.

13 Sammanstillningar av resultat Enhet Arsvis, imne 5 ér Sammanstillningar av resultat frin nationella prov i
fran nationella prov utom svenska bevaras.
svenska och svenska som andra
sprék

14 Omprdvning av betyg, beslut och| Enhet Bevaras
handlingar

15 Resultat av provning med Enhet Pnr-ordning Bevaras Forvaras tillsammans med betygskatalog eller
anteckning om givet betyg individuella betyget.

16 Skriftlig bedomning, Skolexpeditionen Bevaras Kopia, ett ar efter avslutade studier, sedan
gymnasieintyg eller Edlevo kommunarkivet.
sammanstéllning fran Elevhanteri :
introduktionsprogram evhanteringssystem

17 Skriftliga tester och prov, Lérare Vid inaktualitet Da betyg ér satt och da tiden for omprovning av
elevldsningar betyg 16pt ut.

18 Studiebevis Skolexpeditionen Bevaras For elever som ej fér examensbevis.

Edleve Kopia, ett ar efter avslutade studier, sedan
Elevhanteringssystem kommunarkivet.
19 Atgirdsprogram m.m. Elevakt Bevaras Se kapitel Elevhilsa.




7. Kommunal vuxenutbildning

7.1 Overgripande planering och administration

Nr. Handlingstyp Forvaringsstille Sorteringsordning Bevaras/gallras Anmirkningar
1 Administration Se anmérkning Se kapitel administration. Hér finns
minnesanteckningar, protokoll, synpunkter,
olycksfallsrapporter, GDPR m.m.
2 Arbetsplaner, arbetsmiljoplaner, | Enhet Bevaras
jémstélldhetsplan, hélsoplan,
lokalt utarbetade
3 Bildupptagning i form av Se anmirkning Se kapitel allmédn administration.
fotografier och film
4 Diskriminering och krankande Se anmirkning Se kapitel Diskriminering och krénkande behandling.
behandling
5 Kvalitetsarbete Se anmérkning Se kapitel kvalitetsarbete.
6 Ordningsregler Enhet Bevaras Handlingar géllande ordningen vid skolenheterna.
Lérplattform
7 Protokoll/minnesanteck- Se anmérkning Se kapitel allmén administration.
ningar m.m.
8 Statistik, enhetsspecifik och Enhet Bevaras Aterkommande statistic till andra myndigheter t.ex
uppréttad av verksamheten for SCB och Skolverket kan gallras.
rapportering, t.ex. till ndimnd
9 Statistik till andra myndigheter | Se anmérkning Se kapitel allmén administration.
(T.ex. SCB, Skolverket)
10 Statsbidrag Se anmérkning Bevaras Se kapitel ekonomi.




7.2 Elevregistrering

Nr. Handlingstyp Forvaringsstille Sorteringsordning Bevaras/gallras Anmirkningar
1 Ansokningar och registreringar | Enhet Kronologisk Vid inaktualitet Tidigast efter att eleven avslutat sin utbildning.
2 Antagningslistor Enhet Kronologisk Bevaras
lallcs
Elevhanteringssystem
3 Elevhistorik (motsvarande Edleve Kronologisk Bevaras Uppgifter om elevs studieplan, genomférda kurser
tidigare handling som kallades Elevhanteringssystem och eventuella studieavbrott. Vid elektroniskt
elevkort/studerandekort) bevarande bor séikerstillas att dessa uppgifter kan
sammanstéllas vid uttag.
4 Grupplistor, kurslistor Enhet Vid inaktualitet Av tillfillig betydelse.
5 Handlingar av rutinkaraktér Enhet Vid inaktualitet
rorande elever
6 Handlingar rérande samtycken | Enhet Vid inaktualitet For t.ex. bilder pé hemsida, Samtycken bor vara
emligt dataskyddsforordningen tidsbegrinsade och gallras tidigast efter att eleven
avslutat sin skolging.
7.3 Studieorganisation
1 Anmdlan till provning Enhet Vid inaktualitet Nér provning dr genomford.
2 Ansokan om studieavbrott, indrat| Enhet Vid inaktualitet Kan gallras d4 anteckning gjorts i verksamhetssystem
tillval, flyttning etc. eller motsvarande.
3 Ansdkningar, kursbyten Enhet Vid inaktualitet
4 Diciplinéra atgérder Enhet Bevaras Handlingar rérande ex. avstdngning/utvisning av
elev, varning etc.
5 Ledighetsansokningar Enhet Kronologisk Vid inaktualitet
6 Individuella studieplaner Enhet Vid inaktualitet D4 eleven slutat skolan. Uppgifter om studievig,

kursval, fullstdndigt eller utokat program.




7 Meddelande om genomford Enhet Vid inaktualitet Nir uppgiften dr dokumenterad
provning
Nr. Handlingstyp Forvaringsstiille Sorteringsordning Bevaras/gallras Anmiérkningar
8 Narvaro- och franvarouppgifter | Skela24 D4 eleven slutat skolan. Aven nir eleven byter till en
System for nirvaro- och skola med annan huvudman.
franvarohantering
9 Provning, resultat med Enhet Bevaras Har samma betydelse som betygskatalog. Bor
anteckning om givet betyg forvaras tillsammans med betygskatalog eller
individuella betyget.
10 Overenskommelse om Enhet Bevaras Sarskild 6verenskommelse for enskild elev.
studiegéng.
11 Overenskommelse om till Enhet Vid inaktualitet D4 eleven slutat skolan.
exempel datoranvindning
7.4 Undervisningsplanering
1 Arbetsplaner, lokala Enhet Lasérsvis Bevaras
2 Laromedel, egenproducerade Enhet Bevaras Om kompendier, foton, videoinspelningar,
multimediapresentationer m.m. produceras pa skolan
for att anvdndas i undervisningen bor ett exemplar av
varje bevaras.
3 Lésarsdata/lasarstider Ines/Server Bevaras
4 Orienteringskurser, lokala Enhet Bevaras
5 Schema, larar-, kurs- Skola24 3ar
System for schemahantering
6 Tim- och kursplaner, lokala Skolexpedition Bevaras
7.5 Elevutveckling och larande
1 Betygsdokument Skolexpedition Namn, bokstavsordning Bevaras Slutbetyg, examensbevis, komvuxbevis (ersitter

gymnasiesirskolebevis), utdrag ur betygskatalog.




intyg. Kopia, ett ar efter avslutade studier, sedan
kommunarkivet.

Nr. Handlingstyp Forvaringsstille Sorteringsordning Bevaras/gallras Anmirkningar

2 Betygskatalog Skolexpedition Lisérsvis, klass Bevaras Betyg och intyg ska kunna sammanstillas for varje
Per termin, efternamn (géller enskild deltagare.
distansundervisning) Kommunarkivet ett ar efter avslutade studier.

3 Diagnostiska prov, elevlgsningar | Lérare Vid inaktualitet

4 Handlingar fran kartldggning och| Lérare Vid inaktualitet Nir intyg eller betyg har utférdats.
validering YV

5 Komvuxarbeten, Enhet Bevaras Arbetet i sig kan gallras.
sammanstéllning eller
forteckning dver arbeten och
dmnen

6 Komvuxarbete (tidigare Enhet Vid inaktualitet Nir det inte ldngre behdvs som underlag till
specialarbete/projektarbete) betygsittning.

7 Nationella prov i svenska och Enhet Arsvis, &mne Bevaras
svenska som andra spark,
elevldsningar, samtliga delar

8 Sammanstillningar 6ver resultat i| Enhet Arsvis, imne Bevaras
nationella prov i svenska och
svenska som andra sprék.

9 Nationella prov, elevlosningar i | Enhet Arsvis, dmne 5 ar Gallras 5 ar efter provtillfillet. Elevldsningar i
samtliga &mnen utom svenska svenska och svenska som andra sprak bevaras.
och svenska som andra spark.

10 Sammanstillningar av resultat Enhet Arsvis, imne 5 &r Sammanstéllningar av resultat frin nationella prov i
fran nationella prov utom svenska bevaras.
svenska och svenska som andra
sprak

11 Skriftliga tester och prov, Lirare Vid inaktualitet D4 betyg ir satt och dd tiden for omprévning av

elevldsningar

betyg 16pt ut.




8. Kommunernas aktivitetsansvar for ungdomar

8.1 Overgripande planering och administration

Nr. Handlingstyp Forvaringsstille Sorteringsordning Bevaras/gallras Anmirkningar

1 Administration Se anmérkning Se kapitel administration. Hér finns
minnesanteckningar, protokoll, synpunkter,
olycksfallsrapporter, GDPR m.m.

2 Arbetsplaner, arbetsmiljoplaner, | Enhet Bevaras
jémstélldhetsplan,
verksamhetsplaner, lokalt
utarbetade

3 Kvalitetsarbete Se anmérkning Bevaras Se kapitel kvalitetsarbete.
Verksamhetsberéttelse
inkl. statistik, typ av
atgirder, antal deltagare
etc.

4 Protokoll/minnesanteck- Se anmérkning Se kapitel allmén administration.
ningar m.m.

5 Statistik, enhetsspecifik och Edleve Bevaras Aterkommande statistik till andra myndigheter t.ex.
uppréttad av verksamheten for Elevhanteringssystem SCB och Skolverket kan gallras.
rapportering, t.ex. till ndmnd

6 Statistik till andra myndigheter | Se anmérkning Vid inaktualitet Se kapitel allmén administration.
(T.ex. SCB, Skolverket)

7 Statsbidrag Se anmirkning Bevaras Se kapitel ekonomi.




8.2 Personregistrering

Nr. Handlingstyp Forvaringsstiille Sorteringsordning Bevaras/gallras Anmirkningar
1 Personuppgifter och Edleve Vid inaktualitet, senast | Enligt forordning 2006:39 om register och
dokumentation om insatser i Elevhanteringssystem vid utgdngen av det &r | dokumentation vid fullgérandet av kommunernas

register 6ver ungdomar som

omfattas av aktivitetsansvaret.

dé ungdomen fyllt 21 ar

aktivitetsansvar for ungdomar.




Budgetforutsattningar 2027
Skatter och Bidrag prognos



SKRs bedomningar

« Skattunderlagets for budgetaret 2027 och
planperioden beddms ligga kring 4,3 %.

« Det reala skatteunderlaget (Just for
prisutveckling) blir dock lagre 2027 an 2026.

« Befolkningsprognos, Sverige
« Pensionskostnader minskar ytterligare nagot
2026 och 2027 och vantas Oka svagt framemot

2028

« Genomsnittlig prisforandring bedoms ligga
kring 3 % for 2027 och 3,9 % 2028

« Sammanfattningsvis ser utsikterna just nu
battre ut for 2027 an 2028



Forutsattningar Osthammar

e Underhal lskostnader.
« FOrsaljning av fastigheter
« Befolkning, Osthammar

« Exploateringar

IT kostnader



Prognos skatter och bidrag

Antal invanare Prognos|| 22 184 22 204 22 224
Prognos Prognos Prognos
AR 2027 2028 2029
Eget skatteunderlag, tkr 6 293 558 6 560 231 6843 776
Garanterat skatteunderlag, tkr 7784201 8109 763 8 453 560
Underlag for inkomstutjamning, tkr 1490 644 1549 533 1609 784
mnkr mnkr mnkr
Skatteinkomst fore utjamning 1 355,6 1 409,8 1467,3
Inkomstutjamning 285,3 296,6 308,1
Kostnadsutjamning 22,3 22,4 22,4
Strukturbidrag 0,0 0,0 0,0
Regleringsbidrag/avgift 57,2 52,6 43,4
Efterslapningseffekt
Inforandebidrag 0,0 0,0 0,0
Fastighetsavgift 91,1 91,1 91,1
LSS utjamning | -16,1 -16,1 -16,2
SKATTER, BIDRAG OCH UTJAMNING 1795,4 1 856,2 19161
Budget/plan KF 2025-06-17 1791,9 1 850,0 1 909,6
DIFFERENS 3,5 6,2 6,5



Budgetfordelning 2027, Utkast 2

Budget
2026

Vaxling

m forv

Demo-

grafisk
forandr

Skatte-

o bidr

forandr
251003

Upprakn

Priori-
tering

enl
RFM

Forslag

skatte-
sankning

varav Intern finansiering (intern rta)

Upprakning oférdelad 0 B [ I -14 102
Delsumma vht nettokostnad -1 656 496 0 0 -44 924 -1 929 -1 717 451|
13124

Summa vht nettokostnad -1 669 273 0 0 0 0 0 -45 271 -1 929 -1 730 575
Skatter och bidrag ] 1731828 e e 63626 | 1795454
Réntor, netto -11 000, 0 -11 000
IARETS RESULTAT 51 555 0 0 0 0 63626 0 0 53 879
Finansiellt resultatmal som uppnas 3,0%



Riktlinje God Ekonomisk Hushallning



Inledning

« Kommunallagen anger att kommuner ska ha en god ekonomisk hushallning i
sin verksamhet

« Fullmdktige ska darfor besluta om riktlinjer for god ekonomisk
hushallning

« Kommunen far over tid inte bedriva en verksamhet dar kostnaderna
overstiger intakterna.
FOr att sakerstalla detta behoOvs:
- Verksamhetsperspektiv
- Finansiellt perspektiv (generationsperspektivet)

« Under 2023 genomfordes forandringar 1 kommunallagen, vilket gor att nya
riktlinjer behdver beslutas.
- M6jligheten att reservera medel till RUR
(Resultatutjamningsreserv) upphorde.
- M6jligheten att reservera medel till RER (Resultatreserv)
infordes.

« Denna riktlinje ersatter den tidigare riktlinjen for god ekonomisk
hushallning.



Verksamhetsperspektivet

« Kommunal verksamhet omfattar den verksamhet som ar lagstadgad och
politiskt beslutat.

« Mal och riktlinjer for verksamheten behdvs for att visa hur mycket av de
olika verksamheterna som ryms inom de finansiella malen.

« Fullmaktiges faststalldas mal tydliggor ambitionsnivan inom varje
verksamhet.

« Syftet med den kommunala verksamheten ar att fa storsta mojliga nytta
for skattebetalarnas pengar utifran politiska prioriteringar.

« Alla forandringar av verksamheten som kraver ett politiskt beslut ska:
- kostnadsberaknas och resursavstammas i1nnan genomforande,
- innehalla en ekonomisk konsekvensbeskrivning som tydliggor hur
forandringen paverkar kommunens ekonomi.



Finansiellt perspektiv

o« Utdver verksamhetsmal behovs finansiella mal. Ekonomin ar en restriktion
Tor verksamhetens omfattning och kvalité.

« Finansiella mal ar en politisk beddmning och ska anges i varje ars
budget.

« De finansiella malen ska bidra till att kommunen uppnar en stark och
hallbar finansiell stallning.

« Finansiella mal som ska anges i1 budgeten for Osthammars kommun ar

- Overskottsmal i1 procent av skatter och bidrag,

Ett positivt resultat skapar handlingsutrymme och mojliggor att
kommunen kan mota framtida ekonomiska utmaningar utan att behodva
vidta kortsiktiga atgarder.

- Kommunens sjalvfinansieringsgrad av investeringar

En hog sjalvfinansieringsgrad minskar behovet av extern upplaning
och bidrar till en stabil skuldsattning over tid

- Kommunkoncernens soliditet.

En god soliditet visar pa ekonomisk styrka och formaga att klara
oforutsedda handelser eller perioder av ekonomisk pafrestning.



Riktlinjen tar ocksa upp

Synnerliga skal
Stark finansiell stallning
God ekonomisk hushallning for kommunkoncernen

RER (resultatreserv)



Resultatreserv

« Syftet ar att skapa en ekonomisk buffert for att kunna hantera
variationer i resultat mellan ar.

« Avsattning av medel till RER kan gdras vid ett positivt resultat
som Overstiger balanskravet.

« Avsattning far inte medfora att balanskravet inte uppfylls.

e Beslut om avsattning beslutas av fullmaktige 1 samband med
arsredovisningen.

« Medel ur resultatreserven far anvandas for att:

- Finansiera planerade tillfalliga satsningar eller projekt
ett enskilt ar.

- Minska effekterna av konjunktursvangningar, ofdrutsedda
kostnadsokningar eller inkomstbortfall

- Tacka underskott som inte ar strukturella.

- RER far inte anvandas for att finansiera lopande
verksamhet.

Anvandning ska motiveras och redovisas Oppet samt beslutas av
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Andringar till KS, forslag

« jJusterat eget kapital (eget kapital - pensionsforpliktelse och l6neskatt
pa denna) som andel av skatter och bidrag som lagst uppga till minst 40
%. Alla belopp enligt senaste faststallda arsredovisning.

« kommunens likvida medel ska motsvara minst 2 manaders nettoloner.
Berakning ska ske pa senaste manadens utbetalda nettolon.

« Finansiera planerade tillfalliga satsningar eller projekt ett enskilt ar.
Dessa ska avse att starka kommunens ekonomi och for att en god ekonomisk

hushallning ska uppnas, vara tidsbegransade och inte avse permanent
verksamhet
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1 Namndens sammanfattning

Anvisning

Har sammanfattas mycket kort de viktigaste forhallanden och skeenden (t.ex.
ekonomi, personal eller kvalitet) som ndmnden / forvaltningen identifierat inom
ndmndens verksamhetsomrade under aret samt vilka eventuella atgirder som
ndamnden redan vidtagit eller kommer att vidta. Fokus ska ligga péd avvikelser fran det
planerade / forvéntade.

Detta avsnitt skrivs av nimndordforande och / eller kontorschef med stod av
verksamhetsstodet.

Personalforhillanden

Visentliga personalforhdllanden méts genom sjukfranvaro pa helérsbasis.
Sjukfrénvaron inom barn- och utbildningsndmndens (BUN) verksamhetsomréade &r
6,2 %. Utfallet stér sig vil i relation till kommuntotalen pé 7,8 %.

Nimndens mal
De nimndmal som uppnétts pa helr ir Budgetféljsamhet, Trivas och ma bra pa jobbet
samt Att hdja kunskapsnivan och forbéttra resultaten i grundskolan.

Nimndmalet Andelen gymnasieelever som gar ut gymnasiet pa tre ar ska oka har inte
uppnétts lasaret 24/25.

Vad giller Ovriga nimndmal har samtliga uppnétts, Upplevelsen av trygghet ska oka,
N6jda kommuninvanare samt Att hoja den totala narvaron inom grundskola och
gymnasieskola.

Ekonomiskt utfall

Barn- och utbildningsndmnden redovisar for dret en positiv avvikelse om 748 tkr (0,12
%). Utfallet har paverkats av osdkerhet i flera centrala kostnadsposter, framst
lokalhyror, kop av skolplatser och skolskjuts. Hogre lokalhyror &n budgeterat samt
Okade kostnader for skolskjuts, kop av platser och IT ger centrala underskott, men detta
végs upp av ett samlat dverskott 1 verksamheterna om cirka 4 500 tkr, framst inom
gymnasieskola och vuxenutbildning till f6ljd av hogre statsbidrag dn budgeterat och
tidigarelagda besparingar.

2 Vasentliga personalforhallanden

Anvisning

Har sammanfattas nimndens vésentliga personalforhallanden under aret. Med
personalférhallanden avses till exempel sjukfranvaro, personalomsittning,
pensionsavgangar, kompetensforsorjning eller annat som bedoms vasentligt att
rapportera. Fokus ska ligga pa avvikelser fran det planerade / forvéntade.

Detta avsnitt skrivs av kontorschef med stod av HR.
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Vad giller vasentliga personalforhdllanden ligger fokus fortsatt pd att minska
sjukfranvaron i kommunen som helhet, och sa dven inom Barn- och
utbildningsndmnden. Mélséttningen &r att sjukfranvaron pa arsbasis kontinuerligt ska
sjunka.

Sjukfranvaron for perioden december 2024 — november 2025 var 6,2 % (kvinnor
6,4 %, min 5,3 %), att jamfora &r 2024 di sjuktalet pé arsbasis var 6,3%.

Under aret har vi arbetat aktivt med atgarder for att minska sjukskrivningarna, bade vad
géller kort- och langtidssjukfranvaro. Detta dr en del av var stravan att hela tiden vara en
god arbetsgivare och skapa en hallbar arbetsmiljo for vara medarbetare.

Nar det géller kompetensforsorjning kvarstar utmaningen att rekrytera behoriga lérare,
sarskilt inom praktisk-estetiska &mnen som sl6jd och musik. Trots annonsering och
riktade rekryteringsinsatser har flera skolor tvingats att anstélla obehdriga lirare 1 dessa
dmnen for att kunna genomfora undervisningen.
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Sjuktal
Néamnd 2023 2024 Dec 2024 - Nov 2025

Barn- och utbildning 6,6 6,5 6,2
- kvinna 6,8 6.8 6,4
- man 5,9 5,0 5.3
Bygg och miljo 6,0 8,1 6,4
- kvinna 8,2 11,6 11,2
- man 4.4 5,1 2,6
Kommunstyrelsen 5,7 5,5 5,4
- kvinna 6.5 6,7 6,3
- man 3,8 2,2 2,9
Kultur- och fritid 7,1 10,0 10,0
- kvinna 7,0 10,3 11,8
- man 7,2 9,5 7,4
Vérd- och omsorg 8,5 8,7 9,1
- kvinna 9,2 9.4 9.8
- man 5,6 6,1 6,3
Osthammars kommun 7,5 7.8 7.8
- kvinna 8,0 8,4 8,3
- man 5,6 5,6 5,6
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3 Namndens vision, mal och uppdrag

Anvisning

Néamndmal, styrtal och uppdrag tillhérande denna rubrik kan inrapporteras direkt i
rapporten. Alternativt kan text rapporteras in via "min att gora"-lista, méalanalys eller
genom verksamhetsplaneringsvyn.

3.1 Namndens vision

Tillsammans for en utbildning av hdgsta kvalitet

Osthammars kommun ska ha en forskola och skola med hogsta kvalitet dér alla barn
och elever ges mojlighet att utvecklas till sin fulla potential samt nd sina mal genom en
inspirerande och trygg larandemil;jo

3.2 Namndens mal
3.2.1 Verksamhetsmal med betydelse for god ekonomisk hushallning

3.2.1.1 Budgetfoljsamhet

Malet ar uppnatt.

Barn- och utbildningsnimnden redovisar for dret en positiv avvikelse om 748 tkr
(0,12 % avvikelse mot budget). Aret har priglats av en stor osikerhet i flera centrala
kostnadsposter under aret, frimst lokalhyror, kdp av platser och skolskjuts.

Néamnden redovisar sammantaget centrala underskott om cirka -4 000 tkr, dér hogre
lokalhyror dn budgeterat utgor den enskilt storsta avvikelsen till f61jd av att
hyresnivderna justerats for att mota tidigare ars inflation samt oklarheter kring kostnader
for evakuerade lokaler. Aven kdp av skolplatser och skolskjuts visar negativ avvikelse,
bland annat pa grund av svarprognostiserade elevval och tillfalligt skolskjutsavtal med
okade kostnader. Okade IT-kostnader till f6ljd av fler elever och prisdkningar paverkar
ocksa utfallet. Samtidigt redovisar verksamheterna sammantaget ett dverskott om cirka
4 500 tkr, dér gymnasieskola och vuxenutbildning stér for ett betydande dverskott
kopplat till hogre statsbidrag dn budgeterat, vilket sammantaget bidrar till nimndens
positiva helarsresultat.

3.2.1.2 Trivas och ma bra pa jobbet

Malet ar uppnatt.

Nimndmaélet Trivas och ma bra pa jobbet dr uppnétt. Resultatet pA OSA-enkéten dr
bra, utfallet 2025 ar blev detsamma som forra aret, 78. Spridningen mellan enheterna ar
63-87.

De delomraden som ligger hogt ar arbetets organisering (89), stod (85) och psykologisk
trygghet (83), medan delomraden som ligger ligst inom BoU- kontoret ér aterhamtning
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(63) samt arbetsbelastning och krav (72). Resultatet paminner om forra arets utfall.

BoU- kontoret har genomfort OSA enkéten under flera ar 1 syfte att mata medarbetarnas
psykosociala arbetsmiljo. Enkidten innehaller 46 fragor fordelat inom atta frigeomraden.

Hoga resultat aterfinns inom delomradena arbetets organisering, stod och psykologisk
trygghet, vilket tyder pa att det finns en stabil grund i arbetsmiljon. Arbetets
organisering reflekterar en tydlighet i mal och struktur, ddr medarbetarna upplever att
arbetsuppgifterna dr vélplanerade och att roller och ansvar &r tydligt definierade.

Bra stdd visar pa en kultur diar medarbetare kdnner sig stttade av sina chefer och
kollegor, bade professionellt och socialt. Det kan ocksa bero pa en vilfungerande
organisation dér det dr l4tt att fa hjélp vid behov.

Psykologisk trygghet innebar att medarbetarna kdnner sig bekviama med att uttrycka sina
tankar och idéer utan rddsla for negativa konsekvenser. Detta kan tyda pa ett 6ppet och
inkluderande arbetsklimat som framjar samarbete och innovation.

De l4ga resultaten inom aterhdmtning och arbetsbelastning och krav i
medarbetarenkédten kan delvis bero pa de 6kade krav som stills pa medarbetare i
forskola och skola, sérskilt nér det géller att hantera olika behov hos barn och elever.
Det dr dven rimligt att en stram ekonomi, 6kade administrativa uppgifter och svarigheter
att sdtta in vikarie paverkar mojligheterna till dterhdmtning negativt. Ett hogt tempo och
manga oforutsedda héndelser i vardagen kan ocksa bidra till kinslan av hog
arbetsbelastning.

Verksamheterna kommer framét arbeta med uppnéddda resultat, det kénns angelédget att
vi arbetar med att prioritera arbetsuppgifter dvs se dver och tydliggora vilka
arbetsuppgifter som dr mest kritiska, och om mojligt minska eller effektivisera
administrativa uppgifter. Vidare dr det viktigt att uppmuntra regelbundna pauser och
skapa rutiner for att underldtta aterhdmtning under arbetsdagen. Vi behover framét
sdkerstélla att resurser finns for att avlasta personal, exempelvis genom fler vikarier
eller delade ansvarsomrdden. En nira dialog med medarbetarna &r viktig for att forsta
deras behov och ge dem mgjlighet att paverka sin arbetsmiljo.

Sammanfattningsvis bor verksamheterna i forskola/skola fokusera pé att bibehalla och
utveckla de styrkor som finns, samtidigt som vi riktar in oss pa att minska
arbetsbelastningen och skapa bittre forutsittningar for aterhdmtning. Detta for att skapa
en hallbar och trivsam arbetsmilj6é for medarbetarna i férskola och skola.

Styrtal Utfall Maltal 2025
OSA-index Bildning (-2023)
OSA-index Barn- och utbildningskontoret (2024-) 83 79

3.2.1.3 Att hoja kunskapsnivan och forbattra resultaten i grundskolan

Malet ar uppnatt.

I resultatsammanstdllningen framgér en tydlig forbattring inom samtliga omraden
avseende betyg och kunskapsrelaterade resultat.
Andelen elever som uppnar behorighet till gymnasiet 6kade fran 72% till 78%.
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Meritvirdet 1 arskurs 9 6kade frdn 187 ar 2024 till 203 &r 2025. I arskurs 6 dkade
andelen elever som nar godként betyg i samtliga &mnen frdn 60 %(2024) till 67 %
(2025), och i arskurs 3 dkade andelen elever som beddoms ha godtagbara kunskaper i
samtliga dmnen fran 55 % (2024) till 69 % (2025).

Den positiva resultatutvecklingen &r gladjande. I ett langre tidsperspektiv, sett over de
senaste fem aren, framtrader dock en bild av relativt sma forandringar 6ver tid, &ven om
variationer forekommer mellan enskilda &r. Andelen elever som &r behoriga till
yrkesprogram ligger exempelvis pa samma niva ar 2025 som ar 2020. Samtidigt dr bade
meritvirdet och andelen elever som nar godként betyg i samtliga &mnen légre jamfort
med samma period.

Vidare framkommer tydliga skillnader mellan skolorna, bade nér det giller resultat och
forutséttningar. Skillnaderna kan bland annat kopplas till variationer i
elevsammansittning avseende socioekonomisk bakgrund samt till skolornas fysiska
forutsittningar, sdsom lokalernas dndamélsenlighet.

Grundskolan har ocksé de senaste dren arbetat med att effektivisera verksamheten och
anpassa personalstyrkan till en mer anstringd budget, parallellt med detta arbete har
personalens upplevelse av mojlighet till aterhdmtning och arbetsbelastning blivit en
extra utmaning, vilket framgér av OSA-enkédten. Samtidigt finns stora utmaningar {or
kommunen (4ven riket som helhet) i att anstidlla och bemanna undervisningen med
legitimerade ldrare som ocksd dr behorig att undervisa i1 de dmnen de undervisar. Under
laséret 2024/2025 hade 63% av ldrarna en ldrarlegitimation och behorighet att undervisa
1 det dmne de undervisade inom. Motsvarande siffra i riket dr 69%. Samtidigt dr andelen
larare 1 verksamheten som har en ldrarexamen 80%, motsvarande siffra i riket dr 88%.
Skolverket har i manga rapporter pavisat att det finns en brist pa legitimerade och
utbildade lirare i Sverige, dir Osthammars kommun behdver stirka sitt arbete med att
attrahera och behélla legitimerade och behdriga larare. Att ha behoriga och legitimerade
larare med hog kompetens och erfarenhet ér essentiellt for att hdja elevresultaten. En
annan utmaning kopplat till detta ar att skolornas storlek pa elevantal staller krav pa att
lararna dr behdriga att undervisa i manga d@mnen for att kunna tillhandahalla attraktiva
tjénster pa heltid i tjansteplaneringen.

For att over tid starka skolresultaten inom grundskolan &r det det avgdrande att skolorna
ges forutséttningar i form av en hallbar ekonomi, &ndamalsenliga lokaler samt ett
centralt stod och kompetensutveckling sa att enheterna kan ldgga @n mer tid pa
pedagogisk utveckling. En sddan insats ar att alla grundskolans rektorer tillsammans
ges handledning i syfte att stirka rektors kompetens och ledarskapet men dven for att
dela goda exempel och 6ka likvirdigheten mellan skolorna i kommunen. Ett annat
exempel dr kommunens kontorsdvergripande arbete med skolorganisation Alunda och
Gimo 1 syfte att ta fram nya beslutsunderlag for politiken kring permanenta
andamalsenliga skollokaler.

I syfte att 6ka likvéardigheten och kvaliteten har Barn- och utbildningsndmnden samt
Barn- och utbildningskontoret de senaste dren genomfort en rad insatser. Uppstarten av
Stodenheten (tva kommungemensamma sérskilda undervisningsgrupper), satsning pa
studios och ldsa, skriva och ridkna garantin dr nagra sidana exempel. Bedomningen &r
att dessa insatser har varit viktiga, bade for kvaliteten men ocksa for att 6ka
likvardigheten, inte minst for mindre skolor som annars kan ha svart att frigora stora
mingder resurser for en individ nér behov av det finns. Detta till trots finns fortsatt stora
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skillnader mellan skolorna géllande elevresultat. Bedomningen &r ocksé att de olika
skolorna star infor olika utmaningar och att anledningen/orsakerna till varfor
elevresultaten ser ut som de gor pé en enhet till viss del skiljer sig jamfort med andra.
Aven om grundskolorna i kommunen delar en hel del utmaningar, sdsom utmaningar
ekonomi och kompetensforsorjning bedoms det fortsatt finnas ett stort behov av att
arbeta med riktade insatser.

Under hostterminen 2025 inleddes ett samarbete med Skolverket. Edsskolan och
Vallonskolan samt huvudmannen ingar i samarbetet, skolorna &r utvalda utifran laga
resultat over tid, laga socioekonomi och att Skolverket gjort bedomningen att det
behdvs insatser for att vinda resultaten. Huvudmannen samt skolorna som ingar 1
samverkan ges stod genom Skolverkets processtodjare att utforma nuldgesanalyser.
Diérefter kommer atgiardsplaner formuleras som utgar fran vad som framkommit 1
analysen och beskriver vad i verksamheten som ska forbéttras for 6kad méluppfyllelse
och hdjda kunskapsresultat. Atgirdsplanerna ligger till grund for de insatser som sedan
utvecklas och genomfors.

Namndmals styrtal Utfall Maltal 2025

Andelen elever som uppndr behdrighet till gymnasiet ska dka 78 % 73 %

3.2.1.4 Andelen gymnasieelever som gar ut gymnasiet pa tre ar ska éka

Malet &r inte uppnatt.

Genomstromningen inom tre r uppgér ar 2025 till 62,4 procent, vilket dr lagre én rikets
nivad pa 69,4 procent men hogre dn genomsnittet for alla kommuner pa 55,7 procent.
Resultatet innebdr en tydlig nedgang jamfort med 2024, d4 genomstromningen var 72,8
procent. JimfOrelser med tidigare &r visar samtidigt att resultaten forbéttras i forhallande
till bade 2023 och 2022. Konsskillnaderna ar fortsatt stora; en storre andel kvinnor dn
mén ndr examen inom tre dr. Detta utgdr en tydlig likvirdighetsutmaning.

For elever pa yrkesprogrammen ar genomstromningen 80,6 procent, vilket dr hogre dn
bade rikets niva och hogre dn genomsnittet for alla kommuner. Inom dessa program nér
kvinnor examen inom tre ar i hdgre utstrackning dn méin.

Pa de hogskoleforberedande programmen uppgér genomstromningen till 82,3 procent.
Nivéan ér nagot lagre an rikets genomsnitt men hogre 4n genomsnittet for alla
kommuner. Aven hir nér kvinnor examen inom tre ar i betydligt storre utstrickning dn
man.

Av de elever som pdborjade sin gymnasieutbildning vid kommunens gymnasieskola &r
2022 antas majoriteten till nationella program, men en relativt stor andel antogs till
introduktionsprogrammen. Andelen elever inom individuellt alternativ (IMA) var hog.
Elever vid introduktionsprogrammen fullféljer vanligtvis utbildningen 6ver langre tid 4n
tre dr, vilket padverkar genomstromningen negativt.

Elever som avslutade grundskolan i kommunen ar 2022 hade ett lagre meritvérde dn
bade rikets genomsnitt och genomsnittet for alla kommuner. De elever som antogs till
kommunens gymnasieskola hade generellt &nnu ldgre meritvirden, och elever som
borjade IMA hade markant ldgre véarden, dér vissa helt saknade meritvédrde. Dessa
forutséttningar begriansar mojligheterna att nd examen inom tre ar.
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Genomstromningen paverkas dven av programbyten, studieuppehall och avbrott.
Programbyten som sker sent under ldsaret innebér ofta att eleven behover borja om i
arskurs 1, vilket forldnger studietiden och minskar genomstromningen. Utflyttning frén
kommunen paverkar ocksa resultaten.

I den officiella statistiken réknas elever som avslutar utbildning inom
introduktionsprogrammen eller genomfor reducerade program inte som avgangselever.
Kommuner med en hég andel IM-elever, som Osthammars kommun, redovisar dirfor
lagre genomstromningstal 4n kommuner med en storre andel elever pa nationella
program.

Utifran forutsdttningar r resultaten nagot béttre dn forvéntat med hénsyn till
elevgruppens ingangsvirden och den stora andelen elever pa IM. Utfallet visar att den
kommunala gymnasieskolan arbetar kompensatoriskt och systematiskt for att stodja
elever med mer utmanande forutsittningar vid studiestart. Ménga av dessa elever nar
examen — men ofta efter fyra eller fem ar snarare én tre.

Namndmals styrtal Utfall Miiltal 2025
Andelen gymnasieelever som géar ut gymnasiet pa tre ar ska 62 % 74 %
oka

3.2.2 Ovriga namndmal

3.2.2.1 Upplevelsen av trygghet

Malet ar uppnatt.

Alla forskolor och skolor har ett aktivt och systematiskt virdegrundsarbete som &r
knutet bade till undervisningen och verksamheten i dess helhet dér alla tar ansvar for att
upprétthélla och utveckla ett gott klimat. Alla enheter i samtliga skolformer uppréttar
arligen en Handlingsplan mot Diskriminering och Krénkande behandling.

Alla vardnadshavare med barn pa forskola far arligen en enkét och alla skolor genomfor
en arlig elevenkét under hostterminen i samtliga arskurser.

Forskolan

Maluppfyllelsen ir god, 99 % av virdnadshavare i Osthammars kommun med barn pa
forskola anser att forskolan &r en trygg plats for deras barn att vistas pa. En trolig
framgéngsfaktor ar forskolans fokus pa att skapa goda dialoger och starka relationer
med vardnadshavare, samspelet byggs genom de dagliga motena vid ldmning och
hamtning. Forskolorna har alla framgéngsrika modeller for att bygga trygghet for
barnen. Forskolornas arbete med tydliga forvéantningar, god kommunikation, och
medveten pedagogik dr centralt for att skapa den trygghet som béde barn och
vardnadshavare efterstrdvar.

Grundskolan

Sammantaget visar resultaten att elevernas upplevelse av trygghet i kommunens skolor
ar hog, men utfallet for 2025 visar pa tydliga variationer mellan skolorna. Sarskilt
Edsskolan och Kristinlundsskolan uppvisar en markant nedgang i upplevd trygghet
jamfort med foregdende ar.

Pé Edsskolan sjunker andelen positiva svar 2025 patagligt jimfort med badde 2023 och
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2024. Aven Kristinlundsskolan visar en tydlig forsiamring 2025, dér elevernas upplevda
trygghet ligger visentligt lagre @n tidigare ar. Dessa fordndringar bryter mot den annars
stabila eller positiva utveckling som kan ses pa flera andra skolor i kommunen.

Resultaten understryker behovet av fordjupad analys pa skolniva, dir elevernas svar
kompletteras med kvalitativa underlag sdsom samtal, trygghetsvandringar och
personalens iakttagelser.

Samtidigt dr det viktigt att betona att tryggheten pa kommundvergripande niva fortsatt
ar hog, men att variationerna mellan skolor visar pa vikten av riktade och differentierade
insatser. For Eds skolan och Kristinlundsskolan behover arbetet med trygghet och
studiero prioriteras sirskilt under kommande period, i linje med forvaltningens plan for
trygghet och studiero.

Overgripande bild

P& kommunniva (grundskolan och Bruksgymnasiet) ligger tryggheten stabilt pa cirka
85-90 %, med sma variationer mellan aren.

De flesta skolor uppvisar mycket hoga trygghetsnivier, ofta dver 90 %, vilket tyder pd
en stark och relativt likvardig grundtrygghet for eleverna.

Skillnader mellan skolor

Oregrunds skola och Ekeby skola utmirker sig med nira 100 % positiva svar samtliga
ar, vilket indikerar en mycket stark upplevd trygghet.

Frosékersskolan, Vallonskolan och Vretaskolan ligger nagot ldgre dn 6vriga skolor, men
fortfarande pa hoga nivaer (runt 80-90 %). Hér syns viss variation mellan aren, vilket
kan indikera behov av fortsatt riktade insatser.

Osterbyskolan och Olandsskolan uppvisar stabilt hoga resultat med en svagt positiv
trend Over tid.

Gymnasieskolan

Resultaten visar att eleverna pa Bruksgymnasiet i hog grad upplever trygghet i skolan.
Andelen positiva svar dr genomgéende hog dver tid och ligger 2025 pd 95%. (jamforts
med 2024 dir resultatet visade 92,9%). Utvecklingen indikerar en stabil trygghetsniva
utan storre variationer mellan dren.

3.2.2.2 Nojda kommuninvanare

Malet ar uppnatt.

Forskolan

Inom forskolan har 98 % av vardnadshavare med barn 1 kommunal forskola svarat 1
vardnadshavarenkiten att deras barn fir den stimulans de behover for sin utveckling.
Den hogsta siffran pé fyra ar. Forskolorna har gjort stora framsteg nér det géller
kvaliteten pé utbildningen och upplevelsen av utveckling. Kommunikationen med
forédldrar, arbetet med trygghet och relationer, samt ett medvetet och strukturerat arbete
med barns utveckling framstar som de viktigaste faktorerna for de hoga
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ndjdhetssiffrorna. Fortsatt fokus pa barns delaktighet, forbéttrad kommunikation kring
utveckling och en fortsatt 6versyn av praktiska rutiner kommer att vara avgérande for
att bibehalla och hoja kvalitetsnivan ytterligare. Arbetet tillsammans med barnhélsan
genom att ha tydlig superstruktur (LMD) och Materialet "Pedagogiska strategier -
forhéllningssatt" ar tva verktyg som givit resultat.

Grundskolan Elevenkiten pa grundskolan visade att 77,5% av eleverna i F—ak 9 var
ndjda med sin skola (jimfort med forra aret 80,5%). Oregrund hade det hogsta resultatet
med 99,3 %, medan 65,5 % av eleverna pa Vallonskolan svarade att de var ndjda med
sin skola. Generellt var ndjdheten hogre bland elever 1 de ldgre arskurserna.

Verksamhetsomrade grundskola har under varterminen fortsatt utvecklingsarbetet med
att bibehalla de tidigare beslutade generella insatserna sdsom Lyckas tillsammans,
rastverksamhet och 6kad personaltdthet inom F-3. Darutdver utdkas arbetet med riktade
insatser kopplat till enskilda skolors olika behov med fokus pa de skolorna dér
utmaningarna dr storst och dér forvaltningen goér bedomningen att riktade insatser
behovs.

Gymnasieskolan
Enligt gymnasiets elevenkit som genomfordes under hostterminen 2025 angav 88,6 %
av eleverna att de var ngjda med skolan (jmf med f6rra aret 84,1%).

Gymnasieskolans och vuxenutbildningens utbildningsutbud och dess synergieffekter
mojliggors av ett ndra samarbete mellan verksamheterna med gemensamma resurser
som ex. ledning, personal, lokaler till att utveckla verksamheterna. Malet ar att
tillsammans effektivisera och utveckla verksamheterna och erbjuda ett stort utbud av
utbildningar for kommunens medborgare och som kénnetecknas av en attraktiv skola.
med hog kvalitet.

3.2.2.3 Att hoja den totala narvaron inom grundskola och gymnasieskola

Anvisning

Den totala ndrvaron for grundskolan och gymnasiet f6ljs genom egna métningar.

* Milet uppnis om den totala nirvaron for grundskolan, samt den totala
néirvaron for gymnasiet hojs jamfort med 2024.

Rullande tolv manaders data aterrapporteras till kommunfullmiktige i samband med
rapportering for deldrsrapport och arsredovisning.

Malet ar uppnatt.

Grundskola

Narvaron 1 grundskolan uppgick till 88,9 %, maltalet var 88,2%. Handlingsplan for
okad skolnérvaro och utredningsrutiner for skolfrdnvaro dr implementerade, med tydliga
ansvarsfordelningar.

Varje skola har en utsedd nédrvaroansvarig och pd kommunens fyra hogstadieskolor har
det under dret funnits ett skolsocialt team bestdende av skolkurator och
familjebehandlare frdn Oppenvarden tillsammans en dag i veckan, under ledning av
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rektor.

Skolsociala teamet kommer att avslutas vid arsskiftet, detta efter en samlad bedomning
d& Omsorgskontoret har haft utmaning att rekrytera medarbetare till teamet.

Gymnasieskola

Nérvaron bland elever i gymnasieskolan var ar 2025 - 85,3 %, méltalet var 85,1%..
Narvaro édr avgorande for elevernas méaluppfyllelse. For att mota detta har skolan skérpt
rutinerna for ledighet och sjukintyg, forstarkt mentorsstodet och utvecklat de
individuella studieplanerna. Elevhilsan har analyserat frainvaroorsaker genom enkéter
och intervjuer, och pa introduktionsprogrammen har arbetet fokuserat pa tydligare mal
och alternativa malbilder. Inom ramen for ESF-projektet ISA 2.0 har dven en
ungdomspedagog anstillts for att stérka ndrvaron i samarbete med det kommunala
aktivitetsansvaret. Rutinerna for franvaroutredningar behover forenklas och
tidigareldggas, med kuratorn i en mer samordnande roll for att tillsammans med
mentorerna intensifiera arbetet for 6kad nirvaro.

ISA 2.0 — Insatser i samverkan for unga i Region Uppsala 2.0, dr ett regionalt
samverkansprojekt. Syftet &r att stdtta unga mellan 13 och 29 r i deras vig tillbaka till
studier eller arbete. Projektet riktar sig till unga kvinnor, unga méin och unga med annan
konstillhorighet som behdver stod for att fortsétta sina studier eller dterga till studier
eller arbete. Projektet har fokus pa att:

Framja skolnérvaro och motverka skolfranvaro.

Stiarka ungas mojligheter att komma i arbete eller aterga till studier.
Motverka risk for unga att dras in i kriminalitet.

Malgruppens behov mots och med insatser dar malgruppen ér i centrum.
Samverkan finns mellan for malgruppen relevanta aktorer.

Samverkande insatser ska finnas for att motverka organisatoriska mellanrum.
Integrering av de horisontella principerna ska genomsyra arbetet.

Projektet erbjuder individanpassade insatser s som gruppinsatser, coachning och ett
stod 1 kontakt med olika aktorer

Niamndmals styrtal Utfall Miiltal 2025
Den totala ndrvaron inom gymnasieskolan ska dka 85,3 % 85,1 %
Den totala ndrvaron inom grundskolan ska 6ka 88,9 % 88,2 %

3.3 Namndens uppdrag

3.3.1 Oka andelen behdriga larare i skolan

Uppdraget dr genomfort.

Uppdrag och nulige
Barn- och utbildningskontoret fick genom uppdrag 1 arsbudgethandling 2025 att 6ka
andelen behdriga lirare. Utredningen redogdr for lirarbehdrigheten i Osthammar dver
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tid, skillnaden mellan ldararexamen, legitimation och behdrighet samt pagaende arbete
och planerade insatser for att 6ka andelen behoriga lérare.

Enligt skollagen krévs legitimation for tillsvidareanstillning och betygsittning.
Behorighet kopplas till &mnen. Det dr mojligt att undervisa i &mnen utanfor sin
behorighet om ingen behorig finns tillgénglig och ldraren beddms mest ldampad.

Andelen ldrare i grundskolan med examen minskade fran 92,4 % (2014) till 79,8 %
(2019). Ar 2024 var siffran 79,9 % jaimfort med rikets 86,1 %. Andelen undervisning av
legitimerad och behorig lirare sjonk fran 72,3 % (2015) till 62,9 % (2024), medan rikets
andel okat till 70,5 %.

Piagiaende arbete

Loner: Kommunen foljer regionens utveckling, men ligger ndgot under snittet.
Pensionsavgingar och ménga nyexaminerade péverkar statistiken.

Attraktiv arbetsgivare: Konkurrensfordelar dr sma klasser och god utemiljo.
Arbetsmiljon f6ljs upp systematiskt. Lirare erbjuds kompetensutveckling,
forskningsprojekt och mentorskap.

VFU: Partnerskap med Uppsala universitet starker mojligheten till rekrytering av
nyexaminerade lédrare.

Rekrytering: Alla tjinster annonseras, visstidsanstillningar for obehdriga begrinsas till
6 manader ,undantagsvis 12 ménader.

Pilotsatsning Olandsskolan: Extra ldrare per arskurs 1 mellanstadiet har starkt studiero
och robusthet, men lokaler har begrinsat satsningen och dven sjukfranvaro. Alternativ
provas framét: drskursflexa, studio eller amnesfordelning mellan lérare.

Vigar framat

Att oka larartdthet och andelen legitimerade ldrare dr en ldngsiktig utmaning, sarskilt
givet Osthammars ldge och nationell brist. Framgang kréver:

Konkurrenskraftiga loner och indamaélsenliga lokaler.
Organisatoriska losningar: arskursflexa eller studiosatsning.
Attraktiv arbetsgivare: satsa pa en god arbetsmiljo och kompetensutveckling

Utokat VFU-samarbete: fler partnerskolor for att underlétta framtida rekrytering.

3.3.2 Minska hot och vald i skolan genom starkt ledarskap i klassrummet

Uppdraget dr genomfort.

Barn- och utbildningskontoret fick genom uppdrag i drsbudgethandling 2025 att minska
hot och vald i skolan genom stérkt ledarskap i klassrummet.

Utredningen innebar en genomgéng av relevant vetenskap, omvérldsspaning,
utredningen har ocksd byggt pd samtal med rektorer ochfackliga parter. Flera
lagfordndringar kring trygghet och studiero véntas under narmaste éret.

Under aret har en rad insatser infOrts for att stidrka ledarskapet i klassrummet:

- Hostterminen inleddes med en kommungemensam foreldsning for alla larare och
rektorer 1 grundskolan, gymnasieskola och vuxenutbildning. Foreldsare var Jonas
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Nilsson, foreldsare och forfattare inom skola och klassrumsledarskap, mest kiand for
boken "Handbok i klassrumsledarskap' som han skrev tillsammans med Martin
Karlberg, och som ger konkreta verktyg for lirare att hantera situationer och bygga
relationer med elever.

- Lyckas tillsammans satsningen har under laséret fokus pa Ledarskap och all personal i
skolan har last Jonas Nilssons bok ""Handbok i klassrumsledarskap"

- Jonas Nilsson har ocksa arbetat mer intensivt med ledarskap i klassrummet med en
grupp larare pa Vallonskolan.

- Framtagande av kompetensutvecklingsmaterial gdllande Disciplinéra dtgérder i skolan.
- Forsteldrartraffarna har haft fokus pé ledarskap.

Att elever kénner sig trygga samt att klassrummet préglas av studiero ar nyckeln till att
forbattra resultaten 1 skolan.

3.3.3 Undersoka forutsattningarna for en anpassad gymnasieskola i
Osthammars kommun

Uppdraget dr genomfort.

Barn- och utbildningskontoret fick genom uppdrag i arsbudgethandling 2025 att
undersoka

forutséttningarna for anpassad gymnasieskola i Osthammars kommun i egen regi samt
utreda

de ekonomiska forutséttningarna for anpassad gymnasieskola 1 kommunal regi jamfort
med

externa placeringar. Utredningen omfattade elevunderlag, lokaler, personalforsorjning,
kostnader och barnets bésta. Den visade att forutsdttningarna for nationella program ar
begrinsade. Mojligheten att integrera det individuella programmet med anpassad
grundskola

foreslas darfor att utredas vidare.

Att starta egen anpassad gymnasieskola skulle innebira hoga kostnader for lokaler och
personal. Egen regi bedoms vara mindre kostnadseffektivt utifran nuvarande elevantal.

Utredningen har beaktat barnets bista med hénsyn till utveckling, trygghet, delaktighet
och

social samhorighet. Vid en eventuell vidareutredning av det individuella programmet
behover

artikel 12 i barnkonventionen — rétten att bli hord — beaktas sarskilt.

Barn- och utbildningsndmnden beslutade att utreda vidare forslaget att integrera det
individuella programmet i anpassad gymnasieskola med den anpassade grundskolan och
dé ta

hénsyn till utredningen om Gimo skolomréde.
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3.4 Namndens mal fran aktiverande styrdokument

3.4.1 Plan for trygghet och studiero i grundskolan 2025-2028

Malet ar uppnatt.

I samband med nimndsammantrddet den 19 juni presenterades Plan for trygghet och
studiero, framtagen av forvaltningen i samverkan med rektorer och fackliga parter, i
enlighet med majoritetens uppdrag och 6nskemal.

Inom ramen for satsningen Trygghet och studiero inleddes under hostterminen 2025
ett pilotprojekt pa Frosdkersskolan. Nedan redovisas de atgirder som ingar i planen for
att stirka tryggheten och forbittra studieron.

Kompetensutveckling

All personal ska fa juridisk vigledning kring nya lagar, disciplinéra atgérder och
befogenheter att ingripa fysiskt mot en elev. Vid behov ska fysiska ingripanden goras pa
ett sdkert sétt, endast i den utstrickning som ar nédvindig, proportionerlig och
forsvarlig. Ledarskapet i alla led ska stérkas och hela skolan ska gemensamt arbeta for
nolltolerans mot hot, vald och krankningar.

Sarskilt stod

Studios och stodenheten ér centrala verktyg for elever 1 behov av sdrskilt stod. Mélet ar
att alla elever i grundskolan ska ha tillgang till en studio, med prioritet pa édldre
arskurser forst.

Bemanning och undervisningsgrupper

Ritt kompetens ska finnas pa rétt plats. Elevresurser kan ta uppgifter som inte kraver
lararutbildning. Placering i klasser och grupper ska vara genomténkt for att framja
trygghet och studiero. Sma klasser kan vid behov slas ithop for att frigora resurser till
studios.

Trygghetsteam

Varje grundskola ska ha ett trygghetsteam som samordnar det forebyggande arbetet,
kartldgger riskomraden, involverar vardnadshavare och implementerar tydliga rutiner
for bemotande och ingripanden. Inledningsvis startar detta arbete pa Frosakersskolan
som kommer vara pilotskola for satsningen.

Stodenhet och akutskola
Akutskola och stodenhet dr insatser som har visat goda resultat for elever som behdver
tillfalligt avbrott eller sarskilt stod.

Fysisk skolmiljo

Skolorna behdver lokalanpassas for trygghet och studiero. Kameror ska installeras dar
det behdvs. Elever ska involveras i skolmiljon och ta ansvar for ordning och trivsel.
Skadegorelse ska vardnadshavare informeras om.

Forebyggande arbete
Trygghet och virdegrund ska vara en naturlig del 1 skolan. Faddersystem och
gemensamma aktiviteter 6ver arskurserna ér forslag pé insatser som starker
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ansvarstagande, gemenskap och goda forebilder.

4 Ekonomiskt utfall per 2025-12-31 (tkr)

Anvisning

Utgangspunkten ar alltid att varje ndmnd ska halla sig inom den tilldelade
budgetramen och vidta atgirder sé snart det finns risk for budgetoverskridande.

Kommentera namndens ekonomiska utfall for aret.

Vilka orsaker ser forvaltningen till eventuella storre over- eller underskott for aret?
Fokus ska ligga pa avvikelser fran det planerade / forvantade.

Detta avsnitt skrivs av kontorschef med stod av ekonomi.

I kolumnen funktion / enhet visas utfallet i enlighet med den uppdelning som
beslutades i nimndens budgethandling.
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Néamnd Funktion/enhet Budget 2025 Utfall 2025 Avvikelse
6 Barn- och utbildningsndmnden 600 BILDNING, STAB -250 077 -254 079 -4 002
6 Barn- och utbildningsndmnden 601 GYMNASIET OCH - 60 306 -57124 3182
VUXENUTBILDNING
6 Barn- och utbildningsndmnden 603 GRUNDSKOLA -217 342 -215045 2297
6 Barn- och utbildningsndmnden 604 FORSKOLA OCH PEDAGOGISK - 104 387 - 105115 - 728
OMSORG
-632112 -631 364 748
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Namndmalet dr uppnatt.

Barn- och utbildningsndmnden redovisar for dret en positiv avvikelse om 748 tkr
(0,12 % avvikelse mot budget).

Arets slutliga resultat avviker frin den negativa avvikelse som prognostiserats for under
aret. Orsakerna till detta &r flera men ndgra av dem som sticker ut och som inte
planerats for dr aterbetalning fran Omstéllningsfonden, mer utbetalda statsbidrag dn vad
som budgeterats for och besparingskrav som verkstillts tidigare #n planerat. Aret har
préiglats av en stor osdkerhet i flera centrala kostnadsposter under aret, frimst
lokalhyror, kop av platser och skolskjuts.

Néamnden redovisar centrala underskott for ret om cirka -4 000 tkr. Namnden har blivit
debiterade mer for lokalhyra dn vad som budgeterats for 2025 (negativ avvikelse med -6
800 tkr). Den enskilt storsta anledningen till detta &r att hyresnivaerna ska komma ikapp
de senaste arens inflation. PK'V (kommunalt prisindex for vriga kostnader) som
Néamnden tillimpat har varit en for 1ag upprékning av budget vilket paverkar utfallet i &r
och troligen kommande ar. Fradgor kvarstar vad géller lokalhyror for Ndimnden framf{or
allt runt evakuerade lokaler. Det rader delade meningar om huruvida ndmnden ska
betala for den ursprungliga lokalen eller paviljongslésning (Alunda och Osterbybruk).
Detta har haft en stor negativ paverkan pa utfallet i ar.

Némnden koper skolplatser for barn/elever samt skolskjuts. Tillsammans redovisar
posterna en avvikelse o -1 100 tkr (ddrav skolskjuts -800 tkr). Kop av skolplatser ar
svarprognostiserad da vi i forhand inte kan veta var elever véljer att studera och
eleverna kan dven byta utbildning under pagéende ar. Sedan den 20 juni 2025 (fram till
hosten 2026) tillampar Ndmnden ett tillfalligt avtal for skolskjuts taxi (pé grund av att
det under éret gjordes en verprovning vid upphandlingen av nytt avtal). Detta innebar
en kostnadsokning med 2,60 kr/km (en 6kning av kostnaderna med ca 15 %).

Ink6p av IT-utrusning (men dven licenskostnader) har 6kat pd grund av okat elevantal
(som ska ha laptop), prishdjningar for utrustning men dven utbyte av édldre datorer
kréver ocksa 6kade inkop kommande ar. Detta kommer fortsatt ha péverkan pa den
centrala IT-budgeten. Avvikelsen for ar 2025 ar -400 tkr.

Verksamheterna (inklusive Modersmélsenheten och Stddenheten) kommer tillsammans
att nd en budget i balans pa helar (+ 4 500 tkr). Langtidsfranvaro hos ordinarie personal
(tjénsterna &r av typen att de kan vara svdra att ersitta under frdnvaroperioden) i framfor
allt grundskola gor att fler enheter lyckas na en budget i balans. Forskola har till viss del
haft franvaro, ndgra enheter har valt att inte ersitta forskoleldrartjanster under period av
tjénstledighet eller avslut av tjanst, detta leder till en budget 1 balans eller dverskott hos
enheterna. Gymnasieskolan och vuxenutbildningen kommer att lamna ett dverskott for
2025 pé ca 3 200 tkr vilket hirrdr till mer utbetalt statsbidrag dn vad som budgeterats
for, sjukfrdnvaro samt tidigarelagda besparingskrav som genomforts under
hostterminen.

5 Investeringsutfall (tkr)

Anvisning
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Kommentera nimndens investeringsutfall for aret.

Utgangspunkten &r alltid att varje ndmnd ska halla sig inom den tilldelade

investeringsbudgetramen och vidta atgéarder sa snart det finns risk for

budgetoverskridande.

Detta avsnitt skrivs av kontorschef med stdd av ekonomi.

Tabell
Tilldelad | Overflytt Total Utfall
Projekt budget | ad budget budget 2025 Avvikelse
2025 fr. 2024 2025
8000 Ofordelat BUN 3 500 000 0| 3500000 0| 3500000
8012 Mobler 0 80 111 -80 111
Bruksgymnasiet 15 ér
8016 Invent. gr.sk.pl. 0 222902 -222 902
Alunda
8027 Oregrunds skola 0 175 740 -175 740
inventarier
8034 Gimo skolomrade 0 371 120 -371 120
8037 Frosakersskol.an 0 603 473 603 473
inventarier
8047 Korsdngen fsk 0] 1517054 | -1517054
inventarier
3500000 | 2970401 529 599

Barn- och utbildningsndmnden tilldelades 3 500 tkr i investeringsbudget for budgetaret.

For investeringsprojekt "ofordelat BUN" har foljande genom{forts:

Lokalanpassning (ventilation/mélning) Bruksgymnasiet
Lokanpassning tva klassrum Olandsskolan

Utbyte skolbinkar Oregrunds skola
Lokalanpassning Vallonskolan (anpassning av ett uppehéllsrum for att

mojliggora flytt av Anpassad grundskolas dldre elever till Vallonskolan)
e Lokalanpassningar Frosakersskolan (tva visten har byggts om for att fa storre

klassrum)

e Inventarieinkdp till nya forskolan Korsidngen 1 Alunda

I enligt med prognosen under aret ldmnas ett dverskott pd investeringsbudgeten om

cirka 500 tkr.

6 Fordjupad information fran enheter och/eller
verksamheter (tkr)

Anvisning




Hér ges utrymme att vid behov ge ndmnden fordjupad information om
verksamheterna och enheterna. Detaljeringsniva sétts efter behov av respektive
ekonom i samrad med kontorschef och ordférande. Fokus ska ligga péd avvikelser fran
det planerade / forvintade som &r av sdrskild vikt for ndmnden.

Detta avsnitt skrivs av kontorschef med stod av ekonomi.
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Funktion Enhet Budget 2025 Utfall 2025 Avvikelse
600 BILDNING, STAB 6000 BILDNING, STAB 2 885 3186 301
600 BILDNING, STAB 6001 BoU-kontor -7 630 -7079 551
600 BILDNING, STAB 6002 BUN -1 588 -998 590
600 BILDNING, STAB 6003 Skolledningen -300 -177 123
600 BILDNING, STAB 6005 Kop/forsdljning platser -73 503 -73 768 -265
600 BILDNING, STAB 6006 Fastighetskostnader -118 802 -125 569 -6 767
600 BILDNING, STAB 6007 Skolmaltider 0 0 0
600 BILDNING, STAB 6008 Skolskjuts/inackordering -32 945 -33 796 -851
600 BILDNING, STAB 6009 Kapitalkostn o investeringar -6 469 -6 244 225
600 BILDNING, STAB 6011 BO &vergripande, Ovrigt -5775 -3 380 2 395
600 BILDNING, STAB 6051 Stodenheten -1 600 -1 495 105
600 BILDNING, STAB 6702 MODERSMALSENHETEN -4 350 -4 760 -410
Summa 600 -250 077 -254 079 -4 002
601 GYMNASIET OCH 6010 GY.SKOLA, VUX.UTB OCH AME -3701 -3 621 80
VUXENUTBILDNING CENT

601 GYMNASIET OCH 6701 BRUKSGYMNASIET -42 176 -41 446 730
VUXENUTBILDNING

601 GYMNASIET OCH 6801 KOMMUNENS =754 =752 2
VUXENUTBILDNING AKTIVITETSANSVAR

601 GYMNASIET OCH 6802 Insatser i samverkan (ISA) 0 0 0
VUXENUTBILDNING

601 GYMNASIET OCH 6901 VUXENUTBILDNING -13 675 -11 304 2371
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VUXENUTBILDNING

Summa 601 -60 306 -57 124 3182
603 GRUNDSKOLA 6020 GRUNDSKOLA CENTRALT -14 868 -14 838 30
603 GRUNDSKOLA 6201 EDS FRITIDS -5 187 -5 084 103
603 GRUNDSKOLA 6202 KRISTINELUNDS FRITIDS -2 390 -2 645 -255
603 GRUNDSKOLA 6204 OREGRUNDS FRITIDS -2 438 -2 286 152
603 GRUNDSKOLA 6207 VRETA FRITIDS 4113 -4 425 -312
603 GRUNDSKOLA 6208 OLAND FRITIDS -4 815 -4 092 723
603 GRUNDSKOLA 6209 EKEBY FRITIDS -1 101 -1 086 15
603 GRUNDSKOLA 6210 OSTERBYBRUK FRITIDS -4 012 -4 133 -121
603 GRUNDSKOLA 6301 FROSAKERSSKOLAN -39 165 -40 003 -838
603 GRUNDSKOLA 6302 EDSSKOLAN -12 865 -12 360 505
603 GRUNDSKOLA 6303 KRISTINELUNDSSKOLAN -4 464 -4 500 -36
603 GRUNDSKOLA 6305 OREGRUNDS SKOLA -10419 -9919 500
603 GRUNDSKOLA 6307 VALLONSKOLAN -18 977 -19 130 -153
603 GRUNDSKOLA 6308 VRETASKOLAN -11 995 -11 563 432
603 GRUNDSKOLA 6310 OLANDSSKOLAN -40 645 -39617 1027
603 GRUNDSKOLA 6311 EKEBY SKOLA -1914 -1 869 45
603 GRUNDSKOLA 6312 OSTERBYSKOLAN -29 428 -29 092 336
603 GRUNDSKOLA 6401 Anpassad grundskola -8 546 -8 513 33
603 GRUNDSKOLA 6402 11:ANS FRITIDS 0 111 111
Summa 603 -217 342 -215 045 2297
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604 FORSKOLA OCH PEDAGOGISK 6030 FORSKOLA OCH PED.OMSORG -8 435 -8 434 1
OMSORG CENTR

604 FORSKOLA OCH PEDAGOGISK 6101 LOGARDEN FORSKOLA -8 284 -8 624 -340
OMSORG

604 FORSKOLA OCH PEDAGOGISK 6102 TOMTBERGA FORSKOLA 1 -6 949 -7232 -283
OMSORG

604 FORSKOLA OCH PEDAGOGISK 6103 MARIEBERG FORSKOLA -6 402 -6 685 283
OMSORG

604 FORSKOLA OCH PEDAGOGISK 6105 SKUTAN FORSKOLA -6 365 -6 529 -164
OMSORG

604 FORSKOLA OCH PEDAGOGISK 6107 Froets forskola -10 753 -10 315 438
OMSORG

604 FORSKOLA OCH PEDAGOGISK 6108 RUBINEN FORSKOLA -6 247 -6 404 -157
OMSORG

604 FORSKOLA OCH PEDAGOGISK 6109 DIAMANTEN FORSKOLA -7 746 -7 823 -77
OMSORG

604 FORSKOLA OCH PEDAGOGISK 6111 FURUSTUGAN FORSKOLA -8 056 -8 669 613
OMSORG

604 FORSKOLA OCH PEDAGOGISK 6112 KORSANGENS FORSKOLA 4813 4372 441
OMSORG

604 FORSKOLA OCH PEDAGOGISK 6113 ALMA FORSKOLA -10 394 -10 606 212
OMSORG

604 FORSKOLA OCH PEDAGOGISK 6114 EKEBY FORSKOLA -1956 -1912 44
OMSORG

604 FORSKOLA OCH PEDAGOGISK 6116 GRANEN FORSKOLA 4615 4189 426

OMSORG
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604 FORSKOLA OCH PEDAGOGISK 6117 EKEN FORSKOLA -5 881 -6 063 -182

OMSORG

604 FORSKOLA OCH PEDAGOGISK 6118 MINERALEN FORSKOLA -7 086 -6 897 189

OMSORG

604 FORSKOLA OCH PEDAGOGISK 6131 OPPEN FORSKOLA -370 -379 -9

OMSORG

604 FORSKOLA OCH PEDAGOGISK 6132 Familjecentralen -35 18 53

OMSORG

Summa 604 -104 387 -105 115 -728
-632 112 -631 364 748




26 (27)

Personalomkostnadspaldgget (lagstadgade arbetsgivaravgifter och kollektivavtalade
pensioner) och dess hdjningar har varit en stor utmaning for verksamheterna de senaste
aren. I ar har kostnaderna for personal varit tillbaka i mer normala nivéer.
Verksamheterna fortsétter dock att arbeta I6pande under aret med sin resursfordelning
och planering av verksamheten. Langtidsfranvaro hos ordinarie personal tillsétts ej eller
ersitts av mindre kostsam personal.

Viktiga bidrag som erhallits under éret ar statsbidrag (Stirkt kunskapsutveckling i
forskoleklass, grundskolan och fritidshem), Kvalitetshojande atgérder i forskola och
Yrkesvux, med flera). Erséttningarna fran Migrationsverket for ukrainska elever ar liagre
an tidigare ar men &r dnda ett viktigt tillskott for enheterna.

Grundskola redovisar en positiv avvikelse om 2 300 tkr. Vilket i forhallande till hela
grundskolans budget dr att radkna som budget i balans. Inledningen av budgetéret 2025
sag dyster ut for flera av grundskolorna och fritidshemmen. Dock har erséttningar fran
Migrationsverket, riktade insatser inom statsbidraget "Stirkt kunskapsutveckling" och
frdnvaro hos ordinarie personal gjort att underskottet minskat sakta men sékert under
aret.

Som signalerats vid deldrsavstimningen &r det Frosékersskolan som har haft en
utmaning med att nd budget i balans (cirka -800 tkr, avvikelse med -2,1 % mot budget).
Hela underskottet harror till en justering av budget pa grund av elevtapp (9 férre elever
an budgeterat) samt uteblivna intdkter som enheten rdknat med. Det har ocksa varit en
utmaningen pa enheten med antal elever i1 arskullarna i kombination av utformningen av
lokalerna. Olandsskolan redovisar ett 6verskott pa helar (cirka +1 000 tkr, avvikelse
med +2,5 % mot budget). Skolan har under dret haft ldngtidsfranvaro hos ordinarie
personal (tjdnsterna &r av typen att de kan vara svéra att ersétta under franvaroperioden)
samt vakanta tjinster vilket resulterar i ett dverskott p4 helar. Aven Ed- och
Oregrundskolan redovisar dverskott for aret vilket delvis beror p4 statsbidrag men 4ven
pa grund av en nagot storre elevkull. Dock dalar kullarna framét varpé det varit svart att
motivera utdkningar som far for stor paverkan framat. Kristinelunds fritids redovisar en
negativ avvikelse om cirka -250 tkr dock dr enheten av mindre karaktir men ska &dnda
tdcka in Oppettider och bemanna barngrupper. Virt att nimna dr att Gimo skolomrade
trots en fordndrad tilldelning 1 den socioekonomiska tilldelningen redovisar budget 1
balans. Det 4r Modersmalsenheten som redovisar en negativ avvikelse dock sker ett
l6pande arbete med att se over tjanstefordelningen.

Forskolorna far budgetaret 2025 samma grundbelopp inom aldersspannet 1-5 &r.
Resultatet av ett grundbelopp oavsett alder pa barnet &r att det blivit en jimnare
fordelning av budget for enheterna. Det dr ett antal forskolor som sticker ut och
redovisar underskott for aret. Logarden och Skutan har paverkats av vikande barnantal
samt overtalighetsprocessen som drog ut pé tiden under aret. Marieberg och Tomtberga
har haft anstédllningar som blev dyrare dn forvéntat (svara att forutse) vilket paverkat
budgeten negativt. Rubinen har haft extra vikariekostnader under aret pa grund av den
bristande inomhusmiljon. I Alunda har foérskolorna paverkats av en nydppnade forskola,
en evakuerad forskola med paviljongslosning och barn som 1 ett tidigt sked skot upp sin
forskolestart. Korsidngens forskola redovisar ett dverskott vilket beror pd att enheten fick
budget for sex manader men bedrev verksamhet i fem ménader. Furustugan evakuerades
till paviljonger och slippte till hdstterminens start barn och personal till Korséngen
vilket paverkat budgeten negativt. Ekebys forskola har ddremot paverkats positivt
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budgetmissigt d barn gick frin Furustugan till Ekeby i borjan pa éret. I Osterby
evakuerades Eken till hostterminen. Med tva fyllda forskolor istéllet for 3 forskolor dér
Mineralen var fylld till knappt hélften sa blev det en effektivisering varpa forskolorna
tillsammans redovisar ett dverskott. Det kom #ven in fler barn till Osterby forskolor
vilket var positivt.

Gymnasieskolan och Vuxenutbildningen kommer att [dmna ett dverskott vilket avser
mer utbetalt statsbidrag dn vad som budgeterats for, sjukfranvaro och annan franvaro
samt tidigarelagda besparingskrav gjorda hostterminen 2025 (ska genomforas 2026).
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