KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2023-01-04 1(17)
Individ- och familjendamnden
Kallelse
Namnd Individ-och familjend&mnden
Datum och tid 2023-01-09 k1.10.00
Plats SR gréna rummet, kyrkogatan 14, Osthammar
Sekreterare Josefin Larsson
Ordférande Jessica Kumlin (M)
Arendelista

Alla drenden: Lina Edlund
1. Valav justerare
2. Faststallande av féredragningslista

3. Val av ledaméter till Individ- och familiendmndens arbetsutskott
kl.10.10-10.30 Lina Edlund, Josefin Larsson for p.3-5

4. Val av erséttare och erséattares intradesordning i Individ- och familjenamndens
arbetsutskott

5. Mandatperiod for utskott

6. Val av ledamoéter med kompletterande beslutanderatt (socialjour)
kl.10.30-10.45 Yvonne Wahlbeck, Josefin Larsson for p.6-7

Schema for ledaméter med kompletterande beslutanderatt for 2023 (socialjour)

8. Sammantradesdagar for Individ- och familjendmnden och utskottet for 2023
kl.10.45-10.50 Josefin Larsson

9. Nytt dataskyddsombud i Osthammars kommun
kl.10.50-10.55 Josefin Larsson

10. Information fran forvaltningen
kl.10.55-11.25 Lina Edlund, Yvonne Wahlbeck, Sabina Lundin, Cecilia Wadestig
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KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2023-01-04 2 (17)

Individ- och familjendamnden

1. Val av justerare

2. Faststéllande av foredragningslista



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2023-01-04 3 (17)

Individ- och familjendamnden

Dnr IFN-2023-3

3. Val av ledamater till Individ- och familjenamndens
arbetsutskott

Forslag till beslut

Individ- och familjendmnden véljer foljande ledaméter till arbetsutskottet:

NN (X)

NN (X)

NN (X)

Individ- och familjenamnden véljer NN (X) till ordférande i Individ- och familjendamndens
arbetsutskott och NN (X) till vice ordfdrande.

Arendebeskrivning

I enlighet med Reglemente for styrelse och ndmnder (Bilaga 1, KF § 158/2022) 8 64 ska det
inom Individ- och familjenamnden finnas ett arbetsutskott. Detta arbetsutskott bestar av tre
ordinarie ledamoter och tre erséttare.

N&mnden valjer, for den tid ndmnden bestdmmer, en ordférande och en vice ordférande bland
utskottets ledamater enligt § 65 reglemente for styrelse och namnder. Utskott far utse tva vice
ordftrande.

Namnden har att utse ledamoter till Individ- och familjendmndens arbetsutskott samt
ordfdrande och vice ordférande.

Beslutsunderlag
Reglemente for styrelse och namnder

Beslutet skickas till
Handlaggare for Troman: Hanna Horneij
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Datum Sid
2023-01-04 4 (17)

Individ- och familjendamnden

Dnr IFN-2023-3

4. Val av erséattare och erséattares intradesordning i Individ- och
familjenamndens arbetsutskott

Forslag till beslut

Individ- och familjendmnden beslutar att erséttare i arbetsutskottet &r personliga och dess
intrddesordning &r enligt foljande:

NN (X) ar personlig ersattare for NN (X)
NN (X) ar personlig ersattare for NN (X)
NN (X) ar personlig ersattare for NN (X)

Arendebeskrivning

8 66 Ersattare ska nérvara vid utskottets sammantrédden endast om ledamot &r forhindrad att
tjanstgora. Ledamot som &r forhindrad att tjanstgora ska meddela sin personliga ersattare samt
utskottets kansli, som sékerstaller att erséttare inkallas. Erséttare ska inkallas till tjanstgoring i
den av namnden vid valet bestdmda ordningen.

Avgar en ledamot eller en ersattare i utskott, som inte utsetts vid proportionellt val, ska
fyllnadsval snarast forrattas.

N&mnden har att utse ersattare till Individ- och familjendmndens arbetsutskott.

Beslutsunderlag
Reglemente for styrelse och ndmnder

Beslutet skickas till
Handlaggare for Troman: Hanna Horneij



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2023-01-04 5 (17)

Individ- och familjendamnden

Dnr IFN-2023-3

5. Mandatperiod for utskott

Forslag till beslut

Individ- och familjenamnden beslutar att mandatperioden for Individ- och familjendmndens
arbetsutskott ska vara densamma som for Individ- och familjenamnden.

Arendebeskrivning

Mandatperioden har for Socialndmndens arbetsutskott tidigare perioder varit densamma som
for ndmnden.

Individ- och familjendmndens mandatperiod ar 2023-2026.
Beslutsunderlag

Beslutet skickas till
Handlaggare for Troman: Hanna Horneij
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Datum Sid
2023-01-04 6 (17)

Individ- och familjendamnden

Dnr IFN-2023-4

6. Val av ledamo6ter med kompletterande beslutanderatt
(socialjour)

Forslag till beslut

Individ- och familjendmnden beslutar att utse sex ledamdoter i ndmnden att utdva
kompletterade beslutanderatt och fatta omedelbara beslut utifran Individ- och
familjendmndens delegationsordning.

Till utdvande av kompletterande beslutanderatt utses foljande ledamoter:
NN (X)
NN (X)
NN (X)
NN (X)
NN (X)
NN (X)

Arendebeskrivning

Namnden kan fordela beslutanderatten sa att det vid helger och under semester alltid finns
nagon som latt kan nas om ett bradskande beslut behdver fattas. Ibland behéver beslut kunna
fattas skyndsamt. Darfor finns i nagra fall i LVU en ratt att fatta beslut i namndens stélle. Det
ar i dessa fall inte fraga om delegering utan om en kompletterande beslutanderatt som foljer
direkt av lag. Det &r endast i fall nar ndmndens beslut inte kan avvaktas som den
kompletterande beslutanderatten kommer ifraga.

Enligt Individ- och familjendmndens delegationsordning ska ledaméter med kompletterande
beslutanderatt utses som ersattare for Individ- och familjendmndens arbetsutskott vid
omedelbara beslut.

For att ndmnden ska ha insyn i hur dessa arenden handl&ggs ska beslut som fattats av
ordférande eller annan ledamot anmaélas vid namndens ndsta sammantrade. Anmalan av beslut
sker i samband med redovisning av delegationsbeslut.

Kompletterande beslutanderétt far tillampas i féljande arenden:

1. Beslut om omedelbart omhandertagande (6 8 1st och 2 st LVU)

2. Beslut om omedelbart omhéndertagande av barn under 18 ar som vistas i Sverige (6 a
§ 1stoch 2 st. LVU)

3. Beslut om att omedelbart omhéandertagande enligt 6 § L\VU ska upphdra (9 8 3 st.
LVU)
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Datum Sid
2023-01-04 7 (17)

Individ- och familjendamnden

4. Beslut i bradskande fall om hur varden ska ordnas och var den unge ska vistas under
vardtiden (11 § 1 st och 3 st LVU)

5. Beslut om att medge att den unge far vistas i sitt eget hem under vardtiden (11 § 2 st
och 3 st LVU)

6. Beslut i bradskande fall om hur ratt till umgange med den unge ska utdvas nar
overenskommelse inte kan nas med foraldern eller vardnadshavaren

7. Beslut i bradskande fall om att den unges vistelseort inte ska rojas for foraldern eller
vardnadshavaren

8. Beslut om tillfalligt flyttningsforbud (27 § 1 st och 2 st. LVU)

9. Beslut om att ett tillfalligt flyttningsférbud enligt 27 § LVVU ska upphdra (30 § 2st.
LVU)

10. Begéra forlangd ansokningstid for ansokan om utreseférbud (31 f LVU)

11. Beslut om tillfalligt utreseférbud (31 d § LVU)

12. Beslut om att tillfalligt utreseférbud ska upphéra (31 g 8 2 st. LVU)

13. Beslut att begdara polishandréckning for att genomfora lakarundersokning (42 8 1 st. 1
p. LVU)

14. Begaran av polismyndighet att genomftra beslut om vard eller omhandertagande (43 §
1st.2p. LVU)

15. Beslut om omedelbart omh&ndertagande (13 § 2 st. LVM)

Beslutsunderlag

Beslutet skickas till
Sektor Omsorg: Yvonne Wahlbeck, Hatim Abu Rweileh, Karin Enlund

Administrator for Socialjouren: Carina Backstrom
Handlaggare for Troman: Hanna Horneij
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Datum Sid
2023-01-04 8 (17)

Individ- och familjenamnden

Dnr IFN-2023-4

7. Schema for ledamdter med kompletterande beslutanderatt for
2023 (socialjour)

Forslag till beslut

Individ- och familjendmnden faststaller schema for ledaméter med kompletterande
beslutanderatt i delegationsérenden enligt LVU och LVM, i enlighet med forslag (bilaga).

Arendebeskrivning

Ledaméter férordnade av Individ- och familjenamnden i Osthammars kommun har
kompletterande beslutanderétt. Detta innebér att det alltid ska finnas ndgon som kan fatta
beslut ndr ndmndens eller utskottets beslut inte kan avvaktas. Vid forordnande ska den
kompletterande beslutanderatten endast utévas nar namndens/utskottets beslut inte kan
avvaktas. | vilka arenden som kompletterande beslutanderétt far tillampas framgar av
Delegationsordningen for Individ- och familjenamndens verksamhetsomrade (bilaga 1, §
3/2023).

Schema faststélls arsvis.

Beslutsunderlag
Forslag schema for ledamoéter med kompletterande beslutanderétt 2023

Beslutet skickas till
Sektor Omsorg: Yvonne Wahlbeck, Hatim Abu Rweileh, Karin Enlund

Administrator for socialjouren och webbredaktdr: Carina Backstrom

socialjouren i Uppsala: ||| GG
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Datum Sid
2023-01-04 9(17)
Individ- och familjendamnden
Dnr IFN-2023-5
8. Sammantradesdagar for Individ- och familjenamnden och

utskottet for 2023

Forslag till beslut

Individ- och familjendmnden faststaller ssmmantréddesdagar for ndmnden och arbetsutskottet

for 2023 i enlighet med forslag nedan:

Individ- och familjenamndens sammantraden foregas av ett arbetsutskott for behandling av

persondarenden.
Arbetsutskottet (*=personAU) Individ- och familjendmnden
25 januari*
8 februari 22 februari
8 mars 22 mars
19 april 3 maj
24 maj 7 juni
21 juni 5 juli
26 juli*
16 augusti*
30 augusti 13 september
27 september 11 oktober
25 oktober 8 november
22 november 13 december
20 december*

Individ- och familjendmnden faststéller foljande datum for budget och kvalitetsdagar:

e 29 mars och 31 augusti

Arendebeskrivning

Individ- och familjendmnden behover faststalla sammantrddesdagar samt budget- och
kvalitetsdagar for 2023. Socialnamnden har tidigare haft en namnd per méanad forutom under
sommarperioden. Arbetsutskottet bereder arenden infér namnden. Pa arbetsutskottet

behandlas dven personarenden pa delegation.
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Datum Sid
2023-01-04 10 (17)

Individ- och familjendamnden

Planeringen av sammantradesdagar har utgatt fran foljande:

e Anpassning av inlamningar utifran budgetprocessen och ekonomiska uppfoljningar
e Anpassning till helgdagar och skollov
e Antal sammantraden motsvarar det antal som Socialndmnden har haft de senaste aren

Beslutsunderlag
Forslag sammantrddeschema

Beslutet skickas till
Individ- och familjenamndens ledamdter och ersattare

Sektor Omsorg: Lina Edlund, Ida EkI6f, Yvonne Wahlbeck, Cecilia Wadestig, Sabina Lundin
Sektor Verksamhetsstdd: Hanna Horneij, Kersti Ingemarsson



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid

2023-01-04 11 (17)
Individ- och familjendamnden

Dnr IFN-2023-9

9. Nytt dataskyddsombud i Osthammars kommun

Forslag till beslut
Individ- och familjenamnden utser JP Infonet som namndens dataskyddombud.

Arendebeskrivning

Dataskyddsforordningen (GDPR) borjade galla den 25 maj 2018. Enligt férordningen ska det
finnas ett dataskyddsombud i en organisation av Osthammars kommuns storlek. Alla namnder
under kommunfullmaktige ska utse ett dataskyddsombud. Det ar méjligt att utse ett
gemensamt dataskyddsombud for samtliga ndmnder. Dataskyddsombudet ska 6vervaka att
organisationen foljer dataskyddsfoérordningen, bland annat genom att samla in information om
hur organisationen behandlar personuppgifter, kontrollera att bestdmmelser och interna
styrdokument foljs samt informera och ge rdd inom organisationen. Dataskyddsombudet ar
inte ansvarigt for att dataskyddsforordningen foljs. Det aligger de personuppgiftsansvariga,
det vill sdga de olika ndmnderna.

Awvsnitt 4, artikel 37-39, i dataskyddsforordningen beskriver vilka som ska utndmna ett
dataskyddsombud samt vilken stéllning och vilka uppgifter ombudet ska ha.

Kommunfullméktige har delegerat till kommunstyrelsen att utse dataskyddsombud for
Osthammars kommun. Kommunstyrelsen och samtliga namnder ska ha samma
dataskyddsombud. Dataskyddsombudet ska anmalas till tillsynsmyndigheten
Integritetsskyddsmyndigheten. Varje namnd gor en egen anmélan pa
Integritetsskyddsmyndigheten hemsida.

Forvaltningen har genomfort en upphandling av dataskyddsombud, for att mojliggora en
omfordelning av resurser (dnr KS-2022-304). Som nytt dataskyddsombud for Osthammars
kommun foreslas JP Infonet. Foretaget tillhandahaller produkter och tjanster kopplade till
dataskyddsforordningen och vann upphandlingen.

Individ- och familjendmnden behdver utse dataskyddsombud.

Beslutet skickas till
N&mndsekreterare Josefin Larsson som anmaler till Integritetsskyddsmyndigheten (IMY))
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Datum Sid
2023-01-04 12 (17)
Individ- och familjendamnden

Dnr IFN-2023-1

10. Information fran forvaltningen

Forslag till beslut
Individ- och familjenamnden tar del av informationen.

Arendebeskrivning
Information fran forvaltningen, framst fran sektor Omsorg.
Pa dagens sammantrade kommer sektor Omsorg informera om aktuella fragor och ge

introduktion till fortroendevalda i Individ- och familjendmnden. Sektorchef och
verksamhetschefer deltar.
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Datum Sid
2023-01-04 13 (17)

Individ- och familjendamnden

Dnr IFN-2023-6

11. Rapporter fran fortroendevalda

Forslag till beslut
Individ- och familjenamnden tar del av rapporterna.

Arendebeskrivning
Rapporter och information fran Individ- och familjenamndens ledamaéter och erséttare.



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid

2023-01-04 14 (17)
Individ- och familjendamnden

Dnr SN-2022-16
Dnr IFN-2023-7

12. Redovisning av delegationsbeslut for december 2022

Forslag till beslut
Individ- och familjenamnden godkanner redovisning av delegationsbeslut.

Arendebeskrivning

Nér Individ- och familjendmnden har delegerat sin beslutanderétt trader delegaten helt in i
namndens stalle. Beslut som fattas enligt delegationsordning ar juridiskt sett Individ- och
familjenamndens beslut och kan éverklagas pa samma satt som namndens beslut. Alla beslut
som fattas med stod av delegering ska anmalas till ndmnden. Anmélan av delegationsbeslut
inom Individ- och familjenamnden redovisas manadsvis. Alla delegationsbeslut &r
anonymiserade och det framgar vilka beslut som har fattats och av vem.

Foljande forteckningar dver delegationsbeslut redovisas:

e Socialndmndens arbetsutskotts beslut i persondrenden fr.o.m. 2022-12-01 t.0.m. 2022-

12-31. Beslut i personarenden framgar i listan for barn och unga samt vuxna.

e Ordforandebeslut fr.o.m. 2022-12-01 t.0.m. 2022-12-31.
Delegationsbeslut barn och unga samt vuxen inkl. beslut av férordnade ledamdéter med
kompletterande beslutanderatt fr.o.m. 2022-12-01 t.o.m. 2022-12-31.
Delegationsbeslut aldre och LSS fr.o.m. 2022-12-01 t.o.m. 2022-12-31
Delegationsbeslut avgifter fr.o.m. fr.o.m. 2022-12-01 t.0.m. 2022-12-31.
Delegationsbeslut fardtjanst och riksfardtjanst fr.o.m. 2022-12-01 t.o.m. 2022-12-31
Delegationsbeslut bostadsanpassning fr.o.m. 2022-12-01 t.o.m. 2022-12-31
Delegationsbeslut parkeringstillstand fr.o.m. 2022-12-01 t.0o.m. 2022-12-31
Ovriga delegationsbeslut inom sektor Omsorg fr.o.m. 2022-12-01 t.o.m. 2022-12-31

Beslutsunderlag
Delegationslistorna publiceras i arbetsrummet.
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Datum Sid
2023-01-04 15 (17)

Individ- och familjendamnden

13.

Dnr IFN-2023-1

Anmalningsarenden

Forslag till beslut
Individ- och familjenamnden tar del av informationen.

Arendebeskrivning
Anmalningsédrenden i arbetsrummet:

1.

2.

Kommunfullmé&ktiges beslut om ersattares tjanstgoring i styrelse och namnder 2022-
10-18 § 134 (KS-2022-620)

Kommunfullmaktiges beslut om yttranderatt for icke tjdnstgérande erséttare i styrelse
och namnder 2022-10-18 § 135 (KS-2022-621)

Kommunstyrelsens beslut om nya budgetforutséttningar infér 2023 samt
budgetforutsattningar 2024, 2022-11-29 § 246 (KS-2022-707)

Kommunstyrelsens beslut om budgetuppféljning med helarsprognos per oktober 2022,
2022-11-29 § 247 (KS-2022-221)

Sammantradesprotokoll fran lokalt HSVO Osthammars kommun, 2022-12-05
Verksamhetsplan Lokalt samrdd HSVO Osthammars kommun 2023-2025
Kommunfullméktiges beslut om forslag till riktlinje for jourerséttning till
fortroendevalda inkl. bilaga, 2022-12-13 § 160 (KS-2022-706)

Kommunfullméktiges beslut om antagande av nytt reglemente for styrelse och
ndmnder inkl. bilaga, 2022-12-13 § 158 (KS-2022-704)

Kommunfullméktiges beslut om valarenden, val av ledaméter och erséttare till
ndmnder och bolag mm, 2022-12-13 § 168 (KS-2022-680)

Anmalningsarenden som omfattas av sekretess och skickas pa begéaran:

1.

2.

Dom fran forvaltningsratten i Uppsala 2022-12-08 gallande ekonomiskt bistand.
Forvaltningsratten avslar 6verklagandet.

Dom fran kammarratten i Stockholm 2022-12-19 gallande upphérande av vard av
unga. Kammarratten avslar dverklagandet.

Dom fran forvaltningsratten i Uppsala 2022-12-19 gallande beredande av vard enligt
LVU. Forvaltningsratten bifaller Socialndmnden i Osthammars kommuns ansokan om
vard enligt 1 och 2 88 LVU gallande enskild person. Domen géller omedelbart i denna
del.

Dom fran kammarratten i Stockholm 2022-12-20 gallande umgangesbegransning.
Kammarratten avslar éverklagandet.

Dom fran forvaltningsratten i Uppsala 2022-12-21 gallande bostad med sarskild
service enligt LSS. Forvaltningsratten avslar 6verklagandet. Forvaltningsrattens
interimistiska beslut den 2022-07-07 upphdr darmed att gélla.

Dom fran forvaltningsratten i Uppsala 2022-12-21 gallande kontaktperson enligt LSS.
Forvaltningsratten avslar 6verklagandet.
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Datum Sid
2023-01-04 16 (17)

Individ- och familjendamnden

7. Dom fran forvaltningsratten i Uppsala 2022-12-27 gallande sarskilt boende enligt

SoL. Forvaltningsratten avslar 6verklagandet.
8. Protokoll fran Tingsratten i Uppsala 2022-12-27 gallande Socialndmndens anmaélan

om sarskild forordnad vardnadshavare.

Beslutsunderlag
Handlingarna publiceras i arbetsrummet. Anmalningsarenden som omfattas av sekretess

publiceras inte, utan skickas pa begéran.
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Datum Sid
2023-01-04 17 (17)

Individ- och familjendamnden

Dnr IFN-2023-8

14. Kurser och konferenser

Forslag till beslut
Individ- och familjenamnden tar del av redovisningen.

Arendebeskrivning
Kurs och konferensinbjudningar redovisas.



Bilaga 1, KF § 158/2022
Sidan 1 av 35

Reglemente for
styrelse och
namnder

Kommunstyrelsen

Barn- och utbildningsndmnden
Bygg- och miljonamnden
Kultur- och fritidsnamnden
Individ- och familjenamnden
Vard- och omsorgsnamnden

Valnamnden
Antaget av Kommunfullméktige
Antaget 2022-12-13 8158
Ersatter tidigare version KF 2020-02-18, § 7 och reviderad 2020-04-21, § 50,
2021-03-02, § 11 och 2021-12-14 § 184 och 2022-06-14
Galler for Kommunstyrelsen och ndmnder (ej gemensamma)

Dokumentansvarig Kanslichef Verksamhetsstdd och Upphandling
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Kommunstyrelsens 6vergripande uppgifter

Utover det som foreskrivs om kommunstyrelsen i kommunallagen géller bestammelserna i
detta reglemente.

Sammanséattning

§1
Kommunstyrelsen bestar av 11 ledamoter och 11 erséttare.

Ledningsfunktionen

§2
Kommunstyrelsen & kommunens ledande politiska forvaltningsorgan. Den har ansvar for hela

kommunens utveckling och ekonomiska stéllning.

Kommunstyrelsen leder och samordnar planeringen och uppféljningen av kommunens
ekonomi och verksamheter.

§3
I kommunstyrelsens ledningsfunktion ligger att leda och samordna bland annat:

utvecklingen av den kommunala demokratin

personalpolitiken och jamstalldhet i arbetslivet

den 6versiktliga planeringen av anvandningen av mark och vatten

mark- och bostadspolitiken och se till att en tillfredsstéllande markberedskap
uppratthalls samt att bostadsforsorjningen och samhallsbyggandet framjas
langsiktig energiplanering samt framjandet av god energihushallning
miljovards- och naturvardspolitiken, inférandet av miljéledning i kommunens egen
organisation samt att verka for en god miljé i kommunen

7. trafikpolitiken och verka for en tillfredsstallande trafikforsorjning

8. informationsverksamheten

9. arbetet med att utveckla det kommunala regelverket

10. arbetet med att effektivisera administrationen och 6vrig organisation

11. utvecklingen av informationsteknik- system och kommunikation

12. utvecklingen av medborgar- och brukarinflytande

13. arbetet med jamstalldhet och jamlikhet

14. integrationsarbete

15. krisberedskapsfragor och sakerhetsskyddsfragor

el

o o

Kommunstyrelsen ska vidare med uppmarksamhet folja:

16. socialtjansten och verka for att socialtjanstlagens mal kan uppfyllas samt verka for att
ovrig for verksamheten reglerad lagstiftning uppfylles
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17. den kommunala hélso- och sjukvarden och verka for en god kommunal halso- och

sjukvard

18. skolvasendet och verka for att skollagstiftningens mal kan uppfyllas
19. kultur- och fritidspolitiken och verka for en god kultur- och fritidsverksamhet i

kommunen

20. kommunal teknik och lokala trafikfragor

Styrfunktionen

§4

| kommunstyrelsens styrfunktion ingar att:

1.

leda arbetet med och samordna utformningen av 6vergripande mal, riktlinjer och
ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten samt gora framstéllningar
i malfragor som inte i lag ar forbehallna annan namnd

overvaka att de av kommunfullmaktige faststallda malen och planerna for
verksamheten och ekonomin efterlevs och att kommunens I6pande forvaltning
handhas rationellt och ekonomiskt

tillse att uppfoljning sker till kommunfullméktige fran samtliga namnder om hur
verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska stéllningen ar under budgetaret
ansvara for samordningstréffar med ndmndpresidierna och cheferna for
namndkontoren

ha fortlopande uppsikt 6ver verksamheten i de foretag, som kommunen helt eller
delvis ager eller annars har intresse i, framst vad géller andamal, ekonomi, och
efterlevnad av uppstallda direktiv men ocksa i avseende pa dvriga forhallanden av
betydelse for kommunen

tillvarata kommunens intressen vid bolags- och féreningsstammor och andra likartade
sammantréden i de foretag som kommunen helt eller delvis &ger eller annars har
intresse i

utfarda riktlinjer for personalpolitik och personaladministration.

Kommunstyrelsens ovriga verksamheter

Ekonomisk forvaltning

§5

Kommunstyrelsen ska ha hand om kommunens medelsforvaltning och folja av
kommunfullmé&ktige meddelade riktlinjer for denna.

Medelsforvaltningen omfattar placering och upplaning av medel. | uppgiften ingar ocksa att
bevaka att kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors i ratt tid samt att vidta de
atgarder som behovs for indrivning av forfallna fordringar.

Kommunstyrelsen har ocksa hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. 1 denna uppgift ingar
bland annat att:
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ansvara for den ekonomiska forvaltningen av kommunens fasta egendom
ansvara for den I6sa egendom som ej anfértrotts annan namnd

tillse att kommunens behov av forsékringsskydd &r tillgodosett

handha egen donationsforvaltning samt efter samtycke fran annan namnd placera
sadana medel som ingar i donation som forvaltas av den namnden.

5. svarafor kommunens upphandlingspolicy med regler och anvisningar

Pwnh e

Arbetsgivarpolitiken

§6
Kommunstyrelsen ska ha hand om fragor som ror forhallandet mellan kommunen och dess
arbetstagare.

Kommunstyrelsen leder, samordnar och utvecklar arbetsgivarpolitiken inom kommunen.
Kommunen ska arbeta for likabehandling, mangfald, inkludering och jamstalldhet i arbetslivet
samt mot olaga diskriminering i arbetslivet.

Bland annat ska styrelsen fora kommunens talan i mal och arenden som ror forhallandet
mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare.

Kommunstyrelsen ansvarar for fragor som ror férhallandet mellan kommunen som
arbetsgivare och dess arbetstagare och ska bland annat:

— med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera fragor rérande
forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,

— forhandla pa kommunens vagnar enligt lagstiftning om férhandlingsratt utom vad
géller 11 — 14 och 38 88 lagen om medbestdmmande i arbetslivet inom andra
namnders verksamhetsomraden,

— avgora fragor om tolkning och tillampning av lag, avtal och andra bestammelser
rérande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,

— besluta om stridsatgard,

— l&mnauppdrag enligt 6 kap 3 8 lagen (2009:47) om vissa kommunala befogenheter,

— beslutaom anstallningsstopp som omfattar mer &n en ndmnd,

— beslutaom angelagna kommundévergripande arbetsmiljé- och hélsofragor,

— utfardariktlinjer och anvisningar inom det personalpolitiska omradet,

— besluta om anstallning och 16neséattning.

Kommunstyrelsens arbetsutskott &r kommunens pensionsmyndighet.

Kommunstyrelsen som verksamhetsansvarig namnd

87
Kommunstyrelsen ansvarar for teknisk verksamhet;
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1. Kommunens mark och fastigheter inklusive fastighetsskotsel, investeringar och
underhall

Tillhandahalla verksamhetslokaler at kommunens samtliga verksamheter i egenregi
Gator, parker och allmén platsmark samt skog och annat markinnehav

Vatten och avloppsverksamhet

Avfallshantering och renhallningsverksamhet

Maltidsverksamhet

Uk wN

Uppgifter enligt speciallagstiftning

§8
Kommunstyrelsen &r arbetsloshetsnamnd

Kommunstyrelsen ar formedlingsorgan for lane- och bidragsgivning till bostadsforsérjningens
framjande

Kommunstyrelsen ar arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvarden finns i
arkivreglemente.

Kommunstyrelsen svarar for kommunens anslagstavla.

Kommunstyrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala forfattningssamlingen och se till
att denna halls tillganglig i lagstadgad form.

Kommunstyrelsen svarar for registrering och tillstand enligt lotterilagen.

Kommunstyrelsen &r registeransvarig for de personuppgifter som styrelsen for i sin
verksamhet och forfogar over.

Kommunstyrelsen leder och ansvarar for verksamhet inom Sakerhetsskyddslagen (2018:585).

Ombesodrja kommunens ataganden angaende interna rapporteringskanaler och forfaranden for
rapportering och uppféljning enligt lagen (2021:890) mo skydd for personer som rapporterar om
missforhallanden.

Krisledningsndmnd

§9
Krisledningsnamnden bestar av kommunstyrelsens arbetsutskott.

Krisledningsnamnden leder och ansvarar for verksamheten inom foljande omraden:

— arbetet enligt lagen (2006:544) om kommuners och landstings atgarder infor och vid
extraordindr handelse i fredstid och hojd beredskap.

— arbetet enligt forordningen (2006:637) om kommuners och landstings atgarder infor
och vid extraordinar h&ndelse i fredstid och hdjd beredskap.

— arbetet enligt lagen (1992:1403) om totalforsvar och hojd beredskap.
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Vid extraordinara handelser i fredstid och hojd beredskap far krisledningsnamnden dverta
delar eller hela verksamhetsomradet fran 6vriga namnder i den utstrackning som
krisledningsndmnden finner nédvéndig med hénsyn till handelsens art och omfattning.

Ovrig verksamhet

§10

Kommunstyrelsen har vidare hand om:

1.

w N

O No gk

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

sysselsattnings- och naringslivsfragor och ansvarar for atgarder for att allmant framja
sysselséttningen och naringslivet i kommunen,

turism och bes6ksnéring

gymnasieskola som bedrivs inom ramen fér Gimo utbildnings AB (Wilhelm Haglunds
gymnasium),

drift av vuxenskolan

kommunens centrala informations- och kommunikations verksamhet,

inkops- och upphandlingsverksamhet

konsumentvégledningen,

utveckling av kommunstyrelsens regelverk och utformningen av kommunfullméktiges
handlingar,

granskning, informations- och kunskapsuppbyggnad i fragan om slutforvar for anvant
karnbransle

Trygg i Osthammars kommun (TRO)

Kommunala pensionarsradet och radet for funktionsnedsatta (KPF)
utvecklingsgrupperna

internationella kontakter och EU-fragor

gasthamnar samt campingar

trafikuppgifter som avses i 1§ Lag (1978:234) om namnder for vissa trafikfragor

de forvaltnings- och verkstallighetsuppgifter i Gvrigt som inte uppdragits at annan
namnd.

Delegering fran kommunfullméktige

§11

Kommunstyrelsen ska besluta i féljande grupper av drenden:

1.

Mo

vid behov ta upp 1an inom den beloppsram och de riktlinjer som kommunfullmaktige
faststéllt med sarskilt beaktande av de nédrmare foreskrifter om sakerheten som
kommunfullméktige angivit.

inga borgen till stod for bostadsforsérjningen.

lane- och bidragsgivning avseende bostadsforsorjningen.

organisationen av styrelsens verksamhet inom de riktlinjer som kommunfullméktige
faststallt.

sadana mal och arenden, dar det ankommer pa kommunstyrelsen att fora kommunens
talan pa kommunens vagnar traffa 6verenskommelse om betalning av fordran, anta
ackord, inga forlikning och sluta annat avtal.
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6. avge yttrande som ankommer pa kommunfullméaktige om inte yttrandet ar av

principiell betydelse for den kommunala sjéalvstyrelsen.

utéva kommunens beslutanderétt i arenden angaende heraldiska vapen.

8. ratt att omdisponera medel inom de av kommunfullméktige faststallda
anslagsnivaerna.

9. kop, forséljning, byte av fastighet eller fastighetsdel med en kostnadsram pa kép och
forsaljningspris pa hogst 1 000 000 kronor (en miljon kronor) och ett taxeringsvarde
pa hogst 750 000 kronor (sjuhundrafemtiotusenkronor)

Kop, forsaljning eller byte av mark som enligt 6versiktsplan eller detaljplan ska
anvandas till gator, végar eller annan infrastruktur.

10. Utarrendera, hyra ut eller pa annat satt upplata kommunen tillhérig fast egendom i
hogst 10 ar.

~

Ansvar och rapporteringsskyldighet

§12

Kommunstyrelsen ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer
som kommunfullmaktige har bestamt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller férordning
samt bestammelser i detta reglemente.

Kommunstyrelsen ska regelmaéssigt till kommunfullmaktige rapportera hur verksamheten
utvecklas och hur den ekonomiska stallningen ar under budgetaret.

| &renden dar kommunstyrelsen lamnar forslag till beslut till fullméktige som innebar att
fullméaktige ger ett uppdrag eller beslutar om en atgard som ska verkstallas ska
beslutsforslaget alltid forses med ett datum da beslutet ska vara verkstallt samt ska alltid
forses med ett datum da fullmaktige ska ha fatt aterrapport om uppdragets genomférande eller
atgardens verkstallighet. Om aterrapport ska ske inom ramen for arsredovisning eller annan
aterkommande uppfoljning ska det anges, annars ska aterrapporten utgora ett eget drende. Om
uppdraget eller atgarden inte kunnat verkstallas ska en lagesrapport lamnas vid samma
tidpunkt och vid behov dven omfatta forslag pa andringar i beslutet for att mojliggora att det
verkstalls.
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Barn — och utbildningsnamnden

Inom ramen for det som foreskrivs om ndmnder i kommunallagen ska foljande gallai
Osthammars kommun:

Sammanséattning

§13
Barn- och utbildningsnamnden bestar av nio ledaméter och nio erséattare.

Barn- och utbildningsnamndens ansvarsomraden

8§14

I enlighet med de mal, riktlinjer och ekonomiska ramar som kommunfullmaktige anger
fullgér barn- och utbildningsndmnden kommunens uppgifter inom det offentliga skolvasendet
for barn och ungdom enligt Skollagen (2010:800) och tillampliga skolférordningar.

Barn- och utbildningsndmndens uppgifter omfattar skolformerna:

— Forskola

— Forskoleklass

— Grundskola

— Anpassad grundskola®
— Gymnasieskola

— Anpassad

gymnasieskola
2

— Vuxenutbildning
I skolvasendet ingar ocksa fritidshem som kompletterar utbildningen i forskoleklassen,
grundskolan och grundsarskolan. Vidare omfattas vissa sarskilda utbildningsformer och annan
pedagogisk verksamhet som bedrivs i stéllet for utbildning inom skolvésendet.

| ovanstaende ansvarsomraden ingar ocksa att bevilja tillstand, utdva tillsyn och ge bidrag till
fristaende verksamheter i enlighet med skollag och skolférordningar.

Barn- och uthildningsnamnden ansvarar ocksa for den frivilliga musik- och
kulturundervisningen som bedrivs inom den kommunala Kulturskolan.

N&mnden ansvarar for myndighetsutévning enligt skollagen, skolférordningen,
gymnasieforordningen m fl., samt fér 6vriga myndighetsbeslut och huvudmannafragor som
forekommer inom ndmndens ansvarsomrade.

! Sarskolan och gymnasiesarskolan byter namn till anpassad skola samt anpassad gymnasieskola. Namnandringen galler
frdn och med 1juli 2023.
2 Sarskolan och gymnasiesarskolan byter namn till anpassad skola samt anpassad gymnasieskola. Namnandringen galler
fran och med 1juli 2023.
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Delegering fran kommunfullmaktige

§15
Barn- och utbildningsndmnden ska besluta i féljande arenden:

— organisationen av ndmndens verksamhet inom de riktlinjer som kommunfullmaktige
har faststallt
— omdisponeringav medel inom de av kommunfullméktige faststallda anslagsnivaerna

Allmanna skyldigheter

§ 16

Barn- och uthildningsnamnden ska halla sig informerad om uppvaxtvillkoren for barn och
ungdomar och vidta atgarder for att forbattra dessa inom namndens ansvarsomraden
barnomsorg och utbildning.

Barn- och utbildningsndmnden ansvarar for:

— information till allménheten om verksamheten inom sina ansvarsomraden

— personuppgifter som namnden har for verksamheten inom sina ansvarsomraden
— diarieforing och arkivvard enligt arkivreglemente

— reformering av namndens regelbestand.

Barn- och utbildningsndmnden har vidare hand om:

—  att forakommunens talan i mal och drenden som rér namndens verksamhetsomrade
om inte kommunfullmé&ktige beslutar annat
— deforvaltnings- och verkstéllighetsuppgifter i 6vrigt som har tilldelats ndmnden.

Ansvar och rapportskyldighet

8§17

Barn- och uthildningsnamnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och
riktlinjer som kommunfullméktige har bestdmt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller
forordning, ingangna avtal samt bestammelserna i detta reglemente.

Barn- och utbildningsndmnden ska kontinuerligt folja upp verksamheten och regelmassigt
rapportera hur den utvecklas och hur den ekonomiska stallningen &r under budgetaret.

| &renden dé&r namnden lamnar forslag till beslut till fullméktige som innebar att fullméktige
ger ett uppdrag eller beslutar om en atgard som ska verkstéllas ska beslutsforslaget alltid
forses med ett datum da beslutet ska vara verkstallt samt ska alltid forses med ett datum da
fullméktige ska ha fatt aterrapport om uppdragets genomforande eller atgardens
verkstallighet. Om aterrapport ska ske inom ramen for arsredovisning eller annan
aterkommande uppfoljning ska det anges, annars ska aterrapporten utgora ett eget drende. Om
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uppdraget eller atgarden inte kunnat verkstallas ska en lagesrapport lamnas vid samma
tidpunkt och vid behov dven omfatta forslag pa andringar i beslutet for att mojliggora att det
verkstalls.
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Bygg- och miljdonamnden
Inom ramen for det som foreskrivs om ndmnder i kommunallagen ska foljande gélla.

Sammanséattning

§18
Bygg- och miljonamnden bestar av nio ledamoter och nio ersattare.

Bygg- och miljonamndens ansvarsomrade

8§19
I enlighet med de mal, riktlinjer och ekonomiska ramar som fullméaktige anger ansvarar bygg-
och miljénamnden for:

— kommunens uppgifter inom plan-, byggnadsomradet, allt i enlighet med Plan- och
bygglagen, samt i erforderlig utstrackning tillampa och forhalla sig till annan berérd
lagstiftning.

— kommunens mattekniska verksamhet for uppgifter inom plan- och byggomradet.

— kommunens uppgifter enligt alkohollagen, lag om tobak och liknande produkter och
lag om handel med vissa receptfria ldkemedel.

— att genomfora strategisk planering.

— att utféra kommunens uppgifter inom milj6-, livsmedels, smittskydds-, och
halsoskyddsomradet samt de 6vriga uppgifter som enligt lag ska fullfljas av den
kommunala ndmnden och inte regleras i annan ndmnds reglemente.

— prévning, tillsyn och kontroll enligt foreskrifter i EG-direktiv och foérordningar samt
svenska lagar, forordningar och foreskrifter inom namndens ansvarsomrade.

— myndighetsutdvning samt for évriga myndighetsbeslut och huvudmannaskapsfragor
som férekommer inom ndmndens ansvarsomrade.

Delegering fran kommunfullméktige

§ 20
Bygg- och miljéndmnden ska besluta i foljande &renden:

— organisationen av ndmndens verksamhet inom de riktlinjer som fullmaktige faststalit.
— tillstand- och tillsynsarenden enligt alkohollagen, lag om tobak och liknande produkter
samt lag om handel med vissa receptfria lakemedel.
— anta, andra eller upphava planer som handlaggs
a) enligt standardférfarande, begransat standardférfarande, samordnat férfarande,
forenklat forfarande vid forlangning av genomférandetiden samt forenklat
standardforfarande vid upphévande av detaljplan i enlighet med bestdmmelsernai
PBL.
b) da planen 6verensstammer med fullméktiges direktiv i 6versiktsplanen eller
motsvarande Gversiktliga beslutsunderlag.
En forutsattning ar att kommunstyrelsen inte har nagon erinran mot atgarden och att

bestdimmelserna inte reglerar exploateringssamverkan.
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Namnden har rétt att omdisponera medel inom de av kommunfullméktige fastlagda
anslagsnivaerna.

Allmanna skyldigheter

§21
I bygg- och miljondamndens uppgifter ingar att:

— uppmaérksamt folja den allménna utvecklingen inom kommunen och dess narmaste
omgivning, samt folja utvecklingen inom kommunen i miljoskydd-, halsoskydd- och
smittskyddshénseende samt inom livsmedelskontrollen och arbeta fram de forslag som
kravs samt medverka i planering dar dessa fragor berors.

— tade initiativ som behdvs i fragor om planlaggning byggande och fastighetshildning.

— tatillvara de mojligheter lagen ger att foérenkla och underlatta arenden for enskilda.

Bygg- och miljondmnden ansvarar for:

— information till allménheten om verksamheten inom sina ansvarsomraden.

— personuppgifter som namnden har for verksamheten inom sina ansvarsomraden.
— diarieforing och arkivvard enligt arkivreglemente.

— regelreformering inom sitt ansvarsomrade.

Taleratt

§ 22
Namnden far sjalv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och drenden som rér
namndens verksamhetsomrade.

Ansvar och rapportskyldighet

§23
Bygg- och miljonamnden ska bedriva verksamheten enligt férvaltningslagen.

Bygg- och miljéndmnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med:

— demal och riktlinjer som fullméktige har beslutat.

— deforeskrifter som finns i EG-direktiv, lag eller forordning.
— ingangna avtal.

— bestdammelserna i detta reglemente.

Bygg- och miljonamnden ska kontinuerligt folja upp verksamheten och regelméssigt
rapportera hur den utvecklas och hur den ekonomiska stallningen ar under budgetaret.
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| d&renden dé&r namnden lamnar forslag till beslut till fullméktige som innebar att fullméktige
ger ett uppdrag eller beslutar om en atgard som ska verkstéllas ska beslutsforslaget alltid
forses med ett datum da beslutet ska vara verkstallt samt ska alltid forses med ett datum da
fullmaktige ska ha fatt aterrapport om uppdragets genomforande eller atgardens
verkstallighet. Om aterrapport ska ske inom ramen for arsredovisning eller annan
aterkommande uppfoljning ska det anges, annars ska aterrapporten utgora ett eget drende. Om
uppdraget eller atgarden inte kunnat verkstallas ska en lagesrapport lamnas vid samma
tidpunkt och vid behov dven omfatta forslag pa andringar i beslutet for att mojliggora att det
verkstélls.
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iInKultur — och fritidsnamnden
Utover vad som stadgas i kommunallag och speciallagstiftning ska féljande gélla for kultur-
och fritidsnamnden.

Sammanséattning

§ 24
Kultur- och fritidsnamnden bestar av fem ordinarie ledamoter och fem erséttare.

Kultur — och fritidsnamndens ansvarsomraden

8§25
Kultur- och fritidsnamnden ska verka fér en meningsfull fritid for kommunens invanare.

I enlighet med de mal, riktlinjer och ekonomiska ramar som fullméktige anger ansvarar
kultur- och fritidsndmnden for foljande:

Ungas motesplatser

— Stod till foreningar, studieforbund och dvriga organisationer inom namndens omrade
Verksamhet i idrotts-, fritids-, kulturanldggningar

Verka for att tillgodose behovet av anldggningar och lokaler for kultur- och
fritidsverksamhet

— Aktivt friluftsliv

Stipendier och utmérkelser inom namndens omrade

Biblioteksverksamhet

— Evenemang och samordning av dessa

Kultur i vard och omsorg

Offentlig konst

Kulturarvsfragor som inte aligger annan namnd

Hélsoframjande och férebyggande arbete inom folkhalsa

Regional och statlig samverkan inom kultur- och fritidsomradet

Finskt forvaltningsomrade

8 26
Kultur- och fritidsnamnden ska

halla sig underrattad om utvecklingen inom namndens verksamheter samt ta de
initiativ och framlégga de forslag som namnden ser som nédvéndiga

svara for planerings- och utvecklingsfragor inom namndens verksamhetsomrade
verka for en jamstalld kultur- och fritidsverksamhet

— stimulera ungas delaktighet och inflytande

framja tillganglig kultur- och fritidsverksamhet for alla

tillsammans med foreningar, organisationer och enskilda verka fér en meningsfull
fritid for kommunens invanare
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Malgruppen barn och unga i aldern 7-20 samt &ldre alder 70+ ska prioriteras.

Taleratt

§ 27
Kultur- och fritidsnamnden far sjalv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och
arenden som ror namndens verksamhetsomrade.

Delegering fran kommunfullméktige

§ 28
Kultur- och fritidsndmnden ska besluta i féljande arenden:

— Organisationen av ndmndens verksamhet inom de riktlinjer som fullméktige faststallt.

— N&mnden har rétt att omdisponera medel inom de av kommunfullméktige faststallda
anslagsnivaerna.

— inom ramen for faststéllda normer besluta om bidrag till féreningar, studieférbund och
organisationer och darigenom medverka till en attraktiv, innehallsrik, geografiskt
spridd verksamhet inom kultur- och fritidsomradet

— inom ramen for de medel fullméktige avsatter i namndens budget besluta om bidrag
till foreningar verksamma inom Osthammars kommun utifran ansékningar om
verksamhetsbidrag samt kostnadstackning for taxor och avgifter

Allmanna skyldigheter

8§29
Kultur- och fritidsndmnden ansvarar for

— Information till allménheten om verksamheten inom sina ansvarsomraden

— personuppgifter som namnden har for verksamheten inom sina ansvarsomraden.
— Diarieforing och arkivvard enligt arkivreglementet.

— Regelreformering inom sitt ansvarsomrade.

Ansvar och rapportskyldighet

8§ 30

Kultur- och fritidsnamnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och
riktlinjer som kommunfullmaktige har beslutat, de foreskrifter som kan finnas i lag eller
forordning, ingangna avtal samt bestammelser i detta reglemente.

Kultur- och fritidsnamnden ska kontinuerligt félja upp verksamheten och regelmaéssigt
rapportera hur den utvecklas och hur den ekonomiska stallningen ar under budgetaret.
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| &renden dé&r namnden lamnar forslag till beslut till fullméktige som innebar att fullméktige
ger ett uppdrag eller beslutar om en atgard som ska verkstéllas ska beslutsforslaget alltid
forses med ett datum da beslutet ska vara verkstallt samt ska alltid forses med ett datum da
fullmaktige ska ha fatt aterrapport om uppdragets genomforande eller atgardens
verkstallighet. Om aterrapport ska ske inom ramen for arsredovisning eller annan
aterkommande uppfoljning ska det anges, annars ska aterrapporten utgora ett eget d&rende. Om
uppdraget eller atgarden inte kunnat verkstallas ska en lagesrapport lamnas vid samma
tidpunkt och vid behov dven omfatta forslag pa andringar i beslutet for att mojliggora att det
verkstélls.



Bilaga 1, KF § 158/2022
Sidan 20 av 35

Individ- och familjendmnden
Inom ramen for det som foreskrivs om namnder i Kommunallagen samt det som féreskrivs i
Socialtjanstlagen ska foljande gélla i Osthammars kommun:

Sammansattning

§31
Individ- och familjenamnden bestar av fem ledamaoter och fem erséttare.

Individ- och familjenamnden ansvarsomraden

§ 32
I enlighet med de mal, riktlinjer och ekonomiska ramar som Kommunfullméktige anger,
ansvarar Individ- och familjendmnden for:

Myndighetsutévning inom ramen for kommunens socialtjanst samt for 6vrig lagstiftning enligt:

— Socialtjanstlag (SoL)

— Lagom vard av missbrukare i vissa fall (LVM)

— Lag med sarskilda bestammelser om vard av unga (LVU)

— Lagom stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS)

— Lag om fardtjanst

— Lag om riksfardtjanst

— Skuldsaneringslag

— Lag om bostadsanpassningsbidrag och Trafikférordning, detta avser endast
bostadsanpassningsbidrag och parkeringstillstand for rorelsehindrade (KF § 83/2019)

Oppenvard avseende barn och ungdom, vuxen samt missbruk enligt:
— Socialtjanstlag (SoL)

Delegering fran Kommunfullmaktige

§ 33

Individ- och familjendmnden ska besluta i féljande drenden:

— organisationen av ndmndens verksamhet inom de riktlinjer som fullméktige faststallt
—namnden har ratt att omdisponera medel inom de av fullmaktige faststéllda anslagsnivaerna
—samt ovrig for verksamheten reglerad lagstiftning

Allmanna skyldigheter

8§34
Individ- och familjenamnden ska halla sig informerad om méanniskors levnadsvillkor och vidta
atgarder inom ramen for namndens ansvarsomrade.

Individ- och familjendmnden ansvarar for:
— information till allméanheten om verksamheten inom sina ansvarsomraden
— personuppgifter som namnden har for verksamheten inom sina ansvarsomraden
— diarieforing och arkivvard enligt arkivreglemente
— regelreformering inom sitt ansvarsomrade
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Individ- och familjendmnden har vidare hand om:
—  att fora kommunens talan i mal och drenden som rér namndens verksamhetsomrade om
inte Kommunfullméktige beslutar annat
— deforvaltnings- och verkstéllighetsuppgifter i vrigt som har tilldelats n&mnden.

Ansvar och rapportskyldighet

8§35

Individ- och familjenamnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och
riktlinjer som Kommunfullméktige har beslutat, de foreskrifter som kan finnas i lag eller
forordning, ingangna avtal samt bestammelser i detta reglemente.

Individ- och familjendmnden ska kontinuerligt félja upp verksamheten och regelmassigt
rapportera hur den utvecklas och hur den ekonomiska stéllningen &r under budgetaret.

| &renden dar ndmnden l&mnar forslag till beslut till fullmé&ktige som innebér att fullméktige ger
ett uppdrag eller beslutar om en atgéard som ska verkstéllas ska beslutsforslaget alltid forses med
ett datum da beslutet ska vara verkstallt samt ska alltid forses med ett datum da fullmaktige ska
ha fatt aterrapport om uppdragets genomforande eller atgardens verkstallighet. Om aterrapport
ska ske inom ramen for arsredovisning eller annan aterkommande uppf6ljning ska det anges,
annars ska aterrapporten utgora ett eget arende. Om uppdraget eller atgarden inte kunnat
verkstallas ska en lagesrapport lamnas vid samma tidpunkt och vid behov &ven omfatta forslag
pa andringar i beslutet for att mojliggora att det verkstalls.
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Vard- och omsorgsnamnden
Inom ramen for det som foreskrivs om namnder i Kommunallagen samt det som féreskrivs i
Socialtjanstlagen ska foljande gélla i Osthammars kommun:

Sammansattning

§31
Vard- och omsorgsnamnden bestar av nio ledamoter och nio ersattare.

Vard- och omsorgsnamndens ansvarsomraden

§ 32
I enlighet med de mal, riktlinjer och ekonomiska ramar som Kommunfullméktige anger,
ansvarar Vard- och omsorgsndamnden for utforandet inom ramen for kommunens
socialtjanst samt hemsjukvard enligt:

— Socialtjanstlag (SoL)

— Lagom stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS)

— Halso- och sjukvardslag (HSL)

— samt ovrig for verksamheten reglerad lagstiftning och de uppgifter i 6vrigt som enligt lag

ankommer pa socialnamnd och som inte sérskilt anfortrotts annan namnd i kommunen

Delegering fran Kommunfullmaktige

§33
Vard- och omsorgsnamnden ska besluta i féljande arenden:
— organisationen av namndens verksamhet inom de riktlinjer som fullméktige faststallt
— namnden har rétt att omdisponera medel inom de av fullméktige faststéllda
anslagsnivaerna
— samt ovrig for verksamheten reglerad lagstiftning

Allmanna skyldigheter

8§34
Vard- och omsorgsnamnden ska halla sig informerad om manniskors levnadsvillkor och
vidta atgarder inom ramen for namndens ansvarsomrade.

Vard- och omsorgsnamnden ansvarar for:
— information till allmanheten om verksamheten inom sina ansvarsomraden
— personuppgifter som namnden har for verksamheten inom sina ansvarsomraden
— diarieforing och arkivvard enligt arkivreglemente
— regelreformering inom sitt ansvarsomrade

Vard- och omsorgsnamnden har vidare hand om:
— att fora kommunens talan i mal och drenden som rér namndens verksamhetsomrade om
inte Kommunfullméktige beslutar annat
— de forvaltnings- och verkstéllighetsuppgifter i 6vrigt som har tilldelats n&mnden.
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Ansvar och rapportskyldighet

§35

Vard- och omsorgsnamnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och
riktlinjer som Kommunfullméktige har beslutat, de foreskrifter som kan finnas i lag eller
forordning, ingangna avtal samt bestammelser i detta reglemente.

Vard- och omsorgsnamnden ska kontinuerligt folja upp verksamheten och regelméssigt
rapportera hur den utvecklas och hur den ekonomiska stallningen &ar under budgetaret.

| &renden dar néamnden l&mnar forslag till beslut till fullméaktige som innebér att fullmaktige ger
ett uppdrag eller beslutar om en atgéard som ska verkstallas ska beslutsforslaget alltid forses med
ett datum da beslutet ska vara verkstallt samt ska alltid forses med ett datum da fullmaktige ska
ha fatt aterrapport om uppdragets genomforande eller atgardens verkstallighet. Om aterrapport
ska ske inom ramen for arsredovisning eller annan aterkommande uppféljning ska det anges,
annars ska aterrapporten utgora ett eget arende. Om uppdraget eller atgarden inte kunnat
verkstallas ska en lagesrapport lamnas vid samma tidpunkt och vid behov &ven omfatta forslag
pa andringar i beslutet for att mojliggora att det verkstalls.
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Valndmndens uppgifter

Sammanséattning

8§ 36
Valnamnden bestar av sju ledamoter och sju erséttare.

ValnAmndens ansvarsomraden

§ 37

Valndmnden ansvarar for val i enlighet med bestdmmelserna i vallagen (1997:157),
kommunallagen (1991:900), lagen (1994:692) om kommunala folkomrostningar samt for
opinionsundersokningar eller liknande forfaranden.

Ansvar och rapportskyldighet

| &renden dé&r namnden l&mnar forslag till beslut till fullméktige som innebar att fullméktige
ger ett uppdrag eller beslutar om en atgard som ska verkstéllas ska beslutsforslaget alltid
forses med ett datum da beslutet ska vara verkstallt samt ska alltid forses med ett datum da
fullméaktige ska ha fatt aterrapport om uppdragets genomforande eller atgardens
verkstallighet. Om aterrapport ska ske inom ramen for arsredovisning eller annan
aterkommande uppfoljning ska det anges, annars ska aterrapporten utgora ett eget d&rende. Om
uppdraget eller atgarden inte kunnat verkstallas ska en lagesrapport lamnas vid samma
tidpunkt och vid behov dven omfatta forslag pa andringar i beslutet for att mojliggora att det
verkstalls.
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Gemensamma bestammelser for kommunstyrelsen och ndmnderna

Personalansvar

§ 38
Kommunstyrelsen &r anstallningsmyndighet for samtlig personal inom kommunens

organisation — kommunforvaltningen. For verksamheterna inom namndernas omraden
disponerar respektive ndmnd erforderliga personalresurser inom kommunférvaltningen.

Kommunstyrelsen/ndamnderna har hand om personalfragor inklusive arbetsmiljéfragor inom
sitt verksamhetsomrade med undantag for de fragor som anges i § 6 (arbetsgivarpolitik) i
detta reglemente.

Behandling av personuppgifter

§ 39

Kommunstyrelsen/ndmnderna ar personuppgiftsansvarig for den behandling av
personuppgifter som sker i dess verksamhet. Styrelsen/namnden &r ocksa
personuppgiftsansvarig for de typer av behandlingar som &r gemensamma for hela
kommunen, enligt vad som angivits i kommunens/namndens registerforteckning enligt artikel
30 i dataskyddsforordningen. Kommunstyrelsen ar ocksa personuppgiftsansvarig for den
behandling av personuppgifter som sker i fullmaktige samt hos fullméktigeberedningar.
Kommunstyrelsen/ndmnderna ska utse dataskyddsombud.

Medborgarmotion

8§40

Den som ar folkbokford i kommunen kan skapa eller stddja en medborgarmotion om nagot i
Osthammars kommun i kommunens e-tjanst medborgarmotion. Nar en medborgarmotion
skapas &r det viktigt att forslagsstéllaren skriver ett forslag som andra kan ta stallning till och
stodja om de vill.

Medborgarmotionen granskas innan den publiceras pa webbsidan for att se att den foljer de
regler som galler for medborgarmotioner. Andra kan skriva under en motion forst efter att den
publicerats.

Om minst 1 % av kommunens folkbokforda invanare skriver under medborgarmotionen
overlamnas medborgarmotionen till kommunstyrelsen som beslutar hur motionen ska
hanteras. Namnderna ska handldgga de medborgarmotioner som kommunstyrelsen beslutat att
respektive namnd ska hantera.

Mojligheten att stodja en medborgarmotion ges under max sex manader.
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Né&r medborgarmotionen har utretts och beslut ska fattas kommer forslagsstéllaren att bjudas
in till det sammantrade med kommunstyrelsen/namnden da medborgarmotionen ska
behandlas. Forslagsstallaren ges rétt att delta i Overlaggningen i drendet rérande
medborgarmotionen. Beslutet ska delges forslagsstallaren och kommunfullméktige samt
publiceras pa kommunens webbplats.

Om medborgarmotionen inte genererat namnunderskrifter fran 1 % av kommunens
folkbokforda eller fler under en sexmanaders period sa avslutas namninsamlingen. Detta
noteras pa webben och forslagsstallaren informeras brevledes.

Redovisning av pagaende namninsamlingar, medborgarmotioner som lamnats till namnd,
beslut i kommunstyrelse/namnd om medborgarmotion och avslutade namninsamlingar pa
grund av att 1 % inte uppnatts inom sex manader sker till kommunfullmaktige vid tre tillfallen
per ar.
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Arbetsformer for kommunstyrelsen och namnderna

Tidpunkt for sammantraden

§41
Kommunstyrelsen/ndmnden bestdammer dag och tid for sina sammantréaden.

Sammantraden ska hallas ocksa om minst en tredjedel av namndens ledamoter begar det eller
om ordféranden anser att det beh6vs. En begéran om extra sammantréde ska goras skriftligen
hos ordférande och innehalla uppgift om det eller de drenden som dnskas behandlas pa det

extra sammantrédet.

Ordfdrande ska, om mojligt, samrada med vice ordforandena om tiden for extra sammantrade.

Om det foreligger sarskilda skl far ordforanden stélla in ett sammantrade eller andra dagen
eller tiden for sammantradet. Om mojligt ska samrad ske med vice ordférandena. Om
ordférande beslutar att ett sammantrade ska stéllas in eller att dagen eller tiden for ett
sammantrade ska andras, ska ordforande se till att varje ledamot och ersattare snarast
underrattas om beslutet.

Kallelse till sammantraden

842
Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for ssmmantradet.

Kallelsen ska tillstallas varje ledamot och erséattare samt annan fortroendevald som far narvara
vid sammantradet senast fyra dagar fore sammantradesdagen. Kallelse ska ske elektroniskt
om det inte ar olampligt. Ordforande bestammer formen for kallelse. | undantagsfall far
kallelsen ske pa annat satt och/eller inom annan tid.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken utstrackning
handlingarna som tillhor ett arende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

Nér varken ordféranden, forste vice ordféranden eller andre vice ordférande kan kalla till
sammantréade ska den ledamot som varit ledamot i kommunstyrelsen/ndmnden langst tid géra
detta (alderspresidenten). Om flera ledamater har lika lang tjanstgoringstid ska den till aldern
aldste ledamoten vara alderspresident.
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Oppna sammantraden

§43

Kommunstyrelsen/ndmnden medges rétt att besluta om dess sammantraden ska vara offentliga
och i och med det dven besluta om en allméanhetens fragestund ska hallas i anslutning till
sammantrédet.

Sammantrade pa distans

§44

Kommunstyrelsen/namnden far, om sarskilda skal foreligger, sammantrada med ledaméter
narvarade pa distans. Sadant sammantréade far endast 4ga rum om ljud- och bildéverforing
sker i realtid och pa ett sadant sétt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika
villkor. Lokalen ska vara sa beskaffad att inte obehoriga kan ta del av
sammantradeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som 6nskar delta pa distans ska senast 14 dagar i forvag anméla detta till
kommunstyrelsens/namndens kansli. Ordforande avgor om narvaro far ske pa distans.

Kommunstyrelsen/namnden far bestamma vad som narmare ska galla om deltagande pa
distans i styrelsen/namnden.

Narvaroratt vid sammantraden

§45
Vid kommunstyrelsens/ndmndens och dess utskotts sammantraden ska tjansteman nérvara

enligt ordférandes avgdrande.

Kommunalraden far narvara och delta i éverlaggningarna men inte i besluten vid
sammantraden i namnder d&ven om kommunalraden inte ar ledamoter eller erséttare i
namnderna. Kommunalraden har i sddant fall att iaktta gallande sekretessbestammelser. Vid
behandlingen av arenden enligt socialtjanstlagen som ror enskilda far inte kommunalraden
delta i eller nérvara vid handléaggningen.

Kommunfullmaktiges ordférande har ratt att fa narvara under kommunstyrelsens och dess
utskotts sammantraden och delta i 6verlaggningarna men inte i besluten, samt fa sin
mening antecknad till protokollet.

Insynsplats i kommunstyrelsen

8§ 46

Parti i kommunfullméktige som inte har ledamot eller ersattare i kommunstyrelsen har ratt till
en insynsplats. Fullméaktige utser fortroendevald till sadan insynsplats samt en erséttare.
Ersattaren kallas om ordinarie har anmalt forhinder. Den fortroendevalde har ratt att fa
narvara under kommunstyrelsens sammantrdden och delta i 6verlaggningarna men inte i
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besluten samt fa sin mening antecknad till protokollet. Vid deltagande i sammantrade utgar
ersattning enligt kommunens riktlinje for ersattningar till fortroendevalda.

Ordforanden

§ 47
Det aligger ordféranden:

— attleda kommunstyrelsens/namndens arbete och sammantréden

— kallatill ssmmantréde i enlighet med lag och reglemente

— infér sammantrédena se till att &rendena som ska behandlas i
kommunstyrelsen/namnden vid behov &r beredda

— setill att fardigberedda arenden snarast behandlas i kommunstyrelsen/nédmnden

— bevaka att kommunstyrelsens/namndens beslut verkstalls

Det aligger kommunstyrelsens ordforande att:

— narmast kommunstyrelsen ha uppsikt 6ver kommunens hela n&mndférvaltning

— med uppmérksamhet félja fragor av betydelse for kommunens utveckling och
ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa fragor

— framja samverkan mellan kommunstyrelsen och kommunens 6vriga namnder

— representera kommunstyrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och
sammantrdden om inte kommunstyrelsen bestdmt annat i ett sérskilt fall

Namndens ordférande ska:

— narmast under ndmnden ha uppsikt 6ver ndmndens forvaltning och verksamhet

— uppmarksamt folja fragor av betydelse for kommunens utveckling och intressen inom
namndens verksamhetsomrade samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i
dessa fragor

— frdmjasamverkan mellan den egna namnden och kommunens 6vriga nd&mnder

— representera namnden vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och
sammantrdden om inte namnden bestdmt annat i ett sarskilt fall.

Presidium

§48
Kommunstyrelsens/namndens presidium ska besta av ordforande, forste vice ordférande och
andre vice ordftrande.

Viceordforandena ska bitrada ordféranden i uppgiften att planera och leda sammantradet i den
man ordféranden anser att det behovs.
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Ersattare for ordforanden

§ 49

Om varken ordftéranden, forste vice ordforanden eller andre vice ordférande kan delta i ett
helt sammantrade eller i en del av ett ssmmantréde fullgér den ledamot som varit ledamot i
kommunstyrelsen/namnden langst tid ordférandens uppgifter. Om flera ledaméter har lika
lang tjanstgoringstid som ledamot, ska den aldste av dem tjanstgéra som ordférande.

Om ordférande pa grund av sjukdom eller av annat skl ar forhindrad att fullgéra uppdraget
under langre tid far kommunstyrelsen/namnden utse en annan ledamot som erséttare for
ordférande. Ersattaren fullgor ordférandes samtliga uppgifter.

Kommunalrad

§ 50

Nyvalda kommunfullméktige utser pa det forsta sammantradet under mandatperioden
kommunalrad till det antal fullméaktige beslutar. Valet sker efter att val av kommunstyrelse
har skett.

Kommunstyrelsens ordférande ar finanskommunalrad. Kommunstyrelsens andre vice
ordférande ar oppositionsrad.

Kommunalrad ska dgna hela sin arbetstid at uppdrag for kommunen.

Kommunfullmé&ktige utser &ven majoritetsledare. Majoritetsledarna leder det politiska arbetet i
kommunen. De ansvarar for samordning och beredning av majoritetens politik.

Inkallande av ersattare

§51

En ledamot som ar forhindrad att delta i ett ssmmantréde eller i en del av ett ssmmantréde ska
sjalv underratta sin personlige ersattare. Om den personlige ersattaren inte kan delta i
sammantradet anmals detta till kommunstyrelsens/ndamndens sekreterare eller ndgon annan
anstalld vid kommunstyrelsens/namndens kansli som underréattar den ersattare som star i tur
att tjanstgora.

Awven de ersittare, som inte tjanstgor, far narvara vid sammantradena och har ratt att delta i
overlaggningarna. Ordférande i kommunstyrelsen/namnden medges rétt att bevilja icke
tjanstgorande erséttare att fa sin mening, i korta ordalag, antecknad i protokollet.
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Ersattarnas tjdnstgoring

§ 52
Om en ledamot &r forhindrad att installa sig till ett sammantrade eller att vidare delta i ett
sammantréde ska en ersattare tjanstgora i ledamotens stalle.

En ledamot som installer sig under ett pAgaende sammantrade har rétt att tjanstgéra dven om
en ersattare har tratt in i ledamotens stalle. Ledamoten bor borja tjanstgora sedan pagaende
arende handlagts.

Ersattarna ska, om dessa inte valts proportionellt, tjdnstgora enligt den ordning som
fullmaktige har bestamt. Om ingen ordning ar bestdmd, kallas erséttarna i den ordning de
tagits upp i fullmaktiges protokoll fran valet.

En ersattare som har borjat tjanstgora har dock alltid foretrade oberoende av turordningen.
Om styrkebalansen mellan partierna darigenom paverkas far en ersattare som installer sig
under pagaende sammantrade trada in i stallet for en erséttare som kommer langre ner i
turordningen.

Jav och avbruten tjanstgoring

§ 53
En ledamot eller en ersattare som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett arende far
tjanstgora igen sedan darendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjanstgoringen en gang under ett sammantrade pa grund av annat
hinder an jav, far ater tjanstgéra om erséattarens intrade har paverkat styrkebalansen mellan
partierna.

Yrkanden

§54

Nar kommunstyrelsen/namnden forklarat dverlaggningen i ett drende avslutad, gar
ordféranden igenom de yrkanden som har framstéllts under 6verlaggningen och kontrollerar
att de har uppfattats korrekt. Ordféranden befaster genomgangen med ett klubbslag. Dérefter
far inte nagot yrkande andras eller laggas till, om inte kommunstyrelsen/namnden enhalligt
beslutar att medge det. Om ordféranden anser att det behdvs ska den ledamot som har
framstallt ett yrkande avfatta det skriftligt.
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Omrostning (votering)

§ 55
Vid omrgstning avges rosterna efter upprop. Upprop sker enligt uppropslistan. Ordféranden
uppropas och avger sin rost sist.

Avgiven rost far inte andras efter det att uppropet och avgivande av roster har forklarats
avslutade genom klubbslag. Ledamot eller tjanstgdrande erséttare som inte varit nérvarande
vid uppropet far efter denna tidpunkt inte utéva sin rostratt.

Resultatet protokollférs med en tabell i protokollet alternativt med tabell kopplad till separat
narvarolista.

Deltagande i beslut

8§ 56
En ledamot som, dar detta ar mojligt, avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska anmala detta
till ordféranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sadan anmalan anses ha deltagit i beslutet, om
kommunstyrelsen/namnden fattar det med acklamation.

Reservation

§ 57

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen ska
ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska ldmnas till sekreteraren fore den tidpunkt som
har faststéllts for justeringen av protokollet. Motsvarande géller vid omedelbar justering.

Justering av protokoll

§ 58
Né&mndernas protokoll justeras av ordféranden och en ledamot. Kommunstyrelsens protokoll
justeras av ordféranden och tva ledamaoter.

Kommunstyrelsen/ndmnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen bor redovisas skriftligt innan styrelsen/ndmnden justerar den.
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Kungorelser och tillkdnnagivanden av foreskrifter m.m.

§ 59
Kommunstyrelsen och ndmnderna ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna
ansvarsomradet kungors enligt gallande bestammelser.

Namnderna ska underratta kommunstyrelsen om &ndringen och dess innehall sa snart en
uppdatering av den kommunala forfattningssamlingen bedéms nédvéndig.

Delgivning

8 60
Delgivning med kommunstyrelsen/namnden sker med ordféranden, verksamhetschef kansli
och utveckling eller annan anstalld som kommunstyrelsen/namnden bestammer.

Undertecknande av handlingar

8§61

Skrivelser, avtal och andra handlingar fran kommunstyrelsen/namnden ska pa
kommunstyrelsens/n&mndens véagnar undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av
sekreteraren. Vid forfall for ordforande intrader forste vice ordférande och vid forfall for
denna intrdder andre vice ordférande.

Kommunstyrelsen/namnden far dven uppdra at fortroendevald eller tjansteman att enligt av
kommunstyrelsen/namnden lamnade direktiv underteckna handlingar pa
kommunstyrelsens/ndmndens vagnar. Beslut som fattas med stod av delegation samt
skrivelser, avtal och andra handlingar som upprattas med anledning dérav undertecknas av
den som fattat beslutet och, i férekommande fall, kontrasigneras av den som utses dartill.

Underlag och samrad

§ 62

Kommunstyrelsen/namnden och dess utskott far begara in de yttranden och upplysningar fran
kommunens ndmnder, beredningar och arbetstagare som behdévs for att kunna fullgéra sina
uppgifter.

Kommunstyrelsen/namnden ska samrada med 6vriga namnder, andra myndigheter och med
enskilda féreningar och organisationer som berérs av ndmndens verksamhet.
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Utskott

§ 63

Kommunstyrelsen ska tillsatta ett arbetsutskott samt far i 6vrigt tillsatta de utskott som
styrelsen bestammer och faststélla deras uppgifter. Arbetsutskottet bestar av fem ledamoter
och fem ersattare.

Om kommunstyrelsen tillsétter ett tekniskt utskott, ska det fullgéra de trafikuppgifter som
avses i 1 8§ Lag (1978:234) om namnder for vissa trafikfragor.

Kommunstyrelsens utskott kan vara beredande och/eller ha egna beslutsbefogenheter. Sadana
beslutsbefogenheter faststalls i styrelsens delegationsordning.

Har styrelsen beslutat att tillsatta utskott ska bestdammelserna nedan galla.

8§ 64

Inom barn- och utbildningsnamnden, bygg- och miljéndmnden, kultur- och fritidsn&mnden,
Individ- och familjenamnden samt vard- och omsorgsnamnden ska det finnas ett
arbetsutskott for respektive namnd. Arbetsutskottet bestar av tre ledaméter och tre ersattare.

§ 65

Kommunstyrelsen/namnden valjer for den tid kommunstyrelsen/ndmnden bestdmmer en
ordférande och en vice ordférande bland utskottets ledaméter. Utskott far utse tva vice
ordftrande.

Om ordféranden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skal ar forhindrad att fullgora
sitt uppdrag for en langre tid far kommunstyrelsen/namnden utse en annan ledamot i utskottet
att som erséttare for ordféranden fullgora dennes uppgifter.

8 66

Erséttare ska nérvara vid utskottets sammantréden endast om ledamot &r forhindrad att
tjanstgora. Ledamot som &r forhindrad att tjanstgora ska meddela sin personliga erséttare samt
utskottets kansli, som sékerstaller att erséttare inkallas. Erséttare ska inkallas till tjanstgoring i
den av kommunstyrelsen/ndmnden vid valet bestdmda ordningen.

Avgar en ledamot eller en ersattare i utskott, som inte utsetts vid proportionellt val, ska
fyllnadsval snarast forrattas.

8§ 67
Utskottet sammantrader pa dag och tid som varje utskott bestimmer. Sammantraden ska
ocksa hallas nar ordférande anser att det behdvs eller nar minst tva ledamoter begar det.

8§ 68
Utskottet far handlagga drenden bara nar mer an halften av ledamoterna ar narvarande. Vid
lika rostetal har ordforanden utslagsrost.

Individ- och familjenamnden arbetsutskott far handlagga individarenden bara nar samtliga
ledamoter ar nérvarande.
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8§ 69

De drenden som ska avgoras av kommunstyrelsen/namnden i dess helhet bor beredas av
utskottet om beredning behdvs. Ordféranden, kommundirektoren eller sektorchef for
handlaggande sektor éverlamnar sadana arenden till utskottet. Nar drendet beretts ska
utskottet 1agga fram forslag till beslut.

§70

Det som foreskrivs for kommunstyrelsen/ndmnderna géllande kallelse, yrkanden, deltagande i
beslut, reservation samt jav och avbruten tjanstgoring galler i tillampliga delar ocksa
utskotten.

Utskottens sammantraden ska protokollféras pa samma satt som namndernas. Utskottens
protokoll justeras av ordféranden och en ledamot. Paragrafer som ska justeras omedelbart bor
redovisas skriftligt innan justering.



Skapat 203-01-03
Schema for ledamoter med kompletterande beslutanderatt i delegationsarenden enligt LVU och LVM 2023 (jour)

Datum Januari Februari Mars April Maj Juni Juli Augusti September Oktober November December
1 son |Ordforande (v. 52) ons ons lor man |Person4 (v.18) tor lér tis fre son ons fre
2 man  Ordférande (v.1) tor tor son tis fre sén ons lor man |Person2 (v. 40) tor lor
3 tis fre fre man |Person6 (v.14) ons lor man  Personl (v.27) tor sén tis fre son
4 ons 16r 16r tis tor son tis fre mén |Person4 (v.36) ons 16r mén  Person5 (v.49)
5 |tor son sén ons fre mén  Person3 (v.23) ons lor tis tor sén tis
6 fre mén |Person4 (v.6) mén |Person2 (v. 10) tor lér tis tor son ons fre man  Personl (v.45) ons
7 lor tis tis fre sén ons fre man |Person6 (v.32) tor lor tis tor
8 |son ons ons l6r man  Person5 (v.19) tor lér tis fre son ons fre
9 man | Ordférande (v.2) tor tor son tis fre sén ons lér man  Person3 (v.41) tor lor
10 |tis fre fre man  Personl (v.15) ons 16r man |Person2 (v. 28) tor son tis fre sén
11 |ons l6r lor tis tor sén tis fre man  Person5 (v.37) ons lor man |Person6 (v.50)
12 |tor son sén ons fre man |Person4 (v.24) ons lor tis tor sén tis
13 |fre mén  Person5 (v.7) man  Person 3 (v.11) tor lor tis tor son ons fre mén |Person2 (v. 46) ons
14 |lér tis tis fre son ons fre man  Personl (v.33) tor lor tis tor
15 [son ons ons 16r man |Person6 (v.20) tor l6r tis fre sén ons fre
16 |man Personl (v.3) tor tor son tis fre sén ons lor man |Person4 (v.42) tor lor
17 |tis fre fre man |Person2 (v. 16) ons lor man  Person3 (v.29) tor son tis fre son
18 |ons 16r 16r tis tor son tis fre man |Person6 (v.38) ons 16r mén  Person1 (v.51)
19  [tor sén sén ons fre mén  Person5 (v.25) ons 16r tis tor son tis
20 |[fre mén |Person6 (v.8) man |Person4 (v.12) tor 16r tis tor s6n ons fre man  Person3 (v.47) ons
21 |lor tis tis fre sén ons fre man |Person2 (v. 34) tor lor tis tor
22 |sbn ons ons lor man  Personl (v.21) tor lor tis fre son ons fre
23 man |Person2 (v. 4) tor tor son tis fre sén ons I6r man  Person5 (v.43) tor 16r
24 |tis fre fre man  Person3 (v.17) ons 16r man |Person4 (v.30) tor son tis fre sén
25 |ons l6r lér tis tor son tis fre man  Personl (v.39) ons lor mén |Person2 (v. 52)
26 |tor son son ons fre man |Person6 (v.26) ons lor tis tor son tis
27 |fre mén  Person1 (v.9) man  Person5 (v.13) tor lor tis tor son ons fre méan |Person 4 (v.48) ons
28 |lor tis tis fre sén ons fre man  Person3 (v.35) tor lor tis tor
29 |s6n ons 16r man |Person2 (v. 22) tor l6r tis fre sén ons fre
30 |man Person3 (v.5) tor son tis fre son ons lor man |Person6 (v.44) tor lor
Rutin:

I de fall ledamot har kompletterande beslutanderatt hanvisas tjanstepersoner till att kontakta ansvarig ledamot enligt schema som beslutas arligen. Ansvarig tjansteperson ska vid kontakt forst skicka ett sms till forordnad ledamot. Darefter ska ansvarig ledamot

kontaktas per telefon. Om inte ansvarig ledamot kan nas, hanvisas tjanstepersoner inom sektor Omsorg att kontakta ansvarig ersattare.

Ansvariga ersattare framgar enligt foljande:

» Person 1 ersétter Person 2 och vice versa.
» Person 3 ersétter Person 4 och vice versa.
» Person 5 ersétter Person 6 och vice versa.

Om inte ansvarig ersattare kan nas, hanvisas tjanstepersoner att kontakta ledamoter enligt foljande ordning:
« Individ-och familjend&mndens ordférande Namn (-)
« Individ-och familjendmndens vice ordférande Namn (-)

« Individ- och familjendmndens andre vice ordférande Namn (-)




Sammantradesschema Individ- och familjenamnden 2023

Vecka| Datum | Handling till | Handling till | Beredning med ordférande | Kallelse-utskick IFNAU Samverkansgrupp | Handling till [ Beredning Kallelse- |IFN (torsdagar) Ovriga Deadlines och évrigt
sektorchef sekr. fore (torsdagar) (torsdagar) *=personAU |och skyddskommitté| sekr. fore med utskick sammantradesdagar
(onsdagar) kl.13.00 (onsdagar) kl.13.00 ordférande | (torsdagar)
(méandagar) (mandagar) | (torsdagar)
v. 52 |december 02-jan 02-jan
v.1 januari 09-jan
V.2 januari
v. 3 januari 16-jan 19-jan 19-jan
v. 4 januari 25-jan 25 feb*
V.5 jan/feb 30-jan 02-feb 02-feb 02-feb
v. 6 februari 08-feb
Arsredovisning + internkontroll
v. 7 februari 13-feb 16-feb 16-feb slutrapport
v.8 februari 22-feb Sportlov 22-feb Sportlov
v.9 feb/mars 27-feb 02-mar 02-mar 02-mar
v.10 |mars 08-mar
v.11 [mars 13-mar 16-mar 16-mar Budgetforutsttningar efter v 9
v.12 |mars 22-mar
IFN 30 mar
v. 13 |mar/apr Budget- och kvalitetsdag
v. 14 |april 05-apr Pasklov Pasklov Pasklov, Skartorsdag 6 april
v. 15  Japril 10-apr 13-apr 13-apr 13-apr
v. 16 |april 19-apr
v. 17 Japr/maj 24-apr 27-apr 27-apr
v.18 |maj 03-maj
11 maj
Ev. Samtal med
v.19 [maj 10-maj BUNAU/KFNAU
v.20  |maj 15-maj 16 maj (onsdag) Kristi him 18 maj
v.21 |maj 24-maj
v. 22 Imaj/jun 29-maj 01-jun 01-jun Tertial 1
Skolavslutning (9 juni)
v.23  |juni 07-jun 07-jun Ak 3 gy (2 juni)
v. 24 ljuni 12-jun 15-jun 15-jun 15-jun
v. 25 |juni 21-jun Midsommarafton 23 juni
v. 26  |jun/jul 26-jun 29-jun 29-jun
v. 27 Jjuli 05-jul
v.28 |juli
v.29 |juli
v.30 |juli 26 jul*
v. 31 [augusti
v.32 |augusti Skolstart (17 augusti)
v. 33 Jaugusti 16-aug 16 aug*
v. 34 |augusti 21-aug 24-aug 24-aug 24-aug
IFN 31 augusti
v.35 |aug/sep 30-aug Budget- och kvalitetsdag
v. 36 |september 04-sep 07-sep 07-sep
v. 37 |september 13-sep 13-sep
v. 38  |september 18-sep 21-sep 21-sep
v. 39 |sep/okt 27-sep 28-sep
v. 40 Joktober 02-okt 05-okt 05-okt Deldr +VP
v.41  |oktober 11-okt 11-okt
v. 42  |oktober 16-okt 19-okt 19-okt
v. 43 |oktober 25-okt
v. 44  Jokt/nov Hostlov Hostlov
v. 45 |november 30-okt 02-nov 02-nov
16 nov
Ev. Samtal med
v.46  |november 08-nov 08-nov BUNAU/KFNAU
v. 47  |november 13-nov 16-nov 16-nov
v. 48 |nov/dec 22-nov 30-nov
Budgetforutsattningar
v. 49 |december 04-dec 07-dec 07-dec Internkontrollplan
v.50 |december 11-dec 14-dec 14-dec 13-dec
v.51 |december 20 dec*
v.52 |dec/jan
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