Kommunala radet; pensionarer och

funktionsnedsatta
2023-04-17 13:00 - 16:00

Né&rvarande enligt nedan:

Lennart Owenius (M), ordférande

Kersti Ingemarsson, samordnare

Féredragare:

Maria Bohlin Smed och Eva Jutoft

Erika Timewell

Mari Karlsson, Lena Wallstrém och Carina Lévén
Karolina Eriksson och Helene Blom

Sara Séderstrém och Lena Ericson

Ledamodter och erséttare:

FF (Finsk forvaltningsgrupp) - Raili Karjalainen

HLF (Riksférbundet HjértLung Osthammar) - Peggy Rohdin

Neuroférbundet (Stoke, MS & Parkinson) - Orjan Wedin och Ingmar Eriksson
PRO Alunda - Lars Sandberg och Erik Ekstrém

PRO Gimo - Sven-Erik Wermenstam och Eva Karlsson

PRO Hargshamn - Arto Tanskanen och Kurt Eriksson

PRO Oregrund - Lisbeth Eriksson och Lisbeth Jansson

RSMH (Riksférbundet fér Social och Mental Halsa) - Agnetha Eriksson och Ann-Britt Bylund
SPF Seniorerna Havsérnen - Karin Olofsson

SPF Seniorerna Jernet - Inger Ganea och Irmeli Bellander

SPF Seniorerna Rospiggen - Zelwi Vogler

SPF Seniorerna Koggen - Peggy Rhodin

Plats
SR Gréaso, kommunkontoret

Deltagare
Kersti Ingemarsson (Organisatér)

1. Inledning

Ordférande inleder métet. Dagordningen faststélls. Upprop sker.
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2. Reglemente
Ordférande informerar om reglementet och tolkning av densamma. Bifogas.

Inga synpunkter lamnas pa foreliggande reglemente.
Arvodering sker i enlighet med kommunens Riktlinjer for ersattning till fértroendevalda.

Ledamoter och ersittare efterfragar I6nebesked. Samordnaren underséker och
aterkopplar i arendet.

Bilagor
Bilaga 3 KS § 88 2023.pdf

3. Volontarverksamhet och Anhérigstod
Anhérigkonsulenterna Maria Bohlin Smed och Eva Jutoft

Information fran verksamheterna ldmnas. Fler volontarer (frivilliga hjdlpande hander) behovs!
Ring 0173-860 00, begar att fa kontakt med Anhérigcentrum. En volontarutbildning ingar.
Presentation bifogas.

Arendet om Volontirverksamhet aterupptas pa ett kommande radsméte under hésten.
Bilagor

Presentation_Anhorigstéd Anhérigstrategi KPF.pdf

4. Aldrekoordinator i Region Uppsala

Aldrekoordinator Erika Timewell (fd. sjukskéterska), Oregrunds véardcentral.

Region Uppsala startade tjénsten efter ett pilotprojekt som genomférdes 2021-2022. Numera
finns en dldrekoordinator pa alla vardcentraler i kommunen. Uppdraget omfattar 40 % tjanst

under minst 1 ar. Syftet &r att minska inflédet av vardbehdvande till sjukhusen och istallet varda
aldre sjuka i hemmet. Mer information finns pa https://regionuppsala.se/politik-och-pav...

Ett arbete har startats upp med att uppréatta Seniorguiden inom Osthammars kommun. Tipsar om
den som finns hos Uppsala kommun; https://www.uppsala.se/stod-och-omsorg/a...

2/4


https://regionuppsala.se/politik-och-paverkan/handlingar/uppsnabbat/uppsnabbat-2021/uppsnabbat-vardstyrelsen-den-18-februari/region-uppsala-satsar-pa-sarskilda-aldremottagningar/
https://www.uppsala.se/stod-och-omsorg/aldreomsorg-och-senior/traffpunkter-och-dagverksamhet/seniorguiden/

Framférs att det ar problem med att fa till samakning till olika traffpunkter och att information och
eventuell upphamtning fér samakning inte far publiceras pa webben.
Samordnaren underséker och aterkopplar i arendet.

5. Silviahem-certifiering inom sirskilt boende - SABO
Mari Karlsson, Lena Wallstrém och Carina Lévén, enhetschefer for kommunens demensboenden

Information om certifieringsprocessen "Certifiering av utbildningsniva i demensvard utifran

Silviahemmets vardfilosofi" Iamnas. Presentation bifogas.
En aterkoppling i drendet 6nskas om ca 1 ar.

Bilagor
Presentation_Silviahemscertifiering.pdf

6. Okat missbruk bland ildre

Karolina Eriksson och Helene Blom, handléggare och anhdrigstéd, missbruk

Information om allvarlighetsgraden av alkoholkonsumtion och hur den aktuella konsumtionen ser
ut idag bland aldre (65-84 ar) i Sverige lamnas. Det finns ingen tydlig férklaring till varfor
missbruket har 6kat. Studier har visat att hog alkoholkonsumtion ar den storsta paverkningsbara
riskfaktorn fér demens! Stod som finns presenteras, bl.a. finns det 6ppenvardsbehandling, rad
och stéd i hemmet och kontaktpersoner i Osthammar. Diskussioner férs hur vi som
medmanniskor kan rada personer med 6kat missbruk att séka hjalp. Presentation bifogas.

Onskemal om information kring likemedelsberoende och vald i nira relationer till ett

kommande radsmoétet lamnas.
Bilagor

Presentation_Missbruk hos &ldre.pdf

7. Dialog om taltidningen

Kommunikatér Sara Séderstrém och syn- och hérselinstruktér Lena Ericson

Informerar om att Taltidningen "Pa tal om Osthammar” finns fér dig som har svart att I&sa en
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vanlig tidning. Den innehaller information fran kommunen, annan samhallsinformation och
nyheter. Taltidningen ar inlast och kan lyssnas som en vanlig cd-skiva eller med hjalp av en
Daisy-spelare. Du kan &aven lyssna pa taltidningen pa webben eller genom appen Legimus.

https://www.osthammar.se/sv/omsorg-och-s...

Taltidningen ar gratis och kommer ut en gang i veckan. Under juni, juli, augusti och september
kommer taltidningen ut varannan vecka. Det &r enheten f6r kommunikation och kundtjanst som
ansvarar for taltidningen.

Om du har synpunkter eller tips pa innehallet i tidningen kan du kontakta enheten for
kommunikation och kundtjénst eller producenten Dan Lindahl via e-post info@rox-reportage.se
eller telefon

070-736 70 17.

Om du vill f& hem taltidningen i din breviada kan du kontakta enheten fér kommunikation och

kundtjanst eller kommunens syn- och horselinstruktér. Meddela da vilken typ av spelare du
anvander: cd-spelare eller Daisy-spelare. Pa sa satt far du ratt typ av skiva hemskickad.
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https://www.osthammar.se/sv/omsorg-och-stod/funktionsnedsattning/taltidning/
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Syfte

Radet ska forstarka inflytande i alla fragor som galler pensionarer samt barn, ungdom och
vuxna med funktionsnedsattning och &r ett organ for verlaggningar, samrad och 6msesidig
information mellan foretradare for handikapporganisationerna, pensionarsforeningar och
kommunens styrelse och namnder. Radet ar organisatoriskt knutet till kommunstyrelsen.

Radet ska vara remissorgan i fragor som vésentligen ror pensionarer och funktionsnedsatta
och ar ett forum for opinionsbildning och kunskapsspridning.

Kommunens foretradare ska informera radet om planer och férandringar av samhalls-
insatsernas utformning och organisation som berdr pensiondrer och funktionsnedsatta och
darmed inhamta synpunkter i sa tidigt skede att radets synpunkter och forslag kan paverka
arendets handlaggning i aktuell namnd/styrelse. Darigenom ges pensionarer och funktions-
nedsatta genom detta rad en storre delaktighet i samhallet.

Uppdrag

Representanter i radet har mojlighet att aktivt arbeta for forandringar i den kommunala
verksamheten. De kan informera om och ge forslag till lampliga anpassningar av det
serviceutbud som berér malgruppens majligheter till en god livskvalitet. Saledes ska radet
vara ett referensorgan i fragor som ror saval pensionarer som funktionsnedsatta.

Sammansattning

Kommunstyrelsen faststéller berdrda organisationer i kommunen och antal ledaméter och
ersattare som ska inga i radet. Antalet ledamoéter fran respektive organisation bestams med
héansyn till antalet medlemmar och samhallsinriktad verksamhet.

Riksorganisationen for pensiondrer och funktionsnedsatta som genom sin lokalférening
bedriver organiserad verksamhet inom Osthammars kommun ska efter beslut i
kommunstyrelsen vara representerade i radet.

Organisationer som ingar i radet ska fore den 1 november det ar kommunfullméktige valjs
(valaret), lamna skriftligt forslag pa ledamoter och ersattare till
kommunstyrelsen@osthammar.se eller till Osthammars kommun, Box 66, 742 21
Osthammar.

Kommunstyrelsen utser politiska ledamdter som ska ingd i radet.

Pensionarsforeningar och handikappforeningarna utser inom sig ordférande och vice
ordférande.

Radets ordforande utses bland politiker och vice ordférande bland foretradarna for
pensiondrs- och handikapporganisationerna.

Radet ska tillsatta en beredningsgrupp om en ordinarie och en erséttare fran
handikapporganisationen, PRO, HSO samt SPF.


mailto:kommunstyrelsen@osthammar.se
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Arbetsformer
Radets moten ska vara temalagda.

Beredningsgruppen har till uppgift att inhamta forslag om vilka informationsinsatser som &r
onskvarda och foresla agenda i samband med faststallda beredningsméten. Vid beredningen
narvarar ordférande och samordnare.

Radet traffas 4 ganger per ar.

| borjan av varje mandatperiod ges ett utbildningstillfalle kring lagar, forordningar och regler
som beror radet (HSL, SOL, LSS). Till utbildningstillfallet kallas ledamdter, ersattare och
berdrda tjanstepersoner.

Extra mote kan hallas om radets ordférande, vice ordférande och beredningsgruppen eller mer
an halften av radets ledamoter begar det.

Inbjudan med agenda skickas till radets representanter senast 7 dagar fére motesdag.

Ordinarie ledamater deltar pa radets méten. Erséattare trader in nar ordinarie ledamot har
forhinder.

Samordnaren skriver enklare stodanteckningar vid radens moten som skickas ut tillsammans
med foredragares presentationer efter varje genomfort maéte. | 6vrigt far narvarande
representanter fora anteckningar och har till uppgift att sprida information vidare i sina
respektive organisationer.

Presentationer som pavisas vid moten skickas ut till alla invalda i radet efter motet.
Vid moten far

Radets representanter erhaller arvode enligt Riktlinje for erséttningar till fortroendevalda.

Organisationerna har alltid méjlighet att kunna bjuda in kommunens tjanstemén till dess
foreningsmoten.

Andring av reglementet kan aktualiseras av radet och kommunstyrelsen. Reglementet
faststélls av kommunstyrelsen.



Anhorigstod
Nationell Anhorigstrategi
Volontarverksamhet

8181 OSTHAMMARS
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En samhallsbarande insats

1,3 miljoner vuxna i Sverige ger vard
och stod till narstaende som ar svart
sjuka eller har en funktionsnedsattning

« 150 000 personer gar ned i arbetstid eller
slutar sitt arbete for att kunna hjalpa till

 Insatserna besparar samhallet

194 miljarder kronor varje ar SITE (5STHAMMARS

KOMMUN
(Kéalla: Nka, www.anhoriga.se) - €N DEL AV ROSLAGEN



Var kan anhoriga fa stod?

MARS

N
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Behovet av stod forandras under resans
gang- Individuellt och flexibelt stod

Stadier i anhorigprocessen (exempel demens)

Upptackten Starten Mognaden Avslutningen Nystarten

Info om sjukdom, lakarstod Hemtjanst Stodsamtal Vaxelvard Efterlevande-

Info om insatser, anhorigstod Bostadsanpassning  Dagverksamhet Sarskilt boende  samtal

kontakt Larm Avldsarservice Ta hand om sig

med anhdrigkonsulent Stodplan- samtal sjalv
Anhoriggrupp

B8] OSTHAMMARS
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Tankvart

Att stodja/ varda nagon ar ett frivilligt
atagande

| n6d och lust

“Alla fragar hur min make mar men ingen
fragar hur jag har det”

Nar man val soker stdd ar behovet oftast stort.
Att insatserna ar av god kvalité ar viktigt for att

de ska fungera som ett stod till den anhorige.

go

OSTHAMMARS

KOMMUN
- €N DEL AV ROSLAGEN



Vad gor Anhorigkonsulenten?

« Ger information och rad, vagleder till annat stod
for anhoriga

* Enskilda samtal

* Anhoriggrupper

» Ansvarar for aktiviteter pa Anhoérigcentrum

* Service, sekretess, ingen dokumentationsskyldighet

* Personal - handledning, anhorigtraffar, natverk

B8] OSTHAMMARS
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Volontarverksamhet

—rivillighandtaget har tidigare funnits |
communen och besokt kommunens sarskilda

noenden/motesplatser och underhallit med
sang och musik mm.

Promenadgrupper pa sabo har tidigare funnits
pa 3 orter.

Under 2021 startades en volontartjanst.
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Hur far vi fler volontarer?

Vid traffar med aktivitetsansvariga pa kommunens
Sabo framkom att det var svart att fa frivilliga
engagerade.

Det finns behov av samordnad
volontarverksamhet samt en 6kad samverkan
med andra forvaltningar, pensionarsforeningar,

kyrkan m fl for att fa ett engagemang runt
volontarverksamhet.

B8] OSTHAMMARS
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Vantjanst

Tillsammans ar viktigt!

Vi finns har for dig om du vill fa hembesok for en stunds sallskap, eller bli avlastad
som anhorig

Vi soker personer, volontarer, som vill vara med pa olika aktiviteter sasom
musikstunder, hoglasning, handarbete, ledsagning till exempel sjukhus, samt
sallskap till dvriga aktiviteter. .

Vi hade vantjanst café dar vi traffades och hade en
trevlig stund tillsammans pa anhorigcentrum.
Vi besokte Sabo for olika aktiviteter.

Vi samverkar med olika organisationer dar intresse
finns, bland annat Syn och horselinstruktoren, LSS, Sabo.
Kontinuerlig utbildning av volontarer, vi tar tillvara den kunskap vi har.
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Nka Nationella natverket for
anhorigstod

Nationellt kompetenscentrum anhdériga

NATIONELL STRATEGI FOR STOD TILL ANHORIGA
SOM VARDAR OCH STODJER SINA NARSTAENDE
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m |
Nationellt kompetenscentrum anhdériga

En nationell strategi kan:

« Klargora vem som har ansvar for stodet till anhoriga
som hjalper narstaende

« (Gora anhorigas situation mer tydlig och att den ses
som en folkhalsofraga

 Ge kunskap om det stod som anhoriga behover

« Se till att de anhorigas perspektiv finns med i alla
beslut och i alla moten som beror den narstaendes
vard och omsorg

* Visa hur myndigheter, vardgivare och kommuner behover
samverka for att de anhoriga ska fa den hjalp som de

B8] OSTHAMMARS

behover e Y Resuace

(Kalla: Socialstyrelsens underlag till en nationell strategi for anhérigstod)



Prenumerera garna pa varat
Nyhetsbrev

"Nyhetsbrev Anhorigstod" ar ett digitalt
nyhetsbrev som ges ut en gang i manaden.
Som prenumerant far du information om
aktuella aktiviteter och arrangemang for dig
som stodjer nagon i din narhet. Vi kommer
aven i korta artiklar ge tips och rad samt
beratta om hur olika verksamheter erbjuder
stod till anhoriga.
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Alkoholbruk hos aldre

Karolina Eriksson, Helene Blom

Vuxenenheten, Osthammars kommun



AGENDA

* Hur definieras alkoholproblem?

* Alkoholkonsumtionen hos aldre idag
* Vilka risker finns?

* Vilket stod erbjuds?




Hur mater vi allvarlighetsgraden av alkoholkonsumtion?

Olika definitioner:

e Riskbruk
e Skadligt bruk av alkohol
 Alkoholberoende



B
Hur mater vi allvarlighetsgraden av alkoholkonsumtion?

e Ett standardglas motsvarar 12 gram alkohol
* Riskbruk av alkohol

* FOr man - per vecka, motsvarar 3 flaskor vin eller 15 flaskor
starkol

* FOr kvinnor - per vecka vilket motsvarar 2 flaskor vin eller 10
flaskor starkol

e Som riskbruk betraktas ocksa konsumtion av och

vid ett och samma tillfalle

50 cl 33 ¢l 1 glas rott 1 litet glas 4 cl sprit
folkol starkol eller vitt vin starkvin t ex whisky
I (10-15 cl) I (8 cl)

————



Hur ser da den aktuella alkoholkonsumtionen ut bland aldre i Sverige idag?



Alkohol och aldre

e Sedan 2004 har gruppen Okat sin arliga
konsumtionsvolym nar det galler alkohol

* En studie visar att ungefar 25 procent av personer som tar del av

communal missbruksvard ar aldre

* | Sverige liksom i manga andra lander 6kar andelen aldre i

oefolkningen

* Den forvantade livslangden i Sverige har 6kat med 2,5 ar till 82,2 ar
mellan ar 2000 och 2015







Alkohol och aldre

”| Sverige har aldres alkoholkonsumtion 6kat under de senaste aren,
bade i absoluta tal och i jamforelse med andra aldersgrupper, och
alkoholrelaterad dodlighet har 6kat bland de aldre.”

Andreasson S, Chikritzhs T, Dangardt F, Holder H,

Naimi T, Stockwell T (2019) Alkoholen och samhdillet 2019:
Alkohol och dldre, Stockholm: Svenska Lakaresallskapet, Svensk
sjukskoterskeforening, CERA & IOGT-NTO



Alkoholvanor hos aldre 2004-2021 (publicerades av
Centralforbundet for alkohol- och narkotikaupplysning, CAN, 2022-11-30)

Av resultaten framgar det att 65-84-aringar

« Ar alkoholkonsumenter i lika hog grad som 6vriga befolkningen

* Dricker oftare an befolkningen i stort

* Framfor allt dricker vin

 Dricker mera utspritt Over tid (veckans dagar, arets manader)

* Intensivkonsumerar forhallandevis sallan — aven om det blivit vanligare



Alkohol och aldre

Vad ar riskbruk for aldre?

e | studier som genomfordes av Goteborgs universitet raknades 100
ogram alkohol/vecka (ex. 8 glas vin) som en riskfylld livsstilsfaktor



Alkohol och aldre

Vad ar da riskerna med en 6kad alkoholkonsumtion hos aldre?



Vad ar riskerna?

Aldre har generellt en ckad kanslighet pd grund av

e forandrad kroppssammansattning
e fler sjukdomar

e fler mediciner

e samre reaktionsférmaga

e forsamrad balans



Vad ar riskerna?

"Kroppens muskelmassa minskar med stigande alder. Musklerna bestar till stor del av
vatten. Detta i kombination med att alkohol ar vattenlosligt gor att det blir mindre vatten

som alkoholen kan spridas i vid konsumtion. Det leder till hogre alkoholhalt i blodet nar man
dricker alkohol.”

Andreasson S, Chikritzhs T, Dangardt F, Holder H,

Naimi T, Stockwell T (2019) Alkoholen och samhdllet 2019:
Alkohol och aldre, Stockholm: Svenska Lakaresallskapet, Svensk
sjukskoterskeforening, CERA & IOGT-NTO



Vad ar riskerna?

Hog alkoholkonsumtion, antingen i genomsnitt eller per tillfalle, okar risken
for nastan alla alkoholrelaterade sjukdomar, till exempel:

e hjart- och karlsjukdomar
e skrumplever

* alkoholberoende

* vissa cancersjukdomar



Vad ar riskerna?

Hog alkoholkonsumtion ar den storsta paverkningsbara riskfaktorn for demens



Alkohol och aldre

Vad kan aldre fa for stod for sin alkoholkonsumtion?



Vilket stod finns?

En person som ar orolig dver sin
alkoholkonsumtion kan alltid vanda sig till

* Primdrvarden (vardcentral)
* Socialtjansten



Vilket stod finns?

Primarvarden

e |akarsamtal
 blodprovstagning

 |3akemedel
* remittera vidare till bl a beroendemedicinsk mottagning



Vilket stod finns?

Socialtjansten

* egen ansdkan
e orosanmalan (fran anhoriga, region, polis med mera)

Kan leda till beslut om

* Oppenvardsbehandling — enskilda samtal med behandlare
* kontaktperson

* rad och stod i hemmet

* behandlingshem/omsorgsboende/st6édboende

* Previct



Vilket stod finns?

erbjuder ocksa anhorigstod till vuxna
i form av individuella samtal. Samtalen ar till for
anhoriga som har en narstaende med ett skadligt
bruk av alkohol, droger och/eller spel om pengar.
Insatsen kraver inget bistandsbeslut och samtalen
omfattas av sekretess.



Fragor?



Tack fOr oss!

Karolina Eriksson, handlaggare och anhorigstodjare

0173-862 32,
Helene Blom,
0173-862 25,

karolina.eriksson@osthammar.se
handlaggare
nelene.blom@osthammar.se

Kallor:

Andreasson S, Chikritzhs T, Dangardt F, Holder H,Naimi T, Stockwell T (2019) Alkoholen och samhallet
2019: Alkohol och dldre, Stockholm: Svenska Lakaresallskapet, Svensk sjukskoterskeforening, CERA &
IOGT-NTO

Alkohol - Riskbruk, Skadligt bruk, Beroende, ETT BESLUTSSTOD VID UTREDNING OCH BEHANDLING
(2018), Tobias Eriksson, chefsoverldakare, Beroendemedicin, Akademiska sjukhuset

Forelasning vid DROGFOKUS 2022, FELICIA AHLNER, Doktorand Institutionen for Neurovetenskap
och Fysiologi, Sahlgrenska akademin vid Goéteborgs universitet, Centrum for Aldrande och Hélsa vid
Goteborgs universitet — AGECAP

Sjalvrapporterade alkoholvanor i Sverige 2004—2020, CAN Rapport 204, Ulf Guttormsson (ISBN: 978-
91-7278-332-4 (pdf)

Alkohol och aldrande: en multimetodstudie om heterogenitet och multidimensionalitet, Ume3a
universitet (2023)



Silviahemscertifiering

Certifiering av utbildningsniva i demensvard uti
Silviahemmets vardfilosofi



Vad ar Silviahemmets vardfilosofis mal?

Att uppna hogsta mojliga livskvalitet
for personer med demenssjukdom-
oavsett sjukdomsgrad- och deras
anhoriga och narstaende.




Vad innebar certifieringsprogrammet?

Att all personal pa enheten -
omvardnadspersonal, stadpersonal,
legitimerad personal samt chef blir
utbildade i demensvard utifran
Silviahemmets vardfilosofi.




Hur gar utbildningen till?

» Certifieringen sker genom tre utbildningssteg
» Grundutbildning till alla medarbetare

» Arbetsledarutbildning

» Reflektionsledarutbildning

» Nar alla moment I processen ar godkanda overlamnas
ett inramat och numrerat certifikat undertecknat av
H.M. Drottningen.

» Kursdeltagare far ett kursbevis.
» Arlig uppfoljning

» Vart tredje ar utfardas ett fornyat certifikat efter
kompletterande utbildning




Steg 1 - grundutbilding

Samtliga medarbetare vid enheten -
Inklusive stadpersonal, legitimerad
personal och chef - deltar | en tre
dagar lang grundutbildning i
demenskunskap.

Alla genomgar skriftligt test efter
utbildningen.




Steg 2- arbetsledarutbildning

»Alla arbetsledare som har
genomgatt steg 1 far en
heldagsutbildning.

»Inriktning ar Silviahemmets
vardfilosofi med betoning pa att
leda teamarbetet.




Steg 3 -
reflektionsledarutbildning

»Ett antal underskoterskor
genomgar tre dagars utbildning i
att leda reflektionsstunder.

»Aven tva uppfoljande
handledningstraffar ingar.




Uppfoljning och fortsattning

» Silviahemmet foljer upp certifieringsprocessen en gang
per ar

» Certifieringens giltighetstid ar tre ar

» Ett nytt certifikat tilldelas enheten under forutsattning
att totalt 70% av samtliga anstallda gatt steg 1 i
utbildningen

» Att alla arbetsledare ar utbildade enligt steg 2

» Att ett antal underskoterskor ar
reflektionsledarutbildade enligt steg 3 samt leder
reflektionsstunder - har ar vi idag, april 2023!
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