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Kommunala radet for pensionérer och funktionsnedsatta

Plats och tid Sammantridesrum Grisd, kommunhuset i Osthammar
Tisdagen den 25 november 2025, k1.09.00-11.30

Nérvarande Anna-Lena Soderblom (M), ordférande
Eva Vonkavaraa (SD)
Lars Sandberg (PRO Alunda)
Sven-Erik Wermenstam (PRO Gimo)
Arto Tanskanen (PRO Hargshamn)
Britt-Marie Ragnvaldsson (PRO Oregrund)
Karin Olofsson (SPF Seniorerna Havsornen)
Orjan Wedin (Neuroforbundet)
Birgitta Johansson (FUB)
Peggy Rohdin (Hjért- och lungsjukas forening)
Erik Ekstrom (PRO Alunda)
Lisbeth Jansson (PRO Oregrund)
Irmeli Bellander (SPF Seniorerna Jernet)
Ingemar Eriksson (Neuroforbundet)

Ovriga deltagande Josefin Larsson, sekreterare
Johanna Segerblad-Faltin, utvecklare digitalisering och projektledning
Caroline Henning, strateg fritid och hélsa
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Kommunala radet for pensionérer och funktionsnedsatta

§1. Inledning

Ordforande Anna-Lena S6derblom (M) 6ppnar métet och hélsar radet vilkomna.
Nérvarolista skrivs under.

§ 2. Foregaende motesanteckningar

Ordforande Anna-Lena Soderblom (M) gar igenom foregdende métesanteckningar. Inga
fragor stélls.

§ 3. Trygghetsskapande teknik

Johanna Segerblad-Faltin fran enheten digitalisering och projektledning informerar om
hur kommunen arbetar med trygghetsskapande teknik/vélfardsteknik.

Informerar om teknik som éar inford:

- digitala las och nycklar anvéinds idag inom hemtjénsten.

- nattillsyn via kamera. Kommunen har tagit fram en informationsfilm om nattillsyn
via kamera och filmen visas for radet.

- GPS funktioner.

Fraga stills om det &r valbart vilken typ av GPS-larm man vill ha. Johanna tar med sig
fragan och ska dterkomma.

Just nu arbetar kommunen med att forbereda nétverk pa sérskilda boenden och
gruppbostédder for att kunna mojliggora inférandet av digitala 1as, kameror, sensorer och
GPS. Ett arbete som pagar nu och kommer att fortsétta under 2026.

Ett annat padgdende arbete dr anvindandet av ldkemedelsautomater.

Johanna efterfrégar tips frin radet. Radet tipsar om att de tror att ménniskor vill kunna
ha nagon att ringa till, se exempel frdn Harn6sand samt tipsar om att skapa en tipsbank.

Johanna tipsar om att det finns information pa SKR:s hemsida, Kompetenscenter
valfardsteknik - SKR

§ 4. Information om nya bokningssystemet rBok och
foreningsregistret

Caroline Henning frén kultur- och fritidskontoret informerar om nya bokningssystemet
och kommunens foreningsregister. Bokningssystemet anvédnds dven for att soka bidrag.
Caroline visar bokningssystemet.

Det ér viktigt att alla foreningar registrerar sig i foreningsregistret for att kommunen
anvénder sig av detta register for att f4 kontakt med féreningar och for
informationsinsatser. Radets foreningar uppmanas att registrera sig i registret om man inte
redan har gjort det. Information och lénkar till systemet bifogas.


https://skr.se/digitaliseringivalfarden/digitaliseringsocialtjansten/kompetenscentervalfardsteknik.9093.html
https://skr.se/digitaliseringivalfarden/digitaliseringsocialtjansten/kompetenscentervalfardsteknik.9093.html
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Behover man hjélp med registreringen sé kan man vénda sig till kultur- och fritidskontoret
via Osthammar direkt 0173-86 000.

§ 5. Dialog om aktiviteter for seniorer varen 2026

Caroline Henning frén kultur- och fritidskontoret besoker radet for en dialog med radet
om aktiviteter.

Den 21 maj 2026 kommer det vara en temadag for ldre i Osthammar. PRO Oregrund och
kommunen samarbetar gillande temadagen. Exempel pa planerade aktiviteter dr
blodtrycksmitning, rollatorcafé och hjalpmedelsinformation.

Caroline 6nskar bjuda in foreningar, aktdrer och personer som arbetar med aktiviteter for
70 +, till en natverkstraff. Syftet ar att kunna hjélpas it och byta idéer. Caroline stéller
fragan till radet om det behovs ett sadant forum eller finns det redan ett sddant forum?
Radet ar positivt till forslaget om att bjuda in till en nédtverkstraff. Planen ar att arrangera
motet i februari.

§ 6. Motesdagar 2026
Radet faststéller foljande motesdagar:
Beredning k1.10.00-11.30 Rédsméte k1.13.00-15.00
19 januari 9 februari
4 maj 25 maj
31 augusti 21 september
2 november 23 november
§7. Nomineringsprocessen till KPF

Pédminnelse om nomineringar infor radets nésta mandatperiod som borjar 2027.

Foreningarnas nomineringar av ledaméter och erséttare ska lamnas skriftligt till
kommunstyrelsen senast 1 november 2026. Féreningarna ska dven nominera till radets
beredningsgrupp. Till beredningsgruppen utses en ordinarie och en erséttare fran PRO,
SPF och HSO. Rédets vice ordforande ska utses bland foretradare for pensionérs- och
handikapporganisationerna.
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§ 8. Foreningsinformation pa Osthammars kommuns hemsida

Idag finns information och lankar till radets foreningar pa kommunens hemsida:
https://www.osthammar.se/sv/omsorg-och-stod/aldre/pensionnarsforeningar-
frivilligorganisationer/

Foreningarna inom KPF behdver uppdatera sin information till sina respektive hemsidor.

Varje forening far i uppdrag att meddela aktuell hemsideadress till
josefin.larsson@osthammar.se

§9. Aktuell information

Ordférande Anna-Lena S6derblom (M) informerar fran vard- och omsorgsndmndens
verksamheter i enlighet med bilaga.

§ 10. Ovriga fragor

- Lokalfragor lyfts upp.

o PRO Oregrund efterfragar sma och stora lokaler for sina foreningsaktiviteter.
Foreningen saknar lokaler. PRO har kontakt med representanter fran
kommunen i fragan.

o PRO Gimo lyfter fragan om ndr Kvarnen i Gimo kommer att vara klar. Anna-
Lena tar med sig fragan.

- Byggs det nagra trygghetsbostidder? En punkt om kommunens bostadspolitik planeras
till ett kommande radsmdéte.

- Diskussion kring kommunens gruppbostdder och behovet av nya gruppbostidder samt
vart de ska vara beldgna. Rédet 6nskar vara delaktiga och att fa vara remissinsats infor
beslut om vart gruppbostédder ska byggas. Radet foreslar dven att kommunen kan
skapa samverkansgrupper infor planering av nybyggnationer av bostidder for rddets

malgrupper.

Nasta radsmote dr mandagen den 9 februari 2026.

Ordforande tackar ridet for visat intresse och onskar god jul samt avslutar dagens mote.


https://www.osthammar.se/sv/omsorg-och-stod/aldre/pensionnarsforeningar-frivilligorganisationer/
https://www.osthammar.se/sv/omsorg-och-stod/aldre/pensionnarsforeningar-frivilligorganisationer/
mailto:josefin.larsson@osthammar.se
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Rbok - Nytt bokningssystem fran september!
Vi infor ett nytt system for att boka lokaler och soka bidrag i Osthammars Kommun.

Sa har gor ni for att registrera er i det nya systemet.

Ga in pa https://osthammar.rbok.se Klicka pa "logga in” och folj instruktionerna. Ni
startar med att logga in som privatperson med hjalp av ditt Bank ID och darefter kan
ni registrera er férening.

| bifogad fil finner ni en guide for att registrera er férening samt lank till en
instruktionsfilm: https://www.youtube.com/watch?v=phHD7bW9ImE

Foreningsregistret hittar ni pa forsta sidan Osthammars kommun - Rbok

Dit kan ni ga utan att vara inloggade. Ni kan aven filtrera sokningen pa exempelvis
alder 70+

Foreningsregister
Sék fram kommunens aktiva féreningar. Féreningsregistret hélls aktuellt i samverkan mellan kommunen och féreningarna.

-- sk --

-- en eller flera verksamheter -- Aldre (70+ ar) © | -- en eller flera omraden --

Namn Typ Hemsida
Almo BK Idrottsférening

Dannemora JUF Bygdegardsférening Bygdegardsférening

Dannemora Séderskogen Samfallighetsforening Samfallighetsférening
Dannemorabygdens férenings- och hembygdsarkiv Hembygdsférening

¢ Féreningen Natur och Kultur i Dannemorabygden Ovrig férening

i e e e e e

Ni ar valkomna med fragor om systemet till kulturochfritidskontoret@osthammar.se

Februari 20265

Finns det intresse att delta i 6ppet méte med aktérer som erbjuder aktiviteter till
seniorer? Planerat till februari i Osthammar. Syfte &r att starka samverkan och 6éppna
upp for samarbeten mellan aktorer och mellan aktérer och kommun for att na fler
aldre, och ensamma aldre. Tillsammans moéta upp behov for en meningsfull fritid.

Caroline.henning@osthammar.se

Strateg Fritid och Halsa, Kultur- och fritidskontoret
Direkt: 0173-861 61


https://osthammar.rbok.se/
https://www.youtube.com/watch?v=phHD7bW9ImE
https://osthammar.rbok.se/foreningsregister
mailto:kulturochfritidskontoret@osthammar.se
mailto:Caroline.henning@osthammar.se

Till KPF, sammanstallt 2025-11-14

Information LSS

Stjarnmarkning
Planering pagar for att mojliggora att LSS-verksamheten blir stjarnmarkt under 2026 .

Stjarnmarkt LSS ar en utbildningsmodell och en kvalitetsstampel som har tagits fram av Svenskt
Demenscentrum. Syftet &r att ge personal inom LSS (Lagen om stéd och service till vissa
funktionshindrade) 6kad kunskap och verktyg for att mota personer med intellektuell
funktionsnedsattning som ocksa drabbas av aldranderelaterade sjukdomar, framfér allt
demenssjukdomar.

For att en LSS-enhet (till exempel ett gruppbostad eller servicebostad) ska bli Stjarnmarkt maste
personalen genomga Svenskt Demenscentrums utbildningsmodell.

e Genomférande av webbutbildningar eller filmer.
e Deltagande i reflektionstraffar ledda av en intern "stjarninstruktor".
e Arbetsuppgifter som ska utféras pa arbetsplatsen mellan traffarna.

Nar utbildningen ar genomford erhaller arbetsplatsen ett diplom som bevis pa att personalen har fatt
den grundlaggande kunskapen och arbetar enligt modellens principer

Samma som tidigare info - fortgar

Gruppbostader (6 stycken): Genomfor just nu en pilot med en ny organisation dar en gemensam
enhetschef ansvarar for samtliga sex gruppbostader, med stéd av en bitrddande enhetschef. Syftet ar
att starka ledarskapet, 6ka samordningen och skapa en gemensam samsyn i verksamheten.

Daglig verksamhet: Vissa utmaningar med att hitta lokaler da brukarantalet dkar. Vi har dven
utmaningar med att anpassa verksamheten for att mota behoven hos nya brukare.

Servicebostdder (2 stycken) : Vi genomfor en genomlysning av samtliga myndighetsbeslut i relation
till brukarnas scheman for att sdkerstalla att varje brukare far det stod de har rétt till och att
bemanningen ar korrekt dimensionerad oOver tid.

Personlig assistans: Genomgang for att forbattra arbetsmiljén, bland annat genom att se éver rutiner
och arbetssatt. Malet ar att hoja bade kvaliteten i assistansen och tryggheten for saval personal som
brukare



Aldreomsorg

Kompetensutveckling: Validering av vardbitraden

Under 2025 genomfors en omfattande valideringssatsning dar vardbitraden far maojlighet att
valideras till underskoterskor.

Omfattning: 14 medarbetare deltar i utbildningen pa heltid fram till arsskiftet.
Finansiering: Satsningen finansieras fullt ut genom riktat statsbidrag.

Syftet ar att starka kompetensen inom omsorgen och sakerstélla langsiktig kvalitet i varden.
Uppdatering:

Fortgar enligt plan, inga forandringar.

Tvarprofessionellt demensteam etableras

Ett nytt demensteam har bildats med representanter fran bade halso- och sjukvard (HSL) samt
socialtjanst (SoL). Syftet ar att hoja kvaliteten i bemdétande och omsorg for personer med kognitiv
svikt.

Uppdrag:
Skapa ett kommunovergripande natverk kring demensvard.
Utbilda baspersonal under hosten.

Ge handledning och stdd till personal ute pa enheterna, bade utifran behov och enligt ett rullande
schema.

Uppdatering:

All basperosnal utbildas under sista kvartalet inom demensomsorg. Teamet besoker allas APT och
utbildar samt har tryckt material som lamnas ut. Teamet har en fortsatt planering for att besoka
arbetsgrupper dar utmaningar finns hos specifik brukare for att bista med handlingsplaner,
handledning och uppféljning. Under 2026 kommer teamet se over att bjuda in myndighet for att
utdka teamet och samverkan redan i utredningsprocessen for insatser.

Samverkan fér sprakutveckling
Ett nytt samarbete har inletts mellan daldreomsorgen och Barn- och utbildningskontoret.

Syfte: Att starka medarbetares sprakliga kompetens for att forbattra kommunikationen i
omsorgssituationer.

Uppdatering:

En lararledd grupp pa 10 personer har startat och kommer genomfdra 12 traffar med fokus pa
utveckling att svenska i arbetslivet. Detta genomfoérs i samarbete med Bruksgymnasiet. Forsta traffen
genomfordes denna vecka och responsen var mycket positiv.



Métesplatser

Genom stod av stadsbidraget motverka ensamhet bland dldre har motesplatser pa varje orts sdbo
startat. For varje traff blir deltagande storre. Dessa startade i september. Utfallet och responsen ar
mycket positiv och moétesplatserna planeras att fortsatta under 2026 och forlaggas under varje sabo
att ansvara for. Lonekostnaden ar 2x3h arbetstimmar per tillfdlle samt fika till de som besdker
motesplatsen. Traffarna ar en gang per vecka och nagra exempel pa tema har varit besok av foérskola,
musikunderhallning, biovisning, bingo, minnen fran forr samtalsgrupp.

Vilfardsteknik

Under arets sista tva manader sa testas ldkemedelsautomat i samarbete med HSL organisationen i
Osterbybrukshemtjanst. Detta dr ett automatiserat hjalpmedel fér den som har egenvérd att f& stod i
att ta sina mediciner utan hemtjanstinsats. Uppfoljning kommer att ske utifran bade effektivitet for
hemtjanst men aven utifran ett brukarperspektiv hur det upplevs.

| Oregrund s& testas Al stod for planering av hemtjanstinsatser, utvdrdering av detta kommer ske
under Q1 2026. Detta innebar att vi med stod av Al far hjalp att planera ut insatser pa tjanstgérande
personal utifran parametrar som ar faststallda som t.ex. dubbelbemanning, kontinuitet och
kompetens. Idag kan en grundplanering krava flera dagar att manuellt hantera vid stora férandringar.
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