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Lokalt snabbspar for lirare ;{1‘; ABIE 52,
Osthammars kommun har, liksom manga andra kommuner i Sverige, stor brist Wlﬁmw

Samtidigt hat, inte minst under senare tid, manga utbildade lirare med examen och yrkeserfarenhet frin
andra linder, invandrat till Sverige, och dven till Osthammars kommun. p—

Regeringen har beslutat om ett nationellt ”snabbspar” 61 lirare med utlindsk examen — att jimfora med
den Kompletterande lirarutbildning/Kompletterande pedagogisk utbildning (KPU) som finns for dem
med en svensk akademisk examen i relevanta dmnen. Platserna till det nationella snabbsparet ir dock
begransade, och med lokal styming kan programmet anpassas mer individuellt till vira lokala
forhallanden.

Vinsterna skulle vara flera: For den invandrade liraren kan det paskynda och undetrlitta integrationen i
det svenska samhallet, f6r elever med ett annat modersmal 4n svenska kan det ge bittre forutsittningar
for amnesinlarning med undervisning pa modersmilet, och det kan ocksi frigora resurser for elever med
svenska som modersmal, som fir mer tid med sina lirare.

Med hinvisning till ovanstiende yrkar jag

o att Socialndmnden och BUN fir i uppdrag att ntarbeta riktlinger for ett lokalt snabbspar fir lirare i
Osthammars kommnn

Osterbybruk den 9 juni 2016

Kerstin Dreborg (MP)

miljopartiet de grona
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§ 65 Dnr BUN-2016-074 Dpl 913

Dnr KS 2016-536 Dpl 913

Motion fran Kerstin Dreborg (MP) angdende lokalt snabbspar for lirare

Kerstin Dreborg (MP) yrkar i motion daterad 2016-06-09 att barn- och utbild-
ningsndmnden ges i uppdrag att utarbeta riktlinjer for ett lokalt snabbspar for
larare i Osthammars kommun.

Yttrandet Gver motionen lamnas till kommunstyrelsen.
Arbetsutskottets forslag 2016-08-18

Barn- och utbildningsndgmnden antar yttrandet och Gverlimnar det till kommun-
styrelsen.

Barn- och utbildningsnimndens beslut 2016-09-15

Barn- och utbildningsnimnden antar yttrandet och dverlimnar det till
kommunstyrelsen.

Utdragsbestyrkande
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Barn- och utbildningsndmnden

Angaende motion fran Kerstin Dreborg angiende lokalt snabbspar for
lirare Dnr KS-2016-536

Bakgrund

Motionéren yrkar pa att Socialndmnden och BUN far i uppdrag att utarbeta
riktlinjer for ett lokalt snabbspar for lirare i Osthammars kommun. Detta mot
bakgrunden &ver den ldrarbrist som Sverige och dirmed dven Osthammar gr till
motes. Samtidigt har ménga utbildade ldrare med examen fran andra linder in-
vandrat till Sverige och dven till Osthammars kommun.

Svar pa motionen

En avgorande faktor for en lyckad integration av nyanldnda till Sverige &r en
snabb etablering pa arbetsmarknaden.

Det &r arbetsférmedlingen som har etableringsuppdraget, se bilaga 1.

Alla personer som ingdr i etableringsuppdraget 4r knutna till Uppsala, som ir
centrum for etableringen i Uppsala ldn. | etableringsuppdraget ingar snabbspé-
ren.Om nagon som ingér i etableringsuppdraget och #r bosatt i Osthammar, s &r
det via Uppsala som snabbspéret sker.

Det vi som kommun kan gora ér att erbjuda de praktikplatser som behdvs for
utbildningen inom snabbsparet.

Postadress

Box 66
Fakturaadress

Box 106

742 21 Osthammar

Besoksadress/Reg.office Telefon Telefax Organisationsnummer  Bankgiro
Stangorsgatan 10 Nat 0173-860 00 Nat0173-175 37 212000-0290 233-1361
742 210sthammar Int +46 173 860 00 Int +46 173 175 37 V.A.T. No

www.osthammar.se E-post SE212000029001

kommunen@osthammar.se
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Snabbspar for nyanlanda larare och
forskollarare

Bakgrund
En avgorande faktor for en lyckad integration av nyanlinda till Sverige 4r en snabb etablering
pé arbetsmarknaden dér individens kompetens och kunnande kan komma till sin ritt.
Idag finns en ansenlig mangd nya svenskar som saknar faste pd den svenska arbetsmarknaden.
Samtidigt visar flera yrkeskategorier ett underskott pa arbetstagare och det finns ett stort behov
av att hitta lamplig kompetens. Ett sadant yrke ir lirare och forskollirare som under flera ar
beddmts vara ett bristyrke och i dagsldget dr liget mer akut in nigonsin. Mot bakgrund av r3-
dande situation ser Arbetsformedlingen ett stort behov av att inféra ett snabbspar for nyanlin-
da ldrare och forskolldrare, i syfte att ta tillvara utldndska akademikers kompetens och matcha
dem mot arbetsgivare som &r i behov av personal.

I slutet av december 2015 ingick cirka 53 000 personer i etableringsuppdraget, varav cirka
1 900 nyanldnda ldarare. Exempelvis finns:

. 501 gymnasieldrare
. 1 075 grundskollirare
. 247 forskolldrare

Ett generellt problem ir att kompletterande utbildningar for utlindska akademiker i regel

har forkunskapskrav i svenska motsvarande kurs 3 i svenska som andrasprik, dvs. gymnasial
niva. Detta innebir for de flesta nyanlinda att de forst miste studera sfi, direfter svenska som
andrasprak inom komvux innan de ens kan pibérja nédvindiga studier pa higskoleniva, vilket
i genomsnitt tar 2,5 till 3 ar enbart f6r studier i svenska. Kompletterande utbildning pa hogsko-
leniva tar sedan ytterligare 2-5 ar *. Avvikelser férekommer naturligtvis, men detta ger dnda en
bild av hur omfattande processen kan vara.

Snabbsparets utformning

Snabbspiret for lirare och forskollarare innebér att Arbetsférmedlingens olika insatser kan
anviindas och goras parallellt t.ex. yrkeskompetensbedémning, yrkessvenska och komplette-
rande arbetsmarknadsutbildningar. Malsattningen &r att arbetsstkande med utbildning och/
eller erfarenhet erhéller den kompletteringsutbildning som behovs for att bli anstillningsbar.
Snabbsparet for ldrare och forskolldrare innehéller systemfériandrande inslag i form av att den
hogskoleforlagda undervisningen under steg 2, se nedan, ges till stora delar pa arabiska, d en
majoritet av malgruppen forvintas vara arabisktalande.

'Utbildningsfillan? En del av etableringsprocessen fér invandrade akademiker,
Svenskt Naringsliv, sep. 2014.



Bilaga 9, KF § 117/2016
Sidan 5 av 6

Da asyltiden forvintas dra ut pa tiden ar det viktigt att den asylsdkande redan under denna
period kan ta del av information om viigen mot anstillning, t.ex. att det, i detta fall, 4r Skol-
verket som tar emot ansékan om legitimation och att UHR har uppdrag att bedoma utlindsk
akademisk examen.

Idealt dr att ansékan skickas in till berérda myndigheter redan under asyltiden, i syfte att
korta ledtider.

Steg 1. Etableringsperioden inleds med en sjilvskattning hos Arbetsformedlingen som den ar-
betssékande gor pa sitt modersmal och som pabérjar kartliggningen av kompetensen. Givet att
asyltiden forvantas ta minst ett ar ar det Gnskvért att den arbetssékande redan under detta steg
har fatt ett utlitande fran UHR dir den utlandska utbildningen har bedémts, och en komplette-
ringshidnvisning fran Skolverket om vilket innehéll som saknas i den utlindska utbildningen for
en svensk ldrar-/ forskollararlegitimation. Studier i svenska inleds. Oversittning av examens-
handlingar vid behov och hjilp med att fa fram ett utdrag ur polisens belastningsregister.

Steg 2. Arbetsformedlingen anskaffar utbildning innehallande lirarférberedande del som ldses
vid lirosdte. Undervisningen sker till stora delar pa arabiska och varvas med en praktikpe-
riod* pé en skola eller forskola under totalt 26 veckor. Studier i yrkessvenska bedrivs parallellt.
Matchning av handledare, skolor och férskolor sker i samrad mellan huvudman och larosite.
Utbildningen och praktiken ska kunna bedémas for ett tillgodoriknande i hégskolepodng i det
fall den enskilda deltagaren behover komplettera inam ramen for Utlandska larares vidareut-
bildning, ULV.

Under steg 2 gors en bedémning och individuell anpassning av hur en komplettering kan
utformas utifran utlitande frin UHR och svar pé ansékan om legitimation fran Skolverket samt
den enskildes forutsattningar. Vagen till larar-eller férskollirarlegitimation kan variera stort
beroende pé den enskildes tidigare utbildning och yrkeslivserfarenhet. For en del personer kan
en kompletteringshdnvisning fran Skolverket innebara en kort vig till legitimation och for andra
kan den innebdra kompletterande studier inom ramen for t ex Utlindska lirares vidareutbild-
ning, ULV.

Steg 3. Arbetsformedlingen anskaffar malgruppsanpassad yrkessvenska som lises parallellt med
utbildning och praktik i steg 2. Om det dérefter finns fortsatt behov av trining i svenska spréket
ska den arbetssokande kunna genomféra ytterligare praktik pa en arbetsplats parallellt med
vrkessvenskan. Innan de arbetssékande gar vidare till reguljir kompletteringsutbildning inom t
ex ULV ska de genomféra ett anpassat spriktest for att visa att forutsittningar finns for att klara
akademiska studier.

Sammantaget kommer dessa insatser (steg 1-3) bidra till att deltagaren blir mer attraktiv for
anstallning pa arbetsmarknaden.

Steg 4. Den arbetssckande ldser vid behov kompletterande utbildning vid Utlindska lirares
vidareutbildning (ULV) och kan exempelvis kombinera detta med en VFU-period som anstilld
med anstéllningsstod (nystartsjobb). Komplettering sker vid lirosite mot en legitimation eller
svensk ldrar- eller forskollararexamen.

*Ekonemiskt stéd i form av merkostnadsersattning fér lamnas till den som anordnar
yrkeskompetensbeddmning, enligt forordning (2000:634) om arbetsmarknadspolitiska program.
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Lokal partssamverkan
Liararnas Riksforbund och Lirarforbundet kommer att ha en fortsatt samverkan med varje

enskild huvudman for att skapa goda forutsdttningar for de som ar involverade i snabbspéret,

savil nyanldnda som handledare.

Sjalvskattning pa
arabiska. Besked
om utlatande fran
UHR, komplet-
teringshanvisning
fran Skolverket

Lararforberedande
kompletteringsutbild-
ning pd arabiska pa
larosite varvas med
praktik pa skola/
forskola. Kan tillgodo-
raknas mot hogskole-

Yrkessvenska for
att tillgodogara sig
nasta stegiden
kompletterande

utbildningen. Prak-

tik vid behov
Relevant spraktest

Legitimation eller

kompletterande

studier inom t.ex

Utlandska larares

vidareutbildning,
ULV

poang inom ramen for vid larosate.
ULV. {6 man) (3-6 mén)

SFI +Yrkessvenska

Insatser fran Parterna
«  Tillsammans med Arbetsférmedlingen skapa strukturer och verka fér regionalt samarbete.
»  Sprida information till parternas medlemmar om snabbspéret for lirare och forskollarare

Insatser fran Arbetsférmedlingen

-  Sjalvskattning pé arabiska.

+  Kvalitativ matchning.

«  Tolk vid yrkeskompetensbedémning vid behov.

+  Anskaffande av kompletteringsutbildning som kan tillgodoriknas inom ramen fér Utlind-
ska larares vidareutbildning, ULV.

»  Anskaffande av yrkessvenska.

+  Strukturer pa nationell och regional niva for uppfélining och utvardering.

«  Praktik varav 3 veckor utgor yrkeskompetensbedémning med merkostnadsersittning om
12 000 kronor.





