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Reglemente for gemensam niamnd fér kunskapsstyrning

§1
Tillimpningsomride

Detta reglemente giller fér den gemensamma ndmnden f6r kunskapsstyrning for socialtjinst och
angriansande hilso- och sjukvird 1 Uppsala lin. Parter i nimnden 4r Region Uppsala, Enképings
kommun, Heby kommun, Hibo kommun, Knivsta kommun, Tierps kommun, Uppsala
kommun, Alvkarleby kommun och Osthammars kommun.

Region Uppsala 4r virdorganisation och den gemensamma nimnden ingdr i Region Uppsalas
organisation.

Utover vad som foljer av lag giller detta reglemente och ett mellan parterna inganget avtal om
samatbete kring kunskapsstyrning inom socialtjanst och angrinsande hilso- och sjukvard.

§2
Antalet ledamoter och ersittare i nimnden

Antalet ledamoter 1 nimnden ér tolv, med tolv personliga ersittare. Nimndens ledamoter utses
av respektive part enligt féljande fordelning:

Ordinarie Ersittare
Region Uppsala 3 3
Uppsala kommun 2 2
Enkoépings kommun 1 1
Heby kommun 1 1
Habo kommun 1 1
Knivsta kommun 1 1
Tierps kommun 1 1
Alvkarleby kommun 1 1
Osthammars kommun 1 1
Summa 12 12

Vid férfall £6r en ledamot ska denna ersittas av en ledamot frin den part som valt ledamoten.

Ersdttning till ledaméter och ersittare ska utbetalas av respektive part enligt de regler som giller
for fortroendevalda 1 Region Uppsala.

§3
Mandatperiod

Ledamoter och ersittare viljs, om inte annat beslutas, for fyra dr, riknat fr.o.m. 1 januari dret
efter allminna val hallits. Valen forrittas av respektive parts under valdret nyvalda fullmiktige, vid

sammantrade senast 1 december minad detta ar.

For perioden 1 januari 2017-31 december 2018 viljs ledaméter och ersittare for tvd ar.
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§4

Qrdfdrande och vice ordforande

Nimndens ordforande utses av Region Uppsala.
Nédmndens vice ordférande utses av Region Uppsala pé forslag av kommunerna.

Ar ordférande och vice ordfdrande forhindrade att nirvara vid sammantride fir nimnden utse
annan ledamot att tillfilligt leda sammantradet.

Ar ordféranden p.g.a. sjukdom eller av annat skil forhindrad att utfora sitt uppdrag under lingre
tid dn en médnad i £oljd, eller sammanlagt sex manader under ett ir, férordnar nimnden en
ledamot som ersittare f6r ordférande, att fullgora dennes uppgifter. Eventuella ekonomiska
férmaner som ir férenade med uppdraget som ordforande, dvertas under férordnandetiden av
ersittaren. Vad nu sagts om ordforande giller dven vice ordférande.

§5
Sekreterare

Sekreteraren for styrelsens protokoll, ombesétjer expedieting av nimndens beslut och féljer i
ovrigt de uppgifter som framgir av detta reglemente eller av gillande arbetsordning f5r Region
Uppsalas fullmiktige eller som sirskilt beslutas av nimnden.

Utgaende skrivelser, avtal och férbindelser m.m. som beslutas av nimnden underskrivs av
ordférande med kontrasigneting av forvaltningschefen. Namnden fir besluta att underskrift i
vissa fall ska ske i annan ordning.

§6
Nimndens aligganden

Nimnden ansvarar f6r ekonomin inom nimndens ansvarsomtide och ska utarbeta en plan och
budget som anger riktlinjer fér FoU-avdelningens vid Hilsa och habilitering intiktning,
strategiska mal och utvecklingsomriden. Nimnden ska, utifrin ett gemensamt behov, sirskilt
skapa forutsittningar for evidensbaserad/kunskaps-baserad praktk i socialtjinst och angrinsande
hilso- och sjukvird.

Nimnden ansvarar for att verksamheten bedtrivs i enlighet med gillande lagar, avtal och
bestimmelser.

Nimnden ansvarar for att verksamheten bedrivs effektivt och planmissigt.

Nimnden ska sjilv, eller genom ombud, fora parternas talan i mal och 4renden inom nimndens
verksamhetsomride, med undantag av frigor som rér forhillandet mellan regionen som
arbetsgivare och dess arbetstagare.

Nimnden ska, om s& begirs av respektive patt, avge utlitanden éver motioner och
framstallningat.

Det dligger nimnden att besluta om avskrivningar av fordringar.

Nimnden ska f6lja upp och analysera sin verksamhet.
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Nimnden ska fullgéra vad som i 6vrigt enligt parternas beslut, lag eller forordning tillkommer
nimnaden.

Nimnden har vidare féljande uppdrag:

o Kunskapsstéd till socialtjinst och angrinsande hilso- och sjukvérd.

¢ Bevaka och stédja implementering av Forskning och utveckling (FoU).

¢ Svara for regional samverkans- och stédstruktur £6r kunskapsstyrd socialtjanst och
angrinsande hilso- och sjukvird.

¢ Stddja och utveckla folkhilsofrigor inom nimndens verksamhetsomride.

e Samverka om relevant forskning och utveckling med externa parter.

e Svara for FoU-verksamheter inom Hilsa och habilitering.

¢ Nimnden ska hilla respektive part kontinuerligt underrittad om nimndens verksambhet.

For att fullgéra sina uppgifter dger nimnden att frin parternas nimnder och tjinstemdn infordra
de uppgifter, erhilla de upplysningar och det bitride som nimnden behéver.

§7
Sammantraden

Nimnden ska for varje kalenderar uppritta en plan for sina sammantriden. Utéver de
sammantriden som intagits i planen ska sammantride enligt 5 kap. 7 § forsta stycket 1
kommunallagen hillas nir minste en tredjedel av ledaméterna begir det eller ordférande finner
att det behdvs.

Nimnden sammantrider 1 Uppsala om inte nimnden bestimmer annat.

§8
Kallelse

Skriftlig kallelse ska i god tid f6re varje sammantride med nimnden utsindas till nimndens
ledaméter och ersittare. Med kallelsen ska folja en preliminir féredragningslista Gver de drenden
som avses bli behandlade vid sammantridet jaimte de handlingar som hor till drendena. Slutlig
foredragningslista faststills vid varje sammantrides borjan.

§9

Ersittares tjanstedting

Kan ledamot inte delta i sammantride ska denne utan dréjsmél underritta sekreteraren, som
inkallar den ersittare till tjinstgoring vid sammantridet, som valts av ledamotens patt.

Infinner sig ordinarie ledamot under pagiende sammantride, till vilket han férut anmalt
forhinder, upphor ersittarens tjanstgoringstitt nir beslut fattats 1 det drende som behandlades nir
den ordinatie ledamoten kom till sammantrideslokalen.
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§10
Nirvaroritt

Ratt att narvara vid nimndens sammantriden samt att delta 1 &verldggningarna tillkommer icke
tjinstgérande ersittare i nimnden.

Sekreterare i nimnden fir yttra sig i formella frigor som uppkommer under sammantridet och
limna tekniska upplysningar med anknytning till sammantrideshandlingarna.

Om fackliga féretridares ritt att ndrvara vid sammantride med nimnden finns sirskilt stadgat i 7

kap. 8 § kommunallagen.

§ 1

Tidnsteman och sakkunnig

Fortroendeman, tjinstemin hos regionen eller sirskild sakkunnig som avses i 6 kap. 19 § andra
stycket kommunallagen far tillkallas av nimnden och fir, om nimnden beslutar det, delta i
6verliggningarna men inte i besluten.

§ 12

Delegering

Némnden fir uppdra 4t en anstilld hos nigon av de samverkande parterna att besluta pa
nimndens vignar.

§13

Delgivning

Delgivning med nimnden sker med forvaltningschefen eller med den som i évrigt enligt sirskilt
beslut 4r behorig att motta delgivning.

§ 14

Beredning av drenden

Nimndens ordférande beslutar om formerna f6r beredning och foredragning av drenden vid
namndens sammantriden. Foredragande som inte har nirvaroritt enligt 10 § i reglementet har
vid sammantride endast den yttranderitt som avser féredragningen.

§15
Justering av protokoll

Protokollet justeras av ordféranden och minst en {3t vatje ging utsedd ledamot eller
tjdnstgbrande ersittare, senast 14 dagar efter sammantridet. Justering fir ocksa verkstillas av
nimnden, antingen genast eller vid nista sammantride. Justering sker, férutom genom
namnteckning pd dirfor avsedd plats, genom signum pé vasje enskild sida av protokollet.
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Némndens justerade protokoll ska anslis samtliga parters anslagstavlor. Senast andra dagen efter
det att protokollet justerats ska justeringen, och var protokollet finns, tillkinnages pi respektive
parts anslagstavla. Tillkinnagivande ska vara férsett med uppgift om den dag det anslagits. Det
far inte avligsnas forrin 6verklagandetiden gitt ut. Aven pi protokollet ska dag for justering, och
ndr justeringen tillkdnnagivits, noteras.

§ 16
Beslutsritt, jav

Nimnden far handligga drende endast om fler 4n hilften av ledamdterna 4r nirvarande.

Om jiv finns bestdimmelser 1 6 kap. 24-27 §§ kommunallagen.

§17
Reservation

Den som deltagit 1 avgérandet av ett drende fir anfora reservation mot beslutet. Reservationen
ska anmalas innan sammantridet avslutats. Om reservationen utvecklats nirmare ska den vara
skriftlig och limnas senast ndr protokollet justeras.

§ 18
Arkiv

Fér varden av nimndens arkiv giller Region Uppsalas arkivreglemente.

§ 19

Overklagande

For 6verklagande av naimndbeslut giller vad som stadgas i 10 kap. i kommunallagen om
laglighetsprovning.





