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Tack for att vi far méjlighet att beskriva de Idngsiktiga och strategiska valen som Barn- och
utbildningsnémnden har tagit. Nu till dina fragor:

Vad har kommunen gjort for att skolresultaten i kommunen ska férbattras?

e 1:1-inférande av digitala enheter.

e Implementering av Unikum pa kommunens forskolor och skolor.

e Matematiklyftet i forskolan och skolan.

e Riktade fortbildningsinsatser, bland annat programmering och digitalisering.

e Utbildning i digitalisering.

e Larande natverk; IKT-spridare pa forskola, grundskola och gymnasium.

e Utveckling av Fritidshemmens verksamhet samt samarbete mellan Fritidshem och
skola.

e Utvecklat natur och teknik med hjalp av NT-samordnare som arbetar
kommunovergripande.

e Utokat elevhalsan.

e Forstelararnatverk.

e Utveckling av rektorers och larares kollegiala larande.

e Lagstadiesatsning.

e Starkning av det systematiska kvalitetsarbetet genom att bland annat anstalla en
kvalitetsutvecklare.

Vad har kommunen gjort for att likvardigheten mellan kommunens skolor ska forbattras?

e Fler lararlonelyft pa skolor med samre forutsattningar.

e Forstelararnatverk.

e Socioekonomisk fordelning till verksamheter med stora utmaningar.

e Lagstadiesatsning.

e Fritidshemsatsning.

e Alla forskoleklasser anvander samma material for sprakutveckling enligt
Bornholmsmodellen.

e Arbetssattet Fore Bornholm anvands i forskolan som sprakutvecklande aktivitet.

e Flertalet gemensamma rutiner har skapats pa skolor i kommunen.

e Skolutvecklingsenheten har arbetat med olika uppdrag pa olika skolor utefter deras
enskilda behov. Ex: skolutvecklingsenheten har hallit utbildning pa tva skolor genom
workshops med Skolverkets material 7 boxar, vilka alla har olika innehall och boxen
"Krankande behandling” har behandlats.

Vad har kommunen gjort for att starka arbetet med skolans kompensatoriska uppdrag?
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e P3 vissa skolor gar rektorer och elevhalsa en gemensam kurs pa SPSM,
Specialpedagogiska myndigheten.

e Utbildningar i NPF, neuropsykiatriska funktionshinder.

e Laxlasning.

e Lovskola.

e Forstarkt elevhalsa.

e Samordnare for nyanlandas larande.

e Specialpedagog inom SVA som arbetar kommundvergripande.

Vad planerar kommunen att géra for att skolresultaten i kommunen ska forbattras?
e Normkritiskt arbete.

Ett normkritiskt forhallningssatt gér oss medvetna om normer och hur de paverkar bada
undervisningens kvalitet och elevernas resultat. En 6kad normmedvetenhet 6ppnar for
nya satt i motet med barn och elever.

En viktig del i det normkritiska arbetet ar att géra barn och elever delaktiga genom
diskussioner kring normer sa att dven de kan foérhalla sig kritiskt och se fler mojligheter.
Pa sikt hoppas detta arbete skapa storre trygghet och starka barn och elevers sjalvkansla.
Detta paverkar dven inlarningsférmagan och motivationen, vilket slutligen ger en hogre
maluppfyllelse.

Arbetet ska vara systematiskt och langsiktigt och ske genom kartlaggning, analyser,
formulerande mal och atgarder samt utveckling. En genuspedagog har anstillts.

e Ldrande fér hallbar utveckling.

Larande for hallbar utveckling utgar fran KF:s inriktningsomrade — en hallbar kommun
och kommunens miljomal utifran Agenda 2030. Ett aktivt arbete med de globala malen
for hallbar utveckling hoppas 6ka motivationen hos eleverna och férbereda dem battre
for varlden.

Tillsammans med kommunens skolutvecklingsenhet ska en implementering ske av
Larande for hallbar utveckling, vilket bidrar till en 6kad maluppfyllelse hos eleverna
genom att skapa en undervisning som kdnns viktig. For en hallbar framtid behovs ett
levande, motivationshdjande och livslangt larande. Implementeringen av hallbar
utveckling ska i ett langsiktigt perspektiv genomsyra verksamheten. En personal pa 50 %
har anstillts.

e Fritidshemmens utveckling.

Rektorer behover i hogre grad beakta hur fritidshemmens utbildning kan organiseras och
tas tillvara for att alla elever ska ges mojligheter att fa de kunskaper och fardigheter de
behover. Undervisningen i fritidshemmen behdver starkas, personalen behover
utbildning, larresurserna behoéver ses dver och samverkan mellan skola och fritidshem
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behover fordjupas sa att fritidshemmet aven bidrar till en likvardig skola med ett
kompensatoriskt uppdrag.

Fran och med 1 juli 2019 blir det krav pa lararlegitimation och behorighet for att fa
undervisa och ansvara for undervisning pa fritidshem, vilket ocksa behover sédkerstéllas i
varje fritidshem. En fritidhemsansvarig ar anstalld.

e Stdrkt elevhdlsoarbete.

Elevhalsan har en viktig roll i att framja, forebygga och stddja elevens utveckling. Vidare
arbete behovs for att skapa attraktiva tjanster for elevhalsans professioner. Elevhélsan i
kommunen ska dkas.

e Trygghet och studiero.

Skolinspektionen gjorde 2016 en granskning som visar att lararens férmaga att
genomfora undervisning med tydliga strukturer och variation av arbetsformer, i hog grad
paverkar elevernas engagemang, aktivitet och studiero. Rektors styrning behover
forbattras och uppféljningen av studiero i undervisningen fordjupas.

Trygga, stodjande och uppmuntrande lararmiljoer behdver satsas pa. Tryggheten hanger
tatt samman med studiero. For att skapa en trygg skola behover alla vuxna i skolan
reagera pa krankningar som uppstar, och full respekt mellan larare och elev maste rada.
Ett aktivt, malinriktat arbete maste finnas for att férhindra krankande behandling. Det
kommer vara fortsatt forstarkning med elevstodjande personal pa varje
hoégstadieskola.

e Tdtare uppféljning pa individniva.

Arbetet med aterkommande uppfoljning av elevernas kunskapsutveckling for att
sakerstalla att alla elever nar skolans mal ska utvecklas. Forbattrat resultat hoppas
uppnas genom mer regelbunden uppfoljning pa individniva for att underséka mer exakt
var eleverna befinner sig samt se till att ratt stod satts in i ratt tid.

Skolndrvaron ar den tydligaste indikatorn som kan kopplas till skolresultaten, hog
narvaro innebar i de flesta fallen goda studieresultat. Forbattring ska darfor ske gallande
att félja upp franvaro samt ta kontakt med vardnadshavare och elev i ett tidigare skede i
fallen vid 6kad franvaro. | en ny skrivning har rektorns uppdrag fortydligats genom att se
till att franvaron utreds sa fort som mojligt hos en elev som gar i ndgon av de
obligatoriska skolformerna och har en upprepad eller ldngre franvaro. Osthammars
kommun kommer inga i ett samarbete med flera kommuner i ldnet for att ta fram ett
system som kan félja upp eleven pa individniva. Det kommer dven arbetas for titare
uppfoljningar.

Vad planerar kommunen att géra for att likviardigheten mellan kommunens skolor ska
forbattras?
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Anstéllning av genuspedagog som pa sikt forvantas kunna minska gapet mellan
pojkars och flickors resultat genom att hoja pojkarnas resultat.

Fortsatta starka SVA kommunovergripande med en specialpedagog.

Anstallning av en personal pa 50 % for Larande for hallbar utveckling, vilket genom
att skapa en undervisning som kanns viktig kommer bidra till 6kad maluppfyllelse hos
eleverna. For en hallbar framtid behovs ett levande, motivationshdjande och livslangt
larande.

Kollegialt arbete med trygghet och studiero mellan rektorer.

Vad planerar kommunen att géra for att starka arbetet med skolans kompensatoriska
uppdrag?

Anvanda Skolverkets kartlaggning i spraklig medvetenhet och matematiskt tankande.
Arbeta med att NPF-sdkra klassrummet. Ett forsok pa Hammarskolan pagar.
Elevhalsa- och rektorsdagar tillsammans med SPSM.

Utoka det kollegiala arbetet mellan larare, men dven mellan rektorer.

Prata undervisning och inte elever.

Tack Kerstin for din oerhort viktiga fraga! Jag tycker inte heller det kdnns bra
att resultaten inte speglar det goda arbetet som gors. Det ar bra att
kommunfullmaktige som anda har ett huvudansvar for alla verksamheter agnar
en tanke at kommunens barn och unga som sjalvklart har ratt till
grundlaggande kunskaper i skolan, oavsett bakgrund. Skolan behover, precis
som alla arbetsplatser, bade arbetsro och framtidstro.

Ordférande i Barn- och utbildningsndmnden
Roger Lamell





