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Inom ramen for det som féreskrivs om ndmnder i kommunallagen samt det som foreskrivs i
socialtjanstlagen ska féljande galla i Osthammars kommun:

VERKSAMHET
Socialnamndens ansvarsomraden

§1
I enlighet med de mal, riktlinjer och ekonomiska ramar som kommunfullméktige anger,
ansvarar socialnamnden for kommunens socialtjanst samt hemsjukvard enligt:

— Socialtjanstlag (SoL)

— Lag om vard av missbrukare i vissa fall (LVM)

— Lag med sarskilda bestaimmelser om vard av unga (LVU)
— Lag om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS)
— Halso- och sjukvardslag (HSL)

— Lag om fardtjanst

— Lag om riksfardtjanst

— Skuldsaneringslag

— samt Ovrig for verksamheten reglerad lagstiftning.

Delegering fran kommunfullmaktige

§2

Socialndmnden ska besluta i féljande arenden:

— namndens forvaltningsorganisation inom de riktlinjer som fullméktige faststallt

— namnden har ratt att omdisponera medel inom de av fullméktige faststéllda
anslagsnivaerna

— samt Ovrig for verksamheten reglerad lagstiftning

Allmanna skyldigheter
§3

Socialndmnden ska halla sig informerad om manniskors levnadsvillkor och vidta atgarder for
att framja:

— manniskors ekonomiska och sociala trygghet
— en god hélsa och en vard pa lika villkor

— jamlikhet i levnadsvillkor

— ett aktivt deltagande i samhallslivet

Socialndmnden ansvarar for:

— information till allméanheten om verksamheten inom sina ansvarsomraden
— personregister som namnden har for verksamheten inom sina ansvarsomraden
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— diarieforing och arkivvard enligt arkivreglemente
— regelreformering inom sitt ansvarsomrade

Socialndmnden har vidare hand om:

— att fora kommunens talan i mal och arenden som rér namndens verksamhetsomrade
om inte kommunfullméktige beslutar annat
— de forvaltnings- och verkstallighetsuppgifter i 6vrigt som har tilldelats ndmnden.

Ansvar och rapportskyldighet
§4

Socialnamnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som
kommunfullméktige har beslutat, de foreskrifter som kan finnas i lag eller forordning,
ingangna avtal samt bestammelser i detta reglemente.

Socialnamnden ska kontinuerligt folja upp verksamheten och regelméssigt rapportera hur den
utvecklas och hur den ekonomiska stéllningen ar under budgetaret.

Personalansvar

§5

Namnden &r anstallningsmyndighet for personal vid dess forvaltning. Namnden har hand om

personalfragor inklusive arbetsmiljofragor inom sitt verksamhetsomrade med undantag for de
fragor som anges i 8 § i reglemente for kommunstyrelsen.

ARBETSFORMER
Sammansattning

§6

Socialndmnden bestar av nio ledamater och nio erséttare.

Erséattares tjanstgoéring

87
Om en ledamot ar férhindrad att instélla sig till ett sammantréade eller att vidare delta i ett
sammantrade ska en ersattare tjanstgora i ledamotens stalle.

En ledamot som instéller sig under ett pAgaende sammantrade har ratt att tjanstgora dven om
en ersattare har tratt in i ledamotens stalle, sedan pagaende arende handlagts.

Om inte ersattare valjs proportionellt ska erséttarna tjanstgora enligt den av
kommunfullmaktige mellan dem bestdmda ordningen.
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En erséttare som borjat tjanstgora har dock alltid foretrdde oberoende av turordningen. Om
styrkebalanser mellan partierna darigenom paverkas far en ersattare som installer sig under
pagaende sammantrade trada in i stallet for en ersattare som kommer langre ner i ordningen.

§8
En ledamot eller en ersattare som har avbrutit sin tjanstgéring pa grund av jav i ett arende far
ater tjanstgora, sedan arendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjanstgéringen en gang under ett sammantrade pa grund av annat
hinder &n jav, far ater tjanstgora om ersattarens intrade har paverkat styrkebalansen mellan
partierna.

Inkallande av erséattare

89

En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantrade eller i en del av ett sammantréade,
ska sjalv kalla sin personliga ersattare. Om den personliga ersattaren inte heller kan narvara
vid sammantradet anméls detta till namndsekreteraren eller nagon annan anstalld vid
namndens kontor, som da kallar ersattare. Den ersattare kallas som star i tur att tjanstgora och
som inte redan kallats in.

Ersattare for ordférande

8§10

Om varken ordforanden, forste vice ordférande eller andre vice ordféranden kan delta i ett
helt sammantrade eller i en del av sammantradet, fullgér den ledamot som varit ledamot i
socialnamnden langst tid ordférandens uppgifter. Om flera ledamoter har lika lang
tjanstgoringstid som ledamot, ska den aldste av dem tjanstgéra som ordférande.

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skal ar forhindrad att fullgora uppdraget
for en tid langre an tre manader far namnden utse en annan ledamot att vara ersattare for
ordfdranden. Erséttaren fullgor ordférandens samtliga uppgifter.

Sammantradena

8§11
Socialndmnden bestammer tid och plats for sina sammantréden.

Sammantraden ska hallas ocksa om minst en tredjedel av namndens ledaméter begar det eller
om ordforanden anser att det behdvs.

Oppna sammantraden

8§12

Namnden medges rétt att besluta om dess sammantréden ska vara offentliga och i och med det
aven besluta om en allménhetens fragestund ska hallas i anslutning till sammantradet

(KF § 12/02).
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Kallelse

8§13
Ordfdranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantradet.

Kallelsen ska pa lampligt satt tillstallas varje ledamot och ersattare samt annan fértroendevald
som far narvara vid sammantradet.

Kallelsen bor atféljas av foredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken utstrackning
handlingarna som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

| undantagsfall far kallelse ske pa annat sétt.
Justering

§14
Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Socialndmnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen
bor redovisas skriftligt innan ndmnden justerar den.

Reservation

8§15

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen,
ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska l&mnas fore den tidpunkt som har
faststéllts for justering av protokollet.

Delgivning
§16

Delgivning med socialndmnden sker med ordféranden eller med socialchefen eller annan
anstélld som ndmnden bestammer.

Undertecknande av handlingar

8§17

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutats av socialndmnden ska undertecknas av

ordféranden eller vid forfall for denne, av vice ordféranden och kontrasigneras av anstalld
som namnden bestdmmer.

I 6vrigt bestdammer ndmnden vem som ska underteckna handlingarna.
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Underlag och samrad

§18
Socialnamnden och dess utskott far begara in de yttranden och upplysningar fran kommunens
namnder, beredningar och arbetstagare som behdvs for att kunna fullg6ra sina uppgifter.

§19
Socialnamnden ska samrada med 6vriga namnder, andra myndigheter och med enskilda
foreningar och organisationer som berérs av ndmndens verksamhet.

Narvaroratt

§ 20
Vid socialndmndens och dess utskotts sammantréden ska tjansteman nérvara enligt

ordférandens avgorande.

Medborgarmotion

8§21
Socialndmnden ska handldgga de medborgarmotioner som kommunstyrelsen beslutat att
namnden ska hantera.

Né&r medborgarmotionen har utretts och beslut ska fattas ska forslagsstéallaren bjudas in till det
sammantrade med socialndmnden da medborgarmotionen ska behandlas. Forslagsstéllaren
ska ges rétt att delta i 6verlaggningen i &rendet rérande medborgarmotionen.

Beslutet ska delges forslagsstallaren och kommunfullméktige samt publiceras pa kommunens
webbplats.
Utskott

§ 22
Inom socialndmnden ska finnas ett arbetsutskott.

Arbetsutskottet bestar av tre ledamdter och tre erséttare.

823
Socialndmnden véljer, for den tid ndmnden bestammer, en ordférande och en vice ordférande
bland utskottets ledaméter.

Om ordféranden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skal ar forhindrad att fullgora
sitt uppdrag for en tid langre &n tre manader far namnden utse en annan ledamot i utskottet att
som erséttare for ordféranden fullgora dennes uppgifter.

8§24
Ersattare ska nérvara vid utskottets sammantréden endast om ledamot ar férhindrad att
tjanstgora.
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Erséattare ska inkallas till tjanstgoring i den av socialndmnden vid valet bestdmda ordningen.

Avgar en ledamot eller en ersattare i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val, ska
fyllnadsval snarast forrattas.

§ 25
Utskottet sammantrader pa dag och tid som utskottet bestammer. Sammantrade ska ocksa
hallas nar ordféranden anser att det behovs eller nar minst tva ledamoter begar det.

Utskottet far handldgga arenden bara nar mer an halften av ledaméterna ar narvarande.

§ 26
De drenden som ska avgdras av socialndmnden i dess helhet ska beredas av utskottet om
beredning behdvs.

Ordforanden eller socialchefen dverlamnar sddana drenden till utskottet.
Nér arendet beretts ska utskottet lagga fram forslag till beslut.

Det som foreskrivs i §§ 9-10 och 13-15 galler i tillampliga delar ocksa utskottet.





