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8§ 152. Val av justerare

Beslut

Kommunfullméktige véljer Anna-Lena S6derblom (M) samt Margareta Widén-Berggren (S)
att justera dagens protokoll.

§ 153. Faststallande av foredragningslistan
Beslut
Kommunfullméaktige faststéller d&rendelistan med nedanstdende dndringar:

p. 5/§ 161 Andringsbudget med anledning av forindrad nimndstruktur flyttas i ordningen
och drendet hanteras efter p. 9 Forslag till riktlinje for jourerséttning till fortroendevalda.

Tillkommande drenden
p- 29/ § 180 Valédrende, Entledigande som ersittare i kommunfullméktige
p- 30/ § 181 Valérende, insynsplats kommunstyrelsen

p- 31/ § 182 Valédrende, val av majoritetsledare
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Dnr KS-2022-91

§ 154. Allmanhetens fragestund

Beslut
Allménhetens fragestund forklaras avslutad.

Arendebeskrivning

Fragor ska lamnas till kommunfullméktiges sekretariat senast sex dagar innan sammantradet.
Fraga ska vara kortfattad och féir inte gélla myndighetsutdvning mot enskild. Ordférande ldser
upp fragan pad sammantradet. Fragestillaren ska vara ndrvarande och har méjlighet att yttra

sig.
Foljande fragor har ldmnats till dagens sammantrade:
1) Fraga om kommunens bidrag till enskilda végar.

2) Fraga om kommunens 20 policyer,
3) Friga om utvecklandet av ett attraktivt torg i Oregrund

Dagens sammantrade
Kommunstyrelsens ordférande Fabian Sjoberg (M) besvarar fraga 1 och 3.

Ylva Lundin (SD) besvarar fraga 2.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer



SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sid
2022-12-13 6 (65)

Kommunfullméktige

Dnr KS-2022-4

8§ 155. Information

Beslut
Ingen information ldmnas vid sammantradet.

Arendebeskrivning

Information i aktuella fragor. Information till fullmiktige kan enligt arbetsordningen lamnas
frdn kommunalraden, ndmnder, styrelser, forvaltningar, fullméktigeberedningar, och
kommunala bolag samt de fortroendevalda revisorerna. Yttranderitt géller enligt
kommunallagen och arbetsordningen.
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Dnr KS-2021-559

§ 156. Fastighetsreglering Oregrund 8:1 & Oregrund 4:128

Beslut
Kommunfullmiktige antar “Overenskommelse om fastighetsreglering 2021

Arendebeskrivning

Lantmiiteriet har vilandeforklarat drende C21712 i avvaktan av Osthammars
kommunfullmiktiges godkinnande av "Overenskommelse om fastighetsreglering 2021,

Arende C21712 avser fastighetsreglering av Oregrund 4:128 (Privatigd) och Oregrund 8:1
(Osthammars kommun). Regleringen innebir att Oregrund 4:128 far en storlek och form som
inrymmer marken for dagens byggnad. I gengild far Oregrund 8:1 gatumark, samt 470 000
kronor. Ersittningen om 470 000 kronor #r betalad enligt “Overenskommelsen 2012”.

Arendets historik

2007 ingick Osthammars kommun och dévarande 4gare till Oregrund 4:128 en
dverenskommelse om fastighetsreglering. Osthammars kommun tog samtidigt fram en
frimérksplan for fastigheten vars syfte var “’tillgodose ett behov av utvidgning av
restaurangverksamheten”. Fastighetsregleringen godkdndes av kommunfullmaktig 26
september 2007.

Arendet kom dock att stanna upp hos Lantmiiteriet d4 fastighetsregleringen, den nya
detaljplanen till trots, fortfarande ansigs vara detaljplanestridig. Overenskommelsen skrevs
under dn en ging 2012, dér det bekriftas att ersittningen om 470 000 kronor ar betald. 2013
drar Osthammars kommun tillbaka ansokan fran Lantmiiteriet.

2018 far Oregrunds inre hamn en ny detaljplan. Detaljplanen har tagit i beaktande den
overenskommelse som gjordes 2007. Hosten 2021 lyftes drendet da miklare kontaktade
Osthammars kommun angéende forséljning av Oregrund 4:128.

Beslutsunderlag
Bilaga: Overenskommelse om fastighetsreglering 2021

Overenskommelse om fastighetsreglering 2007 (For kiinnedom)
Overenskommelse om fastighetsreglering 2012 (For kinnedom)

Detaljplan 5.114 (Dagens gillande detaljplan)

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dagens fastighetsgréns
KF20070925 (Kommunfullméktiges beslut 2007)
Dagens sammantrade

Yrkanden
Fabian Sjoberg (M) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag till beslut.

Beslutet skickas till

Bistro K18 AB
Krister Carlsson

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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8 157. Granskning av kommunala bolag enligt 6 kap. 9 8§
kommunallagen

Beslut
Kommunfullméktige tar del av granskningen.

Arendebeskrivning
Enligt kommunallagen ska kommunstyrelsen varje &r gora en beddmning om bolag som

kommunen dger har bedrivit verksamheten i1 enlighet med de direktiv som finns f6r
verksamheten. I kommunallagen star i 6 kap 9 § Styrelsen ska i arliga beslut for varje sddant
aktiebolag som avses 1 10 kap. 2 § préva om den verksamhet som bolaget har bedrivit under
foregaende kalenderar har varit forenlig med det faststdllda kommunala &ndamalet och utforts
inom ramen for de kommunala befogenheterna. Om styrelsen finner att s inte &r fallet, ska
den ldmna forslag till fullméktige om nodvéndiga atgérder. ”

Kommunstyrelsen har granskat de kommunala bolagen for att se om deras verksamhet 2021
ar 1 overensstimmelse med dgardirektiven som finns for bolagen. De granskade bolagen ar
Osthammar Vatten AB, Hargs Hams AB samt Dannemora Gruvfastighet. Utifrén
granskningen foreslas Kommunstyrelsen besluta att rekommendera fullméktige att revidera
agardirektivet for Hargs hamn AB 1 enlighet med bifogat f6rslag. Detta ska goras i samrad
med Ovriga dgare.

Beslutsunderlag
Bilaga, Granskning av kommunala bolag 2021

Beslutet skickas till

Peter Nyberg
Fredrik Borgelin

Motet ajourneras 18:23- 18.44

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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§ 158. Antagande av nytt reglemente for styrelse och namnder

Beslut
Kommunfullméktige antar reviderat Reglemente for styrelse och ndmnder. Bilaga 1

Med foljande éndringar och tilldgg:
§ 14: grundsirskola éndras till anpassad grundskola samt gymnasiesdrskola éndras till
anpassad gymnasieskola med fotnot att &ndringen géller frén 2 juli 2023.

§50 Tillagg av nytt stycke:

Kommunfullmaktige utser &ven majoritetsledare. Majoritetsledarna leder det politiska arbetet
i kommunen. De ansvarar for samordning och beredning av majoritetens politik.

Reservation

Lisa Norén (S), Roger Lamell (S), Margareta Widén-Berggren (S), Anna Frisk (S), Mattias
Lundqvist (S), Ann—Charlotte Grehn (S), Mika Muhonen (S), Mhesun Tekleab (S), Tomas
Néslund (S), Erik Rudolfsson (S), Eva Fagerlund Angulo (S), Lennart Norén (S), Per
Malmsten (S), Raili Karjalainen (S), Désirée Mattsson (S), Anders Hedberg Magnusson (V),
Pernilla Grahn (V), Josefine Nilsson (C), Inger Abrahamsson (C), Bertil Alm (C), Hakan
Dannberg (C) reserverar sig mot beslutet om antal ledamdoter och mandattid for Kultur- och
fritidsndmnden.

Lisa Norén (S), Roger Lamell (S), Margareta Widén-Berggren (S), Anna Frisk (S), Mattias
Lundqvist (S), Ann—Charlotte Grehn (S), Mika Muhonen (S), Mhesun Tekleab (S), Tomas
Niéslund (S), Erik Rudolfsson (S), Eva Fagerlund Angulo (S), Lennart Norén (S), Per
Malmsten (S), Raili Karjalainen (S), Désirée Mattsson (S), Anders Hedberg Magnusson (V),
Pernilla Grahn (V), Josefine Nilsson (C), Inger Abrahamsson (C), Bertil Alm (C), Hakan
Dannberg (C) reserverar sig mot beslutet om att inte infora en teknisk ndmnd.

Lisa Norén (S), Roger Lamell (S), Margareta Widén-Berggren (S), Anna Frisk (S), Mattias
Lundqvist (S), Ann—Charlotte Grehn (S), Mika Muhonen (S), Mhesun Tekleab (S), Tomas
Niéslund (S), Erik Rudolfsson (S), Eva Fagerlund Angulo (S), Lennart Norén (S), Per
Malmsten (S), Raili Karjalainen (S), Désir¢e Mattsson (S), Anders Hedberg Magnusson (V),
Pernilla Grahn (V), Josefine Nilsson (C), Inger Abrahamsson (C), Bertil Alm (C), Hdkan
Dannberg (C) och Julia Carlstrom (L) reserverar sig mot beslutet att inte bibehélla en
sammanhéllen socialndmnd

Lisa Norén (S), Roger Lamell (S), Margareta Widén-Berggren (S), Anna Frisk (S), Mattias
Lundqvist (S), Ann—Charlotte Grehn (S), Mika Muhonen (S), Mhesun Tekleab (S), Tomas
Niéslund (S), Erik Rudolfsson (S), Eva Fagerlund Angulo (S), Lennart Norén (S), Per
Malmsten (S), Raili Karjalainen (S), Désirée Mattsson (S), Anders Hedberg Magnusson (V),

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Pernilla Grahn (V), Josefine Nilsson (C), Inger Abrahamsson (C), Bertil Alm (C), Hdkan
Dannberg (C) reserverar sig mot beslutet om att bibehélla §45 i reglementet.

Arendebeskrivning

Fran och med den 1 januari 2023 ersitts Socialndmnden med tvd ndmnder: Individ- och
familjendmnden (tidigare bendmnt myndighetsnimnden) och Vard- och omsorgsnimnden
(tidigare bendmnt Omsorgsndmnden). Med anledning av instiftandet av de nya ndmnderna
behdver det gemensamma reglementet for styrelse och nimnder revideras. Reglementet
reglerar ndmndernas ansvarsomrdden och arbetssitt.

Individ- och familjendmnden kommer att ansvara fér myndighetsutdvning inom ramen for
kommunens socialtjdnst samt dvrig lagstiftning enligt:
— Socialtjinstlag (SoL)
— Lag om vérd av missbrukare i vissa fall (LVM)
— Lag med sirskilda bestimmelser om vérd av unga (LVU)
— Lag om stod och service till vissa funktionshindrade (LSS)
— Lag om férdtjénst
— Lag om riksfardtjénst
— Skuldsaneringslag
— Lag om bostadsanpassningsbidrag och Trafikférordning, detta avser endast
bostadsanpassningsbidrag och parkeringstillstdnd for rorelsehindrade
- Oppenvérd avseende barn och ungdom, vuxen samt missbruk enligt:
Socialtjanstlag (SoL)

Vard- och omsorgsndmnden kommer att ansvara for utférandet inom ramen fér kommunens
socialtjdnst samt hemsjukvard enligt:
- Socialtjinstlag (SoL)
— Lag om stod och service till vissa funktionshindrade (LSS)
— Halso- och sjukvardslag (HSL)
— samt 0vrig for verksamheten reglerad lagstiftning och de uppgifter i 6vrigt som enligt
lag ankommer pa socialndmnd och som inte sarskilt anfortrotts annan ndmnd i
kommunen

Utdver fordndringar rérande individ- och familjendmnden och vard- och omsorgsnimnden
gors en fordndring avseende kommunfullméktiges ordférandes insyn i kommunstyrelsen.
Kommunfullméktiges ordférande har ritt att fa ndrvara under kommunstyrelsens
sammantridden och delta i dverldggningarna men inte i besluten samt fa sin mening antecknad
till protokollet.

I samband med 6versynen av reglementet gors dvergripande redaktionella dndringar.

Beslutsunderlag
Reglemente for styrelse och ndmnder antaget av KF 2022-06-14 § 79
Reviderat reglemente for styrelse och ndmnder.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Sammanfattning av dndringar Reviderat reglemente for styrelse och ndmnder.

Arendets behandling

Vid kommunstyrelsen 2022-11-29 § 243 har Lisa Norén (S), Tomas Bendiksen (S), Mattias
Lundqvist (S), Josefine Nilsson (C), Anders Hedberg Magnusson (V) reserverat sig mot
beslutet till formén for Lisa Noréns (S) yrkanden.

Dagens sammantrade

Yrkanden

Lisa Norén (S) yrkar att Kultur och fritidsndmnden &ven fortséttningsvis bestér av sju
ledaméter och sju erséttare. Jag vill att ledamoter och erséttare till kultur och fritidsndmnden
viljs pa 4 ar och blir kvar som egen ndmnd under hela mandatperioden. Jag ser risker med att
lagga namndens arbete som ett utskott under Kommunstyrelsen. Kultur- och fritidpolitik dr ett
for viktigt omrade for att riskeras att marginaliseras i kommunstyrelsens omfattande
dagordningar. Det riskerar leda till att ledamdternas mojlighet att vara insatta 1 besluten
minskar och att nidrheten mellan ansvariga politiker och civilsamhallet blir l&ngre. Det kan
leda till att kommuninvénarnas kultur och fritids-utbud forsdmras. Socialdemokraterna ser ett
stort behov av att fortsétta det viktiga arbete som bedrivs i nimnden idag.

Lisa Norén (S) yrkar att tidigare socialndmnden dven fortsattningsvis hélls samman, genom
att socialndmndens arbetsutskott ocksd blir individndmnd. Det &r betydelsefullt att det viktiga
samarbetet och forstdelsen mellan tidigare ndmnd och dess verksamheter fortsétter. En
splittring riskerar att tappa helhetsforstaelsen. Det blir ocksa svarare att f6lja upp beslut nér
det beslutas i den ena ndmnden, och utfors i den andra ndmnden. Det kan 1 slutdndan leda till
samre omsorg for den enskilde.

Lisa Norén (S) yrkar att det infors en Teknisk ndmnd med minst 7 ledamoter och 7 erséttare.
Detta for att politiskt kunna leda och samordna, men ocksa prioritera infér kommunens 6kade
behov av investeringar och storre underhéll géllande fastigheter och allménna ytor. Uppdraget
skulle alltsa kunna innefatta fastighetsforvaltning, gatu- och véghallning, trafiksikerhet och
parkering, parkforvaltning och lekplatser samt kostverksamheten

Josefine Nilsson (C) Yrkar: §45 Yrkar avslag pa att KFO ska ha néarvarorétt 1 KS+utskott.
Forklaring: Deltagande for kommunfullméktiges ordférande &r nagonting som majoriteten latt
hade kunnat tillgodose fran borjan nir det valdes KS.

Josefine Nilsson (C) Yrkar: §14 Sarskolorna byter namn frén 2 juli 2023. Lampligt att redan

nu skriva in det i reglementet Anpassad skola och Anpassad gymnasieskola med fotnot att det
giller fran 2023-07-02.

Pernilla Gran (V) yrkar bifall till Lisa Norén yrkanden.

Bertil Alm (C) yrkar avslag till §45 nirvarorétt for kommunfullmiktiges ordférande pé
kommunstyelsen samt yrkar bifall till Lisa Noréns (S) yrkanden.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Lisa Norén (S) och Bertil Alm (C) yrkar bifall till Josefine Nilssons (C) yrkanden
Lisa Norén (S) yrkar bifall till Bertil Alms (C) yrkande.
Fabian Sjoberg (M) yrkar avslag till inrdttande av teknisk ndamnd.

Fabian Sjoberg (M), Lars O Holmgren (BOA) och Sabina Stihl (KD) yrkar bifall till
kommunstyrelsens forslag till beslut.

Sabina Stahl (KD) yrkar avslag pé Lisa Noréns (S), Josefine Nilssons (C) samt Bertil Alms
(C) yrkanden.

Julia Carlstrom (L) yrkar Vi i Liberalerna anser att kulturfrdgorna &r sa viktiga for en

kommuns utveckling och att de absolut bor ligga 1 egen nimnd. Vi anser att 5 ledamoter 1
ndmnden dr rimligt, alltsd enligt majoritetens forslag. Men yrkar att mandattiden skall vara
lika lang som for 6vriga ndmnder, alltsa 4 ar.

Julia Carlstrom (L) yrkar bifall till Lisa Noréns (S) yrkande om socialnimnden

Jessica Kumlin (M) Yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.

Propositionsordning

Ordforande stéller proposition pa yrkandet om antal ledamoter och mandattid f6r Kultur- och
fritidsndmnden fran Lisa Norén (S) med flera och finner att kommunfullméktige beslutar att

bifalla kommunstyrelsens forslag till beslut.

Votering begérd

Votering

Ja-rost for att bifalla kommunstyrelsens forslag.
Nej-rost for att bifalla Lisa Norén (S) med flera yrkande
Resultat (se voteringsrapport for detaljer):

— Ja 27
— Negj 21
— Avstar 1
— Franvarande 0

Ordforande finner att kommunfullmaiktige bifaller kommunstyrelsens forslag.

Propositionsordning
Ordforande stéller proposition pd yrkandet om att infora en teknisk ndmnd frn Lisa Norén

(S) med flera och finner att kommunfullméktige beslutar att bifalla kommunstyrelsens forslag

till beslut.
Votering begird
Votering

Ja-rost for att bifalla kommunstyrelsens forslag.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Nej-rost for att bifalla Lisa Norén (S) med flera yrkande om inférande av teknisk ndmnd.

Resultat (se voteringsrapport for detaljer):

— Ja 28
— Negj 21
— Avstar 0
— Franvarande 0

Ordforande finner att kommunfullmaiktige bifaller kommunstyrelsens forslag.

Propositionsordning

Ordf6rande stéller proposition pd yrkandet om att bibehélla en sammanhéllen socialndmnd
frdn Lisa Norén (S) med flera och finner att kommunfullméktige beslutar att bifalla
kommunstyrelsens forslag till beslut.

Votering begird
Votering
Ja-rost for att bifalla kommunstyrelsens forslag.

Nej-rost for att bifalla Lisa Norén (S) med flera yrkande om att bibehélla en sammanhallen
socialndmnd.

Resultat (se voteringsrapport for detaljer):

— Ja 26
— Negj 22
— Avstar 1
— Franvarande 0

Ordforande finner att kommunfullmiktige bifaller kommunstyrelsens forslag.

Propositionsordning

Ordforande stéller proposition pa yrkandet om att ta bort §45 (KFO nérvaroritt pa KS) fran
Josefine Nilsson (C) med flera och finner att kommunfullméktige beslutar att bifalla
kommunstyrelsens forslag till beslut.

Votering begird

Votering

Ja-rost for att bifalla kommunstyrelsens forslag.

Nej-rost for att ej ge kommunfullméktiges ordfoérande nérvaroritt pd kommunstyrelsen.

Resultat (se voteringsrapport for detaljer):

— Ja 28
— Negj 21
— Avstar 0

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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— Franvarande 0

Ordforande finner att kommunfullmaiktige bifaller kommunstyrelsens forslag.

Beslutet skickas till
Peter Nyberg

Lina Edlund

Sara Ersund

Josefin Larsson

Anna Tryblom
Andreas Jarvenpaa
Samtliga ndmnder

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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8§ 159. Revidering av riktlinje for ersattningar till fortroendevalda

Beslut

Kommunfullmédktige antar Riktlinje for ersdttningar till fortroendevalda med tilligg/
andringar beslutade péd extra kommunstyrelse 2022-12-13. Bilaga 2

Reservation

Lisa Norén (S), Roger Lamell (S), Margareta Widén-Berggren (S), Anna Frisk (S), Mattias
Lundqvist (S), Ann—Charlotte Grehn (S), Mika Muhonen (S), Mhesun Tekleab (S), Tomas
Niéslund (S), Erik Rudolfsson (S), Eva Fagerlund Angulo (S), Lennart Norén (S), Per
Malmsten (S), Raili Karjalainen (S), Désirée Mattsson (S), Anders Hedberg Magnusson (V),
Pernilla Grahn (V), Josefine Nilsson (C), Inger Abrahamsson (C), Bertil Alm (C), Hakan
Dannberg (C) reserverar sig mot beslutet att avsnitt 7b ska inga i riktlinjen.

Lisa Norén (S), Roger Lamell (S), Margareta Widén-Berggren (S), Anna Frisk (S), Mattias
Lundqvist (S), Ann—Charlotte Grehn (S), Mika Muhonen (S), Mhesun Tekleab (S), Tomas
Néslund (S), Erik Rudolfsson (S), Eva Fagerlund Angulo (S), Lennart Norén (S), Per
Malmsten (S), Raili Karjalainen (S), Désirée Mattsson (S), Anders Hedberg Magnusson (V),
Pernilla Grahn (V), Josefine Nilsson (C), Inger Abrahamsson (C), Bertil Alm (C), Hakan
Dannberg (C) reserverar sig mot beslutet om erséttning for nirvarande ledaméter och erséttare
i styrelsen for Osthammarshem.

Arendebeskrivning

Riktlinje for erséttningar till fortroendevalda anger vilka erséttningar som géller for
fortroendevalda. Nuvarande riktlinje &r 1 behov av revidering bland annat for att motsvara ny
politisk organisering samt for 6versyn av arvodesnivaer som kommer dérav.

I detta dokument har Osthammarshem limnat in forslag till reviderade arvoden till stiftelsens
styrelse.

Dérutover har det gjorts redaktionella andringar 1 syfte att underlédtta tillampning.

Andringar sammanfattas i det bifogade dokumentet, Sammanfattning av indringar Riktlinje
for erséttningar till fortroendevalda.

Arendets behandling

Vid kommunstyrelsen 2022-11-29 § 244 har Lisa Norén (S), Tomas Bendiksen (S), Mattias
Lundqvist (S), Josefine Nilsson (C) och Anders Hedberg Magnusson (V) reserverat sig mot
beslutet i forman for eget yrkande.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Beslutsunderlag
Forslag till ny Riktlinje for ersattningar till fortroendevalda.

Sammanfattning av dndringar Riktlinje for ersittningar till fortroendevalda.

Dagens sammantrade

Yrkanden

Magnus Hedberg Magnusson (V) Yrkar att stycket om "Majoritetsledare, dock ej
kommunstyrelsens ordforande - 20%" tas bort ur forslaget till nya riktlinjer for ersittning till
fortroendevalda.

Fabian Sjoberg (M), Ylva Lundin (SD), Sabina Stahl (KD) och Julia Carlstrém (L) yrkar
bifall till kommunstyrelsens forslag till beslut.

Mattias Lundqvist (S), Margareta Widén-Berggren (S) och Pernilla Grahn (V) yrkar bifall till
Magnus Hedberg Magnussons (V) forslag

Josefine Nilsson (C) yrkar att Samma ersittning ska gélla for ndrvarande ledamoéter och
ersittare i styrelsen for Osthammarshem.

Argument: Det dr samma princip som i kommunens ndmnder, vi skiljer inte pa folk. Det ar
bra for verksamheten att dven ersattare héller sig helt uppdaterade i alla fragor och dirfor ska
de ocksé ha rimlig erséttning. Erséttare kommer sannolikt att tjinstgora vid vissa
sammantrdden och har ddrmed ocksa ansvar for helheten i stiftelsens verksamhet.

Propositionsordning

Ordforande stéller proposition pé avslagsyrkandet fran Magnus Hedberg Magnusson (V) (7b 1
dokumentet) och finner att kommunfullméktige beslutar att bifalla kommunstyrelsens forslag
till beslut.

Votering begird

Votering

Ja-rost for att bifalla kommunstyrelsens forslag.

Nej-rost for att bifalla Magnus Hedberg Magnusson (V) med flera yrkande
Resultat (se voteringsrapport for detaljer):

- Ja 28
— Negj 21
— Avstar 0
— Franvarande 0

Ordforande finner att kommunfullméiktige bifaller kommunstyrelsens forslag.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Propositionsordning

Ordforande stéller proposition pa avslagsyrkandet fran Josefines Nilssons (C) yrkande och
finner att kommunfullmaiktige beslutar att bifalla kommunstyrelsens forslag till beslut.

Votering begird
Votering
Ja-rost for att bifalla kommunstyrelsens forslag.

Nej-rost for att bifalla Josefines Nilssons (C) yrkande om att samma erséttning ska gélla for
ndrvarande ledamoter och ersittare 1 styrelsen for Osthammarshem .

Resultat (se voteringsrapport for detaljer):

— Ja 28
— Negj 21
— Avstar 0
— Franvarande 0

Ordforande finner att kommunfullmaiktige bifaller kommunstyrelsens forslag.

Beslutet skickas till

Peter Nyberg,
Pauliina Lundberg,
Par Wickholm,
Sara Ersund

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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8§ 160. Forslag till riktlinje for jourerséattning till fortroendevalda

Beslut
Kommunfullméktige antar Riktlinje for jourersdttning till fortroendevalda. Bilaga 3

Arendebeskrivning

Riktlinjen, som tidigare varit en bilaga till riktlinje for ersittningar till fortroendevalda, har
reviderats fOr att béttre harmoniera med andra jourerséttningar som tillampas.

Beslutsunderlag
Forslag till jourersattning till fortroendevalda.

Beslutet skickas till

Peter Nyberg,
Pauliina Lundberg,
Par Wickholm,
Sara Ersund
Socialndmnden

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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§ 161. Andringsbudget med anledning av férandrad
namndstruktur

Beslut

Kommunfullméktige antar budgetuppdelningen pa individ- och familjendmnd samt vard- och
omsorgsndmnd fram tills kommunfullméktige den 14 februari 2023 da drendet ska ha beretts i
mer detalj.

Arendebeskrivning
Beslutsunderlag

Dagens sammantrade
Yrkanden

Lisa Norén (S) yrkar aterremiss av hela drendet samt att drendet hanteras med ordinarie
drendegdng pé ordinarie kommunfullméktige i februari 2023.

Josefine Nilsson yrkar bifall till Lisas yrkande.

Motet ajourneras 20.25 15 min aterupptas 20.42.

Anna Lena Soderblom (M) yrkar bifall till KS forslag att drendet ska avgoras idag.
Motet ajournerar 20:49 10 min aterupptas 21.02

Lisa Norén (S) aterkallar sitt tidigare yrkande om &terremiss under forutsittning att
budgetidndringen beredes pa ett sitt sa att ledamoter far ta del av forslaget i god tid och pa en
mer detaljerad niva samt att nuvarande forslag tidsbegréinsas till att gélla fram till
kommunfullmiktiges sammantrdde den 14 februari 2023.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KFEN-2022-72
Dnr KS-2021-816

§ 162. Biblioteksplan for Osthammars kommun 2023-2026

Beslut
Kommunfullmiktige antar Biblioteksplan for Osthammars kommun 2023-2026. Bilaga 4

Arendebeskrivning

Enligt bibliotekslagen ska kommuner anta biblioteksplaner for sin verksamhet pa
biblioteksomradet. Biblioteksplanen é&r ett strategidokument for langsiktig utveckling av en
kommuns biblioteksverksamhet. Med biblioteksplan avses en plan som anger verksamhetens
inriktning och omfattning samt bibliotekets roll i den lokala utvecklingen. Utgangspunkten for
biblioteksplanen bor vara att den dr en gemensam angeldgenhet for alla politikeromrdden.
Biblioteksplanen antas av kommunfullmiktige.

Organisationerna for folkbiblioteken och skolbiblioteken i Osthammars kommun har i
samverkan arbetat fram ett forslag till en ny biblioteksplan som foreslas gélla for perioden
2023 — 2026. Planen har skickats pa remiss till kommunens 6vriga nimnder. Remisstiden 16pte
6 juni — 10 september.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag kultur- och fritidsndmnden 2022-11-10 § 64
Biblioteksplan for Osthammars kommun 2023 — 2026 reviderad version

Arendets behandling
Kultur- och fritidsndmnden gav kommunforvaltningen i1 uppdrag 2021-12-16 § 81 att ta fram
ett forslag till en ny biblioteksplan for Osthammars kommun som ska gilla frén och med 2023.

Beslutet skickas till
Marianne Pauhlson,
Elin Dahm

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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8§ 163. Hyror och avgifter 2023

Beslut
Kommunfullméktige faststiller hyror och avgifter for 2023. Bilaga 5

Arendebeskrivning

Kultur- och fritidsndmnden ldmnar forslag pa taxor och avgifter for lokalupplatelse 1 de
anldggningar och lokaler som ndmnden bedriver verksamhet, samt taxor och entréavgifter till
evenemang.

Beslutsunderlag
Hyror och avgifter 2023
Protokollsutdrag kultur- och fritidsndmnden 2022-11-10 § 65

Beslutet skickas till
Elin Dahm
Anita Eriksson

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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8§ 164. Revidering av avfallstaxor 2023

Beslut

Kommunfullméktige antar reviderade avfallstaxor att gilla fran och med 1 januari 2023.
Bilaga 6

Arendebeskrivning

Kommunens renhallningsverksamhet finansieras av renhallningsavgifter. Renhallningsavgift
alaggs samtliga fastighetsdgare och verksamhetsutovare att betala. Kommunfullméktige tar
beslut om nya taxor och till grund for beslutet finns detta tjanstemannaforslag med bilagor.
Forslaget bygger pa nuldge samt den forvéntade kostnadsutvecklingen 2023.

Kostnaderna pa de stora insamlingsentreprenaderna dkar utifran indexreglering (A12:1MD
och A12:3MD). Indexutvecklingen paverkas av oljepris och 16neutveckling. Aven kostnaden
for forbranning och behandling av material forvantas 6ka utifran tillhrande index.
Kostnaderna for att driva dtervinningscentralerna forvintas fortsitta 6ka under 2023 pga.
dyrare drivmedel, dyrare transporter, 6kad kostnad for reservdelar, 16neutveckling samt
fortsatt upprustning for béttre arbetsmiljo. Erséttning for skrot budgeteras att ligga kvar pé
dagens niva.

Renhallningsavgifterna kan bara foreslas for tjanster som tillhandahélls och beskrivs 1
beslutade renhéllningsforeskrifter.

De foreslagna taxorna beskrivs i bilaga 1. Information och foréndringar i forhallande till 2022
ars taxor beskrivs kortfattat nedan;

¢ Grundavgifterna som bl.a. ticker kostnader for administration, atervinningscentraler
och information hdjs med 5 procent. For en villakund hojs avgiften frdn dagens 1014
kr/ar till 1065 kr/ar. For en verksamhet hojs avgiften fran 319 kr/ar till 335 kr/ar.
e Taxa for insamling av matavfall hojs med 12 procent.
0 Normalabonnemang for villakund med hdmtning 26 ggr/ar (140 liters kérl)
hojs fran 158 kr/ar till 177 kr/ar.
e Taxa for insamling av brannbart avfall hjs med 12 procent.
0 Normalabonnemang for villakund med hiamtning 26 ggr/ar (240 liters kérl)
hdjs fran 1355 kr/ar till 1518 kr.
0 Abonnemang med hidmtning 13 ganger/ar (240 liters kérl) hojs frdn 678 kr/éar
till 759 kr/ér

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer



SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sid

2022-12-13 24 (65)

Kommunfullméktige

0 Abonnemang med hdmtning 7 génger/ar (240 liters kéarl ) hojs fran 365 kr/ar
till 409 kr/éar.
o Ovriga avgifter och taxor hdjs med 12 procent
e Taxa for slam hojs med 6 procent
0 Abonnemang for 3-kammarbrunn 1001-3000 liter hojs fran 1533 kr/ar till 1625
kr/ér.
o Ovriga avgifter och taxor hdjs med 6 procent
e Taxa for latrin hojs med 15 procent
e AVC-kort for foretagare hdjs med 5 procent fran 2200 kr/10 ggr till 2310 kr/10 ggr
(exkl. moms).

Beslutsunderlag
Bilaga 1 - Forslag till ny avfallstaxa fran och med 20230101

Beslutet skickas till

Myran Olsson
Marie Berggren

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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8 165. Redovisning av ej verkstallda gynnande beslut tredje
kvartalet 2022

Beslut

Kommunfullméaktige har tagit del av statistikrapporten.

Arendebeskrivning

Enligt 16 kap § 6 h Socialtjanstlagen (SoL) ska socialnimnden kvartalsvis ldmna en
statistikrapport till fullméktige 6ver hur minga av nimndens gynnande beslut enligt 4 kap 1 §
SoL som inte har verkstillts inom tre minader frin dagen for respektive beslut. Ndimnden ska
vidare ange vilka typer av bistand dessa beslut giller och hur lang tid som har forflutit fran
dagen for respektive beslut. Samma rapporteringsskyldighet géller for beslut som inte
verkstills pa nytt efter avbrott 1 verkstélligheten. Det ska ocksé framgé hur stor del av de ¢j
verkstillda besluten som géller bistand till kvinnor respektive méin. Enligt Lag om st6d och
service till vissa funktionshindrade (LSS) § 28 h géller en motsvarande
rapporteringsskyldighet for beslut om insatser enligt 9 § LSS.

Beslutsunderlag
Statistikrapport av ej verkstillda gynnande beslut tredje kvartalet 2022
Protokollsutdrag Socialndmnden 2022-11-09 § 143

Beslut skickas till
Kommunfullméktige
Kommunens revisorer

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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§ 166. Friluftspolitisk plan for Osthammars kommun 2023-2025

Beslut
Kommunfullmiktige antar Friluftspolitisk plan for Osthammars kommun 2023-2025. Bilaga 7

Arendebeskrivning

Syftet med friluftsplanen #r att friimja hiilsa och viilmaende och géra Osthammars kommun
till en attraktiv plats att leva och vistas pa. Malet &r att gora friluftslivet mer tillgéngligt for
invanare och besokare. Friluftslivet beror fler av kommunens nimnder, sektorer och
verksamheter och dirfor sa finns ett behov av en gemensam plan for arbetet. Med en
gemensam plan kan vi jobba systematisk mot lokala behov och med ritt saker. Vilket gor att
vi kan fOrvinta oss att uppna vara mal pa ett resurseffektivt sitt och med god effekt for
invanare och besokare. Med planen vill vi ocksa skapa forutséttningar for samverkan och
samarbeten med savil lokala som regionala organisationer.

Planen #r framtagen for de nimnder, sektorer och verksamheter inom Osthammars kommun
som arbetar fOr ett attraktivt och tillgangligt friluftsliv och antas av kommunfullméktige.

Den 2 juni 2022 beslutade kultur- och fritidsndmnden om Friluftspolitisk plan f6r
Osthammars kommun 2023-2024. Forslag till plan har tagits fram genom samverkan mellan
kommunens alla sektorer och synpunkter fran 6vriga nimnder, lokala- och regionala
organisationer har inhdmtats genom en remiss. Remissen skickades till; barn- och
utbildningsndmnden, bygg- och miljondmnden, kommunstyrelsen, socialnimnden och
kommunala radet for pensionérer och funktionsnedsatta samt lokala och regionala
organisationer inom friluftsliv. Remiss skickades ocksa till samtliga utvecklingsgrupper inom

Osthammars kommun. Inkomna synpunkter och yttranden omfattade i ménga fall forslag till
kompletteringar och fortydliganden, som ligger till grund for den hér planen. Manga
synpunkter rorde fragor som kommer att behandlas forst efter att planen 4r antagen, inom
ramen for planens prioriterade mél och atgérder.

Friluftsplanen bestar av en trearig tidplan med tva fokusomraden och sju atgérder. Planen
beskriver ocksd samverkan, budget och hur uppfoljning ska ske. En projektorganisation dr
tillsatt for att verkstilla och stodja arbetet over tid. For att fé ett effektivare samarbete med
ovrig strategisk planering géller planen giller ar 2023 - 2025.

Beslutsunderlag
Friluftspolitisk plan for Osthammars kommun 2023-2025

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Protokollsutdrag kultur- och fritidsnimnden 2022-11-10 § 63

Arendets behandling

Kultur- och fritidsndmnden gav forvaltningen i uppdrag 2021-06-03 § 37 att ta fram en
friluftspolitisk plan med f6ljande inriktning:

e Inventera och klassificera friluftsomrdden

e Ta fram forbattringsdtgirder for friluftsomrdden i samverkan med foreningar, skola,
markégare, besokare och 6vriga medborgare

e Fokus pa det friluftspolitiska malet ”Ett rikt friluftsliv i skolan”

e Fokus pa mélet ’Tillgidnglig natur for alla”

e Marknadsforing och kommunikation av véra friluftsomrdden

Kultur- och fritidsndmnden godkénner 2021-10-07 § 52 forslag till friluftspolitisk plan och
remitterar planen till respektive samarbetspartner som anges i Plan for friluftsliv 2022-2023
under rubriken Atgirdsplan.

Kultur- och fritidsndmndens godkénner 2021-11-11 § 74 forslaget och foreslar
kommunfullméktige att faststélla friluftspolitisk plan

Kommunstyrelsen foreslar 2021-11-30 § 295 kommunfullméktige att faststélla Plan for
friluftslivet.

Kommunfullméktige 2021-12-14 § 190 drendet utgér.

Kultur— och fritidsndmnden godkénner 2022-06-02 § 35 forslag till Friluftspolitiskplan for
Osthammars kommun 2023-2024 och skickar den pa remiss till kommunens évriga nimnder,
chefer, berérda rad och andra lokala och regionala organisationer inom friluftsliv.

2022-11-10 § 63 tillstyrker kultur- och fritidsndmnden den friluftspolitiska planen och skickar
den till kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen behandlar drendet 2022-11-29 § 254.

Dagens sammantrade

Yrkanden
Josefine Nilsson yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag till beslut.

Beslutet skickas till

Ulf Andersson,
Elin Dahm,

Marie Berggren,
Caroline Henning,
Peter Nyberg

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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§ 167. Utokning av verksamhetsomrade for VA i Osthammars
kommun

Beslut
Kommunfullmédktige beslutar:

- att utoka verksamhetsomrade for spillvatten i enlighet med bilaga 8:1-3.
- att utoka verksamhetsomrade for vatten 1 enlighet med bilaga 8: 4-6.
- att utoka verksamhetsomrade for vatten och spillvatten 1 enlighet med bilaga 8: 7-19.

Arendebeskrivning

Sedan Osthammar Vatten AB bildades och startade sin verksamhet 2017 har
verksamhetsomradet for VA utokats etappvis. Utokning sker bade for nya omraden och for
fastigheter i direkt anslutning till befintligt verksamhetsomrade for VA och dér infrastruktur
finns utbyggd. Fordndring genom utdkning av verksamhetsomradet gors I6pande och minst en
gang per ar.

Detta beslut omfattar fastigheter som till och med 31 augusti 2021 anslutits eller var under
anslutning till kommunalt vatten- och/eller spillvatten. Verksamhetsomradet f6r den allmidnna
VA-anldggningen behdver dérfor utvidgas till att omfatta de aktuella fastigheterna.

Bakgrund

I Osthammar Vatten AB:s uppdrag som VA-huvudman ingdr att bereda forslag pa Andringar
av verksamhetsomrédet for VA inom Osthammars kommun for beslut i Kommunfullmiktige.
Kommunfullméktige beslutar om vilka geografiska omraden som ska ingd 1
verksamhetsomradet for VA. Syftet med det kommunala ansvaret ér att trygga en ldngsiktigt
hallbar vattenforsorjning och avloppshantering med hédnsyn till ménniskors hélsa och milj6 i
befintlig eller blivande bebyggelse.

Verksamhetsomrade for VA ér ett geografiskt avgransat omrade inom vilket Lagen om
allménna vattentjénster géller. Det innebar sdvil rattigheter som skyldigheter for VA-
huvudman och fastighetsdgare. VA-huvudmannen ér skyldig att skyndsamt och sa ldnge
behov finns ordna med den vattentjénst eller de vattentjénster som verksamhetsomradet avser.
Fastighetsdgaren har motsvarande ritt att forsorjas av den allmdnna VA-anldggningen och ér
avgiftsskyldig for vattentjansterna inom verksamhetsomréadet dér fastigheten ligger.

Beslutsunderlag

Bilaga 1-3 Forslag till utokning av verksamhetsomrade for spillvatten

Bilaga 4-6 Forslag till utokning av verksamhetsomréade for vatten

Bilaga 7-19 Forslag till utokning av verksamhetsomrade for vatten och spillvatten

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Beslutet skickas till
Gistrike Vatten AB
Osthammar Vatten AB
Bygg- och miljonimnden
Planenheten

Peter Nyberg

Anna Bergsten

Marie Berggren

Ulf Andersson

Motet ajourneras 21:08-21:46

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2022-680

8 168. Valarenden, Val av ledamoter och ersattare till namnder
och bolag mm

a) Val av ledamoter och ersattare till Lokala Sdkerhetsnamnden

Beslut

Kommunfullméktige beslutar i enlighet med valberedningens forslag.

Arendebeskrivning

Lokala sidkerhetsndamnden regleras genom forordning (2007:1054) med instruktion for lokala

sakerhetsndmnder vid kédrntekniska anldggningar. Av férordningen framgér bland annat att

ordforande och ledamdéter utses av regeringen for en tid av hogst fyra &r. Vidare framgér det

att namnderna bestér av hogst 13 ledamoter och att hogst 10 ledamdéter foreslas av den
kommun dir den kérntekniska anldggningen dr beldgen och hogst 3 ledamdéter utses efter
forslag av andra kommuner som i forekommande fall till ndgon del omfattas av den inre

beredskapszon som bestdmts for anldggningen. Ledamoéterna bor vara bosatta i den kommun

som foreslagit dem. For varje ledamot inklusive ordférande utses en erséttare. Gillande
forordnande gar ut vid arsskiftet.

Kommunerna styr sjdlv 6ver nimndens politiska sammanséttning. Regeringskansliet

uppmanar kommunerna att 1 storsta mojliga man astadkomma en jamn konsférdelning bland

ledamoterna.

Dagens sammantrade
Valberedningens férslag

Valberedningen foreslér att regeringen utser foljande personer till ledaméter respektive
ersittare i lokala sdkerhetsndmnden:

Ledamoter: Erséttare:

Lennart Owenius (M) Niclas Bergstrom (M)
Anna-Lena Soderblom (M) Fabian Sjoberg (M)
Christer Lindgren (SD) Dennis Boman (SD)
Tony Strand (SD) Hékan Sjostrom (SD)
Jessica Makris (KD) Erik Helén (KD)

Sara Ingemarsson (BOA) Maria Johansson (BOA)
Gunnel Wahlgren (C) Filiz Ferat (V)

Jonas Lennstrom (S) Lisa Norén (S)

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Erik Rudolfsson (S) Sven-Olof Svensson (S)
Roger Lamell (S) Robert Ek (S)
Ordforande: Lennart Owenius (M)
Vice ordforande: Jonas Lennstrom (S)
Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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b) Revisorer

1. Val av fértroendevalda revisorer for Osthammars kommun

Beslut
Kommunfullméktige beslutar i enlighet med valberedningens forslag.

Dagens sammantrade

Valberedningens férslag
Valberedningen foreslér att foljande personer viéljs till revisorer:

Ledamoter:

Anne Fridlund (M)

Arne Hansson (SD)

Annika Wahlgren Rennerskog (S)
Ingemar Eriksson (S)

Gunnar Rydvall (C)

Ordforande: Annika Wahlgren Rennerskog (S)

Mandattiden ar till och med da revisionen har lamnat berittelse over 2026 ars
verksamhet.

2. Val av lekmannarevisor for Dannemora Gruvfastighets AB

Beslut

Kommunfullméktige beslutar att delegera uppdraget om val av lekmannarevisor och erséttare
till valda revisorer for Osthammars kommun samt att dterkomma till kommunfullmiktige
2023-02-14 med uppgifterna om hur uppdragen ar fordelade.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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3. Val av lekmannarevisor for Hargs Hamn AB

Beslut

Kommunfullmédktige beslutar att delegera uppdraget om val av lekmannarevisor och erséttare
till valda revisorer for Osthammars kommun samt att dterkomma till kommunfullmiktige
2023-02-14 med uppgifterna om hur uppdragen ir fordelade.

4. Val av lekmannarevisor for Osthammar Vatten AB

Beslut

Kommunfullmédktige beslutar att delegera uppdraget om val av lekmannarevisor och erséttare
till valda revisorer for Osthammars kommun samt att dterkomma till kommunfullmiktige
2023-02-14 med uppgifterna om hur uppdragen ir fordelade.

5. Val av lekmannarevisor for Stiftelsen Osthammarshem

Beslut

Kommunfullméktige beslutar att delegera uppdraget om val av lekmannarevisor och erséttare
till valda revisorer for Osthammars kommun samt att dterkomma till kommunfullmiktige
2023-02-14 med uppgifterna om hur uppdragen ar fordelade.

6. Val av lekmannarevisor for Gras6fonden

Beslut

Kommunfullméktige beslutar att delegera uppdraget om val av lekmannarevisor och erséttare
till valda revisorer for Osthammars kommun samt att dterkomma till kommunfullmiktige
2023-02-14 med uppgifterna om hur uppdragen ar fordelade.

7. Val av lekmannarevisorer for Osthammars kommuns donationsfonder

Beslut

Kommunfullméktige beslutar att delegera uppdraget om val av lekmannarevisor och erséittare
till valda revisorer for Osthammars kommun samt att dterkomma till kommunfullmiktige
2023-02-14 med uppgifterna om hur uppdragen ar fordelade.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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8. Val av lekmannarevisor for Gastrike vatten AB

Beslut
Kommunfullméktige beslutar att delegera uppdraget om val av lekmannarevisor och erséittare
till valda revisorer for Osthammars kommun samt att aterkomma till kommunfullmiktige

2023-02-14 med uppgifterna om hur uppdragen dr fordelade.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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c) Namnder
1. Val av ledamdter och erséttare i barn- och utbildningsndmnden

Beslut
Kommunfullméktige beslutar i enlighet med valberedningens forslag.

Valberedningens forslag
Valberedningen foreslar att foljande personer viljs till ledamoéter och personliga
ersittare i barn- och utbildningsnimnden:

Ledamoter: Ersittare (personliga):

Christina Williamsson Liw (M) Astrid Wellsten (M)

Filip Uthammar (M) Katarina Asplunden (M)

Ylva Lundin (SD) Méns Lorichs (SD)

Therese Edin (BOA) Lizette Lindqvist (SD)

Ingrid Ragnar (KD) Josef Mineur (KD)

Jonas Lennstrom (S) Amera Muhammadin Silman (S)
Lennart Norén (S) Claudio Angulo Suarez (S)

Lina Ahlén Svalbro (S) Oskar Rahm (C)

Josetine Nilsson (C) Freddie Eriksson (V)

Ordforande: Christina Williamsson Liw (M)
Vice ordforande: Ingrid Ragnar (KD)
Andre vice ordforande: Josefine Nilsson (C)

Mandattiden dar 2023-01-01 till 2026-12-31

2. Val av ledamoter och ersattare i bygg- och miljonamnd

Beslut
Kommunfullméktige beslutar i enlighet med valberedningens forslag.

Dagens sammantrade

Valberedningens férslag
Valberedningen foreslér att foljande personer viljs till ledamoter och personliga
ersdttare 1 bygg- och miljondmnden:

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Ledamdter: Erséttare (personliga):
Stefan Hansson (M) Veronica Dorestrand (M)
Inger Borjesson (M) Sune Pettersson (M)
Mikael Myhrberg (SD) Christer Lindgren (SD)
Lars O Holmgren (BOA) Tomas Wahlsten (SD)
Erik Helén (KD) Johannes Fridenstrom (KD)
Roger Jansson (S) Mhesun Tekleab (S)
Tomas Nislund (S) Erik Rudolfsson (S)
Peter Jansson (S) Mats Ingemarsson (S)
Stefan Skoglund (C) Inger Abrahamsson (C)

Ordforande: Lars O Holmgren (BOA)
Vice ordforande: Stefan Hansson (M)
Andre vice ordforande: Roger Jansson (S)

Mandattiden dar 2023-01-01 till 2026-12-31

3. Val av ledamodter och erséattare i kultur och fritidsnamnd- OBS 1 ar

Beslut
Kommunfullméktige beslutar i enlighet med valberedningens forslag.

Dagens sammantrade

Valberedningens férslag
Valberedningen foreslér att foljande personer viljs till ledamoter och personliga
erséttare 1 kultur- och fritidsndmnden:

Ledamdter: Erséttare (personliga):
Jan Holmberg (M) Elin Jonsson (M)
Andrew Lauder (SD) Bo Persson (SD)
Maria Nystrom (KD) Jonas Trassman (BOA)
Tomas Bendiksen (S) Peter Svedin (S)

Anna Frisk (S) Thomas Ohlstrom (S)

Ordforande: Jan Holmberg (M)
Vice ordforande: Maria Nystrom (KD)
Andre vice ordforande: Tomas Bendiksen (S)

Mandattiden dr 2023-01-01 till 2023-12-31

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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4. Val av ledamoéter och ersattare i individ- och familjenamnd

Beslut
Kommunfullméktige beslutar i enlighet med valberedningens forslag.

Dagens sammantrade

Valberedningens forslag
Valberedningen foreslar att foljande personer viljs till ledamoéter och personliga
ersittare i individ- och familjendmnden:

Ledamoter: Ersittare (personliga):

Jessica Kumlin (M) Kristina Karl-Eriksdotter (BOA)
Anna-Lena Soderblom (M) Linda Lovgren (SD)

Sabina Stahl (KD) Maria Nystrom (KD)
Ann-Charlotte Grehn (S) Désirée Mattsson (S)

Roger Lamell (S) Josetine Nilsson (C)

Ordforande: Jessika Kumlin (M )
Vice ordférande: Anna-Lena Soderblom (M)
Andre vice ordforande: Roger Lamell (S)

Mandattiden dr 2023-01-01 till 2026-12-31

5. Val av ledamoéter och ersattare i vard- och omsorgsnamnd

Beslut
Kommunfullméktige beslutar i enlighet med valberedningens forslag.

Dagens sammantrade

Valberedningens forslag
Valberedningen foreslar att foljande personer viljs till ledamoéter och personliga
ersittare i vard- och omsorgsndmnden:

Ledamoter: Ersittare (personliga):
Anna-Lena Soderblom (M) Mona Lundin (M)
Veronica Dorestrand (M) Julia Carlstrom (L)
Stefan Larsson (SD) Tony Strand (SD)
Kristina Karl-Eriksdotter (BOA) Erkki Pitkénen (SD)

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Sabina Stahl (KD) Jessica Makris (KD)
Ann-Charlotte Grehn (S) Helene Frojd (S)
Roger Lamell Eva Fagerlund Angulo (S)
Mattias Lundqvist (S) Peter Svedin (S)
Linnea Oskarsson (C) Per Malmsten (S)

Ordforande: Sabina Stéhl (KD)
Vice ordforande: Anna-Lena S6derblom (M)
Andre vice ordforande: Ann-Charlotte Grehn (S)

Mandattiden dar 2023-01-01 till 2026-12-31

6. Val av ledamoter och ersattare i valnamnd

Beslut
Kommunfullméktige beslutar i enlighet med valberedningens forslag.

Dagens sammantrade

Valberedningens férslag
Valberedningen foreslér att foljande personer viljs till ledamoéter och personliga
erséttare 1 valndmnden:

Ledamadter: Erséttare (personliga):
Lennart Owenius (M) Stefan Hansson (M)

Inger Borjesson (M) Eva Fredriksson (KD)
Ingrid Ragnar (KD) Madelene Alpsjo (KD)
Ingemar Adén (BOA) Jan-Olov Ahlinder (BOA)
Mika Muhonen (S) Désirée Mattsson (S)
Peter Jansson (S) Sandra Hansson (C)
Matts Eriksson (S) Freddie Eriksson (V))

Ordforande: Ingrid Ragnar (KD)
Vice ordforande: Lennart Owenius (M)
Andre vice ordforande: Mika Muhonen (S)

Mandattiden dr 2023-01-01 till 2026-12-31

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer



SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sid
2022-12-13 39 (65)

Kommunfullméktige

d) Gemensamma namnder

1. Gemensam namnd for IT i Heby-, Knivsta-, Tierps-, Alvkarleby- och
Osthammars kommuner

Beslut
Kommunfullméktige beslutar i enlighet med valberedningens forslag.

Dagens sammantrade

Valberedningens férslag
Valberedningen foreslér att Fabian Sjostrom (M) valjs till ledamot och Jonas
Lennstrom (S) véljs till erséttare i gemensam namnd for IT.

Mandattiden dr 2023-01-01 till 2026-12-31

2. Gemensam namnd for raddningstjanst i Tierp-, Uppsala- och
Osthammars kommuner

Beslut
Kommunfullméktige beslutar i enlighet med valberedningens forslag.

Dagens sammantrade

Valberedningens férslag

Valberedningen foreslér att Lennart Owenius (M) och Josefine Nilsson (C) véljs till
ledaméter och Johannes Fridenstrom (KD) och Mika Muhonen (S) viljs till ersittare i
gemensam nimnd for riddningstjanst.

Mandattiden dar 2023-01-01 till 2026-12-31

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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3. Overféormyndarnamnd for Heby-, Knivsta-, Tierp-, Uppsala-, Alvkarleby-
och Osthammars kommun

Beslut
Kommunfullméktige beslutar i enlighet med valberedningens forslag.

Dagens sammantrade

Valberedningens forslag
Valberedningen foreslar att Jessica Makris (KD) viéljs till ledamot 1
overformyndarndmnden och att valberedningen aterkommer med forslag till erséttare.

Mandattiden dar 2023-01-01 till 2026-12-31

4. Gemensam namnd for kunskapsstyrning for socialtjanst och
angransande halso- och sjukvard

Beslut
Kommunfullméktige beslutar i enlighet med valberedningens forslag.

Dagens sammantrade

Valberedningens forslag

Valberedningen foreslar att Sabina Stahl (KD) viljs till ledamot och Lisa Norén (S)
viljs till ersdttare 1 gemensam ndmnd for kunskapsstyrning for socialtjdnst och
angransande hilso- och sjukvard.

Mandattiden dr 2023-01-01 till 2026-12-31

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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e) Bolag

5. Dannemora Gruvfastighets AB, styrelse

Beslut
Kommunfullméktige beslutar i enlighet med valberedningens forslag.

Dagens sammantrade
Valberedningens forslag
Valberedningen foreslar att kommunfullmiktige utser foljande personer till ledamoter
1 Dannemora Gruvfastighets AB styrelse:

Lars O Holmgren (BOA)
Johannes Fridenstrom (KD)
Dennis Boman (SD)

Lisa Norén (S)

Anders Hedberg Magnusson (V)

Valberedningen foreslér att kommunfullmaiktige utser Lars O Holmgren (BOA)
till ordforande.

Mandattid for styrelsen &r fran ordinarie bolagsstimma som foljer ndrmast efter det att
val till kommunfullméktige forréttats intill slutet av den ordinarie bolagsstimma som
foljer narmast efter nésta val till kommunfullmaiktige.

6. Dannemora Gruvfastighets AB, bolagsstamma

Beslut
Kommunfullméktige beslutar i enlighet med valberedningens forslag.

Dagens sammantrade

Valberedningens forslag

Valberedningen foreslar att kommunfullmiktige utser Fabian Sjoberg (M) till ombud
till bolagsstimma for Dannemora Gruvfastigheters AB och Peter Nyberg (-) till
erséttare.

Mandattiden dr 2023-01-01 till 2026-12-31

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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7. Gimo Utbildnings AB, bolagsstdamma

Beslut
Kommunfullméktige beslutar i enlighet med valberedningens forslag.

Dagens sammantrade
Valberedningens férslag

Valberedningen foreslar att kommunfullmiktige utser Fabian Sjoberg (M) till ombud
till bolagsstimma for Gimo Utbildnings AB och Peter Nyberg (-) till erséttare.

Mandattiden dar 2023-01-01 till 2026-12-31

8. Hargs Hamn AB, styrelse

Beslut
Kommunfullméktige beslutar i enlighet med valberedningens forslag.

Dagens sammantrade

Valberedningens férslag
Valberedningen foreslér att kommunfullmaiktige utser foljande personer till ledamoter
och personliga erséttare i Hargs Hamns AB styrelse:

Ledamoter: Ersittare:

Pér-Olof Olsson (M) Sabina Stahl (KD)
Lars O Holmgren (BOA) Tommy Runarsson (C)
Jan Holmberg (M)

Roger Lamell (S)

Paul Sandberg (S)

Valberedningen foresléar att kommunfullméktige utser Par-Olof Olsson (M) till
ordforande.

Mandattid for styrelsen &r fran ordinarie bolagsstimma som foljer ndrmast efter det att

val till kommunfullméktige forrattats intill slutet av den ordinarie bolagsstimma som
foljer narmast efter nésta val till kommunfullmaiktige.

9. Hargs Hamn AB, bolagsstdmma

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Beslut
Kommunfullméktige beslutar i enlighet med valberedningens forslag.

Dagens sammantrade

Valberedningens forslag
Valberedningen foreslar att kommunfullmiktige utser Fabian Sjoberg (M) till ombud
till bolagsstimma for Hargs Hamn AB och Peter Nyberg (-) till ersittare.

Mandattiden dar 2023-01-01 till 2026-12-31

10. Stiftelsen Osthammarshem, styrelse

Beslut
Kommunfullméktige beslutar i enlighet med valberedningens forslag.

Dagens sammantrade
Valberedningens férslag

Valberedningen foreslar att kommunfullmiktige utser foljande personer till ledamoter
och personliga ersittare i Stiftelsen Osthammarshem styrelse:

Ledamoter: Ersittare (personliga):

Fabian Sjoberg (M) Jessica Kumlin (M)

Ylva Lundin (SD) Mans Lorichs (SD)

Sabina Stahl (KD) Erik Helén (KD)

Lars O Holmgren (BOA) Kristina Karl-Eriksdotter (BOA)
Margareta Widén-Berggren (S) Camilla Strandman (C)

Paul Sandberg (S) Stefan Reilander (C)

Tomas Bendiksen (S) Pernilla Grahn (V)

Kommunfullmédktige utser Fabian Sjoberg (M) till ordférande och Margareta Widén-
Berggren (S) till vice ordférande.

Mandattiden dr 2023-01-01 till 2026-12-31

11.Gastrike Vatten AB, styrelse
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Beslut
Kommunfullméktige beslutar i enlighet med valberedningens forslag.

Dagens sammantrade

Valberedningens férslag

Valberedningen foresldr att kommunfullmiktige utser Péar-Olof Olsson (M) och
Margareta Widén-Berggren (S) till ledamoter 1 Géstrike Vatten ABs styrelse och Ylva
Lundin (SD) till erséttare.

Mandattid for styrelsen ér fran ordinarie bolagsstimma som foljer ndrmast efter det att
val till kommunfullméktige forréttats intill slutet av den ordinarie bolagsstimma som
foljer ndrmast efter nésta val till kommunfullmiktige.

12.Gastrike Vatten AB bolagsstamma

Beslut
Kommunfullméktige beslutar i enlighet med valberedningens forslag.

Dagens sammantrade

Valberedningens férslag
Valberedningen foresldr att kommunfullmiktige utser Fabian Sjoberg (M) till ombud
pa Gaéstrike Vatten AB bolagsstimma och Peter Nyberg (-) till erséttare.

Mandattiden dr 2023-01-01 till 2026-12-31

13.Visit Roslagen AB, bolagsstamma

Beslut
Kommunfullméktige beslutar i enlighet med valberedningens forslag.

Dagens sammantrade

Valberedningens forslag
Valberedningen foreslar att kommunfullmiktige utser Fabian Sjoberg (M) till ombud
pa Visit Roslagen AB bolagsstimma.

Mandattiden dar 2023-01-01 till 2026-12-31

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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14.Osthammars Vatten AB, styrelse

Beslut
Kommunfullméktige beslutar i enlighet med valberedningens forslag.

Dagens sammantrade
Valberedningens férslag

Valberedningen foreslar att kommunfullmiktige utser foljande personer till ledamoter
och personliga ersittare i Osthammar Vatten AB styrelse:

Ledamoter:

Pér-Olof Olsson (M)

Ylva Lundin (SD)

Sabina Stahl (KD)

Margareta Widén-Berggren (S)
Tomas Bendiksen (S)

Kommunfullméktige utser Par-Olof Olsson (M) till ordférande och Margareta Widén-
Berggren (S) till vice ordforande.

Mandattid for styrelsen ér fran ordinarie bolagsstimma som foljer ndrmast efter det att
val till kommunfullméktige forréttats intill slutet av den ordinarie bolagsstimma som
foljer ndrmast efter nésta val till kommunfullmiktige.

15.O0sthammars Vatten bolagsstamma

Beslut
Kommunfullméktige beslutar i enlighet med valberedningens forslag.

Dagens sammantrade

Valberedningens férslag
Valberedningen foresldr att kommunfullmiktige utser Fabian Sjoberg (M) till ombud
pa Osthammar Vatten AB bolagsstimma och Peter Nyberg (-) till ersttare.

Mandattiden dr 2023-01-01 till 2026-12-31

f) Vigsel och begravning

1. Borgerliga begravningsforrattare
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Beslut
Kommunfullmédktige beslutar att valberedningen aterkommer med forslag.

Valberedningens férslag
Valberedningen foreslér att kommunfullméktige utser NN (X) och NN (X) till
borgliga begravningsforrittare.

Mandattiden ar 2023-01-01 till 2026-12-31

2. Sarskilt ombud i begravningsfragor

Beslut
Kommunfullmédktige beslutar att valberedningen aterkommer med forslag.

Valberedningens férslag
Valberedningen foresldr att kommunfullmiktige utser NN (X) till sérskilt ombud i
begravningsfragor.

Mandattiden dr 2023-01-01 till 2026-12-31

g) Ovrigt interna grupper

1. Godeman enligt fastighetsbildningslagen, for jord- och skogsbruk

Beslut
Kommunfullméktige beslutar i enlighet med valberedningens forslag.

Dagens sammantrade

Valberedningens forslag

Valberedningen foreslar att kommunfullmiktige utser Fabian Sjoberg (M) till
godeman enligt fastighetsbildningslagen, for jord- och skogsbruk och Lisa Norén (S)
till erséttare.

Mandattiden ar 2023-01-01 till 2026-12-31
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h) Ovrigt externa grupper

1. Malardalsradet

Beslut
Kommunfullméktige beslutar i enlighet med valberedningens forslag.

Dagens sammantrade

Valberedningens férslag
Valberedningen foresléar att kommunfullmaiktige utser foljande personer till ledamoter
och personliga erséttare 1 Mélardalsradet:

Ledamdter: Erséttare (personliga):
Fabian Sjoberg (M) Lars O Holmgren (BOA)
Lisa Norén (S) Josetine Nilsson (C)

Mandattiden dar 2023-01-01 till 2026-12-31

2. Grasofonden, styrelse

Beslut
Kommunfullméktige beslutar i enlighet med valberedningens forslag.

Dagens sammantrade

Valberedningens férslag
Valberedningen foresléar att kommunfullméktige utser foljande personer till ledamoter
och personliga ersittare i Graséfondens styrelse:

Ledamdter: Erséttare (personliga):
Fabian Sjoberg (M) Lars O Holmgren (BOA)
Lisa Norén (S) Anders Hedberg Magnusson (V)

Mandattiden dr 2023-01-01 till 2026-12-31

3. Fyrisans Vattenférbund, styrelse

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer



SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sid
2022-12-13 48 (65)

Kommunfullméktige

Beslut
Kommunfullméktige beslutar i enlighet med valberedningens forslag.

Dagens sammantrade

Valberedningens férslag
Valberedningen foreslér att kommunfullmiktige utser Madelene Alpsjo (KD) till
ledamot i Fyriséns Vattenforbunds styrelse och Inger Abrahamsson (C) till erséttare.

Mandattiden dr 2023-01-01 till 2026-12-31

4. Fyrisans vattenforbund stamma

Beslut
Kommunfullméktige beslutar i enlighet med valberedningens forslag.

Dagens sammantrade

Valberedningens férslag
Valberedningen foresldr att kommunfullmiktige utser Fabian Sjoberg (M) till ombud
pa Fyrisans Vattenforbunds stimma och Peter Nyberg (-) till erséttare.

Mandattiden dr 2023-01-01 till 2026-12-31

5. Regionalt Forum for Region Uppsala

Beslut
Kommunfullméktige beslutar i enlighet med valberedningens forslag.

Dagens sammantrade

Valberedningens forslag
Valberedningen foreslar att kommunfullmiktige utser Fabian Sjoberg (M) och Lisa
Norén (S) till representanter i Regionalt Forum

Mandattiden dar 2023-01-01 till 2026-12-31

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer



SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sid
2022-12-13 49 (65)

Kommunfullméktige

6. Regionala samrad for halsa, vard och omsorg

Beslut
Kommunfullméktige beslutar i enlighet med valberedningens forslag.

Dagens sammantrade

Valberedningens forslag

Valberedningen foreslar att kommunfullmiktige utser Sabina Stahl (KD) till
representant i Regionalt samrad for hélsa, vard och omsorg och Lisa Norén (S) till
erséttare.

Mandattiden dr 2023-01-01 till 2026-12-31

7. Regionala samrad for kultur

Beslut
Kommunfullméktige beslutar i enlighet med valberedningens forslag.

Dagens sammantrade

Valberedningens forslag
Valberedningen foreslar att kommunfullmiktige utser Maria Nystrom (KD) till
representant i Regionalt samrad for kultur och Lisa Norén (S) till erséttare.

Mandattiden dar 2023-01-01 till 2026-12-31

i) Ovrigt

1. Representant vid hyresférhandlingar med hyresgastféreningen

Beslut
Kommunfullméktige beslutar i enlighet med valberedningens forslag.

Dagens sammantrade
Valberedningens forslag

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer



SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sid
2022-12-13 50 (65)
Kommunfullméktige

Valberedningen foreslar att kommunfullmaéktige utser Fabian Sjoberg (M) till representant vid
hyresforhandlingar med hyresgéstféreningen.

2. Wilhelm Haglunds Gymnasium, styrelse

Beslut
Kommunfullméktige beslutar i enlighet med valberedningens forslag.

Dagens sammantrade

Valberedningens forslag
Valberedningen foresldr att kommunfullmaiktige utser foljande personer till ledamoter
och ersittare 1 styrelsen for Wilhelm Haglunds Gymnasium:

Ledamoter: Ersattare:

Lennart Owenius (M) Fabian Sjoberg (M)
Christina Williamsson Liw (M)
Margareta Widén-Berggren (S)

Mandattiden ar 2023-01-01 till 2026-12-31

3. Upplandsstiftelsens stdmma

Beslut
Kommunfullmidktige beslutar i enlighet med valberedningens forslag.

Dagens sammantrade

Valberedningens forslag
Valberedningen foreslar att kommunfullmaéktige utser Fabian Sjoberg (M) till ombud
for Upplandsstiftelsens stimma.

Mandattiden dr 2023-01-01 till 2026-12-31

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Sammantradesdatum Sid
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Kommunfullméktige
4. Notarius publicus
Beslut
Kommunfullméktige beslutar att inte nominera nagon Notarius Publicus for Lansstyrelsens
forordnande.

Dagens sammantrade

Valberedningens forslag
Valberedningen har inga forslag till kommunfullméktige for nominering av Notarius
Publicus for Lansstyrelsens forordnande.

Beslutet skickas till
Némnder, styrelser etc. som val forrittats till

Valda ledamoter och erséttare
Administratdr Troman, Hanna Horneij
HR

Lénsstyrelsen (for Notarius Publicus)

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Kommunfullméktige

Dnr KS-2022-710

§ 169. Avskrivning av motioner frdn mandatperioden 2018-10-15
till 2022-10-14

Beslut

Kommunfullméktige beslutar att avskriva obesvarade motioner fran mandatperioden 2018-10-
15 -2022-10-14 enligt bilagd lista.

Arendebeskrivning

En motion ska enligt kommunallagen 5 kap. 35 § beredas sa att den kan behandlas 1
fullméktige inom ett ar fran att den vicks. Om sa inte kan ske ska det som framkommit vid
beredningen anmélas till fullmiktige som da kan avskriva den fran vidare handlaggning.
Avskrivningen sker med hénvisning till att motionerna inte ldngre dr aktuella, dd de kommer
behandlas 1 ordinarie budgetprocess/drendeprocess.

Samtliga motioner som listas i bilagt dokument foreslas avskrivas. Motiondrerna har godként
detta forfarande d4 motionernas yrkanden kommer hanteras inom ordinarie drendeprocesser
for den nya majoritet som tilltrétt efter valet 2022. De motioner som &r framstéllda av partier
som inte ingar i den nya majoriteten kommer inte att avskrivas. Det ror sig om tva motioner
och dessa ingér inte i listan pd obesvarade motioner som bilagts drendet.

Inget underlag har framkommit i beredning av motionerna.

Beslutsunderlag
Lista pa obesvarade motioner

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
Verksamhet kommunikation, webbansvarig

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Kommunfullméktige
KS-2022-739
SN 2021-148

8 170. Anmalningsarende; Socialndmndens verksamhetsplan for
2023

Beslut
Kommunfullméktige tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige har antagit regler for budgetprocessen. Enligt dessa beslutar nimnden
om sin verksamhetsplan efter att fullméktige har beslutat om kommunens budget. Nar
namnden/kommunstyrelsen har faststéllt sin verksamhetsplan anméls drendet till fullmiktige.
Néamndernas verksamhetsplaner for ar 2023 ska anmadlas till fullméktiges sammantrade 2022-
12-13.

Foreligger verksamhetsplan for Socialndmnden.

Infor kommunfullmidktige 13 december foreligger forslag att dela upp Socialndmndens
ansvarsomrade pé tva nimnder, Individ- och Familjendmnden samt Vard- och
omsorgsndmnden. Om de nya ndmnderna véljs pa kommunfullmiktige kommer nimnderna
behdva anta egna budgetar och verksamhetsplaner, di de befintliga handlingarna upprittats
innan nimnderna valts.

Arendets behandling
Socialndmnden faststdllde verksamhetsplanen 2022-10-05 § 134.

Beslutsunderlag
Verksamhetsplan 2023 for socialndmnden
Protokollsutdrag SN 2022-10-05 § 134

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Sammantradesdatum Sid
2022-12-13 54 (65)
Kommunfullméktige
KS-2022-739

8§ 171. Anmalningséarende; Barn- och utbildningsndmndens
verksamhetsplan for 2023

Beslut
Kommunfullméktige tar del av informationen.

Arendebeskrivning
Kommunfullméktige har antagit regler for budgetprocessen. Enligt dessa beslutar nimnden
om sin verksamhetsplan efter att fullméktige har beslutat om kommunens budget. Nar

namnden/kommunstyrelsen har faststéllt sin verksamhetsplan anmals drendet till fullmiktige.
Néamndernas verksamhetsplaner for ar 2023 ska anmalas till fullméktiges sammantrade 2022-

12-13.
Foreligger verksamhetsplan for barn- och utbildningsndmnden.

Arendets behandling
Barn- och utbildningsndmnden faststillde verksamhetsplanen 2022-10-06 § 101.

Beslutsunderlag
Verksamhetsplan 2023 for barn- och utbildningsndmnden
Protokollsutdrag BUN 2022-10-06 § 101

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Kommunfullméktige
KS-2022-739

BMN-2022-2995

8 172. Anmalningsarende; Bygg- och miljdnamndens
verksamhetsplan for 2023

Beslut
Kommunfullméktige tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Kommunfullmédktige har antagit regler for budgetprocessen. Enligt dessa beslutar nimnden
om sin verksamhetsplan efter att fullméktige har beslutat om kommunens budget. Nér
ndmnden/kommunstyrelsen har faststéllt sin verksamhetsplan anmals drendet till fullméktige.
Néamndernas verksamhetsplaner for ar 2023 ska anmadlas till fullméktiges sammantrade 2022-
12-13.

Foreligger verksamhetsplan for bygg- och miljondmnden.

Arendets behandling
Bygg- och miljéonamnden faststéllde verksamhetsplanen for 2023 2022-10-05 § 134 och
skickar beslutet till Kommunstyrelsen och dérefter till Kommunfullméktige att ta del av.

Beslutsunderlag
Verksamhetsplan 2023 for bygg- och miljondmnden
Protokollsutdrag BMN 2022-10-05 § 134

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Sammantradesdatum Sid
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Kommunfullméktige
- KS-2022-739

8§ 173. Anmalningsarende; Kultur-och fritidsnamndens
verksamhetsplan for 2023

Beslut
Kommunfullméktige tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Kommunfullmédktige har antagit regler for budgetprocessen. Enligt dessa beslutar nimnden
om sin verksamhetsplan efter att fullméktige har beslutat om kommunens budget. Nér
ndmnden/kommunstyrelsen har faststéllt sin verksamhetsplan anmals drendet till fullméktige.
Néamndernas verksamhetsplaner for ar 2023 ska anmadlas till fullméktiges sammantrade 2022-
12-13.

Foreligger verksamhetsplan for kultur- och fritidsndmnden.

Arendets behandling
Kultur- och fritidsndmnden faststillde verksamhetsplanen 2022-10-06 § 55.

Beslutsunderlag
Verksamhetsplan 2023 for kultur- och fritidsndmnden
Protokollsutdrag KFN 2022-10-06 § 55

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Sammantradesdatum Sid
2022-12-13 57 (65)
Kommunfullméktige
KS-2022-739

8§ 174. Anmalningsarende; Lokala sakerhetsnamndens
verksamhetsplan for 2023

Beslut
Kommunfullméaktige tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige har antagit regler for budgetprocessen. Enligt dessa beslutar nimnden
om sin verksamhetsplan efter att fullméktige har beslutat om kommunens budget. Nar
namnden/kommunstyrelsen har faststéllt sin verksamhetsplan anméls drendet till fullmiktige.
Néamndernas verksamhetsplaner for ar 2023 ska anmadlas till fullméktiges sammantrade 2022-
12-13.

Foreligger verksamhetsplan for Lokala sdkerhetsndmnden.

Arendets behandling
Verksamhetsplanen faststdlldes genom ordforandebeslut 2022-11-07 och anmals till
nistkommande sammantréde.

Beslutsunderlag
Verksamhetsplan 2023 for Lokala sikerhetsndmnden

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer



SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sid
2022-12-13 58 (65)
Kommunfullméktige
KS-2022-739

8§ 175. Anmalningsarende; Valnamndens verksamhetsplan for
2023

Beslut
Kommunfullméaktige tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige har antagit regler for budgetprocessen. Enligt dessa beslutar nimnden
om sin verksamhetsplan efter att fullméktige har beslutat om kommunens budget. Nar
namnden/kommunstyrelsen har faststéllt sin verksamhetsplan anméls drendet till fullmiktige.
Néamndernas verksamhetsplaner for ar 2023 ska anmadlas till fullméktiges sammantrade 2022-
12-13.

Foreligger verksamhetsplan for Valndmnden.

Arendets behandling
Verksamhetsplanen faststélldes genom ordforandebeslut 2022-11-07 och anmals till
sammantriadet 2022-11-30.

Beslutsunderlag
Verksamhetsplan 2023 for Valndmnden

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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2022-12-13 59 (65)
Kommunfullméktige
KS-2022-313

§ 176. Verksamhetsrapport och delarsrapport per tertial 2 2022 for
Osthammar Vatten AB

Beslut

Kommunfullméktige tar del av informationen.

Arendebeskrivning
Delérsrapport per tertial 2 2022 for Osthammar Vatten AB foreligger.

Beslutsunderlag
Protokoll styrelseméte 2022-10-06

Delarsrapport tertial 2 augusti 2022 Osthammar Vatten AB
Bilaga 1 Verksamhetsrapport per 31 augusti 2022
Bilaga 2 till deldrsrapport tertial 2 2022 Osthammar Vatten AB

Beslutet skickas till
Osthammar Vatten AB

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Kommunfullméktige
KS-2022-313

§ 177. Anmalningsarende; Preliminar delarsrapport 2022 for IT-
namnden samt plan for ekonomi och verksamhet 2023-
2025

Beslut
Kommunfullméktige tar del av informationen.

Arendebeskrivning

IT-ndmnden har fatt ta del av preliminér delarsrapport och foreslagit Tierps
kommunfullméktige att anta plan for ekonomi- och verksamhet 2023-2025.

Beslutsunderlag
— Protokoll IT-ndimnden 2022-09-23
— Preliminér delarsrapport 2020-08-31
— Plan for IT-ndimndens ekonomi- och verksamhet 2023-2025
—  KA-rapport augusti for Osthammar

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Kommunfullméktige
KS-2022-313

§ 178. Anmalningsarende; delarsuppfdljning per augusti 2022 for
Raddningsnamnden

Beslut
Kommunfullméktige tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Delarsuppfoljningen ar den gemensamma raddningsndmndens avrapportering till
kommunfullmiktige i Tierp, Uppsala och Osthammars kommuner.

Beslutsunderlag

— Protokollsutdrag Réddningsndmnden 2022-09-21, § 76
— Delérsuppfoljning per augusti 2022
— Delérsuppfoljning per augusti 2022 tjansteskrivelse

Beslutet skickas till

Réaddningsnamnden

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Kommunfullméktige

Dnr KS-2022-4

§179. Anmalningsarende, Aktuellt i slutforvarsfragan

Beslut
Kommunfullméktige tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Slutforvarsenheten rapporterar om aktuellt 1 slutférvarsfragan. Rapport for perioden 2022-11-
08 —2023-02-14 foreligger.

Beslutsunderlag
Rapport fran Slutférvarsenheten

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Kommunfullméktige

Dnr KS-2022-760

8 180. Valarende, Entledigande som erséttare i
kommunfullmaktige

Beslut
Samantha Widerholm (BOA) entledigas fran sitt uppdrag som ersittare i kommunfullmaktige.

Ny sammanrékning begérs hos Lénsstyrelsen.

Arendebeskrivning

Samantha Widerholm (BOA) begér i skrivelse 2022-12-07 entledigande frén sitt uppdrag som
ersdttare 1 kommunfullmaktige.

Beslutsunderlag
Avsiégelse daterad 2022-12-07

Beslutet skickas till

Samantha Widerholm (BOA)
Lansstyrelsen
Administrator Troman Hanna Horneij

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Kommunfullméktige

Dnr KS-2022-1017

§ 181. Valarende, insynsplats kommunstyrelsen

Beslut
Kommunfullméktige beslutar i enlighet med valberedningens forslag.

Arendebeskrivning

Liberalerna har rétt till en insynsplats i enlighet med § 46 i Reglemente for styrelse och
namnder, dar det foreskrivs att ”Parti 1 kommunfullmiktige som inte har ledamot eller
erséttare i kommunstyrelsen har ritt till en insynsplats. Fullméktige utser fortroendevald till
saddan insynsplats samt en erséttare.”

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning

Valberedningen foreslar Irmeli Bellander (L) som ledamot och Mats Modig (L) som personlig
erséttare.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
Valda ledaméter

Handléiiiare Troman, Hanna Horneij

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Sammantradesdatum Sid
2022-12-13 65 (65)

Kommunfullméktige

Dnr KS-2022-1018

8 182. Valarende, val av majoritetsledare

Beslut
Kommunfullméktige beslutar i enlighet med valberedningens forslag.

Arendebeskrivning
I enlighet med Reglemente for styrelse och nimnder § 50 utser kommunfullméktige
majoritetsledare.

Arendets behandling
Arendet har beretts av kommunstyrelsen 2022-12-13 §274.

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning

Valberedningen foreslér att 3 majoritetsledare ska utses och att dessa ska vara Ylva Lundin
(SD), Sabina Stdhl (KD) och Lars O Holmgren (BOA)

Beslutet skickas till
Valda ledamoter

Handléiiiare Troman, Hanna Horneij

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Narvarodata:

Nr Delegat Starttid Sluttid Nirvaro  Javig
Nérvarande ledamoter

1 Lisa Norén (S) 2022-12-13 17:52:18 22:27:05 § 152-182
2 Roger Lamell (S) 2022-12-13 17:46:04 22:27:05 § 152-182
3 Margareta Widén-Berggren (S) 2022-12-13 17:29:32 22:27:05 § 152-182
7  Anna Frisk (S) 2022-12-13 17:54:38 22:27:05 § 152-182
8  Mattias Lundqvist (S) 2022-12-13 17:57:02 22:27:05 § 152-182
9  Ann—Charlotte Grehn (S) 2022-12-13 17:54:31 22:27:05 § 152-182
12 Mika Muhonen (S) 2022-12-13 17:30:57 22:27:05 § 152-182
13 Mhesun Tekleab (S) 2022-12-13 18:03:38 22:27:05 § 152-182
15 Tomas Néslund (S) 2022-12-13 17:34:26 22:27:05 § 152-182
16 Fabian Sjoberg (M) 2022-12-13 18:00:51 22:26:57 § 152-182
17 Jessica Kumlin (M) 2022-12-13 17:52:00 22:27:05 § 152-182
18 Filip Uthammar (M) 2022-12-13 17:54:32 22:27:05 § 152-182
19 Anna-Lena S6derblom (M) 2022-12-13 17:44:52 22:26:57 § 152-182
21 Christina Williamsson Liw (M) 2022-12-13 17:52:41 22:27:05 § 152-182
22 Jan Holmberg (M) 2022-12-13 17:44:58 22:27:05 § 152-182
23 Astrid Wellsten (M) 2022-12-13 17:51:18 22:27:05 § 152-182
24 Lennart Owenius (M) 2022-12-13 17:31:19 22:27:05 § 152-182
26 Ylva Lundin (SD) 2022-12-13 17:52:58 22:27:05 § 152-182
27 Tony Strand (SD) 2022-12-13 18:02:10 22:27:05 § 152-182
28 Richard Halvarsson (SD) 2022-12-13 17:56:00 22:27:05 § 152-182
29 Linda Lovgren (SD) 2022-12-13 17:52:26 22:27:05 § 152-182
30 Stefan Larsson (SD) 2022-12-13 18:01:22 22:27:05 § 152-182
32 Tomas Wabhlsten (SD) 2022-12-13 17:57:10 22:27:05 § 152-182
35 Sabina Stihl (KD) 2022-12-13 17:59:28 22:27:05 § 152-182
36 Erik Helén (KD) 2022-12-13 17:55:02 22:27:05 § 152-182
37 Ingrid Ragnar (KD) 2022-12-13 17:38:56 22:27:05 § 152-182
38 Madelene Alpsjo (KD) 2022-12-13 17:50:59 22:27:05 § 152-182
39 Maria Nystrom(KD) 2022-12-13 17:27:13 22:27:05 § 152-182
40 Josefine Nilsson (C) 2022-12-13 17:59:04 22:27:05 § 152-182
41 Inger Abrahamsson (C) 2022-12-13 17:40:16 22:14:20 § 152-182
42 Bertil Alm (C) 2022-12-13 17:40:15 22:26:58 § 152-182
43 Hakan Dannberg (C) 2022-12-13 17:57:05 22:26:56 § 152-182
44 Lars O Holmgren (BOA) 2022-12-13 17:58:28 22:27:05 § 152-182
46 Kristina Karl-Eriksdotter (BOA) 2022-12-13 17:45:01 22:15:42 § 152-182
47 Anders Hedberg Magnusson (V) 2022-12-13 17:50:07 22:27:05 § 152-182
48 Pernilla Grahn (V) 2022-12-13 17:44:15 22:27:05 § 152-182
49 Julia Carlstrom (L) 2022-12-13 17:57:30 22:27:05 § 152-182



Nr Delegat
Tjanstgorande ersiittare
201 Erik Rudolfsson (S)
202 Eva Fagerlund Angulo (S)
203 Lennart Norén (S)
205 Per Malmsten (S)
206 Raili Karjalainen (S)
207 Désirée Mattsson (S)
209 Stefan Hansson (M)
210 Mona Lundin (M)
214 Bo Persson (SD)

215 Andrew Douglas Lauder (SD)

216 Daniel Larsson (SD)
224 Jan-Olov Ahlinder(BOA)

Starttid

2022-12-13 17:45:24 22:27:05
2022-12-13 17:45:54 22:27:05
2022-12-13 17:45:24 22:27:05
2022-12-13 17:47:28 22:27:05
2022-12-13 17:53:43 22:27:05
2022-12-13 17:42:32 22:27:05
2022-12-13 17:46:46 22:26:27
2022-12-13 17:45:27 22:27:05
2022-12-13 17:57:41 22:26:39
2022-12-13 18:02:27 22:27:05
2022-12-13 18:00:41 22:26:29
2022-12-13 18:00:44 22:26:19

Nirvarande ej tjéinstgorande ersiittare

211 Katarina Asplunden (M)
212 Sune Pettersson (M)
213 Maja Glarke (M)

217 Yvonne Lindgren (SD)
219 Jessica Makris (KD)

220 Johannes Fridenstrom (KD)

222 Camilla Strandman (C)
228 Irmeli Bellander (L)

Franvarande ledamoter

4 Jonas Lennstrom (S)

5 Sanne Lennstrém (S)

6 Roger Jansson (S)

10 Tomas Bendiksen (S)

11 Emmelie Géransson (S)
14 Orjan Mattsson (S)

20 Par—Olof Olsson (M)

25 Veronica Dorestrand (M)
31 Mans Lorichs (SD)

33 Fredrik Markusson (SD)
34 Christian Lindberg (SD)
45 Fredrik Jansson (BOA)

2022-12-13 17:48:35 22:27:05
2022-12-13 17:42:32 22:27:05
2022-12-13 17:43:59 22:27:05
2022-12-13 18:00:01 22:27:05
2022-12-13 17:50:23 22:27:04
2022-12-13 17:56:25 22:27:05
2022-12-13 17:51:54 22:19:40
2022-12-13 17:52:33 22:27:05

Sluttid

Narvaro

§ 152-182
§ 152-182
§ 152-182
§ 152-182
§ 152-182
§ 152-182
§ 152-182
§ 152-182
§ 152-182
§ 152-182
§ 152-182
§ 152-182

Jivig



Nr Delegat Starttid
Franvarande ersittare

204 Suzan Vidén (S)

208 Olle Olsson (S)

218 Christer Lindgren (SD)

221 Ulrica Melin (KD)

223 Oskar Rahm (C)

225 Samantha Widerholm (BOA)
226 Gunborg Fjellner (V)

227 Jessika Moller (V)

229 Maria Arvidsson (L)

Sluttid

Narvaro

Jivig



Narvarorapport
Kommunfullmaktige 13 december

Nr
§ 152
§ 153
§ 154
§ 155
§ 156
§ 157
§ 158
§ 159
§ 160
§ 161
§ 162
§ 163
§ 164
§ 165
§ 166
§ 167
§ 168
§ 169
§ 170
§ 171
§ 172
§ 173
§ 174
§ 175
§ 176

§177

§178
§ 179
§ 180
§ 181
§182
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25.
26.

Arende

. Val av justerare

. Faststéllande av foredragningslistan

. Allménhetens fragestund

. Information

. Fastighetsreglering Oregrund 8:1 & Oregrund 4:128

. Granskning av kommunala bolag enligt 6 kap. 9 § kommunallagen
. Antagande av nytt reglemente for styrelse och ndmnder

. Revidering av riktlinje for erséttningar till fortroendevalda

. Forslag till riktlinjer for jourerséttning till fortroendevalda

. Andringsbudget med anledning av forindrad nimndstruktur

. Biblioteksplan for Osthammars kommun 2023-2026

. Hyror och avgifter 2023

. Revidering av avfallstaxor 2023

. Redovisning av ej verkstdllda gynnande beslut tredje kvartalet 2022

. Friluftspolitisk plan for Osthammars kommun 2023-2025

. Utdkning av verksamhetsomréide for VA i Osthammars kommun

. Valdrenden, Val av ledaméter och ersittare till nimnder och bolag

. Avskrivning av motioner frdn mandatperioden 2018-10-15 till 2022-10-14

. Anmailningsdrende; Socialndmndens verksamhetsplan for 2023

. Anmilningsdrende; Barn- och utbildningsndmndens verksamhetsplan for 2023

. Anmaélningsdrende; Bygg- och miljondmndens verksamhetsplan for 2023

. Anmaélningsdrende; Kultur-och fritidsndmndens verksamhetsplan for 2023

. Anmailningsarende; Lokala sdkerhetsndimndens verksamhetsplan for 2023

. Anmélningsdrende; Valndmndens verksamhetsplan for 2023
Verksamhetsrapport och delarsrapport per tertial 2 2022 for Osthammar Vatten AB
Anmaélningsédrende; Prelimindr delérsrapport 2022 for IT-ndmnden samt plan for

ekonomi och verksamhet 2023-2025

27
28
29
30
31

. Anmilningsédrende; delarsuppfoljning per augusti 2022 f6r Rdddningsndmnden
. Anmaélningsarende, Aktuellt i slutférvarsfragan

. Valdrende, Entledigande som ledamot i kommunfullméktige

. Valédrende, insynsplats kommunstyrelsen

. Valédrende, val av majoritetsledare



Narvarodata:

Nr Delegat Starttid Sluttid Nirvaro  Jivig
Niérvarande ledamoter

1 Lisa Norén (S) 2022-12-13 17:52:18 22:27:05 § 152-182
2 Roger Lamell (S) 2022-12-13 17:46:04 22:27:05 § 152-182
3 Margareta Widén-Berggren (S) 2022-12-13 17:29:32 22:27:05 § 152-182
7  Anna Frisk (S) 2022-12-13 17:54:38 22:27:05 § 152-182
8 Mattias Lundqvist (S) 2022-12-13 17:57:02 22:27:05 § 152-182
9  Ann—Charlotte Grehn (S) 2022-12-13 17:54:31 22:27:05 § 152-182
12 Mika Muhonen (S) 2022-12-13 17:30:57 22:27:05 § 152-182
13 Mhesun Tekleab (S) 2022-12-13 18:03:38 22:27:05 § 152-182
15 Tomas Néslund (S) 2022-12-13 17:34:26 22:27:05 § 152-182
16 Fabian Sjoberg (M) 2022-12-13 18:00:51 22:26:57 § 152-182
17 Jessica Kumlin (M) 2022-12-13 17:52:00 22:27:05 § 152-182
18 Filip Uthammar (M) 2022-12-13 17:54:32 22:27:05 § 152-182
19 Anna—Lena Séderblom (M) 2022-12-13 17:44:52 22:26:57 § 152-182
21 Christina Williamsson Liw (M) 2022-12-13 17:52:41 22:27:05 § 152-182
22 Jan Holmberg (M) 2022-12-13 17:44:58 22:27:05 § 152-182
23 Astrid Wellsten (M) 2022-12-13 17:51:18 22:27:05 § 152-182
24 Lennart Owenius (M) 2022-12-13 17:31:19 22:27:05 § 152-182
26 Ylva Lundin (SD) 2022-12-13 17:52:58 22:27:05 § 152-182
27 Tony Strand (SD) 2022-12-13 18:02:10 22:27:05 § 152-182
28 Richard Halvarsson (SD) 2022-12-13 17:56:00 22:27:05 § 152-182
29 Linda Lovgren (SD) 2022-12-13 17:52:26 22:27:05 § 152-182
30 Stefan Larsson (SD) 2022-12-13 18:01:22 22:27:05 § 152-182
32 Tomas Wabhlsten (SD) 2022-12-13 17:57:10 22:27:05 § 152-182
35 Sabina Stihl (KD) 2022-12-13 17:59:28 22:27:05 § 152-182
36 Erik Helén (KD) 2022-12-13 17:55:02 22:27:05 § 152-182
37 Ingrid Ragnar (KD) 2022-12-13 17:38:56 22:27:05 § 152-182
38 Madelene Alpsjo (KD) 2022-12-13 17:50:59 22:27:05 § 152-182
39 Maria Nystrom(KD) 2022-12-13 17:27:13 22:27:05 § 152-182
40 Josefine Nilsson (C) 2022-12-13 17:59:04 22:27:05 § 152-182
41 Inger Abrahamsson (C) 2022-12-13 17:40:16 22:14:20 § 152-182
42 Bertil Alm (C) 2022-12-13 17:40:15 22:26:58 § 152-182
43 Hakan Dannberg (C) 2022-12-13 17:57:05 22:26:56 § 152-182
44 Lars O Holmgren (BOA) 2022-12-13 17:58:28 22:27:05 § 152-182
46 Kristina Karl-Eriksdotter (BOA) 2022-12-13 17:45:01 22:15:42 § 152-182
47 Anders Hedberg Magnusson (V) 2022-12-13 17:50:07 22:27:05 § 152-182
48 Pernilla Grahn (V) 2022-12-13 17:44:15 22:27:05 § 152-182
49 Julia Carlstrom (L) 2022-12-13 17:57:30 22:27:05 § 152-182



Nr Delegat
Tjanstgorande ersittare
201 Erik Rudolfsson (S)
202 Eva Fagerlund Angulo (S)
203 Lennart Norén (S)
205 Per Malmsten (S)
206 Raili Karjalainen (S)
207 Désirée Mattsson (S)
209 Stefan Hansson (M)
210 Mona Lundin (M)
214 Bo Persson (SD)

215 Andrew Douglas Lauder (SD)

216 Daniel Larsson (SD)
224 Jan-Olov Ahlinder(BOA)

Starttid

2022-12-13 17:45:24 22:27:05
2022-12-13 17:45:54 22:27:05
2022-12-13 17:45:24 22:27:05
2022-12-13 17:47:28 22:27:05
2022-12-13 17:53:43 22:27:05
2022-12-13 17:42:32 22:27:05
2022-12-13 17:46:46 22:26:27
2022-12-13 17:45:27 22:27:05
2022-12-13 17:57:41 22:26:39
2022-12-13 18:02:27 22:27:05
2022-12-13 18:00:41 22:26:29
2022-12-13 18:00:44 22:26:19

Niérvarande ej tjinstgorande ersittare

211 Katarina Asplunden (M)
212 Sune Pettersson (M)
213 Maja Glarke (M)

217 Yvonne Lindgren (SD)
219 Jessica Makris (KD)

220 Johannes Fridenstrom (KD)

222 Camilla Strandman (C)
228 Irmeli Bellander (L)
Franvarande ledaméter

4 Jonas Lennstrom (S)

5 Sanne Lennstrom (S)

6 Roger Jansson (S)

10 Tomas Bendiksen (S)

11 Emmelie Géransson (S)
14 Orjan Mattsson (S)

20 Par—Olof Olsson (M)

25 Veronica Dorestrand (M)
31 Mans Lorichs (SD)

33 Fredrik Markusson (SD)
34 Christian Lindberg (SD)
45 Fredrik Jansson (BOA)
Franvarande ersittare

204 Suzan Vidén (S)

208 Olle Olsson (S)

218 Christer Lindgren (SD)
221 Ulrica Melin (KD)

2022-12-13 17:48:35 22:27:05
2022-12-13 17:42:32 22:27:05
2022-12-13 17:43:59 22:27:05
2022-12-13 18:00:01 22:27:05
2022-12-13 17:50:23 22:27:04
2022-12-13 17:56:25 22:27:05
2022-12-13 17:51:54 22:19:40
2022-12-13 17:52:33 22:27:05

Sluttid

Narvaro

§ 152-182
§ 152-182
§ 152-182
§ 152-182
§ 152-182
§ 152-182
§ 152-182
§ 152-182
§ 152-182
§ 152-182
§ 152-182
§ 152-182

Jivig



Nr Delegat Starttid Sluttid Narvaro  Jivig

223 Oskar Rahm (C)

225 Samantha Widerholm (BOA)
226 Gunborg Fjellner (V)

227 Jessika Moller (V)

229 Maria Arvidsson (L)
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Reglemente for
styrelse och
namnder

Kommunstyrelsen

Barn- och utbildningsndmnden
Bygg- och miljonamnden
Kultur- och fritidsnamnden
Individ- och familjenamnden
Vard- och omsorgsnamnden

Antaget av Kommunfullmaktige
Antaget 2022-12-13 §158
Ersitter tidigare version KF 2020-02-18, § 7 och reviderad 2020-04-21, § 50,

2021-03-02, § 11 och 2021-12-14 § 184 och 2022-06-14
Galler for Kommunstyrelsen och nimnder (ej gemensamma)
Dokumentansvarig Kanslichef Verksamhetsstod och Upphandling
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Kommunstyrelsens 6vergripande uppgifter

Utover det som foreskrivs om kommunstyrelsen i kommunallagen géller bestimmelserna i
detta reglemente.

Sammansattning

§1

Kommunstyrelsen bestar av 11 ledaméter och 11 erséttare.

Ledningsfunktionen

§2
Kommunstyrelsen dr kommunens ledande politiska forvaltningsorgan. Den har ansvar for hela
kommunens utveckling och ekonomiska stédllning.

Kommunstyrelsen leder och samordnar planeringen och uppfoljningen av kommunens
ekonomi och verksamheter.

§3

I kommunstyrelsens ledningsfunktion ligger att leda och samordna bland annat:

utvecklingen av den kommunala demokratin

personalpolitiken och jamstalldhet i arbetslivet

den Oversiktliga planeringen av anvdndningen av mark och vatten

mark- och bostadspolitiken och se till att en tillfredsstidllande markberedskap

upprétthdlls samt att bostadsforsorjningen och samhéllsbyggandet frimjas

langsiktig energiplanering samt frimjandet av god energihushallning

6. miljovards- och naturvérdspolitiken, inférandet av miljoledning i kommunens egen
organisation samt att verka for en god milj6 1 kommunen

7. trafikpolitiken och verka for en tillfredsstillande trafikforsorjning

8. informationsverksamheten

9. arbetet med att utveckla det kommunala regelverket

10. arbetet med att effektivisera administrationen och 6vrig organisation

11. utvecklingen av informationsteknik- system och kommunikation

12. utvecklingen av medborgar- och brukarinflytande

13. arbetet med jamstilldhet och jamlikhet

14. integrationsarbete

15. krisberedskapsfragor och sékerhetsskyddsfragor

b S

9]

Kommunstyrelsen ska vidare med uppmarksamhet f6lja:

16. socialtjansten och verka for att socialtjanstlagens mal kan uppfyllas samt verka for att
ovrig for verksamheten reglerad lagstiftning uppfylles
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17. den kommunala hélso- och sjukvarden och verka for en god kommunal hilso- och

sjukvard

18. skolvdsendet och verka for att skollagstiftningens mal kan uppfyllas
19. kultur- och fritidspolitiken och verka for en god kultur- och fritidsverksamhet i

kommunen

20. kommunal teknik och lokala trafikfragor

Styrfunktionen

§4

I kommunstyrelsens styrfunktion ingar att:

1.

leda arbetet med och samordna utformningen av overgripande mal, riktlinjer och
ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten samt géra framstéllningar
1 malfrdgor som inte i lag dr forbehallna annan nimnd

overvaka att de av kommunfullméktige faststidllda mélen och planerna for
verksamheten och ekonomin efterlevs och att kommunens 16pande forvaltning
handhas rationellt och ekonomiskt

tillse att uppfoljning sker till kommunfullméaktige fran samtliga nimnder om hur
verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska stillningen &r under budgetaret
ansvara for samordningstraffar med ndmndpresidierna och cheferna for
ndmndkontoren

ha fortlopande uppsikt 6ver verksamheten i de foretag, som kommunen helt eller
delvis dger eller annars har intresse 1, frimst vad géller &ndamal, ekonomi, och
efterlevnad av uppstillda direktiv men ocksa i avseende pé 6vriga forhallanden av
betydelse for kommunen

tillvarata kommunens intressen vid bolags- och foreningsstimmor och andra likartade
sammantridden i de foretag som kommunen helt eller delvis dger eller annars har
intresse 1

utfdrda riktlinjer for personalpolitik och personaladministration.

Kommunstyrelsens ovriga verksamheter

Ekonomisk forvaltning

§5

Kommunstyrelsen ska ha hand om kommunens medelsforvaltning och f6lja av
kommunfullmiktige meddelade riktlinjer for denna.

Medelsforvaltningen omfattar placering och upplaning av medel. I uppgiften ingar ocksa att
bevaka att kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors 1 ritt tid samt att vidta de
atgirder som behovs for indrivning av forfallna fordringar.

Kommunstyrelsen har ocksa hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. I denna uppgift ingar
bland annat att:
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ansvara for den ekonomiska forvaltningen av kommunens fasta egendom
ansvara for den 16sa egendom som ej anfortrotts annan ndmnd

tillse att kommunens behov av forsékringsskydd ar tillgodosett

handha egen donationsforvaltning samt efter samtycke fran annan nimnd placera
sddana medel som ingér i donation som forvaltas av den nimnden.

5. svara for kommunens upphandlingspolicy med regler och anvisningar

b

Arbetsgivarpolitiken
§6

Kommunstyrelsen ska ha hand om fradgor som ror forhéllandet mellan kommunen och dess
arbetstagare.

Kommunstyrelsen leder, samordnar och utvecklar arbetsgivarpolitiken inom kommunen.
Kommunen ska arbeta for likabehandling, mangfald, inkludering och jamstélldhet i arbetslivet
samt mot olaga diskriminering i arbetslivet.

Bland annat ska styrelsen fora kommunens talan i mal och drenden som ror forhéllandet
mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare.

Kommunstyrelsen ansvarar for fragor som ror forhéllandet mellan kommunen som
arbetsgivare och dess arbetstagare och ska bland annat:

— med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera fragor rorande
forhéllandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,

— forhandla pd kommunens végnar enligt lagstiftning om forhandlingsrétt utom vad
géller 11 — 14 och 38 §§ lagen om medbestammande 1 arbetslivet inom andra
niamnders verksamhetsomraden,

— avgora frdgor om tolkning och tilldmpning av lag, avtal och andra bestimmelser
rorande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,

— besluta om stridsatgérd,

— lamnauppdrag enligt 6 kap 3 § lagen (2009:47) om vissa kommunala befogenheter,

— besluta om anstédllningsstopp som omfattar mer 4n en nimnd,

— besluta om angeldgna kommunovergripande arbetsmiljo- och hélsofragor,

— utfardariktlinjer och anvisningar inom det personalpolitiska omradet,

— besluta om anstillning och 16neséttning.

Kommunstyrelsens arbetsutskott &r kommunens pensionsmyndighet.

Kommunstyrelsen som verksamhetsansvarig ndmnd

§7

Kommunstyrelsen ansvarar for teknisk verksamhet;
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1. Kommunens mark och fastigheter inklusive fastighetsskdtsel, investeringar och
underhall

Tillhandahalla verksamhetslokaler & kommunens samtliga verksamheter i egenregi
Gator, parker och allmin platsmark samt skog och annat markinnehav

Vatten och avloppsverksamhet

Avfallshantering och renhéllningsverksamhet

Maltidsverksamhet

ATl

Uppgifter enligt speciallagstiftning
§8

Kommunstyrelsen dr arbetsloshetsndamnd

Kommunstyrelsen dr formedlingsorgan for 1dne- och bidragsgivning till bostadsforsorjningens
framjande

Kommunstyrelsen ér arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvérden finns i
arkivreglemente.

Kommunstyrelsen svarar for kommunens anslagstavla.

Kommunstyrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala forfattningssamlingen och se till
att denna halls tillganglig i lagstadgad form.

Kommunstyrelsen svarar for registrering och tillstdnd enligt lotterilagen.

Kommunstyrelsen dr registeransvarig for de personuppgifter som styrelsen for i sin
verksamhet och forfogar Gver.

Kommunstyrelsen leder och ansvarar for verksamhet inom Sékerhetsskyddslagen (2018:585).

Ombesorja kommunens adtaganden angaende interna rapporteringskanaler och forfaranden for
rapportering och uppfoljning enligt lagen (2021:890) mo skydd for personer som rapporterar om
missforhallanden.

Krisledningsndmnd

§9

Krisledningsndmnden bestar av kommunstyrelsens arbetsutskott.
Krisledningsndmnden leder och ansvarar for verksamheten inom féljande omraden:

— arbetet enligt lagen (2006:544) om kommuners och landstings atgérder infér och vid
extraordinir héndelse i fredstid och hojd beredskap.

— arbetet enligt forordningen (2006:637) om kommuners och landstings atgérder infor
och vid extraordinér hdndelse i fredstid och hojd beredskap.

— arbetet enligt lagen (1992:1403) om totalforsvar och hojd beredskap.
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Vid extraordindra hindelser i fredstid och hojd beredskap far krisledningsndmnden overta
delar eller hela verksamhetsomradet fran 6vriga ndamnder 1 den utstrdckning som
krisledningsndmnden finner nddvéndig med hénsyn till handelsens art och omfattning.

Ovrig verksamhet

§10

Kommunstyrelsen har vidare hand om:

1.

[98)

XNk

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

sysselséttnings- och naringslivsfragor och ansvarar for atgiarder for att allmént frimja
sysselsdttningen och ndringslivet i kommunen,

turism och besoksnéring

gymnasieskola som bedrivs inom ramen for Gimo utbildnings AB (Wilhelm Haglunds
gymnasium),

drift av vuxenskolan

kommunens centrala informations- och kommunikations verksambhet,

ink6ps- och upphandlingsverksamhet

konsumentvégledningen,

utveckling av kommunstyrelsens regelverk och utformningen av kommunfullmaktiges
handlingar,

granskning, informations- och kunskapsuppbyggnad i fragan om slutférvar for anvint
karnbrinsle

Trygg i Osthammars kommun (TRO)

Kommunala pensiondrsradet och radet for funktionsnedsatta (KPF)
utvecklingsgrupperna

internationella kontakter och EU-fragor

gisthamnar samt campingar

trafikuppgifter som avses i 1§ Lag (1978:234) om ndmnder for vissa trafikfragor

de forvaltnings- och verkstéllighetsuppgifter 1 6vrigt som inte uppdragits 4t annan
ndmnd.

Delegering fran kommunfullméktige

§11

Kommunstyrelsen ska besluta i féljande grupper av drenden:

1.

(98]

vid behov ta upp l&n inom den beloppsram och de riktlinjer som kommunfullmaktige
faststéllt med sérskilt beaktande av de ndrmare foreskrifter om sidkerheten som
kommunfullmiktige angivit.

ingd borgen till stod for bostadsforsdrjningen.

lane- och bidragsgivning avseende bostadsforsorjningen.

organisationen av styrelsens verksamhet inom de riktlinjer som kommunfullmaktige
faststallt.

sddana mél och drenden, dir det ankommer pa kommunstyrelsen att féra kommunens
talan pd kommunens végnar traffa verenskommelse om betalning av fordran, anta
ackord, inga forlikning och sluta annat avtal.
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6. avge yttrande som ankommer pd kommunfullméktige om inte yttrandet ar av
principiell betydelse for den kommunala sjélvstyrelsen.

7. utdvakommunens beslutanderitt i &renden angdende heraldiska vapen.

8. ritt att omdisponera medel inom de av kommunfullméktige faststillda
anslagsnivaerna.

9. kop, forséljning, byte av fastighet eller fastighetsdel med en kostnadsram pa kop och
forsiljningspris pa hogst 1 000 000 kronor (en miljon kronor) och ett taxeringsvirde
pa hogst 750 000 kronor (sjuhundrafemtiotusenkronor)

Kop, forséljning eller byte av mark som enligt 6versiktsplan eller detaljplan ska
anvéndas till gator, viagar eller annan infrastruktur.

10. Utarrendera, hyra ut eller pd annat sitt uppldta kommunen tillhorig fast egendom i
hogst 10 ar.

Ansvar och rapporteringsskyldighet

§12

Kommunstyrelsen ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer
som kommunfullmiktige har bestimt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller forordning
samt bestimmelser i detta reglemente.

Kommunstyrelsen ska regelmaissigt till kommunfullméktige rapportera hur verksamheten
utvecklas och hur den ekonomiska stédllningen &r under budgetaret.

I drenden didr kommunstyrelsen 1dmnar forslag till beslut till fullmdktige som innebér att
fullméktige ger ett uppdrag eller beslutar om en atgiard som ska verkstéllas ska
beslutsforslaget alltid forses med ett datum dé beslutet ska vara verkstéllt samt ska alltid
forses med ett datum dé fullméktige ska ha fatt aterrapport om uppdragets genomforande eller
atgéardens verkstallighet. Om &terrapport ska ske inom ramen for arsredovisning eller annan
aterkommande uppfoljning ska det anges, annars ska aterrapporten utgora ett eget drende. Om
uppdraget eller atgarden inte kunnat verkstéllas ska en ldgesrapport lamnas vid samma
tidpunkt och vid behov dven omfatta forslag pa dndringar i beslutet for att mojliggora att det
verkstills.
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Barn — och utbildningsnamnden

Inom ramen for det som foreskrivs om namnder i kommunallagen ska f6ljande gélla i
Osthammars kommun:

Sammansattning

§13
Barn- och utbildningsndmnden bestér av nio ledaméter och nio erséttare.

Barn- och utbildningsnamndens ansvarsomraden

§ 14

I enlighet med de mal, riktlinjer och ekonomiska ramar som kommunfullméktige anger
fullgdr barn- och utbildningsndmnden kommunens uppgifter inom det offentliga skolvésendet
for barn och ungdom enligt Skollagen (2010:800) och tillimpliga skolférordningar.

Barn- och utbildningsndmndens uppgifter omfattar skolformerna:

— Forskola

— Forskoleklass

— Grundskola

— Anpassad grundskola'
— Gymnasieskola

— Anpassad

gymnasieskola
2

— Vuxenutbildning
I skolvdsendet ingér ocksa fritidshem som kompletterar utbildningen i férskoleklassen,
grundskolan och grundsérskolan. Vidare omfattas vissa sirskilda utbildningsformer och annan
pedagogisk verksamhet som bedrivs i stillet for utbildning inom skolvisendet.

I ovanstaende ansvarsomraden ingar ocksa att bevilja tillstand, utova tillsyn och ge bidrag till
fristdende verksambheter i enlighet med skollag och skolférordningar.

Barn- och utbildningsndamnden ansvarar ocksé for den frivilliga musik- och
kulturundervisningen som bedrivs inom den kommunala Kulturskolan.

Néamnden ansvarar for myndighetsutovning enligt skollagen, skolforordningen,
gymnasieforordningen m fl., samt for 6vriga myndighetsbeslut och huvudmannafragor som
forekommer inom ndmndens ansvarsomrade.

! Sirskolan och gymnasiesirskolan byter namn till anpassad skola samt anpassad gymnasieskola. Namnéndringen giller
frdn och med 1juli 2023.
2 Sirskolan och gymnasiesirskolan byter namn till anpassad skola samt anpassad gymnasieskola. Namnéndringen géller
fran och med 1juli 2023.
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Delegering fran kommunfullmaktige

8§15
Barn- och utbildningsndmnden ska besluta i féljande drenden:

— organisationen av ndmndens verksamhet inom de riktlinjer som kommunfullmiktige
har faststallt
— omdisponering av medel inom de av kommunfullmaiktige faststillda anslagsnivaerna

Allmanna skyldigheter

8§16

Barn- och utbildningsndamnden ska halla sig informerad om uppvéxtvillkoren for barn och
ungdomar och vidta atgérder for att forbéttra dessa inom ndmndens ansvarsomraden
barnomsorg och utbildning.

Barn- och utbildningsndamnden ansvarar for:

information till allménheten om verksamheten inom sina ansvarsomrdden
personuppgifter som ndmnden har f6r verksamheten inom sina ansvarsomraden
— diarieforing och arkivvard enligt arkivreglemente

reformering av ndmndens regelbestand.

Barn- och utbildningsndmnden har vidare hand om:

— att fora kommunens talan i mal och drenden som rér nimndens verksamhetsomrade
om inte kommunfullméktige beslutar annat
— deforvaltnings- och verkstéllighetsuppgifter i dvrigt som har tilldelats nimnden.

Ansvar och rapportskyldighet

§ 17

Barn- och utbildningsndmnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mél och
riktlinjer som kommunfullméktige har bestamt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller
forordning, ingangna avtal samt bestimmelserna i detta reglemente.

Barn- och utbildningsndmnden ska kontinuerligt f6lja upp verksamheten och regelméssigt
rapportera hur den utvecklas och hur den ekonomiska stdllningen &r under budgetaret.

I drenden diar ndmnden lamnar forslag till beslut till fullméiktige som innebar att fullméktige
ger ett uppdrag eller beslutar om en atgird som ska verkstéllas ska beslutsforslaget alltid
forses med ett datum da beslutet ska vara verkstillt samt ska alltid forses med ett datum da
fullméktige ska ha fatt dterrapport om uppdragets genomforande eller atgérdens
verkstéllighet. Om aterrapport ska ske inom ramen for rsredovisning eller annan
aterkommande uppfoljning ska det anges, annars ska aterrapporten utgora ett eget d&rende. Om
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uppdraget eller dtgdrden inte kunnat verkstéllas ska en ldgesrapport ldmnas vid samma
tidpunkt och vid behov dven omfatta forslag pa dndringar i beslutet for att mojliggora att det
verkstills.
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Bygg- och miljdonamnden
Inom ramen for det som foreskrivs om ndmnder i kommunallagen ska foljande gélla.

Sammanséattning

§18
Bygg- och miljéndmnden bestar av nio ledaméter och nio erséttare.

Bygg- och miljonamndens ansvarsomrade

8§19
I enlighet med de mal, riktlinjer och ekonomiska ramar som fullméktige anger ansvarar bygg-
och miljéndmnden for:

— kommunens uppgifter inom plan-, byggnadsomradet, allt i enlighet med Plan- och
bygglagen, samt i erforderlig utstrackning tillimpa och forhalla sig till annan berérd
lagstiftning.

— kommunens mittekniska verksamhet for uppgifter inom plan- och byggomradet.

— kommunens uppgifter enligt alkohollagen, lag om tobak och liknande produkter och
lag om handel med vissa receptfria ldkemedel.

— att genomfora strategisk planering.

— att utfora kommunens uppgifter inom milj6-, livsmedels, smittskydds-, och
hélsoskyddsomradet samt de 6vriga uppgifter som enligt lag ska fullfoljas av den
kommunala ndmnden och inte regleras i annan nimnds reglemente.

— prdvning, tillsyn och kontroll enligt foreskrifter i EG-direktiv och férordningar samt
svenska lagar, forordningar och foreskrifter inom nimndens ansvarsomrade.

— myndighetsutdvning samt for 6vriga myndighetsbeslut och huvudmannaskapsfragor
som forekommer inom ndmndens ansvarsomrade.

Delegering fran kommunfullméktige

8§20
Bygg- och miljondmnden ska besluta i foljande drenden:

— organisationen av nimndens verksamhet inom de riktlinjer som fullmiktige faststallt.
— tillstdnd- och tillsynsérenden enligt alkohollagen, lag om tobak och liknande produkter
samt lag om handel med vissa receptfria lakemedel.
— anta, dndra eller upphdva planer som handldggs
a) enligt standardforfarande, begrinsat standardforfarande, samordnat forfarande,
forenklat forfarande vid forlangning av genomforandetiden samt forenklat
standardforfarande vid upphdvande av detaljplan i enlighet med bestimmelserna i
PBL.
b) daplanen 6verensstimmer med fullmiktiges direktiv i 6versiktsplanen eller
motsvarande dversiktliga beslutsunderlag.
En forutséttning ar att kommunstyrelsen inte har nagon erinran mot atgarden och att

bestimmelserna inte reglerar exploateringssamverkan.
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Némnden har rétt att omdisponera medel inom de av kommunfullméktige fastlagda
anslagsnivaerna.

Allmanna skyldigheter

§21
Ibygg- och miljondmndens uppgifter ingar att:

— uppmairksamt f6lja den allménna utvecklingen inom kommunen och dess ndrmaste
omgivning, samt folja utvecklingen inom kommunen i miljoskydd-, hilsoskydd- och
smittskyddshénseende samt inom livsmedelskontrollen och arbeta fram de forslag som
kravs samt medverka i planering dir dessa fragor berors.

— tadeinitiativ som behdvs i fragor om planldggning byggande och fastighetsbildning.

— tatillvara de mojligheter lagen ger att forenkla och underlétta d&renden for enskilda.

Bygg- och miljonimnden ansvarar for:

— information till allménheten om verksamheten inom sina ansvarsomraden.

— personuppgifter som nimnden har for verksamheten inom sina ansvarsomraden.
— diarieforing och arkivvard enligt arkivreglemente.

— regelreformering inom sitt ansvarsomrade.

Taleratt

§ 22
Néamnden fér sjélv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mél och drenden som ror
ndmndens verksamhetsomréde.

Ansvar och rapportskyldighet

§23
Bygg- och miljéndmnden ska bedriva verksamheten enligt forvaltningslagen.

Bygg- och miljondmnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med:

— demal och riktlinjer som fullméktige har beslutat.

— de foreskrifter som finns i EG-direktiv, lag eller férordning.
— ingangna avtal.

— bestdimmelserna i detta reglemente.

Bygg- och miljondmnden ska kontinuerligt folja upp verksamheten och regelmissigt
rapportera hur den utvecklas och hur den ekonomiska stillningen &r under budgetaret.
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I drenden diar ndmnden lamnar forslag till beslut till fullméiktige som innebar att fullméktige
ger ett uppdrag eller beslutar om en atgird som ska verkstéllas ska beslutsforslaget alltid
forses med ett datum da beslutet ska vara verkstillt samt ska alltid forses med ett datum da
fullméktige ska ha fatt aterrapport om uppdragets genomforande eller atgérdens
verkstillighet. Om &terrapport ska ske inom ramen for arsredovisning eller annan
aterkommande uppfoljning ska det anges, annars ska aterrapporten utgora ett eget drende. Om
uppdraget eller atgérden inte kunnat verkstillas ska en ldgesrapport ldmnas vid samma
tidpunkt och vid behov dven omfatta forslag pa dndringar i beslutet for att mojliggora att det
verkstélls.
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inKultur — och fritidsnamnden
Utover vad som stadgas i kommunallag och speciallagstiftning ska foljande gélla for kultur-
och fritidsndmnden.

Sammanséattning

§ 24
Kultur- och fritidsndmnden bestar av fem ordinarie ledamoter och fem erséttare.

Kultur — och fritidsnamndens ansvarsomraden

§25
Kultur- och fritidsndmnden ska verka for en meningsfull fritid for kommunens invénare.

I enlighet med de mal, riktlinjer och ekonomiska ramar som fullméaktige anger ansvarar
kultur- och fritidsnimnden for foljande:

— Ungas motesplatser

— Stod till féreningar, studieforbund och dvriga organisationer inom ndmndens omrade
Verksambhet i idrotts-, fritids-, kulturanldggningar

Verka for att tillgodose behovet av anldggningar och lokaler for kultur- och
fritidsverksamhet

— Aktivt friluftsliv

Stipendier och utmérkelser inom ndmndens omrade

Biblioteksverksamhet

— Evenemang och samordning av dessa

Kultur i vard och omsorg

Offentlig konst

Kulturarvsfragor som inte aligger annan ndmnd

Haélsoframjande och forebyggande arbete inom folkhilsa

Regional och statlig samverkan inom kultur- och fritidsomradet

Finskt forvaltningsomrade

8 26
Kultur- och fritidsndmnden ska

halla sig underrittad om utvecklingen inom ndmndens verksamheter samt ta de
initiativ och framliagga de forslag som ndmnden ser som nddvéndiga

svara for planerings- och utvecklingsfrdgor inom ndmndens verksamhetsomride
verka for en jimstilld kultur- och fritidsverksamhet

— stimulera ungas delaktighet och inflytande

framja tillgénglig kultur- och fritidsverksamhet for alla

tillsammans med foreningar, organisationer och enskilda verka foér en meningsfull
fritid for kommunens invanare
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Malgruppen barn och unga i aldern 7-20 samt éldre alder 70+ ska prioriteras.

Taleratt

§ 27
Kultur- och fritidsndmnden fér sjilv eller genom ombud fora kommunens talan i alla mal och
drenden som ror nimndens verksamhetsomrade.

Delegering fran kommunfullméktige

8§28
Kultur- och fritidsndamnden ska besluta i foljande drenden:

— Organisationen av ndmndens verksamhet inom de riktlinjer som fullméktige faststallt.

— Néamnden har rétt att omdisponera medel inom de av kommunfullmaiktige faststéllda
anslagsnivaerna.

— inom ramen for faststdllda normer besluta om bidrag till féreningar, studieférbund och
organisationer och darigenom medverka till en attraktiv, innehallsrik, geografiskt
spridd verksamhet inom kultur- och fritidsomradet

— inom ramen for de medel fullméktige avsitter i ndimndens budget besluta om bidrag
till féreningar verksamma inom Osthammars kommun utifran ansékningar om
verksamhetsbidrag samt kostnadstidckning for taxor och avgifter

Allmanna skyldigheter

8§ 29
Kultur- och fritidsndmnden ansvarar for

— Information till allm@nheten om verksamheten inom sina ansvarsomraden

— personuppgifter som nimnden har for verksamheten inom sina ansvarsomraden.
— Diarieforing och arkivvard enligt arkivreglementet.

— Regelreformering inom sitt ansvarsomrade.

Ansvar och rapportskyldighet

§ 30

Kultur- och fritidsndmnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mél och
riktlinjer som kommunfullmédktige har beslutat, de foreskrifter som kan finnas i lag eller
forordning, ingdngna avtal samt bestimmelser i detta reglemente.

Kultur- och fritidsndmnden ska kontinuerligt f6lja upp verksamheten och regelmissigt
rapportera hur den utvecklas och hur den ekonomiska stéllningen dr under budgetaret.
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I drenden diar ndmnden lamnar forslag till beslut till fullméiktige som innebar att fullméktige
ger ett uppdrag eller beslutar om en atgird som ska verkstéllas ska beslutsforslaget alltid
forses med ett datum da beslutet ska vara verkstillt samt ska alltid forses med ett datum da
fullméktige ska ha fatt aterrapport om uppdragets genomforande eller atgérdens
verkstillighet. Om &terrapport ska ske inom ramen for arsredovisning eller annan
aterkommande uppfoljning ska det anges, annars ska aterrapporten utgora ett eget drende. Om
uppdraget eller atgérden inte kunnat verkstillas ska en ldgesrapport ldmnas vid samma
tidpunkt och vid behov dven omfatta forslag pa dndringar i beslutet for att mojliggora att det
verkstélls.
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Individ- och familjendmnden
Inom ramen for det som foreskrivs om ndmnder i Kommunallagen samt det som foreskrivs i
Socialtjanstlagen ska foljande gélla i Osthammars kommun:

Sammansattning

§31
Individ- och familjendmnden bestér av fem ledamdter och fem ersittare.

Individ- och familjenamnden ansvarsomraden

§ 32
I enlighet med de mal, riktlinjer och ekonomiska ramar som Kommunfullmiktige anger,
ansvarar Individ- och familjenimnden for:

Myndighetsutdvning inom ramen for kommunens socialtjénst samt for 6vrig lagstiftning enligt:

— Socialtjanstlag (SoL)

— Lag om vard av missbrukare i vissa fall (LVM)

— Lagmed sérskilda bestimmelser om vard av unga (LVU)

— Lagom stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS)

— Lag om fardtjanst

— Lag om riksférdtjanst

— Skuldsaneringslag

— Lag om bostadsanpassningsbidrag och Trafikforordning, detta avser endast
bostadsanpassningsbidrag och parkeringstillstand for rérelsehindrade (KF § 83/2019)

Oppenvird avseende barn och ungdom, vuxen samt missbruk enligt:
— Socialtjanstlag (SoL)

Delegering fran Kommunfullmaktige

§33

Individ- och familjendmnden ska besluta i foljande &renden:

— organisationen av ndmndens verksamhet inom de riktlinjer som fullmédktige faststallt
—ndmnden har ritt att omdisponera medel inom de av fullméktige faststillda anslagsnivaerna
—samt ovrig for verksamheten reglerad lagstiftning

Allmanna skyldigheter

§ 34
Individ- och familjendmnden ska hélla sig informerad om méanniskors levnadsvillkor och vidta
atgdrder inom ramen for ndmndens ansvarsomrade.

Individ- och familjendmnden ansvarar for:
— information till allménheten om verksamheten inom sina ansvarsomraden
— personuppgifter som ndmnden har for verksamheten inom sina ansvarsomraden
— diarieforing och arkivvérd enligt arkivreglemente
— regelreformering inom sitt ansvarsomrade
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Individ- och familjendmnden har vidare hand om:
— att fora kommunens talan i mal och drenden som ror nimndens verksamhetsomrade om
inte Kommunfullméktige beslutar annat
— de forvaltnings- och verkstéllighetsuppgifter i 6vrigt som har tilldelats ndmnden.

Ansvar och rapportskyldighet

8§35

Individ- och familjendmnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och
riktlinjer som Kommunfullmiktige har beslutat, de foreskrifter som kan finnas 1 lag eller
forordning, ingdngna avtal samt bestimmelser i detta reglemente.

Individ- och familjendmnden ska kontinuerligt f6lja upp verksamheten och regelmaéssigt
rapportera hur den utvecklas och hur den ekonomiska stdllningen &r under budgetaret.

I drenden dér ndimnden lamnar forslag till beslut till fullméktige som innebér att fullméktige ger
ett uppdrag eller beslutar om en atgird som ska verkstéllas ska beslutsforslaget alltid forses med
ett datum da beslutet ska vara verkstéllt samt ska alltid forses med ett datum da fullmiktige ska
ha fétt terrapport om uppdragets genomforande eller atgiardens verkstillighet. Om &terrapport
ska ske inom ramen for arsredovisning eller annan aterkommande uppf6ljning ska det anges,
annars ska aterrapporten utgora ett eget drende. Om uppdraget eller dtgérden inte kunnat
verkstillas ska en ldgesrapport ldmnas vid samma tidpunkt och vid behov dven omfatta forslag
pa dndringar 1 beslutet for att mojliggora att det verkstélls.
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Vard- och omsorgsnamnden
Inom ramen for det som foreskrivs om ndmnder i Kommunallagen samt det som foreskrivs i
Socialtjanstlagen ska foljande gélla i Osthammars kommun:

Sammansattning

§31
Vérd- och omsorgsndmnden bestar av nio ledamoter och nio erséttare.

Vard- och omsorgsnamndens ansvarsomraden

§ 32
I enlighet med de mal, riktlinjer och ekonomiska ramar som Kommunfullméktige anger,
ansvarar Vard- och omsorgsndmnden for utférandet inom ramen for kommunens
socialtjinst samt hemsjukvérd enligt:

— Socialtjanstlag (SoL)

— Lagom stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS)

— Halso- och sjukvérdslag (HSL)

— samt ovrig for verksamheten reglerad lagstiftning och de uppgifter i dvrigt som enligt lag

ankommer pa socialnimnd och som inte sdrskilt anfrtrotts annan ndmnd 1 kommunen

Delegering fran Kommunfullmaktige

§33
Vard- och omsorgsndmnden ska besluta i f6ljande drenden:
— organisationen av ndmndens verksamhet inom de riktlinjer som fullméaktige faststéllt
— ndmnden har rétt att omdisponera medel inom de av fullméktige faststédllda
anslagsnivaerna
— samt ovrig for verksamheten reglerad lagstiftning

Allmanna skyldigheter

§ 34
Vérd- och omsorgsndmnden ska hélla sig informerad om ménniskors levnadsvillkor och
vidta dtgirder inom ramen for ndmndens ansvarsomrade.

Vérd- och omsorgsnamnden ansvarar for:
— information till allménheten om verksamheten inom sina ansvarsomriden
— personuppgifter som ndmnden har f6r verksamheten inom sina ansvarsomraden
— diarieforing och arkivvard enligt arkivreglemente
— regelreformering inom sitt ansvarsomrade

Vérd- och omsorgsndmnden har vidare hand om:
— att fora kommunens talan 1 mél och drenden som rér ndmndens verksamhetsomrade om
inte Kommunfullmaiktige beslutar annat
— de forvaltnings- och verkstéllighetsuppgifter i 6vrigt som har tilldelats nimnden.
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Ansvar och rapportskyldighet

§35

Vard- och omsorgsndmnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mél och
riktlinjer som Kommunfullmiktige har beslutat, de foreskrifter som kan finnas 1 lag eller
forordning, ingdngna avtal samt bestimmelser i detta reglemente.

Vérd- och omsorgsndmnden ska kontinuerligt folja upp verksamheten och regelmassigt
rapportera hur den utvecklas och hur den ekonomiska stéllningen &r under budgetaret.

I drenden dér nimnden lamnar forslag till beslut till fullméktige som innebér att fullméktige ger
ett uppdrag eller beslutar om en atgird som ska verkstéllas ska beslutsforslaget alltid forses med
ett datum da beslutet ska vara verkstéllt samt ska alltid forses med ett datum da fullmiktige ska
ha fétt aterrapport om uppdragets genomforande eller dtgardens verkstdllighet. Om aterrapport
ska ske inom ramen for arsredovisning eller annan aterkommande uppfoljning ska det anges,
annars ska aterrapporten utgora ett eget drende. Om uppdraget eller atgérden inte kunnat
verkstillas ska en ldgesrapport ldmnas vid samma tidpunkt och vid behov dven omfatta forslag
pa dndringar 1 beslutet for att mojliggdra att det verkstélls.
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Valndmndens uppgifter

Sammanséattning

§ 36
Valndgmnden bestér av sju ledaméter och sju erséttare.

ValnAmndens ansvarsomraden

§ 37

Valndmnden ansvarar for val i enlighet med bestimmelserna i vallagen (1997:157),
kommunallagen (1991:900), lagen (1994:692) om kommunala folkomrdstningar samt for
opinionsundersokningar eller liknande forfaranden.

Ansvar och rapportskyldighet

I drenden ddr nimnden lamnar forslag till beslut till fullméktige som innebér att fullméktige
ger ett uppdrag eller beslutar om en dtgédrd som ska verkstillas ska beslutsforslaget alltid
forses med ett datum da beslutet ska vara verkstillt samt ska alltid forses med ett datum da
fullméktige ska ha fatt dterrapport om uppdragets genomforande eller atgérdens
verkstéllighet. Om aterrapport ska ske inom ramen for rsredovisning eller annan
aterkommande uppfoljning ska det anges, annars ska aterrapporten utgora ett eget drende. Om
uppdraget eller dtgdrden inte kunnat verkstéllas ska en ldgesrapport ldmnas vid samma
tidpunkt och vid behov dven omfatta forslag pa dndringar 1 beslutet for att mojliggora att det
verkstills.
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Gemensamma bestammelser for kommunstyrelsen och ndmnderna

Personalansvar

§ 38

Kommunstyrelsen r anstéllningsmyndighet for samtlig personal inom kommunens
organisation — kommunforvaltningen. For verksamheterna inom nimndernas omraden
disponerar respektive ndmnd erforderliga personalresurser inom kommunforvaltningen.

Kommunstyrelsen/ndimnderna har hand om personalfradgor inklusive arbetsmiljéfragor inom
sitt verksamhetsomrdde med undantag for de fraigor som anges i § 6 (arbetsgivarpolitik) 1
detta reglemente.

Behandling av personuppgifter

§ 39

Kommunstyrelsen/ndmnderna ar personuppgiftsansvarig for den behandling av
personuppgifter som sker i dess verksamhet. Styrelsen/ndmnden &r ocksé
personuppgiftsansvarig for de typer av behandlingar som ar gemensamma for hela
kommunen, enligt vad som angivits i kommunens/ndmndens registerforteckning enligt artikel
30 1 dataskyddsforordningen. Kommunstyrelsen dr ockséd personuppgiftsansvarig for den
behandling av personuppgifter som sker i fullméktige samt hos fullméktigeberedningar.
Kommunstyrelsen/nimnderna ska utse dataskyddsombud.

Medborgarmotion

8§ 40

Den som ir folkbokford i kommunen kan skapa eller stddja en medborgarmotion om négot i
Osthammars kommun i kommunens e-tjénst medborgarmotion. Nér en medborgarmotion
skapas dr det viktigt att forslagsstéllaren skriver ett forslag som andra kan ta stillning till och
stodja om de vill.

Medborgarmotionen granskas innan den publiceras pa webbsidan for att se att den foljer de
regler som géller for medborgarmotioner. Andra kan skriva under en motion forst efter att den
publicerats.

Om minst 1 % av kommunens folkbokforda invdnare skriver under medborgarmotionen
overlamnas medborgarmotionen till kommunstyrelsen som beslutar hur motionen ska
hanteras. Namnderna ska handlagga de medborgarmotioner som kommunstyrelsen beslutat att
respektive ndimnd ska hantera.

Mojligheten att stodja en medborgarmotion ges under max sex manader.
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Nér medborgarmotionen har utretts och beslut ska fattas kommer forslagsstillaren att bjudas
in till det sammantrdde med kommunstyrelsen/ndmnden da medborgarmotionen ska
behandlas. Forslagsstéllaren ges rétt att delta 1 dverldggningen i drendet rorande
medborgarmotionen. Beslutet ska delges forslagsstillaren och kommunfullméktige samt
publiceras pa kommunens webbplats.

Om medborgarmotionen inte genererat namnunderskrifter fran 1 % av kommunens
folkbokforda eller fler under en sexmanaders period sa avslutas namninsamlingen. Detta
noteras pd webben och forslagsstéllaren informeras brevledes.

Redovisning av pagéende namninsamlingar, medborgarmotioner som ldmnats till ndmnd,
beslut i kommunstyrelse/ndmnd om medborgarmotion och avslutade namninsamlingar pa
grund av att 1 % inte uppndtts inom sex ménader sker till kommunfullméktige vid tre tillfdllen
per ar.
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Arbetsformer for kommunstyrelsen och namnderna

Tidpunkt for sammantraden

§41
Kommunstyrelsen/nimnden bestimmer dag och tid for sina sammantréden.

Sammantrdden ska héllas ocksa om minst en tredjedel av nimndens ledamoter begéar det eller
om ordféranden anser att det behdvs. En begéran om extra sammantréde ska goras skriftligen
hos ordférande och innehélla uppgift om det eller de drenden som 6nskas behandlas pa det
extra sammantridet.

Ordforande ska, om mgjligt, samrada med vice ordférandena om tiden for extra sammantride.

Om det foreligger sarskilda skél far ordféranden stélla in ett sammantrade eller &ndra dagen
eller tiden for sammantradet. Om mojligt ska samrad ske med vice ordférandena. Om
ordforande beslutar att ett sammantriade ska stéllas in eller att dagen eller tiden for ett
sammantriade ska dndras, ska ordférande se till att varje ledamot och erséttare snarast
underréttas om beslutet.

Kallelse till sammantraden

§ 42
Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till ssmmantradena.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantridet.

Kallelsen ska tillstéllas varje ledamot och ersittare samt annan fortroendevald som far nidrvara
vid sammantridet senast fyra dagar fore sammantrddesdagen. Kallelse ska ske elektroniskt
om det inte dr olampligt. Ordforande bestimmer formen for kallelse. I undantagsfall far
kallelsen ske pa annat sétt och/eller inom annan tid.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestdmmer 1 vilken utstrackning
handlingarna som tillhor ett d&rende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

Nir varken ordforanden, forste vice ordféranden eller andre vice ordférande kan kalla till
sammantridde ska den ledamot som varit ledamot i kommunstyrelsen/ndimnden ldngst tid gora
detta (alderspresidenten). Om flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid ska den till dldern
dldste ledamoten vara alderspresident.
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Oppna sammantraden

8§43

Kommunstyrelsen/ndimnden medges ritt att besluta om dess sammantraden ska vara offentliga
och 1 och med det dven besluta om en allménhetens fragestund ska hallas i anslutning till
sammantridet.

Sammantrade pa distans

§ 44
Kommunstyrelsen/ndimnden far, om sérskilda skil foreligger, sammantrdda med ledaméter
nérvarade pa distans. Sddant sammantrade fir endast 4ga rum om ljud- och bilddverforing
sker i realtid och pa ett sddant sitt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika
villkor. Lokalen ska vara s beskaffad att inte obehoriga kan ta del av
sammantrddeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som onskar delta pé distans ska senast 14 dagar 1 forvidg anmila detta till
kommunstyrelsens/ndmndens kansli. Ordférande avgdr om nérvaro fér ske pa distans.

Kommunstyrelsen/ndmnden far bestimma vad som narmare ska gélla om deltagande pa
distans 1 styrelsen/ndamnden.

Narvaroratt vid sammantraden

§ 45
Vid kommunstyrelsens/ndmndens och dess utskotts ssmmantridden ska tjdnsteman nirvara

enligt ordférandes avgorande.

Kommunalraden far ndrvara och delta i 6verldggningarna men inte i besluten vid
sammantrdden 1 ndimnder dven om kommunalraden inte dr ledamdéter eller ersittare 1
namnderna. Kommunalrdden har i sadant fall att iaktta gédllande sekretessbestimmelser. Vid
behandlingen av drenden enligt socialtjdnstlagen som ror enskilda far inte kommunalraden
delta i eller ndrvara vid handldggningen.

Kommunfullméktiges ordforande har ritt att fa ndrvara under kommunstyrelsens och dess
utskotts sammantraden och delta i 6verldggningarna men inte i besluten, samt f sin
mening antecknad till protokollet.

Insynsplats i kommunstyrelsen

8 46

Parti i kommunfullmiktige som inte har ledamot eller erséttare i kommunstyrelsen har rétt till
en insynsplats. Fullméktige utser fortroendevald till sddan insynsplats samt en erséttare.
Ersittaren kallas om ordinarie har anmalt forhinder. Den fortroendevalde har ritt att fa
nérvara under kommunstyrelsens sammantrdaden och delta i 6verldggningarna men inte i
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besluten samt fa sin mening antecknad till protokollet. Vid deltagande i sammantrade utgar
ersdttning enligt kommunens riktlinje for erséttningar till fértroendevalda.

Ordforanden

8§ 47
Det aligger ordforanden:

— attleda kommunstyrelsens/ndmndens arbete och sammantriden

— kalla till ssmmantridde i enlighet med lag och reglemente

— infor sammantrddena se till att &rendena som ska behandlas 1
kommunstyrelsen/ndmnden vid behov dr beredda

— setill att fardigberedda drenden snarast behandlas i kommunstyrelsen/ndmnden

— bevaka att kommunstyrelsens/ndmndens beslut verkstélls

Det aligger kommunstyrelsens ordférande att:

— ndrmast kommunstyrelsen ha uppsikt 6ver kommunens hela ndmndforvaltning

— med uppmaérksamhet folja fragor av betydelse for kommunens utveckling och
ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa fragor

— frdmja samverkan mellan kommunstyrelsen och kommunens dvriga ndmnder

— representera kommunstyrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och
sammantriden om inte kommunstyrelsen bestimt annat i ett sarskilt fall

Namndens ordforande ska:

— nidrmast under nimnden ha uppsikt 6ver nimndens forvaltning och verksamhet

— uppmdirksamt f6lja fragor av betydelse for kommunens utveckling och intressen inom
ndmndens verksamhetsomride samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i
dessa fragor

— frdmjasamverkan mellan den egna nimnden och kommunens 6vriga ndmnder

— representera ndmnden vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och
sammantrdden om inte ndmnden bestdmt annat 1 ett sérskilt fall.

Presidium

8§ 48
Kommunstyrelsens/ndmndens presidium ska besté av ordférande, forste vice ordférande och
andre vice ordforande.

Viceordforandena ska bitrdda ordféranden 1 uppgiften att planera och leda sammantréadet i den
man ordféranden anser att det behdvs.
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Ersattare for ordforanden

8 49

Om varken ordforanden, forste vice ordféranden eller andre vice ordférande kan delta 1 ett
helt sammantréde eller 1 en del av ett sammantridde fullgdér den ledamot som varit ledamot i
kommunstyrelsen/ndmnden ldngst tid ordférandens uppgifter. Om flera ledamdéter har lika
lang tjénstgoringstid som ledamot, ska den édldste av dem tjdnstgora som ordférande.

Om ordforande péd grund av sjukdom eller av annat skél &r forhindrad att fullgéra uppdraget
under ldngre tid far kommunstyrelsen/ndmnden utse en annan ledamot som ersittare for
ordforande. Erséttaren fullgoér ordférandes samtliga uppgifter.

Kommunalrad

§ 50

Nyvalda kommunfullméktige utser péd det forsta sammantrdadet under mandatperioden
kommunalrad till det antal fullmiktige beslutar. Valet sker efter att val av kommunstyrelse
har skett.

Kommunstyrelsens ordférande dr finanskommunalrad. Kommunstyrelsens andre vice
ordforande &r oppositionsrad.

Kommunalrad ska dgna hela sin arbetstid at uppdrag f6r kommunen.

Kommunfullmiktige utser dven majoritetsledare. Majoritetsledarna leder det politiska arbetet i
kommunen. De ansvarar for samordning och beredning av majoritetens politik.

Inkallande av ersattare

§51

En ledamot som &r forhindrad att delta i ett sammantréde eller i en del av ett sammantridde ska
sjalv underritta sin personlige ersdttare. Om den personlige ersittaren inte kan delta i
sammantridet anméls detta till kommunstyrelsens/ndmndens sekreterare eller nagon annan
anstilld vid kommunstyrelsens/ndmndens kansli som underrittar den ersittare som star i tur
att tjénstgora.

Aven de ersiittare, som inte tjinstgor, fir nirvara vid ssmmantridena och har ritt att delta i
overldggningarna. Ordférande i kommunstyrelsen/ndmnden medges ritt att bevilja icke
tjdnstgérande erséttare att fa sin mening, i korta ordalag, antecknad 1 protokollet.
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Ersattarnas tjdnstgoring

§ 52
Om en ledamot dr forhindrad att instélla sig till ett sammantréde eller att vidare delta i ett
sammantridde ska en erséttare tjdnstgora i ledamotens stille.

En ledamot som instéller sig under ett pdgdende sammantréde har ritt att tjinstgora dven om
en ersattare har tritt in i ledamotens stille. Ledamoten bor borja tjéinstgora sedan pagéende
arende handlagts.

Erséttarna ska, om dessa inte valts proportionellt, tjdnstgora enligt den ordning som
fullméktige har bestdmt. Om ingen ordning dr bestimd, kallas erséttarna i den ordning de
tagits upp 1 fullmiktiges protokoll fran valet.

En ersittare som har borjat tjdnstgora har dock alltid foretrdde oberoende av turordningen.
Om styrkebalansen mellan partierna dérigenom pédverkas far en ersittare som instdller sig
under pagdende sammantriade trdda in 1 stillet for en ersédttare som kommer léngre ner i
turordningen.

Jav och avbruten tjanstgoring

§ 53
En ledamot eller en erséttare som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett drende far
tjdnstgora igen sedan drendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjinstgdringen en gang under ett sammantréde pa grund av annat
hinder &n jév, far ater tjinstgdra om erséttarens intrdde har paverkat styrkebalansen mellan
partierna.

Yrkanden

§ 54

Nér kommunstyrelsen/ndmnden forklarat dverlaggningen 1 ett drende avslutad, gar
ordforanden igenom de yrkanden som har framstéllts under 6verldggningen och kontrollerar
att de har uppfattats korrekt. Ordféranden befaster genomgangen med ett klubbslag. Dérefter
fér inte ndgot yrkande éndras eller 14ggas till, om inte kommunstyrelsen/ndmnden enhélligt
beslutar att medge det. Om ordforanden anser att det behovs ska den ledamot som har
framstillt ett yrkande avfatta det skriftligt.
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Omrostning (votering)

§ 55
Vid omrdstning avges rosterna efter upprop. Upprop sker enligt uppropslistan. Ordféranden
uppropas och avger sin rost sist.

Avgiven rost far inte dndras efter det att uppropet och avgivande av roster har forklarats
avslutade genom klubbslag. Ledamot eller tjdnstgorande ersattare som inte varit ndrvarande
vid uppropet far efter denna tidpunkt inte utdva sin rostrtt.

Resultatet protokollfors med en tabell i protokollet alternativt med tabell kopplad till separat
nérvarolista.

Deltagande i beslut

8§ 56
En ledamot som, dér detta &r mdjligt, avser att avsta fran att delta i1 ett beslut, ska anméla detta

till ordforanden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sddan anmélan anses ha deltagit i beslutet, om
kommunstyrelsen/ndmnden fattar det med acklamation.

Reservation

§ 57

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen ska
ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska ldmnas till sekreteraren fore den tidpunkt som
har faststéllts for justeringen av protokollet. Motsvarande géller vid omedelbar justering.

Justering av protokoll

§ 58
Némndernas protokoll justeras av ordforanden och en ledamot. Kommunstyrelsens protokoll
justeras av ordforanden och tvéa ledamoter.

Kommunstyrelsen/ndmnden kan besluta att en paragraf'i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen bor redovisas skriftligt innan styrelsen/ndmnden justerar den.
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Kungorelser och tillkdnnagivanden av foreskrifter m.m.

§ 59
Kommunstyrelsen och ndmnderna ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna

ansvarsomradet kungdrs enligt géllande bestimmelser.

Némnderna ska underrétta kommunstyrelsen om dndringen och dess innehéll sa snart en
uppdatering av den kommunala forfattningssamlingen bedéms nédvéndig.

Delgivning

8§ 60
Delgivning med kommunstyrelsen/ndmnden sker med ordforanden, verksamhetschef kansli

och utveckling eller annan anstilld som kommunstyrelsen/nimnden bestdmmer.

Undertecknande av handlingar

§ 61

Skrivelser, avtal och andra handlingar frdn kommunstyrelsen/ndmnden ska pé
kommunstyrelsens/ndmndens vignar undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av
sekreteraren. Vid forfall for ordférande intrdder forste vice ordforande och vid forfall for
denna intrdder andre vice ordforande.

Kommunstyrelsen/ndmnden far d&ven uppdra t fortroendevald eller tjdnsteman att enligt av
kommunstyrelsen/ndmnden ldmnade direktiv underteckna handlingar pa
kommunstyrelsens/nimndens vignar. Beslut som fattas med st6d av delegation samt
skrivelser, avtal och andra handlingar som uppréttas med anledning dérav undertecknas av
den som fattat beslutet och, i forekommande fall, kontrasigneras av den som utses dértill.

Underlag och samrad

8§ 62

Kommunstyrelsen/ndmnden och dess utskott far begéra in de yttranden och upplysningar fran
kommunens ndmnder, beredningar och arbetstagare som behovs for att kunna fullgdra sina
uppgifter.

Kommunstyrelsen/ndmnden ska samrdda med 6vriga ndimnder, andra myndigheter och med
enskilda foreningar och organisationer som berors av ndmndens verksamhet.
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Utskott

§ 63
Kommunstyrelsen ska tillsétta ett arbetsutskott samt far i ovrigt tillstta de utskott som

styrelsen bestimmer och faststélla deras uppgifter. Arbetsutskottet bestar av fem ledaméter
och fem ersittare.

Om kommunstyrelsen tillsétter ett tekniskt utskott, ska det fullgora de trafikuppgifter som
avses 11 § Lag (1978:234) om ndmnder for vissa trafikfrégor.

Kommunstyrelsens utskott kan vara beredande och/eller ha egna beslutsbefogenheter. Sddana
beslutsbefogenheter faststills i1 styrelsens delegationsordning.

Har styrelsen beslutat att tillsétta utskott ska bestimmelserna nedan gélla.

§ 64

Inom barn- och utbildningsndmnden, bygg- och miljondmnden, kultur- och fritidsndmnden,
Individ- och familjendmnden samt vard- och omsorgsndmnden ska det finnas ett
arbetsutskott for respektive nimnd. Arbetsutskottet bestar av tre ledamdter och tre ersittare.

8 65

Kommunstyrelsen/nimnden véljer for den tid kommunstyrelsen/ndmnden bestimmer en
ordforande och en vice ordforande bland utskottets ledamoter. Utskott far utse tva vice
ordforande.

Om ordforanden i utskottet pd grund av sjukdom eller av annat skél ar forhindrad att fullgora
sitt uppdrag for en langre tid far kommunstyrelsen/ndmnden utse en annan ledamot i utskottet
att som ersdttare for ordforanden fullgéra dennes uppgifter.

8§ 66

Ersittare ska nérvara vid utskottets sammantrdden endast om ledamot dr forhindrad att
tjdnstgora. Ledamot som &r forhindrad att tjanstgora ska meddela sin personliga ersittare samt
utskottets kansli, som sdkerstéller att ersittare inkallas. Erséttare ska inkallas till tjanstgoring i
den av kommunstyrelsen/ndamnden vid valet bestdmda ordningen.

Avgar en ledamot eller en erséttare i utskott, som inte utsetts vid proportionellt val, ska
fyllnadsval snarast forréttas.

§ 67
Utskottet sammantrader pa dag och tid som varje utskott bestimmer. Sammantréden ska
ocksé hallas nér ordférande anser att det behovs eller nir minst tva ledamoter begér det.

8§ 68
Utskottet far handldgga drenden bara nir mer én hilften av ledamdterna dr narvarande. Vid
lika rostetal har ordféranden utslagsrost.

Individ- och familjendmnden arbetsutskott far handldgga individdrenden bara nér samtliga
ledamdter ar nirvarande.
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8§ 69

De drenden som ska avgoras av kommunstyrelsen/ndmnden i dess helhet bor beredas av
utskottet om beredning behdvs. Ordféranden, kommundirektoren eller sektorchef for
handldggande sektor 6verlimnar sddana drenden till utskottet. Nér drendet beretts ska
utskottet ldgga fram forslag till beslut.

§70

Det som foreskrivs for kommunstyrelsen/ndmnderna géllande kallelse, yrkanden, deltagande 1
beslut, reservation samt jév och avbruten tjanstgoring galler 1 tillampliga delar ocksé
utskotten.

Utskottens sammantridden ska protokollforas pd samma sétt som nimndernas. Utskottens
protokoll justeras av ordféranden och en ledamot. Paragrafer som ska justeras omedelbart bor
redovisas skriftligt innan justering.
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HR-chef
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Allméanna bestammelser

8 1 Fortroendeuppdrag som omfattas av bestdimmelserna

Dessa bestammelser géller fortroendevalda som avses 1 4 kap § 1 kommunallagen (SFS
2017:725). For fortroendevalda som fullgor uppdrag pa heltid eller pd minst 40 % av heltid
géller endast § 7 samt §§ 10-19.

Alla erséttningar i arvodesreglementet anges som en procentsats av riksdagsmannaarvodet.

8 2 Ersattningsberattigade sammantraden m.m.
Tjénstgorande ledamoter och nérvarande erséttare har rétt till ersattning enligt vad som

ndrmare anges i § 3-6, i detta dokument enligt Kap. 4 § 12-18 Kommunallagen.

a)

b)
c)
d)
e)
f)

2)
h)
i)
j)
k)

D

sammantride med kommunfullméktige, fullmiktigeberedning, kommunstyrelsen och
ovriga ndmnder, nimndutskott, namndberedningar, liksom revisorernas sammantraden
sammantrdden i gemensamma nimnder

sammantridden med utredningskommittéer, projektgrupper och arbetsgrupper
protokolljustering, da sirskild tid och plats bestdmts

partigruppsmdéten, som dr nddvindiga under sammantrade som anges under a)
konferens, informationsméte, studiebesok, uppdrag som kontaktperson, studieresa,
kurs eller liknande som rér kommunal angelégenhet och som har ett direkt samband
med det kommunala fortroendeuppdraget samt sammantrdden med bolag, stiftelser
och foreningar och som grundas pé ett ndimnd- eller styrelsebeslut.

overldggning med foretrddare for annat kommunalt organ &n det den fortroendevalde
sjalv tillhor

sammankomst med kommunalt samradsorgan/intressentsammansatt organ
presidiemote i fullmiktige, fullméktigeberedning, nimnd eller utskott

besiktning eller inspektion

Kommunfullmiktige beslutar om arvode for ordférande och vice ordférande i
Stiftelsen Osthammarshem. Arvodet utgér fran Stiftelsen Osthammarshem.
overldggning med utomstaende myndighet eller organisation

m) fullgérande av granskningsuppgift inom ramen for ett revisionsuppdrag

n)

0)
p)
Q)

ledamdéter valda eller utsedda till specifika interna eller externa uppdrag i olika typer
av organisationer

socialjour (se aktuellt beslut om jourersdttning)

vigselforrattning (se bilaga 1)

rostmottagare (se aktuellt beslut om arvode under folkomrostning géllande val till
riksdag, region, kommun samt till europaparlamentet)

ordforandedverldggning for majoriteten dar kommunstyrelsens ordférande eller 1:e
vice ordforande kallar

vice ordforandedverldggning for oppositionen diar kommunstyrelsens 2:e vice
ordforande kallar

gruppledartraff dar kommunstyrelsens ordforande, 1:e vice ordforande, 2:e vice
ordforande eller kommunfullmiktiges presidium kallar.
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u) Insynsplats i kommunstyrelsen samt deltaganderétt i kommunstyrelsen for
kommunfullmiktiges ordférande

Ersattning for forlorad arbetsinkomst samt for forlorade
semesterformaner

§ 3 Forlorad arbetsinkomst
Fortroendevald som forlorar arbetsinkomst pa grund av forrittning eller sammantrade har ratt

till erséttning for styrkt forlorad arbetsinkomst med hogst det belopp per dag eller timme som
framgar av nedan.

Aven tid for resa med slutmal utanfér Osthammars kommun fér riknas som tid for forlorad
arbetsinkomst. Hér avses resor till ssmmantrédden och forrdttningar som ingar i det ordinarie
uppdraget, ej studieresor, planerade besok, konferenser m.m.

Fortroendevald som kan visa att en arbetsinkomst forlorats (tex egenforetagare) men inte till
vilket belopp, ska sjdlv intyga pd heder och samvete att denne forlorat arbetsinkomst och har
rétt till en schablonerséttning. Ersdttningen berdknas pé grundval av i forsta hand beskattad
inkomst for foregdende ar och i andra hand de tre senaste ménaders inkomst.

Det &r viktigt att betona att erséttning for forlorad arbetsinkomst forutsétter att vederborande
verkligen fétt ett I[oneavdrag eller en inkomstforlust pd grund av uppdraget. En fortroendevald
som medvetet ldmnar felaktiga uppgifter gor sig skyldig till brottslig handling.

Definition av begreppet arbetsinkomst
Med arbetsinkomst avses kontant 16n eller inkomst av rorelse eller jordbruksfastighet. En

forutséttning for att ersittning ska kunna betalas dr att den fortroendevalde kan pavisa att han
verkligen har forlorat arbetsinkomst pa grund av uppdraget.

Den som ér passiv dgare till jordbruksfastighet eller till foretag kan inte 1 négot fall anses
forlora arbetsinkomst frén fastigheten eller rorelsen genom ett kommunalt fortroendeuppdrag.
Eventuellt utebliven inkomst av kapital eller av tillfdllig forvarvsverksamhet kan inte heller
aberopas som grund for att for att fa erséttning. Uteblivet arvode fran annat politiskt uppdrag
ger givetvis inte heller rétt till ersdttning for forlorad arbetsinkomst.

Maxbelopp for forlorad arbetsinkomst
Erséttning for forlorad arbetsinkomst kan utga for hogst 8 timmar per dygn om inte

schemaldggning av arbetstiden pavisar annat forhallande

Maxbeloppen justeras for varje kalenderar utifran riksdagsmannaarvodet per den 1 januari
respektive ar.

Maxbeloppet for erséttning av forlorad arbetsinkomst beréknas utifrdn 5% av
riksdagsmannaarvodet per manad.

Dagarvode beriknas: 5% av riksdagsmannaarvodet
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Timarvode beréknas: 5% av riksdagsmannaarvodet /8 Timmar

Intyg om férlorad arbetsinkomst )
Fortroendevald som ér anstédlld hos annan dn Osthammars kommun ska genom intyg frén

arbetsgivare styrka inkomstforlusten.

Tva alternativa rutiner far tillimpas for att styrka inkomstforlust i anstillning. Den
fortroendevalde viljer vilken rutin hen vill tilldmpa och anmadler sitt val till namnden.

a) Intyg for beridkning av erséttningsbelopp per dag eller timme samt intyg dver gjorda
l6neavdrag

Den fortroendevalde ldmnar uppgift om vilket l6neavdrag som hens arbetsgivare gor vid
franvaro for fortroendeuppdrag. Uppgifterna intygas av den fortroendevalde och arbetsgivaren
pa sérskilt faststélld blankett. Intyget inldimnas till Sektor Verksamhetsstod

_i borjan av varje mandatperiod och darefter sd snart

inkomstforhallandena adndras.

Den fortroendevalde ska, utéver ovan angivet intyg, minst en gdng per ar senast under
februari ménad aret efter utbetalningsaret lamna intyg fran sin arbetsgivare som visar vilka
avdrag som under aktuell period har gjorts for ledighet for fortroendeuppdraget. Kopia av
l6nespecifikation eller kontrolluppgift godtas som intyg om det av dessa framgar med vilket
sammanlagt belopp som loneavdrag gjorts for ledighet for fortroendemannauppdrag. I annat
fall godtas annat av arbetsgivaren sdrskilt utfardat intyg 6ver gjorda avdrag for ledighet for
fortroendemannauppdrag.

Om det vid avstimningsperiodens slut visar sig att den fortroendevalde erhéllit erséttning for
forlorad arbetsinkomst som overstiger gjorda avdrag ska réttelse ske genom att det for mycket
erhdllna beloppet aterbetalas.

b) Intyg ldmnas fortldpande per ménad eller per sammantride/{forrittning.

Fortroendevald som véljer detta alternativ ska fortlopande per manad eller per
sammantridde/forrattning genom intyg fran arbetsgivare styrka for vilken tid och med vilket
belopp som loneavdrag har gjorts. Utbetalning av erséttning for forlorad arbetsinkomst sker
da utifran detta underlag. Nagot ytterligare intyg harutdver som styrker forlorad arbetsinkomst
behover inte ldmnas av den som véljer detta alternativ.

Intyget inldmnas till Sektor Verksamhetssté_

§ 4 Forlorad semesterférman
Fortroendevalda har rétt till ersdttning for styrkt forlorad semesterférman med hogst det

belopp fullméktige beslutat.

Verifierat belopp:

a) Forlorad semesterersdttning, maximalt: 12 % pa utbetald erséttning for forlorad
arbetsinkomst.
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b) Forlorade semesterdagar, maximalt 5 %.

Fortroendevalda som kan visa att semesterformanen faktiskt paverkas men inte pa vilket sétt
har rétt till en schablonerséttning pa sétt som fullmiktige beslutat.

Schablonberédknat belopp:

Procentuellt paslag med 12 % pé utbetald ersittning for forlorad arbetsinkomst.

§ 5 Forlorad pensionsféorman erséatts med pension for
fortroendeuppdraget
For fortroendevaldas pension giller Riktlinjer for pension, frivilliga férmaner samt férmaner

efter sarskilt beslut inom pension- och trygghetsomradet.

§ 6 Sarskilda arbetsforhallanden m. m
Ritten till ersdttning enligt § 3-5 omfattar nddvéndig ledighet for fortroendevalda med

speciella arbetstider eller sirskilda arbetsforhéllanden i vrigt ndr det inte kan anses skiligt att
de fortroendevalda fullgor sina ordinarie arbetsuppgifter i direkt anslutning till sammantradet
eller motsvarande.

Fortroendevald har inte rétt till ersattning for styrkt forlorad arbetsinkomst eller for styrkt
forlorad semesterforman om schablonersattning tidigare utbetalats for den forlorade
inkomsten eller den forlorade semesterforménen.

§ 7 Arvoden m.m.
Fortroendevalda som fullgdr uppdrag pé heltid eller pa minst 40 % av heltid har ratt till

arsarvode med belopp som fullméktige beslutat. For arsarvoderade fortroendevalda vars
arsarvode uppgar till minst 40 % av heltid utgdr ingen erséttning for de sammantriaden,
forrattningar eller dylikt med kommunen eller kommunégda bolag, som giller det uppdrag
som arsarvodet avser, se 2 §.

§ 7a Arsarvode
For fortroendevalda pa minst 40 % tillimpas nedanstdende paragraf 1 "Allménna

bestaimmelser" (AB).

§8 Bisysslor
Innehav av bisyssla provas av fullméktige
§ 19 Samordningsbestimmelser
§ 27 Semesterformaner utges som engéngsbelopp pé juni ménads

utbetalning av arvode, erséttningen berdknas enligt AB.
§ 28 Ledighet och formaner vid sjukdom m.m.
§29 Foréldraledighet

§ 39 Avtalsforsdkringar m.m.
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Finanskommunalradets arvode &r 100 % av riksdagsmannaarvodet. Oppositionsradets arvode

ar 90 % av riksdagsmannaarvodet.

8§ 7b Fast arvode

Fasta arvodet ér erséttning for telefontid, inldsning av drenden, dverldggningar med
forvaltningschef, kontakter med massmedia, 6verliggningar med egna partigrupper och dven

med Gvriga partigrupper m.m.
Arvode

Ordforande

Ordf. i Kommunfullméktige

Ordf. i Valnimnden

Ordf. 1 Kultur- och Fritidsndmnden
Ordf. 1 Vard- och omsorgsndmnden
Ord. 1 Individ- och familjendmnden
Ordf. i Barn- och utbildningsndmnden
Ordf. i Bygg- och Miljondmnden
Ordf. i Stiftelsen Osthammarshem
Ordf. i revisionen

1:e vice ordforande

1:e vice ordf. i Kommunfullmiktige

1:e vice ordf. 1 Valndmnden

1:e vice ordf. 1 Kultur- och Fritidsndmnden
1:e vice ordf. i Vard- och omsorgsndmnden
1:e vice ordf. i Individ- och familjendmnden
1:e vice ordf. i Barn- och utbildningsndmnden

1:e vice ordf. i Bygg- och Miljondamnden

Vice ordf. i Stiftelsen Osthammarshem

2:e vice ordforande

% av riksdagsmannaarvode

4,5 %
0,4 %
9%

40 %
20 %
40 %
40 %
9%

2,8%

1%

0,1 %
1%

22 %
22 %
22 %
22 %

2%
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2:e vice ordf. i Kommunfullméktige 1%
2:e vice ordf. 1 Valndmnden 0,1%
2:e vice ordf. i Kultur- och Fritidsndmnden 2%
2:e vice ordf. 1 Vard- och omsorgsndmnden 4%
2:e vice ordf. 1 Individ- och familjendmnden 4%
2:e vice ordf. i Barn- och utbildningsndmnden 4 %
2:e vice ordf. i Bygg- och Miljondmnden 4%
Ordinarie ledamot i kommunstyrelsens arbetsutskott som inte &r 10 %
kommunalrad
Ordinarie ledamot i personalutskottet som inte dr kommunalrad 1,0%
Ordinarie ledamot i tekniska utskottet som inte &r kommunalrad 1,6%
Ordinarie ledamot i kommunstyrelsen som ensam representerar ett parti 4 %
men saknar representant 1 kommunstyrelsens arbetsutskott och inte ingar
1 valteknisk samverkan
Fortroendevald revisor 1,4 %
Majoritetsledare, dock ej kommunstyrelsens ordforande 20 %
Osthammarshem
For uppdrag i Osthammarshem giller utver ovan ersittningar enligt nedan:
Ordinarie ledamot i Osthammarshems styrelse 1500 kr/
sammantriade

(nérvaro krévs)

Nirvarande, icke tjinstgorande, ersittare i Osthammarshems styrelse
750 kr/
sammantride

Tjénstgorande ersittare i Osthammars hems styrelse (nérvaro krévs)
1500 kr/

sammantriade

Nirvarande ledamot i arbetsutskott till Osthammars hems styrelse. (nérvaro krévs)
1500 kr/

sammantriade
(nérvaro krévs)

Reseersittning ingar i samtliga arvoden for uppdrag for Osthammarshem.
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Upprikning av fasta ersittningar for uppdrag for Osthammarshem, som anges i krontal, sker
arligen genom att riksdagsmannaarvodets upprakning anvinds.

Kostnaderna for arvoden avseende Osthammarshem, Osthammar vatten AB eller Hargs Hamn
AB belastar respektive organisation, ej Osthammars kommun.

§ 8 Partistod )
Partistod regleras med egna regler i "Regler for kommunalt partistod 1 Osthammars

kommun”.

§ 9 Begransat arvode (Utgar)
borttaget

§ 10 Arvode for sammantraden mm.
Fortroendevalda, som inte dr drsarvoderade pd minst 40 %, har rétt till timarvode med belopp

och pa sitt som fullméktige beslutat. Basen for timarvodet dr riksdagsmannaarvodet delat med
165 som motsvarar antalet arbetade timmar per ménad.

Timarvode:

Forsta timman 82,5 %
Dérefter per paborjad hel timme 42 %
Darefter per paborjad halv timme 21 %

Vid deltagande i flera ssmmantridden samma dag utgar arvode for sddant uppehéll mellan
sammantridena, som varar hogst 1 timme. Varar uppehallet mer dn 1 timme och paborjas ett
nytt sammantride utgér ett nytt arvode forsta timmen.

Fortroendevald, som deltar i flera sammantraden samma dag, ska l&dmna uppgift om detta till
sekreteraren vid nagot av sammantrédena.

Erséattning for kostnader

§ 11 Resekostnader
Erséttning for resor utgdr 1 enlighet med Skatteverkets riktlinjer.

§ 12 Barntillsynskostnader
Erséttning betalas for kostnader som uppkommit till f6ljd av deltagande vid sammantrdaden

eller motsvarande for vérd och tillsyn av barn som vardas i den fortroendevaldes familj och
som under kalenderaret inte hunnit fylla tolv ar. Om sérskilda skél foreligger kan erséttning
utges dven for dldre barn. Ersdttning betalas dock med hogst det belopp som fullméktige
beslutat.

Styrkta kostnader, maximalt 1 000 kronor/dag
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§ 13 Kostnader for vard och tillsyn av funktionshindrad eller svart sjuk
Erséttning betalas for kostnader som uppkommit till foljd av deltagande vid sammantraden

eller motsvarande for vard och tillsyn av funktionshindrad eller svart sjuk person som vistas i
den fortroendevaldes bostad. Erséttning betalas dock med hogst det belopp som fullmiktige
beslutat.

Styrkta kostnader, maximalt 1 000 kronor/dag

§ 14 Funktionshindrad fortroendevalds sarskilda kostnader
Erséttning betalas till funktionshindrad fortroendevald for de sérskilda kostnader som

uppkommit till f6ljd av deltagande vid sammantrdden eller motsvarande och som inte ersétts
pa annat sétt. Hari ingar kostnader for t ex resor, ledsagare, tolk, hjidlp med inldsning och
upplédsning av handlingar och liknande. Erséttning betalas dock med hogst det belopp som
fullméktige beslutat.

§ 15 Ovriga kostnader
For andra kostnader &n som avses 1 § 11-14 betalas ersdttning om den fortroendevalde kan

visa att sdrskilda skél legat till grund for dessa kostnader.

Erséttning utgar inte om den fortroendevalde haft rimliga mojligheter att genom
omdisponering av arbete eller pa annat sdtt kunna forhindra att kostnaderna uppkom.

Gemensamma bestammelser

8 16 Hur man begar ersattning
For att fa ersdttning enligt § 3-6 och § 11-15 skall den fortroendevalde styrka sina forluster

eller kostnader. Forluster eller kostnader skall anmalas till fullméktiges eller nimndens
sekreterare eller till annan som utsetts att ta emot dem.

Arvode enligt § 7-9 betalas ut utan foregdende anmélan.

8§ 17 Tidsfrist

Yrkande om erséttning for forlorad arbetsinkomst skall framstéllas senast inom 6 manader
fran dagen for sammantréde eller motsvarande till vilken forlusten hinfor sig.

Yrkande om erséttning for forlorad semesterférman skall framstéllas under innevarande ar
eller senast 31 mars ndstkommande ar.

Yrkande om andra erséttningar enligt dessa bestimmelser skall framstillas senast inom 6
mdnader frdn dagen for sammantriade eller motsvarande till vilken kostnaden hinfor sig.

8 18 Tolkning av bestammelserna
Fragor om tolkning och tillimpning av dessa bestimmelser avgors av kommunstyrelsens

arbetsutskott.
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§ 19 Utbetalning

Arsarvoden betalas ut med en tolftedel per manad. Ovriga ekonomiska forméner betalas ut en
gang per manad. Pension betalas ut i samband med att den fortroendevalde avgar med pension
inom sitt ordinarie arbete.

§ 20 Uppréakning

Fran och med 1 januari sker uppriakning av ersittningarna med samma procentsats som
riksdagsmannaarvodet.

Vid fall av att beslut om riksdagsmannaarvodet tas senare, tillimpas det nya beloppet
retroaktivt.

§ 21 Rutiner och blanketter
Kommunforvaltningen, sektor verksamhetsstdd, faststéller och vid behov utvecklar och

reviderar de rutiner, blanketter och system som ska tilldmpas for begdran om ersittning.
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Bilaga 1

Ersattning for vigselforrattare
Vigselforrittarna forordnas av Lansstyrelsen, som dven betalar ett arvode pa for ndrvarande

110 kronor for varje vigsel sedan ytterligare 30 kronor per vigsel for fler vigslar samma dag.
Forordnandet far inte anvédndas i eller ingd som ett led i kommersiell verksamhet. Inga
avgifter far tas ut av de som ska vigas.

Vigselforrittare i Osthammars kommun ersétts med 855 kronor (pa 2023 ars niva) per vigsel.
Erséttningen syftar till att ticka resor, administration och utgifter. Om vigselforrattare har fler
an tva vigslar pd samma plats under samma dygn ersitts vigsel tre och diarutdver med 214 (pé
2023 ars niva) kronor per vigsel.

En géva fran Osthammars kommun éverlimnas i samband med vigseln.

Upprikning av arvodet sker drligen genom att riksdagsmannaarvodets uppriakning anvéinds.
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Riktlinje for jourersattning till

Antaget av
Antaget
Ersitter tidigare version

Giller for
Dokumentansvarig

fortroendevalda

Kommunfullméktige

2022-12-13 och § 160

Bilaga till Riktlinje for erséttningar till fortroendevalda,
2019-02-18 och §137

Individ- och familjendmnden

HR-chef
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Erséattning for socialjour

Ledamdter och erséttare 1 Individ- och familjendmnden som tjdnstgor enligt faststillt
tjanstgoringsschema erhaller en erséttning pa 4300 kronor per jourvecka.

Den tjanstgorande personen har ansvar dygnet runt for akut myndighetsutévning inom den
myndighetsutovande delen av individ- och familjeomsorgens uppdrag. Arvodet belastar
samma verksamhet.

Timerséttning och reskostnadsersittning utgar inte for forrattning i samband med jouren.

Erséttningen dr fast under mandatperioden.
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Biblioteksplan

for Osthammars kommun
2023-2026

Antaget av

Antaget

Ersitter tidigare version
Giller for
Dokumentansvarig

Kommunfullméktoge

2022-12-13 och §162

KF 2022-12-130ch §146

KS, ndmnder, sektorer, verksamheter
Enhetschef Kultur och bibliotek


adanntry
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Bakgrund och syfte
Enligt bibliotekslagen ska kommuner anta biblioteksplaner for sin verksamhet pé
biblioteksomradet.

Biblioteksplanen for Osthammars kommun 2023-2026 omfattar folkbiblioteken och
skolbiblioteken. Det ir ett styrdokument som ger véigledning for bibliotekens verksamheter
under perioden 2023-2026.

Biblioteksplanen ska anvindas som ett styrdokument for bibliotekens arbete och anger mél
och principer som biblioteken ska strdva efter att uppna. Dessa ska konkretiseras genom
handlingsplaner. Biblioteksplanen kommer att revideras och utvérderas efter fyra ar medan
handlingsplanerna utvérderas och omarbetas arligen.

Osthammars kommun bestar av fem orter, Alunda, Gimo, Oregrund, Osterbybruk och
Osthammar. Kommunen r flerkiirnig och till ytan stor med mycket landsbygd vilket har stor
betydelse i1 planering och drift av biblioteksverksamheten. Huvudbiblioteket &r placerat i
Osthammars kulturhus Storbrunn.

Bibliotekens uppdrag

Folk- och skolbibliotek tillhor det allménna biblioteksvisendet och regleras av bibliotekslagen
(2013:801). Skolbiblioteksverksamheten regleras dven av skollagen (2010:800). Foérutom
lagstiftningen regleras biblioteksverksamheter av olika styrdokument pa internationell,
nationell, regional och lokal niva. De internationella dokumenten av storst betydelse for
biblioteksplanen 4&r UNESCO:s och IFLA:s folk- och skolbiblioteksmanifest, samt Forenta
Nationernas konvention om barnets réttigheter. Det senare dokumentet 4r sedan 1 januari
2020 svensk lag. P4 regional niva dr det Regional kulturplan for Uppsala ldn 2023-2026 och
Biblioteksplan Region Uppsala 2020-2023 som dr vigledande.

I bibliotekslagens paragraf 2 anges att &ndamaélet for det allmanna biblioteksvasendet ar att
verka for det demokratiska samhillets utveckling, bidra till kunskapsférmedling och fri
asiktsbildning, frimja litteraturens stillning och intresset for bildning, upplysning, utbildning
och forskning samt kulturell verksamhet 1 6vrigt. Det anges dven att biblioteket ska finnas
tillgangligt for alla.

I bibliotekslagen stadgas att biblioteken i1 det allmédnna biblioteksvasendet ska dgna sdrskild
uppmirksamhet at personer med funktionsnedsittning, bland annat genom att utifran deras
olika behov och forutséttningar erbjuda litteratur och tekniska hjdlpmedel for att kunna ta del
av informationen. (2013:801 § 4)

Likasé ska biblioteken dgna sérskild uppmérksamhet at de nationella minoriteterna och
personer som har annat modersmal &n svenska. Detta bland annat genom att erbjuda litteratur
pa de nationella minoritetsspraken samt andra sprik &n svenska.
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I UNESCO:s och IFLA:s folkbiblioteksmanifest star att folkbibliotekens huvuduppdrag ér att
verka for information, ldskunnighet, utbildning och kultur. (Bibliotekens internationella
manifest)

I tider av samhallskris och osédkerhet dr bibliotekets roll som informationsformedlare extra
betydelsefull, och bibliotekarierna fyller med sin kéllkritiska kompetens en viktig funktion.

I Barnkonventionens fjarde artikel fastslés att varje stat ansvarar for och utnyttjar sina resurser
till fullo for att uppfylla barns réttigheter.

Region Uppsalas kulturplan stoder sig pa nationella kulturpolitiska mal och understryker
vikten av att kulturen ska vara en dynamisk, utmanande och obunden kraft med
yttrandefriheten som grund. Vidare betonas bland annat kvalitet och konstnarlig fornyelse och
frimjandet av ett levande kulturarv. Barn och ungas ritt till kultur ska sarskilt
uppmirksammas. (Kultur i hela ldnet — hela livet. Region Uppsalas kulturplan 2023-2026)

I den regionala biblioteksplanen har fyra fokusomraden formulerats. Dessa ar stérkt
demokrati, inkludering, det digitaliserade samhéllet och det ldrande biblioteket.
(Biblioteksplan Region Uppsala 2020-2023)

Biblioteken och kommunens strategiska inriktningsomraden

I budgethandlingen Arsbudget 2023, flerarsplan 2024-2026 beskrivs den politiska
viljeinriktningen for det kommande aret genom tva strategiska inriktningsomraden. God
viélfardsleverans och God samhillsutveckling. Prioriterade omraden som lyfts fram i
budgethandlingen &r foretagande, fritid och kultur, klimat och miljo, lika mojligheter —
likabehandling — réttssékerhet, tillit och fortroende, ekonomi och tillvaxt, bittre beredskap for
samhaéllskriser, vuxnas ldrande, barn och unga, gemensamt ansvar, 0ppen och vialkomnande.

God valfardsleverans

Biblioteken ér en funktion for alla medborgare och i ett hallbart samhélle méste alla
inkluderas. Biblioteksverksamheten ska vara en kalla till ldsande, information,
kunskapsinhdmtning, kulturella upptickter och livsléngt ldrande. Biblioteken ska stimulera till
alla former av ldsning oavsett medieformat och erbjuda mojligheter att uppleva beréttelser i
olika former. I enlighet med uppdraget att verka for samhéllets demokratiska utveckling, ska
biblioteken arbeta for fri asiktsbildning samt 6ka kunskapen om hur MIK (medie- och
informationskompetens) kan anvédndas for larande och delaktighet 1 kultur- och samhéllslivet.
Biblioteken ska vara 6ppna, personliga och kompetenta bibliotek. Det vill sdga en attraktiv
motesplats som enligt lag ar till for alla invénare.

Bade skolbiblioteken och folkbiblioteken arbetar aktivt med att frimja sprakutveckling,
lasning och ldrande pd olika sétt. P4 biblioteken finns ett brett mediebestand for att inspirera
barn, unga och vuxna att utforska nya intressen och fritidsaktiviteter.

Ett gott bemé6tande och basta mojliga service ar en central fraga for biblioteken och hela
Sektor samhille. For att 6ka tillgdngligheten for kommuninvinarna kommer folkbiblioteken
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se over mojligheten att infora sa kallat merdppet. Detta dr en mojlighet for besokare att
komma in pa biblioteket utanfér bemannade 6ppettider.

For att stirka bibliotekens roll 1 lokalsamhaéllet ska aktiv marknadsforing goras for att
kommuninvanarnas kdinnedom om bibliotekens utbud ska oka.

God samhallsutveckling

Medskapande aktiviteter dr en del av bibliotekens verksamhet. Biblioteket i Storbrunn har
liksom hela kulturhuset medskapande i fokus, och samma strdvan finns pa de andra orterna
dir biblioteken ska ta en drivande roll i aktiverande av barns och ungas kreativitet. Oppna
bibliotek ska ge utrymme for eget skapande. Ett viktigt mal nir det giller verksamheten med
och for barn och unga ar att deras egna idéer och 6nskemal tas tillvara till exempel genom
samarbete med kommunens fritidsgirdar.

Pé biblioteken ska alla kinna sig inkluderade och erbjudas lika tillgang till bildning och
kultur.

Inom de nirmaste &ren #r det satsningar pa tillvixt i Alunda och Osterbybruk. Tillgang till
kultur och bibliotek &r en faktor som kan bidra till en kommuns attraktionskraft. I Region
Uppsalas kulturplan 2023-2026 ar ett mal att Uppsala 14n ska var en héllbart vdxande region
med en attraktiv livsmiljo. I detta framhalls konst och kultur som utvecklingsfaktorer och
delar i ett hallbart samhillsbygge. Biblioteken lyfts fram som en betydelsefull kulturell
infrastruktur i lénet.

Biblioteken utgdr lokala kulturcentra i sina ndromraden. De dr 6ppna motesplatser dar
besokarna kan ta del av manga slags kulturyttringar, fran litteratur till musik, konst och teater.
Facklitteratur och databaser ger tillgang till kunskap och samhillsinformation inom olika
omraden. Bibliotekens samlade verksamhet bidrar pa flera sitt till att 6ka attraktiviteten och
stimulera foretagsklimatet 1 kommunen.

Folkbibliotek

Bibliotekslagen fastslar att varje kommun ska ha folkbibliotek. Folkbiblioteken ska vara
tillgéngliga for alla och anpassade till anvédndarnas behov. Utbud av medier och tjénster ska
priglas av allsidighet och kvalitet. For att sdkerstélla detta ska kommunens bibliotek ha en
faststilld mediepolicy. Folkbiblioteken ska sérskilt frimja l4sning och tillgang till litteratur.
De ska ocksa verka for att 6ka kunskapen om hur informationsteknik kan anvéindas for
kunskapsinhdmtning, lirande och delaktighet i kulturlivet.

Folkbiblioteksverksamhet
Osthammars kommuns folkbibliotek dr placerade i Osthammar, Oregrund och Gimo. I Alunda
och Osterbybruk finns integrerade folk- och skolbibliotek.

Varje bibliotek ska fungera som kulturcentra i sina ndrsamhallen dér tillgdngen till skon- och
facklitteratur, tidskrifter och tidningar dr viktig. Biblioteken ska arrangera forfattartréffar,
teaterforestillningar, konserter, filmvisningar, utstéllningar, bokprat for barn och unga och
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olika typer av skapande verksamhet. Programverksamheten i kommunen ska stréva efter ett
varierat innehéll och att vara tillginglig for alla. Sarskilt fokus har de prioriterade grupperna,
personer med funktionsnedséttning, de nationella minoriteterna, personer som har annat
modersmal dn svenska, samt barn och unga. Programverksamheten ska dka delaktigheten 1
lokalsamhéllet genom samverkan med foreningar, néringsliv och kommuninvénare.
Verksamheten ska dven bidra till skapande av nédtverk och métesplatser for lokala
kulturutévare samt att ge kommuninvénarna mgjlighet att mdota lokala kulturutovare.

Kreativa bibliotek dr en pidgaende satsning dir de olika biblioteken ses dver. Behov och
onskemal utifran det lokala perspektivet beaktas men ocksa utifran ett omvéarldsperspektiv.
Gimo var forst ut i satsningen och utvirdering av resultatet véntas.

Folkbibliotekens fokusomraden

Folkbiblioteken i Osthammars kommun har 4 fokusomraden som valts utifran de prioriterade
grupper som lyfts fram i bibliotekslagen, § 7 i lagen som handlar om att 6ka kunskapen om
informationsteknik och § 8 i lagen som handlar om barn och ungdomars sprakutveckling.
Fokusomraden dr barn och ungdomar, personer med funktionsnedséttning, de nationella
minoriteterna och personer som har annat modersmal &n svenska samt informationsteknik och
digital delaktighet.

Barn och ungdomar med fokus pa sprakutveckling samt lasframjande arbete

Barn och ungdomar ndmns specifikt i lagtexten: “Folkbiblioteken ska dgna sdrskild
uppmirksamhet at barn och ungdomar for att frimja deras sprakutveckling och stimulera till
lasning, bland annat genom att erbjuda litteratur utifran deras behov och forutsittningar”.

Barnkonventionen dr numera svensk lag och hiansyn till denna ska sérskilt tas.

Kommunen har ménga olika slags verksamhet som riktar sig till barn och unga. For att na
maélgruppen ska biblioteken:

- Erbjuda alla fordldragrupper inom barnhdlsovarden ett biblioteksbesok dér
information om lisning och sprakutveckling ges.

- Agna sérskild uppmirksamhet 4t malgruppen bade nir det giller lokalernas
utformning och utbudet av medier och program. Biblioteken ska upplevas som en
angelédgen plats dédr de bade kan studera, 1dna medier, fa boktips, ordna egna
arrangemang och bara motas.

- Arbeta med ldsframjande insatser genom nédra samarbeten mellan bibliotekarien med
barn- och ungdomsansvar, folkbibliotekarierna och skolbibliotekarierna i kommunen.

- Samarbeta med BVC, logopedi, 6ppna forskolan och forskolorna i kommunen kring
barns sprakutveckling.

- Soka medel fran Statens kulturrdd eller andra organisationer/myndigheter for att
genomfora riktade projekt gillande barns sprakutveckling.

- Stddja individen i 6vergangen frdn barndom till vuxenlivet. Detta genom att ge
tillgdng till bade litteratur och en stimulerande milj6 som tillgodoser ungdomars behov
ndr det giller spraklig, intellektuell, kdnslomissig och social utveckling.
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- Samverka med ungdomsgérdar kring olika teman. Litteratur ska tillhandahallas med
fokus pé ldsstimulans och lasutveckling i grupp och for den enskilde med prioritering
utifran jadmstilldhet, hbtqi, mangfald och interkulturellt perspektiv.

Funktionsnedsattning
Enligt bibliotekslagen skall biblioteken dgna sérskild uppmirksamhet &t personer med
funktionsnedséttning och erbjuda service pa den enskildes villkor. Detta ska ske genom att:

- Bibliotekspersonalen kontinuerligt genomgar fortbildning avseende bemotande av
personer med funktionsnedséttning.

- Tillgdnglighet for alla medborgare ska sdkras 1 de lokaler och miljoer dir kommunen
bedriver biblioteksverksamhet.

- Bibliotekens utbud ska finnas tillgdngliga dven for individer som har begrinsad
mdjlighet att ta sig till ett bibliotek. Det rader stort behov av uppsdkande verksamhet
varfor biblioteket ska arbeta med forslag pa 16sningar.

- Det digitala biblioteket erbjuds som ett strategiskt redskap for att n& dessa anvandares
behov.

- Stimulera till 1dsning pa sarskilt boende och andra métesplatser.

- Information om och handledning kring léttillgangliga medier och material for
sprékutveckling ska erbjudas pa alla bibliotek.

- Folkbiblioteken samverkar sektorsovergripande for storre forstaelse avseende behov

som ror tillgédnglighet och delaktighet.

- Folkbiblioteken ger brukare- och intresseorganisationer mojlighet att delta vid
inventeringar, utveckling, utformning och anpassningar avseende tillgénglighet av
utbud och lokaler.

Informationsteknik och digital delaktighet

Biblioteken har i uppdrag att 6ka kunskapen om informationsteknik och mdjliggora for fler att
ta del av det digitala samhallet. Detta har stor folkbildande betydelse, att gora alla delaktiga 1
den digitala utvecklingen dr en viktig demokratifraga. Detta sker genom att folkbiblioteken:

- Erbjuder besokaren tradlost natverk (wifi) och tillgdng till offentliga datorer.

- Stérker bibliotekspersonalens digitala kompetens. Detta for att de ska kunna ge
biblioteksbesokarna béttre stod och hjélp.

- Erbjuder egna digitala tjdnster som &r anvéndarvénliga och lattillgéngliga.

- Ger medborgare och besokare vigledning till allménna digitala resurser.

Nationella minoriteter samt personer med annat modersmal an svenska

Biblioteken ska digna uppmirksamhet 4t minoritetsspriken, och eftersom Osthammars
kommun &r ett finskt forvaltningsomréde ska biblioteken framst uppmérksamma finsk kultur
och litteratur.

Bibliotekens utbud ska stimma 6verens med nidrsamhillets efterfragan och behov varfor
litteratur pd andra sprék som talas i kommunen ska erbjudas. Omvirldsbevakning och ink&p
skots av bibliotekarie med sérskilt spraksansvar for biblioteken i kommunen.
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Skolbibliotek

Skolbiblioteken regleras i skollagen (2010:800 2 kap 36§). Dér anges att eleverna i
grundskolan, grundsérskolan, specialskolan, sameskolan, gymnasieskolan och
gymnasiesidrskolan ska ha tillgéng till skolbibliotek. Detta géller dven for de fristdende
skolorna.

Skolhuvudménnens utgdngspunkt ska vara att skolbiblioteket dr en réttighet for eleverna som
ska anpassas efter deras forutsattningar och behov. Sedan dr det rektors ansvar att se till att
alla ldrare pa skolan anvinder skolbiblioteket regelbundet i sin undervisning. For att uppné
storsta mojliga likvardighet mellan skolorna i kommunen &r det viktigt att huvudmannen
arbetar aktivt for att en samsyn mellan rektorerna rader. Anvéndningen av skolbibliotek
specificeras i laroplanerna som utfardas av regeringen. I ldroplan for grundskolan,
forskoleklassen och fritidshemmet 2011, reviderad 2017, star 1 del 2.8: Rektorns ansvar: “ett
sarskilt ansvar for att (---) skolbibliotekets verksamhet anviinds som en del i undervisningen
for att stiarka elevernas sprakliga och digitala kompetens”. I gymnasiets ldroplan 2:6 stér det
samma sak under rektorns ansvar.

Skolinspektionen som har i uppdrag att folja skolornas arbete har stillt upp foljande krav for
att eleverna ska anses ha tillgang till skolbibliotek:

1. Eleverna har tillgang till ett skolbibliotek i den egna skolenhetens lokaler
eller pa rimligt avstdnd fran skolan som gor det mdjligt att kontinuerligt
anvinda biblioteket som en del av elevernas utbildning for att bidra till att na
maélen for denna.

2. Biblioteket omfattar bocker, facklitteratur och skonlitteratur samt mojlighet
for elever att anvinda digitala hjdlpmedel.
3. Biblioteket dr anpassat till elevernas behov for att frimja sprakutveckling

och stimulera till lasning.

Skolbiblioteksverksamhet
Skolbibliotek finns idag pa Bruksgymnasiet (inklusive vuxenutbildningen), Osterbyskolan,
Olandsskolan, Frosikersskolan, Vallonskolan samt Oregrunds skola.

Skolbibliotek &r en pedagogisk resurs for undervisning och skolarbete som planeras och utgér
utifran respektive skolas identifierade utvecklingsomraden. Skolbiblioteket dr, enligt
riktlinjerna 1 LGr22 en verksamhet och inte bara ett rum med bocker d&ven om det fysiska
biblioteket i sig dr grundforutsittningen for ett fungerande skolbibliotek. Skolbiblioteket blir
en viktig plats for elever och personal som vill hitta en lugn och inldrningsvénlig oas i en
skolmiljé som annars kan vara bullrig och stressig. Aven liroplanen for gymnasieskolan
betonar vikten av ett vil fungerande skolbibliotek. Dér star det att det ar rektors ansvar att
skolbiblioteket anvinds som en del 1 undervisningen och for att stirka elevernas sprakliga och
digitala kompetens. Samarbete mellan ldrare och skolbibliotekarier bidrar till att elever far
battre forutséttningar att 1ira sig. Ett tydligt exempel ar att en god lasforméga ar en
nyckelfaktor till framging 1 samtliga skoldmnen. Biblioteksvisningar, bokprat for klasser och
undervisning i kéllkritik dr exempel pd sddana samarbeten.
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Digitala resurser som talbdcker via Legimus tillhandahalls ocksa av skolbiblioteken

Skolbibliotekens fokusomraden

Alla elever i kommunen ska ha tillgang till skolbibliotek enligt skollagen. Skolbiblioteket har
en viktig pedagogisk uppgift att fylla nér det géller ldsande, men ocksa for att stirka elevers
kompetenser i1 bland annat informationssokning, digital kompetens och kallkritik. Biblioteken
ar en viktig motesplats, skolbiblioteken bidrar till elevernas vilja till och féormaga att vara
aktiva demokratiska medborgare.

Skolbibliotekens arbete stirks genom:

- En handlingsplan for hur skolbiblioteken och folkbiblioteken ska samverka. En sddan
ska goras sé snart biblioteksplanen ar fardig.

- En gemensam strategi for Sektor bildning och Sektor samhélle som géller
lasfrimjande for barn och unga. Denna strategi ska presenteras i ovan nimnda
handlingsplan.

- Fortbildning av skolbibliotekarierna.

- Att respektive skola upprittar en lokal plan for hur biblioteket ska anvéndas utifran
skolans utvecklingsbehov och mgjligheter.

- Att de lokala handlingsplanerna garanterar en fortsatt strukturerad verksamhet oavsett
om skolbibliotekarien eller skolledningen pa en skola byts ut.

- Att det finns en samverkan mellan rektorerna och ansvariga for folkbiblioteken

- Att skolbibliotekarierna far goda forutséttningar att stirka elevers kompetens géllande
Informationssdkning och killkritik.

Samverkan

For att biblioteken ska kunna utvecklas till attraktiva motesplatser med ett tilltalande utbud av
media och program behover vi samverka och samarbeta med sdvil kommunens andra
verksamheter, foreningslivet, civilsamhillet och regionala organisationer. Hur samverkan och
samarbete sker finns beskrivet under respektive fokusomrade tidigare i planen, men hér foljer
dven en sammanstéllning av samverkan:

Programverksamheten ska 6ka delaktigheten i lokalsamhillet genom samverkan med
foreningar, néringsliv och kommuninvénare.

Folkbiblioteken ska samarbeta med Region Uppsala, BVC, BHV, logopedi, 6ppna forskolan
och forskolor kring smé barns sprakutveckling.

Folkbiblioteken ska samarbeta med ungdomsgardarna for att nd ungdomar med lasstimulans
och lasutveckling.

Ledningarna for skolbibliotek och folkbibliotek ska samverka for att utveckla och stirka
folkbibliotek och skolbibliotek och for att hitta samarbeten kring barns och ungdomars léslust.

Folkbiblioteken ska samverka sektorsovergripande for storre forstaelse avseende behov som
ror tillgdnglighet och delaktighet.



Bilaga 4, KF § 162/2022
Sidan 10 av 11

Sida 10 av 11

Folkbiblioteken ska ge brukare- och intresseorganisationer mgjlighet att delta vid
inventeringar, utveckling, utformning och anpassningar avseende tillganglighet av utbud och
lokaler.

Bibliotekspersonal ska delta i relevanta lartillféllen, projekt och seminarier som samordnas av
Regionbibliotek Uppsala.

Bibliotekspersonal fran Osthammars kommun ska delta i Regionbibliotek Uppsalas nitverk
for bibliotekscheferna, barn- och ungdomsbibliotekarier, ansvariga for digitalt och
tillgédnglighet.

Kontinuerlig fortbildning ska ske for folkbibliotekspersonalen tillsammans med
skolbibliotekspersonalen, dels inom olika fokusomrédden men dven inom generell
biblioteksverksamhet for att forbéttra forutsittningarna for 6kat samarbete.
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Styrande dokument férutom bibliotekslag och skollag

Internationellt antagna styrdokument
IFLA.s/UNESCOS Folkbiblioteksmanifest

Forenta Nationernas konvention om barnets réttigheter (Barnkonventionen)

Nationellt antagna styrdokument
Lag om nationella minoriteter och minoritetssprak, 2009:724

Laroplan f6r grundskolan, forskoleklassen och fritidshemmet 2011
Laroplan, examensmal och gymnasiegemensamma dmnen for gymnasieskola 2011
Forenta Nationernas konvention om barnets réttigheter (Barnkonventionen)

Regionalt antagna styrdokument
Kultur i hela ldnet — hela livet. Region Uppsalas kulturplan 2023-2026

Regional biblioteksplan f6r Uppsala 14n 2020-2023

Lokala styrdokument
Kommunfullméktiges prioriterade mal 2015-2018, 2017 &rs revidering

Flerarsplan 2019-2021

Skolplan 2017-2022

Strategi for jamstélldhetsintegrering
Policy for tillgdnglighet

Aldreplan 2018-2022



Bilaga 5, KF 163/2022
Sidan 1 av 5

Kultur- och fritidsnamnden

Hyror och avgifter 2023

Allmannyttiga ideella foreningar i Osthammars kommun fér verksamhet/trining.
Priset giller sven Osthammars kommuns verksamheter, dvs internhyra.

Idrottsanlaggningar

Lokalhyra hel hall + Frosakersvallen
Sporthallar (Gimo, Alunda, Osthammar, Oregrund, Osterbybruk)
och Frosakersvallen

Berattigad till foreningspris /tim 150
Match, tavling, evenemang /tim 240
Ovriga hyresgaster /tim 480

Lokalhyra halv sporthall och mindre hallar

Olandshallen B-hall Alunda, G.a hallen i Osterbybruk, Sven Persson hallen Oregrund
Kristinelundsskolan Osthammar, Hargshamns gymnastiksal, Gridso gymnastiksal
Raddningstjiansten Osthammar, Grupptrianingslokal Gimo och Osthammar

Berattigad till foreningspris /tim 85
Match, tavling, evenemang /tim 145
Ovriga hyresgister /tim 240
C')vernattning/Arrangemang dygn

Stor idrottshall /dygn 1645
Ovriga lokaler /dygn 1100

Lokalhyra ishallar

Gimo och Osthammar

Berattigad till féreningspris /tim 150
Match, tavling, evenemang /tim 240
Berattigad till foreningspris, tranings utan is /tim 95
Ovriga hyresgaster /tim 1430
Evenemang utan is /dygn 2195

Omkostnad debiteras hyresgasten till sjalvkostnadspris (t.ex. borttagning av sarg).

Lokalhyra simhall

Berattigad till foreningspris

Gimo, Osterbybruk, Alundabadet

/bana /tim 50
Undervisningsbassang /tim 150
Match, tavling, evenemang /tim 470

Ovriga hyresgister

Gimo, Osterbybruk, Alundabadet

/bana /tim 210

Stora bassangen /hel /tim 1045

Undervisningsbassang /tim 550
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Kultur- och fritidsnamnden

Hyror och avgifter 2023
Bad

Bad: Alundabadet, Gimo simhall och Osterbybruks simhall

Bastu: Frosdkershallen (Osthammar), Oregrunds sporthall, Gimo & Osterbybruks simhall

Vuxen
Bad /gang 60
Rabattkort /12 ggr 600
Arskort Jar 1110
Ungdom/pensionar
Bad /gang 30
Rabattkort /12 ggr 300
Arskort Jar 710
Barn under 7ar i betalande vuxens séllskap /gang 0
Bastu /gang 30
Rabattkort /12 ggr 300
Gym
Gimo och Osthammar
Vuxen

/gang /gang 120
Traningskort, manad /manad 575
Traningskort, halvar /halvar 2345
Traningskort, ar Jar 3420
Autogiro I6pande minst 1 ar /manad 285

Ungdom/pensionar
/géng /géng 85
Traningskort, manad /manad 465
Traningskort, halvar /halvar 1875
Traningskort, ar Jar 2775
Autogiro I6pande minst 1 ar * /ar 231

Traningskort ar/halvar = gym, bad och bastu




Bilaga 5, KF 163/2022
Sidan 3 av 5

Kultur- och fritidsnamnden

Hyror och avgifter 2023
Gym

Oregrund
Vuxen

/géng /géng 80
Traningskort, manad /manad 425
Traningskort, halvar /halvar 1270
Traningskort, ar /ar 1655
Autogiro I6pande minst 1 ar * /ar 138

Ungdom/pensionar
/géng /gang 65
Traningskort, manad /manad 340
Traningskort, halvar /halvar 1065
Traningskort, ar Jar 1465
Autogiro I6pande minst 1 ar * /ar 122
Osterbybruk
Vuxen
/géng /gang 85
Traningskort, manad /manad 465
Traningskort, halvar /halvar 1875
Traningskort, ar Jar 2775
Autogiro I6pande minst 1 ar * /manad 231
Ungdom/pensionar
/gang /gang 70
Tréningskort, manad /manad 355
Traningskort, halvar /halvar 1460
Traningskort, ar /ar 2195
Autogiro I6pande minst 1 ar * /manad 183

Tréaningskort ar = gym, bad och bastu

Ars- och halvarskort képta i Gimo och Osthammar giller i alla

kommunens simanlaggningar och gym
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Kultur- och fritidsnamnden

Hyror och avgifter 2023

Lokaluthyrning

Ovrig verksamhet i kultur- och fritidsnimndens lokaler
Unkan ungdomsgard, Osterbybruk

Berattigad till foreningspris /timme 65
Ovriga hyresgéster /timme 110
Radhussalen, Oregrund

Berattigad till foreningspris Jtimme 65
Ovriga hyresgister /timme 110
Utstallningar /dag 100
Utstallningar /vecka 500

Om utstéllaren onskar forandring av lokalen, sa som bortforsling av mobler, i samband med utstallning
debiteras detta utstallaren till sjalvkostnadspris.

Sammantridesrum Riddningstjiansten, Osthammar

Berattigad till foreningspris /timme 65

Ovriga hyresgaster /timme 110




Kultur- och fritidsnamnden

Hyror och avgifter 2023

Storbrunn, Osthammar

Avgiftsgrupp 1|Avgiftsgrupp 2 Avgiftsgrupp 3
Kommunens elever|[Kommunens foreningar, Ovriga sdsom
(elevuppspel,|studieférbund, enskilda samt foretag och myndigheter
kulturskolan etc.)lkommunens férvaltningar och
verksamheter
BIOSALONG
Vardag
Heldag 08.00-17.00 600 kr 1 400 kr 5000
For- eller eftermiddag 300 kr 700 kr 2500
Kvall 16.00-22.00 600 kr 700 kr 2500
Tid utover dessa
blocktider + 125 kr/tim + 245 kr/tim + 610 kr/tim
Helg
4 timmar 600 kr 1 200 kr 2500
8 tim mellan 10-22 1200 kr 2 000 kr 5000
Tid utoéver 8 timmar
(hogst 2 timmar) + 185 kr/tim + 305 kr/tim + 610 kr/tim
Tekniskt stéd/vard (ljud, ljus & projektor) 300 kr/tim 300 kr/tim 300 kr/tim
STORA ATELJEN
Heldag 08.00-17.00 Kostnadsfritt 300 1500
For- eller eftermiddag Kostnadsfritt 300 750
PARKEN
Parken + Nedre plan (Café och Toaletter)
KIl. 10-22 - - 10000
|F6r- eller eftermiddag - - 5000
Endast Parken
[kI. 10-22 Kostnadsfritt| 3000 kr| 3000

Bilaga 5, KF 163/2022
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Datum 2022-11-10 Dnr KS-2022-467 Sidalav3
Sektor Samhélle Bilaga 1

Renhallningstaxor 2023

Renhallningstaxa framtagen med stéd av 27kap 4§ miljobalken samt kommunens
renhallningsforeskrifter, renhallningsordningen. | renhallningsforeskrifterna beskrivs
hdamtningsomraden, abonnemangsformer, anvisningar om sortering av avfall mm. De taxor
som aterfinns nedan har sin utgangspunkt i antagna avfallsforeskrifter.

Taxor och avgifter dr angivna inklusive moms om inget annat anges.

Grundavgift kr/ar
Smahus; en- och tvafamiljshus 1 065kr

Flerfamiljshus med 3-9 Igh, per bostadslagenhet 173 kr

Flerfamiljshus med 10 eller fler Igh, per bostadsldagenhet | 145 kr

Verksamheter och foreningar 335 kr

Brannbart avfall hamtning fran smahus kr/ar

Intervall 240 liters 360 liters karl, 160 liters sack, | 160 liters sack,
karl, omrade omrade 1-2 omrade 3 omrade 4
1-2 (Lanso)***
7 hamtningar/ar 409 kr - 548 kr 1019 kr
13 hdmtningar/ar 759 kr - 1 017kr 1488 kr
26 hamtningar/ar 1518 kr 2277 kr 2 033 kr 2 504 kr
52 hamtningar/ar* 3474 kr - - -
6 hamtningar/ar** 450 kr - 746 kr 1 004 kr
11 hdmtningar/ar** | 1 045 kr 1568 kr 1623 kr 2 094 kr
*endast omrade 1
**sommarabonnemang

***karl uppstallda pa fastlandet oktober-april
Forklaring omrade, se foreskrifter fér avfallshantering Osthammars kommun

Matavfall hamtning fran smahus kr/ar
Intervall 140 liters karl
26 hamtningar/ar 177 kr
11 hdmtningar/ar* | 75 kr
*sommarabonnemang

Brannbart avfall hamtning fran verksamheter och flerfamiljshus kr/ar

Intervall 240 liters karl | 360 liters karl 660 liters karl
7 hamtningar/ar 820 kr - -

13 hamtningar/ar 1522 kr - -

26 hamtningar/ar 2327 kr 2 817 kr 5 000 kr

52 hamtningar/ar* 3720 kr 5 578kr 9977 kr

104 hamtningar/ar* | 7 416 kr 11 258 kr 20 150 kr

156 hamtningar/ar* | 11 135 kr - 30323 kr
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260 hamtningar/ar* | 18 574 kr - 49 489 kr
6 hamtningar/ar** 702 kr - -
11 hamtningar/ar** | 1288 kr 1932 kr 2 850 kr
21 hamtningar/ar** | - - 5403 kr
*abonnemanget erbjuds enbart inom omrade 1
**sommarabonnemang

Forklaring omrade, se foreskrifter for avfallshantering Osthammars kommun

Matavfall hamtning fran verksamheter och flerfamiljshus kr/ar

Intervall 140 liters karl
26 hamtningar/ar 508 kr
52 hamtningar/ar* 1017 kr

104 hamtningar/ar* 2 034 kr

156 hamtningar/ar* 3051 kr

11 hamtningar/ar** 209 kr
*abonnemanget erbjuds enbart inom omrade 1
**sommarabonnemang

Brannbart avfall, container, hamtning fran verksamheter och flerfamiljshus kr/ar

Intervall 4 kbm 6 kbm 8 kbm 10 kbm

11 hdmtningar/ar** 11321 kr 14 633 kr 20182 kr 25734 kr

21 hamtningar/ar** 21 577 kr 30729 kr 39 497 kr 49 130 kr

26 hamtningar/ar 26 758 kr 38 046 kr 47 703 kr 60 827 kr

52 hamtningar/ar* 53 428 kr 76 009 kr 97 801 kr 121 654 kr

104 hamtningar/ar* | - - 197 463 kr 243 309 kr
Extra hamtning 1 187 kr/tillfalle | 1 642 kr/tillfalle 2 033 kr/tillfalle 2 496 kr/tillfalle

*abonnemanget erbjuds enbart inom omrade 1
**sommarabonnemang

Avgifter for tillkommande tjanster, smahus, verksamheter och flerfamiljshus

Tjanst

kostnad

Extra hamtning omrade 1-2, max 4 ggr/ar, pris per tjanst

246 kr

Extra sdck, omrade 3, max 4 ggr/ar i samband med ordinarie hamtning,
pris per sack

123 kr

Osorterat avfall, 100 % palagg pa ordinarie taxa

Gangavstand over 5 meter, 10% av ordinarie taxa per pabérjad 5-
meters intervall

Dar tjansten inte definieras i taxan galler sjalvkostnadspris

AvC-kort for foretagare, 10 besok, max 2 kubikmeter per besok

2 888 kr

Vid evenemang och tillfalliga uppstéallningar, exempel foodtruck, regleras avgift och tillvagagangsatt

av hamtning i separat 6verenskommelse.
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Slam hamtas fran enskilda avlopp eller gemensamhetsanldggningar inom hamtningsomrade 1 och 2.

Ordinarie hamtning av slam fran slutna tankar, trekammarbrunnar, minireningsverk samt

fettavskiljare sker 1 ggr per ar. Ordinarie hdmtning av slam fran BDT-brunnar sker 1 gang vart annat

ar.

Slamtémning

Tjanst 0-2000 2001-5000 |5001-6000 | <6001
liter liter liter liter

Tomning sluten tank 1730 kr 2 188kr 3 271kr 3271 kr*

Tomning minireningsverk 1730 kr 2 188 kr 3271 kr 3271 kr*

Tjanst 0-1000 | 1001-3000 | 3001-4500 | 4501-6000 | >6001
liter liter liter liter liter

Témning 1-3 kammarbrunn | 1560 kr | 1 625 kr 1928 kr 2 149kr 2 149 kr*

Tjanst 0-1000 | 1001-3000 | 3001-5000 |5001-6000 | <6001
liter liter liter liter liter

Tomning fettavskiljare 1515kr | 1577 kr 1873 kr 2 086 kr 2 086 kr*

*+tillagg per 1000 liter

Tillaggstjanster kostnad

Brunn, tank, minireningsverk och fettavskiljare 6ver 6001 liter, pris per pabérjad | 595 kr

1000 liter

Extra slang >25 m, pris per paborjad 10-meter 233 kr

Extra tomning (budning) 1166 kr

Akut tbmning inom 6 timmar 4 664 kr

Bomkorning (forgavesbesok) 1488 kr

Pafyllnad vatten vid samtidig tomning* 2 915 kr

Dar tjansten inte definieras i taxan galler sjalvkostnadspris -

*Tillhandahalls restriktivt och endast efter sirskild prévning

Latrin

Latrinhamtning tillhandahalls inom hamtningsomrade 2 och 3. Himtning sker enligt schema som
tillhandahalls av renhallaren. Latrinkéarl ska vara framstallt vid tomtgrans (hdmtningsomrade 2 och
Lanso) eller vid anvisad brygga (hamtningsomrade 3) senast pa hamtningsdagens morgon kl. 06.00.

Antal 23 liter, 23 liter, 40 liter, 40 liter,
behallare/ar omrade 2 omrade 3 omrade 2** omrade 3**
5* 3334 kr 4074 kr 6 215 kr 6 655 kr

9* 5421 kr 6 655 kr - -

12 - - 13 003 kr 15968 kr

20 13 003 kr 15968 kr - -

Extra behallare 1111 kr 1111 kr 1111 kr 1111 kr

*sommarabonnemang , **avser endast kommunen
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Friluftspolitisk plan for
Osthammars kommun
2023-2025

Antaget av

Antaget

Ersitter tidigare version
Giller for
Dokumentansvarig

Kommunfullméktige

2022-12-13 och § 166

Nytt styrdokument

Néamnder, sektorer och verksamheter

Halsoutvecklare och foreningsutvecklare, sektor samhélle
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Inledning

Tillsammans 4r vi minga inom Osthammars kommun som pa olika sitt arbetar for ett attraktivt
och tillgingligt friluftsliv. Savdl kommunala verksamheter som lokala och regionala
organisationer mojliggor att s manga som mdjligt kan ta del av naturen och dess effekter for
hélsa och vdlmaende. Syftet med friluftsplanen dr att frdmja hélsa och vidlmaende och gora
Osthammars kommun till en attraktiv plats att leva och vistas pa. Malet ir att gora friluftslivet
mer tillgéngligt for invanare och besokare. Friluftsplanen bestdr av en tredrig tidplan med tva
fokusomrdden och sju étgirder. Planen beskriver savédl samverkan som budget och hur
uppfoljning ska ske. En projektorganisation ar tillsatt for att verkstilla och stddja arbetet over
tid. Eftersom friluftslivet beror fler av kommunens ndmnder och verksamheter s behover vi
samordna oss. Med en gemensam plan for arbetet kan vi jobba systematisk mot lokala behov
och med ritt saker. Vilket gor att vi kan forvénta oss att uppna vara mal pa ett resurseffektivt
satt och med god effekt for invénare och besdkare. Med planen vill vi ocksa skapa
forutséttningar for samverkan och samarbeten med savél lokala som regionala organisationer.

Dirfor har kultur- och fritidsnimnden beslutat om en friluftspolitisk plan for Osthammars
kommun. Planen ir framtagen for de nimnder, sektorer och verksamheter inom Osthammars
kommun som arbetar for ett attraktivt och tillgdngligt friluftsliv, planen antas av
kommunfullmaktige.

Forslag till plan har tagits fram genom samverkan mellan kommunens alla sektorer och
synpunkter frdn 6vriga ndmnder, lokala- och regionala organisationer har inhdmtats genom en
remiss. Remissen skickades till; barn- och utbildningsndmnden, bygg- och miljondmnden,
kommunstyrelsen, socialndmnden och kommunala rédet for pensionérer och funktionsnedsatta
samt lokala och regionala organisationer inom friluftsliv. Remiss skickades ocksa till samtliga
utvecklingsgrupper inom Osthammars kommun. Inkomna synpunkter och yttranden omfattade
1 ménga fall forslag till kompletteringar och fortydliganden, som ligger till grund f6r den har
planen. Manga synpunkter rorde fragor som kommer att behandlas forst efter att planen é&r
antagen, inom ramen for planens prioriterade mal och atgéirder.

Friluftsliv i Osthammars kommun
Friluftslivet i Osthammars kommun ska vara tillgingligt for alla. Att vistas i naturen frimjar
hélsa och vidlmaende och ett rikt friluftsliv framjar savél folkhélsa som biologisk méangfald. Ett
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rikt och tillgéngligt friluftsliv skapar bade en attraktiv boendemiljé och attraktiva besoksmal.
Vi anvinder Naturvardsverkets definition for friluftsliv: ’Friluftsliv &r vistelse utomhus i natur-
och kulturlandskap for valbefinnande och naturupplevelse utan krav pa tavling.” Skirgards-
och kustmiljon #r en viktig del av friluftslivet i kommunen och eftersom Osthammars kommun
har 400 mil av strandlinjer och méngfald av dar finns det gott om platser for friluftsliv vid bade
sj6 och skog. Inom kommunen finns dven flera naturreservat och friluftsbad. I samverkan med
Upplandsstiftelsen har kommunen iordningstillt sju smultronstédllen, som ar utflyktsmal med
hoga natur- och kulturvirden. Inom kommunen finns ocksd flera elljusspar och langa
vandringsleder som till exempel Vikingaleden och Upplandsleden som gar genom kommunen.
Men det finns ocksd ett flertal kortare vandringsleder som Téatortsnara grona strak i
Osterbybruk och stigarna p& Raggaron. For den som inte vill vandra men #nda vara aktiv
utomhus finns manga lekplatser och allménna grillplatser, dér flera av dem &r belagda med
vindskydd och eller mullekojor. Dessa platser dr viktiga for att boende och besokare ska kunna
ta del av naturens hélsofrimjande effekter i sin boende- och vardagsmiljo.

Naturvardsverket lyfter att det finns olika typer av naturomraden som é&r viktiga for friluftslivet.
Under 2021 genomfordes en inventering och en klassificering av dessa naturomréden i
Osthammars kommun. Féljande naturomriden identifierades som sirskilt viktiga att behalla
och att utveckla for friluftslivet i kommunen:

e Bostadsndra lek- och rekreationsomraden, som &r park och/eller natur for lek- och
rekreation som finns inom gangavstind fran bostad, skola, forskola eller dldreboende.

e Tatortsnédra natur, som omfattas av natur-och skogsomraden inom 3 km frén bebyggelse.

e Titortsnéra friluftsomraden, vilket innebér storre naturomraden som &r iordningstéllda
for friluftsliv och som finns pa gang- och cykelavstand fran bebyggelse.

e Linga leder for vandring, cykling, paddling eller ridning.

Inventeringen visade att Osthammars kommun har gott om titortsnira friluftsomraden och
langa leder for vandring. Medan bostadsnéra lek- och rekreationsomraden samt tatortsnira natur
kunde utvecklas. Exempelvis visade inventeringen att Alundas titortsndra natur hade stor
utvecklingspotential.

Statistik frdn Naturvdrdsverket (2021) visar att utdvandet av friluftsliv i Sverige ser ungefar
likadant ut som tidigare ar men att det finns variationer mellan olika grupper i befolkningen.
Vissa hinder for utévandet var: tidsbrist, avsaknad av ndgon att utdva friluftsliv med och brist
pa lampliga platser. De tio nationella friluftsmélen handlar om att genomfora dtgirder sa att
forutsittningarna for friluftslivsutovandet forbéttras. Sarskilt malet friluftsliv for god folkhalsa
(méal 9), handlar om att skapa forutsittningar for manniskor att pa lika villkor vistas i1 naturen.

Vidare beskriver Naturvirdsverket att arbetet for friluftslivet knyter an till savdl de
miljomissiga som sociala och ekonomiska delarna i arbetet med Agenda 2030. Osthammars
kommuns friluftspolitiska plan kopplar sérskilt an till God halsa och vélbefinnande (mal 3),
Minskad ojamlikhet (mél 10), Hallbara stader och samhallen (mél 11), Hallbar konsumtion
och produktion (mél 12) samt Ekosystem och biologisk mangfald (mal 15).
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Naturvardsverket lyfter tio mal for det nationella arbetet for friluftslivet, dir den hér planen
omfattar itta av dessa mal. Hallbar regional tillvaxt och landsbygdsutveckling (mal 6) och
Skyddade omraden som resurs for friluftslivet (mél 7) omfattas av andra styrdokument och
samverkansstrukturer inom kommunen. Till exempel genom Destinationsstrategi Roslagen
2030 dér planen berdrs men inte ar drivande.

Nationella mal for friluftslivet

Mal 1 Tillganglig natur for alla

Mal 2 Starkt engagemang och samverkan for friluftslivet
Mal 3 Allemansratten

Mal 4 Tillgang till natur for friluftsliv

Mal 5 Attraktiv tatortsnara natur

Mal 8 Ett rikt friluftsliv i skolan

Mal 9 Friluftsliv for god folkhélsa

Mal 10 God kunskap om friluftslivet.

Friluftspolitisk plan

Friluftsplanen tar utgdngspunkt i kommunfullméktiges mal om god samhallsutveckling och god
valfardsleverans. Planen knyter an till sdval nationella som regionala och lokala mal for
friluftsliv och folkhilsa till exempel genom kommunens antagna hallbarhetsléften inom
ekosystem och biologisk mangfald. Nagra exempel pa aktiviteter dir ldften och plan
sammanstralar dr: “arbeta for att sikerstélla titortsnira natur for invénare i alla &ldrar — for
bostadsomraden, skola, forskola och sirskilda boenden” och ta fram informationsmaterial for
att sprida kunskap om biologisk méngfald till besokare i parker och gronomraden”.

En projektorganisation dr tillsatt pa tjanstemannanivd med styrgrupp, referensgrupp och
projektledare. Styrgruppen bestar av sektor samhélles sektorchef, verksamhetschefer och
enhetschef fritid. Styrgruppen ansvarar for att en projektorganisation finns utsedd och stodjer
arbetet med planen (omfattning, innehall syfte, mal och tidplan). Styrgruppen ska érligen fa ta
del av uppfoljning av planen och dess atgirder.

Referensgruppen Naturnavet, ar ett internt samarbetsforum for naturvard och friluftsliv. I
gruppen ingar tjdnstepersoner som i sitt dagliga arbete arbetar med naturvérd, friluftsliv och
besoksnéring samt forvaltning och avtal géllande natur- och friluftsomrédden. Frimst berors
verksamheterna Attraktivitet och Vixande inom sektor Samhélle. Gruppen ska bidra med
dmneskunskap och kan utgora plattform for att kommunicera och forankra planen savél internt
som externt. Vid behov kan dven andra referensgrupper komma att bildas. Genom dessa kan
bade lokala och regionala organisationer goras delaktiga inom ramen for atgiardsplanen. Detta
giller sérskilt for punkt 4, 6 och 7 i atgérdsplanen (sidorna 6-7).

Projektledaren (en tjansteperson fran fritidsenheten, sektor samhélle) ansvarar for att ta fram
underlag till savél styrgrupp som referensgrupp och driver projektet framat genom att foresla
tidplan och halla kontakt med styr- och referensgrupp. Projektledaren ska ta fram en
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kommunikationsplan och ansvarar for den samlade kommunikationen under framtagandet av
planen. Projektledaren ska ocksé ansvara for att atgdrderna i planen sétts 1 verket och f6ljs upp.

Syfte och mal

Syftet med friluftsplanen #r att friimja hélsa och vilméiende och géra Osthammars kommun till
en attraktiv plats att leva och vistas pa. Malet ar att gora friluftslivet mer tillgdngligt for invanare
och besdkare.

Fokusomraden for planperioden 2023-2025

Tillgénglig natur for alla (nationellt mal 1)

Tillgdnglighet handlar om ménniskors kunskap om att friluftsomraden existerar och deras
forestéllningar om hur tillgédngliga omrédena &dr. Det handlar ocksa om att bevara och skdta om
naturen och friluftsomraden pé ett langsiktigt och hallbar satt. Ur ett réttighetsperspektiv har
alla invénare rétt att delta i samhillet och samhéllsservice och anldggningar avsedda for
allménheten ska vara tillgdngliga. Att kdnna sig vilkommen till, lockad och trygg dr avgorande
for att friluftsomraden anvinds och ger den hélsofrdmjande effekten.

Ett rikt friluftsliv i skolan (nationellt mal 8)

Sveriges barn och unga ska inom forskolan och skolans verksamhet ha mojlighet att ta del av
olika natur- och kulturmiljder for upplevelser och rekreation. For att skapa goda forutséttningar
for friluftsliv i forskola och skola behdvs att natur finns i nirheten av skolan.

Samverkan

Med samverkan avses den samverkan som sker inom och mellan kommunens sektorer och
verksamheter och mellan kommunen och andra organisationer.

Upplandstiftelsen #r en etablerad aktor inom natur- och friluftsliv som Osthammars kommun
har flera pagdende samarbeten med. Lénsstyrelsen i Uppsala ldn dr en ocksd en viktig
samverkansaktor for Osthammars kommun. Till exempel genom att de medarbetare som arbetar
med friluftsuppdraget pd Lansstyrelsen agerar bollplank, visar pa goda exempel eller delar
underlag infér kommande arbete. Arbetet med friluftslivet genomfors ocksé 1 stor utstrackning
av och tillsammans med det lokala foreningslivet. Hér sker samarbeten till exempel inom
skotsel och genom friluftsaktiviteter.

Budget

Atgirderna i planen bér om méjligt finansieras inom ordinarie verksamhetsram. Vid utdkad
verksamhet ska kartlaggning av medfinansiering géras som inkluderar berdkning av utdkad
driftbudget. Det kan handla om att soka utvecklingsmedel frdn exempelvis Naturvardsverket.

Uppfoljning
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Friluftsplanen &r trearig och f6ljs upp arligen av styrgruppen. Ett nyckeltal &r valt for att folja
utvecklingen och det #r Sveriges friluftskommun (Naturvardsverket). Osthammars kommun
hade &r 2021 ranking 63 och ar 2022 ranking 53 av landets 290 kommuner.

Atgirdsplanen fljs upp kontinuerligt av projektledaren via ordinarie verksamhetsuppfoljning
1 kommunens digitala verktyg stratsys.

Atgardsplan
Atgirderna i planen baseras pa:
e Inventeringen av natur och friluftsomraden fran 2021.
e Planens fokusomraden.
e Resultat av webbenkit fran 2021 om friluftslivet i kommunen. Enkéten riktades till
invénare, besokare, foretag och civilsamhillet i Osthammars kommun.
e Resultat av enkdtundersokning riktad till forskola och grundskola, om forutsittningar
och utvecklingsbehov for att genomfora friluftsliv inom verksamheterna.

Sju atgirder identifierades och utgor atgardsplanen (se nedan). Ansvarig funktion ska
tillsammans med utpekad samverkanspart omsétta atgérderna till aktiviteter som ryms att
genomfora inom planens giltighetstid 2023-2025. Brukare — och intresseorganisationer ska
beredas deltagande i inventeringar, utveckling, utformning och anpassningar i1 arbetet med
atgdrdsplanen, sérskilt punkt 4, 6 och 7. Skuggade filt &r pagaende eller avslutade processer.
Varje atgérd ar kopplad till ett eller flera av de nationella malen for friluftsliv.

Atgiirdsplan

Atgird Ansvar Samverkanspart Nationellt mél

1. Remiss 7juni- KFN Kommunens 6vriga | Starkt

12september 2022 namnder, lokala och | engagemang och
regionala samverkan for
organisationer inom | friluftslivet (2)
friluftsliv

2. Undersok hur ndromradet | Sambhille, Bildning, Tillgdnglig natur

vid kommunens Fritidsenheten verksamhetschef for alla (1)

forskoleverksamhet kan forskola och skola. Tillgang till natur

forbattras, med malet att alla Sambhaille, strateg for | for friluftsliv (4)

forskolorna ska ha mojlighet utemiljéer Ett rikt friluftsliv i

att samlas i naturen. Nar skolan (8)

insatser ska prioriteras, ska

hénsyn tas till orter/skolor

som idag delvis eller helt

saknar natur i sin nérhet.

3. Stirka aktivitetsutbudet Sambhille, Bildning, sektorchef | Tillgédnglig natur

for grundskolans friluftsliv. | Fritidsenheten och rektorerna for for alla (1)

Genom att tillsammans med forskola och skola Starkt

respektive skola, utifran engagemang och

enkétsvaren, undersoka hur samverkan for

aktivitetsutbudet for friluftslivet (2)




Bilaga 7, KF § 166/2022

Sidan7 av7
grundskolans friluftsliv kan Tillgang till natur
forstiarkas. Forvaltningen bor for friluftsliv (4)
efterstrdva samarbete med Ett rikt friluftsliv i
lokala och eller regionala skolan (8)
organisationer.

4. Undersoka mojligheterna | Sambhille, Verksamhetsstod, Tillgénglig natur

till att tillgangliggora de Fritidsenheten Fastighet: for alla (1)

kommunala verksamhetschef och | Tillgang till natur

Smultronstéllena sa att alla driftchef. for friluftsliv (4)

kan ta del av naturen. Detta Attraktiv

avser; Krutudden, tatortsnira natur

Tallparken, Villenbadet, (%)

Aspbo samt Gimobadet. Friluftsliv for god
folkhilsa (9)

5. Forstirka arbetet med Sambhaille, Referensgrupp Allemansritten (3)

kommunikation av Fritidsenheten Friluftsliv for god

friluftslivet genom att ta folkhilsa (9)

fram och implementera en God kunskap om

kommunikationsplan. friluftslivet (10)

Planen ska inkludera

kommunikation av

allemansritten och lagen om

rokfria miljoer.

6. Utveckla och stirk Sambhille, Lokala och regionala | Starkt

samverkan med lokala och Fritidsenheten organisationer inom | engagemang och

regionala organisationer friluftsliv samverkan for

med syfte att stirka friluftslivet (2)

friluftslivet i Osthammars Friluftsliv for god

kommun. folkhilsa (9)

7. Analysera ytterligare Sambhille, Referensgrupp samt

behov av dtgirder, baserade | Fritidsenheten Bildning,

pa inventeringen av natur- Verksamhetsstod

och friluftsliv. och Omsorg

Lastips

Osthammars kommuns antagna hallbarhetsloften och Destiniationsstrategi Roslagen 2030

Lis mer om friluftsliv och Agenda 2030 pa:

Naturvardsverket

Agenda 2030, Globala mélen



https://www.osthammar.se/sv/kommun-och-politik/kommunens-hallbarhetsarbete/en-hallbar-utveckling/
https://www.osthammar.se/globalassets/dokument/planer/destinationsstrategi-roslagen-2030-kf-2021_11_09.pdf
https://www.naturvardsverket.se/
https://www.globalamalen.se/om-globala-malen/
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Osthammar

Forslag till utékning av verksamhetsomré}de for spillvatten i
enlighet med exploatering for bostader, Osthammar kommun.

Arendenummer: 230400 Bilaga 1

Publiceringsdatum: 2021-09-30 : ] .
Forslag, utdkning av verksamhetsomrade

Skala 1:2 000

Befintligt verksamhetsomrade vatten och spillvatten
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Dannemora

Forslag till utékning av verksamhetsomré}de for spillvatten i
enlighet med exploatering for bostader, Osthammar kommun.

Arendenummer: 230400 Bilaga 2

Publiceringsdatum: 2021-09-30 : ] .
Forslag, utdkning av verksamhetsomrade

Skala 1:2 000

Befintligt verksamhetsomrade vatten och spillvatten
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Hokhuvud

Forslag till utékning av verksamhetsomré}de for spillvatten i
enlighet med exploatering for bostader, Osthammar kommun.

Arendenummer: 230400 Bilaga 3

Publiceringsdatum: 2021-09-30 : ] .
Forslag, utdkning av verksamhetsomrade

Skala 1:2 000

Befintligt verksamhetsomrade vatten och spillvatten
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Film

Forslag till utékning av verksamhetsomré}de for vatten i
enlighet med exploatering for bostader, Osthammar kommun.
Arendenummer: 230400 Bilaga 4

Publiceringsdatum: 2021-09-30 Forslag, utokning av verksamhetsomrade

Skala 1:2 000 Befintligt verksamhetsomrade vatten och spillvatten

Befintligt verksamhetsomrade vatten
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Alunda

Forslag till utékning av verksamhetsomré}de for vatten i
enlighet med exploatering for bostader, Osthammar kommun.
Arendenummer: 230400 Bilaga 5

Publiceringsdatum: 2021-09-30 Forslag, utokning av verksamhetsomrade

Skala 1:2 000 Befintligt verksamhetsomrade vatten och spillvatten

Befintligt verksamhetsomrade vatten
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Osterbybruk

Forslag till utékning av verksamhetsomré}de for vatten i
enlighet med exploatering for bostader, Osthammar kommun.
Arendenummer: 230400 Bilaga 6

Publiceringsdatum: 2021-09-30 Forslag, utokning av verksamhetsomrade

Skala 1:2 000 Befintligt verksamhetsomrade vatten och spillvatten

Befintligt verksamhetsomrade vatten
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Alunda

Forslag till utékning av verksamhetsomré}de for vatten och spillvatten i
enlighet med exploatering for bostader, Osthammar kommun.
Arendenummer: 230400 Bilaga 7

Publiceringsdatum: 2021-09-30

Forslag, utokning av verksamhetsomrade

Skala 1:2 000

Befintligt verksamhetsomrade vatten och spillvatten
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Osthammar

Forslag till utékning av verksamhetsomré}de for vatten och spillvatten i
enlighet med exploatering for bostader, Osthammar kommun.
Arendenummer: 230400 Bilaga 8

Publiceringsdatum: 2021-09-30

Forslag, utokning av verksamhetsomrade

Skala 1:2 000

Befintligt verksamhetsomrade vatten och spillvatten
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Osthammar

Forslag till utékning av verksamhetsomré}de for vatten och spillvatten i
enlighet med exploatering for bostader, Osthammar kommun.
Arendenummer: 230400 Bilaga 9

Publiceringsdatum: 2021-09-30

Forslag, utokning av verksamhetsomrade

Skala 1:2 000

Befintligt verksamhetsomrade vatten och spillvatten
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Alunda

Forslag till utékning av verksamhetsomré}de for vatten och spillvatten i
enlighet med exploatering for bostader, Osthammar kommun.
Arendenummer: 230400 Bilaga 10

Publiceringsdatum: 2021-09-30

Forslag, utokning av verksamhetsomrade

Skala 1:2 000

Befintligt verksamhetsomrade vatten och spillvatten
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Graso

Forslag till utékning av verksamhetsomré}de for vatten och spillvatten i
enlighet med exploatering for bostader, Osthammar kommun.
Arendenummer: 230400 Bilaga 11

Publiceringsdatum: 2021-09-30

Forslag, utokning av verksamhetsomrade

Skala 1:2 000

Befintligt verksamhetsomrade vatten och spillvatten
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Oregrund

Forslag till utékning av verksamhetsomré}de for vatten och spillvatten i
enlighet med exploatering for bostader, Osthammar kommun.
Arendenummer: 230400 Bilaga 12

Publiceringsdatum: 2021-09-30

Forslag, utokning av verksamhetsomrade

Skala 1:2 000

Befintligt verksamhetsomrade vatten och spillvatten
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Oregrund

Forslag till utékning av verksamhetsomré}de for vatten och spillvatten i
enlighet med exploatering for bostader, Osthammar kommun.
Arendenummer: 230400 Bilaga 13

Publiceringsdatum: 2021-09-30

Forslag, utokning av verksamhetsomrade

Skala 1:2 000

Befintligt verksamhetsomrade vatten och spillvatten
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Oregrund

Forslag till utékning av verksamhetsomré}de for vatten och spillvatten i
enlighet med exploatering for bostader, Osthammar kommun.
Arendenummer: 230400 Bilaga 14

Publiceringsdatum: 2021-09-30

Forslag, utokning av verksamhetsomrade

Skala 1:2 000

Befintligt verksamhetsomrade vatten och spillvatten
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