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Kommunfullméktige

Dnr KS-2024-37

3. Allméanhetens fragestund

Forslag till beslut
Allménhetens fragestund forklaras avslutad.

Arendebeskrivning

Fragor ska ldmnas till kommunfullméktiges sekretariat senast sex dagar innan sammantrédet.
Fraga ska vara kortfattad och far inte gilla myndighetsutévning mot enskild. Ordforande laser
upp frdgan pé sammantradet. Fragestillaren ska vara ndrvarande och har mdjlighet att yttra

sig.
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Kommunfullméktige

Dnr KS-2024-1

4. Information

Forslag till beslut
Kommunfullméktige tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Information i aktuella fragor. Information till fullméktige kan enligt arbetsordningen ldmnas
frdn kommunalraden, nimnder, styrelser, forvaltningar, fullmiktigeberedningar, och
kommunala bolag samt de fortroendevalda revisorerna. Yttranderitt giller enligt
kommunallagen och arbetsordningen.
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Dnr KS-2024-258
5. Arsredovisning 2023 for Osthammars kommun

Forslag till beslut

Kommunfullmiktige godkinner arsredovisning for Osthammars kommun avseende budgetar
2023. (Bilaga)

Arendebeskrivning

Bifogat aterfinns Osthammars kommuns &rsredovisning for 2023. I drsredovisningen redogérs
for verksamhetens ekonomiska resultat och stéllning per 2023-12-31. Vidare beskrivs
kommunens verksamhet under aret, samt hur och om de av fullmiktige beslutade malen har
uppnatts. En 6verblick ges av vésentliga forhallanden for kommunorganisationen.

Mdlarbete

Kommunstyrelsens samlade bedomning dr att kommunen i delar har uppnatt god ekonomisk
hushallning for helaret. Kommunen har i allt visentligt foljt de riktlinjer som uppréttats for
ekonomisk hushéllning. Av de finansiella mélen har ett av tre uppnatts for heldret. For
verksamhetsmalen med betydelse for en god ekonomisk hushallning har samtliga tre uppnatts
for heléret.

Ekonomiskt utfall

Kommunens ekonomiska resultat for 2023 ar ett Gverskott pa 33,9 mnkr vilket dr 11,3 mnkr
béttre 4n budgeterat resultat. Orsaken till overskottet dr frimst hogre skatteintikter dn
budgeterat.

Fyra av ndimnderna redovisar ett resultat som avviker mer &n +/- 1 % mot det budgeterade
resultatet. Kultur- och fritidsndmnden redovisar en positiv avvikelse overstigande 1 % medan
bygg- och miljondmnden, kommunstyrelsen samt vard- och omsorgsnamnden redovisar en
negativ avvikelse overstigande 1 %.

Beslutsunderlag
Arsredovisning 2023 for Osthammars kommun.

Beslutet skickas till

Sofia Tolstoy, ekonomichef

Fredrik Borgelin, redovisningsansvarig
Mattias Nilsson, budgetansvarig
Fredrik Hiibinette, kvalitetsutvecklare
Kommundirektor

Samtliga kontorschefer
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Dnr KS-2024-337
6. Revisionsberittelse 2023 for Osthammars kommun samt

beviljande av ansvarsfrihet for kommunstyrelsen

Forslag till beslut
Kommunfullméktige tar del av revisionsberéttelse 2023.

Fortroendevalda i kommunstyrelsen beviljas ansvarsfrihet for 2023 ars verksambhet.

Arendebeskrivning

Enligt kommunallagen 11 kap. 21 § ska arsredovisningen godkénnas innan fullméktige
beslutar om ansvarsfrihet for styrelse och nimnder. Fullméktige bor inte ta stdllning till
arsredovisningen annat én i samband med behandlingen av fragan om ansvarsfrihet.

Fullméktiges beslut om att bevilja eller vigra ansvarsfrihet ska fattas innan utgangen av juni
2024.

Beslutsunderlag

Samtliga beslutsunderlag kommer att publiceras separat i politikerportalen ndr de finns att
tillga.

Revisionsberittelse for ar 2023 med tillhérande handlingar:

— Revisorernas redogorelse for ar 2023

— Forteckning 6ver de sakkunnigas rapporter (rapporterna ligger i fullméktiges
arbetsrum)

— Granskningsrapport for de kommunala bolagen och stiftelse (Dannemora
Gruvfastighets AB, Hargs Hamn AB, Stiftelsen Osthammarshem, Osthammars Vard
och Omsorg AB, Osthammars Industrifastigheter AB).

Granskning av bokslut och arsredovisning per 2023-12-31.

Beslutet skickas till
Revisionen



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-04-12 8 (45)
Kommunfullméktige
Dnr KS-2024-337
7. Revisionsberittelse 2023 for Osthammars kommun samt

beviljande av ansvarsfrihet for individ- och familjenamnden

Forslag till beslut
Kommunfullméktige tar del av revisionsberittelse 2023.

Fortroendevalda i individ- och familjendmnden beviljas ansvarsfrihet for 2023 ars
verksamhet.

Arendebeskrivning

Enligt kommunallagen 11 kap. 21 § ska arsredovisningen godkénnas innan fullméktige
beslutar om ansvarsfrihet for styrelse och nimnder. Fullméktige bor inte ta stdllning till
arsredovisningen annat én i samband med behandlingen av fragan om ansvarsfrihet.

Fullméktiges beslut om att bevilja eller vigra ansvarsfrihet ska fattas innan utgangen av juni
2024.

Beslutsunderlag

Samma beslutsunderlag som for drende 6. Samtliga beslutsunderlag kommer att publiceras
separat i politikerportalen ndr de finns att tillgd.

Revisionsberittelse for ar 2023 med tillhérande handlingar:

— Revisorernas redogorelse for ar 2023

— Forteckning 6ver de sakkunnigas rapporter (rapporterna ligger i fullméktiges
arbetsrum)

— Granskningsrapport for de kommunala bolagen och stiftelse (Dannemora
Gruvfastighets AB, Hargs Hamn AB, Stiftelsen Osthammarshem, Osthammars Vard
och Omsorg AB, Osthammars Industrifastigheter AB).

Granskning av bokslut och arsredovisning per 2023-12-31.

Beslutet skickas till
Revisionen
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8. Revisionsberittelse 2023 for Osthammars kommun samt

beviljande av ansvarsfrihet for vard- och omsorgsnamnden

Forslag till beslut
Kommunfullméktige tar del av revisionsberittelse 2023.

Fortroendevalda i vard- och omsorgsndmnden beviljas ansvarsfrihet for 2023 ars verksambhet.

Arendebeskrivning

Enligt kommunallagen 11 kap. 21 § ska arsredovisningen godkénnas innan fullméktige
beslutar om ansvarsfrihet for styrelse och nimnder. Fullméktige bor inte ta stdllning till
arsredovisningen annat &n i samband med behandlingen av fragan om ansvarsfrihet.

Fullméktiges beslut om att bevilja eller vigra ansvarsfrihet ska fattas innan utgangen av juni
2024.

Beslutsunderlag

Samma beslutsunderlag som for drende 6. Samtliga beslutsunderlag kommer att publiceras
separat i politikerportalen ndr de finns att tillgd.

Revisionsberittelse for ar 2023 med tillhérande handlingar:

— Revisorernas redogorelse for ar 2023

— Forteckning 6ver de sakkunnigas rapporter (rapporterna ligger i fullméktiges
arbetsrum)

— Granskningsrapport for de kommunala bolagen och stiftelse (Dannemora
Gruvfastighets AB, Hargs Hamn AB, Stiftelsen Osthammarshem, Osthammars Vard
och Omsorg AB, Osthammars Industrifastigheter AB).

Granskning av bokslut och arsredovisning per 2023-12-31.

Beslutet skickas till
Revisionen
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9. Revisionsberittelse 2023 for Osthammars kommun samt

beviljande av ansvarsfrihet for krisledningsnamnden

Forslag till beslut
Kommunfullméktige tar del av revisionsberittelse 2023.

Fortroendevalda i krisledningsndmnden beviljas ansvarsfrihet for 2023 ars verksamhet.

Arendebeskrivning

Enligt kommunallagen 11 kap. 21 § ska arsredovisningen godkdnnas innan fullmiktige
beslutar om ansvarsfrihet for styrelse och nimnder. Fullmiktige bor inte ta stéllning till
arsredovisningen annat dn 1 samband med behandlingen av frdgan om ansvarsfrihet.

Fullméktiges beslut om att bevilja eller vigra ansvarsfrihet ska fattas innan utgangen av juni
2024.

Beslutsunderlag

Samma beslutsunderlag som for drende 6. Samtliga beslutsunderlag kommer att publiceras
separat i politikerportalen ndr de finns att tillga.

Revisionsberittelse for ar 2023 med tillhdrande handlingar:

— Revisorernas redogorelse for ar 2023

— Forteckning 6ver de sakkunnigas rapporter (rapporterna ligger i fullmiktiges
arbetsrum)

— Granskningsrapport for de kommunala bolagen och stiftelse (Dannemora
Gruvfastighets AB, Hargs Hamn AB, Stiftelsen Osthammarshem, Osthammars Vérd
och Omsorg AB, Osthammars Industrifastigheter AB).

Granskning av bokslut och arsredovisning per 2023-12-31.

Beslutet skickas till
Revisionen
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10. Revisionsberittelse 2023 for Osthammars kommun samt
beviljande av ansvarsfrihet for barn- och utbildnings-
namnden

Forslag till beslut
Kommunfullméktige tar del av revisionsberéttelse 2023.

Fortroendevalda i barn- och utbildningsndmnden beviljas ansvarsfrihet for 2023 ars
verksamhet.

Arendebeskrivning

Enligt kommunallagen 11 kap. 21 § ska arsredovisningen godkdnnas innan fullmiktige
beslutar om ansvarsfrihet for styrelse och nimnder. Fullmiktige bor inte ta stéllning till
arsredovisningen annat édn 1 samband med behandlingen av frdgan om ansvarsfrihet.
Fullméktiges beslut om att bevilja eller vigra ansvarsfrihet ska fattas innan utgangen av juni
2024.

Beslutsunderlag

Samma beslutsunderlag som for drende 6. Samtliga beslutsunderlag kommer att publiceras
separat i politikerportalen ndr de finns att tillga.

Revisionsberittelse for ar 2023 med tillhérande handlingar:

— Revisorernas redogorelse for ar 2023

— Forteckning 6ver de sakkunnigas rapporter

— Granskningsrapport for de kommunala bolagen och stiftelse (Dannemora
Gruvfastighets AB, Hargs Hamn AB, Stiftelsen Osthammarshem, Osthammars Vard
och Omsorg AB, Osthammars Industrifastigheter AB).

Granskning av bokslut och arsredovisning per 2023-12-31

Beslutet skickas till
Revisionen
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11. Revisionsberittelse 2023 for Osthammars kommun samt

beviljande av ansvarsfrihet for bygg- och miljonamnden

Forslag till beslut
Kommunfullméktige tar del av revisionsberittelse 2023.

Fortroendevalda i bygg- och miljondmnden beviljas ansvarsfrihet for 2023 ars verksamhet.

Arendebeskrivning

Enligt kommunallagen 11 kap. 21 § ska arsredovisningen godkdnnas innan fullmiktige
beslutar om ansvarsfrihet for styrelse och nimnder. Fullmiktige bor inte ta stéllning till
arsredovisningen annat dn 1 samband med behandlingen av frdgan om ansvarsfrihet.

Fullméktiges beslut om att bevilja eller vigra ansvarsfrihet ska fattas innan utgangen av juni
2024.

Beslutsunderlag

Samma beslutsunderlag som for drende 6. Samtliga beslutsunderlag kommer att publiceras
separat i politikerportalen ndr de finns att tillgd.

Revisionsberittelse for ar 2023 med tillhérande handlingar:

— Revisorernas redogorelse for ar 2023

— Forteckning 6ver de sakkunnigas rapporter (rapporterna ligger i fullmiktiges
arbetsrum)

— Granskningsrapport for de kommunala bolagen och stiftelse (Dannemora
Gruvfastighets AB, Hargs Hamn AB, Stiftelsen Osthammarshem, Osthammars Vérd
och Omsorg AB, Osthammars Industrifastigheter AB).

Granskning av bokslut och arsredovisning per 2023-12-31.

Beslutet skickas till
Revisionen
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12. Revisionsberittelse 2023 for Osthammars kommun samt

beviljande av ansvarsfrihet for kultur- och fritidsnamnden

Forslag till beslut
Kommunfullméktige tar del av revisionsberittelse 2023.

Fortroendevalda i kultur- och fritidsndmnden beviljas ansvarsfrihet for 2023 ars verksambhet.

Arendebeskrivning

Enligt kommunallagen 11 kap. 21 § ska arsredovisningen godkdnnas innan fullmiktige
beslutar om ansvarsfrihet for styrelse och nimnder. Fullmiktige bor inte ta stéllning till
arsredovisningen annat dn 1 samband med behandlingen av frdgan om ansvarsfrihet.

Fullméktiges beslut om att bevilja eller vigra ansvarsfrihet ska fattas innan utgangen av juni
2024.

Beslutsunderlag

Samma beslutsunderlag som for drende 6. Samtliga beslutsunderlag kommer att publiceras
separat i politikerportalen ndr de finns att tillga.

Revisionsberittelse for ar 2023 med tillhdrande handlingar:

— Revisorernas redogorelse for ar 2023

— Forteckning 6ver de sakkunnigas rapporter (rapporterna ligger i fullmiktiges
arbetsrum)

— Granskningsrapport for de kommunala bolagen och stiftelse (Dannemora
Gruvfastighets AB, Hargs Hamn AB, Stiftelsen Osthammarshem, Osthammars Vérd
och Omsorg AB, Osthammars Industrifastigheter AB).

Granskning av bokslut och arsredovisning per 2023-12-31.

Beslutet skickas till
Revisionen
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13. Revisionsberittelse 2023 for Osthammars kommun samt

beviljande av ansvarsfrihet for valnamnden

Forslag till beslut
Kommunfullméktige tar del av revisionsberittelse 2023.

Fortroendevalda i valndmnden beviljas ansvarsfrihet for 2023 ars verksambhet.

Arendebeskrivning

Enligt kommunallagen 11 kap. 21 § ska arsredovisningen godkdnnas innan fullmiktige
beslutar om ansvarsfrihet for styrelse och nimnder. Fullmiktige bor inte ta stéllning till
arsredovisningen annat dn 1 samband med behandlingen av frdgan om ansvarsfrihet.

Fullméktiges beslut om att bevilja eller vigra ansvarsfrihet ska fattas innan utgangen av juni
2024.

Beslutsunderlag

Samma beslutsunderlag som for drende 6. Samtliga beslutsunderlag kommer att publiceras
separat i politikerportalen ndr de finns att tillga.

Revisionsberittelse for ar 2023 med tillhérande handlingar:

— Revisorernas redogorelse for ar 2023

— Forteckning 6ver de sakkunnigas rapporter (rapporterna ligger i fullmiktiges
arbetsrum)

— Granskningsrapport for de kommunala bolagen och stiftelse (Dannemora
Gruvfastighets AB, Hargs Hamn AB, Stiftelsen Osthammarshem, Osthammars Vérd
och Omsorg AB, Osthammars Industrifastigheter AB).

Granskning av bokslut och arsredovisning per 2023-12-31.

Beslutet skickas till
Revisionen
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Dnr KS-2024-23-6
14. Arsredovisning for gemensam Riddningsndmnd 2023

Forslag till beslut

Kommunfullméktige godkénner arsredovisningen for den gemensamma Réddningsndmnden
2023.

Arendebeskrivning
Arsredovisningen #r den gemensamma riddningsnimndens avrapportering till
kommunstyrelserna och kommunfullméktige i Tierp, Uppsala och Osthammars kommuner.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag Ridddningsndmnden 2024-02-14

Arsredovisning 2023

Arendets behandling
Réddningsndmnden har behandlat drendet 2024-02-14 §7, och har godként och dverlamnat
arsredovisning for kommunerna.

P& kommunstyrelsens sammantrdde 2024-04-09 §96 deltog inte Josefine Nilsson (C) 1
handldggningen av drendet pa grund av jév. .

Beslutet skickas till
Revisionen, fortroendevalda samt administrativt stod KPMG
Gemensam Radddningsndmnd
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15. Revisionsberittelse 2023 for Osthammars kommun samt

beviljande av ansvarsfrihet for gemensam raddningsnamnd

Forslag till beslut
Kommunfullméktige tar del av revisionsberittelse 2023.

Fortroendevalda i gemensam raddningsndmnd beviljas ansvarsfrihet for 2023 ars verksamhet.

Arendebeskrivning

Enligt kommunallagen 11 kap. 21 § ska arsredovisningen godkdnnas innan fullmiktige
beslutar om ansvarsfrihet for styrelse och nimnder. Fullmiktige bor inte ta stéllning till
arsredovisningen annat dn 1 samband med behandlingen av frdgan om ansvarsfrihet.
Fullméktiges beslut om att bevilja eller vdgra ansvarsfrihet ska fattas innan utgangen av juni
2024.

Beslutsunderlag
Samma beslutsunderlag som for drende 6. Samtliga beslutsunderlag finns publicerat separat i
arbetsrummet.

Revisionsberittelse for ar 2023 med tillhérande handlingar:

— Revisorernas redogorelse for ar 2023

— Forteckning 6ver de sakkunnigas rapporter

— Granskningsrapport for de kommunala bolagen och stiftelse (Dannemora
Gruvfastighets AB, Hargs Hamn AB, Stiftelsen Osthammarshem).

Granskning av bokslut och arsredovisning per 2023-12-31

Beslutet skickas till
Revisionen
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Dnr KS-2023-704
16. Riktlinjer for kamerabevakning

Forslag till beslut
Kommunfullméktige antar riktlinjer for kamerabevakning. (Bilaga)

Arendebeskrivning

Osthammars kommun har idag ett flertal uppsatta och driftsatta kamerainstallationer,
framfGrallt placerade pa skolor men 4ven pa andra omriden. Andamalet med
kamerabevakning &r att skapa trygghet och forhindra brottsliga handlingar sdsom inbrott,
skadegorelse och andra oegentligheter. Kamerabevakningen kan &ven fungera som
komplement till att klara upp brott som har begatts 1 det omrade diar kamerabevakning finns.

Forvaltningen har dels gétt igenom lagrummen for att hantera frigan om kamerabevakning,
dels tittat pad hur andra kommuner har hanterat fragestéllningen samt inhdmtat kunskap ur
tjdnstepersonsorganisationen for att skapa forslag till riktlinjer. Ett omfattande
underlagsarbete har genomforts av barn- och utbildningskontoret under 2023, med hogre
detaljnivd med rutiner och anmélningsblanketter for att kunna méta upp de behov som skolan
har. Dock behdver kommunen ha en dvergripande riktlinje.

Motivering till beslut

Osthammars kommun har hdgt stillda mél om att vara sékert och tryggt for de som bor,
besoker och verkar i kommunen. Kommunen ska verka for att minska motivationen att bega
brott, att brott ska géras mindre lonsamma och svérare att utfora samt att upptécktsrisken ska
oka. Brottspreventionen ska vara ldngsiktig, vila pd vetenskaplig grund och utvérderas
systematiskt. Kamerabevakning dr en del 1 att skapa trygghet och sikerhet for vdra invénare.

Beslutsunderlag

KSAU beslut 2023-09-26 , § 145 med uppdrag ét forvaltningen att ta fram riktlinjer for
kameradvervakning

Riktlinje for kamerabevakning

Barnkonsekvensanalys

IMY Vigledning vid kamerabevakning

Kamerabevakning pa skolor och forskolor | IMY (ett exempel pa mer detaljerad vigledning)




KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-04-12 18 (45)

Kommunfullméktige

Beslutet skickas till
Barn- och utbildningsndmnden, individ- och familjendmnden, vard- och omsorgsnamnden,

kultur- och fritidsnimnden, bygg- och miljéndmnden, valndmnden
Beredskap- och sidkerhetsskyddschef

Polisen



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-04-12 19 (45)
Kommunfullméktige
Dnr KS-2024-136
17. Revidering avseende avgift for torghandel

Forslag till beslut
Kommunfullméktigeantar revideringen avseende avgift for torghandel. (Bilaga).

Arendebeskrivning
Revideringen syftar till att rdkna upp priser med inflation, samt att gora dokumentet mer

tillgédngligt.

Tidigare torghandelstaxa har legat tillsammans med avgift for upplatelse av allmén plats.
Forvaltningen ér av uppfattningen att en uppdelning kommer 6ka tillgédngligheten av
bestimmelserna och 6ka tydligheten.

Beslutsunderlag
Bilaga - Avgift for torghandel

Beslutet skickas till
Markstrateg Krister Carlsson

Beslutet skickas efter antagande i KF for atgard till
Webbredaktionen for publicering pd kommunens hemsida.



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-04-12 20 (45)
Kommunfullméktige
Dnr KS-2024-137
18. Revidering avseende avgift for upplatelse av allmén plats.

Forslag till beslut
Kommunfullméktige antar revideringen for avgift for upplatelse av allméan plats. (Bilaga).

Arendebeskrivning

Forvaltningen har under tva ér tillimpat nuvarande taxor och ser nu ett behov av revidering.
Forst och framst avser revideringen lyfta ut bestimmelser om avgift for torghandel. Darutdver
syftar revideringen till att indexuppridkna de summor som anges.

Revidering inbegriper dven att avgifter tas bort dar avgiftens storlek inte ticker de
administrativa kostnaderna associerade med dess fakturering. Revideringen innefattar ocksa
att avgifter som inte tillimpas av sokande tas bort, 1 syfte att géra dokumentet sé kort och
karnfullt som mojligt.

Beslutsunderlag
Bilaga - Avgift for upplatelse av allmén plats

Beslutet skickas for atgard till
Markstrateg Krister Carlsson

Beslutet skickas efter antagande i KF for atgard till
Webbredaktionen for publicering pd kommunens hemsida.



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-04-12 21 (45)
Kommunfullméktige
Dnr KS-2024-167
19. Rapportering av kommunens arbete med tillampning av

barnkonventionen

Forslag till beslut
Kommunfullméktige tar del av rapporten. (Bilaga)

Arendebeskrivning

Enligt riktlinjen ”Osthammars kommuns arbete och beslut som paverkar barn” ska
kommunfullméktige arligen ta del av en rapport som dr en sammanstillning och analys av
inrapporterat underlag frén verksamheterna avseende deras arbete utifrdn barnkonventionen.
Denna rapport visar att kommunens verksamheter dr uppmérksammade pa det nya regelverket
och den 6vervidgande delen har implementerat strukturerade metoder for att hantera beslut
som paverkar barn.

Beslutsunderlag
Rapport avseende kommunens arbete utifran barnkonventionen under 2023.

Beslutet skickas till
Ungdomssamordnare Sanna Hansson

Kultur- och fritidschef Oskar Molarin



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-04-12 22 (45)
Kommunfullméktige
Dnr KS-2023-188
20. Svar pa motion fran Josefine Nilsson (C) om att 6ka

krisberedskap pa landsbygden

Forslag till beslut

Kommunfullméktige anser motionen frdn Josefine Nilsson (C) besvarad i enlighet med
svarshandlingar. (Bilaga)

Arendebeskrivning
Josefine Nilsson (C) yrkar i motion daterad 2023-03-01 att:

* kommunens krissamordnare féar i uppdrag att omedelbart kontakta Bygdegardarnas
riksforbund for att samla information om hur sadan krisberedskap fungerar i andra
kommuner

» krissamordnarna far i uppdrag att samla lokala bygdegéardsforeningars styrelser, for att
skyndsamt komma igang med samarbetsprojekt med bygdegardar som ligger bra till
geografiskt och 1 6vrigt har forutséttningar att ingd 1 kommunens krisorganisation.

Beslutsunderlag

— Motion
— Svar

Arendets behandling

Motionen vécktes pa fullmiktiges sammantrdade 2023-04-25, § 56 och dverldmnades till
kommunstyrelsen for beredning.

Beslutet skickas till
Motionir

Webbredaktor for publicering pa webbsida motioner
Sdkerhetsskyddschef Malin Hiibinette

Beredskapsfunktionen beredskap@osthammar.se




KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-04-12 23 (45)
Kommunfullméktige
Dnr KS-2023-815
21. Svar pa motion fran Pernilla Grahn (V) om att upplata och

inratta odlingslotter

Forslag till beslut

Kommunfullméktige avslar motion fran Pernilla Grahn (V) i enlighet med motionssvar.
(Bilaga)

Arendebeskrivning
Pernilla Grahn (V) yrkar i motion daterad 29 augusti 2023:

- att Osthammars kommun stiller kommunal mark till férfogande och inrittar
odlingslotter i Osthammar, Oregrund, Hargshamn, Osterbybruk, Gimo samt i Alunda

Beslutsunderlag

— Motion
—  Svar

Arendets behandling

Motionen vicktes pa fullmiktiges sammantrdade 2023-11-07, § 151 och dverldamnades till
kommunstyrelsen for beredning.

Beslutet skickas till
Motionir

Webbredaktor for publicering pd webbsida motioner



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-04-12 24 (45)
Kommunfullméktige
Dnr KS-2023-814
22. Svar pa motion fran Pernilla Grahn (V) om trafiksakerhet

vid Osterbyskolan i Osterbybruk

Forslag till beslut

Kommunfullméktige anser motion fran Pernilla Grahn (V) besvarad i enlighet med
svarshandlingar. (Bilaga)

Arendebeskrivning
Pernilla Grahn (V) yrkar i motion daterad 29 september 2023:

* Att overgangsstillena forbéttras. Som exempel kan ndmnas att blinkande markeringar
satts upp vid skolor och liknande, s4 till exempel vid Gammelbygatan i Osthammar (vid
Willys).

* Att kommunen patalar behovet av forbéttringar av overgangsstillena hos Trafikverket.

* Att kommunen anordnar hastighetsddmpande fysiska atgérder vid skolan.

* Att kommunen i dialog med polismyndigheten patalar behov av fler hastighetskontroller.

Beslutsunderlag

— Motion
— Svar

Arendets behandling

Motionen vicktes pa fullmiktiges sammantrdade 2023-11-07, § 149 och Gverlamnades till
kommunstyrelsen for beredning.

Beslutet skickas till
Motionir

Webbredaktor for publicering pa webbsida motioner



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-04-12 25 (45)
Kommunfullméktige
Dnr KS-2024-281
23. Interpellation till barn- och utbildningsnamndens

ordforande Christina Williamsson Liw (M) fran Pernilla
Grahn (V) angaende skolornas forbittring i Osthammars
kommun

Forslag till beslut
Interpellationen fér stéllas.

Interpellationen anses hidrmed besvarad.

Arendebeskrivning

Talarordningen vid interpellationsdebatt &r faststilld i arbetsordningen. Den som stéllt
interpellationen redogdr for den foljt av att den som besvarar interpellationen redogor for
svaret. Darefter sker repliker och fortsatt 6verldggning.

Beslutsunderlag
Interpellation

Beslutet skickas till
Interpellant



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-04-12 26 (45)
Kommunfullméktige
Dnr KS-2024-282
24, Interpellation till kommunstyrelsens ordféorande Fabian

Sjoberg (M) fran Pernilla Grahn (V) angaende avtalet med
regionen rorande Narvardscentrum

Forslag till beslut
Interpellationen far stéllas.

Interpellationen anses hdrmed besvarad.

Arendebeskrivning

Talarordningen vid interpellationsdebatt &r faststilld 1 arbetsordningen. Den som stéllt
interpellationen redogor for den f6ljt av att den som besvarar interpellationen redogér for
svaret. Darefter sker repliker och fortsatt 6verldggning.

Beslutsunderlag
Interpellation

Beslutet skickas till
Interpellant



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-04-12 27 (45)
Kommunfullméktige
Dnr KS-2024-319
25. Interpellation till kommunstyrelsens ordféorande Fabian
Sjoberg (M) fran Pernilla Grahn (V) angaende sophogarna i
Dannemora

Forslag till beslut
Interpellationen far stéllas.

Interpellationen anses hdrmed besvarad.

Arendebeskrivning

Talarordningen vid interpellationsdebatt &r faststilld 1 arbetsordningen. Den som stéllt
interpellationen redogor for den f6ljt av att den som besvarar interpellationen redogor for
svaret. Darefter sker repliker och fortsatt 6verlaggning.

Beslutsunderlag
Interpellation

Beslutet skickas till
Interpellant



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-04-12 28 (45)
Kommunfullméktige
Dnr KS-2024-297
26. Motion fran Lisa Norén (S) om att inte salja ut

raddningstjanstens lokaler

Forslag till beslut
Motionen 0verldmnas till kommunstyrelsen for beredning.

Arendebeskrivning
Lisa Norén (S) yrkar i motion daterad 2024-02-26:

- Att den aktuella fastigheten (Osthammar 22:18) tas bort frin forsiljning.

- Att lokalen rustas och anpassas.

- Attnya hyresavtal tecknas som speglar kommunens kostnader for lokalanpassningar
och renoveringar.

Beslutsunderlag

Motion

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-04-12 29 (45)
Kommunfullméktige
Dnr KS-2024-298
27. Motion fran Lisa Norén (S) om att anlagga gang- och
cykelvig ldngs innervigen mellan Osthammar och
Oregrund

Forslag till beslut
Motionen 6verldmnas till kommunstyrelsen for beredning.

Arendebeskrivning
Lisa Norén (S) yrkar i motion daterad 2024-02-26:

- Att kommunfullméktige beslutar att ta fram ett underlag for forutséttningarna for en
ging- och cykelvig mellan Osthammar och Oregrund

- Att kommunfullméktige beslutar att avsitta investeringsmedel till densamma

- Att medfinansiering soks

- Att anldggningsarbetet gors samtidigt som arbetet med nya V/A-ledningar ldngst
samma strackning

Beslutsunderlag

Motion

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-04-12 30 (45)
Kommunfullméktige
Dnr KS-2024-268
28. Valarende, entledigande som ersattare i valnamnden

Forslag till beslut
Therese Edin (BOA) entledigas frén sina uppdrag som erséttare i valndmnden.

Arendebeskrivning

Therese Edin (BOA) begir 1 skrivelse 2024-03-15 entledigande fran sina uppdrag i
valndmnden

Beslutet skickas till
Therese Edin (BOA)

Valndmnden
Administrator Troman: Hanna Horneij

HR



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-04-12 31 (45)
Kommunfullméktige
Dnr KS-2024-268
29. Valarende, ersattare i valnamnden

Forslag till beslut
Kommunfullméktige véljer NN (-) till erséttare i valndimnden.

Arendebeskrivning

Therese Edin (BOA) har begirt entledigande fran sitt uppdrag som ersittare 1 valndmnden.
Entledigandet behandlas pa dagens fullméktigesammantrdde. Om fullméktige beslutar att
entlediga Therese Edin (BOA) behdver en ny erséttare i valndmnden. viljas.

Beslutet skickas till

NN (-)

Valnamnden

Administratér Troman: Hanna Horneij

Lon



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-04-12 32 (45)
Kommunfullméktige
Dnr KS-2024-256
30. Valarende, entledigande som ersattare i

kommunfullmaktige, bygg- och miljonamnden och ledamot
i lokala sakerhetsnamnden

Forslag till beslut

Christer Lindgren (SD) entledigas fran sina uppdrag som ersittare i kommunfullméktige och
bygg- och miljondmnden samt som ledamot i1 lokala sdakerhetsndmnden.

Ny sammanrédkning begérs hos Lénsstyrelsen.

Arendebeskrivning

Christer Lindgren (SD) begér i skrivelse 2024-03-13 entledigande fran sina uppdrag i
kommunfullméaktige, bygg- och miljondmnden och lokala sdkerhetsndmnden. Entledigande
fran slutforvarsgruppen hanteras av kommunstyrelsen.

Beslutet skickas till
Christer Lindgren (SD)

Liansstyrelsen

Bygg- och miljénamnden

Lokala sdkerhetsndmnden
Kommunstyrelsen

Administratér Troman: Hanna Horneij

Lon



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-04-12 33 (45)
Kommunfullméktige
Dnr KS-2024-256
31. Valarende, ersattare i bygg- och miljonamnden

Forslag till beslut
Kommunfullméktige véljer NN (-) till erséttare i bygg- och miljondmnden.

Arendebeskrivning

Christer Lindgren (SD) har begirt entledigande fran sitt uppdrag som ersittare i bygg- och
miljondmnden. Entledigandet behandlas pa dagens fullmaktigesammantrdde. Om fullmaktige
beslutar att entlediga Christer Lindgren (SD)behdver en ny erséttare 1 bygg- och
miljondmnden viljas.

Christer Lindgren (SD) var personlig ersittare for Mikael Myhrberg (SD) och den nya
ersdttaren blir &ven ny personlig ersittare for Mikael Myhrberg (SD).

Beslutet skickas till

NN (-)

Bygg- och miljonimnden
Administrator Troman: Hanna Horneij

Lon



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-04-12 34 (45)
Kommunfullméktige
Dnr KS-2024-256
32. Valarende, ledamot i lokala sakerhetsnamnden

Forslag till beslut

Kommunfullméktige foreslar regeringen att utse NN (-) till ledamot 1 lokala
sdkerhetsndmnden.

Arendebeskrivning

Christer Lindgren (SD) har begirt entledigande fran sitt uppdrag som ledamot i lokala
sdkerhetsndmnden. Entledigandet behandlas pa dagens fullméktigesammantriade. Om
fullméktige beslutar att entlediga Christer Lindgren (SD) behdver kommunfullméktige foresla
ledamot i lokala sdkerhetsndmnden till regeringen.

Beslutet skickas till

NN (-)

Lokala sdkerhetsndimnden
Administratér Troman: Hanna Horneij

Lon



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-04-12 35 (45)
Kommunfullméktige
Dnr KS-2024-247
33. Valarende; val av namndeman

Forslag till beslut
Kommunfullmédktige véljer NN (-) till néimndeman vid Uppsala tingsritt for aterstoden av
mandatperioden.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige ska vélja ndmndeman till Uppsala tingsritt. Kommunfullméktige valde
ndmndemaén for perioden 2024- 2027 vid sammantrade 2023-09-12 § 115.

Om en ndmndeman entledigas ska en ny véljas for aterstoden av mandatperioden. Tingsritten
har entledigat Johannes Fridenstrdm (KD) som ndmndeman.

Beslutet skickas till
Uppsala tingsrétt

NN (-)

Administrator Troman: Hanna Horneij



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-04-12 36 (45)
Kommunfullméktige
Dnr KS-2024-312
34. Valarende, entledigande som ersattare i gemensam

raddningsnamnden

Forslag till beslut

Johannes Fridenstrom (KD) entledigas frén sitt uppdrag som erséttare i gemensam
rdddningsndmnd.

Arendebeskrivning

Johannes Fridenstrom (KD) begér i skrivelse 2024-03-27 entledigande fran sina uppdrag i den
gemensamma raddningsndmnden.

Beslutet skickas till

Johannes Fridenstrom (KD)
Réaddningsndamnden

Administratér Troman: Hanna Horneij

Lon



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-04-12 37 (45)
Kommunfullméktige
Dnr KS-2024-312
35. Valarende, ersattare i gemensam raddningsnamnd

Forslag till beslut
Kommunfullméktige véljer NN (-) till erséttare i gemensam rdddningsnamnd.

Arendebeskrivning

Johannes Fridenstrom (KD) har begirt entledigande fran sitt uppdrag som erséttare i
Réddningsndmnden. Entledigandet behandlas pé dagens fullméktigesammantridde. Om
fullméktige beslutar att entlediga Johannes Fridenstrom (KD) behdver en ny erséttare i den
gemensamma raddningsndmnden véljas.

Beslutet skickas till

NN (-)

Réddningsndmnden

Administratér Troman: Hanna Horneij

Lon



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-04-12 38 (45)
Kommunfullméktige
Dnr KS-2024-320
36. Valarende, entledigande som ersattare i vard- och
omsorgsnamnden

Forslag till beslut
Erkki Pitkédnen (SD) entledigas fran sitt uppdrag som erséttare i vird- och omsorgsndmnden.

Arendebeskrivning

Erkki Pitkénen (SD) begér i skrivelse 2024-04-07 entledigande fran sina uppdrag i vard- och
omsorgsnamnden.

Beslutet skickas till
NN (-)
Vérd- och omsorgsnimnden

Administratér Troman: Hanna Horneij

Lon



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-04-12 39 (45)
Kommunfullméktige
Dnr KS-2024-320
37. Valarende, ersittare i vard- och omsorgsnamnden

Forslag till beslut
Kommunfullméktige véljer NN (-) till erséttare i vard- och omsorgsndmnden.

Arendebeskrivning

Erkki Pitkdnen (SD) har begirt entledigande fran sitt uppdrag som ersittare 1 vard- och
omsorgsndmnden. Entledigandet behandlas pd dagens fullméiktigesammantriade. Om
fullméktige beslutar att entlediga Erkki Pitkédnen (SD) behdver en ny erséttare i vard- och
omsorgsndmnden viljas.

Erkki Pitkénen (SD) var personlig erséttare for Kristina Karl- Eriksdotter (BOA) och den nya
ersdttaren blir &ven ny personlig ersittare for Kristina Karl- Eriksdotter (BOA).

Beslutet skickas till

NN (-)

Vérd- och omsorgsnimnden
Administratér Troman: Hanna Horneij

Lon



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-04-12 40 (45)
Kommunfullméktige
Dnr KS-2024-84
38. Valarende, ersattare i valnamnden

Forslag till beslut
Kommunfullmédktige viljer NN (-) till erséttare 1 valndmnden.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige entledigade Martin Gustafsson (KD)frédn sitt uppdrag som erséttare i
valndmnden 2024-02-13, § 11. Kommunfullmaktige har att vilja erséttare 1 valndimnden.

Martin Gustafsson (KD) var personlig ersittare for Henrik Willén Johansson (KD) och den
nya erséttaren blir &ven ny personlig erséttare for Henrik Willén Johansson (KD).

Beslutet skickas till
NN (-)
Valnamnden

Administrator Troman: Hanna Horneij

HR



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-04-12 41 (45)
Kommunfullméktige
Dnr KS-2024-123
39. Valarende, ledamot i valnamnden

Forslag till beslut
Kommunfullméktige viljer NN (-) till ledamot i valndmnden.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige entledigade Jan-Olof Ahlinder (BOA) fran sitt uppdrag som ledamot i
valndmnden 2023-02-13 § 35. Kommunfullmiktige har att vélja ledamot 1 valndmnden.

Beslutet skickas till

NN (-)

Valndgmnden

Administratér Troman: Hanna Horneij

Lon



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-04-12 42 (45)
Kommunfullméktige
Dnr KS-2024-84
40. Valarende, ledamot i lokala sakerhetsnamnden

Forslag till beslut

Kommunfullméktige foreslar regeringen att utse NN (-) till ledamot i lokala
sdkerhetsndmnden.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige entledigade Martin Gustafsson (KD)fran sitt uppdrag som ledamot 1
lokala sékerhetsndmnden 2024-02-13, § 11. Kommunfullméktige har att foresla ledamot i
lokala sdkerhetsndmnden till regeringen.

Beslutet skickas till

NN (-)

Lokala sidkerhetsndmnden for vidare hantering
Administratér Troman: Hanna Horneij

HR



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-04-12 43 (45)
Kommunfullméktige
Dnr KS-2024-123
41. Anmalningsarende, ny ersattare i kommunfullmaktige

Forslag till beslut
Kommunfullméktige tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Lansstyrelsen har beslutat att Therese Edin (BOA) utses till ny ledamot i kommunfullméktige
efter Jan-Olov Ahlinder (BOA) Ulf Andersson (BOA) blir ny erséttare.

Arendets behandling

Kommunfullméktige beslutade 2024-1-02-13 §35 att entlediga Jan-Olov Ahlinder (BOA) fran
sitt uppdrag som ledamot i kommunfullméktige.

Beslutet skickas till

Therese Edin (BOA)

Ulf Andersson (BOA)

Administrator Troman: Hanna Horneij
Verksamhet HR, HR @osthammar.se




KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-04-12 44 (45)
Kommunfullméktige
Dnr KS-2023-903
42. Anmilningsirende, Atgardsrapport fran
Overférmyndarniamnden med anledning av Linsstyrelsens
inspektion

Forslag till beslut
Kommunfullméktige tar del av rapporten.

Arendebeskrivning

Den 4 april 2023 inspekterade Léansstyrelsen overformyndarndimnden i Uppsala 14n. Namnden
har tagit del av protokollet fran inspektionen och har behandlat 6verformyndarforvaltningens
forslag till atgdrder med anledning av protokollet. Nimnden har godként de dtgirder
forvaltningen presenterat, atgarderna bildggs drendet.

Beslutsunderlag
Linsstyrelsens rapport fran inspektion den 4 april 2023 av Overformyndarndmnden
Protokollsutdrag samt atgirdsrapport Overformyndarnimnden 2024-01-30

Arendets behandling
Lénsstyrelsens inspektion och &tfoljande rapport anmaildes till kommunstyrelsen 2024-01-30
och till kommunfullmiktige 2024-02-13.

Beslutet skickas till
Fortroendevalda revisorer samt sakkunnigt bitraide KPMG
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Datum Sid
2024-04-12 45 (45)
Kommunfullméktige
Dnr KS-2024-1
43. Anmalningsarende, Aktuellt i slutforvarsfragan

Forslag till beslut
Kommunfullmédktige tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Slutforvarsenheten rapporterar om aktuellt 1 slutférvarsfragan. Rapport for perioden
2024-04-23 — 2024-06-18 foreligger.

Beslutsunderlag
Rapport fran Slutférvarsenheten
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Kommunstyrelsens ordférande

2023 har varit ett tufft ar, med hindelser i var omvarld som var kommun inte kan paverka och som till
stor del haft en betydande paverkan pa var lokala ekonomi. Det som vi kan paverka ar det som hiander
i Osthammars kommun och mycket har gjorts under 2023.

I Osthammar har kommunen invigt den nya férskolan Froet. Den ir ett virdefullt tillskott fér bade
barn, fordldrar och var verksamhet. Kommunens dotterbolag Hargs hamn har invigt sin nya kaj som
gor det majligt att ta emot betydligt storre fartyg. Detta 6kar hamnens kapacitet avsevirt till gagn inte
bara for niringslivet i Osthammar och norduppland utan ocksa for hela Milardalen.

2023 redovisar Osthammars kommun ett positivt resultat pd 34 mnkr. Det ir battre &n budget. Re-
sultatet beror dels pa hogre skatteintakter dn budgeterat men ocksa pa vinsten fran forsaljningen av
Osthammars stadsnit. Koncernen Osthammars kommun redovisar ett resultat pd 57 mnkr.

Osthammar dr en kommun med stabil ekonomi. S& dven 2023. Kommunens egna kapital &r 51 %. En
kommun med stor andel eget kapital har béttre finansiellt handlingsutrymme eftersom man i storre
utstrickning kan finansiera sina investeringar med egna medel. Samtliga investeringar som Ostham-
mar gjorde 2023 pa 80 mnkr finansierades med egna medel, vilket 4r en styrka i dessa ekonomiska
tider. De senaste fem &ren har Osthammar kunnat finansiera 90 % av sina investeringar med egna
medel, nu hojer vi den nivan.

Forutom att vi finansierat vara investeringar med egna medel har kommunen ocksa amorterat sina lan
med 90 mnkr.

Kommunens majoritetsigda dotterbolag Hargs hamn har 6kat sin forséljning och redovisar sitt basta
resultat ndgonsin. Aven den allménnyttiga bostadsstiftelsen gor ett bra resultat och stirker sitt egna
kapital, vilket gynnar de investeringar som behover goras for att sakerstilla fler bostader i var kom-
mun.

Trots ett positivt resultat och stabil ekonomi har kommunen problem med att kostnaderna okar
snabbare in kommunens intikter. Aven om 2023 var ett extremt ar ur kostnadssynpunkt med hég
inflation beh6ver kommunen framéver annu mer fokusera pé att halla nere kostnadsokningarna. Vi
maste bli annu battre pa att arbeta mer effektivt, mer digitalt och fraimst automatiserat.

Vi har fina verksamheter i vir kommun, dir kirnverksamheten stir i centrum. Men for att stirka
dessa verksamheter kravs det dven fortsittningsvis att hela var férvaltning arbetar f6r en god ekono-
misk hushallning.

Fabian Sjoberg,

Kommunstyrelsens ordférande
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Var organisation

Kommunens organisation bestar av politiska namnder, en férvaltningsorganisation och bolag.

I kommunfullméktige och de olika ndmnderna sitter fortroendevalda, som har det politiska
ansvaret for kommunens verksamhetsomraden. Forvaltningsorganisationen bestar av fyra sek-
torer uppdelade i verksamheter och enheter dir vara medarbetare arbetar med att genomfora de
beslut som tas i kommunfullmiktige och nimnderna.

Fullmaktige viljer styrelser till de kommunala bolagen. Bolagen har egna anstillda som genom-
for arbetet.

Osthammars kommun

Var organisation

Bolag

Sektor Sektor Sektor Sektor
verksamhetsstod bildning omsorg sambhille

Dannemora Gruvfastighet AB

Hargshamn AB
Ontamm vt 1 s

Giistrike Vatten AB Grupper utsedda avannan part Stiftelser

Visit Roslagen AB Lokala siikerhetsnimnden Osthammars hem _

Gimo Utbildning AB (Uppriittad och utsedd av regeringen) Bitecbybraksl d
Inera (fem aktier) Lokala utvecklingsgrupper



6 NAMNDER OCH FORTROENDEVALDA

Namnder och fortroende-

valda

Kommunfullméktige

Lennart Owenius
Maria Nystrom

Jonas Lennstrom

Lisa Norén

Roger Lamell
Margareta Widén-Berggren
Erik Rudolfsson
Roger Jansson

Anna Frisk

Mattias Lundqvist
Ann-Charlotte Grehn
Tomas Bendiksen
Emmelie Goransson
Mika Muhonen

Eva Fagerlund Angulo
Orjan Mattsson
Fabian Sjoberg

Jessica Kumlin
Vakant

Anna-Lena Soderblom
Par-Olof Olsson
Christina Williamsson Liw
Jan Holmgren

Astrid Wellsten
Veronica Dorestrand
Ylva Lundin

Bo Persson

Vakant

Linda Lovgren
Andrew Lauder

Mans Lorichs

Tomas Wahlsten
Fredrik Markusson
Christian Lindberg
Sabina Stahl

Erik Helén

Ingrid Ragnar
Madelene Alpsjo
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Ordférande M
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Ledamot

Josefine Nilsson

Inger Abrahamsson
Bertil Alm

Hakan Dannberg

Lars O Holmgren
Vakant

Kristina Karl-Eriksdotter
Gunborg Fjellner
Pernilla Grahn

Vakant

Kommunstyrelse

Fabian Sjoberg
Ylva Lundin

Lisa Norén
Tomas Bendiksen
Mattias Lundqvist
Jessica Kumlin
Mans Lorichs
Sabina St&hl
Josefine Nilsson
Lars O Holmgren
Pernilla Grahn

Ledamot
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Ledamot

Ordférande
1:e vice ordf.
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Ledamot
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Namndernas ordforande och vice ordférande

Barn- och utbildningsndmnden

Christina Williamsson Liw
Ingrid Ragnar

Josefine Nilsson

Bygg- och miljondmnden
Lars O Holmgren

Stefan Hansson

Roger Jansson

Individ- och familjendimnden
Jessica Kumlin

Anna- Lena S6derblom
Roger Lamell

Ordforande
1:e vice ordf.
2:e vice ordf.

Ordforande
1:e vice ordf.
2:e vice ordf.

Ordforande
1:e vice ordf.
2:e vice ordf.

M
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C

BOA

M
S

M
M
S
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Kultur- och fritidsndmnden KOMMUNFULLMAKTIGEVALET 202022
Jan Holmberg Ordférande M Antal roster Procent Mandat
Maria Nystrom lievice ordf. KD Arbetarepartiet-
Tomas Bendiksen 2:e vice ordf. S Socialdemokraterna 4301 29,53% 15
Vard- och omsorgsndmnden Moderaterna 2864 19,67% 10
Sabina Stdhl Ordférande KD Sverigedemokraterna 2589 17,78% 9
Anna-Lena S6derblom l:e vice ordf. M Kristdemokraterna 1292 8,87% 5
Ann-Charlotte Grehn 2:e vice ordf. S Centerpartiet 1289 8,85% 4
Valndmnden Lokalpartiet BoA 852 5,85% 3
Vakant Ordférande KD Vinsterpartiet 577  3,96% 2
Lennart Owenius Leviceordf. M Liberalerna 355 2,44% 1
Mika Muhonen 2:e vice ordf. S Miljopartiet de grona 274 1,88%
Lokala sikerhetsnimnden Ovriga anmilda partier 170 1,17%
Lennart Owenius Ordforande M
Jonas Lennstrom Vice ordf. S .
Overféormyndarnimnd fér Uppsala, Tierp, Ostham- Osthammars kommuns ledningsgrupp
mar, Knivsta, Alvkarleby, Heby, Enképing och Habo Peter Nyberg kommundirektor
Maria Nystrom Ledamot KD Pauliina Lundberg tf chef verksamhetstod/
Gemensam niamnd for IT i Heby, Knivsta, Tierp, HR chef
Alvkarleby och Osthammars kommuner Elin Dahm chef attraktivitet
Fabian Sjoberg Ledamot M Christina Stenhammar chef bildning
Riddningsnimnden fér Tierps, Uppsalas och Ost- Lina Edlund chef omsorg
hammars kommuner Ulf Andersson chef samhille
Lennart Owenius Ledamot M Sofia Tolstoy ekonomichef

Josefine Nilsson Ledamot C



[ arsredovisningen redogors for hur Osthammars kommuns verksamhet har utvecklats
under aret och hur de mal fullmiktige satt upp for verksamheten har uppfyllts. Arsre-
dovisningens delar ska upprittas som en helhet och ge en rittvisande bild av kommu-
nens resultat och dess ekonomiksa stidllning. En redogorelse for kommunens finansiella
utveckling gors. Det ar kommunstyrelsen som ar ansvarig for arsredovisningen.

Ett grundliaggande syfte med arsredovisningen dr att utgora grund fér kommunfullmik-
tiges ansvarsprovning av kommunstyrelsen. Arsredovisningen ska limnas till fullmikti-
ge senast den 15 april dret efter det &r som redovisningen avser.
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Oversikt verksamheten 5 ar

RESULTATRAKNING KOMMUN MNKR 2019 2020 2021 2022 2023
Intdkter 315,6 337,2 313,0 315,7 324,5
Kostnader -1514,9 -1558,5 -1575,0 -1683,1 -1795,4
Avskrivningar -63,8 -80,2 -73,8 -74,8 -64,9
Verksamhetens nettokostnader -1263,0 -1301,4 -1335,8 -1442,2 -1535,8
Skatteintdkter och generella statsbidrag 1271,7 1333,1 1 404,6 -1492,4 1558,1
Verksamhetens resultat 8,6 31,7 68,8 50,2 22,2
Arets resultat 11,2 32,6 69,3 49,7 33,9
NETTOINVESTERINGAR KOMMUN MNKR 122,8 132,2 117,2 143,4 80,1

BALANSRAKNING KOMMUN MNKR

Tillgangar 1498,9 1616,7 1734,8 1 854,6 1821,8
Eget kapital 747,0 779,6 848,9 898,5 932,4
Skulder och avsattningar 751,9 837,2 886,0 956,1 889,3

BALANSRAKNING KONCERN MNKR

Tillgangar 2554,8 2770,8 2953,2 31933 32393
Eget kapital 951,1 1025,1 1123,1 1197,1 1254,7
Skulder och avséttningar 1 603,6 1745,7 1830,1 1996,2 1984,6
NYCKELTAL

Resultatets andel av skatteintakter kommunen 0,9% 2,4% 4,9% 3,3% 1,1%
Soliditet kommunen 50 % 48% 49% 48% 51%
Soliditet inkl. pensionsforpliktelser kommunen 20% 22% 25% 27% 30%
Soliditet inkl. pensionforpliktelser koncernen 20 % 22% 24% 25% 27%
Utdebitering kommunalskatt (kr) 21,69 21,69 21,69 21,69 21,69
Sjalvfinansieringsgrad investeringar, kommunen 61% 85% 122 % 87% 102%
Tillgdngar kommunen (kr/inv.) 67 365 72 659 77 573 83001 82 164
Tillgangar koncern (kr/inv.) 114 822 124 526 132 052 142 915 146 099
Eget kapital kommunen (kr/inv.) 33572 35035 37958 40214 42 053
Eget kapital komcernen (kr/inv.) 42 748 46 070 50219 53575 56 588
Antal tillsvidareanstillda kommunen 1765 1744 1767 1801 1857
Resultat koncernen mnkr 28,3 71,7 98,2 74,0 57,1

Antal invanare 12-31 22250 22 251 22 364 22 344 22172
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Hiandelser av vasentlig betydelse

Fullmiktige beslutade i december om en ny éversiktsplan fér Osthammars kommun, Oversikts-
plan 2023 - med sikte pa 2040. Beslut har under aret fattats att utveckla omradet Prastgérdshojden,
Alunda. Kommunen har fattat beslut att uppgradera sina varmestugor till trygghetspunkter. En
trygghetspunkt dr en moétesplats dit manniskor kan soka sig vid olika typer av samhallsstérningar.

En samverkansoverenskommelse har slutits med polisen, innehéllande ett medborgarlofte och en
trygghetsoverenskommelse. Vidare har kommunen och dagligvaruhandeln startat en samverkan
om Okad trygghet i kommunen. Fullméktige har antagit en ny nédvattenplan som ger riktlinjer
for hur vattenbehovet i kommunen ska tillgodoses i en nédsituation. En ny avfallsplan har anta-
gits som visar hur kommunen 6nskar foérebygga avfall, 6ka ateranvandning och atervinning samt
minska miljépéverkan fran avfallet.

Flera insatser har genomforts for att stairka kommunen som en foretagsvanlig kommun. Till-
sammans med Tierps kommun arbetar Osthammar med att tillgodose de kompetensbehov som
néringslivet i Norduppland ser framfor sig inom de kommande dren. Barn- och utbildningsnamn-
den har beslutat att en svetsutbildning ska startas efter en forfragan fran foretag i kommunen.
Kommunens kundtjanst har inrdttat en dterkopplingsgaranti dar foretag utlovas kontakt med
handldggare inom 24 timmar.

Kristinelundskolan drabbades av en brand i november dir delar av skolan forstordes. Alternativa
lokaler inventerades och stilldes i ordning i paviljongerna intill Tomtberga forskola och pa Eds-
skolan.

Overenskommelsen med Osthammarshem, avseende fortur i ordinarie bostadsko for nyanldnda
och kvotflyktingar, har sagts upp.

Maten inom skol- och omsorgsverksamheten har férandrats med fler klassiska matratter och farre
vegetariska ritter.

Bland storre investeringar som gjorts i kommunen under aret finns forskolan Froet i Osthammar,
installation av bergvirme och renovering av gymnastiksalen i Oregrunds skola. En ny kylanlagg-
ning har installerats i Osthammars ishall och nya cykel- och géngvigar i Osthammar har firdig-

stallts.

Bland bolagen visar Hargs hamn den hogsta omsittningsokningen. Bolagets hantering av gods
minskade jamfort med féregaende ar framst pa grund av minskad hantering av timmer och mass-
aved. Arbetet med en ny kaj slutférdes under aret

Osthammarshem har under &ret haft en hundraprocentig uthyrningsgrad av sina bostider. Man
har genomfort en kampanj for att identifiera olaglig andrahandsuthyrning. Det storsta projek-
tet under dret var att byta till bergvarme i ett helt bostadsomréade fran tidigare direktverkande el.

Osthammarvatten har fortsatt sitt arbete med ledningsutbyggnad i Alunda. En mycket hog dricks-
vattenférbrukning under bérjan av sommaren ledde till bevattningsférbud i Oregrund. En ny
nodvattenplan har utarbetats tillsammans med kommunen.
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Kommunstyrelsen redovisar ett underskott pa 33 mnkr mot budget nér forsiljning av stadsnitet
exkluderas. Inkluderas forsiljningen blir underskottet 15 mnkr. Inom kommunstyrelsen finns en
stor avvikelse mellan kommunledningskontoret och teknisk férvaltning, vilket beror pé att bokforda
kostnader bokforts pa annat sitt jamfort med budgettilldelning. Underskottet beror till storsta delen
péa hogre kostnad for pensioner inom finansfoérvaltningen som kostade ca 15 mnkr mer ar budget och
pa hoge kostnader hos teknisk forvaltning for drift och planerat fastighetsunderhall.

Bygg- och miljondmnden redovisar ett underskott pa 0,7 mnkr jamfort med budget. Underskottet
orsakas framforallt av betydligt farre bygglovsansokningar och avloppsansokningar vilket gett nimn-
den lagre intdkter. For att kompensera delar av intdktsbortfallet har nimnden valt att inte att inte
tillsatta samtliga vakanta tjanster.

Kultur- och fritidsnimnden redovisar ett verskott mot budget pa 2 mnkr. Overskottet beror framst
pa vakanta tjanster som inte kunnat tillsdttas. Naimnden har dven hogre intdkter fran sport- och sim-
hallar dn vad som budgeterats.

Barn- och utbildningsnimnden redovisar ett verskott pa 5,2 mnkr jamfort med budget. Overskottet
forklaras av att vissa nimnddovergripande verksamheter sasom skolskjuts och hyreskostnader redo-
visar dverskott . Namnden har fatt in hogre barnomsorgsavgifter an budgeterat. Kop och forsiljning
av elevplatser till andra kommuner och fristiende anordnare redovisar daremot ett underskott. De
delar av ndmndens verksamhet som visar underskott 4r kommunens egen grundskoleverksamhet med
ett underskott pd 2,3 mnkr. Hér skiljer det dock stort mellan enskilda skolor. Ovriga skolformer som
kommunen driver redovisar ett resultat i niva med budget.

Individ- och familjendamnden redovisar ett utfall i nivd med budget.

Vard- och omsorgsndmnden redovisar ett underskott mot budget pa 5,2 mnkr dar sarskilt boende
uppvisar ett underskott om 7 mnkr, ordindrt boende, hemtjénst, ett underskott om 23 mnkr och HSL
5 mnkr. Dessa verksamheter har under flera ar redovisat underskott, men som till delar vigs upp

av overskott avseende statsbidrag.

Skatteintikter och generella statsbidrag

For Osthammars kommun ér det rets skatteintéikter och generella statsbidrag som gor att kommu-
nen kan visa ett positivt resultat. Sa har dven varit fallet de senaste aren. Skatteintakter och generella
statsbidrag 4r 48 mnkr hogre an budget vilket dels beror pa en hogre slutavridkning for inkomstaret
2022 som raknas in i drets skatteintédkter, dels pa hogre skatteintakter 2023 dn den skatteintéktsprog-
nos som anviandes i kommunens budget for 2023. Kommunen har dven erhallit mer generella statsbi-
drag 4n vad som budgeterats.
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Finansiella och extraordinira poster

Kommunens kostnader for rintor blev hogre dn budget. Kommunen har under &ret salt Osthammars
stadsnat vilket redovisas som en extraordindr intdkt pa 17 mnkr.

Pensioner

Osthammars totala pensionsférpliktelse uppgar till 526 mnkr per den sista december vilket 4r en
okning med 25 mnkr sedan foregaende ar. Av dessa ar forpliktelser pa 115 mnkr forsikrade vilket
innebir att forsakringsbolaget tagit Gver atagandet for dessa. Aterstaende 411 mnkr utgér kommunens
pensionsskuld av vilka 384 mnkr inte finns upptagna kommunens balansrdkning. Vid arsskiftet upp-
gick Osthammars dverskottsfondsfond hos forsakringbolaget till 19 mnkr.

Arets pensionskostnader uppgick till 115 mnkr vilket ir 6kning med 38 mnkr jamfort med
2022. Kostnad for pensioner utgor en stor andel av arets kostnadsokningar.

Lan och risk

Kommunen har amorterat sin langfristiga laneskuld med 90 mnkr under aret. Det beror bland annat
pa att samtliga medel fran forsiljningen av Osthammars stadsndt anviindes till att amortera lan. Kom-
munens langfristiga lan uppgick vid arsskiftet till 430 mnkr.

Inom koncernen har bolagen okat sin skuldsittning nagot men koncernens langsiktiga laneskuld har
minskat med 80 mnkr. Total langsiktig ldneskuld f6r koncernen var vid arsskiftet 1420 mnkr. Trots
minskad skuldséttning har kommunkoncernens kostnad for rantor 6kat med nastan 200 % sedan
foregdende ar. Under 2024 kommer 6ver 250 mnkr av kommunkoncernenens lan att behéva omsit-
tas, varav fér Osthammars kommun 60 mnkr. Detta kommer att goras till rintenivaer som dr mer én
dubbelt sa hoga som de lan de ersitter vilket medfor en fortsatt 6kning av rantekostnaderna.

Investeringar

Arets investeringar uppgick till 80 mnkr, en minskning fran foregiende ar med 63 mnkr. De storsta
projekten ir en ny forskola i Osthammar, installation av bergvirme och renovering av gymnastiksalen
i Oregrunds skola, fardigstillande av omradet kring Frosakerskolan samt ny kylanliggning till Ost-
hammars ishall. Exploateringen av omradet Préastgardshojden i Alunda fortgar.

Skattekraft och skattesats

Kommunens skattekraft var 224 832 kr/ invdnare 2023. Detta dr 94 % av riksgenomsnittet, tva pro-
centenheter ligre kommunens skattekraft 2022. Skattekraften berdknas utifran summan av beskatt-
ningsbar férvarvsinkomst for fysiska personer dividerat per kommuninvénare. Skillnad i skattekraft
mellan Sveriges kommuner kompenseras genom systemet for inkomstutjamning mellan kommuner-
na. Osthammars skattesats var 21,69 kr vilket ar oférandrat jamfort med 2022.



FORVALTNINGSBERATTELSE | 15

Styrning och uppfoljning av den kommunala
verksamheten

Osthammars kommun har en styrmodell som 6vergripande beskriver hur kommunen leds och styrs,
hur arbetet planeras och f6ljs upp samt hur insatser och ansvar fordelas mellan fortroendevalda
politiker och férvaltningsorganisationen. Under 2023 har en mindre revidering av styrmodellen skett.

Den arliga budgetprocessen

Genom den arliga budgetprocessen faststaller kommunfullmaktige mal och uppdrag och fordelar
resurser till nimnderna. Budgetarbetet inleds i oktober, 15 ménader innan budgeten trader i
kraft. Den sittande majoriteten tar fram forslag till budgetramar, mal for kommunfullméktige,
vilken eller vilka ndmnder som ska arbeta med respektive mél, styrtal och méltal tillhérande
malen samt uppdrag till ndimnderna i sadan tid att de kan presenteras for- och diskuteras i KSAU
och kommunstyrelsen under véren, for att slutligen beslutas av kommunfullmaktige i juni.
Utifran de beslutade budgetramarna, mal och uppdrag arbetar nimnderna med sina respektive
budgethandlingar. Har beskriver nimnderna verksamhetsfordndringar for planeringsperioden utifran
demografisk utveckling, verksamhetens resultat, maluppfyllelse, och fordndringar i omvirlden.
Efter att naimnderna har antagit sina budgethandlingar kan férvaltningen uppritta savil budget
som verksamhetsplanering, med malsdttningar, styrtal och aktiviteter for att na nimndmalen, pa
detaljniva.

Uppféljningsprocessen

Varje nimnd och bolag ansvarar for att regelbundet och systematiskt f6lja upp den egna verksamheten
utifran mal och resultat, kvalitet, ekonomi och personal. Kvalitet i analysarbetet ar grundlaggande
for att kunna skapa valgrundade slutsatser och utveckla och forbéttra den kommunala verksamheten.
En central princip i all analys dr att fokusera pa de mest védsentliga avvikelserna och deras eventuella
underliggande orsaker. Det aligger varje nimnd att ansvara for god kvalitet i uppfoljningsarbetet

och att det foljer given process. Gemensam uppfoljning sker vid sex tillfillen per ér, efter utgangen

av februari, april, juni, augusti, oktober respektive december manad. Vid dessa tillfallen gors en mer
noggrann uppfoljning, dir verksamheten periodiserar kostnader och intakter samt lamnar ifran

sig en prognos for helaret. Uppfoljningen efter april, augusti och december (tertial, delér respektive
arsredovisning) mynnar ut i en formaliserad rapport. Namnderna ansvarar for att rapportera till
kommunstyrelsen i enlighet med aktuella anvisningar. Kommunstyrelsen ansvarar i sin tur for att
sammanstdlla och rapportera till kommunfullméktige utifran budget, mal och uppdrag samt ovrigt
som dr av risk och vésentlighet utifran kommunstyrelsens uppsiktsplikt 6ver kommunens naimnder.

Intern kontroll

Varje naimnd ansvarar enligt kommunallagen for att den interna kontrollen ér tillracklig.
Kommunstyrelsen har till f6ljd av sin uppsiktsplikt 6ver kommunens ndmnder tagit fram ett
reglemente for intern kontroll som forklarar vilket ansvar nimnderna har. Enkelt uttryckt ar
intern kontroll ett stod i arbetet att forebygga, upptédcka och atgirda fel och brister som hindrar att
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organisationen kan na sina mal pa ett sikert och effektivt sitt. Samtliga nimnder f6ljer samma process
for att ta fram en intern kontrollplan for aret. Ett arbete som inleds med att samtliga ledamdter och
ersattare far besvara enkit dar de, for olika omraden, far bedoma hur stor risk de ser. De omraden
som bedoms som mest riskfulla adresseras genom aktiviteter under verksamhetsaret, aktiviteter

av forebyggande och/eller kontrollerande karaktdr. Utfallet av dessa aktiviteter aterrapporteras till
ndmnden vid tva tillfdllen per ar, i samband med delarsrapport och i samband med arsredovisning.

Styrande dokument

Huvuddelen av kommunens politiskt antagna styrande dokument kan kategoriseras antingen som
aktiverande eller som normerande. Aktiverande styrdokument (strategier, program och planer)
handlar om resultat som kommunen ska uppna inom olika omraden och hur vi ska handla eller agera
for att na dit. Normerande styrdokument (policyer, riktlinjer och regler) anger hur vi ska hantera
givna situationer. Under aret togs de forsta stegen i ett arbete med att se 6ver kommunal styrning
genom styrande dokument vilket mynnade ut i att ett antal styrande dokument kom att upphavas.
Arbetet kommer att fortsitta under kommande ar.

God ekonomisk hushéllning och ekonomisk
stallning

Enligt kommunallagen ska kommuner ha en god ekonomisk hushéllning i sin verksamhet. Ostham-
mars kommun styr i riktning mot god ekonomisk hushallning genom riktlinjer for ekonomisk hus-
héllning samt finansiella och verksamhetsmassiga mal med betydelse f6r en god ekonomisk hushall-
ning Kommunfullmiktige beslutade i Arsbudget 2023, flerarsplan 2024 - 2026 om tre finansiella mal
for god ekonomisk hushéllning:

Samlad bedomning

Kommunstyrelsens samlade beddmning ar att kommunen i delar har uppnatt god ekonomisk
hushallning f6r helaret. Kommunen har i allt vdsentligt f6ljt de riktlinjer som upprittats for
ekonomisk hushallning. For de finansiella malen har ett av tre uppnatts for helaret. For de
verksamhetsmassiga malen med betydelse for en god ekonomisk hushallning har samtliga tre
uppnatts for helaret.

1. Kommunens nimnder ska ha en maximal budgetavvikelse om +/- 1 %. Malet dr inte uppfyllt for
helaret dé fyra nimnder redovisar en avvikelse 6verstigande +/- 1 %. Kultur- och fritidsnamnden
redovisar en positiv avvikelse overstigande 1 % och bygg- och miljondmnden, kommunstyrelsen samt
vard- och omsorgsndmnden redovisar en negativ avvikelse dverstigande 1 %.

2. De kommunala bolagen ska redovisa ett resultat i linje med budget eller béttre. Malet ar uppftyllt for
helaret da savil Osthammarshem, Hargs hamn som Osthammar vatten redovisar ett 6verskott fore
bokslutsdispositioner.

3. Kommunens resultat i % ska uppga till minst 1,5 %. Malet ar inte uppfyllt for helaret da resultatet
uppgar till 1,1 %.

Kommunfullmiktige beslutade i Arsbudget 2023, flerarsplan 2024 - 2026 om tre verksamhetsmassiga
mal med betydelse for en god ekonomisk hushallning. Samtliga dessa mal &r uppnadda for helaret
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Verksamhetsmaissiga méal med betydelse f6r god
ekonomisk hushéllning

Namn péa mal Malbeskrivning Maluppfyllelse
En trivsam arbetsplats Maltal Utfall
(sjukfranvaro) 8 % 7,5 %
Beskrivning Niamndmalet dr uppnatt. Trenden

Sjukfranvaron ska pa arsbasis
kontinuerligt sjunka och

den totala kommunala
sjukfranvaron foljs genom

egna matningar. Rullande tolv
manaders data dterrapporteras

till Kommunfullmaéktige i
samband med T1-rapportering,
Delarsrapport och Arsredovisning.

i sjukfranvaroutvecklingen

i kommunen har varit att
sjukfranvaron minskat sedan
2019. Aktivt arbete har utforts
inom hela kommunens omrade.
Nivén ar dock fortfarande relativt
hog och fortsatt arbete behovs.

Andelen elever som uppnar
behorighet till gymnasiet
ska oka

Maltal

79 %

Beskrivning

Elever i arskurs 9 som ar behoriga
till yrkesprogram. Antal elever

i arskurs 9 som &r behoriga till
ett yrkesprogram dividerat med
antal elever som fatt eller skulle ha
fatt betyg i minst ett amne enligt
det mél- och kunskapsrelaterade
betygssystemet i arskurs 9. For
att ha gymnasiebehorighet till ett
yrkesprogram krévs godkinda
betyg i svenska eller svenska

som andrasprak, engelska och
matematik och i minst fem andra
dmnen fran grundskolan. Kolada
ID N15436. Utfallet redovisas

till Kommunfullméktige i
samband med Delérsrapport och
Arsredovisning.

Utfall

84 %

Nidmndmalet dr uppnatt. Andelen
elever som uppnar behorighet
till gymnasiet har okat avsevirt
jamfort med foregaende ar. Den
minskning som skedde under
fjolaret d& pandemins paverkan
var som storst ar nu aterhamtad
och 84 % av eleverna i arskurs 9
var 2023 behoriga till gymnasiet.
Motsvarande siffra 2022 var 78
%. De hogsta resultaten hade
Osterbyskolan dir hela 94% av
eleverna ér 2023 var behoriga

till gymnasiet. Det dr generellt
sett sma skillnader mellan flickor
och pojkar kring behérighet till
gymnasiet.
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Namn pa mal Malbeskrivning Maluppfyllelse

Andelen 80+ som Malta Utfall

inte ar i behov av en 69,8 % 74 %

bistandsbedomd insats ska ~ Beskrivning Niamndmélet dr uppnatt. Vid

oka genom forebyggande Mits med utgangspunkt fran utgangen av 2023 var 1 755
insatser befolkningsmangden 80+ vid invanare 6ver 80 ar i var kommun,

rapporteringstillfillet i relation
till antalet brukare som vi har
inskrivna for insatser hos oss. Ex
for 2019 var det 445 brukare som
var 80+ som hade andra insatser.
Invéanare 6ver 80 var 1550.

Andel som inte har insats blir

da 71,3 %. Data éterrapporteras
till Kommunfullmaktige i
samband med T1-rapportering,
Delérsrapport och Arsredovisning.

en 6kning fran 2022 med 115
personer. Av dessa 1755 personer
har 26 % en bistindsbedomd
insats, vilket innebdr att 74 % inte
har en bistandsbedomd insats,
vilket dr en forbattring fran
helaret 2022.

Ovriga namndmal

Upplevelsen av trygghet ska
oka

Maltal

87,9 %

Beskrivning

Andel som har svarat "Mycket
trygg” eller Ganska trygg” pa
fragan "Hur trygg kidnner du
dig utomhus i det omradet dar
du bor ndr det &r morkt ute?” i
SCBs medborgarundersokning.
De som har svarat " Vet inte”

har exkluderats. Kalla: SCBs
medborgarundersokning. ID:
NO00610. Utfallet aterrapporteras
till Kommunfullmaktige i
samband med Arsredovisning.
Nédmnderna kompletterar sina
aterrapporteringstillfillen med
relevanta brukarundersokningar
som mater trygghet.

Utfall

87,4 %

Nédmndmalet dr inte uppnétt

i sin helhet. For att nd malet
skulle 87,7 % eller fler svara att
de kédnner sig trygga utomhus i
det omrade ddr de bor nar det ar
morkt ute. Resultatet i den senaste
medborgarundersokningen

blev 87,4 %. I jamforelse med
genomsnittet i Sverige (76 %) sa
ar resultatet samtidigt mycket
gott. Vdlplanerade offentliga ytor
(sasom gang- och cykelvagar
och motionsspir), fungerande
belysning och vélvardade
byggnader ar faktorer som
spelar roll vid bedémning av
upplevelsen.
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Namn pa mal Malbeskrivning Maluppfyllelse

Upplevelsen av god service, ~Maltal Utfall

kvalitet och bemédtande ska 67,1 % 65,2 %

oka Beskrivning Niamndmalet dr inte uppnatt.

Andel som har svarat "Mycket
bra” eller "Ganska bra” pa fragan
“Hur tycker du att din kommun
skoter sina olika verksamheter” i
SCBs medborgarundersokning.
De som har svarat "Ingen asikt”
har exkluderats. Kalla: SCBs
medborgarundersokning.ID:
NO00668. Utfallet aterrapporteras
till Kommunfullmaktige i
samband med Arsredovisning.
Nédmnderna kompletterar sina
aterrapporteringstillfillen med
relevanta brukarundersokningar
som miter god service

Medborgarundersokningen visar
att upplevelsen av kommunens
bemétande markant har
forbattrats fran 2021 till 2023.
Upplevelsen av hur kommunens
verksamheter fungerar har

dock inte haft samma positiva
utveckling. Kommunstyrelsen
konstaterar att de insatser som
vidtagits av kommunens ndmnder
inte ar tillrdckliga for att mota
medborgarnas forvantningar och
att en fordjupad analys behovs for
att se och forsta hur kommunen
bittre kan svara upp pa dessa

forvantningar.
Upplevelsen av en bra Maltal Utfall
arbetsmiljo ska oka 79 79
Beskrivning Namndmalet dr uppnatt.

Egen matning ddr data
aterrapporteras till
Kommunfullmaktige i samband
med Arsredovisning

Upplevelsen av en bra arbetsmiljo
mittes under hosten 2023 och
utfallet forbéttrades jamfort med
foregaende ar. Forbattringen var

dock liten.
Den totala narvaron Maltal Utfall
inom grundskola och 88 % 87 %
gymnasieskola ska 6ka Beskrivning Namndmalet dr inte uppnatt.

Den totala narvaron for
grundskolan och gymnasiet foljs
genom egna matningar. Rullande
tolv manaders data aterrapporteras
till Kommunfullmaktige i
samband med T1-rapportering,
Delérsrapport och Arsredovisning.

Narvaron i grundskolan 6kade
till dryga 88 % emedan den totala
nédrvaron pa gymnasiet nadde
knappa 85 %.
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Namn pa mal Malbeskrivning Maluppfyllelse

Andelen gymnasieelever Maltal Utfall

som gdr ut gymnasiet pd tre 55 % 53 %

ar ska oka Beskrivning Nédmndmalet &r inte uppnatt.
Antal elever som borjade pa Resultaten for andelen
gymnasium i kommunal regi gymnasieelever som gar ut
i kommunen for tre ar sedan gymnasiet pa tre ar var i ar 53,2
med examen inom tre &r, inkl. %, att jamfora med 2022 da
IM dividerat med antal elever andelen var ungefir densamma
som borjade pa gymnasium i 53,5 % (Kolada). Detta att jaimfora
kommunal regi i kommunen med riket, 69 %. Avgangseleverna
for tre ar sedan, inkl. IM. Elever 2023 pabdrjade gymnasieskolan
som vid utbildningens bérjan under pandemiaren, vilket har
saknar svenskt personnummer varit utmanande for bade skolan
(t ex nyanldnda elever som och eleverna. Bedomningen ar
annu inte blivit folkbokforda) att en stor andel elever har haft
ingar ej. Frdn och med ar 2021 svart att ta igen den sa kallade
exkluderas IB elever. Kolada studieskulden.

ID: N17451 Publiceringsvecka:
v50. Data édterrapporteras till
Kommunfullméktige i samband
med Arsredovisning.

Andelen av hyresgdsterna Maltal Nidmndmalet dr uppnatt. Samtliga

inom grupp- och 100 % personer boende i grupp- eller

servicebostad enligt LSS Beskrivning servicebostad har i dagslaget

ska ha nagon form av Egen mitning ddr data sysselsattning utanfor bostaden i

sysselsittning utanfor aterrapporteras till form av daglig verksamhet, med

bostaden ska 6ka Kommunfullméaktige i undantag for den som uppnatt
samband med T1-rapportering, pensionsélder.

Delérsrapport och Arsredovisning

Minst 80 % av all Beskrivning Niamndmalet dr inte uppnatt.
bokningsbar tid pa vardagar Egen métning dér rullande tolv Antalet nyttjade timmar i

i sporthallar och ishallar ménaders data aterrapporteras sporthallar och ishallar har
for foreningslivet ska vara  till Kommunfullméktige i okat pa bokningsbartid. Den

bokad vid utgangen av 2023 samband med T1-rapportering, bokningsbara tiden ér idag
Delérsrapport och Arsredovisning. vildigt generos for att mojliggora
nyttjande men leder dven till att
procentsatsen i malet inte natts.
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Namn pa mal Malbeskrivning Maluppfyllelse
Oka antalet nyttjade timmar Maltal Utfall
i sport- och ishallar 41 % 41 %
Beskrivning Nidmndmalet dr uppnatt. Den

Egen matning ddr rullande tolv
ménaders data aterrapporteras
till Kommunfullmaktige i

totala belaggningsgraden for is-
och idrottshallarna ligger pa 40 %
2021/2022 och 41 % for sasongen

samband med T1-rapportering, 2022/2023
Delérsrapport och Arsredovisning.
Nojdheten med Maltal Utfall
bygglovsverksamhetens och 75 72
miljoverksamhetens service  Beskrivning Namndmalet om ett sammanvégt

och kvalitet ska oka (INKI)

En enkait skickas till kunder
(foretagare, privatpersoner m.fl.)
som haft ett avslutat bygglovs-

eller miljéarende med kommunen.

Utfallet aterrapporteras
till Kommunfullméktige i
samband med T1-rapportering,

Delérsrapport och Arsredovisning.

NKI-index pa 75 eller battre ar
inte uppnatt. Trots fokuserat
arbete inom omradet information
s& har inte kundernas upplevelse
under aret mérkbart forbattrats.
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Fullmiktiges uppdrag

Uppdrag

Kommemtar

Oversyn av styrande
dokument

Ansvar Kommunsty-
relsen

Minska energifor-
brukningen

Ansvar Kommunsty-
relsen

Uppdraget ar genomfort. Under de tvé forsta tertialen har en 6versyn gjorts
av vissa styrande dokument. Totalt har nio dokument upphavts och ytterli-
gare ett har granskats.

Uppdraget ar genomfort. Kommunen minskade elanvandningen under
2022 med cirka 600 MWh, jamf{ort med 2021, och med ytterligare cirka
500 MWh under 2023, jamfort med ar 2022.

Forbittra foretagskli-
matet

Ansvar Kommunsty-
relsen

Uppdraget dr inte genomfort. Under april inkom 2022 ars resultat i SKR:s
NKI-mitning av foretagsklimatet, "Insikt", dir Osthammar gor en forflytt-
ning om 59 placeringar, fran plats 172 (2021) till plats 113 (2022). Den storsta
forflyttningen har skett inom bygglovshandldggningen. Svenskt Naringslivs
rankning gar at motsatt hall. 88 av kommunens féretag har svarat och ger
en dyster bild av hur de upplever néringslivsklimatet. Pa 11 av 15 omraden
ger respondenterna kommunen ett ligre betyg dn foregaende ar.

Minska den flykting-
relaterade invand-
ringen

Ansvar Kommunsty-
relsen

Uppdraget dr genomfért. Osthammars kommun har de senaste tre aren
begart att fa sitt kommuntal sankt, frimst da bristen pa bostader varit
stor. Under 2023 har dessutom ett flertal outnyttjade lagenheter sagts upp.
Utover detta har migrationen till Sverige minskat och ddrmed ocksa vart
kommuntal. Utéver detta har kommunstyrelsen tillskrivit Lansstyrelsen,
som verkar pa Migrationsverkets uppdrag, och begirt att for de narmaste
tre aren fa kommuntalet sankt till noll.

God och mattande
mat

Ansvar Kommunsty-
relsen

Uppdraget dr genomfort. Skola och forskola har under aret fatt en férand-
rad matsedel. For sdrskilt och ordinért boende har en enkdt genomforts och
justeringar kommer ske utifran svaren.

Oversyn for att stimu-
lera hogpresterande
elever och elever med
sarskild begavning

Ansvar Barn- och

Uppdraget dr genomfort. Barn- och utbildningsndmnden beslutade vid
nimndens sammantride i november 2023 att forskolor och skolor ska an-
vanda de beprévade metoder och strategier som finns for att ge elever som
latt uppfyller betygskriterier eller kriterier for bedomning av kunskaper som
minst ledning och stimulans f6r att kunna na lingre i sin kunskapsutveck-
ling. Den vigledning som finns framtagen for barn och elever med sarskild

utbildningsnimnden begavning ska implementeras pa kommunens alla forskolor och skolor.
Helhetsgrepp kopplat  Uppdraget dr genomfort. Sektor Bildning fick i uppdrag att redovisa hur
till yrkesinriktade skolan arbetar for att starka attraktiviteten for yrkesprogrammen och de
gymnasieprogram hogskoleforberedande programmen i kommunen. Barn- och utbildnings-

Ansvar Barn- och
utbildningsndmnden

nimnden fick ta del av redovisningen i samband med ndmndens samman-
trade november 2023.
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Uppdrag Kommemtar
Nattis av familjedag- ~ Uppdraget dr genomfort. Barn- och utbildningsndmnden beslutade vid
hem nimndens sammantridde i november 2023 att inte dterinfora barnomsorg pa

Ansvar Barn- och

obekvam arbetstid. Motiveringen till beslutet dr att verksamheten dr mycket
kostsam och den dr heller inte lagstadgad.

utbildningsndmnden
Kostnadseftektiv hem- Uppdraget dr genomfort. Barn- och utbildningsnamnden beslutade vid
spraksundervisning ~ namndens sammantride i november 2023 att modersmalsundervisning ska

Ansvar Barn- och
utbildningsndmnden

ges i grupp pa respektive ort nir det ar mojligt. Grupperna ska organiseras i
arskurserna 1-3, 4-6 och 7-9 och gymnasiet.

Sprékkrav inom om-
sorgen

Ansvar Vard- och
omsorgsnamnden

Uppdraget dr inte slutfort. Arbetet utifran uppdraget har pagatt I1opande
under aret och omfattar omvarldsbevakning och kunskapsinhdmtning bade
internt och externt. I dagsldget stélls sprakkrav i samband med annonsering
av tjanster inom omsorgen, men kunskaperna kontrolleras inte i form av
spraktest eller pd annat systematiskt vis utan undersoks istillet via samtal
kring sadant som har koppling till arbetet, da sprakkunskaperna natur-

ligt ar en viktig faktor vid intervjuer under rekryteringsprocessen.

Sdkerstdll en lang-
siktig och adekvat
planering for framtida
investeringar inom
dldreomsorg och LSS

Ansvar Vard- och
omsorgsndmnden

Uppdraget ar genomfort. Arbetet med att sédkerstélla en langsiktig och adek-
vat planering for framtida investeringar inom dldreomsorg och LSS pagar
aktivt och kontinuerligt. Under hdsten beslutade Vard- och omsorgsnamn-
den att en funktionshinderplan/plan fo6r funktionshinderpolitiken ska tas
fram under 2024.

Léngsiktig finansie-
ring

Ansvar Kultur- och
fritidsnamnden

Uppdraget dr genomfort. Vid méten med arrangemangsaktorer och foren-
ingar sa informerar forvaltningen om vilka mojligheter till externt stod och
vilka finansieringsmojligheter som finns.

Mindre vakanta tider

Ansvar Kultur- och
fritidsnamnden

Uppdraget dr genomfort. Nyttjandet av kommunens lokaler har 6kat. Fler
aktiviteter for att skapa mojlighet till nyttjande har genomforts under sa-
songen 22/23

Guldkant pa vardagen
for kommunens aldre

Ansvar Kultur- och
fritidsnamnden

Uppdraget ar genomfort. I samrdd med sektor Omsorg har medel férdelats
till studieférbunden ABF, NBV, Vuxenskolan och Studieframjandet for
verksamhet inom kultur i vard och omsorg. Aktiviteter har genomforts pa
savdl dldreboenden som for personer som omfattas av LSS.
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Uppdrag

Kommemtar

Arbetslinjen fore
bidragslinjen, ratt till
stod for barn, unga,
vuxna, dldre samt
funktionsnedsatta

Ansvar Individ- och
familjendmnden

Uppdraget dr genomfort. Arbetslinjen har tillimpats under flera &r inom
samtliga berorda enheter. Arbetet riktar sig bade till personer inom Vux-
enenheten, dér forsorjningsstod handlaggs, och till personer inom daglig
verksamhet.

Ratt till trygghetslarm

Ansvar Individ- och
familjenimnden

Uppdraget dr inte slutfort. Arbetet med att utreda forutsittningar for ett
infoérande av trygghetslarm utan bistdndsbedomning har pagatt under
2023. Arendet aterremitterades fran Individ- och familjenimnden vid sam-
mantradet 13 december 2023, for ytterligare beredning med ny hantering i
namnden varen 2024.

Starkt samarbete

Ansvar Individ- och
familjenamnden

Uppdraget ar genomfort. Inom Individ- och familjendmndens verksamhets-
omréde har fokus under 2023 varit att forbattra och starka samverkan med
verksamheter inom Barn- och utbildningsndmndens verksamhetsomrade.
Samverkan har skett fran sektorchefsniva till handldggarniva, saval proak-
tivt som reaktivt kopplat till specifika drenden.

Serviceinriktad myn-
dighetsutdvning

Ansvar Bygg- och
miljondmnden

Uppdraget dr genomfort. Fastighetsdgare vars fastigheter har fatt kommu-
nal tillsyn, erbjuds fran i ar radgivning om sma avloppsanldggningar genom
www.vatteninfo.se. Inom Plan- och bygglovsenheten sa har den skriftliga
kommunikationen forstiarkts, for att minska risken for missforstind och
underlatta konstruktivt samarbete. Detta ar sarskilt viktigt i ssamband med
arenden som kan riskera att uppfattas att de inge gar i den s6kandes rikt-
ning. Namnden forsoker dven na sokande via telefon for att fortydliga vad
som giller, och varfor.

Underlitta for energi-
effektivisering

Ansvar Bygg- och
miljonamnden

Uppdraget dr genomfért. Osthammars kommun erbjuder radgivning till £6-
retag och privatpersoner genom "Energi- och klimatradgivningen". I sam-
manhanget kan dock ndmnas att kommunen erbjuder en snabb bygglovs-
handlaggning.

Sakerstilla att miljo-
skador i kommunen
minskar

Ansvar Bygg- och
miljonamnden

Uppdraget ar genomfort. En insats som bidrar till att minska risken for
miljoskador dr information och kunskap. Vi delar idag information i flera
kanaler. Under hésten intensifieras det kommunikativa arbetet - bade ana-
logt och digitalt.
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Ekonomisk stallning

Soliditet

Soliditet dr ett matt som visar hur stor del av kommunens tillgangar som finansierats med

eget kapital. Eget kapital &r kommunens ansamlade 6verskott. Soliditeten var vid arsskiftet

51% en forbittring med tre procentenheter jamfort med 2022. Inklusive samtliga pensionsforpliktel-
ser uppgick soliditeten till 30 % ocksa det en forbattring fran 2022. Det placerar Osthammar bland
snittet av svenska kommuner men jimfér man bara med den kommungrupp Osthammar tillhér dr vi
battre dn genomsnittet. Pa koncernniva ar soliditeten 27 % inklusive samtliga pensionsforpliktelser ,en
forbattring med tva procentenheter sedan 2022. En storre andel av koncernens tillgangar har saledes
kunnat finansieras med egna medel.

Balanskravsutredning

I begreppet god ekonomisk hushéllning ingar ocksa att en balanskravsutredning gors av kommunens
resultat. Balanskravet innebér att kommunen ska besluta om en budget dir intakterna 6verstiger
kostnaderna. Om resultatet 4nda blir negativt dr principen att underskottet ska kompenseras med
motsvarande 6verskott inom tre ar och att kommunfullméktige i en plan ska ange hur det ska ske.

Vid balanskravsutredning exkluderas reavinster, reafrluster och avséttningar till resultatutjamnings-
fond fran det redovisade resultatet. Detta gors i syfte att fa ett resultat som dr jaimforbart mellan olika
ar och andra kommuner. Balanskravsresultatet framgar av tabellen.

MNKR MELAR20  a02v08  HELAR2023
Periodens resultat fran resultatrdkningen 49,7 44,5 33,9
Reducering av samtliga realisationvinster -4,9 -17,0 -17,1
Periodens resultat efter balanskravsjusteringar 44,8 27,5 16,8
Reservering av medel till resultatutjaimningsreserv 0,0 0,0 0,0
Anviandning av medel fran resultatutjimningsreserv 0,0 0,0 0,0
Periodens balanskravsresultat 44,8 27,5 16,8
Aterstillande av negativt resultat fran tidigare ar 0,0 0,0 0,0

Balanskravsresultat 44,8 27,5 16,8
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Visentliga personalférhallanden

Antal anstillda och anstillningsform

Vid aret slut var antalet tillsvidareanstallda 1857 (1801 ar 2022) varav 1524 (1478) kvinnor och 333 (303) mén.
Béde i absoluta tal och omriknat till drsarbetare aterfinns de flesta anstéllda inom vard- och omsorgsnimndens
och barn- och utbildningsnamndens omraden som tillsammans sysselsdtter nastan 80 % av kommunens med-
arbetare. Andelen tillsvidareanstillda medarbetare (1857) har jamfort med foregaende ar (1801) okat, 6kningen
har framst skett inom vard- och omsorgsndmndens omréade. Detta mot bakgrund av att sdrskilda satsningar har
gjorts for att tillsvidareanstalla fler underskoterskor och sjukskéterskor. Kommunen har ocksa ett storre antal
visstidsanstallda medarbetare i form av sarskilda visstidsanstéllningar eller vikariat. Vid arets slut hade vi 112
sarskilt visstidsanstallda och 93 vikariat omraknat som arsarbetare.

Anstéllningsform KS BMN KFN BUN VON IFN 2023 2022 2021 2020 2019

Antal tillsvidareanstall-

) 285 27 38 697 735 75 1857 1801 1767 1744 1765
ningar (12-31)
Varav kvinnor 207 11 23 595 622 66 1524 1498 1478 1479 1508
Varav méin 78 16 15 102 113 9 333 303 289 265 257
Omraknat till drsarbe- 274 27 30 658 651 75 1715 1657 1617 1589 1611

tare

Sarskilt visstidsans
tallningar omréknat till 24 0 1 45 41 1 112 147 158 184 105
antal arsarbetare (12-31)

Vikariat omriknat till
antal arsarbetare (12-31)

Personalomsittning

Under 2023 limnade 161 personer sin anstédllning i kommunen varav 33 gick i pension, vilket mot-
svarar en personalomsittning pa 8,7 % inklusive och 6,92 % exklusive pension. Personalomséttningen
inklusive pensionsavgdngar har minskat fran foregdende ar (12,6 % inklusive pension &r 2022). Aven
personalomsattningen exklusive pension har minskat (6,92 % exklusive pension ar 2022) fran foregé-

ende ar.
Personalomsittning Sambhille Verks;.i.m- Omsorg Bildning K“ommu.nlednings- Totalt
hetsstod forvaltningen
Annan arbetsgivare 15 15 60 37 1 128
Pension 0 8 13 12 0 33
Tillsvidareanstéllningar 121 201 810 715 4 1851
Omsittning inkl. pension 12,4% 11,4% 9,0% 6,9% 25,0% 8,7%
Omsattning exkl pension 12,4% 7,5% 7,41% 5,2% 25,0% 6,9%
Sjukfranvaro

Arsresultatet for sjukfranvaron 2023 minskar jamfort med foregdende ar fran 8,1 % ar 2022
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till 7,5 % ar 2023. Precis som foregaende ar inleddes och avslutades aret med hoga sjuktal
framforallt pa grund av hég spridning av sisongsinfluensa, vinterkréiksjuka och covid. Under
kvartal tva och tre ligger sjukfranvaron daremot ater pa normala och till och med néagot ldgre
niva vilket dven giller den langa sjukfranvaron frdn dag 60. Ddaremot kan vi se att den ldnga
sjukfranvaron fran dag 60 kar med 0,4 % fran féregaende ér.

[ arbetet med att f& ner sjuktalen i Osthammars kommun har ett stort fokus legat pa
arbetsmiljoarbetet. Inom framférallt sektor Bildning, Samhille och Verksamhetsstod har
man under dret arbetat aktivt med de friskfaktorer som ska bidra till goda arbetsmiljoer med
nédrvarande ledare, ett aktivt arbete med tidiga insatser och anpassning for vara sjukskrivna,
hog delaktighet och utvecklingsmojligheter. Sektor Bildning har dven arbetet aktivt med att
hélla omtankesamtal vid upprepad sjukfranvaro.

Sjukfranvaro i relation till ordina-

rie arbetstid (%) 2023 2022 2021
Kommunstyrelsen 5,7 6,7 5,4
Bygg- och miljéndmnden 6,0 3,2 2,1
Kultur- och fritidsndmnden 7,1 6,9 5,1
Barn- och utbildningsnamnden 6,6 7,2 6,7
Socialndmnden 8,7 8,3
Individ och familjendmnden 5,5 - -
Vard och omsorgsnamnden 8,5 - -
Aldern 1-29 ar 7,0 8,4 6,6
Aldern 30-49 ar 7,0 7,7 7
Aldern 50-99 ar 8,2 8,5 7,9
Sjukfranvaro fran dag 60 33,4 28,4 29
Kvinnor 8,0 8,7 8,1
Min 5,6 55 4,2
Totalt kommunen 7,5 8,1 7,4

Satsa pa medarbetare genom att stiarka chefers forutséttningar

Senare ars forskning om chefers villkor och forutsittningar visar att kraven har ékat pa politisk insyn
och det ar alltmer fokus pa ekonomi- och verksamhetsstyrning samt att det finns stora skillnader i
forutsattningar. Ett omrade som har lyfts fram for att forbattra chefens forutsittningar ar att minska
antalet medarbetare per chef. I Osthammars kommun har vi per december 2023 sammanlagt 79 chefer
med ett fullt chefsansvar det vill sdga ansvar for verksamhet, personal och ekonomi.
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I tabellen nedan framgar hur stora grupper (direktrapporterande medarbetare) som personalansvariga
chefer i Osthammars kommun har samt antal chefer med understillda chefer. En premiss som kan
starka chefens forutsattningar ar tillgang till forstarkt resurs i form av exempelvis bitradande chef,
teamledare etcetera med personalansvar men utan ekonomi- eller verksamhetsansvar. I tabellen nedan
framgar det att det dr framst chefer med 1-20 medarbetare som har understallda chefer.

Jamfort med foregaende ar (2022) ar antalet chefer med fullt chefsansvar i princip det samma. Daremot
kan vi se en svag 0kning av chefer med 21-40 respektive 41-60 medarbetare. Daremot minskar antalet
chefer med 61 medarbetare eller fler.

Kategori Antal chefer Antal c"hefer med
understillda chefer

Antal medarbetare 2023 2022 2023 2022
1-20 medarbetare 35 40 14 9
21-40 medarbetare 29 23 8 8
41-60 medarbetare 12 8 3 2
61- medarbetare 3 7 3 3
Totalt 79 78 28 22

Arbete med att stirka chefernas forutsattningar inom Omsorgen har sdrskilt prioriterats under éret.
Dir har arbete gjorts for att tydliggora och starka ledningsstodet till chef. Med ledningsstod menas det
arbetsplatsndra administrativa och praktiska ledningsstodet sdisom exempelvis planerare, bemannare
och administratorer. Syftet med arbetet har varit att likrikta och tydliggora deras uppdrag och stirka
dessa roller sa att de i sin tur kan avlasta och stodja enhetscheferna.

Skyddad yrkestitel for underskoterskor

Under aret har riksdagen fattat beslut om att underskoterskeyrket ska ha en skyddad yrkestitel.
Detta mot bakgrund av att kompetensen hos underskoterskor ar viktig for kvalitet och sékerhet i
vard och omsorg. Med en skyddad yrkestitel blir det tydligt vilken kompetens en person med titeln
underskoterska har. Det bidrar till trygghet for patienter, brukare och anhériga och det gor dessutom
att det blir lattare for oss som arbetsgivare att leda och planera verksamheten pa arbetsplatsen.

Regeln om skyddad yrkestitel for underskoterska infordes fran och med 1 juli 2023 och det innebér

att man behover ett bevis fran Socialstyrelsen for att fa anvianda titeln underskéterska inom vérd och
omsorg. Den som hade en tillsvidareanstillning som underskoterska nir de nya reglerna borjade

gilla den 1 juli, far dock fortsitta att anvanda titeln till och med den 30 juni 2033 utan bevis. Det nya
regelverket har inneburit nya rutiner och processer i verksamheten for att sikra att regelverket efterlevs.



FORVALTNINGSBERATTELSE | 29

Dygnsvila, nya bestimmelser

Den 1 oktober 2023 infordes ett reviderat kollektivavtal som &r anpassat till EU:s arbetsdirektiv om
11 timmars sammanhdngande dygnsvila under varje 24-timmarsperiod samt att arbetspass ska foljas
av dygnsvila. Detta syftar till att skapa ett langt och héllbart arbetsliv for alla medarbetare. Hur
arbetstiden laggs och vilken mojlighet vi har till dterhamtning paverkar var hélsa. Det géller vid alla
arbetstider; skift- och nattarbete, oregelbundna arbetstider och flexibla och granslosa arbetstider.

Det nya regelverket gdllande dygnsvila har inneburit ett gediget arbete under aret for chefer och
schemalédggare for att sikra att alla kommunens medarbetare har ett schema anpassat till de nya
reglerna.

Arbetsmiljoverket inspekterar rutiner gillande hot och vald

Under 2023 fokuserade Arbetsmiljéverket pa forebyggande arbete mot Hot och Vald och inspekterade
fyra av véra skolor. Det man ville sikerstélla ar att vi med regelbundenhet och vid férandringar
(sdésom exempelvis fordndringar i bemanning, schema, lokaler samt vara elevers/klienters/boendes
maende) genomfor skyddsronden mot Hot & Vald for att finga upp eventuella nya risker i enlighet
med 2 § AFS 1993:2 samt 8 och 10 §§ AFS 2001:1. Man betonade dven vikten av att medarbetarna

far chans att bidra till att belysa nya risker i verksamheten samt att vi med regelbundenhet och vid
férandringar reviderar kommunens/kontorets/enheternas handlingsplaner mot Hot & Vald och
aktualiserar dessa med medarbetarna sa att de dr vdl kinda. Arbetsmiljoverkets satsning kommer att
fortga under 2024 och man riktar sig dd mot Omsorgens verksambheter.

Avslutningsvis kan det sigas att Osthammars kommuns uppdrag att leverera vilfard ar fullstindigt
beroende av medarbetare och chefer. Darfor ar det viktigt att fortsitta satsa pa god arbetsmiljé och
nédrvarande och tydligt ledarskap.
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Forvintad utveckling

Den svenska inflationen f6ll under aret tillbaka frin en exceptionellt hog nivéa vars topp inféll vid
arsskiftet 2022/2023. De flesta bedomare riknar med en fortsatt nedgang for inflationen i Sverige
innebarande att perioden av rekordhéga prisdkningar nu ligger bakom oss. Sjunkande inflation gor att
Riksbanken kan borja sinka styrrintan; SKR raiknar med en sidan forsta rintesinkning i maj 2024.
Sjunkande rintor innebir i sin tur att rintekostnaden for kommunens lan med rorlig rainta kommer
att sjunka; dessa lan dr per bokslutsdagen cirka 200 mnkr.

Befolkningsutvecklingen i Osthammars kommun understiger de prognoser som kommunen tidiga-
re riknat med. Budget 2024 bygger pa en befolkning pa 22 350 invinare 1 november 2023. Faststallt
invanarantal blev 22 171 i november 2023. Det indikerar att budgeten fér 2024 kan vara for optimis-
tisk utifran hur stora skatteintikter kommunen kommer fa. Tittar man tillbaka pa de senaste dren har
skatteintikterna dock alltid blivit hogre dn vad kommunen raknat med i sin budget.

Sysselsiattningsnivan i Osthammar ir hog bade i jimforelse med riket och kommunerna i Uppsala lin.
Den senaste skatteintiktsprognosen fran SKR siger att Osthammar kommer fa hgre skatteintikter
och generella statsbidrag 2024 an den prognos som kommunens budget utgar ifran. Frin 2025 och
framat forvintas skatteintiktsunderlaget oka.

Sammansittningen av befolkningen kommer att forandras dar antalet invédnare 6ver 80 ar kommer
oka sin relativa andel. Andelen invdnare under 18 ar kommer att vara relativt stabilt. Dessa tva befolk-
ningsgrupper ar de storsta nyttjarna av kommunens verksamhet. Den demografiska forsorjningskvo-
ten ar redan hog i Osthammars kommun jamfort med riket och den férvintas 6ka kommande ér.

Befolkningsférandringen gor att efterfrigan pa kommunens verksamhet férvintas 6ka i en hogre takt
an skatteintikterna. Detta tillsammans med en fortsatt generellt hog prisdkningstakt och hog rante-
nivé tyder pé att kostnaderna kommer att 6ka snabbare an kommunens intikter. Detta visar att det
kommer att krivas hardare prioritering i framtiden mellan kommunens verksamheter.

Utover detta kommer ocksé hoga investeringsutgifter for VA-utbyggnaden i kommunen vilket kom-
mer paverka kommunens rintekostnader avsevirt.

MNKR UTFALL 2023 BUDGET 2024 BUDGET 2025 BUDGET 2026
Yerhaamhigteas -15358 -1548,5 -1572,8 -1628,0
nettokostnader

Skatteintakter och statsbidrag 1558,1 15792 1631,7 1690,8
Rantekostnader -54 -7,0 -10,0 -14,0

Resultat 16,9 23,7 49,0 50,7
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Kassaflodesanalys

KOMMUN KOMMUN  KONCERN  KONCERN
MNKR 2022 2023 2022 2023

DEN LOPANDE VERKSAMHETEN

Arets resultat 49,7 33,9 74,0 57,1
Justering for ej likvidpaverkande poster Not 31 74,9 25,4 113,4 58,6
Ovriga likvidpaverkande poster Not 31A 9,8 9,8 0,0
Poster som redovisas i annan sektion 1,1 0,0 1,1 0,0
Okning (-)/minsk. (+) kortfristiga fordringar -37,4 =37 -18,1 -1,8
Okning (-)/minskning (+) férrad mm 0,2 0,0 0,2 0,0
Okning (+)/minsk. (-) kortfristiga skulder 18,1 23,2 18,8 37,8
KASSAFLODE FRAN DEN LOPANDE

VERKSAMHETEN 116,3 78,9 199,3 151,7

INVESTERINGSVERKSAMHETEN

Investering i immateriella anlaggningstill-

s 0,0 0,0 - -0,3
gangar
F?rsal]nlng av immateriella anlédggningstill- 0.0 0.0 i 0.0
gangar
Investering i materiella anldggningstillgangar -143,4 -80,1 -293,6 -193,5
F?rsaljmng av materiella anlaggningstill- 8.9 53.4 10.8 53.4
géngar
Investering i kommunkoncernféretag 0,0 0,0 - 0,0
Forsaljning av kommunkoncernforetag 0,0 0,0 - 0,0
Investering i finansiella anlaggningstillgdngar -2,2 -2,2 -2,2 -2,2
Ff)rsalJnmg av finansiella anldaggningstill- 0.0 0.0 0.0 0.0
gangar
Investeringsbidrag 4,4
KASSAFLODE FRAN INVESTERINGS-
VERKSAMHETEN -136,6 -28,9 -285,0 138,2
FINANSIERINGSVERKSAMHETEN
Nyupptagna lan 50,0 0,0 125,0 36,4
Amortering av laneskulder 0,0 -90,0 -9,7 -90,0
KASSAFLODE FRAN FINANSIERINGS-
VERKSAMHETEN 50,0 -90,0 115,3 -53,6
ARETS KASSAFLODE 29,6 -40,0 29,6 -40,0
Likvida medel vid érets borjan 101,3 130,9 101,3 130,9

Likvida medel vid periodens slut 130,9 90,9 130,9 90,9
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Balansrakning

KOMMUN KOMMUN KONCERN KONCERN
MNKR 2022 2023 2022 2023

TILLGANGAR

ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Immateriella anldggningstillgdngar not 12 2,2 1,1 2,2 1,4
- Mark, byggnader och tekniska anldggningar not 13 1323,8 1342,9 27154 2811,5
- Maskiner o inventarier not 14 76,1 59,3 92,7 74,5
Materiella anlaggningstillgangar 1399,9 1402,3 2808,0 2 886,0
Finansiella anlaggningstillgdngar not 16 110,6 112,8 13,4 16,1
Summa anldggningstillgdngar 1512,7 1516,2 28236 2903,6

OMSATTNINGSTILLGANGAR

Forrad 0,8 0,8 0,8 0,8
Fordringar not 18 210,2 213,9 238,0 244,1
Kassa och bank not 19 130,9 90,9 130,9 90,9
Summa omsittningstillgdngar not 21 341,9 305,5 369,7 335,7
Summa tillgangar 1 854,6 1821,8 3193,3 3239,3

EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR, SKULDER

EGET KAPITAL not 22

Ovrigt eget kapital 826,6 876,2 1100,8 1175,3
Resultatutjgmningsreserv 22,3 22,3 22,3 223
Arets resultat 49,7 33,9 74,0 57,1
Summa eget kapital 898,5 932,4 1197,1 1254,7
AVSATTNINGAR

Avsittningar for pension och likn. forpliktelser not 23 27,4 27,0 27,4 27,0
Uppskjuten skatt 42,6 18,7
Ovriga avsittningar not 24 16,8 17,2 17,7 41,9
Summa avsittningar 44,1 44,2 87,7 87,6
SKULDER

Langfristiga skulder not 25 575,4 490,1 1 500,2 1420,4
Kortfristiga skulder not 26 336,5 355,1 408,3 476,6
Summa skulder 911,9 845,2 1908,5 1897,0

Summa eget kapital, avsittningar, skulder 1854,6 1821,8 3193,3 3239,3
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KOMMUN KOMMUN KONCERN KONCERN

MNKR 2022 2023 2022 2023
ANSVARSFORBINDELSER

Borgensétagaden not 27 910,7 957,9 910,7 957,9
Pensionsforpliktelser som inte upptagits bland not 28 398.9 3844 398.9 3844
skulder eller avsittningar ’ ’ ’ ’
Ovriga ansvarforbindelser not 29

Finansiell leasing not 30 se not- se not
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Driftredovisning

PER NAMND MNKR INTAKTER KOSTNADER NETTO

BUDGET UTFALL BUDGET UTFALL UTFALL FOREG. AR BUDGET AVVIK

UTFALL -ELSE
Kommunstyrelse 0,0 367,4 -275,0 -675,4 -308,0 -266,9 -275,0 -32,9
varav pensioner och finanser 0,1 -16,6 -394 -39.3 -68,6 -16,6 -22,7
varav kommunledningskontor 25,2 -188,9 -169,1 -143,8 -133,5 -188,9 45,1
s;'i;:ﬁi‘:;n forarbete och 18,4 7,6 24,9 -6,5 3,1 7,6 1,1
varav teknisk férvaltning 323,7 -61,9 -442,0 -118,3 -61,7 -61,9 -56,4
Sakerhetsnamnd 0,4 0,0 -0,4 0,0 0,0 0,0 0,0
Bygg- och miljondmnd 16,2 -5,3 -22.2 -6,0 -5,3 -5,3 -0,7
Kultur- och fritidsnimnd 12,7 -45,6 -56,1 -43.4 -40,3 -45,6 2,1
Barn- och utbildningsndmnd 85,4 -608,0 -688,1 -602,7 -590,7 -608,0 5,2
Vard- och omsorgsndamnd 380,0 -142,6 -545.9 -165,9 -142,6 -23.3
Individ- och familjendmnd 38,8 -409,9 -448,6 -409,8 -409,9 0,1
Socialndimnd 0,0 0,0 0,0 -539,1
EE)IS{?I?I[;I\];IEHII{E TENS NETTO- 0,0 900,8 -1486,3 -2436,6 -1535,8 -1442,2 -1486,3 -49,5
Skatteintdkter 1189,6 1220,1 1220,1 1176,3 1189,6 30,5
ggi‘;gi‘;g och Generella 320,8 338,0 338,0 3162 3208 17,2
}[{il}}KSAMHETENS RESUL- 1510,4 1882,5 -1 486,3 -1 860,3 22,2 50,2 24,1 -1,8
Finansilella intakter 1,6 4,7 4,7 3,9 1,6 3,1
Finansilella kostnader 23,1 -10,1 -10,1 -4,5 23,1 -7,0
SRI].IEES]I}{I;:FS(?SE'IFE",T;R FINAN- 1512,0 1887,3 -1489,4 -1870,4 16,9 49,7 22,6 -5,7
Extraordinira poster 17,0 17,0

RESULTAT 1512,0 1904,3 -1489,4 -1870,4 33,9 49,7 22,6 -5,7
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I ° ° °
nvesteringsredovisning
BUDGE'l: 2023
OgH OVE&R-
) UTFALL UTFALL BUDGET FORT FR]?N AVVIKELSE
PER NAMND MNKR 2023 2023 2023 FG AR 2023
Kommunstyrelse 136,1 72,7 76,3 80,552 84,2
varav kommunledningskontor 0,2 0,0 4,5 0,0 45
varav teknisk forvaltning 136,0 71,9 70,6 80,6 79,2
varav affarsverksamhet renhallning 0,0 0,8 1,5 0,0 0,7
Bygg- och miljéondmnd 0,0 0,0 0,2 0,0 0,2
Kultur- och fritidsnamnd 0,5 0,0 1,7 0,0 1,7
Barn- och utbildningsndmnd 4,4 5,4 4,5 7,0 6,1
Vard- och omsorgsniamnd 1,9 2,3 0,0 0,4
Socialnamnd 2,3
NETTOINVESTERING 143,4 80,1 85,3 87,6 92,8
Finansiell leasing 7,5 0,0 -7,5
KONCERNBOLAG
Hargs hamn 67,0 201,9
Osthammarshem 72,9 43,4
Osthammar vatten 28,0 53,6
IES'E'EOR;II\EI;ESTERING 311,3 386,4
STORRE INVESTERINGPROJEKT MNKR UTGIFTER 2023 TOTALA UTGIFTER
BUDGET UTFALL BUDGET UTFALL
Nya Frosakersskolan + ny matsal 0,0 7,1 286,0 293,2
Exploatering Klockarbacken 23,0 0,0 23,2 0,2
Oregrunds skola sporthall golv och belysning 1,8 1,8 0,0
Oregrunds skola bergvirme 6,9 42 11,0 8,3
GC-vig Prastgérdsvigen 5,5 2,6 5,7 2,9
GC-vig Kyrkogatan 3,5 2,0 4,7 3,2
Fsk Froet Osthammar 21,8 26,8 51,7 56,6
Frosokarshallen omklddningsrum mm 3,0 2,4 6,1 55
Osthammars ishall kylaggregat 3,1 3,1 3,1 3,1
Edsvigen golvbyte 3,4 3,3 3,4 3,3
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Noter

NOT1
REDOVISNINGSPRINCIPER

Osthammars kommuns arsredovisning ar upprittad i enlighet med Lagen om kommunal bokforing och redo-
visning (lag 2018:597) samt de rekommendationer som &r utfirdade av Radet fér kommunal redovisning (RKR).
Avvikelser fran rekommendationerna och fortydliganden av deras tillimpning redogdrs for nedan. Redovis-
ningsprinciperna ar dandrade jamfort med drsredovisning 2022 géllande rubrikerna Kommunkoncern, Anligg-
ningstillgdngar, Leasing, Pensioner, Intakter, Drifredovisning, Jimforelsestdrande poster.

Kommunkoncern

Kommunkoncernen bestar av f6ljande foretag

Osthammarshem. Ar en stiftelse men kommunen har ett avgdrande inflytande sdsom borgensman.
Osthammar vatten 100 % #garandel

Hargshamn 89 % dgarandel

Osthammars kommun har mindre dgarandelar i ytterligare ett antal bolag.

Vissa raders innehéll i resultatrikning och balansrakning skiljer sig at mellan kommunen och koncernbolagen.
Dessa har vid koncernsammanstéllning flyttats om i enlighet med kommunens sammanstillning,
Kommunkoncernens resultat- och balansrakning har 2023 berdknats pa ett annat satt jaimfort med 2022 (vi har
anvant RKR:s idéskrift). Jamforande siffror for 2022 har berdaknats pa samma sitt.

Anldggningstillgangar.

Anlaggningstillgdngar ar upptagna till anskaffningsvirde minskat med planenliga avskrivningar. Avskriv-
ningstider for tillgdngar redogors for i not. Osthammar avviker fran rekommendation i RKR 4 om komponen-
tredovisning da enbart anskaffningar gjorda fran 2015 4r uppdelade i komponenter. For dldre anldggningar
anskaffade for 2015 saknas i stor utstrackning kinnedom om vilka delar i en anldggning som representeras i
bokfort virde. Da dr bedémningen att uppdelning i komponenter inte 4r mojlig eftersom kunskap saknas om
vilken komponent som utgor bokfort varde. Uppdelning i komponenter dé endast skulle baseras pa gissningar.
D4 har avskrivningstiden som anlaggning tidigare tilldelats fatt vara kvar och komponenten fatt beteckning
”ovrig. Ranteutgifter for [an upptagna for att finansiera anskaffandet av anldggningstillgdngar bokfors 1opande i
resultatrikningen. Berdkning av genomsnittlig nyttjandetid gors enligt RKR4 och redovisas i not under respek-
tive tillgangstyp.

Osthammar foljer vad som rekommenderas i RKR R4 avseende inventarier av mindre vérde.
Finansiella anliggningstillgangar

Bokfort virde pa insatskapital i Kommuninvest motsvarar miniminiva for som kravs for medlemskap i Kom-
muninvest samt ursprunglig insats som betalades ndr kommunen blev medlem.
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Leasing

Kommunen tillimpar delvis RKR 5. Kommunen har valt att redovisa lokallkontrakt med en arskostnad &ver
200 000 kr som finansiell leasing. Inga lokallkontrakt inom koncernen ar redovisade som finansiell leasing.
Samtliga leasingavtal gillande bilar redovisas som finansiell leasing. Ovriga leasingavtal redovisas som opera-
tionella. Anledning &r att val av redovisningsmetod i dessa fall ger en marginell paverkan av avtalens samman-
lagda effekt pa balans- och resultatrakning. Leasade tillgangar redovisas pd egna konton i bokféringen. Upp-
skattning av kommunen som finansiell leasegivare ar inte gjord.

Pensioner

Pensionsataganden for anstéllda redovisas enligt blandmodellen och &r berdknade enligt RIPS (SKR:s riktlinjer
for pensionsberikning). Kostnader, avsittningar och ansvarsférbindelser berdknas och uppskattas av kommu-
nens pensionsadministrator.

Prognos fér kommunens pensionskostnader och skulder beraknas av kommunens pensionsadministrator.
Prognosen beaktar inte kostnad for sk alternativa losningar. for berérd personalkategori, osdkert om detta
forfarande dr normerat i RKR 10. Overskottsfond hos férsikringsgivaren redogérs for i not. Under &ren har ett
antal avtal ingatts om att vaxla 16n mot pension vilket péverkar kostnadsfordelningen mellan 16n och pension.

Kommunens atagande avseende formansbestimd tjinstepensionen (FAP), inkomster éver 7,5 basbelopp ar
forsikrad vilket innebir att den endast finns upptagen i resultatrikningen. Kostnaden for FAP utgérs av under
aret fakturerat belopp

Intikter

Generella statsbidrag redovisades fram till 2022 under kommunstyrelsen men redovisas numer under den
ndmnd som anvander statsbidraget. Kommunen viljer att redovisa statsbidrag som ska aterbetalas som en
minskning av intékter istdllet for en kostnad.

Kostnader

Vid redovisning pa koncernniva redovisas vissa kostnader pa annan rad i resultatrakningen 4n vad de gors i
respektive enskilt bolags resultatrakning.

Driftredovisning

Driftredovisningen innehaller interna poster eftersom KF:s budgetbeslut omfattar interna poster. Interna poster
ar avstaimda och eliminerade pa kommunniva. Utfallet pa driftredovisningens rad “verksamhetens nettokost-
nader” dr densamma som resultatrdkningens rad "verksamhetens nettokostnader”. Resultatrdkningen hérleds
genom att utifran driftredovinisningen dra bort interna poster. Interna kostnader och intakter framgér av not
3-4.
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Utfordelning av kommungensamma kostnader

Kommungemensamma kostnader férdelas enligt schablon. Lokalkostnad fordelas genom internhyra. Alla
anldggningstillgangar belastas med en internranta pa 1,25 %. Samtliga I6nekostnader belastas med 16neom-
kostnadspaldgg. Loneomkostnadspélagget uppgar till den procentsats som rekommenderas av SKR vilken inte
overensstimmer med faktiskt redovisade loneskatter till Skatteverket.

Avskrivning

Avskrivningstider varierar mellan 3-50 ar, Kompenentuppdelning gérs i komponenterna stomme, fasad, tak,
VVS, el, inre ytskikt, byggnadsinventarier, markinventarier, markanlidggningar, 6vrigt.

Skatteintikter

Skatteintakter som bokforts utéver arets framgar av not. SKR:s decemberprognos har anvints for att skatta
slutavrakning for 2023.

Jamforelsestéorande och extraordinira poster

Kostnader har bedomts som jamforelsestorande utifran den tolkning vi gjort av RKR:s rekommendation. Detta
har inte foranlett ndgon omrikning av 2022 érs siffror. Kommunen har under aret redovisat extraordinira
poster.

Noter

Noter ar uppstillda i enlighet med RKR:s idéskrift om noter for kommuner. Vissa avvikelser férekommer.

NOT 2
UPPSKATTNINGAR OCH BEDOMNINGAR
Uppskattningar ar gjorda av kommunens pensionsadministrator avseende pensionsavsiattning.
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KOMMUN KOMMUN KONCERN KONCERN
MNKR 2022 2023 2022 2023

Not 3a Verksamhetens intikter

Verksambhetens intékter enligt driftredovisningen 901,4 900,8

avgar Interna poster kommunen -585,7 -576,4

Summa verksamhetens intakter 315,7 324,5
varav
Forsaljningsintékter 14,5 16,0
Taxor och avgifter 103,2 106,6
Bostads- lokalhyror och arrenden 32,8 33,8
Bidrag och kostnadsersittning fran staten 132,5 135,5
Bidrag och kostnadsersittning fran privata 0,1 0,0
EU-bidrag -0,1 0,0
Ovriga bidrag 2,9 6,2
Forséljning av verksamhet 21,8 25,3
Forsaljning av exploateringsfastigheter 2,9 1,1
Reavinst vid avyttring av anldggningstillgangar 5,1 0,1
Ovriga intikter 0,0 0,0

Not 3b koncernens intikter

Osthammars kommun 312,0 320,4
Osthammarshem 127,4 139,0
Osthammar vatten AB 46,9 57,1
Hargs hamn AB 68,6 77,4

554,9 593,9

Not 4a Verksamhetens kostnader

Verksamhetens kostnader enligt driftredovisning -2 343,6 -2 436,6
avgar interna poster kommunen 585,7 576,4
fors till av- och nedskrivningar 89,2 64,9
Summa verksamhetens kostnader -1 668,7 -1795,4
varav jamforelsestorande poster 24,5 -

Summa verksamhetens kostnader -1644,2 -1795,4
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KOMMUN KOMMUN KONCERN KONCERN

MNKR 2022 2023 2022 2023
Slutavrdkning foregaende dr, justering 7,1 5,8 7,1 5,8
Slutavrakning tidigare ar 0,0 0,0 0,0 0,0
Ovriga skatteintikter

Summa skatteintikter 1176,3 1220,1 1176,3 1220,1

Not 7 Generella statsbidrag och utjimning

Inkomstutj amning 202,1 225,9 202,1 225,9
Kostnadsutjéimning -13,3 -19,1 -13,3 -19,1
Regleringsbidrag/ avgift 61,7 52,1 61,7 52,1
Kommunal fastighetsavgift 70,9 75,3 70,9 75,3
Bidrag/ Avgift for LSS utjimning -16,7 -14,1 -16,7 -14,1
Ovriga bidrag

Generella bidrag fran staten 11,5 17,9 11,5 17,9
Summa generella statsbidrag och utjamning 316,2 338,0 316,2 338,0

Not 8 Finansiella intikter

Utdelning aktier och andelar 1,3 1,3

Intdkter fran finansiella anldggningstillgangar

Rénteintakter 0,7 2,4 0,8 3,2
Kommunal borgensavgift 1,9 2,2 1,9 2,2
Ovriga finansiella intékter 0,1 0,1 0,3 0,1
Eliminering intékter inom koncernen -1,9 253
Summa finansiella intiakter 3,93 4,7 2,4 3,2

Not 9 Finansiella kostnader

Réntekostnader -4,4 -9,9 12,0 -30,3
Kommunal borgensavgift -1,9 0,0
Finansiell kostnad, férdndring av pensionsavsittning 0,0 0,0
Kostnader fran finansiella anldggningstillgangar 0,0 0,0
Ovriga finansiella kostnader -0,2 -0,2 0,0 -2,4
Elimineringar inom koncernen. Borgensavgift 1,9 2,3
Summa finansiella kostnader -4,5 -10,1 12,0 -30,4

Not 10 Extraordinira poster

Vinst forséljning Osthammars stadsnit - 17,0 17,0

Not 11 Jamforelsestorande poster
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KOMMUN KOMMUN KONCERN KONCERN

MNKR 2022 2023 2022 2023
Arets avskrivningar leasade byggnader -1,8 -0,9 -1,8 -0,9
Utgédende ack. Avskrivningar -895,4 -947.2 -1503,2 -1619,6
Utgaende redovisat varde 1323,8 13429 27154 2811,6
Bedomnd genomsnittlig nyttjandetid 26 ar 26 ar 34 ar 28 ar

Not 14 Maskiner och inventarier

Ingdende anskaffningsvirde 2452 251,5 290,9 280,7
Ingdende anskaffningsvirde leasing 14,6 10,5 14,6 10,5
Arets investeringar 8,0 9,5 8,1 9,7
Forsaljningar -91,9 0,4 -91,9
Utrangeringar -0,7 -2,0 0,0
Omflyttning/ korrigering -1,0 0,2 -1,0 0,2
Foériandring leasade maskiner -4,1 3,0 -4,1 3,0
Utgéende anskaffningsvirde 262,0 182,9 306,9 212,2
Ingaende ack. Avskrivningar -170,4 -184,1 -197,6 -197,0
Ingaende ack. Avskrivningar leasing -2,4 -1,7 -2,4 -1,7
Forsiljningar 71,9 0,7 71,9
Utrangeringar 0,0 0,0 0,0
Omflyttning/ korrigering -1,6 -0,1 -1,6 -0,1
Arets avskrivningar -12,3 -8,9 -14,1 -10,2
Arets avskrivningar leasing 0,7 -0,5 0,7 -0,5
Utgaende ack. Avskrivningar -185,9 -123,5 -214,2 -137,7
Utgéende redovisat virde 76,1 59,3 92,7 74,5
Bedomnd genomsnittlig nyttjandetid 6 ar 7 ar 7 ar 7 ar

Not 15 Ovriga materiella tillangar

Not 16 Finansiella anldggningstillgangar

Aktier och andelar

Hargs Hamn AB 83,0 83,0 -
Osthammars Vatten AB 10,0 10,0 -
Gastrike Vatten AB 0,5 0,5 0,5 0,5
Grundfondskapital Osthammarshem 4,3 43 -
SKL foretag 0,0 0,0 0,0 0,0

Kommuninvest 12,5 14,7 12,5 14,7
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KOMMUN KOMMUN KONCERN KONCERN

MNKR 2022 2023 2022 2023
Ingdende avsittning 26,1 27,4 26,1 27,4
Nyintjanad pension 0,9 0,2 0,9 0,2
Pensionsutbetalningar -1,2 -1,9 -1,2 -1,9
Rénte- och basbeloppsupprikningar 0,5 2,1 0,5 2,1
Forandring 1oneskatt 0,2 -0,1 0,2 -0,1
Ovrigt 0,8 -0,7 0.8 -0,7
Summa utgiende avsittning till pensioner 27,4 27,0 27,4 27,0

Not 24 Andra avsittningar

Aterstillande av deponi

Ingéende virde vid arets borjan 16,3 16,8 16,3 16,8

Nya avsittningar 0,4 0,4 0,4 0,4

Avsittningen avser aterstillande av deponi samt efterbehandlingskontroll. Forsta delen av deponin berdknades att tickas
2017 till en berdknad utgift om 5,1 mnkr. Den andra delen berédknas tickas 2041.

Avsittning skadestdnd VA-huvudman 1,0 1,6

Avsittning uppskjuten skatt

Redovisat varde vid arets borjan 0,0 0,0 42,0 42,6
Nya avsittningar 0,0 0,0 0,7 -0,8
Summa andra avséttningar 16,8 17,2 60,3 60,6

Not 25 Langfristiga skulder

Lan i banker och kreditinstitut 520,0 430,0 1415,9 1331,6
Anslutningsavgifter och investeringsbidrag 10,8 9,0 10,8 9,0
Léanfristig leasingskuld 433 49,8 72,2 78,6
Ovriga langfristiga skulder 1,3 1,3 1,3 1,3
Summa langfristiga skulder 575,4 490,1 1.500,2 1420,4

Uppgifter om ldng-och kortsiktig upplaning

Genomsnittlig ranta 0,8% 2,1% 0,9% 2,2%

Not 26 Kortfristiga skulder

Kortfristiga skulder till kunder och kreditinstitut -0,3 5,5 15,4 46,7
Skuld till Renhallningsverksamheten 0,8 -0,3 0,8 -0,3
Skuld till koncernféretag 9,9 29,2 10,0 29,2
Leverantorsskulder 87,6 119,1 118,8 119,1
Moms och punktskatter 2,6 2,9 2,8 2,9

Personalens skatter, avgifter och 16neavdrag 15,8 17,8 15,8 17,8
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KOMMUN KOMMUN KONCERN KONCERN
MNKR 2022 2023 2022 2023

Virde pa 6verskottsfond hos Skandia 17,7 19,3 17,7 19,3

Antal visstidsforordnanden

Politiker 2 2 2 2

Tjénstemdn 0 0 0 0

Not 30 Finansiell leasing

Fastigheter

Totala minimileaseavgifter 47,8 53,3 47,8 53,3
Nuvirde 45,3 49,8 45,3 49,8
Dirav betalt i r 12,0 12,6 12,0 12,6
Dirav att betala nista ar 9,9 12,6 9,9 12,6
Darav att betala senare 25,9 28,0 259 28,0

Maskiner och inventarier

Totala minimileaseavgifter 11,2 14,4 11,2 14,4
Nuvirde 10,5 13,5 10,5 13,5
Dirav betalt i ar 1,6 2,4 1,6 2,4
Darav att betala nésta ar 1,8 39 1,8 39
Dairav att betala senare 7,8 8,2 7,8 8,2

Not 31 Justering for ej likviditetspaverkande poster

Planenliga avskrivningar 74,9 63,5 113,4 113,9
Nedskrivningar/ rev.av nedskriv 7,1 1,4 1,4
Rearesultat forséljning av anldggningstillgangar =39,5 -56,6
Avsittningar/ fordringar avseende pensioner 1,7 -0,4 2,9 -0,4
Ovriga avsittningar 0,4 0,3
Resultat rehéllningsverksamhet konto 67200 1,4 1,4

Summa Justering for ej likviditetspaverkande poster 85,0 25,4 117,7 58,6

Not 31A Poster som redovisas i annan sektion

Aktivering av interna poster i investeringsredovisning 1,1

Not 32 Kostnad for revision

Grunduppdrag 0,2 0,4 0,2 0,4
Ovriga uppdrag 0,4 0,6 0,4 0,6
Fortroendevalda revisorer 0,2 0,3 0,2 0,3
Summa revision 0,8 1,2 0,8 1,2

Not 32 upplysning om sidrredovisningar

Sirredovisning av VA-verksamhet enligt lagen om allminna vattentjinster 4r upprittad genom koncernbolaget Osthammar
vatten AB.
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Raddningsnamnden beslutar

1. attfaststélla namndens arsredovisning for 2023 enligt bilaga 1, samt
2. attfaststalla sammanstalld analys infor arsredovisningen for Uppsala
kommun enligt bilaga 2.

Sammanfattning

Arsredovisningen &r den gemensamma raddningsnamndens avrapportering till
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kommuner.

Beslutsunderlag
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e Bilaga 1, Arsredovisning 2023
e Bilaga 2, Sammanstalld analys infér arsredovisning fér Uppsala kommun
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Raddningsnamndens verksamhet

Verksamhetsplan och budget for ar 2023 anger vad som ska utféras for att forverkliga det uppdrag
raddningsndmnden fatt fran Tierp, Uppsala och Osthammars kommuner. Det vergripande
styrdokumentet for namnden ar handlingsprogrammet for forebyggande verksamhet och
raddningstjanst enligt lagen om skydd mot olyckor och den budget de tre kommunerna kommit
overens om for raddningsnamnden.

Namndens verksamhet omfattar information och radgivning, tillsyn, rengéring och
brandskyddskontroll, raddningsinsatser och olycksutredning enligt lagen om skydd mot olyckor,
tillstandsgivning och tillsyn enligt lagen om brandfarliga och explosiva varor samt tillampliga
delar for kommunernas uppgifter enlig lagen om atgarder for att forebygga och begransa
foljderna av allvarliga kemikalieolyckor.

Information och radgivning

For att den enskilde ska kunna forebygga och sjalv hantera brander och andra olyckor genomférs
information och radgivning till allménheten. Brandforsvaret ladmnar information och radgivning
till kommuninvanare, forvaltningar, organisationer och foretag for att 6ka kunskapen i att
hantera och forebygga olyckor och brander. Brandforsvaret samarbetar med Medborgarservice i
Tierps kommun, Kontaktcenter i Uppsala kommun och Osthammar Direkt for att besvara
allmanhetens fragor och ta hand om synpunkter.

Informationsinsatser, radgivning och utbildning ar en viktig del av brandforsvarets verksamhet.
Under 2023 har brandforsvaret utbildat 4 384 grundskoleelever och 3 312 medarbetare i
kommunerna i brandskydd. Sarskilda riktade informationsinsatser om brandskydd till skolelever
har ocksa genomférts, exempelvis besok efter brandtillbud vid en skola och genom samarbetet
PAR (Polis Ambulans Raddningstjanst). Brandforsvaret traffade cirka 330 elever i samband med
PAR och cirka 510 elever vid informationsinsatser efter brandtillbud.

Brandforsvaret genomfor riktade informationsinsatser till kommunernas medborgare om
brandskydd. Det sker bland annat vid massor och konferenser, genom utskick till nyinflyttade och
i brandforsvarets egna kanaler - webb och sociala medier. Den sasongsbundna informationen har
l0pt pa med information om att elda ute pa varen, grilla sékert om sommaren, information om
eldning och eldningsforbud, brandsakerhet under vintern, brandsakerhet i juletid och
brandsakert nyarsfirande. Ungdomar informeras [6pande i tidningen Word och brandférsvaret
har under dret bland annat deltagit vid Uppsala Summer Zone, Sjérdddningens dag i Oregrund,
Stadsskogens dag och statt ute och informerat om brandskydd i alla tre kommunerna under
forsta advent. Studenter har informerats om brandskydd och en film togs fram om vikten av att
Ova i samband med krisberedskapsveckan.

| september genomfordes Oppet hus pa alla brandstationer, brandvérn och i Gamla Uppsala
brandkarsmuseum.

Vid 60-plusmassan informerade brandforsvaret om brandskydd i hemmet och om hur man kan
Oka brandskyddet for riskgrupper. En praktisk och pedagogisk checklista med atgarder som den
enskilde kan anvanda for att 6ka brandskyddet i hemmet eller hos en narstaende som ar i
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riskgrupp har kommunicerats i flera olika kanaler. Checklistan finns pa svenska, engelska och
finska. Brandfdrsvaret har deltagit i massan Fastighet 2023 och Aldreméssan.

Under december har brandférsvaret varit med i tva inslag i lokalmedia - om brandskydd under
julen och om brandskydd for riskgrupper genom att visa upp var “aldredrakt”.

Under aret genomférdes tolv informationsinsatser med syfte att na personer som ar i riskgrupp
vid brander, exempelvis aldre eller personer med funktionsnedsattning. Dessa
informationsinsatser har bland annat varit vid traffpunkter, seniorrestauranger, foreningar,
massor mm.

Utifran 6verenskommelsen som tecknades 2022 med Sektor Omsorg i Osthammars kommun
planeras hur arbetet med brandskydd for riskgrupper ska fortsatta och implementeras vidare till
hemtjansten. Planen ar att detta ska inforas under 2024. Under 2022 infordes arbetssattet
permanent inom boendestddsverksamheten i Osthammars kommun.

Arbetet med brandskydd for riskgrupper fortloper i Uppsala kommun. Tillsammans med Uppsala
kommun har riktlinjen for brandférebyggande atgarder reviderats sa att den utéver
aldrenamndens verksamhet dven omfattar omsorgsnamnden. Utifran riktlinjen sker arbete
tillsammans med Vard- och omsorgsforvaltningen hur arbetet ska fortsatta och vidareutvecklas.
Under aret har brandforsvaret traffat flera olika ledningsgrupper och arbetslag inom vard- och
omsorgsforvaltningen i syfte att 6ka kunskapen om riskgruppsarbetet. Brandforsvaret har
bidragit i upphandlingen av nytt trygghetslarm, kommande avtal innebar en mojlighet att koppla
brandvarnare till trygghetslarmen. At v&rd- och omsorgsférvaltningen har en plansch tagits fram
som kan sattas upp hos brukare.

Brandforsvaret har vid nagra tillfallen stottat kommunala forvaltningar i hur brandskyddet kan
forbattras for nagra identifierade personer med stora brister i brandskyddet i sin bostad.

Brandforsvaret har tagit en forsta kontakt med Tierps kommun gallande arbetet med brandskydd
for riskgrupper.

Tillsyn, tillstand och remisshantering

Raddningsnamndens forebyggande arbete syftar till ett skaligt brandskydd hos den enskilde, en
saker hantering av brandfarlig och explosiv vara samt att skyldigheterna for verksamheter som
bedriver farlig verksamhet efterlevs. Huvudsyftet ar att sakerstalla skydd for liv, hdlsa, egendom
och miljo. For att dstadkomma detta ar de tillsyns- och tillstdndsbeslut som fattas enligt lagen om
skydd mot olyckor (LSO) och lagen om brandfarliga och explosiva varor (LBE) en viktig
verksamhet. Raddningsnamnden ar aven remissinstans for brand- och riskfragor fran flertalet
aktorer.

Den 1juli 2022 tradde Myndigheten for samhallsskydd och beredskaps foreskrifter och allmanna
rad om hur kommunen ska planera och utfora sin tillsyn enligt LSO (MSBFS 2021:8) i kraft.
Raddningsndmnden beslutade i maj 2022 om en tillsynsplan (RAN-2022-00070) som beskriver hur
Uppsala brandfdrsvar ska bedriva tillsynsverksamhet i Tierp, Uppsala och Osthammars
kommuner i enlighet med kraven i MSBFS 2021:8 samt LBE. Implementering av den nya
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tillsynsplanen och utveckling av tillsynsverksamheten har pagatt under aret. Flera nya
medarbetare har introducerats for att mota kraven i foreskrifterna.

Totalt har 482 tillsyner genomforts under aret; 418 tillsyner enligt LSO 2:2, en tillsyn enligt LSO 2:4
(farlig verksamhet), 36 tillsyner enligt LBE samt 27 samplanerade tillsyner enligt bade LSO 2:2 och
LBE. Vid 409 av dessa tillsyner har brandforsvaret identifierat brister i brandskyddet. |
foreskrifterna, MSBFS 2021:8, ar det nytt att det efter varje raddningsinsats ska varderas om det
foreligger ett behov av tillsyn. Vid 70 av drets raddningsinsatser har rdddningsledaren identifierat
att det eventuellt har varit aktuellt med tillsyn, behovet for tillsyn har darefter varderats i varje
enskilt fall.

Brandforsvaret har ett pagaende projekt, radhusprojektet, dar sa kallade handelsebaserade
tillsyner genomfors i radhus som genom en inventering visat sig ha brister i det byggnadstekniska
brandskyddet. Hittills har 63% av de identifierade radhusen atgardat bristerna. Under 2023 har
regelbundna tillsyner enligt LSO, implementering av den nya tillsynsplanen samt introduktioner
av nya medarbetare prioriterats fore radhusprojektet. Darav har inga radhustillsyner genomforts
under aret.

For att sakerstalla en sdker hantering av brandfarliga och explosiva varor kravs tillstand for
hantering 6ver en viss mangd enligt LBE. Raddningsnamnden utfardar tillstand for hantering
inom Tierp, Uppsala och Osthammars kommuner. Under 2023 har rdddningsnamnden beviljat 88
tillstand for hantering av brandfarlig fara och 20 tillstand fér hantering av explosiv vara. Tva
ansokningar har avslagits. Utifran handelserna kring sprangningar i samhallet under aret har
kontroller av den civila sprangmedelshanteringen utdkats under hosten genom tillsyner pa vissa
verksamheter med tillstand for explosiva varor.

Remisshantering ar en stor del av rdddningsnamndens forebyggande verksamhet. Under dret har
151 yttranden lamnats gallande bygglovsarenden, 47 yttranden gallande planarenden, 62
gallande serveringstillstand, 127 gallande tillstand enligt ordningslagen, 111 gallande
framkomlighet, sex gallande infrastrukturférandringar och 14 sakkunnighetsutlatanden. Utéver
dessa har raddningsnamnden hanterat de enstaka ovriga remisser dar raddningsnamnden blivit
tillfragade att yttra sig.

Forbereda och genomfora raddningsinsatser

Raddningsinsatser forbereds genom utbildning, 6vning, objektsorienteringar, insatsplanering
samt fordons- och materielunderhall. | forberedelserna ingdr ocksa utveckling av metod och
taktik, samt fysisk traning och fysiska tester. Under aret har dven regionsgemensamma
befalsutbildningar och 6vningar genomforts.

Raddningsinsatser forbereds aven genom larmplaner, dar bland annat vilka raddningsenheter
som larmas till olika typer av olyckor finns beskrivet. Det ar en komplex uppgift att ta fram
larmplaner dar manga olika parametrar ska tas hansyn till.

Brandforsvaret har under aret fortsatt arbetet att ta fram insatskort. | samverkan med storre
industrier har det aven tagits fram mer omfattande insatsplaner.
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Raddningsinsatser genomfors vid olyckor och vid 6verhangande fara for olyckor for att forhindra
och begrdnsa skador pa manniskor, egendom och milj6. | Tierps, Uppsalas och Osthammars
handlingsprogram for raddningstjanst enligt lagen om skydd mot olyckor anges vilken férmaga
kommunerna har for att genomfora raddningsinsatser.

Under januari till december genomfordes 2218 insatser. Det dr nagot farre an under 2022. Antalet
anlagda brander har minskat ndgot jamfoért med 2022. Aven antalet automatlarm har ocksa
minskat jamfort med foregaende ar.

Genom samarbetet Raddningsregion 6stra Svealand dar 13 raddningstjanster ingar har
brandforsvaret hjalpt till med raddningsinsatser i andra kommuner och fatt hjalp vid
raddningsinsatser fran andra kommuner. Samarbetet innebar att allmanheten far en battre och
snabbare hjalp vid olyckor. En stor férdel med samarbetet dr ocksa att kommunernas samlade
raddningsresurser kan nyttjas pa ett snabbare och effektivare satt vid en storre och/eller
l[angvarig raddningsinsats.

Atgirder efter riddningsinsats

Atgarder efter raddningsinsats omfattar att informera de drabbade om behovet av
restvardesraddning, sanering, bevakning och andra atgarder, samt att utreda olycksorsak och
olycksforlopp.

Utredning av olycksorsak och olycksforlopp gors kortfattat i den handelserapport som skrivs vid
varje raddningsinsats, men finns behov ska foérdjupade olycksundersokningar genomfoéras. Efter
insatser dar man ser behov av erfarenhetsaterforing genomfor medarbetare som deltagit vid
insatsen ett larande samtal efterdt enligt metoden AAR, After Action Review. Dialogen under AAR
gor det mojligt for bade den enskilde individen och teamet att utveckla en gemensam bild av vad
som faktiskt hande under insatsen, skapa en forstaelse for varfor det hande samt utbyta tankar
och idéer om hur man kan lara av detta och utveckla arbetet till nasta gang.

Under 2023 har Uppsala brandférsvar genomfort fem fordjupade olycksutredningar. Dar branden
pa Julai Uppsala den 21 juni samt bombattentatet i Fullerd den 28 september ar de som sticker
ut.

Fordjupade utredningarinom Uppsala brandférsvars omrade har visat pa vikten av ett bra
brandskydd i hemmet, sarskilt for de personer som inte kan satta sig sjalva i sakerhet om brand
uppstar.

Efter intraffade brander genomfors dterbesok for att informera och svara pa de drabbades fragor.
Aterbesdken genomfors nar raddningsledaren beddmer att det finns behov hos de drabbade.
Ibland deltar ocksa polis och ambulans.

Precis som tidigare ar startar de flesta bostadsbrander i samband med matlagning. Andra vanliga
brandorsaker ar soteld, elrelaterade brander och rokning.
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Rengoring (sotning) och brandskyddskontroll

Rengoring och brandskyddskontroll ar en viktig del i arbetet med att forebygga branderii
bostader. Sotningsverksamheten ar uppdelad i tvd separata uppdrag - rengoring (sotning) och
brandskyddskontroll. Rengoring ar den l6pande rengoringen av anlaggningen.
Brandskyddskontrollen &r en kontroll av hela anlaggningen ur brandskyddssynpunkt. Bade
rengoring och brandskyddskontroll genomfors enligt faststallda tidsfrister. Rengoring och
brandskyddskontrolli Tierp, Uppsala och Osthammars kommuner har till och med 2023-11-30
utforts av de tvd entreprendrerna som raddningsndmnden haft avtal med. Ake Huss AB i Tierp och
Uppsala kommun och Osthammars sotningsdistrikt AB i Osthammars kommun. Fradn och med
2023-12-01 tradde avtalet for en ny entreprendr i kraft, Upplands ventilationstjanst AB, som sedan
dess utfor rengoring och brandskyddskontrolli alla tre kommuner. Ett stort arbete med att
planera och forbereda 6vergangen till den nya entreprendren pa ett bra satt har pagatt under
aret.

Lagen om skydd mot olyckor mojliggor for kommunen att medge att den enskilde sjalv, eller later
annan, rengora sin forbranningsanordning, sa kallad egensotning. Ett sddant medgivande kan
bara ges om rengoringen sker pa ett fran brandskyddssynpunkt betryggande satt och lamnas
efter att brandskyddskontroll utforts och en sarskild ansokan upprattats och godkants av
brandforsvaret. Under 2023 har 38 beslut om att rengdra sjalv utfardats och tva beslut om att [ata
annan rengora. Under 2023 har det inkommit tvd meddelanden aterkallelse av egensotning, det
vill sdga dar fastighetsagaren aterigen vill att namnden genom den avtalade entreprendren utfor
rengdring pa deras anlaggning.

Entreprendren ansvarar, via delegation fran raddningsnamnden, for att uppdatera och
underhalla namndens férteckning over objekt for rengdring och brandskyddskontroll. For att
sakerstalla att forelagganden utfardade av entreprendren pa fasta forbranningsanordningar ar
rattssakra och att arbetet i ovrigt ar av god kvalitét genomfér brandforsvaret kontinuerligt
uppfoljningsmdéten med entreprendrerna som utfor rengdring och brandskyddskontroll pa
uppdrag av namnden.

Krisberedskap och raddningstjanst under hojd beredskap

Det ar de tre kommuner som inom sina respektive geografiska omraden ansvarar for att
samordning av krishanteringsfragor sker. Brandforsvaret ar en av flera férvaltningar som berérsii
handelse av en krissituation. Det ar darfor nodvandigt att samordnade Gvningar och
gemensamma planeringar genomfors, bade enskilt i kommunerna och tillsammansi lanet.
Brandforsvaret samverkar med kommunerna, Lansstyrelsen och andra aktorer i
krisberedskapsfragor for att sékerstélla en god formaga vid allvarliga samhallsstorningar.

Arbetet med att starka brandférsvarets krisberedskap och férmaga att verka under héjd
beredskap fortgar. Med anledning av omvarldslaget har arbete bedrivits i en sarskild organisation
under 2022 och 2023. Denna organisation har arbetat for att snabbare och pa kort sikt ytterligare
starka brandforsvarets formaga att verka under storningar. Atgérder har vidtagits bland annat
gallande reservkraft, drivmedel, mat, vatten, alarmering, skalskydd, samband, rutiner for
krisberedskap med mera.
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Brandforsvaret har genomfort arbetet utifran Uppsala kommuns vagledning for
kontinuitetshantering och atgarder vidtas. Brandférsvaret har deltagit i kommunernas arbete
med risk- och sarbarhetsanalys, styrel med mera.

I samrad med kommunerna och lansstyrelsen ldmnades en ansokan om utdkning av antalet VMA-
tyfoner in till MSB under 2022. Under 2023 har arendets status hos MSB foljts upp.

Arbetet gallande krigsbranddammar fortgar for att tydliggora ansvaret for dammarna och deras
status.

Flera kunskapshojande aktiviteter har genomforts under aret. Ovningarna under varens
rokovningsveckor genomfordes med scenario for hojd beredskap. Under varens och hostens
befalsdagar var ett block raddningstjanst under hojd beredskap. Krisberedskap ingick i drets
utbildningsveckor for insatsledare och regionala insatsledare. Operativ personal har genomgatt
MSBs webbutbildning i explosiva hot. Under varen genomférdes en krisévning i samband med
SAMO23 for brandfdrsvarets krisorganisation. Brandférsvaret har deltagit i en dammbhaveridvning
som anordnades av Lansstyrelsen.

Fortfarande saknas viktiga planeringsanvisningar for raddningstjanst under hojd beredskap fran
de statliga myndigheterna. | mars redovisade MSB ett regeringsuppdrag om dimensionerande
planeringsforutsattningar for kommunal raddningstjanst under hojd beredskap, ett arbete som
brandforsvaret deltagit i. MSB redovisade vid samma tillfalle ett regeringsuppdrag gallande
civilplikt for raddningstjansten. Brandforsvaret foljer vad som hander inom omradet genom flera
olika forum och samarbetar med flera olika aktorer saval kommuner, lansstyrelse, MSB och andra
raddningstjanster. Brandforsvaret deltar med personal i MSBs projekt om ledning av
raddningstjanst under hojd beredskap.

Brandforsvarets sakerhetsskyddsanalys har reviderats och en sakerhetskyddsplan beslutats.
Atgérder &r under genomférande.
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Verksamhetsmal
Handlingsprogram for forebyggande verksamhet och raddningstjanst 2022

Bedémning

| hog grad uppfylit
Verksamheten har i stort bedrivits bade till omfattning och kvalité enligt Handlingsprogram fér
forebyggande verksamhet och raddningstjanst enligt Lagen (2003:778) om skydd mot olyckor.

Mal 1 i Handlingsprogrammet

Den enskilde har formaga och vilja att ta ansvar for sitt brandskydd

For att minska antalet brander i bostéader och konsekvenserna av dessa ar den enskildes kunskap och
formaga central. Brandforsvaret ska arbeta aktivt for att underlatta och hjélpa den enskilde med sitt eget
brandskydd. Nya metoder och vagar for att na ut till enskilda ska provas.

Kommentar:

Nd@mndens verksamhet har till lett till de resultat den vill se inom malet. Informationsinsatser genom
besok i bostadsomraden, kontakter med skolelever och deltagande pa massor har genomforts.
Informationen pa brandférsvarets webbplats fortsatter att utvecklas och genom brandférsvarets konton
pa Facebook och Instagram far manga information om brandskydd.

Namndens atgarder

Informationsinsatser om férebyggande brandskydd till prioriterade méalgrupper
Status

Fardig
Kommentar:
Brandférsvaret genomfor riktade informationsinsatser till kommunernas medborgare om
brandskydd. Det sker bland annat vid méassor och konferenser och genom utskick till nyinflyttade.
Den sasongsbundna informationen har [6pt pa med information om hur man ska elda ratt i sin
eldstad, grasbrandsrisken pa varen, att grilla sékert under sommaren, brandvarnardagen, slacka
ljusen i advent samt om fyrverkerier. Vi har ocksa héllit Oppet hus p3 alla brandstationer samt tagit
fram en film om hur vi 6var till drets krisberedskapsvecka som hade temat Ova.

Brandforsvaret finns pa Facebook och Instagram och har tre mal med narvaron pa sociala medier;
forebygga olyckor och brander genom att 6ka kunskapen om hur den enskilde sjélv kan forebygga
och hantera sadana, underlatta kommunikationen och dialogen med de som bor, verkar och vistas i
vara tre kommuner samt stodja arbetet med Uppsala brandférsvar som en attraktiv arbetsgivare.

Informationen pa brandférsvarets hemsida ses 6ver kontinuerligt for att sékerstalla att ratt
information finns tillganglig och uppdateras |6pande vid behov. Bland annat har information om hur
soteld kan undvikas, risker kring anvandning och laddning av elapparater i hemmet samt forvaring
av brandfarliga varor i hemmet lagts upp pa hemsidan under aret. Dar finns dven information riktad
till sarskilt riskutsatta vid brand samt en checklista for att forebygga olyckor och brand i hemmet.
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Brandskyddsutbildningar i férsta hand fér medarbetare vid kommunernas férvaltningar och
bolag.

Status

Fardig
Kommentar:
Brandférsvaret genomfor brandskyddsutbildningar. Larmiljon i utbildningslokalerna har utvecklats
och utbildningsmaterialet uppdateras [6pande.

Brandskyddsinformation for elever i grundskola.
Status

Fardig
Kommentar:
Arbetet med brandskyddsinformation till skolelever genomférs enligt plan. Utifran skolornas
forutsattningar och 6nskemal genomfors bade digitala och fysiska méten. Gemensamma besok
tillsammans med polis och ambulans genomférs pa vissa skolor, och da har skolor dér skadegérelse
forekommit prioriterats.

Samarbete med andra kommunala férvaltningar, polisen och andra organisationer, till
exempel genom att handlagga remisser.

Status

Fardig
Kommentar:
Brandférsvaret svarar pa remisser infor bygglov och startbesked, samt svarar pa allmanna fragor
kring brandskydd i byggnader. Brandforsvaret svarar ocksa pa remisser géllande detaljplaner,
fordjupade 6versiktsplaner och planprogram, samt svarar pa fragor kring risk i samhallsplaneringen.
Remisser avseende serveringstillstand hanteras ocksa. Foreldgganden pa verksamheter med
serveringstillstand skickas for kdnnedom till miljéférvaltningarnas tillstandsenheter.

Aven remisser angdende brandvattenférsérjning hanteras. Brandférsvaret deltar i olika forum for att
diskutera detta i tidigt skede i till exempel sydostra staden i Uppsala. Nar det galler forandringar i
vag- och jarnvagsnatet hanteras remisser bade fran Trafikverket och kommunernas olika
forvaltningar.

Brandforsvaret svarar pa remisser géllande atgarder som paverkar brandférsvarets framkomlighet.
Det kan till exempel handla om att man stéanger av vissa gator, eller delar av gator for gravarbeten.
Vid granskning av dessa remisser kontrolleras bade brandférsvarets generella framkomlighet, men
aven tillgangligheten till omraden dar brandférsvaret forvantas att genomféra raddningsinsatser.

Pa begaran fran Polisen eller aklagare skrivs sakkunnighetsutldtanden efter intraffade bréander.

Nar det galler farliga verksamheter enligt LSO 2 kap. 4 § och anlaggningar som omfattas av lagen om
atgarder for att forebygga och begrénsa féljderna av allvarliga kemikalieolyckor
("Sevesolagstiftningen") samarbetar brandforsvaret med Lansstyrelsen.

Utover detta samarbetar brandférsvaret dven bland annat med Lansstyrelsen och IVO géllande
tillsynsarenden. Den samverkan syftar till att skapa ett brett kontaktnat och pa ett tidigt stadium
identifiera problem och verka for ett tryggt och sékert samhalle, hallbart brandskydd och ett bra
brandskydd hos riskutsatta.

10
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Samarbete sker ocksa med polismyndigheten genom att brandférsvaret svarar pa inkomna remisser
tillstand for offentlig tillstallning och begagnande av offentlig plats. Nar tillstand explosiv vara séks
skickas remiss till polismyndigheten fér lamplighetsprovning.

Mal 2 i Handlingsprogrammet

Riskgrupper har ett bra brandskydd

Personer i riskgrupper har storre risk att skadas allvarligt eller omkomma i brander. For att 6ka dessa
gruppers brandskydd behover de férebyggande atgarderna vara anpassade till riskgrupperna. Samarbete
mellan brandférsvaret och andra organisationer och inom kommunerna ar viktigt for att uppna detta.

Kommentar:
Nd@mndens verksamhet bidrar till maluppfyllelse. Samarbete for att riskgrupper ska fa ett bra brandskydd
sker systematiskt i Uppsala och Osthammar och héller pa att utvecklas i Tierp.

Informationsinsatser med syfte att na exempelvis éldre eller personer med funktionsnedsattning har
genomforts, till exempel vid traffpunkter och seniorrestauranger, hos féreningar samt vid massor.

Namndens atgarder

Samarbete med de samhallsaktérer som méter riskgrupper.

Status

Fardig
Kommentar:
Utifrdn 6verenskommelsen som tecknades 2022 med Sektor Omsorg i Osthammars kommun
planeras hur arbetet ska fortsatta och implementeras vidare till hemtjansten. Under 2022 infordes
arbetssattet permanent inom boendestédsverksamheten i Osthammars kommun.

Arbetet fortloper i Uppsala kommun. Pagaende samarbete med omsorgsnamnden och
aldrenamnden i Uppsala kommun. De arbetar med riktlinjer kring brandférebyggande atgarder i
hemmet och erbjuder brukare brandriskbedémningar i hemmet. Arbetet med att fa trygghetslarm
kopplat till brandvarnare som pagatt tillsammans med vard- och omsorgsférvaltningen har gett
positivt resultat och har tagits med som krav i pagaende upphandling for trygghetslarm. Inom
Uppsala kommun finns en remissgrupp dér brandférsvaret, dldrenamnden, omsorgsnamnden,
fastighetsstaben pa KLK samt inbjudna aktorer utifran behov samarbetar kring identifierade stérre
brister hos brukare. Brandforsvaret har tagit fram information om hur raddningstjansten larmas vid
eventuellt tillbud som brandombud inom vard- och omsorgsférvaltningen kan satt upp hos
brukarna som stod for brukarna.

Tillsammans med Uppsala kommun har riktlinjen for brandférebyggande atgarder reviderats sa att
den utéver dldrenamndens verksamhet dven omfattar omsorgsnamnden. Utifran riktlinjen sker
arbete tillsammans med Vard- och omsorgsférvaltningen om hur arbetet ska fortsatta och
vidareutvecklas.

| Tierps kommun har en forsta kontakt tagits gallande motsvarande arbete. | Tierp har
brandférsvaret dven under aret samverkat med hemtjénst och fastighetségare angaende
boendesprinkler.

Samarbete sker aven med Region Uppsala kring hjalpmedel for patienter att uppfatta sin
brandvarnare.
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Genomfora informationsinsatser och utbildningar om brandskydd for riskgrupper.
Status

Fardig
Kommentar:
Brandférsvaret genomfor riktade informationsinsatser till personer som ar riskgrupp vid bréander,
anhoriga till riskgrupper eller personer som arbetar néara personer i riskgrupp. Exempelvis aldre eller
personer med funktionsnedsattning. En checklista for brandskydd i hemmet sprids vid dessa moten
och genom andra samarbetsforum, exempelvis Funktionssatt i Uppsala léan. Denna checklista finns
aven tillganglig pa brandférsvarets hemsida tillsammans med information riktad till personer som &r
extra riskutsatta vid brand.

Under aret genomfordes tolv informationsinsatser med syfte att nd personer som &r riskgrupp vid
brander, exempelvis aldre eller personer med funktionsnedsattning. Dessa informationsinsatser har
bland annat varit vid traffpunkter, seniorrestauranger, féreningar, massor mm. Vid 60-plusmassan
och Aldreméssan informerade brandférsvaret om brandskydd i hemmet och om hur man kan 6ka
brandskyddet for riskgrupper. En praktisk och pedagogisk checklista med atgarder som den
enskilde kan anvanda for att 6ka brandskyddet i hemmet eller hos en narstadende som ar i riskgrupp
har kommunicerats i flera olika kanaler.

Flertalet brandskyddsutbildningar har genomforts for personal som jobbarinom dldreomsorg.

Mal 3 i Handlingsprogrammet

Samhallet byggs hallbart avseende brandskydd och riskhansyn

Raddningsnamndens riskanalys till kommunernas handlingsprogram for forebyggande verksamhet och
raddningstjanst visar pa en snabb och omfattande nybyggnation i kommunerna. Det leder till en riskbild
som forandras. Brandférsvaret ska aktivt arbeta for att samhaéllet byggs hallbart avseende brandskydd och
riskhansyn.

Kommentar:

Nd@mndens verksamhet har lett till de resultat den vill se inom malet. Ett systematiskt samarbete med
kommunerna i plan- och byggprocesserna har etablerats. Brandférsvaret har blivit delaktiga och haft en
aktiv roll i tidiga skeden i plan- och byggprocesser, vilket har gett goda resultat for bade brandskydd och

riskhdnsyn i kommunerna. Samarbetet i kommunerna angaende brandvatten- och slackvattenplaner har
pabérjats.

Brandforsvarets vagledning for hallbart brandskydd underlattar kommunikationen med byggherrar,
fastighetsdgare med flera. Brandforsvaret lyfter vikten av ett hallbart brandskydd och riskhansyn i flera
forum, bade inom planprocessen men i ar sarskilt inom kommunernas arbeten med 6versiktsplaner.
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Namndens atgarder

Medverkan i kommunernas plan- och byggprocesser.
Status

Fardig
Kommentar:
Raddningsnamnden svarar pa remisser bade i bygg- och planprocessen fran vara tre kommuner.
Utover remisshantering sker l6pande dialoger kring aktuella fragor. Det kan till exempel handla om
utrymning via brandférsvarets stegutrustning, slackvatten och brandvattenforsérjning. Rutiner for
samarbete med férvaltningen som ansvarar for byggfragor finns for respektive kommun.

Under 2023 var malet att komma 6verens om samarbetsrutiner géllande plandrenden med de tre
kommunerna. Rutinen med Tierps kommun har under varterminen faststallts. Ingen férandring av
arbetet ar tankt att ske, men rutinen ar ett satt att skapa tydlighet i Riddningsnamndens bidrag i
planprocessen. Rutinen med Osthammars kommun &r néstan klar. Arbetet med en rutin fér Uppsala
kommun &r inte paborjad, utan planeras till varterminen 2024.

Medverkan i infrastrukturprocesser som paverkar brandférsvarets insatsférmaga.

Status

Fardig
Kommentar:
Raddningsndmnden svarar pa remisser som inkommer géllande férédndringar i vag- och
jarnvagsnatet. Remisser kan bade komma fran Trafikverket och kommunernas olika forvaltningar.
Utover dessa permanenta férandringar av infrastrukturen svarar dven Raddningsnamnden pa
remisser gallande atgarder som paverkar brandférsvarets framkomlighet. Det kan till exempel
handla om att man sténger av vissa gator, eller delar av gator fér gravarbeten. Vid granskning av
dessa remisser kontrolleras bade brandférsvarets generella framkomlighet, men aven
tillgangligheten till omraden dér vi forvantas att genomféra raddningsinsatser.

Tva exempel pa infrastrukturférandringar dér raddningsndmnden &r med och beaktar paverkan pa
insatsformagan ar planeringen for en sparvag i Uppsala tatort och utbyggnaden med tva ytterligare
jarnvagsspar mot Stockholm.

I manga av arendena gallande infrastrukturférandringar sker samverkan med Regionens
ambulansverksamhet och Polisen for att limna sa bra yttranden som majligt som fangar upp
blaljusverksamheternas behov.

Informationsinsatser om hallbart brandskydd hos byggherrar, fastichetsagare och andra
aktorer.
Status

Fardig
Kommentar:
Brandforsvarets vagledning om hallbart brandskydd finns publicerad pa brandférsvarets webbplats
tillsammans med en checklista. De tre kommunerna lankar till vagledningen fran deras respektive
hemsidor.

Under februari genomfordes ett utbildningstillfalle for brandkonsulter for att framfor allt ge
forstaelse for brandférsvarets majlighet att hjélpa till med utrymning av personer i handelse av

13



Inkom 2024-02-22
Dnr KS-%%?;%:;@

Uppsala
L‘%’j kgr'\)'\mun Dpl-901

brand. Liknande utbildningstillfallen planeras framover for att sprida kunskapen om
brandférsvarets forutsattningar och formaga.

Brandférsvaret deltog pa massan Fastighet 2023 pa Uppsala Konsert & Kongress och traffade
representanter for fastighetsagare och bostadsrattsforeningar. Dar pratade brandforsvaret om
brandskydd, hur en forening kan arbeta med sitt systematiska brandskyddsarbete (SBA) och vilket
ansvar man har som fastighetsagare.

En enhetschef vid brandforsvaret har blivit intervjuad av regeringens utsedda utredare inom
uppdraget "Forstarkt byggkontroll for att forhindra allvarliga personskador". Utredarna kande till
Uppsala brandférsvars vagledning kring hallbart brandskydd, vilket indikerar att vagledningen har
fatt spridning utanféor kommunerna i Uppsala brandférsvars omrade.

Brandforsvaret har ocksa engagerat sig i Féreningen for brandteknisk ingenjérsvetenskaps arbete
att ta fram ett tillampningsstod avseende kontroll av utférande och brandskydd under byggtiden for
byggnader med trakonstruktion.

Langsiktig och robust brandvattenforsérjning.

Status

Paborjad
Kommentar:
Brandforsvaret har initierat dialog med alla tre kommuner géllande framtagande av brand- och
slackvattenplaner for respektive kommun. Syftet med att ta fram brand- och slackvattenplaner ar
att ge forutsattningar for langsiktig och robust brandvattenférsérjning och ge bra underlag for
langsiktig planering, bade for brandférsvaret, men ocksa for respektive kommuns VA-bolag.

| Osthammar har ett projekt fér framtagande av en Brand- och slackvattenplan startats upp.
Projektet kommer att genomfdras under 2024.

| Uppsala har en forsta workshop genomforts inom ramen fér framtagandet av en slackvattenplan.
Ett projekt for framtagande av en brandvattenplan ar under uppstart. Férhoppningsvis beslutas
projektplanen under januari 2024.

| Tierp ar brandforsvaret, TEMAB och kommunen ar 6verens om att en brand- och slackvattenplan
bor tas fram och att framtagandet ska ledas av Tierps kommun. Ingen tidsplan finns i nuldget for
framtagandet.

Verka for att samhaéllet byggs sa att slackinsatser kan genomféras med minimal
miljopaverkan.

Status

Paborjad
Kommentar:
Raddningsnamnden verkar for att kommunerna ska ta fram brand- och slackvattenplaner. Med
dessa planer kan en langsiktig tydlighet skapas for hur atgarder kan vidtas for att minska
slackinsatsers miljopaverkan.

Redan nu arbetar brandférsvaret for att bli remissinstans da atgarder ska vidtas for att
byggnadstekniskt minska risken for att slackinsatser paverkar miljon.
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Mal 4 i Handlingsprogrammet

Raddningstjansten har en stark forebyggande och operativ formaga med

kompetens och teknik som dr anpassad utifran riskbilden

Brandférsvaret ska klara av att hantera forandringar i riskbilden och hanga med i den snabba
omvarldsutvecklingen, bade forebyggande och operativt. For att kunna gora det ska medarbetarnas
kompetens, 6vningsverksamhet, digitalisering samt teknik och utrustning ligga i framkant.

Kommentar:

N@mndens verksamhet har lett till de resultat den vill se inom malet. Samarbetet med andra
raddningstjanster och satsningen pa digital kompetensutveckling ar viktiga faktorer i utvecklingsarbetet.
Tillsynsverksamheten har utvecklats enligt den tillsynsplan namnden beslutade om 2022.

Namndens atgarder

Tillsyn enligt lagen om skydd mot olyckor.

Status

Fardig
Kommentar:
For att sakerstalla tillrackliga resurser for tillsyn har rekryteringar genomforts och under 2023 ar det
manga nya medarbetare som har introduceras pa enheten tillsyn och tillstand. Det har gatt at en del
resurser till introduktion och upplarning och tva medarbetare har gatt utbildningen Tillsyn A hos
MSB. MSB har under 2023 inte kunnat erbjuda det antalet platser pa utbildningen som
brandférsvaret skulle behovt for att uppfylla behovet. Det innebar att ytterligare tre medarbetare
kommer behéva genomféra utbildningen under 2024 vilket paverkar resultatet. Arbetet med
registervard samt att komma i fas med antalet genomférda tillsyner har pagatt under aret.

Arbetet med tillsynerna har prioriterats och antalet genomférda tillsyner under aret ar det hogsta
som genomforts. Arbete for att ta reda pa hur lang tid en tillsyn bor ta for att kunna sakerstélla
resurser har pagatt de senaste aren och arets resultat visar att planeringen i stort sett stammer
overens med verkligheten och maluppfyllnaden.

Anpassning av tillsynsverksamheten utifran nya tillsynsféreskrifter.

Status

Fardig
Kommentar:
Implementering av tillsynsplanen har pagatt inom verksamheten under 2023 och ett stort arbete
med registervard har genomforts. Vagledningar och checklistor har tagits fram for att sakerstalla
arendehanteringen och underlatta och effektivisera for handlaggare. Introduktion av flertalet nya
medarbetare har genomforts for att sakerstalla resursbehovet for att mota kraven i de nya
tillsynsforeskrifterna. Det pagar fortfarande arbete med tillsynsregistret och sékerstéllande av att de
verksamheter som omfattas av tillsynsforeskriften finns med i registret dar samverkan med alla tre
kommuner pagar for att identifiera dessa.
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Tillsyn enligt lagen om brandfarliga och explosiva varor.

Status

Fardig
Kommentar:
Arbetsrutiner och vagledningar har setts 6ver och reviderats under aret for att sékerstalla
arendehanteringen for tillsyn enligt LBE. Under aret har tillsyn av verksamheter med explosiva varor
prioriterats. Stor samverkan har skett med andra raddningstjanster for att hitta det mest effektiva
sattet for den har typen av tillsyner. Utvardering av resultatet fran dessa kommer ske under 2024.

Tillstdndsansékningar enligt lagen om brandfarliga och explosiva varor.
Status

Fardig
Kommentar:
Brandforsvaret ligger i fas med inkomna tillstandsansékningar. Rutiner och vagledningar har setts
over och reviderats for att sakerstélla och effektivisera arendehanteringen.

Rengdring och brandskyddskontroll enligt lagen om skydd mot olyckor.

Status

Fardig
Kommentar:
Avtalen med de tidigare entreprendrerna i respektive kommun upphérde 2023-11-30 och fran 2023-
12-01 har en ny entreprendr tagit 6ver uppdraget att utfora sotning och brandskyddskontroll i alla
tre kommuner. Arbetsrutinerna kopplat till sotningsverksamheten har setts 6ver och reviderats
under aret for att kvalitetsséakra arbetet med sotningsverksamheten. Uppstart och avstamningar har
genomforts med den nya entreprendren for att sdakerstalla att arbetet med rengéring och
brandskyddskontroll fortsatter pa ett kvalitetssakert satt vid avtalets start.

Dokumentation fran de tidigare entreprendrerna har samlats in och éverlamnats till den nya
entreprendren. Under 2024 kommer [6pande avstamningar genomféras med den nya entreprendren
for att sakerstélla att de tar sig an uppdraget pa forvantat satt.

Sakra och effektiva raddningsinsatser.

Status

Fardig
Kommentar:
Brandférsvaret arbetar kontinuerligt med att se 6ver investeringsbehovet for bade utrustning och
fordon for att sakerstalla att brandforsvaret kan genomfora effektiva och sakra raddningsinsatser.
Ett utvecklingsrad med representation fran alla operativa befattningar har aterkommande méten
med fokus pa utveckling av taktik och metoder for att organisationen ska bli &nnu béttre pa att
genomfora raddningsuppdrag.

Under aret har brandférsvaret genomfort sakra och effektiva raddningsinsatser.
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Erfarenhetsaterforing efter genomférda réaddningsinsatser.

Status

Fardig
Kommentar:
Efter raddningsinsatser genomférs utvarderingar med metoden AAR, After Action Review.
Forbattringsforslag foljs upp pa brandférsvarets utvecklingsrad, forbattringsférslag och
utvecklingsmojligheter som framkommer genomfors efter prioritering. Genomforda utvarderingar
laggs ut pa intranétet for alla medarbetare att lasa.

Larm- och insatsplanering for effektiva raddningsinsatser.
Status

Fardig
Kommentar:
Utveckling av larm- och insatsplanering sker l6pande och under aret genomférdes utékade
bostadsomradesbesdk i kommunerna. Vid dessa besok tas uppgifter fram som ligger till grund for
larm- och insatsplanering. Arbetet genomférs av brandmaén och styrkeledare vid heltidsstationerna.

Utbildning och 6vning av utryckande personal for att sakerstalla kompetens och férmaga
att hantera raddningsinsatser.

Status

Fardig
Kommentar:
Arligen planeras och genomférs 6vning och utbildning for att sékerstilla att lagkraven méts
samtidigt som kompetensen utvecklas hos personalen. Omvarldsbevakning bidrar till att se behov
av utbildningsinsatser kopplat till den utveckling som sker i samhéllet. Under aret har
samverkansovningar genomforts med tre narliggande raddningstjanster.

Utveckling av verksamhetens effektivitet och kvalitet med st6d av digitala hjalpmedel och
innovativa raddningsverktyg.

Status

Fardig
Kommentar:
Arligen planeras och genomférs évning och utbildning for att sdkerstilla att lagkraven méts
samtidigt som kompetensen utvecklas hos personalen. Omvarldsbevakning bidrar till att se behov
av utbildningsinsatser kopplat till den utveckling som sker i samhallet. Under perioden har
samverkansovningar genomforts med tre narliggande raddningstjanster.

Utvecklingen av raddningsverktyg gar standigt framat och vi har nara kontakt med olika

aktorer. Brandforsvarets utvecklingsrad genomfor l6pande omvérldsspaningar for att se om nagra
nya verktyg eller metoder har dykt upp. Till exempel har batteridrivna verktyg for

trafikolyckor, undervattenskameror fér sok i vatten vid drunkningstillbud samt hjalmkameror till
befal inforskaffats. Hjalmkamerorna anvands for individuell utveckling samt larande for
verksamheten.
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Brandférsvaret arbetar tillsammans med Uppsala universitet som avser att soka EU-medel for att
driva ett projekt kring autonom dronarteknik for skogsbrénder.

Registervard i brandférsvarets digitala verksamhetssystem samt uppdatering av register ver
tillsynsobjekt enligt ny tillsynsplan har pagatt under aret for att effektivisera tillsynsverksamheten.
Mallar och vagledningar for att underlatta handlaggning har utvecklats. Till exempel har arbete
pagatt under aret for att mojliggora att expedieringar ska kunna genomforas digitalt for att
underlatta handldggning samt minska antalet utskrifter.

Stadsbyggnadsforvaltningen i Uppsala kommun underséker om viss information kan skickas
automatiskt fran dem till brandférsvaret for att effektivisera verksamheten och minska risken for
manskliga misstag.

Utveckling av évningsanldggningarna med fokus pa operativ férmaga och 6kad
miljohansyn.

Status

Paborjad
Kommentar:
Befintliga 6vningsobjekt utvecklas kontinuerligt efter behov, den planerade utvecklingen for 6vning
av soteld samt effektivare vattenapplicering har dock blivit forsenad pa grund av introduktion av ny
medarbetare samt mycket 6vningsplanering utifran nya arbetstidsregler. Upphandling av en
ovningsanlaggning i Tierp har forberetts.

Samarbete med andra aktérer fér att stérka den férebyggande férmagan.

Status

Fardig
Kommentar:
Brandférsvaret har samarbete med andra raddningstjénster, bade inom raddningsregionen och
inom 100 000-natverket for att dela och ta del av andras erfarenheter for att starka den
forebyggande formagan.

Samarbete sker dven med Lansstyrelsen och kommunala férvaltningar for att utveckla det
forebyggande arbetet.

Samarbete med andra aktorer for att starka den operativa férmagan.
Status

Fardig
Kommentar:
Samarbetet i raddningsregionen fortsatter att utvecklas. Gemensamma ledningsutbildningar har
genomforts under perioden. Sarskilt fokus har lagts pa de forandringar om ledning av
raddningsinsatser som andringar i lagen och nya foreskrifter leder till. Nya arbetsséatt har utvecklats
gemensamt inom raddningsregionen.

| ett gemensamt projekt vill regionens raddningstjanster skapa samsyn avseende vilka
rekryteringskrav som ska gélla for brandman. Projektet omfattar ocksa att skapa samsyn om arliga
fysiska tester och en gemensam riktlinje for fysisk traning for brandman.
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Brandforsvaret engagerar sig ocksa i MSB:s arbete for utveckling av metod och teknik vid
raddningsinsatser.

Samarbete med framst andra kommunala férvaltningar och polisen fér att forebygga social

oro.
Status
Fardig

Kommentar:

Utbildningsinsatser till skolelever genomfors regelbundet, och sarskilda informationstraffar
genomfors efter brandtillbud. Ibland genomférs informationsinsatserna tillsammans med polis och
ambulans.

Brandforsvaret deltar ocksa i Uppsala kommuns arbete med gemensam légesbild genom att
veckovis rapportera eventuella anlagda brander.

Genomfoér riskanalys som underlag for kommande handlingsprogram
Status
Paborjad
Kommentar:
En arbetsgrupp har tagit fram en ny riskanalys. Riskanalysen fardigstalls i borjan av 2024.

Medarbetare som genomfér raddningsinsatser har god férmaga att arbeta férebyggande
Status

Fardig
Kommentar:
Befal och brandmén som &r heltidsanstallda genomgar grundléaggande utbildning i forebyggande
arbete.

Mal 5 i Handlingsprogrammet

Raddningstjansten har god formaga att verka vid kriser, h6jd beredskap och
krig

Riskbilden pavisar behov av utveckling inom omradet krisberedskap och civilt férsvar fér brandférsvaret.
Formagan behover starkas betydligt inom dessa omraden. Ytterligare inriktningar och anvisningar fran

staten blir viktiga. Raddningsnamndens ambition ar att brandforsvaret vid en krissituation ska kunna
verka sjalvstandigt under atminstone en vecka.

Status
Fardig
N@mndens verksamhet har lett till de resultat den vill se inom malet. Brandférsvaret deltar i olika
samverkansforum pa lokal och regional niva i syfte att starka formagan i handelse av
samhillsstérningar. Atgarder har vidtagits bland annat gillande reservkraft, drivmedel, mat, vatten,
alarmering, skalskydd, samband och rutiner fér krisberedskap.
19



Inkom 2024-02-22
Dnr KS-%%%%:;@

Uppsala
L‘%’j kgr'\)'\mun Dpl-901

Fortfarande saknas viktiga planeringsanvisningar for raddningstjanst under hojd beredskap fran de
statliga myndigheterna. | mars redovisade MSB ett regeringsuppdrag om dimensionerande
planeringsforutsattningar for kommunal raddningstjanst under hojd beredskap, ett arbete som
brandférsvaret deltagit i. MSB redovisade vid samma tillfalle ett regeringsuppdrag géallande civilplikt for
raddningstjansten. Brandférsvaret féljer vad som hander inom omradet genom flera olika forum och
samarbetar med flera olika aktorer saval kommuner, lansstyrelse, MSB och andra raddningstjanster.

Namndens atgarder

Uthallighet att verka vid samhallsstérningar.

Status

Fardig
Kommentar:
Brandférsvaret deltar i olika samverkansforum pa lokal och regional niva i syfte att starka férmagan i
handelse av samhallsstorningar.

Med anledning av omvaérldslaget har arbete bedrivits i en sarskild organisation under 2022 och 2023.
Denna organisation har arbetat for att snabbare och pa kort sikt ytterligare starka brandférsvarets
formaga att verka under stérningar. Atgarder har vidtagits bland annat gillande reservkraft,
drivmedel, mat, vatten, alarmering, skalskydd, samband och rutiner for krisberedskap.

Brandférsvaret har genomfort arbetet utifran Uppsala kommuns vagledning for
kontinuitetshantering och atgarder vidtas.

Krisberedskap var en del av arets utbildningsveckor for insatsledare och regionala insatsledare.

I samrad med kommunerna och lansstyrelsen ldmnades en ans6kan om ut6kning av antalet VMA-
tyfonerin till MSB under 2022. Under 2023 har drendets status hos MSB foljts upp.

Brandférsvaret deltar i kommunernas arbete med risk- och sarbarhetsanalys, styrel mm.

Under varen genomférdes en krisévning i samband med SAMO23 fér brandférsvarets
krisorganisation. Brandforsvaret har dven deltagit i en dammhaveridvning som anordnades av
Lansstyrelsen.

Ett fullgott sakerhetsskydd.

Status

Fardig
Kommentar:
Sakerhetsskyddsanalysen har reviderats, en sakerhetsskyddsplan har beslutats och atgarder
genomfors.

Utveckling av formagan att verka vid héid beredskap.
Status

Fardig
Kommentar:
Kunskapshéjande aktiviteter har genomférts. Ovningarna under varens rékévningsveckor
genomfoérdes med scenario for hojd beredskap. Under varens och hostens befélsdagar var en viktig
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del raddningstjanst under h6jd beredskap. Operativ personal har genomgatt MSB:s webbutbildning i
explosiva hot.

En inventering av materiel och utrustning har genomférts. Arbete pagar med brandférsvarets
krigsorganisation.

Arbetet gallande krigsbranddammar pagar for att tydliggéra ansvaret for dammarna och deras
status.

Fortfarande saknas viktiga planeringsanvisningar for raddningstjanst under hojd beredskap fran de
statliga myndigheterna. | mars redovisade MSB ett regeringsuppdrag om dimensionerande
planeringsférutsattningar for kommunal raddningstjanst under hojd beredskap, ett arbete som
brandforsvaret deltagit i. MSB redovisade vid samma tillfalle ett regeringsuppdrag gallande civilplikt
for raddningstjénsten. Brandférsvaret foljer vad som hander inom omradet genom flera olika forum
och samarbetar med flera olika aktérer saval kommuner, lansstyrelse, MSB och andra
raddningstjanster. Brandforsvaret deltar med personal i MSB:s projekt om ledning av
raddningstjanst under hojd beredskap.

Utveckling av samarbete med myndigheter och frivilliga resurser.

Status

Fardig
Kommentar:
Utbildning och vning av det nya varnet som organiserats i samarbete med LRF Osthammar har
genomforts under perioden. Samarbetet med Léansstyrelsen angéende organisering av frivilliga
resurser som ar tankta att anvandas i saval fredstid som under hojd beredskap fortsatter.
Resurserna kan bland annat vara behjalpliga vid skogsbrander. Kamratféreningen "Réde hanen",
som utgors av pensionerade brandbefal och brandmén, ar beredda att bista vid eventuella
skogsbrander eller andra storre pafrestningar pa samhallet.
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Mal och inriktningar fran Tierp, Uppsala och
Osthammars kommuner

Tierps kommun, Strategiska utvecklingsomraden: Ett gott utbud av offentlig och kommersiell service
med hog kvalitet och tillgédnglighet far hela kommunen att leva.

Uppsala kommun, Fokusmal 1: Uppsala ska sakra en stark ekonomi och varna vélfarden.

Osthammars kommun, Strategiskt inriktningsomrade: God valfardsleverans.

Bedomning

I hog grad uppfyllt

Namndens verksamhet har lett till de resultat den vill se inom malet. Namnden har en langsiktig ekonomi i
balans och arbetar kontinuerligt med att fa sin verksamhet socialt, ekonomiskt och ekologiskt hallbar.
Namndens verksamhet bestar till stor del av raddningstjanst som ar till for alla som bor, verkar och vistas i
kommunerna. Namndens resurser férdelas kénsneutralt.

Uppdrag 1

Frigéra tid och resurser till kommunens kdrnverksamheter genom att effektivisera administrationen och
minska den administrativa belastningen.

Status

Fardig
Brandférsvaret har effektiviserat sin handlaggning och administration i tillsyns- och
bygglovsprocesserna. En ny vagledning for tillsyners utforande har implementerats under aret i syfte

att underlatta drendehanteringen. Det ar en av anledningarna till att antalet genomfora tillsyner
okade under aret. Raddningsnamnden foljer manadsvis upp antal genomférda tillsyner.

Atgirder

Effektivisera tillsynsverksamheten.

Status

Fardig

Under aret har en ny vagledning implementerats i syfte att underlatta och kvalitetssakra
arendehanteringen. Introduktionen av nya medarbetare har utvecklats, och vagledningen har
underlattat det arbetet.

Nya arbetsrutiner har effektiviserat tillsynsverksamheten. Interna utbildningsinsatser har
genomfarts for att oka tillsynsforrattarnas kunskaper i syfte att kvalitetssakra och effektivisera
arendehanteringen.

Ett stort arbete med tillsynsregistret har genomforts under aret i syfte att sékerstalla att tillsyn
genomfors pa ratt stéllen. Resursbehov och tidsatgang for tillsyner har beréknats for att
sakerstalla att tillrackliga resurser finns for uppdraget.
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En god planering och uppféljning av verksamhet och ekonomi.

Status

Fardig

Namnden har en god planering och uppféljning av verksamheten och ekonomin.
Manadsuppféljningar beslutas i namnden och rapporteras till kommunerna i den gemensamma
namnden. Férutom manadsuppféljningar gors tva deldrsuppféljningar och en arsredovisning
som ocksa rapporteras till kommunerna i den gemensamma namnden. Ndmndens verksamhet
planeras framst genom att besluta om ett Handlingsprogram for forebyggande verksamhet och
raddningstjanst enligt Lagen (2003:778) om skydd mot olyckor. Kommunfullméktige i Tierp,
Uppsala och Osthammars kommuner beslutar om handlingsprogrammet varje mandatperiod.
Na@mnden planerar sedan sin verksamhet genom att arligen ta fram en verksamhetsplan utifran
handlingsprogrammet, tilldelade kommunbidrag, 6vrig styrning fran de tre kommunerna och
gallande lagstiftning.

Uppdrag 3

Utveckla digitala valfardstjanster foér 6kad samhallsnytta och ett mer effektivt resursutnyttjande

Status
Fardig
Brandférsvaret har under aret framfor allt fokuserat pa utveckling av digitala tjanster for utbildning.

En digital larplattform utvecklas for att underlatta, kvalitetssakra och effektivisera
utbildningsverksamheten.

Atgirder
Utveckla digitala tidnster inom utbildningsverksamheten och tillsynsverksamheten.

‘Status
Fardig
Brandforsvaret arbetar aktivt tillsammans med leverantér for att utveckla det digitala

verksamhetssystemet. Detta bidrar bland annat till att det succesivt skapas enklare och mer
effektiva digitala arbetssatt for tillsynsprocess och tillstandsprocess.

Inom tillstdindshanteringen samt sotningsprocessen har digitala formulér utvecklats for att
underlatta for den enskilde. Arbete med att forbattra dessa pagar l6pande. Inom tillsyn kan
digitala platsbesok genomforas om mojligt for att underlatta vid behov.

Arbetet med utvecklingen av processen for expedieringar har kommit framat under dret och inom
kort forvantas beslut kunna expedieras digitalt, vilket kommer att underlétta bade for
handlaggare inom brandforsvaret samt mottagaren av beslut.

Den interna utbildningsverksamheten digitaliseras [6pande. Alla férstudier for utbildning av
beredskapsbrandmaén ligger numer pa Uppsala kommuns digitala larplattform. De digitala
delarna av 2024 ars 6vningar for brandférsvarets RiB-organisation kommer att genomforas i
larplattformen, detta férvantas underlétta bade for enskilda brandman men dven fér uppféljning.
Slar detta val ut dr intentionen att dven gora detta for heltidsanstéllda medarbetare.
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Uppdrag 4
Starka kompetensférsériningen och sakerstalla ett hallbart arbetsliv och halsoframjande arbetssatt inom
kommunkoncernen
‘Status
Fardig

Ett systematiskt arbetsmiljoarbete bedrivs enligt plan och f6ljs upp i facklig samverkan.
Introduktionen av nya chefer och medarbetare har utvecklats, och ett storre fokus laggs pa
vardegrund och arbetsmiljé. Atgarder for att utveckla ledarskap och medarbetarskap pagar.

Forandrade pensionsvillkor for medarbetare i utryckningstjanst och nya arbetstidsregler paverkar
brandférsvarets arbete med kompetensforsérjning pa kort och lang sikt, och arbete pagar
kontinuerligt for att utveckla brandforsvarets kompetensforsorjningsplan.

Atgirder

Starka arbetet med hélsoframjande arbetssétt och ett hallbart arbetsliv.

Status

Fardig
Sjukfranvaron ligger stabilt pa en acceptabel niva. Andelen medarbetare med hog
korttidssjukfranvaro har sjunkit under en rullande 12-manadersperiod och ingen medarbetare
har behov av en sarskild plan. For langtidssjukskrivna medarbetare har plan for atergang i arbete
fungerat val initialt. De medarbetare det berér ar alla igdng med anpassat arbete for att
successivt kunna 6ka sin arbetsformaga.

RIB-organisationen har genomfort en enkdtundersékning dar medarbetarna fick mojlighet att
svara pa fragor kopplade till deras arbetsmiljo. Inga allvarliga brister &r identifierade och arbetet
med att omhénderta resultatet pa respektive station pabérjas efter arsskiftet.

Resultatet fran arets medarbetarundersékning for heltidsanstallda visar en positiv trend inom
allaindexomraden. Inga alarmerande signaler som kraver snabba atgérder har identifierats.
Daremot visar undersokningen att medarbetare, framst chefer, har svart att hinna med sina
arbetsuppgifter under ordinarie arbetstid samt ett nagot lagre resultat pa fragan om man kan
koppla av fran arbetet under sin lediga tid. For att forebygga ohélsa kommer dessa indikatorer
att omhéandertas i samband med det kommunovergripande arbetet med chefers forutsattningar.

Tva stora forandringar har aktualiserats under atet: revidering av sarskild avtalspension for
medarbetare i utryckningstjanst, mojligheten att ga i pension vid 58 ars alder for operativ
personal begransas, samt nya direktiv réorande dygnsvila vilket paverkar de scheman
forvaltningens operativa personal arbetar utifran. Bada forandringarna har stor paverkan pa
medarbetares och chefers arbetsmiljé. Ett av de viktigaste verktygen for att stavja oro har varit
att arbeta med 6ppen, tydlig och kontinuerlig information, bade genom 6ppna
informationsmoten samt information pa intranatet.

Arbetet med nya scheman har byggt pa delaktighet och medarbetarna har haft god insyn och
mojlighet att komma med forslag och synpunkter. Férandringarna med de nya reglerna paverkar
flexibiliteten vid schemalaggning vilket i sin tur paverkar forutsattningarna till effektiv planering
av arbetstid.
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Forvaltningen kommer att ta fram en rutin for hur kompetensutveckling fér operativ personal ska
implementeras i den [6pande medarbetardialogen. Rutinen kommer att bygga pa de langsiktiga
behov som identifieras i forvaltningens kompetensférsérjningsplan. Rutinen ska tas fram under
hosten.

Systematiskt arbetsmiljéarbete bedrivs enligt plan. Bade arbetsplatstréffar och enskilda
avstamningar genomfors regelbundet och arbetsmiljé och arbetsbelastning ar viktiga delar i
dessa moten. Kontorsanpassningar har genomférts pa Rosendals och Fyrislunds brandstation for
att sakerstalla kontor som ger forutsattningar for en bra arbetsmiljo.

For medarbetare som inte arbetar med schemalagd utryckningstjanst finns goda majligheter till
balans mellan privatliv och arbetstid genom den nya méjligheteten till tillitsbaserad ramtid.
Medarbetare har ocksa méjlighet till arbete hemifran i den man verksamheten tillater det.

Da medarbetare finns pa olika fysiska plaster ordnas gemensamma aktiviteter for att 6ka
sammanhallning och stdrka medarbetarskapet. Fysisk aktivitet uppmuntras.

Uppdrag

KVAR FRAN 2019: Ta fram en informationshanteringsplan som utifran verksamheternas processer stédjer
en effektiv, rattsdker och digital informationshantering

Status
Fardig
Raddningsnamnden har under aret faststallt en informationshanteringsplan.

Tillkommande uppdrag

KS-BESLUT: att uppdra till samtliga férvaltningschefer att géra en éversyn av chefers organisatoriska
forutsattningar.

Status

Fardig
Chefer vid brandforsvaret bedoms ha goda organisatoriska forutsattningar. Ingen chef har 30 eller fler

medarbetare. Alla chefer har méjlighet till regelbunden dialog bade med sina medarbetare och sin
narmaste chef.

Tillkommande uppdrag

KS-BESLUT: att uppdra till samtliga férvaltningschefer att géra en analys av nuldge och énskat ldge

gallande antal medarbetare per chef och ta fram en plan fér implementering och ekonomiska
konsekvenser av implementeringen

Status
Fardig
Ingen chef vid brandférsvaret har fler medarbetare an vad som bedéms lampligt. Alla chefer har goda

mojligheter till regelbundna samtal med sina medarbetare. Vid undersokning av chefernas
forutsattningar framkom synpunkter pa att administration tar mycket tid och att det finns 6nskemal
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om battre systemstdd. Inférandet av nya arbetstidsregler och férandrade pensionsvillkor inom
raddningstjansten har under haft stor paverkan pa chefernas férutsattningar.

Namndmal 1.1. Kommunen ska ha ett héllbart och hélsofraimjande arbetsliv (Gemensamt HR-namnd-
/bolagsmal)

Status
Fardig
De atgarder som planerats under aret har genomforts.

Kompetensutveckling av medarbetare i syfte att stiarka brandférsvarets formaga samt att ge medarbetare
mojlighet att utvecklas i sina roller &r en viktig del. Da medarbetare finns pa olika fysiska plaster ordnas
gemensamma aktiviteter for att 6ka sammanhallning och starka medarbetarskapet. Fysisk aktivitet
uppmuntras. Arbetsplatserna ska vara inkluderande dar medarbetarna ar delaktiga i
verksamhetsutvecklingen.

Arbete pagar tillsammans med andra raddningstjénster i raddningsregionen for att se 6ver
rekryteringsprocessen och sakerstélla relevanta fysiska tester och utveckla den fysiska tréaningen for ett
hallbart arbetsliv.

Atgirder
Strategisk och langsiktigt hallbar kompetensférsérining.

Status

Fardig
Analys av forvaltningens plan for kompetensférsorjning ar genomford. Nya direktiv for dygnsvila
kommer att kunna paverka medarbetarnas vilja och méjlighet att arbeta kvar. Nya scheman &r

framtagna och eventuella effekter av dessa forandringar kommer att synas under férsta kvartalet
2024.

Ett annat viktigt strategiskt omrade som identifierades i kompetensforsorjningsplanen ar férmagan
att verka hallbart 6ver tid vid h6jd beredskap eller allvarliga samhallsstérningar.

Personer med olika kén, sexuell laggning och bakgrund attraheras av att arbeta vid Uppsala brandférsvar.

Status

Fardig
Brandforsvaret stravar efter att kontinuerligt visa en varierad bild av vilka som arbetar pa
brandférsvaret. En “prova pa-dag” for kvinnor har anordnats, det fanns stort intresse for att delta.
Medarbetarundersékningen visar en upplevd positiv bild av att arbeta inom Uppsala brandférsvar
oavsett kon, sexuell laggning och bakgrund.

Chefer har genomgatt en kommungemensam mangfaldsutbildning. Det finns inga anméalda handelser
kopplat till krankningar eller diskriminering.
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Arbetsmilién ar inkluderande for alla och det rader aktiv nolltolerans mot diskriminering och krénkningar.

Status

Fardig
Brandforsvaret har val kdnda regler om inkludering och aktiv nolltolerans mot krankningar for alla
arbetsplatser. Arbetet foljs upp vid chefsdagar och medarbetardialoger.

Medarbetarundersékningen visar en upplevd positiv bild av att arbeta inom Uppsala brandforsvar och
index pa fragan om arbetet ar fritt fran krankning fran kollegor, medarbetare eller chef ar 93 %. Det
finns inga anmalda fall av krankande sarbehandling.

Alla chefer har genomgatt en mangfalds- och inkluderingsutbildning.

For att bibehalla och skapa forutsattningar for en inkluderande arbetsmiljé har en férvaltningsspecifik
introduktionsplan for nya medarbetare tagits fram.

Uppsala brandférsvar levererar en jamlik service till de som bor eller vistas i vara kommuner.

Status

Paborjad
Brandférsvaret kommer vara delaktiga i en studie som MSB leder. Studien om jamlikt bemotande
kommer genomféras av Mélardalens universitet.

Namndmal 1.2. Kommunen ska ha ett kulturbarande ledar- och medarbetarskap, som sakrar leveranser av
hog kvalitet, verksamhetsutveckling, kontinuerligt larande och medledarskap (Gemensamt HR-namndmal)

Status

Fardig

De atgarder som planerats under aret har genomforts.

Medarbetare ges mojlighet att delta i olika verksamhetsprojekt och insatser gors for att utveckla
verksamheten utifrdn medarbetares idéer och férslag. Chefer och medarbetare har tita dialoger.

Ledarskapet utvecklas genom kontinuerliga personliga uppféljningar med cheferna, individuella
utvecklingsplaner samt genom gemensamma chefsdagar.

Atgirder

Utveckling av ledarskap och medarbetarskap som framjar trygghet, tydlighet, och tillit.

Status

Fardig
Brandférsvaret har en ledarprofil som beskriver bade ledarskap och medarbetarskap inom
brandférsvaret. Vid medarbetardialoger pratar chef och medarbetare tillsammans om férvantningar pa
varandra och fortydligar vilka férvantningarna ar. Ledarskapet utvecklas genom kontinuerliga
personliga uppfoljningar med cheferna samt genom strukturerade chefsdagar och individuella
utvecklingsplaner. En kortare utbildning i férandringsledning har genomférts under aret.
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Medarbetare engageras i att ta fram underlag till namndens verksamhetsplan, samt att bryta ner
verksamhetsplanen i mal for respektive enhet. Pa detta satt skapas forstaelse for vilken verksamhet
namnden prioriterar, vilket kan genomsyra enskild medarbetares planering av sitt arbete.

Arbetssatt inom brandférsvarets avdelningar och enheter skiljer sig at. Vissa chefer méter sina
medarbetare varje arbetspass, medan andra chefer traffar sina medarbetare mer sallan. De chefer som
inte leder sina medarbetare dagligen har kommit ldngre i arbetet med att satta upp personliga mal for
respektive medarbetare i syfte att leda till personlig utveckling och trygghet i sin roll som medarbetare.
Medarbetarna arbetar med stor frihet under ansvar och utan detaljstyrning. Regelbundna
avstamningar mellan chef och medarbetare halls for att folja upp hur det gar for medarbetare att arbeta
mot uppsatta mal och om det finns behov av stéd for att komma framat. | sa stor utstrackning som
mojligt ges medarbetare utrymme att delta i olika verksamhetsprojekt, och kreativitet framjas genom
att lyssna pa medarbetarnas idéer och forslag.

93 % av Brandforsvarets medarbetare svarade att deras narmaste chef visar fortroende for dem som
medarbetare i den senaste medarbetarundersokningen.

Tva stora férandringar, pensionsavtalet och arbetet med att hantera nya direktiv kopplat till dygnsvila,
har utmanat ledarskapet. For att méta de oro och frustration har stort fokus lagts pa delaktighet,
information och dialog.

Tierps kommun, Strategiska utvecklingsomraden: Involvera hela kommunorganisationen for att skapa
ett vinnande foretagsklimat som gor det latt att starta, driva och lata sitt foretag véaxa har.

Uppsala kommun, Fokusmal 2: Uppsala ska ha ett vdlmaende naringsliv och skapa fler jobb.
Osthammars kommun, Strategiskt inriktningsomrade: God samhallsutveckling

Bedomning
I hog grad uppfyllt

N@mndens verksamhet bidrar till maluppfyllelse genom att arbetet med myndighetsutévning bedrivs med
stort fokus pa att férenkla och underlatta for enskilda.

Uppdrag 10

Férenkla foretagens vardag genom att utveckla en nytankande, effektiv och rattssaker foretagsservice

med hog kvalitet.

Status

Fardig
Myndighetsutdvning och annan handlaggning sker med fokus pa att hjélpa och underlétta for den
enskilde. Arbetet med att utveckla e-tjanster fortsatter. Rdddningsinsatser genomfors alltid med stort
fokus pa att ge basta méjliga stod till den som drabbas.
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Atgarder

Dialog med féretagarna vid tillsyn och tillstandsarenden.

Status

Paborjad

Handlaggarna kontaktar foretagarna infor tillsyn for att forklara vad en tillsyn innebar samt
komma Gverens om en lamplig tid for genomférandet. Vid tillsynsbesoket forklarar handldaggaren
utifran vilken lagstiftning vi genomfér tillsynen, hela drendegangen samt vad som kommer héanda
efter besoket. Om brister upptécks vid tillsynen och atgéarder behover vidtas utfardas ett
forelaggande. Ungefar tva veckor efter att foreldggandet mottagits av verksamheten ringer

handlaggaren upp verksamheten for att reda ut eventuella fragor och sékerstalla att
verksamheten forstatt inneborden av forelaggandet.

Handlédggarna har alltid muntlig dialog med s6kanden om ansékan om tillstdnd LBE avslas.

Flera medarbetare har under aret gatt utbildning i foretagandets villkor.

Uppdrag 12

Starka Uppsalas position som internationell aktér och driva utveckling i och tillsammans med omvérlden

Status
Fardig
Internationellt samarbete pagar i utvecklingen av utbildning och 6vningsanordningar.
Atgirder
Utveckla dvningsfaltet.

Status

Paborjad

Under 2025-2026 ar malet att en ny 6vningsanlaggning for rokdykning ska tas i drift. Anlaggningen
ska drivas genom eldning av fibrost material (last-pallar) men orsaka minimal miljépaverkan
genom installation av rokgasrening. Planen ar aven att kunna samla upp det vatten som anvands
for dvning och rena detta. Projektet startade redan 2019 i mindre skala nar en
forevisningsanlaggning koptes for test och utvardering.

Utveckling av befintliga anlaggningar sker l6pande efter behov, exempel pa det &r 6vningar som
genomforts med attrapper av oexploderad ammunition. Brandférsvaret ser aven over
mojligheterna att bygga om andra lokaler pa faltet for att effektivare kunna arbeta med drift och
underhall av anlaggningar, fordon och utrustning.
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Tierps kommun, Strategiska utvecklingsomraden: Stédja en omstéllning av samhallet utifran Agenda
2030:s mal om att uppna en ekologisk, social och ekonomisk hallbarhet och konkretisera hur de ska
inforlivas i den kommunala verksamheten.

Uppsala kommun, Fokusmal 3: Uppsala ska leda klimatomstéllningen.

Osthammars kommun, Strategiskt inriktningsomrade: God samhallsutveckling.

Bedomning

I hog grad uppfyllt

N@mndens verksamhet bidrar till malet genom att arbeta mot malen i handlingsprogram fér skydd mot
olyckor. En viktig del &r att namnden deltar i kommunernas plan- och byggprocesser med fokus pa
riskhdnsyn i samhaéllsplaneringen och ett hallbart brandskydd.

Uppdrag 15

Oka takten i klimatomstallningen fér att minska véxthusgasutslappen och nd mélet om ett klimatneutralt
Uppsala 2030 och klimatpositivt Uppsala senast 2050

Status

Fardig
Anpassning av utbildnings- och vningsverksamhet pégar for att minska utslapp. Aven fordon och
transporter ses over.

Atgirder

Anpassa fordonspark.

Status

Pé&borjad

En ny rutin for persontransport inom brandférsvaret har tagits fram och implementerats under
2023, den fortydligar resesatt men kommer ocksa att bidra till ett minskat antal leasade
personbilar. Rutinen grundar sig pa kommunens 6vergripande rutin for samma @ndamal. Analys

av antal och typ av fordon gors l6pande, tre personbilar som drivs pa el bestalldes under 2023 for
att ersatta nagra av de befintliga personbilarna som drivs pa bensin och gas.

Dialog med fastighetsdgare om méjliga energieffektiviseringar vid nybyggnation och i befintliga
fastigheter.

Status

Fardig

Kontinuerlig dialog med hyresvard om méjliga energieffektiviseringar. En ny brandstation i ar klar
och dér installeras solceller pa taket. Nya brandstationer planeras i Knutby, Skarplinge och
Soderfors och dar ska ocksa solceller pa taket installeras. Utbyte av armaturer till led-belysning pa
brandstationerna i Uppsala tatort gors tillsammans med fastighetsagaren.
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Utveckla évningsanlaggningar och 6vningsmetoder.

Status
Fardig
Befintliga dvningsobjekt utvecklas kontinuerligt efter behov. Ovningsscenarion, dar var operativa

personal 6var rokdykning, uppdateras for att skapa utvecklande 6vningar med fokus pa sékrare
och effektiva insatser.

Minska antalet resor

Status

Fardig

Resor och transporter samordnas i storre utstrackning. Vid d&renden som inte ar bradskande
uppmuntras till anvandning av el-cykel och resor med kollektivtrafiken. Samakning sker i storre

omfattning och handlaggare planerar in fler arenden i samma omrade under samma resa. Nar
det finns mojlighet valjs digitala moten.

Tierps kommun, Strategiska utvecklingsomraden: Arbeta férebyggande for att minska utanférskap.
Uppsala kommun, Fokusmal 4: Uppsala ska bli tryggare med jamlika livsvillkor.

Osthammars kommun, Strategiskt inriktningsomrade: God samhallsutveckling.

Beddmning

I hog grad uppfyllt
Namndens verksamhet har till 6verviagande del lett till de resultat den vill se inom malet. Ndimndens arbete
for skydd mot olyckor bidrar till maluppfyllelse.

Uppdrag 27

Utveckla kommunens krisberedskap och det civila férsvaret i syfte att stirka samhallets motstandskraft.

Status
Fardig
Arbete for att starka brandférsvarets férmaga att verka under stérningar samt att starka formagan till

raddningstjanst under héjd beredskap pagar. Samarbetet inom kommunen har utvecklats, bland annat i
arbetet med krigsorganisation och férsérjningsberedskap.

Fortfarande saknas viktiga planeringsanvisningar for raddningstjanst under héjd beredskap fran de
statliga myndigheterna. | mars redovisade MSB ett regeringsuppdrag om dimensionerande
planeringsforutsattningar for kommunal raddningstjanst under héjd beredskap, ett arbete som
brandférsvaret deltagit i. MSB redovisade vid samma tillfélle ett regeringsuppdrag gallande civilplikt fér
raddningstjansten. Brandférsvaret féljer vad som héander inom omradet genom flera olika forum och
samarbetar med flera olika aktorer saval kommuner, lansstyrelse och andra raddningstjanster.
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Atgirder

Se _handlingsprogrammet mal 5, Raddningstjdnsten har god férmaga att verka vid kriser, héjd
beredskap och krig.

Status

Fardig

Se handlingsprogrammet mal 5, Raddningstjansten har god férmaga att verka vid kriser, hojd
beredskap och krig.

Uppdrag 20

Utveckla kommunens férméga att férebygga och bekdmpa ungdomsbrottslighet och kriminalitet.

Status

Fardig
Brandférsvaret bidrar bland annat genom méten med skolelever pa hégstadiet. Brandférsvaret deltar
ocksa vid andra samarbeten, till exempel fritidsaktiviteter fér unga.

Brandférsvaret har ocksa, i enlighet med ny lagstiftning utvecklat samarbetet med Polisen avseende
ansokningar fér hantering av explosiva varor.

Atgirder

Se atgarder under mal 1 och 4 i handlingsprogrammet.

Status

Fardig
Se atgarder under mal 1 och 4 i handlingsprogrammet.
Planerade atgarder har genomférts.

Uppdrag 23

Paskynda integrationen fér en snabbare etablering av nyanlédnda

Status
Fardig
Namndens karnverksamhet bidrar inte sarskilt till uppdraget. Brandférsvaret bidrar till SFI-utbildningar
med information om brandskydd och brandférsvaret.
Atgirder
Information om brandskydd och brandférsvaret till nyanlanda.

Status
Fardig
Som en del av samhallsorienteringen som erbjuds av kommunerna halls informationsméten om

brandférsvaret och brandskydd. Beroende pa malgruppens sprakkunskaper genomférs
utbildningen med tolk eller pa engelska av féreldsaren.
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Uppdrag 24

Starka arbetet med att framja psykisk halsa och férebygga och hantera 6kad psykisk ohélsa.

Status

Fardig
Brandférsvaret rycker ut vid hot om suicid tillsammans med polis och ambulans. Sedan nagra ar tillbaka
ar brandférsvarets medarbetare utbildade i akut omhandertagande av suicidal person.

En utbildningsinsats for medarbetare vid brandférsvaret har genomférts. Utbildningen omfattade
varningstecken for psykisk ohélsa och vad man kan géra for att stétta. Genom samtalsévningar ges
mojlighet att 6va pa hur man kan agera nar nagon har det svart.

Brandforsvaret har ocksa utvecklat krisstodet till egen personal efter svara raddningsinsatser.
Atgirder

Stod till medarbetare vid svarare raddningsinsatser och traumatiska handelser.

Status
Fardig
Brandforsvaret har sarskilt utbildade "kamratstodjare" for att vara behjalpliga och genomféra

avlastande samtal efter svarare raddningsinsatser och traumatiska handelser. Utéver de egna
kamratstédjarna finns akut hjélp att fa genom féretagshalsovarden nar det behovet finns.

Tillkommande uppdrag

KS-BESLUT: Uppmana samtliga ndmnder_att hdja beredskap och genomféra dvningar i syfte att de
verksamheter de ansvarar for ska sta val rustade att arbeta analogt i hdndelse av att digitala funktioner slas
ut

Att-sats: att uppmana samtliga namnder att héja beredskap och genomféra 6vningar i syfte att de
verksamheter de ansvarar for ska sta val rustade att arbeta analogt i handelse av att digitala funktioner slas
ut.

Beslutspunkten ingick i: Inriktning avseende Uppsala kommuns agerande med anledning av kriget i Ukraina
(KSN-2022-00704).

Sammantrade: KS 2022-03-09

F6ljs upp fran och med augusti 2022.

Status

Fardig
Brandférsvaret har sett 6ver analoga rutiner i hdndelse av att kritiska digitala funktioner slas ut.
Brandférsvaret deltog ocksa vid den nationella samverkansévningen SAMO 2023 i mars ménad.
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Tillkommande uppdrag

KS-BESLUT: | dialog inom kommunen vidta nédvandiga atgarder for att pa kort sikt stirka kommunens
robusthet, resiliens och redundans mot allvarliga stérningar inom relevanta omraden med anledningen av

kriget i Ukraina.

Att-sats: att uppdra at kommunledningskontoret att vidta nédvandiga atgarder for att pa kort sikt starka
kommunens robusthet, resiliens och redundans mot allvarliga stérningar inom relevanta omraden.

Att-sats: att hemstalla till 6vriga néamnder och bolagsstyrelser att i dialog med kommunledningskontoret
gora detsamma.

Beslutspunkten ingick i: Inriktning avseende Uppsala kommuns agerande med anledning av kriget i Ukraina
(KSN-2022-00704).

Sammantrade: KS 2022-03-09

F6ljs upp fran och med augusti 2022.

Status

Fardig
Arbetet med att starka brandférsvarets krisberedskap och férmaga att verka under héjd beredskap har
fortgatt under aret. Med anledning av omvarldslaget har arbete bedrivits i en sarskild organisation under
2022 och 2023. Denna organisation har arbetat fér att snabbare och pa kort sikt ytterligare starka
brandférsvarets férmaga att verka under stérningar. Atgarder har vidtagits bland annat gallande
reservkraft, drivmedel, mat, vatten, alarmering och skalskydd.
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Kommunbidrag Bokslut Bokslut Helarsprognos
Belopp i miljoner kronor 2023 2023 2022 202308
Tierps kommun 30 0 0 0
Uppsala kommun 196 1 0 1
Osthammars kommun 31 0 0 0
N@mnden totalt 257 2 1 1

Uppsala kommun:

Resultat
Kommunbidrag Bokslut Bokslut Helarsprognos
Belopp i miljoner kronor 2023 2023 2022 202308
Politisk verksamhet 1 0 0 0
Infrastruktur, stadsbyggnad m.m 196 1 0 1
Namnden totalt 196 1 1} 1
KF-budget Bokslut Bokslut Helarsprognos
2023 2023 2022 202308
Investeringar 17 16 14 17

Namndens analys - sammanfattning

Raddningsnamnden ar en gemensam namnd for Tierp, Uppsala och Osthammars kommuner dar
Uppsala kommun ar vardkommun.

Kostnaden foér den politiska verksamheten bestar till storsta del av arvoden till namndens
ledamoter och l6n for namndsekreterare och verksamheten har en ekonomi i balans.

Det ekonomiska resultatet for namndens hela verksamhet ar 2 mnkr. Namnden har darmed ett
mindre 6verskott for 2023.

Den framsta forklaringen till verskottet ar att namnden fatt 6kat kommunbidrag for vissa
atgarder dar namnden inte haft kostnaden for dessa atgarder fullt ut under 2023. Det ar for 6kad
lokalhyra f6r ny brandstation i Almunge 1,1 mnkr, 6kad lokalhyra fér renovering av Osthammars
brandstation 0,4 mnkr, 6kad lokalhyra for renovering av kontor vid 6vningsfaltet 0,8 mnkr och for
okad kostnad for brandvattenpostnat 0,5 mnkr. Totalt ar det 2,8 mnkr som namnden fatt i 6kat
kommunbidrag dar namnden annu inte haft motsvarande kostnad.

Intédkterna ar nagot hogre an budget och beror framst pa en ersattning av ett byggprojekt dar
namnden forst tagit kostnaden och sedan fatt ersattning for projektet av fastighetsagaren.

Lonekostnaderna ar nagot lagre an budget och beror pa en bra personalplanering och vakanta
tjanster. Lokalhyreskostnaderna féljer i stort budgeten. Fastighetskostnader ar hogre an budget
framst pa grund av kostnad for ett byggprojekt dar namnden forst tagit kostnaden och sedan fatt
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ersattning for projektet av fastighetsagaren. Ovriga verksamhetskostnader ar hégre an
budgeterat framst beroende pa inkdp av Rakelapparater och kringutrustning till Rakelapparater.
Rakel ar Sveriges nationella digitala kommunikationssystem for samverkan och ledning och det
ar MSB som ansvarar for systemet. Brandforsvaret har nu bytt ut ett dldre analogt system for
kommunikation och rokdykning till att bara anvanda Rakel.

Sannolikt kommer vi oftare se mer extremt vader pa grund av den globala uppvarmningen och
det medfor storre kostnader for raddningstjansten. Kostnadsutvecklingen styrs till storsta del av
hur stor beredskap och vilken formaga kommunerna ska ha for att hantera olyckor och brander.
Teknikutvecklingen med storre mojligheter att battre, sakrare och snabbare genomfora
raddningsinsatser innebar aven kostnadsokningar. Vinsterna av detta kommer inte namnden
tillgodo i form av minskade kostnader utan det ar istallet andra stora samhallsvinster med att
olyckor och brander kan undvikas eller att skadorna minimeras. Teknikutvecklingen inom andra
omraden som elfordon, tréhus, solceller staller ocksa 6kade krav pa raddningstjansten som
innebar kostnadsokningar for namnden.

Aven befolkningsférandringar styr kostnadsutvecklingen men da mer etappvis beroende pa hur
och var 6kning eller minskning av befolkningen sker. Antal raddningsinsatser har ingen eller
valdigt svag inverkan pa kostnaden for raddningstjansten och darmed ocksa pa
kostnadsutvecklingen.

En ateruppbyggnad av det civila férsvaret och raddningstjanst under hojd beredskap kommer
leda till behov av mer resurser till raddningstjansten. Har invantas nationella och regionala
anvisningar om hur kommunerna ska genomféra denna férmageuppbyggnad.

For de kommande tre aren 2024 till 2026 bedoms en ekonomi i balans kunna uppnas med en
bibehallen niva pa verksamheten utifran budgetplanerna fran Tierp, Uppsala och Osthammars
kommuner som aterfinns i Uppsala kommuns Mal och budget 2024.

Nettokostnad per invanare for raddningstjanst (2022):

Kommun kr/invanare medel respektive kommungrupp

Tierps kommun 1303 951

Uppsala kommun 777 774

Osthammars kommun 1292 1261
Investeringar

Namnden har genomfort investeringar for 16 mnkr och har en budget pa 17 mnkr. De storre
investeringarna ar brandfordon och brandmateriel.
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Indikatorer till mal i handlingsprogram for forebyggande verksamhet och
raddningstjanst

Mal 1, Den enskilde har férmaga och vilja att ta ansvar for sitt brandskydd

Historik

Indikatorer for att mata Mal-
maluppfyllelse séttning
2018
1. Antal bostadsbrander* 153 147 180 178 167 160 A} >
2. Antal branderiallmdnna 55 5 28 24 56 3 N >
byggnader*
3t Anfal ma:tlagnlngsrelaterade & s i =~ 55 = . >
brander
4. Antal eldstadsrelaterade brander* 21 16 19 19 23 21 A >

*Kalla: Egen uppfoljning i verksamhetssystemet Daedalos.

Mal 2, Riskgrupper har ett bra brandskydd

Historik
Indikatorer for att mata Mal-
3 e Trend
maluppfyllelse sattning
2018
1. Antal brénder i vardboenden,
o b L | 7 9 7 8 18 N >
vardinrattningar, omsorgsboenden
2. Antal omkomna i bréander* 1 0 4 1 2 i A >
3. Antal skadade i brand* 18 18 25 16 17 11 A 2>

*Kalla: Egen uppfoljning i verksamhetssystemet Daedalos.

Mal 3, Samhallet byggs hallbart avseende brandskydd och riskhdnsyn

Historik

Indikatorer for att méta Mal-
Trend

maluppfyllelse sattning
2018 2019 2020 2021

1. Antal raddningsinsatser per 1000
invanare!

"Kalla: IDA.

9,29 8,23 7,05 7,18 6,99 N 3
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Mal 4, Raddningstjansten har en stark férebyggande och operativ formaga med kompetens och teknik som ar
anpassad utifran riskbilden

Historik o
Indikatorer for att mata Mal-
maluppfyllelse sattning
2018
1. Larmbehandlingstid Tierp* 2,5 2,5 1,9 1.9 22 2,3 N >
2. Larmbehandlingstid Uppsala* 2,4 2,3 2,1 253 2,3 2,4 A} >
3. Larmbehandlingstid Osthammar* 251 22 2,2 1,8 2,0 1,9 A 2>
4. Responstid Tierp? 15,1 14,9 13,1 13,4 13,2 13,1 A} >
5. Responstid Uppsala? 10,4 10,5 10,0 9,7 10,2 10,3 N >
6. Responstid Osthammar? 10,6 12,6 13,1 12,0 11,2 11,6 A} 2>
7. Antalet insatser déar insatstiden
overstiger 20 minuter for forsta 141 107 17 90 93 77 hY] N
enhet?
8. {\ntoal rad4dn|ngsmsatser per 1000 9.29 823 7,05 7.18 6,99 ) N .
invanare
9. N6jd kund index, NKI Uppsala
78 75 82 83 84 83

kommun®

*Kalla: KOLADA Larmbehandlingstid: mediantid i minuter fran mottaget 112-samtal tills forsta styrka far larmet
2Kalla: KOLADA Responstid: mediantid i minuter fran 112-samtal till forsta raddningstjanstresurs ar pa plats
3 Kalla: Egen uppfdljning i verksamhetssystemet Daedalos.

#Kalla: IDA
°. SKRinsikt

Indikatorer till nAamndens mal om hallbart och hdlsoframjande arbetsliv

Indikatorer for att mata

maluppfyllelse

1. Resultat kommungemensam

Historik

2018

rend

sattning

medarbetarundersékning 75 79 82 83 82 86 > r
(totalindex)
Kvinnor 81 75 80 82
Man 83 84 82 86
5. Upprepad korttldSSJuI.(fr?nvaro - - - — - - > .
(antal personer), 1-5 tillfallen
idsfra
Upprepad korttidsfranvaro (antal 5 . . B = 5 > .

personer) 6 tillféllen eller fler
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@ Uppsala
kommun

Indikator till uppdraget att oka takten i klimatomstallningen for att minska
vaxthusgasutslappen och na malet om ett klimatneutralt Uppsala 2030 och
klimatpositivt Uppsala senast 2050.

Historik .
N Trend

Indikator S
sattning
2018 2019 2020 2021 2022

Antal eldrivna fordon 2
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Osthammars kommuns arbete med kamerabevakning har som syfte att minska skadegorelse
pa och vid kommunens fastigheter samt vid allmidnna ytor som till exempel torg och gator.
Arbetet med kamerabevakning #r dven en del av Osthammars kommuns arbete med
brottsforebyggande- och trygghetsskapande atgarder.

Riktlinjerna tar sin utgdngspunkt i kamerabevakningslagen (SFS 2018:1200) och
dataskyddsforordningen (Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2016/679av de 27
april 2016 om skydd for fysiska personer med avseende pé behandling av personuppgifter och
om det fria flodet av sddana uppgifter (GDPR)). Integritetsskyddsmyndigheten (IMY) &r
vagledande tillstands- och tillsynsmyndighet.

Dessa riktlinjer har som syfte att ge vigledning for Osthammars kommuns nimnder och
styrelser avseende kamerabevakning. Riktlinjerna ska tillimpas bade nidr kamerabevakning
kriver tillstdnd och nir Osthammars kommun sjélv kan besluta. Riktlinjerna ska ocksa
tillimpas om kommunen ska yttra sig 6ver &renden om kamerabevakning som inkommit till
tillstdindsmyndighet.

For att f4 kamerabevaka krévs ett beréttigat &ndamél. En kommun far enbart bevaka det som
ar nddvindigt med hinsyn till indamalet. Kamerabevakning ska bara bedrivas om de
forvintade effekterna bedoms véga tyngre édn den enskildes rétt till integritet. Bevakningen fér
aldrig vara mer langtgdende dn vad som behdvs och far vidtas endast om det avsedda
resultatet star 1 rimligt forhéllande till de oldgenheter som kan antas uppsta for den som
bevakningen riktas mot. Man ska kunna visa att man uttomt andra mojligheter innan man tar
till kamerabevakning.

Om dndamalet med bevakningen dr att minska skadegorelse, forebygga brott, forhindra
olyckor eller liknande andamaél sa méste kommunen dven kunna visa att det finns problem
med brottslighet pa den plats som man vill kamerabevaka. Det man vill stivja ska vara
dokumenterat pa nagot sitt innan man startar 6vervakning av viss plats. GDPR ir tillamplig
pa all kamerabevakning, oaktat om bevakningen é&r tillstdndspliktig eller ej. Nar kommunen
identifierat ett andamal med bevakningen maste dven en rittslig grund enligt GDPR kunna
konstateras.

De vanligaste rattsliga grunderna for offentlig verksamhet ar

o att kamerabevakningen dr nddvéndig for att kommunen ska kunna utfora en uppgift av
allmént intresse eller
e nddvindig som ett led 1 kommunens myndighetsutovning.

Varje beslut om kamerabevakning méste foregas av en konsekvensbedémning och kommunen
maste ocksa informera om tilltdnkt bevakning genom t.ex. skyltning.



Tillstandsplikten regleras i kamerabevakningslagen (2018:1200). Tillstdndsplikten innebér att
kamerabevakning &r tillstdndspliktig for myndigheter och andra aktorer som utfor en uppgift
av allmént intresse och vill kamerabevaka en plats dit allménheten har tilltrdde. Vidare giller
tillstdndsplikten bara bevakning som innebér varaktig eller regelbundet upprepad
personbevakning, det vill sdga bevakning dar manniskor utan storre svarighet kan identifieras.
Kommunstyrelsen ansvarar for att kontrollera vad som géller i det aktuella fallet. De
beslutsunderlag som tas fram for att ansoka om kamerabevakning ska redovisa dvriga
atgdrder som Overviagts/anvénts for att forebygga brott och/eller dka tryggheten i det aktuella
omradet/verksamheten. Aven vid tillstindspliktig kamerabevakning ska det sta klart att
bevakningsintresset véiger tyngre dn den enskildes rétt till integritet.

Upplysningsplikten innebir att information om allmén kamerabevakning ska ske genom
tydlig skyltning eller pa annat verkningsfullt sdtt, vilket foljer av sdvil
kamerabevakningslagen som dataskyddsforordningen. Upplysningsplikten borjar gélla frén
och med att utrustningen for kamerabevakning sitts upp. Den omfattar alla typer av
kamerabevakning, 4ven sadan som inte &r tillstandspliktig.

Dessa riktlinjer giller for samtliga nimnder inom Osthammars kommun.

Respektive nimnd ansvarar for att fatta beslut om kamerabevakning ska bedrivas eller om en
ansokan ska ldmnas till tillsynsmyndigheten. Detta medfor att beslutande namnd blir
personuppgiftsansvarig for den personuppgiftsbehandling som sker genom kamerabevakning
inom dess ansvarsomrade i Osthammars kommun. Eventuella delegationer, hantering av
handlingar samt budgetutrymme for bevakningsinsatser inom verksamheten styrs inom
respektive ndmnd. Genomforande sker i samrad med fastighetsenheten.

Kommunstyrelsen ansvarar for drift och underhall av utrustningen for kamerabevakning.
Néamnden aldggs ddrmed de skyldigheter som géller enligt dataskyddsforordningen avseende
personuppgiftsbitrdden. Kommunstyrelsen ansvarar for att géllande bestimmelser och lagar
efterlevs samt att det finns en uppdaterad forteckning dver vilken kamerabevakning som
bedrivs. Kommunstyrelsen ansvarar for att faststélla och vid behov revidera riktlinjerna.

Staben ansvarar for att ta fram rutiner som fortydligar hur Osthammars kommun ska arbeta
med till exempel ansokningsprocessen i samrdd med tekniska kontoret som ansvarar for
tekniska plattformar, drift av anldggningar med mera.

I det fall kommunen hyr verksamhetslokaler ska samrad ske mellan hyresvird, verksamhet
och fastighetsenheten.



Samtliga ndmnder ansvarar for uppfoljning av riktlinjerna inom sina verksamhetsomraden,
genom intern kontroll och inom ramen for ledningssystem.
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Arenderubrik

Bevakningskameror i verksamhetslokaler
och pé allménna platser i Osthammars
kommun.

1. Paverkar beslutet barnet?
Kommentera oavsett svar

Ja X Nej

Det kan innebéra intrang i den enskilda personliga integriteten, samtidigt som
kameradvervakning kan minska antalet incidenter och 6ka sékerhet och trygghet i
skolmiljon och andra varksamhetslokaler och platser dar barn- och unga ror sig pa
dag- och kvéllstid.

2. Hur har barns béasta beaktats?
Enligt artikel 3 barnkonventionen ska alltid ’barns bésta” beaktas. Vad som &r
barns basta maste avgoras i varje enskilt fall och hansyn ska tas till barnets egen
asikt och erfarenhet.
Ett av huvudsyftena med kamerabevakning, som ett sista steg, ar att skapa trygga
miljoer som sa langt mojligt ar skonade fran radsla och risker (oavsett om det ror
sig om handelser i en skola, en skadegdrelse pa en fasad eller daligt upplysta
omraden) och det géller for alla, unga som gamla. Barn har rétt till trygga miljoer
och ett gott liv (artikel 2 och 6).

3. Beskriv eventuella intressekonflikter.
Barn som vistas i skola och andra lokaler och pa allmanna platser har réatt att slippa
bli kamerabevakade sé lange det inte finns ett bevakningsintresse som vager tyngre
an integritetsintresset pa platsen. Generellt kan man siga att integritetsintresset
vager tungt, framfor allt inom skola/forskola eftersom det &r barn som kommer att
kamerabevakas. Samtidigt har alla elever rétt till en skola som préglas av trygghet
enligt skollagen (2011:800) och studiero.
Aven 6vriga lokaler, exempelvis sim- och sporthallar och platser (torg,
busstationer eller andra allmanna ytor) kommer innebéra integritetskonflikter men
kamerabevakning ska endast anvéndas nér det finns sérskilda skal och trygga
miljoer for alla, men framfor allt for barn- och unga &r ofta det primara skélet till
kamerabevakning.
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4. Har barn fatt uttrycka sina asikter?
Kommentera oavsett svar

Ja Nej X

Det finns ingen undersokning gjord vad barn/elever tycker om kameradvervakning
pa skolor i Osthammars kommun. Erfarenheter ur forskning och undersékningar
om barn- och ungdomars upplevelse av kamerabevakning vid kontroll hos till
exempel myndigheten for ungdoms- och civilsamhallets fragor (MUCF),
barnombudsmannen samt hos internetstiftelsen ar ocksa mycket begransad.

5. Vilka eventuella risker ser vi med beslutet, och vilka insatser gors for
att minimera de eventuella riskerna?
Vid bedémningen av integritetsintresset ska man ta sarskild hansyn till hur
bevakningen ska utforas, om teknik som framjar skyddet av enskildas personliga
integritet ska anvandas och vilket omrade som ska bevakas.
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

KS-2023-704

§ 145. Framtagande av riktlinjer for kameraovervakning

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott ger forvaltningen 1 uppdrag att ta fram riktlinjer for
kameradvervakning

Arendebeskrivning

Osthammars kommun har idag ett flertal uppsatta och driftsatta kamerainstallationer,
framforallt placerade pa skolor men dven pa andra omraden. Andamalet med
kamerabevakning ér att skapa trygghet och forhindra brottsliga handlingar sdsom inbrott,
skadegorelse och andra oegentligheter. Kamerabevakningen kan dven fungera som
komplement till att klara upp brott som har begatts i det omrdde dir kamerabevakning finns.
Osthammars kommun har hgt stillda mal om att vara sikert och tryggt for dem som bor,
besoker och verkar i kommunen. Kommunen ska verka for att minska motivationen att bega
brott, att brott ska géras mindre lonsamma och svérare att utféra samt att upptéacktsrisken ska
oka. Brottspreventionen ska vara langsiktig, vila pé vetenskaplig grund och utvérderas
systematiskt.

Kameradvervakning dr en del 1 att skapa trygghet och sidkerhet for vara invanare.

Beslutet skickas till

Samtliga ndmnder
Samtliga sektorer

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Avgift for torghandel

Foljande avgifter giller for torghandelsplatser i Osthammars kommun.
Avgifterna rdknas upp arligen med index, basménad januari 2024 (412,74).
Torghandelsplatser enligt bifogade kartor.

Forséljningsplatser om 3 m

Helar 22.000 kr

1 manad maj - augusti i Oregrund 3.300 kr
1 ménad maj - augusti 6vriga omraden 1.650 kr
1 ménad september - april 1.650 kr
1 vecka maj - augusti i Oregrund 1.650 kr
1 vecka maj - augusti 6vriga omraden 1.100 kr
1 dag maj - augusti i Oregrund 550 kr

1 dag i Ovrigt 450 kr

El - fast kostnad 100 kr/dag om tillgang till eluttag finns. Kostnad pafors faktura alternativt i
betalsystem som kommunen héinvisar till.

Ideella foreningar, samt skolklasser erhdller torghandelsplats utan kostnad (bokning av plats
behovs).

Torghandelsvagnar som &r storre dn 3 meter debiteras for det antal forséljningsplatser som
uppstillningen tar i ansprak.

Foodtrucks kraver minst tva forsiljningsplatser och debiteras for det antal forsiljningsplatser
som uppstéllningen tar 1 ansprak.



Avgift for upplatelse
av offentlig plats

Osthammars kommun

Antaget av Kommunfullméaktige

Antaget

Ersétter tidigare version Avgift for upplatelse av offentlig plats KF § 44/2022
Dokumentansvarig Markstrateg
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1 § Om foreskrifterna

Avgifter for anvindning av offentlig plats &r framtagen med stod av kommunens lokala
ordningsforeskrifter, torghandelsforeskrifter och Avgiftslagen lag (1957:259), om rétten for
kommunen att ta ut avgift for vissa upplatelser av offentlig plats med mera.

Dessa avgifter giller fr.o.m. 2024-05-01.
Avgifterna ridknas upp arligen med index, basménad januari 2024 (412,74).

I de fall polisen upphéver ett tillstdind kommer avgift inte att aterbetalas.

2 § Tillstand
Avgifter som anges i detta dokument géller endast tillsammans med giltiga tillstdnd, vanligen
polistillstind, som krdvs for att f4 anvinda offentlig plats.

3 § Uteservering

Foljande avgifter giller for uteserveringar i Osthammars kommun. Tabellen visar vad det
kostar per kvadratmeter.

Sommarsédsong dr 1 maj — 31 augusti, debiteras oavsett antal minader av perioden som
avses.

Ovrig sdsong 1 september — 30 april, debiteras oavsett antal manader av perioden som avses.

Andamal Ort Avgift/ sésong
Uteservering Oregrund 350 kr/ kvm
Uteservering Osthammar 290 kr/ kv
Uteservering Alunda 170 kr/ kvm
Uteservering Gimo 150 kr/ kv
Uteservering | Osterbybruk 150 kr/ kvm
Uteservering | Ovriga 150 kr/ kvm

Bryggdick och pontonbryggor i hamnbassinger i Oregrund och Osthammar for t.ex.
uteservering eller annan aktivitet hanteras 1 enlighet med samma principer som pé land.

4 § Evenemang
For evenemang och festivaler med intradesavgift dar omradet inhégnas, eller pa likartat sétt
gors otillgingligt for allmanheten, utgar en avgift om 5 000 kr/ 24-timmarsperiod.

En rimlighetsbedomning gors for varje ansdkan som triaffas av denna bestammelse.

5 § Byggetablering
Foljande avgifter giller vid byggetablering.

Grundavgift per upplételse 1 500 kr
6 § Ovriga
Julgransforséljning, max 30 kvm/ plats 1 500 kr

Foodtrucks och handelsstand, max 9 kvm 1 100 kr/ dag



Inkom 2024-03-08
Dnr KS-2024-167-0

Dpl 901
Datum Dnr Sid
2024-03-06 KS-2024-167 1(13)

Kultur- och fritidskontoret
Sanna Hansson

Rapport avseende riktlinje
”"Osthammars kommuns arbete
och beslut som paverkar barn”
under 2023




Inkom 2024-03-08
Dnr KS-2024-167-0

o o
2 (13)
Innehallsférteckning
Information om barnkoNVENTIONEN .........cccoeiiiiiiiiiiiie e 3-4
1. HfyHNadSinStIUKLIONET .......ooviiieicie et 5
2. Hur har sektorn arbetat i linje med policyn och riktlinjerna.........c...ccocoeeveviiveinenenn, 5-8
Information om provning av barnets DAsta .............cocvviiiieieicicc 9-10
3. Hur manga prévningar har gjorts i verksamheten under 2023?..........c.ccccevevevnee. 10-11
Information om barnkonsekvensanalys ... 11
4. Hur manga barnkonsekvensanalyser har gjorts i verksamheten under 20237 ....... 11-12

5. Ovrig input, fragor eller SYNPUNKLET ...........ccooevevireveiiireieieeseevesee e, 12-13



Inkom 2024-03-08
Dnr KS-2024-167-0
Dpl 901

BIsTe] OSTHAMMARS
KOMMUN

3(13)
Kort om barnkonventionen

Den 1 januari 2020 blev barnkonventionen lag i Sverige. Lagen innebar att konventionens
artiklar far hogre status som svensk lag. Det alaggs ett storre ansvar pa till exempel lokala
myndigheter, kommuner och beslutsfattare att tillampa barnkonventionen sa att den far ett storre
genomslag vid bedomningar och arenden som berdr barn. Barnkonventionen bestar av 54
artiklar som ska lasas som en helhet. Rattigheterna i barnkonventionen galler alla barn och
ungdomar upp till 18 ars alder. Forenta Nationernas kommitté for barnets rattigheter har
sammanfattat barnkonventionen i fyra grundprinciper, artikel 2, artikel 3, artikel 6 samt artikel
12. Dessa grundprinciper ar en del av kommunens policy - Policy samt riktlinjer for
Osthammars kommuns arbete och beslut som péverkar barn.

Policy

I Osthammars kommun ska hela barnkonventionen och sérskilt de fyra grundprinciperna
genomsyra alla anstalldas och fortroendevaldas utdvande. De fyra grundprinciperna ar:

e Artikel 2: Alla barn &r lika mycket varda och har samma rattigheter. Ingen far
diskrimineras

e Artikel 3: Vid alla beslut som ror barn ska i forsta hand beaktas vad som beddms vara
barnets basta

o Artikel 6: Barn har rétt till liv, 6verlevnad och utveckling

e Artikel 12: Barn har ratt att uttrycka sin mening och héras i alla fragor som rér barnet.
Hansyn ska tas till barnets asikter, utifran barnets alder och mognad.

Detta innebar att: All kommunal verksamhet i Osthammars kommun ska alltid
analysera barnets basta i forhallande till ett beslut som direkt eller indirekt paverkar
barn fore beslutet fattas. Analysen ska alltid utforas i skenet av barnkonventionens fyra
grundprinciper.

Riktlinjer for utveckling av arbetet med policy

Riktlinjerna ar framtagna for att underlatta samtliga verksamheters arbete med efterlevnad av
policyn. Riktlinjerna ar ett led i att uppfylla barnkonventionens krav. Den forvéntade effekten
av att tillampa policyn och riktlinjerna i det dagliga arbetet &r att barnrattsperspektivet
synliggors och respekteras i saval styrning, planering, beslutsfattande samt uppfoljning.
Osthammars kommun ska leva upp till barns rattigheter i enlighet med FN:s barnkonvention.
Barns rattigheter och inflytande i Osthammars kommun &r inte enbart viktiga inom omraden dar
barn tydligt &r i fokus, som till exempel forskola, skola och socialtjanst. Rattigheterna ska
genomsyra all kommunal verksamhet som direkt eller indirekt paverkar barn. Exempel pa det
kan vara nar nya bostadsomraden planeras och nar nya gang- och cykelvégar ska byggas. For att
Osthammars kommuns verksamheter ska genomsyras av en gemensam syn pa barnets ratt till
delaktighet i beslut ska dessa riktlinjer tillampas tillsammans med kommunens policy. For att
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arbetet med barnkonventionen ska falla val ut i samtliga verksamheter krévs ett kontinuerligt
arbete, atagande och vilja att arbeta utifran barnets bésta.

Omfattning och ansvar

Dessa riktlinjer beror kommunal verksamhet. Med kommunal verksamhet asyftas har allt arbete
som utfors av anstéllda, fortroendevalda, bolag och stiftelser.

Varje verksamhet har ett ansvar for att tillampa riktlinjen inom sitt omrade samt att regelbundet
utvardera sitt arbete. Fragor kring delaktighet, processer med utgangspunkt fran styrdokument,
rutiner samt kompetens ar exempel pa ansvarets omfattning.

Utbildning till personal och fértroendevalda

For att paverka attityder, arbetssatt och forhallningssatt i kommunens verksamheter kravs att
kunskapen om barnkonventionen sprids och synliggors i hela organisationen. Varje chef
ansvarar for att hoja samtliga medarbetares kunskapsniva, kartlagga nuvarande arbetssatt, ta
fram processer som inforlivar barnkonventionens artiklar, policyn och dessa riktlinjer i det
dagliga arbetet samt att regelbundet f6lja upp och rapportera hur arbetet fortskrider. Till stod
(valbart) for detta arbete har ett sarskilt utbildningsmaterial samt mall fér provning av barns
bésta och barnkonsekvensanalys tagits fram.

En forutsattning for att detta arbete ska bli framgangsrikt ar att aterkommande informations och
utbildningsinsatser genomfors och arbetet utvecklas genom att resultatet av utvarderingar
inforlivas i det dagliga arbetet. Detta arbete ansvarar respektive chef for att utforma och bekosta.

Regelbunden utvardering av arbetet

All kommunal verksamhets arbete med tillampningen av barnkonventionen ska utvérderas.
Detta sker genom att verksamheterna gor en arlig analys och rapporterar via kommunens
ledningssystem. Sammanstéllining och analys av inrapporterat underlag redovisas i denna
rapport.

Cheferna svarade pa fragorna i Stratys i november 2023, darfor redovisas svaren fran sektor och
enhetsniva. Rapporteringen som sker i november 2024 kommer att vara utifran de nya kontoren.
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1 Ifyllnadsinstruktioner i enkaten

Den har enkéaten skickas ut till samtliga verksamheter for ifyllnad. Du svarar for hela verksamheten och
det ar ditt ansvar som verksamhetschef att fanga hur arbetet genomférs pa samtliga enheter dar du &r
ansvarig.

Om du som verksamhetschef ber enhetschefer att bidra med information till enkaten som du sedan
sammanstaller sa ar det viktigt att det tydligt framgar vilken enhet som bidragit med vad.

Svara inte i jag-form.

Svara sa tydligt och utforligt som det gar da dina inspel ligger till grund fér de rapportering som gar till
kommunstyrelse och kommunfullmaktige.

2 Hur har sektorn arbetat i linje med policyn och
riktlinjerna?

2.1 Sektor Bildning

2.1.1 Sektor bildning sammanstélining

Vid beslut dar barn kan komma att berdras arbetar sektorn med checklistan utifran barns basta
och barnkonsekvensanalys. Syftet med géra barnkonsekvensanalyser &r att forsakra sig om att
barns rattigheter ska finnas med i beslutsfattandet vid forandringar inom verksamheten. En
barnkonsekvensanalys ska forenkla arbetet, sektor Bildning arbetar med den som en checklista
med ett avgransat antal punkter. Checklistan utifran barnens basta finns inlagd i KIA for att den
ska vara tillganglig, latt att hitta och anvandas vid behov. Dokumentationen finns da ocksa kvar.

Om bristfalligt, hur planerar ni att géra?

Sektorn kommer bli annu mer systematiska med att stalla sig fragan vid alla beslut om en
barnkonsekvensanalys bor goras.

2.2 Sektor Omsorg
2.2.1 Sektor Omsorg sammanstélining

Inom verksamhet LSS/HSL blir alla barn rutinméssigt delaktiga i sina insatser via de personliga
genomforandeplanerna. Vid nya placeringar genomfors bedémningar, utifran aktuella
bestallningar fran myndighet, om besluten kan verkstallas utifran barnets basta.

Inom verksamhetsomrade Myndighet f6ljs riktlinjer, rutiner, lagrum och policydokument, dar
barnkonventionen ingar. Barnperspektivet ar en naturlig del i det dagliga arbetet.
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Inom &ldreomsorgsomradet ar relevansen lag, men barnperspektivet beaktas i de fa arenden dar
det kan vara aktuellt.

2.3 Sektor Samhalle

2.3.1 Sektor Samhalle sammanstéallning

Fritid och hélsa:

Sim- och sporthallarna erbjuder bad, lek- och traningsméjligheter samt frikostiga Gppettider.
Extra Oppet vid loven for att fler barn och unga ska kunna besdka simhallarna.
Simskoleverksamhet bedrivs i kommunens samtliga badanlaggningar. Besok av fritids i
ishallarna och skidspar dras pa alla fem téatorter. Aktivitetstavlor pa olika stallen i kommunen
med instruktioner for att bidra med rorelsegladje. Enheten ansvarar att det finns belysning i
elljussparen pa alla orter, en viktig trygghetsfaktor.

Enheten sakerstéller att det ska finnas narhet till gronomraden till alla forskolor och skolor via
den friluftspolitiska planen. Enheten handlagger och utlyser arligen ett storre antal olika
foreningsbidrag kopplat till ungdomsverksamhet. Exempelvis har ungdomsorganisationer som
krav pa sig att ha minst 10 bidragsberattigade medlemmar i aldern 7 till 20. Detsamma galler
investerings- och utrustningsbidrag som ideella foreningar i kommunen kan soka - aven dar ar
kravet pa yngre medlemmar enligt tidigare omnamnt, ett krav.

Ung fritid:

Ung fritid ar ute bland ungdomar, gor skolbesok, traffar ungdomar pa ungdomsgardar och
arbetar for att 0ka delaktigheten bland unga och visa hur de kan paverka. Appen ("Ung i
Osthammars kommun”) ir Aven en del i det arbetet. Liv och hilsa ung enkiten genomfordes
innan sommaren och enheten har arbetat for att ga igenom resultatet och presenterat for
namnder och personalgrupper. Enkéaten ar en mojlighet for ungdomar pa hogstadiet och
gymnasiet att svara pa fragor om sin livssituation. HBTQI utbildningen som Ung fritid har gatt
via RFSL har 6kat kunskapen om HBTQI, normer samt konsekvenser av normer fér halsa och
livsvillkor for HBTQI -personer hos de anstéllda i verksamheten. Enheten har arbetat under
2023 med handlingsplanen for detta och det arbetet fortsatter till 2025. Lovaktiviteter —
kostnadsfria aktiviteter for alla barn och unga, dar de har méjlighet att paverka innehall och
tider. Under sommaren 2023 fanns det information till alla barn, unga och vuxna om
barnkonventionen samlat i Bamseutstallningen som biblioteket hade. Alundabadet kommer att
rustas och géras om, Ung fritid har genom skolbesok, appen och en idélada pa biblioteket fatt in
forslag fran barn och unga, varit valdigt manga som har svarat och detta ar nagot som enheten
kommer att gora i fler liknande projekt for att 6ka delaktigheten bland barn och unga. Det &r i
planeringsstadiet med en ungdomsgard i Gimo och det kommer att vara ungdomar som &r
delaktiga i processen. Pa alla ungdomsgardar sker en standig dialog med ungdomarna om vad
de vill gora och ha pa garden for att 6ka deras chanser att paverka.

Kultur och bibliotek:

Kultur och bibliotek erbjuder aktiviteter for barn och ungdomar som bor i var kommun, men
aven for de som ar besokare eller fritidsboende. Pa biblioteken erbjuder vi litteratur, tidskrifter,
digitala tjanster och programaktiviteter for bade vuxna, barn och ungdomar. Biblioteken finns
pé 5 tatorter och har 6ppet bade dag- och kvallstid. Biblioteket i Osthammar har Gppet dven pa
I6rdagar.

Kulturhuset Storbrunn ar en métesplats som innehaller bibliotek, ungdomsgard, biograf och
moteslokaler. | ar firade huset 5 ar och vi ordnade kalas i dagarna 2. Under kalasdagarna erbjods
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aktiviteter for bade stora och sma. Har fanns en anslagstavla dér vi berattade om aktiviteter som
varit och dar publiken kunde lamna forslag pa framtidens aktiviteter. Kultur- och
fritidsnamndens politiker fanns ocksa pa plats for att prata med vara besokare.

Familjedagar har genomforts pa alla tatorter. Familjedagarna erbjuder aktiviteter och teater for
barn pa ortens bibliotek. Under familjedagarna vistas familjer flera timmar pa biblioteken och
har finns méjlighet att lyssna in behov och fanga upp idéer infor kommande programplanering.

Férskolor och skolor bjuds in att besdka biblioteken med grupper eller klasser. Barn och
ungdomar far mojlighet att 1ana och att lara mer om vad biblioteken innehaller och kan erbjuda.
Vid dessa besok fangar vi upp inkopsforslag direkt fran barnen. Vi efterfragar ocksa forslag pa
aktiviteter och hur barn och ungdomar 6énskar att biblioteken ska utvecklas.

Barn och ungdomar besoker biblioteken regelbundet pa sin fritid, i dessa vardagliga méten
fangar vi upp forslag pa inkép och programutbud. Under loven erbjuds lovaktiviteter for
skollediga barn och ungdomar. For Sommarboken och Léslovet &r det ett givet tema som
bestams pa nationell niva.

Biblioteken jobbar for att samarbeta med andra aktorer for att battre na ut till barn och
ungdomar. Nagra av vara samarbetsparter ar 6ppna forskolan, kyrkans barnverksamhet, BVC,
logopedin, forskolor, skolor, sarskolan, och ungdomsgardar. Region Uppsala erbjuder
utbildningstillfallen samt natverkstraffar kring arbetet med barn och unga. Har byts erfarenhet
mellan biblioteken i l&net och vi l&r av varandra.

| &r har vi sokt och beviljats ett bidrag fran Kulturradet till kompetenshdjande insatser inom
lasframjandelyftet. Bidraget har gett oss mojlighet att aka pa studiebesok, delta i fortbildningar
och konferenser for att 6ka var kompetens kring lasframjande for barn och unga. Erfarenheterna
fran fortbildningarna har vi sedan arbetat vidare med i arbetsgruppen.

Kultur och bibliotek har under aret genomfort utbildning inom barnkonventionen vid vara
verksamhetsmoten. Genom var 6kade kunskap kan vi utveckla arbetet med att inforliva
barnkonventionen i var verksamhet.

2.4 Sektor Verksamhetsstod
2.4.1 Sektor Verksamhetsstod sammanstallning

HR:
Det har inte arbetats mera an genom kunskapspafyllnad hos nyanstallda. HR-verksamheten tar
sallan beslut som paverkar barn, direkt eller indirekt.

Maltid och stad:
Delaktighet genom att lamna synpunkter om den mat som serveras i skolor och forskolor
pa matrad.

Delaktighet genom att valja matratter under en sa kallad 6nskevecka varije ar.
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Om bristfalligt, hur planerar ni att géra?

Beakta barnrattsperspektivet enligt policy och riktlinjer dér det ar tillampligt inom ramen for
den verksamhet vi bedriver.

Ekonomi:

Merparten av verksamheten inom Ekonomi verkar indirekt via kommunens karnverksamheter
och dar har inte gjorts barnkonsekvensanalyser. Dar det ar tillampligt inom ramen for den
verksamhet vi bedriver, beaktas barnperspektivet enligt policy och riktlinjer.

Inom Ekonomi finns &ven barnomsorgsadministration och skolskjutshandlaggning, dar fattas
beslut enligt riktlinjer beslutade av politiken.

Pa overgripande niva ar Ekonomis arbete inriktat pa framja en god ekonomisk hushallning,
vilket betyder att varje generation ska béra sina egna kostnader och inte belasta kommande
generationer.

Utveckling:
Bristfalligt.

Om bristfalligt, hur planerar ni att géra?
Beakta barnréattsperspektivet enligt policy och riktlinjer dar det &r tillampligt inom ramen for
den verksamhet vi bedriver.

Kansli:

Kansli och Upphandling arbetar med den information som finns pa INES och pratar om vikten
av t.ex. barnkonsekvensanalyser regelbundet internt inom gruppen. Kansli kommer att arbeta
vidare med tjansteskrivelse-mallarna ("TJUT"-mallarna) med tanke att dar paminna handlaggare
om att barnkonsekvensanalyser ska bifogas ett drende nér sa ar aktuellt.

Om bristfalligt, hur planerar ni att géra?

Kansli och Upphandling arbetar med den information som finns pa INES och pratar om vikten
av t.ex. barnkonsekvensanalyser regelbundet internt i gruppen. Kansli kommer att arbeta vidare
med tjansteskrivelse-mallarna ("TJUT"-mallarna) med tanke att dar paminna handlaggare om att
barnkonsekvensanalyser ska bifogas ett drende nar sa ar aktuellt.

Kommunikation och kundtjanst:

Kommunikation och kundtjanst jobbar med att lyfta fram barnens behov framst i
nyhetsrapporteringen pa vara sociala kanaler. Det gor vi i samarbete med sektor Bildning da
behov finns av detta.
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Information om provning av barnets basta

Barnets basta som tillvagagangssatt innebar att de beslut som paverkar barn ska foregas
av en bedomning av vilka konsekvenser beslutet kan fa for det enskilda barnet eller for
barn i grupp.

Den som fattar beslut ska

e motivera vad barnets bésta bedéms vara,

e beskriva hur prévningen har genomforts,

e beskriva hur barnets basta har beddmts gentemot andra intressen,

e Om ett beslut tas som inte ar i linje med barnets bésta, ska dven eventuella
kompensatoriska atgarder redovisas.

All kommunal verksamhet i Osthammars kommun ska alltid analysera barnets bésta i
forhallande till ett beslut som direkt eller indirekt paverkar barn fore beslutet fattas. Nar
det i provningen av barnets basta framkommer att barn paverkas i hog grad ska aven en
konsekvensanalys goras. Det innebdr att en prévning av barnets basta ska vara en
integrerad del av verksamhetens darende- och beslutsprocesser. Varje verksamhet
ansvarar for att det finns tydliga beskrivningar for hur prévningar av barnets basta
genomfors.

En prévning av barns basta ska utga fran ett barnrattsperspektiv och fungerar som en
undersokning dar man tar hansyn till radande lagstiftning, forskning, synpunkter fran
beprévad erfarenhet, barns sociala natverk och barnets/barns asikter.

Barnperspektiv:

e Vad séger forskning
o Vad séger erfarenhet och praxis
o Vad séger vuxna runt barnet

Barnets perspektiv:

« Vilka barn berors och ska tillfragas?
o Vad séger barnet sjalv?
o Har barnet tillfragats pa ett satt som passar barnet?

Barnperspektiv + barnets perspektiv = barnréttsperspektiv

Begreppet barns bésta &r flexibelt och anpassningsbart. Den som fattar beslut ska ta
hénsyn till barns personliga forutsattningar och behov. | beslut som ror barn som
kollektiv maste barns basta bedomas och faststallas med utgangspunkt i de
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omstandigheter som rader for den grupp av barn det géller och for barn i allmanhet. |
bada fallen bér bedomningen och faststéallandet goras med full respekt for rattigheterna i
barnkonventionen.

3 Hur manga provningar har gjorts i er verksamhet under
20237

3.1 Sektor Bildning

3.1.1 Sektor Bildning sammanstélining

Tva provningar har gjorts i KIA.

3.2 Sektor Omsorg
3.2.1 Sektor Omsorg sammanstéllning

Verksamhet LSS/HSL har utfort provningar i tre skilda drenden under aret.

Inom verksamhet Myndighet provas samtliga beslut, dar barn paverkas, enligt barns
ratt. | utredningsmetodiken BBIC &r barnkonsekvensanalyser centrala delar.

3.3 Sektor Samhalle

3.3.1 Sektor Samhéalle sammanstallning

Inga prévningar har gjorts.

3.4 Sektor Verksamhetsstod
3.4.1 Sektor Verksamhetssttéd sammanstallning

Kansli och upphandling arbetar inte direkt med &renden som beror barn utan &r ett stod till de
verksamheter som gor det.

Kommunikation och kundtjénst provar inte sjalva utan gor detta i samarbete med sektor
Bildning.

Hr, maltid och stad, ekonomi och utveckling har inte gjort nagon prévning.
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3.5 Analys for samtliga sektorer

For de sektorer som under 2023 inte gjort nagon prévning av barns basta ar det viktigt att se
over sina olika omraden om det finns fragor som behover prévas under 2024. Viktigt att alla
kontor dokumenterar sina provningar av barns basta.

Information om barnkonsekvensanalys

Barnkonsekvensanalys ska anvandas vid storre fordndringar som rér barn, vilken kompletterar
en provning av barnets bésta. Det kan till exempel gélla framtagande av policydokument och
budget, nedlaggningar av skolor, byggande av bostadsomraden och forandringar i verksamheter.
I en barnkonsekvensanalys, som &r en mer omfattande prévning av barns bésta, tas dven hansyn
till andra faktorer som bar vikt i fragan, sa som langsiktighet, intressekonflikter och ekonomi.

4 Hur manga barnkonsekvensanalyser har gjorts i
verksamheten under 2023?

4.1 Sektor Bildning
4.1.1 Sektor Bildning sammanstallning

Fyra dvergripande barnkonsekvensanalyser har gjorts inom sektor Bildning i samband med
utredningar av namnduppdrag t ex utredning om nattis, beslut om stangning av fritidsklubbarna
i Gimo och Osthammar och i samband med uppdrag om att effektivisera
modersmalsundervisningen.

| skolformerna har sju stycken barnkonsekvensanalyser genomforts pa
skolformsniva/enhetsniva.

4.2 Sektor Omsorg
4.2.1 Sektor Omsorg sammanstallining

Inom verksamhetsomrade LSS/HSL har inga barnkonsekvensanalyser genomforts, relaterat till
att inga stora forandringar genomforts under verksamhetsaret.

Inom Myndighet provas alla beslut dér barn paverkas, utifran barns rétt.

P& namnniva (Individ- och familjenamnden och Vard- och omsorgsnamnden) har inga
barnkonsekvensanalyser behévt genomforas, relaterat till att inga beslutsarenden kopplat till
storre forandringar hanterats under verksamhetsaret.
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4.3 Sektor Samhélle
4.3.1 Sektor Samhalle sammanstéalining

Inga barnkonsekvensanalyser har gjorts.
4.4 Sektor Verksamhetsstod

4.4.1 Sektor Verksamhetsstéd sammanstallning

Kansli och Upphandling arbetar inte direkt med arenden som berér barn utan &r ett stod till de
verksamheter som gor det.

Hr, maltid och stad, ekonomi, utveckling, kommunikation och kundtjanst har inte gjort nagon
barnkonsekvensanalys.

4.5 Analys for samtliga sektorer

For de sektorer som under 2023 inte gjort nagon barnkonsekvensanalys &r det viktigt att se dver
sina olika omraden om det finns fragor som behdver prévas under 2024. Det ar viktigt att alla
kontor dokumenterar sina barnkonsekvensanalyser.

5 Ovrig input, fragor eller synpunkter

5.1 Sektor Bildning

5.1.1 Sektor Bildning sammanstéllning

| det dagliga arbetet gors det ofta muntliga provningar som inte ar av den digniteten att det
dokumenteras, utan det handlar om medvetenheten att man alltid har fokus pa barnens basta.

5.2 Sektor Omsorg

5.2.1 Sektor Omsorg sammanstéllning

En av sektorns verksamhetschefer 6nskar att barnkonventionsarbetet synliggérs som
malsattning i Stratsys, eller pa annat vis, for att synliggdras och bli en integrerad del av
verksamhetsplaneringen. Detta kan vara sarskilt viktigt for nyanstéllda chefer, i syfte att latt
kunna fa en dverblick kring vad som forvantas.
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5.3 Sektor Verksamhetsstod

5.3.1 Sektor Verksamhetssttéd sammanstallning

Kansli:
Fortsatt information och arbete kan behdvas kring barnkonventionen; vad ar lagstadgat, vad

kommunen kan goéra om interna mojligheter/politiska ambitioner finns och vilken
verksamhet ska gora vad.
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Till Kommunfullméktige i Osthammars kommun

MOTION

2023-03-01

OKAD KRISBEREDSKAP AVEN PA LANDSBYGDEN- SAMVERKA MED
BYGDEGARDARNA!

Vilever i oroliga tider och krisberedskap har hamnat hogt pa dagordningen dven i
kommunala verksamheter. | Osthammars kommun finns manga fina bygdegardar,
utspridda over hela kommunen. De ags och drivs av kompetenta och engagerade
bygdegardsforeningar med medlemmar som har bade kunskaper och utrustning for att
klara livet dven under krisférhallanden. I omlandet till bygdegardarna finns vanliga
vattenbrunnar som fungerar utan el till pumpar, lantbrukare som har reserv-elverk, tillgang
till ved och allra viktigast: Kompetenta manniskor som ar vana att samverka, ta ansvar och
hjalpas at i lokalsamhallet.

De lokala bygdegardsféreningarna ar medlemmar i Bygdegardarnas riksforbund, som redan
ar aktivt i krisberedskapsfragorna. Har finns mer info: https://bygdegardarna.se/var-
verksamhet/krisberedskap/

ViiCenterpartiet i Osthammars kommun vill att resursen bygdegardar involveras pa ett
systematiskt satt i kommunens krisberedskap. Det skulle leda till att bered-skapen starks i
hela kommunen, inte bara runt ndgra skolor i tatorterna, utan aven pa landsbygden.

Vi foreslar att

e kommunens krissamordnare far i uppdrag att omedelbart kontakta Bygdegardar-nas
riksforbund for att samla information om hur sadan krisberedskap fungerar i andra
kommuner

e krissamordnarna far i uppdrag att samla lokala bygdegardsforeningars styrelser, for att
skyndsamt komma igdng med samarbetsprojekt med bygdegardar som ligger bra till
geografiskt och i dvrigt har férutsattningar att ingd i kommunens krisorganisation.

Centerpartiets kommunfullmaktigegrupp

Josefine Nilsson
Gruppledare



TJANSTESKRIVELSE

Datum Dnr Sid
2024-02-19 KS-2023-188 1 (1)

Sékerhetsskydd och beredskap
Malin Hiibinette

Svar pa motion fran Josefine Nilsson (C) angaende krisberedskap pa
landsbygden

Bygdegardarnas Riksforbund har kontaktats 20230505, hdanvisning skedde till en specialist
inom foérbundet, kontakt etablerades och samtal fordes. Utkomsten av detta samtal blev en
rekommendation fran forbundet att samla de lokala bygdegérdsforeningarna.

Under 2023 har varje enskild bygdegardsforening inom det geografiska omradet Osthammars
kommun, kontaktats i fraigan. I samband med kontakten bjods varje bygdegéardsforenings
styrelse in till ett gemensamt stormdte som dgde rum 1 Hokhuvuds Bygdegard 1 juni 2023.
Vid métet presenterades kommunens beredskapsarbete. Vi fick dven ta del av hur vissa
bygdegardsforeningar har arbetat med olika beredskapsfragor.



TJANSTESKRIVELSE

Datum Dnr Sid
2024-02-21 KS-2023-815 1 (1)

Samhéllsbyggnadskontoret
Krister Carlsson

Svar pa motion fran Pernilla Grahn (V) angaende kommunala odlingslotter

Pernilla Grahn har inkommit med en motion dir hon yrkar pa att Osthammars kommun
uppléter och inrdttar mark for odlingslotter i samtliga tatorter.

Forvaltningen har mérkt av att allt fler vill odla 1 stadsndra miljo. Efterfrdgan har dock alltid
rort ett enskilt onskemal pa en enskild odlingslott, vilket skapar en o6nskad administrativ
borda pé forvaltningen. Dértill kan man ifrdgasétta om upplétandet av enskild odlingslott hor
till det kommunala uppdraget.

Osthammars kommun ir dock positiva till att upplata markomraden, som kan inhysa fler
odlingslotter, till en aktdr som i sin tur upplater den enskilda kolonilotten. Detta géller
kommunaldgd mark i samtliga tétorter.

Ansokan om mark gors till samhallsbyggnadskontoret@osthammar.se.

Mot bakgrund av ovanstiende foreslar forvaltningen att motionen avslas da Osthammars
kommun ej ska inrétta enskilda odlingslotter.
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Motion angaende inrattande av kommunala odlingslotter
Motion till Kommunfullméktige i Osthammars kommun.

| linje med flera punkter i vart lokala partiprogram foreslar vi att kommunen, eventuellt i
samrad med andra intressenter, inrattar odlingslotter i olika delar av kommunen.
Mojligheterna att odla sina egna grénsaker i giftfri odling ar mycket viktigt fér manga och
borde vara sa for fler i takt med att mojligheterna skapas. Vi tror ocksa att det, sarskilt for
manga personer fran andra kulturer, & en méjlighet som uppskattas. Som ett gott exempel kan
namnas odlingen i Hammarhagen, ett integrationsprojekt i Osterbybruk. For narvarande finns
inga kommunala odlingslotter i kommunen. Inrattandet av odlingslotter har positiv inverkan
pa miljon, social integration och behovet av att skapa grans- och alderséverskridande
motesplatser.

Vi foreslar att Osthammars kommun stéaller kommunal mark till férfogande och inréttar
odlingslotter:

i Osthammar,

i Oregrund,

i Hargshamn,
i Osterbybruk,
i Gimo och

i Alunda.

Osthammar den 29 augusti 2023

Q Vénsterpartiet i Osthammar
Pernilla Grahn och Gunborg Fjellner
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Datum Dnr Sid
2024-02-19 KS-2023-814 1 (1)

Kommunstyrelsen

Svar pa motion Pernilla Grahn (V) om trafiksikerhet vid Osterbyskolan i
Osterbybruk

Vig 290, som motionédren Onskar fartreducerande atgérder pa har Trafikverket som
vighéllare. Det ir en matarled som trafikforsorjer stora delar av Osterbybruk och ir dven en
genomfartsled for trafik mellan Uppsala och Forsmark. Genom titorten &r hastigheten 50
km/h och forbi skolan nedsatt till 30 km/h.

I och med att Trafikverket dr vighéllare har inte kommunen radighet 6ver vare sig farthinder
eller 6vergangsstdllenas utformning. Kommunen har inte heller radighet 6ver var och hur ofta
som Polismyndigheten har hastighetskontroller. Dock har kommunen alla mdjligheter att dels
1 den lopande vardagen underrétta om slitage och skador pa skyltar mm till Trafikverket direkt
och dven ta upp storre atgirder, exempelvis farthinder, i samband med att kommunen har sina
arliga dialogmoten med Trafikverket.

Kommunen har dven dialog med Polismyndigheten avseende trygghetsskapande atgarder, diar
hastighetskontroller i1 vara tédtorter kan vara en av flera atgirder for att skapa en tryggare miljo
for vara barn- och ungdomar i véra samhéllen.

Forvaltningen har kontaktat Trafikverket géllande slitna dvergangsstéllen och kommer att
behandla frdgan om farthinder vid nésta dialogmote med Trafikverket. Hastighetsfragan
Overlamnas till Polisen vid nésta dialogmote om trygghetsskapande atgirder 1 vara samhéllen.
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Motion till Kommunfullmaktige i Osthammars kommun angaende
trafiksakerhet vid Osterbyskolan i Osterbybruk.

Osterbyskolan belagen i Osterbybruk langs med lansvag 290. Den starkt trafikerade ldnsvigen
ligger cirka 20 meter fran skolans entré. Hastigheten &r begransad till 30 km/timme vid en
stracka fran Jarnvagsgatan och genom Osterbybruks centrum. Osterbyskolan torde vara den
enda skola i Sverige som ligger sa néra en lansvag.

De huvudsakliga bostadsomréadena i Osterbybruk ligger pa andra sidan lansvagen och skolan
nas i huvudsak via tre 6vergangsstallen. Overgangsstallenas fargmarkeringar ar vid tva av
overgangsstallena, vid skolan och vid Jarnvagsgatan, kraftigt slitha medan det tredje
overgangsstallets fargmarkeringar (vid apoteket), i stort sett ar helt utslitet. Franvaron av
fargmarkeringar eller slitna sddana innebar att fargen inte reflekterar i skymning och morker.
Det ar Trafikverket som ansvarar for malning och skyltning vid lansvagar.

Hastighetsovertradelser vid Osterbyskolan.

Vid skolor och forskolor &r hastighetsbegransningen 30 km/timme. Lagstiftaren betraktar
hastighetsovertradelser vid denna hastighetsgrans med sérskilt allvar.

Vid polisens lasermatningar under aren 2019 — 2022 har 51 fall av hastighetsovertradelser
rapporterats, i samtliga fall med penningboter som paféljd och i ett fall med trolig
korkortsaterkallelse och kdnnbara béter. Antalet hastighetskontroller har varierat stort.
2019 gjordes, 5 st, 2020, 16 st, 2021, 26 st och 2022, 5 st. Hittills under 2023 har inga
kontroller gjorts.

Vi ser med oro pa trafiksituationen vid skolan.

Vi foreslar:

e Att 6vergangsstallena forbattras. Som exempel kan namnas att blinkande markeringar
satts upp vid skolor och liknande, s till exempel vid Gammelbygatan i Osthammar
(vid Willys).

e Att kommunen patalar behovet av forbattringar av évergangsstéllena hos Trafikverket.

e Att kommunen anordnar hastighetsdampande fysiska atgarder vid skolan.

e Att kommunen i dialog med polismyndigheten patalar behov av fler
hastighetskontroller.

Osthammar den 29 september 2023

O

Vansterpartiet i Osthammar

Pernilla Grahn Gunborg Fjellner
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Véansterpartiet Osthammar

Interpellation till Ordférande i BUN Christina Williamsson Liw

Hur planerar Kommunledningen forbattra
skolorna i Osthammars kommun?

Bakgrund

Under valrorelsen var en av de viktigaste fragorna kommunens skolor och hur vara elever
skulle kunna na ett béttre resultat. Den styrande majoriteten har nu med sin budget paverkat
skolan ett helt ar och vi i Vénsterpartiet tycker att det ar dags for att debattera skolfragorna i
Fullméktige.

Hur har utfallet blivit?

Som opartisk grund har jag anvant mig av KOLADA, och jamfor var kommun med 6vriga i
Region Uppland. Trots att vi alla 6nskar att eleverna i vara skolor skall prestera béttre resultat
sa verkar det som om vi ar kvar pa samma plats som tidigare. Drygt 15 % av eleverna klara
inte att komma in pa Gymnasieskolan med sina slutbetyg i arskurs 9. En siffra som ingen blir
ndjd med.

Vansterpartiet ser bara en 16sning och det &r att det behévs mer kompetent personal i vara
skolor. Klasser med 25-30 elever och en larare &r inte optimalt oavsett hur duktig an
pedagogen ar, sa ar det en for svar uppgift. Klasserna maste minska och lararna maste fa
battre stod. Om det skall ske med mindre klasser eller om Studios skall utvecklas vidare &r
fragor som kan diskuteras.

Vansterpartiet anser att mindre klasser och 6kat antal vuxna per elev ar det som effektivast
skapar trygghet och ett béttre resultat for vara elever.

Vara fragor ar:

e Vad gors for att fler elever skall bli behériga till Gymnasiet?

e Hur manga sa kallade “hemmasittare” finns i Osthammars kommun och vilka atgarder
gors for att dessa elever skall kunna fa adekvat utbildning?

e Hur Okas tryggheten i skolans miljo och hur motverkas mobbing?

e Hur fortsatter satsningen pa ”Studios”?

e Det skulle ansokas om pengar for extrabegavade elever. Har det gjorts och vilket utfall
har det i sa fall fatt?

Pernilla Grahn

Gruppledare for Vansterpartiet Osthammar
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Véansterpartiet Osthammar

Interpellation till Kommunstyrelsens ordférande Fabian Sjoberg

Vilka férbattringar har Osthammars kommun
fatt i nya avtalet med Regionen rérande
Narvardcentrum?

Bakgrund
Avtalet med Region Uppsala sades upp under2023, med motivet att andra kommuner hade
narvardsenheter dar regionen stod for hela kostnaden.

Vansterpartiet Osthammar tog kontakt med vart Regionrad Niel Ormerod och till sammans
med Opositionsradet i Osthammar Lisa Noren (S) gjorde vi ett studiebesok i borjan av 2024.
Ett mycket lyckat méte dér vi fick information om ett vél fungerande samarbete mellan
Region och Kommunen.

Vansterpartiet hade sett fram mot en debatt om hur vi skulle kunnat utveckla vart samarbete
med regionen har i Fullmaktige, men till var forvaning sa var redan ett avtal skrivet och i stort
sett lika som tidigare. Var tog debatten vagen?

Kommunen hade kanske kunnat ha utvecklat vart samarbete mer och tillsammans med
regionen kunnat f& permanent bemanning pa vara vardcentraler i kommunen och sluppit dyra
stafettlakare.

Vara fragor ar:
e Vilka forbattringar fick Osthammars kommun med det nya avtalet?
e Varfor behandlades inte en sa pass viktig fraga i KF?
e Har kommunen for avsikt att fortsatta diskussionen med Regionen om bemanning av
vardcentralerna i resten av Osthammars tétorter?

Pernilla Grahn

Gruppledare for Vansterpartiet Osthammar
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Interpellation till Kommunstyrelsens ordférande, kommunalréddet Fabian Sjoberg

Vinsterpartiet i Osthammar &terkommer nu till frigan om sophdgarna pa gruvomradet i
Dannemora. Vi lade en tidigare interpellation med liknande innehall som behandlades i KF
20230912, § 125, besvarades 20231107 utan svar pa frigan om provtagning.

Bakgrunden utgdrs ju av att ett gynnande beslut om godkénnande av s.k. mellanlagring av
miljofarligt avfall meddelades av Osthammars kommun under varen &r 2020. Transporterna av
avfall paborjades kort tid déirefter. Verksamhetsidkarens afférsidé var att samla in osorterat avfall
fran byggarbetsplatser m.m. Osthammars kommuns forsok att fa reda pa vad som ingick i avfallet
var fruktldsa till stor del beroende pa att kommunen inte visste och inte heller tog reda pa vilket
foretag som lag bakom verksamheten. De personer som uppgav sig foretrada verksamhetsutdvaren
”lekte helt enkelt katt och ratta” med kommunen. Aven ett stort och vilkint konsultforetag
utnyttjades for osant intygande i samband med kommunens foreldgganden som i blindo riktades
till verksamheten.

Genom markégarens initiativ lastes grindarna till omradets infart under tidig host &r 2020 och
kommunen forbjod dérefter fortsatt tippning. Sedan dess har de ansvariga bolagen, NMT och
Think Pink och dessas huvudman varit foremal for brottsutredning angdende grova miljobrott
m.m. pa en rad platser i landet. Enligt de senast tillgéngliga uppgifterna skulle atal vickas under
sen host ar 2023. Foretagen har forsatts i konkurs och tillgdngarna ir troligtvis skingrade. Nagot
ansvar for soporna kan séledes inte pardknas fran annat hall.

Bestdmmelser om mellanlagring av avfall finns bland annat i Miljobalken och i Naturvéardsverkets
tillimpningsforeskrifter. Beroende pa vad som sker efter mellanlagringen far den pdga som léngst i
tre ar. Denna tidsgrans har alltsa 16pt ut!

En springande punkt, som ocksa avhandlades i den tidigare interpellationen, hosten 2023, &r
frdgan om huruvida soporna, vars innehéll ingen faktiskt kénner till, kan tdnkas avge skadliga
dmnen till omgivningens mark, ytvatten och grundvatten. En (1) provtagning gjordes och
formedlades till kommunen av ndgon som uppgav sig foretrada verksamhetsutovaren och skedde i
augusti 2020. Provtagningen kan i bista fall betecknas som en partsinlaga.

Vi maste dessvérre rikta skarp kritik med anledning av kommunledningens saktfardighet,
missgrepp och underlatenhet till provtagning som gjort att sophdgarna ligger kvar, 2 av 3 hogar
direkt pa marken utan att kommunen har en aning om dess

innehéll. Kommunens underlatenhet att ta tag i frdgan kan inte betecknas som annat &n en
skamfléck.

Vinsterpartiet kommer att fortsitta driva denna fraga genom en motion samt att frdgan aktualiseras
hos Léansstyrelsen och vidare om mojligt hos Mark-och Miljédomstolen.

Anser du
att Osthammars kommun har ansvar for provtagning pa mark, ytvatten och grundvatten i omradet

samt
att i forekommande fall genomfora sanering?

Osterbybruk den 5 april 2024

Pernilla Grahn
Vinsterpartiet i Osthammar

Ledamot av Kommunfullméktige



Inkom 2024-03-27 |
Dnr KS-2024-297-1
Dpl 913

a>
®Q

L=

Socialdemokraterna

Motion om att inte sdlja ut

raddningstjanstens lokaler!

Denna motion giller fastighet Osthammar 22:18 som idag innehaller
Raddningstjansten, ambulans- och polisstation.

Vi tycker det &r olyckligt att fastigheten fortfarande ligger ute till forsaljning. Nu har vi
kollat av marknaden, och den verkar ju iskall. Dagens osakra varldslage gor det ocksa
extra viktigt ar att vi kan ha kontroll och langsiktighet i lokaler fér samhallsviktiga
verksamheter. Sakerhet och beredskap far inte saljas ut.

Den langa véntetiden péa att fa battre anpassade lokaler och de fragetecken som nu
finns skapar osdkerhet i vara viktiga samhallsverksamheter. Vill det sig illa, soker de
sig ndgon annanstans och kanske lamnar Osthammar. Det skulle vara en stor forlust
for vara invanare. Raddningstjansten och polisen uppratthaller de kanske viktigaste
trygghetsfunktionerna i var kommun.

| forsaljningsprospektet frn Svefa AB star bland annat; "Hyresgdsterna har énskemal
att hoja standarden av sina lokaler. Samtliga hyresgaster ser positivt pd att teckna nya
hyresavtal med lingre I6ptider under férutsattningen att standardhdjande atgarder i

byggnaden garanteras.”

Vi vill skapa ett modernt blaljushus!

Vi vill ha kvar ambulansen, brandkéren och polisen i Osthammar!

Socialdemokraterna i Osthammars kommun yrkar darfor:

e Att den aktuella fastigheten (Osthammar 22:18) tas bort fran forsaljning.

e Att lokalen rustas och anpassas.

e Att nya hyresavtal tecknas som speglar kommunens kostnader for
lokalanpassningar och renoveringar.

or Soclaldemokraterna i Osthammars kommun 2024-02-26
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Motion om anldggandet av en gang och cykelvag
lings innervidgen (del av vag 1195, 1120, 1121)

@ mellan Osthammar och Oregrund.

Socialdemokraterna |

Intresset fér cykling &r stort! Andelen resor med cykel 6kar stadigt och !
forvantas fortsatta oka. Fram till 2035 forvantas en fordubbling av cyklandet

fran idag. Att resor med cykel dkar gor att tillgangligheten forbattras, folkhdlsan

starks och klimat- och miljépaverkan minskar. For att detta ska kunna ske

maste forutsattningarna for cykling avsevart forbattras. Runt om i landets

kommuner finns en forstaelse for att en trygg och sdker cykelinfrastruktur

maste till. En utbyggnad av cykelvagar for saval arbetspendling, tréning och

turistande ar fullt maojlig i var kommun.

Mellan Osthammar och Oregrund saknas idag en trafiksdker |6sning for
oskyddade trafikanter. Det betyder att de tvingas dela vdg med bilar och tunga
fordon langs vag 76 eller den smala innervagen; del av vag 1195, 1120, 1121.
Det ar varken sarskilt trevligt eller tryggt, och inbjuder darfor inte till att fa fler
att ta sig fram p& alternativa satt. Innervégen mellan Osthammar och Oregrund
ar ett populart cykelstrak, men innebdr idag stora risker for saval cyklister som
andra trafikanter. Lingst vigen kommer ocksa de nya V/A-ledningarna mellan
Oregrund och Osthammar placeras. Det borde innebdra stora resursvinster att
kunna anldgga en gang och cykelvag dar samtidigt. En separat vdgbana for
cyklister och g&ende, rullstolsbundna och barnvagnsforare, for joggare och
permobil- och rullskidakare skulle 6ka trafiksdkerheten och attraktiviteten pa
innervagen vdsentligt.

Socialdemokraterna yrkar darfor:

o Att kommunfullmaktige beslutar att ta fram ett underlag for férutsattningarna for en
gang och cykelvig mellan Osthammar och Oregrund.

e Att kommunfullméaktige beslutar att avsatta investeringsmedel till densamma.

e Att medfinansiering soks.

e Attanlaggningsarbetet gors samtidigt som arbetet med nya V/A-ledningar langst
samma strackning.

or Socialdemokraterna i Osthammars Kommun
2024-03-25
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Datum Diarienummer
2023-11-23 16750-2023

Rapport fran inspektion den 4 april 2023 av
Overformyndarnamnden i Uppsala

Sammanfattning

Léansstyrelsen 1 Stockholms lan (Lansstyrelsen) kritiserar
Overférmyndarnimnden (nimnden) pa foljande punkter:

- Bristande uppfoljning i ett formynderskap.
- Kénsliga handlingar gillande huvudman i fel akt.

- Inte skickat ut redovisningshandlingar efter att godmanskapet
upphort i ett drende.

- Bristande uppfoljning av godmanskap enligt 11 kap. 2 § FB

Inledning

Inspektionen har skett genom ett platsbesok den 4 april 2023. Vid
platsbesoket granskade vi 40 akter. Efter granskningen holls ett kortare
sammantriade pa plats.

Efter inspektionen holl Lansstyrelsen ett sammantridde med ndamnden dér
de fragor som uppstatt vid granskningen av akterna behandlades. Vid
sammantrddet medverkade Ingrid Burman fran éverformyndarndmnden,
samt Susanna Sandstrom, Suparna Das, Gisela Miller och Kristina
Lundgren fran 6verformyndarndmndens kansli. Fran Lansstyrelsen
medverkade Anton Tysklind och Lisa Wellenius.

Uppféljning av foregaende rapport
I rapporten frén foregadende inspektion riktade Léansstyrelsen kritik mot
namnden pé foljande punkter:

- Passiv handlaggning av ett drende gillande ett dodsbo

Postadress: Box 22067104 22  Telefon: 010-223 10 00 E-post: stockholm@lansstyrelsen.se Webb: lansstyrelsen.se/stockholm
Stockholm

www.lansstyrelsen.se/stockholm/personuppgifter
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Aktgranskning med kritik
Uppféljning formynderskap

Sammanfattning av granskningen

I akt 21107 géllande ett formynderskap noterade Lansstyrelsen foljande.

Den 30 juni 2020 férordnades en god man enligt 11 kap. 2 §
fordldrabalken (FB) med uppdrag att foretrdda barnets rétt i dddsbo. Den
8 juni 2021 samtyckte ndmnden till egendomens fordelning i arvskiftet.
Den 8 juli 2021 inkom bekréftelse pa att ca 160 000 kronor satts in pé ett
konto i1 barnets namn. Av den handling som skickats in framgar inte om
kontot dr forsett med dverférmyndarspérr eller inte.

Den 21 juni 2021 ringde férmyndaren till nimnden och beréttade att
barnet inom kort skulle erhdlla ett arv vilket skulle innebéra att
tillgdngarna for barnet skulle 6verstiga 500 000 kronor. Formyndaren
undrar darfor om det finns mgjlighet att placera pengarna 1 fonder.
Némnden informerar om att formyndaren da maste inkomma med en
ansOkan om samtycke till placering med tillhdrande placeringsforslag.
Efter samtalet den 21 juni 2021 har ingen ansékan om placering
inkommit och nimnden har inte vidtagit ndgon annan atgird med
anledning av informationen som inkommit.

Vid tidpunkten for Léansstyrelsens inspektion var gode mannen i drendet
fortfarande forordnad.

Lansstyrelsens bedémning

Enligt 16 kap. 11 § FB ska pengar som en omyndig fatt genom arv eller
testamente och som overstiger ett prisbasbelopp séttas in hos bank eller
kreditmarknadsforetag med uppgiften om att medlen inte fir tas ut utan
overformyndarens tillstind. Av den handling som ldmnades in till
ndmnden avseende det forsta arvet framgick inte att kontot pengarna
satts in pa var forsett med overformyndarspérr. Nimnden borde {oljt upp
drendet for att forsikra sig om att sé var fallet.

En formyndare som tar del i en bodelning eller ett skifte for en omyndigs
rakning ska inhdmta dverformyndarens samtycke till egendomens
fordelning, se 15 kap. 5 § FB. I det aktuella drendet har nimnden inte
foljt upp information om att den omyndige skulle erhalla ett arv pa ca
500 000 kronor. Uppfoljning skulle kunnat ske genom att eftersdka en
bouppteckning for att utreda om den omyndige dr dédsbodeldgare och
om ett eventuellt skifte, som ndamnden skulle behdva samtycka till,
behover dga rum.
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Lansstyrelsen anser att nimnden brustit 1 sin tillsyn genom att inte f6lja
upp drendet gillande den omyndiges tillgdngar samt det arv den
omyndige skulle erhélla. Lansstyrelsen riktar kritik mot ndmndens
handldggning och kommer att f6lja upp drendet vid nésta ars rapport.

Handlingar i fel akt

Sammanfattning av granskningen

I akt 21961 avseende ett formynderskap noterade Lansstyrelsen foljande.

I akten péatriaffades flera handlingar, bland annat en social utredning, som
hérror till en annan akt. Utredningen som pétraffades i fel akt innehéller
kénslig information gédllande en annan huvudmans sjukdomstillstdnd och
sociala situation.

Lansstyrelsens beddémning

Av 17 § formynderskapsforordningen (1995:379) framgar att samtliga
handlingar som har getts in till 6verformyndaren och som avser ett visst
formynderskap, godmanskap eller forvaltarskap ska bevaras och
sammanforas till en akt. For att kunna f6lja handelseforloppet i ett
drende ar det visentligt att alla handlingar som ror ett stallforetrddarskap
laggs 1 huvudmannens akt.

Av rittssdkerhetsskal dr det ocksa viktigt att handlingar 14ggs 1 ratt akt
och detta géller sarskilt handlingar som innehéller kénsliga
personuppgifter.

Lansstyrelsen riktar kritik mot nimnden och forutsitter att ndmnden ser
over sina rutiner 1 detta avseende for att undvika att en liknande héndelse

upprepas.
Utskick av redovisningshandlingar

Sammanfattning av granskningen

Gillande utskick av redovisningshandlingar noterade Lansstyrelsen
foljande.

I akt 22039 gillande ett godmanskap beslutade tingsritten att
godmanskapet skulle upphdra den 12 juli 2022. Slutrdkningen
granskades med anmérkning den 26 oktober 2022. Namnden har inte
skickat ut redovisningshandlingar till huvudmannen.

I akt 22461 upphorde godmanskapet efter beslut av tingsrétten den 4
januari 2023. Arsrikningen avseende &r 2022 granskades av nimnden
den 28 februari 2023. Slutrdkningen granskades den 7 februari 2023. Vid
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Léansstyrelsens inspektion tvd manader senare hade
redovisningshandlingarna inte skickats ut till huvudmannen

Lansstyrelsens bedémning

Nir ett stéllforetrddarskap upphor ska overformyndaren enligt 16 kap 8 §
FB 6verlamna slutrdkningen, efter att verformyndaren granskat den,
samt forteckning, arsrdkningar och dvriga handlingar enligt 15 kap. 3
och 8 §§ FB som forvaras hos éverférmyndaren, till den som ar behorig
att ta emot redovisning for forvaltningen. Bestimmelsen innebar att alla
forteckningar, arsrdkningar m.m. som forvaras hos dverformyndaren ska
lamnas over till den behdriga mottagaren, oavsett antal eller alder. I akt
22039 hade det vid tiden for Léansstyrelsens inspektion gétt fem manader
utan att redovisningshandlingarna skickats ut efter att slutrdkningen
granskats. Lénsstyrelsen ar kritisk till handldggningen av akt 22039 och
uppmanar namnden att fortsittningsvis 6verldmna handlingarna snarast
efter det att slutrdkningen granskats.

Uppfdljning av godmanskap enligt 11 kap. 2 § FB

Sammanfattning av granskningen

I akt 21220 gillande ett formynderskap noterade Lénsstyrelsen foljande.

Den 17 augusti 2020 forordnande nimnden en god man enligt 11 kap. 2
§ FB. Gode mannen har bland annat 1 uppdrag att bevaka ett skadestand
till barnet och 6ppna ett dverformyndarsparrat konto 1 barnets namn.

Den 4 december 2020 inkom bevis om att ett konto forsett med
overformyndarsparr Oppnats 1 barnets namn. Vid tiden for
Linsstyrelsens inspektion saknades besked om utbetalning av
skadestind eller ndgon form av bevis om inbetalning pa barnets konto.
Det senaste som hént i akten &dr att nimnden fattade beslut om arvode till
gode mannen den 18 juni 2021.

I akt 18704 avseende ett formynderskap noterade Lénsstyrelsen foljande.

Den 1 februari 2018 férordnades en god man enligt 11 kap. 2 § FB {or
att bevaka barnets ritt i dodsboet efter en avliden fordlder. Barnet dr
ensam arvinge 1 dodsboet. I dodsboet finns bland annat en bostad som
dgdes gemensamt av fordldrarna.

Den 6 maj 2020 inkom en handling rubricerad “arvskifte” som
undertecknats av gode mannen. Ndmnden har sedan inte vidtagit ndgon
atgard gillande dodsboet sedan 2020. Gode mannen har inkommit med
redogorelser gillande utfort arbete dar hen uppgett att hen sett over
barnets del 1 dodsboet som forvaltas av en jurist.
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Lansstyrelsens bedémning

Enligt 12 kap. 9 § FB star gode mén och forvaltare under
overformyndarens tillsyn. Overformyndarens tillsynsuppdrag i de
aktuella drendena dr att se till att de goda ménnen utfor sina uppdrag
som 1 det ena drendet bestar 1 att bevaka barnets rétt 1 en
skadestandsfradga och i det andra drendet att bevaka omyndigs rétt i
dodsbo och sdkerstilla att den omyndige erhaller det hen har ritt till
utifran testamente och tillgdngar i dodsboet. Efter att gode mannen
slutfort sitt uppdrag ska denne entledigas och godmanskapet ska upphdra
enligt 11 kap. 19 § FB.

I det drende 21220 har det inte inkommit ndgon handling gillande
drendets fortskridande sedan december 2020. Léansstyrelsen anser att det
ligger 1 nimndens tillsynsuppdrag att f6lja upp drendet regelbundet for
att tillse att gode mannen fullfoljer sitt uppdrag.

I drende 18704 vill Lansstyrelsen framfor foljande: Enligt 15 kap 1 § 3
st. FB ska 15 kap. FB inte tillimpas om den enskilde dr ensam
dodsbodelédgare. Istillet giller di bestimmelserna 1 13 eller 14 kap. FB.
Néamnden ska dé alltsa inte samtycka till ndgot arvskifte. Det ankommer
dock fortfarande pad nimnden att f6lja upp att tillgdngarna 1 dodsboet
overfors till den enskilde och att dodsboet avvecklas.

Enligt 13 kap. 14 § FB ska fordldrar fore den 1 mars varje ar 1 en
arsrakning till 6verformyndaren redogora for forvaltningen under
foregaende ar av egendom som avses 1 13 kap. 2 § FB samt sadan
egendom som omfattas av samtycke enligt 13 kap. 10 § FB.
Arsrikningen skall avges p4 heder och samvete. I det aktuella drendet
har ndmnden inte f6ljt upp att tillgdngarna dverforts den omyndige och
inte heller begirt in redovisning enligt 13 kap. 14 § FB.

Lansstyrelsen anser att nimnden borde ha uppmarksammat drendena och
vidtagit erforderliga atgirder och riktar darfor kritik mot ndmndens
bristfilliga hantering.

Aktgranskning utan kritik
Korrigering av arsrakningar

Sammanfattning av granskningen

I flera akter noterade Lénsstyrelsen att nimnden gjort stora korrigeringar
1 inkomna drsrakningar.

I akt 20905 géllande ett godmanskap enligt 11 kap. 4 § FB noterade
Lansstyrelsen foljande.
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Arsrikningen avseende ar 2022 inkom den 25 januari 2023. Gode
mannen har 1 arsrakningen redovisat 153 391 kronor som huvudmannens
inkomster. Den uppgiften har dndrats av granskare till 144 574 kronor.
De redovisade utgifterna uppgar till 155 738 kronor. Detta har
korrigerats av granskare till 144 388 kronor. Aven utgiende saldo p3 ett
av huvudmannens bankkonton har korrigerats. Korrigeringarna
kommunicerades inte pa nagot sitt till gode mannen. Arsrikningen
granskade utan anmérkning med vidtagen korrigering den 8 februari
2023.

I akt 6617 géllande ett forvaltarskap har nimnden i arsrakningen for ar
2021 korrigerat bade inkomster och utgifter med 6ver 20 000 kronor
under bada sektionerna. Naimnden har inte kommunicerat
korrigeringarna till forvaltaren pa nigot sétt.

Lansstyrelsens beddémning

Formyndares, gode méns och forvaltares verksamhet stdr enligt 12 kap.
9 § FB under 6verformyndarens tillsyn och 6verformyndaren ska enligt
16 kap. 3 § st. 1 FB granska deras verksamhet med ledning av de
forteckningar, arsrikningar, slutrdkningar samt andra handlingar och
uppgifter angdende forvaltningen som har lamnats. Granskningen av
bl.a. arsrakningar utgor déarfor en central del av 6verformyndarens tillsyn
over stillforetrddare.

Justitiecombudsmannen har i beslut den 8 december 2009 (dnr 5955-
2009) uttalat bl.a. foljande angdende en 6verformyndares granskning av
forteckningar och arsrakningar.

”[...] Om for stora dndringar gérs utan medverkan av stdllforetridaren
dr det risk att straff- och skadestandsansvaret urholkas. Det dr i dessa
fall bdittre att stillforetridaren ombeds att ge in en skriftlig
komplettering.”

Lansstyrelsen vill framhalla f6ljande. Om &verférmyndaren vid
granskning av t.ex. en arsrdkning finner att den &r allt for bristfalligt
ifylld bor dverformyndaren i forsta hand begira att stillforetradaren
kompletterar arsrdkningen. Det &r stéallforetradaren, inte
overformyndaren, som ska upprétta drsrakningen. Ett alternativ vid
korrigering av &rsridkning dr att atersdnda de korrigerade uppgifterna till
stéllforetradaren for Overseende, lata denne ta stillning till uppgifterna
och vid godkidnnande underteckna dem pé heder och samvete. Om en
stallforetrddare inte klarar av att upprétta arsrdkningen kan det ocksa
finnas anledning for nimnden att 6vervidga andra atgérder, t.ex. att
granska drsrakningen med anmérkning eller prova fragan om personen
ar lamplig att inneha uppdraget.
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Lansstyrelsen uppmanar nimnden att se dver sina rutiner i detta
avseende.

Motivering av beslut

Sammanfattning av granskningen

I flera drenden, bland annat 20905, 22823 och 4746 noterade
Lansstyrelsen att de arvodesbeslut nimnden upprittat i &rendena 2023
inneholl texten "Motivering: arvodet anses skéligt.”. Besluten innehdll 1
ovrigt ingen hanvisning till den bestimmelsen som legat till grund {or
beslutet eller 6vrig motivering till ndimndens stéllningstagande. I drende
4746 beslutade ndimnden den 16 mars 2023 att l&imna tillstdnd for uttag
frdn huvudmannens 6verformyndarspérrade konto. Av uttagstillstandet
framgar endast att uttaget avser "10pande utgifter”. Tillstdndet innehaller
ingen motivering eller lagrum.

Lansstyrelsens beddémning

Bestammelsen 1 32 § forvaltningslagen (2017:900) (FL) anger att ett
beslut som kan antas paverka négons situation pé ett inte obetydligt sétt,
forutom 1 vissa undantagssituationer, ska innehélla en klargérande
motivering, om det inte dr uppenbart obehovligt. En sddan motivering
ska innehélla uppgifter om vilka foreskrifter som har tillimpats och vilka
omstandigheter som har varit avgorande for myndighetens
stillningstagande. I forarbetet till bestimmelsen framgar att
motiveringsskyldigheten i praktiken géller {for alla beslut som ér
overklagbara och att undantagsregeln ska tolkas snédvt. For att det kunna
goras undantag krévs att det for myndigheten, vid en objektiv
bedomning, ska i princip framstd som sjdlvklart att ndgon motivering
inte dr behovlig. Se prop. 2016/17:180 sida 186 ff.

Liansstyrelsen uppmanar ndmnden att se till att &ven arvodesbeslut och
uttagstillstdnd innehéller tillimpliga lagrum och en motivering (se 32 §
FL).

Hur omfattande en motivering behover vara far bedomas utifrin vilken
typ av beslut som det ror sig om. I enklare beslut torde motiveringen
enligt Lansstyrelsens mening i kunna vara relativt kortfattad.

Liansstyrelsen uppmanar nimnden att se ver sina rutiner 1 detta
avseende.
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Notering om verkstalld granskning

Sammanfattning av granskningen

I'akt 21192 gillande en sérskilt forordnad vardnadshavare noterade
Lansstyrelsen foljande.

Arsrikningarna avseende ar 2020 och 4r 2021 samt slutrikning avseende
perioden 1 januari-3 februari 2022 dr granskade enligt dagboken i akten.
Pé redovisningshandlingarna saknas dock noteringar om att granskning
ar genomford.

Namnden uppgav i ett yttrande att de aktuella arsrdkningarna granskats
digitalt och att det &r pé de utskrivna versionerna av arsrakningarna det
inte framgar om arsrakningen granskats. Namnden har nu ett nytt digitalt
redovisningssystem dér det syns dven pa utskriften att den ar granskad.

Lansstyrelsens bedémning

Enligt 16 kap. 4 § ska dverformyndaren gora anteckning om verkstélld
granskning pa forteckningar, arsrakningar, slutrdkningar och handlingar
enligt 15 kap. 3 och 8 §§. Av de anteckningar som dverformyndaren ska
gora bor framgd nir granskningen dgt rum. Om granskningen inte
foranlett nagon anmérkning bor det anges.

Om en arsrdkning granskas med anmirkning av 6verformyndaren ska
anteckning om anmirkningen goras pa den granskade handlingen, se 16
kap. 5 § FB.

Lansstyrelsen vill understryka att det alltid ska goras en notering om att
en redovisningshandling &r granskad pé sjdlva handlingen och ser
positivt pa den fordndring ndmnden gjort 1 detta avseende.

Uppfdljning forsakringsutbetalning till omyndig

Sammanfattning av granskningen

I akt 8731 géllande ett formynderskap noterade Lansstyrelsen foljande.

Barnet i drendet har mottagit Gver atta prisbasbelopp genom en
forsakringsutbetalning. Pengarna har betalts ut till ett
overformyndarspérrat konto. Den 23 mars 2020 skrev ndmnden till
formyndaren med anledning av att det inkommit en ansdkan om att {2 ta
ut barnets pengar for placering en fond. Namnden informerade
formyndaren om att placeringen inte kraver samtycke men att
formyndaren ska skicka in underlag som visar att placeringen ar
genomford och att medlen dr sparrade for uttag senast den 22 april 2020.
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Av en drssammanstillning 1 akten daterad 2021-12-31 framgér att barnet
dger andelar i en fond for ca 825 000 kronor. Det framgar inte av
sammanstédllningen om medlen &r spérrade for uttag. Namnden tillskrev
dé banken om att det bor framga att kontot ska vara sparrat. P4
arsrakningen avseende ar 2021 framgar det inte att nimnden vidare
kontrollerat att kontot dr 6verformyndarspérrat och ingen 6vrig
uppfoljning har gjorts.

Lansstyrelsens beddémning

Da forédldrar dr formyndare giller 13 kap. FB vid forvaltningen och
overformyndarsparrar regleras 1 13 kap. 8 § FB. En overformyndarspérr
innebdr att overformyndaren behdver ge sitt samtycke till att
stallforetrddaren, 1 detta fall formyndaren, ska gora ett uttag frén kontot.
Enligt bestimmelsen fir pengar som har satts in hos bank eller
kreditmarknadsforetag enligt 16 kap. 11 § eller med uppgift till banken
eller kreditmarknadsforetaget om att de ska sta under sirskild
overformyndarkontroll inte tas ut utan overformyndarens samtycke. Det
ror sig exempelvis om arv och forsikringsutbetalningar. Ovriga
tillgdngar har fordldrar mdjlighet att lyfta frdn konton utan samtycke fran
overformyndaren.

I Lansstyrelsernas nationella riktlinjer avseende fordldrars redovisning
rekommenderas foljande:

e Vid granskningen av forteckningen bor overformyndaren
kontrollera att det framgér av underlaget fran banken att de
konton som ska ha dverformyndarspérr ocksd har det. Om detta
dven ska kontrolleras vid granskningen av varje arsrikning och
slutrdkning, far bedomas i varje enskilt fall.

Vad som sagts ovan giller 6verférmyndarens kontroll av underlag fran
banken. Utover vad som sigs 1 Lénsstyrelsernas nationella riktlinjer
rekommenderar vi att dverformyndaren genom en notering pé
forteckningen, arsrakningen, eller slutrdkningen, alltid dokumenterar
vilka konton som har dverformyndarspérr och vilka konton som inte har
det. Detta géller dven i de digitala redovisningshandlingarna. Det bor
dven framga 1 akten hur och nér detta har granskats av 6verformyndaren.

Lansstyrelsen uppmanar nimnden att se dver sina rutiner géllande
kontroll av overformyndarspérr sa att uppfoljning gors av genomforda
omplaceringar. Lansstyrelsen uppmanar ocksa ndmnden att kontrollera
sparren 1 detta drende.

Ovrigt

Inget att notera
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Granskade akter

Godmanskap enligt 11 kap. 4 § FB

20767, 20680, 20086, 22563, 22953, 23937, 23067, 22461, 22039,
21864, 24144, 23174, 5229, 20905, 23606

Forvaltarskap
20441, 23512, 4746, 4776, 296, 22823, 6617, 23527

Foérmynderskap

22514, 21220, 6707, 12327, 21192, 21107, 18704, 8731, 21787, 18608,
22622, 24036, 21961, 21960, 21962, 18188, 24334

Postadress: Box 22067104 22  Telefon: 010-223 10 00 E-post: stockholm@lansstyrelsen.se Webb: lansstyrelsen.se/stockholm
Stockholm

www.lansstyrelsen.se/stockholm/personuppgifter



Plats och tid

Beslutande

Ovriga deltagande

Utses att justera

Justeringens plats och tid

Underskrifter Sckreterarc

Ordforande

Inkom 2024-02-02
Dnr K§;2024-23-2

SAMMANTRADESPROTOKOLIPP! 901

Sammantradesdatum

KS-salen, Stadshuset, kl. 14:00-15:46
Mandagen den 29 januari 2024

Ingrid Burman (V) Uppsala ordforande
Thomas Folkesson (S) Uppsala tj.g. ersittare
Lotta Carlberg (C) Tierp ledamot
Gunilla Hamrin (S) Heby ledamot
Kjell Hansson (S) Enkoping ledamot
Inger Liljeberg-Kjelsson(M) tj.g. ersittare
Anna Koskela Lundén (L) Knivsta tj.g. ersattare
Christian Nordberg (M) Héabo ledamot
Maria Nystrom (KD) Osthammar ledamot
Heikki Tiitinen (KD) Enkoping ledamot
Gerd Skoldestig (S) Enkoping tj.g. ersittare
Soroor Moetazed (MP) Enkoping ersittare
Marielle Bredberg (S) Tierp ersittare
Solweig Lundkvist (S) Hibo ersittare
Roger Lamell (S) Osthammar ersittare
Susanna Sandstréom chef

Johan Ahlstréom sekreterare

m o Pdldgldr " 1-38

Ingrid Burman
Justerande

ANSLAG/BEVIS

Organ
Sammantriadesdatum
Datum for anslags uppsittande

Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

Lotta Carlberg

Protokollet dr justerat avseende § 1-38
Overformyndarnimnden

2024-01-29

2024-02-02 patum for anslags nedtagande 2024-02-23
Overformyndarforvaltningen

Johan Ahlstrom

Justerare

Utdragsbestyrkande

012315 - @ Copyright Adda Kompetens 23-01



Inkom 2024-02-02
Dnr KS-2024-23-2
Dpl 9

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrédesdatum

§ 34

Atgirdsrapport med anledning av Linsstyrelsens inspektion

Overformyndarndmnden beslutar

att godkénna de atgérder som foreslagit av forvaltningen som svar pa Lénsstyrelsens
inspektionsprotokoll

Foredragande
Susanna Sandstrom

Bakgrund

Den 4 april 2023 inspekterade Lansstyrelsen 6verformyndarndmnden i Uppsala ldn. Ndmnden
har tagit del av protokollet fran inspektionen och behandlar i detta drende
Sverfdrmyndarforvaltningens forslag till tgédrder med anledning av protokollet.

Motivering
Nédmnden anser att de atgérder som forvaltningen tagit fram med anledning av
inspektionsprotokollet & dndamalsenliga. Atgdrderna bildggs beslutet.

Delges: Beslutsunderlag och tgérder delges lédnsstyrelsen, beslutsunderlag, dtgérder och
inspektionsprotokoll delges kommunfullméktige och kommunstyrelsen i samtliga
samverkande kommuner.

Justerare Utdragsbestyrkande

012 315 - © Copyright Adda K:
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Atgardsrapport avseende Lansstyrelsens inspektion 2023

Aktgranskning med kritik

Lansstyrelsen anvander sig av en kritiktrappa pa fem nivaer vid utférandet av sin granskning.
Kritiknivaerna anvands som ett stod for att fa en enhetlig, kvalitativ och effektiv tillsyn.
Lamplig niva bedéms utifran varje enskilt fall men det finns vissa riktlinjer som kan pavisa att
en viss niva ar aktuell. Kritiknivaerna som anvands &r foljande:

e AnsOkan om entledigande — L&nsstyrelsen ansoker hos tingsratt och
overformyndarnamndens entledigande nar omstandigheterna &r sadana att det inte
racker med allvarlig kritik

e Allvarlig kritik — Om bristen kan eller har orsakat rattsforluster, stora ekonomiska
forluster eller om beslut fattats utan stod i lag.

e Kritik — Bland annat beslut i strid med lag, langsam handlaggning eller bristfallig
tillsyn.

e Viss kritik — Brister dar det finns formildrande omsténdigheter.

e Ingen kritik — Ovriga papekanden som inte regleras i lag utan foljer av praxis.

Uppféljning férmynderskap

| akt 21107 om formyndarskap har namnden missat att begara sparrbevis pa kontot dar
arvspengarna har satts in samt folja upp information fran formyndare om omyndige eventuell
skulle erhalla ytterligare arv samt besluta om entledigande av god man enligt 11 kap 2 §
foraldrabalken.

Namnden har i samband med sin arliga registervard av akter upptackt att gode mannen
fortfarande star férordnad i akten. Namnden beredde darfor den 1 nov 2023 gode mannen
tillfalle att yttra sig 6ver entledigande av uppdraget och har den 6 nov 2023 beslutat om att
entlediga gode mannen fran uppdraget samt begart en slutredogorelse fran denne. Ansvarig

Overformyndarnamnden

En gemensam namnd fér kommunerna i Uppsala lan.
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handlaggare har tagit kontakt med vardnadshavare om ytterligare arv och bevakar att
bouppteckningen ska bli klar. Vi har ocksa begart in, och kontrollerat, sparrbevis fran bank
avseende arvet.

Uppfoljning av godmanskap enligt 11 kap. 2 § FB

| akt 21220 gallande ett formynderskap noterade Léansstyrelsen att ndmnden forordnat en god
man enligt 11 kap. 2 8 FB med uppdrag att bevaka ett skadestand och 6ppna ett
overformyndarsparrat konto. Vid tiden for Lansstyrelsens inspektion saknades besked om
utbetalning av skadestand eller nagon form av bevis om inbetalning pa barnets konto.

Detta ser ut att bero pa att en bevakning pa arendet fallit bort. | dagslaget ar det utrett och
kontrollerat att skadestandet satts in pa ett sparrat konto i barnets namn. Det har ocksa fattats
beslut om godmanskapets upphdrande eftersom uppdraget ar avslutat.

Aven i akt 18704 avseende ett formynderskap noterade Lansstyrelsen att det forordnats en
god man enligt 11 kap. 2 § FB for att bevaka barnets ratt i dédsboet efter en avliden foralder.
Namnden har sedan inte vidtagit nagon atgard géllande dodsboet sedan 2020. Gode mannen
har inkommit med redogorelser géallande utfort arbete dar och uppgett att det gjort en éversyn
av barnets del i dodsboet som forvaltas av en jurist.

Detta ser ocksa ut att bero pa att en bevakning pa arendet fallit bort och i dagslaget &r det
sakerstallt att barnets arv satts in pa ett sparrat konto. Godmanskapet har darfor ocksa kunnat
upphora eftersom uppdraget ar slutfort.

Sedan nagra ar tillbaka har forvaltningen infort en arlig registervard dar vi gar igenom och
foljer upp olika arendetyper, med sarskild vikt pa tillfalliga uppdrag sasom godmanskap enligt
11 kap. 2 § FB. Detta for att vi upptéckt att det ar latt att bevakningar faller bort pa grund av
verksamhetssystemets uppbyggnad. Dérfor gor vi registervard som en sarskild
sakerhetsatgard for att undvika detta.

Handlingar i fel akt

| akt 21961 avseende ett formynderskap noterade Lansstyrelsen att det patraffades flera
handlingar, bland annat en social utredning, som harror till en annan akt. Utredningen som
patraffades i fel akt innehaller kénslig information gallande en annan huvudmans
sjukdomstillstand och sociala situation.

Detta ror sig om ett rent misstag och handlingarna har plockats bort fran den felaktiga akten.
Lansstyrelsen granskar namndens akter vid ett fysiskt besok genom att titta i akterna.
Eftersom namnden huvudsakligen har digitala akter sa innebar det att det maste skriva ut stora

Overformyndarnamnden

En gemensam namnd fér kommunerna i Uppsala lan.
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méangder papper med kort varsel infér inspektionen. Férmodligen har det blivit en forvéxling
av papper i denna administration.

Lansstyrelsen har papekat att det finns risk att kansliga handlingar lamnas ut till fel person om
nagon begdr ut handlingar fran akten. Namnden menar att den risken ar forhallandevis liten
aven om det sjélvfallet inte ska ligga kansliga handlingar i fel akt. Namnden gor alltid en
grundlig kontroll av alla handlingar vid utldmnande av handlingar eftersom handlingarna ska
kopieras och stimmas av mot diariet. Vid en sadan avstamning bor det upptackas om fel
handlingar hamnat i akten.

Utskick av redovisningshandlingar

| akt 22039 och 22461 har Lansstyrelsen noterat att det inte genomforts utskick av
redovisningshandlingar efter att slutrakningen granskats. Pa grund av sjukskrivningar som
avlost varandra inom den administrativa arbetsgruppen pa forvaltningen har namnden hamnat
efter med utskick av redovisningshandlingar. Detta &r under bevakning och ledningen har
gjort flera insatser for att jobba undan de volymer som byggts upp, bland annat genom att
anstalla studenter, 6vertidsinsatser och ta in en extra resursanstalld pa heltid. Akter som véntar
pa utskick har i skrivande stund halverats och insatserna fortsétter under 2024 med malet att
vi ska vara helt i fas.

Overformyndarnamnden

En gemensam namnd fér kommunerna i Uppsala lan.
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Aktuellt i slutforvarsfragan 2024-04-23

Rapport fran Slutforvarsorganisationen till Kommunfullméaktige

Perioden 2023-02-13 - 2024-06-18

Senaste nytt om slutfdérvarsansdkningarna

Kéarnbransleforvaret

Den 27 januari 2022 meddelade regeringen tillatlighet enligt miljobalken och tillstand
enligt kdrntekniklagen for SKB:s ansokan om att bygga en inkapslingsanldggning i
Oskarshamns kommun och ett slutforvar for anvént kdrnbrénsle i Forsmark. Besluten finns
att ldsa pa regeringens hemsida.

I'juni 2023 lamnade SKB in dels en kompletterande ansdkan och dels en begdran om
tillstand enligt miljébalken (med villkorsforslag mm) till Mark- och miljodomstolen. Tva
remissomgangar har genomforts sedan dess. Sista dag att [imna synpunkter i den andra
omgéngen var den 12 februari 2024. Osthammars kommuns yttranden finns att ldsa p&
kommunens slutférvarswebb.

SKB ldmnade den 27 mars in bemétanden av inkomna synpunkter. Mark- och
miljodomstolen har darefter gett 6vriga parter, remissinstanser med flera mojlighet att
senast den 15 maj 2024 inkomma med synpunkter.

Den 27 mars lamnade domstolen besked om justerad tidplan for den fortsatta
tillstandsprovningen. Huvudforhandlingen, som enligt tidigare tidplan skulle hallas under
vecka 21 (20-24 maj), ar framskjuten till september (vecka 38-39). Enligt den nya tidplanen
kommer domstolen meddela sitt avgorande i oktober-november 2024.

Utover lagakraftvunnet tillstdnd enligt miljobalken fran Mark- och miljodomstolen krivs,
enligt kdrntekniklagen, &ven godkannande fran Stralsdkerhetsmyndigheten innan
verksamheten far paborjas.

SFR —fortsatt drift och utbyggnad

Mark- och miljodomstolen vid Nacka tingsratt gav den 21 december 2022 SKB tillstand
enligt miljobalken for fortsatt drift och utbyggnad av det befintliga slutférvaret for kortlivat
radioaktivt avfall (SFR) i Forsmark. Fragan om villkor for utslapp till vatten har skjutits
upp under en provotid. SKB ska senast tva ar efter att bergarbeten for SFR har paborjats
ldmna in redovisning och forslag pa atgarder och villkor till domstolen som dérefter har att
faststilla slutliga villkor dven for utsldpp till vatten.

I provningen enligt kirntekniklagen aterstar flera steg i den sa kallade stegvisa provningen.
Innan utbyggnaden av sjélva slutférvaret far paborjas kréavs ett godkdnnande fran
Stralsdkerhetsmyndigheten. SKB lamnade i april 2023 in en ansékan till myndigheten. Den
mest omfattande delen av ansékan utgors av en prelimindr sakerhetsanalys (PSAR). Mer
information finns pa SKB:s hemsida.

Ovrig aktuell information

Ny generaldirektor for Stralsdkerhetsmyndigheten

Michael Knochenhauer, som varit tillférordnad generaldirektor for
Stralsikerhetsmyndigheten sedan varen 2023, utsags i februari till ny generaldirektor.
Hans forordnande stracker sig fram till december 2026.
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Kartlaggning av omhandertagande av radioaktivt avfall fran icke-karnteknisk
verksamhet

Regeringen gav den 28 mars Stralsikerhetsmyndigheten i uppdrag att kartligga
omhindertagandet av radioaktivt avfall fran icke-kédrnteknisk verksamhet (exempelvis
forskning, sjukvard och industri) genom en nuldgesanalys. Uppdraget ska redovisas senast
den 31 oktober 2024. Mer information samt uppdragsbeskrivning finns pd regeringens
hemsida.

I dagsldget saknas ett heltickande nationellt system f6r omhéndertagande av allt
radioaktivt avfall som uppkommer i Sverige. Radioaktivt avfall fran icke-kédrnteknisk
verksamhet omhéndertas idag i huvudsak genom kirnkraftsindustrins avfallssystem for
radioaktivt avfall, det vill siga genom SKB:s slutférvarssystem.

Stralsakerhetsmyndigheten bjuder in till informationsmoéte om karnavfallsfragor
Stralsdkerhetsmyndigheten anordnar den 10 april ett informationsméte om
kdrnavfallsfragor. Under motet ger representanter for myndigheten 6versiktlig information
om det arbete som pagar pa myndigheten kring radioaktivt avfall. Mer information finns
pa Stralsikerhetsmyndighetens hemsida.

Finansiering av kommuners arbete med slutférvarsfragor — forslag pa andringar i
finansieringslagen

I juni 2021 tillsatte davarande Miljodepartementet en utredning om langsiktig finansiering
av kommuners och ideella foreningars medverkan i fragor om slutférvar. Utredningen
redovisades i en promemoria i juli 2022 och skickades dérefter pd remiss. Osthammars
kommuns remissvar finns att lisa pa kommunens slutférvarsweb.

I november 2023 lamnade regeringen 6ver en proposition till riksdagen om finansiering av
kommunernas medverkan i slutforvarsfragor. Enligt information pé riksdagens hemsida
planeras beslut att fattas den 15 maj 2024.

I propositionen foreslas att berérda kommuner framéver dven ska ges mojlighet till
ersittning fran Kérnavfallsfonden for att delta i den stegvisa provningen, for att granska
SKB:s program for forskning, utveckling och demonstration (Fud) och for att delta i
samrad om lokala miljofragor (dialogforum). Regeringen gor dven en del fortydligande,
bland annat gillande att kommunernas majlighet till ersittning for information till
allmanheten avser samtliga befintliga och planerade slutforvar.

Bakgrundsinformation om SKB:s slutférvarsansdkningar

Den 16 mars 2011 lamnade SKB in anstkan enligt miljobalken och karntekniklagen om att fa bygga
och driva ett slutférvar for anvant kéarnbrénsle i Forsmark till Mark- och miljodomstolen i Nacka
respektive Stralsakerhetsmyndigheten.

Den 19 december 2014 lamnade SKB in ansdkan enligt miljdbalken och karntekniklagen om att
bygga ut slutférvaret for 1dg- och medelaktivt driftavfall, SFR.

Ansokningshandlingarna finns pa SKB:s hemsida. Alla handlingar i &rendena, férutom de som &r
belagda med sekretess som till exempel det fysiska skyddet runt anlaggningen, &r offentliga.

Osthammars kommuns slutférvarswebb, podcast och nyhetsbrev

Pa kommunens slutforvarswebb www.slutforvarforsmark.se hittar du information om de slutférvar
som é&r eller kan bli aktuella i Osthammars kommun. P& hemsidan hittar du aven webbsandningar
av Referensgruppens moten och en dokumentbank med bland annat kommunens yttrande i
prévningarna.

| podcasten Bergrummet — en podd om slutférvarsfragorna i Osthammars kommun kan du héra
om vad som &r aktuellt i slutférvarsfragorna. Om du har 6nskemal pa ndgot amne som du vill att vi tar
upp finns det ett formular for det langst ner pa sidan dar podden finns.

Pa hemsidan kan du dven anmala dig till Slutférvarsenhetens nyhetsbrev.





