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1. Val av justerare

2. Faststallande av foredragningslistan
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Dnr KS-2024-37

3. Allméanhetens fragestund

Forslag till beslut
Allménhetens fragestund forklaras avslutad.

Arendebeskrivning

Fragor ska ldmnas till kommunfullméktiges sekretariat senast sex dagar innan sammantrédet.
Fraga ska vara kortfattad och far inte gilla myndighetsutévning mot enskild. Ordférande ldser
upp frdgan pé sammantradet. Fragestillaren ska vara ndrvarande och har mdjlighet att yttra

sig.

Fran Anders Rubin:

- Vilka atgérder avser kommunen att vidta for att forbittra kommunens attraktionskraft?
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4. Information

Forslag till beslut
Kommunfullméktige tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Information i aktuella fragor. Information till fullméktige kan enligt arbetsordningen ldmnas
frdn kommunalraden, nimnder, styrelser, forvaltningar, fullmiktigeberedningar, och
kommunala bolag samt de fortroendevalda revisorerna. Yttranderitt giller enligt
kommunallagen och arbetsordningen.
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5. Andringar i namndorganisation avseende Vard- och
omsorgsnamnden och Individ- och familjenamnden

Forslag till beslut

Kommunfullméktige avvecklar Individ- och familjendmnden (IFN) och flyttar 6ver dess
ansvarsomraden till Vard- och omsorgsndmnden (VON) frdn och med den 18 september
2024. Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att:

- Ett nytt reglemente for styrelse och ndimnder och riktlinje f6r jourersattning till
fortroendevalda antas. (Bilagor)

- Ansvaret for de styrdokument, drenden och uppdrag som tidigare hanterats av IFN
overtas av VON.

- De av KF beslutade mal, uppdrag och styrtal som IFN har ansvarat for Gvertas av
VON.

- Den budgetram, taxor och avgifter som antagits av IFN dvertas av VON.

- Avtal, 6verenskommelser och pagaende upphandlingar diar IFN ansvarat 6vertas av
VON.

- De rittsliga omradden som tidigare IFN ansvarat for 6vertas av VON.

Paragrafen foreslas justeras omedelbart.

Beslutsmotivering

Mot bakgrund av demografisk utveckling och ekonomiska ldget inom éldreomsorgen finns
behov att se 6ver kommunens arbete med dessa fragor. Som ett steg i att bli mer effektiv och
robust gors en fordndring i nimndorganisationen for omsorgsfragorna. Fordndringen innebér
en mer kostnadseffektiv politisk organisation.

For att den politiska organisationen bittre ska matcha tjinstemannaorganisationen och skapa
en tydlighet diremellan avvecklas individ- och familjendmnden och ansvaret fordelas i sin
helhet till vard- och omsorgsnamnden.

Arendebeskrivning

Med en aldrande befolkning och med de dkade kostnaderna inom vard- och omsorgsomradet
behovs en forenklad styrning for att béttre f6lja upp den ekonomiska situation som foljer
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dérav. En ny organisering innebdr ett béttre lage for overblick av utvecklingen for att behalla
och forbittra kvaliteten utifrn kostnader.

Forandringen i den politiska organiseringen medfor inga forandringar i den verksamhet som
bedrivs inom ansvarsomrédet.

Samtidigt som IFN avvecklas dterkallas uppdragen for nimndens ledaméter 1 enlighet med
Kommunallagen 4 kap 10 § nédr den nya organisationen trader i kraft. Samtliga av de uppdrag,
arenden och ansvarsomraden som tidigare legat under IFN:s ansvarsomrade fors over till
VON.

Den budgetram som é&r beslutad for IFN fors over till VON tillsammans med de mal och
styrtal som tilldelats IFN av KF.

Beslutsunderlag
Reglemente for styrelse och ndamnder med éndringsforslag

Bilaga: Reglemente for styrelse och ndmnder

Bilaga: Riktlinjer for jourerséttning for fortroendevalda

Beslutet skickas for atgard till
Socialchef

Kommundirektor
Stabschef
Webbredaktionen for publicering

Beslutet skickas for kannedom till
Samtliga kontorschefer

Sdkerhetsskydd- och beredskap
Forvaltningschef for IT-centrum

Namndsekretariat
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Dnr KS-2024-611

6. Sammantradesdagar 2025

Forslag till beslut
Kommunfullméktige faststiller foljande sammantradesdagar for ar 2025: 11 mars, 22 april, 17
juni, 23 september, 4 november, 16 december.

Sammantradena borjar kl. 13.00.

- Arsredovisningen behandlas i kommunstyrelsen 8 april och i fullmiktige 22 april.

- Budgeten behandlas i kommunstyrelsen 3 juni och i fullméktige 17 juni.

- Delérsrapporten behandlas i kommunstyrelsen 21 oktober och i fullméktige 4
november. Delérsrapporten omfattar perioden 1 januari till 31 augusti 2025.

Forslag pa sammantradesdatum 2025

TU KSAU KS KF

28 januari 4 februari 25 februari 11 mars

18 mars 25 mars 8 april 22 april

13 maj 20 maj 3 juni 17 juni

26 augusti 26 augusti 9 september 23 september
7 oktober 14 oktober 21 oktober 4 november
11 november 18 november 2 december 16 december

Beslutet skickas for atgard till

Néamndsekreterare Kersti Ingemarsson for publicering pa hemsida

Beslutet skickas for kinnedom till

Kommundirektor
Stabschef

Samtliga kontorschefer
Ekonomichef
Verksamhetsutvecklare
Néamndsekretariatet
Gistrike Vatten AB
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7. Upphavande av styrdokument

Forslag till beslut
Kommunfullméktige upphéver foljande styrande dokument:

- Handlingsplan utifrdn inventering och analys kring personer med psykisk
funktionsnedséttning

- Handlingsplan for att virna demokratin mot véldsbejakande extremism

- Riktlinjer och mal for kostverksamheten 2012-2016

- Miljémal for Osthammars kommun 2016-2018

- Riktlinjer for stod till lokala foreningar i Osthammars kommun for arbete med
slutforvarsfragor

Beslutsmotivering
Samtliga styrdokument som hér foreslds for upphévande ér antingen utdaterade utifran att

datum har passerats for dokumentets giltighet alternativt att forutsittningarna har fordndrats

sa att dokumentet inte 1&ngre har nagon giltighet.

- Handlingsplan utifrdn inventering och analys kring personer med psykisk
funktionsnedsédttning baseras pd en over tio &r gammal inventering samt har en
giltighetstid for verksamhetsaren 2013-2014

- Handlingsplan for att virna demokratin mot valdsbejakande extremism har
giltighetstid 20160701 - 20180630

- Riktlinjer och mél for kostverksamheten 2012-2016 slutade vara giltig 2016

- Miljémal for Osthammars kommun 2016-2018 slutade vara giltig 2018

- Riktlinjer for stod till lokala foreningar i Osthammars kommun for arbete med
slutforvarsfragor har inte ldngre forutsattningar att vara giltig da den finansieringen
kommunen fétt for detta har upphort

Arendebeskrivning

Som ett led 1 arbetet med att ta fram ett ledningssystem for kommunen sé har ett arbete med

att strukturera och organisera kommunens styrande dokument pa ett tillforlitligt och
overskadligt sdtt. I samband med det arbetet sa uppticks styrande dokument som av olika
anledningar inte ldngre ar giltiga eller utifran nya arbetssétt bedoms vara overflodiga.
Styrdokument av dldre karaktir kan vara antagna i andra nimnder da det vid tillfdllet inte
fanns riktlinjer for styrdokument, for upphévandets skull f6ljs dock riktlinjerna for
styrdokument.
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Beslutsunderlag

Handlingsplan utifrdn inventering och analys kring personer med psykisk
funktionsnedséttning

Handlingsplan for att virna demokratin mot valdsbejakande extremism
Riktlinjer och mal for kostverksamheten 2012-2016
Miljémal for Osthammars kommun 2016-2018

Riktlinjer for stod till lokala foreningar i Osthammars kommun for arbete med
slutforvarsfragor

Beslutet skickas for atgard till
Webbredaktionen for avpublicering av dokumenten

Beslutet skickas for kinnedom till
Socialchef

Barn- och utbildningschef
Teknisk chef
Samhéllsbyggnadschef
Kultur- och fritidschef
Naringslivschef
Stabschef

Kommundirektor
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8. Oversyn av Slutférvarsorganisationens uppdrag

Forslag till beslut
Kommunfullméktige dndrar Slutférvarsorganisationens uppdrag. (Bilaga)

Arendebeskrivning

Osthammars kommun har sedan 1995 haft en slutforvarsorganisation. Organisationens
uppdrag och organisation har varierat genom aren beroende pé var i processen provningarna
befunnit sig. Slutforvarsorganisationens arbete har 1 huvudsak finansierats med medel frén
Karnavfallsfonden. Nuvarande uppdrag och organisation beslutades av kommunfullmiktige i
april 2023 (KF § 52, 2023-04-25).

I maj 2024 beslutade riksdagen om dndringar i lagen (2006:647) om finansiering av
karntekniska restprodukter (finansieringslagen) som innebér att kommuner ges mdjlighet att
anvinda medel frin Kérnavfallsfonden for fler insatser. Lagéindringarna innebér att
kommuner, utdver for kostnader for provning av fragor om slutférvaring och for information
till allménheten, dven ges mojlighet till erséttning for insatser i samband med stegvis provning
enligt kdrntekniklagen, medverkan i samrad om lokala miljofragor (dialogmdoten) samt
granskning av programmet for forskning och utveckling (Fud-program). Lagéndringarna
tradde 1 kraft den 1 juli 2024.

Med anledning av dessa lagéndringar har en dversyn av slutférvarsorganisationens uppdrag
gjorts. Organisationens uppdrag foreslas utvidgas till att &ven omfatta de insatser som nu
blivit mdjliga for kommunen att bekosta med medel fran Kdrnavfallsfonden.

Ekonomiska konsekvenser och finansiering
Det dndrade uppdraget for Slutférvarsorganisationen innebér ett utdkat uppdrag vilket innebér
Okade omkostnader for organisationens arbete.

Det foreslagna uppdraget utgar frin insatser som kommunen enligt finansieringslagen har
mojlighet att soka erséttning for fran Karnavfallsfonden. Uppdraget ges med utgangspunkt i
att medel erhalls fran Kdrnavfallsfonden for finansieringen av slutforvarsorganisationens
arbete, vilket dven anges 1 uppdraget.

Beslutsunderlag
Bilaga: Slutférvarsorganisationens uppdrag

Pa riksdagens hemsida finns mer information om de beslutade lagéndringarna.
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Beslutet skickas till
Ordf6rande Slutférvarsgruppen

Samhéllsbyggnadschef

Utredare slutférvar Anna Bergsten
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Dnr KS-2024-601

9. Uppfoljning tertial 1 2024 och helarsprognos 2024 for
Osthammars kommun

Forslag till beslut

Kommunfullméktige godkénner Uppfoljning av tertial 1 2024 och helérsprognos 2024 for
Osthammars kommun. (Bilagor)

Arendebeskrivning

I rapport for tertial 1 2024 for Osthammars kommun ges en dverblick av visentliga
forhallanden och skeenden for kommunorganisationen under det forsta tertialet. Vidare
redovisas en sammanstéllning av ndmndernas analyser av maluppfyllelsen, samt en
lagesrapport av de uppdrag som fullmiktige beslutat om. Darutéver redovisas
budgetuppfoljning per 2024-04-30 samt helarsprognos.

Beslutsunderlag
Bilaga: Uppfoljning T1 2024 Osth kommun EK

Bilaga: Tertial 1 2024 — Kommunfullméktige

Beslutet skickas for kinnedom till

Ekonomi- och upphandlingschef
Budgetansvarig ekonom Mattias Nilsson
Kommundirektor

Kvalitetsutvecklare Fredrik Hiibinette
Samtliga kontorschefer
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10. Beslut om utbetalning av partistod till de politiska partierna i
fullmaktige

Forslag till beslut

Kommunfullmédktige godkdnner inkomna redovisningar av partistod for ar 2023 samt att
partistod utbetalas till samtliga partier 1 fullméktige.

Arendebeskrivning

Utbetalningen av partistdd regleras i kommunallagens 4 kapitel och Osthammars kommuns
regler for kommunalt partistod.

Kommunfullméktige ska arligen besluta om utbetalning av partistod. De partier som tar emot
partistdd ska drligen 1&dmna en skriftlig redovisning som visar att partistddet anvéinds for det
andamal som beskrivs i kommunallagen: stirka partiers stillning i den kommunala
demokratin. En sdrskild granskare som mottagaren av partistodet utser ska granska om
redovisningen ger en rittvisande bild av hur partistodet anvénts, &ven denna redovisning ska
lamnas in. Handlingarna ska l&dmnas in senast sex manader efter rikenskapsarets utgang, dvs.
for perioden 2023-01-01 till 2023-12-31 ska handlingarna ha Idmnats innan 2024-06-30.

For 2023 har samtliga partier som har mandat i fullméaktige ldmnat ndgon form av redovisning

och granskningsrapport. Kommunens regler innehéller ingen bestimmelse om den exakta
utformningen av redovisningen. Om redovisning och granskningsrapport enligt 4 kap. 31 §
tredje stycket kommunallagen inte ldmnats in 1 tid kan kommunfullmaiktige besluta att inget
stod betalas ut for ndstkommande ar. Paminnelse skickades ut till de partier som inte ldmnat
handlingar 2024-05-31.

Beslutsunderlag
Inldmnade handlingar frdn samtliga partier

Regler for kommunalt partistdd via kommunens webbplats

Beslutet skickas for kannedom till
Samtliga gruppledare i fullméktige

Beslutet skickas for atgard till
Ekonomi- och upphandlingschef

Ekonom Mattias Nilsson
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Dnr KS-2024-23

11.  Ytterligare andrad inforandetid av taxekonstruktion med
taxebilaga

Forslag till beslut

Kommunfullméktige beslutar att &ndra tidpunkt for inférandet av ny Taxekonstruktion for
Gistrike Vatten-koncernen fran 1 januari 2025 till 1 januari 2027, samt att dverldmna
information till Géstrike Vatten AB om beslutet.

Arendebeskrivning

Kommunfullmédktige beslutade 1 mars 2022 om Allménna bestimmelser for anvdndandet av
vatten- och avloppsanldggning (ABVA), Taxekonstruktion for Géstrike Vatten-koncernen och
Taxebilaga att gilla frin och med 1 januari 2024 for Osthammar kommun efter forslag fran
Gastrike Vatten AB:s styrelse.

Den 7 november 2023 beslutade Kommunfullmdktige om att flytta fram inférandedatumet till
den 1 januari 2025 efter onskemal fran Osthammar Vatten AB:s styrelse. Nu foresls
tidpunkten for inférande av ny Taxekonstruktion med Taxebilaga skjutas fram ytterligare i tid
da en storre 6versyn av Taxekonstruktion med Taxebilaga samt ABVA pagér inom Géstrike
Vatten koncernen under 2024. Genom att skjuta fram tidpunkten blir antalet fordndringar for
kunderna farre och mer enhetliga.

Anledningen till 6versynen som sker pa uppdrag av Géstrike Vatten AB:s styrelse ér
forandringar 1 nationella rekommendationer och praxis samt anpassning till kundernas
nyttjande av VA-tjinsterna.

Fordandring av ABVA f0ljer tidplan i tidigare beslut i kommunfullméktige, det vill sdga infors
frdn 1 januari 2025. De nya bestimmelserna innebér sma justeringar och inte nagra
fordndringar for kunderna.

Bakgrund

Taxekonstruktion och Taxebilaga anger hur de olika tjdnsternas avgift ska berdknas.
Daremot dr avgiftsnivan for VA olika i varje kommun utifran de forutséttningar som finns i
just den kommunen. Beslut om nivaer tas separat.

Allmanna bestammelser for anvandandet av vatten- och avloppsanlaggning (ABVA)
reglerar VA-huvudmannens och VA-abonnentens (fastighetségare) rittigheter och
skyldigheter gentemot varandra.

Beslutsunderlag
Missiv Géstrike Vatten: Ytterligare dndrad inforandetid av Taxekonstruktion med Taxebilaga

Arendets behandling
Arendet har behandlats pd kommunfullméktige 2023-11-07 §143.
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Beslutet skickas for kannedom till
Osthammar Vatten AB

Beslutet skickas efter beslut i kommunfullmaktige till
Gistrike Vatten AB (Lena Blad)
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Dnr KS-2023-527

12. Redovisning av ej verkstallda gynnande beslut forsta
kvartalet 2024

Forslag till beslut
Kommunfullméktigetar del av statistikrapporten. (Bilaga).

Arendebeskrivning
Enligt 16 kap § 6 h socialtjanstlagen (SoL) ska individ- och familjendmnden kvartalsvis ldmna

en statistikrapport till fullmiktige 6ver hur manga av nimndens gynnande beslut enligt 4 kap 1
§ SoL som inte har verkstéllts inom tre manader fran dagen for respektive beslut.

Néamnden ska vidare ange vilka typer av bistand dessa beslut giller och hur lang tid som har
forflutit frdn dagen for respektive beslut. Samma rapporteringsskyldighet géller for beslut som
inte verkstélls pa nytt efter avbrott i verkstalligheten. Det ska ocksé framga hur stor del av de ¢j
verkstillda besluten som géller bistand till kvinnor respektive mén. Enligt Lag om stdd och
service till vissa funktionshindrade (LSS) § 28h géller en motsvarande rapporteringsskyldighet
for beslut om insatser enligt 9 § LSS.

Beslutsunderlag
Bilaga: Statistikrapport av ej verkstdllda gynnande beslut forsta kvartalet 2024.

Beslutet skickas till
Revisionen
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13. Valarende, entledigande som ledamot tillika ordforande i
Barn- och utbildningsnamnden, ledamot i styrelsen for
Wilhelm Haglunds gymnasium och styrgruppen for narvard,

samt ersattare i kommunstyrelsen, krisledningsnamnden och

valberedningen

Forslag till beslut

Christina Williamsson Liw (M) entledigas fran sina uppdrag som ledamot tillika ordforande 1

Barn- och utbildningsnimnden, ledamot for styrgruppen for narvard och i styrelsen for

Wilhelm Haglunds gymnasium, samt som erséttare i krisledningsndmnden, kommunstyrelsen

och valberedningen.

Paragrafen foreslas justeras omedelbart.

Arendebeskrivning

Christina Williamsson Liw (M) begér i skrivelse 2024-08-15 entledigande fran sina uppdrag i

Barn- och utbildningsndmnden, styrelsen for Wilhelm Haglunds gymnasium, styrelsen for
ndrvard, kommunstyrelsen, krisledningsnimnden och valberedningen.

Beslutet skickas for kannedom till

Christina Williamsson Liw (M)

Néamndsekreterare Barn- och utbildningsndmnden

Styrelsen for Wilhelm Haglunds gymnasium: anu.karilaakso@sandvik.com
Styrgrupp for nirvard i Osthammar: nirvardsstrateg Monika Eriksson

Kommunsekreterare

Beslutet skickas for atgard till
Administratér Troman: Hanna Horneij

Lon
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Dnr KS-2024-620

14. Valarende, Ledamot tillika ordforande i Barn- och
utbildningsnamnden

Forslag till beslut
Kommunfullméktige viljer NN (-) till ledamot tillika ordférande i Barn- och
utbildningsndmnden.

Paragrafen foreslas justeras omedelbart.

Arendebeskrivning

Christina Williamsson Liw (M) har begirt entledigande fran sitt uppdrag som ledamot i Barn-
och utbildningsndmnden. Entledigandet behandlas pa dagens fullméktigesammantride. Om
fullméktige beslutar att entlediga Christina Williamsson Liw (M) behdver en ny ledamot
tillika ordférande i barn- och utbildningsndmnden véljas.

Beslutet skickas for kinnedom till
NN (-)

Namndsekreterare Barn- och utbildningsndmnden

Beslutet skickas for atgard till
Administrator Troman: Hanna Horneij

Lon



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-09-06 20 (44)

Kommunfullméktige

Dnr KS-2024-620

15. Valarende, Ledamot i styrelsen for Wilhelm Haglunds
gymnasium

Forslag till beslut
Kommunfullméktige viljer NN (-) till ledamot i styrelsen for Wilhelm Haglunds gymnasium.

Arendebeskrivning

Christina Williamsson Liw (M) har begért entledigande fran sitt uppdrag som styrelseledamot
1 Wilhelm Haglunds gymnasium. Entledigandet behandlas pa dagens
fullméktigesammantriade. Om fullméktige beslutar att entlediga Christina Williamsson Liw
(M) behdver en ny styrelseledamot viljas.

Beslutet skickas for kinnedom till
NN (-)

Styrelsen for Wilhelm Haglunds gymnasium: anu.karilaakso@sandvik.com

Beslutet skickas for atgard till
Administratér Troman: Hanna Horneij

Lon



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-09-06 21 (44)
Kommunfullméktige
Dnr KS-2024-620
16. Valarende, Ledamot i styrgruppen for narvard

Forslag till beslut
Kommunfullméktige véljer NN (-) till ledamot i styrgruppen for nirvard

Arendebeskrivning

Christina Williamsson Liw (M) har begirt entledigande fran sitt uppdrag som ledamot i
styrgruppen for ndrvard. Entledigandet behandlas pa dagens fullmaktigesammantrdde. Om
fullméktige beslutar att entlediga Christina Williamsson Liw (M) behdver en ny ledamot 1
styrgruppen for nérvard viljas.

Beslutet skickas till kinnedom till
NN (-)

Styrgruppen for narvard: nérvardsstrateg Monika Eriksson

Beslutet skickas for atgard till
Administratér Troman: Hanna Horneij

Lon



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-09-06 22 (44)

Kommunfullméktige

Dnr KS-2024-620

17. Valarende, Ersattare i Krisledningsnamnden

Forslag till beslut
Kommunfullméktige véljer NN (-) till erséttare i Krisledningsndmnden.

Arendebeskrivning

Christina Williamsson Liw (M) har begért entledigande fréan sitt uppdrag som erséttare 1
Krisledningsndmnden. Entledigandet behandlas pd dagens fullmiktigesammantridde. Om
fullméktige beslutar att entlediga Christina Williamsson Liw (M) behdver en ny erséittare i
Krisledningsndmnden viljas.

Beslutet skickas for kannedom till
NN (-)

Kommunsekreterare

Beslutet skickas for atgard till
Administrator Troman: Hanna Horneij

Lon



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-09-06 23 (44)

Kommunfullméktige

Dnr KS-2024-620

18. Valdrende, Ersattare i valberedningen

Forslag till beslut
Kommunfullméktige véljer NN (-) till erséttare 1 valberedningen.

Arendebeskrivning

Christina Williamsson Liw (M) har begért entledigande fran sitt uppdrag som erséttare i
valberedningen. Entledigandet behandlas pa dagens fullméktigesammantride. Om fullméktige
beslutar att entlediga Christina Williamsson Liw (M) behdver en ny erséittare i
valberedningen viljas.

Beslutet skickas for kinnedom till

NN (-)

Beslutet skickas for atgard till
Administrator Troman: Hanna Horneij

Lon



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-09-06 24 (44)

Kommunfullméktige

Dnr KS-2024-620

19. Valarende, Ersattare i Kommunstyrelsen

Forslag till beslut
Kommunfullméktige véljer NN (-) till erséttare i Kommunstyrelsen.

Arendebeskrivning

Christina Williamsson Liw (M) har begért entledigande fran sitt uppdrag som erséttare i
Kommunstyrelsen. Entledigandet behandlas pa dagens fullmaktigesammantride. Om
fullméktige beslutar att entlediga Christina Williamsson Liw (M) behdver en ny erséittare i
Kommunstyrelsen viljas.

Beslutet skickas for kannedom till
Christina Williamsson Liw (M)

Kommunsekreterare

Beslutet skickas for atgard till
Administrator Troman: Hanna Horneij

Lon



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-09-06 25 (44)

Kommunfullméktige

Dnr KS-2024-247

20. Valarende; Val av namndeman

Forslag till beslut

Kommunfullméktige véljer NN (-) till nimndeman vid Uppsala tingsrétt for aterstoden av
mandatperioden.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige ska vélja namndeman till Uppsala tingsritt. Kommunfullméaktige valde
ndmndemin for perioden 2024- 2027 vid sammantriade 2023-09-12 § 115.

Om en ndmndeman entledigas ska en ny véljas for aterstoden av mandatperioden. Tingsrétten
har entledigat Johannes Fridenstrom (KD) som ndmndeman.

Beslutet skickas for kannedom till
Uppsala tingsritt: uppsala.tingsratt@dom.se

NN ()

Beslutet skickas for atgard till

Administrator Troman: Hanna Horneij



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-09-06 26 (44)

Kommunfullméktige

Dnr KS-2024-433

21. Valarende, Ersattare i valnamnden

Forslag till beslut
Kommunfullméaktige viljer NN (-) till erséttare i Valndmnden.

Arendebeskrivning

Kommunfullmédktige entledigade Freddie Eriksson (V) frén sitt uppdrag som erséttare i
Valndmnden 2024-06-18, § §27. Kommunfullmiktige har att vélja ersittare i Valndmnden.

Freddie Eriksson (V) var personlig ersittare for Matts Eriksson (S) och den nya erséttaren blir
dven ny personlig ersittare for Matts Eriksson (S).

Beslutet skickas for kannedom till
NN (-)

Niamndsekreterare Valndmnden

Beslutet skickas for atgard till
Administrator Troman: Hanna Horneij

Lon



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-09-06 27 (44)

Kommunfullméktige

Dnr KS-2024-433

22. Valarende, Ersattare i valberedningen

Forslag till beslut
Kommunfullméktige véljer NN (-) till erséttare 1 valberedningen.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige entledigade Freddie Eriksson (V) fran sitt uppdrag som erséttare i
valberedningen 2024-06-18 § 128. Kommunfullméktige har att vilja ersittare i
valberedningen.

Freddie Eriksson (V) var personlig ersittare for Pernilla Grahn (V) och den nya erséttaren blir
dven ny personlig ersittare for Pernilla Grahn (V).

Beslutet skickas for kannedom till
NN (-)

Beslutet skickas for atgard till

Administratér Troman: Hanna Horneij

Lon



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-09-06 28 (44)

Kommunfullméktige

Dnr KS-2024-433

23. Valirende, Ersittare i Ostra Sveriges Luftvardsférbund

Forslag till beslut
Kommunfullmiktige viljer NN (-) till ersittare i Ostra Sveriges Luftvardsforbund.

Arendebeskrivning

Kommunfullmiktige entledigade Freddie Eriksson (V) frn sitt uppdrag som ersittare i Ostra
Sveriges Luftvardsforbund 2024-06-18 § 129 . Kommunfullmiktige har att vilja ersittare i
Ostra Sveriges Luftvardsforbund.

Freddie Eriksson (V) var personlig ersittare for Lars O Holmgren (BOA) och den nya
erséttaren blir dven ny personlig ersittare for Lars O Holmgren (BOA).

Beslutet skickas for kannedom till
NN (-)
Ostra Sveriges Luftvardsforbund kontakt@oslvf.se

Beslutet skickas for atgard till

Administrator Troman: Hanna Horneij

Lon



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-09-06 29 (44)
Kommunfullméktige
Dnr KS-2024-666
24. Valarende, entledigande som ersattare i Stiftelsen
Osthammarshem

Forslag till beslut
Pernilla Grahn (V) entledigas fran sitt uppdrag som ersittare i Stiftelsen Osthammarshem.

Arendebeskrivning

Pernilla Grahn (V) begir i skrivelse 2024-09-03 entledigande fran sitt uppdrag i Stiftelsen
Osthammarshems styrelse.

Beslutet skickas for kannedom till
Pernilla Grahn (V)

Stiftelsen Osthammarshem info@osthammarshem.se

Beslutet skickas for atgard till

Administrator Troman: Hanna Horneij

Lon



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-09-06 30 (44)

Kommunfullméktige

Dnr KS-2024-666

25. Valirende, Ersittare i Stiftelsen Osthammarshem

Forslag till beslut
Kommunfullmiktige viljer NN (-) till ersittare i Stiftelsen Osthammarshem.

Arendebeskrivning

Pernilla Grahn (V) har begirt entledigande fran sitt uppdrag som Stiftelsen Osthammarshem.
Entledigandet behandlas pa dagens fullméktigesammantrade. Om fullméktige beslutar att
entlediga Pernilla Grahn (V) behdver en ny ersittare i Stiftelsen Osthammarshem viljas.

Beslutet skickas for kannedom till
NN (-)

Stiftelsen Osthammarshem info@osthammarshem.se

Beslutet skickas for atgard till
Administrator Troman: Hanna Horneij

Lon



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-09-06 31 (44)

Kommunfullméktige

Dnr KS-2024-648

26. Motion fran Josefine Nilsson (C) om att genomfora en
genomlysning inom vard- och omsorgsomradet

Forslag till beslut
Motionen Overldamnas till Vard- och omsorgsndmnden for beredning.

Arendebeskrivning
Josefine Nilsson (C) yrkar i motion daterad 2024-08-29 att:

e -en genomlysning av den totala verksamheten inom hela vérd- och omsorgsomrédet
gors, med fokus pa det bésta for véra dldre, vara medarbetares arbetsmiljo och
verksamhetens kvalité, organisation och ekonomi. Genomlysningen ska ge underlag
for en langsiktig plan hur vi ska méta de 6kande behoven istéllet for att vi tvingas till
akuta tillskott ndr ekonomin krisar.

Beslutsunderlag
Motion

Beslutet skickas till
Vard- och omsorgsndmnden



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-09-06 32 (44)

Kommunfullméktige

Dnr KS-2024-662

27. Motion fran Pernilla Grahn (V) om att alla elever i Osthammars
kommun skall vara godkanda for gymnasiebehorighet

Forslag till beslut
Motionen dverldmnas till Barn- och utbildningsndmnden for beredning.

Arendebeskrivning
Pernilla Grahn (V) yrkar i motion daterad 2024-09-05:

- Attalla elever i Osthammars grundskolor skall vara behériga till gymnasiet nir de gar
ut klass 9

- Att BUN utreder hur det kan genomf6ras och redovisar en plan for det varen 2025

- Att alla elever med problematisk franvaro (Hemmasittare, 12 elever varen 2024) far en
enskild planering for sin skolgéng och att BUN redovisar sitt arbetssitt.

Beslutsunderlag
Motion

Beslutet skickas till
Barn- och utbildningsndmnden



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-09-06 33 (44)

Kommunfullméktige

Dnr KS-2024-281

28. Interpellation till Barn- och utbildningsnamndens ordforande
fran Pernilla Grahn (V) angaende skolornas forbattring i
Osthammars kommun

Forslag till beslut
Interpellationen fér stéllas.

Interpellationen anses hidrmed besvarad. (Bilaga)

Arendebeskrivning

Talarordningen vid interpellationsdebatt &r faststilld i arbetsordningen. Den som stéllt
interpellationen redogdr for den foljt av att den som besvarar interpellationen redogor for
svaret. Darefter sker repliker och fortsatt 6verldggning.

Beslutsunderlag
Bilaga interpellation

Interpellationssvar

Beslutet skickas till
Interpellant



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-09-06 34 (44)

Kommunfullméktige

Dnr KS-2024-606

29. Anmalningsarende, Redovisning av medborgarmotioner

Forslag till beslut
Kommunfullméktige tar del av redovisningen.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige beslutade § 136/2017 att infora tjinsten medborgarmotion som ersétter
de befintliga delaktighetstjdnsterna medborgarforslag och namninsamling.
Medborgarmotioner publiceras pd kommunens webbplats f6r namninsamling. Om 1 % av de
folkbokforda i kommunen skriver pd ldmnas medborgarmotionen for beredning. Om en
medborgarmotion inte har fatt underskrifter av 1 % av de folkbokforda efter sex manader
plockas den ner.

Pagaende namninsamlingar

Diarienummer Medborgarmotion

KS-2024-612 Medborgarmotion, Skatepark istéllet for ramp i Osthammar!

KS-2024-193 Medborgarmotion, Hardare och tydligare krav pa
slamtémningsbolag

Namninsamlingar som uppnatt underskrifter fran 1 % av kommunens folkbokforda
och lamnats till berérd namnd och ar under handlaggning

Diarienummer Medborgarmotion

KS-2024-315 Medborgarmotion, Forslag till lekomrade vid
sdgdammsparken i Osterbybruk

KS-2023-911 Medborgarmotion, Rondell vid korsningen
Gammelbygatan-Edsvigen Osthammar

KS-2023-25 Medborgarmotion, Att infora ldmna sjilv-kort pd véara
atervinningscentraler

KS-2023-29 Medborgarmotion, Forslag till bestdmda tider for fyrverkeri
pa nyarsafton

KS-2021-630 Medborgarmotion, Ny busshallplats

KFN-2022-61 Medborgarmotion, Ny badplats i Osthammar




Kommunfullméktige

KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-09-06 35 (44)

Beslut fattade i namnd sedan medborgarmotion inférdes

Diarienummer Medborgarmotion

KS-2018-782 Medborgarmotion, Atqunfor dygnet-runt-bemanning pa
Osthammars brandstation

KS-2018-898 Medborgarmotion, Aterinfor drskurs 4 och 5 p& Ekeby skola

KS-2019-532 Medborgarmotion, Gratis sommarlovsbusskort till alla
skolungdomar

KS-2019-664 Medb?rgamotlon, Inte avveckla nattis (barnomsorg pa
obekvim tid)

KS-2019-739 Medborgarmotion, Gor Marinvdgen 1 Osthammar till
kommunal badplats

KS-2020-462 Medborgarmotion, Barnomsorg i Hargshamn

KS-2020-78 Medborgarmotion, In med Réttviksmodellen 1 Osthammars
kommun!

KS-2020-349 M?dborgarmotlon, En vacker, rolig och unik lekplats pa
Sjotorget

KS-2020-440 Medborgarmotion, Rusta badplatserna i Sund och pa
Krutudden

KS-2020-522 Medborgarmotion, Kanal till Oregrundsgrepen

KS-2020-575 Medborgarmotion, Utegym i Oregrund

KS-2021-292 Medborgarmotion, Pumptrackbana i Osterbybruk

KS-2022-725 Medborgarmotion- Studiero pa Frdsan

KS-2022-610 Medborgarmotion, gor Kristinelundskolan till en F5-skola

KS-2022-300 Medborgarmotion, Discgolfbana i Osthammar

KFN-2024-85 Medborgarmotion, Bygg ny sporthall i Osthammar

KFN-2024-83 Medborgarmotion, Rusta fotbollsplanen i Oregrund

KS-2020-359 IC\}/Iiicll(k))orgarrnotlon, Fullstindig cykelvdg mellan Alunda-

KS-2020-474 Medborgarmotion, Sdker skolvdg for barn

KS-2021-634 Medborgarmotion, Forling aktiden pa skolbusskorten




Kommunfullméktige

KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-09-06 36 (44)

Namninsamlingar som inte uppnatt underskrifter fran 1 % av kommunens
folkbokforda efter sex manader sedan medborgarmotion infordes

Diarienummer Medborgarmotion

KS-2018-198 Medborgarmotion, Kommunen bor anstélla en stadsarkitekt

KS-2018-816 Medborgarmotion, Andra styrelsesammanséttningen i
Osthammarshem

KS-2019-38 Mﬂedborgarmotlon, Forslag om lokalisering av nya forskolan
1 Osthammar

KS-2019-89 Medborgarmotion, Utdkad pendlarparkering i Alunda

KS-2020-348 Medborgarmotion, lordningstillande av bouleplan pa
gammal lekplats

KS-2020-621 Medborgarmotion, Farthinder vid Gimogatan-KdIngatan i
Osterbybruk

KS-2020-766 Medborgarmptmn, Sékrare trafiklosning vid Frosékers- och
Edsskolan i Osthammar

KS-2021-9 Medborgarmotion, Namngivning av grind i Osthammar

KS-2021-633 Medborgarmotion, Medborgarmotion: Kdpcentrum 1
Osthammar

KS-2021-632 Medborgarmotion, Medborgarmotion om ny idrottshall

KS-2021-631 Medborgarmotion, Medborgarmotion: Okad aktid pa
skolbusskortet

KS-2021-803 Medborgarmotion - Bygg paintballbana

KS-2021-802 Medborgarmotion - Nya och flera padelhallar

KS-2021-801 Medborgarmotion - Ny skatepark

KS-2021-799 Medborgarmotion - Bittre badplatser

KS-2022-523 Medborgarmotion Cykel/ gangvig till Gimobadet

KS-2022-424 Medborgarmotion om tysta nétter

KS-2022-300 Medborgarmotion om Discogolfbana i Osthammar

KS-2022-724 Medborgarmotion- Rusta grésplanen vid ishallen i
Osthammar

KS-2022-723 Medborgarmotion- Sommarlovskort pa buss

KS-2022-722 Medborgarmotion- Gratis intréde till idrottshallar

KS-2022-720 Medborgarmotion- Graffitivigg




KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-09-06 37 (44)
Kommunfullméktige
KS-2022-719 Medborgarmotion-Fler sommarjobb 1 kommunen
KS-2022-718 Medborgarmotion-Fler offentliga toaletter i kommunen
KS-2022-727 Medborgarmotion- Modernisera vara traffpunkter
KS-2022-726 Medborgarmotion- Utdka busstrafiken
KS-2022-733 Medborgarmotion- Snoréjning
KS-2022-732 Medborgarmotion- Generationspark pa Sjotorget
KS-2022-731 Medborgarmotion- Rusta busshallplatsen vid Kavardviagen
KS-2022-730 Medborgarmotion- Forlang aktiden pa skolbusskorten
KS-2022-729 Medborgarmotion- Utdkad tid pa busskorten
KS-2022-731 Medborgarmotion, Rusta busshallplatsen!
KS-2022-732 Medborgarmotion, Generationspark pa Sjotorget
KS-2022-732 Medborgarmotion, Sndréjning
KS-2024-613 Medborgarmotion, Mer allménna aktiviteter och sittplatser
pa Sjotorget
KS-2024-614 Medborgarmotion, Utdka dppettiderna vid Gimo simhall
KS-2023-659 Medborgarmotion, Pendlarparkering i Osthammar for féird
till Uppsala
KS-2023-747 Medborgarmotion, Ungdomsgard 1 Gimo
KS-2023-853 Medborgarmotion, Forlang busskortstiden!
KS-2023-850 Medborgarmotion, Mer dricksval i skolmatsalarna for
eleverna
KS-2023-851 Medborgarmotion, Infor fler parkarbetare
KS-2023-917 Medborgarmotion, Kottbullar och pasta som alternativ 1
skolmatsalen

Beslutsunderlag

Medborgarmotionerna finns tillgédngliga via kommunens webbplats.




KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-09-06 38 (44)

Kommunfullméktige

Dnr KS-2024-607

30. Anmalningsarende, Redovisning av obesvarade motioner

Forslag till beslut
Kommunfullméktige tar del av redovisningen.

Arendebeskrivning
Motioner som inte dr fardigberedda ska redovisas for kommunfullméktige tva ganger arligen.

Obesvarade motioner

Diarienummer Motion Vackt i fullméktige

KS-2024-56 Motion fran Pernilla Grahn (V) 2024-02-13
angédende flaggning

KS-2024-124 Motion fran Irmeli Bellander (L) om | 2024-02-13

att infora en policy i Osthammars
kommun for att motverka
hedersrelaterat vald och fortryck

KS-2024-370 Motion fran Inger Abrahamsson (C) | 2024-04-23
om att tillata eldning av vissa avfall
KS-2024-298 Motion fran Lisa Norén (S) om 2024-04-23

anldggandet av en gang och
cykelvdg langs innervégen (del av
vag 1195, 1120, 1121) mellan
Osthammar och Oregrund

KS-2024-297 Motion fran Lisa Norén (S) om att 2024-04-23
inte sélja ut riddningstjanstens
lokaler

KS-2024-487 Motion fran Lisa Norén (S) om att 2024-06-18
infora en sammanhallen
socialndmnd

KS-2024-488 Motion fran Lisa Norén (S) gillande | 2024-06-18
flaggning med regnbagsflaggan

KS-2024-509 Motion fran Inger Abrahamsson (C) | 2024-06-18
gillande kommande utveckling av
kommunalt VA i Osthammars
kommun

Motioner som besvaras pa samma fullméktigesammantridde som denna redovisning finns inte
med i sammanstéllningen ovan. Motioner som vicks vid sammantridet redovisas inte heller i
sammanstéllningen.



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-09-06 39 (44)

Kommunfullméktige

Dnr KS-2024-642

31. Anmalningsarende, Delarsrapport tertial 1 per 30 april 2024
Gastrike Vatten AB

Forslag till beslut
Kommunfullméktige tar del av delarsrapport tertial 1 for Géstrike Vatten AB.

Arendebeskrivning
Delérsuppfoljningen dr Géstrike Vatten AB:s avrapportering till kommunstyrelsen och
kommunfullmiktige.

Beslutsunderlag
Verksamhetsrapport och balansrdkning
Missiv delarsrapport tertial 1

Arendets behandling
Gastrike Vatten AB har faststillt delarsuppfoljningen 2024-06-13 §33.



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-09-06 40 (44)

Kommunfullméktige

Dnr KS-2024-23-33

32. Anmalningsarende, Protokoll och tertialrapport for
gemensam IT-namnd

Forslag till beslut
Kommunfullméktige tar del av tertialrapporten for gemensam IT-nimnd.

Arendebeskrivning
IT-ndmnden har behandlat tertialrapporten for den egna verksamheten pd sammantrade 2024-
05-24 §13.

Beslutsunderlag

Protokoll for IT-nimnden 2024-05-24 inklusive:
- Tertialrapport per april 2024
- Presentation av tertialrapport

Beslutet skickas till
IT-ndmnden



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-09-06 41 (44)

Kommunfullméktige

Dnr KS-2024-515

33. Anmalningsarende, Forordnande som vigselforrattare

Forslag till beslut
Kommunfullméktige tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Vigselforrittare forordnas av Lénsstyrelsen, ofta efter forslag fran kommunen.
Vigselforrittare dr ett offentligt uppdrag och man foretradet det allménna. I uppdraget ska lag
och foreskrift kopplat till uppdraget f6ljas.

Lénsstyrelsen har beslutat att utse lia Eklund till vigselforréttare fran 2024-06-18 till 2028-06-
17.

Beslutet skickas till

Administrator Troman: Hanna Horneij



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-09-06 42 (44)

Kommunfullméktige

Dnr KS-2024-256

34. Anmalningsarende, ny ersattare i kommunfullmaktige

Forslag till beslut
Kommunfullmédktige tar del av informationen.

Arendebeskrivning
Lansstyrelsen har beslutat att Alf Dennis Bertil Boman (SD) utses till ny ersittare i
kommunfullméktige efter Christer Lindgren (SD).

Arendets behandling
Kommunfullméktige entledigade Christer Lindgren (SD) fran sitt uppdrag 2024-04-23 § 72.

Beslutet skickas for kannedom till
Alf Dennis Bertil Boman (SD)

Beslutet skickas for atgard till

Administratér Troman: Hanna Horneij
Lon



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-09-06 43 (44)

Kommunfullméktige

Dnr KS-2023-943

35. Anmalningsarende, ny ersattare i kommunfullmaktige

Forslag till beslut
Kommunfullméktige tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Lansstyrelsen har beslutat att Per Thomas Ohlstrom (S) utses till ny erséttare i
kommunfullméktige efter Peter Jansson (S).

Arendets behandling
Kommunfullméktige entledigade Peter Jansson (S) fran sitt uppdrag 2023-12-12 § 236.

Beslutet skickas for kinnedom till
Per Thomas Ohlstréom (S)

Beslutet skickas for atgard till
Administrator Troman: Hanna Horneij
Lon



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2024-09-06 44 (44)

Kommunfullméktige

Dnr KS-2024-1

36. Anmalningsarende, Aktuellt i slutforvarsfragan

Forslag till beslut
Kommunfullmédktige tar del av informationen.

Arendebeskrivning
Slutforvarsenheten rapporterar om aktuellt 1 slutférvarsfragan. Rapport for perioden
2024-06-18 —2024-11-05 foreligger.

Beslutsunderlag
Rapport fran Slutférvarsenheten
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Kommunstyrelsens overgripande uppgifter
Utover det som foreskrivs om kommunstyrelsen i kommunallagen géller bestimmelserna i
detta reglemente.

Sammansattning

§1

Kommunstyrelsen bestar av 11 ledamoter och 11 ersittare.

Ledningsfunktionen

§2
Kommunstyrelsen dr kommunens ledande politiska forvaltningsorgan. Den har ansvar for hela
kommunens utveckling och ekonomiska stéllning.

Kommunstyrelsen leder och samordnar planeringen och uppféljningen av kommunens
ekonomi och verksamheter.

§3

I kommunstyrelsens ledningsfunktion ligger att leda och samordna bland annat

— utvecklingen av den kommunala demokratin

— personalpolitiken och jimstélldhet 1 arbetslivet

— den oversiktliga planeringen av anvdndningen av mark och vatten

— mark- och bostadspolitiken och se till att en tillfredsstillande markberedskap
uppratthélls samt att bostadsforsorjningen och samhéllsbyggandet frimjas

— langsiktig energiplanering samt frimjandet av god energihushallning

— miljovards- och naturvardspolitiken, inférandet av miljoledning i kommunens egen
organisation samt att verka for en god milj6 1 kommunen

— trafikpolitiken och verka for en tillfredsstéllande trafikforsorjning

— informationsverksamheten

— arbetet med att utveckla det kommunala regelverket

— arbetet med att effektivisera administrationen och dvrig organisation

— utvecklingen av informationsteknik- system och kommunikation

— utvecklingen av medborgar- och brukarinflytande

— arbetet med jamstélldhet och jimlikhet

— integrationsarbete

— krisberedskapsfridgor och sékerhetsskyddsfragor.

Kommunstyrelsen ska vidare med uppmarksamhet folja

— socialtjdnsten och verka for att socialtjanstlagens mal kan uppfyllas samt verka for att
ovrig for verksamheten reglerad lagstiftning uppfylls
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— den kommunala hélso- och sjukvarden och verka for en god kommunal hélso- och
sjukvard

— skolvdsendet och verka for att skollagstiftningens mal kan uppfyllas

— kultur- och fritidspolitiken och verka for en god kultur- och fritidsverksamhet 1
kommunen

— kommunal teknik och lokala trafikfragor.

Styrfunktionen
§4

I kommunstyrelsens styrfunktion ingar att

— leda arbetet med och samordna utformningen av dvergripande mal, riktlinjer och
ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten samt gora framstéllningar
1 mélfragor som inte i1 lag &r forbehdllna annan nimnd

— Overvaka att de av kommunfullméktige faststdllda malen och planerna for
verksamheten och ekonomin efterlevs och att kommunens 16pande forvaltning
handhas rationellt och ekonomiskt

— tillse att uppfoljning sker till kommunfullmiktige fran samtliga ndmnder om hur
verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska stéllningen &r under budgetaret

— ansvara for samordningstriaffar med ndmndpresidierna och cheferna for
ndmndkontoren

— ha fortlopande uppsikt 6ver verksamheten i de foretag, som kommunen helt eller
delvis dger eller annars har intresse 1, framst vad géller indamél, ekonomi, och
efterlevnad av uppstéllda direktiv men ocksa i avseende pa ovriga forhallanden av
betydelse for kommunen

— tillvarata kommunens intressen vid bolags- och foreningsstimmor och andra likartade
sammantridden 1 de foretag som kommunen helt eller delvis dger eller annars har
intresse 1

— utfédrda riktlinjer for personalpolitik och personaladministration.

Kommunstyrelsens ovriga verksamheter

Ekonomisk forvaltning

§5
Kommunstyrelsen ska ha hand om kommunens medelsfoérvaltning och f6lja av
kommunfullmiktige meddelade riktlinjer for denna.

Medelsforvaltningen omfattar placering och uppléning av medel. I uppgiften ingér ocksé att
bevaka att kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors 1 rétt tid samt att vidta de
atgirder som behdvs for indrivning av forfallna fordringar.

Kommunstyrelsen har ocksd hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. I denna uppgift ingar
bland annat att
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— ansvara for den ekonomiska forvaltningen av kommunens fasta egendom

— ansvara for den 16sa egendom som inte anfortrotts annan ndmnd

— tillse att kommunens behov av forsdkringsskydd ar tillgodosett

— handha egen donationsforvaltning samt efter samtycke fran annan nimnd placera
sddana medel som ingér i donation som forvaltas av den nimnden

— svara for kommunens upphandlingspolicy med regler och anvisningar.

Arbetsgivarpolitiken
86

Kommunstyrelsen ska ha hand om fragor som ror forhdllandet mellan kommunen och dess
arbetstagare.

Kommunstyrelsen leder, samordnar och utvecklar arbetsgivarpolitiken inom kommunen.
Kommunen ska arbeta for likabehandling, mangfald, inkludering, jimstilldhet samt mot olaga
diskriminering 1 arbetslivet.

Bland annat ska styrelsen fora kommunens talan i mél och drenden som ror forhallandet
mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare.

Kommunstyrelsen ansvarar for fragor som ror forhallandet mellan kommunen som
arbetsgivare och dess arbetstagare och ska bland annat

— med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera fragor rérande
forhédllandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare

— forhandla pd kommunens végnar enligt lagstiftning om férhandlingsrétt utom vad
géller 11 — 14 och 38 §§ Lag om medbestammande 1 arbetslivet inom andra nimnders
verksamhetsomraden

— avgora fragor om tolkning och tillimpning av lag, avtal och andra bestimmelser
rorande forhdllandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare

— besluta om stridsatgérd

— ldmna uppdrag enligt 6 kap 3 § Lag om vissa kommunala befogenheter

— besluta om anstéllningsstopp som omfattar mer &n en ndmnd

— besluta om angeldgna kommundvergripande arbetsmiljo- och halsofragor

— utfédrda riktlinjer och anvisningar inom det personalpolitiska omradet

— besluta om anstéllning och 16neséttning.

Kommunstyrelsens arbetsutskott d&r kommunens pensionsmyndighet.

Kommunstyrelsen som verksamhetsansvarig namnd

§7

Kommunstyrelsen ansvarar for teknisk verksamhet:
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— kommunens mark och fastigheter inklusive fastighetsskotsel, investeringar och
underhall

— tillhandahalla verksamhetslokaler at kommunens samtliga verksamheter i egen regi

— gator, parker och allmin platsmark samt skog och annat markinnehav

— vatten och avloppsverksamhet

— avfallshantering och renhéllningsverksamhet

— maltidsverksambhet.

Uppgifter enligt speciallagstiftning
88

Kommunstyrelsen dr formedlingsorgan for lane- och bidragsgivning till bostadsforsorjningens
frimjande

Kommunstyrelsen ér arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvarden finns i
arkivreglemente.

Kommunstyrelsen svarar for kommunens anslagstavla.

Kommunstyrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala forfattningssamlingen och se till
att denna halls tillganglig i lagstadgad form.

Kommunstyrelsen svarar for registrering och tillstand enligt Spellag.

Kommunstyrelsen &r registeransvarig for de personuppgifter som styrelsen for i sin
verksamhet och forfogar 6ver.

Kommunstyrelsen leder och ansvarar for verksamhet inom Sékerhetsskyddslag.

Ombesorja kommunens dtaganden angéende interna rapporteringskanaler och forfaranden for
rapportering och uppfoljning enligt Lag om skydd for personer som rapporterar om
missforhallanden.

Krisledningsnamnd

§9

Krisledningsndmnden bestar av kommunstyrelsens arbetsutskott.

Krisledningsndmnden far sjdlva eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och
drenden inom ndmndens verksamhetsomréde.

Krisledningsndmnden leder och ansvarar for verksamheten inom foljande omréden:

— arbetet enligt Lag om kommuners och regioners atgérder infor och vid extraordinér
héndelse i fredstid och hojd beredskap

— arbetet enligt Forordning om kommuners och regioners atgéarder infér och vid
extraordindr héndelse i fredstid och hdjd beredskap
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— arbetet enligt Lag om totalforsvar och hojd beredskap.

Vid extraordinédra hiandelser i fredstid och hdjd beredskap fér krisledningsndmnden 6verta
delar eller hela verksamhetsomradet fran 6vriga ndimnder i1 den utstrdckning som
krisledningsndmnden finner nddvéndig med hénsyn till hindelsens art och omfattning.

Krisledningsndmnden ska se till att verksamheten bedrivs i1 enlighet med den plan for ledning
och samordning som fullméaktige har antagit.

Krisledningsnimnden ska anmaéla fattade beslut till kommunfullmaktige.
Krisledningsndmnden ska ldmna redovisning i enlighet med de riktlinjer fullméktige ger
ifrdga om omfattningen av redovisningen och formerna for denna.

Kommunstyrelsen far besluta att verksamheten ska upphora nér krisledningsndmndens
verksamhet, som dr foranledd av den extraordinédra héndelsen, inte langre behovs.

Ovrig verksamhet

§10

Kommunstyrelsen har vidare hand om

— sysselséttnings- och niringslivsfragor och ansvarar for atgérder for att allmént fraimja
sysselsittningen och néringslivet i kommunen

— turism och besdksnéring

— gymnasieskola som bedrivs inom ramen for Gimo utbildnings AB (Wilhelm Haglunds
gymnasium)

— drift av vuxenskolan

— kommunens centrala informations- och kommunikations verksamhet

— inkdps- och upphandlingsverksamhet

— konsumentvigledningen

— utveckling av kommunstyrelsens regelverk och utformningen av kommunfullmiktiges
handlingar

— granskning, informations- och kunskapsuppbyggnad i fragan om slutférvar for anvént
kérnbransle

— brottsforebyggande arbete

— kommunala pensionérsradet och radet for funktionsnedsatta (KPF)

— utvecklingsgrupperna

— internationella kontakter och EU-fragor

— gasthamnar samt campingar

— trafikuppgifter som avses i 1§ Lag om namnder for vissa trafikfrdgor

— de forvaltnings- och verkstéllighetsuppgifter i 6vrigt som inte uppdragits 4t annan
ndmnd.



Inkom 2024-08-27
Dnr KS-2024-626-2
Dpl 910

Delegering fran kommunfullmaktige

§11
Kommunstyrelsen ska besluta i foljande grupper av drenden:

— vid behov ta upp lan inom den beloppsram och de riktlinjer som kommunfullméiktige
faststillt med sérskilt beaktande av de ndrmare foreskrifter om sékerheten som
kommunfullméaktige angivit

— ingd borgen till stdd for bostadsforsdrjningen

— léne- och bidragsgivning avseende bostadsforsorjningen

— organisationen av styrelsens verksamhet inom de riktlinjer som kommunfullméktige
faststallt

— sddana mal och drenden, dir det ankommer pa kommunstyrelsen att fora kommunens
talan pd kommunens végnar triffa 6verenskommelse om betalning av fordran, anta
ackord, inga forlikning och sluta annat avtal

— avge yttrande som ankommer pa kommunfullméktige om inte yttrandet dr av
principiell betydelse for den kommunala sjédlvstyrelsen

— utdva kommunens beslutanderitt i &renden angaende heraldiska vapen

— rétt att omdisponera medel inom de av kommunfullméktige faststillda anslagsnivaerna

— kop, forsdljning, byte av fastighet eller fastighetsdel med en kostnadsram pé kop och
forsaljningspris pa hogst 1 000 000 kronor (en miljon kronor) och ett taxeringsvérde
pa hogst 750 000 kronor (sjuhundrafemtiotusenkronor)

— kop, forsdljning eller byte av mark som enligt dversiktsplan eller detaljplan ska
anvindas till gator, vdgar eller annan infrastruktur

— utarrendera, hyra ut eller pa annat sétt upplata kommunen tillhorig fast egendom i
hogst 10 ar.

Ansvar och rapporteringsskyldighet

§12

Kommunstyrelsen ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer
som kommunfullméktige har bestamt, de foreskrifter som kan finnas 1 lag eller forordning
samt bestimmelser i detta reglemente.

Kommunstyrelsen ska regelméssigt till kommunfullméktige rapportera hur verksamheten
utvecklas och hur den ekonomiska stdllningen &r under budgetaret.

I drenden dar kommunstyrelsen lamnar forslag till beslut till fullméiktige som innebér att
fullmaktige ger ett uppdrag eller beslutar om en dtgidrd som ska verkstillas ska
beslutsforslaget alltid forses med ett datum dé beslutet ska vara verkstéllt samt ska alltid
forses med ett datum da fullméktige ska ha fétt dterrapport om uppdragets genomforande eller
atgdrdens verkstdllighet. Om éterrapport ska ske inom ramen for arsredovisning eller annan
aterkommande uppfoljning ska det anges, annars ska aterrapporten utgora ett eget drende. Om
uppdraget eller atgirden inte kunnat verkstéllas ska en ldgesrapport ldmnas vid samma
tidpunkt och vid behov dven omfatta forslag pa dndringar 1 beslutet for att mojliggora att det
verkstills.
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Barn — och utbildningsnamnden
Inom ramen for det som foreskrivs om nimnder i kommunallagen ska foljande gélla i
Osthammars kommun.

Sammansattning

§13

Barn- och utbildningsndmnden bestér av nio ledaméter och nio erséttare.

Barn- och utbildningsnamndens ansvarsomraden

8§14

I enlighet med de mal, riktlinjer och ekonomiska ramar som kommunfullmiktige anger
fullgdr barn- och utbildningsndmnden kommunens uppgifter inom det offentliga skolvidsendet
for barn och ungdom enligt Skollagen och tillimpliga skolférordningar.

Barn- och utbildningsndmndens uppgifter omfattar skolformerna

— forskola

— forskoleklass

— grundskola

— anpassad grundskola

— gymnasieskola

— anpassad gymnasieskola
— vuxenutbildning.

I skolvésendet ingar ocksa fritidshem som kompletterar utbildningen i forskoleklass,
grundskola och anpassad grundskola. Vidare omfattas vissa sérskilda utbildningsformer och
annan pedagogisk verksamhet som bedrivs 1 stéllet for utbildning inom skolvésendet.

I ovanstaende ansvarsomraden ingér ocksa att bevilja tillstdnd, utdva tillsyn och ge bidrag till
fristdende verksambheter i enlighet med skollag och skolférordningar.

Némnden ansvarar for myndighetsutovning enligt skollagen, skolférordningen,
gymnasieforordningen m fl., samt for 6vriga myndighetsbeslut och huvudmannafrdgor som
forekommer inom ndmndens ansvarsomréde.

Delegering fran kommunfullmaktige

§15
Barn- och utbildningsnimnden ska besluta i foljande drenden:

— organisationen av nimndens verksamhet inom de riktlinjer som kommunfullmaktige
har faststallt
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— omdisponering av medel inom de av kommunfullméktige faststidllda anslagsnivaerna.

Allmanna skyldigheter

§ 16

Barn- och utbildningsndmnden ska hélla sig informerad om uppvéxtvillkoren for barn och
ungdomar och vidta atgérder for att forbattra dessa inom ndmndens ansvarsomraden
barnomsorg och utbildning.

Barn- och utbildningsndmnden ansvarar for

— information till allmédnheten om verksamheten inom sina ansvarsomraden

— personuppgifter som nimnden har for verksamheten inom sina ansvarsomraden
— diarieforing och arkivvard enligt arkivreglemente

— reformering av ndmndens regelbestind.

Barn- och utbildningsndmnden har vidare hand om

— att fora kommunens talan i mél och drenden som ror ndmndens verksamhetsomrade
om inte kommunfullmiktige beslutar annat
— de forvaltnings- och verkstéllighetsuppgifter i Ovrigt som har tilldelats nimnden.

Ansvar och rapportskyldighet

§ 17

Barn- och utbildningsndmnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mél och
riktlinjer som kommunfullméktige har bestimt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller
forordning, ingdngna avtal samt bestimmelserna i detta reglemente.

Barn- och utbildningsndmnden ska kontinuerligt f6lja upp verksamheten och regelmaéssigt
rapportera hur den utvecklas och hur den ekonomiska stdllningen &r under budgetaret.

I drenden dar nimnden lamnar forslag till beslut till fullméktige som innebir att fullméktige
ger ett uppdrag eller beslutar om en dtgird som ska verkstillas ska beslutsforslaget alltid
forses med ett datum da beslutet ska vara verkstillt samt ska alltid forses med ett datum da
fullmiktige ska ha fatt aterrapport om uppdragets genomforande eller atgardens
verkstillighet. Om éterrapport ska ske inom ramen for arsredovisning eller annan
aterkommande uppfoljning ska det anges, annars ska aterrapporten utgora ett eget &rende. Om
uppdraget eller dtgdrden inte kunnat verkstéllas ska en ldgesrapport lamnas vid samma
tidpunkt och vid behov dven omfatta forslag pd dndringar i beslutet for att mojliggora att det
verkstélls.
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Bygg- och miljonamnden
Inom ramen f6r det som foreskrivs om ndmnder i kommunallagen ska foljande gélla.

Sammansattning

§18

Bygg- och miljondmnden bestar av nio ledamoter och nio ersittare.

Bygg- och miljonamndens ansvarsomrade

§19
I enlighet med de mal, riktlinjer och ekonomiska ramar som fullméktige anger ansvarar bygg-
och miljondmnden for

— kommunens uppgifter inom plan-, byggnadsomradet, allt i enlighet med Plan- och
bygglagen (PBL), samt i erforderlig utstrickning tillimpa och forhélla sig till annan
berdrd lagstiftning

— kommunens méttekniska verksamhet for uppgifter inom plan- och byggomradet.

— kommunens uppgifter enligt Alkohollagen, Lag om tobak och liknande produkter och
Lag om handel med vissa receptfria likemedel

— att genomfOra strategisk planering

— att utféra kommunens uppgifter inom milj6-, livsmedels, smittskydds-, och
hilsoskyddsomradet samt de Gvriga uppgifter som enligt lag ska fullfoljas av den
kommunala nimnden och inte regleras i annan nimnds reglemente

— provning, tillsyn och kontroll enligt foreskrifter i EG-direktiv och férordningar samt
svenska lagar, forordningar och foreskrifter inom ndmndens ansvarsomrade

— myndighetsutovning samt for 6vriga myndighetsbeslut och huvudmannaskapsfragor
som forekommer inom ndmndens ansvarsomrade.

Delegering fran kommunfullmaktige

§ 20
Bygg- och miljéondmnden ska besluta i féljande drenden:

— organisationen av nimndens verksamhet inom de riktlinjer som fullméaktige faststallt
— tillstdnd- och tillsynsdrenden enligt Alkohollagen, Lag om tobak och liknande produkter
samt Lag om handel med vissa receptfria lakemedel
— anta, dndra eller upphéva planer som handldggs
a) enligt standardforfarande, begrinsat standardforfarande, samordnat forfarande,
forenklat forfarande vid forldngning av genomforandetiden samt forenklat
standardforfarande vid upphévande av detaljplan i enlighet med bestimmelserna i
PBL
b) da planen dverensstimmer med fullmiktiges direktiv i oversiktsplanen eller
motsvarande dversiktliga beslutsunderlag.
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En forutsittning ér att kommunstyrelsen inte har ndgon erinran mot atgarden och att
bestimmelserna inte reglerar exploateringssamverkan.

Néamnden har rétt att omdisponera medel inom de av kommunfullméktige fastlagda
anslagsnivaerna.

Allmanna skyldigheter

§21
I bygg- och miljondmndens uppgifter ingér att

— uppmairksamt folja den allminna utvecklingen inom kommunen och dess ndrmaste
omgivning, samt folja utvecklingen inom kommunen i miljoskydd-, hilsoskydd- och
smittskyddshénseende samt inom livsmedelskontrollen och arbeta fram de forslag som
krdvs samt medverka i1 planering dér dessa fragor berors

— ta de initiativ som behdvs i frigor om planlidggning byggande och fastighetsbildning

— tatillvara de mgjligheter lagen ger att forenkla och underlitta d&renden for enskilda.

Bygg- och miljondmnden ansvarar {or

— information till allmdnheten om verksamheten inom sina ansvarsomraden

— personuppgifter som ndmnden har for verksamheten inom sina ansvarsomraden
— diarieforing och arkivvérd enligt arkivreglemente

— regelreformering inom sitt ansvarsomrade.

Taleratt

§ 22
Néamnden far sjélv eller genom ombud fora kommunens talan 1 alla mal och drenden som ror
ndmndens verksamhetsomrade.

Ansvar och rapportskyldighet

§23
Bygg- och miljondmnden ska bedriva verksamheten enligt forvaltningslagen.

Bygg- och miljéndmnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med

— de mal och riktlinjer som fullméktige har beslutat

— de foreskrifter som finns i EG-direktiv, lag eller forordning
— ingéngna avtal

— bestdmmelserna i detta reglemente.
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Bygg- och miljondmnden ska kontinuerligt f6lja upp verksamheten och regelméssigt
rapportera hur den utvecklas och hur den ekonomiska stéllningen dr under budgetéret.

I d&renden dir ndamnden ldmnar forslag till beslut till fullméktige som innebdr att fullméktige
ger ett uppdrag eller beslutar om en atgérd som ska verkstillas ska beslutsforslaget alltid
forses med ett datum da beslutet ska vara verkstillt samt ska alltid forses med ett datum da
fullmiktige ska ha fatt aterrapport om uppdragets genomforande eller atgardens
verkstillighet. Om &terrapport ska ske inom ramen for arsredovisning eller annan
aterkommande uppfoljning ska det anges, annars ska aterrapporten utgora ett eget drende. Om
uppdraget eller dtgdrden inte kunnat verkstéllas ska en ldgesrapport lamnas vid samma
tidpunkt och vid behov dven omfatta forslag pa dndringar 1 beslutet for att mojliggora att det
verkstélls.
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Kultur — och fritidsnamnden
Utover vad som stadgas i kommunallag och speciallagstiftning ska foljande gélla for kultur-
och fritidsndmnden.

Sammansattning

8§24
Kultur- och fritidsndmnden bestar av fem ordinarie ledamoter och fem erséttare.

Kultur — och fritidsnamndens ansvarsomraden

§25
Kultur- och fritidsndmnden ska verka for en meningsfull fritid fér kommunens invénare.

I enlighet med de mal, riktlinjer och ekonomiska ramar som fullméktige anger ansvarar
kultur- och fritidsndmnden for f6ljande:

— ungas motesplatser

stod till foreningar, studieforbund och dvriga organisationer inom ndmndens omrade
— verksambhet i idrotts-, fritids-, kulturanldggningar

verka for att tillgodose behovet av anldggningar och lokaler for kultur- och
fritidsverksamhet

aktivt friluftsliv

stipendier och utmérkelser inom ndmndens omrade

biblioteksverksamhet

— evenemang och samordning av dessa

kultur i vard och omsorg

offentlig konst

— kulturarvsfragor som inte aligger annan ndmnd

hilsofrimjande och forebyggande arbete inom folkhilsa

regional och statlig samverkan inom kultur- och fritidsomradet

finskt forvaltningsomrade

den frivilliga musik- och kulturundervisningen som bedrivs inom den kommunala
kulturskolan.

826
Kultur- och fritidsndmnden ska

— halla sig underrattad om utvecklingen inom ndmndens verksamheter samt ta de
initiativ och framldgga de forslag som nidmnden ser som ndodvindiga

svara for planerings- och utvecklingsfragor inom nidmndens verksamhetsomride
verka for en jamstélld kultur- och fritidsverksamhet

stimulera ungas delaktighet och inflytande

framja tillgénglig kultur- och fritidsverksamhet for alla
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— tillsammans med foreningar, organisationer och enskilda verka fér en meningsfull
fritid for kommunens invéanare.

Malgruppen barn och unga i dldern 7-20 samt éldre alder 70+ ska prioriteras.

Taleratt

§ 27
Kultur- och fritidsndmnden fér sjdlv eller genom ombud fora kommunens talan i alla mal och
drenden som ror nimndens verksamhetsomréde.

Delegering fran kommunfullmaktige

§28
Kultur- och fritidsndmnden ska besluta i foljande drenden:

— organisationen av nimndens verksamhet inom de riktlinjer som fullméktige faststéllt

— nédmnden har ritt att omdisponera medel inom de av kommunfullméktige faststdllda
anslagsnivaerna

— inom ramen for faststdllda normer besluta om bidrag till foreningar, studieforbund och
organisationer och dirigenom medverka till en attraktiv, innehallsrik, geografiskt
spridd verksamhet inom kultur- och fritidsomrédet

— 1nom ramen for de medel fullmiktige avsétter i ndmndens budget besluta om bidrag
till foreningar verksamma inom Osthammars kommun utifrdn ansékningar om
verksamhetsbidrag samt kostnadstidckning for taxor och avgifter.

Allmanna skyldigheter

§29

Kultur- och fritidsndmnden ansvarar for

— information till allmdnheten om verksamheten inom sina ansvarsomraden

— personuppgifter som nimnden har for verksamheten inom sina ansvarsomraden
— diarieforing och arkivvard enligt arkivreglementet

— regelreformering inom sitt ansvarsomréde.

Ansvar och rapportskyldighet

§ 30

Kultur- och fritidsndmnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mél och
riktlinjer som kommunfullméktige har beslutat, de foreskrifter som kan finnas i lag eller
forordning, ingdngna avtal samt bestimmelser 1 detta reglemente.
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Kultur- och fritidsndamnden ska kontinuerligt folja upp verksamheten och regelméssigt
rapportera hur den utvecklas och hur den ekonomiska stéllningen &r under budgetéret.

I d&renden dir ndamnden ldmnar forslag till beslut till fullméktige som innebdr att fullméktige
ger ett uppdrag eller beslutar om en atgédrd som ska verkstillas ska beslutsforslaget alltid
forses med ett datum da beslutet ska vara verkstillt samt ska alltid férses med ett datum da
fullmiktige ska ha fatt aterrapport om uppdragets genomforande eller atgardens
verkstéllighet. Om &terrapport ska ske inom ramen for arsredovisning eller annan
aterkommande uppfoljning ska det anges, annars ska aterrapporten utgora ett eget drende. Om
uppdraget eller dtgdrden inte kunnat verkstéllas ska en ldgesrapport lamnas vid samma
tidpunkt och vid behov dven omfatta forslag pa dndringar 1 beslutet for att mojliggora att det
verkstélls.
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Vard- och omsorgsnamnden
Inom ramen for det som foreskrivs om nimnder i kommunallagen samt det som foreskrivs i
socialtjinstlagen ska foljande gélla i Osthammars kommun.

Sammansattning

§ 3631

Vard- och omsorgsndmnden bestar av nio ledamdter och nio erséttare.

Vard- och omsorgsnamndens ansvarsomraden

§ 3782
Vérd- och omsorgsnamnden ér arbetsloshetsnimnd.

I enlighet med de mal, riktlinjer och ekonomiska ramar som kommunfullméktige anger,
ansvarar vard- och omsorgsndmnden for utférandet inom ramen for kommunens socialtjénst
samt hemsjukvard enligt

— Socialtjanstlag (SoL)

— Lag om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS)

— Halso- och sjukvardslag (HSL)

— samt ovrig for verksamheten reglerande lagstiftning och de uppgifter i ovrigt som
enligt lag ankommer pé socialndmnd och som inte sdrskilt anfortrotts annan ndmnd 1
kommunen.

Myndighetsutivning inom ramen for kommunens socialtjanst samt for dvrig lagstiftning
enligt

Vérd- och omsorgsndmnden ansvarar dven for att samordna mottagandet av nyanlinda.
Delegering fran kommunfullméktige

§ 3838

Vérd- och omsorgsnimnden ska besluta i foljande drenden:

— organisation av ndmndens verksamhet inom de riktlinjer som fullméktige faststillt



Inkom 2024-08-27
Dnr KS-2024-626-2
Dpl 910

— ndmnden har rétt att omdisponera medel inom de av fullmiktige faststdllda
anslagsnivaerna
— samt ovrig for verksamheten reglerande lagstiftning.

Allmanna skyldigheter

§39-34
Vérd- och omsorgsndmnden ska halla sig informerad om ménniskors levnadsvillkor och vidta
atgdrder inom ramen for ndmndens ansvarsomrade.

Vard- och omsorgsnimnden ansvarar for

— information till allmdnheten om verksamheten inom sina ansvarsomraden

— personuppgifter som ndimnden har for verksamheten inom sina ansvarsomraden
— diarieforing och arkivvard inom sitt ansvarsomrade

— regelreformering inom sitt ansvarsomrade.

Vard- och omsorgsnimnden har vidare hand om

— att fora kommunens talan i mal som rér nimndens verksamhetsomrade om inte
kommunfullmaiktige beslutar annat
— de forvaltnings- och verkstéllighetsuppgifter i Ovrigt som har tilldelats nimnden.

Ansvar och rapportskyldighet

§ 40-35

Vard- och omsorgsnamnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mél och
riktlinjer som kommunfullméktige har beslutat, de foreskrifter som kan finnas i lag eller
forordning, ingdngna avtal samt bestimmelser 1 detta reglemente.

Vard- och omsorgsnimnden ska kontinuerligt f6lja upp verksamheten och regelmassigt
rapportera hur den utvecklas och hur den ekonomiska stdllningen dr under budgetaret.

I drenden dar nimnden lamnar forslag till beslut till fullméktige som innebér att fullméktige
ger ett uppdrag eller beslutar om en atgiard som ska verkstillas ska beslutsforslaget alltid
forses med ett datum da beslutet ska vara verkstillt samt ska alltid forses med ett datum da
fullmiktige ska ha fatt aterrapport om uppdragets genomforande eller atgirdens
verkstéllighet. Om éterrapport ska ske inom ramen for arsredovisning eller annan
aterkommande uppfoljning ska det anges, annars ska aterrapporten utgora ett eget drende. Om
uppdraget eller atgirden inte kunnat verkstéllas ska en ldgesrapport ldmnas vid samma
tidpunkt och vid behov dven omfatta forslag pd dndringar i beslutet for att mdjliggora att det
verkstélls.
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Valnamndens uppgifter

Sammansattning

§ 4136

Valndmnden bestar av sju ledamoter och sju ersittare.

Valndmndens ansvarsomraden

§ 4237
Valndmnden ansvarar for val i enlighet med bestimmelserna i Vallag, Kommunallag, Lag om
kommunala folkomrdstningar samt for opinionsundersokningar eller liknande forfaranden.

Ansvar och rapportskyldighet

§ 43-38

I drenden dir ndimnden lamnar forslag till beslut till fullmiktige som innebir att fullméktige
ger ett uppdrag eller beslutar om en dtgird som ska verkstillas ska beslutsforslaget alltid
forses med ett datum da beslutet ska vara verkstillt samt ska alltid forses med ett datum da
fullmdktige ska ha fétt terrapport om uppdragets genomforande eller atgérdens
verkstéllighet. Om aterrapport ska ske inom ramen for drsredovisning eller annan
aterkommande uppfdljning ska det anges, annars ska aterrapporten utgora ett eget drende. Om
uppdraget eller atgérden inte kunnat verkstillas ska en ldgesrapport ldmnas vid samma
tidpunkt och vid behov dven omfatta forslag pa dndringar i beslutet for att mojliggora att det
verkstélls.
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Gemensamma bestammelser for kommunstyrelsen och namnderna

Personalansvar

§ 44-39

Kommunstyrelsen ér anstéllningsmyndighet for samtlig personal inom kommunens
organisation — kommunforvaltningen. For verksamheterna inom nimndernas omriden
disponerar respektive ndmnd erforderliga personalresurser inom kommunforvaltningen.

Kommunstyrelsen/ndmnderna har hand om personalfragor inklusive arbetsmiljéfragor inom
sitt verksamhetsomrade med undantag for de fragor som anges i § 6 (arbetsgivarpolitik) i
detta reglemente.

Behandling av personuppgifter

§ 4540

Kommunstyrelsen/ndmnderna dr personuppgiftsansvarig for den behandling av
personuppgifter som sker i dess verksamhet. Styrelsen/ndmnden &r ocksé
personuppgiftsansvarig for de typer av behandlingar som ar gemensamma for hela
kommunen, enligt vad som angivits i kommunens/ndmndens registerforteckning enligt artikel
30 i dataskyddsforordningen. Kommunstyrelsen dr ocksa personuppgiftsansvarig for den
behandling av personuppgifter som sker i fullméktige samt hos fullméktigeberedningar.
Kommunstyrelsen/ndmnderna ska utse dataskyddsombud.

Medborgarmotion

§ 4641

Den som ar folkbokford i kommunen kan skapa eller stodja en medborgarmotion om nagot i
Osthammars kommun i kommunens e-tjinst medborgarmotion. Nir en medborgarmotion
skapas ar det viktigt att forslagsstillaren skriver ett forslag som andra kan ta stillning till och
stodja om de vill.

Medborgarmotionen granskas innan den publiceras pa webbsidan for att se att den foljer de
regler som géller for medborgarmotioner. Andra kan skriva under en motion forst efter att den
publicerats.

Om minst 1 % av kommunens folkbokfoérda invanare skriver under medborgarmotionen
overlamnas medborgarmotionen till kommunstyrelsen som beslutar hur motionen ska
hanteras. Namnderna ska handldgga de medborgarmotioner som kommunstyrelsen beslutat att
respektive ndmnd ska hantera.

Mojligheten att stodja en medborgarmotion ges under max sex manader.
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Nar medborgarmotionen har utretts och beslut ska fattas kommer forslagsstéllaren att bjudas
in till det sammantrade med kommunstyrelsens arbetsutskott/ndmnden da medborgarmotionen
ska behandlas. Forslagsstéllaren ges rétt att delta i dverldggningen i drendet rérande
medborgarmotionen. Beslutet ska delges forslagsstdllaren och kommunfullméktige samt
publiceras pa kommunens webbplats.

Om medborgarmotionen inte genererat namnunderskrifter fran 1 % av kommunens
folkbokforda eller fler under en sexmanaders period sa avslutas namninsamlingen. Detta
noteras pa webben och forslagsstillaren informeras brevledes.

Redovisning av pagéende namninsamlingar, medborgarmotioner som ldmnats till ndmnd,
beslut i kommunstyrelse/ndmnd om medborgarmotion och avslutade namninsamlingar pa
grund av att 1 % inte uppnatts inom sex manader sker till kommunfullméktige vid tre tillfallen
per ar.
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Arbetsformer for kommunstyrelsen och namnderna

Tidpunkt for sammantraden

§ 4742
Kommunstyrelsen/nimnden bestimmer dag och tid for sina sammantraden.

Sammantréden ska héllas ocksd om minst en tredjedel av ndmndens ledaméter begér det eller
om ordforanden anser att det behdvs. En begidran om extra sammantriade ska goras skriftligen
hos ordférande och innehalla uppgift om det eller de drenden som Onskas behandlas pa det
extra sammantradet.

Ordforande ska, om mojligt, samrdda med vice ordférandena om tiden for extra sammantride.

Om det foreligger sdrskilda skil far ordforanden stilla in ett sammantrade eller andra dagen
eller tiden for sammantradet. Om mojligt ska samrad ske med vice ordférandena. Om
ordforande beslutar att ett sammantrade ska stillas in eller att dagen eller tiden for ett
sammantride ska dndras, ska ordforande se till att varje ledamot och ersittare snarast
underrittas om beslutet.

Kallelse till sammantraden

8§ 4843
Ordforanden ansvarar for att kallelse utfiardas till sammantrddena.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehdlla uppgift om tid och plats for sammantridet.

Kallelsen ska tillstéllas varje ledamot och ersittare samt annan fortroendevald som fér nirvara
vid sammantradet senast fyra dagar fore ssmmantriadesdagen. Kallelse ska ske elektroniskt
om det inte ar olampligt. Ordférande bestimmer formen for kallelse. I undantagsfall far
kallelsen ske pa annat sétt och/eller inom annan tid.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordforanden bestdmmer i vilken utstrackning
handlingarna som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

Nar varken ordforanden, forste vice ordforanden eller andre vice ordférande kan kalla till
sammantride ska den ledamot som varit ledamot 1 kommunstyrelsen/ndmnden léngst tid gora
detta (alderspresidenten). Om flera ledaméter har lika ldng tjdnstgoringstid ska den till dldern
dldste ledamoten vara alderspresident.
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Oppna sammantriaden

§ 4944

Kommunstyrelsen/ndmnden medges ritt att besluta om dess sammantréden ska vara offentliga
och i och med det dven besluta om en allménhetens fragestund ska héllas i anslutning till
sammantridet.

Sammantrade pa distans

§ 50-45

Kommunstyrelsen/ndmnden fér, om sérskilda skél foreligger, sammantrada med ledaméter
ndrvarade pa distans. Sddant sammantride far endast 4ga rum om ljud- och bildéverforing
sker 1 realtid och pé ett sddant sétt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika
villkor. Lokalen ska vara sé beskaffad att inte obehoriga kan ta del av
sammantrddeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som onskar delta pa distans ska senast 14 dagar 1 forvig anméla detta till
kommunstyrelsens/ndmndens kansli. Ordférande avgor om nirvaro far ske pé distans.

Kommunstyrelsen/ndmnden far bestimma vad som nidrmare ska gélla om deltagande pa
distans i styrelsen/ndmnden.

Narvaroratt vid sammantraden

§ 5146
Vid kommunstyrelsens/ndmndens och dess utskotts sammantridden ska tjansteman nérvara
enligt ordférandes avgorande.

Kommunalraden far nérvara och delta i 6verliggningarna men inte i besluten vid
sammantridden i nimnder 4ven om kommunalraden inte dr ledamoter eller ersittare i
nidmnderna. Kommunalrdden har i sddant fall att iaktta gillande sekretessbestimmelser. Vid
behandlingen av drenden enligt socialtjanstlagen som ror enskilda far inte kommunalrdden
delta i eller ndrvara vid handldggningen.

Kommunfullméktiges ordforande har rétt att f ndrvara under kommunstyrelsens och utskotts
sammantriaden och delta 1 Gverliggningarna men inte i besluten samt f& sin mening antecknad
till protokollet.
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Insynsplats i kommunstyrelsen

§ 5247

Parti i kommunfullmiktige som inte har ledamot eller erséttare i kommunstyrelsen har rtt till
en insynsplats. Fullmiktige utser fortroendevald till sédan insynsplats samt en ersittare.
Erséttaren kallas om ordinarie har anmélt forhinder. Den fortroendevalde har rétt att fa
ndrvara under kommunstyrelsens sammantrdden och delta i 6verldggningarna men inte i
besluten samt fa sin mening antecknad till protokollet. Vid deltagande i sammantride utgér
ersittning enligt kommunens riktlinje for erséttningar till fortroendevalda.

Ordforanden

§ 5348
Det dligger ordforanden att

— leda kommunstyrelsens/ndmndens arbete och sammantriaden

— kalla till ssmmantrédde i enlighet med lag och reglemente

— infor sammantrédena se till att drendena som ska behandlas i
kommunstyrelsen/ndmnden vid behov &r beredda

— se till att fardigberedda drenden snarast behandlas 1 kommunstyrelsen/ndmnden

— Dbevaka att kommunstyrelsens/nimndens beslut verkstills.

Det aligger kommunstyrelsens ordférande att

— ndrmast kommunstyrelsen ha uppsikt 6ver kommunens hela ndmndforvaltning

— med uppmirksamhet folja frdgor av betydelse for kommunens utveckling och
ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa fragor

— frdmja samverkan mellan kommunstyrelsen och kommunens 6vriga nimnder

— representera kommunstyrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och
sammantridden om inte kommunstyrelsen bestdmt annat i ett sarskilt fall.

Niamndens ordforande ska

— nédrmast under nimnden ha uppsikt 6ver ndmndens forvaltning och verksamhet

— uppmaérksamt f6lja frigor av betydelse for kommunens utveckling och intressen inom
ndmndens verksamhetsomrade samt effektiviteten 1 verksamheten och ta initiativ 1
dessa fragor

— frdmja samverkan mellan den egna ndmnden och kommunens 6vriga ndimnder

— representera nimnden vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och
sammantriden om inte ndmnden bestimt annat 1 ett sarskilt fall.
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Presidium

§ 5449
Kommunstyrelsens/ndmndens presidium ska besté av ordférande, forste vice ordférande och
andre vice ordforande.

Viceordforandena ska bitrdda ordféranden i uppgiften att planera och leda sammantriadet i den
man ordféranden anser att det behdvs.

Ersattare for ordforanden

§ 5550

Om varken ordforanden, forste vice ordféranden eller andre vice ordférande kan delta i ett

helt sammantréde eller i en del av ett sammantréde fullgér den ledamot som varit ledamot 1
kommunstyrelsen/ndimnden langst tid ordférandens uppgifter. Om flera ledaméter har lika

lang tjanstgoringstid som ledamot, ska den dldste av dem tjanstgora som ordforande.

Om ordférande pa grund av sjukdom eller av annat skél dr forhindrad att fullgéra uppdraget
under léngre tid far kommunstyrelsen/ndmnden utse en annan ledamot som erséttare for
ordforande. Erséttaren fullgdr ordférandes samtliga uppgifter.

Kommunalrad

§ 5651

Nyvalda kommunfullméktige utser pa det forsta sammantrddet under mandatperioden
kommunalréd till det antal fullmiktige beslutar. Valet sker efter att val av kommunstyrelse
har skett.

Kommunstyrelsens ordférande dr finanskommunalrdd. Kommunstyrelsens andre vice
ordforande &r oppositionsrad.

Kommunalrad ska dgna hela sin arbetstid &t uppdrag for kommunen.

Kommunfullméktige utser 4ven majoritetsledare. Majoritetsledarna leder det politiska arbetet
1 kommunen. De ansvarar for samordning och beredning av majoritetens politik.

Inkallande av ersattare

§ 57452

En ledamot som &r forhindrad att delta i1 ett sammantréide eller i en del av ett sammantrdde ska
sjdlv underrétta sin personlige ersdttare. Om den personlige erséttaren inte kan delta 1
sammantriddet anméls detta till kommunstyrelsens/ndmndens sekreterare eller nigon annan
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anstdlld vid kommunstyrelsens/ndmndens kansli som underrittar den erséttare som star 1 tur
att tjénstgora.

Aven de ersittare, som inte tjinstgor, far nirvara vid sammantridena och har ritt att delta i
overldggningarna. Ordférande 1 kommunstyrelsen/ndamnden medges ritt att bevilja icke
tjdnstgorande ersdttare att fa sin mening, i korta ordalag, antecknad 1 protokollet.

Ersattarnas tjanstgoring

§ 5853
Om en ledamot dr forhindrad att instélla sig till ett sammantréde eller att vidare delta i ett
sammantride ska en erséttare tjanstgora i ledamotens stille.

En ledamot som instéller sig under ett pAgdende sammantrade har rétt att tjinstgora dven om
en ersittare har trétt in i ledamotens stélle. Ledamoten bor borja tjdnstgora sedan pagéende
drende handlagts.

Erséttarna ska, om dessa inte valts proportionellt, tjanstgora enligt den ordning som
fullmiktige har bestimt. Om ingen ordning &r bestdmd, kallas ersittare i den ordning de tagits
upp 1 fullmiktiges protokoll fran valet.

En ersdttare som har borjat tjanstgora har dock alltid foretrdde oberoende av turordningen.
Om styrkebalansen mellan partierna darigenom paverkas far en ersittare som instéiller sig
under pagdende sammantriade trdda in i stillet for en erséttare som kommer léngre ner i
turordningen.

Jav och avbruten tjanstgoring

§ 59-54
En ledamot eller en erséttare som har avbrutit sin tjdnstgoring pa grund av jav i ett drende far
tjdnstgora igen sedan drendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjdnstgoringen en gang under ett sammantrade pa grund av annat
hinder &n jév, far ater tjinstgdra om erséttarens intrdde har paverkat styrkebalansen mellan
partierna.

Yrkanden

§ 60-55

Néar kommunstyrelsen/ndmnden forklarat dverldggningen i ett drende avslutad, gar
ordforanden igenom de yrkanden som har framstdllts under dverldggningen och kontrollerar
att de har uppfattats korrekt. Ordféranden befédster genomgéngen med ett klubbslag. Dérefter
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far inte nagot yrkande éndras eller 1dggas till, om inte kommunstyrelsen/nimnden enhalligt
beslutar att medge det. Om ordféranden anser att det behdvs ska den ledamot som har
framstillt ett yrkande avfatta det skriftligt.

Omrodstning (votering)

§ 6156
Vid omrdstning avges rosterna efter upprop. Upprop sker enligt uppropslistan. Ordféranden
uppropas och avger sin rost sist.

Avgiven rost far inte dndras efter det att uppropet och avgivande av roster har forklarats
avslutade genom klubbslag. Ledamot eller tjanstgdrande erséttare som inte varit nirvarande
vid uppropet far efter denna tidpunkt inte utdva sin rostrtt.

Resultatet protokollfors med en tabell i protokollet alternativt med tabell kopplad till separat
nérvarolista.

Deltagande i beslut

§ 6257
En ledamot som, dér detta ar mojligt, avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska anméla detta
till ordféranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sddan anmaélan anses ha deltagit i beslutet, om
kommunstyrelsen/ndmnden fattar det med acklamation.

Reservation

§ 63-58

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen ska
ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska ldmnas till sekreteraren fore den tidpunkt som
har faststéllts for justeringen av protokollet. Motsvarande géller vid omedelbar justering.

Justering av protokoll

§ 64-59
Néamndernas protokoll justeras av ordféranden och en ledamot. Kommunstyrelsens protokoll
justeras av ordfoéranden och tvé ledamoter.

Kommunstyrelsen/nimnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen bor redovisas skriftligt innan styrelsen/ndmnden justerar den.
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Kungorelser och tillkannagivanden av foreskrifter m.m.

§ 65-60
Kommunstyrelsen och nimnderna ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna
ansvarsomradet kungdrs enligt géllande bestimmelser.

Némnderna ska underritta kommunstyrelsen om éndringen och dess innehall sa snart en
uppdatering av den kommunala forfattningssamlingen bedoms nédvéndig.

Delgivning

§ 6661
Delgivning med kommunstyrelsen/ndmnden sker med ordféranden, stabschef eller annan
anstilld som kommunstyrelsen/ndmnden bestammer.

Undertecknande av handlingar

§ 67462

Skrivelser, avtal och andra handlingar fran kommunstyrelsen/ndmnden ska pa
kommunstyrelsens/ndmndens vagnar undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av
sekreteraren. Vid forfall for ordférande intrdder forste vice ordférande och vid forfall for
denna intrdder andre vice ordforande.

Kommunstyrelsen/ndmnden far d&ven uppdra ét fortroendevald eller tjansteman att enligt av
kommunstyrelsen/ndimnden ldmnade direktiv underteckna handlingar pé
kommunstyrelsens/ndimndens vignar. Beslut som fattas med stod av delegation samt
skrivelser, avtal och andra handlingar som uppréttas med anledning ddrav undertecknas av
den som fattat beslutet och, 1 forekommande fall, kontrasigneras av den som utses dértill.

Underlag och samrad

§ 68-63

Kommunstyrelsen/ndmnden och dess utskott far begéra in de yttranden och upplysningar fran
kommunens namnder, beredningar och arbetstagare som behovs for att kunna fullgora sina
uppgifter.

Kommunstyrelsen/ndmnden ska samrada med dvriga ndmnder, andra myndigheter och med
enskilda foreningar och organisationer som berdrs av nimndens verksambhet.
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Utskott

§ 69-64

Kommunstyrelsen ska tillsétta ett arbetsutskott samt far i ovrigt tillsdtta de utskott som
styrelsen bestimmer och faststilla deras uppgifter. Arbetsutskottet bestar av fem ledaméter
och fem ersittare.

Om kommunstyrelsen tillsétter ett tekniskt utskott, ska det fullgdra de trafikuppgifter som
avses i 1 § Lag om namnder for vissa trafikfragor.

Kommunstyrelsens utskott kan vara beredande och/eller ha egna beslutsbefogenheter. Sidana
beslutsbefogenheter faststills 1 styrelsens delegationsordning.

Har styrelsen beslutat att tillsdtta utskott ska bestimmelserna nedan gélla.

§ 70-65
Inom barn- och utbildningsndmnden, bygg- och miljondmnden, kultur- och fritidsndmnden,

individ—och-familjendmnden samt vard- och omsorgsndmnden ska det finnas ett arbetsutskott
for respektive ndimnd. Arbetsutskottet bestar av tre ledaméter och tre ersittare.

8 7166

Kommunstyrelsen/ndmnden véljer for den tid kommunstyrelsen/ndmnden bestimmer en
ordférande och en vice ordférande bland utskottets ledamoter. Utskott far utse tva vice
ordforande.

Om ordféranden i utskottet pd grund av sjukdom eller av annat skl &r forhindrad att fullgora
sitt uppdrag for en ldngre tid fir kommunstyrelsen/nimnden utse en annan ledamot i utskottet
att som ersattare for ordforanden fullgora dennes uppgifter.

§ 7267

Ersittare ska nérvara vid utskottets sammantrdden endast om ledamot ar forhindrad att
tjdnstgora. Ledamot som dr forhindrad att tjdnstgdra ska meddela sin personliga erséttare samt
utskottets kansli, som sékerstéller att ersittare inkallas. Ersittare ska inkallas till tjanstgoring i
den av kommunstyrelsen/ndmnden vid valet bestimda ordningen.

Avgér en ledamot eller en ersdttare i utskott, som inte utsetts vid proportionellt val, ska
fyllnadsval snarast forréttas.

§ #3-68
Utskottet sammantriader pa dag och tid som varje utskott bestimmer. Sammantréden ska
ocksé héllas nér ordférande anser att det behdvs eller nir minst tvd ledamoter begér det.

§ #4-69
Utskottet far handldgga drenden bara nér mer &n hilften av ledaméterna dr niarvarande. Vid
lika rostetal har ordféranden utslagsrost.
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§ 75170

De drenden som ska avgoras av kommunstyrelsen/ndmnden 1 dess helhet bor beredas av
utskottet om beredning behdvs. Ordféranden, kommundirektoren eller kontorschef for
handlédggande kontor dverldmnar sddana drenden till utskottet. Nér drendet beretts ska
utskottet ldgga fram fOrslag till beslut.

§ 767d

Det som foreskrivs for kommunstyrelsen/nimnderna gillande kallelse, yrkanden, deltagande i
beslut, reservation samt jav och avbruten tjanstgoring géller i tillimpliga delar ocksa
utskotten.

Utskottens sammantréden ska protokollforas pa samma sétt som nimndernas. Utskottens
protokoll justeras av ordféranden och en ledamot. Paragrafer som ska justeras omedelbart bor
redovisas skriftligt innan justering.
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Reglemente for
styrelse och
namnder

Kommunstyrelsen

Barn- och utbildningsnamnden
Bygg- och miljonamnden
Kultur- och fritidsnamnden
Individ- och familjenamnden
Vard- och omsorgsnamnden
Valnamnden

Antaget av Kommunfullméktige

Antaget

Ersétter tidigare version

Galler for Kommunstyrelsen och nimnder (ej gemensamma)

Dokumentansvarig
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Kommunstyrelsens overgripande uppgifter
Utover det som foreskrivs om kommunstyrelsen i kommunallagen géller bestimmelserna i
detta reglemente.

Sammansattning

§1

Kommunstyrelsen bestar av 11 ledamoter och 11 ersittare.

Ledningsfunktionen

§2
Kommunstyrelsen dr kommunens ledande politiska forvaltningsorgan. Den har ansvar for hela
kommunens utveckling och ekonomiska stéllning.

Kommunstyrelsen leder och samordnar planeringen och uppféljningen av kommunens
ekonomi och verksamheter.

§3

I kommunstyrelsens ledningsfunktion ligger att leda och samordna bland annat

— utvecklingen av den kommunala demokratin

— personalpolitiken och jimstélldhet 1 arbetslivet

— den oversiktliga planeringen av anvdndningen av mark och vatten

— mark- och bostadspolitiken och se till att en tillfredsstillande markberedskap
uppratthélls samt att bostadsforsorjningen och samhéllsbyggandet frimjas

— langsiktig energiplanering samt frimjandet av god energihushallning

— miljovards- och naturvardspolitiken, inférandet av miljoledning i kommunens egen
organisation samt att verka for en god milj6 1 kommunen

— trafikpolitiken och verka for en tillfredsstéllande trafikforsorjning

— informationsverksamheten

— arbetet med att utveckla det kommunala regelverket

— arbetet med att effektivisera administrationen och dvrig organisation

— utvecklingen av informationsteknik- system och kommunikation

— utvecklingen av medborgar- och brukarinflytande

— arbetet med jamstélldhet och jimlikhet

— integrationsarbete

— krisberedskapsfridgor och sékerhetsskyddsfragor.

Kommunstyrelsen ska vidare med uppmarksamhet folja

— socialtjdnsten och verka for att socialtjanstlagens mal kan uppfyllas samt verka for att
ovrig for verksamheten reglerad lagstiftning uppfylls
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— den kommunala hélso- och sjukvarden och verka for en god kommunal hélso- och
sjukvard

— skolvidsendet och verka for att skollagstiftningens mél kan uppfyllas

— kultur- och fritidspolitiken och verka for en god kultur- och fritidsverksamhet 1
kommunen

— kommunal teknik och lokala trafikfragor.

Styrfunktionen
§4

I kommunstyrelsens styrfunktion ingar att

— leda arbetet med och samordna utformningen av dvergripande mal, riktlinjer och
ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten samt gora framstéllningar
1 mélfragor som inte i lag &r forbehdllna annan ndmnd

— Overvaka att de av kommunfullméktige faststdllda malen och planerna for
verksamheten och ekonomin efterlevs och att kommunens 16pande forvaltning
handhas rationellt och ekonomiskt

— tillse att uppfoljning sker till kommunfullmiktige fran samtliga ndmnder om hur
verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska stéllningen &r under budgetaret

— ansvara for samordningstriffar med ndmndpresidierna och cheferna for
ndmndkontoren

— ha fortlopande uppsikt 6ver verksamheten i de foretag, som kommunen helt eller
delvis dger eller annars har intresse 1, framst vad géller indamél, ekonomi, och
efterlevnad av uppstéllda direktiv men ocksé i avseende pa dvriga forhallanden av
betydelse for kommunen

— tillvarata kommunens intressen vid bolags- och foreningsstimmor och andra likartade
sammantridden 1 de foretag som kommunen helt eller delvis dger eller annars har
intresse 1

— utfédrda riktlinjer for personalpolitik och personaladministration.

Kommunstyrelsens ovriga verksamheter

Ekonomisk forvaltning

§5
Kommunstyrelsen ska ha hand om kommunens medelsfoérvaltning och f6lja av
kommunfullmiktige meddelade riktlinjer for denna.

Medelsforvaltningen omfattar placering och uppléning av medel. I uppgiften ingér ocksé att
bevaka att kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors 1 rétt tid samt att vidta de
atgirder som behdvs for indrivning av forfallna fordringar.

Kommunstyrelsen har ocksd hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. I denna uppgift ingar
bland annat att
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— ansvara for den ekonomiska forvaltningen av kommunens fasta egendom

— ansvara for den 16sa egendom som inte anfortrotts annan ndmnd

— tillse att kommunens behov av forsakringsskydd éar tillgodosett

— handha egen donationsforvaltning samt efter samtycke fran annan nimnd placera
sddana medel som ingér i donation som forvaltas av den nimnden

— svara for kommunens upphandlingspolicy med regler och anvisningar.

Arbetsgivarpolitiken
86

Kommunstyrelsen ska ha hand om fragor som ror forhdllandet mellan kommunen och dess
arbetstagare.

Kommunstyrelsen leder, samordnar och utvecklar arbetsgivarpolitiken inom kommunen.
Kommunen ska arbeta for likabehandling, mangfald, inkludering, jimstilldhet samt mot olaga
diskriminering 1 arbetslivet.

Bland annat ska styrelsen fora kommunens talan i mél och drenden som ror forhallandet
mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare.

Kommunstyrelsen ansvarar for fragor som ror forhallandet mellan kommunen som
arbetsgivare och dess arbetstagare och ska bland annat

— med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera frdgor rérande
forhédllandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare

— forhandla pd kommunens végnar enligt lagstiftning om férhandlingsrétt utom vad
géller 11 — 14 och 38 §§ Lag om medbestammande 1 arbetslivet inom andra nimnders
verksamhetsomraden

— avgora fragor om tolkning och tillimpning av lag, avtal och andra bestimmelser
rorande forhédllandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare

— besluta om stridsatgérd

— ldmna uppdrag enligt 6 kap 3 § Lag om vissa kommunala befogenheter

— besluta om anstéllningsstopp som omfattar mer &n en ndmnd

— besluta om angeldgna kommundvergripande arbetsmiljo- och halsofragor

— utfédrda riktlinjer och anvisningar inom det personalpolitiska omradet

— besluta om anstéllning och 16neséttning.

Kommunstyrelsens arbetsutskott d&r kommunens pensionsmyndighet.

Kommunstyrelsen som verksamhetsansvarig namnd

§7

Kommunstyrelsen ansvarar for teknisk verksamhet:
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— kommunens mark och fastigheter inklusive fastighetsskotsel, investeringar och
underhall

— tillhandahalla verksamhetslokaler at kommunens samtliga verksamheter i egen regi

— gator, parker och allmin platsmark samt skog och annat markinnehav

— vatten och avloppsverksamhet

— avfallshantering och renhéllningsverksamhet

— maltidsverksambhet.

Uppgifter enligt speciallagstiftning
88

Kommunstyrelsen dr formedlingsorgan for lane- och bidragsgivning till bostadsforsorjningens
frimjande

Kommunstyrelsen ér arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvarden finns i
arkivreglemente.

Kommunstyrelsen svarar for kommunens anslagstavla.

Kommunstyrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala forfattningssamlingen och se till
att denna halls tillganglig i lagstadgad form.

Kommunstyrelsen svarar for registrering och tillstand enligt Spellag.

Kommunstyrelsen ér registeransvarig for de personuppgifter som styrelsen for i sin
verksamhet och forfogar 6ver.

Kommunstyrelsen leder och ansvarar for verksamhet inom Sékerhetsskyddslag.

Ombesorja kommunens dtaganden angéende interna rapporteringskanaler och forfaranden for
rapportering och uppfoljning enligt Lag om skydd for personer som rapporterar om
missforhallanden.

Krisledningsnamnd

§9

Krisledningsndmnden bestar av kommunstyrelsens arbetsutskott.

Krisledningsndmnden far sjdlva eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och
drenden inom ndmndens verksamhetsomréde.

Krisledningsndmnden leder och ansvarar for verksamheten inom foljande omréden:

— arbetet enligt Lag om kommuners och regioners atgéirder infor och vid extraordinér
héndelse 1 fredstid och hojd beredskap

— arbetet enligt Forordning om kommuners och regioners atgéarder infér och vid
extraordindr héndelse i fredstid och hdjd beredskap
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— arbetet enligt Lag om totalforsvar och hojd beredskap.

Vid extraordinédra hiandelser i fredstid och hdjd beredskap fér krisledningsndmnden Gverta
delar eller hela verksamhetsomradet fran 6vriga ndimnder i1 den utstrdckning som
krisledningsndmnden finner nddvéndig med hénsyn till hindelsens art och omfattning.

Krisledningsndmnden ska se till att verksamheten bedrivs i1 enlighet med den plan for ledning
och samordning som fullméaktige har antagit.

Krisledningsnimnden ska anmaéla fattade beslut till kommunfullmaktige.
Krisledningsndmnden ska ldmna redovisning i enlighet med de riktlinjer fullméktige ger
ifrdga om omfattningen av redovisningen och formerna for denna.

Kommunstyrelsen far besluta att verksamheten ska upphora nér krisledningsndmndens
verksamhet, som dr foranledd av den extraordinéra hindelsen, inte lingre behovs.

Ovrig verksamhet

§10

Kommunstyrelsen har vidare hand om

— sysselséttnings- och niringslivsfragor och ansvarar for atgérder for att allmént fraimja
sysselsittningen och néringslivet i kommunen

— turism och besdksnéring

— gymnasieskola som bedrivs inom ramen for Gimo utbildnings AB (Wilhelm Haglunds
gymnasium)

— drift av vuxenskolan

— kommunens centrala informations- och kommunikations verksamhet

— inkdps- och upphandlingsverksamhet

— konsumentvigledningen

— utveckling av kommunstyrelsens regelverk och utformningen av kommunfullmiktiges
handlingar

— granskning, informations- och kunskapsuppbyggnad i fragan om slutférvar for anvént
kérnbransle

— brottsforebyggande arbete

— kommunala pensionérsradet och radet for funktionsnedsatta (KPF)

— utvecklingsgrupperna

— internationella kontakter och EU-fragor

— gasthamnar samt campingar

— trafikuppgifter som avses i 1§ Lag om namnder for vissa trafikfrdgor

— de forvaltnings- och verkstéllighetsuppgifter i 6vrigt som inte uppdragits 4t annan
ndmnd.
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Delegering fran kommunfullmaktige

§11
Kommunstyrelsen ska besluta i foljande grupper av drenden:

— vid behov ta upp lan inom den beloppsram och de riktlinjer som kommunfullméiktige
faststillt med sérskilt beaktande av de ndrmare foreskrifter om sékerheten som
kommunfullméaktige angivit

— ingd borgen till stdd for bostadsforsdrjningen

— léne- och bidragsgivning avseende bostadsforsorjningen

— organisationen av styrelsens verksamhet inom de riktlinjer som kommunfullméktige
faststallt

— sddana mal och drenden, dir det ankommer pa kommunstyrelsen att féra kommunens
talan pd kommunens végnar traffa verenskommelse om betalning av fordran, anta
ackord, inga forlikning och sluta annat avtal

— avge yttrande som ankommer pa kommunfullméktige om inte yttrandet dr av
principiell betydelse for den kommunala sjédlvstyrelsen

— utdva kommunens beslutanderitt i &renden angaende heraldiska vapen

— rétt att omdisponera medel inom de av kommunfullméktige faststillda anslagsnivaerna

— kop, forsdljning, byte av fastighet eller fastighetsdel med en kostnadsram pa kdp och
forsaljningspris pa hogst 1 000 000 kronor (en miljon kronor) och ett taxeringsvérde
pa hogst 750 000 kronor (sjuhundrafemtiotusenkronor)

— kop, forsdljning eller byte av mark som enligt dversiktsplan eller detaljplan ska
anvindas till gator, vdgar eller annan infrastruktur

— utarrendera, hyra ut eller pa annat sétt upplata kommunen tillhorig fast egendom i
hogst 10 ar.

Ansvar och rapporteringsskyldighet

§12

Kommunstyrelsen ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer
som kommunfullméktige har bestamt, de foreskrifter som kan finnas 1 lag eller forordning
samt bestimmelser i detta reglemente.

Kommunstyrelsen ska regelméssigt till kommunfullméktige rapportera hur verksamheten
utvecklas och hur den ekonomiska stdllningen &r under budgetaret.

I drenden dar kommunstyrelsen lamnar forslag till beslut till fullméiktige som innebér att
fullmaktige ger ett uppdrag eller beslutar om en dtgidrd som ska verkstillas ska
beslutsforslaget alltid forses med ett datum dé beslutet ska vara verkstéllt samt ska alltid
forses med ett datum da fullméktige ska ha fétt dterrapport om uppdragets genomforande eller
atgdrdens verkstdllighet. Om éterrapport ska ske inom ramen for arsredovisning eller annan
aterkommande uppfoljning ska det anges, annars ska aterrapporten utgora ett eget drende. Om
uppdraget eller atgirden inte kunnat verkstéllas ska en ldgesrapport ldmnas vid samma
tidpunkt och vid behov dven omfatta forslag pa dndringar 1 beslutet for att mojliggora att det
verkstills.
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Barn — och utbildningsnamnden
Inom ramen for det som foreskrivs om nimnder i kommunallagen ska foljande gélla i
Osthammars kommun.

Sammansattning

§13

Barn- och utbildningsndmnden bestér av nio ledaméter och nio erséttare.

Barn- och utbildningsnamndens ansvarsomraden

8§14

I enlighet med de mal, riktlinjer och ekonomiska ramar som kommunfullmiktige anger
fullgdr barn- och utbildningsndmnden kommunens uppgifter inom det offentliga skolvidsendet
for barn och ungdom enligt Skollagen och tillimpliga skolférordningar.

Barn- och utbildningsndmndens uppgifter omfattar skolformerna

— forskola

— forskoleklass

— grundskola

— anpassad grundskola

— gymnasieskola

— anpassad gymnasieskola
— vuxenutbildning.

I skolvésendet ingar ocksa fritidshem som kompletterar utbildningen i forskoleklass,
grundskola och anpassad grundskola. Vidare omfattas vissa sérskilda utbildningsformer och
annan pedagogisk verksamhet som bedrivs 1 stéllet for utbildning inom skolvésendet.

I ovanstaende ansvarsomraden ingér ocksa att bevilja tillstdnd, utdva tillsyn och ge bidrag till
fristdende verksambheter i enlighet med skollag och skolférordningar.

Némnden ansvarar for myndighetsutovning enligt skollagen, skolférordningen,
gymnasieforordningen m fl., samt for 6vriga myndighetsbeslut och huvudmannafrdgor som
forekommer inom ndmndens ansvarsomréde.

Delegering fran kommunfullmaktige

§15
Barn- och utbildningsnimnden ska besluta i foljande drenden:

— organisationen av nimndens verksamhet inom de riktlinjer som kommunfullmaktige
har faststallt
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— omdisponering av medel inom de av kommunfullméktige faststidllda anslagsnivaerna.

Allmanna skyldigheter

§ 16

Barn- och utbildningsndmnden ska hélla sig informerad om uppvéxtvillkoren for barn och
ungdomar och vidta atgérder for att forbattra dessa inom ndmndens ansvarsomraden
barnomsorg och utbildning.

Barn- och utbildningsndmnden ansvarar for

— information till allmdnheten om verksamheten inom sina ansvarsomraden

— personuppgifter som nimnden har for verksamheten inom sina ansvarsomraden
— diarieforing och arkivvard enligt arkivreglemente

— reformering av ndmndens regelbestind.

Barn- och utbildningsndmnden har vidare hand om

— att fora kommunens talan i mél och drenden som ror ndmndens verksamhetsomrade
om inte kommunfullmiktige beslutar annat
— de forvaltnings- och verkstéllighetsuppgifter i Ovrigt som har tilldelats nimnden.

Ansvar och rapportskyldighet

§ 17

Barn- och utbildningsndmnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mél och
riktlinjer som kommunfullméktige har bestimt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller
forordning, ingdngna avtal samt bestimmelserna i detta reglemente.

Barn- och utbildningsndmnden ska kontinuerligt f6lja upp verksamheten och regelmaéssigt
rapportera hur den utvecklas och hur den ekonomiska stillningen &r under budgetaret.

I drenden dar nimnden lamnar forslag till beslut till fullméktige som innebir att fullméktige
ger ett uppdrag eller beslutar om en dtgird som ska verkstillas ska beslutsforslaget alltid
forses med ett datum da beslutet ska vara verkstillt samt ska alltid forses med ett datum da
fullmiktige ska ha fatt aterrapport om uppdragets genomforande eller atgardens
verkstillighet. Om éterrapport ska ske inom ramen for arsredovisning eller annan
aterkommande uppfoljning ska det anges, annars ska aterrapporten utgora ett eget drende. Om
uppdraget eller dtgdrden inte kunnat verkstéllas ska en ldgesrapport lamnas vid samma
tidpunkt och vid behov dven omfatta forslag pd dndringar i beslutet for att mdjliggora att det
verkstélls.



Inkom 2024-08-27
Dnr KS-2024-626-2
Dpl 910

Bygg- och miljonamnden
Inom ramen f6r det som foreskrivs om ndmnder i kommunallagen ska foljande gélla.

Sammansattning

§18

Bygg- och miljondmnden bestar av nio ledamoter och nio ersittare.

Bygg- och miljonamndens ansvarsomrade

§19
I enlighet med de mal, riktlinjer och ekonomiska ramar som fullméktige anger ansvarar bygg-
och miljondmnden for

— kommunens uppgifter inom plan-, byggnadsomradet, allt i enlighet med Plan- och
bygglagen (PBL), samt i erforderlig utstrickning tillimpa och forhalla sig till annan
berdrd lagstiftning

— kommunens méttekniska verksamhet for uppgifter inom plan- och byggomradet.

— kommunens uppgifter enligt Alkohollagen, Lag om tobak och liknande produkter och
Lag om handel med vissa receptfria likemedel

— att genomfora strategisk planering

— att utféra kommunens uppgifter inom milj6-, livsmedels, smittskydds-, och
hilsoskyddsomradet samt de Gvriga uppgifter som enligt lag ska fullfoljas av den
kommunala nimnden och inte regleras i annan nimnds reglemente

— provning, tillsyn och kontroll enligt foreskrifter i EG-direktiv och férordningar samt
svenska lagar, forordningar och foreskrifter inom ndmndens ansvarsomrade

— myndighetsutovning samt for 6vriga myndighetsbeslut och huvudmannaskapsfragor
som forekommer inom ndmndens ansvarsomrade.

Delegering fran kommunfullmaktige

§ 20
Bygg- och miljéondmnden ska besluta i féljande drenden:

— organisationen av nimndens verksamhet inom de riktlinjer som fullméaktige faststallt
— tillstdnd- och tillsynsdrenden enligt Alkohollagen, Lag om tobak och liknande produkter
samt Lag om handel med vissa receptfria lakemedel
— anta, dndra eller upphéva planer som handldggs
a) enligt standardforfarande, begrinsat standardforfarande, samordnat forfarande,
forenklat forfarande vid forldngning av genomforandetiden samt forenklat
standardforfarande vid upphévande av detaljplan i enlighet med bestimmelserna i
PBL
b) da planen dverensstimmer med fullmiktiges direktiv i oversiktsplanen eller
motsvarande dversiktliga beslutsunderlag.
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En forutsittning ér att kommunstyrelsen inte har ndgon erinran mot atgarden och att
bestimmelserna inte reglerar exploateringssamverkan.

Néamnden har rétt att omdisponera medel inom de av kommunfullméktige fastlagda
anslagsnivaerna.

Allmanna skyldigheter

§21
I bygg- och miljondmndens uppgifter ingér att

— uppmairksamt folja den allminna utvecklingen inom kommunen och dess ndrmaste
omgivning, samt folja utvecklingen inom kommunen i miljoskydd-, hilsoskydd- och
smittskyddshénseende samt inom livsmedelskontrollen och arbeta fram de forslag som
krdvs samt medverka i1 planering dér dessa fragor berors

— ta de initiativ som behdvs i frigor om planlidggning byggande och fastighetsbildning

— tatillvara de mgjligheter lagen ger att forenkla och underlitta d&renden for enskilda.

Bygg- och miljondmnden ansvarar {for

— information till allmdnheten om verksamheten inom sina ansvarsomraden

— personuppgifter som ndmnden har for verksamheten inom sina ansvarsomraden
— diarieforing och arkivvérd enligt arkivreglemente

— regelreformering inom sitt ansvarsomrade.

Taleratt

§ 22
Néamnden far sjélv eller genom ombud fora kommunens talan 1 alla mal och drenden som ror
ndmndens verksamhetsomrade.

Ansvar och rapportskyldighet

§23
Bygg- och miljondmnden ska bedriva verksamheten enligt forvaltningslagen.

Bygg- och miljéndmnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med

— de mal och riktlinjer som fullméktige har beslutat

— de foreskrifter som finns i EG-direktiv, lag eller forordning
— ingéngna avtal

— bestdmmelserna i detta reglemente.
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Bygg- och miljondmnden ska kontinuerligt f6lja upp verksamheten och regelméssigt
rapportera hur den utvecklas och hur den ekonomiska stéllningen dr under budgetéret.

I d&renden dir ndamnden ldmnar forslag till beslut till fullméktige som innebdr att fullméktige
ger ett uppdrag eller beslutar om en atgédrd som ska verkstillas ska beslutsforslaget alltid
forses med ett datum da beslutet ska vara verkstillt samt ska alltid forses med ett datum da
fullmiktige ska ha fatt aterrapport om uppdragets genomforande eller atgardens
verkstéllighet. Om &terrapport ska ske inom ramen for arsredovisning eller annan
aterkommande uppfoljning ska det anges, annars ska aterrapporten utgora ett eget drende. Om
uppdraget eller dtgdrden inte kunnat verkstéllas ska en ldgesrapport lamnas vid samma
tidpunkt och vid behov dven omfatta forslag pa dndringar 1 beslutet for att mojliggora att det
verkstélls.



Inkom 2024-08-27
Dnr KS-2024-626-2
Dpl 910

Kultur — och fritidsnamnden
Utover vad som stadgas i kommunallag och speciallagstiftning ska foljande gélla for kultur-
och fritidsndmnden.

Sammansattning

8§24
Kultur- och fritidsndmnden bestar av fem ordinarie ledamoter och fem erséttare.

Kultur — och fritidsnamndens ansvarsomraden

§25
Kultur- och fritidsndmnden ska verka for en meningsfull fritid fér kommunens invénare.

I enlighet med de mal, riktlinjer och ekonomiska ramar som fullméktige anger ansvarar
kultur- och fritidsndmnden for f6ljande:

— ungas motesplatser

stod till foreningar, studieforbund och dvriga organisationer inom ndmndens omrade
— verksambhet i idrotts-, fritids-, kulturanldggningar

verka for att tillgodose behovet av anldggningar och lokaler for kultur- och
fritidsverksamhet

aktivt friluftsliv

stipendier och utmérkelser inom ndmndens omrade

biblioteksverksamhet

— evenemang och samordning av dessa

kultur i vard och omsorg

offentlig konst

— kulturarvsfragor som inte aligger annan ndmnd

hilsofrimjande och forebyggande arbete inom folkhilsa

regional och statlig samverkan inom kultur- och fritidsomradet

finskt forvaltningsomrade

den frivilliga musik- och kulturundervisningen som bedrivs inom den kommunala
kulturskolan.

826
Kultur- och fritidsndmnden ska

— halla sig underrattad om utvecklingen inom ndmndens verksamheter samt ta de
initiativ och framldgga de forslag som nidmnden ser som nédvindiga

svara for planerings- och utvecklingsfragor inom nidmndens verksamhetsomride
verka for en jamstélld kultur- och fritidsverksamhet

stimulera ungas delaktighet och inflytande

framja tillgénglig kultur- och fritidsverksamhet for alla



Inkom 2024-08-27
Dnr KS-2024-626-2
Dpl 910

— tillsammans med foreningar, organisationer och enskilda verka f6r en meningsfull
fritid for kommunens invéanare.

Malgruppen barn och unga i dldern 7-20 samt éldre alder 70+ ska prioriteras.

Taleratt

§ 27
Kultur- och fritidsndmnden fér sjdlv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och
drenden som ror nimndens verksamhetsomréde.

Delegering fran kommunfullmaktige

§28
Kultur- och fritidsndmnden ska besluta i foljande drenden:

— organisationen av nimndens verksamhet inom de riktlinjer som fullméktige faststéllt

— nédmnden har ritt att omdisponera medel inom de av kommunfullméktige faststdllda
anslagsnivaerna

— inom ramen for faststdllda normer besluta om bidrag till foreningar, studieforbund och
organisationer och dirigenom medverka till en attraktiv, innehéllsrik, geografiskt
spridd verksamhet inom kultur- och fritidsomrédet

— 1nom ramen for de medel fullmiktige avsétter i ndmndens budget besluta om bidrag
till foreningar verksamma inom Osthammars kommun utifrdn ansékningar om
verksamhetsbidrag samt kostnadstidckning for taxor och avgifter.

Allmanna skyldigheter

§29

Kultur- och fritidsndmnden ansvarar for

— information till allmdnheten om verksamheten inom sina ansvarsomraden

— personuppgifter som nimnden har for verksamheten inom sina ansvarsomraden
— diarieforing och arkivvard enligt arkivreglementet

— regelreformering inom sitt ansvarsomréde.

Ansvar och rapportskyldighet

§ 30

Kultur- och fritidsndmnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mél och
riktlinjer som kommunfullméktige har beslutat, de foreskrifter som kan finnas i lag eller
forordning, ingdngna avtal samt bestimmelser 1 detta reglemente.
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Kultur- och fritidsndamnden ska kontinuerligt folja upp verksamheten och regelméssigt
rapportera hur den utvecklas och hur den ekonomiska stéllningen &r under budgetaret.

I d&renden dir ndamnden ldmnar forslag till beslut till fullméktige som innebdr att fullméktige
ger ett uppdrag eller beslutar om en atgédrd som ska verkstillas ska beslutsforslaget alltid
forses med ett datum da beslutet ska vara verkstillt samt ska alltid férses med ett datum da
fullmiktige ska ha fatt aterrapport om uppdragets genomforande eller atgardens
verkstéllighet. Om &terrapport ska ske inom ramen for arsredovisning eller annan
aterkommande uppfoljning ska det anges, annars ska aterrapporten utgora ett eget drende. Om
uppdraget eller dtgdrden inte kunnat verkstéllas ska en ldgesrapport lamnas vid samma
tidpunkt och vid behov dven omfatta forslag pa dndringar 1 beslutet for att mojliggora att det
verkstélls.



Inkom 2024-08-27
Dnr KS-2024-626-2
Dpl 910

Vard- och omsorgsnamnden
Inom ramen for det som foreskrivs om nimnder i kommunallagen samt det som foreskrivs i
socialtjinstlagen ska foljande gilla i Osthammars kommun.

Sammansattning

§31

Vérd- och omsorgsndmnden bestér av nio ledaméter och nio erséttare.
Vard- och omsorgsnamndens ansvarsomraden

§ 32
Vard- och omsorgsnidmnden dr arbetsloshetsnamnd.

I enlighet med de mal, riktlinjer och ekonomiska ramar som kommunfullméktige anger,
ansvarar vard- och omsorgsndmnden for utférandet inom ramen f6r kommunens socialtjinst
samt hemsjukvard enligt

— Socialtjanstlag (SoL)

— Lag om stod och service till vissa funktionshindrade (LSS)

— Halso- och sjukvardslag (HSL)

— samt ovrig for verksamheten reglerande lagstiftning och de uppgifter i ovrigt som
enligt lag ankommer pé socialndmnd och som inte sirskilt anfortrotts annan ndmnd 1
kommunen.

Myndighetsutdvning inom ramen fér kommunens socialtjdnst samt for dvrig lagstiftning
enligt

— Socialtjinstlag (SoL)

— Lag om véard av missbrukare i vissa fall (LVM)

— Lag med sirskilda bestimmelser om vérd av unga (LVU)

— Lag om placering av barn 1 skyddat boende

— Lag om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS)

— Lag om féardtjanst

— Lag om riksfardtjanst

— Skuldsaneringslag

— Lag om bostadsanpassningsbidrag och Trafikférordning, detta avser endast
bostadsanpassningsbidrag och parkeringstillstand for rorelsehindrade (KF § 83/2019).

Vard- och omsorgsndmnden ansvarar dven for att samordna mottagandet av nyanlénda.
Delegering fran kommunfullmaktige

§ 33
Vard- och omsorgsndmnden ska besluta i foljande drenden:
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— organisation av ndmndens verksamhet inom de riktlinjer som fullméktige faststallt

— ndmnden har rétt att omdisponera medel inom de av fullméktige faststéllda
anslagsnivaerna

— samt ovrig for verksamheten reglerande lagstiftning.

Allmanna skyldigheter

8§34
Vérd- och omsorgsndmnden ska halla sig informerad om ménniskors levnadsvillkor och vidta
atgdrder inom ramen for ndmndens ansvarsomrade.

Vard- och omsorgsnimnden ansvarar for

— information till allmdnheten om verksamheten inom sina ansvarsomraden

— personuppgifter som nimnden har for verksamheten inom sina ansvarsomraden
— diarieforing och arkivvard inom sitt ansvarsomrade

— regelreformering inom sitt ansvarsomrade.

Vard- och omsorgsnimnden har vidare hand om

— att fora kommunens talan i mal som rér nimndens verksamhetsomrade om inte
kommunfullmaiktige beslutar annat
— de forvaltnings- och verkstillighetsuppgifter i Ovrigt som har tilldelats nimnden.

Ansvar och rapportskyldighet

§35

Vard- och omsorgsnamnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mél och
riktlinjer som kommunfullmaéktige har beslutat, de foreskrifter som kan finnas 1 lag eller
forordning, ingdngna avtal samt bestimmelser 1 detta reglemente.

Vard- och omsorgsnidmnden ska kontinuerligt f6lja upp verksamheten och regelmassigt
rapportera hur den utvecklas och hur den ekonomiska stdllningen &r under budgetaret.

I drenden diar ndmnden lamnar forslag till beslut till fullméiktige som innebar att fullméktige
ger ett uppdrag eller beslutar om en atgiard som ska verkstillas ska beslutsforslaget alltid
forses med ett datum da beslutet ska vara verkstillt samt ska alltid forses med ett datum da
fullmiktige ska ha fétt aterrapport om uppdragets genomforande eller atgardens
verkstéllighet. Om aterrapport ska ske inom ramen for arsredovisning eller annan
aterkommande uppfoljning ska det anges, annars ska aterrapporten utgora ett eget drende. Om
uppdraget eller atgirden inte kunnat verkstéllas ska en ldgesrapport ldmnas vid samma
tidpunkt och vid behov dven omfatta forslag pd dndringar i beslutet for att mdjliggora att det
verkstills.
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Valnamndens uppgifter

Sammansattning

§ 36
Valndmnden bestar av sju ledamoter och sju ersittare.

Valndmndens ansvarsomraden

§ 37
Valndmnden ansvarar for val i enlighet med bestimmelserna i Vallag, Kommunallag, Lag om
kommunala folkomrdstningar samt for opinionsundersokningar eller liknande forfaranden.

Ansvar och rapportskyldighet

§ 38

I drenden dir nimnden lamnar forslag till beslut till fullmiktige som innebir att fullméktige
ger ett uppdrag eller beslutar om en dtgird som ska verkstillas ska beslutsforslaget alltid
forses med ett datum da beslutet ska vara verkstillt samt ska alltid forses med ett datum da
fullmidktige ska ha fétt terrapport om uppdragets genomforande eller atgérdens
verkstéllighet. Om aterrapport ska ske inom ramen for drsredovisning eller annan
aterkommande uppfdljning ska det anges, annars ska aterrapporten utgora ett eget drende. Om
uppdraget eller atgérden inte kunnat verkstéllas ska en lagesrapport ldmnas vid samma
tidpunkt och vid behov dven omfatta forslag pa dndringar i beslutet for att mojliggora att det
verkstélls.
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Gemensamma bestammelser for kommunstyrelsen och namnderna

Personalansvar

§ 39

Kommunstyrelsen ér anstéllningsmyndighet for samtlig personal inom kommunens
organisation — kommunforvaltningen. For verksamheterna inom nimndernas omriden
disponerar respektive ndmnd erforderliga personalresurser inom kommunforvaltningen.

Kommunstyrelsen/ndmnderna har hand om personalfragor inklusive arbetsmiljéfragor inom
sitt verksamhetsomrade med undantag for de fragor som anges i § 6 (arbetsgivarpolitik) i
detta reglemente.

Behandling av personuppgifter

§ 40

Kommunstyrelsen/ndmnderna dr personuppgiftsansvarig for den behandling av
personuppgifter som sker i dess verksamhet. Styrelsen/ndmnden &r ocksé
personuppgiftsansvarig for de typer av behandlingar som ar gemensamma for hela
kommunen, enligt vad som angivits i kommunens/ndmndens registerforteckning enligt artikel
30 i dataskyddsforordningen. Kommunstyrelsen dr ocksa personuppgiftsansvarig for den
behandling av personuppgifter som sker i fullméktige samt hos fullméktigeberedningar.
Kommunstyrelsen/ndmnderna ska utse dataskyddsombud.

Medborgarmotion

8§41

Den som ar folkbokford i kommunen kan skapa eller stodja en medborgarmotion om nagot i
Osthammars kommun i kommunens e-tjinst medborgarmotion. Nir en medborgarmotion
skapas ar det viktigt att forslagsstillaren skriver ett forslag som andra kan ta stéllning till och
stodja om de vill.

Medborgarmotionen granskas innan den publiceras pa webbsidan for att se att den foljer de
regler som géller for medborgarmotioner. Andra kan skriva under en motion forst efter att den
publicerats.

Om minst 1 % av kommunens folkbokférda invanare skriver under medborgarmotionen
overlamnas medborgarmotionen till kommunstyrelsen som beslutar hur motionen ska
hanteras. Namnderna ska handldgga de medborgarmotioner som kommunstyrelsen beslutat att
respektive ndmnd ska hantera.

Mojligheten att stodja en medborgarmotion ges under max sex manader.
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Nar medborgarmotionen har utretts och beslut ska fattas kommer forslagsstéllaren att bjudas
in till det sammantrade med kommunstyrelsens arbetsutskott/ndmnden da medborgarmotionen
ska behandlas. Forslagsstéllaren ges rétt att delta i dverldggningen i drendet rérande
medborgarmotionen. Beslutet ska delges forslagsstdllaren och kommunfullméktige samt
publiceras pa kommunens webbplats.

Om medborgarmotionen inte genererat namnunderskrifter fran 1 % av kommunens
folkbokforda eller fler under en sexmanaders period sa avslutas namninsamlingen. Detta
noteras pa webben och forslagsstillaren informeras brevledes.

Redovisning av pagéende namninsamlingar, medborgarmotioner som ldmnats till nimnd,
beslut i kommunstyrelse/ndmnd om medborgarmotion och avslutade namninsamlingar pa
grund av att 1 % inte uppnatts inom sex manader sker till kommunfullméktige vid tre tillfallen
per ar.
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Arbetsformer for kommunstyrelsen och namnderna

Tidpunkt for sammantraden

§42
Kommunstyrelsen/nimnden bestimmer dag och tid for sina sammantraden.

Sammantréden ska héllas ocksd om minst en tredjedel av ndmndens ledaméter begér det eller
om ordforanden anser att det behdvs. En begidran om extra sammantriade ska goras skriftligen
hos ordférande och innehalla uppgift om det eller de drenden som Onskas behandlas pa det
extra sammantradet.

Ordforande ska, om mojligt, samrdda med vice ordférandena om tiden for extra sammantride.

Om det foreligger sdrskilda skil far ordforanden stélla in ett sammantrade eller andra dagen
eller tiden for sammantradet. Om mojligt ska samrad ske med vice ordférandena. Om
ordforande beslutar att ett sammantrade ska stillas in eller att dagen eller tiden for ett
sammantride ska éndras, ska ordforande se till att varje ledamot och erséttare snarast
underrittas om beslutet.

Kallelse till sammantraden

8§43
Ordforanden ansvarar for att kallelse utfiardas till sammantrddena.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehdlla uppgift om tid och plats for sammantrédet.

Kallelsen ska tillstéllas varje ledamot och ersittare samt annan fortroendevald som fér nirvara
vid sammantradet senast fyra dagar fore ssmmantriadesdagen. Kallelse ska ske elektroniskt
om det inte ar olampligt. Ordférande bestimmer formen for kallelse. I undantagsfall far
kallelsen ske pa annat sétt och/eller inom annan tid.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordforanden bestdmmer i vilken utstrackning
handlingarna som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

Nar varken ordforanden, forste vice ordforanden eller andre vice ordférande kan kalla till
sammantride ska den ledamot som varit ledamot 1 kommunstyrelsen/ndmnden léngst tid gora
detta (alderspresidenten). Om flera ledaméter har lika léng tjanstgoringstid ska den till dldern
dldste ledamoten vara alderspresident.



Inkom 2024-08-27
Dnr KS-2024-626-2
Dpl 910

Oppna sammantriaden

§ 44
Kommunstyrelsen/ndmnden medges ritt att besluta om dess sammantréden ska vara offentliga
och i och med det dven besluta om en allménhetens fragestund ska héllas i anslutning till
sammantridet.

Sammantrade pa distans

§ 45

Kommunstyrelsen/ndmnden fér, om sérskilda skél foreligger, sammantrada med ledaméter
ndrvarade pa distans. Sddant sammantride far endast 4ga rum om ljud- och bildéverforing
sker 1 realtid och pé ett sddant sétt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pé lika
villkor. Lokalen ska vara sé beskaffad att inte obehoriga kan ta del av
sammantrddeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som Onskar delta pa distans ska senast 14 dagar i forvidg anmila detta till
kommunstyrelsens/ndmndens kansli. Ordférande avgér om narvaro far ske pé distans.

Kommunstyrelsen/ndmnden far bestimma vad som nidrmare ska gélla om deltagande pa
distans i styrelsen/ndmnden.

Narvaroratt vid sammantraden

§ 46
Vid kommunstyrelsens/ndmndens och dess utskotts sammantridden ska tjansteman nérvara
enligt ordférandes avgorande.

Kommunalraden far nérvara och delta i 6verliggningarna men inte i besluten vid
sammantridden i nimnder 4ven om kommunalraden inte dr ledamoter eller ersittare i
nimnderna. Kommunalraden har i sddant fall att iaktta gillande sekretessbestimmelser. Vid
behandlingen av drenden enligt socialtjanstlagen som ror enskilda far inte kommunalrdden
delta i eller ndrvara vid handldggningen.

Kommunfullméktiges ordforande har rétt att fa ndrvara under kommunstyrelsens och utskotts
sammantriaden och delta 1 Gverliggningarna men inte i besluten samt f& sin mening antecknad
till protokollet.
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Insynsplats i kommunstyrelsen

§ 47

Parti i kommunfullmiktige som inte har ledamot eller erséttare i kommunstyrelsen har rtt till
en insynsplats. Fullmiktige utser fortroendevald till sédan insynsplats samt en ersittare.
Erséttaren kallas om ordinarie har anmélt forhinder. Den fortroendevalde har rétt att fa
ndrvara under kommunstyrelsens sammantrdden och delta 1 6verldggningarna men inte 1
besluten samt fa sin mening antecknad till protokollet. Vid deltagande i sammantride utgér
ersittning enligt kommunens riktlinje for ersittningar till fortroendevalda.

Ordforanden

§ 48
Det dligger ordforanden att

— leda kommunstyrelsens/ndmndens arbete och sammantriaden

— kalla till ssmmantrédde i enlighet med lag och reglemente

— infor sammantrédena se till att drendena som ska behandlas i
kommunstyrelsen/ndmnden vid behov &r beredda

— se till att fardigberedda drenden snarast behandlas i kommunstyrelsen/ndmnden

— Dbevaka att kommunstyrelsens/nimndens beslut verkstills.

Det aligger kommunstyrelsens ordférande att

— nidrmast kommunstyrelsen ha uppsikt 6ver kommunens hela ndmndférvaltning

— med uppmirksamhet folja frdgor av betydelse for kommunens utveckling och
ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa fragor

— frdmja samverkan mellan kommunstyrelsen och kommunens 6vriga nimnder

— representera kommunstyrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och
sammantridden om inte kommunstyrelsen bestdmt annat i ett sarskilt fall.

Niamndens ordforande ska

— nédrmast under nimnden ha uppsikt 6ver ndmndens forvaltning och verksamhet

— uppmaérksamt f6lja frigor av betydelse for kommunens utveckling och intressen inom
ndmndens verksamhetsomrade samt effektiviteten 1 verksamheten och ta initiativ 1
dessa fragor

— frdmja samverkan mellan den egna ndmnden och kommunens 6vriga ndimnder

— representera nimnden vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och
sammantriden om inte ndmnden bestimt annat 1 ett sarskilt fall.
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Presidium

§ 49
Kommunstyrelsens/ndmndens presidium ska besté av ordférande, forste vice ordférande och
andre vice ordforande.

Viceordforandena ska bitrdda ordforanden i uppgiften att planera och leda sammantriadet i den
man ordféranden anser att det behdvs.

Ersattare for ordforanden

§ 50

Om varken ordforanden, forste vice ordféranden eller andre vice ordférande kan delta i ett

helt sammantréde eller i en del av ett sammantridde fullgér den ledamot som varit ledamot 1
kommunstyrelsen/ndimnden langst tid ordférandens uppgifter. Om flera ledaméter har lika

lang tjanstgoringstid som ledamot, ska den dldste av dem tjinstgora som ordforande.

Om ordférande pa grund av sjukdom eller av annat skél dr forhindrad att fullgéra uppdraget
under léngre tid far kommunstyrelsen/ndmnden utse en annan ledamot som erséttare for
ordforande. Erséttaren fullgdr ordférandes samtliga uppgifter.

Kommunalrad

§51

Nyvalda kommunfullméktige utser pa det forsta sammantriadet under mandatperioden
kommunalréd till det antal fullmiktige beslutar. Valet sker efter att val av kommunstyrelse
har skett.

Kommunstyrelsens ordférande dr finanskommunalrdd. Kommunstyrelsens andre vice
ordforande &r oppositionsrad.

Kommunalrad ska dgna hela sin arbetstid &t uppdrag for kommunen.

Kommunfullméktige utser 4ven majoritetsledare. Majoritetsledarna leder det politiska arbetet
1 kommunen. De ansvarar for samordning och beredning av majoritetens politik.

Inkallande av ersattare

§ 52

En ledamot som &r forhindrad att delta i1 ett sammantréide eller i en del av ett sammantrdde ska
sjdlv underrétta sin personlige ersdttare. Om den personlige erséttaren inte kan delta 1
sammantriddet anmals detta till kommunstyrelsens/ndmndens sekreterare eller ndgon annan
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anstdlld vid kommunstyrelsens/ndmndens kansli som underrittar den erséttare som star 1 tur
att tjénstgora.

Aven de ersittare, som inte tjinstgor, far nirvara vid sammantridena och har ritt att delta i
overldggningarna. Ordférande 1 kommunstyrelsen/ndmnden medges ritt att bevilja icke
tjdnstgorande ersdttare att fa sin mening, i korta ordalag, antecknad 1 protokollet.

Ersattarnas tjanstgoring

§53
Om en ledamot dr forhindrad att instélla sig till ett sammantréde eller att vidare delta i ett
sammantride ska en erséttare tjanstgora i ledamotens stille.

En ledamot som instéller sig under ett pagdende sammantriade har rétt att tjdnstgora dven om
en ersittare har trétt in i ledamotens stélle. Ledamoten bor borja tjdnstgora sedan pagéende
drende handlagts.

Erséttarna ska, om dessa inte valts proportionellt, tjanstgora enligt den ordning som
fullmiktige har bestimt. Om ingen ordning &r bestdmd, kallas erséttare i den ordning de tagits
upp 1 fullmiktiges protokoll fran valet.

En ersdttare som har borjat tjanstgora har dock alltid foretrdde oberoende av turordningen.
Om styrkebalansen mellan partierna darigenom paverkas far en erséttare som instéller sig
under pagdende sammantriade trdda in i stillet for en erséttare som kommer léngre ner i
turordningen.

Jav och avbruten tjanstgoring

§ 54
En ledamot eller en erséttare som har avbrutit sin tjdnstgoring pa grund av jav i ett drende far
tjdnstgora igen sedan drendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjdnstgoringen en gang under ett sammantride pa grund av annat
hinder &n jév, far ater tjinstgdra om erséttarens intrédde har paverkat styrkebalansen mellan
partierna.

Yrkanden

§ 55

Néar kommunstyrelsen/ndmnden forklarat dverldggningen i ett drende avslutad, gar
ordforanden igenom de yrkanden som har framstallts under dverldggningen och kontrollerar
att de har uppfattats korrekt. Ordféranden befédster genomgéngen med ett klubbslag. Dérefter
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far inte nagot yrkande éndras eller 1dggas till, om inte kommunstyrelsen/nimnden enhalligt
beslutar att medge det. Om ordféranden anser att det behdvs ska den ledamot som har
framstillt ett yrkande avfatta det skriftligt.

Omrodstning (votering)

§ 56
Vid omrdstning avges rosterna efter upprop. Upprop sker enligt uppropslistan. Ordféranden
uppropas och avger sin rost sist.

Avgiven rost far inte dndras efter det att uppropet och avgivande av roster har forklarats
avslutade genom klubbslag. Ledamot eller tjanstgdrande erséttare som inte varit nidrvarande
vid uppropet far efter denna tidpunkt inte utdva sin rostrtt.

Resultatet protokollfors med en tabell i protokollet alternativt med tabell kopplad till separat
nérvarolista.

Deltagande i beslut

§ 57
En ledamot som, dér detta ar mojligt, avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska anméla detta
till ordféranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sddan anmaélan anses ha deltagit i beslutet, om
kommunstyrelsen/ndmnden fattar det med acklamation.

Reservation

§58

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen ska
ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska ldmnas till sekreteraren fore den tidpunkt som
har faststéllts for justeringen av protokollet. Motsvarande géller vid omedelbar justering.

Justering av protokoll

§ 59
Néamndernas protokoll justeras av ordféranden och en ledamot. Kommunstyrelsens protokoll
justeras av ordfoéranden och tvé ledamoter.

Kommunstyrelsen/nimnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen bor redovisas skriftligt innan styrelsen/ndmnden justerar den.
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Kungorelser och tillkannagivanden av foreskrifter m.m.

§ 60
Kommunstyrelsen och nimnderna ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna
ansvarsomradet kungdrs enligt géllande bestimmelser.

Némnderna ska underritta kommunstyrelsen om @ndringen och dess innehall sa snart en
uppdatering av den kommunala forfattningssamlingen bedéms nédvéndig.

Delgivning

§61
Delgivning med kommunstyrelsen/ndmnden sker med ordféranden, stabschef eller annan
anstilld som kommunstyrelsen/ndmnden bestammer.

Undertecknande av handlingar

§ 62

Skrivelser, avtal och andra handlingar fran kommunstyrelsen/ndmnden ska pa
kommunstyrelsens/ndmndens vagnar undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av
sekreteraren. Vid forfall for ordférande intrdder forste vice ordférande och vid forfall for
denna intrdder andre vice ordforande.

Kommunstyrelsen/ndmnden far d&ven uppdra ét fortroendevald eller tjansteman att enligt av
kommunstyrelsen/ndimnden ldmnade direktiv underteckna handlingar pé
kommunstyrelsens/ndmndens vidgnar. Beslut som fattas med stod av delegation samt
skrivelser, avtal och andra handlingar som uppréttas med anledning ddrav undertecknas av
den som fattat beslutet och, 1 forekommande fall, kontrasigneras av den som utses dértill.

Underlag och samrad

§ 63

Kommunstyrelsen/ndmnden och dess utskott far begéra in de yttranden och upplysningar fran
kommunens namnder, beredningar och arbetstagare som behovs for att kunna fullgora sina
uppgifter.

Kommunstyrelsen/ndmnden ska samrada med dvriga ndmnder, andra myndigheter och med
enskilda foreningar och organisationer som berdrs av nimndens verksambhet.
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Utskott

§ 64

Kommunstyrelsen ska tillsétta ett arbetsutskott samt far i ovrigt tillsdtta de utskott som
styrelsen bestimmer och faststilla deras uppgifter. Arbetsutskottet bestar av fem ledaméter
och fem ersittare.

Om kommunstyrelsen tillsétter ett tekniskt utskott, ska det fullgdra de trafikuppgifter som
avses i 1 § Lag om namnder for vissa trafikfragor.

Kommunstyrelsens utskott kan vara beredande och/eller ha egna beslutsbefogenheter. Sidana
beslutsbefogenheter faststills 1 styrelsens delegationsordning.

Har styrelsen beslutat att tillsdtta utskott ska bestimmelserna nedan gélla.

§ 65

Inom barn- och utbildningsndmnden, bygg- och miljondmnden, kultur- och fritidsndmnden,
samt vard- och omsorgsndmnden ska det finnas ett arbetsutskott for respektive namnd.
Arbetsutskottet bestir av tre ledamoter och tre erséttare.

8 66

Kommunstyrelsen/ndmnden véljer for den tid kommunstyrelsen/ndmnden bestimmer en
ordférande och en vice ordférande bland utskottets ledamoter. Utskott far utse tva vice
ordforande.

Om ordféranden i utskottet pd grund av sjukdom eller av annat skl &r forhindrad att fullgora
sitt uppdrag for en ldngre tid fir kommunstyrelsen/nimnden utse en annan ledamot i utskottet
att som ersattare for ordforanden fullgora dennes uppgifter.

§ 67

Ersittare ska nérvara vid utskottets sammantrdden endast om ledamot ar forhindrad att
tjanstgora. Ledamot som dr forhindrad att tjdnstgdra ska meddela sin personliga erséttare samt
utskottets kansli, som sékerstéller att ersittare inkallas. Ersittare ska inkallas till tjanstgoring i
den av kommunstyrelsen/ndmnden vid valet bestimda ordningen.

Avgér en ledamot eller en ersdttare i utskott, som inte utsetts vid proportionellt val, ska
fyllnadsval snarast forréttas.

§ 68
Utskottet sammantriader pa dag och tid som varje utskott bestimmer. Sammantréden ska
ocksé héllas nér ordférande anser att det behdvs eller nir minst tvd ledamoter begér det.

§ 69
Utskottet far handldgga drenden bara nér mer &n hilften av ledaméterna dr niarvarande. Vid
lika rostetal har ordféranden utslagsrost.

Utskott som handldgger individdrenden inom socialtjansten ska bestd av minst tre ledamoter
och tre ersdttare. Beslut ska fattas med minst tre ledamoter nérvarande.
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§70

De édrenden som ska avgoras av kommunstyrelsen/ndmnden i dess helhet bor beredas av
utskottet om beredning behdvs. Ordféranden, kommundirektoren eller kontorschef for
handldggande kontor dverlamnar sddana drenden till utskottet. Nér drendet beretts ska
utskottet ldgga fram forslag till beslut.

§71

Det som foreskrivs for kommunstyrelsen/nimnderna gillande kallelse, yrkanden, deltagande i
beslut, reservation samt jav och avbruten tjanstgoring géller i tillimpliga delar ocksé
utskotten.

Utskottens sammantridden ska protokollforas pa samma sétt som ndmndernas. Utskottens
protokoll justeras av ordféranden och en ledamot. Paragrafer som ska justeras omedelbart bor
redovisas skriftligt innan justering.
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Riktlinje for jourersattning till

fortroendevalda
Antaget av Kommunfullmiktige
Antaget
Ersitter tidigare version 2022-12-13 och § 160
Giller for Vard- och omsorgsndmnden

Dokumentansvarig HR-chef
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Ersattning for socialjour

Ledamdter och ersittare i Vard- och omsorgsndmnden som tjénstgor enligt faststillt
tjénstgoringsschema erhaller en erséttning pa 4300 kronor per jourvecka.

Den tjanstgorande personen har ansvar dygnet runt for akut myndighetsutdvning inom
den myndighetsutovande delen av individ- och familjeomsorgens uppdrag. Arvodet
belastar samma verksambhet.

Timersittning och reskostnadserséttning utgér inte for forrittning i samband med jouren.

Ersdttningen ar fast under mandatperioden.
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Strategienheten
Anna Bergsten
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Siskdes S

Datum Dnr Sid
2018-05-09 KS-2018-341 1(5)

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Riktlinjer for stod till lokala foreningar i Osthammars
kommun for arbete med slutforvarsfragor

Bakgrund

Osthammars kommun har under sitt arbete med slutforvarsfragan valt att
underldtta for lokala ideella foreningar att delta i processen om slutférvaring for
anvant kiarnbrénsle. Det har varit mojligt for foreningarna att soka stod for att
bland annat delta i samrddsprocessen enligt miljobalken, f6lja prévningen av
ansOkan enligt miljobalken och enligt kdrntekniklagen och genomfora aktiviteter
for att 6ka kunskapen hos framforallt medborgare och fortroendevalda i
Osthammars kommun.

Osthammars kommun ansoker arligen om medel fran Kirnavfallsfonden for
kommunens arbete med slutforvarsfragan. Under dren har kommunen, som en
del av sin ansokan, dven sokt medel for stod till lokala ideella foreningar.

P& nationell niva har det tidigare funnits mdjlighet for ideella foreningar med
mer dn 1 000 medlemmar att anséka om medel for arbete med slutforvaret for
anvant kirnbrénsle direkt fran Karnavfallsfonden. Denna mdjlighet upphorde i
januari 2017 och istéllet finns nu mdjlighet for dessa storre foreningar att soka
stdd fran Stralsédkerhetsmyndigheten. Anvéndningen av stodet har utvidgats till
att dven gélla andra slutfoérvar for radioaktivt avfall d4n kérnbréansle som till
exempel utbyggnaden av slutforvaret for lag- och medelaktivt avfall.

Strélsédkerhetsmyndigheten har tagit fram riktlinjer for statligt stod till ideella
foreningar for arbete med slutforvarsfragor. Myndighetens riktlinjer, daterade
2018-02-19, har legat till grund vid framtagandet av dessa riktlinjer (se bilaga).

Forberedande diskussion om riktlinjerna samt remissrunda har genomforts med
Opinionsgruppen for siker slutforvaring (OSS), Naturskyddsforeningen i
Uppsala ldn (Osthammarskretsen) och Svenska Quinnoridet (SweQ) infor
framtagandet av dessa riktlinjer.

Grundlaggande forutsattningar for stod

En forutsittning for att Osthammars kommun ska kunna ge ekonomiskt stod till
lokala ideella foreningar dr att Stralsdkerhetsmyndigheten, som provar och
beslutar om hur medel i Kidrnavfallsfonden far anvindas, beviljar kommunen
medel for stod till foreningar.

Postadress

Box 66
Fakturaadress

Box 106

742 21 Osthammar

Besoksadress/Reg.office Telefon Telefax Organisationsnummer  Bankgiro

Stdngorsgatan 10 Nat 0173-860 00 Nat 0173-175 37 212000-0290 233-1361
742 210sthammar Int +46 173 860 00 Int +46 173 175 37 V.A.T. No
www.osthammar.se E-post SE212000029001

kommunen@osthammar.se
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I Osthammars kommuns ansdkan om medel ur Kirnavfallsfonden for 2018
ansokte kommunen om 550 000 kr for stod till ideella foreningar. 1
Stralsikerhetsmyndighetens beslut om ersittning till Osthammars kommun
skriver myndigheten att ”det ar tillatet for en kommun att ge organisationer i
uppdrag att utféra sddana insatser som kommunen sjélv har ritt att gora”.

Stod kan sokas for helt verksamhetsar och/eller som engangsbelopp. Av det
arliga stodbeloppet reserveras 20 % till stdd for enstaka aktiviteter (110 000 kr
for 2018). Det arliga belopp som finns tillgidngligt for stod kan variera.

Beslut om beviljande av stdd beslutas av Kommunstyrelsens arbetsutskott enligt
delegation fran Kommunstyrelsen daterad 2009-09-15 (§ 226).

Kriterier for stod
For att erhélla stod ska foreningen uppfylla samtliga av nedanstaende kriterier:

1. vara verksam i Osthammars kommun,

2. ha en styrelse som utses av medlemmarna under demokratiska former
och halla arsmoéte 1 vilket medlemmarna far delta,

3. ha stadgar som beslutats av d&rsmdtet och anger foreningens namn och
andamal, hur beslut fattas, hur styrelsen utses samt hur revisorer som
kontrollerar styrelsens verksamhets utses,

4. inte ha ndringsverksamhet som sin huvudsakliga inkomstkilla,

5. ha minst 20 medlemmar eller vara lokalforening till en nationell férening
som har minst 1 000 medlemmar och uppfyller kraven i punkt 2, 3 och 4.

Stodets anvandning
Stodet far anvindas till foljande:

- Tacka kostnader for att folja och bedéma frdgor som ror slutférvaring av
anvint kirnbrinsle och annat radioaktivt avfall i Osthammars kommun
samt slutforvaringens paverkan pad ménniskors hilsa och miljon.
Deltagande i pdgaende och kommande provningar av anldggningar som
syftar till att slutférvara anvént kiarnbrénsle och annat radioaktivt avfall i
Osthammars kommun (fér nirvarande kirnbrinsleforvaret och
utbyggnaden av slutforvaret for kortlivat 1ag- och medelaktivt avfall
(SFR)).

Granskning av industrins Fud-program och yttranden 6ver dessa.
Deltagande i internationella konferenser och studiebesok samt
internationella arbetsgrupper om det kan visas att syftet ar att inhdmta
kunskap for att folja och beddma den svenska slutférvarsprocessen.
Informationsmaterial och informationstréffar vars syfte ar att hgja
kunskapen hos allménheten.

Kostnaderna far omfatta 16nekostnader, lokalkostnader och Gvriga
administrativa kostnader.

Stodet far inte anvéndas till:
- Kostnader for information riktad direkt till allmidnheten med syfte att
paverka den allménna opinionen. Med detta avses framtagande av
kampanjmaterial eller liknande. Enligt Stralsdkerhetsmyndighetens
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beslut om medel till Osthammars kommun fir kommunen ge stod till
foreningar for att genomfora sddana insatser som kommunen sjélv har
ritt att gora. Osthammars kommun har som princip att inte ta stillning
for eller emot ett eventuellt slutforvar forrdn kommunfullméaktige fattat
beslut i vetofragan. Foreningar som ska erhdlla stod ska forhélla sig till
samma princip. Information till allménheten ska syfta till att belysa
viktiga fragestillningar som pi ett eller annat sétt behdver fortydligas
eller forklaras av verksamhetsutovare eller myndighet infor ett slutligt
stdllningstagande.

Kostnader for inldsning av utredningar om lagéndringar och yttranden
som inte har direkt koppling till slutforvarsfragan.

Aktiviteter 1 samband med rivning och avveckling.

Stod for helt verksamhetsar
AnsoOkan ska ha inkommit till Osthammars kommun senast den 31 augusti aret
innan det ar ansokan avser. Med verksamhetsar avses kalenderar.

Formella krav pa ansékan
P& ansokan om stdd for helt verksamhetsar stills foljande krav:

1.

Underskrift
Ansokan ska vara undertecknad av ordférande eller annan behorig
foretradare for foreningen (firmatecknare).

Avsiktforklaring
Syftet med verksamheten som ansékan avser ska anges.

Budget

Av budgeten ska det tydligt framgé vad som ingér i kostnadsposterna,
séarskilt om kostnaderna overstiger belopp pa 10 000 kronor och om det
géller informationsmaterial och/eller konsulttjinster.

Om f6reningen avser att anvinda stodet for att ta fram informations-
material ska det tydligt framga vilken typ av informationsmaterial stodet
ska anvéndas till.

Om foreningen avser att anvinda stodet till konsulttjanster ska det tydligt
framga vad konsulterna ska granska och/eller utreda.

Verksamhetsplan

I verksamhetsplanen ska endast de aktiviteter som ska finansieras med
det fran Osthammars kommun sdkta stddet framga. Andra typer av
aktiviteter som foreningen finansierar med andra medel dr inte relevant
for kommunens granskning av ansokan.

De planerade aktiviteternas koppling till de omraden som stddet far
anvéandas till ska tydligt framgé av verksamhetsplanen.

Revisorsintyg



Inkom 2024-08-09
Bilaga 5, KS[§A31018024-575-2
[Si9ed@s >
4(5)

Av intyget ska foreningens medelsantal framgd, dess koppling till
Osthammars kommun och att foreningen inte bedriver
nédringsverksamhet som sin huvudsakliga inkomstkalla.

6. Stadgar
Av stadgarna bor det framga foreningens namn och dndamal, hur stadgar
beslutas, hur beslut i 6vrigt fattas, hur styrelsen utses samt hur revisorer
som kontrollerar styrelsens verksamhet utses.

7. Arsmotesprotokoll
Foreningens senaste arsmotesprotokoll, inklusive revisionsberéttelse, ska
bifogas ansdkan.

8. Verksamhetsberattelse
Foregdende ars verksamhetsberiéttelse samt en beskrivning av
foreningens verksambhet hittills under innevarande ar ska bifogas
ansokan.

Redovisning av beviljat stod

Senast den 28 februari aret efter utbetalning ska foreningen redovisa hur stodet
anvénts. Redovisningen ska innehédlla en verksamhetsberittelse med &rsbokslut
som ar granskad och godkind av foreningens revisor. Eventuella detaljerade
krav pa redovisningen meddelas i samband med beslut om beviljat stdd.

Utbetalat stdd som inte anviints ska aterbetalas till Osthammars kommun i
samband med redovisningen eller avriknas mot kommande utbetalningar.

Stod for enstaka aktivitet
Ansokan ska ha inkommit till Osthammars kommun senast 6 veckor innan den
aktivitet som ansOkan avser.

Formella krav pa ansokan
P& ansokan om engangsbelopp stills foljande krav:

1. Underskrift
Ansokan ska vara undertecknad av ordfoérande eller annan behorig
foretradare for foreningen (firmatecknare).

2. Auvsiktforklaring
Syftet med aktiviteten som ansdkan avser ska anges. Den planerade
aktivitetens koppling till de omraden som stddet far anvéindas till ska
tydligt framga.

3. Budget
Av budgeten ska det tydligt framga vad som ingér i kostnadsposterna,
sérskilt om kostnaderna overstiger belopp pa 10 000 kronor och om det
géller informationsmaterial och/eller konsulttjanster.
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Om foreningen avser att anvénda stodet for att ta fram informations-
material ska det tydligt framga vilken typ av informationsmaterial stodet
ska anvéndas till.

Om f6reningen avser att anvinda stodet till konsulttjanster ska det tydligt
framga vad konsulterna ska granska och/eller utreda.

4. Revisorsintyg
Av intyget ska foreningens medelsantal framga, dess koppling till

Osthammars kommun och att foreningen inte bedriver
ndringsverksamhet som sin huvudsakliga inkomstkalla.

5. Stadgar
Av stadgarna bor det framga foreningens namn och dndamaél, hur stadgar
beslutas, hur beslut 1 6vrigt fattas, hur styrelsen utses samt hur revisorer
som kontrollerar styrelsens verksamhet utses.

6. Arsmotesprotokoll
Foreningens senaste arsmatesprotokoll, inklusive revisionsberéttelse, ska
bifogas ansokan.

7. Verksamhetsherattelse
Foregiende ars verksamhetsberittelse samt en beskrivning av
foreningens verksamhet hittills under innevarande ar ska bifogas
ansokan.

Om foreningen for det ar under vilken aktiviteten planeras aven sokt stod for
helt verksamhetsar utgar kraven enligt punkterna 4-7.

Redovisning av beviljat stod

Redovisningen ska ha inkommit till Osthammars kommun senast 1 ménad efter
genomford aktivitet. Krav pd redovisning meddelas i samband med beslut om
stod. Om stodet overstiger 10 000 kronor stills liknande krav pa redovisning
som for stod for helt verksamhetsar.

Utbetalt stod som inte anvints ska aterbetalas till Osthammars kommun i
samband med redovisningen eller avriknas mot kommande utbetalningar.



Inkom 2024-08-09
Dnr KS-2024-575-2

Utdrag ur . Dpl 003
SAMMANTRADESPROTOKOLL
Datum Sid
Kommunstyrelsen 2013-10-22

Delges:

Socialnimnden

Enheten for sysselsittning och arbete

Peter Nyberg

Styrdokument

§ 218 Dnr 2013KS391 Dpl 003

Handlingsplan
Utifran inventering och analys kring personer med psykisk funktionsnedsittning i
Osthammars kommun

Bakerund och syfte

Utifran psykiatrisatsningen har en inventering gjorts inom malgruppen personer
med psykisk ohilsa. Inventering ger ett underlag till verksamhets- och resurspla-
nering. Kunskapen om malgruppens behov tydliggér hur gemensamma resurser
ska anvindas pa ett effektivt sétt och hur samverkansformer ska utvecklas bade pa
Overgripande niva och pa individniva. Stodinsatser ska erbjudas utifran individu-
ella behov.

Analysen utgar fran att det dr viktigt att ha ett meningsfullt innehall i sin vardag
och kunna utvecklas i gemenskap med andra ménniskor utifrdn sina egna intres-
sen och behov. Ett arbete dr en forutsittning for en rimlig forsorjning och har be-
tydelse for den enskildes delaktighet i samhillet. En fungerande boendesituatio-
nen paverkar till stor del en persons maende. Viktigt dr dven att kommunen har en
nédra samverkan med andra myndigheter.

Analysen ska tydliggora vilka slutsatser som kan dras, vilka problemomraden som
behover prioriteras och vilka forslag till utveckling och forbéttring som kan for-
muleras. Analysen ska ange kring vilken typ av insatser som skulle kunna motsva-
ra malgruppens svarigheter och behov. Analysen ska avse kvinnor och min. Med
utgangspunkt i analysen ska en planering gillande atgérder for hur verksamheten
ska utvecklas 2013-2014 goras.

Inventeringen har utforts av personal fran boendestddet, enheten for arbete och
sysselsittning (United action samt aktivitetshuset), néarpsykiatrin, habiliteringen
samt lokalforeningen Riksforbundet for Social och Mental Hélsa.

Handlingsplanen antas av socialndmnden och kommunstyrelsen (géillande enheten
for arbetsmarknad och sysselsittning). Uppfoljning av handlingsplanen kommer
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Datum Sid
Kommunstyrelsen 2013-10-22

arligen att ske i styrgrupp med representanter fran enheten for arbete och syssel-
sdttning samt socialforvaltningen. Uppfoljningen kommer att redovisas for social-
nimnden samt kommunstyrelsen.

Arbetsutskottets forslag

Kommunstyrelsen antar handlingsplan utif;é’m inventering och analys kring per-
soner med psykisk funktionsnedsittning i Osthammars kommun géllande verk-
samhetsar 2013-2014.

I drendet yttrar sig Kerstin Bjorck Jansson (C).
Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen antar handlingsplan utifrﬁul inventering och analys kring
personer med psykisk funktionsnedsittning i Osthammars kommun gillan-
de verksamhetsar 2013-2014. (Bilaga 2).
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personer var mellan 45-64 ar och 3 personer var over 65 ar. Samarbete med kommun har skett
kring 78 personer, samarbete med landsting har skett kring 68, samarbete med staten har skett
kring 20 personer och samarbete med Ovriga organisationer har skett kring 4 personer. For 18
av personerna ir en samordnad individuell plan (SIP) upprittad eller haller pa att upprittas, for
50 personer foreligger ingen SIP och for 27 personer ér e kint om SIP finns.

Inventeringen géllande stadigvarande boende visar att 61 personer bor i ordinédrt boende, av
dem har 28 praktiskt stod i hemmet fran socialférvaltningen. 6 personer bor i sirskilda
boendeformer enligt SoL eller LSS. 9 personer bor stadigvarande hos néra slidkt och 3 personer
innehar socialt bostadskontrakt. Inventeringen géllande saknad av stadigvarande boende visar
att 1 person tillfilligt bor hos sldktingar. 8 personer &r placerade, varav 3 personer utanfor
kommunen. 1 person dr hemlds (hédnvisad till tillfdlligt boende). 59 av personerna bor
ensamma, 18 personer bor tillsammans med en partner, 12 personer bor tillsammans med sina
foréldrar, 2 personer bor tillsammans med annan vuxen person, och 4 personer dr ej kint med
vem de bor. 5 personer bor tillsammans med egna barn, 1 person bor tillsammans med andras
barn och 3 personer ir ej kint om de bor med barn.

5 personer har avbruten grundskola, 9 personer har fullgjord grundskola, 15 personer har
avbruten gymnasieutbildning, 19 personer har fullgjord gymnasieutbildning, 1 person har
avbrutna hogskolestudier, 1 person har avbruten annan eftergymnasial utbildning, 4 personer
har fullgjord eftergymnasial utbildning och fér 41 personer ér ej kint. 42 personer har haft
sysselsittning under minst en manad de senaste tolv manaderna och 39 personer har inte haft
det. For 5 personer har det ej varit aktuellt pa grund av andra omstidndigheter. For 9 personer &r
sysselsittningen ej kidnd. 10 personer har arbetat pa den dppna arbetsmarknaden, 2 personer har
arbetat inom forening eller liknande, 4 personer har arbetat inom offentligt skyddat arbete, 17
personer har arbetat inom kommunal dagverksamhet, 9 personer har deltagit i oppen kommunal
verksamhet, 5 personer har studerat, 9 personer har haft annan form av arbete eller
sysselsdttning och for 1 person &r det ej ként.

6 personer har under de tolv senaste manaderna haft 16n av arbete, 53 personer har haft sjuk-
eller aktivitetsersittning, 7 personer har haft sjukpenning, 3 personer har haft alderspension, 3
personer har haft studiemedel, 1 person har haft arbetsloshetsersittning, 16 personer har haft
forsorjningsstod, 2 personer har forsorjts av anhorig eller eget kapital, 5 personer har haft annan
inkomst och for 11 personer &r det ej ként.

For 95 personer har skattningar om svarigheter inom olika livsomraden gjorts och for 92
personer har skattningar om hélsosituationen gjorts. 5 personer har inte ett aktuellt behov av
psykiatriska insatser, 68 personer har ett sadant behov samt for 22 personer dr behovet ej ként.
21 av personerna har under de senaste 12 manaderna genomgatt en allmén hélsoundersokning,
6 personer har ej gjort det och for 68 personer ér det ej ként.

Samarbete

Samarbete har skett kring en hel del av personerna i inventeringen. Da dessa personer ofta har
en komplex situation behovs en tydligt och professionell samverkan som belyser och stodjer
personens hela levnadssituation. Ett strukturerat samarbete kring samordnad individuell plan dr
viktigt for att tydliggora och kvalitetssikra samverkan. Enligt Overenskommelsen om
samverkan kring personer med psykisk funktionsnedsittning i Uppsala 1dn har huvudménnen ett
sarskilt ansvar for att medverka till hélsofrimjande insatser. Samordnad individuell plan samt
hédlsoundersokningar 4dr viktiga utvecklingsomraden for samverkan. Samverkan mellan
myndigheter inom kommun, landsting och stat behdver utvecklas sa att personen far en trygg
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Bakgrund

Osthammars kommun antog 2008 en folkhélsopolicy, ett politiskt styrdokument som ligger till
grund for det lokala och langsiktiga folkhalsoarbetet. Folkhalsopolicyn utgdr en ram fér en
gemensam syn pa hélsa och som ett led och mal i folkhalsoarbetet verka fér god maltidsordning
inom férskola, skola och &ldreomsorg. Framtagandet av mal- och riktlinjer fér kostverksamheten
ska ses som ett led i Osthammars kommuns satsning pa folkhalsofragor for att framja goda
matvanor samt satta en guldkant pa tillvaron. Detta med minsta méjliga belastning pa miljén och
kommuninvanarnas ekonomi. Mal- och riktlinjerna fér kostverksamheten i Osthammars kommun
har tagits fram i samverkan mellan representanter fran folkhalsoradet, barn- och
utbildningsférvaltningen, vard — och omsorgsverksamheten, maltidsenheten samt granskad av
medicinskt ansvarig. Diskussion om innehall i mal- och riktlinjerna fér kostverksamheten i
Osthammars kommun har férts med berdrda enhetschefer pa bestéllande verksamheter samt
med maltidspersonal.

Inledning
Mat och maltid rymmer manga dimensioner utéver de rent naringsmassiga: sdsom njutning, som

kalla till gladje, som métesplatser och kulturbarare. Matvanor har ocksa stor betydelse fér halsan
och valbefinnande, saval fér barn som fér vuxna. Det géller inte bara att ordna smaklig mat med
ratta naringsvarden utan uppgiften ar dven att géra det pa sadant satt att det inte blir alltfér
dyrbart fér medborgarna.

Vi har som personal inom ramen for respektive ansvarsomrade en mdjlighet att tillsammans pa
basta satt forsdka tillgodose dessa behov.

Mal- och riktlinjerna fér kostverksamheten i Osthammars kommun innehaller strategier och mal
for att sakerstélla att de maltider som serveras inom kommunens verksamheter leder till
valbefinnande, god halsa och att trivsam maltidsmiljé efterstravas.

Syfte
Att vara ett instrument for det lokala kostarbetet for att lyfta nutritionsfragorna.

Att underlatta och ge férutsattningar for att erbjuda likvardiga maltider vad galler innehall
och omfattning fér de olika verksamheterna.

Att klargora réattigheter och ansvar kring maltids- och kostfragor inom den kommunala
verksamheten

Att vara ett stdd for alla som arbetar kring och med maltider i Osthammars kommun.

Mal
Att maltidservicen ses fran ett kommunalt helhetsperspektiv.

Att méltiden ska vara en viktig del i verksamheterna ur bade ett halsomassigt, socialt och
pedagogiskt perspektiv.
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Att matgladje ska pragla maltidsenheten och att varje person har ett eget ansvar for ett gott
bemd&tande och att servera smaklig mat.

Riktlinjer
Kommunen bér ha en dévergripande, gemensam och antagen plan fér koks- och
kosthantering. Mer detaljerade riktlinjer fér vard och omsorg finns i "Riktlinjer Fér kost och
nutrition inom vard och omsorgsverksamheter i Osthammars kommun”. Faststéllda regler och
rutiner samt livsmedelslagen ska efterlevas oavsett maltidsmodell (produktionsmetod och
organisation).

Produktion kan ske pa den egna anlaggningen eller pa annan anlaggning inom
maltidsenheten. Tekniska kontoret ansvarar fér att méltidsverksamhetens kék uppfyller
erforderliga krav i fraga om godkannande och registrering.

Inkdp av livsmedel sker genom avrop fran upphandlat livsmedelsgrossist. Inkép av andelen
ekologiska livsmedel ska folja respektive férvaltningsnamnd samt kommunfullméaktige beslut.

Rad och rekommendationer
- Maltider som serveras skall vara naringsberaknade med utgangspunkt i de

nationella naringsrekommendationerna. Fdljande lagar, féreskrifter och
rekommendationer ska féljas.

- Arbetsmiljdlagen SFS 1977:1160

- Livsmedelslag SFS 2006:804

- Livsmedelsférordningen SFS 2006:813

- Egenkontrollprogram med HACCP-principerna enligt férordning nr 852/2004

- "Bra mat i skolan” SLV 2007

- "Bra mat i férskolan” SLV 2007

- Mat och Naring fér aldre sjuka inom vard och omsorg, SLV

- Svenska naringsrekommendationer 2005, SLV 2005

- Svenska livsmedelsverkets kungorelser med foéreskrifter

Maltidsordning
Tallriksmodellen ska vara vagledande fér hur maltiderna komponeras. Vid medicinska skél kan
aven vardpersonal kopplas in.

Specialkost
Specialkosten ska vara s4 lik den ordinarie maten som mdjligt.

Mat till malnutrierade eller under- och dverviktiga, som star under dietist eller halsovardens
behandling ska hanteras som specialkost.

Specialkost till personal behéver endast lagas i de fall da berérd personal &r beordrad
pedagogisk lunch eller om lika kost tillagas till barn eller vuxen vardtagare.

Maltider och mellanmal
Matsedel ska komponeras efter sdsong for 6ka tillgangligenheten f6r god kvalitet samt
minska kostnaden och miljépafrestningen av livsmedel. Den hdga miljépaverkan som mycket
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livsmedelsvinn ska pavisas genom information till matgasten. Maltidsenheten ska genom att
komponera matsedel samt tillaga smaklig mat férséka minska livsmedelsvinnet.

Matsedel ska finnas pa respektive enhets hemsida eller pa annat satt anslas pa enheten.

Alla matgaster ska ges mojlighet att ata sig méatta. Detta ska inte ses som ett
motsatsfoérhallande till att maxbegransning tillAmpas dar det sa kravs. Maxbegrénsning av
vissa matratter (sdsom t ex pannkakor) grundar sig pa SLV:s portionsrekommendationer och
ska inte understiga dessa.

Matlagning fran grunden férordas dér tid, bemanning och kdksutrustning tillater detta.
Helfabrikat anvands i sa liten utstrackning som mdijligt, ett undantag ar bréd, dar helfabrikat
anvands i stor utstrackning.

Hansyn tas i mojligaste man till maltidens malgrupp. Lagas mat till flera malgrupper kan
sma justeringar ge en bredd som gor alla matgaster nojda.

For att minimera férekomsten av luftburna allergena produkter serveras inga jordnétter,
mandel eller nétter inom maltidsenheten.

Traditioner

Maten ska vara sdsongsanpassad och traditionell samt modern matkultur varnas. Traditioner
finns av olika slag, vilka traditioner och festligheter som uppmarksammas pa respektive enhet
kan av olika anledningar skilja sig at. Medvetenhet ska préagla firandet, i syfte att minimera
antalet séttillfallen och att hégtider &ven kan uppmarksammas utan livsmedel.

Matrad
Kommunikation mellan maltidspersonal, matgast samt évriga bestallande verksamhets personal

ar av stor vikt for att méjliggéra intentionerna med kostpolicyn. Det kraver regelbundna
kostmdten och regelbunden utvardering av maten. Kostméten sker i form av "Matrad” enligt
faststéllda rutiner ska finnas pa varje enhet. Stdende inslag kan vara diskussioner om mal, milj,
maltidstidpunkt och tillfalle, kvalitet och tallriksmodellen.

Maltidsmiljo

Maltidsmiljon ansvaras gemensamt pa de enheter dar maltidsenheten har verksamhet.
Maltidsenheten ansvarar for att servera mat som har ett aptitligt utseende, att serveringsdisk och
bord och stolar &r rena och ser inbjudande ut. Fér mébler och inredning ansvarar respektive
verksamhets enhet. Eventuell utsmyckning av lokaler sker i samverkan f6r att méjliggéra och
underlatta smidigheten att astadkomma en trivsam maltidsmilj6.

Utbildning

Kompetensutveckling for maltidspersonal

Kunskapsnivan pa maltidspersonal i kommunen maste sakerstéllas genom att:

All fast anstalld maltidspersonal ska kontinuerligt erbjudas kompetensutveckling inom sitt
arbetsomrade i férhallande till ansvar och befogenheter. Detta kartlaggs genom individuell
fortbildningsplan utifran medarbetarsamtalet.
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Det ar viktigt att all personal inom maltidsenheten har grundutbildning i livsmedelshygien. Arlig
utbildning samt genomgang av rutiner for egenkontroll ska utféras.

Vid nyanstallning av maltidspersonal ska adekvat grundutbildning inom restaurang och
storhushall vara ett krav.

Kunskapsinformation till personal och gast

Information om mat och maltider ges dels genom regelbundna matrad samt dels genom
utbildning av kostombud. Utbildning kan &ven ges i form av informationskampanijer eller
férelasningar.

Atgarder centralt och lokalt

1. Kostverksamheten ska formedla matgladje till vara matgéaster genom ett utpraglat
service- och kvalitetstankande. Matgasterna ska séattas i centrum och ges méjlighet
att pa verka kvalitet och innehall bade vad géller mat och maltidsmiljé. Detta kan
ske genom exempelvis:

- Kokspersonalens kunskaper i metodmatlagning, service och bemdétande ska
aktualiseras.

- Matrad enligt faststéllda rutiner ska finnas pa varje férskola/skola. Staende inslag kan
vara diskussioner om maltidsmiljo, kvalitet och tallriksmodellen.

- En kontinuerlig dialog/avstamning mellan tillagningskék och mottagningskék ska finnas.

2. Kostverksamheten ska bidra till matgasternas halsa och utveckling genom att
erbjuda en kost som tillgodoser olika gruppers behov av energi och naring enligt
géallande nationella naringsrekommendationer. Detta kan ske genom exempelvis:

- Gallande nationella naringsrekommendationer och riktlinjer ska féljas av respektive kok.
For att sékerstélla detta har ett kostdataprogram képts in och kommer pa sikt att
implanteras maltidsorganisationen.

- Befintlig rammatsedel ska féljas for att garantera variation och méjliggéra
kvalitetsuppféljning.

- Samverkansformer utarbetas lokalt mellan kdk och bestéllande enhet i syfte att skapa
Okad forstaelse saval mellan kékspersonal och matgéster som mellan kékspersonal och
personal pa bestallande enhet.

- Representant for kbkspersonalen ska arligen delta pa skolradsmoten for att informera om
maten och maltidsmiljon med syfte att lyfta diskussionen gallande maltider inom
férskola/skola som en del i det pedagogiska arbetet.

- Maltidschef avstammer arligen med Vard & Omsorgs medicinskt ansvariga sjukskoterska
for att sakerstélla god naringsstandard hos vardtagare inom Osthammar kommun.

3. Kostverksamheten ska praglas av en jamn och hég kompetens dar god arbetsmiljé
och trivsel rader. Detta kan ske genom exempelvis:
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- Arbets- och maltidsplan upprattas lokalt fér att minska sarbarheten for respektive kok.
Tydliga rutiner och instruktioner fér ordinarie personal samt vikarier ska finnas.

- Majlighet till arbetsrotation ska finnas.

- Rutiner for arbetsplats- och kokstraffar ska finnas. Métestillféllen bestdms halvarsvis och
laggs in i maltidsenhetens kalendarium. Agenda skickas till berérd personal minst en
vecka i férvag. Minnesanteckning

Uppfoljning, Utvirdering och Revidering

Uppfdljning och utvardering av mal- och riktlinjerna fér kostverksamheten i Osthammars
kommun redovisas skriftligen i maltidsenhetens verksamhetsberattelse till tekniska namnden.
Vidare delgivning till socialndAmnden samt ndmnd f6r barn- och utbildning ansvaras av
tekniska nAmnden som &ven ar mottagare och sammanstéllare av respektive ndmnds
synpunkter pa resultat och analys.

Uppféljning

Uppféljning sker kontinuerligt i lokala matrad, pa arbetsplatstraffar samt pa lokala
kokstraffar eller enhetstréaffar.

Utvdrdering

Utvardering sker genom enkater till maltidspersonal, matgéaster samt bestallande enhets
personal.

Revidering av mal och riktlinjer

Revidering av mal och riktlinjer i Osthammars kommun ska ske vart 4:e &r i samarbete med
representanter frn tekniska férvaltningen, socialférvaltningen samt barn- och
utbildningsférvaltningen. Maltidschef &r sammankallande. Forslag pa revidering lamnas till
tekniska namnden fér beslut. Vidare delgivning till socialndmnd samt ndmnd fér barn- och
utbildning ansvaras av tekniska ndmnden som aven ar mottagare och sammanstallare av
respektive ndmnds synpunkter pa resultat och analys.
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Slutforvarsorganisationens uppdrag

Bakgrund

Osthammars kommun har sedan 1995, nir Svensk Kirnbrinslehantering AB
(SKB) péabdrjade undersokningar for ett slutforvar for anvént kérnbréinsle i
Forsmark, haft en slutférvarsorganisation. Organisationens uppdrag och
sammanséttning har varierat genom aren beroende pa var i processen
provningarna befunnit sig. Slutforvarsorganisationens arbete har i huvudsak
finansierats med medel fran Karnavfallsfonden.

Kommuners mojlighet till medel ur Kédrnavfallsfonden for arbete med
slutférvarsfragan regleras i lagen (2006:647) om finansiering av kirntekniska
restprodukter (finansieringslagen). I maj 2024 beslutade riksdagen om @ndringar
i finansieringslagen som innebir att Osthammars kommun har méjlighet att
anvinda medel frdn Kérnavfallsfonden till fler insatser. Lagdndringarna tradde i
kraft den 1 juli 2024.

Kommunen har sedan tidigare haft mdojlighet till erséttning fran
Kérnavfallsfonden for kostnader for information till allménheten och for
provning enligt miljobalken (fram tills dess att tillatlighetsbeslut fattats av
regeringen). Fordndringarna 1 finansieringslagen innebér att kommunen nu dven
ges mojlighet till ersdttning fran fonden for insatser i samband med den stegvisa
provningen enligt kiarntekniklagen, for granskning av det sa kallade forsknings-
och utvecklingsprogrammet (Fud) och for medverkan i samrdd om lokala
miljofragor (dialogméten).

Slutférvarsorganisationens nuvarande uppdrag beslutades av
kommunfullmaktige 1 april 2023 (KF § 52, 2023-04-25), med utgangspunkt i da
gillande lagstiftning samt aktuellt l14ge 1 provningarna enligt miljobalken. I och
med de dndringar i finansieringslagen som tridde i kraft den 1 juli 2024 finns det
nu anledning att se dver slutforvarsorganisationens uppdrag for att utvidga
uppdraget till att &ven omfatta de tillkommande insatser som kommunen nu har
mdjlighet till erséttning for fran Kirnavfallsfonden.

Postadress

Box 66
Fakturaadress

Box 106

742 21 Osthammar

Besoksadress/Reg.office Telefon Telefax Organisationsnummer  Bankgiro

Stangorsgatan 10 Nat 0173-860 00 Nat 0173-175 37 212000-0290 233-1361
742 21Osthammar Int +46 173 860 00 Int +46 173 175 37 V.A.T. No
www.osthammar.se E-post SE212000029001

kommunen@osthammar.se
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Uppdrag
Kunskapsuppbyggnad och omviirldsbevakning

Kunskap och omvérldsbevakning utgor grunden for kommunens arbete med
slutforvarsfragan och ér en forutsittning for att kommunen ska kunna delta
aktivt 1 processen. Kunskap och omvérldsbevakning édr dven avgdrande for att
kommunen ska kunna genomfora relevanta informationsinsatser for
allménheten.

Slutforvarsorganisationen ska folja och bedéma de pagaende slutforvars-
provningarna i kommunen samt bedriva en aktiv omvérldsbevakning och
kontinuerlig kunskapsuppbyggnad i slutférvarsfragor.

Den stegvisa provningen

Slutforvarsorganisationen ska folja och beddma den stegvisa provningen av
slutférvar 1 kommunen enligt kdrntekniklagen samt granska relevanta delar av
sikerhetsredovisningarna ur ett lokalt perspektiv. Organisationen ska medverka
om och nér det dr aktuellt, till exempel genom att ta fram underlag som
mdjliggor for kommunstyrelsen att lamna yttranden.

Granskning av Fud

Slutférvarsorganisationen ska ur ett lokalt perspektiv granska de forsknings- och
utvecklingsprogram (Fud-program) som SKB tar fram vart tredje &r.
Organisationen ska dven ta fram underlag som mojliggor for kommunstyrelsen
att ldimna kommentarer pd Fud-programmet.

Dialogméten

Slutforvarsorganisationen ska medverka i de samrad om lokala miljéfragor som
SKB, enligt villkor i tillatlighetsbeslut respektive tillstdnd, minst en gang om
aret ska anordna for bade kérnbrénsleforvaret och for SFR.

Information till allmanheten

Slutforvarsorganisationen ska arbeta aktivt med information till allménheten om
vad som héinder i1 de padgdende provningarna och i andra relaterade slutforvars-
fragor. I uppdraget ingér bland annat att anordna 6ppna mdten for att presentera
aktuell information, genomfora riktade informationsinsatser (till exempel till
skolor), delta i 6ppna evenemang som genomfors i kommunen (till exempel
maéssor) och i diverse andra sammanhang vara tillgénglig for att besvara
allménhetens fragor. Slutforvarsorganisationen ska dven ta fram skriftlig
information for saval tryckt som digital publicering.

Ovanstaende uppdrag utgar fran att medel erhalls fran Karnavfallsfonden for
finansiering av slutférvarsorganisationens arbete.
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1 Handelser av vasentlig betydelse

Osthammars kommun fick en ny organisation 1/1 2024. Syftet ér att skapa en
organisation som &r tydlig for alla, medborgare, foretagare, fortroendevalda samt
medarbetare.

Under érets forsta manader togs en dndringsbudget i syfte att matcha den nya
organisationen.

Processen med lédnsvég 288 fortsétter med ett forslag om planutformning.

Riktlinjer for kameradvervakning antogs. Kameradvervakning har blivit en viktig del av
vart trygghetsskapande arbete samt en forutséttning for vart arbete mot skadegorelse.

Under véren antogs Osthammars kommuns krigsorganisation, d.v.s. hur vi tar oss an en
eventuell h6jd beredskap eller krig. Kommunens grunduppdrag i krig dr i stort samma
som under fred, erbjuda samhéllsviktiga tjédnster for vara medborgare och foretagare.

I borjan av aret varslade Kommunal om stridsatgérder. Stridsatgiarderna riktade sig
framforallt mot verksamheter inom det Tekniska kontoret sdsom fastighetsdrift och
stdd- och méltidsverksamheten. For att sdkra verksamheten vid en eventuell strejk
vidtog arbetsgivaren en rad atgirder som innebar merkostnader for verksamheten som
kan paverka budgeten.

Samarbetet inom Tillvéxtkluster Norduppland har under drets forsta manader
intensifierats. Malsdttningen ar att mota de utmaningar som bade den privata och den
offentliga sektorn star infor nédr det kommer till kompetensforsorjning och diarigenom
sakra den tillvixtpotential som finns i omrddet. Genom ett framgéngsrikt niringsliv
sdkras ocksa en 1angsiktig ekonomisk stabilitet for den offentliga verksamheten.
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3 Namndernas mal och uppdrag

3.1 Namndmal
3.1.1 Upplevelsen av trygghet

Nzamndmalet #r inte uppnatt. Arsprognosen &r att malet inte kommer nés. Samtliga
kommunala verksamheter ska verka for att inge trygghet och fértroende 1 motet med
mvanarna. Detta har samtliga nizmnder visat att de gér 1 sina tertialrapporter.

Malet ar att fler ska svara att de upplever en 6kad trygghet 1 den kundundersékning som
genomfors arligen. Detta kan inte visas dnnu, eftersom resultatet av undersokningen inte
ar klart. Motivet till att prognosen ar att malet inte kommer nas ér dels att en stérre
andel svenskar 1 allmanhet uppger sig utsatta for brott (Nationella
trygghetsunderskningen NTU 2007-2023), dels att just Osthammars kommuns senaste
viarde vid senaste undersékningen maste anses som hogt (eller t.o.m. mycket hogt) 1

nationell jamférelse.
Styrtal Utfall Miiltal 2024
Upplevelsen av trygghet 87.5

3.1.2 N6jda kommuninvanare

Namndmalet #r inte uppnatt. Arsprognosen 4r att nimndmélet kommer att uppnas. En
barande del 1 denna prognos ir de enkiter som genomforts samt de 6ver 100 aktiviteter
som paborjats under perioden. Det vi ser 6versiktligt ar att resultaten ar béttre 4n
tidigare ar, antalet paborjade och genomforda aktiviteter dr 1 malets riktning. Det som
sarskilt poangteras &r;

- Bra enkitsvar avseende savil forskola och myndighetsutovning

- Aktiviteter pa bade kort och lang sikt

Genomgaende fangas foljande amnen upp:

- Effektivare och snabbare drendehantering

- Bittre kommunikation, framforallt avseende 6ppettider

- Framtagande av digitala tjanster

- Tillgénglighet, bemotande, kompetensforsorjning, kvalitetssikrad verksamhet samt
patientsikerhet.

Styrtal Utfall Miltal 2024

Nojda kommuninvanare 65.3
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3.1.3 Trivas och ma bra pa jobbet

Namndmalet #r inte uppnatt. Arsprognosen ér att nimndmalet kommer att uppnas.
Hosten 2024 kommer métning av arbetsmiljon att géras 1 form av OSA-enkiit
(organisatorisk och social arbetsmilj6). Fram till dess genomfé6rs planerade atgarder fran
forra arets OSA-enkit for att forbéttra resultatet.

Styrtal Utfall Miltal 2024
Sjukfranvaron ska pa arsbasis kontinuerligt sjunka 7.6 % 7.4 %
Upplevelsen av en god arbetsmilj6 ska oka 80

3.1.4 Ett vdlmaende néringsliv

Namndmalet 4r inte uppnatt. Det 4r svart att sia om arsprognos da en stor del av
resultatet ar beroende av Svenskt Naringslivs enkatundersokning och dar ett preliminart
resultat kommer till sommaren.

Forvaltningen har deltagit 1 Svenskt Naringslivs utvecklingsprogram for att ta grepp om
de senaste arens daliga resultat. Forvaltning och politik har slutit upp brett och det har
blivit tydligt att alla verksamheter som paverkar naringslivets upplevelse av kommunen
behover ha naringslivsfokus.

Styrtal Utfall Miltal 2024

Ett vilméaende naringsliv

3.1.5 God och méttande mat

Namndmalet #r inte uppnatt. Arsprognosen #r att nimndmaélet kommer att uppnas.
Forandringar har utforts pa matsedel, 6kad dialog med pedagoger, elever, boende,
enhetschefer, rektorer samt skolledning har skett och fortgar. Kundnojdheten inom
aldreomsorgen har forbattrats. Kundnéjdheten inom forskola/skola kommer att mitas
under hosten.

Styrtal Utfall Maltal 2024
God och mittande mat Delvis
uppfylld

3.1.6 Lokaleffektivitet och nyttiandegrad

Namndmalet #r inte uppnatt. Arsprognosen #r att malet kommer att uppnés. De
aktiviteter som planeras under aret tar sin utgangspunkt 1 arbetet med
lokalforsérjningsplanen, internhyresmodellen, ralista 6ver fastigheter och ett
fastighetssystem. Sammantaget ger detta en god mojlighet att na malet vid arets slut.

Styrtal Utfall Maltal 2024
Lokaleffektivitet

Nyttjandegrad
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3.1.7 Att héja kunskapsnivan och forbéattra resultaten i grundskolan

Namndmalet #r inte uppnatt. Arsprognosen &r att nimndmaélet inte kommer att uppnas.
Resultat for malet Andelen elever som uppnar behorighet till gymnasiet ska 6ka
kommer forst efter varterminens slut, saledes finns &nnu inget utfall f6r 2024. Samma
sak galler for 6vriga arskurser.

Verksamhetsomrade grundskolan har under aret arbetat med att bygga upp och stirka
skolornas studios/sérskilda undervisningsgrupper och darigenom stérka det sarskilda

stodet till eleverna. Grundskolorna har dven under aret samtidigt arbetet med att
utveckla laxhjalp for att kunna stétta elever 1 anslutning till skolan.

For elever som riskerar att inte uppna gymnasiebehorighet kommer sommarskola att ges
1juni, efter varterminen 1 arskurs 8 eller 9. I sommarskolan laser elever bara det eller de
amnen de behover for att fa gymnasiebehorighet. Det édr rektor som bestdmmer vilket
eller vilka dmnen eleverna far ldsa och hur uppligget ska se ut.

Beddmningen ir att grundskolan 1 hogre grad behover kunna erbjuda elever med stora
behov och komplex problematik extraordinart sarskilt stod. Till hosten 2024 kommer en
stodenhet att starta for elever med autismspektrumtillstand (AST) samt for elever med
komplex problematik 1 skolan.

Verksamhetsomrade grundskola fortsitter ocksa arbetet med riktade insatser gentemot
sarskilda skolenheter med komplexa utmaningar.

Styrtal Utfall Miltal 2024

Andelen elever som uppnar behorighet till gymnasiet ska ka 85 %

3.1.8 Att héja den totala ndrvaron inom grundskola och gymnasieskola

Namndmalet #r inte uppnatt. Arsprognosen &r att nimndmalet kommer att uppnas.

Pa grundskolan dr handlingsplanen f6r skolnédrvaro implementerad, utredningsrutinerna
ar pa plats, rutinen om att skolorna meddelar huvudmannen nér de startar upp en
utredning kopplat till en elevs omfattande skolfranvaro fungerar 1 de flesta fall.
Grundskolan fortsitter &ven med narvarokoordinatorer pa skolorna motsvarande 10 %
per skola, nagot som utokats till alla skolor. Darutéver har ett skolsocialt team precis
startats upp med fokus pé elever med problematisk skolnérvaro. Det dr en samverkan
mellan skola och socialtjénst.

Gymnasiet arbetar aktivt med att starka niarvaron 1 gymnasieskolan. Bland annat pagar
ett arbete kring elevers psykiska hélsa och att stirka elevernas delaktighet 1 sina egna
studier. Den uppdaterade handlingsplanen f6r skolnérvaro 4r implementerad 1

verksambheten.
Styrtal Utfall Maltal 2024
Den totala narvaron inom grundskola och gymnasieskola ska 88 % 88 %
oka

3.1.9 Andelen gymnasieelever som gar ut gymnasiet pa tre ar ska 6ka

Namndmalet #r inte uppnétt. Arsprognosen &r att nimndmaélet inte kommer att uppnas.
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Data kommer 1 december for ar 2024.

Gymnasiet ser att genomstromningen tar langre tid da elever med svag studiebakgrund
mnte lyckats fullfolja sin utbildning eller behover liangre tid for att genomfora den.
Gymnasiet hade ett flertal elever med reducerat program som dérav inte kan uppna
examen. Gymnasiet hade éven elever med f6rlingd undervisning som behéver mer én 3
ar pa sig att genomfora studierna. Det finns dven elever som viljer att inte forldnga sin
utbildning och avslutar darmed studierna utan examen. I nyckeltalen raknas elever som
avslutat sin utbildning pa ett introduktionsprogram, inte till kategorin elever med
slutforda studier. Detta trots att eleven kan ha fullf6ljt sin individuella studieplan.
Kommuner som Osthammar som har en relativt stor andel elever pa
mtroduktionsprogram kan 1 statistiken dérfor se ut att ha samre resultat &n de kommuner
som har en stor andel elever pa nationella program.

Elever som byter utbildning, gér studieuppehall eller bérjar pa ett introduktionsprogram
kan behova ett fjarde eller femte studiear for att slutféra ett nationellt program 1
gymnasieskolan. Dirutéver finns det elever som behover langre tid pa sig att slutfora
gymnasieutbildningen av andra orsaker samt elever som avbryter sina studier. En orsak
till en ldgre genomstromning 1 kommunen ar att gymnasieskolan har en mycket hog
andel elever som pabdrjar gymnasiet pa ett av IM-programmen. Genomstromningen
paverkas dven av program- och skolbyten. Det har blivit vanligare att programbyte eller
avbrott sker sent under ldséret vilket innebar att elever har behov av att bérja om 1
arskurs 1 efter ett programbyte, vilket 1 sin tur paverkar genomstréomningen 1

gymnasieskolan.
Styrtal Utfall Miltal 2024
Andelen gymnasieelever som gar ut gymnasiet pa tre ar ska 54 %
oka

3.1.10 Ett 6kat forebyggande arbete

Néamndmalet 4r uppnétt och prognosen ar att malet uppnas for helaret

En viktig forbyggande insats ar att alla personer 6ver attio ar erbjuds ett hembesok av
fysioterapeut och/eller arbetsterapeut. Tidigare har erbjudandet skickats ut brevledes. I
ar utfors en ny satsning dar man kontaktar malgruppen via telefon, 1 syfte att ge
personlig information och underlitta for fler att ta del av tjénsten.

Forebyggande arbete ger inte snabba synliga effekter varfor det finns anledning att tro
att utfallet for helaret 2024 inte kommer skilja sig sd mycket fran foregaende éar, trots en

positiv prognos.
Styrtal Utfall Miltal 2024
Andelen 80+ som inte 4r 1 behov av en bistandsbedomd insats 76,9 % 74,1 %
ska oka genom forebyggande insatser

3.1.11 Okad personalkontinuitet
Néamndmalet 4r uppnétt och prognosen ar att malet uppnas for helaret.

I syfte att uppna malet har nya grundscheman skapats och arbetet sker 1 mindre team.
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Aven vikarier omfattas av det nya arbetsséttet, for att minska antalet personer som 4r i
kontakt med brukaren.

Samtliga enheter har forbattrat sitt resultat varje manad under tertial 1.

Styrtal Utfall Miltal 2024

Minska antalet olika medarbetare inom omsorgen en brukare 17.5 20
traffar under en 14-dagarsperiod.

3.1.12 Minst 80 % av all bokningsbar tid pa vardagar i sporthallar och ishallar
for foreningslivet ska vara bokad vid utgangen av 2024.

Nzamndmalet #r inte uppnatt. Arsprognosen #r att nimndmaélet ej kommer att uppnas.

Med det anldggningsutbud som 1dag finns och de forutsattningar de har ar det
osannolikt att detta mal kommer att nas. Som exempel har ishallarna 22 veckor is
vardera per ar vilket innebér att det dér finns 60 tomveckor. De veckor nér is inte finns,
det vill sdga sommarhalvéret, ar det samtidigt 1ag belaggningsgrad pa idrottshallar. Flera
av de gymnastiksalar som hyrs ut och som inte ligger 1 anslutning till skola har mycket
lag belaggningsgrad.

Den tid som Kultur och Fritid kan hyra ut anldggningarna ar kl. 16-22 pa vardagar samt
kl. 08-22 pa helger. Det ger bokningsbar tid om 58 timmar per vecka och
idrottshall/simhall. Det ger pa 52 veckor drygt 3000 timmar per anlaggning och ar.
Motsvarande tid for skolan ar alltsa 40 timmar per vecka 1 idrottshall och simhall.

Simhallarna ar stangda under sommaren medan Landbadet 1 Alunda haller 6ppet nér de
andra stanger men har stingt under 6vriga éret.

Styrtal Utfall Maltal 2024
Minst 80 % av all bokningsbar tid pa vardagar i sporthallar 80 %
och ishallar for féreningslivet ska vara bokad vid utgdngen av

2024

3.1.13 Oka antalet nyttjade timmar i sport- och ishallar

Namndmalet #r inte uppnatt. Arsprognosen #r att nimndmalet kommer att uppnas. Det
har fortsatt varit ett hogt tryck pa traningstider 1 idrottshallar under arets fyra forsta
manader. Genom omftrdelning fran fullbokade hallar till hallar med lagre
belaggningsgrad har antalet nyttjade timmar 6kat.

Styrtal Utfall Miltal 2024

Oka antalet nyttjade timmar i sport- och ishallar 42 %

3.1.14 Effektiv och réttsséker handléggning

Malet ar delvis uppnatt och prognosen &r att mélet uppnas for helaret.

Aktivt arbete 1 malets riktning pagar inom samtliga berdrda enheter. Inom dldre och
LSS-omradet haller man handlaggningstiderna med god marginal. Inom barn och
ungdomsenheten har fokus under tertial 1 legat pa 6kad utredningskvalitet och
fortroendestirkande férhallningssitt 1 relationen till barn och familjer. Vuxenenheten
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beskriver bland annat att de arbetar med kompetenshjande insatser 1
medarbetargruppen och arbete med klarsprak 1 samtliga kanaler, 1 syfte att den enskilde
pa ett enkelt sitt ska kunna ta del av sina uppgifter, vilket ocksa bidrar till
rattssikerheten.

Styrtal Utfall Miltal 2024

Effektiv och réittssdker handlaggning

3.1.15 Okad néjdhet med myndighetsutévningen

Prognosen ar att det kan blir svart for namnden att na malet.

Nojdheten hos kunderna har gatt upp jamfort med foregaende ar pa den aggregerade
nivan. Samtidigt ar det tidigt pa aret och antalet insamlade enkétsvar ar lagt - framforallt
fran de myndighetsomraden dar vi historiskt har en svagare ngjdhet. Vart mal &r att
namndens kunder har en nojdhet som &r 1 niva med genomsnittet 1 landet och 1
skrivande stund 4r nimndens NKI 74, vilket ar detsamma som rikets genomsnitt.

Styrtal Utfall Miltal 2024

Okad nojdhet med myndighetsutévningen 74 74

3.2 Namndernas uppdrag

3.2.1 Utbildning vid behov i det svenska spraket

Arbetet fortgar sedan féregaende ar. Under tertial 1 har dialog férts med HR, om
spraktester inom vard och omsorg. Bland férslagen diskuteras en intervjumall med
fragor som kraver ett mer utvecklat sprakbruk och ett test 1 form av att den
arbetssokande far skriva ned och beritta mer om sig sjilv. Gemensamma
bedomningskriterier for tester ska tas fram for att sakra en enhetlig bedémning.

For att sdkerstilla hur vi anvander sprakombudet 1 de dagliga arbetet 4r en beskrivning
av sprakombudets- och enhetschefens roll under upprittande.

Rutiner kring sprakkrav ska tas fram och beriknas vara klara vid utgéangen av tertial
22024.

Parallellt med kommunens eget arbete inom omradet sa har regeringen uppdragit it en
sarskild utredare att analysera och ta fram forslag pa hur krav pa kunskaper 1 svenska
spraket, for personal 1 dldreomsorgen, kan regleras. Férvaltningen foljer detta arbete,
som slutredovisas forst 1 september 2024.

3.2.2 Extern finansiering

Uppdraget ar ej slutfort. Kontoret stodjer féreningar att soka extern finansiering och
foreningar blir 6verlag mer bensgna att soka dessa externa stod. Foreningars kunskap
om bidragsmojligheter varierar och ett fortsatt arbete handlar om att hoja
grundkunskapen.

3.2.3 Ge véagledning i bygg- och miljarenden
Némnden ger vigledning 1 bygg- och miljoarenden.
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Det ingér i uppdraget, enligt forvaltningslagen. Samtidigt sé dr forvéntningarna pa
ndamnden hogre dn sa. Namnden vill uppfattas som en serviceinriktad myndighet inom
alla myndighetsomraden.

Vi miéter kundernas upplevelse av vigledning genom att fraga hur de ser pa var/vart

1. Information
2. Tillgdnglighet
3. Bemdotande
4. Kompetens

Svaren blir mycket olika beroende pa myndighetsomrade. Exempelvis har vi laga betyg
(eller mycket laga betyg) fran vara kunder av deras upplevelse av var information inom
livsmedelstillsyn (64) samtidigt som bygglovskunderna ger ett hogt (eller mycket hogt)
betyg av informationen (81). Vid studier av det hir slaget kan man komma fram till
ndmnden beh6ver fordela resurser, ldra av varandra och utfora insatser for att
vigledningsuppdraget kan anses helt utfort, sdsom fullméiktige givit det.

3.2.4 En langsiktig finansiell atgardsplan
Uppdraget ar inte genomfort.

Forvaltningen arbetar med en atgérdslista som ska ligga till grund for politiska
prioriteringar. De dtgérder som belyses tar sikte pd sévél intikts- som kostnadssidan.

3.2.5 Ett effektivt och tydligt ledningssystem

Uppdraget ar inte genomfort.

Arbetet med att ta fram ett effektivt och tydligt ssmmanhallet ledningssystem
fortskrider enligt plan. Ledningssystemets grundliggande komponenter ar identifierade.
Ledningssystemet kommer att vara klart, beslutat och i drift infor verksamhetséret 2025.

3.2.6 Atgardsplan for starkt ekonomi

Barn- och utbildningsndmnden/Barn- och utbildningskontoret har genomfort foljande
atgarder for en starkt ekonomi:

e Stdngning av Griso forskola

e Nedldggning av fritidsklubbar for elever ak 4-6, de eleverna hinvisas till
fritidshemmets verksamhet.

Minskat simundervisningen samt administration kring den.

Minskat antal utflykter dir bussar behover abonneras.

Infort farfarsprincipen vid lonesittning vid anstillning av obehdriga lirare.
Minskat personaltéthet inom fritidshemmet

Alla gymnasieprogram har fétt besparingskrav

Minskat personaltéitheten pd gymnasieskolan

Barn- och utbildningsndmnden/Barn- och utbildningskontoret har lyft fram f6ljande
atgérder for en starkt ekonomi, men de ar &nnu inte genomforda:

e Nedldggning av pedagogisk omsorg i Alunda (beslutet dr overklagat)
e Oversyn av Hilsoédventyrets verksamhet och forslag om en mobil verksamhet i
kombination med besok pad Uppsalas Hilsodventyr
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e Minska lokalkostnaderna
e Se Over skolstrukturen, vilka arskurser ska finnas pé respektive ort.

For gymnasieskolan infors en dndring i reglementet kring regional samverkan och
dimensionering, vilket riskerar ett 6kat kdp av externa gymnasieplatser, vilket i sin tur
riskerar medfora en kostnadsokning.

3.2.7 Atgardsplan for starkt ekonomi

Under inledningen av 2024 har ekonomin inom Vard- och omsorgsnimnden gatt med
underskott. Utmaningarna har framfor allt legat inom hemtjansten.

Kontorsledningen har darfor prioriterat atgérder for att stairka ekonomin inom denna del
av verksamheten.

e Sedan mars genomfors veckovisa uppfoljningar dir enhetscheferna gemensamt
gar igenom forra veckans resultat och foreslar atgérder for att 6ka effektiviteten i
bemanningen, forbéttra registrering av utford tid och tydliggéra mél och
uppfoljning av resultat.

e Implementering av fordjupade manadsmoten med Verksamhetschef och
Enhetschef for att analysera och utvérdera presentationer och ekonomiska
resultat samt identifiera mojligheter till forbéttring och effektivisering. Dessa
moten ldgger storre vikt vid faktorer som inte fordndras fran vecka till vecka,
sasom administration, sjukfranvaro och inkop.

e Stdd till enhetschefer att ta fram egna ekonomiska rapporter. Det fors dialog
med leverantorer och andra delar av kommunen for att enhetscheferna pa ett
enklare sitt ska kunna fa dkad forstielse for verksamhetens ekonomi och kunna
fatta snabbare och mer informerade beslut.

De forsta resultaten tyder pa att bemanningen har effektiviserats under mars och april
samt att den ekonomiska forstaelsen och beslutsfattandet har forbéttrats under det forsta
tertialet.

Under andra tertialet genomf0rs en storre inventering av vilka dvriga dtgirder som kan
starka ekonomin for verksamheterna. Detta kommer vara ett underlag for kommande
handlingsplaner.

3.2.8 Sakerstalla kompetensforsorjningen

Uppdraget omfattar att sidkerstilla kompetensforsdrjningen, genom att utoka ratt
kompetens inom verksamheten. Inom hela ndmndens ansvarsomréde pdgar ett
kontinuerligt och aktivt arbete for att rekrytera tillsvidare- och visstidsanstillda. Men
utmaningarna att rekrytera legitimerad personal inom kommunens ansvarsomrade dr
fortsatt stora.

3.2.9 Utveckla utbudet av allméanna traningsplatser

Uppdraget ar ej slutfort. Kontoret har under vintermanaderna majliggjort for naturisar 1
kommunens alla tdtorter. Arbete gér vidare med ett utegym i Oregrund. De
rorelseslingor som finns kommer att flyttas runt for att 6ka variationen.
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3.2.10 Korrekt redovisning avseende LSS-insatser

En arbetsgrupp bestaende av enhetschefer for LSS-bostidder, enhetschef myndighet LSS,
ekonom och verksamhetschef LSS har satts samman. Syftet dr att gemensamt identifiera
kostnader och tillse att dessa hanteras korrekt i den kommunala redovisningen, vilken
utgor berdkningsunderlag for LSS-utjamningen.

I maj far Individ- och familjendmnden en utbildning/introduktion till LSS-utjimningen
for att 6ka sin kunskap inom omrédet.

Arbete i uppdragets riktning fortgér under aret.

3.2.11 Prioritera forebyggande, radgivande, stodjande och behandlande
insatser for barn, vuxna och aldre

Forvaltningen har fatt i uppdrag att prioritera forebyggande, radgivande, stodjande och
behandlande insatser for barn, vuxna och &ldre. Inom omrddet padgir en mingd insatser.

Oppenvarden erbjuder tvd COPE forildrautbildningar varje termin. De riktar sig till
fordldrar med barn mellan 3 och 12 ar samt foréldrar till tondringar. De deltar ocksé pa
fordldramoten som skolan, BVC och MVC anordnar, for att informera om
Oppenvardens serviceingéng,

En faltsamordnare ér tillsatt pa 50 % for perioden 1 april - 31 december.
Féltsamordnaren har redan pdborjat ett ndtverksarbete for Trygga vuxna, dér syftet dr att
utoka antalet vuxna som ror sig ute pa helger och kvillar. Planering infor sé kallade
riskhelger, som skolavslutning och bétveckan har stort fokus.

Samverkan mellan skolan och socialtjansten fortgar med skolsociala team och
Tillsammansdagar.

Budget och skuld finns sedan arsskiftet 2023/2024 kontinuerligt tillgédngliga pa
kommunens bibliotek, i syfte att sdnka troskeln for att s6ka hjélp och stod.

Arbete i uppdragets riktning fortgér under aret.

3.2.12 Inféra radgivningsfika

Néamnden har utfort uppdraget och fortsitter med det.

Detta har gjorts inom flera omraden och pa olika sétt. Tva exempel ar dels de ortsvisa
moten som genomforts inom bygglovsverksamheten, dels entreprendrstraff/va-méssa.
Béda dessa aktiviteter har varit mycket uppskattade av kunder.

3.2.13 Utreda forenklade processer

Har pagar tvd omfattande forenklingsinsatser.

Det ena dr inforande av e-forvaltning med mojlighet for vara kunder att anvénda e-
tjénster och det andra &r upphandlingen av ett nytt drendehanteringssystem. Bada dessa
insatser ska skapa en effektivare forvaltning och en hogre serviceniva gentemot véra
kunder.

Uppdraget ar att anse sasom paborjat



Budgetuppfoljning och
helarsprognos

Osthammars kommun
2024-04-30



FINANSIELLA MAL

God ekonomisk hushallning — Resultat i % (kommunen)

e Malet uppnas om resultat i % uppgar till, eller 6verstiger, 1,5 % av
arets skatter och generella statsbidrag.

 Aterrapporteras till KF i samband med rapportering for Tertial 1

Resultat i % (kommunen)
e Utfall april: -3 %
e Arsprognos: -2,8 %
e prognosen ar att resultatmalet i % inte uppnas



FINANSIELLA MAL

God ekonomisk hushallning — Budgetféljsamhet

(kommunen)

e Malet om budgetféljsamhet uppnas vid en maximal budgetavvikelse
om+/-1%

 Aterrapporteras till KF i samband med rapportering for Tertial 1

Budgetfoljsamhet (kommunen)
e Utfall april: -227 %
e Arsprognos: -288 %
e prognosen ar att malet om budgetféljsamhet inte kommer
uppnas



FINANSIELLA MAL

God ekonomisk hushallning — Budgetféljsamhet

(namnder)
Malet om budgetfoljsamhet uppnas vid en maximal budgetavvikelse

om+/-1%

Anmalan till KS ska ske vid negativ avvikelse pa namndniva, eller
positiv avvikelse dverstigande 2 %.

Budgetfoljsamhet (namnder)

Namnd April
KF KS -6,4%
BMN 7,0%
KFN 5,8%
BUN 0,6%
VON -30,1%
IFN -3,3%

Helar 2024
(prognos)

-0,5%
0,0%
0,0%

-0,8%

-23,3%

-2,2%

Prognosen ar att malet uppnas
Prognosen ar att malet uppnas
Prognosen ar att malet uppnas
Prognosen ar att malet uppnas
Prognosen ar att malet inte uppnas
Prognosen ar att malet inte uppnas



OSTHAMMARS KOMMUN

BUDGET UTFALL AVVIKELSE BUDGET PROGNOS AVVIKELSE
NAMND ACK APRIL ACK APRIL PERIOD 2024 2024 HELAR
Kommunfullmaktige -17 934 -17 069 865 -53 802 -50 630 3172
Kommunstyrelsen -69 245 -75 698 -6 453 -206 736 -211 098 -4 362
Bygg- och miljonamnden -1675 -1557 118 -5 649 -5 649 0
Kultur- och fritidsnamnd -17 951 -16 912 1039 -54 492 -54 493 il
Barn- och utbildningsndmnden -207 622 -206 438 1184 -624 685 -629 685 -5 000
Vard- och omsorgsnamnden -47 053 -61 210 -14 157 -153 421 -189 192 -35771
Individ- och familjenamnden -145 326 -150 100 -4774 -437 365 -446 813 -9 448
RESULTAT VERKSAMHETEN -506 806 -528 985 -22 180 -1536 150 -1 587 560 -51 410
Finansieringsverksamheten 519 940 512 314 -7 626 1559 820 1543101 -16 719

RESULTAT OSTHAMMARS KOMMUN 13134 -16 671 -29 806 23 670 -44 459 -68 129




FINANSER

BUDGET UTFALL AVVIKELSE BUDGET PROGNOS AVVIKELSE
ENHET ACK APRIL ACK APRIL PERIOD 2024 2024 HELAR
Lonekontor 0 -448 -448 0 -459 -459
Pensionskostnader -12 236 -19 455 -7 219 -36 707 -66 500 -29 793
Internfinansiering (internranta) 8104 8673 570 24 311 26 000 1689
Skatteintakter 526 405 526 762 357 1579216 1591816 12 600
Réntenetto (extern) och borgensavgifter -2333 -3218 -885 -7 000 -7 756 -756
RESULTAT FINANSIERINGSVERKSAMHETEN 519 940 512314 -7 626 1559 820 1543101 -16 719




KOMMUNFULLMAKTIGE OCH KOMMUNSTYRELSEN

BUDGET UTFALL AVVIKELSE BUDGET PROGNOS AVVIKELSE
KONTOR ACK APRIL ACK APRIL PERIOD 2024 2024 HELAR
Politik och stab -26 486 -22 496 3990 -80471 -81799 -1328
Kommunledningskontoret -19738 -18 277 1461 -60 658 -60 027 631
Samhallsbyggnadskontoret -2 845 -2903 -58 -9.069 -9269 -200
Naringslivskontoret -1672 -1507 165 -5147 -5 147 0
Tekniska kontoret -36 438 -47 584 -11 147 -105193 -105 487 -294

RESULTAT KF KS -87179 -92 767 -5 588 -260 538 -261729 -1191




BYGG- OCH MILJONAMNDEN

BUDGET UTFALL AVVIKELSE BUDGET PROGNOS AVVIKELSE
ENHET ACK APRIL ACK APRIL PERIOD 2024 2024 HELAR
Bygg- och miljonamnden -932 -778 154 -2 815 -2 815 0
Bygg, karta, detaljplan -603 -183 420 -1 967 -1967 0
Miljo -140 -596 -456 -867 -867 0

RESULTAT BMN -1675 -1 557 118 -5 649 -5 649 0




KULTUR- OCH FRITIDSNAMNDEN

BUDGET UTFALL AVVIKELSE BUDGET PROGNOS AVVIKELSE
ENHET ACK APRIL ACK APRIL PERIOD 2024 2024 HELAR
Kultur- och fritidschef -693 -189 505 -2108 -2108 0
Fritid och halsa -8123 -8 368 -245 -24 567 -24 567 0
Kultur och bibliotek -6 695 -6 191 503 -20 332 -20 333 -1
Kulturskolan -2 440 -2 165 276 -7 485 -7 485 0
RESULTAT KFN -17 951 -16 912 1039 -54 492 -54 493 -1




BARN- OCH UTBILDNINGSNAMNDEN

BUDGET UTFALL AVVIKELSE BUDGET PROGNOS AVVIKELSE
ENHET ACK APRIL ACK APRIL PERIOD 2024 2024 HELAR
Bildning, stab -80 726 -81 247 -522 -243 075 -247 576 -4 501
Gymnasiet och vuxenutbildning -19 546 -19 874 -328 -60 306 -60 306 0
Grundskola -71 309 -69 668 1641 -214 791 -215 590 -799
Forskola och pedagogisk omsorg -36 042 -35 649 393 -106 513 -106 213 300
RESULTAT BUN -207 622 -206 438 1184 -624 685 -629 685 -5 000




VARD- OCH OMSORGSNAMNDEN

BUDGET UTFALL AVVIKELSE BUDGET PROGNOS AVVIKELSE
ENHET ACK APRIL ACK APRIL PERIOD 2024 2024 HELAR
Omsorg, stab -16 524 -14 977 1547 -49 690 -49 690 0
Produktion, stab -3.008 -3413 -405 -9137 -9137 0
Sarskilt boende, dldre 650 -2789 -3439 -1133 -11 185 -10 052
Ordinédrt boende -11 042 -21707 -10 665 -38 449 -64 168 -25719
HSL -11 566 -11 553 13 -35 489 -35 489 0
Enh f hjdlpm o féreby.ins -2921 -2 175 745 -8 820 -8 820 0
Funktionshinder -2 643 -4 597 -1954 -10703 -10703 0

RESULTAT VON -47 053 -61 210 -14 157 -153 421 -189 192 -35771




INDIVID- OCH FAMILJENAMNDEN

BUDGET UTFALL AVVIKELSE BUDGET PROGNOS AVVIKELSE
ENHET ACK APRIL ACK APRIL PERIOD 2024 2024 HELAR
Namnd och politik -360 -309 51 -1 080 -1 080 0
Myndighet, stab -1 043 -417 626 -3197 -2744 453
Oppenvard -3628 -2 989 640 -11 395 -11 029 366
Barn- och ungdom, myndighet -11 790 -17 167 -5 377 -35 386 -42 617 -7 231
Vuxen, myndighet -5953 -6 126 -172 -17 548 -17 386 163
Bostadsanpassning -1278 -736 542 -3 856 -3791 65
Aldre och bistand -66 261 -43 836 22424 -204 324 -207 751 -3427
Funktionsnedsattning -53 016 -75 030 -22 014 -154 131 -154 050 81
Integration och arbete -1998 -3491 -1493 -6 448 -6 367 81

RESULTAT IFN -145 326 -150 100 -4774 -437 365 -446 813 -9 448




NAMND

KS

KS

KS

KS

KS

KS

KS

Summa KS
BMN
Summa BMN
KFN

Summa KFN
BUN

Summa BUN
VON

Summa VON

Total

PROJ2

Tek expl bost.omr
Tek G/C vagar

Tek ovr infrastruktur
Tek vhtlokaler

Tek energieffektiv
Tek 6vriga
Renhallning

Bygg- o miljondmnden
Kultur- o fritidsndmnden
Barn- o utb ndmnden

Vard- och omsorgsnamnden

INVESTERINGAR

BUDGET
ACK APRIL
5733

0

6767
24 000
2750
5417
500

45 167
67

67

567
567
2021
2021
767
767

48 588

UTFALL
ACK APRIL
663
1120
140

7 246

61

603
1405
11238

11980

AVVIKELSE
PERIOD
5071
-1120
6 626
16 754
2 689
4814
-905

33 928
67

67

567
567
1354
1354
692
692

36 608

BUDGET
2024

17 200
0
20300
72 000
8250
16 250
1500
135 500
200
200
1700
1700
6 063
6 063
2 300
2300

145763

Varav BFL2

©O O O OO0 OO o o o o o

1563
1563

1563

PROGNOS
2024

©O O O OO0 OO0 OO0 OO o o o o o

AVVIKELSE
HELAR

17 200
0
20300
72 000
8250
16 250
1500
135 500
200
200
1700
1700
6 063
6 063
2 300
2 300

145 763
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Styrelsen Osthammar Vatten AB

Ytterligare andrad inférandetid av Taxekonstruktion med Taxebilaga

Forslag till beslut

Osthammar Vatten AB:s styrelse beslutar

- att foresld fullmaktige i Osthammar dndra tidpunkt fér inférandet av ny Taxekonstruktion fér
Gastrike Vatten-koncernen fran 1 januari 2025 till 1 januari 2027

- att overlamna information till Gastrike Vatten AB om beslutet

Arendebeskrivning

Osthammars kommunfullmiktige beslutade 1 mars 2022 om Allmanna bestimmelser for
anvandandet av vatten- och avloppsanldggning (ABVA), Taxekonstruktion for Gastrike Vatten-
koncernen och Taxebilaga att gilla fran och med 1 januari 2024 f6r Osthammar kommun efter
forslag fran Gastrike Vatten AB:s styrelse. Den 7 november 2023 beslutade Osthammars
kommunfullméaktige om att flytta fram inférandedatumet till den 1 januari 2025 efter 6nskemal
fran Osthammar Vatten AB:s styrelse.

Nu foreslas tidpunkten for inférande av ny Taxekonstruktion med Taxebilaga skjutas fram
ytterligare i tid da en storre 6versyn av Taxekonstruktion med Taxebilaga samt ABVA pagar inom
Gastrike Vatten koncernen under 2024. Genom att skjuta fram tidpunkten blir antalet
forandringar for kunderna farre och mer enhetliga.

Anledningen till 6versynen som sker pa uppdrag av Gastrike Vatten AB:s styrelse ar forandringar i
nationella rekommendationer och praxis samt anpassning till kundernas nyttjande av VA-
tjansterna.

Fordandring av ABVA foljer tidplan i tidigare beslut i kommunfullméktige, det vill sdga infors fran 1
januari 2025. De nya bestammelserna innebdr sma justeringar och inte nagra férandringar for
kunderna.

Bakgrund

Taxekonstruktion och Taxebilaga anger hur de olika tjansternas avgift ska berdknas. Daremot ar
avgiftsnivan for VA olika i varje kommun utifran de forutsattningar som finns i just den
kommunen. Beslut om nivaer tas separat.

Allméinna bestémmelser fér anvidndandet av vatten- och avloppsanléggning (ABVA) reglerar VA-
huvudmannens och VA-abonnentens (fastighetsdgare) rattigheter och skyldigheter gentemot
varandra.

Gastrike Vatten koncernen bestar av moderbolaget Gastrike Vatten AB och dess dotterbolag Gavle Vatten AB,
Hofors Vatten AB, Ockelbo Vatten AB, Alvkarleby Vatten AB och Osthammar Vatten AB; ett for varje
dgarkommun. Vi ansvarar for kommunal VA-forsorjning och att bidra till en hallbar samhallsutveckling i de fem
kommunerna.

Gastrike Vatten AB | Hamnleden 20, 806 41 Gavle
020-37 93 00 | info@gastrikevatten.se
www.gastrikevatten.se
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Gastrike Vatten AB | Hamnleden 20, 806 41 Gévle
telefon direkt 020-37 93 00
info@gastrikevatten.se| www.gastrikevatten.se
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®
¢
Centerpartiet

MOTION TILL KOMMUNFULLMAKTIGE

Redan i vart forslag till kommunbudget fér 2025 ville vi genomféra en grundlaggande genomlysning
av hela vard- och omsorgsverksamheten. Nar vi nu ser prognoser som visar pa stora underskott i de
aktuella namnderna ar det ett grundlaggande krav att ta ett helhetsgrepp kring dessa fragor.

Da det dessutom, ater igen kommer att genomféras en forandring i namndorganisationen for vard
och omsorg blir det annu viktigare att ha god kunskap om alla de parametrar som paverkar
verksamheten.

Vi ska kunna moéta ett 6kat behov och en hég férvantan inom aldreomsorgen bade idag och imorgon.
For att lyckas behéver verksamheten ha ratt forutsattningar. Saval organisatoriskt som ekonomiskt.

Ett 6kat behov stéller héga krav pa verksamheten men dven héga krav pa oss som politiker. Vi
behéver gora detta arbete tillsammans.

Vara kommuninvanare ska kunna kdnna fértroende fér att deras anhériga far en fin omsorg och vard,
att det kdnns tryggt att bli dldre i Osthammars kommun.

Vara medarbetare ska kunna kdnna sig trygga i att deras arbetsmilj6 ar lika viktig fér oss politiker
som den ar foér dem.

Darfor foreslar vi Osthammars kommunfullmaktige att besluta:

e att en genomlysning av den totala verksamheten inom hela vard- och
omsorgsomradet gors, med fokus pa det basta for vara aldre, vara medarbetares
arbetsmiljé och verksamhetens kvalité, organisation och ekonomi. Genomlysningen
ska ge underlag for en langsiktig plan hur vi ska méta de 6kande behoven istallet for
att vi tvingas till akuta tillskott nar ekonomin krisar.

Centerpartiets kommunfullmdktigegrupp

Josefine Nilsson

Osthammar 2024-08-29
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Motion
Alla elever i Osthammars kommun skall vara

godkanda for Gymnasiebehorighet

Bakgrund

Vinsterpartiet Osthammar stillde en Interpellation till Ordflérande i Barn och
Utbildningsndmnden (BUN) pa Kommunfulmaiktige (KF) 2024-04-23. P4 grund av
sjukdom blev den inte besvarad och under KF 2024-06-18 behandlades kommande
budget och da valde vi att skjuta fram det till hosten. Vi tycker frdgorna om véra barns
skolutbildning ar oerhort viktiga darfor vill vi att debatten om skolfrdgan skall fa det
utrymme den kréaver. Trots att divarande ordforande, Christina Williamsson Liw,nu
har 1dmnat sitt uppdrag som, sa kvarstar frdgorna och vi vill att mer gors for att vara
elever skall klara grundskolan.

I var Interpellation stéllde vi bland annat fragan om hur manga elever som inte klarade
behorighet till Gymnasiet och hur manga barn som hade problematik.. Svaret vi fick
var konkret och bra, men vi dr inte ndjda med det resultat som redovisades. Det ér inte
tillfredstéllande att mellan 15-20 % av eleverna inte klarar godként. Att det var en
minsknig just d& pd 6,7% frin tidigare ar verkar ju inte vara en trend som haller i sig
Over tid har antalet varierat fran ar till &r. Ibland fler &n 20 % och s nigot &r under 15
%, och vilka som styr kommunen verkar ha mindre betydelse for hur eleverna klarar
sin skolging.

I Vinsterpartiets program for framtidens Sverige sager vi att skolan skall vara Jamlik,
alla barn och unga skall ges samma rétt till utbildning. Det ar var utgangspunkt nér
vi skrev interpellationen och nu vér motion.

Vinsterpartiet Osthammar finner det helt oacceptabelt att vir kommun bedriver en
skolverksamhet som underkdnner runt en femtedel av alla elever. Det dr for oss en
sjdlvklarhet att alla barn skall f4 undervisning sa att de kan ldra in de kunskaper de
behover for vuxenlivet. Vad som gjorts tidigare eller vem som bestimmer just nu &r
totalt ointressant. Utan det dr Osthammars kommunfullméktige som sitter denna
mandatperioden 2022-2026 som har ansvaret for vilken mgjlighet till undervisning
vara barn har. Det faktum att vi har sedan mitten pd 1800-talet har skolplikt 1 vart land

Vinsterpartiet Osthammar
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innebir att det ir KF Osthammars skyldighet att alla barn i Osthammars kommun fér
den utbildning de har rétt till. Det fir de inte 1 dag!

Vinsterpartiet Osthammar vet att det ir fullt méjligt att alla eleverl klarar godkint. Det
visar inte minst erfaenheterna fran ett av Danmarks “Utsatta” fororter som for négot ar
sedan hade 62 % behdriga till gymnasiet och i dag uppnar 97% av eleverna detta
krav.. Vi vet att alla elever vill vara godkénda, &ven de som har det svart, men tyvérr
ger de ofta upp da vi vuxna inte kan ge dem stod och framtidshopp. Vi vuxna har hela
ansvaret att vara barn far nodvandiga kunskaper for att klara sin framtid. Det gar inte
att skylla pad nagon annan, vi har ett kollektivs ansvar oavsett vilket parti vi tillhér, om
vi ar folkvald till KF, ledamot i BUN, rektor, larare, fordlder eller elev.

Att vi alla jobbar mot ett gemensamt mal maste vi borja med hir och nu. Alla elever
godkéanda. Hur vi skall uppna véara mal skall vi lata de som har adekvat kunskap pa
omradet, skolchefer, rektorer och lérare. Vi politiker skall ge medel for att malen skall
uppnas. Eleverna skall prestera godként med hjélp av sina fordldrar och andra vuxna i
vért samhélle.

En elev som borjar 1 1:a klass 1 &r och gar ut 9:e klass om nagra ar kan 1 vérsta fall fa
uppleva 4 olika kommunstyre som drar &t olika hall. Det dr darfor oerhort viktigt att vi
jobbar over partigrdnserna och far en riktining som vi kan jobba tillsammans mot. Att
vara barn far en god utbildningen borde vara nagot som vi alla kan enas om och ldgga
undan “partipresigen”.

Dirfor yrkar Vinsterpartiet Osthammar att:

e Allaelever i Osthammars grundskolor skall vara behériga till gymnasiet nir de
gér ut klass 9

e BUN utreder hur det kan genomforas och redovisar en plan for det varen 2025

e All elever med problematisk frinvaro (Hemmasittare, 12 elever varen 2024) far
en enskild planering for sin skolgédng och att BUN redovisar sitt arbestt.

Pernilla Grahn

Gruppledare for Vinsterpartiet Osthammar

Vinsterpartiet Osthammar
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Véansterpartiet Osthammar

Interpellation till Ordférande i BUN Christina Williamsson Liw

Hur planerar Kommunledningen forbattra
skolorna i Osthammars kommun?

Bakgrund

Under valrorelsen var en av de viktigaste fraigorna kommunens skolor och hur véra elever
skulle kunna né ett béttre resultat. Den styrande majoriteten har nu med sin budget paverkat
skolan ett helt ar och vi i Vénsterpartiet tycker att det 4r dags for att debattera skolfragorna i
Fullméktige.

Hur har utfallet blivit?

Som opartisk grund har jag anvéint mig av KOLADA, och jamfor vr kommun med 6vriga i
Region Uppland. Trots att vi alla dnskar att eleverna i vara skolor skall prestera béttre resultat
sa verkar det som om vi dr kvar pd samma plats som tidigare. Drygt 15 % av eleverna klara
inte att komma in pd Gymnasieskolan med sina slutbetyg i1 arskurs 9. En siffra som ingen blir
ndjd med.

Vinsterpartiet ser bara en 16sning och det &r att det behdvs mer kompetent personal 1 vara
skolor. Klasser med 25-30 elever och en ldrare dr inte optimalt oavsett hur duktig 4n
pedagogen ér, sé dr det en for svar uppgift. Klasserna méste minska och ldrarna méiste fa
bittre stod. Om det skall ske med mindre klasser eller om Studios skall utvecklas vidare dr
fragor som kan diskuteras.

Vinsterpartiet anser att mindre klasser och okat antal vuxna per elev ér det som effektivast
skapar trygghet och ett béttre resultat for véra elever.

Vara fragor ar:
e Vad gors for att fler elever skall bli behoriga till Gymnasiet?
e Hur ménga sé kallade “hemmasittare” finns i Osthammars kommun och vilka atgirder
gors for att dessa elever skall kunna fa adekvat utbildning?
e Hur dkas tryggheten i skolans miljé och hur motverkas mobbing?
e Hur fortsétter satsningen pé “’Studios”?

e Det skulle ansdkas om pengar for extrabegévade elever. Har det gjorts och vilket utfall
har det i sa fall fatt?

Pernilla Grahn

Gruppledare for Vinsterpartiet Osthammar
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Svar painterpellation fran Pernilla Grahn (V), stalld till Christina Williamsson
Liw (M) angaende
Hur planerar kommunledningen forbattra skolorna i Osthammars kommun?

Pernilla Grahn, jag vill rikta ett varmt tack for ditt engagemang i viktiga fragor som ror ett av vara viktigaste —i
min mening det allra viktigaste uppdraget! Har nedan bemoter jag dina fragestallningar.

Du inleder med att 15% inte klarade av att komma in pa ett hogskoleforberedande eller yrkesprogram pa
gymnasiet ht 2023. Det stammer, ndrmare bestamt var den siffran 15.3%. Men — hosten 2022 var den siffran
22%. Vi sdnkte den siffran med 6.7% fran 2022 till 2023. Hur det ser ut for 2024 vet vi inte an.

Vi har 117 klasser i var kommun. Av dessa dr det 10 klasser som har fler dn 25 elever per klass. Det som
kommer att bli problematiskt nar det galler budget nar elevunderlaget kommer att sjunka &r att vi inte kan sla
ihop klasser. T.ex om en klass i dag har 25 elever och det sjunker i snitt med 2 elever per klass. Da kan vi inte sla
ihop tva klasser da det innebar att det blir 46 elever per klass. Med dagens berakningssystem fér budgeten sa
slar detta hart och fel for BUN:s verksamhet. Detta ar nagot jag flaggat for sedan jag tilltrédde som ordférande.

*Vad gors for att fler elever skall bli behériga till gymnasiet?

Utifran omvarldslaget med hog inflation och utmanande ekonomiska férutsattningar for kommunen har BUN
strdvat efter att kanalisera skolans arbete och resurser till grunduppdraget och fokusera pa de delar som ar
styrda genom ldroplanen. BUN har dven bibehallit satsningar kopplat till 6kad trygghet och rastverksamhet i
arskurs 4-9 samt tidiga insatser kopplat till Idsa, skriva rakna garantin i arskurs F-3. BUN har darutdver gjort
extra satsningar i att prioritera medel sa att alla grundskolor med arskurs 4-9 nu har uppréttat studios. Under
2023 satsade BUN aven pa den fysiska larmiljén pa samtliga grundskolor for att skapa tillgéingliga ldrmiljéer i
form av hjdlpmedel och anpassningar i alla klassrum.

Utéver det har barn- och utbildningskontoret inlett ett arbete med riktade insatser. Riktade insatser beslutas
nar en enhet bedéms ha sarskilda utmaningar som &r av en sadan art att huvudmannen bedémer att ett
”sarskilt stod” behovs till skolenheten fér att komma tillratta med utmaningen.

I syfte att pa sikt na hogre resultat har BUN beslutat om att inrdtta en kommungemensam sarskild
undervisningsgrupp samt en resursskola dar det ocksa ska finnas maéjlighet att tillfalligt akutplacera elever
om hogst fyra veckor kopplat till trygghet och studiero.

*Hur mdnga sd kallade ”hemmasittare” finns i Osthammars kommun och vilka Gtgéirder

gors for att dessa elever skall kunna fG adekvat utbildning?

Elevers ndrvaro inom bade grundskola och gymnasieskola &r ett prioriterat omrade for namnden, skolnarvaro
ar ett av vara namndmal som vi féljer upp varje kvartil. Fér det atgardande arbetet finns en lokal Handlingsplan
for skolndrvaro, som syftar till att skapa tydliga och i verksamheten férankrade arbetssatt som bidrar till att
tidigt upptécka problematisk franvaro. Alla skolor har en lokal ndrvarokoordinator som ansvarar for samordna
insatser for elever med hog franvaro och ska stétta operativt till skolans atergang. | samverkan med IFN
(Individ-och familjenamnden) har BUN sokt och beviljats statsbidrag for att starta ett skolsocialt team nu under
varen. Detta team kommer att ha som sitt huvudsakliga uppdrag att arbeta med elever med problematisk
skolfranvaro. Senaste uppféljningen visade att 12 elever hade en problematisk skolfrdanvaro (hemmasittare)
under hostterminen 2023. Kring samtliga av dessa elever pagar det ett arbete som foranletts av en utredning
kopplat till problematisk skolfranvaro och/eller en pedagogisk utredning som resulterat i en handlingsplan
och/eller ett atgardsprogram. Samverkan sker ocksa med socialtjansten.

*Hur 6kas tryggheten i skolans miljé och hur motverkas mobbing?

Tryggheten i Osthammars kommuns grundskolor &r hég, kommunens egen Trygghetsenkit uppger att 86% av
eleverna i arskurs 4-9 alltid eller oftast kdnner sig trygga i skolan. | arskurserna- F-3 svarar 90% av eleverna att
de oftast eller alltid kanner sig trygga pa lektionerna och raster. Vi har organiserade rastaktiviteter pa vara
skolor med mellanstadium och trygghetscoacher/trygghetsskapande resurser pa alla vara hogstadieskolor. Alla
skolformer arbetar efter riktlinjer for att férebygga, upptacka, utreda och atgarda krankande behandling enligt
en sarskild handlingsplan.



Inkom 2024-04-16
Dnr KS-2024-281-2
Dpl 914

*Hur fortsditter satsningen pa ”Studios”?
Alla skolor med studios utvarderar verksamheten arligen. Alla studios bemannas ocksa av behériga larare med
stod av speciallarare/specialpedagoger for att i hégre grad kunna erbjuda elever det stod de behover.

*Det skulle ans6kas om pengar for extrabegdvade elever. Har det gjorts och vilket utfall

har det i sa fall fatt? Forvaltningen tog fram en végledning ar 2022 for personal inom férskola, pedagogisk
omsorg, grundskola och gymnasieskola i Osthammars kommun fér barn och elever med sarskild begdvning.

Regeringen beslutade 2023 att satsa pa spetsutbildningar for elever i hogstadiet och gymnasiet, detta for att
sarskilt begavade och hogpresterande elever ska fa battre méjligheter att utvecklas sa langt som méjligt.
Regeringen planerar darfor att gora riksrekryterande spetsutbildningar till permanenta verksamheter.
Osthammars kommun har inte planerat att starta en sddan spetsutbildning.

Ater igen, tack for dina fragor, Pernilla.

Osthammar den 14 april 2024

Christina Williamsson Liw (M)

Ordférande i barn-och utbildningsnédmnden
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Styrelsen Gastrike Vatten AB

Deldrsrapport tertial 1 per 30 april 2024 Gastrike Vatten AB

Forslag till beslut

Gastrike Vatten AB:s styrelse beslutar
— att godkdnna forslag till Verksamhetsrapport inklusive tertialbokslut per 30 april 2024
— att overlamna Verksamhetsrapport inklusive tertialbokslut per 30 april 2024 till
dgarkommunerna Givle, Hofors, Ockelbo, Alvkarleby och Osthammar

Arendebeskrivning

Redovisning av Verksamhetsrapport inklusive tertialbokslut innefattar perioden januari — april
2024. Verksamhetsrapporten dar gemensam fér samtliga bolag inom Gastrike Vatten koncernen
och innehaller 6vergripande malanalys, prognos for innevarande rakenskapsar, vasentliga
hdndelser och avvikelser, riskbedémning samt kapitalberedskap.

De forsta manaderna under 2024 var kalla med mycket snd. Vi har haft flera driftstérningar som
paverkat kunderna, framst i Osthammars kommun. Mycket av det planerade arbetet har fortlépt
och aktiviteter startats upp.

Internt har stort fokus legat pa att bygga en stabil grund att sta pa. | samverkan med vara
dgarkommuner och styrelser har langsiktiga budgetramar med flerarig taxeutveckling arbetats
fram och beslutats. Det ger oss tydlighet i vad vi ska gora och vad vi har att réra oss med
kommande ar.

Samtidigt har nya aktiviteter tillkommit och tidplaner férdndrats i pagaende projekt under
perioden. Det ar bade internt som férandringar skett men framst hos andra parter. Sarskilt kan
lyftas aktiviteter inom Trafikpusslet i Gavle och Gastrike Atervinnares begiran om stod i
slamhantering fran enskilda avlopp. Tilldgg och férandringar paverkar var tid- och resursplanering
i stor omfattning inom Gastrike Vatten samt budget inom nagra av anlaggningsbolagen bade
under 2024 och kommande ar.

Férandringarna visar pa vikten av en agil verksamhetsplanering. Aven pa behovet av ett nira
samarbete med och mellan alla styrelserna for att ga i takt samtidigt som vi i verksamheten och
framst Gastrike Vattens styrelse ytterligare behéver starka samverkan med dgarkommunerna for
att kunna leverera pa och planera VA-verksamheten och mojliggéra deras ambitioner.

Efter flera forandringar av organisationen sedan 2021 arbetar vi nu for att tydliggéra arbetssatt
mellan de olika avdelningarna. Vi har tagit emot och introducerat manga nya medarbetare och
chefer i verksamheten samtidigt som vi tappat medarbetare och rekryteringar pagatt. Det tar

Gastrike Vatten koncernen bestar av moderbolaget Gastrike Vatten AB och dess dotterbolag Gavle Vatten AB,
Hofors Vatten AB, Ockelbo Vatten AB, Alvkarleby Vatten AB och Osthammar Vatten AB; ett for varje
dgarkommun. Vi ansvarar for kommunal VA-forsorjning och att bidra till en hallbar samhallsutveckling i de fem
kommunerna.

Gastrike Vatten AB | Hamnleden 20, 806 41 Gavle
020-37 93 00 | info@gastrikevatten.se
www.gastrikevatten.se



Dokument ID 20240422-00097

Inkom 2024-06-17
Dnr KS-2024-642-1
Dpl 042
Anr 292982
Datum 2024-06-10
Sida 2 (2)

fokus och tid fran det planerade arbetet. Varens medarbetarenkat visar tydligt att det arbete som
gjorts under hosten och varen inte varit tillrackligt och att vi behdver gora en langsiktigt och
varaktig forandring. Den handlar bade om struktur och styrning, men ocksa om vilken kultur vi har
och vill ha. Resultatet tas pa storsta allvar och 6versyn av pagaende aktiviteter planeras och en ny
handlingsplan ar under framtagande for redovisning i september.

Tillsammans med Gastrike Vattens styrelse har arbetssattet utvecklats och vi har gemensamt
paborjat arbetet med en verksamhetsstrategi/affarsplan som tydligt ska ange riktningen — vad
hander i var omvarld och pa vilket satt behdver vi rigga oss for att mota upp?

Prognosen for heldret &r att bolagets totala kostnader kommer att vara ca 3 mnkr hogre én
budget. Berdaknad avvikelse ar fullt ut relaterad till verksamhetskostnader, framst avseende
konsulter for att tacka upp for ej genomférda rekryteringar, samt prisékningar inom IT. Prognosen
for investeringar ar i niva med budget for helaret.

Beslutsunderlag

Bilaga 1 Verksamhetsrapport for Gastrike Vatten AB med dotterbolag per 30 april 2024
(DokumentID 20240422-00115)

Bilaga 2 Balansrakning tertial 1 2024 Gastrike Vatten AB (DokumentID 20240422-00116)

Foredragande i drendet Lena Blad, Vd

Gastrike Vatten AB | Hamnleden 20, 806 41 Gavle
telefon direkt 020-37 93 00
info@gastrikevatten.se| www.gastrikevatten.se
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Gastrike Vatten koncernen bestar av mpderbolaget Gastrike Vatt_gn AB och dess dotterbolag Gavle Vatten AB, Gastrike Vatten AB | Hamnleden 20, 806 41 Gavle
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1. Inledning

De forsta manaderna under 2024 var kalla med mycket snd. Vi har haft flera driftstérningar som
paverkat kunderna, framst i Osthammars kommun. Mycket av det planerade arbetet har fortlopt
och aktiviteter startats upp.

Internt har stort fokus legat pa att bygga en stabil grund att sta pa. | samverkan med vara
dgarkommuner och styrelser har langsiktiga budgetramar med flerarig taxeutveckling arbetats
fram och beslutats. Det ger oss tydlighet i vad vi ska gora och vad vi har att réra oss med
kommande ar. Ett utokat forberedande utredningsarbete har skett i linjen infér kommande stora
investeringar, arbetet ar mycket omfattande och viktigt for bra projektbeslut pa alla nivaer.

Samtidigt har nya aktiviteter tillkommit och tidplaner férandrats i pagaende projekt under
perioden. Det ar bade internt som forandringar skett men framst hos andra parter. Sarskilt kan
lyftas aktiviteter inom Trafikpusslet i Gavle och Gastrike Atervinnares begéran om stod i
slamhantering fran enskilda avlopp. Tillagg och férandringar paverkar var tid- och resursplanering
i stor omfattning inom Géstrike Vatten samt budget inom nagra av anlaggningsbolagen bade
under 2024 och kommande ar.

Férandringarna visar pa vikten av en agil verksamhetsplanering. Aven pa behovet av ett nira
samarbete med och mellan alla styrelserna for att ga i takt samtidigt som vi i verksamheten och
framst Gastrike Vattens styrelse ytterligare behover starka samverkan med dgarkommunerna for
att kunna leverera pa och planera VA-verksamheten och méjliggéra deras ambitioner.

Efter flera forandringar av organisationen sedan 2021 arbetar vi nu for att tydliggdra arbetssatt
mellan de olika avdelningarna. Vi har tagit emot och introducerat manga nya medarbetare och
chefer i verksamheten samtidigt som vi tappat medarbetare och rekryteringar pagatt. Det tar
fokus och tid fran det planerade arbetet. Varens medarbetarenkat visar tydligt att det arbete som
gjorts under hdsten och varen inte varit tillrackligt och att vi behdver gora en langsiktigt och
varaktig forandring. Den handlar bade om struktur och styrning, men ocksa om vilken kultur vi har
och vill ha. Resultatet tas pa storsta allvar och 6versyn av pagaende aktiviteter planeras och en ny
handlingsplan ar under framtagande for redovisning i september.

Tillsammans med Gastrike Vattens styrelse har arbetssattet utvecklats och vi har gemensamt
paborjat arbetet med en verksamhetsstrategi/affarsplan som tydligt ska ange riktningen — vad
hédnder i var omvarld och pa vilket satt behover vi rigga oss for att mota upp?

Gastrike Vatten AB | Hamnleden 20, 806 41 Gavle
telefon direkt 020-37 93 00
info@gastrikevatten.se| www.gastrikevatten.se
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2. Overgripande strategiska mal med fokusomraden

Gastrike Vattens uppdrag ar att ansvara for kommunal VA-forsorjning och att bidra till en hallbar
samhallsutveckling i vara fem kommuner. Visionen pekar ut riktningen "For ett samhalle med
friskt dricksvatten, rena sjoar och hav, med tillgang till Iangsiktigt hallbara och innovativa
vattentjanster”.

De fyra 6vergripande strategiska malen utgar fran perspektiven; Invanare och kunder,
Medarbetare, Hallbar samhallsutveckling och Ekonomi. Till varje strategiskt mal har ett antal
fokusomraden valts ut, de utgor grund for prioritering av omraden som ska utvecklas. For
ytterligare prioritering har fyra fokusomraden valts ut for det interna utvecklingsarbetet under
2024; God arbetsmiljo, Effektiv och proaktiv verksamhet, God sdkerhet och krisberedskap samt
Skapa robust VA-férsorjning.

2.1 Stort fortroende for vara VA-tjanster
o Forflyttning mot malet har skett

Utifran genomférda aktiviteter och utfall pa indikator har forflyttning mot det strategiska malet
skett.

Malet innebar att vi har en driftsaker VA-forsorjning och sakra leveranser av god kvalitet till
invanare och kunder i samtliga kommuner. Aven en hog tillganglighet och tydlig information som
ger god service. Aktiviteter inom fokusomradena Goda samarbetsformer, Serviceniva och Smart
vattenanvdndning ar prioriterade for att forflytta oss mot det strategiska malet.

Implementering av dricksvattendirektivet kopplat till kommunikation har |6pt pa val. Vi har utokat
information om vattenkvalitet i enlighet med Artikel 17 i dricksvattendirektivet pa var hemsida
med fler parametrar, antal personer som forsorjs, mangd producerat vatten och metod for
rening.

Vi har ocksa satt en plan for hur och vad vi behdver informera kunder om via utskick minst en
gang per ar. Det handlar da om dricksvattnets kvalitet, vad vattnet kostar, hushallets férbrukade
volym samt jamforelse med genomsnittsvillan i kommunen.

Vi har successivt gatt 6ver till en ny generation digitala vattenmatare. Den nya tekniken i de
digitala matarna ger oss mojlighet till lackévervakning. Systemet som hanterar informationen som
dessa matare ger oss har nu kommit pa plats och anvands i vart dagliga arbete for bade analys och
direkta atgarder.

Fortsatt arbete med att utveckla var matvardesinhamtning for vattenforbrukning har skett. Vi har
utokat antalet renhallningsbilar med avldsningsutrustning i samarbetet med Gastrike Atervinnare.
Detta sdkerstaller att vi far in matvarden regelbundet i storre omraden, vilket i sin tur ger oss
maijlighet att fakturera sa nara faktisk forbrukning som det gar for fler och fler kunder. Vi har

Gastrike Vatten AB | Hamnleden 20, 806 41 Gavle
telefon direkt 020-37 93 00
info@gastrikevatten.se| www.gastrikevatten.se
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2.2 Hallbar organisation och attraktiv arbetsgivare
Forflyttning mot malet har inte skett enligt plan

Forflyttning mot malet har skett men eftersom gapet mellan malviarden och nulaget i framst
medarbetarenkaten ar stort har inte genomférda aktiviteter varit i tillracklig omfattning

Malet innebar att vi har en bra arbetsmiljéo med engagerade medarbetare. Vi har ett aktivt ledar-
och medarbetarskap. Aktiviteter inom fokusomradena Ledarutveckling, Medarbetarskaps-
utveckling och God arbetsmiljé ar prioriterade under 2024 for att forflytta oss mot det strategiska
malet. God arbetsmiljo ar sarskilt prioriterat i det interna utvecklingsarbetet.

Den arliga medarbetarenkaten da 120 av 141 medarbetare svarat ger oss ett samlat varde pa vara
medarbetares engagemang och ledarskapet inom bolaget genom tva indikatorer,
engagemangsindex och ledarskapsindex. Malet ar ett 6kat index fran foregdende matning. Vid arets
matning har index sjunkit inom bada omradena varvid indikatorerna kopplade till det strategiska
maélet inte uppnatts. Aven 6vriga omréden inom enkiten visar simre resultat. En stor del av
resultatet kan forklaras med en bristande tydlighet fran ledningen, brister i den interna
kommunikationen och en otydlighet om bolagets framtida riktning.

Flera omfattande arbeten har startats upp under aret for att skapa en tydlighet kring var strategi,
var styrning och den interna kommunikationen. Arbetet ar langsiktigt och det ar for tidigt att kunna
se de positiva effekterna av dessa arbeten. Omfattande insatser har dven paborjats for att ta tillvara
pa enkatresultatet pa alla nivaer och pa alla avdelningar och enheter i bolaget.

Personalomsattningen har varit fortsatt hog. Under aret sker en sarskild uppféljning for att dra
lardomar och starka organisationen, bade synpunkter fran de som lamnar och fran de som kommer
tillbaka till verksamheten tas tillvara. Trots att manga chefstjanster bemannats under perioden
finns fortfarande vakanser och flera chefer och medarbetare gar in tillfalligt. Aven konsulter ticker
upp bade som resurs och kompetens inom saval forvaltning som inom projektverksamheten.

En storre flytt gjordes i borjan av aret da ett 50-tal medarbetare flyttade fran Teknikparken till
Lysgatan vid Gasklockeomradet i Gavle. Lokalerna ska vara ett komplement under den period da vi
har valdigt manga och extremt stora investeringar i verksamheten, fraimst inom Gavle Vatten. |
lokalerna finns goda majligheter till moten.

Gastrike Vatten AB | Hamnleden 20, 806 41 Gavle
telefon direkt 020-37 93 00
info@gastrikevatten.se| www.gastrikevatten.se
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2.3 Langsiktigt hallbar VA-forsérjning
Forflyttning mot malet har skett men inte fullt ut enligt plan i alla bolag

Utifran genomférda aktiviteter och prognos pa indikator har forflyttning delvis skett mot det
strategiska malet.

Malet innebar att vi har en lag miljopaverkan, god hushallning av resurser och en robust
vattenforsorjning. Vi tillgodoser dagens behov och kan méta tillvaxt, utan att dventyra kommande
generationers mojligheter. Aktiviteter inom fokusomradena God status pd ledningsndtet, Méta
utveckling av stad och land, Skapa robust VA-férsérjning och God séikerhet och krisberedskap ar
prioriterade for att forflytta oss mot det strategiska malet. God sdkerhet och krisberedskap samt
Skapa robust VA-forsérjning ar sarskilt prioriterat i det interna utvecklingsarbetet under 2024.

Arbete med fornyelse av ledningsnatet pagar enligt plan och strategin for fornyelsearbetet ar
under uppdatering, tex har nya nyckeltal for kostnadsberakningar kartlagts och vi ser paverkan av
kostnadsbilden. Stora kostnadsdkningar for entreprenadarbeten paverkar mojligheterna att
uppfylla samtliga malsattningar pa fornyelsetakt under aret speciellt for Ockelbo och Hofors
Vatten.

Analys 6ver grundvattenkapacitet i Gavle-Valboasen visar att vi har ett anstrangt lage for att mota
kommande tillvaxt. Arbete pagar for att sdkra upp kapacitet pa kort sikt samt pa langre sikt blir
vatten fran det nya vattenverket i Skutskar och infiltrationsvatten fran Dalalven till Gavle-
Valboasen ett viktigt tillskott. Arbete med att reducera svinn och tillskottsvatten fortsatter och
har bland annat gett god effekt pa produktionsmangden for Valbo vattenverk. Arbete for rening
av PFAS-dgmnen i Gavle fortléper. Aven i Osthammar fortléper arbete med fokus p& VA-utveckling i
de 6stra delarna och i Alunda. Arbetet sker i tit samverkan med Osthammars kommun.

Flera stora exploateringsomraden planeras och genomfors for utbyggnad av det kommunala
ledningsnatet framst i Gavle. Dar pagar utbyggnad av Ersbo industriomrade, Gavlehov samt nya
bostadsomraden pa Norrlandet och i Bjorke. Utredningar och forstudier pagar for bland annat
verksamhetsmark i Tolvforsskogen, Gavle Vastra samt Vastra Kungsback. Utbyggnad av vatten och
avlopp till omvandlingsomradet Abyggeby ar inne i en intensiv fas. | Alvkarleby pagar exempelvis
utredningar for kommande detaljplaner och i Hofors utredning fér nya
exploateringar/etableringar.

Nya aktiviteter och andrade tidplaner i pagaende projekt hos externa aktérer har tillkommit under
perioden. Detta paverkar var tid- och resursplanering i stor omfattning inom Gastrike Vatten samt
budget inom nagra av anlaggningsbolagen. Sarskilt kan lyftas aktiviteter inom Trafikpusslet i Gavle
och Gistrike Atervinnares begiran om stéd i slamhantering fran enskilda avlopp. En férdjupad
analys gors under tertial 2 och ett beslutsunderlag arbetas fram.

Ett nytt avloppsdirektiv har forhandlats fram inom EU men dnnu inte beslutats. Analys av hur
direktivets krav kommer att paverka Gastrike Vattens verksamhet kommer att ske under aret. Vi
fortsatter att stodja initiativet Antibiotikasmart Sverige.
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Analys av utfall och prognos

Utfallet till och med april vad géller bolagets totala kostnader ar ca 1,4 mnkr lagre an budget. Det
innebar att 1,4 mnkr mindre an budgeterat har fordelats till anlaggningsbolagen. Avvikelsen ar
relaterad till personalkostnaderna som ar 2,7 mnkr lagre an budget, framst som en foljd av att
arets I6nerevision dnnu inte ar slutford samt att medelantalet anstéllda under perioden inte
riktigt har varit i nivd med budget. Aven avskrivningskostnaderna underskrider budget med ca 0,5
mnkr, bland annat kopplat till fordon och att investeringar fran 2023 (inkGp av vattentankar) annu
inte har aktiverats. Samtidigt overstiger verksamhetskostnaderna budget med 1,8 mnkr, vilket
forklaras av att konsulter tagits in i stérre omfattning dn planerat for att tacka upp for ej
genomfdrda rekryteringar, samt prisokningar inom IT som inte var kdnda da budgeten
faststalldes.

Prognosen for helaret &r att bolagets totala kostnader kommer att vara ca 3 mnkr hogre an
budget. Berdaknad avvikelse ar fullt ut relaterad till verksamhetskostnader, framst avseende
konsulter och IT enligt ovan. Personalkostnaderna beddéms i nuldget komma att vara i niva med
budget for helaret, men den prognosen ar mycket osédker kopplat till ett 6kat personalbehov
framst mot Gavle Vatten, samtidigt som det a andra sidan ar svart att hitta ratt kompetens och
erfarenhet till vissa befattningar.

Prognosen for investeringar ar i niva med budget for helaret. Utfallet hittills avser inkop av
vattentankar som pabdrjades 2023, men dar leverans och fakturering inte hann ske fullt ut fore
arsskiftet.

3.2 Sammanfattning av viktiga handelser

e Styrelsen har under perioden utvecklat sitt arbetssatt for battre styrning samt infort fler
moten, saval arbetsmoten som styrelsemoten. Styrelsen har utsett en arbetsgrupp och
styrgrupp for arbete med Verksamhetsstrategi/Affarsplan.

e Styrelsen har fattat beslut om att géra en 6versyn och ta fram ett forslag till reviderad
Taxa och ABVA for Gastrike Vatten koncernen, delta i innovationsprogrammet WWS
(tidigare Wave) som partner tillsammans med Uppsala Vatten och Avfall, ansoka om att fa
vardskap for Vattenstamman 2027 samt budgetramar for 2025 med utblick.

e Styrelsen har diskuterat inriktning infér framtagande av svar till lekmannarevisorernas
fordjupade granskning inom omradena Kompetensfoérsorjning och Informationssakerhet.
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Analys av utfall och prognos

Utfallet till och med april visar ett resultat som ar 6 mnkr lagre an budget. Avvikelsen kan i sin
helhet kopplas till periodens verksamhetskostnader, framst i form av hoga kostnader for
snoréjning, men dven det faktum att elkostnader inte faller ut jamnt 6ver aret, samt i viss man en
Okad resultatbelastning av konsultkostnader och férdelade kostnader fran Gastrike Vatten AB har
bidragit till avvikelsen. Aven kostnaden fér verksamhetsprojekt ar hdgre dn budget under
perioden. Viss "dampning” av de forhojda rorelsekostnaderna ges genom att kapitalkostnaderna
ar lagre an budgeterat, fraimst som en f6ljd av att utbetalningar kopplat till regresskrav efter
skyfallet 2021 &nnu inte pabdrjats, men i viss man ocksa av forskjutna tidplaner i
investeringsprojekt. Periodens totala intakter ar drygt 2 mnkr hégre an budget.

Prognosen for helaret &r att resultatet blir ca 3 mnkr lagre an budgeterat, om &n med stor
osakerhet i siffrorna. Bedomningen ar att verksamhetskostnaderna kommer att ligga kvar pa en
niva ca 10 mnkr over budget pa helarsbasis, framst som en foljd av varens hoga
snordjningskostnader men dven av 0kade kostnader i Gastrike Vatten AB samt av ett 6kat behov
av konsultinsatser i linjearbetet. Prognosen for verksamhetsprojekt ar 1,5 mnkr hogre an budget,
bland annat kopplat till 6kad omfattning nar det galler skyfallsutredningar. “Dampning” av
forhojda rorelsekostnader berdknas dven pa helarsbasis ges genom lagre kapitalkostnader an
budgeterat (ca -8,5 mnkr), vilket beskrivits ovan. Intakterna for helaret bedoms bli ungefar i niva
med budget.

Tidigare avsattning avseende skadestand kopplade till skyfallet i augusti 2021 &r oférandrad, det
vill séga 400 mnkr. Dialog med forsakringsbolagen pagar fortsatt.

Heladrsprognosen for investeringar ar i nulaget totalt sett i nivd med budget, dven om férdelningen
mellan exploateringar och Ovriga investeringar bedéms komma att bli nagot justerad. En sdnkt
arsprognos for Nytt Reningsverk, och en alltfor forsiktig exploateringsbudget, dr nagra av de
faktorer som bidrar till detta. Nya aktiviteter och andrade tidplaner i pagaende projekt hos
externa aktorer har tillkommit under perioden. Detta paverkar var tid- och resursplanering i stor
omfattning inom Gastrike Vatten samt budget inom nagra av anlaggningsbolagen. Sarskilt kan
lyftas aktiviteter inom Trafikpusslet i Gavle och Gastrike Atervinnares begéran om stod i
slamhantering fran enskilda avlopp. En férdjupad analys gors under tertial 2 och ett
beslutsunderlag arbetas fram.

4.2 Sammanfattning av viktiga handelser

e De planerade aktiviteterna fortléper. Exempelvis samrad av Vattentjanstplan fér Gavle
kommun, utdkad rening vid Valbo och Satra vattenverk, Nytt reningsverk, arbete for Trygg
vattenférsorjning i samverkan med Alvkarleby och lokalutveckling. Férnyelsearbetet av
ledningsnéatet pagar. Flertalet storre projekt har haft framdrift under perioden och dven
startats. Bygglovet for utbyggnad av Valbo vattenverk for PFAS-rening ar déverklagat och
ligger nu foér prévning hos mark- och miljoéverdomstolen. Detta paverkar tidplanen for
utférandet.
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Erhallit utokat rorelsebidrag fran Gavle kommun for att méta kostnad kopplad till andrad
avsattning rérande regresskrav for skador till f6ljd av nederbdrd i augusti 2021.
Rorelsebidraget tas upp som intdkt pa rakenskapsaret 2023.

Styrelsen har fattat beslut om Forslag till hojning av VA-taxans brukningsavgift for ar
2025, 2026 samt 2027

Styrelsen har fattat beslut om Preliminar budgetram inklusive investeringar ar 2025 samt
plan for 2026-2028 samt givit uppdrag att genomféra en fordjupad analys av innehall,
tidplan och omfattning av budgetram med sérskilt fokus pa Nytt reningsverk i Gavle.
Bakgrunden till analysen &r att det finns en stor osakerhet i sdval omfattning som tid for
planerade atgarder. Sedan flera ar &r det ocksa en utmaning att hitta ratt resurser och
kompetens, bade internt vid rekrytering och vid anlitande av konsulter, vilket innebér att
resurser ar en "trang sektor" vad géller framst utredning och projektering av de projekt
som planeras/pagar. En analys har genomforts i verksamheten under tertial 1 for att fa ett
underlag for vilka satsningar som ur ett VA-forsorjnings perspektiv dr hogst prioriterade
och vilka som skulle kunna vara mojliga att skjuta fram i tid. Analysen behover fordjupas
och en utokad dialog med sektorerna pa Gavle kommun behdéver ske for att fa fram ett
underlag for en overgripande kommunal prioritering.
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. Utfall Prognos | Prognos
Saldo Overuttag/Underuttag (mnkr) 2023 2024 2025
Ackumulerad kort skuld (+) resp.
fordran (-) till VA-kollektivet 0,9 2.1 2,7

Analys av utfall och prognos

Utfallet till och med april visar ett resultat som ar 2,0 mnkr hogre an budget. Avvikelsen ar framst
relaterad till lagt utfall i verksamhetsprojekten an sa lange, men ocksa till Iagre kapitalkostnader
an budgeterat. De lagre kapitalkostnaderna forklaras dels av att planerade investeringar fran 2023
delvis har senarelagts till 2024 och inte aktiverats enligt plan, dels av ett mer gynnsamt ranteldge
an budgeterat. Periodens brukningsintdkter ar ca 0,3 mnkr hogre dn budget, medan
verksamhetskostnaderna ar ungefar i niva med budget. | verksamhetskostnaderna ingar
visserligen hoga snordjningskostnader, men de motverkas av att mindre arbetstid an budgeterat
har redovisats mot Hofors Vatten, vilket innebar att mindre kostnader fran Gastrike Vatten har
fordelats till bolaget.

Prognosen for helaret &r ett resultat som ar ungefar i nivd med budget. De budgetavvikelser som
forekommit under det forsta tertialet bedoms i huvudsak vara periodiseringsavvikelser, det vill
saga de forklaras av att intdkter och kostnader inte faller ut jamnt fordelat 6ver aret, men bor pa
helarsbasis vara i nivda med budget. Undantaget ar verksamhetskostnaderna som bedéms bli ca
0,4 mnkr 6ver budget kopplat till varens hoga snorojningskostnader samt till hojd
kostnadsprognos i Gastrike Vatten, men lagre kapitalkostnader an budgeterat berdknas kunna
motverka den avvikelsen.

| prognosen har inte hansyn tagits till eventuella 6kade verksamhetskostnader fér utokad
ansvarsutredning av regresskrav efter skyfall i augusti 2021. Inte heller utékad kostnad for
utbetalning av regresskrav till foérsakringsbolag finns med da prognosen i nulaget ar alltfor osdker.

Heldrsprognosen for investeringar ar totalt sett ungefar i niva med budget.

5.2 Sammanfattning av viktiga handelser
En kall bérjan pa aret med mycket snd. Flera vattenmatare hos kunder frés sénder under
januari.

e Flera av de planerade aktiviteterna har fortlopt. Exempelvis samrad av Vattentjanstplan for
Hofors kommun.

e Anslutning av exploatering Vasterh6jden projekteras samtidigt som utredning av identifierad
kapacitetsbrist i dagvattenledningsnéatet utreds. Diskussioner om en eventuell
gasmacksetablering vid Hagastoppet pagar med Hofors kommun. Vidare pagar
kapacitetsutredning infor den sa kallade A-tomten centralt i Hofors.

e Styrelsen har fattat beslut om forslag till hdjning av VA-taxans brukningsavgift ar 2025 samt
Langsiktig plan och Preliminadr budgetram inklusive investering 2025 samt plan for 2026-
2028.
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.. Utfall Prognos | Prognos
Saldo Overuttag/Underuttag (mnkr) 2023 2024 2025
Ackumulerad kort skuld (+) resp.
fordran (-) till VA-kollektivet 18 31 28

Analys av utfall och prognos

Utfallet till och med april visar ett resultat som ar ungefar i niva med budget. Hogre
verksamhetskostnader dn budgeterat, fraimst avseende snordjning, "mots” av lagre kostnad an
budgeterat for verksamhetsprojekt och kapital (framst avskrivningar). De lagre
avskrivningskostnaderna forklaras av att vissa investeringsprojekt, bland annat det som avser
Kallanget Vattenverk, inte har slutforts och aktiverats enligt plan. Under perioden har mindre
arbetstid 4n budgeterat redovisats mot Ockelbo Vatten, vilket innebar att mindre kostnader fran
Gastrike Vatten har fordelats till bolaget. Periodens intdkter ar ungefar i nivda med budget.

Aven prognosen for heldret &r ett resultat som ar ungefér i nivd med budget.
Verksamhetskostnaderna beddms bli ca 1 mnkr hogre dn budget, framst kopplat till varens hoga
snordjningskostnader men i nagon man aven till hojd kostnadsprognos for helaret i Gastrike
Vatten. Lagre kapitalkostnader an budget samt inbesparingar nar det galler verksamhetsprojekt
berdknas dock motverka den avvikelsen. De totala intdkterna bedéms pa helarsbasis vara i niva
med budget.

Prognosen for totala investeringar ar 0,5 mnkr hogre an budget, framst avseende reinvestering.

6.2 Sammanfattning av viktiga handelser

e Enkall borjan pa aret med mycket sné. Flera vattenmatare hos kunder frés sonder under
januari.

e Omfattande arbete med lacksdkning och atgarder pa ledningsnatet bland annat i
Jadraas.

e Flera av de planerade aktiviteterna har fortlopt. Exempelvis samrad av Vattentjanstplan
for Ockelbo kommun.

o Det nya teknikhuset vid Killangets vattenverk i Amot for battre rening och arbetsmiljo har
driftsatts.

e Tillsynsbesok har genomforts av VGS med bra resultat dar uppfoljning av tidigare ars
aktiviteter foljdes upp kopplat till ledningsnatsférnyelse.

e Styrelsen har fattat beslut om forslag till hdjning av VA-taxans brukningsavgift ar 2025
samt Langsiktig plan och Preliminar budgetram inklusive investering 2025 samt plan for
2026-2028.

Gastrike Vatten AB | Hamnleden 20, 806 41 Gavle
telefon direkt 020-37 93 00
info@gastrikevatten.se| www.gastrikevatten.se






Dokument ID 20230922-00040

Inkom 2024-06-17

Dnr KS-2024-642-1
Dpl 042

Anr 278897

Datum 2024-06-10

Sida 21 (26)

Analys av utfall och prognos

Utfallet till och med april visar ett resultat som ar 1,1 mnkr 6ver budget. Avvikelsen kan i sin
helhet kopplas till verksamhetsprojekten som dn sa lange har ett lagt utfall. Periodens
verksamhetskostnader &r 0,3 mnkr hogre dn budget. | detta utfall ingar en ej budgeterad
reservering for befarade kundférluster med 0,9 mnkr, men bland annat lagre kostnad for
skadestand samt mindre fordelade kostnader fran Gastrike Vatten under perioden ger viss
”dampning”. Kapitalkostnaderna dr nagot lagre an budget, medan periodens totala intakter ar
ungeféar i niva med budget.

Prognosen for helaret &r ett resultat som &r ca 1,3 mnkr lagre dn budget. Avvikelsen ar fullt ut
kopplad till verksamhetskostnaderna, framst i form av ej budgeterade kundférluster som namnts
ovan, men i viss man dven som en foljd av hojd kostnadsprognos i Gastrike Vatten. Ovriga
resultatpdverkande poster, det vill sdga saval intdkter som verksamhetsprojekt och
kapitalkostnader, bedéms pa helarsbasis vara i nivda med budget.

Prognosen for totala investeringar ar 1 mnkr lagre an budget, detta som en f6ljd av nedjusterad
plan for exploateringar.

7.2 Sammanfattning av viktiga handelser

e Lickor identifierade och lagade i Langsand efter sokning med stor paverkan pa
forbrukningen.

e Nya vattenmatare monteras for att kunna hitta lackor snabbare.

e Da planerad ledningsnatsférnyelse i Lindsang blivit mer omfattande och dyrare har vissa delar
av planerade atgarder i Langsand och Gardskar delvis skjutits fram i tid.

e Flera av de planerade aktiviteterna har fortlopt. Exempelvis samrad av Vattentjanstplan for
Alvkarleby kommun och arbete fér Trygg vattenforsorjning i samverkan med Gavle.

e Utredningar for kommande detaljplaner bland annat i Marma och centrala delarna av
Skutskar dar det sarskilt identifierats stora behov av kapacitetutredningar av ledningsnaten
for samtliga tre vattentjanster (dricks-, spill- och dagvatten) pagar. Det ar av vikt att
utredningen genomfors for att ge en helhetsbild av mojligheterna till VA-férsoérjning till de
aktuella detaljplaneomradena men dven for att kunna ge inspel till den revidering av aktuell
dversiktsplan som Alvkarleby kommun ska genomféra under 2024.

e Styrelsen har fattat beslut om Preliminar budgetram inklusive investering 2025 samt plan for
2026-2028.
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Analys av utfall och prognos

Utfallet till och med april visar ett resultat som ar ca 1,6 mnkr hogre an budget. Detta forklaras av
ett lagt utfall i verksamhetsprojekten an sa lange, samt av lagre kapitalkostnader &dn budgeterat.
Periodens totala intakter 4r ungefar i nivd med budget, medan verksamhetskostnaderna
overskrider budget med ca 0,4 mnkr, bland annat som en f6ljd av att en ej budgeterad reservering
for befarade kundforluster har gjorts med ca 0,5 mnkr.

Prognosen for helaret &r ett resultat som ar 0,9 mnkr lagre dn budget, detta som en féljd av att
verksamhetskostnaderna bedéms bli narmare 2 mnkr hogre dn budget, samt att kostnaden foér
verksamhetsprojekt bedéms bli 0,5 mnkr hégre an budget. De forhdjda verksamhetskostnaderna
ar framst kopplade till att en mindre andel dn berdknat av de fakturerade personalkostnaderna
fran Gastrike Vatten bedéms kunna aktiveras i investeringsprojekt under aret, men aven tidigare
namnda kundforluster samt en h6jd kostnadsprognos i Gastrike Vatten bidrar. Viss “dampning”
beddms dock ges genom fortsatt laga kapitalkostnader, vilket ar en foljd av saval en sankt
investeringsprognos som av ett mer gynnsamt ranteldge an budgeterat. De totala intdakterna
beddms pa helarsbasis vara i niva med budget.

| prognosen har inte hansyn tagits till eventuella 6kade verksamhetskostnader for utokad
ansvarsutredning av regresskrav efter skyfall i augusti 2021. Inte heller utékad kostnad for
utbetalning av regresskrav till foérsdkringsbolag finns med da prognosen i nulaget ar alltfor osdker.

Prognosen for totala investeringar ar ca 30 mnkr lagre an budget, varav ca 27 mnkr avser
forskjuten tidplan nar det galler Alunda Reningsverk, och drygt 2 mnkr avser budgeterade utgifter
kopplade till omvandlingsomréden inom program VA-utveckling Ostra Osthammar, som i den
reviderade programplan som arbetats fram under varen har senarelagts.

8.2 Sammanfattning av viktiga handelser

e Vihar under perioden haft flera storre handelser, storre lackor, brand pa vattentakt och
kemikalieutsldpp pa vattentdkt. Hindelserna har delvis paverkat vara kunder.

e Foreldaggande har inkommit fran miljokontoret géllande information om
kallaroversvamningar hos kund i Gimo som verksamheten svarat pa. Utredning av
orsak och planering av atgarder pagar kund samt miljokontoret har informerats.

e Flera av de planerade aktiviteterna har paborjats eller genomforts. Exempelvis
forberedelse for utbyggnad av Alunda reningsverk och utredning av tillskottsvatten pa
befintligt ledningsnit i Oregrund och Osthammar. Arbete fortléper &ven med reglering av
mottagande av slam med Tekniska p4 Osthammar kommun.

e Anslutning av nya fastigheter i Alunda ar klara och provisoriska l6sningar har tagits bort.

e Arbete for att forbattra reningsprocessen vid Oregrunds reningsverk fortldper.

e Styrelsen har vid flera méten givits information och diskuterat om status, inriktning och
forankring for VA-utveckling i Ostra Osthammar

e Styrelsen har fattat beslut om att avvakta upphandling av entreprenor tills
tillstandsprocessen ar avslutad for utbyggnad av Alunda reningsverk.

e Styrelsen har fattat beslut om att begéra ett driftbidrag fran Osthammars kommun p3 6
mnkr for att mota ej aktiverbara rérelse- och kapitalkostnader kopplade till VA-
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utvecklingen i Ostra Osthammar under r 2023-2025, Férslag till héjning av VA-taxans
brukningsavgift ar 2025 och Preliminar budgetram inklusive investering 2025 samt plan
for 2026-2028.

P& grund av sjukdom har ny ledamot adjungeras i styrelsen i vantan pa att Osthammars
kommunfullmaktige formellt utser ny ledamot.
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Inkom 2024-05-28
DAr KS-2024-23-33
Dpl-901

Resultatrapport och investeringar

(tkr) Periodutfall Periodutfall fg Arsbudget Arsprognos Arsavvikelse Arsutfall fg ar
ar

Taxor & avgifter
Ovriga intikter 28 798 27 608 86 357 90 200 3843 82491
Summa intdkter 28 798 27 608 86 357 90 200 3843 82491
Personalkostnader -11 397 -11 508 -40 795 -35 459 5336 -33 005
Material -374 -230 -448 -698 -250 -1 007
Tjanster -14 790 -13 349 -41 564 -49 573 -8 009 -45 615
Ovriga kostnader -37 -16 -28 -28 0 -132
Avskrivningar och -834 -715 -3444 -4 364 -920 -2 654
kapitalkostnader
Summa kostnader -27 432 -25 818 -86 279 -90 122 -3843 -82413
Verksamhetens 1366 1790 78 78 0 78
nettokostnader
Skatteintdkter
Generella statsbidrag och
utjamning
Verksamhetens resultat 1366 1790 78 78 0 78
Finansiella intdkter
Finansiella kostnader -1 -1 -78 -78 0 -78
Resultat efter finansiella 1365 1789 0 0 0 0
poster
Extraordindra poster
Resultat 1365 1789 0 0 0 0

Not:

Resultat jan-april visar en positiv
avvikelse pa 1 365 tkr. Periodens
overskott beror pa att planerade
rekryteringar har flyttats framat i tiden
eller stoppats helt. Detta for att mota de
kostnader som berdknas uppsta i
samband med investering i nytt
datacenter i och med Samsourcing-
projektet.

Trots atgarder gallande egen personal
berdknas den totala kostnaden
overskrida budget med -3 843 tkr.
Anledningen till den negativa avvikelsen
beror pa en 6kad kostnad for
Microsoftlicenser i samband med
fornyelse. Microsoft har hojt prisbilden
med 35 % jamfort med foregaende ar.
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Resultatrapport och investeringar
Not:
Enhet Periodutfall  Periodutfall Arsbudget Arsprognos  Arsavvikelse Arsutfall fg ar Arsavvikelsen avser inveStering [ nytt
fgar datacenter; -5 000 tkr.

IT-centrum -104 -618 -3 500 -8 500 -5 000 -3 022

Summa verksamheten -104 -618 -3 500 -8 500 -5 000 -3022
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Uppfoljning av sarskilda uppdrag

Kommuner och inflytande

Status Sarskilda uppdrag

6.1.c Digitaliseringstakten inom kommunens verksamheter ska 6ka for att uppna battre service
. gentemot medborgare, verksamhetseffektivisering samt ge mojligheter for nya servicelésningar.

Kommentar

IT-centrum arbetar aktivt tillsammans med medlemskommunernas digitaliseringsstrategiska grupp och
digitaliseringsradet for att finna samarbetsformer och processer for att sékerstalla en effektiv digitalisering for
saval medborgare, medarbetare som naringslivet. Arbete kring utveckling av saval bredare som djupare
samverkan, samsourcing samt kontinuitet pagar med god progression.
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
IT-ndmnden
2024-05-24

Tid och plats 24 maj 2024, kl. 15:00 — 16:00, digitalt ssmmantrdde

Paragrafer §11-§ 14

Justering Protokollet justeras digitalt av ordforande, Sara Sjodal, och justerare,

Pierre Janson. Se sista sidan for digitala underskrifter.
Bevis om anslag Anslaget sétts upp: 2024-05-28 Anslaget tas ner: 2024-06-18

Protokollets forvaringsplats Kommunhusets arkiv, Centralgatan 7, Tierp

Beslutande Sara Sjodal (C), ordforande
Katrin Jakobsson (S), vice ordférande
Pierre Janson (KNU)
Jonas Lennstrom (S)
Olof Nilsson (S)

Ersittare Viktoria Soderling (S)
Martin Sahlberg (M)
Harriet Swanberg (S)

Motessekreterare Evelina Hakansson

Ovriga nirvarande Magnus Larsson, forvaltningschef IT
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
IT-ndmnden
2024-05-24
Innehallsforteckning
Paragraf Rubrik Dnr
Upprop
Val av justerare
§11 Godkénnande av foredragningslistan
§12 Information ITN/2024:1
§ 13 Tertialrapport 1 2024 ITN/2024:3
§ 14 Planerade och genomfo6rda ITN/2024:8

effektiviseringar for att minska
kostnaderna for 2025 och framét
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
IT-ndmnden

2024-05-24

§11

Godkannande av foredragningslistan

Beslut
IT-namnden beslutar

att godkdnna foredragningslistan.
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
IT-ndmnden

2024-05-24

§ 12
Dnr ITN/2024:1

Information

Beslut
IT-namnden beslutar

att informationen dr mottagen.

Sammanfattning av arendet
Forvaltningschef IT, Magnus Larsson, informerar om:
- Samsourcing-projektets status och kommande aktiviteter

Beslutsunderlag
e Handldggarens tjinsteutlatande
e Presentation — information maj
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
IT-ndmnden

2024-05-24

§13
Dnr ITN/2024:3

Tertialrapport 1 2024

Beslut
IT-namnden beslutar

att informationen géllande tertialrapport 1 2024 dr mottagen.

Sammanfattning av arendet

Forvaltningschef IT informerar IT-ndmnden om Tertialrapport 1 2024
vilken tydliggor att positiv avvikelse mot budget aterfinns kopplat till att
planerade rekryteringar flyttats framat i tiden eller stoppats helt. Detta for att
mota de kostnader som berdknas uppsta i samband med investering i nytt
datacenter. Avvikelsen berdknas inte kvarsta vid arets slut.

Beslutsunderlag
e Handldggarens tjansteutlatande
e Tertialrapport 1 2024
e Presentation - Tertialrapport 1 2024
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
IT-ndmnden

2024-05-24

§ 14
Dnr ITN/2024:8

Planerade och genomfdérda effektiviseringar for att minska
kostnaderna for 2025 och framat

Beslut
IT-namnden beslutar

att informationen &r mottagen.

Sammanfattning av arendet
Forvaltningschef IT informerar om planerade och genomforda
effektiviseringar for att minska kostnaderna f6r 2025 och framat.

Beslutsunderlag
e Handldggares tjansteutlatande
e Presentation - Planerade och genomforda effektiviseringar maj

Beslutet skickas till

e Kommunstyrelsen Tierps kommun
Heby kommun
Knivsta kommun
Alvkarleby kommun
Osthammars kommun
Forvaltningschef IT
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Tertialrapport april 2024

Tierps kommun| 815 80 TIERP | Telefon: 0293-21 80 00 | www.tierp.se
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Resultatrapport

(tkr) Periodutfa | Periodutfa | Arsbudget | Arsprogn | Arsavvikel | Arsutfall fg

] Il fg ar os se ar

Taxor & avgifter
Ovriga intakter 28 798 27 608 86 357 90 200 3843 82 491
Summa intakter 28 798 27 608 86 357 90 200 3843 82 491
Personalkostnader -11 397 -11 508 -40 795 -35 459 5336 -33 005
Material -374 -230 -448 -698 -250 -1 007
Tjanster -14 790 -13 349 -41 564 -49 573 -8 009 -45 615
Ovriga kostnader -37 -16 -28 -28 0 -132
Avskrivningar och -834 -715 -3 444 -4 364 -920 -2 654
kapitalkostnader
Summa kostnader -27 432 -25 818 -86 279 -90 122 -3 843 -82 413
Verksamhetens 1 366 1790 78 78 0 78
nettokostnader
Skatteintakter
Generella statsbidrag
och utjamning
Verksamhetens 1 366 1790 78 78 0 78
resultat
Finansiella intakter
Finansiella kostnader -1 -1 -78 -78 0 -78
Resultat efter 1365 1789 0 0 0 0
finansiella poster
Extraordindra poster
Resultat 1365 1789 0 0 0 0

Kommentar till resultat

Resultat jan-april visar en positiv avvikelse pa 1 365 tkr. Periodens 6verskott beror pa att
planerade rekryteringar har flyttats framét i tiden eller stoppats helt. Detta for att méta de
kostnader som berdknas uppstd i samband med investering i nytt datacenter i och med

Samsourcing-projektet.

Trots atgirder géllande egen personal berdknas den totala kostnaden dverskrida budget med -

3 843 tkr. Anledningen till den negativa avvikelsen beror pé en dkad kostnad for

Microsoftlicenser i samband med fornyelse. Microsoft har hojt prisbilden med 35 % jamfort

med foregdende éar.

Arsprognos per kommun:

Arsprognos per kommun

Tierp -21 180
Alvkarleby -8 195

Heby -19 043
Knivsta -22 820

IT-namnd, Tertialrapport april 2024
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Dnr: ITI
Handlings

2024-05-27

Datum:

N Inkom 2024-05-28
lierps komA KS-2024-23-33
/25pii901,

Arsprognos per kommun

Osthammar -18 734
Summa -89 972
Investeringsrapport
Enhet Periodutfa | Periodutfa | Arsbudget | Arsprogn | Arsavvikel | Arsutfall
] Il fg ar os se fg ar
IT-centrum -104 -618 -3 500 -8 500 -5 000 -3 022
Summa verksamheten -104 -618 -3 500 -8 500 -5 000 -3 022

Kommentar till investeringar

Arsavvikelsen avser investering i nytt datacenter; -5 000 tkr.

Uppféljning av sarskilda uppdrag

Kommun och inflytande

Status  Sarskilda uppdrag

. 6.1.c Digitaliseringstakten inom kommunens verksamheter ska 6ka for att uppna béttre service
gentemot medborgare, verksamhetseffektivisering samt ge méjligheter fér nya servicelésningar.

Kommentar

IT-centrum arbetar aktivt tilsammans med medlemskommunernas digitaliseringsstrategiska grupp och
digitaliseringsradet for att finna samarbetsformer och processer for att sékerstalla en effektiv digitalisering for
saval medborgare, medarbetare som néringslivet. Arbete kring utveckling av saval bredare som djupare

samverkan, samsourcing samt kontinuitet pagar med god progression.

IT-ndmnd, Tertialrapport april 2024
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Aktuellt i slutforvarsfragan 2024-09-17

Rapport fran Slutforvarsorganisationen till Kommunfullméaktige

Perioden 2024-06-18 - 2024-11-05

Senaste nytt om slutforvarsansokningarna

Kérnbransleforvaret

Den 17-27 september kommer det att hdllas huvudférhandling i tillstdndsprovningen
enligt miljébalken vid Mark- och miljddomstolen i Nacka tingsratt. Regeringen meddelade i
januari 2022 tillatlighet sa forhandlingen avser i huvudsak villkor f6r verksamheten.
Tillstdindsansokan avser bade slutférvaret for anvéant karnbransle i Forsmark och
inkapslingsanldggningen i Oskarshamns kommun

I juni 2023 ansokte SKB dven om tillstdnd for vissa tillkommande verksamheter och
atgarder vid kdrnbréansleforvaret. Ansokan avser bland annat deponering av bergmassor,
grundvattenbortledning frdn ovanmarksanldggning samt uppfoérande och drift av en
anliggning for betongtillverkning. Aven denna ansckan hanteras under
domstolsforhandlingen i september.

Utover lagakraftvunnet tillstdnd enligt miljobalken frdn Mark- och miljddomstolen krévs,
enligt kdrntekniklagen, &ven godkdnnande fran Strélsakerhetsmyndigheten innan
verksamheten far paborjas. Nésta steg i den provningen dr att SKB ansoker om
godkdnnande av preliminar sékerhetsredovisning (PSAR).

De yttranden som Osthammars kommuns genom &ren lamnat i prévningarna finns att ldsa
i dokumentbanken pa kommunens slutférvarswebb.

SFR - fortsatt drift och utbyggnad

Mark- och miljddomstolen vid Nacka tingsrétt gav den 21 december 2022 SKB tillstand
enligt miljobalken for fortsatt drift och utbyggnad av det befintliga slutforvaret f6r kortlivat
radioaktivt avfall (SFR) i Forsmark. Fradgan om villkor for utslapp till vatten har skjutits
upp under en provotid. SKB ska senast tva ar efter att bergarbeten for SFR har paboérjats
lamna in redovisning och forslag pa atgarder och villkor till domstolen som dérefter har att
faststilla slutliga villkor dven for utsldpp till vatten.

I provningen enligt kirntekniklagen aterstar flera steg i den sa kallade stegvisa provningen.
Innan utbyggnaden av sjélva slutférvaret far paborjas kréavs ett godkdnnande fran
Stralsdkerhetsmyndigheten. SKB lamnade i april 2023 in en ansokan till myndigheten. Den
mest omfattande delen av ansékan utgors av en prelimindr sdkerhetsanalys (PSAR). Mer
information finns pa SKB:s hemsida.

Ovrig aktuell information

Dialogforum

Enligt villkor i SKB:s tillstdnd for utbyggnad och fortsatt drift av SFR ska SKB arligen ha
maten med Osthammars kommun for att avhandla lokala miljsfragor. Arets mote holls
den 22 augusti. Frdn Osthammars kommun deltog ledaméter fran Slutforvarsgruppen och
frdn Kommunstyrelsens arbetsutskott samt tjanstepersoner fran Slutférvarsorganisationen.



Konsekvensanalys av forlangd drifttid for karnkraftverk samt forslag pa
karnavfallsavgifter

Kérnkraftsindustrin dr, enligt svensk lagstiftning, ansvarig for att ta hand om det
radioaktiva avfall som uppkommer vid kdrnkraftverken samt for att sdkerstilla
finansieringen f6r omhdndertagandet. Industrin lamnar kostnadsberdkning for dterstdende
kostnader till Riksgélden som tar fram forslag pa avgifter som sedan beslutas av
regeringen.

Riksgidlden har, pa uppdrag av regeringen, genomfort en konsekvensanalys av hur
forlangd drifttid fran 50 ar till 60 ar paverkar finansieringen av kidrnavfallshanteringen.
Analysen innehaller dven forslag pa kdrnavfallsavgifter, finansierings- och
kompletteringsbelopp for 2025-2026. Konsekvensanalysen samt mer information finns pa
Riksgildens hemsida.

Osthammars kommun har fatt analysen samt forslag pé avgifter pa remiss. Svar ska
lamnas senast den 20 september.

Internationell workshop om fortroende och deltagande i slutférvarsfragan

Den 23-24 september bjuder Strélsdkerhetsmyndigheten in till en internationell workshop
inom ramen for Forum on Stakeholder Confidence (FSC). FSC 4r en internationell
arbetsgrupp under OECD:s kdarnenergiorgan NEA (Nuclear Energy Agency) som arbetar
med fragor om deltagande.

Workshopen syftar till att diskutera och utveckla strategier for att upprétthélla och oka
allmanhetens fortroende under fasen nir slutforvaret ska byggas. Forsta dagen anordnas
workshopen pa Stralsdkerhetskontorets kontor i Solna och andra dagen pa Kulturhuset
Storbrunn i Osthammar. Allménheten har méjlighet att delta i workshopen men det &r
begréansat antal platser och foranmélan krévs. Mer information om workshopen finns pa
NEA:s hemsida.

Ytterligare bergupplag i Forsmark

SKB skickade i juli ut ett samraddsunderlag infér kommande ansdkan om tillstdnd for
ytterligare bergupplag i Forsmarksomradet. Syftet med avgréansningssamradet &r att
diskutera omfattningen och avgransningen av den miljokonsekvensbeskrivning som SKB
ska ta fram och lamna in tillsammans med ansokan. Kommunen och lansstyrelsen &r
inbjudna till ett samrddsmote under vecka 40. Skriftliga synpunkter ska ldmnas senast den
18 oktober.

I samrddsunderlaget framfor SKB att behovet av ytterligare lagringsytor, det vill sdga
utover de som planeras i direkt anslutning till kdrnbrénsleforvaret och SFR, dr en dndrad
masshanteringsstrategi. SKB har antagit en fardplan for hallbart byggande och drift och
bergupplagen ingar som en del i bolagets arbete med att begrdnsa klimatpaverkan och
skapa forutséttningar for cirkulédra floden.



Bakgrundsinformation om SKB:s slutforvarsansdkningar

Den 16 mars 2011 lamnade SKB in ansokan enligt miljobalken och karntekniklagen om att f& bygga
och driva ett slutférvar for anvant karnbransle i Forsmark till Mark- och miljgdomstolen i Nacka
respektive Stralsakerhetsmyndigheten.

Den 19 december 2014 [amnade SKB in ansdkan enligt miljdbalken och k&rntekniklagen om att
bygga ut slutforvaret for 1ag- och medelaktivt driftavfall, SFR.

Ansokningshandlingarna finns pa SKB:s hemsida. Alla handlingar i &rendena, férutom de som &r
belagda med sekretess som till exempel det fysiska skyddet runt anlaggningen, ar offentliga.

Osthammars kommuns slutforvarswebb, podcast och nyhetsbrev

P& kommunens slutforvarswebb www.slutforvarforsmark.se hittar du information om de slutforvar
som r eller kan bli aktuella i Osthammars kommun. P& hemsidan hittar du &ven webbséndningar
av Referensgruppens moten och en dokumentbank med bland annat kommunens yttrande i
proévningarna.

| podcasten Bergrummet — en podd om slutférvarsfragorna i Osthammars kommun kan du héra
om vad som &r aktuellt i slutférvarsfrdgorna. Om du har énskemal pa nadgot &mne som du vill att vi tar
upp finns det ett formular for det langst ner pa sidan dar podden finns.





