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Landstinget i Uppsala ldn

Osthammars kommuns yttrande dver Remiss angiende ”Region Uppsala”
2017

Bakgrund

Landstinget har ansdkt hos regeringen om édndring i Lagen om regionalt utveckl-
ingsansvar i vissa ldn (SFS 2010:630) s4 att landstinget frdn och med den 1 ja-
nuari 2017 omfattas av lagen och att det dirmed i Uppsala lin bildas en region
med ett direktvalt fullmaktige.

Osthammars kommun har tidigare tillstyrkt att Landstinget i Uppsala ldn ansoker
hos regeringen om att fi Gverta det regionala utvecklingsansvaret.

Landstinget 6nskar nu Osthammars kommuns synpunkter pa foreslagen organi-
sation och uppdrag for den tilltinkta regionen. Remissvaren ska vara landstinget
tillhanda senast den 1 april 2016.

Yttrande

Osthammars kommun tillstyrker forslaget i stort och yttrar sig 6ver de delar i
remissen som kommunen anser att det finns anledning till att kommentera sir-
skilt.

Kultur och beséksniring

Nir det géller kulturfrdgorna vid en regionbildning vill Osthammars kommun
framhdva vikten av att ta tillvara pd de mojligheter som uppstér nir ansvar for
kulturfrdgor och ndringslivsfragor, framforallt besdksniringsfragor, finns inom
samma organisation. Utvecklingen av manga av de virdefulla kulturmiljderna i
Osthammars kommun, inte minst bruksmiljerna kriver ett helhetstink kring
kulturvirden, friluftsviirden och bes6ksnéringar. En utvecklad samverkan mellan
néringsliv och kulturliv saknas pé savil lokal som regional organisation.
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9 Upplandsstiftelsen

Det ér av stor vikt med en regional organisation med fokus p& natur och frilufts-
liv. Det goda samarbetet med Upplandsstiftelsen ir virdeskapande bade i kom-
munen och dver kommungrinserna och ger 6kad méjlighet att tillsammans jobba
mot de friluftspolitiska mélen. Det &r dven viktigt att kommunen har méjlighet
att pdverka inriktningen pa stiftelsens arbete genom framforallt det samrad som
foreslds inréttas for regional utveckling,.

Osthammars kommun anser att nir styrelse for Upplandsstiftelsen utses ska sty-
relsen spegla det uppdrag som Upplandsstiftelsen har ute i kommunerna.

10 Regionens uppdrag och roll

Grunduppdraget utvecklas

Hélso- och sjukvardsuppdraget med maélet om en god hélsa och en vérd p4 lika
villkor for hela befolkningen kommer &ven efter regionbildningen att vara den
dominerande uppgiften for "Region Uppsala” — ekonomiskt och personellt. De
vigledande maélen for hélso- och sjukvérden forindras inte av regionbildningen
vilket tillstyrks. Osthammars kommun konstaterar att det i rapporten inte finns
med en viljeforklaring om néirvard och den kommunaliserade hemsjukvarden.
For kommunerna har detta varit en viktig del for att sikerstiilla en likvirdig vard
oavsett var i regionen medborgarna dr bosatta.

Utbildningsfragor

Regionforbundet medverkar i dag i ett antal projekt eller program, exempelvis
“jag med — Unga till utbildning och arbete samt fordelar stod till olika verk-
samheter, exempelvis Ung foretagsamhet (UF). Osthammars kommun forutsitter
att de projekt som pdgdr och det stéd som fordelas till olika verksamheter tas
dver av "Region Uppsala”

I rapporten saknas skrivningar om vad som kommer att ske med de regionala
nédtverk som Regionforbundet leder sjalva eller deltar i. Exempelvis:

Liv och hilsa ung, Skolchefsnitverket och Kompetensforum.

Det ér viktigt att de ndtverk som idag finns inom Regionférbundets verksamhet
flyttas 6ver till "Region Uppsala™.

Samverkan i utbildningsfragor bor pa ett tydligare sitt fi en organisatorisk hem-
vist i "Region Uppsala” &n vad som framgar i rapporten.

11. Politisk organisation

Regionens fortroendemannaorganisation

Vad giller den framtida politiska styrningen av kulturfrigor forordar Ostham-
mars kommun alternativ 1 i rapporten, d4 Osthammars kommun anser att kul-
turens betydelse som tillvaxtfaktor stérks.

Samverkansstruktur mellan kommunerna och regionen
[ rapporten framgdr att det kommunala inflytandet i frigor som ror det kommu-
nala ansvarsomradet sékerstills genom inréttandet av Regionalt forum och fyra
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samradsorgan for foljande omraden: regional utveckling, kollektivtrafik, kultur
samt hélsa, vird och omsorg. Daremot finns inget ndmnt om fragor géllande ut-
bildning av barn- och ungdomar och vuxenutbildningen som kommunerna an-
svarar for. Samtidigt ndmns i rapporten att det r helt avgdrande for det region-
ala utvecklingsarbetet att det finns ett gott samarbete mellan kommunerna och
den regional nivén. Utbildnings- och kompetensfridgorna bér bli en tydlig del i
det samrdd som foreslas inréttas for regional utveckling.

Sammanfattningsvis anser Osthammars kommun att ett Regionalt forum och
samrad utgor en bra plattform for att tillvarata kommunernas intressen.

Enheten for viilfird och FoU-stéd (Sirskild bilaga)

Osthammars kommun foreslar att i samband med regionbildningen bor en dver-
syn ske av samtliga uppdrag och mal. Det dr ocksé viktigt att skapa en samman-
hingande struktur av samradsgrupper och samradsforum efter att ett forum och
samrad har bildats.

Jacob Spangenberg Peter Nyberg
Kommunstyrelsens ordforande Kommunchef





