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Grésofondens styrelse

Skrivelse gallande stiftelsen Graséfondens
administration och ekonomi

Bakgrund

Grésofonden har sedan bildandet haft en styrelse samt en arbetsgrupp. Arbetsgruppen
har varit den som har drivit Graséfondens operativa verksamhet och styrelsen har varit
beslutande. Ekonomihanteringen har sedan starten legat hos Osthammars kommun,
medan sekreterarskapet framst har cirkulerat mellan de bada stiftarna.

Fram till 2009 har stiftarna statt for Gras6fondens I6pande kostnader, da Gras6fonden
inte har haft méjlighet att anvanda sina egna medel for detta. En utredning utférdes av
davarande revisorer huruvida Grasofonden skulle kunna anvéanda det egna kapitalet for
andamal i linje med stiftelseférordnandet trots att fonden understeg 3 miljoner kronor
(Grasofondens stadgar, 28). Utredningen &r daterad 2009-06-01. Revisorerna konstate-
rade da att det fria kapitalet kunde anvandas i enlighet med stiftelsens andamal.

Grésofondens styrelse beslutade vid sitt sammantrade den 19 mars 2007 att tillskriva
Osthammars kommun med en forfragan om erséttning till deltagare i Graséfondens
arbetsgrupp. Kommunstyrelsen beslutade 2007-05-22 att ersattning skulle utga for
deltagande i Grasofondens arbetsgrupps méten i enlighet med Osthammars kommuns
reglemente. Efter detta har inga nya beslut tagits i fragan.

Forslag pa rutin och ansvar utgaende fran stadgar for stiftelsen Graséfonden
(bilaga 1):

STYRELSEN

Stiftelsens styrelses mandatperiod féljer Osthammars kommunfullméktiges samt
landstingsfullméaktiges mandatperiod. Osthammars kommun respektive
Upplandsstiftelsen utser vardera 2 representanter med erséattare till styrelsen,
lokala foreningar/organisationer utser tillsammans 3 representanter med ersattare
till styrelsen. Styrelsen sammantrader tva ganger/ar.

Ersattning: Osthammars kommun respektive Upplandsstiftelsen star for ersattning till
sina fortroendevalda politiker i Grasofondens styrelse enligt gallande reglementen.
Respektive forening/organisation pa Grasé som utser en representant till Graséfondens
styrelse, kommer dverens med den personen om ev. ersattning for uppdraget som da
betalas av den egna foreningen/organisationen.

Postadress

Box 66
Fakturaadress

Box 106

742 21 Osthammar

Bestksadress/Reg.office Telefon Telefax Organisationsnummer  Bankgiro
Stangorsgatan 10 Nat 0173-860 00 Nat 0173-175 37 212000-0290 233-1361
742 21Osthammar Int +46 173 860 00 Int +46 173 175 37 V.AT. No

www.osthammar.se E-post SE212000029001

kommunen@osthammar.se



Bilaga 2, KS § 55/2016
Sidan2av7

EEEl OSTHAMMARS 2 (3)
KOMMUN
~ EN DEL AV RoSLAGEN

REVISORER

Tva fortroendevalda revisorer med personliga ersattare utses av Osthammars
kommuns kommunfullméaktige samt Upplandsstiftelsens styrelse var for sig for att
granska Gréascéfondens arsredovisning, rakenskaper och styrelsens forvaltning.
Dessa har uppdraget under samma mandatperiod som styrelsen. Bokslut ska fast-
stéllas av styrelsen senast den 31 mars aret efter aktuellt rakenskapsar.

Ersattning: Osthammars kommun respektive Upplandsstiftelsen star for ersattning till
sina fortroendevalda revisorer.

EKONOMIADMINISTRATION

Den I6pande ekonomihanteringen utfors av ekonomiavdelningen p& Osthammars
kommun. En tjansteman fran Osthammars kommun, med uppdrag i Grasofon-
dens arbetsgrupp, kontrollerar inkommande fakturor samt administrerar gavor in
till Grasofonden. Osthammars kommun ansvarar aven for att uppratta Gréasofon-
dens bokslut och genomfor placeringar enligt direktiv fran Grasofondens styrelse.
En ekonomikunnig i arbetsgruppen har access till kommunens ekonomisystem for
I6pande uppfoljning av rakenskaperna. Grastfondens plusgiro, bankkonto samt
placeringskonton tecknas av utsedd personal pa Osthammars kommuns ekonomi-
avdelning. Val av vilka som har teckningsratt beslutas arligen av Grasofondens
styrelse.

Ersattning: Osthammars kommun tar inte ut ndgon erséttning frén Graséfonden for
dess I6pande ekonomihantering. Daremot kan man rékna den tid som personalen lagger
pa detta som ett arligt bidrag till Gras6fondens drift, motsvarande ca 20 000 kr.

ARBETSGRUPPEN

Arbetsgruppen ndmns inte i stadgarna, men har varit en given del av Grasofon-
dens operativa verksamhet sedan Grastfonden bildades. Arbetsgruppen forbere-
der infor styrelseméten, utfor det som styrelsen beslutar samt hanterar den arliga
verksamheten som telefon, post/e-post, hemsida, information, hantering av bidrag
och gavor, deltagande pa evenemang, lopande projekt samt uppfoljning av réken-
skaperna. En av arbetsgruppens deltagare ar sekreterare for styrelse och arbets-
grupp. Arbetsgruppen traffas ca 4 ganger/ar.

Arbetsgruppens sammansattning

Arbetsgruppen bor bestd av minst 4 personer. For att ha forankring och driv i arbetet bor
det finnas lokala representanter i arbetsgruppen. Férutom lokala representanter avsatter
stiftarna arligen arbetstid hos en tjansteman vardera som deltar i arbetsgruppens verk-
samhet samt pa styrelsemoten. Arbetsgruppens deltagare ska godkéannas av styrelsen
och har uppdraget I6pande. Arbetsgruppen ger forslag till styrelsen pa nya deltagare om
sa kravs.
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Arbetsgruppens arliga arbetsinsats

Erséattning: Arbetsgruppens deltagare som inte &r stiftarnas tjansteméan har rétt till er-
sattning for sitt uppdrag fran Grasofonden. Deltagarna har méjlighet att begéra ut er-
sattning upp till ett maxbelopp/ar och person. Detta maxbelopp beslutas arligen av sty-
relsen under hostmotet, liksom ersattningsnivaer per timme och eventuell erséttning for
resor. Ersattningsnivan bor avspegla omfattningen av den planerade verksamheten och
ska laggas in som en post i budgeten for kommande verksamhetsar.

Né&r Grasofonden har extra verksamhet, i form av projekt, bor den extra arbetstiden detta
innebdr for arbetsgruppens deltagare finansieras via projektet eller genom att ett extra
bidrag soks fran de bada stiftarna. For vissa projekt kan ideell arbetstid fungera som
medfinansiering. Sadan ideell arbetstid kan efter dverenskommelse avséttas av deltagare
inom arbetsgruppen eller av andra personer/féreningar.

Upplandsstiftelsen avsatter i dagslaget arligen ca 35 000 kr exkl. arbetsgivaravgifter och
resekostnader for arbetstid i Grésoéfonden, samt 30 000 kr i ograverade medel for
I6pande utgifter som arbetsgruppens moteskostnader. Detta far ses som ett arligt bidrag
till Grasofondens drift. Upplandsstiftelsen bidrar ocksa med drygt 25 000 kr arligen for
forvaltning av gemensamma bes6ksmal enligt avtal mellan stiftarna och Grasofonden.
Upplandsstiftelsen har dessutom uppdraget att utfora forvaltningen av besoksmalen.

Osthammars kommun avsétter i dagslaget arligen totalt ca 65 000 kr exkl. arbetsgivar-
avgifter och resekostnader for arbetstid i Graséfonden i form av administration och
ekonomihantering. Detta far ses som ett arligt bidrag till Grasofondens drift.
Osthammars kommun bidrar ocksa med drygt 25 000 kr &rligen for forvaltning av
gemensamma besoksmal enligt avtal mellan stiftarna och Grasofonden.

OVRIGT ENGAGEMANG

Vill personer engagera sig ideellt i Grasofondens verksamhet &r detta sjalvklart val-
kommet, som ett extra tillskott till den utsedda arbetsgruppen.

Bilaga 1
Stadgar for stiftelsen Graséfonden
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Stiftelsen Graséfonden r——
Stadgar

Stiftelsens bendmning #r Stiftelsen Griséfonden.

Nir ledamot eller ersittare avgir ankommer det pa bertrd organisation att utse ny
ledamot respektive ersittare,

stiftelsens styrelse mdjlighet att yttra Sig innan beslut fartas i verksamheten som ir av
principiell betydelse ellep annars av strre vikt.

Stiftelsens verksamhet skall bedrivas i samrid med den regionala tllsynsmyndigheten
for naturvirds- och kulturmiljsfrigor,

N -
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12§  Styrelsen sammantrider pa kallelse av ordféranden, s4 snart detta ir erforderligt. P4
begéran av dvriga styrelseledaméter dr ordftranden skyldig att snarast sammankalla
styrelsen.

13§ Styrelsen &r beslutsfSr nir minst 4 ledaméter eller suppleanter 4r nirvarande. Beslut
fattas genom enkel majoritet. Vid lika réstetal har ordféranden utslagsrést. Vid beslut
om dndring av stiftelsens stadgar krivs emellertid enhilligt styrelsebeslut enligt 22 §
nedan. Vid lika antal réster vid personval avgdrs drendet genom lotming.

14§  Styrelsen 4r vid placering av stiftelsens tillgingar inte bunden till visst eller vissa slags
placeringsobjekt.

15§ Stiftelsens firma tecknas forutom av styrelsen i sin helhet av den eller dem som styrel-
sen dirdll utser.

16§ Styrelsen &dger ritt att di s erfordras till sig adjungera ldmpliga personer for sirskilt
uppdrag.

17§ For stiftelsen skall fSras erforderliga riikkenskaper, som skall avslutas den 31 december
varje 4r. Bokslut, dvs balans- och resultatriikning, skall faststillas av styrelsen senast
den 31 mars dret efter aktuellt rikenskapsar.

18§ For granskning av stiftelsens drsredovisning jimte rikenskaper samt styrelsens for-
valtning utses f6r samma mandatperiod som giller for stiftelsens styrelse tva revisorer
med tvd personliga ersittare. En revisor med personlig ersittare utses vardera av
kommunfullmiktige i Osthammars kommun samt av Upplandsstiftelsens styrelse.
Kommunstyrelsen i Osthammars kommun samt Upplandsstiftelsens styrelse dger ritt
att ta del av stiftelsens handlingar och riikenskaper samt i §vrigt inspektera stiftelsen
och dess verksambhet.

19§ Styrelsen fir utfirda de ytterligare bestimmelser som beddms vara behovliga i stiftel-
sens verksamhet.

20§ Vid styrelsens sammantriiden skall fSras protokoll, som skall justeras av ordféranden.
Protokollet skall fras i nummerfcljd och forvaltas pd betryggande sitt.

21§ Stiftelsen skall inte std under tillsyn enligt lagen (1929:116) om tillsyn 6ver stiftelser.

22§ Andring av dessa stadgar, utom svitt avser indamalsbestimningen i 2§, fir ske
genom enhélligt styrelsebeslut. Dock skall kommunfullméktige i Osthammars kom-
mun samt Upplandsstiftelsens styrelse beredas tillfille att avge yttrande innan beslut
om #ndring fattas.

’
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Lednings-och verksamhetsstod
Gilbert Klerks/Chefsekonom

Grasofondens styrelse

Kompletterande skrivelse gallande stiftelsen Graséfondens
administration och ekonomi

Yttrande av chefsekonom till Graséfondens styrelse

I slutet av 2015 har Osthammars kommuns enheter Kansli, Personal samt
Ekonomi slagits ihop till en ny gemensam enhet “Lednings och verksamhets-
stod”, som leds av en Administrativ Chef. Enheten Lednings och verksamhets-
stod dr en stodprocess for vara interna/externa verksamheter samt en service-

verksamhet for vara medborgare.

Funktionerna Personalchef och Ekonomichef finns inte langre kvar i
organisationen. Ekonomichefs roll har d@ndrats till funktionen Chefsekonom
som har ett Overgripande ansvar for kommunens finanser utan ett direkt perso-
nalansvar for ekonomer i den kommunala verksamheten. I samband med detta
har befintliga ekonomifunktioner fatt mer kvalificerade arbetsuppgifter varav
en ekonom nu har huvudsakligen ansvar for kommunens I6pande koncernre-
dovisning samt tva ekonomer som sysselsatter sig med budget/uppfdljning och

prognos.

Grasofondens l1opande redovisning och bokslut har tidigare skotts av en eko-
nomichef, som i sin tur endast har varit delaktigt vid sjdlva bokslutsarbetet. Lo-
pande redovisningen skots av en ekonomiassistent som bl.a. tar hand om in och
utbetalningar. Den l6pande bokforingen sker i dagslaget i ekonomisystemet
Visma, medan den kommunala ekonomin hanteras i Raindance vilket i sin tur

genererar en utokad sarbarhet i organisationen.

I samband med implementeringen av enheten Lednings och verksamhetsstod
samt parallellt utvecklingsarbete inom kommunens ekonomisystem Raindance
anser Chefsekonomen att det finns resursbrist for att kunna hantera Grasofon-
dens Iopande redovisning pa en optimal niva. I nuldget har vi en sarbarhet pa
ekonomiavdelning dar vi arbetar med standiga forbattringsprocesser av var

ekonomistyrning for kommuntotal.

Postadress

Box 66
Fakturaadress

Box 106

742 21 Osthammar

Bestksadress/Reg.office Telefon Telefax Organisationsnummer  Bankgiro
Stangorsgatan 10 Nat 0173-860 00 Nat 0173-129 60 212000-0290 233-1361
742 21Osthammar Int +46 173 860 00 Int +46 173 129 60 V.AT. No

www.osthammar.se E-post SE212000029001

kommunen@osthammar.se
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Det skulle vara onskvart att styrelsen i Grasofonden starkt Overvager en
outsourcing av ekonomi arbetet till en extern leverantor som kan hantera de
ekonomiska rapporteringar och uppfoljningar pa ett battre satt. Detta skulle
aven bidra till battre forutsattningar for att kunna skapa mervarde for Graso-
fondens verksambhet.

Daremot kan Chefsekonomen erbjuda sina tjanster for eventuella rekommen-
dationer eller att vara ett bollplank for vidare utveckling av Grasofondens verk-

samhet.
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