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Yttrande 
Gemensam nämnd för kunskapsstyrning. Justering av 
avtal och reglemente 

Yttrande på ändringar i reglemente 

§ 6 Nämndens åliggande

Förslag till skrivning i första stycket kan accepteras förutom att sista meningen i

den borttagna texten ska återställas till den ursprungliga skrivningen.

”Nämnden ska, utifrån ett gemensamt behov, särskilt skapa förutsättningar för

evidensbaserad/kunskapsbaserad praktik i socialtjänst och angränsande

hälso- och sjukvård”.

Förslag att ta bort följande två punktsatser accepteras 

 Stödja och utveckla folkhälsofrågor inom nämndens verksamhetsområde.

 Svara för FoU-verksamheter inom Hälsa och habilitering.

Yttrande på ändringar i avtal 

§2 Nämndens uppgifter

Förslag till skrivning i första stycket kan accepteras förutom att sista meningen i

den borttagna texten ska återställas till den ursprungliga skrivningen.

”Nämnden ska, utifrån ett gemensamt behov, särskilt skapa förutsättningar för

evidensbaserad/kunskapsbaserad praktik i socialtjänst och angränsande

hälso- och sjukvård”.

Nämnden har vidare följande uppdrag: 

Samtliga föreslagna förändringar inom detta stycke med punktsatser accepteras. 

§3 Finansiering

Östhammars kommun accepterar föreslagen ändring men vill samtidigt betona

vikten av att det finns ekonomiska resurser att utveckla området. Större delen av

nämndens nuvarande finansiering är låsta i personella resurser. För att skapa en

mer handlingskraftig verksamhet bör även medel för utveckling tillskjutas av

nämndens parter. I avtalet borde det också framgå att avgiften indexeras för att

säkerställa inflationens konsekvenser.

§4 Administration och beredning av ärenden

Inga synpunkter på föreslagna ändringar

Bilaga 4, SN § 168/2017 
Sida 1 av 2

Bilaga 7, KS § 208/2017 
Sidan 1 av 2



2 (2) 

Övriga områden 

Hur ett ekonomisk under- samt överskott hanteras 

Överskott avräknas kommande års inbetalning samt eventuellt underskott tillförs 

kommande års inbetalning enligt den tidigare modellen som utgår från region 

50% kommunerna 50%  som för kommunernas del fördelas utifrån befolk-

ningsmängd.  

Vilken part som lämpligast hanterar arvoden och reseersättningar 

Som framgår av reglemente. 

Ersättning till ledamöter och ersättare ska utbetalas av respektive part enligt de 

regler som gäller för förtroendevalda i Region Uppsala. 

Finansiering av omkostnader utöver arvoden och reseersättningar, ex ut-

bildning samt representation. 

Nämndens budget justeras upp utifrån ett förväntat kostnadsutfall och belastar 

parterna i den årliga finansieringen. 

Modell för finansiering av kommundoktorander 

Deltagande parter betalar samtliga kostnaderna för en eventuell doktorand 
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