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Nämnd Kommunstyrelsen 
  
Datum och tid 2018-10-09 kl 08.15 
  
Plats SR Gräsö, kommunkontoret, Östhammar  
  
 Helen Åsbrink närvarar under sammanträdet kl. 8.30 för eventuella frågor i ärende nr 3-4 

Marie Berggren närvarar under sammanträdet kl. 9.15 för eventuella frågor i ärende nr 2, 7-12 
Lisa Karbelius närvarar under sammanträdet kl. 9.40 för eventuella frågor i ärende nr 13 

  

Besök Nr ÄRENDELISTA Föredragande 
    
 1 Information från gemensamma nämnder och kommunala bolag 

 
 

 2 Information från Strategienheten om slutförvaret 
 

 

 3 Fastighetsförsäljning Gimovägen 5 och 6, Hargshamn 
 

 

 4 Nämndmål Tekniska förvaltningen 2019 
 

 

 5 Ändring av tidsplan för fastställande av budget 2019 
 

 

 6 Sammanträdesdagar för kommunfullmäktige och kommunstyrelsen 
2019 
 

 

 7 Yttrande gällande betänkandet Ett gemensamt 
bostadsförsörjningsansvar (SOU 2018:35), antagande 
 

 

9.15 8 Yttrande angående SOU 2018:46 En utvecklad översiktsplanering 
 

Torsten Blomé 

 9 Yttrande angående ansökan om nätkoncession för linje enligt ellagen 
(1997:857) avseende ombyggnation av befintlig 132 kV ledning 
mellan Älvkarleby och Dannemora i Älvkarleby, Tierp och 
Östhammars kommuner, Uppsala län 
 

 

 10 Yttrande angående förslag till strategi för regionbusstrafiken i 
Uppsala län 
 

 

 11 Investeringsmedel för finansiering av GIS-system, begäran från 
förvaltningen 
 

 

 12 Policy för social hållbarhet, antagande 
 

 

 13 Policy för likabehandling och mångfald på jobbet, antagande 
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 14 Stiftelsen Östhammarshem, årsredovisning, revisionsberättelse 2017 
samt beviljande av ansvarsfrihet 
 

 

 15 Granskning för ändring av detaljplan Gimo 11:80 samt del av Gimo 
8:89 "förskolan rubinen" 
 

 

 16 Programsamråd för upprättande av detaljplan på fastigheten Klev 
3:27 mfl 
 

 

 17 Statistikrapport av ej verkställda gynnande beslut andra kvartalet 
2018 
 

 

 18 Anmälningsärende, Överförmyndarnämndens delårsbokslut per 
augusti 2018 samt uppföljning av verksamhetsplan per augusti 2018 
 

 

 19 Anmälningsärende, inkomna handlingar 
 

 

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

Sekreterare Rebecka Modin 
  

Ordförande Jacob Spangenberg (C) 
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1 Dnr KS-2018-9 Dpl 904 
 
Information från gemensamma nämnder och kommunala bolag 
 
Kommunstyrelsens beslut 
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2 Dnr KS-2018-9 Dpl 904 
 
Information från Strategienheten om slutförvaret 
 
Handling A 
 
Rapport om aktuellt från strategienheten, slutförvarsfrågor, perioden 2018-09-11 
– 2018-11-13 redovisas. 
 
Kommunstyrelsens beslut 
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3 Dnr KS-2018-649 Dpl 216 
 
Fastighetsförsäljning Gimovägen 5 och 6, Hargshamn 
 
Handling B1-2, KSAU 2018-10-02 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2016-01-12, § 5, beslutat att Tekniska 
kontoret får i uppdrag att genom mäklare sälja fastigheterna Braxenbol 1:128 
och Braxenbol 1:129 med fyra hyresavtal per bostad. De två fastigheterna har 
lämnats till mäklare för försäljning på den öppna marknaden.  
 
Föreligger förslag på köpekontrakt för fastigheterna Braxenbol 1:128 och 1:129. 
 
Näringslivschef Ulf Andersson föredrar ärendet.  
 
Arbetsutskottets förslag 2018-10-02 
 
Kommunstyrelsen godkänner köpekontrakten för att överlåta fastigheterna 
Braxenbol 1:128 till en köpeskilling av 500 000 kronor och Braxenbol 1:129 
till en köpeskilling av 700 000 kronor.  
_____ 
 
Kommunstyrelsens beslut 
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4 Dnr KS-2018-334 Dpl 003 
 
Nämndmål Tekniska förvaltningen 2019 
 
Kommunfullmäktige antog under november 2017 budgethandling för 2018. 
I handlingen beskrivs kommunens nya styrmodell kallad Styrhuset. Som en del 
av Styrhuset ingår kommunens strategiska inriktningsområden;  
en Attraktiv och Växande kommun, en Hållbar kommun, en Lärande kommun 
och en Öppen kommun.  
 
Tekniska kontorets skrivelse föreligger. 
 
Tekniska utskottets beslut 
 
Tekniska kontoret föreslår kommunstyrelsen att för Tekniska förvaltningen 
anta nämndmålen: 
 

• Minskad klimatpåverkan  
(för det strategiska inriktningsområdet en Hållbar kommun) 

• Bra att bo  
(för det strategiska inriktningsområdet en Attraktiv och Växande 
kommun) 

_____ 
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5 Dnr KS-2018-655 Dpl 006 
 
Ändring av tidsplan för fastställande av budget 2019 
 
I samband med att kommunfullmäktige fastställde sammanträdesdagar för 2018 
beslutades att budget och skattesats skulle behandlas på kommunfullmäktiges 
sammanträde 2018-11-27.  
 
Redovisning av budgetarbetet i förhållande till sammanträdesplanen för 
kommunstyrelsen och kommunfullmäktige.  
 
Ekonom Gunilla Jansson, ekonomichef Tony Wahlberg och administrativ chef 
Linn Sunnelid föredrar ärendet.  
 
Arbetsutskottets förslag 2018-09-18 
 
Kommunstyrelsen sammanträder onsdag 2018-11-28 för att upprätta 
förslag till budget.  
 
Budgeten behandlas på kommunfullmäktiges sammanträde 2018-12-18. 
 
Skattesatsen behandlas på kommunfullmäktiges sammanträde 2018-11-27. 
_____ 
 
Kommunstyrelsens beslut 
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6 Dnr KS-2018-618 Dpl 006 
 
Sammanträdesdagar för kommunfullmäktige och kommunstyrelsen 2019  
 
Handling B, KSAU 2018-09-18 
 
Kommunfullmäktiges, kommunstyrelsens och nämndernas sammanträdesdagar 
påverkas av kommunallagens (KL) 11 kap. som behandlar ekonomisk 
förvaltning. För årsredovisning och delårsrapport fastställer lagen tidsramar för 
när handlingarna ska överlämnas till kommunfullmäktige och revisorer. För 
budgeten fastställer lagen tidsramarna för när handlingen ska ha fastställts.  
 
Årsredovisningen ska överlämnas till fullmäktige och revisorer senast 15 april 
året efter det år redovisningen avser. När kommunstyrelsen har fått övriga 
nämnders redovisningar ska årsredovisningen upprättas och grundregeln är att 
kommunfullmäktige får den ”snarast möjligt”. (11 kap. 19-20 §§)  
 
Delårsrapporten ska enligt 11 kap. 16 § KL överlämnas av kommunstyrelsen 
till fullmäktige och revisorer inom två månader efter utgången av den period av 
räkenskapsåret som delårsrapporten omfattar. Detta är en ändring som träder i 
kraft 2019-01-01.  
 
Budgeten ska fastställas av fullmäktige innan november månads utgång (11 kap. 
10 § KL). Kommunstyrelsen ska enligt 11 kap. 8 § KL upprätta ett förslag till 
budget före sista oktober. (Då ska även förslag till budget för revisorernas 
verksamhet upprättas av fullmäktiges presidium.) Det är kommunstyrelsen som 
bestämmer när nämnderna ska lämna in sina budgetförslag (11 kap. 9 § KL). Det 
finns möjligheter till förseningar om det föreligger särskilda skäl.  
 
Övrigt 
Två förslag till sammanträdesschema föreligger, ett med delårsrapport per sista 
juni och ett med delårsrapport per sista augusti. Förslagen är framtagna utifrån 
hur många sammanträden det brukar vara. Även förslag till nämndernas 
sammanträden redovisas, då det är en viktig del i de ekonomiska processerna. 
Schemat är lagt för att få ett bra flöde på sammanträdena, vilket gör att det blir 
ett jämnare inflöde av ärenden att behandla för de förtroendevalda och 
underlättar förvaltningarnas arbete. Schemat har även anpassats efter helgdagar i 
möjligaste mån.  
 
Kommunens ledningsgrupp rekommenderar att delårsrapporten redovisas per 
sista augusti. Det huvudsakliga skälet till detta är att det ger mer rådrum för att 
hantera avvikelser, förutsatt att vi samtidigt fokuserar på tertialbokslut per sista 
april. Kommunledningsförvaltningen arbetar med processerna för budgetarbete 
och ekonomisk uppföljning.  
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Förvaltningens förslag till beslut 
Kommunledningsförvaltningen får i uppdrag att presentera ett slutligt förslag till 
sammanträdesdagar utifrån att delårsrapporten redovisas per sista augusti.  
 
Arbetsutskottets beslut 2018-09-04 
 
Arbetsutskottet tar del av informationen. Ärendet återupptas på arbetsutskottets 
sammanträde 2018-09-18.  
_____ 
 
Förvaltningens förslag till beslut 
 
Sammanträdesdagar 
kommunstyrelsens  
arbetsutskott 

Sammanträdesdagar 
kommunstyrelsen 

Sammanträdesdagar 
kommunfullmäktige 

15 januari  
29 januari 

 
19 februari 22 januari 

5 februari  
5 mars 

 
26 februari 
19 mars  

2 april 
 
23 april 26 mars 

9 april  
7 maj 

 
30 april 
14 maj  

28 maj 
 
18 juni 21 maj 

25 juni  
 
3 september 

 
 
24 september 

20 augusti 
27 augusti 
10 september  

8 oktober 
 

1 oktober 
15 oktober  

29 oktober 
 
19 november 22 oktober 

5 november  
3 december 

 
17 december 26 november 

 
Arbetsutskottets beslut 2018-09-18 
 
Arbetsutskottets sammanträdesdagar 2019 fastställs i enlighet med 
ovanstående förslag.  
 
Kommunledningsförvaltningen får i uppdrag att planera tidpunkt för 
bokslutsseminarium och budgetseminarium.  
 
Årsredovisningen behandlas i arbetsutskottet 19 och 26 mars. Budgeten och 
delårsrapporten behandlas i arbetsutskottet 15 och 22 oktober.  
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Arbetsutskottets förslag 2018-09-18 
 
Kommunstyrelsen och kommunfullmäktige föreslås fastställa 
sammanträdesdagar i enlighet med ovanstående förslag. 
 
Årsredovisningen behandlas i kommunstyrelsen 2 april och i 
kommunfullmäktige 23 april. Budgeten och delårsrapporten behandlas i 
kommunstyrelsen 29 oktober och i kommunfullmäktige 19 november, 
inklusive skattesats. Delårsrapporten omfattar perioden 1 januari till 31 
augusti.  
_____ 
 
Kommunstyrelsens beslut 
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7 Dnr KS-2018-547 Dpl 900 
 
Yttrande angående SOU 2018:46 En utvecklad översiktsplanering  
(N2018-03415-SPN) 
 
Handling B 
Del 1, remisshandling finner du här. 
Del 2, remisshandling finner du här. 
 
Östhammars kommun har erbjudits möjlighet att lämna ett yttrande gällande 
SOU 2018:46 En utvecklad översiktsplanering. Utredningen består av två delar: 
Att underlätta efterföljande planering och Kommunal reglering av upplåtelse-
formen. Östhammars kommun är en av ett begränsat antal kommuner som fått 
remissen. Yttrande ska lämnas till Näringsdepartementet senast 2018-10-31. 
 
I del 1 av betänkandet föreslår utredningen att kommunen i början av varje 
mandatperiod ska anta en planeringsstrategi. I strategin ska kommunfullmäktige 
ta ställning till om översiktsplanen är aktuell och till kommunens fortsatta arbete 
med översiktsplaneringen. Att kommunen tar fram en planeringsstrategi ska vara 
en förutsättning för att översiktsplanen ska anses vara aktuell. Är planen inte 
aktuell ska det påverka kommunens arbete med detaljplaner. 
 
Utredningen föreslår även att plan- och bygglagen ska förtydligas när det gäller 
översiktsplanens innehåll. Förslagen syftar till att underlätta dialogen mellan 
staten och kommunen om hur bebyggelsen ska utvecklas. Samtidigt föreslås att 
några av de nuvarande kraven ska tas bort, vilket ska göra det enklare att ta fram 
en översiktsplan. En flexibel standard om hur översiktsplanen ska utformas 
underlättar både för kommunen och för andra aktörer. 
 
I del 2 föreslår utredningen en helt ny lag som innebär att kommunen ska kunna 
bestämma att bostäder som byggs på mark som kommunen eller ett kommunalt 
aktiebolag äger bara ska få upplåtas med hyresrätt. Ett sådant beslut ska även 
gälla mot en ny ägare av marken. Det gör det lättare för kommunen att 
säkerställa att marken kommer att bebyggas med hyresrätter, om kommunen har 
satt upp detta som ett villkor i samband med försäljningen av marken. 
 
Förvaltningens förslag till beslut 
Kommunstyrelsen antar strategienhetens yttrande som sitt eget. 
 
Arbetsutskottets förslag 2018-10-02 
 
Kommunstyrelsen antar förvaltningens yttrande gällande del ett av 
betänkandet och överlämnar det till Näringsdepartementet.  
 
Kommunstyrelsen delegerar till sitt arbetsutskott att lämna yttrande 
gällande del två av betänkandet.  
_____ 
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Kommunstyrelsens beslut 
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8 Dnr KS-2018-458 Dpl 900 
 
Yttrande gällande betänkandet Ett gemensamt bostadsförsörjningsansvar  
(SOU 2018:35), antagande 
N2018/02915/BB 
 
Handling C 
Remisshandling via regeringskansliets webbplats  
 
SOU 2018:35 Ett gemensamt bostadsförsörjningsansvar är slutbetänkandet från 
utredningen om kommunal planering för bostäder. Utredningens uppdrag 
handlar om hushåll vars ekonomiska förutsättningar inte medger att de kan 
skaffa eller behålla en ändamålsenlig bostad. Utredningen omfattar en analys av 
läget på bostadsmarkanden och förslag till bostadsförsörjningslag med 
bestämmelser som ska skapa förutsättningar för att trygga invånarnas rätt till 
bostad.  
 
Förlängd remisstid till 11 oktober 2018. 
 
Arbetsutskottets beslut 2018-09-04 
 
Ärendet utgår och återupptas på arbetsutskottets sammanträde 2018-09-18 för 
information och på arbetsutskottets sammanträde 2018-10-02 för beredning inför 
beslut. 
_____ 
 
Föreligger förslag till yttrande daterat 2018-09-13.  
 
Översiktsplanerare Torsten Blomé och chef för strategienheten Marie Berggren 
föredrar ärendet.  
 
Arbetsutskottets beslut 2018-09-18 
 
Arbetsutskottet tar del av informationen. Ärendet återupptas på arbetsutskottets 
sammanträde 2018-10-02. 
_____ 
 
Arbetsutskottets förslag 2018-10-02 
 
Kommunstyrelsen antar förvaltningens yttrande och överlämnar det till 
Näringsdepartementet. 
 
Pär-Olof Olsson (M) deltar ej i beslutet. 
_____ 
 
Kommunstyrelsens beslut 
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9 Dnr KS 2018-570 Dpl 900 
 
Yttrande angående ansökan om nätkoncession för linje enligt ellagen (1997:857) 
avseende ombyggnation av befintlig 132 kV ledning mellan Älvkarleby och 
Dannemora i Älvkarleby, Tierp och Östhammars kommuner, Uppsala län 
(2017-103430) 

 
Remisshandling finner du här 
 
Vattenfall Eldistribution AB har ansökt hos Energimarknadsinspektionen (Ei) 
om tillstånd att bygga och använda en kraftledning. Ansökan avser 
ombyggnation av befintlig 145 kV ledning från Älvkarleby till Dannemora i 
Älvkarleby, Tierp och Östhammars kommuner, Uppsala län. Yttrande ska 
lämnas till Energimarknadsinspektionen senast 2018-10-22.  
 
Östhammars kommun har tidigare avgett samrådsyttrande KSAU 2016-11-22, 
och Vattenfall har bemött kommunens synpunkter i samrådsbilaga till ansökan. 
 
Förvaltningens förslag till yttrande 
Östhammars kommun framför följande synpunkter efter att ha jämfört de 
samrådssynpunkter som framförts med den MKB som bilagts ansökan. 
 
Flertalet av de punkter som Östhammars kommun lyft har omhändertagits i 
MKB, vilket vi ser som positivt. 
 
Gällande fågellivet kan inte Östhammars kommun se att Vattenfall bemött eller 
tittat närmare på tidpunkten för anläggningsarbeten för att minimera störning i 
häckningssäsong. 
Östhammars kommun efterfrågar även ett resonemang runt drivmedel i de 
arbetsmaskiner som används och möjligheterna till maskiner som drivs med 
alternativa drivmedel. 
 
I MKB nämns att stolpar och tillbehör ska vara kreosotfria. Östhammars 
kommun ställer sig frågan om de impregnerade slipers som används vid 
portalstolparnas stagning tillhör tillbehör och således är kreosotfria, eller inte? 
På samma tema framgår inte vilka farliga ämnen som stålstolpar innehåller och 
som föranleder särskilt försiktig behandling i enlighet med MKB. 
 
Östhammars kommun vill också peka på möjligheten för Vattenfall att förvalta, 
underhålla och nyttja kraftledningsgatorna och de ytor de genererar för biologisk 
mångfald och ekosystemtjänster. Väl förvaltade kraftledningsgator kan tex vara 
nyckeln till framgång för arbete med hotade insektsarter. 
 
Östhammars kommuns bygg- och miljöförvaltning bistår gärna med rådgivning 
inför indikativ provtagning i Dannemoraområdet med avseende på förorenad 
mark. 
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Arbetsutskottets förslag 2018-10-02 
 
Kommunstyrelsen antar förvaltningens yttrande och överlämnar det till 
Energimarknadsinspektionen.  
_____ 
 
Kommunstyrelsens beslut 
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10 Dnr KS-2018-460 Dpl 900 
 
Yttrande angående förslag till strategi för regionbusstrafiken i Uppsala län  
KT2017-0077 
 
Regionbusstrategi, bilagor, brev till remissinstanser och lista över 
remissinstanser finns via Regionens webbplats.  
 
Östhammars kommun fått förslag till strategi för regionbusstrafiken i Uppsala 
län på remiss från kollektivtrafikförvaltningen i Region Uppsala. Yttrande ska 
lämnas till Region Uppsala senast 2018-10-31. 
 
Strategin för regionbusstrafiken tas fram för att ge vägledning om praktiska 
lösningar i planeringen av trafiken för att uppnå målen i det regionala 
trafikförsörjningsprogrammet (TFP). På sikt ska arbetet utifrån principerna leda 
till ett mer förutsägbart kollektivtrafikutbud runt om i länet: lika förutsättningar 
– lika utbud. Principerna tas fram för att succesivt och konsekvent utveckla 
trafiken därefter. I takt med genom-förandet av principerna finns förhoppningen 
om att vända den stillastående trend som varit under en längre period och istället 
se ett ökat resande och i förlängningen en positiv utvecklingsspiral för 
regionbusstrafiken. 
 
I remissen identifieras vilka principer som ska användas vid planering, 
genomförande, operativ planering och prioriteringar samt vilka linjetyper som 
vill eftersträvas. I strategin diskuteras även förutsättningarna för anropsstyrd 
trafik. 
 
Strategin har också gjort ett antal avgränsningar exempelvis berör den inte 
stadsbusstrafiken och skolbusstrafiken men berör såväl interaktionen med 
tågtrafik och andra operatörer som trafikerar busslinjer men som inte UL har 
rådighet över. 
 
Förvaltningens förslag till yttrande 
Mycket i strategin uppfattar Östhammars kommun som bra och genomtänkt. 
Dock har kommunen några synpunkter som den vill framföra:  
 
Det är angeläget och viktigt att Strategier för stadstrafiken i Uppsala och 
strategin för regionbuss trafik i Uppsala län samt interaktionen med SL mot 
Stockholm synkar. Expresslinjer och stråklinjer behöver nå knutpunkter för 
byten till buss- och tågtrafiken i Uppsala på ett snabbt sätt och inte tappa den 
tidsvinst man gjort på trafikinfarkt i staden. Lämpligtvis bör gemensamma/över-
lappande block finnas med i respektiv strategi för att fånga helheten. 
 
Det saknas ett tänk för att binda ihop länet med Stockholms län söderut. Tidigare 
trafikerades Lv 76 med busstrafik från Stockholm (Tekniska Högskolan) till 
Öregrund. Då UL redan idag interagerar med SL i kombinationsresor så ser inte 



 
Kommunstyrelsen 

 
KALLELSE/FÖREDRAGNINGSLISTA 

Datum Sid 
2018-10-04 17 (28) 

 

  

 

kommunen att det skulle vara något hinder även på sträckan mellan Hallstavik 
och Östhammar.  
 
Väg 76 skulle tex bli huvudstråk mellan Danderyds sjukhus (som är en 
kollektivtrafikknutpunkt) och Gävle med ett fåtal stopp vid stora arbetsplatser 
och andra knutpunkter vid Åkersberga, Norrtälje, Rimbo, Hallstavik, 
Hargshamn, Östhammar, Öregrund, Forsmark, Skärplinge och Skutskär. Med 
detta skulle arbetsmarknaden kunna breddas för verksamheter som idag har 
kompetensbrist och kommunala utvecklingsområden för bostäder. 
 
Sjövägar har hittills varit underutnyttjade när man kommer så långt norrut som 
Uppsala län, dock bör något resonemang kopplas till angöringspunkter även för 
båttrafik (säsongslinjer) som Roslagsstråket är en ypperlig ansats till. 
 
Det framgår inte hur behov av förändring/aktualitetsprövning av strategin i sin 
helhet ska kunna lyftas. Alla större förändringar ska samrådas men det är också 
angeläget att man från tid till annan lyfter blicken och tittar på totala effekterna 
av de större förändringarna och om nya ställningstaganden behöver göras ex i 
LTP. 
 
Det är angeläget att skolbusslinjer och de anropsstyrda linjerna marknadsförs 
tydligare i ”vanliga” tidtabellerna på UL:s hemsida och i reseplaneraren. 
 
Gällande planeringsprinciperna för stråklinjerna bör det vara halvtimmestrafik 
på vardagar åtminstone under rusningstid för att kunna ha en högre tillgänglighet 
till utbytet av ex tåg, samt timmestrafik under helgerna (inte tims-, och 
varannantimmestrafik). 
 
På sidan 13 i bilaga 2 omnämns småskaliga lokala arbetsmarknader där tex 
Gimo/Forsmark finns med. För tydlighetens skull kan nog vare sig Sandvik 
Coromant AB eller Forsmarks kraftgrupp/Vattenfall betraktas bedriva småskalig 
verksamhet. Därutöver vill Östhammars kommun lyfta att respektive kommun i 
länet är också en stor arbetsgivare på många håll och en viktig målgrupp av 
resenärer som är angelägen att interagera med. 
 
I bilaga 3 gällande utbudsnivåer så ser inte Östhammars kommun något skäl att 
det inte skulle vara snabba förbindelser till relevanta storregionala kärnor även 
för utbudet gällande övriga kommunhuvudorter (de kommuner som inte har en 
större tätort med fler än 7000 invånare). 
 
Tekniska, bygg- och miljö samt barn- och utbildningsförvaltningen har getts 
möjlighet att inkomma med synpunkter. 
 
Arbetsutskottets förslag 2018-10-02 
 
Kommunstyrelsen antar förvaltningens yttrande och överlämnar det till 
Region Uppsala. 



 
Kommunstyrelsen 

 
KALLELSE/FÖREDRAGNINGSLISTA 
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_____ 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
  



 
Kommunstyrelsen 
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11 Dnr KS-2018-675 Dpl 045 
 
Investeringsmedel för finansiering av GIS-system, begäran från förvaltningen 
 
Östhammar kommun har under 2017 upphandlat ett systemverktyg för GIS i 
samarbete med Tierps kommun. Avtal skrevs med leverantören 2017-08-29 med 
avtalsstart 2018-01-01. Syftet med ingånget avtal är att kunna skapa geografiska 
data, hantera, administrera och analysera den samt att kunna sprida aktuell 
geografisk information så att verksamheterna kan fatta strategiska och 
välgrundade beslut. Syftet är även att tillhandahålla verktyg som effektiviserar 
och underlättar arbetsprocessen och samverkan. 
 
Installation och anpassning av GIS-systemet till Östhammars kommuns behov 
kräver konsulthjälp från leverantören. Denna uppstart av systemet är att betrakta 
som en investering som bör kostnadsföras över flera år. De fasta installationerna, 
programvaror och konsultkostnader för uppstart av systemlösningen kostar ca 
600 tkr. I detta fall är fem år en lämplig avskrivningtid. Utöver installations-
kostnaden tillkommer en årlig licens-, underhålls- och supportavgift för systemet 
på ca 600 tkr som bekostas av driftbudgeten för en eller flera förvaltningar. 
 
Tanken var att systemet skulle finansieras av strategienehetens driftbudget. 
Strategieneheten saknar investeringsmedel och är därför hänvisade till att 
bekosta inköpet över driftbudgeten. 
 
Startkostnaden kan klassificeras som investering. För Östhammar kommun är 
det fördelaktigare om inköpet görs som en investering då kostnaden då fördelas 
över flera år. Årlig avskrivningskostnad ryms inom strategihetens driftbudget. 
 
För finansiering äskar därför strategienheten investeringsmedel motsvarande 
600 tkr från kommunstyrelsen för startkostnader 2018 för GIS-systemet i 
Östhammars kommun.  
 
Ärendet har kommunicerats med ekonomi, lednings- och verksamhetsstöd, som 
gett klartecken på att detta är möjligt att genomföra. 
 
Arbetsutskottets förslag 2018-10-02 
 
Kommunstyrelsen beviljar investeringsmedel motsvarande 600 tkr för 
startkostnader 2018 för GIS-systemet i Östhammars kommun. 
_____ 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
 
 
  



 
Kommunstyrelsen 

 
KALLELSE/FÖREDRAGNINGSLISTA 

Datum Sid 
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12 Dnr KS-2018-413 Dpl 003 
 
Policy för social hållbarhet, antagande 
 
Handling C, KSAU 2018-10-02 
 
Bakgrund 
I oktober 2016 antog kommunfullmäktige policy för hållbar utveckling (Dnr KS-
2014-373). Denna policy omfattade då endast ekologisk hållbarhet. I samband 
med antagandet gavs ett följduppdrag gällande kompletteringar av policy-
dokument med inriktning på social hållbarhet och ekonomisk hållbarhet. Nu 
finns ett förslag till policy för social hållbarhet att skicka ut på remiss till 
förvaltningar och nämnder.  
 
Arbetssätt 
Under hösten 2017 genomfördes en workshop med inbjudna representanter från 
alla förvaltningar, för att ta fram ett antal fokusområden inom ramen för social 
hållbarhet. Utifrån dessa fokusområden beskrivs kommunens gemensamma 
utgångspunkt och förhållningssätt i löpande text. Det senare har genomförts vid 
Strategienheten. Genom en remissrunda till samtliga förvaltningar och nämnder 
påbörjas förankringsprocessen och innehållet bearbetas ytterligare.  
 
Tidplan 
Remisstid till och med 2018-09-13. Ärendet behandlas i kommunstyrelsens 
arbetsutskott 2018-10-02, kommunstyrelsen 2018-10-09 och 
kommunfullmäktige 2018-10-23. 
 
Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott ställer sig bakom förslaget till policy för social 
hållbarhet. Förslaget skickas på remiss till samtliga nämnder. Nämndernas 
yttranden ska vara strategienheten tillhanda senast 2018-09-13. 
 
Arbetsutskottets beslut 2018-06-05 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott ställer sig bakom förslaget till policy för social 
hållbarhet. Förslaget skickas på remiss till samtliga nämnder. Nämndernas 
yttranden ska vara strategienheten tillhanda senast 2018-09-13. 
_____ 
 
Förslaget till policy för social hållbarhet har varit på remiss till förvaltningar och 
nämnder. Redaktionella synpunkter från dessa har arbetats in i materialet. Barn- 
och utbildningsnämnden har lämnat ett särskild synpunkt: ”Barn och 
utbildningsnämnden saknar koppling till mätbara mål. För att en policy ska bli 
användbar krävs, förutom mätbara mål, även att policyn kompletteras med en 
konkret handlingsplan. I denna konkretiseras hur man ska arbeta för att nå målen.” 
 
Kvalitetsutvecklare Ida Eklöf föredrar ärendet.  



 
Kommunstyrelsen 

 
KALLELSE/FÖREDRAGNINGSLISTA 

Datum Sid 
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Förvaltningens förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att anta Policy för social 
hållbarhet.  
 
Kommunstyrelsen ger kommunledningsförvaltningen i uppdrag att utreda 
behovet att koppla mätbara mål och handlingsplan till policyn, i samband med 
översynen av miljömål och eventuellt arbete med agenda 2030. 
 
Arbetsutskottets förslag 2018-10-02 
 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att anta Policy för social 
hållbarhet.  
 
Ärendet behandlas på kommunfullmäktiges sammanträde 2018-11-27. 
 
Kommunstyrelsen ger kommunledningsförvaltningen i uppdrag att utreda 
behovet att koppla mätbara mål och handlingsplan till policyn, i samband 
med översynen av miljömål och eventuellt arbete med agenda 2030. 
_____ 
 
Kommunstyrelsens beslut 
 
 
  



 
Kommunstyrelsen 

 
KALLELSE/FÖREDRAGNINGSLISTA 
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13 Dnr KS-2018-676 Dpl 003 
 
Policy för likabehandling och mångfald på jobbet, antagande 
  
Handling D, KSAU 2018-10-02 
Kommunens nuvarande policy: Likabehandlingspolicy 
 
Lednings- och verksamhetsstöd har tagit fram förslag till Policy för 
likabehandling och mångfald på jobbet. Policyn ersätter nuvarande 
Likabehandlingspolicy.  
 
Policy för likabehandling och mångfald på jobbet bygger på målsättningarna i 
nuvarande Likabehandlingspolicy, men breddar perspektiven och kopplar 
likabehandling och mångfald till kompetensförsörjningen på ett tydligare sätt. 
Den kopplar även in kränkande särbehandling.  
 
Parallellt med policyn håller Lednings- och verksamhetsstöd på att ta fram på 
Riktlinje för arbete med likabehandling och mångfald på jobbet och Rutin vid 
diskriminering, trakasserier, sexuella trakasserier, repressalier och kränkande 
särbehandling. Riktlinjen kommer att lämnas över till politiken för beslut i 
kommunstyrelsen under hösten. 
 
Bakgrund 
Under våren har Arbetsmiljöverket hittat brister i kommunens arbete med 
kränkande särbehandling (Organisatorisk och social arbetsmiljö). Likaså har 
Diskrimineringsombudsmannen anmärkt på att vi inte uppfyller kraven i 
diskrimineringslagen när det gäller trakasserier, sexuella trakasserier och 
repressalier. Dessutom vet vi sedan tidigare att vi behöver se över hur vi 
uppfyller övriga arbetsgivarkrav i den nya diskrimineringslagen.  
 
HR-strateg Lisa Karbelius föredrar ärendet.  
 
Arbetsutskottets förslag 2018-10-02 
 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att anta Policy för 
likabehandling och mångfald på jobbet.  
 
Ärendet behandlas på kommunfullmäktiges sammanträde 2018-11-27. 
_____ 
 
Kommunstyrelsens förslag 
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KALLELSE/FÖREDRAGNINGSLISTA 

Datum Sid 
2018-10-04 23 (28) 

 

  

 

14 Dnr KS-2018-315 Dpl 042 
 
Stiftelsen Östhammarshem, årsredovisning, revisionsberättelse 2017 samt 
beviljande av ansvarsfrihet 
 
Handling I1-2, KSAU 2018-10-02 
 
Föreligger årsredovisning och revisionsberättelse för Stiftelsen Östhammarshem 
år 2017. 
 
Årsredovisningen har upprättats i enlighet med årsredovisningslagen och ger en i 
alla väsentliga avseenden rättvisande bild av stiftelsens finansiella ställning per 
den 31 december 2017 och av dess finansiella resultat och kassaflöden för året 
enligt årsredovisningslagen. 
 
Styrelseledamöterna eller verkställande direktören har inte handlat i strid med 
stiftelselagen, stiftelseförordnandet eller årsredovisningslagen. 
 
Arbetsutskottets förslag 2018-10-02 
 
Kommunstyrelsen har tagit del av årsredovisning samt revisionsberättelse 
2017 för Stiftelsen Östhammarshem och överlämnar den till 
kommunfullmäktige. 
 
Ledamöter och ersättare i stiftelsen Östhammarshem beviljas ansvarsfrihet 
för räkenskapsåret. 
_____ 
 
Kommunstyrelsens beslut 
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15 Dnr KS-2018-311 Dpl 313 
 
Granskning för ändring av detaljplan Gimo 11:80 samt del av Gimo 8:89 
"förskolan rubinen" 
 
Handling via kommunens webbplats 
 
Förslag till ändring av detaljplan för Gimo 11:80 samt del av Gimo 8:89 
”Förskolan Rubinen” är på granskning 10 september – 1 oktober 2018. 
 
Planförslaget berör ett område i sydvästra Gimo. Planförslaget gränsar till 
Björkvägen i söder samt Grytvägen i väster.  
 
Syftet med planen är att genomföra en ändring av befintlig detaljplan för att göra 
nuvarande förskolebebyggelse planenlig samt möjliggöra för utbyggnad av 
förskolan med en eller två nya avdelningar. Möjligheter till utbyggnad ges direkt 
öster om den befintliga förskolan. Det ges även förutsättningar för en ny 
parkering och infart direkt söder om de nya avdelningarna.  
 
Arbetsutskottets förslag 2018-09-18 
 
Kommunstyrelsen tar del av informationen. 
_____ 
 
Kommunstyrelsens beslut 
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16 Dnr KS-2016-53 Dpl 313 
 
Programsamråd för upprättande av detaljplan på fastigheten Klev 3:27 mfl 
 
Handling via kommunens webbplats 
 
Detaljplan för Klev 3:27 m.fl är på programsamråd. Detta innebär ett tidigt 
skede i planprocessen där området har pekats ut för bostadsutveckling. Eftersom 
det är ett tidigt skede så är förslaget till detaljplan generellt beskrivet för att 
konkretiseras längre fram i planprocessen. Programsamrådstiden är 10 
september - 1 oktober 2018. 
 
Planområdet är beläget i Alunda. Det område som programmet omfattar är 
beläget utmed Skyndelnvägen som är en mindre landsväg väster om Alunda.  
Detaljplanens syfte är att uppföra 12 nya friliggande enbostadshus. 
 
Arbetsutskottets förslag 2018-09-18 
 
Kommunstyrelsen tar del av informationen. 
_____ 
 
Kommunstyrelsens beslut 
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17 Dnr KS-2018-443 Dpl 701 
 Dnr SN-2018-130 Dpl 701 
 
Statistikrapport av ej verkställda gynnande beslut andra kvartalet 2018 
 
Handling D 
 
Enligt 16 kap § 6 h Socialtjänstlagen (SoL) ska socialnämnden kvartalsvis lämna 
en statistikrapport till fullmäktige över hur många av nämndens gynnande beslut 
enligt 4 kap 1 § SoL som inte har verkställts inom tre månader från dagen för 
respektive beslut. Nämnden ska vidare ange vilka typer av bistånd dessa beslut 
gäller och hur lång tid som har förflutit från dagen för respektive beslut. Samma 
rapporteringsskyldighet gäller för beslut som inte verkställs på nytt efter avbrott 
i verkställigheten. Det ska också framgå hur stor del av de ej verkställda besluten 
som gäller bistånd till kvinnor respektive män. Enligt Lag om stöd och service 
till vissa funktionshindrade (LSS) § 28h gäller en motsvarande rapporterings-
skyldighet för beslut om insatser enligt 9 § LSS. Föreligger statistikrapport för 
första kvartalet 2018. 
 
Administrativ chef Torbjörn Nyqvist föredrar ärendet. 
 
Arbetsutskottets förslag 2018-08-22 
 
Statistikrapporten överlämnas till kommunfullmäktige. 
_____ 
 
Administrativ chef Torbjörn Nyqvist föredrar ärendet. 
 
Socialnämndens beslut 2018-09-05 
 
Statistikrapporten överlämnas till kommunfullmäktige. 
 
Kommunstyrelsens förslag 
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18 Dnr KS-2018-678 Dpl 042 
 
Anmälningsärende, Överförmyndarnämndens delårsbokslut per augusti 2018 
samt uppföljning av verksamhetsplan per augusti 2018 
 
Handling J, KSAU 2018-10-02 
 
Överförmyndarnämndens beslut § 233 föreligger. 
 
Arbetsutskottets förslag 2018-10-02 
 
Kommunstyrelsen tar del av informationen.  
_____ 
 
Kommunstyrelsens beslut 
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19 Dnr KS-2018-9 Dpl 904 
 
Anmälningsärende, inkomna handlingar 
 
Förteckning över anmälningsärenden nummer 69-71 föreligger. 
 
69. Bygdegården, nr 3/2018 

 
70. Regeringskansliet, 2018-08-01. Regeringsbeslut om indelning i 

kategorier av styrelser, nämnder och råd mm 
 

71. Tjugofyra7. En tidning utgiven av Myndigheten för samhällsskydd och 
beredskap, oktober 2018 

 
Kommunstyrelsens beslut 
 
 
 



 

Aktuellt i slutförvarsfrågan 2018-10-09 
Rapport från Strategienheten till KS  
Perioden 2018-09-11 – 2018-11-13 

Senaste nytt om slutförvarsansökningarna 
Kärnbränsleförvaret 
Miljö- och energidepartementet tog den 23 januari i år över handläggningen av ansökan 
om att bygga ett slutförvar för använt kärnbränsle i Forsmark. Departementet gav i början 
av juni SKB tillfälle att senast den 7 januari 2019 dels komplettera ärendet i enlighet med de 
brister som Mark- och miljödomstolen identifierat och dels yttra sig över handlingar som 
inkommit i ärendet sedan departementet tog över handläggningen. SKB har beviljats 
förlängd tid för att komplettera ansökan till den 30 april 2019. En av anledningarna till att 
SKB begär förlängd tid är att det underlag de tar fram ska hinna genomgå en internationell 
vetenskaplig granskning.  
 
SFR-ansökan 
Enligt Mark- och miljödomstolenspreliminär tidsplan för den fortsatta prövningen av 
utbyggnad och fortsatt drift av SFR enligt miljöbalken kommer huvudförhandling att 
hållas mellan den 23 september och 4 oktober 2019. Skriftväxling i ärendet avslutas enligt 
den preliminära tidsplanen den 10 juni 2019.  

Strålsäkerhetsmyndigheten har sedan tidigare beviljats förlängd tid för att yttra sig över 
ansökan enligt miljöbalken till den 21 januari 2019. Även Naturskyddsföreningen och 
Miljöorganisationernas kärnavfallsgransknings (SNF/MKG) har beviljats förlängd tid men 
till den 31 oktober 2018. SKB har meddelat att de under hösten planerar att bemöta de 
hittills inkomna yttrandena.  

Övrig aktuell information 
Översyn av lagen om kärnteknisk verksamhet – förlängd tid 
Regeringen har gett Gabor Szendrö uppdrag att enligt Direktiv 2017:76 se över behovet av 
ändringar i kärntekniklagen och vid behov även i strålskyddslagen, miljöbalken och 
finansieringslagen till följd av detta. I uppdraget ingår att se över frågan om ansvar efter 
förslutning. Uppdraget skulle ursprungligen redovisas senast den 1 oktober 2018 men 
tiden har nu förlängts till den 1 april 2019. 
 
 

Bakgrundsinformation om SKB:s slutförvarsansökningar 

Den 16 mars 2011 lämnade SKB in ansökan enligt miljöbalken och kärntekniklagen om att få bygga 
och driva ett slutförvar för använt kärnbränsle i Forsmark till Mark- och miljödomstolen i Nacka 
respektive Strålsäkerhetsmyndigheten.  

Den 19 december 2014 lämnade SKB in ansökan enligt miljöbalken och kärntekniklagen om att 
bygga ut slutförvaret för låg- och medelaktivt driftavfall, SFR.  

Ansökningshandlingarna finns på SKB:s hemsida. Alla handlingar i ärendena, förutom de som är 
belagda med sekretess som till exempel det fysiska skyddet runt anläggningen, är offentliga.  



















Förslag till sammanträdesdatum med delårsrapport per sista augusti

Observera att detta är ett förslag

Vecka Månad Nämnd KSAU KS KF Ärenden Kommentar

v. 1 Jan

v. 2 Jan 8-10-jan Nämnder Utse AU mm

v. 3 Jan 15-jan

v. 4 Jan 22-jan

v. 5 Jan/Feb 29-jan

v. 6 Feb 6-7-feb 05-feb Nämnder Årsredovisning 10 feb deadline för nämnderna

v. 7 Feb

v. 8 Feb 19-feb sportlov

v. 9 Feb/Mar 26-feb

v. 10 Mar 05-mar

v. 11 Mar 13-14-mar

v. 12 Mar 19-mar KSAU Årsredovisning första

v. 13 Mar 26-mar KSAU Årsredovisning andra

v. 14 Apr 02-apr KS Årsredovisning

v. 15 Apr 10-11-apr 09-apr

v. 16 Apr Påsk med påsklov

v. 17 Apr 23-apr KF Årsredovisning, ansvarsfriheter Påsk (KF direkt efter påsk, ej under påsklovet)

v. 18 Apr/Maj 30-apr 1 maj, onsdag

v. 19 Maj 8-9-maj 07-maj

v. 20 Maj 14-maj

v. 21 Maj 21-maj

v. 22 Maj/Jun 28-maj Kr.him.

v. 23 Jun

v. 24 Jun

v. 25 Jun 18-jun KF ansvarsfriheter, sent inlämnade Midsommar

v. 26 Jun 25-jun KSAU uppsamling innan sommaren

v. 27 Jul

v. 28 Jul

v. 29 Jul

v. 30 Jul

v. 31 Jul/Aug

v. 32 Aug

Nämnder kan utse AU senare, 

rekommendationen är för att nya AU ska hinna 

bereda årsredovisningen



Förslag till sammanträdesdatum med delårsrapport per sista augusti

Observera att detta är ett förslag

v. 33 Aug

v. 34 Aug 21-22-aug 20-aug

v. 35 Aug/Sep 27-aug

v. 36 Sep 03-sep

v. 37 Sep 10-sep

v. 38 Sep 18-19-sep Nämnder Budget & Delårsrapport 22 sep deadline för nämnderna

v. 39 Sep 24-sep KF kvalitetspris, partistöd

v. 40 Sep/Okt 01-okt

v. 41 Okt 08-okt

v. 42 Okt 16-17-okt 15-okt KSAU Budget & Delårsrapport första

v. 43 Okt 22-okt KSAU Budget & Delårsrapport andra

v. 44 Okt/Nov 29-okt KS Budget & Delårsrapport

v. 45 Nov 05-nov

v. 46 Nov 13-14-nov

v. 47 Nov 19-nov KF Budget & Delårsrapport

v. 48 Nov/Dec 26-nov

v. 49 Dec 03-dec

v. 50 Dec

v. 51 Dec 17-dec KF Uppvaktningar, utvecklingspris

v. 52 Dec Jul, ti-to

Dec Nyårsafton



 

 
 
Datum Dnr Sid 
2018-09-28 KS2018-547 1 (3) 

Strategienheten 
Marie Berggren 
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Kommunstyrelsen 
 
 
 

 
 
 
 
 
En utvecklad översiktsplanering, att underlätta efterföljande planering (SOU 
2018:46), Remiss         
(Ert Dnr N2018/03415/SPN) 
 
Näringsdepartementet har översänt bilagda delbetänkande till Östhammars 
kommun för möjlighet till yttrande. Kommunen är en av ett begränsat antal 
kommuner som fått remissen och svarstiden är satt till 31 oktober. 
 
Utredningen kan konstatera att översiktsplanering idag har brister i vissa avse-
enden: 

- Att kontinuiteten i översiktsplaneringen brister. 
- Att det är ett problem med många äldre fördjupningar. 
- Att länsstyrelsens yttranden uppvisar en stor variation. 
- Att det finns brister i statens dialog med kommunerna. 

I del 1 av betänkandet föreslår utredningen att kommunen inom 15 månader av 
varje mandatperiod ska anta en planeringsstrategi. I strategin ska kommunfull-
mäktige ta ställning till om översiktsplanen är aktuell och till kommunens fort-
satta arbete med översiktsplaneringen. Att kommunen tar fram en planeringsstra-
tegi ska vara en förutsättning för att översiktsplanen ska anses vara aktuell. Är 
planen inte aktuell ska det påverka kommunens arbete med detaljplaner. 

Utredningen föreslår även att plan- och bygglagen ska förtydligas när det gäller 
översiktsplanens innehåll. Förslagen syftar till att underlätta dialogen mellan sta-
ten och kommunen om hur bebyggelsen ska utvecklas. Samtidigt föreslås att 
några av de nuvarande kraven ska tas bort, vilket ska göra det enklare att ta fram 
en översiktsplan. En flexibel standard om hur översiktsplanen ska utformas un-
derlättar både för kommunen och för andra aktörer. 

I del 2 föreslår utredningen en helt ny lag som innebär att kommunen ska kunna 
bestämma att bostäder som byggs på mark som kommunen eller ett kommunalt 
aktiebolag äger bara ska få upplåtas med hyresrätt. Ett sådant beslut ska även 
gälla mot en ny ägare av marken. Det gör det lättare för kommunen att säker-
ställa att marken kommer att bebyggas med hyresrätter, om kommunen har satt 
upp detta som ett villkor i samband med försäljningen av marken. 

Östhammars kommuns synpunkter 
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Östhammars kommun anser att det är bra att det läggs fast en nationell viljein-
riktning för att tydliggöra vad staten vill göra för satsningar för en hållbar ut-
veckling av samhället. Vi kan dock se att det finns risker förenade med detta 
som påverkar det kommunala självstyret.  
I översiktsplanering behövs ett mycket långsiktigt tidsperspektiv – 10-20 år med 
blicken riktad mot 30 års utveckling i det geografiska området.  
Även om ambitionen är god att lägga fast en viljeinriktning är det angeläget att 
aktualitetsprövningen på nationell nivå vart fjärde år inte innebär för stora kast 
om det ska vara hanterbart inom regionens och kommunernas översiktplanering. 
 
Det är rimligt att det är de väsentliga konsekvenserna som ska framgå, men då 
Östhammars kommun inte har kunskaper om innehållet i den nationella strategin 
för fysisk planering, kan vi inte göra en bedömning av tillämpningskonsekven-
serna av densamma. Det är angeläget att det inte skapas inlåsningseffekter mel-
lan de statliga planeringsinstrumenten hos länsstyrelserna, regionens inflytande 
tex gällande infrastruktur och bostadsbebyggelse och kommunernas möjligheter 
att faktiskt förvalta, sammanväga och ta ansvar för sitt eget geografiska område. 
En kommun som tex har stora arealer riksintressen inom sina gränser, utan möj-
lighet att utveckla tex bebyggelse och skatteunderlag kan inte heller avsätta re-
surser för och  utveckla riksintressen, då det faktiskt ligger utanför kommuner-
nas kärnverksamhet.  
 
Vi stödjer förslaget att översiktsplanen inte ska vara bindande. 
 
Vi stödjer förslaget att kommunerna ska anta en planeringsstrategi och att det 
inte förenas med något särskilt samrådsförfarande eller miljöbedömning. 
 
Gällande översiktsplanens aktualitet är det angeläget att det tydliggörs HUR en 
översiktsplan ska bli aktuell igen om en planeringsstrategi inte kommit på plats 
inom 15 månader. Finns karens? Vem ska bedöma ? Regionen eller staten ? Är 
det bara en planeringsstrategi som krävs eller behövs det en helt ny översikts-
plan, en aktualitetsprövning eller vad? Planeringsstrategin bör ju ha en viss 
tyngd och förberedas väl då konsekvenserna av att inte anta en sådan blir omfat-
tande. Även om det är önskvärt att en planeringsstrategi kommer till stånd inom 
utsatt tid, kan det finnas skäl som gör att mindre kommuner kan ha svårt att be-
reda ett sådant ärende (tex sjukskrivningar, personalomsättning, organisations-
översyner eller annat). Det är mer rimligt att konsekvenserna börjar gälla näst-
kommande mandatperiod om en planeringsstrategi inte kommit till stånd någon 
gång under innevarande mandatperiod. 
 
Det är oerhört angeläget att det blir klarlagt HUR olika intressen som är av bety-
delse ska viktas gentemot varandra: riksintressen, mellankommunala intressen 
och regionala intressen i relation till det som översiktsplanen framför allt i relat-
ion till den egna kommunens intresse av hur mark- och vattenområden ska an-
vändas och utvecklas. Sannolikt ligger intressena i linje med varandra men när 
det krockar behövs en prioritetsordning.  
 
Det gäller framför allt de olika sektorsintressen som är riksintressen. Östham-
mars kommun går därmed emot utredningens förslag att länsstyrelsen bara ska 
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samordna de statliga intressena och inte sammanväga.  Att mena att det är kom-
munens uppgift att bedöma vad som utgör en lämplig användning av mark- och 
vattenområden med hänsyn till beskaffenhet, läge och behov är klokt och riktigt, 
men då ska den kunna göra det utan att alltid ha en överhängande risk att i de-
taljplaneskedet drabbas av länsstyrelsens ingripandegrund gällande riksintressen 
om inte en klok sammanvägning (ur statens perspektiv) gjorts i översiktsplane-
skedet. Det är inte kommunens ansvar att vikta statens intresse i ett område av 
riksintresse för energiproduktion, naturvård eller försvar och hur det ska tillgo-
doses på bästa sätt och vilket som är överordnat de andra. När den prioriteringen 
är gjord, då kan kommunen stötta upp sin planering utifrån det. 
 
Det är föreslaget resurstilldelning på statliga nivå för att underlätta översiktspla-
neringen, men den kommunala planeringen ska fortsatt ske med kommunala an-
slag. Det är angeläget att statens ambitionsnivå taktar i såväl regionernas planut-
veckling som kommunernas planutveckling. Plattformar och verktyg kan inte 
skapas som inte kommunerna i rimligt tid kan justera eventuella tekniska system 
och/eller resurser till, ställt i relation till upphandlingar/utredningar och anställ-
ningar. Dialog för bäst framdrift för en gemensam röd tråd i planeringen  bör 
vara tät mellan länsstyrelse, region samt ingående kommuner men resurstilldel-
ningen till länsstyrelserna som är föreslagen för detta bör också kunna användas 
för att genomföra mellankommunala eller regionala utredningar av betydelse för 
översiktsplaneringen för flera kommuner. Det ska också uppmärksammas att ut-
ökade resurser till länsstyrelserna sannolikt slår på kompetensförsörjningen till 
de små kommunerna. 
 
Östhammars kommun stödjer utredningens förslag att låta en utredning titta på 
utökade möjligheter för kommunerna att peka ut områden för tätortsutveckling i 
strandnära områden, utöver LIS, i översiktsplan. 
 
Länsstyrelsernas ”kvitto” på översiktsplanen, granskningsyttrandet,  ska enligt 
förslaget även innehålla av länsstyrelsen identifierade behov av ytterligare ut-
redningar i samband med efterföljande detaljplanering. Det är förvisso bra att 
den identifikationen ges, men den behöver begränsas till de utredningar av vä-
sentlig betydelse som behövs, så att det inte sker vare sig onödiga fördyringar i 
detaljplaneprocessen för att länsstyrelsen inte kan prioritera eller att detalje-
ringsnivån på utredningsförslagen blir märklig och oproportionerlig. Om länssty-
relserna ser genomgående svagheter i länet på en viss typ av utredningar är det 
lämpligt att länsstyrelsen tar inititativ till att genomföra dem på länsnivå. 
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   Kommunstyrelsens arbetsutskott 
 
 
 

 

Yttrande  
Ett gemensamt bostadsförsörjningsansvar  
SOU 2018:35 
Dnr: N 2017:04 
 
Bakgrund 
Bostadsmarknadens förutsättningar har förändrats under senare år. Bostadspri-
serna har ökat mycket mer än inkomsterna. Många hushåll saknar i dag möjlig-
heten att köpa en bostad av ekonomiska skäl. Parallellt med detta har andelen 
hyresrätter i bostadsbeståndet minskat. Konkurrensen om hyreslägenheterna har 
därav ökat. Det försvårar möjligheterna till inträde på bostadsmarknaden. 
 
Den löpande beskattningen av bostäder har minskat samtidigt som skatten vid 
överlåtelser av fastigheter har ökat. Vidare har möjligheterna att bygga lägenhet-
er med mindre ytor öppnats. Den senare tiden har även kraven på kommunerna 
skärpts genom tillägg och ändringar i Bostadsförsörjningslagen och genom la-
gen om mottagande av vissa nyanlända. 
 
Mål från riksdagen som lyder; långsiktigt väl fungerande bostadsmarknader där 
konsumenternas efterfrågan möter ett utbud av bostäder som svarar mot beho-
ven. Uppföljning av måluppfyllelse har inte  genomförts. 
 
Utredning 
Uppdraget för utredning handlar om hushåll vars ekonomiska medel inte medger 
de ekonomiska förutsättningarna som krävs för att skaffa eller behålla en ända-
målsenlig bostad. De aktuella hushållens problem beskrivs på en övergripande 
nivå som skillnaden mellan 
 

- det utbud av bostäder som finns tillgängligt för dem på marknaden, och 
- ett utbud som skulle ge dem en godtagbar bostad. 

 
Utredningen menar att en godtagbar bostadssituation avser en lägesbeskrivning 
som är politiskt definierad och som inte anses acceptabel att överskrida. 
 
Under utredningsarbetet har en kartläggning av kommunernas arbete genomförts 
via enkätutskick till att kommuner samt genom intervjuer på plats med alla 
kommuner i Östergötlands län. Därutöver har ytterligare kommunbesök genom-
förts. Länsstyrelsens rapport Bostadsförsörjning mer än bostadsbyggande har 
använts som en viktig kunskapskälla. 
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Kartläggningen visar att ambitionsnivå och arbetsätt skiljer sig mellan kommu-
ner. Det är även tydligt att ingen kommun på ett strukturerat sätt identifierar den 
bostadsbristen som direktiven är inriktade på. 
 
Verktygen som används kan definieras som två olika arbetssätt. I tillväxtkom-
muner planeras för nyproduktion och i alla kommuner som äger bostadsbolag 
används de för att lösa enskilda hushålls bostadsbehov i större eller mindre ut-
sträckning. Av kartläggningen kan det inte tydligt utläsas vad som gör att en viss 
kommun  använder ett visst verktyg. 
 
Ansvaret för bostadsförsörjningen är delat mellan staten och kommunerna. Det 
saknas enligt utredningen, dels en för staten och kommunerna gemensam be-
skrivning av vad uppgiften innebär, dels en samordning av de insatser som görs 
på statlig och kommunal nivå. 
 
Lagförslag 
Ett samlat arbetsätt föreslås där Boverket, länsstyrelserna, regionerna och kom-
munerna alla har viktiga roller. Alla aktörer kan bidra till att få en mer tydlig 
bild av bostadsbristens omfattning och vilka insatser som är effektiva för att åt-
gärda den. Vidare bör regeringen vidta åtgärder för att öka kunskapsunderlaget 
om den faktiska bostadssituationen och skapa möjligheter för att följa utveckl-
ingen genom statistik. 
 
Ny lag om bostadsförsörjning med kompletterande förordning föreslås. I lagen 
tilldelas Boverket, länsstyrelserna, regionerna och kommunerna tydliga arbets-
uppgifter och ansvar i arbetet med att lösa bostadsbristen. Ingen part ges i lagen 
beslutsrätt över någon annan, men lagen ställer krav på att kommuner och läns-
styrelse i respektive län årligen möts i regionernas regi för att uppdatera den ge-
mensam bilden av bostadsbristen, dra lärdom av insatser samt koordinera nya 
insatser.  
 
Bostadsförsörjningslagen med kompletterande förordning föreslås upphävas. 
 
Förslag till yttrande 
Östhammar kommun lämnar följande yttrande till Ett gemensamt bostadsför-
sörjningsansvar (SOU 2018:35). 
 
Utredningen ger en bra sammanfattande översikt av bostadsmarknaden och 
några av de aspekter som påverkar bostadsbristen. När det gäller övergripande 
hantering av problematiken så krävs regionala samarbeten, särskilt vad gäller 
kunskapsutbyte och analysstöd. Detta är särskilt viktigt för mindre kommuner 
som kanske inte har lika mycket resurser att lägga på kontinuerliga analyser och 
utvärderingar av insatser som de större kommunerna. Östhammars kommun ser 
det som positivt att kunskapsutbytet och analysstödet stärks.  
 
Det är även mycket tydligt att bostadsmarknaden är regional vilket vidare pekar 
på vikten av regional samordning och kunskapsbildande aktioner, både i det 
mellankommunala perspektivet och det regionala. Det är även positivt att Bo-
verket analyserar situationen utifrån ett nationellt perspektiv. Här bör även vik-
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ten av Boverkets roll som informationsbank och informationsspridare betonas. 
Det är ett mycket bra stöd i det fortlöpande arbetet för samhällsbyggande funkt-
ioner i kommunal verksamhet. 
 
Upprättandet av ekonomiskt stöd, faciliterat av länsstyrelserna, för att hantera 
bostadsbrist ser Östhammars kommun som positivt. Det kan stötta upp områden 
med svag nybyggnadstakt, där de grundläggande ekonomiska förutsättningarna 
inte är tillräckligt lönsamma. Det kan vara t.ex. att markpriserna är låga eller att 
infrastrukturen står inför stora utbyggnadsbehov.  
 
Den nya rollen som länsstyrelsen tillägnas måste balanseras väl gentemot redan 
etablerade roller. Den rådgivande rollen för länsstyrelsen kommer stärkas genom 
beslutet. Möjligen kommer även samförståndet mellan olika parter att utvecklas 
positivt. Östhammars kommun ser det som positivt om förståelsen för lokala 
förutsättningar och möjligheter förbättras. Det kan på sikt skapa en mer hållbar 
utvecklingsprocess där hänsyn, dialog och lösningsinriktad argumentation sätter 
agendan. 
 

Lagförslaget klargör ansvarsfördelning när det gäller kartläggning och analys. 
Östhammars kommun anser att ett större stöd för utvärderande, planerande och 
omvärldsanalytiska åtgärder är eftersträvansvärt. Det är dock oklart hur statens 
ansvar ska hanteras och vilken typ av insatser som kan bli aktuella enligt 2 § i 
lagförslaget.  
 
Det är även inte specificerat vilken storlek det ekonomiska stödet kommer att ha 
eller hur mycket mer jobb som kommer att krävas av kommunerna. Bedöms det 
tillkomna arbetet som jämförbart med framtagandet av bostadsförsörjningsplan 
så är synpunkten gällande arbetsinsats negligerbar.  
 
Det är vidare viktigt att arbetsinsatserna som krävs enligt lagen sätts i paritet till 
de inneboende resurserna i respektive kommun. Läggs det på en sådan nivå att 
det stöttar upp arbetet och förenklar utvecklingsprocesserna så ser Östhammars 
kommun det som mycket positivt. Här är det dock svårt att innan genomförande 
bedöma effekt och utslag. Viktigt är dock som ovan nämnt att hänsyn och rim-
lighet utifrån olika kommuners förmåga ska tas med i bedömningarna. 
För att kunna bedöma förslaget ur en helhetssynvinkel vore det önskvärt att få en 
grundläggande förståelse för ovanstående förhållanden. 
 
Regionens utökade ansvar för arbetet med bostadsförsörjning ser Östhammars 
kommun som mycket positivt. Både bostadsmarknaden och arbetsmarknaden är 
regional vilket kräver en regional diskussion och initiativ i frågan. Då kan reg-
ionala och lokala aspekter tas med i beräkningen. Det är dock för Östhammars 
kommun viktigt att taktpinnen för lokalutveckling inte hanteras utanför kommu-
nens gränser.  
 
Hjälp, stöd och konstruktiva diskussioner välkomnas men i slutändan är det den 
lokalt förankrade organisationen som ska bestämma vilken typ av utveckling 
som önskas och på vilket sätt som utvecklingsplanerna ska komma i mål. Detta 
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är viktigt att föra in i diskussionerna gällande utformning av diskussioner och de 
avtal som sedan skrivs mellan länsstyrelsen, regionen och kommunen. 
 
Sammanfattningsvis ser Östhammars kommun positivt på gemensamt kunskaps-
byggande, analyserande och utvecklingsstödjande åtgärder. Att stötta upp med 
data, prognoser, strategier och slutligen resurser är mycket önskvärt. Osäkerhet-
en kring hur lagens uttryck formeras i verkligheten och med vilka resurser gör 
att Östhammars kommun anser att klargöranden bör göras innan slutlig ställning 
tas. Det gäller bland annat hur avvägningar mellan stöd till regionens olika 
kommuner kommer att göras, hur stor budget som kommer tilldelas  och vilken 
typ av åtgärder mer exakt som kan komma att bli aktuella. Östhammars kommun 
ställer sig även positiv till att regionen får en större roll när det gäller samord-
ning för regionens bostadsutveckling. Vidare poängterar Östhammars kommun 
än en gång svårigheten att balansera länsstyrelsens olika roller. Det finns i vissa 
fall en svårighet att föra balanserad dialog gällande utvecklingsprojekt och förut-
sättningar för denna med länsstyrelsen. Särskilt i kommuner liknande Östham-
mar, där många olika intressen på ett mer direkt sätt konkurrerar med bostads-
byggandet. Slutligen är det även viktigt att poängtera att kommunen själv har 
bäst kunskap om förhållanden som råder inom kommunens gränser och är där-
med även bäst lämpad att identifiera vilka åtgärder som behövs för att hantera 
bostadsbristen. Det är inte framkomligt att arbeta med alltför generiska lösningar 
för bostadsproblematiken när förutsättningarna skiljer sig väsentligt mellan olika 
kommuner.   
 
 
 
 
Torsten Blomé    Marie Berggren 
Översiktsplanerare    Chef Strategienheten 
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Policy	för	social	hållbarhet	

Ett socialt hållbart samhälle är ett jämställt och jämlikt samhälle där människor 
lever ett gott liv med god hälsa, utan orättfärdiga skillnader. Det är  ett samhälle 
med hög tolerans där människors lika värde står i centrum, vilket kräver att 
människor känner tillit och förtroende till varandra och är delaktiga i samhälls-
utvecklingen. Social hållbarhet är av avgörande betydelse för det demokratiska 
samhället och är helt nödvändig ur ett samhällsekonomiskt perspektiv. Ett socialt 
hållbart samhälle tål påfrestningar, är anpassningsbart och förändringsbenäget 
(resilient). (SKL/Folkhälsomyndigheten)  
För att kunna arbeta effektivt för social hållbarhet har vi enats kring att lyfta ett 
antal gemensamma utgångspunkter. I vårt handlande ska vi främja och värna 
goda villkor för: 
 

� Ungas utbildning, uppväxt och välbefinnande 
Östhammars kommun ska skapa förutsättningar för alla barn och unga att full-
göra grundskola och gymnasieskola med godkända betyg.  
 
Vi ska också värna trygga, goda och jämlika uppväxtvillkor genom såväl säkra 
närmiljöer och kvalitativa välfärdstjänster som tillgång till inkluderande mötesplat-
ser, det professionella kulturlivet och brett utbud av fritidssysselsättningar. 
 
 

� Trygghet, hälsa och välfärdstjänster 
Östhammars kommun ska värna den trygghet som merparten av invånarna upp-
lever. Alla ska känna sig trygga i den miljö de befinner sig: hemmet, bostadsom-
rådet, skolan, arbetet, kollektivtrafiken samt offentliga inne- och utemiljöer. 
 
De välfärdstjänster kommunen levererar ska vara rättssäkra, jämlika, trygga och 
personliga. Vi ska erbjuda likvärdig tillgång till service i alla 
livsskeden, utifrån behov och oavsett människors resurser. 
 
Östhammars kommun ska arbeta för att utjämna skillnader i hälsa genom att pri-
oritera förebyggande och hälsofrämjande insatser för de grupper och individer 
med störst behov.  
 

� Arbete och inkomst 
Östhammars kommun ska värna och främja en differentierad arbetsmarknad, 
med möjlighet för såväl stora som små företag att etablera sig som attraktiva ar-
betsgivare och arbetsplatser.  
 
Östhammars kommuns vision på arbetsmarknadsområdet är: en god arbetsmark-
nad där såväl arbetsgivarnas behov av kompetensförsörjning som arbetstagarnas 
eventuella behov av stöd inför och under anställningen tillgodoses.  
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Alla invånare ska ses som en tillgång på den lokala och regionala arbetsmark-
naden. En nära samverkan med Arbetsförmedlingen och näringslivet är en förut-
sättning för en välfungerande arbetsmarknad.  
 

� Inkludering och sociala relationer 
Östhammars kommun ska vara ett öppet och tolerant samhälle som präglas av 
mångfald med lika rättigheter, möjligheter och skyldigheter för alla. Alla invå-
nare i Östhammars kommun ska ges goda förutsättningar att delta på lika villkor 
i samhällslivet.  
 
I samverkan med det lokala civilsamhället, näringslivet, kulturlivet och berörda 
myndigheter verkar vi för inkludering av alla kommuninvånare. Mötesplatser mel-
lan nya och etablerade invånare ska främjas och aktiviteter ska samplaneras med 
berörda målgrupper i inkluderande processer.  
 

� Delaktighet och inflytande  
Östhammars kommun ska främja delaktighet genom att skapa möjligheter till 
aktivt demokratiskt deltagande. Vi ska värna öppenhet för olika åsikter och 
lägga särskilt fokus på att uppmuntra engagemang i de grupper som idag är del-
aktiga i lägre utsträckning. Dialog ska föras via flera olika kanaler för att inklu-
dera så många som möjligt.  
 

� Jämställdhet och likabehandling 
Östhammars kommun ska bidra till alla individer får samma möjligheter och 
makt att forma sina egna liv. De som kommer i kontakt med kommunen ska be-
handlas likvärdigt oavsett kön. Fokus ska ligga på jämställdhetsintegrering uti-
från antagen strategi och värdigt bemötande.  
 
Vi ska också arbeta succesivt för att öka våra kunskaper om samtliga diskrimine-
ringsgrunder för att möjliggöra ett mer riktat likabehandlingsarbete i våra verk-
samheter, utöver det som sker inom den egna organisationen i rollen som arbets-
givare. 
 

� Fysisk planering och tillgänglig  service 
Östhammars kommun ska utgå från en hållbar långsiktig fysisk planering med god 
beredskap och särskilt fokus på funktionalitet, jämlikhet och genomtänkt gestalt-
ning. 
 
Serviceorterna (Alunda, Gimo, Öregrund, Österbybruk och Östhammar) ska 
bindas samman med väl fungerande infrastruktur för att tillsammans upprätthålla 
ett brett serviceutbud för kommunen som helhet. Goda kommunikationer är en 
förutsättning för att även småorter och landsbygden ska kunna ta del av basutbu-
det på en serviceort. 
 
Vi ska arbeta för att skapa en medveten fysisk planering med ett blandat bo-
stadsbestånd, hälsosamma miljöer i och i närheten till bostäder samt tillgängliga 
natur- och rekreationsområden. En genomtänkt gestaltning som tar hänsyn till och 
stärker kommunens höga natur- och kulturmiljövärden är avgörande för hållbar fy-
sisk planering. 
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Policy för likabehandling och mångfald på jobbet
 
Östhammars kommun är öppen för och välkomnar olikheter som en styrka och 
tillgång. Vi lär av våra misstag och utmanar på ett engagerat sätt invanda mönster 
för att utvecklas. Vi tar fasta på att vi är varandras arbetsmiljö och ansvarar var och 
en för våra handlingar. Tillsammans utgör vi en mångfald som berikar och lyfter vår 
verksamhet. 

Östhammars kommun accepterar inte diskriminering eller trakasserier som har samband 
med någon av diskrimineringsgrunderna och inte heller sexuella trakasserier. Det gäller 
mellan medarbetare, mellan chef/arbetsgivarrepresentant och medarbetare samt gentemot 
arbetssökande, praktikanter eller någon som på annat sätt hyrs eller lånas in för att arbeta. 
Alla former av kränkande särbehandling eller mobbning är oacceptabla. Om någon ändå 
drabbas ska vi erbjuda stöd och agera skyndsamt. Den som anmäler eller deltar i en 
utredning ska kunna göra det utan att behöva oroa sig för negativa konsekvenser 
(repressalier). 

Vi ska främja lika rättigheter och möjligheter oavsett kön, könsöverskridande identitet eller 
uttryck, etnisk tillhörighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsättning, 
sexuell läggning eller ålder. Vi vill uppfattas som transparenta och våra villkor, rättigheter 
och utvecklingsmöjligheter ska tåla granskning. 

Östhammars kommuns övergripande målsättning är att motverka diskriminering och 
främja lika rättigheter som en naturlig och integrerad del i all vår verksamhet, liksom 
arbetet för att motverka kränkande särbehandling. I kommunens Riktlinje för 

likabehandling och mångfald på jobbet beskrivs hur detta arbete går till.  

Alla arbetsplatser och ledningsgrupper på alla nivåer ska arbeta aktivt för att nå en jämnare 
könsfördelning. Vi eftersträvar blandade arbetsplatser. 

För att lyckas med vårt uppdrag måste Östhammars kommun uppfattas som en hållbar 
arbetsgivare där alla medarbetare har och ska tillförsäkras lika värde. Det ska återspeglas i 
vår vardag så att alla medarbetare känner sig trygga och delaktiga. Arbetsplatser som 
präglas av likabehandling och mångfald är attraktiva att söka sig till och utvecklas 
tillsammans med.  

Policyn bygger på diskrimineringslagen samt Arbetsmiljöverkets förskrifter om 
organisatorisk och social arbetsmiljö. Den har sin förankring i Östhammars kommuns 
gemensamma värdegrund; öppenhet, engagemang, ansvar och tillsammans. 
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1 Statistikrapport av ej verkställda beslut 

Socialförvaltningens förslag till beslut 

Arbetsutskottet föreslår socialnämnden besluta att överlämna redovisningen till fullmäktige 

Beslutsfattare/delegat: Socialnämnden 

Bakgrund 

Enligt 16 kap § 6 h Socialtjänstlagen (SoL) skall socialnämnden kvartalsvis lämna en 

statistikrapport till fullmäktige över hur många av nämndens gynnande beslut enligt 4 kap 1 § 

SoL som inte har verkställts inom tre månader från dagen för respektive beslut. Nämnden 

skall vidare ange vilka typer av bistånd dessa beslut gäller samt hur lång tid som har förflutit 

från dagen för respektive beslut. Samma rapporteringsskyldighet gäller för beslut som inte 

verkställs på nytt efter avbrott i verkställigheten. Det skall också framgå hur stor del av de ej 

verkställda besluten som gäller bistånd till kvinnor respektive män. 

Enligt Lag om stöd och service till vissa funktionshindrade (LSS) § 28h gäller en 

motsvarande rapporteringsskyldighet för beslut om insatser enligt 9 § LSS. 

Beslutet skickas till 

Kommunfullmäktige 

LSS Beslut 

Beslutsdatum/Avbrott Beslut 

Orsak till att 

beslutet inte 

verkställts 

Vidtagna 

åtgärder 
Kön 

2017-05-29 9.9 § Bostad för 

vuxna 

Resursbrist, t ex 

saknar ledig 

bostad 

Verkställt 

180401 

Man 

2015-06-11 9.9 § Bostad för 

vuxna 

Resursbrist, t ex 

saknar ledig 

bostad 

Verkställt 

180401 

Man 

2017-04-26 9.9 § Bostad för 

vuxna 

Resursbrist, t ex 

saknar ledig 

bostad 

Har SoL beslut 

och är placerad 

på HVB 

Kvinna 

2016-05-03 9.9 § Bostad för 

vuxna 

Resursbrist, t ex 

saknar ledig 

bostad 

Erbjuden bostad 

180518 men 

avböjt 

Man 

2017-06-26 9.4 § 

Kontaktperson 

Resursbrist, 

saknar lämplig 

uppdragstagare 

Verkställt 

180514 

Man 

2015-10-23 9.9 § Bostad för 

vuxna 

Resursbrist, t ex 

saknar ledig 

Verkställt 

180608 

Kvinna 
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bostad 

2017-09-25 9.4 § 

Kontaktperson 

Resursbrist, 

saknar lämplig 

uppdragstagare 

 Kvinna 

SoL Beslut 

Beslutsdatum/Avbrott Beslut 

Orsak till att 

beslutet inte 

verkställts 

Vidtagna 

åtgärder 
Kön 

2017-12-08 Kontaktperson 

(OF) 

Resursbrist, 

saknar lämplig 

uppdragstagare 

 Man 

2017-11-14 Kontaktperson 

(OF) 

Resursbrist, 

saknar lämplig 

uppdragstagare 

 Kvinna 

2017-11-09 Kontaktperson 

(IFO) 

Resursbrist, 

saknar lämplig 

uppdragstagare 

Avslutat på 

enskilds begäran 

180416 

Man 

2018-01-22 Kontaktperson 

(OF) 

Resursbrist, 

saknar lämplig 

uppdragstagare 

Avslutat på 

enskilds begäran 

180630 

Kvinna 

2018-03-09 Kontaktperson 

(IFO) 

Resursbrist, 

saknar lämplig 

uppdragstagare 

 Man 

2017-07-01 Kontaktperson 

(IFO) 

Resursbrist, 

saknar lämplig 

uppdragstagare 

Verkställt 

180514 

Man 

2018-02-23 Korttidsboende 

(ÄO) 

Resursbrist, t ex 

saknar ledig 

bostad 

 Man 

2017-06-12 Ledsagning (OF) Resursbrist, 

saknar lämplig 

uppdragstagare 

 Kvinna 
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