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elportfélj inte ska exkludera el producerad av karnkraft 5
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kl. 8.30-9.00 representant Osthammarshem

4. Information fran kommunpolisen 7
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5. Andring av bolagsordningen i Dannemora gruvfastighet AB 8

6. Faststallande av forslag till reviderad bolagsordning for Gastrike Vatten AB 9

7. Faststéllande av forslag till reviderad bolagsordning for Osthammar Vatten AB 10

8. Svar pa motion fran Kerstin Dreborg (MP) om skarpare krav vid upphandling av livsmedel

11

Tjansteman finns tillgangliga for att svara pa fragor i arendena 9-24 och 27 11
kl. 10.00-10.30

9. Faststallande av Program for krisberedskap 2019 — 2022 12

10. Taxa for gravtillstand samt vitesbelopp 13

11. Antagande av reglemente for styrelse och ndmnder 14

12. Yttrande 6ver revisionens granskning av IT-séakerheten 16

13. Yttrande gallande laglighetsprévning av beslut om avveckling av grundskole- och
fritidsverksamheten vid Graso skola, malnummer 4477-19 18

14. Yttrande gallande Alvkarleby kommuns 6versiktsplan 19

15. Samréd for detaljplan "Préstgérden” pa fastigheten Osthammar 38:7 samt del av
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16. Granskning om forslag till detaljplan for fastigheten Gammelbyn 1:70, "Nya idrottshallen”

21
17. Uppfoljning av intern kontrollplan 2019 for kommunstyrelsen 22
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KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2020-01-23 4 (5 ]_)

Kommunstyrelsen

Dnr KS-2020-1

1. Information fran gemensamma namnder och bolag

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen tar del av informationen.

Arendebeskrivning
Kommunstyrelsens fortroendevalda informerar fran sammantraden med mera.
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Datum Sid
2020-01-23 5 (5 ]_)

Kommunstyrelsen

Dnr KS-2019-666

2. Initiativarende fran Martin Wahlsten (SD) och Ylva Lundin
(SD) om att kommunens elportfolj inte ska exkludera el
producerad av karnkraft

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen besvarar initiativarendet i enlighet med svar fran kommunstyrelsens
ordfdrande Jacob Spangenberg (C).

Arendebeskrivning
Martin Wahlsten (SD) och Ylva Lundin (SD) yrkar i initiativarende daterat 2019-10-17 att
kommunens nya elavtal inte ska exkludera karnkraftsproducerad el.
Beslutsunderlag
— Initiativarende
— Svar daterat 2020-01-22
Arendets behandling
Kommunstyrelsen beslutade 2019-10-29, § 315, att initiativarendet skulle besvaras pa
kommunstyrelsens sammantréade 2019-12-03.
Beslutet skickas till

— Martin Wahlsten (SD)
— Ylva Lundin (SD)
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Datum Sid
2020-01-23 6 (5 ]_)

Kommunstyrelsen

Dnr KS-2020-1

3. Information fran Osthammarshem

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen tar del av informationen.

Arendebeskrivning
Information frdn Osthammarshems verksamhet.
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Datum Sid
2020-01-23 7 (5 ]_)

Kommunstyrelsen

Dnr KS-2020-1

4. Information fran kommunpolisen

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen tar del av informationen.

Arendebeskrivning
Information fran kommunpolis. Kommunens beredskapssamordnare medverkar.
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Datum Sid
2020-01-23 8 (5 ]_)

Kommunstyrelsen

Dnr KS-2019-790

5. Andring av bolagsordningen i Dannemora gruvfastighet AB

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att godkénna bolagsordningen i Dannemora
gruvfastighet AB i enlighet med det beslut som fattats av bolagsstdmman for Dannemora
gruvfastighet 2019-11-21.

Arendebeskrivning

I den hittills gallande bolagsordningen for Dannemora gruvfastighet AB star att styrelsen for
bolaget ska utgoras av fem ledaméter med fem personliga erséttare. Da bolaget ej bedriver
nagon verksamhet och varit inaktivt under en langre tid har skrivningen om ersattare till
styrelseledamoterna ansetts overflodig. Darfor har en extra bolagsstdamma for bolaget beslutat
att andra i bolagsordningen och ta bort kravet om erséttare for styrelsen. Bolagstimman
beslutade om en ny lydelse for paragraf nio i bolagsordningen som reglerar styrelsens
sammansattning. Den nya lydelsen for paragraf nio &r: ”Styrelsen ska besta av fem
ledamoter”.

For att en andring i Dannemora gruvfastighets bolagsordning ska vara giltig maste den dven
godkannas av Osthammars kommunfullméktige. Darfor forslas nu fullmaktige besluta att
godkanna bolagsordningen med ny lydelse for paragraf 9 fér Dannemora gruvfastighet AB.
Beslutsunderlag

— Bolagsordning for Dannemora gruvfastighet AB

— Protokoll fran extra bolagstimma i Dannemora gruvfastighet AB
Beslutet skickas till

— Ordférande Roger Lamell
— Ekonom Fredrik Borgelin
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Datum Sid
2020-01-23 9 (5 ]_)

Kommunstyrelsen

Dnr KS-2020-53

6. Faststdllande av forslag till reviderad bolagsordning for
Gastrike Vatten AB

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige att faststalla forslag till reviderad
bolagsordning for Gastrike Vatten AB.

Arendebeskrivning
Gastrike Vatten AB:s styrelse har lamnat ett forslag pa reviderad bolagsordning.

Beslutsunderlag

— Missiv — Reviderad bolagsordning fér Gastrike Vatten AB daterad 2019-12-17
— Forslag Bolagsordning for Géstrike Vatten AB daterad 2019-12-20
— Sammanstéllning av féreslagna &ndringar i bolagsordningen for Géstrike Vatten AB

Arendets behandling
Gastrike Vatten AB:s styrelse beslutade vid sammantrade 2019-12-19, § :

— att faststélla forslag till bolagsordning for Gastrike Vatten AB i enlighet med bilaga 1
[Forslag Bolagsordning for Géstrike Vatten AB]

— att ge Vd ratt att efter avstamning med ordférande géra mindre justering och anmala
forandringen vid nésta styrelsemate

— att efter eventuell justering 6verlamna forslag till bolagsordning for Gastrike Vatten
AB for beslut i fullmaktige i Gavle, Hofors, Ockelbo, Alvkarleby och Osthammar
kommuner.

Beslutet skickas till
Gastrike Vatten AB
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Datum Sid
2020-01-23 10 (5 ]_)

Kommunstyrelsen

Dnr KS-2020-54

7. Faststallande av forslag till reviderad bolagsordning for
Osthammar Vatten AB

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen fdreslér kommunfullméktige att faststélla forslag till reviderad
bolagsordning for Osthammar Vatten AB.

Arendebeskrivning
Osthammar Vatten AB:s styrelse har lamnat ett forslag pa reviderad bolagsordning.

Beslutsunderlag

— Missiv — Reviderad bolagsordning for Osthammar Vatten AB daterat 2019-12-17

— Forslag Bolagsordning for Osthammar Vatten AB daterat 2019-12-20

— Sammanstillning av foreslagna dndringar i bolagsordningen fér Osthammar Vatten
AB

Arendets behandling
Osthammar Vatten AB:s styrelse har beslutat 2019-12-19, § 56:

— att faststélla forslag till bolagsordning for Osthammar Vatten AB i enlighet med bilaga
1 [Reviderad bolagsordning for Osthammar Vatten AB]

— att ge \d ratt att efter avstdimning med ordférande géra mindre justering och anmala
forandringen vid nésta styrelsemote

— att efter eventuell justering dverlamna forslag till bolagsordning for Osthammar
Vatten AB for beslut i fullmaktige i Osthammar kommun.

Beslutet skickas till
Osthammar Vatten AB
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Datum Sid
2020-01-23 11 (51)
Kommunstyrelsen

Dnr KS-2019-109

8. Svar pa motion fran Kerstin Dreborg (MP) om skarpare krav vid
upphandling av livsmedel

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige beslutar att motionen besvaras i enlighet
med svar fran kommunstyrelsens ordférande Jacob Spangenberg (C).

Motionen anses harmed besvarad.

Arendebeskrivning

Kerstin Dreborg (MP) yrkar i motion daterad 2019-02-17 att Osthammars kommun ska stélla
krav motsvarande Upphandlingsmyndighetens avancerad niva eller spetskrav vid upphandling
av livsmedel.

Beslutsunderlag

— Motion om skarpare krav vid upphandling daterad 2019-02-17
— Svar(skickas ut sent)

Arendets behandling

Motionen vécktes pa fullméktiges sammantrade 2019-02-19, § 31 och dverlamnades till
kommunstyrelsen for beredning.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade 2020-01-21, § xx, att &rendet skulle behandlas i
kommunstyrelsen utan foregaende beredning.

Beslutet skickas till
— Motionar

—  Webbredaktor for publicering pa webbsida motioner

Tjansteman finns tillgangliga for att svara pa fragor i arendena 9-24
och 27
KI. 10.00-10.30
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Datum Sid
2020-01-23 12 (51)

Kommunstyrelsen

Dnr KS-2019-727

9. Faststallande av Program for krisberedskap 2019 — 2022

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att faststalla program for krisberedskap
avseende Osthammars kommun.

Arendebeskrivning

Myndigheten for samhallsskydd och beredskap (MSB) och Sveriges Kommuner och Regioner
(SKR, davarande SKL) har undertecknat en éverenskommelse om kommunernas
krisberedskap 2019-2022 (SKL 18/03101). Overenskommelsen utgr fran Lag (2006:544) om
kommuners och landstings atgarder infor och vid extraordinara handelser i fredstid och hojd
beredskap (LEH), Férordning (2006:637) om kommuners och landstings atgarder infor och
vid extraordindra handelser i fredstid och hojd beredskap (FEH) samt Kommunallag
(2017:725).

I enlighet med 6verenskommelsen har kommunen uppréattat Osthammars kommuns program
for krisberedskap 2019-2022. Programmet anger kommunens 6vergripande mal och
inriktning for arbetet med krisberedskap under mandatperioden.

Programmet syftar till att skapa en strategisk inriktning for arbetet med krisberedskap genom
att ange:

— kommunens 6vergripande mal och inriktning for arbetet med krisberedskap under
mandatperioden

— Overgripande styrning av arbetet med krisberedskap i kommunala forvaltningar, bolag
och kommunalférbund

— kommunens 6vergripande process for risk- och sarbarhetsanalys

— kommunens ambitioner i arbetet med sitt geografiska omradesansvar

— vilken planering avseende krisberedskap inom olika omraden som kommunen ska ta
fram eller uppdatera under mandatperioden.

Beslutsunderlag
Program for krisberedskap 2019 - 2022

Beslutet skickas till
Beredskapssamordnare Malin Hibinette
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Datum Sid
2020-01-23 13 (51)

Kommunstyrelsen

Dnr KS-2019-732

10. Taxa for gravtillstand samt vitesbelopp

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att anta taxa for gravtillstand inklusive
vitesbelopp att galla fran 2020-03-01.

Arendebeskrivning
Antalet gravtillstand har de senaste aren 6kat succesivt. Under 2017 utfardade vi 63 stycken
och under 2018 var det 97 stycken och under 2019 drygt 60 stycken.

Eftersom det idag inte tas ut nagon avgift ar efterlevnaden av sokta tillstand bristfallig.
Gatu- och trafiksamordnaren pa tekniska forvaltningen har gjort en analys och kommit fram
till att andra kommuner avgiftsbelagger ansokan om gravtillstand.

Darfor foreslas att aven Osthammars kommun tar ut en avgift for ansokan om gravning i
kommunal mark.
Beslutsunderlag
— Taxa for gravtillstand
— Anvisning for gréavning
Beslutet skickas till

— Tekniska forvaltningen
—  Webbredaktor for publicering pa kommunens webbplats, styrande dokument
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Datum Sid
2020-01-23 14 (5 ]_)

Kommunstyrelsen

Dnr KS-2019-490

11. Antagande av reglemente for styrelse och namnder

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige antar reglemente for styrelse och namnder.

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige beslutar om en budgetforflyttning under
aret mellan namnderna for att samla bidrag till foreningar under kultur- och fritidsnamnden.

Arendebeskrivning

Fullmaktige ska enligt 6 kap. 2 § kommunallagen faststalla namndernas verksamhetsomraden
och inbordes forhallanden. Detta gors genom reglementen. Kommunen har tidigare haft ett
reglemente per ndmnd/styrelse (utom valndmnden). Forslaget innebér att istéllet ha ett
reglemente som tacker alla delar. Det finns tva skal till detta. Dels &r arbetsformerna i
namnderna desamma. Genom att ha de pa ett stalle blir det tydligare att vi arbetar pa samma
sétt och vid andringsbehov behdver inte fem reglementen &ndras. Dels kraver dndringar i ett
reglemente nastan alltid en analys av om 4ndring behovs i ndgot annat reglemente. Andringen
initierades pa grund av andringar som behdévdes utifran beslut om lokaléverforing dar det blev
tydligt att reglementena inte alltid har setts som en helhet bestaende av fem delar.

Overlag innebdr inte forslaget till reglemente nagra forslag till andringar i ansvar eller
arbetsformer. De &ndringar som foreslas ar:

— Taxor och avgifter har varit delegerade i vissa fall. Forslaget innebér att detta helt tas
bort. Generellt far inte taxor och avgifter delegeras fran fullmaktige. Det finns vissa
undantag och da ska tydliga riktlinjer finnas. For att undvika risken for alltfor
langtgaende delegation och risken att liknande tjanster har olika taxor (t.ex. hyra lokal
fran barn- och utbildningsnamnden eller kultur- och fritidsnamnden) foreslas att alla
taxor och avgifter lyfts till fullméktige. Detta innebér inte att beslut maste ske arligen,
koppling till upprakningsindex finns exempelvis redan inom SN:s omrade.

— Kultur- och fritidsnamnden foreslas hantera alla ansokningar om bidrag fran
foreningar. Syftet ar att féreningar ska ha en vdg in och att alla ska behandlas
likvardigt. Detta innebdr inte att dvriga ndmnders perspektiv inte ska finnas med i
bedémningen nér det &r relevant. Andringen omfattar foreningars ansdkningar om
verksamhetsbidrag samt kostnadstackning for taxor och avgifter. Har ingar inte bidrag
som betalas ut av tekniska forvaltningen till samfallighetsforeningar t.ex. for arensning
och vagbidrag till vagforeningar.

— Valnamnden har saknat reglemente. Det maste finnas en valnamnd enligt lag, sa det
kravs inte att valndmnden omfattas av reglementet. Det underléttar dock att det ar
tydligt att arbetsformerna ar desamma som for 6vriga nd&mnder.

— Alla @ndringar har markerats. Kommentarer finns i dokumentet till samtliga andringar.
R&d text ar tillagg, réd 6verstruken text ar strykningar.
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Datum Sid

2020-01-23 15 (51)
Kommunstyrelsen

Reglementet har jamforts med Sveriges kommuner och landstings (SKL) férslag till
reglemente for styrelse och nd&mnder. Det har lett till flera justeringar och tillagg.

| arbetet med att ta fram forslaget har samtliga férvaltningar involverats och forslaget har
remitterats till ndmnderna. Under arbetet med forvaltningarna har flera forslag diskuterats
men konstaterats vara pa en niva som inte ska behandlas i reglemente utan exempelvis i
rutiner.

Efter remissutskicket har forslaget att deltagande pa distans i kommunstyrelsens och
namndernas sammantraden ska vara mojligt vid sérskilda sk&l andrats till att det inte ska
tillatas. Detta for att det skulle kravas investeringar i teknik for en mojlighet som det i
dagslaget inte har funnits nagon efterfragan pa. Om efterfragan skulle tka kan detta dndras.

Beslutsunderlag

— Forslag till reglemente for styrelse och ndmnder med kommentarer
— Forslag till budgetforflyttning under aret mellan namnderna for bidrag till foreningar
(skickas ut fredag)

Arendets behandling

Kommunstyrelsens arbetsutskott godkande forslag till reglemente 2019-11-05, § 276, och
skickade det pa remiss till barn- och utbildningsnamnden, bygg- och miljéonamnden, kultur-
och fritidsnamnden, socialndmnden och valndmndens presidium.

Namnderna har inte lamnat nagra invandningar eller andringsférslag. (BUN 2019-12-12

8 141, BMN 2019-12-11 § 167, KFN 2019-12-05 § 73, SN 2019-12-11 § 203).
Socialnamnden ar positiva till tillagg att arbetsutskottet bara far handlagga individarenden néar
samtliga ledamoter ar narvarande. Valndmndens presidium har inte lamnat skriftliga
synpunkter.

Beslutet skickas till

— Webbredaktor, for publicering pa webbplatsen
— Samtliga ndmnder
— Samtliga enheter under kommunstyrelsen
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Datum Sid

2020-01-23 16 (51)
Kommunstyrelsen

Dnr KS-2019-692

12. Yttrande over revisionens granskning av IT-sakerheten

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen lamnar féljande yttrande till kommunrevisionen:

Osthammars kommun kommer under 2020 arbeta med samtliga punkter som revisionen har
identifierat och avgett rekommendationer pa. Utgangspunkten ligger i sakerhetsanalys for
kommunen som kommer ge grunder for vilka verksamheter och vilken information som ska
skyddas och pa vilket sétt.

Samtliga kommuner i Sverige ska under perioden 2018-2020 ha etablerat en process for
sékerhetsskyddsanalys samt analysera prioriterade delar av kommunens verksamhet i enlighet
med 6verenskommelse gallande Civilt forsvar 2018-2020 som tecknats mellan Sveriges
kommuner och regioner samt Myndigheten for samhallsskydd och beredskap.

Det ar rimligt att anta att det for normalkommunen kommer inga saval IT- som
informationssékerhet i det arbetet.

Foljdarbetet blir en sékerhetspolicy, riktlinjer for sékerhetsskydd, identifiering och
framtagande av processer samt rutiner for saval informationshantering som IT-sékerhet. |
dessa kommer det bl.a. identifieras hur utbildningsinsatser ska kunna utvecklas ytterligare,
levereras och verifieras ex via gemensam l&rplattform men dven hur incidentrapportering ska
hanteras.

Detta kommer i sin tur ge tydlighet i roller och ansvar for att kunna skydda de
informationstillgangar som kommunen har.

Forankringsarbete kommer att vara A och O i det framtagandet och redan nu har arbetet
intensifierats bade géllande informationshantering, incidenthantering samt att starka
samarbetet inom Cassiopeija géllande informations- och IT-sékerhet.

Arendebeskrivning

Kommunrevisionen har som ett led i sin revisionsplan for 2019 granskat 1T-sakerheten i
Osthammars kommun. Revisionen har genomforts under histen 2019 utifrén
dokumentstudier, frageformular samt en hearing med kompetenser inom kommunen fran 1T-
férvaltning, dokument- och informationshantering samt sakerhetsskydd.

Revisionen avser kommunstyrelsen.

Revisionen har konstaterat att det finns brister och granskningen har resulterat i fyra punkter
med rekommendationer for kommunstyrelsen att genomfora for att sakerstalla att tillracklig
kontroll finns 6ver kommunens informations- och IT-sékerhet.

| korthet & rekommendationerna att arbeta aktivt med styrdokument (policy, riktlinjer och
rutiner), informationsklassning av verksamhetssystem, ta fram kontinuitetsplaner samt tillse
att utbildning sker kontinuerligt av personal ute i verksamheterna i bl.a. informationssakerhet.
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Datum Sid
2020-01-23 17 (5 1)

Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag

Kommunrevisionens granskningsrapport. Rapporten distribueras med séker e-post pga. att
den ar sekretesshelagd.

Beslutet skickas till

— Revisionen
— IT-chef Lars-Erik Andersson
— Sakerhetsskyddschef Marie Berggren
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Datum Sid
2020-01-23 18 (51)
Kommunstyrelsen

Dnr KS-2019-575

13. Yttrande gallande laglighetsprovning av beslut om avveckling
av grundskole- och fritidsverksamheten vid Graso skola,
malnummer 4477-19

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen antar forvaltningens forslag till yttrande och éverlamnar det till
Forvaltningsrétten i Uppsala.

Arendebeskrivning

Kommunfullmaktige beslutade 2019-06-18, § 78, om avveckling av grundskole- och
fritidsverksamheten vid Graso skola. Arendet hade beretts i barn- och utbildningsnamnden
samt av kommunstyrelsen.

Arendet har dverklagats enligt kommunallagen 13 kap. (laglighetsprovning) och kommer att
provas av Forvaltningsrétten i Uppsala. Overklagan kan sammanfattas i tre synpunkter som

den klagande anger som skal till att den lamnas in. Den klagande tycker: att samrad inte skett
med berorda foraldrar, att underlaget tagits fram under alltfor kort tid samt att det finns brister

i analysen av underlaget kopplat till de effekterna som uppstar over tid.

Osthammars kommun har mojlighet att svara pa dverklagan. Domstolen ska ha svaret senast
2020-01-29. Kommunstyrelsen har i sitt reglemente delegation fran fullméktige att lamna
yttranden som ankommer pa fullmaktige om det inte &r av principiell betydelse for den
kommunala sjélvstyrelsen.

Beslutsunderlag

— Forelaggande fran Forvaltningsratten i Uppsala inklusive 6verklagan
— Yttrande

Beslutet skickas till
Forvaltningsrétten i Uppsala, forvaltningsratteniuppsala@dom.se



mailto:forvaltningsratteniuppsala@dom.se

KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2020-01-23 19 (51)
Kommunstyrelsen

Dnr KS-2020-5,
BMN2019-3021

14. Yttrande géllande Alvkarleby kommuns dversiktsplan

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar att Osthammars kommun lamnar féljande yttrande:

Osthammars kommun anser att det ar bra att Alvkarleby belyser KOMPIS projektet och vig
76 och har i 6vrigt inga synpunkter.

Arendebeskrivning
Alvkarleby kommun planerar for framtiden och har arbetat fram ett forslag pa en
oversiktsplan som blickar ut mot ar 2050.

Handlingen &r just nu under utstallning och Alvkarleby kommun har begart att Osthammars
kommun ska inkomma med synpunkter.
Beslutsunderlag

Forslag via Alvkarlebys webbplats https://www.alvkarleby.se/bygga-bo-och-miljo/forslag-till-
oversiktsplan-ar-2050/ta-del-av-material.html

Beslutet skickas till

Alvkarleby Kommun, Bygg- och Miljéavdelning, bygg.miljo@alvkarleby.se markt dnr
2016/524



https://www.alvkarleby.se/bygga-bo-och-miljo/forslag-till-oversiktsplan-ar-2050/ta-del-av-material.html
https://www.alvkarleby.se/bygga-bo-och-miljo/forslag-till-oversiktsplan-ar-2050/ta-del-av-material.html
mailto:bygg.miljo@alvkarleby.se
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Datum Sid
2020-01-23 20 (51)
Kommunstyrelsen

Dnr KS-2020-38

15. Samrad for detaljplan "Prastgarden” pa fastigheten Osthammar
38:7 samt del av Osthammar 38:2

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen tar del av informationen.

Arendebeskrivning
Forslag till andring av detaljplan for Osthammar 38:7 samt del av Osthammar 38:2
"Prastgarden” ar pa samrad 15 januari — 29 januari 2020.
Beslutsunderlag
— Underréttelse samrad
— Planhandlingar finns att hamta pa webben http://www.osthammar.se/detaljplaner fran
och med 2020-01-15.
Beslutet skickas till
Bygg- och miljond&mnden



http://www.osthammar.se/detaljplaner

KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2020-01-23 21 (51)
Kommunstyrelsen

Dnr KS-2018-494

16. Granskning om forslag till detaljplan for fastigheten Gammelbyn
1:70, ’Nya idrottshallen”

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen tar del av informationen.

Arendebeskrivning
Granskning om férslag till detaljplan for fastigheten Gammelbyn 1:70, ”Nya idrottshallen” &r
pa granskning 15 januari — 12 februari 2020.
Beslutsunderlag
— Underréttelse granskning
— Handlingar finns att hamta pa webben http://www.osthammar.se/detaljplaner fran och
med 2020-01-15.
Beslutet skickas till
Bygg- och miljond&mnden



http://www.osthammar.se/detaljplaner

KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2020-01-23 22 (51)

Kommunstyrelsen

Dnr KS-2020-3

17. Uppfdljning av intern kontrollplan 2019 for
kommunstyrelsen

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen godkanner uppféljning av intern kontrollplan 2019 fér kommunstyrelsen.

Arendebeskrivning

Sett till de kontrollmoment som féljs upp i 2019 ars plan kan konstateras att resultatet i sex av
atta kontrollmoment ar tillfredsstallande. 1 de kontrollmoment dér resultatet inte ar helt
tillfredsstéallande finns atgardsforslag framtagna, varav merparten redan ar initierade.

Beslutsunderlag

— Uppfdljning av intern kontrollplan 2019 fér kommunstyrelsen
— Uppfdljning av intern kontrollplan 2019 for kommunstyrelsen (bilaga B)

Beslutet skickas till

— Lednings- och verksamhetssttd, ekonomi
— Revison



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2020-01-23 23 (51)

Kommunstyrelsen

Dnr KS-2020-4

18. Intern kontrollplan 2020

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen faststéller intern kontrollplan for 2020.

Arendebeskrivning
Enligt reglemente for intern kontroll ska styrelse och nd&mnder anta sarskild plan for
uppfoljning av den interna kontrollen
Beslutsunderlag
— Intern kontrollplan 2020 fér kommunstyrelsen (bilaga A)
— Riskanalys, bedémning och atgardsforslag for intern kontrollplan
Beslutet skickas till

— Lednings- och verksamhetsstéd, ekonomi
— Revison



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid

2020-01-23 24 (51)
Kommunstyrelsen

Dnr KS-2019-813

19. Finansiering och deltagande i projekt avseende
regionkoordinator prostitution och manniskohandel 2020

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att Osthammars kommun ska delta i projekt avseende
regionkoordinator mot prostitution och manniskohandel.

Kostnaden 11 800 kronor finansieras genom statliga utvecklingsmedel for att kvalitetssakra
arbetet mot vald i néra relationer som rekvireras arligen fran Socialstyrelsen av
socialndmnden.

Arendebeskrivning

Regionkoordinator mot prostitution och manniskohandel inréttades i Region Mitt ar 2017,
inledningsvis med en tjanst for Vastmanlands och Gavleborgs lan. Uppsala lan anslot sig ar
2019 vilket aven foranledde ett behov av utdkning med ytterligare en tjanst.

Det finns en gemensam antagen projektplan som beskriver vilket arbete som ska prioriteras
under aret och som tydliggors i en aktivitetsplan. | projektplanen framgar att projektagare ar
Vasteras stad och uppdragsgivare ar Lansstyrelserna i Vastmanland, Gavleborg och Uppsala.
Det finns en styrgrupp bestaende av regionkoordinatorer, utvecklingsledare inom de tre
lansstyrelserna, aklagare, Migrationsverket region Mitt, arbetsledare Vasteras stad och polis
vid Gréansoverskridande Internationell Grov Organiserad Brottslighet (GIGOB).

Under forra aret upptackte Migrationsverket 384 fall av misstankt méanniskohandel, vilket &r
en kraftig 6kning jamfort med 2017. Det saknas statistik for prostitution da det inte gar att
presentera tillforlitliga siffror pa hur manga som séljer sexuella tjanster i Sverige. Enligt
Mikamottagningarna uppskattas dock cirka 200-250 kvinnor finnas inom gatuprostitutionen i
Sverige (Nationellt Metodcentrum mot prostitution och méanniskohandel). Morkertalet
bedOms vara stort.

Socialforvaltningen i Osthammars kommun &r positivt installda till inrattandet av en
koordinator for att motverka prostitution och ménniskohandel i Region Uppsala. Det
identifieras ett behov for att 6ka kunskapen om prostitution och manniskohandel inom
Osthammars kommun. En regionkoordinator bor bidra med att 6ka kunskapen inom
Osthammars kommun kring rédande lagstiftning, regeringens nationella handlingsplan mot
prostitution och ménniskohandel, hur man identifierar tecken pa prostitution och
manniskohandel samt vart man kan vénda sig. Vidare finns det ett behov av att uppréatta
checklistor och kontaktuppgifter. Vidare finns det ett behov av att ta fram
informationsmaterial mot prostitution.

Den ekonomiska kostnaden for Osthammars kommuns deltagande i projektet uppgar till
11 800 kronor. Summan baseras utifran befolkningsstorlek (SCB 2018).

Beslutsunderlag
Lansstyrelsens forslag till beslut och finansiering



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2020-01-23 25 (51)

Kommunstyrelsen

Beslutet skickas till
Socialndmnden



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid

2020-01-23 26 (51)
Kommunstyrelsen

Dnr KS-2020-18

20. Utredningsuppdrag vuxenutbildning

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen uppdrar at forvaltningen att utreda vidare. Syftet ar att skapa en battre
organisering och en tydligare finansiering fér den vuxenutbildning som bedrivs i kommunal
regi.

Arendebeskrivning

| flera sammanhang har vi diskuterat kompetensforsérjning. Mycket av detta arbete gors och
bor goras i samverkan. Vissa atgarder gors bast pa nationell niva, dar var roll snarare &r
patryckaren och informationsgivaren. Pa det regionala planet sker ett mer strategiskt arbete
med focus pa kartlaggning, diskussioner med naringslivet samt framtagande av strategier och
handlingsplaner for hela arbetsmarknadsregionen.

Pa det lokala planet har vi bland annat diskuterat hur vi finansierar vuxenutbildning och hur
ansvaret bor ligga mellan BUN och KS. Utbildning pa Vux och YH niva &r ett av de starkaste
verktygen vi har avseende saval kompetensforsorjning, naringslivsklimat och social
hallbarhet.

Ett exempel som &r aktuellt och exemplifierar ovanstaende ar den YH utbildning vi har. Vem
avgor om vi ska soka nya utbildningar inom YH (&ven Yrkesvux). Idag konkurrerar detta med
ambitioner inom forskola och grundskola och avgors i en namnd som i forsta hand skall se till
utbildningens kvalitet snarare &n samhallets och foretagens behov (OBS! Ingen kritik mot
BUN, snarare ett systemfel).

Idag & kommunens YH utbildning regionens enda eftergymnasiala utbildningar med
inriktning mot teknisk sektor (férutom de utbildningar som sker inom det nationella systemet,
universitet och hogskola).

Alltsa, vi har olika roller, vi behover kanske fortydliga dem;

— BUN, produktions och kvalitetsansvar, utbildningshuvudman
— KS, strategiskt ansvar, kontakt med regionen, foretagen och bestallare
— KS finansiering och budget

Beslutet skickas till

— Barn- och utbildningsndmnden

— HR-chef Pauliina Lundberg

— Samhaéllsbyggnadschef UIf Andersson

— Barn- och utbildningschef Lisbeth Bodén



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2020-01-23 27 (51)
Kommunstyrelsen

Dnr KS-2019-736

21. Beslut om bidrag till RSMH — Vallonerna for 2020

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beviljar féreningen RSMH Vallonerna bidrag om sammanlagt 160 000
kronor for verksamhetsaret 2020 som fordelat pa:

— 95000 kronor for driftskostnader, som ska belastar ansvarskod 114300
— 65000 kronor for hyra inkl. el och varme, som ska belasta ansvarskod 142300

Kommundirektoren far i uppdrag att géra en uppféljning av verksamheten.

Arendebeskrivning

Foreningen RSMH — Vallonerna i Gimo har ansokt om verksamhetsbidrag for 2020 om

200 000 kr samt om bidrag for att finansiera lokalhyra inklusive el och varme for 80 000 kr.
Foreningen har till ansdkan bilagt preliminadr budget och verksamhetsplan for 2020, resultat-
och balansrékning for 2018 samt verksamhets- och revisionsberéattelse for 2018.

Med hansyn till det anstrangda ekonomiska laget for Osthammars kommun infér 2020 baseras
forslag till beslut pa nivan av tidigare erhallna bidrag med samma generella upprakning som
kommunens verksamheter erhaller for vriga kostnader.

Bakgrund

For verksamhetsaret 2019 beviljades RSMH 94 000 kr i verksamhetsbidrag, vilket belastade
KS:s oforutsedda kostnader, samt 64 000 kronor i bidrag for hyra inklusive el, vilket belastade
Enheten for arbete och sysselséttning.

Beslutet skickas till

— RSMH

Lednings- och verksamhetsstdd, ekonomi
Ekonom Gunilla Jansson

— Arbetsmarknadsenheten



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2020-01-23 28 (51)
Kommunstyrelsen

Dnr KS-2019-786

22. Inforande av personalutskott och faststallande av uppgifter

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen tillsétter ett personalutskott.

Personalutskottets uppgifter ar att I6pande folja samt bereda &renden till kommunstyrelsen
inom ansvaret i reglementet for:

— Leda och samordna personalpolitiken och jamstélldhet i arbetslivet (8§ 2, p. 2)

— Inom ramen for styrfunktionen utféarda riktlinjer for personalpolitik och
personaladministration (§ 3, p. 7)

— Arbetsgivarpolitiken (8 5)

— Personalansvar for personal vid styrelsens forvaltningar (8 6)

— Arbetsléshetsnamnd (8 8)

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen far tillsétta utskott utdver arbetsutskottet och faststalla deras uppgifter,
detta framgar av reglementet § 28. Utskotten kan vara beredande och/eller ha egna
beslutshefogenheter som i sa fall framgar av kommunstyrelsens delegationsordning.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens reglemente via kommunens webbplats:
http://www.osthammar.se/sv/dokument/reglementen/reglemente-for-kommunstyrelsen/

Beslutet skickas till

— Valda personer
— Lednings- och verksamhetsstod, HR
— HR-chef Pauliina Lundberg


http://www.osthammar.se/sv/dokument/reglementen/reglemente-for-kommunstyrelsen/

KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2020-01-23 29 (51)
Kommunstyrelsen

Dnr KS-2019-786

23. Valarende, Ledamoter och ersattare till personalutskott
samt mandatperiod och ersattares intradesordning

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen véljer foljande ledamdéter till personalutskottet:

NN (-)

Kommunstyrelsen véljer foljande ersattare till personalutskottet:
NN (-)

Kommunstyrelsen véljer NN (-) till ordférande i personalutskottet och NN (-) till vice
ordftrande.

Kommunstyrelsen beslutar att mandatperioden for personalutskottet ska vara samma som for
kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen beslutar att erséttare i personalutskottet i forsta hand ska vara personliga
enligt nedanstaende och i andra hand ur det egna partiet:

NN (-) &r personlig ersattare for NN (-)

Arendebeskrivning
Om ett Personalutskott inférs ska kommunstyrelsen:

— Vilja vilka av kommunstyrelsens ledamoter och ersattare som ska inga i utskottet som
ledamoter respektive ersattare.

— Utse en ordférande och en vice ordférande bland utskottets ledamoter.

— Bestdmma ersattarnas intradesordning. | arbetsutskottet &r intradesordningen i forsta
hand personliga och i andra hand ur det egna partiet. Nar beslutet fattades géllde detta
aven for tekniskt utskott, som avvecklades 2018-12-31.

— Bestdmma mandattid. Mandattiden for arbetsutskottet & samma som for
kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens reglemente via kommunens webbplats:
http://www.osthammar.se/sv/dokument/reglementen/reglemente-for-kommunstyrelsen/

Beslutet skickas till
— Valda personer


http://www.osthammar.se/sv/dokument/reglementen/reglemente-for-kommunstyrelsen/
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Datum Sid
2020-01-23 30 (51)

Kommunstyrelsen

— Lednings- och verksamhetsstdd, HR
— HR-chef Pauliina Lundberg
— Administratér Troman, Hanna Horneij



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2020-01-23 31 (51)

Kommunstyrelsen

Dnr KS-2019-786

24, Sammantradesdagar och information om formalia for
personalutskott

Forslag till beslut

Personalutskottet sammantréder 4 februari, 10 mars, 28 april, 2 juni, 18 augusti, 8 september,
6 oktober, 27 oktober och 8 december under 2020. Personalutskottets sammantréden planeras
till kl. 08.00 — 09.00 dessa datum.

Kommunstyrelsen tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Sammantradesdagar

Forvaltningens forslag ar att personalutskottet sammantrader i anslutning till arbetsutskottets
forsta sammantrade av de tva som brukar vara infor varje kommunstyrelsesammantrade.
Syftet med detta ar att drendena som ska till personalutskottet har hunnit behandlas innan
samverkan med de fackliga organisationerna. Inférandet av ett ytterligare utskott innebar
ofrankomligen mer administration, men med detta upplagg blir 6kningen mindre &n vad den
blir om sammantradena ligger helt separat.

Information om formalia

Vid kommunstyrelsens forsta sammantréde efter valet beslutades att protokoll for
kommunstyrelsens utskott justeras av ordférande och en justeringsperson. Ett personalutskott
kommer styras av bestdmmelserna om utskott i kommunstyrelsens reglemente. Samma rutiner
och arbetssatt som for arbetsutskottet kommer att gélla, exempelvis vad galler kallelseutskick
och handlaggares inlamnande av &renden till utskottet.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens reglemente via kommunens webbplats:
http://www.osthammar.se/sv/dokument/reglementen/reglemente-for-kommunstyrelsen/

Beslutet skickas till
— Lednings- och verksamhetsstod, webbredaktorer for publicering av datum pa
kommunens webbplats
— Valda personer


http://www.osthammar.se/sv/dokument/reglementen/reglemente-for-kommunstyrelsen/

KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2020-01-23 32 (51)
Kommunstyrelsen

Dnr KS-2020-37

25. Information om kommunanalys Osthammar

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen tar del av analysen.

Arendebeskrivning

En del i det I6pande arbetet inom Mervardesavtalet ar att noga folja utvecklingen i
kommunen. Ett resultat av detta &r att analys presenteras och delges saval styrgruppen,
kraftbolagen, SKB som de medverkande kommunerna.

Beslutsunderlag

En tidigare upplaga av den analys som presenteras vid motet bifogas.

Beslutet skickas till
— Kommunens ledningsgrupp (Peter Nyberg, Helen Asbrink, UIf Andersson, Lisbeth
Bodén, Elin Dahm, Marie Berggren, Pauliina Lundberg, Tony Wahlberg)
— Verksamhetsutvecklare Fredrik Hibinette och Ida EkI6f
— VD Stiftelsen Osthammarshem
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Datum Sid
2020-01-23 33 (51)
Kommunstyrelsen

Dnr KS-2020-64

26. Information om ekonomisk uppfoljning — Bokslutsprognos
samt andrade forutsattningar avseende 2020-2023

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen tar del av informationen.

Arendebeskrivning
Forvaltningen informerar om bokslutet samt fordndrade siffror avseende skatter och bidrag.

Beslutsunderlag
Skatte och bidragsprognos



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2020-01-23 34 (51)
Kommunstyrelsen

Dnr KS-2019-811

27. Anmalningsarende, Genomforandeplan for
infrastruktursatsningar i Uppsala lan 2020 med utblick 2026 fran
Region Uppsala

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Trafik- och samhallsutvecklingsndmndens har antagit genomférandeplan for
infrastruktursatsningar pa sitt sammantrade 2019-12-09, § 89
Beslutsunderlag

— Protokollsutdrag Trafik- och samhallsutvecklingsndmndens sammantréade 2019-12-09,
§ 89
— Genomforandeplan for infrastruktursatsningar i Uppsala 1an 2020 med utblick 2026
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Datum Sid
2020-01-23 35 (51)
Kommunstyrelsen

Dnr KS-2020-32

28. Anmalningsarende, Redovisning av medborgarmotioner

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige beslutade § 136/2017 att infora tjdnsten medborgarmotion som ersétter
de befintliga delaktighetstjansterna medborgarforslag och namninsamling.
Medborgarmotioner publiceras pa kommunens webbplats for namninsamling. Om 1 % av de
folkbokforda i kommunen skriver pa lamnas medborgarmotionen for beredning. Om en
medborgarmotion inte har fatt underskrifter av 1 % av de folkbokférda efter sex manader
plockas den ner.

Pagaende namninsamlingar

Namninsamlingar som uppnatt underskrifter fran 1 % av kommunens folkbokforda
och lamnats till berérd namnd och ar under handlaggning

KS-2019-532  Gratis sommarlovsbusskort till alla skolungdomar
KS-2019-664  Inte avveckla nattis (barnomsorg pa obekvam tid)
KS-2019-739  Gor Marinvagen i Osthammar till kommunal badplats

Beslut fattade i namnd sedan medborgarmotion inférdes

KS-2018-782  Aterinfor dygnet-runt-bemanning p& Osthammars brandstation
KS-2018-898  Aterinfor arskurs 4 och 5 pa Ekeby skola

Namninsamlingar som inte uppnatt underskrifter fran 1 % av kommunens
folkbokforda efter sex manader sedan medborgarmotion inférdes

KS-2018-198  Kommunen bor anstélla en stadsarkitekt
KS-2018-816  Andra styrelsesammansattningen i Osthammarshem

KS-2019-38 Forslag om lokalisering av nya forskolan i Osthammar
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Datum Sid
2020-01-23 36 (51)

Kommunstyrelsen

KS-2019-89 Utokad pendlarparkering i Alunda

Beslutsunderlag
Medborgarmotionerna finns tillgdngliga via kommunens webbplats.


http://www.osthammar.se/sv/dialog/medborgarmotion/?filter=senttocouncil
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Datum Sid
2020-01-23 37 (51)
Kommunstyrelsen

Dnr KS-2020-1

29. Anmalningsarende, Val av vice ordforande i IT-namnden

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Véardkommunen for den gemensamma IT-ndmnden har valt vice ordférande i némnden.
Beslutsunderlag

Kommunfullméktige Tierps kommun, 2019-12-12, § 164

Arendets behandling
Kommunfullméktige Tierps kommun, 2019-12-12, § 164
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Datum Sid
2020-01-23 38 (51)
Kommunstyrelsen

Dnr KS-2019-329

30. Anmalningsarende, Protokoll fran styrelsemote for
Osthammar Vatten AB

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen tar del av protokollet.

Beslutsunderlag
Protokoll fran styrelsemote Osthammar vatten AB 2019-11-28.



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2020-01-23 39 (51)
Kommunstyrelsen

Dnr KS-2019-329

31. Anmailningsirende, Protokoll fran styrelseméte Osthammar
Vatten AB inklusive verksamhetsplan 2020 och strategi for
utveckling av den allmdnna VA-utvecklingen i Osthammar
kommun

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige tar del av protokollet.

Arendebeskrivning

Osthammar Vatten AB har haft styrelseméte 2019-12-19 och behandlat bland annat
informationsérenden, faststéllt verksamhetsplan inklusive intern- och investeringsbudget
2020, strategi for utveckling av den allmanna VA-utvecklingen i Osthammar kommun, samt
forslag till reviderad bolagsordning. Forslag till reviderad bolagsordning ska faststéllas i
Osthammars kommunfullmaktige och ar darfor ett eget drende.

Beslutsunderlag

— Protokoll fran styrelsemote Osthammar Vatten AB 2019-12-19

— Missiv verksamhetsplan inklusive intern- och investeringsbudget 2020 Osthammar
Vatten AB

— Internbudget 2020 inklusive investeringar for Osthammar Vatten AB
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Datum Sid
2020-01-23 40 (51)
Kommunstyrelsen

Dnr KS-2019-329

32. Anmalningsarende, Protokoll fran styrelsemote Gastrike
Vatten AB

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen tar del av protokollet.

Beslutsunderlag
Protokoll fran styrelsemote Gastrike Vatten AB 2019-11-28.



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2020-01-23 41 (5 ]_)

Kommunstyrelsen

Dnr KS-2019-329

33. Anmalningsarende, Protokoll fran styrelsemote Gastrike
Vatten AB inklusive internkontrollplan och
verksamhetsplan

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige tar del av protokollet.

Arendebeskrivning

Gastrike Vatten AB har haft styrelsemote 2019-12-19 och behandlat bland annat
informationsérenden, faststéllt internkontrollplan, faststéllt verksamhetsplan inklusive intern-
och investeringsbudget 2020, samt forslag till reviderad bolagsordning. Forslag till reviderad
bolagsordning ska faststallas i Osthammars kommunfullmaktige och &r darfor ett eget arende.

Beslutsunderlag

— Protokoll fran styrelsemote Gastrike Vatten AB 2019-12-19

— Missiv internkontrollplan 2020 for Géstrike Vatten inklusive dotterbolag

— Internkontrollplan 2020 for Gastrike Vatten AB

— Internbudget 2020 inklusive investeringar for Géastrike Vatten AB

— Missiv Verksamhetsplan inklusive intern- och investeringsbudget 2020, Gastrike
Vatten AB

— Verksamhetsplan 2020 for Gastrike Vatten AB inklusive dotterbolag



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2020-01-23 42 (51)
Kommunstyrelsen

Dnr KS-2019-481

34. Anmalningsarende, Protokoll IT-namnden

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen tar del av protokollet.

Beslutsunderlag
Protokoll fran IT-ndmndens sammantrade 2019-11-29



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2020-01-23 43 (5 ]_)

Kommunstyrelsen

Dnr KS-2019-793

35. Anmalningsarende, Taxa for uthyrning av skolans lokaler
2020

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsnamnden har antagit bestdammelser och avgifter vid uthyrning av skol
och barnomsorgslokaler for 2020. Namnden har delegation fran fullmaktige att arligen
faststalla taxorna.

Beslutsunderlag
Bestammelser och avgifter vid uthyrning av skol- och barnomsorgslokaler.

Arendets behandling
Beslut fattat i barn- och utbildningsndmnden 2019-12-12, § 142.



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2020-01-23 44 (51)
Kommunstyrelsen

Dnr KS-2019-17

36. Anmalningsarende, Minnesanteckningar fran dgarsamradet
med den gemensamma overformyndarnamnden 2019-11-22

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen tar del av minnesanteckningarna.

Beslutsunderlag

Minnesanteckningar fran dgarsamradet med den gemensamma 6verformyndarndmnden
2019-11-22.



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2020-01-23 45 (51)
Kommunstyrelsen

Dnr KS-2019-17

37. Anmalningsarende, Minnesanteckningar fran dgarsamradet
med den gemensamma raddningsnamnden 2019-11-22

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen tar del av minnesanteckningarna.

Beslutsunderlag

Minnesanteckningar fran dgarsamradet med den gemensamma raddningsnamnden
2019-11-22.



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2020-01-23 46 (51)
Kommunstyrelsen

Dnr KS-2019-782

38. Anmalningsarende, Rapport fran inspektion av
overformyndare/éoverformyndarnamnd

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att ta del av rapporten.

Arendebeskrivning

Lansstyrelsen ar tillsynsmyndighet for kommunernas 6verformyndarverksamhet och ska
inspektera verksamheten i kommunerna, for Osthammars kommun den gemensamma
éverformyndarnamnden. Rapporten fran Lansstyrelsens inspektion lamnas till
kommunstyrelsen och kommunfullmaktige men delges &ven revisorerna.

Beslutsunderlag
Rapport



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2020-01-23 47 (51)
Kommunstyrelsen

Dnr KS-2019-809

39. Anmailningsirende, Overférmyndarndmndens
internkontrollplan 2020

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen tar del av dverformyndarndmndens internkontrollplan 2020.

Arendebeskrivning

Overférmyndarniamnden &r ansvarig for sitt interna kontrollarbete och ska darfér anta intern
kontrollplan.

Beslutsunderlag
— Internkontrollplan 2020 for éverférmyndarndmnden
—  Overférmyndarnamnden beslut 2019-12-16, § 312
Arendets behandling
Overférmyndarniamnden har antagit internkontrollplan 2019 pd sammantréadet 2019-12-16,
8§ 312.

Beslutet skickas till
Revisorerna



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2020-01-23 48 (51)
Kommunstyrelsen

Dnr KS-2019-17

40. Anmailningsirende, Overférmyndarndmnden beskrivning
av allmanna handlingar

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen tar del av beskrivning av allmanna handlingar for dverformyndarnamnden.

Arendebeskrivning
Dokumentet beskriver ett nuldge for allmanna handlingar som forvaras hos néamnden.

Beslutsunderlag
— Beskrivning av allmanna handlingar fér Overformyndarnamnden
—  Overférmyndarnamnden beslut 2019-12-16, § 309

Arendets behandling

Overformyndarnamnden har antagit beskrivningen av allmanna handlingar pa sammantradet
2019-12-16, § 309.



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2020-01-23 49 (51)
Kommunstyrelsen

Dnr KS-2019-810

41. Anmailningsirende, Overférmyndarndmndens
verksamhetsplan och budget for 2020

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige tar del av verksamhetsplan och budget
2020 for dverformyndarnamnden i Uppsala lan.

Arendebeskrivning
I verksamhetsplanen beskriver ndmnden hur éverférmyndarverksamheten ska bedrivas under
2020. Verksamhetsplanen tar aven upp de mal och uppdrag som namnden fatt fran
kommunfullmaktige i vardkommunen Uppsala i de fall dar de ar relevanta for samtliga atta
kommuner i samverkan.
Beslutsunderlag

— Verksamhetsplan och budget 2020 for 6verférmyndarnamnden i Uppsala lan

—  Overférmyndarnamndens beslut 2019-12-16, § 317
Arendets behandling
Overformyndarnamnden har antagit verksamhetsplan och budget for 2020 pa sammantradet

2019-12-16, § 317.



KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2020-01-23 50 (51)

Kommunstyrelsen

Dnr KS-2020-1

42. Anmalningsarende, inkomna handlingar och rapporter

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Organisation/Avsandare Datum Arende/typ av handling

KSO-Karnkraftkommunerna 2019-11-15 Protokoll (a)

Kommunala pensionarsradet och  2019-11-25 Motesanteckningar (b)

radet for funktionsnedsatta

Lednings- och 2020-01-14 Forteckning av bisysslor 2019 (c)

verksamhetsstod/HR

Trygg i Osthammars kommun 2019-09-11 Motesanteckningar (d)

(TRO)

Slutférvarsenheten 2019-12-03 - Rapport fran Slutférvarsenheten.
2020-02-25 Aktuellt i slutférvarsfragan 2020-

01-28 (e)

Beslutsunderlag

Handlingarna publiceras i arbetsrummet under fliken Anmalningsérende, inkomna handlingar
och rapporter.



Kommunstyrelsen

43. Delegationsbeslut

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen godkanner redovisningen av delegationsbeslut

Arendebeskrivning

KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum Sid
2020-01-23 51 (5 1)

Dnr KS-2019-60
Dnr KS-2019-006

Dnr KS-2019-115
Dnr KS-2020-39

Beslutsdatum | Delegat Arende (numrering pa handling i arbetsrum)
2019-06-11 - Inga-Lill Ericsson Personalfragor, barn- och utbildningsenheten (a)
2019-11-22

2019-11-19 Anna-Karin Bexelius Lonebidrag, Frosakers Hembygdsforening (b)
2019-12-12 Inger Modig Lind Personalfragor, beslut om anstéllning och 16n (c)
2019-10-11 - Inger Modig Lind Beslut om att ej 1amna ut allmén handling (d)
2020-01-09

2019-10-01 - Andreas Sodergvist Lonebidrag, Gimo Ridklubb (e)

2022-02-22

2019-11-20 - Carina Hemlin Karlsson | Tillfalligt marktillstand (f)

2019-12-18

2019-12-18 - Anders Hedberg Tillfalliga LTF (lokala trafikforeskrifter) (g)
2019-12-19

Beslutsunderlag

Handlingarna publiceras i arbetsrummet under fliken Delegationsbeslut.




Initiativarende om att kommunens elportfolj
inte ska exkiudera el producerad av karnkraft

Kommunens nuvarande elavtal dr upphandlat enligt Naturskyddsforeningens licensmérkning Bra
Miljoval. Kriterierna for denna licensiering exkluderar explicit kdrnkraftsproducerad el som péstas ha
samma hoga miljobelastning som fossilt producerad el. Det nuvarande elavtalet 16per ut 20201231
och en tidsplan for upphandling av nytt elavtal ska beslutas av kommunstyrelsen hosten 2019.

P& kommunstyrelsens arbetsutskotts sammantrade 2019-09-10 beslutades "att inhandla el enligt Bra
Miljoval dven fortsdttningsvis” (§ 226). Med detta beslut avser alltsd majoriteten att 4ven i det nya
elavtalet exkludera karnkraftsproducerad el.

Av foljande skil anser vi att kommunens kommande elavtal inte ska exkludera kérnkraftsproducerad
el:

1. Kaérnkraften har liga koldioxidutslipp. De livscykelanalyser som pa ett systematiskt satt
foljer upp klimatpéaverkan i alla steg fran vaggan till graven, inkl. slutforvar, pavisar laga
utslapp for kdrnkraft. Det egentligen ganska sjdlvklara faktum att kdrnkraften ar klimatvdnlig
har bekréftats bade av FN:s klimatpanel IPCC och de mest detaljerade livscykelanalyser som
gjort for svenska forhéllanden. Resultaten kan variera ndgot beroende pa olika faktorer.
Uranbrytning och brénsletillverkning brukar ge det storsta bidraget, men pa det stora hela har
karnkraft ungefar lika lag klimatpaverkan som vindkraft och nordeuropeisk vattenkraft.

2. Det ar kombinationen vattenkraft och kirnkraft som gor att det svenska elsystemet
redan i dag har nir noll procents utslapp av koldioxid. Karnkraften ar absolut nddvéndig
for att Sverige ska kunna bibehalla ett klimatneutralt elnit. Tas kiarnkraften bort ur
ekvationen medfor det ett inbyggt systematiskt beroende av att importera fossilproducerad el
fran utlandet.

3. Forsmarks Kraftgrupp ir en av kommunens storsta arbetsgivare. Det framstar som

hycklande att kommunen géirna tar emot fordelarna av att ha kérnkraftverket innanfor
kommungriansen samtidigt som man tar avstand fran dess produkt, dvs elen.

Med anledning av ovanstaende yrkar Sverigedemokraterna:

e Kommunens nya elavtal inte ska exkludera kadrnkraftsproducerad el

Osthammar den 20191017

Martin Wahlsten Ylva Lundin
Ledamot (SD) Ledamot (SD)



SVAR PA INITIATIVARENDE FRAN
SVERIGEDEOMOKRATERNA GALLANDE
UPPHANDLING AV EL

Kommunstyrelsens arbetsutskott har den 14/2 beslutat att upphandla el, med bérjan 2021 i enlighet
med Kommentusavtal i en fossilfri mix som innebar

40 % karnkraft
40 % vattenkraft

20 % ovrig fornybar kraft
Osthammar 2020.01.22

Jacob Spangenberg (C)

Ordférande i kommunstyrelsen



2019-11-21
BOLAGSORDNING
FOR
DANNEMORA GRUVFASTIGHETS AKTIEBOLAG

81

Bolagets firma ar Dannemora Gruvfastighets Aktiebolag.
82

Styrelsen skall ha sitt sate i Osthammar.
§3

Bolaget har till foremal for sin verksamhet att &ga, forvalta, kdpa och avyttra fast
och l6s egendom och omfattar &ven forséljning av bergkrossmaterial

84

Bolagets syfte ar att ta till vara moéjligheter till etablering av ny verksamhet i
Dannemora.

Bolaget skall med hjalp av de av SSAB tillskjutna medlen istandsétta och bevara
"Dannemora Minnesmérken".

Syftet skall uppnas med optimalt resursutnyttjande och med tillampning av den
kommunala sjalvkostnads- och likstallighetsprincipen.

Skulle bolaget likvideras skall dess behallna tillgéngar tillfalla Osthammars
kommun att till den del de ej motsvaras av kapital kommunen tillskjutit utnyttjas
till gagn for utvecklingen av naringslivet i Dannemora.

85

Allméanheten har ratt att ta del av handlingar hos bolaget enligt de grunder som
géller for allménna handlingar i offentlighet i 2 kap tryckfrihetsférordningen och

sekretesslagen (1980:100).

Fragan om utlamnande av handling avgors av verkstéllande direktoren eller efter
dennes bestdmmande. Végran att utlamna handling skall pa sokandes begéran
provas av styrelsen.



86

Bolaget skall bereda kommunfullmaktige i Osthammars kommun moéjlighet att
yttra sig innan beslut i verksamheten som ar av principiell betydelse eller annars
av storre vikt fattas.

87
Aktiekapitalet skall utgora lagst 100.000 kronor och hogst 200.000 kronor.

88
Aktie skall lyda pa 100 kronor.

89
Styrelsen skall besta av fem ledamoter.

Styrelsen utses av kommunfullméktige i Osthammars kommun for tiden fran den
ordinarie bolagsstimma som foljer narmast efter det val till kommunfullmaktige
forréttas intill slutet av den bolagsstamma som féljer efter nésta val till kommun-

fullmaktige.

Kommunfullméktige utser ocksa ordférande och vice ordféranden i bolagets
styrelse.

8§10

For granskning av bolagets arsredovisning jamte rakenskaper samt styrelsens och
verkstéllande direktorens forvaltning, utses pa ordinarie bolagsstimma en revisor
med en personlig suppleant.

8§11

Kallelse till bolagsstamma skall ske genom brev med posten till aktiedgarna
tidigast fyra och senast tva veckor fore stimman.

8§12

Vid bolagsstamman far varje rostberattigad rost for fulla antalet av honom &gda
och foretrddda aktier utan begransning i rostetalet.



8§13

Ordinarie bolagsstamma skall hallas inom sex manader efter rakenskapsarets
utgang varvid féljande arenden skall forekomma till behanding:

13.1 val av ordférande vid stimman

13.2 upprattande och godkénnande av rostlangd

13.3 val av en eller tva justerare

13.4.1 prévning av om stdamman blivit behérigen sammankallad
13.4.2 godké&nnande av dagordningen

135 framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen
13.6 beslut om

13.6.1 faststéllelse av resultatrakningen och balansrakningen

13.6.2 dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt den

faststéllda balansrédkningen

13.6.3 ansvarsfrihet at styrelseledamaéterna och verkstéllande direktoren
13.7 faststallande av arvoden at styrelsen och revisorerna

13.8 Val av en revisor med en suppleant

13.9 annat arende som ankommer pa stimman enligt aktiebolagslagen

(1975:1385) eller bolagsordningen.
§14
Bolagets rakenskapsar skall vara kalenderaret.
§15

Styrelsen far ej bemyndiga annan an styrelseledamot eller verkstéllande direktor
att teckna bolagets firma. Saddant bemyndigande far endast avse tva personer i
forening.



816

Har aktie dvergatt till annan an aktiedgare i bolaget, skall aktien genom skriftlig
anmalan hos bolagets styrelse ofordrojligen hembjudas aktiedgarna till inlésen.
Atkomsten av aktien skall dérvid styrkas.

Nar anmélan gjorts om akties 6vergang skall styrelsen genast skriftligen meddela
detta till varje aktie&gare, vars postadress ar inford i aktieboken eller eljest ar kand
for bolaget, med anmodan till den aktiedgare som dnskar begagna sig av l6snings-
ratten, att skriftligen framstélla I6sningsansprak hos bolaget inom tvad manader,
raknat fran anmalan hos styrelsen om akties Gvergang.

Anmaler sig flera 16sningsberéttigade skall foretradesratten dom emellan
bestdimmas genom lottning verkstélld av notaries publicus, dock att om samtidigt
flera aktier hembjudits, aktierna forst, sa langt kan ske, skall fordelas bland dem
som framstallt 16sningsansprak i fohallande till vars och ens tidigare innehav av
aktier i bolaget.

Losenbeloppet skall i brist pa 6verenskommelse bestammas i den ordning lagen
om skiljeman stadgar. Losenbeloppet skall erlaggas inom en manad fran den
tidpunkt da losenbeloppet bestamdes.

Om inte inom stadgad tid nagon lésningsberattigad framstaller I6sningsansprak
eller 16sen inte erlagges inom foreskriven tid, &ger den som gjort hembudet att bli

registrerad for aktien.
817

Annan &n svensk medborgare eller svensk kommun far ej genom teckning eller
overlatelse forvarva aktier i bolaget.

§18

Kommunstyrelsen i Osthammars kommun &ger ta del av bolagets handlingar och
rakenskaper samt i vrigt inspektera bolaget och dess verksamhet.

8§19

Andring av denna bolagsordning skall for att bliva gallande, godkannas av
kommunfullméaktige i Osthammars kommun.



SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida

Dannemora Gruvfastighets AB Sammantradesdatum

Extra bolagsstimma 2019-11-21 1(2)
Plats och tid Kommunkontoret

Beslutande Roger Lamell, ombud

Ovriga deltagande Fredrik Borgelin, sekreterare

Utses att justera Roger Lamcll/’/

Justeringens
plats och tid

Underskrifter Sekreterare Paragrafer 1 - 10
Ordforande
Justerands . Z ¢ - .« s s sy ey s somien S e sy s
ANSLAG/BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkénnagivits genom anslag
Organ
Sammantrddesdatum 2019-11-21
Datum for Datum for
Anslagsuppsittande anslags nedtagande
Forvaringsplats

For protokollet

PndefSkeift. = 0000 ieeinseensissseneineisssiasss deEeiss Sk diis s Hisiess igsaees

Justerare - Utdragsbestyrkande






Dokument ID 20191209-00057

MISSIV
Anr 204275
Datum 2019-12-17
Sida 1 (1)

Styrelsen Gastrike Vatten AB

Reviderad bolagsordning for Gastrike Vatten AB

Forslag pa beslut

Gastrike Vatten AB:s styrelse beslutar

- att faststalla forslag till bolagsordning for Gastrike Vatten AB i enlighet med bilaga 1

- att ge Vd ratt att efter avstamning med ordférande géra mindre justering och anmala
forandringen vid nasta styrelsemote

- att efter eventuell justering 6verlamna forslag till bolagsordning for Gastrike Vatten AB for beslut
i fullmaktige i Gavle, Hofors, Ockelbo, Alvkarleby och Osthammar kommuner

Arendebeskrivning

Under 2019 har en 6versyn av de dokument som styr koncernen pabdrjats i samrad med
dgarkommunerna. | arbetet ingdr dokumenten Aktiedgaravtal, Bolagsordningar, Agardirektiv och
Samarbetsavtal. Dokumenten togs fram infor Gastrike Vatten koncernens bildande 2008 och har
enbart uppdaterats med tilligg av kommun och dotterbolag infér att Osthammar kommun kom in
i samarbetet 2017. Syftet med 6versynen ar att modernisera, anpassa till dagens regelverk och
arbetssatt samt forenkla for 6kad lasforstaelse. Arbetet kommer att fortlopa under 2020.

Som ett forsta steg har bolagsordningarna for Gastrike Vatten AB samt de fem dotterbolagen
Gavle Vatten AB, Hofors Vatten AB, Ockelbo Vatten AB, Alvkarleby Vatten AB och Osthammar
Vatten AB reviderats. Bolagets uppdrag och syfte har fortydligats men daremot inte férandrats. |
Ovrigt ar det endast fa och mindre fordandringar, bilaga 2. Under arbetets gang har synpunkter
inhdamtats fran dgarkommunerna under hésten 2019 och inarbetats i forslaget. Juridisk granskning
har skett av advokat Ronny Henning, Abersten.

Efter beslut i respektive dagarkommuns fullmaktige kan de reviderade bolagsordningarna antas pa
respektive bolags arsstamma i april 2020 for att darefter galla.

Beslutsunderlag
Bilaga 1 Forslag Bolagsordning for Gastrike Vatten AB
Bilaga 2 Sammanstallning av foreslagna dndringar i bolagsordning for Gastrike Vatten AB

Foredragande i arendet ar Lena Blad, Vd

Gastrike Vatten AB | Hamnleden 20, 806 41 Gavle
telefon direkt 020-37 93 00
info@gastrikevatten.se| www.gastrikevatten.se



Dokument ID 20191216-00104

Bilaga 1
Anr 204275
Datum 2019-12-20
Sida 1 (5)

Forslag Bolagsordning for Gastrike Vatten AB

Gastrike Vatten AB
Org.nr. 556751-1661

§ 1 Foretagsnamn
Bolagets foretagsnamn ar Gastrike Vatten AB.

§ 2 Sate
Styrelsen ska ha sitt sate i Gavle kommun, Gavleborgs lan.

§ 3 Féremalet for bolagets verksamhet
Bolaget ska for Gavle, Hofors, Ockelbo, Alvkarleby och Osthammars kommuner, vilka &r dgare av

bolaget:

- Bedriva verksamhet som féljer av huvudmannaskapet enligt lagen om allménna
vattentjanster (vattentjanstlagen) innefattande produktion och distribution av
dricksvatten samt avledande och omh&ndertagande av avloppsvatten samt
administration for detta.

- Aga och férvalta aktier i dotterbolag vilka ar dgare till ingdende kommuners VA-
anlaggningar.

- Utgora en kvalificerad resurs i respektive agarkommuns samhallsplaneringsprocess som
direkt eller indirekt berér den kommunala VA-forsérjningen samt tillhandahalla
kompetens inom dessa omraden.

Bolaget kan genomfdra uppdrag inom VA-omradet efter ingaende avtal med respektive
agarkommun.

Bolaget ska kunna bedriva verksamhet jamférlig med ovanstaende verksamhet, sasom att fullfolja
ataganden som gjorts genom avtal som avser vattenleverans respektive
avloppsomhandertagande.

Verksamheten ska bedrivas i dgarnas stdlle inom ramen fér den kommunala kompetensen.

§ 4 Andamaélet med bolagets verksamhet
Andamalet med bolagets verksamhet &r att tillsammans med sina dotterbolag svara for

dgarkommunernas allmanna vattenférsorjning och avloppshantering. Det ska ske pa
affarsmadssiga principer och innefattar att langsiktigt ansvara for drift, underhall och
genomférande av investeringar i dotterbolagens allmédnna VA-anlaggningar for en hallbar
samhallsutveckling.

Bolaget ska tillampa de kommunala lokaliserings-, sjalvkostnads- och likstallighetsprinciperna.

Gastrike Vatten AB | Hamnleden 20, 806 41 Gavle
telefon direkt 020-37 93 00
info@gastrikevatten.se| www.gastrikevatten.se



Dokument ID 20191216-00104

Anr 204275
Datum 2019-12-20
Sida 2 (5)

§ 5 Aktiekapital
Aktiekapitalet ska vara lagst 5 000 000 kronor och hdgst 20 000 000 kronor.

§ 6 Antal aktier
Antalet aktier ska vara lagst 5 000 och hogst 20 000 stycken.

§ 7 Styrelse
Styrelsen ska besta av tio ledamoter och fem suppleanter.

Fullméaktige i Gavle, Hofors, Ockelbo, Alvkarleby och Osthammars kommuner utser tva ledaméter
och en suppleant vardera. Ledaméterna ska utses for tiden fran den arsstdmma som foljer
narmast efter det att val till kommunfullméaktige forrattats till slutet av den arsstdmma som foljer
efter nasta val till kommunfullmaktige.

Styrelseordférande utses av fullmaktige i Gavle kommun. Ovrig konstituering sker inom styrelsen.

Styrelsen ar beslutsfér om minst halften av ledamoterna ar narvarande. Vid lika réstetal har
ordféranden utslagsrost.

§ 8 Firmatecknare

Styrelsen far inte bemyndiga annan an styrelseledamot eller den verkstallande direktoren att
teckna bolagets firma. Sadant bemyndigande far endast avse tva personer i férening. Den
verkstéallande direktdren har darutdver ratt att teckna bolagets firma inom ramen fér den I6pande
forvaltningen.

§ 9 Revisorer

For granskning av bolagets arsredovisning jamte rakenskaper samt styrelsens och den
verkstallande direktorens forvaltning utses av bolagsstamman en revisor och en
revisorssuppleant.

Revisorns och revisorssuppleantens uppdrag galler till slutet av den arsstimma som foljer efter
nasta ordinarie val till kommunfullmaktige.

§ 10 Lekmannarevisorer

Fullmaktige i Gavle, Hofors, Ockelbo, Alvkarleby och Osthammars kommuner ska utse vardera en
lekmannarevisor med suppleant, med uppgift att granska om aktiebolagets verksamhet skots pa
ett andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstallande satt samt om aktiebolagets
interna kontroll ar tillracklig.

Lekmannarevisor och suppleant valjs for samma mandatperiod som géller fér bolagets styrelse.

§ 11 Kallelse till bolagsstimma
Kallelse till bolagsstimma ska ske genom brev eller e-post till aktiedgarna tidigast fyra veckor och
senast tva veckor fore stdmman.

Gastrike Vatten AB | Hamnleden 20, 806 41 Gavle
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§ 12 Ort for bolagsstamma
Bolagsstamma far hallas pa ort inom ndgon av Gavle, Hofors, Ockelbo, Alvkarleby och
Osthammars kommuner.

§ 13 Arenden p3 arsstimma
Arsstamma ska hallas arligen inom sex manader fran utgangen av varje rakenskapsar. Pa
arsstamman ska foljande drenden behandlas:

Stdammans 6ppnande
Val av ordférande vid stamman.
Upprattande och godkdannande av rostlangd.
Val av tva justerare.
Prévning av om stamman blivit behérigen sammankallad.
Godkannande av dagordning.
Framlaggande av arsredovisning, revisionsberattelse och lekmannarevisors
granskningsrapport.
8. Beslut om:
a. Faststallande av resultatrakning och balansrakning.
b. Dispositioner av bolagets vinst eller forlust enligt den faststallda balansrakningen.
c. Ansvarsfrihet for styrelseledamoéterna och den verkstallande direktéren.
9. Faststallande av arvoden for styrelseledamoéter med suppleanter och lekmannarevisor
med suppleanter.
10. | férekommande fall anmalan av kommunfullméaktiges val av styrelse, ordférande och
lekmannarevisor med suppleant.
11. | férekommande fall val av revisor och revisorssuppleant.
12. Annat drende som ska tas upp pa stamman enligt aktiebolagslagen, bolagsordningen eller
de dgardirektiv som galler for bolaget.

NoukwnNeE

§ 14 Fullmaktiges ratt att ta stdllning

Bolaget ska se till att fullméktige i Gavle, Hofors, Ockelbo, Alvkarleby och Osthammars kommuner
far ta stallning till sadana beslut i verksamheten som ar av principiell beskaffenhet eller annars av
storre vikt innan de fattas.

§ 15 Rakenskapsar
Kalenderaret ska vara bolagets rakenskapsar.

§ 16 Rostratt
Vid bolagsstamman far varje rostberattigad rosta for fulla antalet av dgda och féretradda aktier
utan begrdnsning i rostetalet.

§ 17 Forkopsforbehall

Aktiedgare ska erbjudas att kopa aktie i bolaget innan den 6verlats till ny dgare (forkopsforbehall).
Forbehallet omfattar 6verlatelser i form av kop, byte eller gava. Forkop far inte utnyttjas for ett
mindre antal aktier dn erbjudandet omfattar.
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Den som avser att 6verlata en aktie som omfattas av férkopsforbehallet ska fore 6verlatelsen
anmala detta hos bolagets styrelse. Bolaget ska lamna en underrattelse om erbjudandet till varje
forkopsberattigad.

| anmaélan ska anges de villkor som galler for forkop. Losenbeloppet for aktierna ska motsvara
aktiernas kvotvarde.

Den som vill utéva forkdpsratt ska anmala detta till bolagets styrelse inom tvd manader fran
Overlatarens behoriga anmélan om avsikten att 6verlata aktier.

Begar flera aktiedgare forkop betraffande samma aktie, ska foretradesratten dem emellan
bestimmas efter det antal aktier som var och en av dem ager (pro rata).

Kommer aktiedgaren och den som begart forkop inte 6verens i fragan om forkop, far den som
begart forkop, inom tva manader fran den dag forképsanspraket framstalldes hanskjuta tvisten till
avgorande av skiljeman enligt lagen (1999:116) om skiljeférfarande. Tvisten ska avgdras av en
skiljeman. Det genom skiljeforfarandet faststallda vardet pa bolaget &r bindande. Kostnaderna for
varderingen ska baras till lika delar av den som begart forkdp och aktiedgarna som 6nskar
forvarva aktierna.

Priset for aktierna ska erldggas inom en manad fran den tidpunkt da detta blev bestamt.

Om aktier erbjudits till forkép utan att forkop kommit till stand, har aktiedgaren ratt att utan nytt
erbjudande 6verlata aktierna under forutsattning att 6verlatelsen inte sker pa villkor som ar
formanligare for forvarvaren an de villkor som aktiedgaren uppgav i sin anmalan om avsikten att
Overlata aktier. Denna ratt géller dock endast under sex manader fran utgangen av den tid som
har angetts i stycke 4 ovan eller, vid tvist om férkop, fran den dag tiden for talan enligt stycke 6
ovan lopt ut eller det blev slutligt faststallt att den som begart férkop inte hade forkopsratt, eller,
om den forkopsberattigade inte erlagt priset for aktierna inom den tid som anges i stycke 7 ovan,
fran tidpunkten da betalningsfristen loper ut.

§ 18 Hembud

Har aktie 6vergatt fran en aktiedgare till nagon annan som inte ar aktiedgare i bolaget har 6vriga
aktiedgare ratt att |6sa aktien. Den nya dgaren av aktien ska genast skriftligen anmala 6vergangen
till bolagets styrelse samt visa pa vilket satt hen har fatt dganderatten till aktien. Om den nya
agaren forvarvat aktien genom kop, ska uppgift lamnas om kdpeskillingen. Losningsratten ska inte
kunna utnyttjas for ett mindre antal aktier an erbjudandet omfattar.

Under hembudsférfarandet utdvar dverlataren rostratt for hembjuden aktie.

Nar anmaélan om en akties 6vergang har gjorts ska styrelsen genast skriftligen meddela detta till
varje loésningsberattigad med kand postadress. Styrelsen ska uppmana de l6sningsberattigade att
skriftligen framstalla I6sningsansprak hos bolaget, senast inom tva manader raknat fran anmalan
till styrelsen om Gvergangen.
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Anmaler sig fler an en l6sningsberattigad ska samtliga aktier, sa langt det 4r mojligt, fordelas
mellan de l6sningsberattigade i forhallande till deras tidigare innehav av aktier i bolaget.
Aterstaende aktier férdelas genom lottning av bolagets styrelse eller, om nagon
|6sningsberattigad begar det, av notarius publicus.

Losenbeloppet ska utgbras av kvotvardet.
Losenbeloppet ska erldggas inom en manad fran den tidpunkt da 16senbeloppet blev bestamt.

Kommer forvarvaren och den som begért inlésen inte 6verens i fraga om inldsen, far den som
begart inlésen vacka talan inom tva manader fran det I6sningsansprak framstalldes hos bolaget.

Om ingen l6sningsberattigad framstaller 16sningsansprak inom ratt tid eller om lI6senbeloppet inte
erlaggs inom ratt tid, har den nya dgaren som har gjort hembudet ratt att bli registrerad for
aktien.

§ 19 Likvidation

Vid bolagets likvidation ska bolagets behallna tillgdngar utskiftas bland aktiedgarna.

Den del som inte motsvaras av tillskjutet kapital ska anvandas till det andamal for vilket bolaget
bildades.

§ 20 Inspektionsratt

Kommunstyrelsen i Gavle, Hofors, Ockelbo, Alvkarleby och Osthammars kommuner har ratt att ta
del av bolagets handlingar och rakenskaper samt i 6vrigt inspektera bolaget och dess verksamhet.
Detta galler dock endast i den man hinder inte méter pa grund av forfattningsreglerad sekretess.

§ 21 Andring av bolagsordningen
Denna bolagsordning far inte dndras utan godkdnnande av fullméaktige i Gavle, Hofors, Ockelbo,
Alvkarleby och Osthammars kommuner.
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Nuvarande Bolagsordning

Nytt forslag Bolagsordning

Kommentar

§ 1 Firma
Bolagets firma ar Gastrike Vatten AB.

§ 1 Foretagsnamn
Bolagets foretagsnamn ar Gastrike Vatten AB.

"Firma” utbytt mot “féretagsnamn” (pga
andring aktiebolagslagen)

§ 2 Féremalet for bolagets verksamhet

Bolagets verksamhet bestar i att d4ga och forvalta akter i
dotterbolag, svara for administration och ekonomi samt drift
och underhall av VA-anlaggningar i Gavle, Hofors, Ockelbo,
Alvkarleby och Osthammars kommuner samt driva ddrmed
forenlig verksamhet. Bolaget skall vidare bedriva
konsultverksamhet i VA-fragor.

§ 3 Féremalet for bolagets verksamhet

Bolaget ska for Gavle, Hofors, Ockelbo, Alvkarleby och Osthammars
kommuner, vilka ar dgare av bolaget:

-Bedriva verksamhet som foljer av huvudmannaskapet enligt lagen om
allméanna vattentjanster (vattentjanstlagen) innefattande produktion och
distribution av dricksvatten samt avledande och omhandertagande av
avloppsvatten samt administration for detta.

-Aga och férvalta aktier i dotterbolag vilka &r dgare till ingdende
kommuners VA-anldggningar.

-Utgora en kvalificerad resurs i respektive dgarkommuns
samhallsplaneringsprocess som direkt eller indirekt berér den kommunala
VA-forsorjningen samt tillhandahalla kompetens inom dessa omraden.
Bolaget kan genomféra uppdrag inom VA-omradet efter ingaende avtal
med respektive dgarkommun.

Bolaget ska kunna bedriva verksamhet jamforlig med ovanstaende
verksamhet, sdsom att fullfolja dtaganden som gjorts genom avtal som
avser vattenleverans respektive avloppsomhandertagande.
Verksamheten ska bedrivas i dgarnas stélle inom ramen for den
kommunala kompetensen.

Updraget har fortydligats.
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§ 3 Andamalet

Bolagets dndamal ar att tillsammans med de kommunala
bolag som ar huvudman for VA-anlaggningarna i Gavle,
Hofors, Ockelbo, Alvkarleby och Osthammars kommuner
svara for den allmanna vattenférsorjningen och
avloppshanteringen i kommunerna.

Bolaget ska tillampa de kommunala lokaliserings-,
sjalvkostnads- och likstéllighetsprinciperna.

Likvideras bolaget ska behallna tillgangar tillfalla Gavle,
Hofors, Ockelbo, Alvkarleby och Osthammars kommun. Den
del som inte motsvaras av tillskjutet kapital ska anvandas till
det andamal for vars framjande bolaget bildas.

§ 4 Andamalet med bolagets verksamhet

Andamaélet med bolagets verksamhet r att tillsammans med sina
dotterbolag svara for dgarkommunernas allmanna vattenforsérjning och
avloppshantering. Det ska ske pa affarsmaéssiga principer och innefattar att
langsiktigt ansvara for drift, underhall och genomférande av investeringar i
dotterbolagens allménna VA-anldggningar for en hallbar
samhallsutveckling.

Bolaget ska tillampa de kommunala lokaliserings-, sjalvkostnads- och
likstallighetsprinciperna.

§ 19 Likvidation

Vid bolagets likvidation ska bolagets behallna tillgangar utskiftas bland
aktiedgarna.

Den del som inte motsvaras av tillskjutet kapital ska anvandas till det
andamal for vilket bolaget bildades.

Syftet har fortydligats.

Likvidation har lyfts ut till en egen paragraf.

§ 4 Fullmaktiges ratt att ta stéllning

Bolaget ska bereda kommunfullmaktige i Gavle, Hofors,
Ockelbo, Alvkarleby och Osthammars kommuner att ta
stallning innan sadana beslut fattas i verksamheten, som ar
av principiell beskaffenhet eller annars av stérre vikt.

§ 14 Fullmaktiges ratt att ta stallning

Bolaget ska se till att fullmaktige i Gavle, Hofors, Ockelbo, Alvkarleby och
Osthammars kommuner far ta stillning till sddana beslut i verksamheten
som ar av principiell beskaffenhet eller annars av stérre vikt innan de
fattas.

Spraket har moderniserats

§ 5 Aktiekapital
Aktiekapitalet skall utgora lagst SEK 5 miljoner och hogst SEK
20 miljoner.

§ 5 Aktiekapital
Aktiekapitalet ska vara lagst 5 000 000 kronor och hégst 20 000 000
kronor.

Spraket har moderniserats

§ 6 Antal aktier
Antalet aktier skall vara lagst 5 000 och hogst 20 000
stycken.

§ 6 Antal aktier
Antalet aktier ska vara lagst 5 000 och hogst 20 000 stycken.
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§ 7 Styrelse

Styrelsen skall besta av tio (10) ledamoter och med fem (5)
suppleanter.

Av styrelseledamoterna utser Gavle, Hofors, Ockelbo,
Alvkarleby och Osthammars kommunfullmaktige tva
ledamoter och en suppleant vardera. Ledamoter och
suppleanter utses for tiden fran den ordinarie bolagsstamma
som foljer narmast efter det att val till kommunfullmaktige
forrattas intill slutet av den ordinarie bolagsstdamma som
foljer narmast efter nasta val till kommunfullmaktige.
Styrelseordférande utses av kommunfullmaktige i Gavle
kommun. Ovriga konstituering sker inom styrelsen.

§ 7 Styrelse
Styrelsen ska besta av tio ledamoter och fem suppleanter.

Fullmaktige i Gavle, Hofors, Ockelbo, Alvkarleby och Osthammars
kommuner utser tva ledamoter och en suppleant vardera. Ledaméterna
ska utses for tiden fran den arsstamma som foljer narmast efter det att val
till kommunfullmaktige forrattats till slutet av den arsstimma som féljer
efter nasta val till kommunfullmaktige.

Styrelseordférande utses av fullmaktige i Gavle kommun. Ovrig
konstituering sker inom styrelsen.

Styrelsen ar beslutsfor om minst halften av ledamoterna ar narvarande.
Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost.

Fortydligande nar styrelsen ar beslutsfor
(huvudregeln enligt aktiebolagslagen). Nytt
innehall att ordférande har utslagsrost.

Ordinarie bolagsstimma har bytts ut mot
arsstamma (tva olika begrepp fér samma
sak). Tidigare anvandes bada begreppen i
dokumentet, men nu anvands enbart
arsstamma.

§ 8 Sate
Styrelsen skall ha sitt sate i Gavle kommun, Gavleborgs lan.

§ 2 Sate
Styrelsen ska ha sitt sdte i Gavle kommun, Gavleborgs lan.

§ 9 Revisorer

For granskning av bolagets arsredovisning jamte
rakenskaper samt styrelsens och verkstéllande direktoérens
forvaltning utses av bolagsstimman en revisor med en
suppleant.

Uppdraget som revisor och revisorssuppleant galler enligt
lag till slutet av den arsstamma som halls under det fjarde
rakenskapsaret efter valet av revisor och suppleant.

§ 9 Revisorer

For granskning av bolagets arsredovisning jamte rakenskaper samt
styrelsens och den verkstallande direktérens férvaltning utses av
bolagsstimman en revisor och en revisorssuppleant.

Revisorns och revisorssuppleantens uppdrag galler till slutet av den
arsstamma som foljer efter nasta ordinarie val till kommunfullmaktige.

Forenklat spraket i stycke 2. Ingen
forandring i sak.
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§ 10 Lekmannarevisor

For samma mandatperiod som géller for bolagets styrelse
skall kommunfullmaktige i Gavle, Hofors, Ockelbo,
Alvkarleby och Osthammars kommun, utse en
lekmannarevisor med suppleant.

§ 10 Lekmannarevisorer

Fullmaktige i Gavle, Hofors, Ockelbo, Alvkarleby och Osthammars
kommuner ska utse vardera en lekmannarevisor med suppleant, med
uppgift att granska om aktiebolagets verksamhet skots pa ett
dndamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstallande satt samt
om aktiebolagets interna kontroll ar tillracklig.

Fortydligande vad lekmannarevisorernas
uppdrag ar.

§ 11 Kallelse till bolagsstamma

Kallelse till bolagsstamma skall ske genom brev med posten
eller e-post till aktiedgarna tidigast fyra veckor och senast
tva veckor innan stimman.

§ 11 Kallelse till bolagsstamma
Kallelse till bolagsstamma ska ske genom brev eller e-post till aktiedgarna
tidigast fyra veckor och senast tva veckor fére stamman.

Innan har bytts ut mot fore. | ABL anvands
fore.

§ 12 Arenden p3 arsstimma
Pa arsstamma skall féljande drenden forekomma till
behandling:

1. Val av ordférande for stamman.

2. Upprattande och godkdannande av rostlangd.

3. Val av en eller tva justeringsman.

4. Godkdannande av dagordning for stamman.

5. Prévning av om stdmman blivit behdrigen sammankallad.
6. Framstallande av arsredovisningen, revisionsberattelsen
och lekmannarevisorns granskningsrapport.

7. Beslut om a) faststéllelse av resultat- och balansrakning b)
dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt
den faststallda balansrakningen c) ansvarsfrihet for
styrelseledaméter och verkstallande direktéren.

§ 13 Arenden pa arsstimma
Arsstamma ska hallas arligen inom sex manader fran utgangen av varje
rakenskapsar. Pa arsstamman ska foljande drenden behandlas:

1. Stdmmans 6ppnande

2. Val av ordférande vid stamman.

3. Uppréattande och godkdnnande av rostlangd.

4. Val av tva justerare.

5. Prévning av om stdmman blivit behdrigen sammankallad.
6. Godkdannande av dagordning.

7. Framlaggande av arsredovisning, revisionsberéttelse och
lekmannarevisors granskningsrapport.

8. Beslut om:

a. Faststallande av resultatrakning och balansrakning.

b. Dispositioner av bolagets vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrakningen.

c. Ansvarsfrihet for styrelseledamoterna och den verkstéllande direktoren.

Stdmmans 6ppnande har lagts till for att
bolagsordningen ska bli enhetlig med
dotterbolagens.

Val av justerare har korrigerats till tva
justerare, eftersom Gastrike Vatten AB
alltid har tva justerare pa arsstamman.
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8. Faststdllande av arvoden at styrelsens ledamater, revisor
och lekmannarevisor med suppleanter.

9. | férekommande fall val av revisor och revisorssuppleant.
10. | forekommande fall anmalan av kommunfullmaktiges
val av styrelse, ordférande samt lekmannarevisor.

11. Annat drende, som ankommer pa stamman enligt
aktiebolagslagen eller bolagsordningen.

9. Faststallande av arvoden for styrelseledamdter med suppleanter och
lekmannarevisor med suppleanter.

10. | forekommande fall anmalan av kommunfullmaktiges val av styrelse,
ordférande och lekmannarevisor med suppleant.

11. | forekommande fall val av revisor och revisorssuppleant.

12. Annat drende som ska tas upp pa stimman enligt aktiebolagslagen,
bolagsordningen eller de dgardirektiv som galler for bolaget.

§ 13 Rakenskapsar
Kalenderaret skall vara bolagets rakenskapsar.

§ 15 Rakenskapsar
Kalenderaret ska vara bolagets rakenskapsar.

§ 14 Rostratt

Vid bolagsstamman far varje rostberéattigad rosta for fulla
antalet av dgda och foretradda aktier utan begransning i
rostetalet.

§ 16 Rostratt
Vid bolagsstimman far varje rostberattigad rosta for fulla antalet av dgda
och foretradda aktier utan begransning i rostetalet.

§ 15 Forkopsférbehall

Aktiedgare skall erbjudas att kopa aktie i bolaget innan den
overlats till ny dgare (forkopsforbehall). Férbehallet omfattar
overlatelser i form av kop, byte eller gava. Forkop far inte
utnyttjas for ett mindre antal aktier an erbjudandet
omfattar.

Den som avser att 6verlata en aktie som omfattas av
forkopsforbehallet skall fore Gverlatelsen anmala detta hos
bolagets styrelse. Bolaget skall lamna en underrattelse om
erbjudandet till varje forkopsberattigad med kand
postadress.

§ 17 Forkopsférbehall

Aktiedgare ska erbjudas att kopa aktie i bolaget innan den 6verlats till ny
dgare (forkopsforbehall). Forbehallet omfattar dverlatelser i form av kop,
byte eller gava. Forkop far inte utnyttjas for ett mindre antal aktier &n
erbjudandet omfattar.

Den som avser att 6verlata en aktie som omfattas av forkopsférbehallet
ska fore overlatelsen anmaéla detta hos bolagets styrelse. Bolaget ska
lamna en underrattelse om erbjudandet till varje forkopsberattigad.

Spraket har moderniserats
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Den som vill utdva forkdpsratt skall anmala detta till
bolagets styrelse inom tva manader fran 6verlatarens
behoriga anmélan om avsikten att 6verlata aktier.

Begar flera aktiedgare forkop betraffande samma aktie, skall
foretradesratten dem emellan bestdmmas efter det antal
aktier som var och en av dem ager (pro rata).

Kommer aktiedgaren och den som begart forkop inte
overens i fragan om forkop, far den som begart forkop, inom
tva manader fran den dag forkopsanspraket framstalldes
hanskjuta tvisten till avgérande av skiljeman enligt lagen
(1999:116) om skiljeférfarande. Tvisten skall avgoras av en
skiljeram. Det genom skiljeforfarandet faststallda varde pa
bolaget ar bindande och varje aktie i bolaget skall anses ha
den andel i vardet som svarar mot aktiens andel i bolagets
kapital. Kostnaderna for varderingen skall baras till lika delar
av den som begart forkdp och aktiedgarna som onskar
forvarva aktierna.

I anmalan ska anges de villkor som galler for forkop. Losenbeloppet for
aktierna ska motsvara aktiernas kvotvarde.

Den som vill utdva forkdpsratt ska anmala detta till bolagets styrelse inom
tva manader fran 6verlatarens behdriga anmalan om avsikten att 6verlata
aktier.

Begar flera aktiedgare forkop betraffande samma aktie, ska
foretradesratten dem emellan bestdmmas efter det antal aktier som var
och en av dem &ager (pro rata).

Kommer aktiedgaren och den som begart forkop inte 6verens i fragan om
forkop, far den som begart forkop, inom tva manader fran den dag
forkopsanspraket framstalldes hanskjuta tvisten till avgérande av skiljeman
enligt lagen (1999:116) om skiljeforfarande. Tvisten ska avgoras av en
skiljeman. Det genom skiljeforfarandet faststallda vardet pa bolaget ar
bindande. Kostnaderna for varderingen ska béras till lika delar av den som
begart forkop och aktiedgarna som onskar forvarva aktierna.
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Priset for aktierna skall erldaggas inom en manad fran den
tidpunkt da detta blev bestamt.

Om aktierna erbjudits till forkdp utan att forkép kommit till
stand har aktiedgaren ratt att utan nytt erbjudande 6verlata
aktierna under forutsattning av overlatelsen inte sker pa
villkor som ar férmanligare for férvarvaren an de villkor som
aktiedgaren uppgav i sin anméalan om avsikten att 6verlata
aktier.

Denna ratt géller dock endast under sex manader fran
utgangen av den tid som har angetts i stycke 4 ovan eller, vid
tvist om forkop, fran den dag tiden for talan enligt stycke 6
ovan lopt ut eller det blev slutligt faststallt att den som
begart forkop inte hade forkopsratt, eller, om den
forkopsberattigade inte erlagt priset for aktierna inom den
tid som anges i stycke 7 ovan, fran tidpunkter da
betalningsfristen I6per ut.

Priset for aktierna ska erlaggas inom en manad fran den tidpunkt da detta
blev bestamt.

Om aktier erbjudits till férkép utan att forkop kommit till stand, har
aktiedgaren ratt att utan nytt erbjudande 6verlata aktierna under
forutsattning att dverlatelsen inte sker pa villkor som ar férmanligare for
forvarvaren an de villkor som aktiedgaren uppgav i sin anmalan om
avsikten att 6verlata aktier. Denna ratt galler dock endast under sex
manader fran utgangen av den tid som har angetts i stycke 4 ovan eller, vid
tvist om forkop, fran den dag tiden for talan enligt stycke 6 ovan I6pt ut
eller det blev slutligt faststallt att den som begért forkoép inte hade
forkopsratt, eller, om den forkopsberattigade inte erlagt priset for aktierna
inom den tid som anges i stycke 7 ovan, fran tidpunkten da
betalningsfristen I6per ut.

§ 16 Hembud

Har aktie 6vergatt till person, som inte forut ar aktiedgare i
bolaget skall aktien genast hembjudas aktiedgarna till
inlésen genom skriftlig anmalan hos bolagets styrelse.
Hembudsforbehallet omfattar alla slags forvarv utom
overlatelser som omfattas av forkopsforbehall. Atkomsten
av aktien skall darvid styrkas samt, dar aktien 6vergatt
genom kop, uppgift imnas om den betingade
kopeskillingen. Hembudet skall inte kunna utnyttjas for ett
mindre antal aktier an erbjudandet omfattar.

Under hembudsforfarandet utévar 6verlataren rostratt for
hembjuden aktie.

§ 18 Hembud

Har aktie 6vergatt fran en aktiedgare till nagon annan som inte &r
aktiedgare i bolaget har 6vriga aktiedgare ratt att I6sa aktien. Den nya
dgaren av aktien ska genast skriftligen anmala 6vergangen till bolagets
styrelse samt visa pa vilket satt hen har fatt dganderatten till aktien. Om
den nya dgaren forvarvat aktien genom kop, ska uppgift Iamnas om
kopeskillingen. Losningsratten ska inte kunna utnyttjas fér ett mindre antal
aktier an erbjudandet omfattar.

Under hembudsférfarandet utévar overlataren rostratt for hembjuden
aktie.

Spraket har moderniserats
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Nar anmalan gjorts om akties 6vergang, skall styrelsen
genast skriftligen meddela detta till varje |6sningsberéttigad,
vars postadress ar infort i aktieboken eller eljest ar kdnd for
bolaget, med en

anmodan till den som dnskar begagna |6sningsratten, att
skriftligen framstalla 16sningsansprak hos bolaget inom tva
manader, rdknat fran anmalan hos styrelsens om akties
Overgang.

Anmaler sig flera |6sningsberattigade, skall foretradesratten
dem emellan bestdammas genom lottning, verkstalld av
notarius publicus, dock att om samtidigt flera aktier
hembijudits, aktierna forst, sa langt kan ske, skall jamt
fordelad bland dem som framstallt [6sningsansprak.
Losenbeloppet skall utgéras av kvotvardet.

Lésenbeloppet skall erlaggas inom en manad fran den
tidpunkt da l6senbeloppet blev bestamt.

Nar anmaélan om en akties 6vergang har gjorts ska styrelsen genast
skriftligen meddela detta till varje I6sningsberattigad med kdnd postadress.
Styrelsen ska uppmana de l6sningsberattigade att skriftligen framstalla
I6sningsansprak hos bolaget, senast inom tva manader raknat fran
anmalan till styrelsen om 6vergangen.

Anmaler sig fler an en 16sningsberattigad ska samtliga aktier, sa langt det ar
mojligt, fordelas mellan de l6sningsberattigade i forhallande till deras
tidigare innehav av aktier i bolaget. Aterstaende aktier fordelas genom
lottning av bolagets styrelse eller, om nagon I6sningsberattigad begar det,
av notarius publicus.

Losenbeloppet ska utgoras av kvotvardet.

Losenbeloppet ska erldggas inom en manad fran den tidpunkt da
I6senbeloppet blev bestamt.

Kommer férvarvaren och den som begart inlésen ej 6verens
i frdga om inlGsen, far den som begért inlésen vacka talan
inom tva manader fran det I6sningsanprak framstalldes hos
bolaget.

Om inte inom stadgad tid nagon l6sningsberattigad
framstéller [6sningsansprak eller 16sen inte erldgges inom
foreskriven tid, dger den som gjort hembudet, att bli
registrerad for aktien.

Kommer férvarvaren och den som begart inlésen inte éverens i fraga om
inlosen, far den som begart inlésen vacka talan inom tva manader fran det
I6sningsansprak framstélldes hos bolaget.

Om ingen lI6sningsberattigad framstaller 16sningsansprak inom rétt tid eller
om |l6senbeloppet inte erlaggs inom ratt tid, har den nya dgaren som har
gjort hembudet ratt att bli registrerad for aktien.
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§ 17 Inspektionsratt

Kommunstyrelsen i Gavle, Hofors, Ockelbo, Alvkarleby och
Osthammars kommuner 3ger ritt att ta del av bolagets
handlingar och rakenskaper samt i ovrigt inspektera bolaget
och dess verksamhet. Detta géller dock endast i den man
hinder ej moter pa grund av forfattningsreglerad sekretess.

§ 20 Inspektionsratt

Kommunstyrelsen i Gavle, Hofors, Ockelbo, Alvkarleby och Osthammars
kommuner har ratt att ta del av bolagets handlingar och rakenskaper samt
i Ovrigt inspektera bolaget och dess verksamhet. Detta géller dock endast i
den man hinder inte moter pa grund av forfattningsreglerad sekretess.

§ 18 Andring av bolagsordning

Denna bolagsordning far inte andras utan att fullméaktige i
Gavle, Hofors, Ockelbo, Alvkarleby och Osthammars
kommun godkant andringen.

§ 21 Andring av bolagsordningen
Denna bolagsordning far inte dndras utan godkdannande av fullméaktige i
Gavle, Hofors, Ockelbo, Alvkarleby och Osthammars kommuner.

Spraket har moderniserats

§ 8 Firmatecknare

Styrelsen far inte bemyndiga annan &n styrelseledamot eller den
verkstallande direktoren att teckna bolagets firma. Sddant bemyndigande
far endast avse tva personer i férening. Den verkstéallande direktéren har
darutover ratt att teckna bolagets firma inom ramen for den I6pande
forvaltningen.

Ny. Finns ofta med i bolagsordningar och
har darfor lyfts in for att det ska bli tydligt
for den som vill inga avtal med bolaget.

§ 12 Ort for bolagsstaimma
Bolagsstamma far hallas pa ort inom nagon av Géavle, Hofors, Ockelbo,
Alvkarleby och Osthammars kommuner.

Ny beskrivning for att bolagsstdamma ska
kunna hallas pa annan ort &n dar bolaget
har sitt sate.
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Styrelsen Osthammar Vatten AB

Reviderad bolagsordning fér Osthammar Vatten AB

Forslag pa beslut

Osthammar Vatten AB:s styrelse beslutar

- att faststilla forslag till bolagsordning fér Osthammar Vatten AB i enlighet med bilaga 1

- att ge Vd ratt att efter avstamning med ordférande géra mindre justering och anmala
forandringen vid nasta styrelsemote

- att efter eventuell justering dverldmna férslag till bolagsordning fér Osthammar Vatten AB for
beslut i fullmaktige i Osthammar kommun

Arendebeskrivning

Under 2019 har en 6versyn av de dokument som styr Gastrike Vatten koncernen paborijats i
samrad med dgarkommunerna. | arbetet ingar dokumenten Aktiedgaravtal, Bolagsordningar,
Agardirektiv och Samarbetsavtal. Dokumenten togs fram infér koncernens bildande 2008 och har
enbart uppdaterats med tilligg av kommun och dotterbolag infér att Osthammar kommun kom in
i samarbetet 2017. Syftet med 6versynen ar att modernisera, anpassa till dagens regelverk och
arbetssatt samt forenkla for 6kad lasforstaelse. Arbetet kommer att fortlopa under 2020.

Som ett forsta steg har bolagsordningarna for Gastrike Vatten AB samt de fem dotterbolagen
Gavle Vatten AB, Hofors Vatten AB, Ockelbo Vatten AB, Alvkarleby Vatten AB och Osthammar
Vatten AB reviderats. Bolagens uppdrag har fortydligats med tillagget att det ar moijligt for
dotterbolag att dga och férvalta en anlaggning i en annan kommun om sa krévs for att fullgora sitt
uppdrag som VA-huvudman. | 6vrigt ar det endast fa och mindre fordndringar, bilaga 2. Under
arbetets gang har synpunkter inhdmtats fran dgarkommunerna under hésten 2019 och inarbetats
i forslaget. Juridisk granskning har skett av advokat Ronny Henning, Abersten.

Efter beslut i Osthammar kommuns fullmiktige kan den reviderade bolagsordningen antas pa
arsstamma i april 2020 for att darefter galla.

Beslutsunderlag
Bilaga 1 Forslag Bolagsordning fér Osthammar Vatten AB
Bilaga 2 Sammanstillning av féreslagna andringar i bolagsordning for Osthammar Vatten AB

Foredragande i drendet ar Lena Blad, Vd

Gastrike Vatten AB | Hamnleden 20, 806 41 Gavle
telefon direkt 020-37 93 00
info@gastrikevatten.se| www.gastrikevatten.se
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Forslag Bolagsordning for Osthammar Vatten AB

Osthammar Vatten AB
Org.nr. 559099-4447

§ 1 Foretagsnamn
Bolagets féretagsnamn dr Osthammar Vatten AB.

§ 2 Sate
Styrelsen ska ha sitt sate i Osthammars kommun, Uppsala l4n.

§ 3 Féremalet for bolagets verksamhet
Bolaget ska

- vara huvudman for vatten- och avloppsverksamheten i enlighet med lagen om allménna
vattentjinster (vattentjanstlagen) i Osthammars kommun

- aga och forvalta allmanna anlaggningar fér andamalet,

- samt darmed forenlig verksamhet.

Verksamheten ska bedrivas i Osthammars kommuns stélle inom ramen fér den kommunala
kompetensen.

§ 4 Andamalet med bolagets verksamhet
Kommunens syfte med bolaget ar att tillhandahalla anldggningar for allmanna vattentjanster.

Syftet ar vidare att tillsammans med moderbolaget Gastrike Vatten AB sakerstalla en langsiktigt
hallbar VA-verksamhet.

Bolaget ska tillimpa de kommunala lokaliserings-, sjalvkostnads- och likstéllighetsprinciperna.

§ 5 Aktiekapital
Aktiekapitalet ska vara lagst 100 000 kronor och hoégst 400 000 kronor.

§ 6 Antal aktier
Antalet aktier ska vara lagst 100 och hogst 400 stycken.

§ 7 Styrelse
Styrelsen ska besta av lagst tre och hogst fem ledamoter med hogst tre suppleanter.

Ledaméter och eventuella suppleanter utses av fullmaktige i Osthammars kommun fér tiden

fran den arsstdamma som foljer ndrmast efter det att val till kommunfullméktige forrattas till slutet
av den arsstimma som foljer narmast efter nasta val till kommunfullmaktige. Kommunfullmaktige
utser ocksa ordforande i bolagets styrelse.

Styrelsen ar beslutsfér om minst halften av ledamoterna ar narvarande. Vid lika réstetal har
ordféranden utslagsrost.

Gastrike Vatten AB | Hamnleden 20, 806 41 Gavle
telefon direkt 020-37 93 00
info@gastrikevatten.se| www.gastrikevatten.se
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§ 8 Firmatecknare

Styrelsen far inte bemyndiga annan an styrelseledamot eller den verkstéllande direktoren att
teckna bolagets firma. Sadant bemyndigande far endast avse tva personer i forening. Den
verkstallande direktdren har darutdver ratt att teckna bolagets firma inom ramen for den I6pande
forvaltningen.

§ 9 Revisorer

For granskning av bolagets arsredovisning jamte rakenskaper samt styrelsens och den
verkstéllande direktdrens forvaltning utses av bolagsstimman en revisor och en
revisorssuppleant.

Revisorns och revisorssuppleantens uppdrag galler till slutet av den arsstamma som foljer efter
nasta val till kommunfullmaktige.

§ 10 Lekmannarevisorer

Fullmaktige i Osthammars kommun ska utse en lekmannarevisor med suppleant med uppgift att
granska om aktiebolagets verksamhet skots pa ett andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt
tillfredsstallande satt samt om aktiebolagets interna kontroll ar tillracklig.

Lekmannarevisor och suppleant valjs for sasmma mandatperiod som géller fér bolagets styrelse.

§ 11 Kallelse till bolagsstamma
Kallelse till bolagsstimma ska ske genom brev eller e-post till aktiedgarna tidigast fyra veckor och
senast tva veckor fére stamman.

§ 12 Ort for bolagsstamma
Bolagsstdmma far hallas pa ort inom nagon av Gastrike Vatten AB:s dgarkommuner (Gavle,
Hofors, Ockelbo, Alvkarleby och Osthammars kommuner).

§ 13 Arenden pa arsstimma
Arsstimma ska hallas arligen inom sex manader fran utgangen av varje rakenskapsar. Pa
arsstdamman ska foljande drenden behandlas:

Stdammans 6ppnande

Val av ordférande vid stamman.

Upprattande och godkdnnande av rostldangd.

Val av en justerare.

Prévning av om stamman blivit behdrigen sammankallad.

Godkannande av dagordning.

Framlaggande av arsredovisning, revisionsberattelse och lekmannarevisors
granskningsrapport.

8. Beslut om:

a. Faststallande av resultatrakning och balansrakning.

b. Dispositioner av bolagets vinst eller forlust enligt den faststéllda balansrdkningen.
c. Ansvarsfrihet for styrelseledamoéterna och den verkstallande direktéren.

NouswnE

Gastrike Vatten AB | Hamnleden 20, 806 41 Gavle
telefon direkt 020-37 93 00
info@gastrikevatten.se| www.gastrikevatten.se
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9. Faststallande av arvoden for styrelseledamoéter med suppleanter och lekmannarevisor
med suppleant.

10. | férekommande fall anmalan av kommunfullméaktiges val av styrelse, ordférande och
lekmannarevisor med suppleant.

11. | férekommande fall val av revisor och revisorssuppleant.

12. Annat drende som ska tas upp pa stamman enligt aktiebolagslagen, bolagsordningen eller
de agardirektiv som galler for bolaget.

§ 14 Fullmiktiges ratt att ta stillning
Bolaget ska se till att fullméktige i Osthammars kommun far ta stillning till sddana beslut i
verksamheten som ar av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt innan de fattas.

§ 15 Rikenskapsar
Kalenderaret ska vara bolagets rakenskapsar.

§ 16 Rostratt
Vid bolagsstamman far varje rostberattigad rosta for fulla antalet av dgda och foretradda aktier
utan begrdnsning i rostetalet.

§ 17 Hembud

Har aktie 6vergatt fran en aktiedgare till ndgon annan som inte ar aktiedgare i bolaget har 6vriga
aktiedgare ratt att |0sa aktien. Den nya dgaren av aktien ska genast skriftligen anmala 6vergangen
till bolagets styrelse samt visa pa vilket satt hen har fatt dganderatten till aktien. Om den nya
dgaren forvarvat aktien genom kop, ska uppgift lamnas om kdpeskillingen. Losningsratten ska inte
kunna utnyttjas for ett mindre antal aktier an erbjudandet omfattar.

Under hembudsférfarandet utovar éverlataren rostratt for hembjuden aktie.

Nar anmalan om en akties 6vergang har gjorts ska styrelsen genast skriftligen meddela detta till
varje l6sningsberattigad. Styrelsen ska uppmana de I6sningsberattigade att skriftligen framstalla
I6sningsansprak hos bolaget, senast inom tva manader raknat fran anmalan till styrelsen om
overgangen.

Anmaler sig fler an en l6sningsberattigad ska samtliga aktier, sa langt det ar mojligt, fordelas
mellan de I6sningsberattigade i forhallande till deras tidigare innehav av aktier i bolaget.
Aterstaende aktier férdelas genom lottning av bolagets styrelse eller, om nagon
|6sningsberattigad begér det, av notarius publicus.

Losenbeloppet ska utgoras av kvotvardet.
Losenbeloppet ska erlaggas inom en manad fran den tidpunkt da I6senbeloppet blev bestamt.

Kommer férvarvaren och den som begart inlosen inte 6verens i fraga om inldsen, far den som
begart inlésen vacka talan inom tva manader fran det I6sningsansprak framstélldes hos bolaget.

Gastrike Vatten AB | Hamnleden 20, 806 41 Gavle
telefon direkt 020-37 93 00
info@gastrikevatten.se| www.gastrikevatten.se
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Om ingen l6sningsberattigad framstaller 16sningsansprak inom ratt tid eller om I6senbeloppet inte
erlaggs inom ratt tid, har den nya dgaren som har gjort hembudet ratt att bli registrerad for
aktien.

§ 18 Likvidation
Vid bolagets likvidation ska bolagets behallna tillgangar tillfalla Osthammars kommun. Den del
som inte motsvaras av tillskjutet kapital ska anvandas till det &ndamal for vilket bolaget bildades.

§ 19 Inspektionsratt

Kommunstyrelsen i Osthammars kommun har ratt att ta del av bolagets handlingar och
rakenskaper samt i 6vrigt inspektera bolaget och dess verksamhet. Detta galler dock endast i den
man hinder inte moter pa grund av forfattningsreglerad sekretess.

§ 20 Andring av bolagsordningen
Denna bolagsordning far inte dndras utan godkidnnande av fullmaktige i Osthammars kommun.

Gastrike Vatten AB | Hamnleden 20, 806 41 Gavle
telefon direkt 020-37 93 00
info@gastrikevatten.se| www.gastrikevatten.se
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Nuvarande Bolagsordning

Nytt forslag Bolagsordning

Kommentar

§ 1Firma
Bolagets firma &r Osthammar Vatten AB.

§ 1 Féretagsnamn
Bolagets féretagsnamn ar Osthammar Vatten AB.

”Firma” utbytt mot “féretagsnamn” (pga &ndring
aktiebolagslagen)

§ 2 Féremalet for bolagets verksamhet
Bolagets verksamhet bestar i att dga och férvalta den allménna VA-anlaggningen i
Osthammar kommun samt darmed férenlig verksamhet.

§ 3 Foremalet for bolagets verksamhet

Bolaget ska

- vara huvudman fér vatten- och avloppsverksamheten i enlighet med lagen om
allminna vattentjanster (vattentjanstlagen) i Osthammars kommun

- dga och forvalta allménna anldggningar fér andamalet,

- samt darmed férenlig verksamhet.

Verksamheten ska bedrivas i Osthammars kommuns stélle inom ramen fér den
kommunala kompetensen.

Formulering kring &ndamalet har justerats sa att det ar
mojligt fér dotterbolag att dga och forvalta en anliggning
i en annan kommun om sa krévs for att fullgéra sitt
uppdrag som VA-huvudman.

§ 3 Andamdlet

Andamalet med verksamheten &r att bolaget skall ha huvudmannaskapet fér den
allmanna VA-anlaggningen i Osthammar kommun.

Bolaget ska i verksamheten tillampa Lagen om allmanna vattentjanster.

Likvideras bolaget ska behallna tillgangar tillfalla Osthammar kommun. Den del som
inte motsvaras av tillskjutet kapital ska anvandas till det andamal fér vars fraimjande
bolaget bildas.

§ 4 Andamélet med bol. verk h
Kommunens syfte med bolaget &r att tillhandahalla anliggningar for allmanna
vattentjanster.

Syftet ar vidare att tillsammans med moderbolaget Géstrike Vatten AB sédkerstélla en
langsiktigt hallbar VA-verksamhet.

Bolaget ska tillampa de kommunala lokaliserings-, sjdlvkostnads- och
likstallighetsprinciperna.

§ 18 Likvidation

Vid bolagets likvidation ska bolagets behallna tillgangar tillfalla Osthammars kommun.
Den del som inte motsvaras av tillskjutet kapital ska anvéndas till det &andamal fér vilket
bolaget bildades.

En del av tidigare innehall har flyttats till paragrafen
"féremal fér bolagets verksamhet"

Likvidation har lyfts ut till en egen paragraf.

§ 4 Fullméktiges ratt att ta stéllning

Bolaget ska bereda kommunfullmiktige i Osthammar kommun att ta stéllning innan
sadana beslut fattas i verksamheten, som &r av principiell beskaffenhet eller annars av
storre vikt.

§ 14 Fullmaktiges ratt att ta stéllning

Bolaget ska se till att fullmaktige i Osthammars kommun far ta stéllning till sddana beslut
i verksamheten som &r av principiell beskaffenhet eller annars av stérre vikt innan de
fattas.

Spraket har moderniserats.

§ 5 Aktiekapital
Aktiekapitalet skall utgora lagst 100 000 kronor och hégst 400 000 kronor.

§ 5 Aktiekapital
Aktiekapitalet ska vara lagst 100 000 kronor och hégst 400 000 kronor.

Spraket har moderniserats.

§ 6 Antal aktier
Antalet aktier skall vara lagst 100 och hogst 400 stycken.

§ 6 Antal aktier
Antalet aktier ska vara lagst 100 och hogst 400 stycken.

§ 7 Styrelse

Styrelsen skall bestd av lagst tre (3) och hogst sju (7) ledaméter med fem suppleanter.
Ledaméter och eventuella suppleanter utses av kommunfullmiktige i Osthammar
kommun for tiden fran den ordinarie bolagsstimma som féljer narmast efter det att
val till kommunfullméktige forrattas intill slutet av den ordinarie bolagsstimma som
foljer ndrmast efter nésta val till kommunfullméktige. Kommunfullméktige utser ocksa
ordférande i bolagets styrelse.

§ 7 Styrelse
Styrelsen ska besta av lagst tre och hogst fem ledaméter med hogst tre suppleanter.

Ledaméter och eventuella suppleanter utses av fullmiktige i Osthammars kommn fér
tiden fran den &rsstimma som féljer ndrmast efter det att val till kommunfullméktige
forrattas till slutet av den drsstimma som féljer narmast efter nasta val till
kommunfullméktige. Kommunfullméktige utser ocksa ordférande i bolagets styrelse.

Styrelsen &r beslutsfér om minst halften av ledaméterna dr narvarande. Vid lika rostetal
har ordféranden utslagsrést.

Antalet ledarméter har justerats.

Fortydligande ndr styrelsen &r beslutsfor. Nytt innehall
att ordforande har utslagsrost.

Ordinarie bolagsstdmma har bytts ut mot arsstimma (tva
olika begrepp fér samma sak). Tidigare anvandes bada
begreppen i dokumentet, men nu anvands enbart
arsstamma.

§ 8 Site
Styrelsen skall ha sitt site i Osthammar kommun, Uppsala lan.

§ 2 Site
Styrelsen ska ha sitt site i Osthammars kommun, Uppsala lén.

§ 9 Revisorer

For granskning av bolagets arsredovisning jamte rakenskaper samt styrelsens och
verkstallande direktorens férvaltning utses av bolagsstimman en ordinarie revisor
med suppleant som upphandlas av Gavle kommun.

Uppdraget som revisor och revisorssuppleant giller enligt lag till slutet av den
arsstamma som hélls under det fjarde rakenskapsaret efter valet av revisor och
suppleant.

§ 9 Revisorer
For granskning av bolagets arsredovisning jamte rakenskaper samt styrelsens och Vd:s
forvaltning utses av bolagsstimman en revisor och en revisorssuppleant.

Revisorns och suppleantens uppdrag giller till slutet av den arsstdmma som féljer efter
nasta val till kommunfullmaktige.

Forenklat spraket i stycke 2. Ingen férandring i sak.

§ 10 Lekmannarevisor
For samma mandatperiod som géller for bolagets styrelse skall kommunfullméktige i
Osthammar kommun utse en lekmannarevisor med suppleant.

§ 10 Lekmannarevisorer

Fullmiktige i Osthammars kommun ska utse en lekmannarevisor med suppleant med
uppgift att granska om aktiebolagets verksamhet skéts pa ett andamalsenligt och fran
ekonomisk synpunkt tillfredsstéllande satt samt om aktiebolagets interna kontroll ar
tillracklig.

Lekmannarevisor och suppleant viljs for ssmma mandatperiod som géller for bolagets
styrelse.

Fortydligande vad lekmannarevisorernas uppdrag ar.

§ 11 Kallelse till bolagsstimma
Kallelse till bolagsstamma skall ske genom brev med posten eller e-post till aktiedagarna
tidigast fyra veckor och senast tva veckor innan stimman.

§ 11 Kallelse till bolagsstimma
Kallelse till bolagsstamma ska ske genom brev eller e-post till aktiedgarna tidigast fyra
veckor och senast tva veckor fére stamman.

Innan har bytts ut mot fére. | ABL anvands fore.
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§ 12 Arsstimma

P& ordinarie bolagsstdmma skall féljande drenden férekomma till behandling:

1. Stammans 6ppnande

2. Val av ordférande for stamman.

3. Uppréattande och godkannande av rostlangd.

4. Val av en eller tva justeringsman.

5. Godkannande av dagordningen for stamman.

6. Prévning av om stamman blivit behérigen sammankallad.

7. Framliggande av arsredovisningen, revisionsberittelsen och lekmannarevisorns
granskningsrapport.

8. Vid bolagsstamman skall beslut fattas om a) faststéllelse av resultat- och
balansrakning

b) dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststéllda
balansréakningen c) ansvarsfrihet for styrelseledaméter och verkstéllande direktéren.

§ 13 Arenden p3 arsstimma
Arsstimma ska hallas arligen inom sex manader fran utgangen av varje rakenskapsar. Pa
arsstamman ska féljande drenden behandlas:

1. Stammans 6ppnande

2. Val av ordférande vid stamman.

3. Uppréattande och godkannande av rostlangd.

4. Val av en justerare.

5. Prévning av om stdmman blivit behérigen sammankallad.

6. Godké@nnande av dagordning.

7. Framliggande av arsredovisning, revisionsberittelse och lekmannarevisors
granskningsrapport.

8. Beslut om:

a. Faststallande av resultatrakning och balansréakning.

b. Dispositioner av bolagets vinst eller forlust enligt den faststéllda balansrakningen.
c. Ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och den verkstéllande direktéren.

Val av justerare har korrigerats till en justerare, eftersom
dotterbolagen alltid har en justerare pa drsstimman.

9. Faststéllande av antal styrelseledaméter och suppleanter.

10. Faststéllande av arvoden at styrelsens ledaméter, revisor och lekmannarevisor
med suppleanter.

11. | férekommande fall val av revisor och revisorssuppleant.

12. | férekommande fall anmalan av kommunfullméktiges val av styrelse, ordférande
samt lekmannarevisor.

13. Annat drende, som ankommer pa stimman enligt aktiebolagslagen eller
bolagsordningen.

9. Faststéllande av arvoden for styrelseledaméter med suppleanter och lekmannarevisor|
med suppleant.

10. | forekommande fall anmélan av kommunfullméktiges val av styrelse, ordférande
och lekmannarevisor med suppleant.

11. | férekommande fall val av revisor och revisorssuppleant.

12. Annat drende som ska tas upp pa stimman enligt aktiebolagslagen, bolagsordningen
eller de &gardirektiv som galler for bolaget.

§ 13 Rékenskapsar
Kalenderaret skall vara bolagets rakenskapsar.

§ 15 Rikenskapsar
Kalenderaret ska vara bolagets rakenskapsar.

§ 14 Rostratt
Vid bolagsstdmman far varje réstberattigad rosta for fulla antalet av dgda och
foretradda aktier utan begransning i rostetalet.

§ 16 Rostratt
Vid bolagsstdmman far varje réstberattigad rosta for fulla antalet av dgda och
foretradda aktier utan begransning i rostetalet.

§ 15 Hembud

Har aktie 6vergatt till person, som inte forut ar aktiedgare i bolaget skall aktien genast
hembjudas aktiedgaren genom inlésen genom skriftlig anmélan hos bolagets styrelse.
Atkomsten av aktien skall darvid styrkas samt, dar aktien vergatt genom kop, uppgift
ldmnas om den betingade kdpeskillingen. Hembudet skall ej kunna utnyttjas for ett
mindre antal aktier &n erbjudandet omfattar.

Under hembudsforfarandet utdvar 6verlataren rostrétt for hembjuden aktie.

§ 17 Hembud

Har aktie 6vergatt fran en aktiedgare till ndgon annan som inte ar aktiedgare i bolaget
har 6vriga aktiedgare ratt att |6sa aktien. Den nya dgaren av aktien ska genast skriftligen
anmala 6vergangen till bolagets styrelse samt visa pa vilket sétt hen har fatt
aganderatten till aktien. Om den nya dgaren forvarvat aktien genom kop, ska uppgift
Iamnas om koépeskillingen. Losningsratten ska inte kunna utnyttjas for ett mindre antal
aktier an erbjudandet omfattar.

Under hembudsforfarandet utdvar 6verlataren réstratt for hembjuden aktie.

Spraket har moderniserats.

N&r anmalan gjorts om akties 6vergang, skall styrelsen genast skriftligen meddela
detta till varje l6sningsberéttigad, vars postadress ar inford i aktieboken eller eljest &r
kénd for bolaget, med en anmodan till den som 6nskar begagna I6sningsrétten, att
skriftligen framstalla Isningsansprak hos bolaget inom tva manader, raknat fran
anmalan till styrelsen om akties 6vergang.

Anmaler sig flera |6sningsberéttigade, skall foretradesratten dem emellan bestammas
genom lottning, verkstalld av notarius publicus, dock att om samtidigt flera aktier
hembjudits, aktierna férst, s langt kan ske, skall jamnt fordelas bland dem som
framstallt I6sningsansprak.

N&r anmélan om en akties dvergang har gjorts ska styrelsen genast skriftligen meddela
detta till varje |6sningsberattigad. Styrelsen ska uppmana de |6sningsberattigade att
skriftligen framstalla I6sningsansprak hos bolaget, senast inom tva manader réknat fran
anmalan till styrelsen om Gvergangen.

Anmdler sig fler dn en 18sningsberattigad ska samtliga aktier, sa langt det ar majligt,
fordelas mellan de l8sningsberattigade i forhallande till deras tidigare innehav av aktier i
bolaget. Aterstaende aktier fordelas genom lottning av bolagets styrelse eller, om nagon
|6sningsberattigad begar det, av notarius publicus.

Lésenbeloppet skall, dar fanget ar kop, utgoras av kdpeskillingen, men eljest av
belopp, som i brist av dsdmjande, bestdmmes i den ordning som lagen (1999:116) om
skiljeférfarande stadgar. Lésenbeloppet skall vara hogst kvotvérde pa aktierna.
Lésenbeloppet skall erlaggas inom en manad fran den tidpunkt, da I6senbeloppet blev
bestamt.

Losenbeloppet ska utgoéras av kvotvardet.

Lésenbeloppet ska erldggas inom en ménad fran den tidpunkt da [6senbeloppet blev
bestamt.

Kommer férvérvaren och den som begért inlésen inte 6verens i fraga om inlésen, far
den som begirt inlésen véacka talan inom tva manader fran det I6sningsansprak
framstélldes hos bolaget.

Kommer férvérvaren och den som begért inlosen ej 6verens i fragan om inlésen, far
den som begért inlésen vacka talan inom tva méanader fran det l6sningsansprak
framstalldes hos bolaget.

Om inte inom stadgad tid nagon I6sningsberattigad framstéller |6sningsansprak eller
l6sen inte erlaggs inom féreskriven tid, dger den som gjort hembudet, att bli
registrerad for aktien.

Om ingen lésningsberattigad framstéller 16sningsansprak inom ratt tid eller om
|6senbeloppet inte erlaggs inom rétt tid, har den nya &garen som har gjort hembudet
ratt att bli registrerad for aktien.

§ 16 Inspektionsritt

Kommunstyrelsen i Osthammars kommun &ger ratt att ta del av bolagets handlingar
och rékenskaper samt i 6vrigt inspektera bolaget och dess verksamhet. Detta géller
dock endast i den man hinder ej méter pa grund av forfattningsreglerad sekretess.

§ 19 Inspektionsratt

Kommunstyrelsen i Osthammars kommun har ritt att ta del av bolagets handlingar och
rakenskaper samt i 6vrigt inspektera bolaget och dess verksamhet. Detta galler dock
endast i den man hinder inte méter pé grund av férfattningsreglerad sekretess.

Spréket har moderniserats.
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§ 17 Andring av bolagsordning
Denna bolagsordning far inte dndras utan godkdnnande av kommunfullméktige i
Osthammar kommun.

§ 20 Andring av bolagsordningen
Denna bolagsordning far inte dndras utan godkdnnande av fullmaktige i Osthammars
kommun.

OBS! Enligt aktiedgaravtalet mellan Gastrike Vatten AB:s
agarkommuner kan @ndring i dotterbolagens
bolagsordningar endast géras efter att samtliga
agarkommuners kommunfullmaktige godkant andringen.

§ 8 Firmatecknare

Styrelsen far inte bemyndiga annan &n styrelseledamot eller den verkstéllande
direktoren att teckna bolagets firma. Sddant bemyndigande far endast avse tva
personer i forening. Den verkstéllande direktéren har darutéver rétt att teckna bolagets
firma inom ramen f6r den I6pande férvaltningen.

Ny. Finns ofta med i bolagsordningar och har darfor lyfts
in for att det ska bli tydligt fér den som vill ingd avtal med
bolaget.

§ 12 Ort for bolagsstamma
Bolagsstamma far hallas pa ort inom nagon av Gistrike Vatten AB:s dgarkommuner
(Gavle, Hofors, Ockelbo, Alvkarleby och Osthammars kommuner).

Ny beskrivning for att bolagsstimma ska kunna hallas pa
annan ort @n dar bolaget har sitt séte.




Motion om skarpare krav vid upphandling

Ar 2011 fattade Kommunfullmiktige i Osthammars kommun beslut om att kommunen vid upphandling av

livsmedel skulle stilla krav motsvarande Miljostyrningsridets baskrav.

Miljostyrningsradet lades senare ned av den davarande alliansregeringen, och frigorna flyttades Gver till

Konkurrensverket. Numera ir det Upphandlingsmyndigheten som hanterar denna typ av fragor.

Vid genomgang av upphandlade livsmedel 2016 visade det sig att dessa ofta uppfyllde Upphandlingsmyndighetens
baskrav. Detta motsvarar inte Miljéstyrningsradets baskrav bland annat vad giller regler f6r
antibiotikaférskrivning och beteskravet f6r nétdjur. Alltsi foljer Osthammars kommun i praktiken inte det beslut i

frigan som en ging fattats och aldrig upphdvts.

Det ér bra att vi 1 Sverige stiller h6ga krav pa exempelvis djurskydd, betesging och minimal antibiotikaanvindning
vid livsmedelsproduktion. Samtidigt dr det helt orimligt att kommuner och landsting képer in mat som inte vore

laglig att producera i Sverige.

Med hinvisning till ovanstdende yrkar jag

o att Osthammars kommnn ska stilla krav motsvarande Upphandlingsmyndighetens avancerad nivi eller spetskrap vid

upphandling av livsmedel

Morkarla den 17 februari 2019

Kerstin Dreborg (MP)



SVAR PA MOTION FRAN KERSTIN DREBORG
GALLANDE SKARPARE KRAV VID
LIVSMEDELSUPPHANDLING

Jag vill borja med att be om ursakt for att svaret pa Kerstin Dreborgs motion drojt sa lange. Jag har
ingen annan forklaring till drojsmalet, an att jag inte f6ljt upp fragan ordentligt.

Jag haller med om Din slutsats att det dr “orimligt att kommuner och landsting koper in mat som inte
vore lagligt att producera i Sverige”. Jag kan lugna Dig med att detta inte sker i Osthammars
kommun. Fler och fler kommuner satsar dessutom pa att endast avropa svenska animalieprodukter i
kombination med fler vegetariska ratter.

Jag vill helt kort ge en uppdatering gallande dagslaget:

e Fran och med 1/1 2020 avropas endast svenska animalier enligt beslut KS-2019-307. |
pagaende livsmedelsupphandling, stalls svenska djurskyddskrav dvs minst baskrav och i de
flesta fall avancerade- eller spjutspetskrav enligt upphandlingsmyndigheten.

e Vid ksaul1/2 2020 har vi fér avsikt att pabdrja en process for att uppdatera och modernisera
hela kommunens upphandlingspolicy samt aven livsmedelspolicy.

o Nar det géller livsmedelsupphandling har Barn- och utbildningsnamnden samt
Socialndmnden, ett avgorande inflytande. Bada namnderna ar bestéllare av maltider i
enlighet med kommunens organisation.

Forslag till beslut till kommunfullmaktige:

Motionen anses besvarad

Jacob Spangenberg (C) ordférande i kommunstyrelsen
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1. Inledning

Myndigheten for samhéllsskydd och beredskap (MSB) och Sveriges Kommuner och
Landsting (SKL) har undertecknat en 6verenskommelse om kommunernas krisberedskap
2019-2022 (SKL 18/03101). Overenskommelsen utgar frin Lag (2006:544) om kommuners
och landstings atgédrder infor och vid extraordinéra hidndelser 1 fredstid och hojd beredskap
(LEH), Forordning (2006:637) om kommuners och landstings atgédrder infor och vid
extraordinira héndelser i fredstid och h6jd beredskap (FEH) samt Kommunallag (2017:725).
I enlighet med dverenskommelsen har kommunen upprittat Osthammars kommuns program
for krisberedskap 2019-2022. Programmet anger kommunens dvergripande mél och
inriktning for arbetet med krisberedskap under mandatperioden.

1.1 Syfte

Programmet syftar till att skapa en strategisk inriktning for arbetet med krisberedskap genom
att ange:

* kommunens overgripande mal och inriktning for arbetet med krisberedskap under
mandatperioden

* overgripande styrning av arbetet med krisberedskap i kommunala férvaltningar, bolag och
kommunalférbund

* kommunens overgripande process for risk- och sarbarhetsanalys

* kommunens ambitioner i arbetet med sitt geografiska omradesansvar

« vilken planering avseende krisberedskap inom olika omraden som kommunen ska ta fram
eller uppdatera under mandatperioden.

1.2 Uppfoljning

Kommunens krisberedskapsarbete kommer under mandatperioden att f6ljas upp i kommunens
arliga redovisning till Myndigheten for samhillsskydd och beredskap samt vid lénsstyrelsens i
Uppsala léans uppfoljningar. Uppfoljning kommer dven att ske genom arlig rapportering till
kommunstyrelsen och kommunfullméktige for var organisation.

Programmet kommer att kompletteras med en arlig verksamhetsplan som beslutas pa
tjdnstepersonnivd. Da malen for kommunens krisberedskapsarbete beror alla forvaltningar
beslutas verksamhetsplanen av kommundirektoren efter samrad med ledningsgruppen i
kommunen. Beredskaps- och sdkerhetssamordnaren ansvarar for att ta fram
verksamhetsplanen tillsammans med forvaltningarna och kriskommunikationsfunktionen,
med utgangspunkt i bla risk- och sarbarhetsanalysen for kommunen. Programmet och
tillhérande verksamhetsplan ska goras tillgéinglig for medarbetare i Osthammars kommun.
Uppfoljningen av verksamhetsplanen sker pd verksamhetsniva. Sammanstillningen av det
samlade utfallet av savil plan som program gors av beredskaps- och sidkerhetssamordnaren.

2. Overgripande mal och inriktning fér arbetet med krisberedskap

under mandatperioden

Osthammars kommuns arbete med krisberedskap utgér fran Lag (2006:544) om kommuners
och landstings atgéirder infor och vid extraordinéra hdndelser i fredstid och hojd beredskap,
forordning (2006:637) och dverenskommelsen (SKL 18/03101) som reglerar kommunernas
ersittning for de uppgifter de har enligt lagen.

Under mandatperioden kommer kommunen att fokusera arbetet mot att sdkerstilla att
Osthammars kommun har forméga att omhédnderta grunduppdragen inom krisberedskap som



aldggs kommunen. Med ett systematiskt arbete dir utrymme ges att vidmakthélla det arbete
som planeras genomforas under mandatperioden &r forhoppningen att langsiktigt stirka
kommunens grundférmaga for krishantering. Samma forméaga kan sedan komma att utgdra en
god grund for de uppdrag som planeras bygga vidare pa krisberedskapsarbetet, sa som civilt
forsvar.

Osthammars kommun kommer under mandatperioden att satsa pa aktiviteter som stirker de
verksamheter som ansvarar for samhéllsviktig verksamhet att forebygga och hantera
samhéllsstorningar. Denna ambition utgar frin ansvarsprincipen, den som har ansvar for en
verksamhet under normala forhédllanden ska ha det ocksé under en krissituation.

Osthammars kommun ska verka i samverkan med andra aktdrer fore, under och efter en
intrdffad samhéllsstorning eller kris och erbjuda stod efter egen formaga och forutséttningar.

Kommunen ska inom verksamhetsomradet krisberedskap bedriva viss omvirldsbevakning
samt implementera nationella och regionala riktlinjer och beslut i enlighet med radande
praxis, sa vil som att ta del av andra aktorers erfarenheter. Ambitionen dr att detta ska stérka
kommunens forméga att samverka for att uppna samverkan, samordning och ledning. Detta
ska dven utgora en god grund for effektivisering av kommunens resurser och satsningar.

3. Overgripande styrning av arbetet med krisberedskap i

kommunens forvaltning, bolag, stiftelser och kommunalférbund
Grunden for kommunens styrning av arbetet med krisberedskap bottnar i ansvarsprincipen
som fastsldr att den som har ansvar for en verksamhet under normala forhdllanden ska ha det
ocksa under en krissituation samt likhetsprincipen som innebér att en verksamhet sé langt det
4r mojligt bor fungera pa liknande sitt som vid normala forhallanden. Osthammars kommun
avser darfor fortydliga att verksamheternas ansvar kvarstar d&ven under en samhillsstorning.
Beredskaps- och sédkerhetssamordnaren och kriskommunikationsfunktionen har ett tydligt
ansvar for samordning av arbetet, att skapa forutséttningar for verksamheterna, att ta sig an
krisberedskapsfragorna samt utgora ett stod for verksamheterna fore och efter en hindelse.

Osthammars kommuns ambition #r att integrera det forebyggande krisberedskapsperspektivet,
dvs. riskhanteringsperspektivet sd ldngt som mojligt i ordinarie verksamhetsplanering och
arbete och integreras i kommunens ledningsverktyg Stratsys, vilket innebér att
verksamhetsplanen for krisberedskap for 2021 ska vara klar i september 2020.

3.1 Forvaltningen

Kommundirektoren &r kommunens hdgsta ledande tjansteperson. Kommundirektoren
ansvarar under en hindelse dven for att samverkan upprattas med berorda aktorer och att
kommunen har forméga att sta vérd for en lokal inriktnings- och samordningsfunktion.

Forvaltningscheferna &r ansvariga for sina respektive verksamheter med ansvar for
kontinuitetshantering och det férebyggande arbetet med riskhantering. Vid
kommunledningskontoret har beredskaps- och sdkerhetssamordnaren och
kriskommunikationsfunktionen ett utpekat ansvar for att stodja och samordna
verksamheternas arbete med krisberedskap fore och efter en hiandelse. Avsikten ar att det



arbetet sker nira kopplat till arbetet med planering av civilt forsvar och sékerhetsskydd men
ocksa till annan verksamhetsplanering och intern styrning och kontroll.

3.2 Gemensam namnd

Osthammars kommun ingér i gemensam riddningsnimnd med Uppsala och Tierp.
Réddningstjidnstens ansvar och verksamhet har ménga ganger en direkt inverkan pé
kommunens forméga att hantera allvarliga storningar och extraordinédra héndelser.
Réddningstjinstens roll i forhédllande till kommunens krisberedskap utgér fran deras uppdrag
enligt Lag (2003:789) om skydd mot olyckor och Lag (2010:1011) om brandfarliga och
explosiva varor, som framgar i Férbundsférordningen §5.

3.3 Kommunala bolag

Féljande bolag ir till delar eller i sin helhet kommunala bolag, Osthammar Vatten AB, Hargs
hamn AB, Gistrike Vatten AB, Dannemora Gruvfastighet AB och Visit Roslagen AB.
Dirutdver utser Kommunfullmiktige ledaméter till Stiftelsen Osthammarshem. Under
mandatperioden planeras en genomgang av dgardirektiven i1 respektive bolag ddar kommunens
ambition &r att se 6ver hur krisberedskapsarbetet kan vévas in for att kunna styra
forviantningarna pa bolagen i samband med en extraordindr hindelse. Kommunen avser dven
att utveckla samverkan med de kommunala bolagen for att skapa forstdelse mellan bolagen
och kommunens verksamheter vilket kan forvintas underlitta hanteringen av en
samhéllsstorning. Vid hindelser dir kommunens bolag ér direkt paverkade eller kan vara en
resurs for hantering av hindelsen kommer dessa att bjudas in till en lokal inriktnings- och
samordningsfunktion (ISF)'.

Under mandatperioden planerar Osthammars kommun att skapa ett fungerande
krissamverkansrdd ddr kommunen kan ta stor draghjilp av kommunens bolag for att engagera
Ovriga relevanta aktorer.

4. Overgripande process for risk- och sarbarhetsanalys

Osthammars kommuns process for den dvergripande risk- och sarbarhetsanalysen utgar i stort
frdn FOI:s FORSA-modell for identifiering av kommunens prioriterade dtaganden,
samhdllsviktig verksamhet och dessas kritiska beroenden. Kommunen invantar stod fran
lansstyrelsen for att gemensamt i lanet utveckla metodiken for risk- och sérbarhetsanalys.

Den 6vergripande processen for risk- och sérbarhetsanalys under mandatperioden kommer i
forsta hand att utga frén resultatet av det omfattande arbete som ligger till grund for risk- och
sarbarhetsanalysen som faststillts oktober 2019. Den 6vergripande rapport som tagits fram for
kommunen kommer dven brytas ner i mer detaljerade delsammanstéllningar per forvaltning.
Anledningen ér att ge verksamheterna forutsittningar for att ytterligare fordjupa sitt arbete
med risk- och sérbarhetsanalys och kontinuitetshantering med utgédngspunkt i
ansvarsprincipen.

I det grundliga arbetet med risk- och sérbarhetsanalysen under 2018-2019 har alla
forvaltningar 1 kommunen deltagit.

! Inriktnings- och samordningsfunktionen ar en aktérsgemensam plattform for dialog och 6verenskommelser. Syftet med en inriktnings- och
samordningsfunktion &r att foretrddare for olika aktorer ska moétas for att traffa Gverenskommelser om aktérsgemensam inriktning och
samordning.



Osthammars kommun ska arbeta systematiskt med risk- och sirbarhetsreducering for
kommunens samhaéllsviktiga verksamheter. Samtidigt behdver kommunen dven planera for
hur risk- och sarbarhetsanalysen pa ett mer omfattande sitt kan omhénderta analys av
samhéllsviktig verksamhet som ej bedrivs av kommunen eller ddr kommunen ej ér
uppdragsgivare utifran kommunens geografiska omradesansvar. Detta ar sarskilt angeldget i
och med kommunens styrels- respektive nddvattenplanering. Risk- och sarbarhetsanalysen
utgor dven en grund for kommunens sikerhetsskyddsarbete.

Kommunens risk- och sarbarhetsanalys utgor underlag for samtliga prioriteringar av atgérder i
detta styrdokument sa vil som i kommunens utbildnings- och 6vningsplan. Exempelvis ér
ambitionen att de scenarion som planeras for under utbildning och 6vning ska himtas frén
risk- och sdrbarhetsanalysens identifierade oonskade hindelser. De satsningar pé
krishantering som planeras under mandatperioden for utbildning och 6vning av
krishanteringsorganisationen och de ldrdomar som forvéntas genereras kommer dven att
omhéndertas i1 det fortsatta arbetet med risk- och sarbarhetsanalys utifrédn principen om
standigt utveckling och lérande.

5. Kommunens ambitioner i arbetet med sitt geografiska

omradesansvar

Osthammars kommun ska verka for att olika aktdrer samverkar och uppnar samordning fore,
under och efter samhéllsstorningar. Kommunen deltar i C-Sam enligt Regionala riktlinjer,
samverkan och ledning infor och vid en samhdillsstorning med Lansstyrelsen 1 Uppsala ldn
som syftar till att 6ka ldnets formaga att hantera samhallsstorningar. Samverkan med aktorer
verksamma inom Osthammars kommuns geografiska omrade sker frimst med
raddningstjansten samt Polismyndigheten utifran forebyggande arbete och trygghetsskapande
atgdrder. Kommunen avser att utveckla och fordjupa samarbetet med Géstrike Vatten AB.
Ambitionen finns att under mandatperioden utoka samverkan dven med andra externa utforare
av samhillsviktig verksamhet.

Osthammars kommun har under 2019 inlett en satsning p4 kommunens
krishanteringsorganisation. Under detta arbete har Myndigheten f6r samhéllsskydd och
beredskaps skrifter om gemensamma grunder for ledning och samordning implementerats i
kommunens utbildningar. Arbetet utgdr delvis en kunskapshojande aktivitet for att skapa
forstaelse for kommunens geografiska omradesansvar. Kommunen samverkar redan idag med
andra aktorer under hanteringen av en hindelse. Detta arbetssétt har implementerats utifran ett
aktorsgemensamt sprakbruk 1 kommunens plan for ledning och samordning vid
samhéllsstorning.

Osthammars kommun har for avsikt att under mandatperioden stirka kommunens formaga for
samverkan och ledning i enlighet med nationell och regional inriktning utifrdn kommunens
geografiska omraddesansvar. Samverkan i forebyggande syfte underlittar samverkan under
pagédende hantering av hdndelse.

Kommunens geografiska omrédesansvar utgor ockséd underlag for kommunens utbildnings-
och 0vningsplanering under mandatperioden. Kommunen har ett ansvar att inte enbart dva
den egna krishanteringsorganisationen utan att &ven dva tillsammans med andra aktorer
verksamma inom kommunens geografiska omrade i samverkansdvningar. Under



mandatperioden kommer samverkansdvningar med externa utforare av samhillsviktig
verksamhet inom kommunens geografiska omrade att prioriteras.

Osthammars kommun kommer under mandatperioden att stirka formagan att kommunicera
under storda forhallanden. Kommunens risk- och sarbarhetsanalys visar att nira pa samtliga
verksamheter i kommunen dr beroende av fungerande kommunikationer for att bedriva
samhéllsviktig verksamhet och prioriterade ataganden. Kommunens forméga for samverkan
och ledning méste finnas dven under storda forhallanden, dér till exempel system for
elforsorjning och elektroniska kommunikationer dr paverkade. Detta stdller krav pd att de
kommunikationsverktyg som anvénds dr robusta och fungerar utan avbrott, dven i en stord
miljo.

6. Planering avseende krisberedskap inom olika omraden som

kommunen ska ta fram eller uppdatera under mandatperioden
Osthammars kommuns planering for mandatperioden avseende krisberedskap utgér fran
kommunens risk- och sarbarhetsanalys, lardomar fran tidigare handelser samt ldrdomar fran
genomfdrda dvningar sdsom Ovning Havsdrn 2019. Vidare utgdér kommunens risk- och
sarbarhetsanalys underlag for prioriteringar av atgérder i detta styrdokument sa vél som 1
kommunens utbildnings- och dvningsplan.

6.1 Kommunovergripande planering

Utifrén lardomar frdn kommunens risk- och sarbarhetsanalys och erfarenheter fran héndelser
behdver kommunen genomfora vissa satsningar pa aktiviteter som kan komma ménga eller
samtliga verksambheter till gagn for att hoja lagstanivan for krisberedskapsplanering inom
kommunens verksamheter. Flertalet verksamheter efterfragar stod i krisberedskapsplanering.
Det handlar rent konkret om att skapa forstaelse for kommunens overgripande planverk inom
krisberedskap.

Ett antal mojliga projekt for vidare overgripande analys har lyfts fram under kommunens
Overgripande process for risk- och sdrbarhetsanalys. Alla dessa kan inte omhandertas under
mandatperioden och kommunen har med anledning av detta valt att rikta resurserna for att
overgripande utveckla och etablera kommunens arbete med informationssékerhet och IT-
forvaltning utifran ett krisberedskapsperspektiv.

6.2 Verksamhetsspecifik planering

Milsittningen dr att kommunens enskilda verksamheter ska 6ka verksamhetens forméga att
motsta storningar samt hantera och kommunicera om odnskade hindelser. Déarfor bor
kommunens verksamheter 1 storre utstrackning upprétta verksamhetsspecifika rutiner och
beredskapsplaner utdver det forebyggande arbetet samt kontinuitetsplanering. Sddana planer
bor utformas sa att de harmoniserar med 6vergripande planer och vid behov samordnas och
Ovas med andra verksamheter som berors.

Arbetet bor med fordel utformas sa att det, dar det dr mojligt, kombineras med arbete som
exempelvis intern styrning och kontroll, verksamhetsplanering och analys utifran annan
lagstiftning.



6.3 Kontinuitetsplanering

Utover kommunens dvergripande process for risk- och sarbarhetsanalys kommer
delsammanstillningar av risk- och sarbarhetsanalysen att ssmmanstillas verksamhetsvis for
att belysa risker- och sarbarheter pa en mer detaljerad niva inom respektive verksamhet. Detta
ger ett underlag for verksamheterna att jobba vidare med sin egen riskhantering, och erbjuder
aven en insikt 1 de beroendekedjor som en verksamhet kan utgora for annan samhaéllsviktig
verksamhet i kommunen eller for externa aktérer med samhaéllsviktiga uppdrag.
Delsammanstéllningarna ska dven utgora underlag for kontinuitetsplanering for
verksamheterna och deras beredskapsplanering pa verksamhetsniva.

Samtliga forvaltningschefer bor under mandatperioden se 6ver sin forvaltnings
delsammanstillning av den 6vergripande risk- och sdrbarhetsanalysen, prioritera de
atgardsforslag som har tagits fram samt utifran behov uppritta handlingsplaner for arbetet.
Infor linsstyrelsens uppféljningar med Osthammars kommun om krisberedskap och civilt
forsvar kommer beredskaps- och sidkerhetssamordnaren att folja upp dessa handlingsplaner
for att bereda underlag infor uppfoljningen.

Milsittningen dr dels att 6ka redundansen inom samhaéllsviktig verksamhet, dels att 6ka
medvetenheten om hur olika typer av hiandelser riskerar att pdverka den egna organisationen.
Syftet dr att mer effektivt kunna bedoma konsekvenser som utgor ett bittre underlag for
atgardsforslag.

6.4 Sakra kommunikationer

Osthammars kommun kommer under mandatperioden att se dver hur kommunen ska skydda
sin information utifran perspektiven robust- och siker kommunikation. Med anledning av
rekommendationer fran Myndigheten f6r samhéllsskydd och beredskap 1 Nationell risk- och
formdgebedomning 2019 bor samtliga samhéllsaktorer sidkerstélla att informations- och
cybersédkerhet gar i samma takt som digitaliseringen samt férmagan till sdker och robust
kommunikation.

En stor del av den information som dagligen skickas mellan kommuner, regioner och statliga
myndigheter, #r av kinslig natur och far inte hamna i fel hinder. Osthammars kommun
kommer darfor under mandatperioden att prioritera implementering av sdkra och robusta
kommunikationer inom ramen for ett nationellt projekt. Relevant &r dven att se 6ver hur
rutiner for behorighetstilldelning ska se ut.

Osthammars kommun ska under mandatperioden dessutom ta fram en kommunikationsplan
for arbetet vid en samhéllsstorning. Detta omfattar information till invanare,
internkommunikation samt viktig information till allmédnheten.

Utover detta kommer kommunen under mandatperioden att satsa pa att stidrka befintliga
kontaktvégar mellan aktdrer som bedriver samhéllsviktig verksamhet eller verksamhet med
tydlig béaring for kommunens prioriterade dtaganden. En annan prioritering ar att fortydliga
ansvarsfordelningen mellan verksamhet och det stod som finns i kriskommunikationsarbetet,
savél for beredskap som 1 skarpt ldge. En forutsittning for att axla ansvaret dr att fortydliga
rutiner for kommunikation och utpekade kanaler for informationsspridning vid en hindelse,
samt att fortbilda och 6va medarbetarna. Tydliggora forvintningar pa verksamheter att
rapportera incidenter av olika slag samt underlitta for verksamheterna att rapportera.



6.5 Reservkraft (styrel)

Osthammars kommun ska under mandatperioden se dver kommunens behov av reservkraft. I
arbetet med risk- och sarbarhetsanalysen har samhillsviktig verksamhet identifierats, i det
fortsatta arbetet kommer en prioritering av verksamheterna att géras. Kommunen kommer
dven att arbeta med reservkraftsfrdgan i var styrelsplanering, diar Lénsstyrelsen och
elnétsforetagen dr samverkande aktorer.

6.6 Robust dricksvattenforsorjning

Osthammars kommuns dricksvattenforsdrjning sker i samverkan med Gistrike Vatten AB.
Under mandatperioden kommer kommunen tillsammans med Géstrike Vatten AB att se 6ver
nddvatten- och reservvattenforsorjning till kommunen utifran lirdomar fran hantering av
hindelser samt kommunens risk- och sarbarhetsanalys. Forhoppningen ar att detta arbete kan
komma att koordineras med uppréttandet av verksamheternas egna beredskapsplaner for att
hantera storningar relaterade till vattentillgang.

6.7 Utbildnings- och ovningsplan

Osthammars kommun ska senast december 2019 faststilla en dvergripande Plan for
utbildning och 6vning som beskriver de utbildningar och 6vningar som kommunen planerar
for under mandatperioden. Mélet &r att samtliga utbildningar och 6vningar som planeras ska
genomforas men inte begrénsas till de som beskrivs i planen. Planen ska beakta de brister i
formaga som uppmairksammats i kommunens risk- och sarbarhetsanalys samt omhdnderta de
uppdrag som dlagts kommunen i 6verenskommelserna mellan SKL och MSB.

Under 2019 har en enkit om krisledningsorganisationens upplevda beredskap genomforts.
Forsta gdngen skapade nolldget och i december kommer andra utfallet av enkéten att ge oss
ett métetal pa hur organisationen upplever sin beredskap. Utfallet av varje enkit dr en
delmingd i underlaget for att se vad organisationen behover utbildas i och vilka
krishanteringsrutiner som behodver utvecklas. Enkéten foreslas goras tva ganger per ar, efter
aterkopplingen pé varje genomford dvning i syfte att méta utfallet av vart forbattringsarbete.

Osthammars kommun har for avsikt att utviirdera samtliga utbildningar och évningar samt
omhénderta styrkor och svagheter nér det giller kommunens egen krisberedskap och formaga
att samverka med andra aktorer i fortsatt planering samt kommunens dvergripande process for
risk- och sérbarhetsanalys.

Under mandatperioden dr malsdttningen att kommunens satsningar inom utbildning och
Oovning ska stirka kommunens formaga for krishantering. Detta sker genom att implementera
kommunens nya struktur for krishanteringsorganisationen med frimst uppstartsévningar,
funktionsutbildningar och évningar. Kommunen ska dven ha en god formaga att samverka
med andra aktorer genom en god aktorskdnnedom, samverkansdvningar och gemensamma
utbildningar med andra samhaéllsaktorer.

6.9 Oljeskydd

Osthammars kommuns ambition #r att firdigstilla en oljeskyddsplan.



6.10 Frivilliga Resursgruppen (FRG)

Under mandatperioden planeras att initiera och utveckla samverkan med Frivilliga
Resursgruppen. FRGs uppgift ér att finnas till hands for kommunen nir de ordinarie
resurserna behdver forstirkas i utsatta ldgen eller vid andra behov. De kan kallas in pa
begéran av kommunledningen nér ndgot extraordinirt hint for att till exempel hjalpa till med
evakueringar, information, administration och andra praktiska uppgifter. FRG fran flera
kommuner kan ocksa samverka vid handelser som korsar kommungrinser. Kommunen ser
vikten av att samverka med FRG da det vid en samhéllsstorning kan behdvas personer fran
olika frivilligorganisationer som har erfarenhet, utbildning och personliga forutséttningar for
att klara de arbetsuppgifter som kan forekomma under en stérning.



Sidan 1 av 5

Taxa for
gravtillstand
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Inledning

Bakgrund

For att grava, schakta, sponta (stéd/mur) eller gora liknande ingrepp i kommunens
mark kravs ett sarskilt s.k. gravtillstand fran kommunen.
For handlaggningen av gréavtillstand géller en avgift.

I samband med arbeten pa vag maste arbetsplatserna utmarkas och trafiken i vissa
fall ledas om. Dessa utmarkningar ska redovisas pa en trafikanordningsplan (TA-
plan) som ska godkannas av kommunen innan arbetsplatsen far tas i ansprak. For
handlaggningen av TA-planer galler en avgift.

For att lagga ned och behalla ledningar i kommunens mark tecknas sarskilda
markavtal. For ratten att ha dessa ledningar i marken forslas en avgift per meter
ledning. Utover detta géller avgifter for konstruktioner under mark som t.ex.
fundament och tankar/behallare av olika slag.

Det forekommer att gravning sker i kommunens mark utan tillstand. Vid arbete pa
vag ar det av storsta vikt att arbetsplatsen ar korrekt utmarkt bade for allmanheten
som fardas pa vagen och for de som har vagen som arbetsplats. For att tydliggora

allvarlighetsgraden i detta galler viten.

Syfte

Den som vill gréva, schakta, sponta (stodmur) eller gora andra ingrepp i
kommunens mark maste ansoka om ett s.k. gravtillstand.

Vid arbeten pa kommunala gator och végar kraver kommunen att det ska finnas en
godkand TA-plan. En TA-plan ska t.ex. beskriva utmarkningen av arbetsplatsen,
omledning av trafik, mattangivelser for det utrymme som ar disponibelt for
trafikanter och i vissa fall dven beslut om tillfalliga lokala trafikforeskrifter.

For att lagga ned och behalla ledningar i kommunens mark tecknas sarskilda
markavtal. FOr ratten att ha dessa ledningar i marken finns en avgift per meter
ledning. UtOver detta finns avgifter for konstruktioner under mark som t.ex.
fundament och tankar och behallare av olika slag.

Avgifterna bekostar redan befintlig administration av sarskilda markavtal.

Det forekommer att det gravs i kommunens mark utan tillstand. Vid ingrepp i
kommunens mark &r det viktigt att det finns en ansvarig utférare som kommunen
kan ha en dialog med nar det galler t.ex. aterstallning av marken. Saknas en
ansvarig utforare drabbas kommunen av kostnaderna for aterstéallningen.

For att minimera gravningar utan tillstand galler vite med syftet att entreprencrer
inte ska chansa att grava utan tillstdnd. Kommunen har ett ansvar som véaghallare att
trafiksakerheten och framkomligheten &r god vid alla arbeten pa kommunens gator
och véagar. Kommunens vaghallaransvar fritar dock inte en entreprendr fran ansvar
for att arbetsplatsen &r korrekt utmarkt. Kommunen ger darfor anvisningar om hur
en arbetsplats ska markas ut, for att tydliggora kravet i att TA-planer finns och
efterlevs sa finns viten.



Avgifter for gravtillstand och TA-planer

Bilaga 1 Avgifter for gravtillstand och TA-planer
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Avgifter for tillstand Avgift

(exkl moms)
Gravtillstand 2 000 kr
TA-plan dar gravtillstand inte 2 000 kr
ar tillampligt
Forlangning av gréavtillstand Avgift
Administrativ avgift 500 kr

Bilaga 2 Markavtal — avgifter for ledningar och konstruktioner under mark,
dar annat avtal inte ar 6verenskommet

Avgifter for ledningar Avgift
Ledning, kabel m.m. D <100 mm 5 kr/lpm
Minimiavgift 750 kr
Ledning, kulvert D> 100 mm (D*7 kr/m)/100
m.m.

Minimiavgift 750 kr
Fundament under mark Avgift
Fundament till parasoller, 270 kr/st
kostolpar, elskap m.m.

Minimiavgift 750 kr
Konstruktioner under Avgift
mark

Grundkonstruktion, 70 kr/m?
oljetank, pelare,

regnvattenanlaggning,

fettavskiljare och dylikt

Minimiavgift 750 kr

Avgifterna rdknas om den 1 januari varje ar enligt forandringen i oktober manads

konsumentprisindex.

Indextalet for oktober 2019 utgor da bastal.
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Bilaga 3 Vitesbelopp vid arbete i Osthammars kommuns mark

Tillstand Vite

Om godkant gravtillstand saknas 10 000 kr

Om godkand trafikanordningsplan 10 000 kr

(TA-plan) saknas

Om inte tidsforlangning begarts Anmérkning 750 kr/dag

minst fem arbetsdagar innan sluttid | eller

(galler bade gravtillstdnd och TA-

plan)

Om TA planer inte finns 2 500 kr

tillgangliga pa arbetsplatsen

Dokumenterad 5 000 kr /gravtillstand

egenkontroll saknas

Sarskilda villkor vite Vite

Om entreprendren inte uppfyller 2 500 kr/krav

kraven enligt sérskilda villkor

Utmaérkning Vite

Om grundl&ggande vagmarken i Anmérkning 5000 kr

godkénd TA-plan saknas. eller

Nér enstaka detaljer saknas eller & | Anmarkning 1 500 kr

bristfélliga eller

Fysisk avstangning Vite

Om godkand TA-plan inte 10 000 kr

ar tillamplig

Auvstar fran att folja TA-plan 10 000kr
+500kr/fordon och
arbetare/dag tills atgard
utforts.

Nér enstaka detaljer saknas eller & | Anmarkning 1500kr

bristfélliga eller
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Personal och
arbetsomréade

Vite

Om utmarkningsansvarige
inte befinner sig pa
arbetsomradet eller ar
nabar pa en fast arbetsplats

2 500 kr

Om personalen saknar
godkand utbildning eller
visar tydlig saknad av
kompetens

2 500 kr

Om personalen saknar
varselklader eller om
brister i varselkladseln
forekommer

1 500 kr/person/tillfalle

Om personalen pa plats inte 2 500 kr
medverkar till att

anmarkning atgardas pa

begdran

Entreprenadomrade Vite

Om mark tas i ansprak eller
schakt sker utanfor
entreprenadomradet

5 000 kr/kalenderdag samt alaggs
att aterstalla ytan enligt
besiktningsmans beddmning

Framkomlighet for
trafikanter

Vite

Om det inte gar att komma
fram och eller det &r farligt
att ta sig fram i trafikzonen

10 000 kr

Om fordon eller maskiner
som anvands for arbetet,
dar det klart framgar av
TA-planen att dessa skall
rymmas innanfor den
fysiska avstangningen,
istallet vistas i trafikzonen.

2 500 kr

Vid tillfalliga storningar.
Exempelvis: inga
motlagg/fasning 1:3 mot
kantstod, bristande
snorojning eller
halkbekampning.
Trafikanordningsmaterial
kvarlamnat efter avslutat
arbete.

Anméarkning
eller

1500 kr




Tekniska forvaltningen

Anvisning for gravning

Teknisk beskrivning
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Bakgrund

Denna tekniska beskrivning riktar sig framst till byggherre (lednings- eller
fastighetsdgare) och dess utforare som avser att 14gga ledning eller av annat skal
goraingrepp i gata, park eller naturmark inom Osthammars kommun.

Anvisningarna, som baserats pa Sveriges Kommuner och Landstings handbok
"Ledning for gravning”, galler all gravning pa allmén plats, dvs. i kor- och
gangbana, i gang- och cykelvag, i torgyta samt i kultur-, park- eller naturmark.

Anvisningarna galler &ven utanfor allmén platsmark dar det finns kommunala
intressen sa som kulturhistoriska miljoer eller kansliga naturomraden.

Osthammars kommuns gravanvisning har kommit till for att reglera hur, var och
av vem schakt far ske. Med tydliga regler och anvisningar minskar antalet fel,
kostnader forsamhallet och stérningar fér medborgarna.

Formella gravanvisningar har lange funnits i Osthammars kommun och har
sedan dess uppdaterats I6pande for att mota teknikutvecklingen, den
ekonomiska utvecklingen och allménhetens férvantningar.
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1 Syfte och mal
1.1 Ett fungerande samhalle

Allmén plats anvands till anlaggningar som ar till nytta for kommunens
invanare. Detta kan vara gator, parker med mera men dven ledningar av olika
slag. Trafiken ska flyta utan stérning liksom den tekniska forsérjningen genom
kablar och ledningar. Gatorna och parkerna ska kunna anvandas och vara
sakra. Allt detta ar en forutsattning for ett fungerande samhélle.

Ibland kan kraven fran olika intressenter leda till konflikter. For att minska
stérningar och problem har tekniska forvaltningen tagit fram dessa
gravanvisningar.

1.2 Friska och sakra trad

Trad bidrar till var miljo pd manga positiva satt. De utjamnar klimatet 6ver aret,
dampar vindar och tar hand om dagvatten och skadliga partiklar. Traden
fungerar ocksa som boplatser for faglar, djur och insekter. Dessutom tar stads-
och parktraden upp koldioxid och syresétter luften. Flera av traden i
Osthammars kommun har statt i hundratals &r och har stor betydelse for
karaktaren i omradet och har dven ett kulturhistoriskt varde.

Att grava nara trad eller kompaktera marken orsakar allvarliga skador pa trad som ofta
véxer i en redan begrédnsad miljo. Traden borjar sakta do och det medfér stora kostnader
att atgarda eller ersatta trad vars livslangd forkortas genom

gravningar och andra arbeten.

Skadorna syns inte direkt utan visar sig i regel mellan 5-10 ar efter att gravning

har skett.

Kompaktering med maskiner eller upplag gor att markens struktur férstors och
tradets vitalitet minskar. Jorden blir tat och packad, vilket gor att varken vatten,
syre eller rotter kan tranga ner. Det ar mycket svart att aterstalla strukturen pa
mark som kompakterats.

Om rotter grévs av paverkas tradets vatten- och naringsupptagning, stabilitet
och férankring negativt. Detta medfor att traden blir kdnsligare for svamp och
sjukdomsangrepp. Trad som skadats pa detta satt blir kansligare for t.ex. harda
vindar och snétyngd. Genom att undvika schakt i ndrheten av trad samt att
skydda traden vid gréavning och aterstallning med bra metoder kan vi undvika
framtidasékerhetsrisker.



1.3 Hela och hallbara gator

Alla gravningar resulterar i en férsdmring av gatan, aven gravningar som utfors
pa ett tekniskt riktigt satt medfor att den planerade livslangden pa belaggning
och vagkropp forkortas. | och med detta 6kar kostnaden for det framtida
underhallet. Gropar, sprickor och sattningar uppstar lattare pa vagar dar
gravning har skett, skarvar i asfalten forsvagar ytan och det kan uppsta hal i
gatan. Darfor ar det viktigt att kunna begrénsa antalet gravningar i gatorna.

Det ar ocksé angelaget att anpassa tidpunkten for gravningar i gatan till
allmanhetens behov och se till att aterstallningen sker snabbt och med en hdg
kvalitet. Aterstallningsarbeten ska utforas pa ett sddant sétt att kommunens
gator haller god framkomlighet, hog sakerhet och acceptabel trafikmiljo.
Gatorna maste dven aterstallas sa att barighet och funktion behalls.

Daligt utforda aterstallningsarbeten orsakar, forutom en dkad kostnad for det
framtida underhallet, trafikhinder med risk for skada pa manniskor och fordon.

14 Minskade storningar och kostnader

De flesta gravningsarbeten innebar ndgon form av stérning med avseende pa
trafiksdkerhet och framkomlighet. Rutiner fér ledningsfoérlaggning och
aterstallning ar viktiga for att arbetet ska stora sa lite som mojligt. Det ar
dessutom av stor vikt att kablar och ledningar &ar av hdg kvalitet och arbetet med
att aterfylla schaktgraven ar korrekt utfort. Detta leder till farre problem som
foljd av schaktarbeten.

Storningar, skador och problem som kan uppkomma for trafikanter, tredje man
och pa fasta anlaggningar minimeras bland annat genom samordning och
langsiktig planering. Informeras berdrda parter i god tid kan de planera for
stérningar som kan uppkomma.

Trafikanter ska kunna vélja annan vag, tillgangligheten till fastigheter for
boende och verksamheter ska inte storas mer &n nodvandigt. Aven personer
med funktionsnedsattning ska kunna ta sig fram liksom utryckningsfordon
fordon.
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Genom att dessa anvisningar foljs s& minskas kostnaderna for Osthammars kommuns

invanare.



2 Definitioner och begrepp

AMA-anlaggning
- Allmén Material och Arbetsbeskrivning ar ett referensverk framtaget av
byggbranschen for att sékerstalla kvaliteten i byggprocessen. AMA-
anléggning reglerar hur anlaggningsarbeten ska utféras.

Anlaggningsagare
- Foretag, juridisk person eller privatperson som ager och férvaltar
anlaggningar, t.ex. ledning, kanalisation, kammare eller brunnar.

Bakslant
- Slant som gar fran dikesbotten mot anslutande natur-, parkmark eller
bullerskydd.
SHntketin
Slantfot Dikesbotten
o 1 Ll
-

Byggherre

- Densom later utféra arbeten i mark.

Egenkontroll
- Egenkontroll &r ett férebyggande arbete dar du fortldpande ska planera
och kontrollera din verksamhet for att motverka och férebygga problem
i verksamheten.

Entreprendr
- Densom utfor arbeten at byggherre.

Fastighetsagare
- Lagfaren &gare av mark.

FUH
- Framtida underhall. Schablonmassigt beréknad avgift som tas ut for
standardsankning och framtida underhall vid ingrepp i kér- och
cykelbana, park- och torgyta.
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Gravtillstand
- Tillstand att grava i mark med kommunalt intresse eller dgande.

Jordslagning

- Nar uppgravda véxters rotsystem tacks med jord i vantan pa
aterplantering.

Ledningsanvisning
- Gerden som vill grava eller schakta besked om vilka olika typer av
infrastruktur som finns nedgravd inom ditt tankta arbetsomréde, t ex
vatten- och elledningar. Ledningsanvisning begéars via Ledningskollen:
http://ledningskollen.se

Ledningsagare

- Agare av ledningsanlaggning i arbetsomradet, i Osthammars kommun
kan det vara t. ex Vattenfall, IP-Only, Svensk Infrastruktur med flera.
Osthammars kommun anser att ledningsagare ar detsamma som
byggherre.

Matjord

- Det 6versta jordskiktet som ofta ar morkt och innehaller mullamnen,
naring, syre och levande organismer. Det ar i detta jordskikt som de
flesta av tradens rotter finns.

Mineraljord

- Det understa jordskiktet som bestar av eroderat mineral och som ar
mycket fattigt pa biologiskt material och levande organismer.

Muddring

- Muddring innebér att bottenmaterial i en sjo, ett vattendrag eller i havet
tas bort.

Projekteringsunderlag

- Dokument som fungerar som underlag vid exploatering eller
nybyggnation, dokumentet bestar ofta av kartor, ritningar och olika
utredningar.

Samhallsfara

- Farafor tredje man eller vital infrastruktur som kravs for att samhallet
ska fungera (raddningstjanst, sjukvard, kommunikation,
vattenforsorjning).

SBEF:sentreprenadindex E84

- Ettindex for husbyggnad och anldggning som anvands fér
kostnadsreglering av byggentreprenader.

Skelettjord

- Jordblandning som innehaller stérre fraktioner av sten/barlager och ger
utrymme fér luft och rétter. Skelettjord anvands i vaxtbaddar i
hardgjorda ytor och gor det mojligt for trad att dverleva pa platser dar
det annars inte skulle ga att plantera trad.

SLU
- SverigesLantbruksuniversitet.
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Styrd borrning

- Enschaktfri borrteknik dar borrhuvudet styrs frdn marken och har en
utformning som gér det maojligt att borra krokigt.

Tillstand enligt vattenskyddsforeskrifterna

- Tillstand som kravs for vissa typer av arbeten inom
vattenskyddsomrade.

TA-plan(Trafikanordningsplan)

- Entrafikanordningsplan beskriver vilka vdgmarken, avstdngningar och
skyddsanordningar som ska finnas pa arbetsplatsen sa att arbetet kan
bedrivas tryggt och sdkert bade med hansyn till de som arbetar och till
trafikanter i omradet.

Terrass
- Den markyta som en vag byggs pa.

Tredje man

- Tredje man syftar pa den som berdrs men som inte &ar delaktig, det kan
vara allmanheten som drabbas av t.ex. en vagavstangning i samband
med en gravning.

TRVK Vag

- Trafikverkets tekniska krav for dimensionering och konstruktion av
véagoverbyggnad och avvattningssystem.

Tradrad/allé
- Rad med trad planterade t ex langs vagkant eller som en rad i parkmiljo
omfattande minst fem trad.(det kraver sarskilt tillstand).

Tryckning
- Metod dar man mekaniskt trycker fram rér eller kanalisation genom
marken.

Utforare

- Den som utfor arbete i mark. Kan vara byggherre, men ocksa av
byggherre utsedd entreprendr.

Vattenskyddsforeskrifter
- Forskrift som reglerar vilka bestimmelser som galler inom ett
vattenskyddsomrade, t.ex. vilka arbeten eller atgarder som ar
tillstandspliktiga.
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Vattenskyddsomrade

- Geografiskt omrade till skydd for vattenforekomst, inom omradet géaller
vattenskyddsforeskrifter.

Vaghallare

- Densom ansvarar for en vag, det kan vara stat, kommun, férening,
juridisk person eller privatperson.

Vagomrade

- Vagomradet bestar av mark som har tagits i ansprak for en
vaganordning. Gang- och cykelbana raknas ocksd som vagomrade.

Overbyggnad

- Allalager 6ver terrass; forstarkningslager, barlager, obundet barlager,
bundet barlager och slitlager.
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3 Ansvar och bestammelser
3.1 Byggherrens ansvar

Byggherren ansvarar for att berérda fastighetsagare och affarsinnehavare
meddelas vid gatuavstangningar och narliggande schaktarbeten. Vid stérre
omfattning pa arbetena ska dven allmanheten meddelas pa lampligt sitt, t ex via
media och kommunens kundtjénst. | dessa fall ska en kommunikationsplan tas
fram som innehaller information om vilka kommunikationsinsatser som ska
genomforas, tidplan, malgrupper, informationskanaler och vem som &r ansvarig.

Varje byggherre ansvarar for att Osthammars kommun hélls informerad om
planerade projekt. Byggherren ansvarar aven for att samordna planerade
arbeten med 6vriga anlidggares arbeten. Byggherren ska dven kalla Osthammars
kommun till férbesiktning efter projketeringsfasen.

Byggherren ar ansvarig for samtliga atgarder och kostnader som ar forknippade
med egna arbeten och aterstéllningsarbeten, oavsett om denne utfor arbetet i
egen regi eller anlitar annan entreprenor.

Byggherren svarar gentemot kommunen samt tredje man fér skada, forlust,
men, intrang med mera p& egendom och person som kan uppkomma till féljd
av byggherrensarbete.

Byggherrens ansvar gentemot kommunen inskranks inte av eventuell garanti
fran dennes entreprendr.

3.2 Byggherrens ansvar under arbetets gang

Under arbetets gadng ansvarar byggherren for:
att lagar och foreskrifter foljs, att nédvandiga tillstand erhalls samt att de anvisningar
som vaghallare och markagare meddelat foljs.
- Attanmaéla alla tidsmassiga forandringar i entreprenaden till
tekniska férvaltningen.
- Att gravanvisningarna foljs.

- Ledningsagaren svarar gentemot kommunen samt tredje man for all skada,
forlust, men och intrdng som kan uppkomma till féljd av anlaggningens
utférande, bibehallande, nyttjande eller borttagande.

- Ledningsagare ansvarar for sina beteckningar, skotsel, underhall och utbyten,
liksom for eventuella skador som férorsakas av dessa.

- Attgravtillstdnd och trafikanordningsplan alltid finns pa arbetsplatsen.

- Attutmarkning har avsedd funktion aven utanfor ordinarie arbetstid
och vid behov férstarka eller ratta till brister i utmarkning.

- Attall personal pa arbetsplatsen har ratt kompetens, bade
fackmannamassigt och arbetsmiljomassigt, innan arbetet pabdrjas.

- Attutmarkning har avsedd funktion dven utanfor ordinarie arbetstid.

- Attvid behov forstarka eller ratta
till brister i utmérkning.

- Att Trafikverket kontaktas vid
arbete i narheten av spar och
kontaktledning.

- Attskyltning med information om ansvarig byggherre, verksamhet och
tidsperiod finns uppsatt val synligt for allmanheten pa arbetsplatsen.

- Att okanda ledningar som patraffas i samband med schaktarbeten



3.3

3.4

anmals omgaende till respektive ledningsagare.

Allt material som finns inom arbetsomradet.

Att trad och vaxter inom arbetsomradet inte tar skada.

Att arbetsplatsen halls i ett vardat skick.

Skador som uppkommer under entreprenaden inom arbetsomradet.

Barmarksrenhéllning och vintervaghallning som kravs inom och i direkt
anslutning till arbetsomréadet.

Att vatten som innehaller lera, betong eller liknande som kan orsaka
stopp inte rinner ner i brunnar.

Att miljéfarligt material inte hamnar i brunnar eller vattendrag.

Byggherrens ansvar nar arbetet ar klart

Att anmala att arbetet ar klart till vaghallaren/fastighetsagaren.

Att kalla vaghéallaren/fastighetsagaren till slutbesiktning.

Att kalla vaghéallaren/fastighetsagaren till garantibesiktning.

Att arbetsplatsen ldmnas i ett godkéant skick, detta bedéms under
slutbesiktningen.

Att aterstallning utfors enligt tekniska forvaltningens krav och
rekommendationer.

Att inga skador och sattningar uppstar till foljd av arbetet pa samtlig vag
och mark dar arbetsomradet har varit fram tills garantitiden har [6pt ut.
Att digitala ritningar, relationsunderlag samt inmétning av nedgréavd
ledning lamnas till tekniska forvaltningen och andra av arbetet
paverkade intressenter.

Osthammars kommuns ansvar

Osthammars kommun ansvarar for att utfarda gravtillstdnd och andra tillstand
sasom marklov, markupplatelse och tillstand enligt vattenskyddsforeskrifterna.
Kommunen ansvarar aven for att kontrollera och godkanna
trafikanordningsplaner. Vidare ansvarar kommunen for tillsyn och
handléggning inom milj6é och bygglov i de fall det kravs for schaktarbetet.
Observera att detta inte inkluderas i gradvansdkan utan soks separat.
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4 Bestammelser
4.1 Lagar och férordningar

Gallande férordningar, bestammelser och anvisningar: enligt Svensk férfattningssamling
senast upplaga.

e Arbetsmilj6lagen

* Arbetsmiljéférordningen

e Trafikférordningen (TrF)

* Vagmarkesférordningen (VMF)

» Miljobalken och tillhérande forordningar
* Véglag

e Ordningslagen

* Plan-och bygglagen

*  Kulturmiljolagen

»  Skogsvardslagen

e Foérordningen om miljofarlig verksamhet och halsoskydd

4.2 Kommunala styrdokument i Osthammar

+ Lokala ordningsstadgan for Osthammars kommun
+  Lokala trafikforeskrifter for Osthammars kommun
e Gravanvisning

» Vattenskyddsféreskrifter

4:3 AMA Anlaggning

Alla schaktnings- och aterstéllningsarbeten utfors med krav enligt senaste
versionen av AMA-anléggning.

5 Egenkontroll

Den dokumenterade egenkontrollen ska fungera som underlag vid besiktning
och garantibesiktning av planerade arbeten. Osthammars kommun férbehaller
sig ratten att utkrava dokumenterad egenkontroll under och efter avslutat
gravarbete.

Byggherren ansvarar for att det uppréattas en dokumenterad egenkontroll vid
samtliga gravarbeten inom Osthammars kommun. Egenkontrollen &r av nytta
inte minst for byggherren, eftersom dokumentationen gor att arbetet gar att
folja upp och &r ett satt att visa att anvisningarna har foljts.

5.1 Tillbud, incidenter och olyckor

Byggherren ska vid varje gravarbete anteckna eventuella tillbud, incidenter och
olyckor. Dessa ska p& uppmaning fran Osthammars kommun kunna uppvisas
och rapporteras av byggherren.
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5.2 Fotodokumentation vid schakt inom tréds skyddszon

Fotodokumentation ska utféras fore, under och efter varje schaktning dar
dispens givits for gravning inom tréds skyddszon.

Fotodokumentation ska visa platsen innan paborjat arbete, den Oppna
schaktgraven med eventuella tradrotter

synliga, rotterna efter rotbeskdarning samt visa Aaterstallningen.
Dokumentationen ska aven visa alla skador pa tradets stam och krona som har
uppstatt under schaktarbetet.

53 Dokumentation vid akut arbete

Vid alla akuta arbeten ska byggherren utféra en digitalt dokumenterad
egenkontroll med fotografi eller rorlig bild. Egenkontrollen ska omfatta
dokumentation enligt ovan pa samtliga arbeten samt pa trad.

5.4 Egenkontroll enligt miljébalken

Verksamhetsutdvaren ska ha rutiner for att kontrollera att utrustning, maskiner
och liknande haélls i gott skick. Om en driftsstorning (t.ex. oljelackage fran
maskin eller att fororenad mark patraffas vid gravning) sker, som kan leda till
olagenheter fér manniskors hélsa eller miljén, ska tillsynsmyndigheten (milj6-
och halsoskyddsenheten) omgaende fa information om detta.

6 Kostnader

Kommunen och tredje man ska inte drabbas av <ostnader eller merarbete till
foljd av byggherrens atgarder. Alla arbeten i samband med gravningen och
enligt dessa anvisningar bekostas saledes av byggherren.

6.1 Administrativa kostnader

Administrativa kostnader utgors av kostnader for tillstandsgivning, kontroll,
besiktning och uppféljning med mera och finns pad Osthammars kommuns
hemsida.

6.2 Uteblivna parkeringsintakter

Osthammars kommun foérbehaller sig ratten att ta ut ersattning for uteblivna
parkeringsintakter pa parkeringsplatser eller uppstéllningsplatser som paverkas
av arbeten som ar langre an en vecka.

6.3 Framtida underhallsavgifter

Osthammars kommun tar i speciella fall ut en avgift for de okade
underhallskostnaderna for trad, parkmark, belaggning och vagkropp som
gravningarna medfér. Ersattning for standardsankning och framtida underhall
har berdknats schablonmassigt och tas i speciella fall ut vid ingrepp i kér- och
cykelbana, park- och torgyta enligt SKR:s prislista.

Priset innefattar inte kostnad for justering av onormal sattning eller dylikt som
uppstar under garantitiden.
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6.4 Kostnadsreglering

Kostnader i prislista regleras en gang per &r med hjalp av SBEF:s
entreprenadindex E 84 .

7 Planering infor gravning
7.1 Samrad

Vid planering eller projektering skall byggherre i god tid samrada med
kommunen och andra ledningsagare. Samradet syftar bl.a. till att hitta basta
mdjliga 16sning och att géra det egna arbetet billigare genom samarbete mellan
allaberdrda intressenter.

I samradet undersoker byggherren om nagon annan avser att arbeta inom
samma omrade vid samma tidpunkt. Om flera ledningségare har arbeten
samtidigt ska normalt den som ar forst pa platsen ansvara for erforderlig
samordning av arbetena sa att kommunen eller tredje

man inte drabbas av kostnad eller onddig stérning.

Samordningsansvarig utses av kommunen nar gravtillstdnd (se nedan) beviljas.

For att gravtillstand ska kunna ges kravs att kommunen och berérda
ledningsagare vid samradet godkanner byggherrens planerade ingrepp.

7.2 Ansodkan och tillstand

For att fa tillstdnd att grava i allman platsmark maste det alltid finnas ett avtal
for ratten att forlagga och bibehalla anlaggningen i allman plats. Betraffande
allman vag regleras tillstandsfragorna i Vaglag. Ledningsrétt kan i vissa fall
ersatta avtal i allméan plats. Darutdver ska den som avser utféra gravningsarbete
i allman plats soka gravtillstdnd pa tekniska forvaltningen.

7.3 Gravtillstand

Innan gravningsarbetet i allman plats paborjas/bestalls ska byggherre (lednings-
eller fastighetsagare)ha fatt ett beviljat gravtillstand.
Information om hur du soker gréavtillstand finns pa http://www.osthammar.se

Observera att ledningsanvisning inte ar samma sak som gravtillstand.

Efter att en komplett ansokan om gravtillstdnd har skickats in tar
handlaggningstiden normalt upp till 10 arbetsdagar, férutsatt att gravningen
inte sker inom ett vattenskyddsomrade, da kan handlaggningen ta upp till en
manad.

Forutom gravtillstand kan det i vissa fall a&ven kravas andra tillstdnd, anmalan
eller dispenser innan sjalva gravningen kan komma till stand.


http://www.gavle.se/gig
http://www.gavle.se/gig
http://www.osthammar.se/
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7.4 Platsupplatelse

For att fa placera bod, upplag, reklamtavla eller dylikt pa allman plats erfordras
tillstdnd av polismyndigheten samt att kommunens regler for detta foljs.
Ibland krévs aven bygglov.

7.5 Ovriga tillstand fran kommunen
7.5.1 Marklov

Marklov kravs vid forandringar av marknivan med mer &n 50 cm. Marklov kan
aven kravas genom bestammelser i detaljplan eller omradesbestammelser enligt
Plan- och bygglagen kan Osthammars kommun ha beslutat om utékad
bygglovsplikt for markarbeten eller for fallning av trad. Det galler all mark
oavsett dgare. Det innebar att beslut om marklov med startbesked (bygglov)
kan kravas for markarbeten eller fallning av trad. For fragor kring marklov,
kontakta Samhallsbyggnadsforvaltningen.

7.5.2 Gravning inom vattenskyddsomrade

Vid schaktarbeten inom vattenskyddsomradet kravs normalt tillstand enligt
vattenforeskrifterna. Kontakta alltid tillsynsmyndigheten innan gravning sker
inom vattenskyddsomrade, oavsett arbetsomfattning. Uppstallning av
arbetsfordon kan ocksa krava tillstand beroende pa i vilken skyddszon
uppstéllningen planeras.

7.5.3 Strandskyddsdispens

Inom ett strandskyddsomrade far man inte uppfdra anlaggningar eller vidta
atgarder som vasentligt forandrar livsvillkoren for djur- eller vaxtarter, eller som
avhaller allmanheten fran att vistas inom omradet. Dispens fran
strandskyddsbestammelserna kan beviljas av kommunen om det finns sarskilda
skal.

Strandskyddsomradet omfattar vanligtvis 100 meter, i enskilda fall upp till 300
meter, fran strandlinjen vid havet, insjoar och vattendrag.

7.5.4 Kommunala naturreservat

Gravning inom naturreservat ar i regel inte tilldten och kréaver i de allra flesta fall
dispens fran reservatsforeskrifterna. For att fa dispens kravs sarskilda skal.
I kommunala naturreservat provas fragan om dispens av kommunen.

755 Tillstdnd fran Lansstyrelsen

Om du ar osaker pa vad som géller vid fornlamning, tradrader eller annat som
omfattas av biotopskyddet, i skyddad natur, vid byggnadsminnen eller kyrkor
kontakta Lansstyrelsen Uppsala 1an for mer information.

Notera att ett tillstand fran Lansstyrelsen inte ar att likstéalla med ett
gravtillstand.
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7.5.6 Fornldmning

Den som avser att vidta markarbeten har en skyldighet att informera sig om
huruvida fornlamning berors, vilket ska ske genom kontakt med Lansstyrelsen
Uppsala lan.

Alla fornlamningar inklusive ett angransande omrade ar skyddade genom
Kulturmiljélagen. Det innebar att den som vill gréva vid kanda fornlamningar,
men aven de som inte ar kanda, behdver tillstand fran

Lansstyrelsen Uppsala lan om ingrepp ska ske pa eller i dess narhet.

De fornlamningar som ar kédnda ar markerade i ett sarskilt kartbaserat register
som forsav RiksantikvarieAmbetet.

7.5.7 Biotopskyddet

For att utfora schaktarbeten inom skyddszon for trad som star i alléer eller i
tradrader kréavs alltid sarskild dispens fran Lansstyrelsen Uppsala lan.

Tradalléer och rader bestdende av minst fem till 6vervagande del vuxna trad
skyddas enligt Miljobalken av det generella biotopskyddet. Andra typer av sma
markomraden som ocksa omfattas av biotopskyddet ar t.ex. akerholmar,
stenmurar, 6ppna diken och odlingsrosen i jordbrukslandskapet.

7.5.8 Byggnadsminnen

Vissa byggnader och parkmiljéer som har ett mycket hogt kulturhistoriskt varde
ar skyddade som byggnadsminnen genom Kulturmiljélagen eller férordning.
Skyddet kan ocks& omfatta tradgardar och parker mm.

Om fastigheten ar privatagd ska Lansstyrelsen Uppsala lan kontaktas for
tillstand.

7.5.9 Kyrkotomter och begravningsplatser

Omradet kring en kyrka eller begravningsplats har ett skydd i Kulturmiljélagen.
Att vasentligt andra murar, portaler eller andra fasta anordningar pa tomten far
bara ske med tillstdnd fran Lansstyrelsen Uppsala lan. Tillstandsplikten galler
alla tomter och begravningsplatser som &r anlagda fore 1940 och for vissa av de
som ar yngre.

7.5.10 Natura 2000-omraden

Atgarder som pa ett betydande sétt kan paverka miljon i ett Natura 2000omréde
kraver tillstdnd fran Lansstyrelsen. Aven &tgarder utanfor ett Natura 2000-
omrade som kan komma att paverka miljon inne i Natura 2000-omradet kréaver
tillstand.

7.5.11 Statliga naturreservat

Gravning inom naturreservat ar i regel inte tillditen och kraver i de allra flesta fall
dispens fran reservatsforeskrifterna. For att fa dispens kravs sarskilda skal.
| statliga naturreservat prévas fragan gallande dispens av Lansstyrelsen.



7.5.12 Anmalan for 12:6-samrad

En atgard som inte omfattas av tillstands- eller anmalningsplikt enligt andra
bestdmmelser i miljobalken, men som kan komma att vasentligt &ndra
naturmiljon, ska anmalas for samrad hos Lansstyrelsen. | begreppet naturmiljo
enligt 12:6 miljébalken ingar normalt inte bebyggda tatortsmiljéer, tomt- och
gardsmark, anlagda parker, industri- eller verksamhetsomraden eller andra
liknande anlagda eller exploaterade omraden.

7.5.13 Gravning i vatten

Vid gravning i vatten kravs det sarskilt tillstdnd fran Lansstyrelsen, for att fa
detta sd maste en anmalan om vattenverksamhet goras.

Vid stora arbeten kan tillstdnd komma att kravas fran Mark- och
Miljédomstolen.

7.5.14 Anmalan till Skogsstyrelsen

Om gravning och avverkning sker pa skogsbruksplanelagd mark med syftet att
marken ska anvandas for annat andamal &n skogsbruk, ska markéagaren anmala
detta till Skogsstyrelsen om avverkningen ar ett halvt hektar eller storre.

Enligt Skogsvardslagen ska stor hansyn tas till kulturlamningar i skogsmark.
Hansynen omfattar aven lamningar som har tillkommit efter ar 1850. Gravning
och avverkning inom skogsmark som kan komma att paverka kulturlamningar
ska darfor anmalas till Skogsstyrelsen.

8 Information och kommunikation

Infor en planerad grévning ska berdrda fastighetsagare, boende och
affarsinnehavare som kan paverkas av schaktning och gatuavstangningar m.m.
informeras av byggherre i god tid innan arbetet ar téankt att starta, for att kunna
forbereda sig och for att affarsinnehavare och andra néaringsidkare ska fa en
chans att hinna planera sin verksamhet.

Vid storre projekt ska en kommunikationsplan tas fram for projektet.

8.1 Trafikanordningsplan (TA-plan)

Kravs inskrankning i trafiken behovs tillstand till trafikreglering innan arbetet
paborjas. For arbete som beror vagomrade skall trafikanordningsplan uppréttas
och inlamnas fér granskning och godkénnande till Osthammars kommun.
Detta géller aven arbete i och invid gang- och cykelbana samt trottoar.
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8.2 Akut arbete

Arbete i mark far paborjas utan tillstand endast om detta nddvandiggjorts av
oforutsett och akut forhallande. Med akut forhallande avses i regel samhéllsfara
och bestar i huvudsak av oforutsedda skador pa kanalisation. Notera att skador
pa kanalisation som uppstar till foljd av eftersatt underhall i regel inte klassas
som akut.

Nodvandiga tillstdnd skall anda inhdmtas sa snart tillfalle ges, ansdkan méaste
ske senast inom tre arbetsdagar fran gravtillfallet.

Vid akut grévning i yta narmare trad an kronans utbredning + 2 meter ska
Osthammars kommun kontaktas.

Samtliga anvisningar for schaktning och aterstallning ska foljas aven

vid akut arbete.

Dokumenterad egenkontroll och fotodokumentation kréavs vid samtliga
akutjobb. Vid alla schaktningsarbeten ska det finnas fotodokumentation fére,
under och efter utfort arbete.

Det &r viktigt att handlaggarnas instruktioner formedlas till de som utfor
aterstallningsarbetet. | belaggningar som ar nyare an tre ar kommer en mer
omfattande aterstallning kravas.

Vid akuta gravningar inom vattenskyddsomrade ska kontakt alltid ske direkt
med tekniska forvaltningen. Akuta gravningar inom vattenskyddsomrade
kraver inte tillstdnd enligt vattenskyddsforeskrifterna. Forsiktighet ska dock
alltid iakttas vid hantering av oljor, branslen och liknande. Beredskap for
eventuellt spill och lackage ska finnas.

Om ett lackage sker inom vattenskyddsomrade ska kontakt ske med
Raddninstjansten, ring 112.

Precis som vid alla typer av schaktarbeten skatillsynsmyndigheten
(Bygg- och miljonamnden) kontaktas omgaende om fororenad mark patraffas.

Tillstand enligt Kulturmiljolagen, forordning om statliga byggnadsminnen, och
tillstand enligt Plan- och Bygglagen maste sokas aven i samband med akut
gravning. Vid underlatelse att soka dessa tillstand finns det risk att gravningen
beddms som olovlig vilket kan resultera i sanktionsavgifter, béter eller andra
juridiska pafoljder.
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9 Genomforande

Arbete i gatu- och vagomrade ska planeras och utféras pa ett sddant satt att
gatans och vagens konstruktion, barighet och slitstyrka bestar eller forbattras.
Arbete i narheten av trad och i parkmark ska utforas sa att skador pa mark och
véxtlighet minimeras.

Arbete intill ledningar och kablar ska utforas i enlighet med respektive
ledingségares foreskrifter.

9.1 Forbesiktning

Innan arbetet pabdrjas aligger det byggherren att genom fora besiktning (syn) av
arbetsplatsen, dokumentera befintliga markanlaggningars kondition och
utformning samt intilliggande trads kondition. Forbesiktning sker tillsammans
med ansvarig pa tekniska forvaltningen.

Vid tvist skall byggherren kunna redovisa sadan dokumentation (t ex videofilm
eller fotografier).

9.2 Information och kommunikation

Under arbetet ska berdrda fastighetsagare, boende, affarsinnehavare och
allmanhet kontinuerligt hallas informerade av byggherre.

P& arbetsplatsen ska det finnas for allméanheten val synlig skyltning med
information om ansvarig byggherre, verksamhet och tidsperiod.

Folj den framtagna kommunikationsplanen for att sdkerstélla att informationen
nar ratt malgrupp.

9.3 Kabelforlaggning

All schakt som sker inom Osthammars kommun ska fiber, kanalisation, elkabel
forlaggas pa minst 50 cm djup. Nar det galler akermark skall det forlaggas pa
minst 75 cm. Vid broar, vattendrag och andra 6vergangar ska forlaggningen ske i
mark med ex. borrning/tryckning. Ledningsagare som har egna markavtal ska
gallai forsta hand. Andra forlaggningsdjup kan godkannas om det foreligger
speciella skal. Ska godkéannas av kommunen.

9.4 Utsattning och markeringar

Utséttning, alternativt tillhandahallande av underlag till utsattning av befintliga
ledningar, fas via Ledningskollen: http://www.ledningskollen.se av respektive
ledningsagare. Utsattning ska goras med farg som kan avlagsnas pa ett enkelt
satt.

9.5 Schaktning

Schakt ska utféras med betryggande sédkerhet mot ras och skred. Sléantlutning
och eventuella forstarkningsatgarder ska framga av arbetshandlingarna.

Arbete som kraver dppet schakt langre an en vecka i féljd utan att kontinuerligt
arbete bedrivs ska tackas eller skyddas.

Det ska goras pa sddant satt att framkomligheten underlattas samt att risken for
skada for trafikanter, intilliggande anlaggningar eller tredje man minimeras.
Schaktbredden ska vara sa tilltagen att aterfyllen med massor ska kunna packas
med en vibratorplatta.

Aterfyllen sker enligt AMA och packas i lager med minst 6-7 6verfarter vid
varje fyllning. Oversta lagret skall vara 10 cm bergkross, fraktion 0-16.
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9.6 Schaktning vid trad

Trad ska skyddas fran averkan pa stam, grenar eller rotter i samband med
grévnings- och schaktningsarbeten.

Gravarbete far inte ske inom tradkronans utbredning + 2 meter, detta ar tradets
skyddszon. Arbetsbodar, uppstéllning av fordon, arbetsmaskiner, material eller
transporter far heller inte forekomma inom skyddszon for trad.

| e tillampliga fall, t.ex. invid trad med pelarform, anger kommunen
skyddszonens omfattning. Vid sarskilt skyddsvarda trad kan kommunen krava
att skyddszon runt trad utdkas for att godkénna gravning.

Trad ska alltid skyddas med inh&ngning vid gravningar. Staketet skall skydda
stam, laga grenar och rotsystem fran skador men aven skydda marken narmast
tradet fran kompaktering.

Foljande kriterier for skyddsstaket runt trad maste uppfyllas:

* Inh&gnaden ska anpassas till den specifika situationen.
» Inhagnaden ska i trafikerade omraden lamna 6ppen sikt for alla
trafikanter.

* Inh&gnaden placeras runt tradets skyddszon.
« Inhagnaden ska vara stabil och hindra maskiner och upplag fran att
skada tradkrona och rotsystem.

Vid behov av arbete inom trads skyddszon ska byggherre alltid ta kontakt med
tekniska férvaltningen for att anséka om sarskild dispens och éverenskommelse
om skyddsatgarder.

Vid ans6kan ska byggherre ange hur man avser att skydda trad i omradet.

Osthammars kommun kan i séarskilda fall , nar det inte &r mojligt att inhagna
hela omradet, som skydd godkénna inkladning av tradstammen med plankor.
Dessa kan dven kombineras med korplatar for att skydda rotsystemet fran
packningsskador.

For att minska packningsskadorna i marken ska schaktmaskinens storlek
anpassas efter markens béarighet.

For att godkanna en gravning i narheten av trad kan kommunen stélla krav pa
att alternativa metoder som t.ex. borrning eller handgravning ska anvéndas for
att skydda trad och rotter. Kommunen kan &ven kréva att byggherre bekostar
féllning och erséttning av trad som bedéms ta skada i samband med arbetet.
Avverkning av trad eller buskage far inte ske utan kommunens tillstand.

Bensin, diesel, halkbekampningsmedel, I16sningsmedel eller liknande far inte
forvaras eller hanteras inom ett avstand fran stammen raknat pa tre ganger
tradkronansradie.

Rétter pa trad och buskar far inte utsattas for torka eller kyla. Frilagda rotter
skyddas utan drojsmal mot uttorkning och frost med markvav eller fiberduk
fram till terstallning. Under perioden ¥4 - 1/11 fuktas markvaven. Trads
vattenbehov ska alltid tillgodoses.

Om tradrotter anda skulle skadas vid gravning ska rotter som ar 20-50 mm i
diameter beskaras med vasst verktyg som beskarningssag eller sekator.

Detta galler saval nar dispens givits for gravning innanfor trads skyddszon som
nar rotter patraffas utanfor skyddszon. Lampliga redskap skall alltid finnas pa
arbetsplatsen. Snitten ska vara raka och jamna.

Avslitna och/eller skadade rotter far inte forekomma.
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Om tradgrenar behover beskéras ska det goras av erfaren personal. Kommunen
avgor nar beskarningen ska ske och ska godkanna den entreprendr som ska
utfora beskarningen. All beskarning, ev fallning samt bortforsling av trad

i samband med schaktarbete bekostas av

byggherren.

Om vaxter ska gravas upp eller flyttas ska detta goras i samrad med
Osthammars kommun.

Vaxter som ska aterplanteras efter arbetet maste omgaende jordslas och
vattnas.

9.7 Schaktning i parkmark

Schaktmaskinens storlek ska anpassas efter markens barighet.

9.8 Schaktning i hardgjord yta

For gravningar i kérbana ska gatan vara dppen for trafik om arbete inte bedrivs.

Vid hogtrafikerade leder, korsningar och kansliga parkmiljéer férordas tryckning

eller styrd borrning. Kommunen kan komma att stalla krav pa tryckning eller
styrd borrning.

9.9 Dagvattenbrunnar

Funktionskontroll av dagvattenbrunn (rdnnstensbrunn) inkl. ledning ska utféras
i samrad med Osthammars kommun fore och efter alla schaktarbeten.
Eventuella fel atgardas och redovisas vid begaran eller besiktning. Eventuell
atgard utfors av byggherre p& dennes bekostnad.

9.10 Standardsankning och framtida underhall

Gréavning i gata medfor forkortad livslangd, lagre standard och i varierande grad
okat underhall. Underhallet bestar framst av potthals- och spricklagningar som
maste utforas kontinuerligt tills ny belaggning pafors och till en del av justering
av ojamna sattningar. Mindre lagningar medfér generellt stérre framtida
underhallskostnader per ytenhet jamfort med stérre sammanhangande
lagningsytor.

Gréavning i gronyta medfor sattningar och kompaktering av marken. Gravning i
narheten av trad medfér minskad vitalitet, stabilitet och férkortad livslangd for
tradet. Underhallet bestar av justeringar av sattningar men framfor allt av
sakerhetsbeskarningar och fallningar av trad som maste utféras som en foljd av
rotskador och kompaktering av marken.

9.11 Tider

Tid for oppen schakt minimeras sa langt mojligt. P4 gator med hog trafik bor
intrang som medfor motesforbud inte ha langre varaktighet an en vecka.
Narmare besked om detta lamnas av Osthammars kommun.
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10 Miljokrav
10.1 Gravning inom vattenskyddsomrade

Om ni har fatt tillstand enligt vattenskyddsforeskrifterna for gravarbetet ska
villkoren i tillstdndet féljas. Om kontakt med tillsynsmyndigheten (milj6- och
halsoskyddsavdelningen) skett och ni har fatt besked om att tillstand inte kravs
for arbetet ska forsiktighet iakttas vid hantering av oljor, brénslen och liknande.
Beredskap for eventuellt spill och lackage ska finnas och kunna redovisas vid
inspektion.

Om ett lackage sker inom vattenskyddsomrade sa ska raddningstjansten (112)
kontaktas direkt!

10.2 Gravning i potentiellt férorenat omrade

Det ar verksamhetsutdvarens ansvar att se till att gravning sker utan risk for
negativ paverkan pa manniskor och miljé. Om det finns risk att arbetet kommer
att utforas i fororenad mark eller om fororeningar patraffas vid gravning ska
samrad ske med tillsynsmyndigheten. Krav pa skyddsatgarder kan da stéllas,
t.ex. i form av att prover tas pa uppgravda massor for att veta om de ar
fororenade eller inte. Detta avgor sedan hur massorna kan hanteras vidare.

11 Skyddsatgarder och avstiangning
11.1 Trafikavstangning

Byggherren skall lata vidta de sakerhets- och skyddsatgarder som foreskrivs i
SKR:s Handbok "Arbete pa Vag”.

11.2 Skyddsklader

Vid arbeten som utfors pa gator/vagar inom kommunens verksamhetsomrade
skall skyddsklader av klass 3, enl. SS-EN471, anvéndas.

11.3 Upplag

Schaktmassor och annat material ska placeras sa att minsta méjliga olagenhet
pa trafik och omgivning sker.

Gatsten eller liknande far inte ligga synligt pa arbetsplatsen. Upplaggning av
massor pa gatumark och grona ytor fordrar kommunens medgivande.

Inga upplag far géras inom skyddszon for trad.

Ateranvandning av massor som innehéller féroreningar ska anmalas till
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tillsynsmyndigheten. Inom vattenskyddsomrade far inte férorenade massor laggas upp

eller anvandas.

11.4 Dokumentation

Byggherren ansvarar fér att dokumenterad egenkontroll utfors.

Samtliga tillbud och incidenter ska dokumenteras. Byggherren ska se till att det
alltid finns gallande bygghandlingar och tillstand pa arbetsplatsen under hela
byggtiden.
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12 Aterstillning

Med aterstallning menas alla atgarder som kravs for att stalla i ordning
ianspraktagen mark i ursprungligt skick eller skick som éverenskommits vid
forbesiktningen. All aterstéllning bekostas av byggherren.

Tekniska forvaltningen forbehaller sig ratten att sjalv utfora aterstallning i
belaggnings- och grénytor pa bekostnad av byggherren om inte annat
Overenskommits.

Vilka entreprendrer som ska anvandas for aterstéllning ska meddelas i ansékan
for gravtillstand.

Tekniska forvaltningen kan komma att begéra garantiskotsel och
etableringsskotsel av vaxtlighet som aterplanteras eller ersétts. Denna skotsel
bekostas av ledningségare eller byggherre.

Kringfyllning utférs enligt respektive ledningsagares anvisningar. Resterande
fyllning utfors med ursprungliga massor eller enligt anvisningar. Haligheter i
schaktvaggen fylls val. Fyllningen ska i 6vrigt vara fri fran sprangsten,
asfaltkakor, tjalklumpar, virkesavfall och annat skrap. Vid aterfyllning kring
ventiler, rannstensbrunnar och liknande ska all gammal belédggning tas bort och
sagning kravs sa att packningsredskapet far plats och kan utnyttjas helt.

12.1 Aterstélining vid trad

Nar dispens getts for gravning inom skyddszon for trad, dvs. ndrmare trédet an
tradkronans utbredning +2 meter, ska ytan runt tradet aterstéallas till
ursprungligt skick utan dréjsmal da schaktarbetet ar klart. Observera att
aterstallning efter gravning i parkmark ska ske dver hela ytan som paverkats vid
gravningsarbetet, t.ex. luckring av kompakterade ytor och fardvagar.

Aterstéllning runt trad ska goras med tidigare separerade massor eller ny matjord.
Markskikten far inte blandas och aterfylinad ska goras sa att mineraljord och matjord aterfors
till respektive skikt.

Har massorna blandats ska 6versta marklagret for trad besté av 30 cm
mineraljord och daréver 40 cm ny matjord. Fore palaggning av jord ska
underbyggnaden luckras.

Dar skelettjord har paverkats av gravarbeten ska aterstallning ske med
skelettjordsblandning som godkants av kommunen. Skelettjord aterfinns
normalt i vaxtbaddar i hardgjord miljo.

12.2 Aterstélining i park- och naturmark

Vid gravning i park och skog aterstalls ytorna till ursprungligt skick. Samrad
med kommunen ska alltid ske vid plantering av nya trad. Aterstallning efter
gravning i parkmark ska ske 6ver hela ytan som paverkats vid
gravningsarbetet.

For att motverka packningsskador djupluckras upplags- och transportytor
innan aterstallningen paborjas. Luckringen gors enligt metod och
instruktioner frAn kommunen. Aterstélining med maskiner ska darefter om
mojligt ske fran en hardgjord yta, inte genom framforande av fordon pa gras-
eller naturyta.



12.3 Buskage och planteringsytor

Ytan ska aterstallas till ursprunglig utformning utan dréjsmal da schaktarbetet
ar klart. Aterstéllningen sker med befintlig separerad mineraljord som tacks
med 40 cm nygddslad och torvinblandad jord anpassad till vaxtbaddstyp. Den
nya jorden ska vara fri frn rotogras och far inte packas.

Innan &terplantering av jordslagna véxter sker ska kommunen kontaktas for
besiktning. Om grenar har brutits av i hanteringen ska beskarning ske vid
aterplanteringen. Beskarningen ska utforas av tradvardsutbildad personal och
bekostas av byggherre.

Avgravda rotter pa kvarvarande vegetation ska omgaende och alltid kapas med
vass sag eller sekator for att f ett rent snitt. LAmpliga redskap skall alltid
finnas pa arbetsplatsen.

Vattning ska ske omgaende efter aterplantering.

12.4 Gréasytor

Ytan ska aterstallas till ursprunglig utformning utan dréjsmal dé schaktarbetet
ar klart. Aven eventuella korspar och skador pa upplagsplats ska &tgardas och
aterstallas.

Aterstéllningen sker med befintliga separerade massor. Ar massorna blandade
ska marken efter aterstallning besta av befintlig mineraljord och daréver 20
cm ny matjord fri fran féroreningar och ogras.

Grasmattan maste efter aterstallning

kunna klippas med grésklippare utan risk. Det betyder att inga stenar, rotter
eller grenar far vara synliga. Jordklumpar 6ver 35 mm ska fordelas sonder.
Ytan ska vara slat och uppbyggd s att det inte uppstar sattningar.

Ytan ska besas med grasfréblandning med en sammanséttning som motsvarar
graset pa omgivande grasytor.

Vid aterstéllning i grasytor med intensiv anvandning kan kommunen stélla
krav pa aterstallning t.ex. med fardig grastorv och/eller vertikalskarning.

12.5 Vagslanter

Ytan ska aterstéllas till ursprunglig utformning utan drojsmal da schaktarbetet
ar klart.

Schakt och eventuella korspar ska aterstallas s& naturtroget som mojligt.

Efter aterstallning ska det inte forekomma stenar, rotter, eller annan
fororening synligt i det 6versta jordlagret. Inte heller jordtovor, jordmassor etc.
far lamnas padikeskant eller bakslant.

Vagrensytor aterstéalls med befintliga massor. Schakten behéver normalt inte sas
med grasfro.
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12.6 Natur- och skogsmark

Ytan ska aterstallas till ursprunglig utformning utan drojsmal da schaktarbetet
ar klart.

I skogsmark ska schakten och eventuella korspar aterstallas sa naturtroget som
mojligt.

P& naturgrasmarker som slattras ska det efter aterstallning inte forekomma
stenar, rotter eller annan férorening synligt i det éversta jordlagret. Schakt
aterstalls med befintliga massor och besas inte i normalfallet.

12.7 Aterstélining vintertid

Aterstéllning av gronyta ombesdrjs av byggherren och utfors féljande var.
Eventuell beskarning av tradrotter samt aterfylinad av de olika separerade
markskikten sker dock omedelbart efter gravning.

12.8 Aterstélining i hardgjorda ytor

Samtliga schakter ska vara belagda innan slutdatum for gravtillstandet. Speciell
overenskommelse géller vintertid.

Geotextilduk maste laggas pa terrassbotten nar aterfyliningsmaterial tillhor
materialtyp 4-6 (siltig moran och lera) enligt senaste AMA. Forstarknings- och
barlager av krossmaterial utfors enligt krav i TRVK Vag.

12.9 Asfalt

Schaktkanter skall sdgas genom alla belaggningslager (skarning far endast
anvandas vid schaktéppning). Formen pa schakten ska vara kvadratisk eller
rektangular samt félja gatans huvudlinjer.

Innan &terstallningen paborjas s& maéste asfalten sdgas minst 0,5 m utanfor
schaktoppningen pa varje sida. Om det har blivit tryckskador i asfalten skall
man ga ut fran det bredaste stéllet och skara 0,5 m utanfor tryckskadan sa att
kanterna blir raka och ytorna blir rektangular.

Schakten maste vara tillrackligt bred for att kompaktering ska kunna ske.

Vid schaktreparation i kdrbana ska belaggningskanten anpassas till befintliga
korfalt och laggas sa att den hamnar

utanfor hjulsparen.

Kvarvarande beldggningsytor som ar mindre &n 25 m2 avlagsnas och ytan
forses sen med ny belaggning pa byggherrens bekostnad.

Anslutning till kantstdd, stolpar med mera utférs med extra noggrannhet.
Beléggningsskarven forseglas med en minst 0,2 meter bred och rak remsa av
bindemedelsldsning eller emulsion samt att den avsandas.
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Vid all typ av schaktreparationer i kérbane-, gdngbane-, cykelbane- eller korfalt sa ska

hela bredden aterbelaggas. All typ av kantsten skall sattas tillbaka.

Trottoarer, gdngbanor och refuger ska asfalteras med minst 43 mm ABT 11
160/220.

Betackningar ska vara inpassade i forhallande till ny belaggningsyta. Efter
justering ska betackning i kérbana ligga max 5 mm (fast) resp. 0-5 mm
(teleskop) under belaggningens éverkant.
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Aterstéllning av asfaltslager ska géras med samma eller likvérdiga
asfaltsprodukter som den befintliga vagen bestar av.

Slitlager med massatyp ABS eller specialprodukt maste laggas med maskin,
sarskild dispens for handlaggning soks separat.

12.10 Aterstéalining i nybelagda ytor

Schakt i ny asfaltbelaggning (hogst 5 &r gammal) far endast ske i nodfall.
Vid dessa tillfallen ska kommunens handlaggare kontaktas innan atgard
utfors.

12.11 Huvud- och bussgator

Aterstéllning med asfalt pd huvud- och bussgator ska ske i tva etapper. Férsta
aret aterstalls schakten med AG hela vagen upp till schaktkant (tjocklek 140
mm), aret efter frases befintlig yta samt ytterligare 500 mm runt
aterstallningsytan bort och ersatts med slitlager (tjocklek 40 mm).

40 ANDRA
o ATERSTALLNING
—

500

mm FORSTA 140
ATERSTALLNING

mm

500

()

Exempel pa &terstélining i huvud- och bussgator, dar frasning och omlaggning av slittager kommer att
ske aret efter.

I de fall det r6r sig om tvargaende schakter med ett avstand pa 10 m eller
mindre mellan schakterna ska hela ytan mellan schakterna belaggas.
Overasfalterade betackningar skall frilaggas och inpassas. Om denna atgard
ska frangéds s& maste detta ske med godkannande fran Osthammars kommun.

Overasfalterade betackningar ska frilaggas och inpassas pa byggherrens
bekostnad.



12.12 Lokal- och bostadsgator
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Dimensioneringstabell

Lokal- & bostadsgator

Slitlager 40 mm
Bundet barlager, AG 50 mm
Obundetbéarlager 80 mm
Forstarkningslager 420 mm
Summa éverbyggnad 590 mm
Typ av slitlager ABS, ABT

Aterstallning med asfalt pa Lokal- och bostadsgator sker normalt i en etapp men
kan i vissa enstaka fall beordras att utforas i tva etapper. Pa kérbanor placeras
belédggningsskarven i mittlinje, korféltslinje eller kantlinje.

Befintlig belaggningsyta rensadgas 500 mm utanfor skarv. Overasfalterade

betackningar skall friliggas och inpassas.

12.13 Gang- och cykelvagar

Dimensioneringstabell

Gang- & cykelvagar

Slitlager 40 mm
Bundet barlager, AG Omm
Obundetbéarlager 80 mm
Forstarkningslager 420 mm
Summa éverbyggnad 540 mm
Typ av slitlager ABT

Aterstéllning med asfalt pd géng- och cykelvéagar sker i en etapp. Befintlig
belaggningsyta rensagas 500 mm utanfor skarv. Overasfalterade
betackningar ska frildggas och inpassas pa byggherrens bekostnad.

12.14 Grusvagar

Formen pa schakten ska vara kvadratisk eller rektangular samt folja vagens
huvudlinjer. Innan aterstéllningen paborjas s& maste slitlagret tas bort minst
500 mm utanfér schaktéppningen pa varje sida.

Schaktoppningens 6verkant maste minst vara 1,0 meter bred, inklusive
borttaget slitlager for att effektiv packning ska kunna ske.

Betackningar ska vara inpassade i forhallande till ny belaggningsyta. Efter
justering ska betackning i kérbana ligga max 5 mm (fast) resp. 0-5 mm
(teleskop) under beldggningens 6verkant. Overgrusade eller 6verlagda

betackningar ska frilaggas och inpassas.

Dimensioneringstabell Grusvagar
Slitlager 70 mm
Bundet béarlager, AG Omm
Obundet béarlager 80 mm
Forstarkningslager 420 mm
Summa dverbyggnad 570 mm

Typ av slitlager

0-16 krossmaterial




Aterstéllning med grus pa grusvagar sker i en etapp. 0,5 meter av grusslitlager
runt schaktdppning tas bort.

12.15 Gatstensbelaggning

Béar- och forstarkningslager, bundet barlager av asfalt, tjocklek 150 mm, pafors
alltid vid gatstensbeléggning dér biltrafik forekommer.

Bundet bérlager av asfalt kan ersattas med cementgrus eller markbetong.
Ovanpa barlagret pafors 30 mm sattsand och avjamnas med ratskiva.
Vattenavledningen ska vara god.

Stensattningen utfors enligt foljande:
»  Stenen satts i forband med forskjutning minst 1/3 av stenens storlek.
«  Stensattning med fog i fog far inte forekomma.
»  Fogbredden far inte 6verstiga 10 mm.
»  Enstaka fogar far vara 20 mm vid anpassning till husliv och likande.
e Stenen packas med vibrovalt eller tung vibratorplatta (minst 600
kg) i minst fyra dverfarter.

Fogarna ska vara vél fyllda med stenmjél 0-2 mm upp 6ver kanten pa stenytan.
Fore, under och efter packning ska fogarna fyllas till full héjd. Ytan ska
kontrolleras och eventuell fogsand kompletteras, detta ska fortga tills fogarna ar
helt tata.

Vid anslutning mot kantstdd ska plattor och sten sattas 2-5 mm hogre an
kantstodet. Lagning av stensatta ytor far inte géras med material som avviker i
matt eller farg.

Aterstéllning innefattar dven att gatsten upp till 500 mm utanfoér schaktkant ska
laggas om.

12.16 Plattor och marksten

Bundet barlager av asfalt, tjocklek 150 mm, pafors alltid vid gatstensbelaggning
dar biltrafik forekommer. Bundet barlager av asfalt kan erséattas med
cementgrus eller markbetong. Ovanpa barlagret pafors 30 mm sattsand och
avjamnas med ratskiva. Vattenavledningen ska vara god.

* Plattor/marksten ska vara felfria.

« Begagnat material ska vara befriat fran tidigare fogmaterial.

»  Skadade plattor/marksten ska erséattas med nya i samma dimensioner
och de ska vara dimensionerade for trafikklass 5 i gata och gangbana.

» Fargnyansen ska vara samma som befintligt material.

» L&aggningen ska utfdras i samma férband som évrig omgivning med fog
bredden 2-4 mm.

* Minst 2,5 % fall bor efterstravas for att undvika vattensamlingar.

Fardig yta ska vara jamn och ha maximalt 6 mm hdjdavvikelse vid métning med
5 meter ratskiva. Anslutning till befintliga ytor far ha maximalt 5 mm
héjdavvikelse. Fogarna ska vara val fyllda med stenmjdl 0-2 mm upp 6ver
kanten pa stenytan. Fore, under och efter packning ska fogarna fyllas till full
hojd. Ytan ska kontrolleras och eventuell fogsand kompletteras, detta ska fortga
tills fogarna ar helt tata.

Betongplattor ska vara utforda enligt SS-EN 1339 och betongmarksten ska vara
utférda enligt SS-EN 1338. Vid anslutning mot kantstdd ska plattor och sten
sattas 2-5 mm hogre an kantstodet.

Aterstéllning innefattar &dven att tva rader av befintliga plattor (350 x 350) upp
till 700 mm utanfér schaktkant ska laggas om.
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12.17 Kantstod

Granitkantsten, ramsten och gatsten i linjeskift satts i sattsand och riktas
noggrant. Efter stoppning och stétning ska stenarna bilda raka stréackor/jamna
kurvor i saval plan som hojdled. Kantstdd mot véxtyta ska motlaggas med
asfalt/betong pa bagge sidor. Detta géller aven allméant dar risken for pakoérning
av stodet &r stor. Stenarna ska vara sorterade i saval storlek som farg, stenar av
ungefar samma bredd séatts vid varandra. Stenar kortare &n 0,5 m far inte
anvandas. Fogen ska vara 2-4 mm. Enskilda fogar far maximalt vara 10 mm.

Betongkantsten ska bilda raka strackor/jamna kurvor i saval plan som hojdled.
Kantstod mot véaxtyta ska motlaggas med asfalt/betong pa bagge sidor. Detta
galler aven allmant dar risken for pakérning av stodet ar stor.

Vid aterstallning av kantsten i gangpassager ska kantstenshojden anpassas for
synskadade och rullstolsburna i samrad med kommunens handlaggare.

12.18 Vagmarkeringar

Aterstéllning av vagmarkering utférs med termoplastisk ovanpaldggningsmassa
och ska utforas enligt grundregler i VMF (Vagmarkesforordningen).
Vagmarkering som i samband med schakt forsvunnit skall aterstallas om inte
byggherren fullfoljer detta s kommer kommunen att géra detta pa byggherrens
bekostnad.

Markering for stopplinje, vajningslinje och 6vergangsstalle ska alltid ersattas
inom 20 arbetsdagar efter utford aterstallning. Galler oavsett om det &r en
tillfallig terstallning eller ej.

12.19 Aterstélining vintertid

Provisorisk aterstallning i huvud- och bussgator samt cykelbanor ska utforas
med minst 5 cm AG 16 160/220 mellan perioden november - april om inte varm
asfalt finns att tillgd. P& lokal- och bostadsgator samt gangbanor
rekommenderas atgarden vara den samma. Provisorisk aterstallning tas ur och
aterstallning gors efterfoljande sasong.

12.20 Aterstélining i vatten

Vid gravning i vatten behovs sarskilt tillstdnd om vattenverksamhet fran
Lansstyrelsen i enlighet med Miljobalken, i vissa fall kravs vattendom fran Mark-
och Miljodomstolen. Aterstéllning regleras av Lansstyrelsen i samband med
tillstdndet. For att underlatta aterstallningen sa har Lansstyrelserna tagit fram
dokumentet "Véagledning fér muddring och kvittblivning av muddringsmassor”.



13 Efter avslutad gravning
13.1 Fardiganmalan

Efter att arbetet ar fardigt anmals detta till vaghallare och markéagare. Digitala
ritningar och underlag till relationshandlingar éverlamnas till alla berérda
intressenter.

Ytor som paverkats anmals till kommunens handlaggare, som beraknar och
fakturerar kostnader for framtida underhall.

13.2 Besiktning

Byggherre kallar kommunen till slut- och garantibesiktning av
aterstallningsarbete.

Garantitid borjar galla fran godkand slutbesiktning.

Atgardas inte besiktningsanméarkning inom angiven tid &ger kommunen rétt att
atgarda denna pa byggherrens bekostnad.

13.3 Efterbesiktning

Vid efterbesiktningen kontrolleras dels om tidigare noterade besiktningsfel ar
avhjalpta och om det eventuellt har uppstatt s& kallade foljdfel.

13.4 Garantibesiktning

Garantibesiktning pakallas av byggherren och verkstalls fore utgangen av
garantitiden, om inte parterna avtalat om annat. Syftet med garantibesiktningen
ar att prova forekomsten av fel som framtratt under garantitiden, dvs. fel som
vid slutbesiktningen inte upptéackts.

Byggherren kallar handlaggare pA kommunen till garantibesiktning, gors inte
detta l6per garantin pa tills garantibesiktning har skett.

13.5 Dokumentation

Byggherren ansvarar for att lamna 6ver korrekt ifylld egenkontroll till
handlaggare pd kommunen i samband med slutbesiktning eller projektavslut i
de fall slutbesiktning utgar. I de fall underlag till relationshandlingar kravs,
ansvarar byggherren for att dessa lamnas 6ver till kommunen.

Byggherren ansvarar for att kunna uppvisa att samtliga beslut och tillstand har
foljts under byggtiden.

13.6 Framtida underhall

Vid alla schaktarbeten i park och gaturum férsdmras markegenskaperna efter
aterstallningen. Dessa forsamringar kan besta av sattningar, sprickbildning,

potthal, kompaktering, skadade tradrotter eller liknande skador. Dessa skador
visar sig normalt sett inte direkt efter aterstallningen utan ett antal ar senare.
For att tacka en del av kostnaderna for att atgarda skadorna tas en avgift ut fran
byggherren.

Beloppet for framtida underhall berdknas fram utifran en modell som SKR har
tagit fram dar ett antal faktorer vags in sa som alder pa ytan, belaggningstyp, typ
av vag samt vilken typ av parkmiljo arbetet utforts i. Byggherren ansvarar for att
ratt yta for framtida underhall anmals till tekniska forvaltningen, notera att
aven tillfartsvagar och upplagsytor ingar.
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13.7 Garantitider

For aterstéllning i hardgjorda ytor galler tva ars garanti pa material och fem ars
garanti pd utforande. For terstallning i parkmark galler fem ars garanti
inklusive vaxtmaterial.

13.8 Felaktiga aterstallningar

Aterstéllningar som ej uppfyller satta krav och riktlinjer kan behéva géras om pé
bekostnad av byggherren. Goérs inte detta efter uppmaning kan tekniska
forvaltningen sjalv aterstalla ytan och fakturera kostnaderna pa byggherren.

14 Pafoljder
14.1 Senarelaggning

Kommunen forbehaller sig ratten att senarelagga planerat arbete for att
forhindra att konflikter uppstar mellan arbetets utférandetid och allmanhetens
behov. Tekniska forvaltningen kan éven kréava att arbetet skjuts upp tills dess
att alla tillstand och utredningar finns.

14.2 Avbrytande

Kommunen forbehaller sig ratten att omgaende avbryta padgaende arbete om
det framkommer att arbetsmiljo, tillstdnd, TA-planer, dokumentation inte finns
eller inte foljs.

14.3 Sanktionsavgifter

Med sanktionsavgift menas en avgift som alaggs byggherren da denne med eller
utan uppsat inte foljt gravanvisningarna. Sanktionsavgiften ska inte blandas
ihop med, eller likstéllas med sanktionsavgifter i 6vrig lagstiftning eller andra
kommunalafdreskrifter.

Om byggherre graver utan tillstand eller bryter mot gravtillstindet utan dispens
fran kommunen, kommer ett forelaggande av sanktionsavgift att ske.

Aven skada p& mark, anlaggning eller

annan anordning utanfor tillstandsytan kommer att debiteras byggherren efter
skadans omfattning och framtida underhall.

Utrustning sdsom belysning, bankar, staket, lekutrustning mm. som kommer till
skada ska erséattas av byggherren med nytt material. Kommunens anvisningar
for godtagbar ersattning galler.

Sanktionsavgift vid 6vertradelse av trads skyddszon beréknas utifrdn en
vardering av tradet och av skadornas omfattning. Vardet pa tradet baseras pa
vad det skulle kosta att anskaffa och etablera ett trdd av samma art och storlek
pa platsen. Lagsta kostnad for dvertradelse ar 5000 SEK.

Vid skadegorelse eller skada pa egendom for tredje man utgar ersattning i enlighet
med forsakringsbolags bedémning.
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14.4 Polisanmalan

En polisanmalan kan gdras av tillsynsmyndigheten (milj6- och
hélsoskyddsavdelningen) om:

«  Ettarbete som kraver tillstand enligt vattenskyddsforeskrifterna utfors
utan ett sddant tillstand.

«  Om gravning utfors i fororenad mark, eller att fororeningar patraffas vid
gravarbete, utan att kontakt tas med tillsynsmyndigheten.
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Kommunstyrelsens overgripande uppgifter

Utdver det som foreskrivs om kommunstyrelsen i kommunallagen géller bestdimmelserna i
detta reglemente.

Sammansattning

§1
Kommunstyrelsen bestar av 11 ledamater och 11 ersattare.

Ledningsfunktionen

§2
Kommunstyrelsen & kommunens ledande politiska férvaltningsorgan. Den har ansvar for hela
kommunens utveckling och ekonomiska stallning.

Kommunstyrelsen leder och samordnar planeringen och uppféljningen av kommunens
ekonomi och verksamheter.

§3
I kommunstyrelsens ledningsfunktion ligger att leda och samordna bland annat:

utvecklingen av den kommunala demokratin

personalpolitiken och jdmstalldhet i arbetslivet

den oversiktliga planeringen av anvandningen av mark och vatten

mark- och bostadspolitiken och se till att en tillfredsstéllande markberedskap
uppratthalls samt att bostadsforsorjningen och samhéallsbyggandet framjas
langsiktig energiplanering samt framjandet av god energihushallning
miljovards- och naturvardspolitiken, inférandet av milj6ledning i kommunens egen
organisation samt att verka for en god miljo i kommunen

7. trafikpolitiken och verka for en tillfredsstéllande trafikforsorjning

8. informationsverksamheten

9. arbetet med att utveckla det kommunala regelverket

10. arbetet med att effektivisera administrationen och 6vrig organisation

11. utvecklingen av informationsteknik- system och kommunikation

12. utvecklingen av medborgar- och brukarinflytande

13. krisberedskapsfragor och sikerhetsskyddsfragor

PR
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Kommunstyrelsen ska vidare med uppmarksamhet félja:

14. socialtjansten och verka for att socialtjanstlagens mal kan uppfyllas samt verka for att
oOvrig for verksamheten reglerad lagstiftning uppfylles

15. den kommunala halso- och sjukvarden och verka for en god kommunal hélso- och
sjukvard



16. skolvasendet och verka for att skollagstiftningens mal kan uppfyllas

17. kultur- och fritidspolitiken och verka for en god kultur- och fritidsverksamhet i
kommunen

18. kommunal teknik och lokala trafikfragor

Styrfunktionen

§4
I kommunstyrelsens styrfunktion ingdr att:

1. leda arbetet med och samordna utformningen av 6vergripande mal, riktlinjer och
ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten samt géra framstéllningar
i mélfragor som inte i lag ar forbehallna annan namnd

2. Overvaka att de av kommunfullméktige faststallda malen och planerna for
verksamheten och ekonomin efterlevs och att kommunens I6pande forvaltning
handhas rationellt och ekonomiskt

3. tillse att uppféljning sker till kommunfullmaktige fran samtliga namnder om hur
verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska stallningen &r under budgetéret

4. ansvara for samordningstréffar med namndpresidierna och cheferna for
namndkontoren

5. ha fortlopande uppsikt 6ver verksamheten i de foretag, som kommunen helt eller
delvis ager eller annars har intresse i, framst vad galler &ndamal, ekonomi, och
efterlevnad av uppstallda direktiv men ocksa i avseende pa évriga forhallanden av
betydelse for kommunen

6. tillvarata kommunens intressen vid bolags- och féreningsstdmmor och andra likartade
sammantréaden i de foretag som kommunen helt eller delvis &ger eller annars har
intresse i

7. utfarda riktlinjer for personalpolitik och personaladministration.

Kommunstyrelsens 6vriga verksamheter

Ekonomisk forvaltning

§5
Kommunstyrelsen ska ha hand om kommunens medelsforvaltningen och dérvid folja av

kommunfullméaktige meddelade féreskrifter harfsr riktlinjer for denna, /[ Kommentar [MR1]: Utifrén SKL:s

formulering. Nagot modernare.

Medelsforvaltningen omfattar placering och upplaning av medel. | uppgiften ingar ocksa att
bevaka att kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors i rétt tid samt att vidta de
atgarder som behovs for indrivning av forfallna fordringar.

Kommunstyrelsen har ocksa hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. | denna uppgift ingar
bland annat att:



1. ansvara for den ekonomiska forvaltningen av kommunens fasta egendom bemﬂ

Kommentar [MR2]: Kommunjurist

. . . = A forslag till strykning.

2. ansvara for den lésa egendom som ej a}nfortrotts annan namnd SKLs forslag 4r "underhalla och forvalta

3. tillse att kommunens behov av forsékringsskydd dr tillgodosett kommunens fasta och losa egendom” (se
- .. - 2 % &ven p. 2 hér) Deras forslag &r skrivet

4. handha egen donationsforvaltning samt efter samtycke fran annan ndmnd placera LT ST e e T TS

sadana medel som ingér i donation som forvaltas av den namnden. medelsforvaltning inkl.
5. svara for kommunens upphandlingspolicy med regler och anvisningar fastighetsforvaltning.

Arbetsgivarpolitiken

§6
Kommunstyrelsen ska ha hand om fragor som ror forhallandet mellan kommunen och dess
arbetstagare.

Kommunstyrelsen leder, samordnar och utvecklar arbetsgivarpolitiken inom kommunen.
Kommunen ska arbeta for likabehandling, mangfald, inkludering och jamstalldhet i arbetslivet
samt mot olaga diskriminering i arbetslivet.

Bland annat ska styrelsen fora kommunens talan i mal och drenden som ror forhallandet
mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare.

Kommunstyrelsen ansvarar for fragor som ror forhallandet mellan kommunen som
arbetsgivare och dess arbetstagare och ska bland annat:

— med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera fragor rérande
forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,

— forhandla pd kommunens vagnar enligt lagstiftning om foérhandlingsratt utom vad
géller 11 — 14 och 38 §8 lagen om medbestdmmande i arbetslivet inom andra
namnders verksamhetsomraden,

— avgora fragor om tolkning och tillampning av lag, avtal och andra bestammelser
rorande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,

—  besluta om stridsétgard,

— lamna uppdrag enligt 6 kap 3 § lagen (2009:47) om vissa kommunala befogenheter,

— besluta om anstallningsstopp som omfattar mer an en namnd,

— besluta om angeldgna kommundévergripande arbetsmiljé- och halsofragor,

— utfarda riktlinjer och anvisningar inom det personalpolitiska omradet.

Kommunstyrelsens arbetsutskott &r kommunens pensionsmyndighet.

Kommunstyrelsen som verksamhetsansvarig namnd

8§87
Kommunstyrelsen ansvarar for teknisk verksamhet;



1. Kommunens mark och fastigheter ]inklusive fastighetsskatsel, investeringar och
underhall|

]Tillhandahélla verksamhetslokaler &t kommunens samtliga verksamheter i egenregi
Gator, parker och allméan platsmark samt skog och annat markinnehav

Vatten och avloppsverksamhet

Avfallshantering och renhéllningsverksamhet

Maltidsverksamhet

oukrwn

Kommentar [MR3]: Kommunjurist
forslag pa tillagg/fortydligande

Kommentar [MR4]: Kommunjurist
forslag pa tillagg/fortydligande

)
)

Uppgifter enligt speciallagstiftning

§8
Kommunstyrelsen &r arbetsléshetsndmnd

Kommunstyrelsen ar formedlingsorgan for lane- och bidragsgivning till bostadsforsorjningens

framjande

Kommunstyrelsen ar arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvarden finns i
arkivreglemente.

Kommunstyrelsen svarar for kommunens anslagstavla.

]Kommunstyrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala férfattningssamlingen och se till
att denna halls tillganglig i lagstadgad form. \

Kommentar [MR5]: Flyttas till SN
enligt beslut i KF 2019-06-18, § 83

Kommunstyrelsen svarar for registrering och tillstand enligt lotterilagen.

Kommunstyrelsen &r registeransvarig for de !personuppgifterreg{tsteﬁ som styrelsen for i sin

verksamhet och forfogar dver.

Kommentar [MR6]: | praktiken har KS
detta redan, detta &r att se som ett
fortydligande. Tillagg baserat pd SKL:s
forslag. Observerera att ndmnderna ska
meddela KS vilka andringar som ska in,
vilket fortydligats under arbetsformer
(gemensamt for namnderna) under rubriken
Kungérelser och tillkénnagivanden av
foreskrifter m.m.

Kommentar [MR7]: Andrat frdn
personregister till personuppgifter pa
dataskyddsombudets inrddan

Kommunstyrelsen leder och ansvarar for verksamhet inom Sékerhetsskyddslagen (2018:585).

Krisledningsnamnd

§9
Krisledningsnamnden bestar av kommunstyrelsens arbetsutskott.

Krisledningsnamnden leder och ansvarar for verksamheten inom féljande omraden:

— arbetet enligt lagen (2006:544) om kommuners och landstings atgarder infér och vid
extraordinar handelse i fredstid och hojd beredskap.

— arbetet enligt forordningen (2006:637) om kommuners och landstings atgarder infor
och vid extraordinér héndelse i fredstid och hdjd beredskap.

Kommentar [MR8]: Ersétts av SKL:s
formulering under avsnittet gemensamma
bestdmmelser




— arbetet enligt lagen (1992:1403) om totalférsvar och hojd beredskap.

Vid extraordinara handelser i fredstid och hojd beredskap far krisledningsnamnden Gverta
delar eller hela verksamhetsomradet fran évriga namnder i den utstrackning som
krisledningsndmnden finner nédvandig med hansyn till hédndelsens art och omfattning.

Ovrig verksamhet

8§10
Kommunstyrelsen har vidare hand om:

1. sysselsdttnings- och néringslivsfragor och ansvarar for atgarder for att allmant framja
sysselséttningen och néringslivet i kommunen,

2. |turism och besdksnéring| Kommentar [MR9]: Detta har |

3. gymnasieskola som bedrivs inom ramen fér Gimo utbildnings AB (Wilhelm Haglunds el -
gymnasium), Roslagen och Evenemangsradet. Syftet med

4. driften av daglig verksamhet enligt LSS i egen regi, tillagget ar att fortydliga.

5. kommunens centrala informations- och kommunikations verksamhet,

6. inkdps- och upphandlingsverksamhet

7. konsumentvégledningen,

8. utveckling av kommunstyrelsens regelverk och utformningen av kommunfullméktiges

handlingar,

9. granskning, informations- och kunskapsuppbyggnad i fragan om slutforvar for anvant
kérnbrénsle

10. Trygg i Osthammars kommun (TRO)

11. Kommunala pensionérsradet och radet for funktionsnedsatta (KPR-eeh-KRF KPF) __—{ kommentar [MR10]: Ratmingillagy |

12. utvecklingsgrupperna

13. internationella kontakter och EU-fragor

14. gasthamnar behgasthamnsavgme# samt campingar\ Kommentar [MR11]: Diskussioner har

A H _ Alli H T AV : e A forts om avgransning besdksnéring (del av
15. dg forvaltnings- och verkstéllighetsuppgifter i dvrigt som inte uppdragits at annan naringslivsfragor. KS) och fritidsliv (KFN)
namnd. samt koppling till markagandet och landat i

att KS behéller gasthamnarna. Campingar
och smabétshamnar har indirekt legat pa
KFN, som del av fritid/friluftsliv.

H 3 2leti Smabétshamnarna blir kvar p& KFN.
Delegering fran kommunfullmaktige Motivering: forvaltningarnas bedomning av
vad som har starkast koppling till
§11 besoksnaring respektive friluftsliv.

Kommunstyrelsen ska besluta i foljande grupper av arenden: Taxor och avgifter, se tjansteskrivelse.

1. vid behov ta upp Ian inom den beloppsram och de riktlinjer som kommunfullmaktige

faststéallt med sérskilt beaktande av de narmare foreskrifter om sdkerheten som

kommunfullméktige angivit.

ingd borgen till stod for bostadsforsorjningen.

lane- och bidragsgivning avseende bostadsforsorjningen.

4. styrelsens forvaltningsorganisation inom de riktlinjer som kommunfullméktige
faststallt.

w N



5. sadana mél och arenden, dar det ankommer pa kommunstyrelsen att fora kommunens
talan pa kommunens végnar traffa dverenskommelse om betalning av fordran, anta
ackord, inga forlikning och sluta annat avtal.

6. avge yttrande som ankommer pa kommunfullméktige om inte yttrandet ar av
pr|n0|p|ell betydelse for den kommunala SJaIvstyreIsen

Kommentar [MR12]: Kommunsekreter
ares uppfattning &r att detta inte ar riktigt
rétt enligt KL, 5:1.

7. utova kommunens beslutanderatt i &renden angaende heraldlska vapen.

8. ratt att omdisponera medel inom de av kommunfullmaktige faststallda
anslagsnivéerna.

9. kop, forséljning, byte av fastighet eller fastighetsdel med en kostnadsram pa kop och
forsaljningspris pa hdgst 1 000 000 kronor (en miljon kronor) och ett taxeringsvarde
pa hogst 750 000 kronor (sjuhundrafemtiotusenkronor)

Kop, forséljning eller byte av mark som enligt 6versiktsplan eller detaljplan ska
anvéndas till gator, végar eller annan infrastruktur.

10. W%W%&WM%&MR@W&% Utarrendera, hyra

ut eller pa annat sétt upplata kommunen tillhérig fast egendom i hogst 10 ar. Kommentar [MR13]: SKL:s férslag ar
“utarrendera, hyra ut eller pa annat satt
upplata kommunen tillhorig fast egendom”
Kommunjurist har dnskat fortydliganden

: : och tycker att SKL:s forslag med tillagget
Ansvar och rapporteringsskyldighet hgst 10 &1 2 bra

§12

Kommunstyrelsen ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer
som kommunfullmaktige har bestdmt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller férordning
samt bestdmmelser i detta reglemente.

Kommunstyrelsen ska regelmassigt till kommunfullmaktige rapportera hur verksamheten
utvecklas och hur den ekonomiska stallningen &r under budgetéret.



Barn — och utbildningsnamnden

Inom ramen for det som foreskrivs om ndmnder i kommunallagen ska foljande gélla i
Osthammars kommun:

Sammansattning

§13
Barn- och utbildningsndmnden bestar av nio ledaméter och nio erséattare.

Barn- och utbildningsnamndens ansvarsomraden

§14

I enlighet med de mal, riktlinjer och ekonomiska ramar som kommunfullméktige anger
fullgdr barn- och utbildningsnamnden kommunens uppgifter inom det offentliga skolvésendet
for barn och ungdom enligt Skollagen (2010:800) och tillampliga skolférordningar.

Barn- och utbildningsndmndens uppgifter omfattar skolformerna:

— Forskola

— Forskoleklass

— Grundskola

— Grundsérskola

— Gymnasieskola

— Gymnasiesdrskola
— Vuxenutbildning

I skolvasendet ingdr ocksa fritidshem som kompletterar utbildningen i férskoleklassen,
grundskolan och grundsérskolan. Vidare omfattas vissa sarskilda utbildningsformer och annan
pedagogisk verksamhet som bedrivs i stéllet for utbildning inom skolvésendet.

| ovanstaende ansvarsomraden ingar ocksa att bevilja tillstand, utéva tillsyn och ge bidrag till
fristdende verksamheter i enlighet med skollag och skolférordningar.

Barn- och uthildningsndamnden ansvarar ocksa for den frivilliga musik- och
kulturundervisningen som bedrivs inom den kommunala Kulturskolan.

Namnden ansvarar fér myndighetsutdvning enligt skollagen, skolférordningen,
gymnasieférordningen m fl., samt for évriga myndighetsbeslut och huvudmannafragor som
forekommer inom namndens ansvarsomrade.



Delegering fran kommunfullméktige

§15
Barn- och utbildningsndmnden ska besluta i féljande drenden:

— némndens férvaltningsorganisation inom de riktlinjer som kommunfullméktige har
faststallt

— omdisponering av medel inom de av kommunfullmaktige faststallda anslagsnivaerna

Kommentar [MR14]: Kommunsekreter
ares forslag &r att alla taxor och avgifter
beslutas av KF, se tjansteskrivelse.

Allmanna skyldigheter

§16

Barn- och uthildningsndamnden ska halla sig informerad om uppvéxtvillkoren for barn och
ungdomar och vidta atgarder for att forbattra dessa inom namndens ansvarsomréaden
barnomsorg och utbildning.

Barn- och utbildningsndmnden ansvarar for:

information till allmanheten om verksamheten inom sina ansvarsomraden

personuppgifterregistes som namnden har fér verksamheten inom sina Kommentar [MR15]: Andra rén
0 personregister till personuppgifter p
ansvarsomraden

dataskyddsombudets inradan
— diarief6ring och arkivvard enligt arkivreglemente
— reformering av namndens regelbestand.

Barn- och utbildningsndmnden har vidare hand om:

— att fora kommunens talan i mal och drenden som rér namndens verksamhetsomréade
om inte kommunfullmaktige beslutar annat

— de forvaltnings- och verkstéllighetsuppgifter i 6vrigt som har tilldelats namnden.

Ansvar och rapportskyldighet

§17

Barn- och uthildningsnamnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och
riktlinjer som kommunfullméktige har bestamt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller
forordning, ingdngna avtal samt bestimmelserna i detta reglemente.

Barn- och utbildningsndmnden ska kontinuerligt folja upp verksamheten och regelmassigt
rapportera hur den utvecklas och hur den ekonomiska stallningen ar under budgetaret.



Bygg- och miljonamnden

Inom ramen for det som féreskrivs om ndmnder i kommunallagen ska féljande gélla.

Sammansattning

§18
Bygg- och miljondmnden bestar av nio ledamoter och nio ersattare.

Bygg- och miljonamndens ansvarsomrade

8§19
I enlighet med de mal, riktlinjer och ekonomiska ramar som fullméktige anger ansvarar bygg-
och miljéndmnden for:

— kommunens uppgifter inom plan-, byggnadsomradet, allt i enlighet med Plan- och
bygglagen, samt i erforderlig utstrackning tillampa och forhalla sig till annan berord
lagstiftning.

— kommunens mattekniska verksamhet for uppgifter inom plan- och byggomradet.

— kommunens uppgifter enligt alkohollagen, lag om tobak och liknande produkter och
lag om handel med vissa receptfria lakemedel.

— att genomfora strategisk planering.

— att utféra kommunens uppgifter inom miljo-, livsmedels, smittskydds-, och
halsoskyddsomradet samt de dvriga uppgifter som enligt lag ska fullfoljas av den
kommunala ndmnden och inte regleras i annan ndmnds reglemente.

— provning, tillsyn och kontroll enligt foreskrifter i EG-direktiv och férordningar samt
svenska lagar, forordningar och foreskrifter inom namndens ansvarsomrade.

— myndighetsutévning samt for dvriga myndighetsbeslut och huvudmannaskapsfragor
som forekommer inom namndens ansvarsomrade.

— trafikuppgifter som avses i 18 Lag (1978:234) om namnder for vissa trafikfragor

Delegering fran kommunfullmaktige

§20
Bygg- och miljondmnden ska besluta i féljande &renden:

— n&mndens forvaltningsorganisation inom de riktlinjer som fullméktige faststallt.
— tillstdnd- och tillsynsdrenden enligt alkohollagen, lag om tobak och liknande produkter
samt lag om handel med vissa receptfria lakemedel.
— anta, dndra eller upphdva planer som handl&ggs
a) enligt standardférfarande, begréansat standardférfarande, samordnat forfarande,
forenklat forfarande vid forlangning av genomforandetiden samt forenklat



standardfdrfarande vid upphéavande av detaljplan i enlighet med bestdmmelserna i
PBL.

b) da planen Gverensstaimmer med fullméktiges direktiv i oversiktsplanen eller
motsvarande oversiktliga beslutsunderlag.

En forutsattning ar att kommunstyrelsen inte har nagon erinran mot atgarden och att
bestdmmelserna inte reglerar exploateringssamverkan.

Namnden har ratt att omdisponera medel inom de av kommunfullméktige fastlagda
anslagsnivéerna.

Allmédnna skyldigheter

§21
I bygg- och miljénamndens uppgifter ingar att:

— uppmarksamt félja den allmanna utvecklingen inom kommunen och dess narmaste
omgivning, samt folja utvecklingen inom kommunen i miljoskydd-, hdlsoskydd- och
smittskyddshanseende samt inom livsmedelskontrollen och arbeta fram de férslag som
kravs samt medverka i planering dar dessa fragor berdrs.

— tade initiativ som behovs i fragor om planlaggning byggande och fastighetshildning.

— tatillvara de mojligheter lagen ger att forenkla och underlatta drenden for enskilda.

Bygg- och miljéndmnden ansvarar for:

— information till allmanheten om verksamheten inom sina ansvarsomraden.
— |personuppgifterregister som namnden har for verksamheten inom sina ansvarsomréden.

— diarieforing och arkivvard enligt arkivreglemente.
— regelreformering inom sitt ansvarsomrade.

Taleratt

§22
]Namnden far sjalv eller genom ombud fora kommunens talan i alla mal och arenden som ror
namndens verksamhetsomrade.,

Ansvar och rapportskyldighet

§23
Bygg- och miljonamnden ska bedriva verksamheten enligt férvaltningslagen.

Bygg- och miljéndmnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med:

Kommentar [MR16]: Andrat fran
personregister till personuppgifter pa
dataskyddsombudets inrdan

Kommentar [MR17]: Lég tidigare
under arbetsformer




— de mal och riktlinjer som fullméktige har beslutat.

— de foreskrifter som finns i EG-direktiv, lag eller férordning.
— ingangna avtal.

— bestdmmelserna i detta reglemente.

Bygg- och miljéndmnden ska kontinuerligt félja upp verksamheten och regelmassigt
rapportera hur den utvecklas och hur den ekonomiska stallningen &r under budgetaret.

]Trafikuppgifter

§24
Bygg- och miljonamndens arbetsutskott fullgdr de trafikuppgifter som avses i 1 § Lag
(1978:234) om namnder for vissa trafikfrégor.\

Kommentar [MR18]: L&g tidigare
under arbetsformer. Blir delegering fran KF
till au, sa inte ologiskt att det ligger har. Jmf
krisledningsnamnd under KS.




Kultur — och fritidsnamnden

Utdver vad som stadgas i kommunallag och speciallagstiftning ska foljande galla for kultur-
och fritidsnd&mnden.

Sammansattning

§25
Kultur- och fritidsnamnden bestar av sju ordinarie ledaméter och sju ersattare.

Kultur — och fritidsnamndens ansvarsomraden

§ 26
Kultur- och fritidsndmnden ska verka for en meningsfull fritid for kommunens invénare, serm

I enlighet med de mal, riktlinjer och ekonomiska ramar som fullmaktige anger ansvarar
kultur- och fritidsndmnden for foljande:
— Ungas motesplatser
— Stod till foreningar, studieforbund och évriga organisationer inom namndens omrade
— Verksamhet i idrotts-, fritids-, kulturanldggningar

- Nerka for att tillgodose behovet av anlaggningar och lokaler for kultur- och /
fritidsverksamhet |

—  |Aktivt Rérhigt friluftsliv ,
—Simskold

— Stipendier och utmarkelser inom namndens omrade /
— Biblioteksverksamhet
—  Evenemang loch samordning av dessal /

— Kultur i vard och omsorg
— Offentlig konst
—  |Kulturarvsfragor miljévare; som inte &ligger annan namnd|

2 Hélsoframjande och férebyggande arbete inom folkhalsa
— Regional och statlig samverkan inom kultur- och fritidsomradet
— [Finskt forvaltningsomréde

8§ 27
Kultur- och fritidsnamnden ska

— halla sig underrattad om utvecklingen inom namndens verksamheter samt ta de
initiativ och framlégga de forslag som ndmnden ser som nédvéandiga

Kommentar [MR19]: Férslag fran
KFN:s ordf.

Kommentar [MR20]: KoF har
kommenterat att ungdomsradet inte
fungerar och att andra former anvéands. Det
fortsatta arbetet bor kunna rymmas inom
"stimulera ungas delaktighet och
inflytande" nedan. Avveckling av
ungdomsrédet behandlas i KFN och KF.

Kommentar [MR21]: Férslag till
tillagg baserat pa forslag fran KoF,
kommunjurist och kommunsekreterare.
Syftet ar att visa p& KFN:s ansvar for att ha
kannedom om behovet och verka for att det
tillgodoses, dven om de fysiska
anlaggningarna finns hos tekniska.

Kommentar [MR22]: Forslag till
andring baserat pa forslag fran KoF. Rérligt
friluftsliv anses vara ett foraldrat begrepp.

Kommentar [MR23]: BUN har ansvar
for simkunnighet utifran laroplan. Ovrig
sim-aktivitet ryms inom meningsfull fritid
och verksamhet i idrottsanlaggningar.

Kommentar [MR24]: Férslag pa tilligg
frén KoF. Omfattar priser som delas ut
arligen.

Kommentar [MR25]: Tilldgg baserat
pé& KFN:s yttrande angaende
evenemangsstrategin §33/2019-06-13 (KFN
foreslar att strategiskt ansvar for och
samordning av evenemang ligger under
KFN).

Kommentar [MR26]: KoF har
foreslagit. Enl. riksantikvariedmbetet ar
kulturarv materiellt och immateriellt medan
kulturmiljo &r de avtryck som gjorts i den
fysiska miljon.

Kommentar [MR27]: Det &r viktigt att
avgransa mot BMN:s ansvar utifran
handlaggning enligt PBL. Detta gor de
utifrén drenden. KFN bevakar ¢vergripande
pé annat stt.

Kommentar [MR28]: Folkhélsoforum
verkar ha tillkommit nar Fritidsndmnden
slogs ihop med Kultur. | fritidsnamndens
reglemente 2007 star det folkhélso- och
drogférebyggande arbete. I KFN:s forsta
reglemente star det Folkhalsoforum.
Folkhélsa anses vara ett foraldrat begrepp.
Samtidigt anvénds det i manga
sammanhang. Forslaget baseras pa
resonemang med KoF, KFN ordf. och &r
utifran SKL:s webbsida.

Kommentar [MR29]: Formuleringen
har setts 6ver utifran en grundide att géra
det lattare for foreningar att boka lokaler.
Flera namnder har andrahandsuthyrning av
sina lokaler. Denna formulering stryks och
lokalbokning samlas i en
kommunévergripande riktlinje istallet.

Kommentar [MR30]: Overfort fran
kommunstyrelsen. Hos KS har det dock
rymts inom mer évergripande punkt, sa det
&r inget som stryks dar.




— svara for planerings- och utvecklingsfragor inom namndens verksamhetsomrade
— verka for en jamstélld kultur- och fritidsverksamhet

— stimulera ungas delaktighet och inflytande

— framja tillganglig kultur- och fritidsverksamhet for alla

— tillsammans med féreningar, organisationer och enskilda verka for en meningsfull
fritid for kommunens invanare

delegation fran fullméktige nedan

IM&lgruppen barn och ungadesar i &ldern 7-20 samt aldre lder 70+ ska prioriteras.\—/( Kommentar [MR32]: Forslag till l
andring utifran forda diskussioner inom

KFN och KoF.

. . kul h-fritidsomead ed /[Kommentar [MR31]: Flyttad till }

Taleratt

§28
Kultur- och fritidsnamnden fér sjalv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och
arenden som ror namndens verksamhetsomrade.

Delegering fran kommunfullméktige

§29
Kultur- och fritidsndmnden ska besluta i féljande drenden:

G%WF@W&%@GW—@{—W&W Kommentar [MR33]: Kommunsekreter

~  Namndens forvaltningsorganisation inom de riktlinjer som fullmaktige faststallt. Eg?,:gssf\?,irFatSteat'::,fft’;‘S’Lﬁf,E,:g'ﬁer
— N&mnden har ratt att omdisponera medel inom de av kommunfullméktige faststéllda

anslagsnivéerna Kommentar [MR34]: Flyttad hit
- L . 5 I . Lo eftersom det ror beslut. Se dven punkten
- ]lnom ramen for faststallda normer besluta om bidrag till féreningar, studieférbund och efter.
organisationer och darigenom medverka till en attraktiv, innehallsrik, geografiskt Kommentar [MR35]: Forslag att samla
spridd verksamhet inom kultur- och fritidsomradet alla beslut om bidrag till foreningar pé ett
. m (Lnf . R . stalle. Forslaget till avgrdnsning dr att de
- !lnom ramen for de medel fullméktige avsatter i ndmndens budget besluta om bidrag budgetposter for verksamhetsbidrag som
i A P i e H Aleni finns utspridda fors dver samt att en pott for
till forenlngar_verksamma inom O§than_1mar§ kommun utlfra}n ansokningar om Kostnadstickning for taxor och avgifter
verksamhetsbidrag samt kostnadstéckning for taxor och avglfter\ infors. Detta innebér flytt av

beslutanderatten for "avgiftshefrielse” for
bygglovsavgifter mm som KF delegerat till
L KS i sarskilt beslut.




Allmanna skyldigheter

§ 30
Kultur- och fritidsnamnden ansvarar for

Information till allméanheten om verksamheten inom sina ansvarsomraden
- ]personuppgifterregisteﬁ som ndmnden har fér verksamheten inom sina

ansvarsomraden.
— Diarieféring och arkivvard enligt arkivreglementet.
— Regelreformering inom sitt ansvarsomrade.

Kommentar [MR36]: Andrat fran
personregister till personuppgifter pa
dataskyddsombudets inradan

Ansvar och rapportskyldighet

§31

Kultur- och fritidsnamnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mél och
riktlinjer som kommunfullméktige har beslutat, de foreskrifter som kan finnas i lag eller
forordning, ingangna avtal samt bestammelser i detta reglemente.

Kultur- och fritidsndmnden ska kontinuerligt folja upp verksamheten och regelmassigt
rapportera hur den utvecklas och hur den ekonomiska stallningen &r under budgetaret.

Kommentar [MR37]: Kommunjurist
har pétalat att denna méste andras sa att det
blir tydligt att avtal med arrendatorer inte
ror arrendeavtalet, som ligger under KS.
Det framgar inte vilka avtal det kan gélla.
Min uppfattning &r att om man har ansvar
for en verksamhet foljer det automatiskt att
man tecknar avtal inom det omrédet. Om
detta ska vara kvar behdver det fortydligas
vilka avtal/varfor. Jmf. att SN inte har
specificerat att de upprattar avtal med
familjehem, HVB-hem osv.




Socialnamnden

Inom ramen for det som foreskrivs om ndmnder i kommunallagen samt det som foreskrivs i
socialtjanstlagen ska foljande galla i Osthammars kommun:

Sammansattning

8§32
Socialndmnden bestér av nio ledaméter och nio erséttare.

Socialnamndens ansvarsomraden

§33
I enlighet med de mal, riktlinjer och ekonomiska ramar som kommunfullmaktige anger,
ansvarar socialnamnden for kommunens socialtjanst samt hemsjukvard enligt:

— Socialtjanstlag (SoL)

— Lag om vard av missbrukare i vissa fall (LVM)

— Lag med sarskilda bestimmelser om vard av unga (LVU)

— Lag om st6d och service till vissa funktionshindrade (LSS)

— Halso- och sjukvardslag (HSL)

— |samt dvrig for verksamheten reglerad lagstiftning och de uppgifter i dvrigt som enligt

lag ankommer pa socialnamnd och som inte sarskilt anfortrotts annan namnd i
kommunen

—

Kommentar [MR38]: Uppflyttad fran
sist i listan

Socialnamnden ansvarar fér handlaggning enligt;

— Lag om féardtjanst

— Lag om riksfardtjanst

— Skuldsaneringslag

— Lag om bostadsanpassningshidrag och Trafikférordning, detta avser endast

Kommentar [MR39]: Detta tillagg ar
inspirerat av Uppsala och en fraga om
varfor FB inte finns med i listan. | ex FB
stér det att socialnamnd ansvarar for vissa
saker. Tanken &r att detta ska fortydliga att
socialndmnden uppfyller t.ex. dessa
uppgifter.

Kommentar [MR40]: For att dessa inte
riktigt &r socialtjanst/hemsjukvérd

bostadsanpassningshidrag och !parkeringstillsténd for rorelsehindrade [(KF § 83/2019)

Delegering fran kommunfullmaktige

§ 34
Socialndmnden ska besluta i féljande arenden:

— namndens forvaltningsorganisation inom de riktlinjer som fullméktige faststallt

— namnden har rétt att omdisponera medel inom de av fullmaktige faststallda
anslagsnivéaerna

— samt Ovrig for verksamheten reglerad lagstiftning

Kommentar [MR41]: Flyttas till SN
fran tekniska/KS enligt beslut i KF 2019-
06-18, § 83. | KS reglemente har det varit
formulerat som “handlaggning av
bostadsanpassningsbidrag”. | beslutet i KF
var det "uppdragen bostadsanpassning och
parkeringstillstand med tillhérande budget
flyttas organisatoriskt fran
kommunstyrelsen till socialndmnden”

Kommentar [MR42]: Formulering ur
férordningen




Allmanna skyldigheter

§35
Socialnamnden ska halla sig informerad om manniskors levnadsvillkor och vidta atgarder for
att frimja:

— manniskors ekonomiska och sociala trygghet
— en god halsa och en vard pa lika villkor

— jamlikhet i levnadsvillkor

— ett aktivt deltagande i samhéllslivet

Socialndmnden ansvarar for:

information till allmanheten om verksamheten inom sina ansvarsomraden

personuppgifterregistes som namnden har fér verksamheten inom sina Kommentar [MR43]: Andrat frén
ansvarsomréden personregister till personuppgifter pa

o . L . . dataskyddsombudets inrddan
— diarieforing och arkivvard enligt arkivreglemente
— regelreformering inom sitt ansvarsomrade

Socialnamnden har vidare hand om:

— att féra kommunens talan i mal och arenden som rér namndens verksamhetsomrade
om inte kommunfullmaktige beslutar annat
— de forvaltnings- och verkstéllighetsuppgifter i Ovrigt som har tilldelats ndmnden.

Ansvar och rapportskyldighet

§ 36

Socialndmnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som
kommunfullmaktige har beslutat, de foreskrifter som kan finnas i lag eller férordning,
ingangna avtal samt bestammelser i detta reglemente.

Socialndmnden ska kontinuerligt félja upp verksamheten och regelméssigt rapportera hur den
utvecklas och hur den ekonomiska stallningen &r under budgetaret.



Valnamndens uppgifter

]Sammanséttning

§37

Valnamnden bestér av sju ledaméter och sju erséttare. | Kommentar [MR44]: Tillfért utifrén
hur KF har beslutat vid senaste valet

Valndmndens ansvarsomraden

538
Valndmnden ansvarar for val i enlighet med bestdimmelserna i vallagen (1997:157),
kommunallagen (1991:900), lagen (1994:692) om kommunala folkomrdstningar samt for

opinionsundersokningar eller liknande forfaranden, /[ Kommentar [MR45]: Inspirerat av
Uppsala




Gemensamma bestammelser for kommunstyrelsen och namnderna

Personalansvar

§39

Kommunstyrelsen/ndmnderna &r anstallningsmyndighet for personal vid dess férvaltning.
Kommunstyrelsen/namnderna har hand om personalfragor inklusive arbetsmiljéfragor inom
sitt verksamhetsomrade med undantag for de fragor som anges i § 6 (arbetsgivarpolitik) i
detta reglemente.

Behandling av personuppgifter

§40

]Kommunstyrelsen/namnderna &r personuppgiftsansvarig for den behandling av
personuppgifter som sker i dess verksamhet. Styrelsen/namnden ar ocksa
personuppgiftsansvarig for de typer av behandlingar som &r gemensamma for hela
kommunen, enligt vad som angivits i kommunens/nd&mndens registerférteckning enligt artikel
30 i dataskyddsforordningen. Kommunstyrelsen ar ocksa personuppgiftsansvarig for den
behandling av personuppgifter som sker i fullméktige samt hos fullmaktigeberedningar.

Kommunstyrelsen/namnderna ska utse dataskyddsombud. | Kommentar [MR46]: Tillagg baserat
pé& SKL:s férslag. Ersatter var tidigare
formulering. Aven om dataskyddsombudet
anstalls via KS maste hen utses av
respektive namnd.

SKL anger i sin kommentar att KS kan ges i

Med borgarmotion uppdrag att samordna rekryteringen av
dataskyddsombud. De har dock inte uttryckt
§ 41 det i sitt forslag.

Den som &r folkbokfdrd i kommunen kan skapa eller stodja en medborgarmotion om nagot i
Osthammars kommun i kommunens e-tjanst medborgarmotion. Nar en medborgarmotion
skapas &r det viktigt att forslagsstéllaren skriver ett forslag som andra kan ta stéllning till och
stédja om de vill.

]Medborgarmotionen granskas innan den publiceras pa webbsidan for att se att den foljer de
regler som géller fér medborgarmotioner. Andra kan skriva under en motion forst efter att den

publicerats. ‘ Kommentar [MR47]: Kopierat ur KF
arbetsordning. Det gor att de tre forsta
styckena &r exakt lika som i KF:s

Om minst 1 % av kommunens folkbokférda invanare skriver under medborgarmotionen arbetsordning. Dér finns Aven en punktlista

overlamnas medborgarmotionen till kommunstyrelsen som beslutar hur motionen ska Qz,egu‘fft:ﬁf: Gallr. Detta mofsvarar négra

hanteras. Namnderna ska handlégga de medborgarmotioner som kommunstyrelsen beslutat att

respektive namnd ska hantera/ /{Kﬂommentar [MR48]: Flyttat frén J
namndernas reglementen.

Majligheten att stodja en medborgarmotion ges under max sex manader.

Nar medborgarmotionen har utretts och beslut ska fattas kommer forslagsstéllaren att bjudas

in till det sammantréade med kommunstyrelsen/namnden d& medborgarmotionen ska Kommentar [MR49]: Motsvarande
formulering har funnits i alla reglementen.




behandlas. Forslagsstallaren ges ratt att delta i dverldggningen i arendet rérande
medborgarmotionen. !Beslutet ska delges forslagsstallaren och kommunfullmaktige samt
publiceras p& kommunens webbplats.

Om medborgarmotionen inte genererat namnunderskrifter fran 1 % av kommunens
folkbokforda eller fler under en sexmanaders period s& avslutas namninsamlingen. Detta
noteras pa webben och forslagsstallaren informeras brevledes.

Redovisning av ]pégéende namninsamlingar, medborgarmotioner som l&mnats till n&mnd,
beslut i kommunstyrelse/ndamnd om medborgarmotion och avslutade namninsamlingar pa

Kommentar [MR50]: Detta har saknats
i KS reglemente, dven om det har skotts pa
detta vis. KF har fatt beslutet i samband
med redovisning som sker vid tre tillfallen
per &r, se nasta stycke.

grund av att 1 % inte uppnétts inom sex manader sker till kommunfullmaktige vid tre tillfallen
per &r forslagsvis-januari—maj-oktober|

Kommentar [MR51]: Kommunsekreter
are har redovisat allt inte bara avslutade.
Foreslar denna 4ndring alt. andrad rutin.

Kommentar [MR52]: | arbetsordningen
anges fortfarande dessa manader. Foreslar
strykning hér eftersom det inte ar sékert att
det & sammantréden just dessa manader.

Kommentar [MR53]: Tidigare
formulering av sista stycket:

”Om medborgarmotionen inte genererat
namnunderskrifter fran 1 % av kommunens
folkbokfdrda eller fler under en
sexmanaders period s& avslutas
namninsamlingen. Detta noteras pa webben
och redovisning sker till
kommunfullméktige vid tre tillfallen per ar
forslagsvis januari, maj, oktober och
forslagsstéllaren informeras brevledes.




Arbetsformer for kommunstyrelsen och namnderna

Tidpunkt for sammantraden

§42
Kommunstyrelsen/ndmnden bestdimmer dag och hid for sina sammantraden.

!Sammantréden ska héllas ocksad om minst en tredjedel av namndens ledamater begar det eller
om ordfdranden anser att det behdvs. En begdran om extra sammatréde ska goras skriftligen
hos ordférande och innehalla uppgift om det eller de arenden som dnskas behandlas pa det
extra sammantradet.

Ordforande ska, om mdjligt, samrada med vice ordférandena om tiden for extra sammantréade.

Om det foreligger sarskilda skal far ordféranden stélla in ett sammantrade eller &ndra dagen
eller tiden for sammantradet. Om mojligt ska samrad ske med vice ordférandena. Om
ordfdrande beslutar att ett sammantrade ska stéllas in eller att dagen eller tiden for ett
sammantréde ska andras, ska ordférande se till att varje ledamot och erséttare snarast
underrattas om beslutet. |

Kommentar [MR54]: Nagra
reglementen har angett "dag och tid” medan
né&got angett “tid och plats” ”Dag och tid”
stammer med KL och SKL:s
rekommendationer. Plats bor 6verlétas &t
administrationen for denna typ av
sammantraden, for att sakerstélla effektivt
nyttjande av kommunens lokaler (dven om
detta givetvis sker i samrad med
ordforande). Jmf. KF dar presidiet beslutar,
men dar antalet deltagare och kravet pa
lokalen &r storre.

Kallelse till sammantraden

§43
Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats fér sammantrédet.

Kallelsen ska jp&-ett-tampligtsitt fillstallas varje ledamot och erséttare samt annan

Kommentar [MR55]: Enligt SKL:s
rekommendation. Merparten av detta ar nytt
for Osthammar, men bedoms inte avvika
fran hur arbetet har fungerat.

fortroendevald som far narvara vid sammantradet senast fyra dagar fore sammantradesdagen.
Kallelse ska ske elektroniskt om det inte &r olampligt. Ordférande bestdammer formen for
kallelse. | undantagsfall far kallelsen ske pa annat sétt och/eller inom annan tid.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken utstrackning
handlingarna som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

Nar varken ordféranden, forste vice ordféranden eller andre vice ordférande kan kalla till

sammantrade ska den ledamot som varit ledamot i kommunstyrelsen/ndmnden l&ngst tid géra
detta (alderspresidenten). Om flera ledamater har lika Iang tjanstgoéringstid ska den till ldern
aldste ledamoten vara &lderspresident. |

Kommentar [MR56]: Fortydligat med
kommunens rutin att anvanda elektroniskt
satt.

Kommentar [MR57]: Nagra
reglementen har saknat nagra formuleringar
som funnits i andra, &ven om arbetssatten
har 6verensstamt. Stycket har stdmts av mot
SKL:s rekommendationer och
overensstammer huvudsakligen med detta.




Oppna sammantriden

§ 44

Kommunstyrelsen/ndgmnden medges rétt att besluta om dess sammantraden ska vara pffentliga|
och i och med det &ven besluta om en allmanhetens fragestund ska héllas i anslutning till
sammantrédet.

Kommentar [MR58]: BMN har annan
formulering: Ndmnden beslutar om vilka
delar av ett sammantréde som ska vara
Oppet for allménheten, i enlighet med KF §
12/02. Det kan ge en felaktig bild av att
BMN som regeln har 6ppna sammantraden.

'Sammantride pa distans

§45

Kommentar [MR59]: SKL har i sin
rekommendation &ven med informationen
att det inte far vara 6ppet sammantrade vid
myndighetsutévning eller sekretess. Min
beddmning &r att det ar dverflodigt eftersom
det star i KL 6:25.

Ledamodter far inte narvara vid kommunstyrelsens/namndens sammantraden pa distans.

Narvaroratt vid sammantraden

§ 46
Vid kommunstyrelsens/ndmndens och dess utskotts sammantrdden ska tjansteman nérvara
enligt ordférandes avgdrande.

Kommunalrdden f&r nérvara och delta i dverlaggningarna men inte i besluten vid

Kommentar [MR60]: Enligt KL 6:24
ska KF besluta i vilken utstrackning
deltagande pé distans far ske. Denna
méjlighet har tillkommit i nya KL.

| remissutskicket fanns en formulering
baserat p& SKL:s rekommendation, som
tillater deltagande pa distans vid sérskilda
skél. Efter en avstdmning med
ordférandegruppen angéende de
investeringar som kravs i teknik for att
kunna erbjuda denna mdjlighet har
formuleringen &ndrats till att deltagande pa
distans inte ska vara tillatet. Detta ar for att
det skulle krdvas investeringar for att
uppfylla lagkraven, samtidigt som att det
inte finns ett tydligt identifierat behov.

sammantraden i namnder dven om kommunalraden inte ar ledamoter eller ersattare i
namnderna. Kommunalraden har i sadant fall att iaktta gallande sekretessbestimmelser. Vid
behandlingen av drenden enligt socialtjanstlagen som ror enskilda far inte kommunalraden

delta i eller narvara vid handlaggningen.

—

Kommentar [MR61]: Flyttat fran
stycket om kommunalrad i KS reglemente

Insynsplats i kommunstyrelsen

§ 47

Parti i kommunfullmaktige som inte har ledamot eller ersattare i kommunstyrelsen har ratt till
en insynsplats. Fullmaktige utser fortroendevald till sadan insynsplats samt en ersattare.
Ersattaren kallas om ordinarie har anmalt férhinder. Den fortroendevalde har ratt att fa
nérvara under kommunstyrelsens sammantréden och delta i 6verlaggningarna men inte i
besluten samt fa sin mening antecknad till protokollet. Vid deltagande i sammantrade utgar
erséttning enligt kommunens riktlinje for ersattningar till fértroendevalda.

Ordforanden

8§48
Det aligger ordféranden:

att leda kommunstyrelsens/namndens arbete och sammantréden




— kalla till ssmmantrade i enlighet med lag och reglemente

— infér sammantradena se till att drendena som ska behandlas i
kommunstyrelsen/ndmnden vid behov &r beredda

— se till att fardigberedda arenden snarast behandlas i kommunstyrelsen/namnden

— bevaka att kommunstyrelsens/namndens beslut verkstalls | Kommentar [MR62]: Utifrdn SKL:s
rekommendation. Motsvarar hur vi arbetar.

SKL har aven med en punkt om att kalla
ersattare. Vi har dock en lite annan ordning,

Det aligger kommunstyrelsens ordférande att: se under inkallande av ersatare

— narmast kommunstyrelsen ha uppsikt 6ver kommunens hela ndmndférvaltning

— med uppmarksamhet félja fragor av betydelse fér kommunens utveckling och
ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa fragor

— frdmja samverkan mellan kommunstyrelsen och kommunens évriga namnder

— representera kommunstyrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och

sammantraden om inte kommunstyrelsen bestamt annat i ett sarskilt fall ﬁ Kommentar [MR63]: Fran KS
reglemente

Namndens ordférande ska:

— ndrmast under ndmnden ha uppsikt 6ver ndmndens forvaltning och verksamhet

— uppmarksamt folja fragor av betydelse for kommunens utveckling och intressen inom
namndens verksamhetsomrade samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i
dessa fragor

— frémja samverkan mellan den egna ndmnden och kommunens dvriga n&mnder

— representera namnden vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och

sammantraden om inte namnden bestamt annat i ett sarskilt fall, Kommentar [MR64]: Fran BUN.
Saknas i 6vriga namnder men finns
liknande for KS. Tycker att detta ska vara
med, motsvarar vara arbetsformer.

]Presidium

§49
Kommunstyrelsens/namndens presidium ska besta av ordférande, forste vice ordférande och
andre vice ordfdrande.

Viceordférandena ska bitrada ordféranden i uppgiften att planera och leda sammantradet i den

o I .
man ordféranden anser att det behovs. | Kommentar [MR65]: Tillagt utifrén
SKL:s forslag. Kan tyckas dverflodigt:
presidiet framgar av KL 6:21, antalet vice
vid valet utifran KL och rollen kan tyckas
naturlig. Den tydligaste “férandringen” blir
att KF faststaller att ordférande styr hur

’E rsattare for ordféorande n\ mycket vice ska planera och leda.
Kommentar [MR66]: Avstamt mot

§ 50 SKL:s rekommendation. Stammer i
huvudsak.

Om varken ordfoéranden, forste vice ordforanden eller andre vice ordférande kan delta i ett
helt sammantrade eller i en del av ett sammantrade fullgér den ledamot som varit ledamot i
kommunstyrelsen/ndmnden langst tid ordférandens uppgifter. !Om flera ledaméter har lika

Fanns i SN, KFN, BUN., BMN.

lang tjanstgoringstid som ledamot, ska den &ldste av dem tjénstgora som ordférande. \—/[ Kommentar [MR67]: Saknades i KS.




Om ordférande pa grund av sjukdom eller av annat skl ar forhindrad att fullgéra uppdraget
under langre tid f&r kommunstyrelsen/namnden utse en annan ledamot som erséttare for

ordfdrande. [Erséttaren fullgor ordférandes samtliga uppgifter. |

Kommunalrad

§51
Nyvalda kommunfullmaktige utser pa det forsta sammantradet under mandatperioden

kommunalrad till det antal fullméktige beslutar. Nalet sker efter att val av kommunstyrelse
har skett. |

Kommunstyrelsens ordférande r finanskommunalrad. Kommunstyrelsens forste vice
ordférande ar andre majoritetsrad och kommunstyrelsens andre vice ordforande ar
oppositionsrad.

Kommunalrad ska dgna hela sin arbetstid at uppdrag fér kommunen.

Inkallande av ersattare

§ 52
En ledamot som &r férhindrad att delta i ett sammantréade eller i en del av ett sammantrade ska
sjélv kaHa underrétta sin [personlige erséttare. Om den personlige erséttaren inte kan delta i

Kommentar [MR68]: Hos SN har detta
varit specificerat till tre manader. Kan vara
lampligt att inte ange en exakt tid.

Kommentar [MR69]: BMN har angivit
i forsta hand vice. Jag tror att det ar battre
att inte reglera detta, eftersom det paverkar
vilket parti som fér ordférandeposten. Bor
kunna avgoras i det aktuella fallet.

Kommentar [MR70]: Frén SN och
KFN och BUN, saknades i KS.

Kommentar [MR71]: Stycke om
ndrvarorétt flyttas till § som ror narvaroratt.

J
J

Kommentar [MR72]: Tillagt for att
nasta stycke ska vara rimligt (féljer hur
arendena har hanterats tidigare).

sammantradet anmals detta till kommunstyrelsens/namndens sekreterare eller ndgon annan
anstalld vid kommunstyrelsens/ndmndens kansli som kaHar underrattar den erséttare—Ben
ersattarekallas som star i tur att tjanstgora ech-sem-interedan-kallats-in.

Aven de erséttare, som inte tjanstgér, far narvara vid sammantréadena och har rétt att delta i
dverlaggningarna. Ordforande i kommunstyrelsen/ndmnden medges rétt att bevilja icke
tjanstgorande ersattare att fa sin mening, i korta ordalag, antecknad i protokollet.

Ersattarnas tjanstgoring

§53
Om en ledamot &r forhindrad att instélla sig till ett sammantréde eller att vidare delta i ett
sammantréde ska en erséttare tjanstgora i ledamotens stélle.

En ledamot som installer sig under ett pdgaende sammantrade har ratt att tjanstgéra aven om
en ersattare har tratt in i ledamotens stalle. ]Ledamoten bor borja tjanstgora sedan pagaende
arende handlagts.

Kommentar [MR73]: Kallelse gar ut
till alla ersattare. SKL rekommenderar
darfor att detta beskrivs som att man
underréttar berdrd erséttare om att hen ska
tjanstgora.

Kommentar [MR74]: Reglementena
har sedan en tid innehallit att man sjalv
underréttar sin erséttare. Detta mojliggor for
Gverlamning av information fran ledamot
till ersattare. Ofta underrattas dven kansliet
och om man behéver hjalp med att kontakta
ersittare bor detta inte utgdra nagot
problem.

Kommentar [MR75]: Motsvarar 6:17
KL tillsammans med det beslut KF fattat
vid inledingen av denna och féregéende
mandatperiod om ej tjanstgérande ersattares
yttranderétt. Detta stycke har funnits med i
KS reglemente men inte i ndmndernas.

Kommentar [MR76]: SKL ndmner
detta i en kommentar. SN hade detta i sitt
reglemente, men utan "bor”. | SKL:s
kommentar lyfts att det under omfattande
arenden ar lampligt att ledamoten for
tjanstgora trots att hen kommer under
péagaende handlaggning. | och med
upplagget att ha foredragningar, sedan
grupp, sedan beslut blir detta mest en
rekommendation.




proportionellt, tjanstgdra enligt den ordning som fullméaktige har bestamt. Om ingen ordning

betydelse, men utbytt till SKL:s
formulering.

ar bestamd, kallas ersattarna i den ordning de tagits upp i fullmaktiges protokoll fran valet. I_/‘ Kommentar [MR77]: Motsvarande

En ersattare som har borjat tjanstgora har dock alltid foretrade oberoende av turordningen.
Om styrkebalansen mellan partierna darigenom péaverkas far en ersattare som instéller sig
under pagdende sammantrade trada in i stallet for en erséttare som kommer langre ner i
turordningen.

Jav och avbruten tjanstgoring

§54
En ledamot eller en erséttare som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett arende far

Ater tjanstgora igen [sedan arendet har handlagts. /[Kommentar [MR78]: Smérre justering

motsvarande SKL:s formuleringsférslag

J

En ledamot som har avbrutit tjanstgoringen en gang under ett sammantréade pé& grund av annat
hinder &n jav, far ater tjanstgora om erséttarens intrade har paverkat styrkebalansen mellan
partierna.

Yrkanden

§55

]Nér kommunstyrelsen/namnden forklarat verlaggningen i ett drende avslutad, gar
ordféranden igenom de yrkanden som har framstallts under 6verlaggningen och kontrollerar
att de har uppfattats korrekt. Ordforanden beféaster genomgangen med ett klubbslag. Darefter
far inte nagot yrkande andras eller laggas till, om inte kommunstyrelsen/namnden enhalligt
beslutar att medge det. Om ordféranden anser att det behdvs ska den ledamot som har

framstallt ett yrkande avfatta det skriftligt. | Kommentar [MR79]: Vi har tidigare
saknat bestammelse for hur yrkanden ska
hanteras. Denna skrivning rekommenderas

av SKL och stdmmer med praxis i

beslutande kommunala férsamlingar och

med réttspraxis kring att dndra/aterta

Omroéstning (votering) yrkanden. Det stimmer ocks& med hur vi

arbetar i KF.

§ 56
Nid omrostning avges rosterna efter upprop. Upprop sker enligt uppropslistan. Ordféranden
uppropas och avger sin rost sist.

Avgiven rost far inte dndras efter det att uppropet och avgivande av roster har forklarats
avslutade genom klubbslag. Ledamot eller tjanstgdrande erséttare som inte varit narvarande

namndsekreterare. Hamtat fran KF
arbetsordning.

vid uppropet far efter denna tidpunkt inte utdva sin rostratt. | (Kommentar [MR80]: Nyt, 6nskat av

|

Resultatet protokollfors med en tabell i protokollet alternativt med tabell kopplad till separat

narvarolista. ‘ /{ Kommentar [MR81]: Utifran hur vi

gor praktiskt idag.

J




Deltagande i beslut

§ 57
!En ledamot som, dar detta ar mojligt, avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska anmala detta
till ordféranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sadan anmélan anses ha deltagit i beslutet, om
kommunstyrelsen/namnden fattar det med acklamation. |

Reservation

§ 58
Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen ska
ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska lamnas hill sekreteraren }seﬂast—wd fore \den
tidpunkt som har faststéllts for justeringen av protokollet. ]l\/lotsvarande géller vid omedelbar
justering. |

Justering av protokoll

§59
N&mndernas protokoll justeras av ordféranden och en ledamot. Kommunstyrelsens protokoll
justeras av ordféranden och tva ledamoter.

Kommunstyrelsen/ndmnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen bér redovisas skriftligt innan styrelsen/namnden justerar den.

Kungorelser och tillkdnnagivanden av foreskrifter m.m.

§ 60
!Kommunstyrelsen och namnderna ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna
ansvarsomradet kungors enligt gallande bestimmelser.

Namnderna ska underratta kommunstyrelsen om andringen och dess innehall sa snart en
uppdatering av den kommunala forfattningssamlingen bedéms nédvandig. |

Delgivning

8§61
Delgivning med kommunstyrelsen/ndmnden sker med ordféranden, Meemmuﬂehef
forvaltningschef eller annan anstélld som kommunstyrelsen/namnden bestammer.

Kommentar [MR82]: Kompletterar KL
4:24-26. Denna skrivning rekommenderas
av SKL och tar med info fran forarbeten.

Kommentar [MR83]: SKL:s
rekommendation, vi har arbetat s& har aven
tidigare

e DY
Kommentar [MR84]: KS hade “senast
vid” och SN+KFN “fore”. BUN har "dagen
fore”. Praktiskt ar "fére” eller "dagen fore”
mycket battre.

[ Kommentar [MR85]: SKL:s
rekommendation har med denna skrivning.
Vi har arbetat sahér ven tidigare.

Kommentar [MR86]: SKL
rekommenderar "ska” istéllet for ”bor”. Vi
brukar normalt lasa upp beslutet ordagrant,
om det inte redan framgar av utskickade

L handlingar.

Kommentar [MR87]: Vi har ej haft
med detta, &ven om vi arbetat pa detta sétt.
Formuleringen ar fran SKL:s

L rekommendation.

L

Kommentar [MR88]: Fanns i KS
reglemente.

'a DY
Kommentar [MR89]: Forvaltningschef
kan bli tvetydligt for KS (kommundirektor
+ teknisk + samhéllsbygg). Anvanda
”namndens hdgsta tjansteman” eller rakna
upp alla? Ex socialchef for SN.

Se &ven resonemang ang. kommundirektor i
SKL:s rekommendation.

Alternativ:

Delgivning med kommunstyrelsen sker med
ordforanden eller kommundirektor.
Delgivning med ndmnderna sker med
ordforanden eller forvaltningschef.
Delgivning for
kommunstyrelsen/ndmnderna kan &ven ske
med annan anstalld som

L kommunstyrelsen/namnden bestammer.

=
Kommentar [MR90]: KFN har inte
Ovriga anstéllda med, men det &r bara en
mojlighet sa jag foreslar att det infors for
dem. Det stdammer dven med SKL:s

L rekommendation.




Undertecknande av handlingar

§62

]Skrivelser, avtal och andra handlingar ech-skrivelser som-beslutas-av fran
kommunstyrelsen/namnden ska pa kommunstyrelsens/namndens vagnar undertecknas av
ordfdranden och [kontrasigneras av sekreteraren. eler Vid forfall for denne ordférande av
intrader forste vice ordférande och vid forfall fér denna intrader andre vice ordférande lpeh

Kommunstyrelsen/namnden féar dven uppdra &t fortroendevald eller tjansteman att enligt av
kommunstyrelsen/namnden lamnade direktiv underteckna handlingar pa
kommunstyrelsens/ndmndens véagnar. Beslut som fattas med stdd av delegation samt

skrivelser, avtal och andra handlingar som uppréttas med anledning darav undertecknas av

den som fattat beslutet och, i forekommande fall, kontrasigneras av den som utses dartill.|

Underlag och samrad

§ 63

Secialndmnden Kommunstyrelsen/namnden och dess utskott far begéra in de yttranden och
upplysningar fran kommunens namnder, beredningar och arbetstagare som behdvs for att
kunna fullgora sina uppgifter.

Secialndmnden-Kommunstyrelsen/namnden ska samrada med dvriga namnder, andra
myndigheter och med enskilda foreningar och organisationer som berors av ndmndens
verksamhet,

Utskott

§ 64
!Kommunstyrelsen ska tillsatta ett arbetsutskott samt far i Gvrigt tillsatta de utskott som

styrelsen bestdmmer och faststélla deras uppgifter. Wbetsutskottet bestér av fem ledamoter
och fem erséttare. |

Kommunstyrelsens utskott kan vara beredande och/eller ha egna beslutsbefogenheter. Sddana
beslutshefogenheter faststélls i styrelsens delegationsordning.

Har styrelsen beslutat att tillstta utskott ska bestimmelserna nedan gallal

Kommentar [MR91]: Min uppfattning
&r att namnderna inte alltid har tagit upp i
delegationsordning eller beslut vilken
annan anstalld” som ska kontrasignera
regelméssigt. Sekreterare &r ett praktiskt
alternativ eftersom hen alltid &r involverad i
processen (t.ex. om ett avtal beslutas av
namnden och blir bilaga till protokollet).

Kommentar [MR92]: SKL har i sin
rekommendation "vice ordféranden och vid
forfall for denna den ledamot som styrelsen
utser”. | och med att vi har tre personer
tillgangliga bor inte en situation uppsta da
det blir oméjligt att signera handlingar.

Kommentar [MR93]: BMN har
medundertecknas

Kommentar [MR94]: Stycket har
andrats utifran hur SKL:s rekommendation
ser ut. Forsta stycket anser jag blir tydligare
med SKL:s formulering. Andra stycket ar
véldigt byrékratiskt formulerat av SKL Det
ar dock positivt att vara tydlig med att
underteckningsratt foljer av delegation.

Observera att detta inte paverkar
firmateckning, se SKL.s rekommendation
for kort beskrivning kring detta.

Kommentar [MR95]: Har funnits i
namndernas reglemente, antingen for
namnden eller utskottet. Har saknats i KS.

/[

Kommentar [MR96]: Har inte varit
angivet tidigare. 5+5 &r som det ar nu.

/[ Kommentar [MR97]: Fran KS ]




§ 65
!Inom barn- och utbildningsndmnden, bygg- och miljéndmnden, kultur- och fritidsndmnden
samt socialndmnden ska det finnas ett arbetsutskott for respektive ndmnd. Arbetsutskottet

bestar av tre ledaméter och tre ersattare. |

§ 66
!Kommunstyrelsen/namnden Naljer for den tid kommunstyrelsen/ndmnden bestdmmer en

Kommentar [MR98]: Motsvarar att det
nu stér i varje ndmnds reglemente att de ska
ha AU och att de bestar av 3+3.

Observera att VN inte infor ett AU i och
med denna §. Om KF inte bestamt nagot far
namnden sjalv bestamma om utskott ska
finnas.

ordférande och en vice ordférande bland utskottets ledaméter. Utskott fér utse tva vice

//»[

Kommentar [MR99]: Kastat om
ordfoljd for vissa.

ordforande. |

Om ordféranden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skl ar forhindrad att fullgora
sitt uppdrag for en langre tid M&&manader rfér kommunstyrelsen/ndmnden utse en annan
ledamot i utskottet att som ersattare for ordféranden fullgdra dennes uppgifter.

§ 67

Ersattare ska nérvara vid utskottets sammantraden endast om ledamot ar férhindrad att
tjanstgora. ]Ledamot som ar forhindrad att tjdnstgora ska meddela sin personliga ersattare samt
utskottets kansli, som sakerstéller att ersttare inkallas. [Ersattare ska inkallas till tjanstgoring i
den av kommunstyrelsen/ndmnden vid valet bestdmda ordningen.

Avgar en ledamot eller en ersattare i utskott, som inte utsetts vid proportionellt val, ska
fyllnadsval snarast forrattas.

§ 68
Utskottet sammantréader pa dag och tid som varje utskott bestammer. Sammantraden ska
ocksa hallas nér ordforande anser att det behovs eller nar minst tva ledamaéter begar det.

§ 69
Utskottet far handlagga drenden bara nar mer dn halften av ledamoterna &r narvarande. Nid
lika rostetal har ordféranden utslagsrost. |

!Socialnamndens arbetsutskott far handlagga individarenden bara nar samtliga ledamoter &r
narvarande. |

8§70
De &renden som ska avgéras av kommunstyrelsen/namnden i dess helhet ska bor [beredas av

utskottet om beredning behdvs. Ordféranden, kommundirektéren eller forvaltningschefen

overlamnar sadana arenden till utskottet. Nar drendet beretts ska utskottet lagga fram forslag
till beslut.

Kommentar [MR100]: BUN och BMN
har utsett tva vice. Ska tva vice finnas i alla
utskott?

Kommentar [MR101]: Detta har lagts
till for att hanvisningarna BUN § 10 och SN
§ 10 ska vara helt tillgodosedda: det ror det
fall da varken ordforande eller vice kan
delta men man &ndd maste ha sammantréde.
Min bedémning &r att man ofta stéller in om
detta skulle ske, men for vissa utskott kan
det vara tvunget att genomféra
sammantrade 4nda. Forra hanvisningen var
densamma som for namnd. Detta tillagg
Iéser aven problemet att tva utskott utsett en
extra vice.

Kommentar [MR102]: SN hade tre
manader angivet. Kommunsekreterares
bedémning &r att det &r lampligare att
avgora i respektive fall.

Kommentar [MR103]: BMN hade
angivit att i forsta hand vice ordférande ska
utses. Detta bor kunna avgoras fran fall till
fall, t.ex. om man vill undvika att
oppositionen har ordférandeposten.

Kommentar [MR104]: Tillagg for att
motsvara hanvisningar i BMN § 9, BUN §
9, SN §9.

Kommentar [MR105]: Tillagt utifran
SKL:s rekommendation.

Kommentar [MR106]: SKL lyfter ett
JO-uttalande: tva tjanstgorande innebar
indirekt delegation till ordférande med
utslagsrost och vissa arenden far inte
delegeras till en person. SKL
rekommenderar att ha fler &n tre ledamoter.
SNAU och ndmndsekreterare har tagit fram
ett underlag och féreslar denna l6sning.

Kommentar [MR107]: KS hade en
né&got annorlunda formulering: Styrelsens
arenden ska, om sa erfordras, beredas av ett
utskott. Efter sin beredning ska utskottet
regelmassigt framldgga forslag till beslut.

Kommentar [MR108]: SKL:s
rekommendation har bor istéllet for ska.
KS har haft "ska, om sé erfordras” (...

Kommentar [MR109]: Namnderna har
haft ordf. och forvaltningschef. KS har inte
haft kommundirektor + teknisk chef. Detta
ska inte tolkas som att kommundirektore™ ]

Kommentar [MR110]: Fran BUN. Se
aven kommentar till foregende stycke.

Kommentar [MR111]: SKL har inte
hanvisningar, men har nagra ytterligare
formuleringar:

Ordf. ansvarar for att kallelse utfardas.




!Det som foreskrivs for kommunstyrelsen/namnderna géllande kallelse, yrkanden, deltagande i
beslut, reservation samt jav och avbruten tjanstgoring galler i tillampliga delar ocksa
utskotten. |

!Utskottens sammantraden ska protokollféras pd samma satt som namndernas. Utskottens
protokoll justeras av ordféranden och en ledamot. Paragrafer som ska justeras omedelbart bor
redovisas skriftligt innan justering. |

1 Kommentar [MR112]: Detta har lagts )

till for att ersétta hanvisningarna:

BMN § 8, BUN 8§ 13 och 16, KFN § 15,
SN 88 13 och 16.

Det tacker dven SKL:s forslag att ha med
ordforandes ansvar for att kallelse utfardas
etc.

Kommentar [MR113]: Detta har lagts
till for att ersétta hanvisningarna:

BUN § 15, KFN § 16, SN § 14.

Det tacker aven SKL:s forslag att ha med
att protokoll ska foras vid
utskottssammantraden.
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e 2019-12.07 Mail nr, 4477-19
e Enhet 2
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omunstyrolsen g

Parter: Johan Katlsson m.fl. ./. Osthammars kommun
Milet giller: laglighetsprévning enligt kommunallagen

Domstolen har fatt in ett dverklagande 8t prévning. Overklagandet féljer med detta brev.

Svara pa overklagandet
Limna in ett skriftligt svar till domstolen och tala om ifall ni gir med p4 eller motsitter er det
som begirs i 6verklagandet. Om ni motsitter er — férklara varfor.

Vill ni ligga fram ndgra bevis ska ni tala om det. Forklara vad ni vill visa med varje bevis.
Skicka in de skriftliga bevis som inte redan finns i malet. Om ni begir f6rthor med vittnen ska
ni Jimna deras namn samt adress, e-post och telefon.

Svarai tid
Domstolen miste ha svaret senast den 17 januari 2020. Nir tiden har gitt ut kan
domstolen komma att avgdra milet dven om ni inte har svarat.

N&r ni skickar in svaret
Kom ihig att uppge méilnummer 4477-19.
Skicka girna in svaret med e-post — dd behover det inte limnas p4 annat sitt. Kinsliga

handlingar kan ni skicka in via www.domstol.se/kontaktformulat.

Har ni fragor?
P4 webbplatsen finns information om domstolen och om handliggningen. Kontakta oss
girna om ni har frigor: 018-431 63 00.

Elin Franlund

Bifogade handlingar: aktbilaga 1

Dok.1d 303839 Sida 1 (av 1)
Besoksadress Postadtess Telefon Fax Oppettider
Smedsgrind 22 Box 1853 018-431 63 00 mandag—fredag
Webbplats 751 48 Uppsala E-post 08:00-16:00

www.forvaltningsratteniuppsala.domstol.se forvaltningsratteniuppsala@dom.se



Grdso skolas framtid
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Dat, 2019-07-07
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Sid2av3
Sak:

Awveckling av Grdsé grundskole- och fritidshemsverksamhet

Overklagat avgbrande:

Osthammars Kommun, Kommunfullméktige 2019-06-18, Dnr KS-19-355 § 78
Vi vill 6verklaga beslutet:

Avveckling av grundskole- och fritidsverksamhet vid Grdsé skola

Vi yrkar pa:

Att verksamheten skall kvarstd

Skalet till var éverklagan:

Vi anser att kommunen brustit i kommunallagen Kap 8 3§ och inte Idtit oss brukare deltaga eller
samverka i barn- och utbildningsndmndens tjcinsteskrivelse till kommunfullmdktige Dnr BUN-2019-
058.

Ledtider till BUN:s férslag har varit orimligt korta, viket kan pévisas i sammantrédesprotokoll Barn-
och utbildningsnémnden dat. 2019-04-11 §46 och 2019-05-16 §70, vilket medfdr att deras analys har
stora brister, samt att man saknar konsekvensanalys som speglar effekten av detta beslut pa ett
konkret eller korrekt sétt dver tid.

I sin analys (tjtinsteskrivelsen dat. 2019-05-14) som i grunden bygger pG ekonomisk besparing har
man bland annat uteldmnat viktig information:

- Man har inte pd ett objektivt sett kunna redovisa den exakta besparing man gér.

- Man har anviént sig av gamla tabeller och siffror samt schabloniserat, vilket kan forklaras i
dom korta ledtiderna, riktigheten i detta dr inte godtagbar.

- Barnens upplevelse @r inte tillfredstdllande utredd i Riskbedémningen , d& dom i tidig Glder
har ett stort behov av att bli sedda.

Om man har gjort en langsiktig konsekvensanalys skulle man ha kunnat identifiera
negativa effekter fér kommunens é-invanare:

- Fastigheten kvarstdér i kommunens dgo och dr sdledes en fortsatt kostnad

- Analys av den samhdillsekonomiska aspekten har ocksa uteblivit, fordldrar far ldngre.resvigar
och restider dé detta dr en skola pd en O med férjeférbindelse mot fastlandet, detta betyder i
praktiken att restider féridngs ca 30 min pG morgonen och ca 30 min pd eftermiddagen, inte
endast 10-15 min som det skrivs om i tidinsteskrivelsen.

- Barn i tidig dlder far betydligt Idngre dagar, uppdt en timme relaterat till restider.

- Okad risk fér nedldggning av férskoleverksamhet dé den Gkar i kostnad.

- Skolbyggnaden innehdller en mindre idrottshall, déir en forening bedriver verksamhet och
héller igéng ett 40 tal personer i motion och hdlsa, stidngs byggnaden férsvinner dessa
méjligheter.



Sid3av3

Skolverksamhet dr en del av samhdllsbygget och ldggs skolan ner helt riskerar 6n pd sikt att
avfolkas, detta i sin tur medfor risk att bli av med kommuninvdnare och forlorade
skatteintdkter.

Kap. 284 i kommunallagen kommer hdr ocksd pd tal, genom att man avsevért férsamrar
levnadsvillkor for fastboende pé Grdso.

Mote med kommunledning:

Féréldrar till barn vid Griisé skol- och fritidsverksamhet krévde méte med kommunledningen efter att
tiinsteskrivelsen tillkinna gjorts, felaktighet | métesanteckningar sdger att kommunledning inbjudit
till méte, men sé dr ej fallet, kommunledningen féreslog tid fér méte, inget annat.

Bifogade bilagor:

Sammantrddesprotokoll Dnr KS 2019-19-355 §78 (sid 15)
Tjénsteskrivelse Dnr BUN-2019-058 inkl. tillhérande bilagor

o Riskbedémning dat. 2018-05-07

o Nettokostnad per elev egen verksamhet 2018

o Sammantrédesprotokoll KS-2019-355 §178 dat. 2019-05-28 (sid 20-22)
Sammantrddesprotokoll Barn- och utbildningsndmnden dat. 2019-04-11
Sammantrddesprotokoll Barn- och utbildningsnémnden dot. 2019-05-16
Métesanteckningar kommunalledningen dat. 2019-06-10
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FORVALTNINGSBATTEN | UPPSALA Dnr KS-2019-355
§ 78. Avveckling av grundskole- och fritidshemsverksamheten

vid Graso skola
Beslut
Kommunfullmaktige beslutar att grundskole- och fritidshemsverksamheten vid Griso skola
avvecklas efter utgangen av hostterminen 2019. Griso skolas upptagningsomrade uppgar i

Oregrunds skolas upptagningsomride frin virterminen 2020.

Griiso skola stangs senast 2020-06-30, Extrakostnaden for att skolan drivs vérterminen 2020
uppskattas till 1mkr, vilket arbetas in i Budget 2020,

Kommundirektéren far i uppdrag att ta fram ett férslag till framtida anvandning eller

forsaljning av skollokalerna.

Reservationer
Lars O. Holmgren (BoA), Jan-Olof Ahlinder (BoA), Fredrik Jansson (BoA), Sabina Stél

(KD), Maria Nystrom (KD), Eva Fredriksson (KD), Kerstin Dreborg (MP), Martin Wahlsten
(SD), Mats Olsson (SD), Ylva Lundin (SD), Bo Persson (SD), Hékan Sjéblom (SD), Sirlis
Persson (SD), Melinda Leufstadius (SD) och Stefan Larsson (SD) reserverar sig mot beslutet.
Avstar frén att delta i beslut

Anna-Lena Soderblom (M), Par-Olof Olsson (M), Lennart Owenius (M), Fabian Sjoberg (M),
Christer Lindstrém (M), Allan Kruukka (M) och Jan Homberg (M) avstér frin att delta i
beslutet avseende tilliggsyrkande.

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsndmnden gav vid sammantridet 2019-04-11 barn- och
utbildningschefen i uppdrag att ta fram fordjupade underlag gallande Grisé och Oregrunds
fritidshems- och grundskoleorganisation.

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse Griso skola och fritidshem, 2019-05-09.

Arendets behandling
Arendet har behandlats pa barn- och utbildningsnamndens sammantride 2019-05-16, § 70, d&

foljande beslut fattades:
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Barn- och utbildningsforvaltningen Akibilaga

1013 -07- 0 8

...........................
..............

Verksamhet i Graso skola fran och med lasaret 2019/2020

Arendebeskrivning

Elevantalet har varit mycket litet i Graso skola (grundskola for &k Forskoleklass-3 och
fritidshem &k F-6), de senaste aren. Trots att barn- och utbildningsndmnden beslutat om riktad
budget, sk strukturerséttning, till skolan och fritidshemmet har det varit svart att ldgga en

fungerande organisation. Beslut behover fattas kring den fortsatta driften av verksamheterna.

Elevunderlag

Griist skola har idag 12 elever i arskurser Forskoleklass!- till 3. Till hosten berdknas

elevantalet vara 14 eleveri arskurs F-3.

Det fods/flyttar in i genomsnitt 2 barn per r i upptagningsomradet (baserat pa det
genomsnittliga fodelsetalet de senaste 5 &ren). Skolan skulle dirmed kunna ha ett elevantal
om ca 8 elever (2 elever x 4 &rskurser) framover. Det finns nu (véren 2019) 0 bam i drskullen
2015 och 2017 pa Grist. Nagon elev i varje érskull har skt annan skola &n Griso skola de
senaste aren vilket minskat elevunderlaget ytterligare. Elevantalet har varit som nedan de

senaste dren;

Ar Elevantal
2015 15
2016 15
2017 15
2018 12
2019, vt 12
2019, ht 14

! Férskoleklass for 6-Aringar, Forskoleklassen r frin och med htsten 2018 obligatorisk, liksom grundskotans &rskurser 1-9, i Sverige.
Férskoleklassen dr en egen skolform som i Osthammars kommun dr integrerad i grundskolans verksamhet. Enelev i Forskoleklass tilldelas

samma elevpeng som en elev i drskurs 11 Osthammars kommun.
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Barn- och utbildningsfsrvaltningen

Barn- och utbildningsférvaltningens bedémning dr att elevantalet kommer att ligga mellan 7-8

elever kommande 4r om skolan har 4 &rskurser (F-3) och s¢kbilden ser ut som idag,

Griisd fritidshem har haft ndgot fler barn 4n grundskolan de senaste &ren beroende pa att
vissa 10-12 ringar aker skolskjuts® frin Oregrunds skola till Griss skola och gér pa fritids
dér pd eftermiddagarna, Griso fritidshem har 14 barn inskrivna varen 2019 och preliminért 15
hosten 2019.

Ekonomi
Undervisning och liromedel

For att driva en grundskola i Osthammars kommun tilldelas skolan en elevpeng per barn.
Elevpengen, som ska ticka undervisning och liromedel, &r 2019 i genomsnitt 32 000 kr per &r
for en elev i 8k F-3. Griso skola tilldelas en budgetram om 430 000 kr &r 2019. En lirarlén
kostar i genomsnitt 570 000 kr per &, budgettilldelningen ricker till 0,75 tianster. Det gir inte
att driva en kvalitativ undervisning for 12 elever/14 elever som 4r 6-9 &r med den

bemanningen, elevantalet 4r for litet for att ge téckning for tillrédckligt manga l4rartjdnster.,

For att de minsta grundskolorna i Osthammars kommun ska kunna ldgga en fungerande
budget har barn- och utbildningsnamnden beslutat om en extra budgettilldelning till dem,
totalt 1 023 000 kr 2019 kr varav Griisé skola tilidelas 232 000 kr extra (19300 kri extra
elevpeng per elev och &r). Den extra budgeten kommer av att ovriga skolor fir en lagre
tilldelning, dvs eleverna pa 6vriga grundskolor i kommunen har fitt en lagre elevpeng pa
grund av driften av de minsta grundskolorna. Detta kan vara problematiskt i perspektivet att

alla medborgare ska ha behandlas lika®> och diskuteras dérfor regelbundet av ndmnden.

* Vardnadshavare har inte ritt till fri skolskjuts till fritidshem, ingen réitt till fri skolskjuts mellan tva skolor for att g4 pa fritidshem finne
hefler. Elever kan ha en fritidshemsplacering ph en annan skola #n den dér de gar i grandskola men transporten till fritidshemmaet méste

ordnas av virdnadshavare.

* Kommunaliagen 2 kap § 3, "Likstéllighetsprincipen. Kommuner och landsting ska behandla sina mediemmar lika, om det inte finns sakliga
skeil for ndgot annat.”
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Bam- och utbildningsforvaltningen

Den extra budgettilldelningen gor att Gréso skola kan finansiera 1,1 tjénster. Det 4r
fortfarande mycket svart att bedriva en kvalitativ undervisning med den bemanningen och

skolan kommer att f4 mycket svart att hélla budget 2019,

Elevpengen inom fritidshemmen &r 2019 22 500 kr for en 6-9 aring och 11 300 £6r en 10-12
aring. Griso Fritidshem tilldelas budget om 305 000 kr 2019 vilket racker till ca 0,75 tjénst.
For att klara oppethéllande kI 06.00 — 18.00* racker dock inte den bemanningen utan
fritidshemmet behdver ocksé strukturersittning. Graso fritidshem tilldelades 93 000 kr (5 800
kr i extra elevpeng per barn per ar) i extra budget 2019.

Ovriga kostnader

Férutom kostnaden fér undervisning och laromedel s kostar ocksa en skola pengar i form av
skolledning (rektor) och elevhlsa (skolskoterska, specialpedagog, kurator och studie- och
yrkesvigledare), hyra, méltider och skolskjuts med mera. Bamn- och utbildningsndmnden
tillimpar metoden att dessa kostnader betalas fran en central budgetpost, oavsett hur ménga

elever en skola har. Se bilaga for information om nettokostnadsutfall per elev per enhet 2018.

Skolledning och elevhdilsa

Griso skola delar elevhilsa och skolledning med Oregrunds skola vilket innebér restid mellan
de b&da skolorna for dessa medarbetare. Restiden mellan skolorna innebér att mindre tid kan

ldggas pa faktiskt arbete med eleverna pa dessa skolor.
Lokalkostmader

Hyran, inklusive stad och underhall, fér Griso skola, fritidshem och forskola® 4r for
nérvarande 970 tkr per &4r°. Barn- och utbildningsforvaltningen tillimpar schablonen att 50 %

av detta bokfors som grundskolekostnad (485 000 kr) och 20 % bokfors som

4 Enligt bam- och utbildningsnanindens beslutade Bamomsorgsriktlinjer

5 Férskolan T4man ligger i anshuning till Grisd skola och fritidshem. Forskolan har fn 10 bam inskrivna, Férskolan ingdr inte i detta

beslutsunderfag,

§ Del av Grés6 skola dr uppsagd vilket innebir att del av byggnadens kostnad ligger pA tekniska forvaltningen idag.
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Barn- och utbildningsforvaltningen

fritidshemskostnad (195 000 kr) och 30 % bokférs som férskolekostnad (290 tkr).
Lokalkostnaden per grundskoleelev &r 2019 ar 37 300 kr (baserat p4 preliminart &rssnitt om

13 elever) och 13 000 kr per fritidshemselev (baserat pa preliminért drssnittom 15 elever).

Hyreskostnaden kan jamforas med genomsnittet i kommunen som ligger p4 ca 22 200 kr per

elev och &r inom grundskolan och 7 800 kr inom fritidshemmen.

Maltidskostnad

Gréisd skola och forskola har ett tillagningsk6k med egen bemanning. Maltidsorganisationen
inom tekniska férvaltningen har fétt ett uppdrag att redovisa vad varje kok kostar i fast
kostnad och rérlig kostnad, per idag har inte barn- och utbildningsforvaltningen dessa
uppgifter. Enligt en dldre uppgift fran tekniska forvaltningen uppgar kostnaden for
maltidsorganisationen pd Griso till ca 500 000 kr per Ar.

Kompetensforsorjning

En liten skola har en mycket sérbar och personberoende organisation. Liramas mojlighet till
hela tjanster, kollegialt utbyte och lirande, karrisrsméjligheter och mojligheter till sirskilda

uppdrag minskar vilket kan géra tjéinsterna pé en liten skola mindre attraktiva.

Gréso skola har idag personal med ldrarlegitimation. Fritidshemmet har inte personal med

fritidspedagogutbildning.

Skolskjuts

En elev har ritt till kostnadsfii skolskjuts till den skola dir kommunen placerat eleven,

vanligtvis den ndrmaste skolan, om han eller hon uppfyller avstindskraven’. Grisé skola

7 Enligt av bam- och utbildningsnimnden beslutade Skolskjutsriktlinjer, tver 3 km resviig till skolan Ak F-6 och &ver 4 km 4k 7-9.
Ytterligare bestammelser finns, se skolskjutsriktlinjerna som finns pa bla www.osthammar.se

S~
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Barn- och utbildningsforvaltningen

ligger vid férjelaget pd Griso och alla elever beviljas vanligvis skolskjuts till skolan p& grund
av avstdnd och/eller trafikfarlig vig till skolan, Skolskjutsen till Grisé skola ir vil integrerad
med skolskjutsen till Oregrunds skola och Frosakersskolan i Osthammar eftersom elever frén

Grisé skolupptagningsomride gdr i Oregrunds skola i 8k 4-6 och pa Frosikersskolan i 8k 7-9.

Det r ca 2 km mellan Griso skola och Oregrunds skola. For att ta sig mellan skolorna krivs
farjetransport eftersom Graso inte har landforbindelse. Restiden uppgar till ca 10-15 minuter

mellan skolorna?®,

Vérdnadshavare har inte rtt till skolskjuts till fritidshem. Skulle Griso skola och fritidshem
avvecklas skulle vissa vardnadshavare, beroende pa var man arbetar, f3 en lingre restid for att

ldmna och hémta barnet pa fritidshemmet.

Sammanfattande bedémning

Elevunderlaget dr mycket litet vid Graso skola och fritidshem i dagslidget och kommande &r

sdsom barn- och elevprognosen ser ut i nuléget.

Elevuhderlaget ar for litet for att ge tickning for de tjdnster som behovs for att driva en
kvalitativ pedagogisk verksamhet inom grundskola och fritidshem. Verksamheterna har varit i
behov av extra budgettilldelning, sk strukturerséttning, under de senaste iren for att kunna
lagga en fungerande organisation. Om verksamheterna ska drivas vidare méiste erséttningen
utokas ytterligare kommande &r vid elevunderlag som i nuldget. Strukturersittningen kommer
av att 6vriga skolor och fritidshem far en ligre budgettilldelning, dvs eleverna pé Gvriga
grundskolor och fritidshem i kommunen har fatt en ligre elevpeng pé grund av driften av de
minsta grundskolorna och fritidshemmen. Detta 4r problematiskt i perspektivet att alla

medborgare ska ha behandlas lika. Barn- och utbildningsférvaltingens uppfattning &r att alla

® Grassleden trafikeras av frigiende firja, Lingd ca 1000 m, dverfartstid ca 5 minuter, Kalta: Trafikverket
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Bam- och utbildningsforvaltningen

elever skulle gynnas mer om resurserna fordelades likvérdigt mellan kommunens skolenheter

framover,

Vid en eventuell avveckling av Gréso skola och fritidshem kan resurser som idag liggs pa
hyra, méltidsorganisation och strukturersitining anvéndas till annan verksamhet, t ex till
utokad undervisning for alla elever i kommunen. Noteras bér att forskolan Témnan, som ligger
i anslutning till Graso skola, inte ingér i detta beslutsunderlag. Avvecklas skolan behdver

forskolan dnd4 vissa ytor och méltidsleveranser.

Vid en eventuell avveckling av verksamheterna fir vissa barn- och elever langre resvig till
skolan (ca 2 km, 10-15 minuter) och vissa virdnadshavare far en l4ngre resvég for att limna
och hamta barn pa fritidshem, vilket bor beaktas infor ett beslut om den fortsatta driften av
verksamheterna. Inga okade skolskjutskostnader uppkommer vid avveckling eftersom
skolskjutsorganisationen redan ar planerad mellan Griso skola och Oregrunds skola och

eleverna ar beviljade busskort’.

Att byta skola och fritidshem kan skapa oro hos barn och elever och en genomtankt plan kring
inskolning i de nya verksamheterna behover tas fram. Plan fér kommunikation av beslutet

behover tas fram liksom plan for omplacering av personal.

Forslag till beslut

Barn- och utbildningsforvaltningen foreslér att grundskole- och fritidshemsverksamheten vid
Griso skola avvecklas efter utgingen av hostterminen 2019, Forvaltningen foreslar att Griso

skolas upptagningsomrade uppgér i Oregrunds skolas upptagningsomréde frin varterminen
2020.

Om beslut om avveckling inte fattas foresldr barm- och utbildningsférvaltningen att bam- och

utbildningsnsmnden utokar strukturersétiningen till Gréso skola och fritidshem infor

® Vissa elever i kommunen, beroende pa var de bor, beviljas taxi till skolan, Beroende pa bostadsadress och om eleven beviljats taxi kan

Kostnaden bli hogre pi grand av lingre resvig till skolan om Grasé skola avvecklas och elevema istallet linvisas till Oregrunds skola,
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Barn- och utbildningsforvaltningen

budgetéret 2020. Omfattningen av utdkningen behoéver diskuteras vidare dd ndmnden behover
ta stéllning arbetsmiljo och andra aspekter pé skolan, t ex i vilken omfattning ensamarbete ska

férekomma,

Bilagor

Riskbedémning Grésé skola och fritidshem 20190509
Riskbedémning Griso skola och fritidshem, bilaga 20190509
Barnkonsekvensanalys 20190509

Nettokostnad per elev per enhet 2018
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FORVALTNINGSRATTEN | UPPSALA

Riskbed®dmning infér &ndringar |
verksamheten

Att férutse konsekvenser

P:\A-milj6\Systematiskt A-miljsarb'Risk\Riskbedénning Osthammar.docP:\A-milj6\Systematiskt A-miljsarb\Risk'Riskbedomning
Osthammar.doc
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inledning

Arbetsgivaren ar den som har huvudansvaret for arbetsmiljon. Arbetsmiljéverkets foreskrifter om
systematiskt arbetsmiljdarbete beskriver hur arbetsgivaren ska ga tiltvaga fr att uppfylla sitt
ansvar.

Ansvaret for att riskbeddmningar vid planerade férandringar blir utférda, fdljer Osthammars
kommuns styrande dokument; Ansvar och uppgiftsférdelning avseende arbetsmiljarbetsuppgif-
ter.

Sa hir siger Arbetsmiljoverkets foreskrifter om systematiskt arbetsmiljdarbete vid
dndringar i verksamheten:

"N&r andringar i verksamheten planeras, skall arbetsgivaren bedéma om &ndringarna medfor
risker for oh&lsa eller olycksfall som kan behdva atgérdas”,

8 §, andra stycket, AFS 2001:1, Systematiskt arbetsmilj8arbete.

De &ndringar som féreskrifterna avser ar exempelvis personalforandringar, hya arbetstider och
arbetsmetoder, andra organisationsféréndringar, om och nybyggnation samt ny maskinell
utrustning. :

Riskbed8mningen ska utga fran den planerade andringen och de eventuella risker for ohélsa och
olycksfall som andringen kan medfora.

Riskbeddmning ska géras innan féréndringen genomférs och avse tiden efter genomford
forandring.

Innan ni borjar - tink pa att:

o Fdrandringama far beddmas individuelit. Om bedémningen ger vid handen att nagra risker for
ohdlsa eller olycksfall inte uppkommer har arbetsgivaren fullgjort sina &ligganden enligt 8 §
AFS 2001:1.

e Vid nedskarning i verksamheten ska riskbeddmningen i huvudsak omfatta hur den med hansyn
till risken for ohalsa paverkar kvarvarande personal i fraga om bl.a. arbetsméngd och
arbetsuppgifternas innehall. Det &r viktigt att tidigt f& fram riskerna s4 att negativa foljder av
omstallningsprocessen kan férebyggas.

¢ Observera dven att forandringsarbetet i sig kan utgdra en risk for ohélsa. Darfor kan det vara
motiverat att planera atgarder som syftar till att lindra oro och forebygga ohalsa under

pagaende forandringsprocess. Till exempel &r information om vad som hander eller inte hander
under fordndringsprocessen mycket viktig. En plan behéver upprattas for hur informationen ska

ldmnas under hela forandringsprocessen.

« Det &r bra att utse en arbetsgrupp dér bade arbetsgivare och arbetstagare finns -
representerade. Skyddsombud ska alltid ges mdjlighet att medverka vid riskbeddmning och
planering av atgarder. En rekommendation &r at arbetsgruppen inte ar alltfor stor. Cirka 4-6
personer kan vara en [amplig storlek pa grupp men kan givetvis variera till exempel beroende
pa verksamhetens storlek och omfattning av den planerade férandringen.

« Det ar dnskvirt att det i arbetsgruppen finns goda kunskaper om arbetsmiljélagen och
tilampliga foreskrifter fran Arbetsmiljoverket.

=

(
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« Utse en analysledare for arbetsgruppen. Den personen bor vara val fértrogen med denna rutin,

« Aven om denna rutin avser tiden efter férdndringen, kan det i manga fall vara vardefullt att
beskriva hur verksamheten ser ut idag. Vad fungerar bra som vi kan ta med oss och vad kan vi
forbattra.

« D4 alla risker inte gar att eliminera helt, &r det bra om gruppen diskuterar vilket forhaliningssatt
man har till dessa risker. Det &r bland annat viktigt att informera personalen om de risker som
finns | verksamheten och som Inte helt kan elimineras.

e Anvind expertis ndr gruppen saknar kompatens inom visst omrade. Expertstdd kan tili
exempel finnas inom personalfunktionen eller féretagshalsovarden.

« Checklistor f8r skyddsronder kan komma till nytta vid riskbeddmningen,

« Dokumentera riskbeddmningen och atgarder | "Handlingsplan for atgérder efter
riskbeddmning”, se bilaga.

Uppdragets innebdrd:

Skolchefen, | samverkan med Barn- och uibildningsnémndens ordfdrande, har givit respektive enhetschef | uppdrag att
gbra en risk- och konsekvensanalys och barnkonsekvensanalys Infor att avveckla Grés skalenhet, grundskole- och
fritidshemsverksamhet tili 2018-05-12,

{ barnkonsekvensanalysen behbver, enligt uppdragsgivaren, inte barn och vardnadshavare involveras.

Uppdraget motlogs 20190415 och arbetsgruppen har bestatt av R Boman (rektor), J Rahm-Jeverholm (ped Grésd),
L Hansson (ped Grasb, skyddsombud), M Sundholm (adm) och C Wahiqvist (skyddsombud).

Uppdraget ska redovisas senast 20180510 tili uppdragsgivaren.
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ABC for riskbeddmning och konsekvensanalys infor &ndringar | verksamheten:

A Precisera den planerade férandringen
B Gorriskbedtmningen
C Atgarda

A Precisera den planerade dndringen

1. Vad bestar dndringarna av?

Det &r vanligt att flera &ndringar ska genomféras samtidigt | verksamheten. Till exempel kan
en neddragning | verksamheten medféra bade lokalbyten, &ndrade arbetsuppgifter och per-
sonalneddragning. Definlera och riskbedbm i sé fall respektive dndring separat.

Exempel:
a - lokalbyten Verksamheten' flyttas/ avvecklas

b - &ndrade arbetsuppgifter Samma arbetsuppgifter i ny skolenehet
¢ - personalneddragning  Personalrationaliseringar bedoms kunng

Fler exempel pa dndringar da riskbedbémning kan vara aktuell:

Nybygghation/lokalbyten  Produktionsféréndring

s Andringar i befintliga lokaler « Férdndrade arbetstider « Féréndrad arbetsutrustning —
maskiner, fordon, redskap m.m. « Uttkat arbetsinnehéll

s Nya arbetslag/ gruppsammanséttnings Nya kemiska produkters Andrade arbetsuppglfter

a: Nuvarande arbetsplats planeras att avvecklas och verksamheterna, grundskola och fritid:

b: Oro hos personal éver férandrade arbetsuppgifter | férhallande till kompetens.

¢ Oro hos personal éver eventuella personalneddragningar som renderar i 8vertalighet.

2, Var ska &ndringarna genomfdras?
Gras6 skolenhet

N
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3. Vilka medarbetare eller grupper av arbetstagare berors av @ndringarna?

Exempel
X antal medarbetare och arbetsledare inom forvaltning X, verksamhet X, arbetsplats X

P3 Grasd skolenhel {fAnstgdr for narvarande 1va tillsvidareanstallda pedagoger.

Ovrig personal som pAverkas 4r skolskéterska och elevhilsa fran Oregrunds skolenhet, som stédjer Grasd.

Nuvarande samordning mellan verksamheterna | férskolan och grundskolans fritidshem kommer att utebli.

De tva lilisvidareanstéiida pedagogerna bedtms i nul4get att kunna anstéifas | Oregrunds skolenhet, p.g.a.

‘penslonsavginger
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B. Gor riskbedomningen

Nar ni preciserat andringarna och vet vilka arbetstagare eller grupper av arbetstagare
som kommer att berdras av foréndringen, ska ni bedéma vilka risker for ohalsa/olycksfall som
andringarna kan medftra for berérda medarbetare,

* Ta fram riskkallor som hi tror uppstéar efter genomférd férandring men tank ocksé p4 att
sjélva féréndringen i sig kan utgdra en riskkéila. Atgérder under pagaende férdndringsarbete
kan d&rfor behovas.

+ Beddm om riskerna kan leda till ohélsa elier olycksfall.

+ Beddm ocksa sannolikheten fér om dessa kan intraffa och om riskerna &r allvarliga eller inte
allvarliga.

1. Beskriv de risker for ohilisa och olycksfall som dndringarna kan innebéra:

Oro hos personal dver féréndrade arbetsuppgifier | forhallande tifl kompetens.

Oro hos personal 8ver eventuella personalneddragningar som renderar | tvertalighet.

Exempel pa s&dant som kan innebéra risker for ohédlsa och olycksfall,

» Stor arbetsméngd « Daligt anpassade arbetslokaler  Tidspress * Ensidigt upprepat arbete
s« Svara/komplicerade arbetsuppgifter » Liten paverkansmdjlighet/lagt inflytande

s Buller/vibrationer « Brister i samarbetet « Ensamarbete + Vald och hot

» Otydliga arbetsuppgifter « Hantering av farliga &mnen mm

Exempel pad beskrivning av risker:

a - lokalbyten:
1. Déligt anpassade lokaler

b - &dndrade arbetsuppglfter:

1. Svara arbetsuppgiftef

2. Otydliga arbetsuppglfter

ic — personalneddragning

1. Tidspress

2. Stor arbetsméngd
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2. Hur allvarlig/a ar risken/riskerna?

Gul = allvarlig, utreds eller

atgardas : '
Exempel:
a — lokalbyten:
1. Lokaler

b ~ édndrade arbetsuppyifter:

1. Svéra arbetsuppgifter

2. Otydliga arbetsuppgifter

¢ — personalneddragning

1. Tidspress

2. Stor arbetsméngd

Oro hos personal dver férandrade arbetsuppgifter i férhallande til kompelens.
eili]

DOro-hes-personal-tvereventuslia-personalneddragningar-semrenderar--overtalighet:
ROD

3. Hur sannolikt ar det att hdandelsen intraffar?

Exempel:

a - lokalbyten: Styrs av ndmndbeslut

1. Lokaler

b ~ dndrade arbetsuppgifter:

1. Svéra arbetsuppgifter

2. Olydliga arbetsuppgifter

¢ - personalneddragning

1. Tldspress

2. Stor arbetsméngd




BTl OOSTHAMMARS

KOMMUN
- BN DEL AV RoSEAGEN

C Handlingsplan fér atgérder (bilaga 1)

Upprétta en handlingsplan for att atgéarda risker och/eller sannolika konsekvenser av den
planerade forandringen. De atgarder som inte vidtas omedelbart ska skrivas ned i en
handlingsplan som anger:

» Vilka atgarder som ska genomforas

* Nér atgadrderna ska vara genomftrda

* Vem som ska se till att atgarderna genomférs

+ Kontrollera att genomférda atgarder far den effekt som avses.

Ténk pé att:

| samband med neddragningar kan det vara viktigt att sétta in atgérder for férebygga nega-
tiva konsekvenser av férédndringsprocessen. Information &r sérskilt viktig under

pagaende foréndringsprocesser, bade om vad som hénder och "inte hdnder” under tiden.

Exempel pa informationsatgdrder infor férdndringarna: webbplats om férdndringarna pa
intranétet, informationstillféllen fér medarbetare, ge chefer och medarbetare kunskaper om
féréndringsprocesser och naturliga reaktioner i samband med férandringsarbete,
foretagshélsovarden kan ge stéd till chefer, enskilda medarbetare och arbetsgrupper.

— Dokumentera atgarder som minskar negativa konsekvenser for medarbetarna i Handlingsplan

for atgarder efter riskbedémning - bilaga 1.

N&mndbeslut beh8ver tas fére varterminens slut om verksamheten ska férandras infér héstterminen 2018,

En gemensam kommunikationsplan behéver uppréttas i samband med ndmndens besiut. Av den behdver framga
vem som kommunicerar med vem och inom vilka tidperspektiv.

Personaiplanering for eventuelit 8vertalig personal beh8ver paborjas senast | samband med n3mndens besiut.

Under vartarminen 2019 uppréttas en plan for att traffa nya elever och pedagoger, infor skolstart hésten 2019.
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Handiingsplan for atgéarder av risker och /eller sannolika konsekvenser av den planerade

verksamhetstérandringen, bifaga 7

Verksamhet (dar riskbedomning gjorts):

Avveckling Griso skolenhet

Handlingsplan finns hos:

Barn- och utbildningsforvaltningen

Upprattad datum: 2019-05-07

Risker: Beddm risker Atgiarder M_mmwﬂwg Ansvarig wwwwo:wmﬂm
Overtalighet vid Graso skolenhet Mycket allvarlig Ny tjanst vid Oregrund 190517

Forandrade arbetsuppgifter Allvarlig Arbetsbeskrivning 190819

N [HPPSALA

&4

219 107-10 8

kibllagdo . e

ORVILYNINGSRATT
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Datum 2019-05-07

Barn-och utbildningsférvaitningen

Barnkonsekvensanalys infér beslut

Némnd Datum f6r sammantride

Bam- och utbildningsnidmnd 2019-05-07

Diarienummer Handl4ggare

BUN-2019-038 Richard Boman

Arenderubrik Arbetsgruppen deltagare

Avveckling av Griso skolenhet R. Boman, J Rahm-Jeverholm, L Hansson,
(Grundskole- och fritidshemsverksamhet) M Sundholm, C Wahlqvist

1. Péaverkar beslutet barnet?

Ja. | X Nej
o nuvarande uppbyggda relationer elev/ldrare, elevielev, fordndras i samband
med skolbyte.
e Undervisningsgruppernas/ fritidshemsgruppernas storlek kommer att
Jordndras.

nya relationer kommer att skapas bade med nya elever och nya pedagoger.
nya rutiner kommer paverka eleverna pa ny skolenhet.

eleverna far en ldngre resvig och ddrigenom en Ildngre "skoldag”.

elever med funktionsnedscttning kan paverkas av fordndrad storlek pé
undervisningsgruppen.

o elevernas formaga att utvecklas socialt kommer att paverkas.

2. Hur har barns bésta beaktats?
Om beslut géllande avveckling av skolenheten fattas beaktas elevernas biista
genom att forbereda eleverna infor en fordndring. For barnets bdsta bedoms att
skolbyte sker vid ldsdrsstart. Mojlighet att bibehdalla kdanda pedagoger for eleverna
bor beaktas infor ldsarsstart,

3, Beskriv eventuella intressekonflikter.
Valfiiheten for vardnadshavare att sjdlva fa vilja skolenhet blir begrédnsad.

4, Har barn fatt uttrycka sina asikter?

Ja Nej X

Uppdraget fiém utbildningschefen dr avgransat till att inte involvera barn/elever
och vdrdnadshavare i analysens forsta skede.
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Kommunstyrelsen Akibilaga.................
2019 07- 09
ORGSO S2019-988

§ 178. Avveckling av grundskole- och fritidshemsverksamheten
vid Graso skola

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen forestar kommunfullméktige att grundskole- och fritidshemsverksamheten
vid Grisd skola avvecklas efter utgangen av héstterminen 2019, Grésé skolas

upptagningsomrade uppgér i Oregrunds skolas upptagningsomrade fidn varterminen 2020,

Kommundirektéren far i uppdrag att ta fram ett forslag till framtida anvéndning eller

forséljning av skollokalerna,

Reservationer
Lars O Holmgren (BoA), Martin Wahlsten (SD) och Yiva Lundin (SD) veserverar sig mot

beslutet, Martin Wahlsten (SD) och Ylva Lundin (SD) ldmnar f5ljande skriftliga reservation:
»Avveckling av Grisi skola kommer att f negativa konsekvenser for Gréso, frimst for
barnfamiljer men dven fér unga som planerar utdkning i familjen s& kommer inflyttnings-
altraktiviteten till Grisd att minska markant. Lika s& den lokala servicen pé landsbygden

komumer att forsdmras vilket kan leda till fler obebodda fastigheter.”

Avstar fran att delta i beslut
Pir-Olof Olsson (M) avstér firdn att delta i beslutet.

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsndmnden gav vid sammantridet 2019-04-11 barn- och
utbildningschefen i uppdrag att ta fram fordjupade underlag géllande Griisé och Oregrunds
fritidshems- och grundskoleorganisation,

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse Gréso skola och fritidshem, 2019-05-09.

Arendets behandling
Arendet har behandlats pé barn- och utbildningsndmndens sammantrdde 2019-05-16, § 70, d&

foljande beslut fattades:

Barn- och utbildningsndmnden foreslér kommunfullméktige att grundskole- och

fritidshemsverksamheten vid Grésd skola avvecklas efter utgéngen av héstterminen 2019,
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Kommunstyrelsen

Barn- och utbildningsndmnden foreslér att Griso skolas upptagningsomrade uppgér i

Oregrunds skolas upptagningsomrade fran varterminen 2020,
Sabina Stal (KD) och Stefan Larsson (SD) reserverade sig mot beslutet.

Vid beredningen i kommunstyrelsens arbetsutskott avstod Pér-Olof Olsson (M) och Matrtin

Wahlsten (SD) frdn att delta i beslutet.

Dagens sammantréade

Yrkanden
Roger Lamell (S) och Irmeli Bellander (L) yrkar bifall till arbetsutskottets forslag.

Lars O Holmgren (BoA), Martin Wahlsten (SD) och Ylva Lundin (SD) yrkar avslag pa

arbetsutskottets forslag.

Lars O Holmgren (BoA) ldmnar fSljande motivering till sitt yrkande: ” Yrkar avslag med
hinvisning till Osthammars kommuns intentioner att vara en levande landsbygdskommun,
Kommunen har haft manga &r pd sig att utveckla de mindre skolenheterna for att skapa
trygghet i savél personal-, féréldra-, barngrupperna, for att ddrigenom mdéjliggdra fortsatt drift
dir fordldrarna i omradet och dven externa barn vélkomnades for att i ett kostnadseffektiv
miljo bedriva skolverksamhet fér de minsta. Hade gérna sett ait man lagt ner lika mycket

energi pé att utveckla skolorna som man gjort i forslaget till nedldggningsbesked.

Den politiska majoritetens oférmaéga att se kommunens egentliga styrkor, i form av
smaskalighet och mdjlighet att bo i fantastiska naturmiljger, ven om man &r en barnfamilj

forandrar kommunen steg for steg, dér vi mister var sérant,

Det rimliga kommunekonomiskt, &r att anvnda kommunens befintliga och fungerande

lokaler for avsedd verksamhet istéllet for att bygga nya.”

Irmeli Bellander (L) yrkar pa foljande tilligg: att foréindringen ska trida i kraft med start
hostterminen 2019 eller 2020,

Propositionsordning

Ordfdrande stiller proposition pa arbetsutskottets férslag mot Lars O Holmgrens (BoA),
Martin Wahlstens (SD) och Ylva Lundins (SD) avslagsyrkande och finner att

kommunstyrelsen beslutar att bifalla arbetsutskottets férslag.
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Kommunstyrelsen

Ordfsrande stiller proposition pé Irmeli Bellanders (L) tilliggsyrkande och finner att

kommunstyrelsen avslar tilliggsyrkandet.

Protokollsanteckning
Lena Hagman (KD) star balkom avslagsyrkandet.

Beslutet skickas till

Barn- och utbildningsndmnden
Kommundirektdr Peter Nyberg
Tekniska forvaltningen

Lednings- och verksamhetsstdd, ekonomi
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Barn- och utbildningsnémnden 9019 -07- 0 §

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sam]nantrédesdatum
04-11

MIAINEw e erresestnr e sissscnessess s
| FORVALTHINGSRATTEN | UPPSALA

Plats och tid Bruksgymnasiet, sammantridesrum T06, Gimo, k1.08.30-16.25

Besiutande

Ovriga deltagande

Utses att justera
Justeringens plats och tid

Underskrifter Sekreterare

Robert Ek (S)

Lennart Norén (S)
Marie Hégerbaum (S)
Josefine Nilsson (C)
Sabina Vidén (S)
Christer Lindstrém (M)
Sabina Stal (KD)
Maria Arvidsson (L)
Filip Uthammar (M)

Lisbeth Bodén, barn- och utbildningschef
Per-Ake Berg, nimndsekreterare

Sara Ersund, ekonom, §§ 43-62

Sofia Lindgren, Lérarnas Riksforbund, §§ 43-62
Leif Theelke, ldrare, § 44

Zara Jarvstrom, verksamhetschef, § 45

David Undén, administrativ chef, § 45

Peter Nyberg, kommundirektor, § 55

Christer Lindstrdm
Kommunkontoret, 2019-04-15

Sid
1(27)

Paragrafer 43-62

Per-Ake Berg
Ordftrande
Josefine Nilsson (C)
Justerande
Christer Lindstrém (M)
ANSLAG/BEVIS
Justeringen har tillkénnagivits genom anslag
Organ Barn- och utbildningsndmnden
Sammantradesdatum 2019-04-11
Datum for anslags uppséttande 2019-04-15
Anslags nedtagande 2019-05-07

Férvaringsplats for protokoliet

Underskrift

Barn- och utbildningskontoret

Per-Ake Berg
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Barn- och utbildningsndmnden

Plats och tid Bruksgymnasiet, sammantridestum T06, Gimo, k1.08,30-16.25

Beslutande Robert Ek (S)
Lennart Norén (S)
Marie Higerbaum (8)
Josefine Nilsson (C)
Sabina Vidén (S)
Christer Lindstrém (M)
Sabina Stal (KD)
Maria Arvidsson (L)
Filip Uthammar (M)

Ovriga deltagande Lisbeth Bodén, barn- och utbildningschef
Per-Ake Berg, nimndsekreterare
Sara Ersund, ekonom, §§ 43-62
Sofia Lindgren, Lérarnas Riksférbund, §§ 43-62
Leif Theelke, ldrare, § 44
Zara Jarvstrom, verksamhetschef, § 45
David Undén, administrativ chef, § 45
Peter Nyberg, kommundirektor, § 55

Utses att justera Christer Lindstrém

Justeringens plats och tid Bruksgymnasiet, Gimo, 2019-04-11

Omedelbart justerade paragrafer

Underskrifter Sekreterare 53, 55 och 62

Per-Ake Berg
Ordftrande
Josefine Nilsson (C)
Justerande
Christer Lindstrom (M)
ANSLAG/BEVIS
Justeringen har tillk#nnagivits genom anslag

Organ Barn- och utbildningsndmnden

Sammantrédesdatum 2019-04-11

Datum fér anslags uppsattande 2019-04-11

Anslags nedtagande 2019-05-03

Férvaringsplats for protokollet Barn- och utbildningskontoret

Underskrift

Per-Ake Berg
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Barn- och utbildningsndmnden

§ 43. Tillkommande #rende........... et reeereeeseres vevetrrecrereaes bereenersenienss veennarvennee &
§ 44.Presentation av Kraft-, Virme- och Ventilationslabbet (KVV)............ rerveneres cererrtenrs e S
§ 45, Information om gymnasieval ... resrssennis e reererversenereresrenstes 6
§ 46. Genomlysning av barn- och utbildningsnimndens verksamhetsomraden .....o.evrenriiesrmstioscsnnn 7
§ 47, BUAZEIPIOCESSEIL 10vveusrrnssisersessssscsmierossnirsssssssissssasasssrsssssasbsssisssnsstonssassss sasstsssessearas asnsnsssensseses w9
§ 48, Prognosprocessen .. iimsisisesies s e s tres e .10
§ 49, Resursfordelningsmodell ....ouieviinisiicinasnenn B S USRS U YD TRUOTOTORRURTS | |
§ 50, Arsbudget 2019: Budgetuppfdijning avseende kvartal {............ coveere et cererrerescnens 12
§ 51. Arsbudget 2020: Preliminéir budget och verksamhetsplan samt flerdrsplan 2021-2023............ 13
§ 52. Rubinens fOr5hola ..o SOOI UOR VTR 14
§ 53.Namn pa ny skola .. s e TN frrsrranneserenses cenrene o 15
§ 54. Yttrande Sver uppfdlining av 2016 &rs revisionsrapporter v wurimrmeimminssimemeomses 16
§ 55.Gymuasieskolans organisation 2019/20: Forsmarks skola ......... e reserinens reerrrecsen e 17
§ 56. Anstkan om godk#innande som huvudman for fristhende gymnasieskola: Yttrande .....covnvven 19
§ 57.Information frdn fBIVAININEEN ...iimimeiriiereisn s e s s 20
§ 58.Rapporter frin skolrdd m.m. ..euen prererans ceen e e v eaens e 21

§ 59.Redovisning av delegationsbestut. .vimimmimnmnimrsnmassasoso s 22
§ 60. Information......... et cerercereisions vrereresssraensrie oo en FT OO 24
§ 61.Kurs- och konferensinbjudningar ......ouvvevieerinncn Ceetn et e e e e e eb eSS s R RS 25

§ 62.Revidering av gymnasieskolans organisation 2019/20........coumiomereriniminisisoninscsosins 26
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Barn- och utbildningsndmnden

§ 43. Tillkommande &rende

— Revidering av gymnasieskolans organisation 2019/20.

Sid
4(27)
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Barn- och utbildningsndmnden

§ 44. Presentation av Kraft-, Varme- och Ventilationslabbet
(KVV)

Beslut
Barn- och utbildningsnimnden tar del av presentationen.

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsnimnden fér en presentation av Kraft-, Vdrme- och Ventilationslabbet
(KVV) som finns pa Bruksgymnasiet.

Dagens sammantride

Presentation

Lirare Leif Theelke presenterar och visar arbetet vid Kraft-, Varme- och Ventilationslabbet
(KVV).



2 OSTHAMMARS SAMMANTRADESPROTOKOLL

A% | KOMMUN S tradesdat Sid
VUL N DEL AV ROSLAGEN 20090401 6|(27)

Barn- och utbildningsndmnden

§ 45. Information om gymnasieval

Beslut
Barn- och utbildningsnimnden tar del av redovisningen

Arendebeskrivning

Information om de val eleverna i rskurs 9 gjorde till gymnasiet infor ldsaret 2018/19 samt det
preliminfra resultatet av gymnasievalet infor lasaret 2019/20.

Beslutsunderlag
Muntlig fredragning

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning

Verksamhetschef Zara Jirvstrdm och administrativ chef David Undén informerar om vilka
program eleverna i Osthammars kommun skt till.
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Barn- och utbildningsndmnden

Dnr BUN-2019-014
§ 46. Genomlysning av barn- och utbildningsndmndens
verksamhetsomraden
Beslut

Barn- och utbildningsnimnden uppdrar till barn- och utbildningschefen att ta fram
fordjupande underlag kring:

— Samverkansavtal inom gymnasieskolan

— Inackorderingsbidrag inom gymnasieskolan
— Snesslinge skola och fritidshem

~ IT-budget

~  Oppen forskola

— Maltidsorganisation

— Fastighetsforvaltning

— Haélsodventyr

—  Griso- och Oregrund forskole-, fritidshems- och grundskoleorganisation
— Pedagogisk omsorg

— Skolutvecklingsenheten

— Barnomsorg pa obekvim tid

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsnimnden beslutade 2018-12-13 att ge barn- och utbildningschefen i
uppdrag att genomlysa alla barn- och utbildningsndmndens verksamhetsomraden med

avseende pé budget, pedagogik och andra aspekter. Extra tyngdpunkt ska laggas pa de poster

som fatt extra tilldelningar i budgeten.

Vid barn- och utbildningsndmndens sammantride 2019-03-07 fick arbetsutskottet i uppdrag
att utarbeta ett forslag till omréden dér f6rdjupade utredningar ska genomforas.

Arbetsutskottet arbetade under sammantrédet 2019-03-21 fram forslag till omradden dér
fordjupade undersdkningar ska géras. Dessa forslag till frdjupningsomréden har
arbetsutskottet nu lagt in i skrivelsen ”Genomlysning av barn- och utbildningsndmndens
verksamhetsomrdden avseende budget, pedagogik och andra aspekter” daterad 2019-03-21.

Beslutsunderlag

— Skrivelse Genomlysning av barn- och utbildningsndmndens verksamhetsomraden
avseende budget, pedagogik och andra aspekter, 2019-03-21

Arendets behandling
Barn- och utbildningsndmnden 2018-12-13 [§ 165], 2019-03-07 [§ 31].
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Barn- och utbildningsndmnden

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning

Ekonom Sara Ersund foredrar drendet och redovisar den genomlysning som gjorts och de
forslag till fordjupade underlag som arbetsutskottet arbetade fram vid sammantrédet
2019-03-21.

Férslag
Josefin Nilsson (C) foreslar att:

Barn- och utbildningsnimnden uppdrar till barn- och utbildningschefen att ta fram
fordjupande underlag kring:

~ Samverkansavtal inom gymnasieskolan

— Inackorderingsbidrag inom gymnasieskolan
— Snesslinge skola och fritidshem

— IT-budget

- Oppen forskola

— Maéltidsorganisation

— Fastighetsforvaltning

— Halso#ventyr

—  Grisé-~ och Oregmnd forskole-, fritidshems- och grundskoleorganisation
— Pedagogisk omsorg

— Skolutvecklingsenheten

— Barnomsorg pé obekvém tid

Propositionsordning

Ordfsranden stiller proposition p& forslaget och finner att barn- och utbildningsnédmnden
bifaller forslaget.

Beslutet skickas till

Barn- och utbildningschef
Ekonom pa barn- och utbildningsfdrvaltningen
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Barn- och utbildningsnimnden

Dnr BUN-2019-027

§ 47. Budgetprocessen

Beslut
Barn- och utbildningsnimnden antar budgetprocessen enligt bilaga.

Arendebeskrivhing

Barn- och utbildningsnamndens budgetprocess behdver ses dver infr kommande periods
budgetarbete.

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse 2019-03-21,

Arendets behandling
Nytt drende

Dagens sammantrdde

Muntlig féredragning
Ekonom Sara Ersund foredrar drendet

Beslutet skickas till

Barn- och utbildningschef
Foérvaltningsekonom.
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Barn- och utbildningsnémnden

Dnr BUN-2019-028

§ 48. Prognosprocessen

Beslut
Barn- och utbildningsnimnden antar prognosprocessen enligt bilaga.

Arendebeskrivning

Batn- och utbildningsnimndens prognosprocess behgver ses ver infor kommande periods
prognosarbete.

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse 2019-03-21.

Arendets behandling
Nytt drende.

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning
Ekonom Sara Ersund foredrar drendet.

Beslutet skickas till

Barn- och utbildningschef
Forvaltningsekonom.
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Barn~ och utbildningsndmnden

Dnr BUN-2019-026

§ 49. Resursfoérdelningsmodell

Beslut
Barn- och utbildningsndmnden godkénner resursfordelningsmodellen enligt bilaga.

Arendebeskrivning

Den 1 juli 2014 #ndrades skollagen sa att det stills storre krav pa kommunerna att fordela
resurser utifrin elevers forutsittningar och behov, sé kallad socioelconomisk fordelning.
Kommunernas resursfordelning till skolan &r ett medel for att nd mélet att alla elever ska fa
tillgang till en likvirdig utbildning av god kvalitet. Det betyder att resursfrdelningen ska vara
anpassad till elevers olika behov och forutséttningar. Nagon universalmodell finns inte utan
varje kommun ska sjilva ta fram den mest optimala modellen utifrin de egna
forutséttningarna.

Barn- och utbildningsnimndens antog en modell for att fordela budget till de olika
verksamheterna 2015. Modellen behtver revideras infér budgetarbetet 2020-2023.

Beslutsunderiag
Resursfordelningsmodell — forslag till revidering 2019-03-21

Arendets behandling
Nytt drende

Dagens sammantride

Muntlig foredragning
Ekonom Sara Ersund foredrar drendet.

Beslutet skickas till

Férvaltningsekonom
Barn- och utbildningschef
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Barn- och utbildningsndmnden

Dnr BUN-2018-011

§ 50. Arsbudget 2019: Budgetuppfdljning avseende kvartal 1

Beslut
Barn- och utbildningsndmnden tar del av informationen,

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsnsimnden ska kontinuerligt f5lja upp verksamheten och regelméssigt
rapportera hur den utvecklas och hur den ekonomiska stéllningen &r under budgetéret.
BudgetuppfSljning gors vatje kvartal och vid behov.

Beslutsunderlag
Driftbudgetuppfdljning och investeringsrapport, daterad 2019-03-31.

Arendets behandling

Budgeten f5ljs kontinuerligt av barn- och utbildningsndmnden.
Dagens sammantrade

Muntlig féredragning

Ekonom Sara Ersund foredrar drendet.

Beslutet skickas till
Arkiv,
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Barn- och utbildningsndmnden

Dnr BUN-2019-030

§ 51. Arsbudget 2020: Preliminér budget och verksamhetsplan
samt flerarsplan 2021-2023

Beslut
Barn- och utbildningsndmnden tar del av information.

Barn- och utbildningsnimnden uppdrar &t barn- och utbildningschefen att ta fram ett
budgetmaterial enligt Kommunstyrelsen énskemal.

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsnémnden ska besluta om preliminér drift- och investeringsbudget och
verksamhetsplan for 2020 samt flerarsplan 2021-2023.

Beslutsunderlag
Muntlig redovisning.

Arendets behandling
Nytt drende.

Dagens sammantréde

Muntlig féredragning
Ekonom Sara Ersund foredrar drendet.

Beslutet skickas till

Férvaltningsekonom
Barn- och utbildningschef
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Barn- och utbildningsndmnden

Dnr BUN-2019-029

§ 52. Rubinens forskola

Beslut
Barn- och utbildningsndmnden tar del av informationen.

Barn- och utbildningsndmnden ger barn- och utbildningschefen i uppdrag att utreda en
utbyggnad av Rubinens forskola med 34 alternativt 51 nya permanenta forskoleplatser i
Gimo, vilket innebér att paviljongen vid Diamantens forskola kan avvecklas. I uppdraget
ingar dven att utreda behovet av tillagningskok. Utredningen ska genomforas tillsammans
med Tekniska forvaltningen.

Arendebeskrivning

I Gimo behdvs fler permanenta forskoleplatser. Tekniska forvaltningen ska renovera
Rubinens forskola och det finns dé mdjlighet att samtidigt bygga om och bygga ut forskolan
med fler permanenta platser och ta bort den paviljong som finns vid Diamantens forskola.

Beslutsunderlag
Tjdnsteskrivelse, daterad 2019-03-20.

Arendets behandling
Nytt drende.

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning
Ekonom Sara Ersund foredrar drendet.

Beslutet skickas till

Tekniska forvaltningen

Barn- och utbildningschef

Forvaltningsekonom

Controller pé barn- och utbildningsférvaltningen
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Barn- och utbildningsndmnden

Dnr BUN-2019-12

§ 53. Namn pa ny skola

Beslut

Barn- och utbildningsndmnden beslutar att eleverna pa Frosékersskolan (arskurs 7-9),
Edsskolan (arskurs 4-6), Kristinelundskolan (arskurs 4-6) och Oregrunds skola (&rskurs 4-6)
ska fa rosta pa vilket av de fem forslag som tagits fram som ska bli namnet p& den nya skolan
som byggs i Osthammar. Aven personalen pa Frosakerskolan, Edsskolan och
Kristinelundskolan ska f& vara med och rosta.

Paragrafen fSrklaras omedelbart justerad.

Arendebeskrivning

I Osthammars tétort byggs en ny skola for arskurs 4-9, som kommer att ersitta
Frosékersskolan. Barn- och utbildningsndmnden ska besluta om namn pé den nya skolan.

Barn- och utbildningsnimnden gav 2019-03-07 barn- och utbildningschefen i uppdrag att ta
fram fem forslag till namn pé den nya skolan. I detta arbete ska personal och elever ges
majlighet att komma med namnfSrslag pd den nya skolan.

Arendets behandling
Barn- och utbildningsndmnden 2019-03-07 [§ 35].

Dagens sammantride

Muntlig foéredragning
Barn- och utbildningschef Lisbeth Bodén foredrar drendet.

Forslag

Lennart Norén (S) foreslar att eleverna pé Frosakersskolan (arskurs 7-9), Edsskolan (&rskurs
4-6), Kristinelundskolan (arskurs 4-6) och Oregrunds skola (&rskurs 4-6) ska {8 rosta pa vilket
av de fem forslag som tagits fram som ska bli namnet pa den nya skolan som byggs i
Osthammar. Aven personalen pé Frosakerskolan, Edsskolan och Kristinelundskolan ska fa
vara med och rosta.

Propositionsordning

Ordfdranden stiller proposition pa forslaget och finner att barn- och utbildningsndmnden
bifaller forslaget

Beslutet skickas till

Barn- och utbildningschef
Rektor
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Dnr BUN-2019-024
§ 54. Yitrande éver uppfoljning av 2016 ars revisionsrapporter

Beslut
Barn- och utbildningsndmnden antar yttrandet och dverldmnar det till kommunstyrelsen.

Arendebeskrivning

KPMG har av Osthammars kommuns revisorer fatt i uppdrag att genomfbra en uppfoljning av
de revisionsrapporter som genomfSrdes under revisionsar 2016. Uppdraget ingér i
revisionsplanen for ar 2018.

Kommunrevisionen har 6verldmnat granskningsrapporten till Kommunstyrelsen,
Socialndmnden och Barn- och utbildningsndmnden for yttrande. Yttrandet lamnas till
Kommunstyrelsen senast 2019-04-11.

Beslutsunderlag
Uppfdljning av revisionsprojekt, 2018-10-26.
Tjdnsteskrivelse, 2019-03-19.

Arendets behandling
Nytt drende.
Dagens sammantréde

Muntlig féredragning
Ekonom Sara Ersund foredrar drendet,

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
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Barn- och utbildningsndmnden

Dnr BUN-2019-016

§ 55. Gymnasieskolans organisation 2019/20: Forsmarks skola

Beslut
Barn- och utbildningsnimnden beviljar elevantagning till 24 platser pd Teknikprogrammet,

inriktning teknikvetenskap, vid Forsmarks skola léséret 2019/2020 under fSrutsittning att
antagningen inte medfor nigra merkostnader for Osthammars kommun.

Barn- och utbildningsndmnden avslar anstkan om 16 platser pa Naturprogrammet, inriktning
naturvetenskap, vid Forsmarks skola lasaret 2019/2020 d& Bruksgymnasiet i Gimo har platser
som vil ticker den lokala efterfrigan,

Paragrafen forklaras omedelbart justerad,

Arendebeskrivning

Den 16:¢ januari offentliggjorde Vattenfall att man har ingétt ett avtal med en entreprendr i
syfte att driva gymnasieverksamhet i Forsmarks bruk, Den nya verksambheten planerar att
starta antagning av elever hostterminen 2020 forutsatt att tillstind beviljas av
Skolinspektionen.

Barn- och utbildningsnamnden har fatt en forfrdgan om att ta ett beslut rdrande
gymnasieskolans organisation s att antagning blir mojlig redan infor héstterminen 2019 till
foljande utbildningar vid Forsmarks skola:

— Naturvetenskapsprogrammet, inriktning Naturvetenskap (16 platser)

~ Teknikprogrammet, inriktning Teknikvetenskap (16 platser).

Barn- och utbildningsnimnden beslutade 2019-03-07 att &terremittera drendet till
arbetsutskottet for yiterligare beredning dé nya handlingar inkommit sent i drendet.

Beslutsunderiag

—  Skrivelse fran Vattenfall angdende gymnasieskolans organisation l4saret 2019/20,
daterat 2019-01-21,

—  Skrivelse fran Forsmarks Kraftgrupp AB avseende gymnasieskolan i Forsmark lasaret
2019-2020, daterat 2019-03-05. '

— Tjansteskrivelse 2019-03-20.

— Avtal Forsmarks skola, 2014-05-08

~ Uppstgning av avtal, 2017-06-02

— Utkast pa kompletterande avtal,

Arendets behandling
Barn- och utbildningsndmnden 2019-03-07 [§ 33].
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Barn- och utbildningsndmnden

Dagens sammantrdde

Muntlig féredragning
Ekonom Sara Ersund och kommundirektdr Peter Nyberg foredrar drendet.

Beslutet skickas till

Barn- och utbildningschef
Ekonom
Forsmarks skola
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Barn- och utbildningsndmnden

Dnr BUN-2019-023

§ 56. Ansdkan om godkidnnande som huvudman for fristaende
gymnasieskola: Yttrande

Beslut

Barn- och utbildningsndmnden antar yttrandena avseende Drottning Blankas Gymnasieskola
AB, Allmogekulturen i Vésteras AB (Forsmarks skola AB), Folkuniversitetet
Kursverksamheten vid Uppsala Universitet, Hvilan Utbildning AB, Nordens Teknikerinstitut
AB, Lirande i Sverige AB, Norrtelje teknikgymnasium AB och Thorengruppen AB.

Barn- och utbildningsndmnden avstar frén att yttra sig dver ansékningarna frin JENSEN
education college AB och Thoren Innovation School AB.

Arendebeskrivning

Nér en enskild huvudman ansoker om att A starta/utéka en fristdende gymnasieskola ska den
kommun dér utbildningen ska bedrivas samt nérliggande kommuner ges tillfélle att yttra sig
(Skollagen (2010:800) 2 kap. 5 §). Kommunernas yttrande utgor ett stod for Skolinspektionen
att beddma om etableringen av den fristiende gymnasieskolan kan medfora pétagliga negativa
foljder pa lang sikt for skolvisendet i kommunen eller i nérliggande kommuner.

Kommunen har t o m 2019-03-05 mottagit 10 ansékningar for yttrande.
Fullstindiga ansékningshandlingar finns tillgéngliga pa barn- och utbildnings-kontoret.

Kommunens yttrande ska vara Skolinspektionen tillhanda senast 2019-05-10.

Beslutsunderlag
Yttranden.

Dagens sammantriade

Muntlig féredragning

Ekonom Sara Ersund foredrar drendet. Vid den muntliga foredragningen redovisar Sara
Ersund att yttrandena méaste dndras i den del som avser intagningsorganisationen vid
Bruksgymnasiet for ldséret 2019/20 (se § 62).

Beslutet skickas till
Skolinspektionen
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Barn- och utbildningsn#mnden

§ 57. Information fran forvaltningen

Beslut
Barn- och utbildningsndmnden tar del av informationen.

Arendebeskrivning
Redovisning av information fran forvaltningen.

Dagens sammantride

Muntlig féredragning
Barn- och utbildningschef Lisbeth Bodén informerar om nedanstdende punkter:

~ Ledningsorganisationen pa Osterbyskolan och Edsskolan.
— Arbetet med statsbidrag.

—  Arbetet med arets medatbetare inom barn- och utbildningsforvaltningen i Osthammars
kommun. Vinnarna far ett bidrag till kompetenshdjande insatser till ett vérde av 5 000
kr.

—  Arbetet tillsammans med Specialpedagogiska skolmyndigheten (SPSM) gillande
tillgdngliga ldrmiljéer som ska paga under hela mandatperioden.

- Den 16 och 17 maj kommer Skolinspektionen pa besok dé de ska intervjua bland
annat arbetsutskottet, barn- och utbildningschef, rektorer med flera. Det &r ett led i den
tillsyn som pégér.

— Status pé skollokalerna i Gimo. Nr det kommit provsvar frén alla skollokalet kommer
en handlingsplan att arbetas fram.

— Information om 11:ans fritids.

— Information om fritidsklubb.
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Barn- och utbildningsndmnden

§ 58. Rapporter fran skolrdd m.m.

Besiut
Barn- och utbildningsndmnden tar del av rapporterna.

Arendebeskrivning
Barn- och utbildningsnamnden rapporterar fran méten pa skolrdd m.m.

Dagens sammantréde

Muntlig féredragning
Sabina Stal (KD) rapporterar frén skolrad vid frskolorna i Gimo 2019-04-02,

Ulrica Melin (KD) rapporterar frin skolrad vid Oregrunds- och Grés8 skolor 2019-03-19.

Josefin Nilsson (C) rapporterar medborgardialogerna.
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§ 59. Redovisning av delegationsbeslut

Beslut
Barn- och utbjldningsndmnden tar del av redovisningen.

Arendebeskrivning

Niir barn- och utbildningsnimnden delegerat sin beslutanderitt trader delegaten helt in i
nimndens stélle. Beslut som fattas enligt delegationsordning &r juridiskt sett barn- och
utbildningsnimndens beslut och kan 6verklagas p& samma sitt som nimndens beslut. Alla
beslut som fattas med stdd av delegering ska anmdlas till barn- och utbildningsndmnden.

Fdljande forteckningar dver delegationsbeslut i verksamhetsfragor redovisas:

2019-03-14 Tf Barn- och utbildningschef Zara Jarvstrém
(Bidrag till fristdende skola)

2019-03-26 Barn- och utbildningschef Lisbeth Bodén
(Yttrande till annan kommun avseende mottagande av elev)

2019-04-01 Verksamhetscontroller Elisabeth Lindkvist
(Beslut om skolskjuts)

2019-04-04 Rektor Johan Mattsson
(Beslut att inleda utredning vid kiinnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt f5r krnkande behandling i samband med verksamheten)

2019-04-04 Rektor Anna-Karin Sehlstedt Stél
(Beslut att inleda utredning vid kinnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krinkande behandling i samband med verksamheten)

2019-04-04 Rektor Carina Engblom
(Beslut att inleda utredning vid kinnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krinkande behandling i samband med verksamheten)

2019-04-04 Rektor Hakan Blom
(Beslut att inleda utredning vid kénnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krinkande behandling i samband med verksamheten)

2019-04-04 Rektor Cecilia Eriksson
(Beslut att inleda utredning vid kdnnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt fr kriinkande behandling i samband med verksamheten)

2019-04-04 Rektor Inga-Lill Ericsson
(Beslut att inleda utredning vid kénnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for kréinkande behandling i samband med verksamheten)
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Barn- och utbildningsndmnden

2019-04-04

2019-04-04

2019-04-04

Rektor Jessica Bjérkman
(Beslut att inleda utredning vid kénnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krinkande behandling i samband med verksamheten)

Rektor Richard Boman
(Beslut att inleda utredning vid kéinnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krinkande behandling i samband med verksamheten)

Tf forskolechef Ylva Vastamiki
(Beslut att inleda utredning vid kénnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krinkande behandling i samband med verksamheten)
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Barn- och utbildningsndmnden

§ 60. Information

Beslut
Barn- och utbildningsnimnden tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Redovisning av beslut som tagits av andra myndigheter samt annan viktig information som
berdr barn- och utbildningsndmndens verksamhetsomrade.

1) Dnr REV-2018-6, KS-2018-908
Utdrag ur protokoll fort vid Kommunstyrelsens sammantride 2019-03-05 avseende yttrande
dver revisionens granskning av budgetprocess och prognossikerhet.

2) Dnr KS-2019-051

Utdrag ur protokoll fort vid Kommunstyrelsens sammantride 2019-03-05 avseende
SamverkansSverenskommelse mellan Polisen och Osthammars Kommun for tiden 2019-01-
01 til1 2021-12-31,
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Barn- och utbildningsndmnden

§ 61. Kurs- och konferensinbjudningar

Beslut
Barn- och utbildningsndmnden tar del av redovisningen.

Arendebeskrivning
Redovisning av aktuella kurs- och konferensinbjudningar.
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Barn- och utbildningsnémnden
Dnr BUN-2019-050
§ 62. Revidering av gymnasieskolans organisation 2019/20

Barn- och utbildningsndmnden beslutade 2019-04-11 (§ 55) att bevilja elevantagning till 24
platser p& Teknikprogrammet, inriktning teknikvetenskap, vid Forsmarks skola ldsaret
2019/20. Eftersom Teknikprogrammet startar vid Forsmarks skola beslutar Barn- och
utbildningsndmnden att inte starta Teknikprogrammet, inriktning teknikvetenskap pa
Bruksgymnasiet. Barn- och utbildningsnémnden antar f6ljande reviderade

intagningsorganisation vid Bruksgymnasiet och Forsmarks skola laséret 2019/20:

Bruksgymnasiet
Nationella program - Hogskoleférberedande
Program Inriktning Antal
platser
Ekonomiprogrammet Ekonomi 32
Estetiska programmet Bild och formgivning 24
Musik
Teater
Naturvetenskapsprogrammet Naturvetenskap 16
Naturvetenskap och samhélle
Samhdéllsvetenskapsprogrammet Samhéllsvetenskap 32
Beteendevetenskap
Summa 104
Nationella program - Yrkesprogram
Program Inriktning Antal
platser
El- och energiprogrammet Automation, Elteknik, Dator- och 16
kommunikationsteknik
Fordons- och transportprogrammet Personbil 16
Handels- och administrationsprogrammet | Handel och service 24
Restaurang- och livsmedelsprogrammet Samhéllsvetenskap 16
Beteendevetenskap
Vard- och omsorgsprogrammet Inga nationella inriktningar 24
Summa 96
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Barn- och utbildningsndmnden

Forsmarks skola
Nationella program - Hogskoleférberedande
Program Inriktning Antal
platser
Teknikprogrammet Teknikvetenskap 24

Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsndmnden beslutade 2019-04-11 om att bevilja elevantagning till 24
platser pa Teknikprogrammet, inriktning teknikvetenskap, vid Forsmarks skola ldsaret
2019/2020. Den intagningsorganisation som barn- och utbildningsnimnden beslutade om
2018-10-18 behdver dérfor revideras.

Beslutsunderlag
Muntlig redovisning.

Arendets behandling
Extra drende pa sammantride 2019-04-11.

Dagens sammantrade

Muntlig foredragning
Namndsekreterare Per-Ake Berg foredrar drendet.

Beslutet skickas till

Forsmarks skola
Antagningsenheten Uppsala
Barn- och utbildningschef
Verksamhetschef gymnasieskolan
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Beslut 2019-04-1t

Budgetprocess inom barn- och utbildningndmnden

Augustt /Sep

. Okt/Nav Dec
Hov.des Ma'.‘ . > - | Apm_ . )API;L M"d " Ey atbetsdag och Budgulliﬁl egen > Pristappar tilf extern
A DeshtKE e Pre Im anrbu dget baoslit verksanthet verksamhet
Kommande peiiod S e : s i
KF fattar bestut om Namnden diskuterar BOU-kantoret tar fram Himnden fattar beslut BUN arbelar vid behov Det sk Gula hiiltet presen- Det sk Rosa hiftet
Nerirsplan f3r budget kommande &r med budgetundelag; om en preliminir med budget inkd teras. Budgeten fGrdelas tas fram, Saming pris-
kammande period {1+331)  f3rvaltningen och skol- volymer, prognoser lam budget verksamhetsplan enligtav BUN fapp/budgel som vire
I nov-decvarje &r fedningen vid némnd {aug bestutad resursfordel *egns” barp/elaver
pragnoser girs A ing frin ningstodetl: titidelas sk ocksh
Verksamheten delger {or alfs verksamheter: K$ om upprikning DUN fattar bestutom tiidelas de bern/elever
sh syn pd mbjiga fler barn = utdhad bud- och &skanden stutgiitig budget F3rskols, grundskola som vfferatt gd i frl-
omprioriteringar och get kan behivas, farre Inki verk- och fritidshem stiende verksamhet
Bnskvirda priofiteringsr batn = budget bdr kunna samhetsplen| {3r budgetlilidetning effer [annan kommun
fardelas th annan verk sep efier bam/elevantal
Nyckelta! analyseras; samhet och index, Ovrigs budget- Beslut BUN decamber
hur Higger vi Uil jmf poster fi ramiiikdelning
med tikssnitt och Wéliga prioritetingar
(lknande kommuner och omprloriteringar
§stas: Kan vi spara
Pofltiska stalinings- pengac ndgonstans,
taganden gérs finns verkssmheter och

behov vi miste prioritera
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BESLUT 2019-04-1%

Prognosprocess mom barn- och utbildningsna mnden

funl

y.u tsrsfapril Aigfsop

ke
Decjan, -, Berletupplélining och periodupplBlning och Lsbrsbakshy Delirsbokstut AN o Dac
e s oo ) aiymigon P st
L . N d P e
Jnternbudget {AD Ekonemirappett ur RD v RD ur R0 k ur RD urRD k port ur RD
samt rapport ur Stratiys samt roppart ur Strateys samt rapgort ur Stratsys samt ropport ut Sttatsys
Varje enhet {igger Farvaltningen gbr Varje enhatschet gbr Varje enhztschellbv Varje enhetschef gdr FBivaliningen giir Vatje enhatschef gBe
{nternbudgetunder patiodupdiéifning Inkl och och oth periodupplsining Ink bekshit med s¥day
perioden decJan helhesprognos helhriprognos med h'urspmyws med heldrsprognos med hetirsprogras {8rvaltningen
In¥d budgetering ay och delger BUN oth st av Brvaltningen. stad av {Grvaltningen, stéd av {drvattalngen, oth delger n¥mngd
perionat pb Lednlings- och verksam. UpplBliningen delges Uppfsiiningen delges Uppfdtningan delges och tednings-ochverksam-  Uppl8Uning skickas it
Individnivi hetsstdd {Lvs) BUNDChivs BUN ochivs BUN ochLVs hetsstdd {LVS) BUN ochivs
{LVS tar def ay uppfolining {LVS tar de! avuppfdining {LVS tar dal avuppidijning
Alitinteinbudgetarbute Uppfdijning gors iram- och prognos p¥ enfietsnlvd) och pregnos pd enhetsnivd) och prognes pd enhetinivd} UppibJning gbrt fram- Fbmlmlngen ansvarar ¢
28¢5 190P {budget- och farafit pd Svergripande fBratlt p% d 1 ik
prognesmosdul} | nivi/enhetsnivi Uppfolialng och prognos UppfSijningzn svser padodan F8rvaltalngan snsvarar {ér nivh/echetsnlvd kemmentar kring ekotiomiskt
ekonomisystemet {a] Indvidntvi) Blvsitvd stegl Jan-junl, Ev textkring ve Inkd (e} sdnivi ulfali pd Svergripande nivd
Ralndance (RD} med BoP | Raindance; fént 4 och it k kring 15k
3tBd sy {Srvaltningen B5es ndkdprognos kan evie Hiskr {{Brskolor utiall pd &vergripande pivh Forvaltningen 15ser av bara/elev:
och sedan en samlad ath sholor har fagt en antal 5 ggr/¢ Jan, mars,maf,
totelprognos f&r varje enhet. organisation fran Jull sep, novj och uppdaterar edkne-
Bide kostnader och int¥kter ath krtiitfund plilande dr snurmr, VId dtels slut reglacss
stims ey Lisdret taktar ints med budget. e diff mellan bam/alevantal
dretvitket gar firskolars oth Fuitdelad budge! jmf med festiskt
skalors ekonom! mer komplex antal

e f8Yn upp}
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Bam- och utblidningsforvaitningen

Beslut 2019-04-11

Bilaga § 49

Resursfordelningsmodell §sthammar - en kombinerad rambudget- och elevpengsmodeli

Centrala konton

Ramtilldelning, ingen
antalsavstémning

Forskola & Grundskola

Tilidelning efter antal och index,
antalsavstdmning

+BOU-kentoret ech ndmnden Deuze//ehmmsnm/dnuviuu pemensanmma
rektoret oth fol kostnader och

KGp av exterm verksamhet, slj av platser § egen verksamhet Inte kan ptverko, t ”‘ﬂ""’”’“" h’"’”d' sholstfutsor
sBarnomsorgsintikter
sHyror, skulwklmaslam glsklfsk, miltlder,
*Vissa i} simskola, nattis, reserv, nnmsavsllmnlngspangar mm
*Skolutveckilngsenhet och n’-huﬂget Utveckiingsirdgor, hidrdvara oth mjukvara

Central Elevhilsa {psykolog, logaped, skollikere), budget for sarskiit stad {tsk, fritids, grsk, gym), budget

{or individintegresade eléver
P

A ikl i VA 4 SVA

«F3rskola: Tilldelning efter barnantal och index, 1 tiidal 1l barn 8ver 3 dr, 1,25 tilldal till barn undar 3 4r
*Fritidshem: Tilldelning efter barnantal och index : 1 tilidet tht barn Bver 10 4r, 2 thide} till barn under 10 4r
-Pedagagisk omsorg: Tilidelning efter barnantel och samma tillde] som ett batn nom fsk resp (ritids

dhe} t (§rdelos efter b 1 och Index, Index = timplanan + mindre pasiag 3k 6-9, Posterna
smﬂlt stéd, elavhilss, SYV, adm, bibliotek och SVA 13rdelas efter elevantal och behov
it ds¥rskola ilian for barn éver 12 &r), kulturskola och dppen farskela
+Ar 2016 inférs en strukturseritining ml de minsta f& ftidsh ochgrundskolarna e
»Ar 20362047 intérs en & 1l f31skolorna och loria med storst behov Iodoeiwmkfldmln'nv
inom firskola ach
grundikala

k 1 enbudgetiiideln sombveeer 3 d igand nch zlevnnhh Sus‘msl
mo)hgats mhn Uppit eller nedst atefier elevantal, Anlalsavslamnlng tﬂlimpns inte dvs fler efiar fu(c clover ger inte.;
- Bkadfminskad budget, Vig drets shut uﬂses a\l ex!em
resurstardelningsmodelf -

s Nt ,(gw»cA)@«u crsity p(.élzvv]d_.

1 avial finns gelan
Avtslenvpphdr vid utgangen sy lisret 2019/2010 e SR -
ovslxenulh!ldmngen (Komvix gmndo:hgym,srl,sirvux. d ildning; Yekeshidgskota) fdF en buggeltitidelnl
- som bygrer pb ¥ och hgen 3 {illampasg: +-i R :

i aDet nunal rot (KAA) har en dgen som hantera: sambetschef for
I\rheu medungdomauﬁ Zbérsom e) 6nskolnn. Ram(lunemhz MRS i
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Barn- och utbildningsnémnden
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Uppfoljning av 2016 ars revisionsrapporter

Bakgrund

KPMG har av Osthammars kommuns revisorer fatt i uppdrag att ge-
nomfbra en uppfoljning av de revisionsrapporter som genomftrdes un-
der revisionséret 2016. Uppdraget ingr i revisionsplanen for &r 2018.

Kommunrevisorerna dversinder granskningsrapporten och missiv till
barn- och utbildningsndmnden for yttrande. Svar 6nskas senast 30 april
2019.

Forslag till svar
Barn- och utbildningsndmnden har tagit del av uppfdljningsrapporten
och framfdr fljande.

Vad géller barn- och utbildningsndmndens verksamhet s& granskades
planeringsperspektivet inom barnomsorg och skola. Granskningen ge-
nomfdrdes 2016 och syftade till att bedéma om kommunens plane-
ringsperspektiv var dndamalsenligt s att barnomsorg och grundskole-
utbildning kan erbjudas i enlighet med géllande lagstiftning och kom-
munens egna beslut.

KPMG:s slutsats #r att barn- och utbildningsndmnden inte fastséllt
nagra mal for utbud av platser inom barnomsorg och grundskola eller i
nigon hdgre grad utvérderat arbetet med placering av barnomsorg och
skola, KPMG rekommenderar att tydligare mal fastsélls for bl a integ-
ration i samband med arbete med planering av forskola och grundskola.

Kommunen har en lagstadgad skyldighet att inom 4 méanader erbjuda
forskola till de vardnadshavare som s& dnskar'. Férskoleplats ska erbju-
das s& nira barnets eget hem som mdjligt och skélig hiinsyn ska tas till
barnets vardnadshavarens dnskemal?.

Kommunen har ocksa en lagstadgad skyldighet att anordna kostnadsfri
grundlidggande utbildning i allmén skola®, Vid utformningen av sin

! Skollagen 8 kap § 14
% Skollagen 8 kap § 15
3 Skollagen 7 kap § 3-4, Skollagen 10 kap § 24
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grundskola dr kommunen skyldig att beakta vad som &r &ndamalsenligt
fran kommunikationssynpunkt for eleverna®,

Barn- och utbildningsndmndens arbete utgar givetvis fran lagstifiningen
inom omrédet, Ndmnden vidhaller, vilket ocksa tas upp i uppféljnings-
rapporten, att ett strategiskt arbete for att forbattra planeringen av barn-
omsorg och grundskola genomfdrts de senaste dren. Sedan 2016 har
ndmnden bland annat arbetat metodiskt med en lokalférsoriningsplan
som innehaller barn- och elevprognoser, befintliga lokaler och ténkbara
forandringar att genomfor med och utan tillvéxt. Ndmnden har fattat
beslut om principer for bra forskola och skola. Barn- och utbildnings-
forvaltningen och tekniska forvaltningen arbetar numera med funkt-
ionsprogram for forskola och grundskola. Namnden har inte tagit fram
nagra specifika mal for integration utan lyfter i principer for bra for-
skola och skola att skolmiljer ska stimulera till att fler méten sker Sver
kulturella grinser. I $vrigt géller givetvis skollagstiftningen alla elever;
rétten till forskola och skola géller alla barn och elever oavsett bak-
grund.

Arbetet med planering av barnomsorg och skola r en strategiskt viktig
friiga for ndimnden och kommunen och nimnden avser att fortsjtta att
utveckla detta arbete framéver. I det fortsatta arbetet kommer rekom-
mendationerna frin KPMG att vara ett underlag.

KPMG rekommenderar att verksamhetscontroller ges en mer framtra-
dande roll i planeringsfrdgor och ledningsarbete.

Barn och utbildningsnimnden konstaterar att verksamhetscontroller re-
dan idag i stor omfattning har den roll som KPMG rekommenderar.
Namnden konstaterar vidare att det 4r forvaltningschef som beslutar hur
verksamheten inom nimndens omréade ska vara organiserad och vilka
roller och befogenheter som olika medarbetare ska ges.

KPMG pépekar att det finns en pataglig risk for att beslut om dimens-
ionering av nybyggda skolor blir felaktiga och mycket kostsamma for
kommunen om hénsyn inte tas till alla skolenheters fsrmaga att erbjuda
undervisning,.

Barn- och utbildningsndmnden har inget att tilligga i frigan utan vid-
haller att hiinsyn kommer att tas till kapacitet, likvérdighet, kvalitet och
ekonomi nir organisationen av barnomsorg och skola planeras framé-
ver.

KPMG rekommenderar vidare att nimnden bor ha beredskap for snabba
och oftrutsedda hindelser, t ex ett stort antal nyanldnda sdsom hdsten
2015, i sitt planeringsarbete framdover.

* Skollagen 10 kap § 29
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Nimnden konstaterar att situationen 2015 och 2016, med ménga nyan-
landa, var en extraordinér hindelse i Sverige. Situationen nu, 2019, r
mer stabil och organisationen har stérre beredskap att ta emot nya ele-
ver. Vad géller tillgéng pa grundskolelokaler s& har kommunen kapa-
citet for en viss inflyttning/tillvéixt pd i stort sett alla orter medan for-
skoleplatserna &r mer begrénsade. Vid akuta behov kan paviljonglos-
ningar bli aktuellt. Vad giller planeting for framtida behov av barnom-
sorg och skola 4 detta en friga som behdver diskuteras pa flera nivéer i
kommunen, det handlar t ex om var tomter planeras, tillgng pé vatten
och avlopp och pendlingsmdjligheter. I rddande ekonomiskt lage beho-
ver en grundlig analys géras innan man investerar i nya lokaler.

KPMG papekar slutligen att det #r angeldget att nimnden har en struk-
tur for uppfoljning och utvérdering av den langsiktiga planeringen av
verksamheten s att ndmnden kan forsiikra sig om att organisation och
arbetssitt 4r tillforlitliga och &ndamalsenliga.

Barn- och utbildningsndmnden instdimmer i detta pdpekande och avser
att fortsétta och fordjupa redan paborjat arbete med uppf6ljning och ut-
virdering i form av deldr- och helarsbokslut, verksamhetsplaner samt
ekonomiska uppfoljningar och kvalitetsrapporter pa enhets- och verk-
samhetsniva.
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Barn- och utbildningsndmnden

Plats och tid Kommunkontoret, sammantridesrum Griso (SR 1). Osthammar, kl. 08.30-15.10

Beslutande Matts Eriksson (S)
Lennart Norén (S)
Sven Olof Svensson (S)
Josefine Nilsson (C)
Emma Kruse (C)
Christer Lindstrém (M)
Sabina Stal (KD)
Maria Arvidsson (L)
Stefan Larsson (SD)

Ovriga deltagande Lisbeth Bodén, barn- och utbildningschef
Per-Ake Berg, nimndsekreterare
Johanna Yngve, projektledare, § 63
Sara Ersund, ekonom
Seija Rahkonen Leppénen, forvaltningsledare § 64
Sofia Lindgren, Lirarnas Riksforbund, §§ 63-77
Pernilla Eklund, Lérarforbundet, §§ 63-77
Hakan Blom, rektor, § 68
Anders Ander, projektledare, § 68
Asa Machado, arkitekt Sweco, § 68
Patric Karlsson, entreprenadchef SH-Bygg, § 68
Elisabeth Lindkvist, controller, § 68

Utses att justera Christer Lindstrom (M)
Justeringens plats och tid Barn- och utbildningskontoret, 2019-05-16
Underskrifter  Sekreterare o Omedelbart justerade paragrafer 69-70
Per-Ake Berg
Ordférande
Josefine Nilsson (C)
Justerande ) o
Christer Lindstrdm (M)
ANSLAG/BEVIS
Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag
Organ Barm- och utbildningsnimnden
Sammantridesdatum 2019-05-16
Datum for anslags uppsittande 2019-05-16
Anslags nedtagande 2019-06-07
Forvaringsplats for protokallet Barn- och utbildningskontoret
Underskrift

Per-Alke Berg
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Plats och tid Kommunkontoret, sammantrédesrum Gréisd (SR 1). Osthammar, kl. 08.30-15.10

Beslutande Matts Eriksson (S)
Lennart Norén (S)
Sven Olof Svensson (S)
Josefine Nilsson (C)
Emma Kruse (C)
Christer Lindstrdm (M)
Sabina Stél (KD)
Maria Arvidsson (L)
Stefan Larsson (SD)

Ovriga deltagande Lisbeth Bodén, barn- och utbildningschef
Per-Ake Berg, nimndsekreterare
Johanna Yngve, projektledare, § 63
Sara Ersund, ekonom
Seija Rahkonen Leppénen, forvaltningsledare § 64
Sofia Lindgren, Lirarnas Riksforbund, §§ 63-77
Pernilla Eklund, Lirarforbundet, §§ 63-77
Hakan Blom, rektor, § 68
Anders Ander, projektledare, § 68
Asa Machado, arkitekt Sweco, § 68
Patric Karlsson, entreprenadchef SH-Bygg, § 68
Elisabeth Lindkvist, controller, § 68

Utses att Justera Christer Lindstrom (M)
Justeringens plats och tid Barn- och utbildningskontoret, 2019-05-20

Underskrifter Sekreterare

Per-Ake Berg

Paragrafer 63-77

Ordférande o
Josefine Nilsson (C)
Justerande
Christer Lindstrdm (M)
ANSLAG/BEVIS
Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag
Organ Barn- och utbildningsnémnden
Sammantradesdatum 2019-05-16
Datum fér anslags uppsattande 2019-05-20
Anslags nedtagande 2019-06-11
Férvaringsplats for protokollet Barn- och utbildningskontoret

Underskrift

Per-Ake Berg
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Barn- och utbildningsndmnden

§ 63. Redovisnifig aV 10KAITAOL. ..o s s st s st sres e esssans 4
§ 64, Gallringsbeslut avseende digitalt sparade elevmappar och personalmappar ........cvcovievmmicininins 5
§ 65, Lista 6ver uppdrag fran barn- och utbildningsndmnden ... 6
§ 66. Redovisning av krinkningsanmélningar 2019 ... cnmmimimossso s 7
§ 67. Behovsanalys avseende platser { forskola och sKola....earimmmimocianisn 8
§ 68, FrOSAKETSSKOIAN 1uvvvvirnirecniseriarensicsisnmmieiasssenis s st st en e bt et a s b 9
§ 69, Snesslinge skola 0ch fHtIASNEM. ..o e s 10
§ 70. Griisd och Oregrunds fritidshems- och grundskoleorganisation ... I3
§ 71. Arsbudget 2019: Budgetuppfoljning Per april ... 12
§ 72. Arsbudget 2020: Preliminir budget och verksamhetsplan samt flerdrsplan 2021-2023........ I
§ 73. Information frin fOrVALNINGEN iiviiriesirriems it st e s e 14
§ 74.Rapporter frin skOItAd MuIIL oo it s o, 15
§ 75.Redovisning av delegationsbeslut. .....vcenricviirienisannmoiinn e e s 16
§ 76, INTOIMALION 1..vrvurviscesssenrsrsctrsesmmss b et s bbb s e b SR R LR bbbt b s 000 18
§ 77. Kurs- och konferensinbjudningar .........cvmemnmimmmsmmmimmsmsm s 19
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Barn- och utbildningsnémnden

Dnr BUN-2018-113

§ 63. Redovisning av lokalfragor

Beslut
Barn- och utbildningsndmnden tar del av redovisningen.

Arendebeskrivning

Redovisning av arbetet med Osterbyskolan och de nya forskolor som ska byggas i
Osthammars kommun.

Beslutsunderlag
Muntlig redovisning.

Arendets behandling
Lokalfrdgorna f6ljs kontinuerligt av barn- och utbildningsndmnden.

Dagens sammantréde

Muntlig foredragning

Sid
4(19)

Projektledare Johanna Yngve redovisar hur arbetet med de nya forskolorna i Osthammar och

Osterbybruk fortgar samt arbetet med utbyggnaden av Osterbyskolan.

Beslutet skickas till
Arkiv
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Barn- och utbildningsndmnden

Dnr BUN-2019-054
§ 64. Gallringsbeslut avseende digitalt sparade elevmappar och
personalmappar
Beslut

Barn- och utbildningsnimnden fattar beslut om att gallra foljande handlingar:

a. Digitalt sparade elevmappar - elever som slutat pd gymnasiet

b. Digitalt sparade elevmappar - elever som flyttat frin kommunen.

c. Digitalt sparade personalmappar — pedagogisk pelsonal inom barn- och
utbildningsforvaltningen som slutat sitt arbete i Osthammars kommun.

Barn- och utbildningsnimnden fattar beslut om féljande gallringsfrister:

a. Digitalt sparade elvemappar for elever som slutar sin gymnasieutbildning i juni far
gallras efter 1 oktober samma &r.
b. Digitalt sparade elevimappar for elever som flyttar frn kommunen far gallras 6
ménader efter att eleven slutat sin skolgang i Osthammars kommun.
c. Digitalt sparade personalmappar fér gallras 6 manader efter avslutad anstéllning hos
Osthammars kommuns Barn- och utbildningsforvaltning.
Arendebeskrivning

IT-enheten har gétt igenom filer och mappar frdn elever och personal och kommit fram till att
dessa behover gallras, Det giller digitalt sparade elevmappar for elever som slutat
gymnasieskolan eller flyttat frin kommunen samt digitalt sparade personalmappar for
pedagoglsk personal inom barn- och utbildningsférvaltningen som slutat sitt arbete i
Osthammars kommun,

For att kunna gallra méste Barn- och utbildningsnimnden ta ett gallringsbeslut.
Beslutsunderlag
Tjdnsteskrivelse 2019-04-16.

Arendets behandling
Nytt drende

Dagens sammantréade
Muntlig féredragning

Seija Rahkonen Leppénen, forvaltningsledare, foredrar drendet.

Beslutet skickas till
Férvaltningsledare Barn- och utbildningskontoret
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Barn- och utbildningsnémnden

§ 65. Lista 6ver uppdrag fran barn- och utbildningsnamnden

Beslut
Barn- och utbildningsnimnden tar del av redovisningen,

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsnimnden har den 12 juni 2007 beslutat att listan Gver uppdrag ska
redovisas for barn- och utbildningsnédmnden en ging per kvartal.

Beslutsunderlag
Lista Gver uppdrag,.

Arendets behandling
UppfSljning sker kontinuerligt.

Dagens sammantréde

Muntlig féredragning

Namndsekreterare Per-Ake Berg redovisar listan Gver uppdrag fran bam- och
utbildningsndmnden.
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Barn- och utbildningsndmnden

Dnr BUN-2019-056

§ 66. Redovisning av krankningsanmélningar 2019
Beslut
Barn- och utbildningsnidmnden tar del av redovisningen.

Arendebeskrivning
Statistikredovisning av de krinkningsanméilningar som hittills gjorts under 2019.

Beslutsunderlag
Muntlig redovisning av drendet.

Arendets behandling
Nytt drende.

Dagens sammantréde

Muntlig féredragning

Namndsekreterare Per-Ake Berg redovisar statistik over de kriinkningsauméalningar som
gjorts under 2019 fram till och med 13 maj.

Beslutet skickas till
Arkiv,
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Barn- och utbildningsndmnden

Dnr BUN-2019-055

§ 67. Behovsanalys avseende platser i forskola och skola

Beslut

Barn- och utbildningsndmnden antar Behovsanalys avseende platser i forskola och skola
2019-2040.

Barn- och utbildningsnimnden ger bamn- och utbildningschefen i uppdrag att se dver
grundskoleorganisationen i Gimo.

Arendebeskrivning

P4 uppdrag av Barn- och utbildningsndmnden arbetar Barn- och utbildningsforvaltningen
sedan 2016 med en lokalférsorjningsplan for forskola, grundskola, gymnasieskola och
vuxenutbildning. Prognoser for alla verksamheter gors kontinuerligt, olika tillvéxtscenarier
diskuteras och befintliga lokaler inventeras. Kommunens befolkningsprognos, som kops
regelbundet fran SCB, r en del av underlaget. Frén och med revideringen 2019 byter
Lokalforsdrjningsplanen namn till Behovsanalys avseende platser i forskola och skola.
Tekniska forvaltningen har pabérjat ett arbete med en Lokalforsérjningsplan for hela
kommunen och for att inte planerna ska blandas samman byter Barn- och utbildningsndmnden
namn pa sin plan.

Beslutsunderlag
Behovsanalys avseende platser i forskola och skola 2019-2040.

Arendets behandling
Nytt drende.

Dagens sammantréade

Muntlig féredragning

Ekonom Sara Ersund redovisar forslaget till "Behovsanalys avseende platser i forskola och
skola 2019-2040.

Forslag
Lennart Norén (S) foreslar att dokumentet uppdateras till aktuella uppgifter och efter
dndringar antas av ndimnden.

Propositionsordning

Ordforande stiller proposition pé forslaget och finner att barn- och utbildningsndmnden kan
anta behovsanalysen avseende platser i forskola och skola 2019-2040 efter de foreslagna
andringarna,

Beslutet skickas till

Barn- och utbildningschef
Verksamhetscontroller och ekonom
Forvaltningsekonom
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Barn- och utbildningsndmnden

§ 68. Frosakersskolan

Beslut
Bamn- och utbildningsnimnden tar del av redovisningen.

Arendebeskrivning
Redovisning av det pigdende arbetet med den nya skolan som byggs i Osthammar.

Beslutsunderlag
Muntlig redovisning av drendet.

Arendets behandling
Bygget av den nya skolan i Osthammar foljs kontinuerligt.

Dagens sammantréde

Muntlig féredragning

Rektor Hakan Blom, arkitekt Asa Machado och entreprenadchef Patric Karlsson, redovisar
det pagéende arbetet med den nya skolan 1 Osthammar.
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Dnr BUN-2019-057

§ 69. Snesslinge skola och fritidshem

Beslut

Barn- och utbildningsnémnden foreslar kommunfullméktige att grundskole- och
fritidshemsverksamheten vid Snesslinge skola avvecklas efter utgangen av hostterminen
2019. Barn- och utbildningsndmnden foreslar att Snesslinge skolas upptagningsomrade
uppgar i Edsskolans upptagningsomrade fran vérterminen 2020.

Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Reservationer
Sabina St&l (KD) och Stefan Larsson (SD) reserverar sig mot beslutet.

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsnamnden gav vid sammantrédet 2019-04-11 barn- och
utbildningschefen i uppdrag att ta fram fordjupade underlag géllande Snesslinge skola och
fritidshem.

Beslutsunderlag
Tjinsteskrivelse Snesslinge skola och fritidshem.

Arendets behandling
Uppdraget gavs vid Barn- och utbildningsnimndens sammantride 2019-04-11, § 46.
Dagens sammantrade

Muntlig féredragning
Ekonom Sara Ersund redovisar drendet avseende Snesslinge skola och fritidshem.

Beslutet skickas till
Kommunfullméktige
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Barn- och utbildningsnémnden

Dnr BUN-2019-058

§ 70. Graso och Oregrunds fritidshems- och
grundskoleorganisation

Beslut

Barn- och utbildningsnémnden foreslar kommunfullméktige att grundskole- och
fritidshemsverksamheten vid Grisd skola avvecklas efter utgdngen av héstterminen 2019,
Batn- och utbildningsnimnden foreslér att Grés skolas upptagningsomréde uppgdr i
Oregrunds skolas upptagningsomrade frén varterminen 2020.

Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Reservationer
Sabina Stal (KD) och Stefan Larsson (SD) reserverar sig mot beslutet,

Arendebeskrivning

Batn- och utbildningsnidmnden gav vid sammantrédet 2019-04-11 barn- och ’
utbildningschefen i uppdrag att ta fram fordjupade underlag géllande Grasd och Oregrunds
fritidshems- och grundskoleorganisation.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse Gréso skola och fritidshem.

Arendets behandling
Uppdraget gavs vid Barn- och utbildningsndmndens sammantride 2019-04-11, § 46.

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning
Ekonom Sara Ersund redovisar drendet avseende Griso skola och fritidshem.

Beslutet skickas till
Kommunfullméktige
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Barn- och utbildningsndmnden

Dnr BUN-2018-011

§71. Arsbudget 2019: Budgetuppféljning per april

Beslut
Barn- och utbildningsndmnden tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsnimnden ska kontinuerligt folja upp verksamheten och regelmassigt
rapportera hur den utvecklas och hur den ekonomiska stillningen r under budgetaret.
Budgetuppfoljning gors varje kvartal och vid behov.

Beslutsunderlag
Driftsbudgetuppfoljning per april 2019.

Arendets behandling
Budgeten f6ljs kontinuerligt av barn- och utbildningsndmnden.

Dagens sammantrade
Muntlig foredragning

Ekonom Sara Ersund informerar om budgetuppfdljningen per april.

Beslutet skickas till
Arkiv.
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Barn- och utbildningsnémnden

Dnr BUN-2019-030

§ 72. Arsbudget 2020: Preliminar budget och verksamhetsplan
samt flerarsplan 2021-2023

Beslut
Barn- och utbildningsndmnden tar del av information.

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsndmnden ska besluta om preliminér drift- och investeringsbudget och
verksamhetsplan for 2020 samt flerdrsplan 2021-2023.

Beslutsunderlag
Muntlig redovisning

Arendets behandling
Barn- och utbildningsndmnden 2019-04-11 § 51.

Dagens sammantréde

Muntlig féredragning

Ekonom Sara Ersund informerar om budgetarbetet, Nigot nytt material finns inte att
informera om,

Beslutet skickas till

Forvaltningsekonom
Barn- och utbildningschef
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Barn- och utbildningsndmnden

§73. Information fran férvaltningen

Beslut
Barn- och utbildningsnimnden tar del av informationen.

Arendebeskrivning
Redovisning av information frén forvaltmingen.

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning
Barn- och utbildningschef Lisbeth Bodén informerar om nedanstéende punkter:

—  Pedagogisk utvecklingstid for forskolan, Den pedagogiska utvecklingstiden ska
anvindas till kompetensutveckling, méten, enskild planering, gemensam planering,
arbetsplatstriff, dokumentation och utvecklingsgrupp. Den pedagogiska
utvecklingstiden ska uppga till minst 10 timmar per arbetslag och vecka. Arbetstiden
forlaggs mellan 06.00-18.00 vilket innebir att arbetsplatstréffen, som ska ske en géng
i ménaden, ska ligga senast 16,00-18.00.

— Rittningsdagar for nationella prov ska faststéllas i god tid, senast vecka 44 ska ldrarna
veta dagarna for réttning,

— En tidplan géllande sambedomning ska tas fram.
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Barm- och utbildningsndmnden

§ 74. Rapporter fran skolrad m.m.

Beslut
Barn- och utbildningsnémnden tar del av rapporterna.

Arendebeskrivning
Barn- och utbildningsndmnden rapporterar frin moten pa skolrdd m.m.

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning
Robert Ek (S) rapporterar fran skolrdd vid Osterbyskolan 2019-05-07.

Ulrica Melin (KD) rapporterar fran skolrad vid forskolorna i Osthammar 2019-04-11.

Stefan Larsson (SD) rapporterar frin skolrdd vid Vallonskolan/Hammarskolan 2019-04-25.
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Barn- och utbildningsndmnden

§ 75. Redovisning av delegationsbeslut

Beslut
Barn- och utbildningsndmnden tar del av redovisningen.

Arendebeskrivning

Nir barn- och utbildningsndmnden delegerat sin beslutanderitt trider delegaten helt in i
niamndens stélle. Beslut som fattas enligt delegationsordning &r juridiskt sett barn- och
utbildningsnamndens beslut och kan §verklagas p& samma sétt som ndmndens beslut, Alla
beslut som fattas med stod av delegering ska anmélas till barn- och utbildningsndmnden.

Foljande forteckningar ver delegationsbeslut i verksamhetsfrigor redovisas:

2019-04-29 Barn- och utbildningschef Lisbeth Bodén
(Yttrande till annan kommun avseende mottagande av elev)

2019-05-09 Forskolechef Camilla Lindstrom
(Beslut om utékad tid i forskolan)

2019-05-09 Forskolechef Ingrid Wester
(Beslut om utékad tid i férskolan)

2019-05-09 Rektor Johan Mattsson
(Beslut att inleda utredning vid kéinnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krinkande behandling i samband med verksamheten)

2019-05-09 Forskolechef Ulrica Ercsson
(Beslut att inleda utredning vid kdnnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krinkande behandling i samband med verksamheten)

2019-05-09 Rektor Anna-Karin Sehlstedt Stal
(Beslut att inleda utredning vid kdinnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krinkande behandling i samband med verksamheten)

2019-05-09 Rektor Zara Jérvstrom
(Beslut att inleda utredning vid kdinnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krinkande behandling i samband med verksamheten)

2019-05-09 Rektor Carina Engblom
(Beslut att inleda utredning vid kdnnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krinkande behandling i samband med verksamheten)

2019-05-09 Rektor Hakan Blom
(Beslut att inleda utredning vid kénnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for kriinkande behandling i samband med verksamheten)
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Barn- och utbildningsndmnden

2019-05-09 Rektor Cecilia Eriksson

(Beslut att inleda utredning vid kénnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krinkande behandling i samband med verksamheten)

2019-05-09 Rektor Inga-Lill Ericsson

(Beslut att inleda utredning vid kéinnedom om att en elev anser sig ha
blivit utsatt for krinkande behandling i samband med verksamheten)
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Barn- och utbildningsndmnden

§ 76. Information

Beslut
Barn- och utbildningsnimnden tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Redovisning av beslut som tagits av andra myndigheter samt annan viktig information som
berdr barn- och utbildningsnidmndens verksamhetsomréde.

1) Dnr KS-2018-900
Utdrag ur protokoll fort vid Kommunstyrelsens sammantrdde 2019-04-02 avseende
Redovisning av uppfoljning av interna kontrollplaner 2018,

2)
Omvirldsbild Osthammars kommun 2019.

3) Dnr KS-2019-145
Utdrag ur protokoll fort vid Kommunfullméktiges sammantréde 2019-04-23 avseende
Valdrende, entledigande som erséttare i barn- och utbildningsnémnden.

4) Dnr KS-2019-177
Utdrag ur protokoll fort vid Kommunfullméktiges sammantréde 2019-04-23 avseende
Godkénnande av &rsredovisning for Osthammars kommun 2018.
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Barn- och utbildningsndmnden

§77. Kurs- och konferensinbjudningar

Beslut
Barn- och utbildningsndmnden tar del av redovisningen.

Arendebeskrivning
Redovisning av aktuella kurs- och konferensinbjudningar.
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FORVALTNINGSRATTEN | UPPSALA
Plats och tid Férsamlingshemmet, Grdsd, klockan 18:45 — 21:10
Narvarande Jacob Spangenberg (C)

Margareta Widén Berggren (S)

Josefin Nilsson (C), barn- och utbildningsngmndens ordférande
Matts Eriksson (8), barn- och utbildningsnfimndens vice ordférande
Jonas Lennstrém (S), kultur- och fritidsndmndens ordférande

Peter Nyberg, kommundirektor

Ulf Andersson, samhéllsbyggnadschef

Emma Sundin, versiktsplanerare

Lasse Katlsson, gatu- och fastighetschef

Kersti Ingemarsson, lednings- och verksamhetsstod

Ovriga deltagande Griso skargdrdsrad
Fordldrar/vardnadshavare/personal vid Grésé skola

Kersti Ingemarsson
motessekreterare
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Kommunledningen

§ 1. Grisd och Oregrunds fritidshems- och grundskoleorganisation
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Kommunledningen

§1. Gréaso och Oregrunds fritidshems- och grundskole-
organisation

Motesanteckningar

Tacob Spangenberg (C), kommunstyrelsens ordférande och Josefin Nilsson (C), barn- och
utbildningsndmndens ordférande inleder métet och informerar om barn- och
utbildningsnémndens och kommunstyrelsens forslag till beslut samt att kommunfullméktige
behand]ar &rendet p4 sammantride den 18 juni 2019,

Foérslag till beslut om nedlaggning av Gréiso skola grundar sig pa att elevunderlaget dr for litet
for att ge téckning fér de tjanster som behovs for att driva en kvalitativ pedagogisk
verksamhet inom grundskola och fritidshem. Verksamheterna har varit i beliov av extra
budgettilldelning, s.k. strukturersittning, under de senaste aren for att kunna lagga en
fungerande organisation.

Funderingar 6ver det anstringda budgetlget i Osthammars kommun framférs med fragan vad
det beror pd? Peter Nyberg informerar om att kommunens budget ér vildigt anstréingd och att
rationaliseringskrav finns éverallt i organisationen, speciellt gillande administrativa roller. 85
% av kommunens budget gér till lagstadgade verksamheter, mestadels inom socialndgmndens
och barn- och utbildningsnamndens verksamheter,

Diskussioner fors om vad Osthammars kommun kan géra for att generera skatteintékter och
for att 6ka befolkningsutvecklingen. Hittills har kommunen haft ett starkare fokus p4 Alunda
och Osthammars tétorter, inte minst med anledning av satsningarna pé Lansvig 288.

Kommunledningen far frigan om hur man ser pd Griis6 och de som bor dir. Féraldrarna och
ménga andra med dem kiinner stark oro infér férslag om nedliggning av Gris® skola. En
nedléggning av skolan kan innebéra att barnfamiljer inte flyttar ut p4 Gréiss framéver. Ménga
har valt att bo pd Grisd med sina barn och kénner trygghet med att skolan finns dér och man
upplever att storre elevgrupper ger simre sammanhéllning, Forildrar till barn pa Gréiso skola
menar att eleverna mir bra dér och det finns en oro att barnen kommer paverkas negativt vid
en eventuell flytt till Oregrunds skola.

Lasse Karlsson informerar om genomford statusinventering av bl.a. Griso skola och om
fastighetens skick. Underhallsbehovet pa skolan beriknas kosta ca 10 mkr, Man undrar 6ver
vilket tidsperspektiv kostnaden 4r beriknad pé, se bifogad rapport.

Vad &r Osthammars kommuns strategi for att 6ka antalet invinare pd Griso? P4 Griso har
kommunen en del mark och den storsta delen bestdr av naturreservat. Finns det méjlighet att
anvinda marken till bebyggelser? Kommunen forsker fi andra aktérer att bygga hyresritter/-
bostadsritter i kommunen. Det 4r ocksd kommunens strategi for tillvaxt att utveckla
detaljplaner for bostdder och industriell verksamhet, men ett stort dilemma ir
vattenforsérjningen och avioppsfragan.
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Kommunledningen

Frigan uppkommer om Osthammars kommun kan tinka sig att marknadsféra Gréisé skola
"skargérdsskola™? Som svar p& den frigan 14mnas att det inte &r kommunens uppgift att
marknadsféra skolor, diremot kan marknadsforing for landsbygden ske. Enskilda
marknadsforingar kan géras, men inte av kommunen,

Hur kommer Osthammars kommun att agera om det blir ett slutforvar i Forsmark? Som det
ser ut idag, véljer manga familjer att bo p& landsbygden. Man kan ocksg se att utflyttning frén
storstdderna sker till lugnare & tryggare boendemiljoer. Skola, barnomsorg, ndringsliv och
trygghet &r basen for familjen,

Peter Nyberg informerar om befolkningsprognosera och har i &tanke att ett slutférvar i
Forsmark kan bidra till en befolkningsskning. Man skissar pé 30 tusen invénare till 2040,

Om skolan 14ggs ner, och Oregrunds skola blir far trdng — vad kommer att hinda d4?
Resursfordelningen mellan skolorna diskuteras. Féreslas att klasser fran Oregrunds skola
kunde flyttas 6ver till Griso skola, for att 6ka elevantalet. Féraldrar till barn pa Oregrunds
skola borde {2 forfragan, om de kan tanka sig 14ta sina barn g4 pé& Griso skola istallet.

Diskussioner férs om varfor avvecklingen av skolan foresl3s ske efter utgéngen av
héstterminen 2019 och att Gréisd skolas upptagningsomrade uppgar i Oregrunds skolas
upptagningsomrade frén varterminen 2020, Ar det inte bttre, om nu skolan ska laggas ner, att
forandringen sker efter virterminen 20207 Inget som upplevs helt optimalt, men &nda kinns
lite bittre.

Man frgar sig ocksé vad Osthammars kommun har for planer for forsiljningen av skolan,
vilket inte kkan besvaras. Forst mdste kommunfullméktige fatta sitt beslut, och utifrén detta
behéver en dialog foras.

Foreslés att ett dldreboende etableras pd Griisd skola, i de delar av skolan som inte anvinds
for elevundervisning,

Ytterligare frigor som tas upp 4r; hur mycket kostnaderna for lokalerna blir om
skolverksamheten laggs ner, vad kommer skolskjutsarna att kosta och hur kommer
besparingsresultatet se ut? Man efterfrigar en konsekvensanalys!

Har Osthammars kommun ndgra resultat att presentera efter tidigare skolnedldggningar?

Tonas Lennstrém funderar dver idrottshallens anvéndning. Enligt deras noteringar 4r hallen
bokad for tva akiiviteter i veckan,

Framkommer att det upplevs kréngligt att boka lokalen, att nyckel maste himtas pa skolan i
Oregrund. Meddelas att det totalt 4r 40 personer som trénar aktivt i lokalen, Aven personer
boende i Oregrund kommer 6ver till Gréisé p& trining. I skolans lokaler har man dessutom
yoga, studiecirklar och andra aktiviteter. En hethetsbild behover gdras éver skolans och
idrottshallens anvéndning, innan beslut om nedl4ggning sker.

Diskussioner fors ocksa om forskolan Térnan som ligger i anslutning till Griso skola och som
inte ingdr i beslutsunderl aget. Tjinsterna kommer inte att ticka de Oppettider som dr
lagstadgade for forskoleverksamhet. Barn- och utbildningsnimnden ar medveten om skade
kostnader dér,
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Kommunledningen

Grasoborna betalar skatt och undrar vad dessa skattemedel anvinds till. Man 4r orolig for
bygden, att befolkningen minskar och att naringslivet stagnerar,

UIf Andersson meddelar att det for ndrvarande pagér en aktualisering av kommunens
oversiktsplaner och dialog kring dessa, med sarskilt fokus pa skérgarden och
tillvixtstrategiarbetet. Han kommer gérna ut till Grisé for en traff efter sommaren, forslagsvis
i augusti. Birgitta Soderberg far i uppdrag att samordna triffen i samrid med UIF

Gréso Skérgdrdsrad foreslér att det bildas en arbetsgrupp som kan flja drendets géng och p4
detta sitt vara med och paverka.

Alla &r medvetna om att skolan for nérvarande har ett litet elevantal och att budgeten 4r
anstrangd, men kénner dock en stark rédsla fér vad som ska hinda om skolan forsvinner. Man
kénner bade ilska, sorg och besvikelse dver forslaget till beslut och menar att kommunen haft
délig framforhallning géllande kommuniceringen och det kénns inte alls relevant att fa
inbjudan till ett samradsméte veckan innan kommunfullmégktige fattar beslut i drendet.

Sammanfattning

Kommunledningen anser sig fatt manga konstruktiva synpunkter och tar med sig dem for
fortsatt diskussjon,

Arendebeskrivning

Kommunledningen har bjudit in foraldrar/vardnadshavare/personal vid Gréisé skola och Griiso
Skargardsrad till samtal infor eventuellt beslut om avveckling av Gras¢ skola med anledning
av Barn- och utbildningsndmndens och kommunstyrelsens forslag till beslut. Synpunkter och
frégestallning ér viktiga och pd plats finns representanter for kommunstyrelsen, tekniska
forvaltningen, kultur- och fritidsforvaltningen samt kultur- och fritidsnamnden.

Beslutsunderlag

¢ Bam- och utbildningsnimndens beslut 2019-05-16, § 70
e Tjansteskrivelse Griso skola och fritidshem
e Kommunstyrelsen beslut 2019-05-28, § 178

Arendets behandling
Uppdraget gavs vid barn- och utbildningsnimndens sammantride 2019-04-1 1, § 46.

Anteckningarna skickas till

Narvarande vid métet enligt upprittad e-postlista

Barn- och utbildningsnamnden, Kommunstyrelsen, Kommunfullméktige, Kultur- och
fritidsndmnden och Tekniska forvaltningen
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Kommunledningsférvaltningen

Anna Lidvall Grall
0173-86 000

Forvaltningsratten i Uppsala
Box 1853
751 48 UPPSALA

Forelaggande att yttra sig i mal nr 4477-19 Johan Karlsson m.fl. ./. Ostham-
mars kommun

Osthammars kommun (nedan kommunen) anfér féljande.

Inledning

Klagande anfor att kommunfullméktiges beslut § 78/ 2019-06-18 angaende av-
veckling av grundskole- och fritidsverksamhet vid Gréso skola strider mot Kom-
munallagen, nedan KL, i fraga om underlatelse att samverka (83 kap 8) samt
korta ledtider for att ta fram underlag till beslut och brister i underlag till beslu-
tet.

Kommunen bestrider éverklagandet i dess helhet pa nedan anforda grunder.

Grund

Under varterminen 2019 bedrevs verksamhet pa Graso skola for totalt 12 elever i
arskurs f-3 med en fritidsverksamhet for 14 elever. Den demografiska utveckl-
ingen for upptagningsomradet visar pa ett vikande elevunderlag dar elever i
vissa drskurser saknas helt under de kommande aren. Utifran det vikande elev-
underlaget togs underlag och arende fram till berérd ndmnd och dérefter kom-
munfullmaktige. Kommunfullméktige har fattat beslut om nedlaggning av Graso
skola i enlighet med kommunallagens regler.

Kommunen anser att underlag for beslut till Barn- och Utbildningsndmndens
namnd och huruvida dessa upprattats under skalig tid, innehaller korrekt analys
och huruvida samrad skett enligt KL 8:3 eller ej inte ar en fraga som ska omfat-
tas av denna laglighetsprovning av kommunfullmaktiges beslut § 78/ 2019-06-
18. Kommunen anser trots detta att lamplig handlaggning foregatts beslutet samt
att nodvandiga underlag funnits for Barn- och Utbildningsndmnden for att fatta
ett valgrundat beslut.

Betraffande klagandens synpunkter pa att kommunen brustit kring fragan om
samrad menar kommunen att kommunfullméktiges beslut inte kan anses ha bru-
tit mot KL 8:3 betraffande en namnds skyldighet att verka for att samrada med
brukare av tillhandahallna tjanster. Huruvida namndens skyldighet att verka for
att samrada eller inte kan anses ha vara uppfyllda ar inte en fraga som enligt
kommunen kan prévas i samband med denna laglighetsprévning av kommun-

Postadress

Box 66
Fakturaadress

Box 106

742 21 Osthammar

Bestksadress/Reg.office Telefon Telefax Organisationsnummer  Bankgiro
Stangorsgatan 10 Nat 0173-860 00 Nat 0173-175 37 212000-0290 233-1361
742 21Osthammar Int +46 173 860 00 Int +46 173 175 37 V.AT. No

www.osthammar.se E-post SE212000029001

kommunen@osthammar.se
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fullmaktiges beslut § 78/ 2019-06-18. Kommunen &r trots detta av den uppfatt-
ningen att samradsfragan hanterats pa ett satt som anses tillracklig for att KL 8:3
och reglerna kring samrad ska vara tillgodosedd.

Betraffande klagandens synpunkter pa att kommunen brustit i att ge skalig tid
for handlaggning och uppréattande av underlag och utférande av korrekt analys
till beslutet i berérd ndmnd anser kommunen att prioritering av resurser for upp-
drag som namnd tilldelar en forvaltning ar en chefs- och ledningsfraga som en-
ligt kommunen inte kan provas i samband med denna laglighetsprévning av
kommunfullmaktiges beslut § 78/ 2019-06-18.

Kommunen anser att beslutet grundar sig pa ett underlag som innehaller godtag-
bara analyser och som ér tillrackligt saklig for att stodja beslutet om nedlagg-
ning. Utdver ekonomiska stéllningstaganden ar organisatoriska 6vervaganden,
arbetsmiljo, bemanningsfragor samt social interaktion viktiga fragor som maste
fa véagas in vid denna typ av beslut. Effekten av beslutet dver tid for kommunen
som helhet, utéver ndmndens verksamhetsuppdrag, hanteras av kommunfull-
maéktige genom att tilldela kommundirektdren uppdraget att utreda framtida an-
vandning eller forsaljning av skollokalerna. Fraga om underlag till beslut inne-
haller brister i analysen eller ej ska enligt kommunen inte kan prévas i samband
med denna laglighetsprovning av kommunfullmaktiges beslut § 78/ 2019-06-18.

Sammanfattning

Sammanfattningsvis anser kommunen att kommunfullméktiges beslut om av-
veckling av grundskole- och fritidsverksamhet vid Graso skola inte innefattar
inte nagot sadant skal som utgdr grund for att beslutet skall upphavas med stod
av 10 kap 8 § KL.

Osthammars kommun

Jacob Spangenberg Peter Nyberg
Kommunstyrelsens ordférande Kommundirektor
Bilagor:

Kommunfullmaktiges beslut § 78/ 2019-06-18
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Samhallsbyggnadsforvaltningen

Samrad om forslag till detaljplan for fastigheten Osthammar 38:7

samt del av Osthammar 38:2
Osthammars kommun, Uppsala lan

Samradstid: 15 — 29 januari 2020

Vad &r en detaljplan? Varfor far jag detta pa samrad?

En detaljplan innehaller bestammelser om hur Du har fatt detta brev for att du bor/ager en

mark och vatten ska anvandas och om vad som fastighet i narheten av planomradet, ar

far byggas pa en viss plats. Detaljplanen ar en &gare/delagare/innehavare av servitut inom

juridiskt bindande handling och styrs av plan- eller i anslutning till planomradet, eller &r en

och bygglagen (PBL). Det & kommunen som berord myndighet/kommun/organisation.

beslutar om att ta fram och godkanna nya Aven dusom av ndgon annan orsak bedoms ha

detaljplaner. Allmdnna intressen vags mot ett vasentligt intresse av forslaget har fatt detta

enskilda for att nd en god helhetslésning och brev.

planen ligger sedan som grund for beslut om till

exempel bygglov. Du kan paverka forslagets utformning genom
att under samradstiden lamna synpunkter pa
forslaget.

Planomrade

Vand for mer information —>

Postadress Besoksadress/Reg.office Telefon Telefax Organisationsnummer Bankgiro
Box 66 Stangorsgatan 10 Nat 0173-860 00 Nat 0173-175 37 212000-0290 233-1361
Fakturaadress 742 210sthammar Int +46 173 860 00 Int +46 173 175 37 V.A.T. No

Box 106 www.osthammar.se E-post SE212000029001

742 21 Osthammar byggochmiljo@osthammar.se



Vad innebéar planférslaget?

Syftet med den foreslagna &ndringen av
detaljplanen &r i framsta rummet att separata
fastigheter ~ far bildas for de bada
bostadsbyggnaderna inom planomradet.

Planomradet omfattar fastigheten Osthammar
38:7, belagen vid Prastgatan inom Osthammars
stadskéarna, samt en mindre del av Osthammar
38:2. Omradet motsvarar den &ldre detaljplan
som ar antagen 21 augusti 1991 och dess areal ar
1113 kvadratmeter.

Omradet anvands idag for bostadsandamal. Det
ligger tva bostadshus inom planomradet: fore
detta Prastgarden och en mindre stuga.

Vad hander nu?

Planen hanteras med standardforfarande. Det
innebar att den gar igenom samrad och sedan
utgoér underlag for granskning innan den kan
antas i kommunfullmaktige. Om ingen
overklagan inkommer inom tre veckor efter
antagandet vinner planen laga kraft.

2(2)

Har du synpunkter pa planforslaget?
Om du har synpunkter pa planforslaget som du
vill ska beaktas i det fortsatta planarbetet ska
dessa senast den 29 januari 2020 ha inkommit
skriftligen till Bygg- och miljonamnden i
Osthammar, Box 66, 742 21 Osthammar. Ange
gérna detaljplanens diarienummer BMN-2018-
2997 pa ditt yttrande. Det gar aven bra att skicka
yttranden via e-post till
byggochmiljo@osthammar.se

Den som inte senast under granskningen lamnat
skriftliga synpunkter pa planen kan forlora sin
ratt att Overklaga. FoOr att ha mojlighet att
overklaga ar det ocksa viktigt att du angett din
postadress i yttrandet sa att det tydligt framgar
vem som yttrar sig.

Uppgifter som du l&mnar i yttrandet kommer att
anvandas av bygg- och miljoférvaltningen i
Osthammars kommun vid behandling av
arendet. Vi behandlar personuppgifter enligt
person-uppgiftslagen(PUL) samt dataskydds-
forordningen(GDPR). Inkomna yttranden kan
komma att l&mnas vidare till tredje part som &r
involverad i detaljplanearbetet.

Vill du ha mer information?
Planhandlingarna kommer att finnas tillgangliga
pa kommunens hemsida fran och med den 2020-
01-15

www.osthammar.se/detaljplaner

Handlingarna finns dven att lasa pa:
Kommunkontoret i Osthammar,
Stangorsgatan 10, 6ppet mandag-torsdag kl. 8-
17 samt fredag kl. 8-16.

Vanliga hélsningar
Samhallsbyggnadsforvaltningen
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Samhallsbyggnadsforvaltningen

Granskning om forslag till detaljplan for fastigheten Gammelbyn
1:70, "Nya idrottshallen”

Osthammars kommun, Uppsala lan
Granskningstid: 15 januari — 12 februari 2020

Vad &r en detaljplan? Varfor far jag detta brev?
En detaljplan innehaller bestammelser om hur Du har fatt detta brev for att du bor/ager en
mark och vatten ska anvandas och om vad som fastighet i narheten av planomradet, &ar
far byggas pa en viss plats. Detaljplanen ar en dgare/deldagare/innehavare av servitut inom
juridiskt bindande handling och styrs av plan- eller i anslutning till planomradet, eller ar en
och bygglagen (PBL). Det & kommunen som berord myndighet/kommun/organisation.
beslutar om att ta fram och godkanna nya Aven du som tidigare under processen har
detaljplaner. Allmdnna intressen vags mot lamnat synpunkter pa forslaget eller av nagon
enskilda for att na en god helhetslosning och annan orsak bedoms ha ett vasentligt intresse
planen ligger sedan som grund for beslut om till av forslaget har fatt detta brev.
exempel bygglov.
Du kan paverka forslagets utformning genom
att under granskningstiden l&mna synpunkter
pa forslaget.

Vand for mer information =g

Postadress Bestksadress/Reg.office Telefon Telefax Organisationsnummer Bankgiro
Box 66 Stangorsgatan 10 Nat 0173-860 00 Nat 0173-175 37 212000-0290 233-1361
Fakturaadress 742 21Osthammar Int +46 173 860 00 Int +46 173 175 37 V.AT. No

Box 106 www.osthammar.se E-post SE212000029001

742 21 Osthammar byggochmiljo@osthammar.se



Vad innebéar planférslaget?

Planomradet ar belaget i Osthammar strax nordvast
om Osthammars centrum. Omradet omfattar ca 4
ha och gransar till Frosakersskolan i vaster,
handelsomrade i séder och bostadsbebyggelse i
norr, dster och soder.

Syftet med planen & mojliggéra for en ny
idrottshall och se Over omradet som ett
idrottscentrum. Inom planomradet planeras &ven
for en forskola. Detta innebar att &ldre detaljplaner
i omradet kommer att uppdateras med en ny
detaljplan med en utokad byggratt da de inte ar
andamalsenliga i dagslaget.

Vad héander nu?

Planen hanteras med standardférfarande. Det
innebar att den gatt igenom samrad och nu utgor
underlag for granskning innan den kan antas i
kommunfullméktige. Om ingen Overklagan
inkommer inom tre veckor efter antagandet vinner
planen laga kraft.

2 (2)

Har du synpunkter pa planforslaget?
Om du har synpunkter pa planforslaget som du vill
ska beaktas i det fortsatta planarbetet ska dessa
senast den 12 februari 2020 ha inkommit
skriftligen till Bygg- och miljonamnden i
Osthammar, Box 66, 742 21 Osthammar. Det gar
ocksa bra att mejla synpunkter till
byggochmiljo@osthammar.se. Ange garna
detaljplanens diarienummer BMN-2018-1463 pa
ditt yttrande.

Den som inte senast under granskningen (se figur
over planprocessen intill) lamnat skriftliga
synpunkter pa planen kan forlora sin ratt att
Overklaga. For att ha mojlighet att 6verklaga ar det
ocksa viktigt att du angett din postadress i yttrandet
sa att det tydligt framgar vem som yttrar sig.

Uppgifter som du l&mnar 1 yttrandet kommer att
anvandas av bygg- och miljéfoérvaltningen i
Osthammars kommun vid behandling av drendet.
Vi behandlar personuppgifter enligt person-
uppgiftslagen(PUL) samt dataskydds-
forordningen(GDPR). Inkomna yttranden kan
komma att lamnas vidare till tredje part som &r
involverad i detaljplanearbetet.

Vill du ha mer information?
Planhandlingarna kommer att finnas tillgangliga
pa kommunens hemsida fran och med den 2020-
01-15 pa www.osthammar.se/detaljplaner

Handlingarna finns aven att lasa pa:
Kommunkontoret i Osthammar, Stangdrsgatan 10,
oppet mandag-torsdag kl. 8-17 samt fredag kl. 8-
16.

Vénliga héalsningar
Samhallsbyggnadsforvaltningen


mailto:byggochmiljo@osthammar.se
http://www.osthammar.se/detaljplaner
http://www.osthammar.se/detaljplaner

Datum Dnr Sid
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Lednings- och verksamhetsstod
Tony Wahlberg

Kommunstyrelsen

Uppfoljning av internkontrolilplan 2019
avseende kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens interna kontrollplan ska sakerstalla en andamalsenlig
och kostnadseffektiv verksamhet dar tillampliga lagar, féreskrifter och
riktlinjer foljs. Den interna kontrollen ska systematiskt och regelbundet
foljas upp och bedémas.

Resultat av uppféljning 2019

Sett till de kontrollmoment som f6ljs upp i 2019 ars plan kan konstateras
att resultatet i sex av atta kontrollmoment ar tillfredsstallande, se bilaga
B. | de kontrollmoment dar resultatet inte ar helt tillfredsstallande finns
atgardsforslag framtagna, varav merparten redan ar initierade

Framtida arbete

Processen med intern styrning och kontroll ar en I6pande process dar
man drar nytta av tidigare erfarenheter. | arscykeln i bilden nedan illustre-
ras hur processen med intern styrning och kontroll bér fungera.

Kontroll- Upp-
plan foljning™*

*Uppfoljning ska ske vid flera tillfdllen per ar.
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Riskbeddmningen utgor en viktig del av arbetet och syftar till att minska
de eventuella effekter som kan uppsta.

| riskanalysen ska inga att:

Identifiera handelser som medfor en risk,

Vardera dessa risker,

Besluta om hur riskerna ska hanteras och
Genomféra kontrollatgarder/uppdatera riskanalysen.

Tanken ar att risker ska reduceras genom atgarder som féljs upp och vid
tillfredsstallande kontroller bytas ut mot andra férbattringsomraden. De
risker som varderas hdgst i riskanalysen behdver inte nédvandigtvis tas
med i internkontrollplanen samma ar. Det kan vara mer effektivt att forst
vidta atgarder. Den riskreducerande effekten kan sedan foljas upp i nast-
kommande interna kontrollplan. Kommunstyrelsens process for intern
styrning och kontroll ska leda till ett hallbart arbete dver tid.

Tony Wahlberg
Ekonomichef



Uppfdljning av intern kontrollplan 2019
Kommunstyrelsen

D& arbetet inom kommunledningsférvaltnings syftar till att leda och stédja hela Osthammars kommun &r riskerna satta utifrén ett kommunévergripande perspektiv.

Bilaga B

Process Kontrollmoment Kontrollansv | Metod Resultat Forslag pa atgarder
(rutin/system) arig
Kompetensforsorjning | Att kompetensforsoérjningsplanen ar HR-strateg, Manuell Prognosen ar att alla delar Tidsplanen ar justerad. Framover
uppdaterad, integrerad i LVS Samman- ska vara slutférda 2019. behover foljsamheten oka for att
budgetprocessen samt att atgarderna stéllning Planen for 2018 ar klar och arbetet ska ligga i fas.
fran foregadende ar har foljts upp. inkluderas i budget-
processen fér 2020 med
flerarsplan.
Delegationsbeslut Uppfoljning av delegationsbeslut i Registrator, Stickprovs- Uppfoljning visar att BUN Digital hantering i nya HR-systemet.
personalfragor. LVS kontroll gor det mycket bra, KS ocksa
bra dock gult avseende
Tekniska. SN har forbattrat
rapporteringen och gar fran
rott till gult. KFN och BMN
ar fortfarande pa rott.
Dataskyddsarbete Uppfoljning av hur dataskyddsarbetet i Dataskydds- Rapportmall Alla férvaltningar har Att uppfoéljningen sker via Stratsys och
kommunen fortléper inom standigt ombud rapporterat enligt att dataskyddsombudet ger en

viktiga omraden samt fér i kommunen
sarskilt prioriterade omraden.

rapportmall.

aterrapportering arligen till
kommunledningsgruppen.

Upphandling — avtal

Kontroll/uppféljning av befintliga avtal.
Féljsamhet gentemot avtalsvillkor.

Upphandlare

15 stickprov

Uppfoljning har gjorts en
gang pa 15 slumpmassigt
valda avtal. Inga avvikelser
fran avtalsvillkoren.

Denna kontrollpunkt foreslar vi ersatts
med en ny kontrollpunkt 2020 som mer
inriktar sig pa avtalstrohet.

Sakerhetsskydd

Uppféljning av att
sakerhetsskyddsanalysen dr genomfoérd.

Sakerskydds-
chef

Rapportmall

Sakerhetsanalysarbetet
startat under 2019, ej klart.
Nytt HR-system sjosatt
2019. Ny leverantor av las
och larm.

Sakerhetsanalysarbetet fortskrider med
forvaltningarna under 2019.
Sakerhetsskyddsanalys faststalls 2020.
Utvecklingsarbete av behorigheter
kopplat till AD i HR-systemet under
2020.




Uppfdljning av intern kontrollplan 2019
Kommunstyrelsen

D& arbetet inom kommunledningsférvaltnings syftar till att leda och stédja hela Osthammars kommun &r riskerna satta utifrén ett kommunévergripande perspektiv.

Bilaga B

Process Kontrollmoment Kontrollansv | Metod Resultat Forslag pa atgarder
(rutin/system) arig
Budget och prognos Uppfoljning av att prognostiserade Ekonom, LVS Via Raindance Tertialuppfdljning april samt | Kontrollmomentet tas bort fér 2020.

avvikelser pa mer dn 1 % mot budget
anmdls till KS for att de fortroendevalda
ska kunna vidta skyndsamma atgarder.

delarsbokslut innehaller
prognos och har gatt vidare
till KF. Beslut om atgarder
fattades i samband med
uppfoljning per 30 april.

Enligt tidplan kommer prognos lamnas
till KSAU f6r mars, april, juni, augusti och
september. Ovriga m&nadsprognoser
som gors laggs ut i arbetsrummet for
KSAU.

Uppfoljning - Kontroll av att leverantoérer foljer Upphandlare 15 stickprovs- Kontroll av alla nu aktuella Ny automatiserad tjanst och ny rutin i
leverantor gallande lagstiftning géllande skatt och kontroller via leverantorer till kommunen | samband med detta gor att
arbetskraft. Skatteverket genomférd i november. kontrollmomentet kan tas bort 2020.
Kontroll av leverantér sker vid
nyupplagg samt i samband med
betalning av faktura.
Systematiskt Uppféljning av att alla chefer inom KS HR-strateg, Manuell Utbildning har genomforts Utbildningstiden har komprimerats for
arbetsmiljdarbete har genomgatt samtliga 6 delar i LVS Samman- hosten 2019 for de chefer att underlatta deltagande. Ytterligare
utbildningen om systematiskt stallning som annu inte genomgatt atgarder ar att visualisera goda resultat

arbetsmiljoarbete.

alla delar.

av framgangsrikt arbetsmiljoarbete.




Intern kontrollplan 2020

Kommunstyrelsen

Bilaga A

Di arbetet inom kommunledningsforvaltnings syftar till att leda och stodja hela Osthammars kommun ér riskerna satta utifran ett kommunévergripande perspektiv.

Process Kontrollmoment Kontrollansvarig Frekvens Metod Rapportering
(rutin/system) till
Sjukfranvaro Att sjukfranvaron och dess utveckling f6ljs upp och HR-strateg, LVS Uppfoljning Standardiserad HR chef
medvetandegors pa helhetsniva samt pa forvaltningar kvartalsvis rapport ur
och enheter med hog sjukfranvaro. Att atgarder Personec P.
planeras dar sjukfranvaron eller dess utveckling ar hog. Resultatpresentat
ion och utskick
och fragor till
forvaltningarna.

Kompetensforsorjning Att kompetensforsorjningsplanen ar uppdaterad, HR-strateg, LVS Uppfdljning 1 gang Manuell HR chef
integrerad i budgetprocessen samt att atgarderna fran per ar i samband sammanstallning
foregaende ar har foljts upp. med rapport

Bisyssla Att kommunens chefer féljer rutinen om insamling och Férhandlingschef, LVS Uppfdljning 1 gang Manuell HR chef
inrapportering av bisyssla. per ar i samband sammanstéllning

med anmalan till KS. av inrapporterade
bisysslor.
Rimlighetsbedom
ning av antalet
inrapporterade
bisysslor.

Dataincident Uppfoljning av hur dataskyddsarbetet i kommunen Dataskyddsombud Uppfdljning 1 gang Rapportmall Kommun-
fortloper inom standigt viktiga omraden samt for i per ar i samband direktor
kommunen séarskilt prioriterade omraden. med rapport

Kommunikation — Vara kommungemensamma kommunikationskanaler ar | Kommunikationschef Uppfdljning 1 gang Rapportmall Kommun-

otillgéngliga och inte tillgangliga eller effektiva. per ar i samband direktor

ineffektiva kanaler

med rapport




Intern kontrollplan 2020

Kommunstyrelsen

Bilaga A

Di arbetet inom kommunledningsforvaltnings syftar till att leda och stodja hela Osthammars kommun ér riskerna satta utifran ett kommunévergripande perspektiv.

Process Kontrollmoment Kontrollansvarig Frekvens Metod Rapportering
(rutin/system) till
Upphandling — Risk att befintliga avtal inte f6ljs upp ur ett Upphandlare Uppfoljning 2 ganger | Stickprovskontroll | Upphandlings-

kvalitetssakra befintliga
avtal

kvalitetsperspektiv. Brister i leverans eller andra
avvikelser fran avtalet.

per ar

pa 5 avtal.
Kontroll om
uppfoljnings
dokumentation
finns i Kommers
och utskick till
forvaltningarna
med fraga om
avtalen efterlevs.

chef

Upphandling —
avtalstrohet

Kontroll/uppféljning och efterlevnad av kommunens
befintliga avtal. Féljsamhet gentemot leverantor och
villkor.

Upphandlare

Uppfoljning 1
man/kvartal dvs 4ggr
Jar

Kontrollera
fakturor med
belopp 6ver 100
tkr (inkl moms)

Upphandlings-
chef

Sakerhetsskydd Uppfoljning av att sdkerhetsskyddsanalysen ar Sakerskyddschef Uppfdljning 1 gang Rapportmall Kommun-
genomford. per ar i samband Direktor
med rapport
Investeringar Uppfoljning att det finns beslut, forkalkyl samt budget Ekonom, LVS Uppfoljning 3 ganger | Alla aktuella Ekonomichef
for alla investeringsprojekt och att I6pande per ar (tertial) projekt
uppfoljning/prognos och gors. kontrolleras.
Fortroendekansliga poster | Kontroll att verifikationerna uppfyller kraven enligt de Ekonom, LVS Tva ganger per ar Alla transaktioner | Ekonomichef

reglementen/riktlinjer som finns, samt att ratt moms ar
avdragen. Granskningen avser representation, kurser
och konferens samt resor, hotell och logi

valda manader

Underhallsplaner -
anlaggningar

Kontrollera att fatstallda underhallsplaner for
kommunens anlaggningar/fastigheter

Lokalfoérsorjnings-
ansvarig

Uppfoljning 1 gang
per ar

Manuell
sammanstallning

Teknisk chef




Intern kontrollplan 2020 Bilaga A

Kommunstyrelsen

Di arbetet inom kommunledningsforvaltnings syftar till att leda och stodja hela Osthammars kommun ér riskerna satta utifran ett kommunévergripande perspektiv.



Riskbeskrivning, bedomning och atgardsforslag

RISKANALYS Kommunstyrelsen

1 |Sékerhetsskydd

Riskbeskrivning

Risk for intréng och skada.

=~
=

Men eller skada for rikets sékerhet.

2 |Okade koldioxidutslapp

Ofbljsamhet av resepolicy, fortsatt hog
anvéandning av egen bil i tjansten

S
~

Fortroendeskada och miljoskada.

Nuvarande atgérd

dkerhetsskyddschef tillsatt,
utbildningsinsatser och
sdkerhetsprovningar pabérjats samt

embryo till posthanteringsrutiner skapat.

Beddmning av nuvarande atgérd

Inte tillrackligt, ytterligare
atgarder kravs

Effekt pa risk

Konsekvensen minskar nar
sdkerhetsskyddet okar.

Datum: 2019-12-30

Forslag till ytterligare atgérd, riskreducerande atgard

Sakerhetsskyddsanalys.

Resepolicy framtagen, information pa
INES samt information i
ledningsgruppen.

Inte tillrdckligt, ytterligare
atgarder krévs

Konsekvensen minskar nar
féljsamheten till resepolicyn
okar.

Uppfdljning av utbetalad reseerséttning under 2019 fér hela kommunen.

3 |Dataincident

Obehériga har fortsatt tillgdng till nat
och mappar, IT-stérningar p g a felaktig
hantering av USB etc.

S
w

Ekonomi- och verksamhetsskada.

4 |Kompetensforsérining

Svérigheter att kompetensforsé
Sarskilt kannbart inom omraden som
kréaver specialistkompetens.

S
=

Att organisationen inte kan bemanna
med ratt kompetens och ddrmed inte
né verksamhetsmalen.

Informationsakerhetspolicy framtagen.
Web-baserad utbildning (DISA) for att
oka medvetenheten.

Inte tillrackligt, ytterligare
atgarder kravs

Med inférande av ett centralt
behorighetssystem kopplat
till anstélining reduceras
risken.

Uppdatera policy for IT. Utveckling av behérighetsstyrning via HR-systemet.

Ny kompetensforsorjningsstrategi,
kompetensinventering, gapanalys, &rlig
kompetensforsérjningsplan, arbete for
héllbar arbetsgivare,
kommunikationsinsatser sasom ex.
karridrsida.

Innan samtliga forvaltningar har
genomfort sina respektive
kompetensforsérjnings-analyser
och planer kvarstar risknivan.

Risken reduceras om det
strategiskt langsiktiga
arbetetssattet tillimpas fullt
ut och &tgérderna prioriteras.

kor forsorjningsarbete integrerat i k
och aven kopplat till kommunens styrhus. Upphandla och implementera en
férmansportal. Hallbar arbetsgivare: vidarutveckla ingdende 7 strategiska
omrdaden. Risken lyfts in i intern kontrollplan som ett kontrollmoment.

ocessen

Uppféljningar, spendanalys m m som kommer att géras I6pande under
Kan leda till ekonomiska Stickprovskontroller. Inkdpspolicy och Inte tillrackli erligare Minskar nagot, men inte aret. Ta fram en modell fér uppféljning av kommunens inkép. Oka antalet
5 |Upphandling - avtalstrohet Brister i avtalstrohet. 413 " o } .p‘ pspolicy L “gt, ytterlig: vunskar got, " | pptoljning " P.
och fortroer riktlinjer. atgarder kravs tillrackligt. anslutna leverantérer till e-handel med fokus pa de med stora volymer.
Utse och utbilda bestallare.
9
Kan leda till att drenden tappas bort
Effektiv organisation - inkomna | E-post och papperspost hanteras inte N PP P . . N Inte tillrackligt, ytterligare Minskar n&got, men inte LVS tar fram handbok for post- och arendehantering och kommunicerar
6 |. 3 ~ 3 |3 [ga attdrenden slussas fel samt att de Dialog och information. o . e s ) )
arenden helt tillfredsstallande. N e atgérder krévs tillréckligt. dessa med samtliga enheter inom KS.
inte diarieférs.
9
) L N . Genom vart PM3-arbete sétter vi upp 1. Riktlinjer for organisationens kommunikationsarbete behéver tas fram.
Kan leda till att invénarna inte far den . . NN . 5 : " a -
N . N N tydliga rutiner for atgarder for 2. Stdrka upp rutinerna fér webbredaktérerna och FB-redaktérerna samt
informationen de behéver nir de N N R N N
N ) . kanalbuggar samt plan for . N samarbetet med leverantérerna. 3. Ha stdende manatliga resp.
. behaover den. Kan leda till att vi inte N . I De nya rutinerna och planerna ar = N ) N
P e Véra kommungemensamma P s vidareutveckling och utbildning. Genom |. . kvartalsméten med staende dagordning med ovan ndmnda parter. 4.
Kommunikation - otillgéngliga L . nar malgrupper med sérskilda behov. . . inte helt implementerade. . ) N o . R
7 ) N kommunikationskanaler ar inte 313 [,y g tydlighet i upphandlad support och " . . Risken reduceras. Fortbilda redaktorerna och ta in vidareutvecklingsbehov fran
och ineffektiva kanaler e ) Risk for att bryta mot lagen Ytterligare tydlighet behovs for Y . .
tillgéngliga eller effektiva P - verktyg beaktas - verksamheten. Effekterna av atgérderna &r att verksamheterna far kunskap
(webbtillgénglighets-direktivet). Kan ° . . N hela organisationen. o N L L )
) . . . webbtillgénglighetsdirektivets krav pa om - riktlinjer for och lagkrav pa organisationens kommunikation, - vilket
leda till att e-tjansterna inte nas. Risk R I " PR h . . _— .
e vara kanaler. Genom utbildning hjalper stod de kan fa nér de ska kommunicera, - tydliga rutiner for insamling av
fér fortroendeskada. N L L | .
vi organisationen att gora rétt. centrala kon alers ut ov.
12
. . Manuell, ineffektiv I6nehantering utan Kan leda till risk for fel i Forbattrade interna rutiner, I N N
Effektiv organisation - N N N N : . . L Inte tillrackligt, ytterligare Problemet kvarstar. Nytt N
8 | > modernt systemstdd med integration |4 |3 |inrapporteringen, onddigt supporttelefon, information till chefer e . N N Nytt HR-system implementeras 2019.
|6nehantering N N . atgarder kravs integrerat system kréavs.
till schemasystem etc. dubbelarbete samt langa ledtider. och medarbetare etc.
12
. . . . Risk for skadestand, att beslut . " N . . Folja upp att de nya rutinerna efterlevs, vilket lyfts in i intern kontrollplan
L N Risk att delegationsbeslut inte foljs . . Nya rutiner for rapportering ar De nya rutinerna fungerar inte . . : -
9 |Uppféljning - delegationsbeslut 4 |3 |ogiltigférklaras och bristande | N Risken reduceras. som ett kontrollmoment. Stickprovskontroll kring anmélan av
upp. . L framtagna. helt tillfredsstéllande. N . . .
fértroende for kommunen. delegationsbeslut i personalfragor till KS.




Riskbeskrivning, bedomning och atgardsforslag

Nuvarande atgérd

Beddmning av nuvar:

. N . . o N . Information pa INES med lankar till
Risk att personuppgifter inte samlas in, Risk for sanktionsavgifter och N N
L R N N . N regelverk, kommundovergripande . N N -
. hanteras och férvaras pa ett korrekt forelagganden fran Datainspektionen, s e " Félja upp arbetet samt att sakerstalla att dataskyddsarbetet fordjupas.
GDPR - arbetsrutiner och L ) 2 " " arbetsgrupper, tjgnstemanna- Inte tillrdckligt, ytterligare . | o "
10 satti e-post, papperspost, personliga |3 |4 [samt minskat fortroende for D o . Risken reduceras. Risken lyfts in i intern kontrollplan med kontroll av att arbetet fortloper
kompetens R organisation med lokala kunskapare, atgarder kravs )
och gemensamma mappar samt kommunen, bade hos medborgare N . enligt plan.
srendehanteringssystem och anstallda centralt dataskyddsombud, obligatorisk
BS5Y: DISA-utbildning etc.
. N . 3 . Risk for skadestand till drabbade, Oka kunskapen i organisationen om rutinen for att hantera
Risk att enskildas integritet samt fri- N . N N . ) e e )
L férelagganden fran Datainspektionen, Information om kommunens nya rutin P " personuppgiftsincidenter. Utarbeta en rutin for systematisk
. och rattigheter hotas genom att en " " R . o 2y Inte tillréckligt, ytterligare . . A . . e .
11 |GDPR - personuppgiftsincident L - 4 [samt minskat fértroende for for att upptacka, dtgérda och rapportera |, . Risken reduceras. C ing (enligt D srordningen) av nya it-system
personuppgiftsincident intraffar och R o atgarder kravs . N .
N Y N kommunen, bade hos medborgare personuppgifts-incidenter. och arbetsrutiner som beror personuppgifter . Utse arbetsgrupp som
inte hanteras pa korrekt sétt. N " P
och anstallda. ansvarar for konsekvensbedémningen.
12
Att brister i leverans inte noteras
Uppfoljning - kvalitetssakring |Risk att befintliga avtal inte féljs upp ur ) " - . . . . Inte tillrdckligt, ytterligare . Risken lyfts in i intern kontrollplan som ett kontrollmoment avseende
12 o . . 4 |3 |samt att erfarenheten inte anvinds Rutindiskussion pagar och stickprov tas. |, . Risken reduceras. N _ N s
befintliga avtal ett kvalitetsperspektiv. e N atgarder kravs internutbildning kring betydelsen av uppféljning.
som grund infér nya upphandlingar.
9
Medarbetarnas kompetensutveckling I . " . Lo Férbattrad introduktion fér nyanstéllda. Tydliggora att det ingar i
N~ . . N Att organisationen inte kan bemanna Arliga medarbetarsamtal inkl. individuell e e . " . s
Kompetens - befintliga och introduktionsprogram ar > N ) . N . Inte tillrdckligt, ytterligare . chefsuppdraget att genomféra minst ett medarbetarsamtal per &r samt att
13 o, ) 3 |3 [med ratt kompetens och ddrmed inte plan for kompetensutveckling som foljs [, . Risken reduceras. N N N
medarbetare otillrackligt i forhallande till . A R A N atgarder kravs se till att alla som verkar inom kommunen har en 6verenskommen
na verksamhetsmalen. upp minst en gang per ar. . .
verksamhetens behov. individuell utvecklingsplan.
12
Ménadsuppféljningar, delérsbokslut och
Kan leda till felaktiga och/eller N ppTolning 5 I N Forbattra boksluts- och budgetprocesser inkl ny investeringsprocess. Det ar
N . N . . P arsbokslut. Annan ekonomisk Inte tillrdckligt, ytterligare . - N . A
14 ning - ekonomi Bristande ekonomisk uppféljning. 3 |4 |otillrdckliga beslut samt att ) N o e . Risken reduceras. viktigt att fortsitta arbetet med 6versyn av underhall av kommunens
A . N information. Budgetberedning inkl atgarder kravs L . . A
verksamhetsmalen inte nas. A > 5 N anlaggningar inkl langsiktigt hallbar plan.
flerarsplaner och investeringsplanring.
9
Oklara eller ej befintliga rutiner for att
regelbundet kontrollera leverantérer Att det leder till fortroendeskada om
L " 8 . N " N " Inte tillrackligt, ytterligare . Stickprovskontroller via Skatteverket. Risken lyfts in i intern kontrollplan
17 |Uppféljning - leverantér och underleverantérer mot 3 |3 |exempelvis kommunens leverantérer Ansvaret har lagts pa huvudleverantér. |, N Risken reduceras.
N N atgarder kravs som ett kontrollmoment.
skattemyndighet géllande ex saknar F-skattesedel.
arbetsgivaravgifter.
12
Satsning pa utbildning i systematiskt
Att arbetsmiljébrister leder till gp B15Y: o
. N arbetsmiljéarbete och ny tydliggjord
N o produktionsbortfall, hoga kostnader " . . S e . I N L . . L .
. Att god, héllbar arbetsmiljé inom alla . L " . fordelning av ansvar i arbetsmiljoéfragor. |Inte tillrackligt, ytterligare . Stédja och félja upp kommunens samverkan i syfte att fraimja delaktighet
17 |Arbetsmiljé K . 4 (3 |for sjukskrivning, kvalitetsbrister samt rn N Risken reduceras. N . A
verksamheter inte uppnas. APT, medarbetarsamtal samt atgarder kravs och inflytande. Samverkansavtalet foljts upp pa Central samverkan.
att medarbetare slutar. Att . :
e . samverkansmoten med de fackliga
lagstiftningen inte efterlevs. o
organisationerna.
8
Brister i samarbete och kommunikation " R . N
N N N o N Standardisera och samordna vara processer, skapa professionella natverk
inom kommunen. Otydlig Kan aven leda till fordyrning p g a . o " N N
" ) . . - N Y for ex. administratorer, ekonomer, HR, namndssekreterare. Ge dem 6kade
ansvarsférdelning savél mellan enheter dubbelarbete och annan Fragor lyfts i interna moten dels pa e e " N Lo " . .
. - " ) L N L N ) . Inte tillrdckligt, ytterligare . mandat och kanske dven majlighet till gemensam bemanning. Skapa tydligt
17 |Organisationens effektivitet som mellan férvaltningar. Ondodig 4 |2 |ineffektivitet, langa ledtider, stemannaniva, dels med de o . Risken reduceras. N L )
- B 0 ) N ) L atgarder kravs processagarskap samt definiera ansvar och roller. Ta fram service level
administrativ kostnad fér att kvalitetsbrister samt bristande fortroendevalda. . N N " N
N N N 0 agreement (SLA) pa relevanta omraden i syfte att fértydliga roller och
staber/stédfunktioner byggs upp pé& fértroende.
. ansvar.
flera stallen.




Riskbeskrivning, bedomning och atgardsforslag

Medarbetarnas digitala kompetens &r
otillrackligt i férhallande till

Digitalt utanférskap och segregering.

Nuvarande atgérd

Omvirldsanalys och

insatser. Insatser

Beddmning av nuvar:

Inte tillrackligt, ytterligare

- Medborgarna: Okad samarbete med féreningslivet och

kommunfullméktige verkstallda.

behandlas, krav pd &terrapporteringstid
dar det &r [dmpligt samt uppféljning av
beslut fran KF via

arendehanteringssystemet.

18 |Digitalisering - kompetens verksamhetens behov. Medborgarnas |3 (2 > o : > - . 5 - o N Risken reduceras. Sparbanksstiftelsen. - Medarbetarna: Kompetensutveckling kopplat till
- . Brister i mojlighet till delaktighet. for 6kad digital delaktighet for atgarder kravs N N . o
digitala mognad matchar inte utbudet implementering av nya digitala l8sningar.
. 5 . medborgarna.
av digitala tjanster och samhallsservice.
6
- . Oversyn i samband med pm3 avseende
Brist géllande resurser, ekonomiska . . L i o N . . . 5
. N L L Kan leda till att kommunen inte dra prioritering och samordning av resurser. |Inte tillrackligt, ytterligare . Okad samverkan mellan kommunerna i Uppsala lan och Region Uppsala.
19 |Digitalisering - utveckling och personella, for den digitala 213 R " . o N Risken reduceras. - 5 . PN
utvecklingen nytta av digitaliseringens fordelar. Arbete med digitala tjénster, e-handel, |atgérder krévs Okad samverkan mellan de fem na i den nya IT- .
en- i rtering av nytt HR-system etc.
9
Medb far inte tillgang till
e orgarn?s. ar m'__e flgang i Underlattar fér marknadens aktérer att P " i i i i i i
. ) N En betydande del av medborgarna har utbudet av digitala tjanster och . N N Inte tillrackligt, ytterligare . Aktivt delta i det regionala utvecklingsarbetet. Fortsatt goda relationer till
20 |Digitalisering - fiberanslutning | L e . 313 N A . L . oka fiberanslutningen pa landsbygden. [, N Risken reduceras. N N
inte tillgang till fiberanslutning. samhillsservice. Brister i mgjlighet till N ., |atgarder kravs de privata aktorerna.
. Aktivt arbete med kommunens stadsnét.
delaktighet.
12
Kan leda till fértroendeskada. St
N . o anledat o. roe? eskada or. Samordningsfunktionen for utbildning
Sarbarhet i ver vid handel da en och véra PR P . : s .
N N N ) ) . ) och &vning dr under uppbyggnad. I N Ovning och utbildning samt risk- och sarbarhetsanalys. Framtagning av ny,
Krishantering- som péverkar olika system, elavbrott verksamheter inte kan nd information . N L Inte tillrdckligt, ytterligare . N N o St
21 N N . N " 3 N Informations-sékerhetspolicy &r e . Risken reduceras. gemensam krishanterings- och kommunikationsplan samt riktlinjer och
otillfredsstéllande beredskap [osv. Svarigheter att informera berérda (tank internetavbrott langre R atgarder kravs N L e
A . o . ) N Lo framtagen. Sarbarheten checklistor som vi évar utifran.
malgrupper i en krissituation. perioder). Odvad organisation kan A
P . . . uppmérksammad.
bega misstag vid krisledning.
3
Lépande uppfoljning i enlighet med
Styrning och ledning - Risk for att politiska beslut inte blir o . . P p‘f jning . ® . s
22 . N 3 |Att malen inte uppnas. arsschema for KS. Styrning via Tillrackligt
maluppfyllse verkstéllda. N
ledningssystemet Stratsys.
Arbete fér att n& en ekonomi i balans: Omfattande effektivisering- och prioriteringsarbete. Tydligare ekonomisk
organisationséversyn, minskad manuell styrning utifran god ekonomisk hushallning. Analys av
2 Styrning och ledning - svart Risk for att politiska beslut inte blir Att mélen inte uppnas och att lagkrav administration tack vare nya digitala Inte tillrackligt, ytterligare Minskar n&got, men langt nettokostr ingar samt per romisk analys. Pr ade
ekonomiskt lage verkstéllda. inte uppfylls. |18sningar ex. nytt HR-system samt atgarder kravs ifran tillrackligt. avvikelser p& mer dn 1 % mot budget ska anmilas till KS for att de
uppskjutna investeringar. Tillfallig fértroendevalda ska kunna vidta skyndsamma atgérder. Uppféljning av att
sdnkning av resultatmalet. namnder anmiler ev avvikelser lyfts in i intern kontrollplan.
6pande uppféljning i enlighet med
arsschema for KS. Styrning via
ledningssystemet Stratsys.
Verskstéllighet av beslut fran Risk for att politiska beslut inte blir . N Dokumenterade rutiner for hur drenden _
24 3 [Att malen inte uppnas. Tillrackligt

Riskniva (konsekvens x sannolikhet)

Riskniva 1
(1-3)

Riskerna behéver inte dtgérdas utan
accepteras.




Riskbeskrivning, bedomning och atgardsforslag

Forslag till ytterligare atgérd, riskreducerande atgard

Effekt pa risk

Nuvarande atgérd Beddmning av nuvarande atgérd

Riskbeskrivning

Riskniva 2 Risken ska bevakas/hallas under
uppsikt. Bedémning gors fran risk till
risk om atgard ska tas fram.

Atgérd for risken ska tas fram om
konsekvensen bedoms till 4.
Atgérd/-er for riskerna ska tas fram.
Riskerna ska reduceras.

Riskniva 4 Ska alltid hanteras och ofta

(16) omedelbart. Direkta dtgarder krévs for




Forslag till beslut 1(2)

2019-12-16

LANSSTYRELSEN
UPPSALA LAN

Helena Svensson

Handl&ggare

010-2233239
helena.svensson@lansstyrelsen.se

Budget for projekt regionkoordinator prostitution och manniskohandel 2020

Regionkoordinator mot prostitution och manniskohandel inrattades i Region Mitt ar 2017,
inledningsvis med en tjanst for Vastmanlands och Gavleborgs lan. Uppsala lan anslot sig ar
2019 vilket daven foranledde ett behov av utékning med ytterligare en tjanst.

Det finns en gemensam antagen projektplan som beskriver vilket arbete som ska prioriteras
under aret och som tydliggors i en aktivitetsplan. | projektplanen framgar att projektagare ar
Vésteras stad och uppdragsgivare ar Lansstyrelserna i Vastmanland, Gavleborg och Uppsala. Det
finns en styrgrupp bestdende av regionkoordinatorer, utvecklingsledare inom de tre
lansstyrelserna, aklagare, Migrationsverket region Mitt, arbetsledare Vasteras stad och polis vid
Gransoverskridande Internationell Grov Organiserad Brottslighet (GIGOB).

Den 1 januari 2018 dvertog Jamstalldhetsmyndigheten det nationella
samordningsansvaret fran Lansstyrelsen i Stockholm. | 6vertagandet ingick ocksa ansvaret
for det arbete som ryms inom ramen for NMT (Nationellt Metodstédsteam) samt
regionkoordinatorerna. Jamstalldhetsmyndighetens uppdrag ar finansiering samt
samordning och kompetensstod. For 2019 dskade Lansstyrelserna Vastmanland,
Gavleborg och Uppsala 300 000 kr. Jamstalldhetsmyndigheten beslutade att ge bidrag pa
200 000 kr. For att Region Mitt ska kunna halla samma kvalité och ha tva
regionkoordinatorer daven 2020 behovs en 6kad finansiering jamfort med 2019.

Jamstalldhetsmyndigheten har infér 2020 uppmanats att inkomma med besked angaende
finansiering senast 15 november. De har dock meddelat att slutgiltigt besked inte kan
lamnas forran efter den 19 december. Det prelimindra beskedet ar att
Jamstalldhetsmyndigheten for 2020 finansierar Region Mitt med 300 000 kr. Med
bakgrund av detta har féljande finansieringsforslag tagits fram gemensamt av
Lansstyrelserna i Vastmanland, Uppsala och Gavleborg.

Lansstyrelsen foreslar att Uppsala lans kommuner anvander de statliga utvecklingsmedel
for att kvalitetssdkra arbetet mot vald i nara relationer som rekvireras arligen fran
Socialstyrelsen.

Postadress 751 86 UPPSALA Gatuadress Béverns grand 17
Telefon 010-22 33 000 FAX 010-22 33 010
E-post uppsala@Ilansstyrelsen.se WEB www.lansstyrelsen.se/uppsala



LANSSTYRELSEN
UPPSALA LAN

Forslag till beslut

2019-12-16

Budget 2020

Intakter av bidrag
Jamstalldhetsmyndigheten (utbetalt 2019)
Jamstalldhetsmyndigheten (preliminart 2020)
Lansstyrelsen Vastmanland

Lansstyrelsen Gavleborg

Lansstyrelsen Uppsala

Region Vastmanland

Vastmanlands kommuner

Gavleborgs kommuner

Uppsala kommuner

Summa intakter av bidrag:

Kostnad férdelad pa Uppsala ldns kommuner

150 000 kr
300 000 kr
250 000kr
250 000 kr
250 000 kr
50 000 kr
200 000 kr
200 000 kr
200 000 kr
1 850 000 kr

2(2)

Summan férdelad pa lanets atta kommuner i forhallande till befolkningsstorlek (SCB 2018) ger

foljande kostnad per kommun:

Enkoping 44073 11,9%
Heby 13857 3,7%
Habo 21253 5,7%
Knivsta 18 402 5,0%
Tierp 20976 5,6%
Uppsala 221551 59,6%
Alvkarleby 9418 2,5%
Osthammar 22030 5,9%
Summa:

23 800 kr
7 400 kr
11 400 kr
10 000 kr
11 200 kr
119 200 kr
5000 kr
11 800 kr
199 800 kr



Osthammars
kommun



https://www.credentia.se/news/saljstart-saltvinden-hus-b-278-kl-11-13/

Befolkning

Starkt befolkningstillvaxt pa senare ar

Pa vag mot 23 000 invanare
Okar framst i de stérre titorterna
Tatortsgraden fran 63 till 67 % 2000-2017

Indexerad befolkningsutveckling 2000-2019
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Befolknings-
struktur

Aldrande befolkning, 20% &r 70+

Familjer viktig malgrupp

Folkmzngd 2000-2018 + prognos 2019-2030

Barn/ungdom Ungavuxna 19- Forédldraaren Medelaren 50- Seniaren 70+ ar
0-18 ar 29 ar 30-49 ar 69 ar




Drivkrafter

Starkt inrikes flyttnetto

Bostadsbyggandet en viktig forklaring
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Bostader

Kraftig 6kning i bostadsbyggandet

Credentia
Osthammarshem

Kristinelund
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Nyproduktion

Begransas av brister inom VA

Byggstopp, forutom planlagd mark med
fardigt VA
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Osthammars kommun Samtliga

kommuner

Betygs- Fel- Betygs-
index marg. index

NRI

Rekommendation

Nojda invanare? —

Utbildningsmédijligheter

Finns forbattringspotential pa flera omraden: T R

Kommersiellt utbud

Bostader

QStdce Kommunikationer
Fritidsmojligheter Fritidsmajligheter
Kommunikationer Bostédder

Kommersiellt utbud




Arbetsmarknad

Vaxt stabilt over tid, men inte efter 2012

Dannemora i konkurs

Kompetensbrist
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Arbetskraft

Viss tillvaxt
Arbetskraftsoverskott i de flesta branscher
Rekrytering anda ett problem

Omfattande pendling till/fran Uppsala
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FOrvarvsgrad

Full sysselsattning i den egna befolkningen
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FOretagssektorn

Nolltillvaxt 2012-2017, trots
konjunkturuppgang

Nast samst i lanet

Ingen pataglig strukturomvandling




Roll i [anet

Starkare arbets- an livsmiljo?

Osthammar som andel av Uppsala lans...

Lonesumma

Sysselsattningstillvaxt 2000-2017

Sysselsattning

Befolkningstillvaxt 2000-2018

Befolkning
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Utsikter till
2030

Tillvaxtpotential finns men forutsatter:
Bostader (VA, planlagd mark)
Slutférvar o SFR
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Osthammars kommun, utsikter till 2030




Slutsatser

Underliggande tillvaxttrend!

Utmaningar gallande aldrande befolkning,
kompetensforsorjning samt brister inom VA

Viktiga framtidsfragor:
- Atgarda brister inom VA

- Fardigstall 288:an Bostader/inflyttning
- Hog planberedskap — | Kompetensforsorjning
- Hantera en aldrande befolkning Balanserad demografi

- Realisera slutforvar och SFR
- Starka foretagsklimatet
- Atgidrda upplevda brister i kommunens service

U



Resultatbudget 2020 Budget 2020 Budget 2020

mnkr Budget 2020 med aktuellt med "extra”
KF nov 2019 skatteunderlag valfardsmiljarder

Verksamheternas
nettokostnad och
finansnetto -1 278,3 -1 278,3 -1 278,3

bidrag 1303,3 1313,2 1313,2
valfardsmiljarder 7,5
25,0 34,9 42,4

Arets resultat i % av
skatter och bidrag 1,9 % 2,6 % 3,2%

Regeringens forslag pa 3,5 miljarder till kommunsektorn motsvarar 339 kronor per
invanare och ger for Osthammars del ytterligare 7,5 mnkr i skatteintikter



Skatte- och bidragsprognos

Uppdaterad: 2020-01-01 2020 - 2024
SKL:s prognos: 2019-12-19
Antal invanare: 2020-01-07 22 227
Antal invanare Budget/plan 2019 22 250 22 400 22 600
Antal invanare Faststillt/prognos 22 202 22 300 22450 22650 22850
Faststallt Prognos Prognos Prognos Prognos
AR 2020 2021 2022 2023 2024
Eget skatteunderlag 50 232 51 335 53 179 54 973 56 989
Garanterat skatteunderlag 59 370 60 900 Differens detalj 63133" 65624° 68238
Underlag for inkomstutjamning 9138 9 566 jamfért med 9 955 10 652 11 249
Kommunens skattesats 21,69 21,69 Fore-| Budget 21,69 21,69 21,69
Lansvis skattesats 19,14 19,14 gaende plan 19,14 19,14 19,14
MKR MKR| prognos 2019 MKR MKR MKR
Skatteinkomst fore utjamning 1089,5 11134 0,0 2,0 11534 11924 12361
Inkomstutjamning 174,9 183,1 0,0 1,2 190,5 203,9 215,3
Kostnadsutjamning -22,6 -22,7 0,0 -1,3 -22,9 -23,1 -23,3
Regleringsbidrag/avgift 22,7 26,7 0,0 0,1 22,8 23,0 17,2
Eftersldpningseffekt 0,0 0,0 0,0 0,0
Fastighetsavgift 62,9 68,8 0,0 4,8 711 73,2 74,2
LSS utjamning -16,6 -16,7 0,0 7,4 -16,8 -16,9 17,1
SKATTER, BIDRAG OCH UTJAMNING 1310,9 1352,6 0,0 14,1 1398,2 14524 15024
Korrigerad slutavriakning 2019 4 2
Slutavrakning 2020 -1,0 0.0
Slutavrakning 2021 0,0 0,0
SUMMA 1309,8 1352,6
SKL:s prognos 2019-12-19 1 309,8 1 352,6 1 398,2 1446,5
DIFFERENS 0,0 0,0 0,0 6,0 15024
Budget/plan KF 2019-11-19 1299,9 1338,5 1384,9 1430,4
DIFFERENS 9,9 14,1 |« 13,3 22,0
Inkl Ko's del av 10 mrdr ej i pasen ovan 1313,2 1352,6 1398,2 14524 15024



Trafik- och Protokoll

samhallsutvecklingsndmnden Sammantriadesdatum:
2019-12-09

§ 89/19 Dnr TSN2019-0085

Genomfdrandeplan for infrastruktursatsningar i Uppsala
lan 2020 med utblick 2026

Beslut
Trafik- och samhillsutvecklingsndmndens beslut

Genomforandeplan for infrastruktursatsningar i Uppsala 1dn 2020 med utblick
2025 antas enligt drendets bilaga.

Arendebeskrivning

Lénsplanen for regional transportinfrastruktur i Uppsala 1dn (lansplanen)
omfattar dren 2018-2029. Planens ramar har faststéllts av regeringen och
innehéllet faststilldes av regionfullméktige i juni 2018. Planen ér ett politiskt
dokument som faststéller atgérdsplaneringen for den regionala infrastrukturen i
Uppsala lén tidsperioden 2018-2029.

Léansplanen dr direkt kopplad till den regionala utvecklingsstrategin (RUS). I
lansplanen har Region Uppsala identifierat de transportstrak och noder som har
betydelse for utvecklingen i Uppsala ldan som helhet.

Karta 1: Strak i Uppsala ldn och till angrdnsande ldn

Foreliggande genomforandeplan for 2020 dvertar genomforandeplanen for 2019
och ér en konkretisering och férdjupning av lansplanen 2018-2029, samtidigt
med en utblick ytterligare sex &r framat. Lansplanens innehall &r pé en
forhallandevis oversiktlig niva.

Planen innehaller infrastruktursatsningar frin ldnsplanen, nationell plan och
Region Uppsala.

Angivna atgirder och tidsangivelser &r att se som fastslagna inriktningar som
ménga génger behdver stimmas av mot den pidgaende samhillsplaneringen.
Direfter finns ofta behov av preciseringar via sérskilda atgardsvalsstudier eller
andra utredningar, innan slutlig planering och genomférande kan bli aktuellt.

Rédande planeringsforutsittningar (underlag, planer, markfragor med mera)
tillsammans med att flera kostnadsbedomningar ar osédkra, vilket innebér att
ytterligare preciseringar och omfordelningar kommer att behdva goras under
verksamhetsaret 2020. Kostnader for atgéarder anges i de fall da tillrackligt sékra
bedomningar eller kalkyler finns. Dér anslagna medel anges 1 dvrigt, finns
sdrskilda motiv for detta. De foreslagna dtgérderna bedoms, utifrdn dagens

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

15 (15)



Trafik- och Protokoll
samhallsutvecklingsndmnden Sammantriadesdatum:

2019-12-09

rddande underlag, rymmas inom den kostnadsram som tilldelats Uppsala lan for
aren 2020-2026.

Den totala planerade budgetramen for att anvdnda i Uppsala 1dn under respektive
ar:

Ar Planerad
budgetramen
(miljoner kronor)

2020 78 154

2021 138 326
2022 95 664

2023 181 752
2024 315952
2025 218 052
2026 137 352

Kostnader och finansiering

Forslaget till beslut medfor kostnader som tas via lanstransportplanen och inom
Region Uppsalas budget, ansvar 27802 Langsiktig planering och 23445 Regional
utveckling.

Beredning

I beredning av drendet har synpunkter inhdmtats fran Trafik och samhille och
lanets kommuner. Synpunkter och information har dven inhdmtats fran
Trafikverket Region Ost. Arendet ér berett i trafik- och
samhéllsutvecklingsndmndens arbetsutskott.

Yrkanden )
Ordforande Johan Orjes (C) yrkar bifall till foreliggande forslag.

Ordforande finner att trafik- och samhéllsutvecklingsnimnden beslutar enligt
foreliggande forslag.

Kopia till

Léanets kommuner
Trafikverket Region Ost
Lénsstyrelsen Uppsala ldn

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Genomforandeplan for
infrastruktursatsningar i Uppsala lan
2020 med utblick 2026

Cecilia Carlqvist, Catrin Alvinder och Gabriella Canas
Trafik och samhalle, Region Uppsala

Antagen av Trafik- och samhallsutvecklingsnamnden den 9 december

Trafik och samhélle
Storgatan 27 | Box 602 | 751 25 Uppsala | tfn vx 018-611 00 00 | fax 018-611 60 10 | org nr 232100-0024

www.regionuppsala.se
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1. Bakgrund

Lansplanen for transportinfrastruktur omfattar aren 2018-2029. Den antogs av tidigare
regionstyrelsen i januari 2018. Planens ramar har faststéllts av regeringen och innehallet
faststilldes av regionfullméktige i juni 2018. Planen &r ett politiskt dokument som faststéller
atgardsplaneringen for den regionala infrastrukturen i Uppsala lin tidsperioden 2018-2029.
Lansplanen ar direkt kopplad till den regionala utvecklingsstrategin (RUS).

I lansplanen har Region Uppsala identifierat de transportstrak och noder som har betydelse
for utvecklingen 1 Uppsala 1dn som helhet. Nedan beskrivs de transportstrak som finns i
Uppsala lén.

Almungestriket
Arosstraket
Bruksstraket
Dalastraket

55:an straket
Malarstraket
Norrtéljestraket
Ostkuststraket ABC
Ostkuststraket CX
Riksvig 70 straket
Roslagsstraket
Réta linjen
Ostervalastraket
Osthammarstriket

Karta 1:Strdakkarta i Uppsala ldn till angrdnsande lin

Genomforandeplan innehaller infrastruktursatsningar fran linsplanen, nationell plan och
Region Uppsala. Foreliggande genomférandeplan for 2020 6vertar genomforandeplanen for
2019 och dr en konkretisering och fordjupning av ldnsplanen 2018-2029, med en utblick
ytterligare sex ar framéat. Lansplanens innehall dr pa en forhallandevis oversiktlig niva.

Angivna atgirder och tidsangivelser dr att se som fastslagna inriktningar som manga ganger
behover stimmas av mot den pidgdende samhillsplaneringen. Direfter finns ofta behov av
preciseringar via sirskilda 4tgirdsvalsstudier (AVS) eller andra utredningar, innan slutlig
planering och genomforande kan bli aktuellt.

Rédande planeringsforutsittningar (underlag, planer, markfragor med mera), tillsammans
med att flera kostnadsbedomningar &r osédkra, innebér att ytterligare preciseringar och
omfordelningar kommer att behdva goras under verksamhetsaret 2020.

De genomforandetider som redovisas dr en rimlig bedomning utifran dagens
planeringssituation. Kostnader for dtgirder anges i de fall da tillrdckligt sdkra bedomningar
eller kalkyler finns. Dér anslagna medel anges 1 6vrigt, finns sdrskilda motiv for detta.
De foreslagna atgdrderna bedoms, utifrdn dagens rddande underlag, rymmas inom den
kostnadsram som tilldelats Uppsala ldan for &ren 2020—-2026. Den totala planerade
budgetramen for 2020 ars ramar dr 78 154 miljoner kronor, 2021 ars ramar dr 138 326
miljoner kronor, 2022 ars ramar dr 95 664 miljoner kronor, 2023 &rs ramar ar 181 752
miljoner kronor, 2024 ars ramar dr 315 952 miljoner kronor, 2025 ars ramar dr 218 052
miljoner kronor och 2026 ars ramar dr 137 352 miljoner kronor.
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2. Ordlista

Mobility Management-atgiarder (MM-atgirder) ar ett koncept for att fraimja hallbara
transporter och paverka bilanvindningen genom att forédndra resenérers attityder och
beteenden. Det handlar om att paverka efterfragan pa transporter och att utnyttja
infrastrukturen pa ett effektivt sitt. Det giller att {4 fler att vilja alternativa fardsitt till bilen,
vagar eller restider och ar ett komplement till fysisk infrastrukturplanering.

Nationellt stamvagnat

Lénstransportplanen hanterar inte vigar som ingar i
det nationella stamvéagniétet, det vill sdga E4, E18,
vigarna 56 och 70. Drift och underhéll pa det statliga
vagnétet finansieras via den nationella planen.

Statlig medfinansiering ér finansiering ur nationell
eller regional plan till vissa typer av dtgdrder som
genomfors av annan dn planuppréttaren. Objekt som
ligger pa det kommunala vagnitet kan till exempel fa
statlig medfinansiering fran planen med upp till 50
procent. Detsamma géller for medel till
kollektivtrafikatgarder liksom till trafiksékerhets-,
miljo-, och cykelatgérder, dér kollektivtrafikforvaltningen eller kommunerna kan fa
medfinansiering fran planen med upp till 50 procent. Bade kollektivtrafikférvaltningen och
kommunerna kan ans6ka om medel frédn de atgdrdsomraden som ir avsedda for statlig
medfinansiering. SFS forordning (2009:237)

Figur 1: Karta over det nationella stamvdgnditet,
Trafikverket

Utredning En utredning kan vara ett alternativ till en atgérdsvalsstudie om det bedoms som
troligt att tdnkbara dtgérder handlar om den befintliga anldggningens funktion, drift- och
trafiksituation, tillforlitlighet, omfattning, standard, tekniska tillstand, etc.

Vigplan Vid byggande eller ombyggnad av en vig behdver en vigplan upprittas. [
véigplanen framgdr hur vigen ska utformas, vilka skyddsétgérder och forsiktighetsméatt som
ska vidtas, och vilken mark som behdver tas i ansprak for vagprojektet. Viglagen ar den
enda lag som inte kréver ett sirskilt markatkomstforfarande efter att vigplanen antagits.
(vaglagen 1971:948).

Atgirdsvalsstudie (AVS)Trafikverkets metod for tidiga planeringsskeden som foregar alla
formella planeringsprocesser. Dialogerna ska vara transportovergripande och vila pd
fyrstegsprincipens grunder. Mer information finns pa Trafikverkets hemsida.
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3. Processkarta

Processkartan visar hur arbetet gar till med att ta fram genomforandeplanen for
infrastruktursatsningar i Uppsala lén.

Kommunrundor i tta kommuner

A
f \

m —

Infodrende i TSN
angaende
genomférandeplan

| )\ J
| ¥

Kommunsamrad i dtta kommuner

Beslutsdrende i TSN
angaende
genomférandeplan.

Planering pagar tillsammans Trafikverket
(inhamtar synpunkter och férlag

infor genomforandeplanarbetet) Kommunicerar

genomférandeplanen
till lanets kommuner,
Trafikverket och

Lansstyrelsen

Figur 2: Processkarta for genomférandeplanen gdllande infrastruktursatsningar i Uppsala ldn

4. Atgéardsvalsstudier i Uppsala lan 2020-2026

I genomsnitt tar en atgdrdsvalsstudie 1,5 ar att genomfora och 1 Uppsala 1i4n pégér for
tillfallet tva atgardsvalsstudier:

e Vig 55 Bjorndammen-Stringnids-Enkdping, alla trafikslag, Hjulstabron ingér inte 1
studien, pagar mellan 2019-2020
e Vig 272 Ostervélastriket, alla trafikslag, pagar mellan 2019-2020
Nr Striicka/viig Tid Trafikslag Finansiering
(start)
1 |Fyrspéars omlandet inkl cykelbarhet 2020 Alla Lansplan
mellan Danmarks by - Uppsala stad
och cykelbarhet Bergsbrunna-
Knivsta-Myrbacken (l4nsgréins)
2 | Vég 72 Dalastréket Hosten | Alla, utom Lénsplan
2020  |jérnvig
3 | Vig 55 Orsundsbro- Alsta sjon - 2020 Gang och cykel, |Lansplan och 40/60-
Orsundsbro - Litslena trafiksékerhet och | finansiering
kollektivtrafik (Enko6pings kommun)
4 | Vég 255 Korsning vig 1039/1040), 2020 Gang och cykel, |Lansplan och 40/60-
vag 1039, vag 255 trafiksékerhet och | finansiering
(Hpl Haknis- Vassunda- kollektivtrafik (Knivsta kommun)
Flottsund/Sévja) (cykelmitning
finns)
5 | Alunda: Happstavidgen (vig 686) 2020 Gang och cykel, |Lansplan och 40/60-
Marmavégen, Korsidngsvagen till trafiksdkerhet och | finansiering
Alunda busstation kollektivtrafik (Osthammars
kommun)
6 | Vdg 77, Knivsta-lansgrins 2021 Alla trafikslag Lénsplan
7 | Bytespunkt Osthammar 2022 | Alla trafikslag Lénsplan
8 | Vig 740, 1 Tierp (Korsningspunkten 2023 Alla trafikslag Léansplan
Industrivigen/Maskinvigen/
Brickstavigen)




5. Vagplaner i Uppsala lan 2020-2026

I Uppsala lan pagér fyra vigplaner:

I genomsnitt tar en viagplan tre ar att genomfora.

Vig 56 Sala-Heby, trafikslagsovergripande
Alvkarleby -Skutskir, 6ka cykelbarhet och trafiksékerheten for oskyddade trafikanter
Vig 55 Enkoping — Litslena, trafikslagsdvergripande
Vig 55 Orsundsbro-Kvarnbolund, trafikslagsdvergripande
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Nr Stricka Tid (start) Trafikslag Finansiering

1 | Tierp- Tierps kyrkby 2020 Gang och cykel, Lénsplan
trafiksékerhet och
kollektivtrafik

2 | Morgongava-Vittinge 2020 Gang och cykel, Lénsplan och
trafiksdkerhet och | Heby kommun
kollektivtrafik

3 | Orby-Gévsta (Rasbo) 2021 Géng och cykel, | Linsplan
trafiksékerhet

3 | Orsundsbro- Alsta sjon - Orsundsbro - |2021-2022 | Gang och cykel,  |Lénsplan och

Litslena - Parnassen-Hjélstaviken trafiksékerhet 40/60-
finansiering
(Enk6ping
kommun)

4 |Harbo-Ostervala 2021 Gang och cykel, | Lénsplan
trafiksdkerhet och
kollektivtrafik

5 |Vig 255 Korsning vig 1039/1040), vig |2022 Gang och cykel, Lénsplan och

1039, viag 255 trafiksékerhet och | 40/60-

(Hpl Héknéds- Vassunda- kollektivtrafik finansiering

Flottsund/Sévja) (Knivsta
kommun)

6 | Gunsta-Fjillnora-Lannalot 2023 Gang och cykel, Léansplan och
trafiksékerhet och | Uppsala kommun
kollektivtrafik

7 | (Happstavigen vig 686), frin 2023 Gang och cykel, Lénsplan och

Marmavigen till Korsdngsvagen trafiksékerhet och | 40/60-
kollektivtrafik finansiering
(Osthammars

kommun)




6. Strak
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Nedan beskrivs vilka objekt som har fatt statlig medfinansiering (se sida 4 for forklaring)
och dtgirder som ska genomforas i respektive transportstrék under 2020-2026.

Almungestraket

Uppsala — Gunsta — Almunge — Knutby — (Edsbro)

Utredningar i ett tidigt skede

Plats eller Typ av atgird Kostnad Atgirdsomride | Genomforande
stricka i linsplan/
nationell plan
Vig 282, Uppsala | Trafikering- och Finansieras av 2020
— Knutby hallplatsutredning Region Uppsala
Produktionsforberedande skede
Plats eller Typ av atgird Kostnad Atgirdsomride | Genomforande
stricka i ldnsplan/
nationell plan

Vig 282, Gunsta, Vigplan {or Finansieras via 2018-2020
sOdra plankorsning ar exploateringsavt

under arbete. al (Uppsala

kommun).

Vig 282, Gunsta- | Végplan for gang- 5 miljoner Géng- och 2023-2024
Fjéllnora -Lénnal6t | och cykelvidg, med cykelvagar

fokus pé forbindelse

mellan tétorter.
Vig 282, Funktionsutredning | 1 miljon Géng- och 2020-2021
Slavstavigen/ av cykelvigar,
korsningspunkt korsningspunkten, Trafiksakerhet,

ingdr 1 ett paket av kollektivtrafik

korsningar 1 lénet

Produktionsskede
Plats eller Typ av atgird Kostnad Atgirdsomridei | Genomforande
stracka lansplan/
nationell plan
Vig 282, Plankorsning Finansieras via 2019-2021
Gunsta exploateringsavtal
(Uppsala
kommun).

Vig 282, hela | Information om dkat | 60 000 kr Mobility 2021
strdckan resande med buss Management
Vig 282, Bygghandling, for 500 000 kr Géng- och 2025
Gunsta- gang- och cykelvig, cykelvégar
Fjéllnora - med fokus pa
Léannalot forbindelse mellan

tatorter
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Arosstraket
(Arlanda)-Uppsala — Enkoping — (Visteras/Orebro/Oslo)
Utredningar i ett tidigt skede
Plats eller striicka | Typ av atgird Kostnad Atgirdsomride i Genomforande
linsplan/ nationell
plan
Jarnvagstorbindelse | Arbeta for att Region 2020
Uppsala - Enkdping | bristen kommer | Uppsala
in EBS finansierar
systemanalys arbetet
infOr nésta
nationella plan.
Jarnvigsforbindelse | Genomfora Kostnaden for 2022-2025
Uppsala - Enkdping | atgdrdsvalsstudie atgdrden finansieras
med bred ansats. av nationell plan
Samarbete med
kommuner och
andra
avgriansande lédn.
Produktionsforberedandeskede
Inga aktiviteter
Produktionsskede
Inga aktiviteter
Ovrigt
Plats eller striicka | Typ av atgard Kostnad Atgirdsomride | Genomforande
i lansplan/
nationell plan
Jarnvigsforbindelse | Bevaka det Inga kostnader 2020-2022.

Stockholm - Oslo

fortsatta arbetet.
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Bruksstraket
Soéderfors — Tierp — Gimo — Hargshamn
Utredning i ett tidigt skede
Inga atgarder
Produktionsforberedande skede
Plats eller stricka | Typ av atgéird Kostnad | Atgirdsomriade | Genomférande
i lansplan/
nationell plan
Korsning vig Vigplan for korsningen 2,5 Trafiksékerhet 2019-2020
292/vag 290 miljoner
(Osterbybruk)
Korsning vig Vigplan for korsningen inkl | 2,5 Trafiksdkerhet 2019-2020
292/vag 709/ vag passage for gaende och miljoner
716 (Orbyhus) cyklister och att knyta ithop
befintliga gang- och
cykelvégar pa dmse sidor om
korsningen
Vig 292, 292/vag | Bygghandling for 500 000 | Trafiksédkerhet 2021
709/ vag 716 korsningarna kr
(Orbyhus) och
Korsning vig
292/véag 290
(Osterbybruk)
Produktionsskede
Plats eller striicka | Typ av atgird Kostnad | Atgirdsomride | Genomférande
i linsplan/
nationell plan
Korsning vig Produktion. 6 Trafiksékerhet 2022
292/vig 290 Cirkulationsplats milj
(Osterbybruk) oner
Korsning vig Produktion 7,8 Trafiksdkerhet 2022
292/vag 709/ vag Cirkulationsplats med gang- | miljoner
716 (Orbyhus) och cykelpassage for giende

och cyklister och att knyta
ithop befintliga gang- och
cykelvégar pa dmse sidor
om korsningen
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Plats eller | Typ av atgird Kostnad Atgirdsomride i | Genomforande
stricka linsplan/
nationell plan

Korsning Korsningsatgérder 1 miljon Trafiksékerhet 2022
vig 600/vdg | (Siktrojning,
292 reflexstolpar,

varningsmarke skarp

kurva,

hastighetssdankning

292)
Hargshamn | Farledsfordjupningen | 13 miljoner kronor Nationell plan 2020-2021
Nationell till hamnen i Harg. En | avsitts for och lansplan
plan avsiktsforklaring delfinansiering av

mellan de finansierade | lansplanen.

parterna finns och

dessa ar Trafikverket,

Hargs hamn AB, SKB

och Region Uppsala.
Vig 292, Tillgénglighetsanpass | 1 miljon Landsbygdsatsnin | 2021
Soderfors, | ning av héllplatsen, g och
Hpl Habia | Habia Cable och atgdrdsomrade
Cable anslutningsvag till kollektivtrafik

hallplatsen
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Dalastraket
Uppsala — Morgongava — Heby — (Sala/Borldnge/Mora)
Utredningar i ett tidigt skede
Plats eller | Typ av atgird Kostnad Atgiirdsomride | Genomférande
stricka i liinsplan/
nationell plan
Vig 72 Atgirdsvalsstudie 1 miljon Trafiksdkerhet Hosten 2020
en trafikslagsovergripande
atgirdsvalsstudie
for viag 72. Viktigt att
paketera brister utifran
trafikslag och funktion.
Produktionsforberedande skede
Plats eller Typ av atgird Kostnad Atgirdsomride | Genomférande
stracka i lansplan/
nationell plan
Vig 72, Vigplan for gang- och 5 miljoner Gang- och cykel | 2020-2022
Vittinge- cykelvidg mellan Vittinge — Medfinansiering
Morgongéva | Morgongava. av Heby
kommun.

Lénsplanen kommer att
bekosta tva delstrackor av
gang- och cykelvégen.

Delstriacka ett: Gamla
landsvigen Vittinge/vag72
till Brunkullsvagen/vag72.

Delstricka 2: Morgongava
station till
Heby/Lundavégen.

Resten bekostas av Heby
kommun.
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Produktionsskede
Plats eller | Typ av atgérd Kostnad Atgiirdsomride | Genomférande
stricka i liinsplan/
nationell plan
Vig 72, Ny hallplats ldngs vag 72. | 1,5 miljon Kollektivtrafik | 2020
korsningen | Heby kommun bygger en
72/860 gang- och cykelvig ldngs
vig 860 till Tjusarvigen.
Vig 72, Géang- och cykelvig 8 miljoner Gang- och 2023-2024
Vittinge- mellan Vittinge — cykelvigar
Morgongév | Morgongava. Medfinansiering
a av Heby
Lansplanen kommer att kommun.
bekosta tva delstriackor av
ging- och cykelvégen.
Delstrédcka ett: Gamla
landsvagen Vittinge/vag72
till Brunkullvéigen/viag72.
Delstrdcka 2: Morgongava
station till
Heby/Lundavigen.
Heby 3 miljoner i Kostnaden for 2020
lastterminal medfinansiering atgirden
finansieras via
atgdrdsomrade
regional
utveckling
Motesspar 114 miljoner Nationell plan 2024-2029
Heby
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55:an straket
Uppsala — Enkdping — Hjulstabron — (Strangnis/Norrképing)
Utredningar i ett tidigt skede
Plats eller Typ av atgird Kostnad Atgiirdsomride | Genomférande
stricka i liinsplan/
nationell plan
Vig 55, viig 569, | Atgirdsvalsstudie for 2 miljoner Gang- och 2020
vig 568, ging- och cykelvig lings cykelvégar och
Orsundsbro-Alsta | Uppsalaviigen (Norra Strackan kollektivtrafik
sjon — Litslena — | infarten vid Orsundsbro, | Nysitravigen
Parnassen vag 55 och vig 569), till Alsta sjon
(Hjalstaviken) Enkopingsvigen (vig ska
568), vdg 55 till Litslena. | medfinansieras
Studien ska dven omfatta | av Enkopings
vig 569, Nysdtravigen kommun (60%
till Alsta sjon. av kostnaden)
I studie ska dven
héllplatserna Orsundsbro | Ovrig striicka
centrum, Salnecke och finansieras av
alla platser langs vig 55 | lansplan.
fran sddra infarten till
Orsundsbro till Litslena
innefattas.
Vig 55 Atgirdsvalsstudie 1 miljon Trafiksikerhet | 2019-2020
Bjérndammen- for strackan i samarbete
Strangnas- med Region Sérmland.
Enkd&ping
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Nysitravigen till Alsta
sjon.

I vigplanen ska dven
héllplatserna Orsundsbro
centrum och Salnecke
innefattas

14 (33)
Produktionsforberedande skede
Plats eller Typ av atgird Kostnad Atgiirdsomride | Genomférande
stricka i liinsplan/
nationell plan
Vig 55, Enkoping | Vigplan for motesfri vdg, | 5 miljoner Kostnaden for 2019-2022
- Litslena géng- och cykelvig och atgédrden
kollektivtrafikatgirder, finansieras via
paborjades 2018. namnsatta
MM-étgérder vid brister.
byggskede
Vig 55, Vigplan for motesfri vdg, | 5 miljoner Kostnaden for 2019-2022
Orsundsbro - gang- och cykelvig och atgirden
Kvarnbolund kollektivtrafikatgirder, finansieras via
paborjades 2018. namnsatta
MM-étgdrder vid brister.
byggskede
Vig 55, viag 569, | Vigplan ging- och 4 miljoner Géang- och 2022-2024
vig 568, viag 263, | cykelvig langs cykelvégar och
Orsundsbro-Alsta | Uppsalaviigen (Norra Strackan kollektivtrafik
sjon — Litslena - infarten vid Orsundsbro, | Nysitraviigen
Parnassen vig 55 och vig 569), till Alsta sjon
(Hjalstaviken) Enkopingsvigen (vig ska
568), vdg 55 till Litslena | medfinansieras
och vidare ldngs vdg 263 | av Enkopings
till Parnassen kommun (60%
(Hjélstaviken) av kostnaden)
Vigplanen ska dven
omfatta vig 569,
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Produktionsskede
Plats eller Typ av atgird Kostnad Atgirdsomride | Genomférande
striacka i lansplan/
nationell plan
Vig 539, Gang- och cykelvig fran | 200 000 kr Gang- och 2020
Skolsta Hpl Skolsta - cykelvégar
Bjorkebovagen
Vig 55, Motesfri vig med géng- | 101 miljoner Namnsatt objekt | 2023-2024
Enkd6ping- och cykelvig langs (samfinansiering | och nationell
Litslena vigen samt 35,5 miljoner) plan
hallplatsatgéarder Mycket
osdkerhet kring
samfinansiering,
troligtvis utgér
den
Vig 55, Motesfri vig med géng- | 182 miljoner Namnsatt objekt | 2023-2024
Kvarnbolund | och cykelvég ldngs (samfinansiering | och nationell
— Orsundsbro | viigen samt 63,7 miljoner) | plan
norra infarten | héllplatsitgiarder Mycket
osikerhet kring
samfinansiering,
troligtvis utgar
den
Vig 55, Ny bro, eventuellt kan Eventuell Gang- och 2025-2029
Hjulstabron det bli atgérder for kostnad for cykelvéigar samt
anslutande GC-vig till Region Uppsala | kollektivtrafik
bron och hallplatsitgird | gillande GC-
vag och
héllplatsdtgérd.
Vig 55, Orsundsbro, forbittra 6 miljoner Kollektivtrafik 2020-2021
Orsundsbro héllplatsldgena vid vig
55 sa att expressbuss
kan stanna.
Vig 55, vag | Ny gang- och cykelvdg | 34,3 miljoner + | Namnsatt 2026 och
569, vig 568, | langs Uppsalavigen cykelbarhet till | objekt/Géng- framét
Orsundsbro- | (Norra infarten vid Parnassen och cykelvégar
Alsta sjon — Orsundsbro, viig 55 och
Litslena - vig 569),
Parnassen Enkd&pingsvégen (vig
(Hjalstaviken) | 568), vdg 55 till Litslena

och vidare langs vig
263.

Produktionen ska dven
omfatta vig 569,
Nysitravégen till Alsta
sjon och védg 263 fran
Litslena
cirkulationsplats till
Parnassen
(Hjalstaviken).




Bilaga § 89/19

16 (33)
Malarstraket (ABCU)
(Sodertdrn/Stockholm/Sundbyberg) — Bélsta — Enkdping — (Viasteras)
Utredningar i ett tidigt skede
Plats eller Typ av atgird Kostnad Atgirdsomride | Genomforande
stricka i linsplan/
nationell plan
Vig 263 Trafikering- och Region 2020
héllplatsutredning Uppsala
finansierar
Vig 263, Utreda Lansplanen Trafiksdkerhet 2021
Lugnet- omdisponeringen av och gang- och
Grantorp och vigomrédet for gng- cykel
Grantorp- och cykelseparation
Vibacka langs breda vigavsnitt.
Produktionsforberedande skede
Inga aktiviteter
Produktionsskede
Inga aktiviteter
Ovrigt
Plats eller striicka | Typ av atgird Kostnad Atgirdsomride | Genomforande
i linsplan/
nationell plan
Jarnvigsforbindelse | Bevaka det Inga kostnader 2020-2022.
Stockholm - Oslo fortsatta arbetet.
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Norrtaljestraket
Knivsta — (Norrtilje/Kapellskér)
Utredningar i ett tidigt skede

Plats eller Typ av atgird Kostnad Atgﬁrdsomrﬁde Genomforande

striacka i liinsplan/

nationell plan
Norrtiljestraket, | Atgéirdsvalsstudie 1 miljon Trafiksikerhet | 2021

vig 77, Knivsta —
lansgriansen mot
Stockholms ldn

for strackan.

Produktionsforberedande skede

Inga aktiviteter

Produktionsskede
Inga aktiviteter
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Ostkuststraket (ABC)
(Sodertélje/Stockholm) — Arlanda — Knivsta — Uppsala)
Utredningar i ett tidigt skede
Plats eller Typ av atgird Kostnad Atgirdsomrade i Genomforande
stracka lansplan/ nationell
plan
Korsning vig Atgirdsvalsstudien 500 000 kr | Gang- och cykelvédgar | 2020
1039/1040), vdg | ny géng- och cykelvig 40 procent av
1039, vag 255 kostnaden. Knivsta
(Hpl Haknis- kommun 60 procent
Vassunda- av kostnaden
Flottsund/Sévja)
Vignit mellan, Fyrspérs omlandet inkl. | 2 miljoner Tillgédnglighetshdjande | 20202021
Uppsala och cykelbarhet mellan fyrsparspaket kopplat
Knivsta Danmarks by - Uppsala bostadsbyggande och
stad och cykelbarhet samhéllsutveckling
Bergsbrunna-Knivsta-
Myrbacken (ldnsgréns)
Knivsta station Funktionsutredning Kostnaden for 20222023

(Nationell plan)

Knivsta station (Behov
av en mer
kapacitetsstark, trygg
och flerfunktionellt
resecentrum i Knivsta)

atgirden finansieras
via nationell plan.




Bilaga § 89/19

19 (33)
Produktionsforberedande skede
Plats eller Typ av atgird Kostnad Atgiirdsomride | Genomférande
stricka i liinsplan/
nationell plan
Uppsala- Jarnvégsplan Fyrspar Nationell plan 2019-2021
Myrbacken Arbeta for gang- och
cykelvég langs jarnvigen
Korsning vig Vigplan, 5 miljoner Gang- och 2022-2024
1039/1040), vég ny gang- och cykelvig cykelvagar 40
1039, viag 255 procent av
(Hpl Haknas- kostnaden.
Vassunda- Knivsta
Flottsund/Sévja) kommun 60
procent av
kostnaden
Produktionsskede

Inga aktiviteter
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Ostkuststraket (CX)
Uppsala — Tierp — Skutskér — (Gévle/Gévle hamn)
Utredningar i ett tidigt skede
Plats eller Typ av atgird Kostnad Atgiirdsomride | Genomférande
stricka i liinsplan/
nationell plan
Vig 645, viag 641, | Utreda cykelbarheten, Kostnaden Géang- och 2020
korsningen (600, | koppla ihop den finansieras av cykelvigar.
645, Sandbrov), regionala cykelvigen lansplanen
Bjorklinge med det kommunala
vagnatet
Produktionsforberedande skede
Plats eller Typ av atgird Kostnad Atgiirdsomride | Genomférande
stracka i lansplan/
nationell plan
Vig, 76, vag759, | Viégplan, okad 5 miljoner Géang- och 2017-2020
vig 761, cykelbarhet mellan cykelvigar
Alvkarleby — Alvkarleby och Skutskér
Skutskér Vigplanen omfattar
sammanlagt 6 km
kilometer gang- och
cykelvig/bygdevig
fordelat pa tre platser.
e gang- och cykelvig
langs vig 759,
Vistanavagen, fran
Alvkarleby till Vistand
e gang- och cykelvig
langs vig 786,
Langsandsvagen, fran
korsning med vig 76
till Overboda, inklusive
en gang- och cykelport
under vig 76
e gang- och cykelvig
langs vég 76, fran
korsningen med vig
759 till befintlig gang-
och cykelvag i Skutskir
Vig 600, Tierp- Végplan for ny gang- och | 5 miljoner Trafiksdkerhet 2020-2022
Tierps kyrkby, cykelvdg och hpl vid och
genomfarten Tierps kyrkby kollektivtrafik,
Tierps kyrkby TS-étgéirder vid kyrkan géng- och
och héllplatsdtgirder cykelvégar.




Bilaga § 89/19
21 (33)
Produktionsskede
Plats eller Typ av atgiird Kostnad Atgiirdsomride | Genomférande
striacka i lansplan/
nationell plan
Vig 600 Gang- och cykelvig och | Beddomd kostnad | Géng- och 2021-2022
Uppsala- hallplatsatgarder 11 miljoner for cykelvdgar samt
Lovstalot- 2018 och 42 kollektivtrafik.
Bjorklinge miljoner for 2019)
Stor osédkerhet
kring kostnaden

Bilinge -Ulva, Trafiksékerhetsdtgarder Trafiksékerhet | 2021
resterande parti | genom Ulvaomradet —
mellan Ulva langs viag 631
kvarn och Ulva,
vig 631
Vig 600 Tierp- | Ny géng- och cykelvdg | GC-vig 18 Trafiksékerhet | 2023-2024
Tierps kyrkby, och hpl vid Tierps miljoner, Hpl 1,5 | och
genomfarten kyrkby miljoner och kollektivtrafik,
Tierps kyrkby TS-atgérder 1 Tierps trafiksdkerhet: 5 gang- och

kyrkby ldngs vig 600 miljoner cykelvégar.
Alvkarleby — Skapa sdkrare 21 miljoner Gang- och 2021-2022
Skutskér cykelbarhet. cykelvéigar

Omfattar sammanlagt 6
km kilometer gang- och
cykelvig/bygdevig
fordelat pa tre platser.

e ging- och cykelvig
langs vag 759,
Vistanavigen, fran
Alvkarleby till Vistand

e gang- och cykelvig
langs vag 786,
Langsandsvagen, fran
korsning med vig 76
till Overboda,
inklusive en gang- och
cykelport under vig 76

e gang- och cykelvig
langs vég 76, frin
korsningen med vég
759 till befintlig gang-
och cykelvig i
Skutskar
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Plats eller Typ av atgird Kostnad Atgirdsomride | Genomforande
stricka i linsplan/
nationell plan
Stationerna frdn | Perrongforlingningar av | Kostnaden for Nationell plan Oklart

Storvreta till
Skutskar
(Stationerna:
Storvreta,
Vattholma,
Skyttorp,
Orbyhus, Tobo,
Tierp,
Mehedeby,
Marma,
Alvklarleby,
Skutskér)

stationer

Etapp 1: Storvreta -Tierp
Etapp 2: Mehedeby -
Skutskar

atgirden
finansieras via
nationell plan.
Ofinansierat, finns
ej med i
genomforandeplan
for nationell plan,
inga beslut tagna
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Riksvag 70 straket
Enkoping — Fjardhundra — (Sala/Borldnge/Mora)

Vigen ingar i det nationella stamvignitet' och hanteras inte av linsplanen utan av nationell
plan.

Utredningar i ett tidigt skede
Inga aktiviteter

Produktionsforberedande skede
Inga aktiviteter

Produktionsskede
Inga aktiviteter

! http://www.trafikverket.se/contentassets/38814d51236e47{f92594b30ea8eda68/2014-09-nationellt-
stamvagnat.pdf, 2017-06-07




Roslagsstraket

Bilaga § 89/19

24 (33)

(Gdvle/Givle hamn) — Karlholmsbruk — Forsmark — Osthammar — Hargshamn — (Norrtilje)

Utredningar i ett tidigt skede

Plats eller stracka Typ av atgird Kostnad Atgirdsomride | Genomforande
i linsplan/
nationell plan
Vig 76 — lansgrans Trafikering- och Finansieras av 2020
Stockholms ldn — hallplatsutredning Region Uppsala
Harg — Osthammars
— Forsmark —
Alvkarlebykrysset —
Skutskér — ldnsgrins
Gévleborgs ldn
Produktionsforberedande skede
Inga aktiviteter
Plats eller Typ av atgird Kostnad Atgirdsomride | Genomférande
stricka i linsplan/
nationell plan
Vig 76 Funktionsutredning av 10—15 miljoner Trafiksdkerhet | 2020-2021
korsningspunkter, ingar
1 ett paket av korsningar
1 lanet.
Trafiksdkerhetsatgirder
enligt stillningstagandet
for vag 76.
(Stora Enso,
Alvkarlebykrysset,
Karlholmsbruk och
Skérplinge)
Produktionsskede
Plats eller Typ av atgird Kostnad Atgiirdsomride | Genomférande
stricka i lansplan/
nationell plan
Angskirs Ny brygga 2,5 miljoner Regional Sept 2018 -
djuphamn, utveckling sept 2021
Angskir, Tierps
kommun
Aspskiir, Hallplatsatgérd, 500 000 kr Regional Sept 2018 -
Osthammars skyltning, vindzon och utveckling sept 2021
kommun bryggor




Rata linjen

(Norrkoping/Visteras) — Heby — Térnsjo — (Hedesunda/Valbo)
Vigen ingér i det nationella stamvignitet? och hanteras inte av ldnsplanen utan av nationell

plan.

Utredningar i ett tidigt skede

Inga aktiviteter

Produktionsforberedande skede
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Plats eller Typ av atgird Kostnad Atgirdsomrade | Genomforande
stricka i linsplan/
nationell plan
Vig 56, Sala- Vigplan for gang- och | 0 kr Nationell plan 2018-2021
Heby och viag 72 | cykelvég tas fram i
Heby titort, frdn samband med
cirkulationsplatsen | Trafikverkets
vig 56/vag72 till | ombyggnad till
hpl Vattentornet motesfri viag. Vigplan,
ombyggnad till
motesfri landsvag.
Produktionsskede
Plats eller Typ av atgird Kostnad Atgirdsomride | Genomférande
stricka i linsplan/
nationell plan

Vig 56, Sala- Ny géng- och 126 miljoner for Gang- och 2024-2029
Heby och vig 72 | cykelvdg och végen och gang- cykelvigar.
Heby titort, fran ombyggnad till och cykelvégen 42
cirkulationsplatsen | mdtesfri vig. miljoner kr.
vig 56/vig7?2 till Lansplanen
hpl Vattentornet medfinansierar

gang- och

cykelvigen liangs

vag 56 med 11,5

miljoner samt 900

meter av gang- och

cykelvigen langs

vag 72.

2 http://www.trafikverket.se/contentassets/38814d51236e47{f92594b30ea8eda68/2014-09-nationellt-

stamvagnat.pdf, 2017-06-07
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Ostervalastraket
Uppsala — Harbo — Ostervéla — Rita linjen
Utredningar i ett tidigt skede
Plats eller Typ av atgird Kostnad Atgiirdsomride | Genomférande
stricka i liinsplan/
nationell plan
Vig 272, Atgirdsvalsstudie. 1 miljon Trafiksikerhet, | 2019-2020
Libroback — Liangs straket finns gang- och
Harbo — brister i trafiksédkerheten cykelvégar och
Ostervéla - och ur ett hela-resan- kollektivtrafik
Rita linjen (védg | perspektiv. Det finns
56), inkl dven brister 1
Abyvigen i cykelbarhet mellan och
Ostervala och genom titorterna, Harbo
vig 630 till och Ostervéla samt till
Ulva. malpunkten Ulva.
Produktionsforberedande skede
Plats eller Typ av atgird Kostnad Atgirdsomride | Genomférande
stricka i linsplan/
nationell plan
Harbo- Vigplan for 6ka 5 miljoner Gang- och 2021-2023
Ostervala cykelbarheten mellan cykelvéigar
Harbo och Ostervéla
samt inom tdtorterna
Ostervalastraket | Vigplan for hallplatser | 5 miljoner Kollektivtrafik | 2021-2024
och anslutningsvigar till
héllplatserna
Produktionsskede
Plats eller Typ av atgird Kostnad Atgiirdsomride | Genomférande
stricka i lansplan/
nationell plan
Harbo - Oka cykelbarheten 8 miljoner Géng- och 2024-2025
Ostervala mellan Harbo och cykelvigar
Ostervéla samt inom
titorterna
Ostervalastraket | Hallplatssitgirder och 6,8 miljoner Kollektivtrafik | 2025-2027
anslutningsvagar till
hallplatserna




Osthammarsstraket

Uppsala — Alunda — Gimo — Osthammar — Oregrund — Griso

Utredningar i ett tidigt skede
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Plats eller striacka

Typ av atgiird

Kostnad

Atgirdsomride
i liinsplan/
nationell plan

Genomforande

Alunda, Happstav
— Marmav- Alunda
busstationen

Atgirdsvalsstudie for
gang- och cykelvidg och
héllplatserna ldngs
Marmavéagen.

Strackan Happstavégen-
Marmavégen

(ca 200 meter)
—>finansieras

40/60. Osthammars
kommun finansierar 60
% av kostnaden och
lansplanen stir 40%.
Strackan Marmavéigen
till Alunda busstationen
(1,5 km) > finansieras
av lansplanen.

alla hallplatserna ldngs
Marmavigen kommer
att
tillgénglighetsanpassas.

500 000 kr

Géang- och
cykelvégar,
kollektivtrafik
samt
Osthammars
kommun

2020

Cirkulationsplatsen
vig 288/
Vaksalagatan —
Jélla

Funktionsutredning av
trafiksékerheten och
framkomligheten ldngs
strackan, ingér i ett
trafiksékerhetspaket for
korsningar 1 lénet

1 miljon

Trafiksdkert

2020
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Produktionsforberedande skede
Plats eller stricka | Typ av atgird Kostnad Atgirdsomride | Genomforande
i linsplan/
nationell plan
Vig 288, Gimo — | Végplanen innefattar 10 miljoner Namnsatt objekt | 2019-2021
Borstil korsningen 288/76,
gang-och cykelvig
Gimo-Hokhuvud, gang-
och cykelvig
Hokhuvud-Borstil,
Gimo busstation, och
véagstrackan Gimo-
Borstil - Energivigen
(Osthammar).
Vig 288 Genomfart Gimo Kostnaden for Trafiksdkerhet | 2025
atgirden
finansieras
lansplanen,
saknar en
kostnadsbild
Alunda, Happstav | Végplan for ny gang- 5 miljoner Gang- och 2023-2025
— Marmav- Alunda | och cykelvig cykelvégar,
busstationen kollektivtrafik
samt
Osthammars
kommun
Produktionsskede
Plats eller stricka | Typ av atgird Kostnad Atgirdsomride | Genomforande
i linsplan/
nationell plan
Vig 288, Gimo — | Mdtesfrivig Gimo- 255 miljoner Namnsatt objekt | 2023-2024
Borstil Borstil med géng- och (6ppnar for
cykelvig Gimo- trafik 2025)
Hokhuvud,
kollektivtrafikitgérder
Vig 288, Gang- och cykelvig 34,4 miljoner Namnsatt 2023-2024
Hokhuvud - Borstil objekt/Gang-
- Energivéigen och cykelvégar
(Osthammar)
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7. Ovriga atgarder utéver straken
Utredningar i ett tidigt skede
Inga aktiviteter
Produktionsforberedande skede
Inga aktiviteter
Produktionsskede
Plats eller stricka | Typ av atgéird Kostnad | Atgirdsomrade i Genomforande
lansplan/ nationell
plan
Vig 740, Tillgdnglighetsanpassning Landsbygdsatsning, 2019-2020
Skérplinge, hpl av hallplatsen Nationell plan
Skérplinge
bussgarage
Tycho Hydéns vdg, | Intelligenta trafiksignaler | 2 000 000 | Statlig medfinansiering | 2019
Uppsala kommun atgdrdsomrade
kollektivtrafikatgérder
Luthagsesplanaden, | Kollektivtrafik korfalt 325 000 Statlig medfinansiering | 2020

Uppsala kommun

atgdrdsomrade
kollektivtrafikatgérder

*Uppsala kommun har ansokt om att flytta tiden for genomfoérande till ar 2020.




8. Prioritererade bytespunkter

Bilaga § 89/19

30 (33)

Produktionsskede

Plats eller Typ av atgird Kostnad | Atgiirdsomrade i linsplan | Genom-

stracka forande

Knivsta station | Cykelparkeringsgarage 600 000 Statlig medfinansiering 2019—-
atgdrdsomrade 2020
kollektivtrafikatgérder

Heby station Pendlarparkering 225 000 Statlig medfinansiering 2019
atgardsomrade
kollektivtrafikatgérder

Heby station Tillgdnglighetsanpassning | 400 000 Statlig medfinansiering 2019

av héllplats atgdrdsomrade

kollektivtrafikatgérder

Orbyhus Utveckling av befintligt 700 000 Statlig medfinansiering 2019

station stationsomrade atgdrdsomrade
kollektivtrafikatgérder

Husby- Cykelpendlarparkering 200 000 Statlig medfinansiering 2019

Langhundra atgdrdsomrade

(Abyrondellen) kollektivtrafikatgérder

Enkd&pings Tillganglighetsanpassning Statlig medfinansiering Utgar*

station av hallplatslagen atgdrdsomrade
kollektivtrafikatgérder

*Enkopings kommun valde att inte genomfora denna atgird péa grund av arbetet som pagéar
med det nya linjenétet i Enkopings stad.
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9. Gang- och cykelatgarder utéver straken

Statlig medfinansiering

Produktionsskede
Plats eller stracka Typ av atgird Kostnad Atgiirdsomride i linsplan Genom-
forande
Gransitervégen, Avsmalning av 625 000 Statlig medfinansiering 2019
Gransiterskolan gata for gang och atgdrdsomrade forbattra resan
cykel och for barn och unga
tryggare passage
”40-60”

Det finns behov av ging- och cykelvégar lidngs statlig vdg, som &r av mer lokal funktion.
Lénsplan for regional transportinfrastruktur i Uppsala 1dn 2018-2029 kan finansiera dessa
med 40 procent och aktuell kommun med 60 procent. Avvédgningen av procentsatsen ska
dels utgora ett incitament till byggande av géng- och cykelvagar men & andra sidan inte ta
fokus och medel fran lansplanens uppgift att bygga ut ett regionalt cykelvéignat. Ging- och
cykelvégnétet kan bidra till lansplanens 6vergripande malsittning om dkade andelar hallbara
resor, dvs. kollektivtrafik, cykel och gang. Varje ar ska Region Uppsala utreda max tre 40/60

géng- och cykelviagar.

Alla kommuner i Uppsala ldan har mojlighet att komma med forslag pd gdng- och
cykelvdgar, som ska finansieras via 40/60 till Region Uppsala senast den 1 april varje ar.
Region Uppsala gor sedan en prioritering av de inkomna forslagen pa gdng- och
cykelvédgarna. Trafik- och samhéllsutvecklingsndmnden tar sedan beslut vilka gang- och

cykelvégar, som ska utredas kommande éar.
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10. Kollektivtrafikatgarder utover straken
100 uppit

Nastan tva miljoner resenérer per ar kommer att fa en béttre kollektivtrafik ndr 100 Uppat &r
i mal. Projektet 100 Uppét hanterar tillgidnglighetsanpassning av cirka 100 befintliga
hallplatsldgen langs det statliga vignitet. Det forsta paketet omfattade 30 ldgen och
sidoomradesatgirder langs vig 76 och 282 ingér. Trafikverket har meddelat att paket 1 &r
genomfort. I paket 2 ingar projektering och ombyggnad av de 6vriga cirka 70 hallplatsligena
vilket berdknas vara klart under 2020.

Vilka héllplatser som byggs om styrs av prioriteringar i Trafik{forsorjningsprogrammet
(2016) samt Hallplatshandboken — riktlinjer for utformning av héllplatser i Uppsala 1dn, som
ar framtagna av Trafik och samhélle (UL).

Den totala bedomda kostnaden for 100 Uppét &r for ar 2020 ar 20 miljoner.

Satsningen innebér har samlats thop medel fran ldnsplanen och regeringens
landsbygdsatsning 20162019 for att kunna genomforas som ett storre paket. I projekten
samverkar Trafikverket, Region Uppsala och berérda kommuner.

Atgiirdspaket multi-koll

Ytterligare ett atgérdspaket for kollektivtrafikens infrastruktur har tagits fram under 2019. I
samverkan med samtliga av lanets kommuner har de givits mojlighet att ge inspel for
lampliga objekt. Projektet har som utgangspunkt att pagd mellan aren 2020-2022.

I detta atgérdspaket har andra parametrar dn bara resandestatistik tagits i beaktan vad giller
prioriteringen av utvalda objekt. Hansyn har tagits till exempelvis sammanhdngande strak,
atgardsvalsstudier, trafiksdkerhet, exploateringsomraden, besoksmal och barnperspektivet.
Detta dr en stor satsning over hela Uppsala ldn dér nu ett storre geografiskt omrdde kommer
fa fler tillgénglighetsanpassade hallplatser. Detta dr dven viktigt ur ett socialt
hallbarhetsperspektiv da fler invanare och besokare kan ta del av ett mer tillgédngligt
kollektivtrafiksystem.

En viktig del 1 projektet dr d&ven den helhetssyn som genomsyrat bestéllningen av atgirder.
Det ér inte bara hallplatserna som ska tillgénglighetsanpassas enligt gédllande riktlinjer, utan
dven mojligheterna att ta sig till och fran platsen pa ett trafiksdkert sitt har fatt stort fokus.
Det kan vara atgarder som exempelvis anslutande végar eller sikra passager.

Utvalda strék som kommer fa flertalet hallplatser tillgdnglighetsanpassade ér:
» Almungestraket vag 282
» Brukstraket vig 292
» Milarstraket vig 263

Ovriga objekt #r fordelade spritt dver linet utifrin kommunernas inspel till dtgérder.

Atgirdspaketet finansieras via linsplanens atgérdsomréde for kollektivtrafik och projektet
for paketet landar pa 46 500 000 kr.
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Trafik och samhélle har ansokt och beviljats for totalt 3 665 000 kronor fran ldnsplanen for
att rusta upp och tillgdnglighetsanpassa héllplatser och bytespunkter ldngs prioriterade
strackor, varav 190 000 kr utgir pa grund av att andra atgérder 1 direkt koppling till dessa
atgirder utgétt. Detta belopp ticker hélften av investeringen och resterande tas fran
forvaltningens budget. Samtliga atgérder kommer att genomforas under 2019.

Typ av atgird

Tid for utforande

Atgirdsomrade i

Kostnad fran

kollektivtrafikatgérder

linsplan linsplan
Bénkar vid bytespunkter 2019 Statlig 1 000 000 kr
och prioriterade hallplatser medfinansiering
1 Uppsala ldn atgdrdsomrade

kollektivtrafikatgérder
Nya realtidsskyltar vid 2019 Statlig 1 500 000 kr
bytespunkter och medfinansiering
prioriterade hallplatser atgdrdsomrade

kollektivtrafikatgérder
Viderskydd vid 2019 Statlig 975 000 kr
bytespunkter och medfinansiering
prioriterade hallplatser atgdrdsomrade

kollektivtrafikatgérder
Hallplatsutrustning 2019* Statlig 190 000 kr
Enkd&pings station medfinansiering

atgdrdsomrade

*Atgird har utgétt pd grund av att Enkdpings kommun valt att inte g& vidare med atgéirden.

11. Enskilda vagar bidrag

Statlig medfinansiering till enskilda vigar regleras via sdrskild férordning (1989:891) om
statlig medfinansiering for enskild vig. Bidrag kan omfatta som mest 75 % av

investeringskostnaden for viighéllaren. Atgirderna finansieras via atgirdsomrade

trafiksédkerhet och enskilda vigar.




SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunfullmaktige
2019-12-12

§ 164
Dnr 2019/101

Val av vice ordforande i IT-namnden

Beslut
Kommunfullméktige beslutar

att utse Peter Evansson (S) i Knivsta kommun, till vice ordférande i IT-
ndmnden under perioden 12 december 2019 till och med den 31 december
2020,

att utse Klas Bergstrom (M) i Knivsta kommun, till vice ordférande i IT-
ndmnden under perioden 1 januari 2021 till och med den 31 december 2022.

Sammanfattning av arendet
I kommunfullméktiges beslut § 154/2018 uppdrogs IT-ndmnden utse vice

ordforande. I kommunallagen kap. 6 § 21, kap. 5 § 1 stycke 2 och kap 5 § 2
framgar att valet av ordforande och vice ordférande dr en fraga exklusivt for
fullméktige 1 den gemensamma nimndens virdkommun, och far inte
delegeras till nimnderna. Den gemensamma ndmndens presidium utgors av
ordforande och vice ordférande. Dessa funktioner utses av virdkommunens
kommunfullmaéktige bland dem som valts till att ingd i ndmnden.

Néamnden bestédr av 5 (fem) ledamoter och 5 (fem) erséttare. Varje
samverkande kommun utser en ledamot och en ersittare. Vice ordforande
har funktion som ordférandes stillforetradare.

Beslutsunderlag
e Forslag till beslut
e Beslut kommunfullméktige § 154/2018
e Reglemente for gemensam it-ndmnd i1 Knivsta, Heby, Tierps,
Alvkarleby och Osthammars kommuner

Beslutet skickas till
e [T-namnden
e Knivsta kommun
e Alvkarleby kommun
e Osthammars kommun
Heby kommun
e Berord fortroendevald

Ordférande sign Justerare sign Sekreterare sign
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Protokoll fran styrelsemote

Protokollet avser
Sammantrdadesdatum
Plats

Tid

Sekreterare

Ordférande

Justerare

Ledaméter

Osthammar Vatten AB
2019-11-28

Duvbackens reningsverk, Séltavigen 9, Gavle

Kl 12:30-13:45

Franvarande

Margareta Widén Berggren, Ordférande
Par-Olof Olsson, Vice ordférande

Tomas Bendiksen, Ledamot

Bo Persson, Ledamot

Inger Abrahamsson, Ledamot

Lena Blad, vd

Ovriga nirvarande

Gunilla Bostrom, Sekreterare

Motet 6ppnades

Franvarande

Ordférande hdlsade de ndrvarande valkomna och férklarade sammantradet 6ppnat.

§44

Val av justerare

Till justerare valdes Tomas Bendiksen.

§45

Faststallande av foredragningslista
Foredragningslistan faststélldes.

Giistrike Vatten AB | Hamnleden 20, 806 41 Gavie
telefon direkt 020-37 93 00
info@gastrikevatten.se| www.gastrikevatten.se
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§46
Protokoll fran foregaende moéte
Foregaende protokoll justerat. Protokollet laggs till handlingarna.
Informationsarenden
§47
Verksamhetsinformation
Information lamnades om:
- drifthandelser och status fran aktiviteter och projekt.
Beslutsarende
§48
Datum for styrelsemdten 2020 samt arsstimma 2020
Osthammar Vatten AB
Arendenr 203842
Arendebeskrivning
Dagordning och handlingar till styrelsemétena finns tillgéngliga for ledamoterna
7 dagar innan datum for aktuellt styrelsemdéte.
Om det finns behov av att komplettera med nagot drende eller om nagot i
handlingarna behdver fortydligas/justeras ska aterkoppling goras till Vd assistent
alternativt Vd senast tre dagar innan métesdatum. | samrad med ordférande
justeras handlingarna utifrdn framforda synpunkter. Pa styrelsemoétet foredras
justeringarna.
Métesdatum: 12 mars, 11 juni, 1 oktober, 26 november
Bolag Motestider
Gastrike Vatten kl 09:00-11:45
Osthammar Vatten  kl 12:30-13:15
Hofors Vatten kl 13:30-14:15
Ockelbo Vatten kl 14:30-15:15
Alvkarleby Vatten kl 15:30-16:15
Gavle Vatten kl 16:25-17:10
Arsstimmorna for bolagen sker samma dag. De konstituerade styrelsemdtena
genomfdrs per capsulam, i anslutning till drsstémmorna, med justering av
protokollen pa stamman.
Arsstimma och konstituerande styrelsemote: 23 april
Géstrike Vatten AB | 41 Gavle

telefon direkt 020-37 93 00
info@gastrikevatten.se| www.gastrikevatten.se
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Beslut

Osthammar Vatten AB:s styrelse beslutade

- att godkdnna foreslagna motesdatum for 2020
- att godkdnna foreslagen métestid for 2020

Ovriga fragor
Inga Gvriga fragor.

Motet avslutades

Nasta styrelsemote:

Datum: 19 december

Tid: kl 12:30-13:15

Plats: Duvbackens reningsverk, Saltaviagen 9, Gavle

Anr 203825
Datum 2019-11-28
Sida 3 (3)

Gastrike Vatten AB | Hamnleden 20, 806 41 Gavle
telefon direkt 020-37 93 00
info@gastrikevatten.se| www.gastrikevatten.se
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Protokoll fran styrelsemote

Protokollet avser Osthammar Vatten AB
Sammantradesdatum 2019-12-19
Plats Duvbackens reningsverk, Saltaviagen 9, Gavle

Tid Kl 12:20-13:15

Sekreterare (_
e
Ordférande ;
Justerare
Ledaméter Frénvarande
Margareta Widén Berggren, Ordférande Inger Abrahamsson, Ledamot

Par-Olof Olsson, Vice ordforande
Tomas Bendiksen, Ledamot

Bo Persson, Ledamot

Lena Blad, vVd

Ovriga nédrvarande Franvarande
Gunilla Bostrém, Sekreterare

Motet 6ppnades

Ordforande hdlsade de ndrvarande valkomna och férklarade sammantréadet 6ppnat.

849

Val av justerare

Till justerare valdes Bo Persson.
§50

Faststdllande av foredragningslista

Foredragningslistan faststdlldes med ett tilligg av ett Beslutsarende.
§51

Protokoll fran foregdende méte
Foéregdende protokoll justerat. Protokollet laggs till handlingarna.

Giéstrike Vatten AB | Hamnleden 20, 806 41 Gavle
telefon direkt 020-37 93 00
info@gastrikevatten.se| www.gastrikevatten.se
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Informationsidrenden

§52
Verksamhetsinformation
Information lamnades om:
- drifthdndelser och status fran aktiviteter och projekt.

§53
Aterkoppling drenden kommunfullméktige 2019-12-17
Kommunfullmé&ktige tog beslut om Avtal om leverans av dricksvatten med TEMAB
samt Finansieringen av dverféringsledningen frén Orbyhus, Tierps kommun till
Osterbybruk och Alunda i Osthammar kommun.

§54
Andrat datum fér arsstimmorna
Nytt datum for arsstaimmorna och konstituerandestyrelseméte 4r 29 april.

§55
Agardialog
Information gavs om agardialogsmdtet den 4 december.

Beslutsdarenden

§56
Verksamhetsplan inklusive intern- och investeringsbudget 2020

Delges  Osthammar Vatten AB
KS/KF Arendenr 204226

Arendebeskrivning

Verksamhetsplanen 2020 beskriver 6vergripande inriktning och fokusomraden

for Gastrike Vatten med dotterbolag. Fér varje bolag har en internbudget respektive
investeringsbudget 2020 plan 2021-2023 och investeringsutblick 2026 upprattats.
Dessa ligger till grund for beslut i respektive bolag.

I Internbudget for 2020 har inte effekter av kop av vatten fran Tierp fullt ut beaktats
i invéntan pa beslut av fullmiktige i Osthammar kommun.

Géstrike Vatten AB | Hamnleden 20, 806 41 Géavle
telefon direkt 020-37 93 00
info@gastrikevatten.se| www.gastrikevatten.se
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Beslut

§56

Delges
KS/KF

Osthammar Vatten AB:s styrelse beslutade

- att faststdlla de delar av Verksamhetsplanen 2020 som berér Osthammar Vatten AB

- att faststdlla Internbudget 2020 fér Osthammar Vatten AB

- att faststdlla Investeringsbudget 2020 fér Osthammar Vatten AB

- attanmdla till kommunfullmaktige att VA-taxan for brukningsavgift och
anldggningsavgift ar oforandrad fér ar 2020 till Osthammar kommun

- att dverlamna beslutad Verksamhetsplan, Internbudget samt Investeringsbudget
2020 till Osthammar kommun

- attVd inom beviljad budgetram fér Osthammar Vatten AB omdisponera medel for
bolaget utifran verksamhetens bista

- attvid sddan omdisponering informera styrelsen darom

- att uppdra till chef for enhet Ekonomi, redovisningsansvarig eller chef Kund &
verksamhet att tillsvidare for Osthammar Vatten AB:s rikning omsitta befintliga
lan, samt

- attvid behov uppta nya lan for finansiering i enlighet med av styrelsen faststilld
budget 2020 fér Osthammar Vatten AB enligt faststilld finanspolicy for Gastrike vatten
koncernen.

Forslag ny bolagsordning Osthammar Vatten AB
Arendenr 204416
Arendebeskrivning
Under 2019 har en éversyn av de dokument som styr Géstrike Vatten koncernen
paborjats i samrad med dgarkommunerna. | arbetet ingdr dokumenten Aktiedgaravtal,
Bolagsordningar, Agardirektiv och Samarbetsavtal. Dokumenten togs fram infor
koncernens bildande 2008 och har enbart uppdaterats med tilligg av kommun och
dotterbolag infor att Osthammar kommun kom in i samarbetet 2017. Syftet med
oversynen dr att modernisera, anpassa till dagens regelverk och arbetssatt samt
forenkla for 6kad lasforstaelse. Arbetet kommer att fortlépa under 2020.

Som ett forsta steg har bolagsordningarna fér Géstrike Vatten AB samt de fem
dotterbolagen Gavle Vatten AB, Hofors Vatten AB, Ockelbo Vatten AB, Alvkarleby
Vatten AB och Osthammar Vatten AB reviderats. Bolagens uppdrag har fortydligats
med tillagget att det dr majligt for dotterbolag att dga och forvalta en anlaggning i
en annan kommun om sa krévs for att fullgéra sitt uppdrag som VA-huvudman., |
Gvrigt ar det endast fd och mindre férandringar, bilaga 2. Under arbetets gang har
synpunkter inhdmtats fran dgarkommunerna under hésten 2019 och inarbetats i
forslaget. Juridisk granskning har skett av advokat Ronny Henning, Abersten.

Efter beslut i Osthammar kommuns fullmaktige kan den reviderade bolagsordningen
antas pa drsstdmma i april 2020 for att direfter gilla. _ 2y

Gaéstrike Vatten AB | Hamnleden 20, B06 41 Gavle
telefon direkt 020-37 93 00
info@gastrikevatten.se| www.gastrikevatten.se
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Beslut

§57

Osthammar Vatten AB:s styrelse beslutade
- att faststdlla forslag till bolagsordning for Osthammar Vatten AB i enlighet
med bilaga 1
- att ge Vd ratt att efter avstdmning med ordférande géra mindre justering och
anmala fordndringen vid nésta styrelsemote
- att efter eventuell justering dverlamna forslag till bolagsordning for Osthammar
Vatten AB for beslut i fullmiktige i Osthammar kommun.

Strategi for utveckling av den allmdnna VA-utvecklingen i Osthammar
kommun

Arendebeskrivning

Under 2017-2019 har en méngd utredningar av status och férutsittningar for
VA-férsérjningen i Osthammar kommun genomférts. Flera utredningar pagar och
fortloper under kommande &r. Utifran analyser har dtgérder vidtagits och planer for
fortsatt utveckling av VA-systemet paborjats. Inriktningen har varit att uppfylla savil
dagens kunders behov som att mdjliggéra en stark befolkningsutveckling i Osthammar
kommun. Det kan konstateras att investeringsbehovet fér VA dr enormt stort fér att
uppfylla kommunens mal for befolkningsutveckling.

Mot bakgrund av ovanstdende &r det av stor vikt att en dversyn gérs av den strategiska
inriktningen fér kommunens befolkningsutveckling och VA-utveckling och att olika
scenarion tas fram och belyses for att ligga till underlag fér en reviderad plan for
befolkningsutveckling saval som VA-utveckling.

Beslut
Osthammar Vatten AB:s styrelse beslutade
- att ge Vd i uppdrag att férbereda infor ett méte i februari avseende strategi
for utvecklingen av den allménna VA-férsériningen i Osthammar kommun

Ovriga fragor
Inga Ovriga fragor.

Motet avslutades

|
Nasta styrelseméte: ||

Datum: 12 mars Tid: kl 12:30-13:15
Plats: Duvbackens reningsverk, Séltavagen 9, Gavle

Géstrike Vatten AB | Harinleden 20, 806 i1 Gavle
telefomrdirekt 028-37 93 00
info@gastrikevatten.se| www.gastrikevatten.se
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Styrelsen Osthammar Vatten AB

Verksamhetsplan inklusive intern- och investeringsbudget 2020,
Osthammar Vatten AB

Forslag pa beslut
Osthammar Vatten AB:s styrelse beslutar
- att faststélla de delar av Verksamhetsplanen 2020 som berér Osthammar Vatten AB
- att faststilla Internbudget 2020 for Osthammar Vatten AB
- att faststélla Investeringsbudget 2020 for Osthammar Vatten AB
- att anmala till kommunfullmaktige att VA-taxan for brukningsavgift och anlaggningsavgift
ar oférandrad for &r 2020 till Osthammar kommun
- att 6verlamna beslutad Verksamhetsplan, Internbudget samt Investeringsbudget 2020 till
Osthammar kommun
- att Vd inom beviljad budgetram fér Osthammar Vatten AB omdisponera medel for
bolaget utifran verksamhetens basta
- attvid sddan omdisponering informera styrelsen ddrom
- att uppdra till chef for enhet Ekonomi, redovisningsansvarig eller chef Kund & verksamhet
att tillsvidare fér Osthammar Vatten AB:s rakning omsatta befintliga 1&n, samt
- attvid behov uppta nya lan for finansiering i enlighet med av styrelsen faststalld budget
2020 for Osthammar Vatten AB enligt faststalld finanspolicy fér Gastrike vatten
koncernen.

Arendebeskrivning

Verksamhetsplanen 2020 beskriver 6vergripande inriktning och fokusomraden for Gastrike Vatten
med dotterbolag. FOr varje bolag har en internbudget respektive investeringsbudget 2020 plan
2021-2023 och investeringsutblick 2026 upprattats. Dessa ligger till grund for beslut i respektive
bolag.

| Internbudget for 2020 har inte effekter av kop av vatten fran Tierp fullt ut beaktats i invantan pa
beslut av fullmaktige i Osthammar kommun.

Beslutsunderlag
Verksamhetsplan 2020 for Gastrike Vatten AB med dotterbolag
Internbudget 2020 inklusive investeringar fér Osthammar Vatten AB

Foredragande i drendet ar Lena Blad, Vd

Gastrike Vatten AB | Hamnleden 20, 806 41 Gavle
telefon direkt 020-37 93 00
info@gastrikevatten.se| www.gastrikevatten.se
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BOLAG: Osthammar Vatten AB
RESULTATBUDGET TOTAL
Belopp i mnkr Bokslut  Budget Prognos |Budget 2020

2018 2019 2019
6veruttag - /underuttag + -0,5 -3,3 0,9 -1,4
Periodiserad intakt anlaggningsavgift 1,4 0,8 0,8 0,8
Aterforing av "investeringsfond” 0,0 0,0 0,0 0,0
Bruknings intakter 47,9 54,6 54,1 53,1
Ovriga intakter 1,3 0,6 1,0 1,0
Summa intdkter 50,1 52,7 56,8 53,5
Verksamhetskostnader -41,2 -43,0 -43,4 -38,7
Verksamhetsprojekt -7,0
Stérre underhall -2,0 -2,0 -6,0
Av- 0 nedskrivning -5,9 -6,2 -6,1 -6,5
Summa kostnader -49,1 -51,2 -55,5 -52,1
Rorelseresultat 1,0 1,5 1,3 1,4
Reavinst/férlust (materiella o finansiella) 0,0 0,0 0,0 0,0
Rénteintakter 0,0 0,0 0,0 0,0
Réntekostnader -1,0 -1,3 -1,3 -1,4
Resultat efter finansiella poster fore skatt 0,0 0,2 0,0 0,0
Skatt 0,0 -0,2 0,0 0,0
Resultat efter finansiella poster o skatt 0,0 0,0 0,0 0,0
BALANSBUDGET
Belopp i mnkr Bokslut  Budget Prognos |Budget 2020

2018 2019 2019
Anlaggningstillgangar 162,0 220,5 219,5 336,5
Omsattningstillgangar 18,0 10,4 10,0 12,1
Summa tillgangar 180,0 230,9 229,5 348,6
Eget Kapital 10,0 6,7 9,6 9,6
Obeskattade reserver 0,0 0,0 0,0 0,0
Avsattningar 0,4 0,0 0,0 0,0
Langfristiga skulder lan 134,0 189,1 189,8 327,4
Langfristiga skulder investeringsfond 0,0 0,0 0,0 0,0
Ovriga langfristiga skulder (period anlsggningsavg) 24,8 25,0 24,2 2,2
Skuld/fordran till VA-kollektivet (skuld+ /fordran -) 0,51 3,30 0,0 1,4
Ovr kortfristiga skulder 10,3 6,8 5,9 8,0
Summa skulder och eget kapital 180,0 230,9 229,5 348,6
INVESTERINGSBUDGET
Belopp i mnkr Bokslut  Budget Prognos |Budget 2020

2018 2019 2019
Exploateringsverksamhet 0,0 0,0 0,0 0,2
Ny- och reinvesteringar 49 63,0 51 123,3
Investeringar avs. investeringsfond 0,0 0,0 0,0 0,0
Nettoinvesteringar* 49 63,0 51 123,5
Forséljningar 0,0 0,0 0,0 0,0
Totala investeringar exkl. fors. 4,9 63,0 51 123,5
FINANSIERINGSBUDGET INVESTERINGAR
Belopp i mnkr Bokslut  Budget Prognos |Budget 2020

2018 2019 2019
Resultat exkl reavinst/férlust/period.intakt -0,9 2,5 -1,7 0,6
Avskrivningar 59 6,2 6,1 6,5
Inkomst anldggningsavgift 1,6 1,0 0,0 -21,2
Forsalining 0,0 0,0 0,0 0,0
Investering -4,9 -63,0 -5,1 -123,5
Finansieringsbehov 1,7 -53,3 -0,7 -137,6
NYCKELTAL

Bokslut  Budget Prognos |Budget 2020

2018 2019 2019
Investeringsfond, mnkr 0,0 0,0 0,0 0,0
Skuld/fordran till taxekollektiv, mnkr 0,5 3,3 0,0 1,4
Avkastning pa eget kapital -0,2% 0,0% 0,0% 0,0%
Avkastning pa totalt kapital 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Soliditet 5,6% 2,9% 4,2% 2,7%
Foretagsspecifika indikatorer
Taxehojning i % brukningsavgift 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Taxehojning i % anslutningsavgift+ index 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%




Osthammar Vatten AB

Arendenummer

204226
2019-12-12
OSTHAMMAR VATTEN AB - INVESTERINGSVERKSAMHET
Budget 2020, plan 2021-2023 utblick 2026
tkr Budget Budget Plan Plan Plan Plan Plan Plan totalt
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020-2026
Exploateringar 200 200
Summa Exploateringar 200 200
FORNYELSEINVESTERINGAR 3 500 6 500 1600 1900 2000 1000 1000 1000 15000
Summa Férnyelseinvesteringar 3500 6 500 1600 1900 2 000 1000 1000 1000 15000
NYINVESTERINGAR 59500 116 800 55700 25200 9 500 207 200
Summa Nyinvesteringar 59500 116 800 55700 25200 9 500 207 200
Summa totalt investeringar 63 000 123 500 57 300 27100 11 500 1000 1000 1000 222 400
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Protokoll fran styrelseméte

Protokollet avser Géstrike Vatten AB

Sammantradesdatum 2019-11-28

Plats Duvbackens reningsverk, Saltaviagen 9 Givle

Tid K1 09:00-11:45

Sekreterare

Ordforande

Justerare

Narvarande Franvarande

Inga-Lil Tegelberg, Vice ordférande Niklas Nygren, Ordférande
Torbjérn Jansson, Ledamot Henrik Sundberg, Ledamot

Hans Larsson, Ledamot

Magnus Jonsson, Ledamot

Ulrika Norling, Ledamot

Bo Janzon, Ledamot

Margareta Widén Berggren, Ledamot
Par-Olof Olsson, Ledamot

Lena Blad, vd

Ovriga nirvarande Franvarande

Ola Nilsson, Ledamot Gavle Vatten Bo Persson, Ledamot Osthammar Vatten

Mari Rasjo, Ledamot Hofors Vatten Tomas Bendiksen, Ledamot Osthammar Vatten
Bjorn Karlsson, Ledamot Alvkarleby Vatten Lars-Erik Wickberg, Ledamot Ockelbo Vatten
Inger Abrahamsson, Ledamot Osthammar Vatten Hakan Nelin, Ledamot Osthammar Vatten

Anneli Westin, Chef Kund & verksamhet
Gunilla Bostrém, Sekreterare

Giéstrike Vatten AB | Hamnleden 20, 806 41 Gavle
telefon direkt 020-37 93 00
info@gastrikevatten.se| www.gastrikevatten.se
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Motet 6ppnades

Inga-Lil Tegelberg, vice ordférande hilsade de nirvarande vilkomna och férklarade
sammantradet dppnat.

§48

§49

§50

Val av justerare
Till justerare valde Torbj6rn Jansson.

Faststdllande av foredragningslista
Foredragningslistan faststalldes.

Protokoll fran féregdende méte
Féregaende protokoll justerat. Protokollet ldggs till handlingarna.

Informationsarenden

§51

§52

§54

Verksamhetsinformation

Information gavs om:
- drifthdndelser och pagdende drenden
- status och resultat fran aktiviteter och projekt

Aterkoppling fran revisionen

Information frén revisionsmétet och hearingen den 26 november med
lekmannarevisorerna.

Information om Rapport till ledning och styrelse, Intern kontroll fér rakenskapsaret
2019-12-31, fran auktoriserad revisor, KPMG.

Styrande dokument
Information gavs om det pagdende arbetet med styrande dokument.

Géstrike Vatten AB | Hamnleden 20, 806 41 Gavle
telefon direkt 020-37 93 00
info@gastrikevatten.se| www.gastrikevatten.se
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§55

Underlag internkontrollplan och fokusomraden 2020
Information lamnades om planlaggningen infér 2020 &rs
internkontrollplan och dess fokusomraden.

Dialog fordes runt detta.

§56
Datum for styrelseméten 2020 samt arsstimmor 2020
Gastrike Vatten koncernen
Dialog fordes infér beslut om styrelsemétesdatum och arsstimmodatum
ar 2020.

Beslutsdrende

§57

Datum for styrelsemdten 2020 samt arsstimma 2020

Gastrike Vatten AB
Arendenr 203837
Arendebeskrivning
Dagordning och handlingar till styrelsemétena finns tillgingliga for ledaméterna
7 dagar innan datum for aktuellt styrelseméte.
Om det finns behov av att komplettera med nagot drende eller om nagot i
handlingarna behdver fértydligas/justeras ska terkoppling goras till Vd assistent
alternativt Vd senast tre dagar innan métesdatum. | samrad med ordférande
justeras handlingarna utifran framférda synpunkter. P& styrelsemétet foredras
justeringarna.

Mdtesdatum: 12 mars, 11 juni, 1 oktober, 26 november

Bolag Métestider

Gastrike Vatten kl 09:00-11:45
Osthammar Vatten k| 12:30-13:15
Hofors Vatten kl 13:30-14:15
Ockelbo Vatten kl 14:30-15:15
Alvkarleby Vatten kl 15:30-16:15
Gavle Vatten kl 16:25-17:10

Arsstimmorna for bolagen sker samma dag. De konstituerade styrelsemétena
genomfors per capsulam, i anslutning till drsstimmorna, med justering av
protokollen pa stamman.

Arsstimma och konstituerande styrelseméte: 23 april

Gaéstrike Vatten AB | Hamnleden 20, 806 41 Gévle

telefon direkt 020-37 93 00

info@gastrikevatten.se| www.gastrikevatten.se
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Beslut

Gaéstrike Vatten AB:s styrelse beslutade
- att godkdnna foreslagna matesdatum for 2020
- att godkanna féreslagen métestid for 2020

Ovriga fragor
Inga Ovriga fragor.

Motet avslutades

Ndsta styrelsemote:

Datum: 19 december

Tid: kI 09:00-11:45

Plats: Duvbackens reningsverk, Saltavigen 9 Gavle

Gastrike Vatten AB |

Anr 203820
Datum 2019-11-28
Sida 4 (4)

Hamnleden 20, 806 41 Gavle
telefon direkt 020-37 93 00

info@gastrikevatten.se] www.gastrikevatten.se
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Protokoll fran styrelsemoéte

Gastrike Vatten AB
2019-12-19

Protokollet avser

Sammantradesdatum

Anr 204212
Datum 2019-12-19
Sida 1 (5)

Plats Duvbackens reningsverk, Saltavdgen 9 Gavle

Tid Ki 09:00-11:45

Sekreterare

Ordférande

Justerare

Ndrvarande

Niklas Nygren, Ordférande

Inga-Lil Tegelberg, Vice ordférande
Henrik Sundberg, Ledamot
Torbjorn Jansson, Ledamot

Hans Larsson, Ledamot

Magnus Jonsson, Ledamot

Ulrika Norling, Ledamot

Bo Janzon, Ledamot

Margareta Widén Berggren, Ledamot
Par-Olof Olsson, Ledamot

Lena Blad, vd

Ovriga nidrvarande

Mari Rasjd, Ledamot Hofors Vatten

Hékan Nelin, Ledamot Hofors Vatten

Bjorn Karlsson, Ledamot Alvkarleby Vatten

Bo Persson, Ledamot Osthammar Vatten

Tomas Bendiksen, Ledamot Osthammar Vatten
Anneli Westin, Chef Kund & verksamhet

Emil Myrberg, Enhetschef Ekonomi deltog §58-é«
Johanna Sollengren, Jurist deltog §58- : ¢

Sara Larsson, Kommunsamordnare deltog §58- i«
Gunilla Bostrom, Sekreterare

Franvarande

Franvarande

Ola Nilsson, Ledamot Gavle Vatten

Bo Wadstrom Ledamot Hofors Vatten

Lars-Erik Wickberg, Ledamot Ockelbo Vatten
Inger Abrahamsson, Ledamot Osthammar Vatten

Gistrike Vatten AB | Hamnleden 20, 806 41 Gévie
telefon direkt 020-37 93 00
info@gastrikevatten.se| www.gastrikevatten.se
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Motet 6ppnades

Ordférande hdlsade de nérvarande vilkomna och férklarade sammantriadet 6ppnat.

§58

§59

§60

Val av justerare
Till justerare valdes Henrik Sundberg.

Faststdllande av foredragningslista
Féredragningslistan faststalldes.

Protokoll fran féregdende méte
Foregdende protokoll justerat. Protokollet l3ggs till handlingarna.

Informationsarenden

§61

§62

§63

Verksamhetsinformation

Information gavs om:

- drifthandelser och pagaende drenden

- status och resultat fran aktiviteter och projekt

- svar fran bokfoéringsndmnden gallande eget kapital i VA-bolag

Andrat datum fér arsstimmorna
Nytt datum for drsstdmmorna och konstituerande styrelseméten &r 29 april.

Agardialog
Information gavs om dgardialogsmdtet den 4 december.

Géstrike Vatten AB | Hamnleden 20, 806 41 Gévle
telefon direkt 020-37 93 00
info@gastrikevatten.se| www.gastrikevatten.se
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§64

Reviderade bolagsordningar for Gastrike Vatten koncernen
Information lamnades om de reviderade bolagsordningarna.

§65
Internkontrollplan 2020 Gastrike Vatten AB inklusive dotterbolag
Information lamnades om 2020 ars internkontrollplan.
§66
Verksamhetsplan inklusive intern- och investeringsbudget 2020
Gastrike Vatten AB inklusive dotterbolag
Information lamnades om Verksamhetsplanen 2020 som beskriver inriktning
och aktiviteter for Gastrike Vatten och dotterbolagen samt om varje bolags
internbudget, investeringsbudget 2020 plan 2021-2023 och investeringsutblick
2026.
Beslutsarenden
§67
Internkontrollplan 2020 Gastrike Vatten AB inklusive dotterbolag
Arendenr 204252
Arendebeskrivning
Internkontrollplanen ska stédja ledningsgrupp och styrelse i att kontrollera att
risker som uppkommer genom att arbetssatt och rutiner inte féljs minimeras.
Riskerna &r utvalda frdn en dvergripande riskanalys.
Internkontroliplanen gérs for Gastrike Vatten AB eftersom de moment som
kontrolleras &r utifran arbetssatt och processer.
Beslut
Gastrike Vatten AB:s styrelse beslutade
- att faststélla internkontrollplan 2020 fér Gastrike Vatten AB inklusive
dotterbolag enligt forslag
Géstrike Vatten AB | Hamnleden 20, 806 41 Gavle
telefon direkt 020-37 93 00
info@gastrikevatten.se| www.gastrikevatten.se
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§69

Delges
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Verksambhetsplan inklusive intern- och investeringsbudget 2020

Gadstrike Vatten AB

Arendenr 204226
Arendebeskrivning
Verksamhetsplanen 2020 beskriver vergripande inriktning och fokusomraden
for Gastrike Vatten med dotterbolag. Fér varje bolag har en internbudget respektive
investeringsbudget 2020 plan 2021-2023 och investeringsutblick 2026 upprittats.
Dessa ligger till grund for beslut i respektive bolag.

Beslut
Gastrike Vatten AB:s styrelse beslutade
- att faststdlla de delar av Verksamhetsplanen 2020 som beror Gastrike Vatten AB
- att faststélla Internbudget 2020 fér Gastrike Vatten AB
- att faststalla Investeringsbudget 2020 fér Gastrike Vatten AB
- att 6verlamna beslutad Verksamhetsplan, Internbudget samt Investeringsbudget
2020 till Gavle, Hofors, Ockelbo, Alvkarleby och Osthammar kommuner
- att Vd inom beviljad budgetram for Gastrike Vatten AB har ritt att omdisponera
medel for bolaget utifran verksamhetens bista
- att vid sddan omdisponering informera styrelsen darom
- att uppdra till chef for enhet Ekonomi, redovisningsansvarig eller chef Kund &
verksamhet att tillsvidare for Géstrike Vatten AB:s rikning omsétta befintliga I&n samt
- att vid behov uppta nya I18n for finansiering i enlighet med av styrelsen faststilld
budget 2020 for Gastrike Vatten AB enligt finanspolicy for Gastrike vatten koncernen

Reviderad bolagsordning fér Gastrike Vatten AB

Arendebeskrivning

Under 2019 har en 6versyn av de dokument som styr koncernen pabérijats i samrad

med dgarkommunerna. | arbetet ingdr dokumenten Aktiedgaravtal, Bolagsordningar,
Agardirektiv och Samarbetsavtal. Dokumenten togs fram infér Gastrike Vatten koncernens
bildande 2008 och har enbart uppdaterats med tilligg av kommun och dotterbolag infér

att Osthammar kommun kom in i samarbetet 2017. Syftet med 6versynen &r att modernisera,
anpassa till dagens regelverk och arbetssatt samt férenkla for 6kad lasforstielse. Arbetet
kommer att fortlopa under 2020.

Som ett forsta steg har bolagsordningarna for Gastrike Vatten AB samt de fem dotterbolagen
Gdvle Vatten AB, Hofors Vatten AB, Ockelbo Vatten AB, Alvkarleby Vatten AB och Osthammar
Vatten AB reviderats. Bolagets uppdrag och syfte har fértydligats men daremot inte fériandrats.
| 6vrigt ar det endast fa och mindre férandringar, bilaga 2. Under arbetets gang har synpunkter
inhdmtats fran dgarkommunerna under hosten 2019 och inarbetats i forslaget. Juridisk
granskning har skett av advokat Ronny Henning, Abersten.

Efter beslut i respektive dgarkommuns fullmaktige kan de reviderade bolagsordningarna
antas pd respektive bolags arsstimma i april 2020 for att darefter galla.

Gastrike Vatten AB | Hamnleden 20, 806 41 Gévle
telefon direkt 020-37 93 00
info@gastrikevatten.se| www.gastrikevatten.se



Dokument 1D 20191206-00036

&/

gastrike Jinr 204212
VATTEN Datum 2019-12-19
Sida 5 (5)

Beslut

Gastrike Vatten AB:s styrelse beslutade

- att faststalla forslag till bolagsordning for Gastrike Vatten AB i enlighet med
bilaga 1

- att ge Vd ratt att efter avstamning med ordférande gora mindre justering och
anmala férdndringen vid nasta styrelseméte

- att efter eventuell justering 6verldmna forslag till bolagsordning fér Gastrike
Vatten AB for beslut i fullméktige i Gavle, Hofors, Ockelbo, Alvkarleby och
Osthammar kommuner

Ovriga fragor
Inga Ovriga fragor.

Motet avsiutades

Ndsta styrelseméte:

Datum: 12 mars

Tid: k1 09:00-11:45

Plats: Duvbackens reningsverk, Saltavdgen 9 Gavle

Gistrike Vatten AB | Hamnleden 20, 806 41 Gavle
telefon direkt 020-37 93 00
info@gastrikevatten.se| www.gastrikevatten.se



Dokument ID 20191207-00002

Anr 204252
Datum 2019-12-12
Sida 1 (1)

Internkontrollplan 2020 for Gastrike vatten inklusive dotterbolag

Forslag pa beslut

Styrelsen foreslas besluta

— att faststalla internkontrollplan 2020 for Gastrike Vatten AB inklusive dotterbolag enligt férslag

Arendebeskrivning
Internkontrollplanen ska stodja ledningsgrupp och styrelse i att kontrollera att risker som
uppkommer genom att arbetssatt och rutiner inte foljs minimeras. Riskerna ar utvalda fran en

overgripande riskanalys.

Internkontrollplanen gors for Gastrike Vatten AB eftersom de moment som kontrolleras ar utifran
arbetssatt och processer

Beslutsunderlag

Internkontrollplan for 2020 for Gastrike vatten inklusive dotterbolag

Foredragande i arendet ar Lena Blad

Lena Blad
VD

Gastrike Vatten AB | Hamnleden 20, 806 41 Gavle
telefon direkt 020-37 93 00
info@gastrikevatten.se| www.gastrikevatten.se
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Gastrike Vatten AB inklusive dotterbolag



Internkontrollplan - 2020 for Gastrike Vatten AB inklusive dotterbolag

Internkontrollplanen ska stddja ledningsgrupp och styrelse i att kontrollera att risker som uppkommer genom att arbetssétt och rutiner inte foljs minimeras.
Riskerna &r utvalda fran en 6vergripande riskanalys.

Internkontrollplanen gors i Gastrike Vatten AB och galler for samtliga dotterbolag. Det innebér att dotterbolagen inte har nagon egen internkontroll
eftersom de moment som kontrolleras ar utifran arbetssatt och processer sa har det indirekt paverkan pa dotterbolagen och det arbete som bedrivs dar.

Perspektiv/ Strategiskt Risker Risken innebar Riskniva Kontrollmoment
Riskomrade | bolagsmal (SxK)

Periodicitet

Ansvarig

Invanare och | Invanare . Att kunder, invanare och Forsamrat varumarke och 6kad 12 (3x4) = Genomgang av rutiner samt  Avdelningschef Tertial
kunder och kunder ' g5retag i dialog med oss inte arbetsbelastning stickprov pa att rutiner féljs ~ Kund och
har tycker att vi ger god service verksamhet
fortroende
for vara VA-
tjanster
Medarbetare = Gastrike Att vi kan f3 ohilsosam Ej tillfredsstallande organisatorisk och 8 (2x4) = Lopande uppfoljning av HR-chef Tertial
Vatten dren | jrpetsrelaterad stress och social arbetsmiljo (AFS 2015:4) overtid, sjukfranvaro,
attraktiv arbetsbelastning. riskobservationer samt
arbetsgivare uppfdéljning av att
medarbetarsamtal
genomfors
Ekonomi Ekonomi i Att resultat/utfall av ett I?et ej f.lnnos ?udgetutrymme vilket kan leda 8 (2x4) Stickprov att.w foljer Avdelningschef Tertial
balans o A . till att vi gar 6ver budgetram. beslutad projektmodell, 3-5 Teknik och
projekt inte blir enligt beslutad Resultat motsvarar ej férvantan och projekt (from projektstart Q3 .
verksamhetsplan uppfyller ej funktion. 2019) utveckling
Finansiell . Brist pa likvida medel Risk for att vi inte har samordnade rutiner 10 (2x5) | Likviditetsrapport upprattas  Avdelningschef Tertial
rapportering med vara dgarkommuner pa plats for att manadsvis for bedomning Kund och
sakerstalla att vi har likvida medel nar av upplaningsbehov. Infér verksamhet

behovet finns, vilket kan leda till hoga
kostnader.

tertial dokumenteras en
djupare analys av likvida
medel och eventuellt
upplaningsbehov i samrad
med dgarkommunerna



Perspektiv/ Strategiskt Risker Risken innebar Riskniva Kontrollmoment Ansvarig Periodicitet

Riskomrade | bolagsmal (SxK)

Efterlevnad Risk for vite eller skadestand Risker med att inte upphandlar pa ratt 8 (4x2) | Oversyn av avtal, Avdelningschef Tertial
av externa om vi inte féljer befintliga avtal. satt kan innebdra tex genomgang av rutiner samt  Kund och

:):;e|lr\1/teer:<na - Ogiltighetsforklaring av avtal stickprov pa att rutiner foljs  verksamhet

- Att fa géra om upphandling
- Negativ publicitet (ej
affarsmassiga)



Gastrike Vatten AB

BOLAG: Gastrike Vatten AB

Internbudget
2019

RESULTATBUDGET TOTAL
Belopp i mnkr Bokslut Budget Prognos 2019| Budget
2018 2019 2020
Summa intakter 105,7 109,2 110,6 110,6
Personalkostnader -74.1 -78,4 -81,6 -82,1
Ovriga externa kostnader -28,4 -27,3 -25,5 =227
Verksamhetsprojekt -4,6
Av- o nedskrivning -3,0 -3,4 -3,4 -1,1
Summa kostnader -105,5 -109,1 -110,5 -110,4
Rorelseresultat 0,2 0,1 0,1 0,1
Reavinst/forlust (materiella o finansiella) 0,0 0,0 0,0 0,0
Ranteintakter 0,0 0,0 0,0 0,0
Rantekostnader -0,2 -0,1 -0,1 -0,1
Resultat efter finansiella poster 0,0 0,0 0,0 0,0
BALANSBUDGET
Belopp i mnkr Bokslut Budget Prognos 2019| Budget
2018 2019 2020
Anlaggningstillgangar 6,5 44 4.1 41
Omesattningstillgangar 18,5 6,1 5,0 5,0
Summa tillgadngar 25,0 10,5 9,1 9,1
Eget Kapital 5,0 5,0 5,0 5,0
Obeskattade reserver 0,0 0,0 0,0 0,0
Langfristiga skulder inkl avsattningar 0,0 0,0 0,0 0,0
Kortfristiga skulder 20,0 55 5,1 41
Summa skulder och eget kapital 25,0 10,5 10,1 9,1
INVESTERINGSBUDGET
Belopp i mnkr Bokslut Budget Prognos 2019| Budget
2018 2019 2020
Inventarier/system/utrustning 1,7 1,0 1,0 1,0
Nettoinvesteringar® 1,7 1,0 1,0 1,0
Forsaljningar 0,0 0,0 0,0 0,0
Totala investeringar exkl. fors. 1,7 1,0 1,0 1,0
FINANSIERINGSBUDGET INVESTERINGAR
Belopp i mnkr Bokslut Budget Prognos 2019| Budget
2018 2019 2020
Resultat exkl reavinst/forlust 0,0 0,0 0,0 0,0
Avskrivningar 3,0 3,4 34 1,1
Forsalining 0,0 0,0 0,0 0,0
Investering -1,7 -1,0 -1,0 -1,0
Finansieringsbehov 1,3 2,4 2,4 0,0
NYCKELTAL
Bokslut Budget Prognos 2019| Budget
2018 2018 2020
Avkastning pa eget kapital 0,0% O,O%_d ] 2O,O% 0,0%
Avkastning pa totalt kapital 0,0% 0,0%98 18v2 5o, 0,0%
Soliditet 20,0% 47,6% 54,9% 55,2%

Arendenummer
204221
2019-12-12



Gastrike Vatten AB

GASTRIKE VATTEN AB - INVESTERINGSVERKSAMHET
Budget 2020 plan 2021-2023 utblick 2026

INVESTERINGSBUDGET | DETALJ

Arendenummer
204221
2019-12-12

Budget Budget Plan Plan Plan Plan Plan Plan totalt

Belopp i tusental kr 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020-2026
NY- OCH FORNYELSEINVESTERINGAR

Inventarier/system/utrustning 1000 1 000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 7 000

0

Summa totala investeringar 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 7 000
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Styrelsen Gastrike Vatten AB

Verksamhetsplan inklusive intern- och investeringsbudget 2020,
Gastrike Vatten AB

Forslag pa beslut
Gastrike Vatten AB:s styrelse beslutar

att faststalla de delar av Verksamhetsplanen 2020 som berér Gastrike Vatten AB

att faststalla Internbudget 2020 for Gastrike Vatten AB

att faststalla Investeringsbudget 2020 f6r Gastrike Vatten AB

att 6verlamna beslutad Verksamhetsplan, Internbudget samt Investeringsbudget 2020 till
Gavle, Hofors, Ockelbo, Alvkarleby och Osthammar kommuner

att Vd inom beviljad budgetram for Gastrike Vatten AB har ratt att omdisponera medel
for bolaget utifran verksamhetens basta

att vid sadan omdisponering informera styrelsen darom

att uppdra till chef fér enhet Ekonomi, redovisningsansvarig eller chef Kund & verksamhet
att tillsvidare for Gastrike Vatten AB:s rakning omsatta befintliga Ian, samt

att vid behov uppta nya lan for finansiering i enlighet med av styrelsen faststalld budget
2020 for Gastrike Vatten AB enligt finanspolicy for Gastrike vatten koncernen

Arendebeskrivning

Verksamhetsplanen 2020 beskriver évergripande inriktning och fokusomraden for Gastrike Vatten
med dotterbolag. FOr varje bolag har en internbudget respektive investeringsbudget 2020 plan
2021-2023 och investeringsutblick 2026 upprattats. Dessa ligger till grund for beslut i respektive

bolag.

Beslutsunderlag
Verksamhetsplan 2020 for Gastrike Vatten AB inklusive dotterbolag
Internbudget 2020 inklusive investeringar for Gastrike Vatten AB

Foredragande i drendet ar Lena Blad, Vd

Gastrike Vatten AB | Hamnleden 20, 806 41 Gavle
telefon direkt 020-37 93 00
info@gastrikevatten.se| www.gastrikevatten.se
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Inledning

Verksamhetsplanen 2020 beskriver 6vergripande inriktning och fokusomraden for
Gastrike Vatten med dotterbolag. For varje bolag har en Internbudget respektive
Investeringsbudget for ar 2020 med plan fér ar 2021-2023 och investeringsutblick mot
ar2025 upprattats. Dessa ligger som separata bilagor tillhorande respektive varje bolag.

Strategiska mal, fokusomraden och indikatorer for 2020

De strategiska malen for 2020 utgar fran fyra perspektiv; Invanare och kunder,
Medarbetare, Hallbar tillvaxt och Ekonomi. Till varje strategiskt mal har fokusomraden
och indikatorer tagits fram. Fokusomradena utgor grund for vilka aktiviteter som ska
prioriteras. Indikatorerna ar ett stod for att bedoma om vi forflyttar oss i riktning mot
malet. Samtliga avdelningar berérs av och bidrar till maluppfyllelsen.

2.1Invanare och kunder har fértroende fér vdara VA-tjéinster

Malet innebar att vi har en driftsdker VA-forsorjning och sakra leveranser av god kvalitet
till invanare och kunder i samtliga kommuner. Aven en hog tillgédnglighet och tydlig
information som ger god service.

Under 2020 ar fokusomraden

God produktivitet - Fortsatt utveckling av effektiva arbetssatt med hég kundnytta och
utveckla tjansternas kvalitet utan att 6ka kostnaderna.

Goda samarbetsformer - Skapa forum for dialog med féretagare och naringsliv for att
kunna bli mer serviceinriktade.

Indikatorer:

o Hog tillganglighet > 95 %
Malvardet beskriver andelen samtal som besvaras under enheten Kunds 6ppettider.
Ansvar fér matning och analys: Enhet Kund

o Halsomassigt sdkert vatten > 99 %.
Malvardet beskriver andelen vattenprover som ar tjanliga enligt faststallt
kontrollprogram.
Ansvar for matning och analys: Enhet Drift Vatten

2.2 Attraktiv arbetsgivare
Malet innebar att vi har en god organisatorisk och social arbetsmiljo dar medarbetare
trivs och kan utvecklas. Forutsattningar finns for ett aktivt ledarskap och medarbetarskap.

Under 2020 ar fokusomraden

Okad trivsel — Forstirkt arbete med var féretagskultur utifran var viardegrund; Trygghet,
Tydlighet, Tillganglighet och Tillvaxt.

Intern kommunikation — Forstarkt arbete for att tydliggdra och tillgdngliggdra information
samt se 6ver kommunikationsvagar.

Gastrike Vatten AB | Hamnleden 20, 806 41 Gavle
telefon vxl/ 020-37 93 00
info@gastrikevatten.se | www.gastrikevatten.se
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Sdkerstdlla kompetens — |dentifiera langsiktiga behov for att fa underlag till en langsiktig
kompetensforsorjningsplan.

Indikatorer:
e No6jd medarbetarindex >3,2
Malvéardet visar ett medelvarde pa medarbetarenkatens resultat. For att malvardet
ska nas ska samtliga fragor Overstiga 2,6.
Ansvar for matning och analys: Stab
e Sjukfranvaro <3
Malvardet visar sjukfranvaron pa arsbasis.
Ansvar for matning och analys: Stab

2.3 Langsiktigt hallbar VA-férsérjning

Malet innebar att vi har en lag miljopaverkan, god hushallning av resurser och en robust
vattenforsorjning. Vi tillgodoser dagens behov och kan méta tillvaxt, utan att dventyra
kommande generationers mojligheter.

Under 2020 ar fokusomraden

Stdirkt séikerhetsskydd — Fortsatt arbete for att sdkerstalla fysiskt sdkerhetsskydd och att
information om vara samhallsviktiga anldggningar hanteras pa ett bra satt av saval
medarbetare, styrelseledamoéter som entreprendrer, konsulter och leverantérer.
Minskade vattenférluster (omdtt vatten) — Forstarkt arbete for att minska mangden
dricksvatten som lacker ut fran ledningsnatet eller olovligen tas ut.

Minska médngden ovidkommande vatten — Forstarkt arbete for att minska mangden av
annat vatten, sk ovidkommande) i vara spillvattenledningar. Exempel pa ovidkommande
vatten kan vara anslutet dagvatten, anslutet dréaneringsvatten samt inldckage fran marken
om ledningarna inte ar tata.

Indikatorer:
e God tillstandshantering > 99 %
Malvardet beskriver andelen miljodomar for vattenuttag och tillstdnd/villkor for
avloppsreningsverk som klaras for ar/max eller medelvarden.
Ansvar foér matning och analys: Avdelningarna Produktion samt Teknik & utveckling
o Malvarden utifran status och plan for arbete for att minska vattenférluster samt
ovidkommande vatten 2021-2030 ar faststallda
Ansvar: Avdelning Teknik & utveckling

2.4 Ekonomi i balans
Malet innebar att vi har ratt niva pa brukningsavgift och anlaggningsavgift utifran ett 5-
arsperspektiv.

Gastrike Vatten AB | Hamnleden 20, 806 41 Gavle
telefon vxl/ 020-37 93 00
info@gastrikevatten.se | www.gastrikevatten.se
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Under 2020 ar fokusomraden

Okad transparens i budgetarbetet — Fortsatt utveckling av arbetssitt och delaktighet for
Okad forstaelse samt 6kad tidshorisont 6ver aren.

Férenklad uppféljning - Med en val grundad budget kan uppfdéljningen utvecklas med en
aktiv avvikelsehantering och sdkra prognoser.

Indikatorer:
o Verksamhetskostnader i forhallande till budget +/- 5 % (dotterbolag)
Malvéardet visar pa kontroll pa kostnader i verksamheten.
Ansvar for matning och analys: Enhet ekonomi
e Resultat i balans +/- 5 % (dotterbolag)
Malvardet visar totala intdkter i forhallande till kostnader 6ver en treadrsperiod. Det
ger en beskrivning av om det ar balans i ekonomin och uppfyllande av
sjalvkostnadsprincipen.
Ansvar for matning och analys: Enhet ekonomi
e Personalkostnader i férhallande till budget +/- 5 % (moderbolag)
Malvardet visar pa kontroll pa kostnader i verksamheten.
Ansvar fér matning och analys: Enhet ekonomi

Gastrike Vatten AB | Hamnleden 20, 806 41 Gavle
telefon vxl/ 020-37 93 00
info@gastrikevatten.se | www.gastrikevatten.se
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3. Internbudget och investeringsbudget 2020
Internbudget respektive Investeringsbudget for ar 2020 med plan fér ar 2021-2023 och
investeringsutblick mot ar2025 uppréttats.

3.1 Gdstrike Vatten AB

Budget for kostnader dr 110,4 mnkr. | detta finns budgetposterna Personalkostnader, Ovriga
externa kostnader, Verksamhetsprojekt och Av- och nedskrivning. Kostnaden ¢kar marginellt
med budget for 2019, ddaremot sker en férandrad férdelning mellan de olika posterna.

Verksamhetsprojekt har brutits ut och i denna post ingar saval kostnader av l6pande karaktar
sasom systemkostnader, licenser, foreningsavgifter, rekrytering och personalvard inklusive
foretagshalsa som kostnad for utvecklingsinsatser av engangskaraktar. Under 2020 planeras
atgarder inom IT, kartsystem, hemsida, kommunikation och sdkerhetsskydd. En utredning for
att tydliggora mojligheterna och konsekvenserna av ett ackrediterat laboratorium fér hela
Gastrike Vatten koncernens VA-verksamhet kommer att tas fram. Fortsatt dversyn av de
dokument som styr koncernen kommer att ske tillsammans med dgarkommunerna. Aven
Oversyn av taxornas konstruktion, niva och allmanna bestammelser (ABVA) kommer att ske.
Under hosten planeras for att tillsammans med Svenskt Vatten arrangera en deltavling i den
nationella kranvattentavlingen.

Budget for investering ar 1 mnkr och avser inventarier (mobler), system och
koncerngemensam utrustning (tex dricksvattentankar).

3.2 Gdvle Vatten AB

Budget for kostnader ar 187,5 mnkr. | detta finns budgetposterna Verksamhetskostnader,

Verksamhetsprojekt och Av- och nedskrivning. | verksamhetsprojekten ingar det som tidigare

bendamndes stoérre underhallsatgarder. Bland verksamhetsprojekten planeras atgarder bland

annat:

- Ansokan om ledningsratter

- Underlag for reviderat vattenskyddsomrade Gavle-Valboasen

- Fortsatt provpumpning av ny brunn i Valbo

- Fortsatt utredning av nytt reningsverk i Gavle (del av kostnad ligger som nyinvestering)

- Fortsatt arbete for Vattenforsérjning Mon, Alvkarleby kommun (del av kostnad ligger som
nyinvestering)

- Forbattrad beredning i Valbo vattenverk

- Fortsatt utredning av grundvattenfldden samt atgarder for 6kad kapacitet i Johanneslot

- Forbattringar av funktioner i vattenverk, reningsverk och pumpstationer

- Lopande fastighetsunderhall och ledningsnatsatgarder (beteckningar och ventilbyte)

Budget for investeringar dr 174,7 mnkr. | detta ingar budgetposterna Exploateringar,
Reinvesteringar och Nyinvesteringar.

Gastrike Vatten AB | Hamnleden 20, 806 41 Gavle
telefon vxl/ 020-37 93 00
info@gastrikevatten.se | www.gastrikevatten.se
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Budgetpost for reinvesteringar av befintliga anlaggningar och ledningsnat ar 47,1 mnkr.
Huvuddelen avser det fornyelse av VA-ledningar. | férnyelseplanen (saneringsplan) for
ledningsnétet planeras atgarder i Hagastrém, Bomhus, Brynds och Hamrange. Inom ramen for
reinvesteringar planeras bland annat ett nytt polymerrum, for att fa en stabilare
slamhanteringsprocess samt utbyte av styrskap i dagvattenpumpstationer for forbattrad
styrning.

Budget for nyinvestering ar 73,1 mnkr. Dessa ar fordelade pa anpassning av befintligt nat for
att mojliggora fler anslutningar 10 mnkr, vattenférsorjning ca 20 mnkr, avloppshantering ca
40 mnkr och dagvattenhantering 25 mnkr.

Planerade nyinvesteringar for vattenforsorjning avser:

- Fortsatt arbete for Vattenforsérjning Mon, Alvkarleby kommun (del av kostnad ligger som
Verksamhetsprojekt)

- Forbattrad beredning Totra vattenverk

- Provpumpning av nya brunnar i Bjorke och Trodje

Planerade investeringar for avloppshantering avser:

- Fortsatt arbete for Polersteg Duvbackens reningsverk

- Fortsatt utredning av nytt reningsverk i Gavle (del av kostnad ligger som
Verksamhetsprojekt)

- Ny pumpstation i Vastra Kungsback

Budget for exploateringar ar 54,5 mnkr. | detta ingar utbyggnad till omvandlingsomradet
Heliga Landet vid Storsjon. Nya serviser vid fortatning inom verksamhetsomradet. Utbyggnad
pagar eller planeras att ske vid bland annat Gavle Bro, Stackbo, Engeshdjden, Storsand och
Strémsbro.

3.2 Hofors Vatten AB

Budget for kostnader dr 30,7 mnkr. | detta finns budgetposterna Verksamhetskostnader,
Verksamhetsprojekt och Av- och nedskrivning. | verksamhetsprojekten ingar det som tidigare
bendamndes stoérre underhallsatgarder. Bland verksamhetsprojekten planeras atgarder bla:

- Ansokan om ledningsratter

- Atgarder pa Hofors vattenverk

- Atgarder pa Hofors reningsverk

Budget for investeringar ar 14,1 mnkr. | detta ingar budgetposterna Exploateringar,
Reinvesteringar och Nyinvesteringar

Budgetpost for reinvesteringar av befintliga anlaggningar och ledningsnat ar 6,7 mnkr.
Huvuddelen avser pa fornyelse av VA-ledningar ca 4,5 mnkr. | férnyelseplanen (saneringsplan)
for ledningsnatet planeras atgarder efter Strandgatan, Vingesgatan och Gamla Landsvagen.

Gastrike Vatten AB | Hamnleden 20, 806 41 Gavle
telefon vxl/ 020-37 93 00
info@gastrikevatten.se | www.gastrikevatten.se
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Inom ramen fér fornyelse av befintliga VA-anlaggningar planeras omlaggning av taket pa
Hofors reningsverk, atgarder pa pumpstation vid Robertsholm och atgarder pa
hogreservoaren i Malmjarn.

Budgetpost for nyinvesteringar ar 7,2 mnkr. Dessa avser en ny slamsilo vid Hofors
reningsverk, ny sjoledning fran Hyen for 6kad redundans samt driftsattning av en vattenkiosk.

Inga exploateringar ar planerade fér 2020. Endast en budgetpost for fortatningar pa 0,2 mnkr
finns upptagen. Vid behov kommer drenden lyftas for beslut och utékning av budget for 2020.

3.2 Ockelbo Vatten AB

Budget for kostnader ar 18,2 mnkr. | detta finns budgetposterna Verksamhetskostnader,
Verksamhetsprojekt och Av- och nedskrivning. | verksamhetsprojekten ingar det som tidigare
benamndes storre underhallsatgarder. Bland verksamhetsprojekten planeras atgarder bland
annat:

- Ansokan om ledningsratter

- AnsOkan om miljédom for vattenuttag

- Utredningar for atgarder pa vattenverk

Budget for investeringar ar 26,3 mnkr. | detta ingar budgetposterna Exploateringar,
Reinvesteringar och Nyinvesteringar.

Budgetpost for reinvesteringar av befintliga anldggningar och ledningsnat ar 3,7 mnkr. Framst
avser det fornyelse av VA-ledningar. | fornyelseplanen (saneringsplan) for ledningsnéatet
planeras atgarder efter Allévédgen i Ockelbo centralort.

Budgetpost for nyinvesteringar dr 21,7 mnkr. Dessa avser framst fortsatt arbete med
overforingsledning mellan Mobyheden-Ockelbo centralort och atgarder for forbattrad
beredning pa vattenverk.

Budgetpost for exploateringar ar 0,9 mnkr vilket avser atgarder vid Tegelbruket och
Kvarnvagen.

3.2 Alvkarleby Vatten AB

Budget for kostnader dr 32 mnkr. | detta finns budgetposterna Verksamhetskostnader,
Verksamhetsprojekt och Av- och nedskrivning. | verksamhetsprojekten ingar det som tidigare
bendamndes stoérre underhallsatgarder. Under 2020 kommer vi att intensifiera var
digitalisering med hjalp av vattenmatare med ny teknik och darigenom fa mer preciserad data
till simuleringar och modelleringar av floden till och fran kund i ledningsnatet.

Bland verksamhetsprojekten planeras atgarder bland annat:

- Ansokan om ledningsratter

- Fortsatt 6vergang till digitala vattenmatare hos kund med fjarravlasning

Gastrike Vatten AB | Hamnleden 20, 806 41 Gavle
telefon vxl/ 020-37 93 00
info@gastrikevatten.se | www.gastrikevatten.se
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- Forbattringar av funktioner i vattenverk, reningsverk och pumpstationer
- Lopande fastighetsunderhall och ledningsnatsatgarder

Budget for investeringar ar 15,6 mnkr. | detta ingar budgetposterna Exploateringar,
Reinvesteringar och Nyinvesteringar.

Budgetpost for reinvesteringar av befintliga anldggningar och ledningsnat ar 10 mnkr. En stor
del avser fornyelse av VA-ledningar. | férnyelseplanen (saneringsplan) for ledningsnatet
planeras atgarder efter Vetegatan, Havregatan, Smalandsgatan, Laxvagen och Medora. Inom
ramen for fornyelse av befintliga VA-anlaggningar planeras atgarder pa pumpstationen i
Langsand och Kolningen, nya styrenheter (PLC) pa vattenverk samt nya styrenheter (PLC) pa
pumpstationer som idag inte ar uppkopplade mot 6vervakningssystemet.

Budgetpost for nyinvesteringar ar 0,1 mnkr.

Budgetpost for exploateringar ar 5,5 mnkr vilket framst avser fortsatt utbyggnad av
Liljebacken.

Gastrike Vatten AB | Hamnleden 20, 806 41 Gavle
telefon vxl/ 020-37 93 00
info@gastrikevatten.se | www.gastrikevatten.se
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3.6 Osthammar Vatten AB

Budget for kostnader ar 52,1 mnkr. | detta finns budgetposterna Verksamhetskostnader,
Verksamhetsprojekt och Av- och nedskrivning. | verksamhetsprojekten ingar det som tidigare
bendmndes storre underhallsatgarder. Bland verksamhetsprojekten planeras atgarder bland
annat:

- Ansdkan om ledningsratter

- Grundvattenutredningar

- Forbattrad beredning pa Alunda vattenverk

- Fortsatt utredning av Alunda reningsverk

- Fortsatt forstudie avsaltningsanlaggning for de ostra delarna

- Fortsatt férstudie nytt reningsverk Osthammar och Oregrund

- Utredning for 6kad optimering Osthammar reningsverk

- Uppfoljning Karé vatmark

- Forbattringar av funktioner i vattenverk, reningsverk och pumpstationer

- Lopande fastighetsunderhall och ledningsnatsatgarder

Budget for investeringar dr 123,5 mnkr. | detta ingar budgetposterna Exploateringar,
Reinvesteringar och Nyinvesteringar.

Budgetpost for reinvesteringar av befintliga anldggningar och ledningsnat ar 6,5 mnkr. Framst
avser det férnyelse av VA-ledningar. | fornyelseplanen (saneringsplan) for ledningsnéatet
planeras atgarder med fokus i Alunda.

Budgetpost for nyinvesteringar ar 116,8 mnkr, huvuddelen, 100 mnkr, avser vattenledning
frdn Orbyhus, Tierps kommun till Osterbybruk och Alunda. Fortsatt arbete kommer att ske &r
2020-2023 med att installera ca 60 nya styrenheter (PLC) pa anlaggningar med en total
budget pa ca 13 mnkr. Arbetet ar forskjutet i tid.

| 6vrigt planeras arbete med

- Beredning Osthammar vattenverk

- Fortsatt arbete slambehandling i Gimo

Ingen budget har lagts in for exploateringar forutom serviser i verksamhetsomradet.
Efterhand som forprojektering och tidplaner tas fram kommer drenden lyftas fér beslut och
utdkning av budget for 2020.

Gastrike Vatten AB | Hamnleden 20, 806 41 Gavle
telefon vxl/ 020-37 93 00
info@gastrikevatten.se | www.gastrikevatten.se



SAMMANTRADESPROTOKOLL
IT-ndmnden

2019-11-29

Tid och plats

Paragrafer

Bevis om anslag
Protokollets forvaringsplats
Utses att justera

Beslutande
Ledamoter

Beslutande ersattare

Ovriga nérvarande
Ersattare

Tjansteman och évriga

Underskrifter

29 november 2019, kl. 14:30 — 15:20, IT-centrum Cassiopeia, Tierp
25-28

Anslaget sitts upp: 2019-12-02 Anslaget tas ner: 2019-12-24
Kommunhusets arkiv, Centralgatan 7, Tierp

Anders Beckman

Sara Sjodal (C), ordférande
Peter Evansson (S), vice
ordforande

Staffan Nygren (KD)

Olof Nilsson (S)

Anders Beckman (C)

Pontus Lamberg (KD), §§ 26-28

Evelina Hakansson, nimndsekreterare
Lars-Erik Andersson, IT-chef

Sekreterare

Evelina Hakansson
Ordférande

Sara Sjodal
Justerande

Anders Beckman



SAMMANTRADESPROTOKOLL
IT-ndmnden

2019-11-29

Innehallsforteckning
Paragraf Rubrik Dnr
Upprop
Val av justerare
§ 25 Godkinnande av foredragningslistan 2019/1
§ 26 Information 2019/4
§ 27 Beredningsrutin - information 2019/13

§ 28 Sammantriddesdagar 2020 IT-ndmnden ~ 2019/15

Ordférande sign Justerare sign Sekreterare sign
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
IT-ndmnden
2019-11-29

§ 25
Dnr 2019/1

Godkannande av foredragningslistan

Beslut
IT-nadmnden beslutar

att godkénna foredragningslistan.

Ordférande sign Justerare sign Sekreterare sign




SAMMANTRADESPROTOKOLL
IT-ndmnden
2019-11-29

§ 26
Dnr 2019/4

Information

Beslut
IT-nadmnden beslutar

att lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av drendet
Information om f6ljande punkter presenteras:

- Ekonomi

- Verksamhetsbestéllare

- Upphandlingar

- Nuldge fran kundansvariga
- Digitalisering i samverkan
- Robotisering

Ordférande sign Justerare sign Sekreterare sign




SAMMANTRADESPROTOKOLL
IT-ndmnden
2019-11-29

§27
Dnr 2019/13

Beredningsrutin - information

Beslut
IT-nadmnden beslutar

att ldgga informationen om beredningsrutinen till handlingarna.

Sammanfattning av drendet

Efter inkommen skrivelse beslutade IT-ndmnden och Lonendmnden den 27
juni att IT-chef respektive Lonechef ska ta fram en rutin for att bereda
underlag till beslut med respektive organisation i betydande drenden. Pa
sammantridet den 6 september 2019 beslutades det att beredningsrutinen
ska delges ndimnden.

Rutinen ska omfatta en tydlig dialog med HR-chefer, ekonomichefer och
kommundirektorerna kring mal och ambitionsniva kopplat till kommande
budget och kostnadsniva.

Rutinen ska dven tydliggora hur tjinstemannastddet utformas och samtidigt
virna om att de demokratiska processerna sa att beslut fattas 1 réitt forum.

Verksamhetschef ansvarar for uppréttande och revidering av rutiner.

Beslutsunderlag
e Handldggarens tjdnsteutldtande
e Beredningsrutin

Beslutet skickas till

e [T-chef
Heby kommun
Knivsta kommun
Alvkarleby kommun
Osthammars kommun

Ordférande sign Justerare sign Sekreterare sign




SAMMANTRADESPROTOKOLL
IT-ndmnden
2019-11-29

§ 28
Dnr 2019/15

Sammantradesdagar 2020 IT-namnden

Beslut
IT-nadmnden beslutar

att faststélla foljande sammantriddesdagar for IT-ndmnden ar 2020

Fredag 20 mars kl. 14:30
Fredag 15 maj kl. 14:30
Fredag 18 september kl. 14:30
Fredag 27 november kl. 14:30

Sammanfattning av arendet

Enheten ledningsstod har tagit fram ett forslag pa sammantrddesdagar for
kommunstyrelsen och dess utskott samt for kommunfullmiktige for &r 2020
1 Tierps kommun. Forslaget regleras av kommunallagens bestimmelser om
sista datum for budget och arsredovisning samt av kommunfullmiktiges
arbetsordning.

Forslaget har tagits fram 1 samrdd med kommunalrad och ekonomienheten
och med hénsyn till Tierps kommuns styrprocess som reglerar ekonomiska
rapporter. Vidare har dven fOrslaget tagit hdnsyn till skolornas sport-, pask
och hostlov och inte foreslagit ndgra sammantrddesdatum under dessa
veckor.

Vid framtagandet av forlaget till datum for IT-ndmndens sammantrédden har
ledningsstod tagit hdnsyn till Gvriga beslutsinstansers sammantraden for att
se till att de inte krockar for varken ledamoter eller tjinstemén.

Beslutsunderlag
e Handldggarens tjansteutlatande

Beslutet skickas till
e Webbansvarig ledningsstod

Ordférande sign Justerare sign Sekreterare sign




Taxa for uthyrning av skol/barnomsorgslokaler

Avgifterna giller fran och med 2020-01-01.

TAXA 1 TAXA 2 TAXA 3
Typ av lokal Stadform | Foreningar och | Féreningar inom Foreningar
Andamail studieférbund kommunen med utanfor
inom ekonomisk vinning | kommunen,
Osthammars av lokalupplatelsen t | privatpersoner ,
kommun ex bingo, foretag och
lagerverksambhet, statliga
kulturarrangemang myndigheter
m.m.
Skollokal
Klassrum Allmén 140 kr/tillfalle 280 kr/tillfalle 560 kr/tillfalle
stidning
Specialsal Allmén 390 kr/tillfalle 780 kr/tillfalle 1560 kr/tillfalle
(ex. sl6jd, HKK) stidning
Cafeteria/matsal Allmén 190 kr/tillfalle 380 kr/tillfalle 760 kr/tillfalle
k1.17.00-20.30 stidning
Bruksgymnasiet
Klassrum Allmén 140 kr/tillfalle 280 kr/tillfalle 560 kr/tillfalle
stidning
Bruks cafeteria Allmén 390 kr/tillfalle 780 kr/tillfalle 1560 kr/tillfalle
stddning
Zodiaken:
Dag Allmén 390 kr/tillfalle 780 kr/tillfalle 1560 kr/tillfalle
kl. 08.00-17.00 stidning
Kvill Allmén 190 kr/tillfalle 380 kr/tillfalle 760 kr/tillfalle
kl. 17.00-21.30 stddning
Dag/kvill Allmén 580 kr/tillfalle 1160 kr/tillfalle 2320 kr/tillfalle
kl. 08.00-21.30 stidning
Gymnastiksal
Mindre dn 150 kvm Grovstiad 50 kr/timme 100 kr/timme 150 kr/timme
Storre &n 150 kvm Grovstad 60 kr/timme 120 kr/timme 240 kr/timme
Forskolor
Lekhall Allmén 140 kr/tillfalle 280 kr/tillfalle 560 kr/tillfalle
stidning
Fritidshem
Fristaende eller inte- Allmén 140 kr/tillfalle 280 kr/tillfalle 560 kr/tillfalle
grerat stadning
Overnattning i tillgiingliga lokaler
Overnattningar/Liger- | Fullstindig 700 kr/dygn 1400 kr/dygn 2800 kr/dygn
skolor eller liknande stidning

Anmiérkningar till kategori 1 och 3




% Uppsala
kommun

Kommunledningskontoret Dnr: KSN-2019-1323

Minnesanteckningar

Handlaggare:
John Hammar

Minnesanteckningar fran agarsamrad
for den gemensamma
overformyndarnamnden

Datum: fredagen den 22 november 2019.

Tid: klockan 14.30-15.10

Lokal: Storskogen, Stationsgatan 12, Uppsala.

Narvarande

Erik Pelling, ordférande kommunstyrelsen, Uppsala kommun

Sara Sjodal, ordférande kommunstyrelsen, Tierps kommun

Jacob Spangenberg, ordférande kommunstyrelsen, Osthammars kommun
Carina Schon férste vice ordférande kommunstyrelsen Heby kommun
Ingvar Smedlund, ordférande kommunstyrelsen Enkdpings kommun
Liselotte Grahn Elg, ordférande kommunstyrelsen Hdbo kommun

Bertil Brunn, ordférande 6verférmyndarnamnden

Heikki Tiitinen, vice ordférande 6verférmyndarnamnden

Ida Hellrup, forvaltningsdirektdr dverformyndarforvaltningen Uppsala kommun
Peter S:T Cyr, ekonomichef dverformyndarforvaltningen Uppsala kommun
Joachim Danielsson, stadsdirektor Uppsala kommun

Ola Hagglund, bitradande stadsdirektor Uppsala kommun

Maria Ahrgren, avdelningschef kvalitet och planering Uppsala kommun
Jonas Eriksson, ekonomistrateg Uppsala kommun

John Hammar, namndsekreterare Uppsala kommun

Motespunkter

1. Omvairld och forutsattningar

Forvaltningsdirektor Ida Hellrup redogor for namndens forutsattningar for 2020. Det

bliren minskad budget men ocksa minskade kostnader, framst pa grund av farre
ensamkommande barn. Antalet dldre 6kar men kostnaderna okar inte i samma
omfattning.

Postadress: Uppsala kommun, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (vaxel)

www.uppsala.se
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Erik Pelling

Kommunstyrelsens ordférande, Uppsala kommun






Resultat januari - augusti 2019 samt prognos for 2019 gas igenom. Forvaltningens
prognos for helaret tyder pa att verksamheten kommer bedrivas inom budget.

Tva nya brandstationer har invigts under 2019. En i Gimo och en i Tierp.

2. Beslutsprocessen for nytt handlingsprogram for skydd mot olyckor

Agarsamradet informeras om hur handlingsprogram 2020 har tagits fram samt om de
mal detinnehaller.

3. Process ny brandstation Almunge

Detaljplan fér brandstationen planeras antas i augusti 2020. Byggstart planeras under
2021 och invigning under 2022,

4. Kostnadsfordelning

Fragan om kostnadsfordelning har uppstatt da de olika dgarkommunerna har olika
system for att debitera exempelvis stabskostnad, fastigheter och vatten.

Uppsala kommun som vardkommun kommer diskutera denna fraga med
raddningsnamndens ordférande och férvaltningsledning och aterrapporterar till
dgarsamradet i vid sammantréadet varen 2020.

| samband med arsbokslutet for 2019 kommer namndens kostnader for vatten regleras
sa att Uppsala kommun star for den kostnad som uppkommit genom Uppsala Vatten &
Avfall ABs debitering.

5. Ombyggnation av Osthammars brandstation

Agarsamradet godkanner avtalet om ny brandstation i Osthammar.

6. Nasta mote

Nasta mote foreslas aga rum fredagen den 27 mars klockan 09.00-09.45.

Erik Pelling

Kommunstyrelsens ordférande, Uppsala kommun
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Lansstyrelsen

5) Stockholm

Information om rapport fran inspektion av
overformyndare/overformyndarnamnd

Lansstyrelsen har inspekterat 6verformyndarverksamheten i er kommun. Kopia av
rapport fran inspektionen éversands till kommunstyrelsen och kommun-
fullmaktige i egenskap av hogsta ledning for kommunen och dérmed ytterst
ansvariga for verksamheten. Kopia av rapport fran inspektionen 6versands aven
till kommunrevisionen.

Lansstyrelsen ar tillsynsmyndighet for kommunernas dverformyndarverksamhet
och ska inspektera verksamheten i kommunerna. Vid inspektionen ska
Lansstyrelsen granska om dverformyndarens handlaggning foljer reglerna i
foraldrabalken, formynderskapsforordningen och aven i évrigt sker pa ett
rattsdkert och lampligt sétt. Lansstyrelsen ska alltid kontrollera dels det av
overformyndaren forda registret 6ver arenden, dels stickprovsvis utvalda akter.

Inspektionsrapporten &ar upplagd pa foljande vis. I sammanfattningen anges pa
vilka punkter som Lénsstyrelsen framfor kritik mot verksamheten. Om
Lansstyrelsen inte funnit nagot att kritisera sa framgar dven det. Under rubriken
“aktgranskning med kritik” redogor L&nsstyrelsen for de akter som vi granskat dar
vi funnit anledning att kritisera nagon del av handlaggningen. Under rubriken
"aktgranskning utan kritik’ redogor Lansstyrelsen for andra rattsfragor som
uppkommit vid granskningen av akterna och vid den efterféljande diskussionen
med 6verférmyndarkansliet. Under rubriken *6vriga fragor’ redogor Lansstyrelsen
for information m.m. som framkommit utdver aktgranskningen.

Lansstyrelsen kan framfora tre nivaer av kritik: viss kritik, kritik eller allvarlig
kritik. Samtliga sammanfattas dock som kritik i den inledande sammanfattningen.
Inte undga kritik &r den mildaste formen av kritik och allvarlig den strangaste. Nar
allvarlig kritik framfors ska Lansstyrelsen normalt sett folja upp fragan, antingen
genom att begéra aterrapportering eller genom ett sarskilt uppfoljande

mote/samtal.
Postadress Besoksadress Telefon E-post/webbplats
Lansstyrelsen Stockholm Regeringsgatan 66 010-223 10 00 stockholm@lansstyrelsen.se
Box 22067 www.lansstyrelsen.se/stockholm

104 22 STOCKHOLM
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Datum Beteckning

2019-12-09 203--29588-2019

Enheten for tillsyn
Lisa Wellenius

Rapport fran inspektion den 27 augusti och 6 september
2019 av Overférmyndarniamnden for Uppsala, Tierp,
Osthammar, Knivsta, Alvkarleby, Heby, Habo och Enképing
kommuner

Sammanfattning

Lansstyrelsen i1 Stockholms 14n har efter inspektionen funnit anledning att kritisera
Overférmyndarnimnden for Uppsala, Tierp, Osthammar, Knivsta, Alvkarleby,
Heby, Habo och Enkdping kommuner pé foljande punkter:

— Bristfilliga rutiner rérande arvodesbeslut.
— Bristfillig bevakning av arsrédkningar i formynderskap.
— Langsam handldggning av ansdkan om byte av god man.

Inledning

Vid inspektionen av Overférmyndarnimnden for Uppsala, Tierp, Osthammar,
Knivsta, Alvkarleby, Heby, Hdbo och Enkdping kommuner (ndmnden) den 27
augusti och 6 september 2019 granskade Léansstyrelsen 57 akter (se bilaga).

Efter granskningen holl Lansstyrelsen ett ssmmantrade, med kansliet och
representanter fran de olika ndmnderna, dir de frdgor som uppstatt vid
granskningen av akterna behandlades. Vid sammantriddet medverkade Bertil
Brunn och Heikki Tiitinen frin nimnderna, Ida Hellrup, Eva Osterberg, Suparna
Das och Susanna Sandstrom fran kansliet samt Lisa Wellenius, Hans Lind och
Lotta Reimers fran Lénsstyrelsen.

I den mén Lansstyrelsen har funnit anledning att kommentera nimndens hand-
laggning av drendena framgar detta av rapporten, med hinvisning till aktuella
akter.

Aktgranskning med kritik
Rutiner kring arvode till "professionella stdillforetrddare”

Vid granskningen av tvé akter noterade Lénsstyrelsen att vissa stillforetrddare
fakturerade kommunen for arvode.

- Takt 7141, angdende ett godmanskap, hade det nyligen har skett ett byte
av god man. Namnden kontaktade en person som hade en stérre mangd
uppdrag. Innan denne atog sig uppdraget var det en diskussion mellan
ndmnden och gode mannen om arvodet. Dérefter erbjod nimnden gode
mannen en viss ersdttning om denne atog sig uppdraget. Det framgick att
gode mannen skulle fakturera ndmnden arvodet.

Postadress

Besoksadress Telefon E-post/webbplats

Lansstyrelsen Stockholm Regeringsgatan 66 010-223 10 00 stockholm@lansstyrelsen.se

Box 22067

www.lansstyrelsen.se/stockholm

104 22 STOCKHOLM



- Takt 9574, angdende ett godmanskap for ett ensamkommande barn, hade
gode mannen ar 2019 fakturerat nimnden for arvodet en gang i manaden.
Det fanns inte ndgra beslut om arvodet ar 2019 och det framgick inte om
gode mannen hade erhéllit arvode.

Vid sammantradet framforde nimnden foljande. I vissa stéllforetrddarskap dér
ndmnden har uttomt mojligheten att rekrytera stillforetradare pd vanlig vég till-
frédgas sa kallade professionella stdllforetrddare som ndmnden sirskilt godként.
Néamnden sitter da ett arvode som de efter en forhandsinldsning av uppdraget bed-
Omer ar rimligt. De gor beddmningen att arvodet inte kommer att bli mindre én
detta. Ndmnden har fattat ett sérskilt beslut om rutinerna kring dessa profession-
ella stallforetrddare”. Detta dr ett viktigt redskap for nimnden i rekryteringen av
stallforetrddare i sérskilda drenden och rutinen har funnits sedan ca ar 2016.

Lansstyrelsen har efter inspektionen mottagit ett nimndprotokoll fran maj 2019
samt nimndens rutiner for “professionella stillforetradare”.

Av protokollet framgar bl.a. foljande. Namnden har beslutat att forvaltningen
dven fortsatt ska ha mojlighet att, i de fall dar det 4r konstaterat att annan
kompetent stéllforetradare inte gar att finna inom rimlig tid, tilldela uppdrag at
”professionella stillforetrddare” som ér anstillda i av nimnden godkinda bolag.
Beslutet att anlita sddana stallforetrddare ska alltid fattas i samrad med chef.
Néamndens arvodesriktlinjer ska alltid f6ljas, men manadsarvode far utbetalas till
dessa stéllforetradare. De bolag 1 vilka de professionella stéllforetradarna ar
anstéllda, far fakturera huvudmannen eller kommunen arvode och moms. Skatt
och sociala avgifter utgar inte. Kostnadsersattning och milerséttning faktureras
arligen. Dessa “professionella stéllforetrddare” undantas nimndens grénser for
maximalt antal uppdrag per stéllforetradare. De som arbetar med detta heltid
tilldts ha maximalt 30 uppdrag. De forvintas éta sig de uppdrag som foreslas dem
av forvaltningen. Det framgéar vidare att det i maj 2019 verkade fem personer som
“professionella stallforetradare” inom ndmndens omrade. Dessa stéllforetradare
bistod totalt 41 huvudmaén, de flesta inom ramen for forvaltarskap. Stéllforetrad-
arna forordnas personligen i varje uppdrag och det skrivs inte ndgot avtal med
bolagen. Det finns inte nagra uppgifter i protokollet om att namnden fattar nagot
beslut rorande arvodet i dessa drenden.

Av ndmndens “Rutin for anvindning av professionella stillforetrddare” framgar
bl.a. foljande. I samband med att dtagande skickas ut till stallforetrddaren skrivs i
foljebrevet vilket manadsarvode som dr aktuellt. Namndens arvodesriktlinjer
giller. Manadsarvodet faktureras sedan kommunen ménatligen av stillforetrad-
aren. Fakturan granskas och kontroll gors att stéllforetrddaren fakturerat det
arvode som overenskommits. I samband med att arsrdkningen granskas tas
stéllning till om manadsarvodet bor justeras. Granskaren ldmnar besked till
stéllforetradarens om vilken kostnadserséttning samt reseerséttning som stall-
foretrddaren kan fakturera samt om nagot extra arvode utdver manadsarvodet
utgar. Om huvudmannen ska betala arvodet, kostnadsersdttningen och rese-
ersdttningen skickas en faktura pa beloppet fran kommunen till huvudmannen.
Av ndmndens “Rutin for dig som tar uppdrag som professionell stallforetradare”
framgér bl.a. att stillforetrddaren ar skyldig att meddela nimnden om uppdraget
vasentligen fordndras sa att ett lagre manadsarvode ar aktuellt. Det framgar vidare
att stallforetradaren manatligen fakturerar kommunen. I dessa rutiner finns det
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inte négra uppgifter om att nimnden fattar nagot beslut rérande arvodet i dessa
drenden.

I ett yttrande till Lansstyrelsen efter inspektionen har nimnden framfort att still-
foretrddarna dven fakturerar for sociala avgifter. Det star i nimndbeslutet fran maj
2019 att de inte fir gora det men det dr en felskrivning. I det tidigare beslutet fran
2016 beslutade ndimnden att sociala avgifter skulle utgd. Detta kommer lyftas till
ndmnden.

Angdende méingden uppdrag

Forédldrabalken har inte nagon reglering kring hur manga uppdrag en person kan
ha som god man/forvaltare. Enligt Lansstyrelsens mening far en bedomning om
hur ménga uppdrag som &r lampligt géras med utgdngspunkt i stéllforetradarens
kompetens och Ovriga sysselsdttning samt uppdragens natur. Lansstyrelsen har
utover detta inte nigon kommentar till att ndmnden tilliter vissa stéllforetradare
att ha maximalt 30 uppdrag som god man eller forvaltare.

Angéende att ndmnden inte fattar ndgot beslut om arvode i dessa drenden

Sa som Linsstyrelsen uppfattar nimndens rutiner angdende arvode till dessa
“professionella stillforetrddare” fakturerar stallforetrddarna méanatligen kommun-
en for arvodet. I samband med granskningen av arsrikningen tar nimnden sedan
stéllning till om arvodet ska justeras pa négot sétt, hur mycket kostnadsersattning
som stdllforetradare ska f4 och om kommunen eller huvudmannen ska betala
arvodet. Om ndmnden kommer fram till att huvudmannen ska betala arvodet,
skickar ndmnden en faktura till huvudmannen angaende érets arvode och
kostnadsersdttning. Om nimnden kommer fram till att kommunen ska betala
arvodet, ger namnden besked till stéllforetrddaren vilken kostnadserséttning som
denne ska erhélla och om denne ska erhélla nagot extra arvode utéver manads-
arvodet. Det framgar inte att nimnden fattar nagot beslut om arvode i dessa
drenden.

Léansstyrelsen vill mot bakgrund av detta framfora att nimndens stéllningstagande
angdende arvodet enligt fordldrabalken ska framgé av ett beslut.

Enligt 12 kap. 16 § fordldrabalken, FB, har forordnade formyndare, gode mén och
forvaltare rétt till ett skéligt arvode for uppdraget och erséttning for de utgifter
som har varit skdligen pakallade for uppdragets fullgérande. Beslut om arvode
och ersittning for utgifter fattas enligt bestimmelsen av dverformyndaren. Over-
formyndaren ska @ven ta stéllning till om erséttningen ska betalas av den enskildes
medel eller av kommunen. Om huvudmannen ska betala arvodet eller inte, dr
beroende av vilka inkomster och tillgangar som denne har.

I foraldrabalken regleras inte hur ofta och for vilken tid 6verformyndaren ska fatta
beslut om arvode och erséttning for utgifter. Vanligen beslutar 6verférmyndare
om arvode arligen, i samband med granskningen av arsrdkningen. D4 har man
uppgifter angdende huvudmannens inkomster och tillgdngar och underlag infor
beslutet om vem som ska betala arvodet.
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For varje beslut av en 6verformyndare i ett drende enligt fordldrabalken ska det
enligt 19 kap. 13 § FB finnas en handling som visar vem som har fattat beslutet,
vem som har varit foredragande samt beslutets dag och dess innehall.

Overférmyndarens beslut om arvode kan dverklagas till tingsritten. Over-
formyndaren ska normalt sett enligt 33 § forvaltningslagen (2017:900), FL,
underritta gode mannen och huvudmannen, om denne ska betala, om arvodes-
beslutet och hur det kan dverklagas.

Liansstyrelsen dr kritisk till att ndmnden inte fattar ett beslut rérande arvodet i
dessa drenden. Lénsstyrelsen uppmanar ndmnden att se over sina rutiner och i
framtiden alltid fatta ett beslut om arvode och kostnadsersittning i d&renden dir
stallforetradare ansoker om arvode. Lansstyrelsen kommer f6lja upp detta vid
ndsta inspektion.

Angdende ndmndens besked om manadsarvode och stillforetrddarnas fakturor till
kommunen

Angéende att nimnden infor att stillforetrddarna atar sig uppdragen informerar
dessa om vilket arvode som ar aktuellt for drendet och att stallféretrddarna sedan
fakturerar nimnden detta belopp manadsvis, vill Lansstyrelsen framfora foljande.

Det ér enligt Lansstyrelsens mening forst efter att verformyndaren har beslutat
om arvode och kostnadsersittning som huvudmannens/kommunens betalnings-
skyldighet for arvodet uppkommer. Léansstyrelsen uttalar sig inte angdende om
namnden véljer att betala dessa stéllforetraddares fakturor innan dess. Lansstyr-
elsen vill dock betona att nimnden inte bor ha nagra rutiner som innebér att
huvudmannen ska gora det. Lansstyrelsen vill &ven papeka att huvudmannen
enligt FB ska betala arvodet till gode mannen, inte kommunen, oavsett vilka
transaktioner som foregatts mellan kommunen och gode mannen innan arvodes-
beslutet.

Hovritten har i RH 2010:87 uttalat foljande om verkan av avtal om arvode mellan
overformyndare och stillforetradare. Ett uppdrag som god man bygger inte pa en
omsesidig avtalsforpliktelse utan har sin grund i 6verformyndarens férordnande.
Fragan om gode mannens rétt till ersattning &r reglerad i lag. Det &r darfor inte
mdjligt att med hinvisning till ett ingdnget avtal utoka eller begransa ritten till
ersattning utover vad som 1 det enskilda fallet anses skiligt. Det som gode mannen
hade anfort om att han ingatt ett avtal med kommunen om ritten till erséttning ska
didrmed inte tillmédtas nadgon sjalvstandig betydelse vid bestimmandet av skilig
erséttning i detta fall.

Saknas redovisning i formynderskap

I akt 13645, angdende ett formynderskap, noterades foljande. Ar 2015 forord-
nades en sirskilt forordnad vardnadshavare for ett barn. Ndmnden begérde in en
forteckning som inkom 1 augusti 2015. Enligt forteckningen hade barnet inga
tillgdngar. Darefter har det inte vidtagits nagra atgérder i d&rendet. Ndmnden har
varken bevakat att arsrakningar inkommer eller beslutat om befrielse fran
redovisningsskyldigheten.



5(12)

Vid sammantrédet uppgav ndmnden att drendet dr felregistrerat som att det inte
ska inkomma redovisning. Namnden brukar inte befria sirskilt férordnade for-
myndare. Kansliet har gatt igenom drenden rorande Hdbo kommun och réttat till
brister i registreringen av bl.a. formynderskapsédrenden.

En sérskilt forordnad vardnadshavare dr ocksa formyndare for barnet och omfattas
av fordldrabalkens regler om sérskilt forordnade formyndare (se 10 kap. 3 § FB).
Det innebér bl.a. att sarskilt forordnande vardnadshavare dr skyldiga att inge
forteckning i samband med att de forordnas, arsrikningar varje ar och slutrikning
till 6verformyndaren (se 14 kap. 1, 15 och 18 §§ FB). For att en stillforetrddare
ska kunna ldmna in en ars- eller slutrdkning i forenklad form, eller inte alls, maste
overformyndaren fatta ett sidant beslut (se 14 kap. 19 § FB). Overformyndaren
kan inte befria en stillforetrddare fran skyldigheten att 1dmna in forteckning. I
Overformyndarens tillsyn ingar att bevaka att redovisning inkommer och att vidta
atgdrder da det brister, genom att t.ex. foreldgga med vite.

Lansstyrelsen dr kritisk till ndmnden bristfalliga hantering av drendet. Lans-
styrelsen uppmanar nimnden att atgédrda bristerna i d&rendet och utreda om det
finns fler formynderskap som &r felaktigt inlagda i drendehanteringssystemet.

Ldangsam handldggning av ansékan om byte av god man

I akt 5604, angdende ett godmanskap, noterades foljande. Den 1 oktober 2018 har
huvudmannen skrivit till nimnden att hen vill byta god man. Hen far inte nagot
svar frdn ndmnden. Den 10 juni 2019 har gode mannen begirt sig entledigad hos
nimnden. Nidmnden inledde da en process angaende byte och den 17 juli 2019
beslutade nimnden om byte av god man.

Vid sammantriadet framférde namnden att de inte har nagon forklaring till varfor
huvudmannens ansdkan inte hanterades snabbare. De har inte nagra ldnga
handldggningstider i &renden rérande byte av god man. Om det var sa att
huvudmannen inte skulle fi byta god man borde drendet gitt till ndmnden for
avslagsbeslut och om man avsag att byta god man, tar det inte sa hér lang tid for
ndmnden att finna en ny god man.

En god man eller forvaltare har rétt att begéra sig sjdlv entledigad fran uppdraget.
Om godmanskapet eller forvaltarskapet ska fortsétta &r den gode mannen eller
forvaltaren dock skyldig att kvarsta till dess en ny god man eller forvaltare har
utsetts om inte annat anges i 19 a § (11 kap. 19 § 2 st FB). Skyldigheten att
kvarstd giller inte om gode mannen eller forvaltaren har skilig orsak att bli
entledigad innan en ny god man eller forvaltare utsetts (11 kap. 19 a § FB).
Huvudmannen, dennes make eller sambo och nérmaste sléktingar har ocksé rétt
att ansOka om att stéllforetrddaren ska entledigas (11 kap. 21 § FB). Det ér ritten
som fattar beslut om att entlediga en god man eller forvaltare med stod av 19 a §. I
ovriga fall ar det 6verformyndaren som fattar beslut (11 kap. 19 b § FB).

Arenden hos dverformyndaren dir ndgon enskild dr part ska handliggas s enkelt,
snabbt och billigt som mdjligt utan att sikerheten eftersétts (9 § FL). Det innebdr

bl.a. att 6verformyndaren ska driva drendet framat och sé snart som mojligt se till
att drendet blir tillrdckligt utrett for att kunna fatta ett beslut.
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Lansstyrelsen riktar viss kritik mot ndmnden for handldggningen av huvud-
mannens ansdkan om byte av god man. Lénsstyrelsen uppmanar ndmnden att
utreda varfor ansokan inte hanterades da den inkom, och se om det &r nagra
rutiner som behover dndras.

Aktgranskning utan kritik
Overlimna redovisningshandlingar

- Takt 15175, angdende ett godmanskap/forvaltarskap, noterades foljande.
Némnden genomforde ett byte av stéillforetradare den 9 april 2019. Slut-
rdkningen har granskats av ndmnden utan anméarkning den 4 juni 2019. Av
akten framgér inte att redovisningshandlingarna har skickats till ny
stdllforetradare.

- Takt 14188, angaende ett forvaltarskap noterades foljande. Huvudmannen
har haft forvaltare sedan ar 2011. I februari 2019 avslutas forvaltarskapet
och ett godmanskap anordnas. Samma person far uppdrag som god man.
Néamnden forordnar en god man enligt 11 kap. 2 § FB for att ta emot
redovisningshandlingar i enlighet med 16 kap. 8 § FB. Gode mannen
skriver att hen tar del av forteckningar och arsrikningen frdn den senaste
forvaltaren.

Vid sammantridet framfordes bl.a. féljande. Namnden framforde att den som
granskar slutrdkningen ldgger in en bevakning 1 Wirna till registraturen, som
sedan skickar redovisningshandlingarna. I allménhet skickas handlingarna samma
vecka, det brukar inte drdja flera manader sdsom i akt 15175. Troligen har hand-
laggaren missat att 1dgga in en bevakning i detta drende. Lansstyrelsen undrade
vilka handlingar som skickats 1 akt 14188. Namnden framforde att de bara skickar
den senaste stillforetradarens redovisningshandlingar i den hér typen av drenden,
det vill sdga da de forordnat en sérskild god man for att granska redovisnings-
handlingar.

Overformyndaren ska sedan denne har granskat formyndarens, gode mannens
eller forvaltarens slutrdkning, ldmna 6ver slutrdkningen samt de forteckningar,
arsrakningar och handlingar enligt 15 kap. 3 och 8 §§ som forvaras hos over-
formyndaren till den som &r behorig att ta emot redovisning for forvaltningen (se
16 kap. 8 § FB). Det kan rora sig om en ny stillforetradare efter ett byte eller ett
barn som blivit myndigt. Om handlingar har ldmnats till en ny stéllforetrddare, ska
denne inom tvA ménader direfter aterlimna handlingarna. Overformyndaren ska
skriftligen upplysa stillforetradaren om detta nar handlingarna ldmnas ut.

Bestammelsen innebér att samtliga forteckningar, arsrdkningar m.m. som forvaras
hos dverformyndaren ska lamnas Over, oavsett antal och alder (se NJA 11 1924, s.
468). Det ar viktigt att overlamningen dokumenteras da en eventuell talan om
ersittning for skada ska véckas inom tre ar fran det att handlingar som anges i 16
kap. 8 § FB har ldmnats over till den som &r behdrig att ta emot redovisning for
forvaltningen (se 12 kap. 15 § FB).

Lansstyrelsen uppmanar nidmnden att se dver sina rutiner sa att samtliga
redovisningshandlingar éverlimnas, &ven om en sdrskild god man forordnats
enligt 11 kap. 2 § FB for att ta emot handlingarna.



7(12)

Befrielse redovisning god man for ensamkommande

- Takt 10928, angdende godmanskap for ensamkommande barn, noterades
foljande. Namnden beslutade om byte av god man den 3 augusti 2018.
Némnden har inte fattat ndgot beslut om lédttnader i redovisnings-
skyldigheten for den nye gode mannen, men det finns ett sddant beslut som
for den tidigare gode mannen. Gode mannen har inte gett in ndgon
arsrdkning men hen har gett in ndmndens redogdrelseblankett. Gode
mannen har inte fyllt i samtliga rutor i blanketten som rér ekonomi, men
hen har fyllt i att barnet erhaller studiebidrag och fér en del i fickpengar.

- Takt 13853, angdende godmanskap for ensamkommande barn, noterades
foljande. Nimnden beslutade om byte av god man den 4 december 2017
och 1 februari 2019. Ndmnden har inte fattat nagot beslut om léttnader 1
redovisningsskyldigheten for dessa gode mén, men det finns ett sddant
beslut for en tidigare god man. Gode ménnen har inte inkommit med
arsrakningar, men de har inkommit med ndmndens redogdrelseblankett. I
den har de fyllt i att hen inte forvaltat ndgra medel, utan att barnet skott sin
ekonomi sjdlv i samrad med gode mannen.

Vid sammantrédet framforde naimnden att de dndrade sina rutiner rorande redovis-
ning frén gode mén for ensamkommande barn 1 juni 2018. Numera befriar de
gode mannen fran skyldigheten att ge in arsrdkning. Det ska enligt rutinen dven
goras efter ett byte av god man. De begir ocksa in redogorelseblanketten som
innehaller uppgifter om ekonomin.

Overférmyndaren kan befria en god man fran skyldigheten att limna &rs- och
slutrdkning, om det med hénsyn till gode mannens och huvudmannens forhéll-
anden, tillgangarnas art eller vdrde eller omstdndigheterna i dvrigt finns sérskilda
skal (se 14 kap. 19 § fordldrabalken, FB). Enligt Lansstyrelsens mening foljer det
av bestimmelsens ordalydelse att ett beslut om att befria en specifik god man frén
redovisningsskyldighet endast avser den gode mannen. Om 6verféormyndaren
byter ut den gode mannen maste diarfor 6verformyndaren fatta ett nytt beslut i
frdgan, for att hen inte ska vara skyldig att [dimna in &rs- och slutrdkning. Dessa
bestammelser omfattar 4ven gode mén for ensamkommande barn (se 12 § lag
[2005:429] om god man for ensamkommande barn, LGEB).

I de granskade drendena noterade Lénsstyrelsen att det saknades beslut om
befrielse fran redovisning efter byten, trots att nimnden hanterade drendena som
att gode méinnen var befriade fran redovisning. Lansstyrelsen uppmanar nimnden
att utreda om det finns fler liknande drenden.

Tillsyn 6ver god man for ensamkommande barn

I akt 18664, angaende godmanskap for ensamkommande barn, noterades foljande.
Gode mannen é&r befriad frén att ge in arsrdkningar. Gode mannens har gett in en
redogorelse over hur denne skott uppdraget under perioden 2017-10-01 till 2017-
12-05. Dérefter har det inte inkommit ndgon redogorelse fran gode mannen och
ndamnden har inte bedrivit ndgon tillsyn 6ver drendet.

En god man for ett ensamkommande barn ska i1 vardnadshavares och formyndares
stdlle ansvara for barnets personliga férhillanden och skdta dess angeldgenheter
(se 2 § lag LGEB). Gode mins verksamhet star under 6verférmyndarens tillsyn



och de &r skyldiga att lamna 6verformyndaren de upplysningar om sin verksamhet
som dverformyndaren begir (se 12 kap. 9 § FB).

Forédldrabalken reglerar inte ndrmare hur 6verféormyndare ska utova tillsyn dver
gode mén for ensamkommande barn i de delar som inte ror forvaltning av egen-
dom. Eftersom den ekonomiska delen oftast &r en mindre del av dessa uppdrag,
lamnar detta ett stort ansvar pa overformyndaren att ta stillning till hur tillsynen
ska bedrivas. Oftast begér gode mén arvode for sina uppdrag och redovisar da
ocksé vilka atgirder som de vidtagit i d&rendena ett par ganger per ar. I de fall gode
min inte begir arvode maste dverformyndaren dock bedriva sin tillsyn pa andra
satt. Lansstyrelsen anser att dverformyndare regelbundet, atminstone arligen, ska
inhdmta uppgifter frdn gode minnen angaende hur de skdter uppdraget.

Utgifter i bilaga till arsrdkning

I akt 16764, angdende ett forvaltarskap, noterades att arsrakningen for ar 2018 ar
granskad utan anmérkning. Under utgifter finns utgiftsposten “utgifter enligt
bilaga 1 46 tkr. Bilagan (en ifylld manadsspecifikation av utgifter pa en blankett
fran overformyndarforvaltningen) sitter inte ihop med arsrédkningen och &r inte
undertecknad pa heder och samvete.

Lénsstyrelsen vill framfora foljande angéende bilagor till arsrdkningar. Enligt 14
kap 15 § FB ska forordnade formyndare, gode mén och forvaltare fore den 1 mars
varje r 1 en drsrakning till overformyndaren redogora for forvaltningen under
foregdende &r av egendom som har statt under stillforetridarens forvaltning. Ars-
rakningen skall avges pa heder och samvete. I rsrikningen ska anges den
enskildes tillgangar och skulder vid borjan och slutet av den tid som rikningen
avser. Vidare ska en sammanstéllning goras av inkomster och utgifter under
ndmnda tid. Av arsrdkningen ska sirskilt framga hur mycket som har anvénts {for
den enskildes uppehille eller nytta i dvrigt.

I fordldrabalken finns inte angivet vilken form arsrikningar ska ha, endast vilka
uppgifter som ska finnas med i dessa. Det forekommer att utgifterna i en ars-
rakningsblankett anges som en klumpsumma med en hédnvisning till en bilaga dar
utgifterna sedan specificeras. Enligt Lansstyrelsens mening dr det da viktigt att
bilagan alltid hanteras som en del av arsridkningen (exempelvis da dverformynd-
aren 6verldmnar handlingar i enlighet med 16 kap 8 § FB). Det ska dven tydligt
framga att bilagan omfattas av den underskrift pd heder och samvete som
stéllforetradaren tecknar pé arsrikningens framsida.

Lansstyrelsen har i sin tillsyn av éverformyndare noterat att det inte &r ovanligt att
dylika bilagor inte finns kvar 1 akten, kanske dérfor att de atersants till stall-
foretradaren ihop med andra bilagor till arsradkningen sdsom originalverifikat.
Detta har inte noterats vid denna inspektion, men Lansstyrelsen vill géra nimnden
uppmérksam pa att det kan finnas en risk med att en viktig del av arsrdkningen
redovisas 1 en bilaga.

Storre ospecificerade utgiftsposter

I akt 9707, angdende ett godmanskap, noterades foljande. Arsrikningen for ar
2018 ar granskad utan anmérkning men med korrigering, den 20 mars 2019.
Under utgifter finns det en post kallad "6verforing” som uppgar till 114 601 kr.
Det finns dven en post kallad fickpengar/egna medel som uppgar till 1500 kr. P4
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en “arsspecifikation” av utgifterna som &r hiftad till &rsrdkningen framgér det att
det gjorts fyra dverforingar under aret pa 30 000 kr, 25 000 kr, 26 601 kr och

33 000 kr. Det framgér inte av arsrdkningen vad det ror sig om for utgifter eller
vart medlen har 6verforts. Namnden har gjort noteringen "KU” under
granskningsnoteringarna pa blanketten. P4 nimndens checklista star det en
notering om att ett brev har skickats till gode mannen angdende sammanblandning
av medel”. I dagboken star det att en handling kallad "Meddelande till
stéllforetradaren angdende ars/-slutrdkning” har skickats den 20 mars 2019. Vid
inspektionen forvarades inte ndgon sadan handling i akten. I arsrédkningen for ar
2017 som granskades utan anmérkning den 8 juni 2018 finns den en liknande
utgift kallad 6verforing pa 76 000 kr. Huvudmannen dr dement, bor pa ett boende
och hanterar troligen inte sjédlv stora summor i fickpengar.

Vid sammantradet framforde nimnden att det skulle kunna rdra sig om dver-
foringar mellan egna konton. Ndmnden kunde vidare se att meddelandet till still-
foretrddaren fanns digitalt i akten och att det 1 skrivelsen star att nimnden noterat
att gode mannen vid ett tillfille gjort utldgg for huvudmannen fran sitt eget konto
och sedan fort dver motsvarande belopp 1 efterhand till sig sjdlv. Ndimnden har
papekat att detta inte &r tillatet enligt FB och uppmanat gode mannen att inte
anvinda sina konton for att betala huvudmannens rdkningar. Lansstyrelsen
framforde att 4ven eventuella digitala handlingar ska tillforas akten infor
Linsstyrelsens aktgranskning.

Efter inspektionen har ndmnden skickat handlingen till Lansstyrelsen.

Av 14 kap 15 § 2 st FB framgar att det i arsrdkningen ska anges den enskildes
tillgdngar och skulder vid borjan och slutet av den tid rdkningen avser. Vidare ska
en sammanstillning goras av inkomster och utgifter under nimnda tid. Av
arsrakningen ska sérskilt framgéd hur mycket som har anvénts for den enskildes
uppehille eller nytta i Gvrigt. JO har 1 beslut den 24 april 2008, dnr 1202-2008,
framfort att det 4r mindre 1dmpligt att i arsrdkningar ange klumpsummor jimte
anteckningar av karaktdren "bankomatuttag, girobetalningar" och liknande och att
sadana poster bor specificeras direkt i arsrdkningen, alternativt i en bilaga till
denna. Om G6verférmyndaren vid granskning av en arsrdkning finner att den &r allt
for bristfélligt ifylld bor 6verformyndaren begéra att stallforetradaren
kompletterar arsrakningen.

Korrigeringar i arsrdkning

Vid granskningen noterades att det vid nimndens granskning ibland har gjorts en
stor méngd korrigeringar, ca. 15 poster 1 arsrakningen har dndrats (se akt 5624,
8863, 5434). Korrigeringarna var gjorda i rod penna i ett falt for overformynd-
arens noteringar vilket gjorde att det var tydligt vad som var nimndens
korrigeringar.

Vid sammantridet framforde Lansstyrelsen att man vid granskningen inte kunnat
granska korrigeringarna i detalj, men énda ville lyfta fragan. Lansstyrelsen
undrade hur nimndens rutiner sdg ut. Namnden framforde foljande. De forsoker
att skicka 6ver ndmndens korrigeringar for godkdnnande alternativt i vissa fall
skicka yttrande med meddelande om att arsrakningen kan komma att granskas
med anmédrkning. Ndmnden arbetar aktivt med fragan om hur de ska granska
arsrakningar och har de senaste dren arbetat mot en rutin som innebér att nimnden
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inte gor s& mycket egna korrigeringar utan i storre utstrackning “skickar tillbaka”
arsrakningar som dr felaktiga och uppmanar stallforetrddaren att dtgirda bristerna.

Mot anledning av denna diskussion vill Lansstyrelsen lyfta foljande aspekter av
fragan. Formyndares, gode méns och forvaltares verksamhet star enligt 12 kap. 9

§ FB under 6verformyndarens tillsyn och dverformyndaren ska enligt 16 kap. 3 §
st. 1 FB granska deras verksamhet med ledning av de forteckningar, arsrakningar,
slutrdkningar samt andra handlingar och uppgifter angaende forvaltningen som
har ldmnats. Granskningen av bl.a. arsrdkningar utgor darfor en central del av
overformyndarens tillsyn 6ver stdllforetrddare. Justitieombudsmannen har i beslut
den 8 december 2009 (dnr 5955-2009) uttalat bl.a. foljande angdende en
overformyndares granskning av forteckningar och arsrdkningar.

”[...] Om for stora dndringar gors utan medverkan av stdllforetrddaren dr det
risk att straff- och skadestandsansvaret urholkas. Det dr i dessa fall bdttre att
stdallforetrddaren ombeds att ge in en skriftlig komplettering.”

Det ar stillforetrddaren, inte Overformyndaren, som ska uppritta arsrdkningen.
Om overformyndaren vid granskning av t.ex. en arsrakning finner att den &r allt
for bristfalligt ifylld bor 6verférmyndaren dérfor 1 forsta hand begéra att still-
foretradaren kompletterar arsrakningen. Om en stéllforetrddare inte klarar av att
uppritta arsradkningen kan det istéllet finnas anledning for dverformyndaren att
overviga andra atgérder, t.ex. prova fradgan om personen dr lamplig att inneha
uppdraget.

Handling i fel akt

I akt 18664, angéende ett godmanskap for ett ensamkommande barn, noterade
Léansstyrelsen att det finns en handling som ror en annan huvudman (akt 18864).
Skrivelsen innehaller kdnsliga personuppgifter rorande bostadssituation, ekonomi
och behov av forvaltarskap for en namngiven person med angivet personnummer.

Vid sammantrddet uppmanade Lansstyrelsen nimnden att atgérda detta.

Redovisning av lon i formynderskap

I akt 16783 rorande ett formyndarskap, noterades foljande. Arendet rér ett ensam-
kommande barn som har fatt en sérskilt forordnad vardnadshavare. Den under-
arige, som dr fodd 2001, har egen 16n som har redovisats i arsrdkningen for ar
2018. Barnet har tva konton, det ena ar ett sparkonto och det andra ett
transaktionskonto. Enda utgiften som finns redovisad &r en klumpsumma for
”personliga utgifter, kldder, dator, resor”.

Enligt 14 kap. 15 § FB ska forordnade formyndare fore den 1 mars varje ar i en
arsrakning till 6verformyndaren redogora for forvaltningen under foregdende ar
av egendom som har statt under stillforetridarens forvaltning. Overformyndaren
far enligt 14 kap. 16 § FB besluta att en forordnad formyndare i sérskild ordning
ska redogodra for den del av den enskildes tillgangar och skulder som inte omfattas
av stdllforetradarens forvaltning, i den man tillgdngarna och skulderna &r kdnda
for stillforetradaren.

Detta innebér att en forordnad formyndare inte enligt huvudregeln ska redovisa
sadan egendom som den underarige sjdlv rader over.
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Enligt 9 kap 3 § FB rader den underarige sjilv 6ver vad han genom eget arbete
forvérvat, efter det han fyllt sexton ar. Detsamma géller avkastningen av sadan
egendom och vad som tritt i egendomens stélle. Formyndaren far med 6ver-
formyndarens samtycke omhéindertaga sddan egendom, om det &r erforderligt med
hénsyn till myndlingens uppfostran eller valfard.

Om en formyndare redovisar 16n pa detta sitt bor nimnden upplysa om reglerna
kring detta.

Ovriga fragor
Gemensam ndmnd

Fran och med den 1 januari 2019 ér Overformyndarnimnden i Hibo kommun och
Overformyndarndmnden 1 Enkdpings kommun en del av den gemensamma
nimnden i Uppsala.

Utbildning av ndmnd

Lénsstyrelsen har infor inspektionen stéllt fragor till nimnden angdende vilka
utbildningsinsatser som gors for ledamdterna 1 6verformyndarndmnden samt deras
erséttare under 2019. Namnden har svarat foljande. Ndimndledaméterna har haft
en heldagsutbildning med Jan Wallgren angéende vad det innebér att sitta i en
overformyndarndmnd. En tredjedel av ledaméterna dker pa en konferens som
anordnas av Foreningen Sveriges Overformyndare. Ledamoterna kommer f3 en
fortbildning 1 fastighetsforsdljningar och klagomal i oktober. Ledaméterna har
dven fétt en boken ”"God man och forvaltare” som skrivits av Peter Sporrstedt och
Daniel Sjostedt och uppmanats ldsa den och gora tillhrande webbutbildning.

Ldamplighetspréovning av stdllforetrddare

Liansstyrelsen har infor inspektionen inhdmtat och granskat kansliets skriftliga
rutiner rérande lamplighetsprovning av stéllforetréddare.

Handldggningstider granskning drsrdkningar

Lansstyrelsen har infor inspektionen inhdmtat uppgifter om handlédggningstider
for granskningen av arsrakningar foregaende &r. Namnden uppgav att kansliet den
1 oktober 2018 hade granskat 99% av drsrdkningarna for ar 2017. Den 31
december 2018 hade ndmnden granskat samtliga arsrikningar.

Rapporten ar uppréttad av Lisa Wellenius och Hans Lind.

Bilaga:
Granskade akter

Kopia till:
Overformyndarnimnden

Kommunfullmiktige i Uppsala, Tierp, Osthammar, Knivsta, Alvkarleby, Heby,
Habo och Enkdping kommun
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Kommunstyrelsen i Uppsala, Tierp, Osthammar, Knivsta, Alvkarleby, Heby,
Habo och Enk&ping kommun

Kommunrevisorerna i Uppsala, Tierp, Osthammar, Knivsta, Alvkarleby, Heby,
Habo och Enk&ping kommun
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Datum Beteckning

2019-12-09 203- 29588-2019

Enheten for tillsyn
Lisa Wellenius

Granskade akter

Godmanskap enligt 11 kap. 4 § FB (16 st.)

Akt 2756, 15109, 7095, 9045, 9707, 15071, 8296, 7141, 18551, 13395, 8863,
5434, 11970, 5179, 13722 och 5604.

Férvaltarskap (11 st.)

Akt 3950, 7717, 9601, 15127, 5624, 3276, 14140, 16764, 14188, 16749 och
13653.

Férvaltarskap och godmanskap enligt 11 kap. 4 § FB (2 st.)
Akt 15175 och 2365.

Formynderskap (13 st.)

Akt 1904, 8434, 18618, 16655, 18211, 8626, 17215, 17211, 6410, 5600, 10260,
13645 och 16783.

Formynderskap och godmanskap enligt 11 kap. 2 § FB (4 st.)
Akt 19305, 5623, 19086 och 7128.

Godmanskap for ensamkommande barn (6 st.)

Akt 18621, 9574, 2029, 13853, 10928 och 18664.

Ansokan/anmdlan om behov av god man/forvaltare (5 st.)

Akt 19436, 19432, 19435, 19544 och 19572.

Postadress Besoksadress Telefon E-post/webbplats
Lansstyrelsen Stockholm Regeringsgatan 66 010-223 10 00 stockholm@lansstyrelsen.se
Box 22067 www.lansstyrelsen.se/stockholm

104 22 STOCKHOLM
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Internkontrollplan 2020

For overformyndarnamnden

Ett aktiverande dokument som 6verférmyndarnamnden fattade beslut om den 16 december 2019

Overformyndarnimnden

En gemensam namnd fér kommunerna i Uppsala lan.




Internkontrollplan 2019

Inledning

Kommunfullmaktige i Uppsala kommun antog den 26 mars 2007 ett reglemente for intern kontrolli
Uppsala kommun och kommunens heldgda bolag. | reglementet beskrivs hur arbetet med den interna
kontrollen ska struktureras och rapporteras till kommunstyrelsen, som har det 6vergripande ansvaret
for fragan.

Overférmyndarndamnden uppréttar arligen en internkontrollplan. Planen ska vara ett stod i styrningen
av verksamheten och ett hjalpmedel for att nd verksamhetsmalen. Planen ska forsakra att

e Verksamheten bedrivs pa ett andamalsenligt och kostnadseffektivt satt
e Denfinansiella rapporteringen och information om verksamheten ar tillforlitlig
e Verksamheten bedrivs i enlighet med lagar, foreskrifter, policyer och riktlinjer

Internkontrollplanen beskriver vad som behéver goras utifran viktiga risker som framkommit i
riskanalysen. Varje kontrollmoment i internkontrollplanen f6ljs upp enligt beskriven frekvens och
metod. Resultatet av uppfoljningen redovisas arligen till kommunstyrelsen.

Internkontrollplanen innehaller ocksa en beskrivning av hur namnden arbetar med intern kontroll och
hur internkontrollplanen anvands for att utveckla detta arbete.

Namndens arbete med intern kontroll

Namnden beslutar varje ar om en plan for intern kontroll. Den interna kontrollen &r en garant for att
verksamheten bedrivs pa ett effektivt och rattssakert satt. Kontrollerna genomfors av medarbetare pa
overformyndarforvaltningen. Det &r ett prioriterat arbete dar arbetstid avsatts for att bade kunna
utfora och kvalitetssakra den interna kontrollen.

Vid dterrapporteringen av kontrollerna till nédmnden (frekvensen pa rapportering framgar av den
interna kontrollplanen) kan ndmnden fatta beslut om atgarder for att komma tillratta med eventuella
awvikelser som framkommiti samband med den interna kontrollen.

Utveckling av den interna kontrollen

Namnden gor bedomningen att det finns saval utrymme for som behov av att utdka den interna
kontrollen. Utokningen avser ett kontrollmoment, tillstdndsarenden, vilket innebar att den interna
kontrollen kommer behandla fler tillstandsarenden an vad som har gjorts tidigare verksamhetsar.

Overformyndarnimnden

En gemensam namnd fér kommunerna i Uppsala lan.



Begrepp som anvands i internkontrollplanen

Kontrollomrade

Omraden som det ska finnas kontrollmoment inom:
- Finansiell och ekonomisk kontroll
- Verksamhetskontroller
- Kontroller av efterlevnad av regler, rutiner och beslut

Riskbeskrivning

Beskrivning av den risk som ligger till grund for kontrollmomentet.
Hamtas fran riskregistret.

Kontrolimoment

Konkreta atgarder som vidtas for att motverka, minimera eller i vissa fall eliminera
riskerna. Kontrollmomenten kan antingen vara forebyggande eller upptackande och
korrigerande.

Forebyggande kontrollmoment ar atgarder for att undvika att brister uppstar.
Upptackande och korrigerande kontrollmoment hjalper namnden att se om riskerna
har lett till de handelser som kan befaras och visar pa vilka atgarder som behover
vidtas for att komma tillratta med bristerna.

Kontrollmetod

Beskrivning av hur, nar och hur frekvent kontrollmomentet ska genomforas.

Tidpunkt for rapportering

Tidpunkt da kontrollmomentet ska rapporteras till namnd.

Overformyndarnimnden

En gemensam namnd fér kommunerna i Uppsala lan.



Risker och kontrollmoment

Namnden uppdrar at forvaltningen att utse kontrollansvarig for respektive kontrollmoment.
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Kontrollomrade Riskbeskrivning Kontrolimoment Kontrolimetod Tidpunkt for rapportering
Finansiell och ekonomisk Namndens kostnader 6verstiger Regelbunden avrapportering till namnd | Kontroll att namndens ekonomiska Manadsvis
kontroll intdkterna och darmed nas inte resultat ligger i linje med
beslutade ekonomiska krav helarsprognosen
Kontroll av efterlevnad av Arendehanteringen sker inte i enlighet | Genomgang av bytesérenden Kontroll av fem slumpvis utvalda Kvartalsvis
regler, rutiner och beslut med beslutade rutiner vilket leder till akter
rattsforluster for huvudmannen
Genomgang av klagomalsarenden Kontroll av fem slumpvis utvalda Kvartalsvis
akter
Genomgang av tillstandsarenden Kontroll av fyra slumpvis utvalda Kvartalsvis
arvskKiften, fyra slumpvis utvalda
bostadsforsaljningar och tva slumpvis
utvalda uttagstillstand

Overférmyndarndmnden

En gemensam namnd for kommunerna i Uppsala lan.



Kontrollomrade

Riskbeskrivning

Kontrollmoment

Kontrollmetod
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Tidpunkt for rapportering

Kontroll av efterlevnad av
regler, rutiner och beslut

Den enskilde far inte hjalp av en god
man eller férvaltare inom rimlig tid

Genomgang av samtliga ansoknings-
och anmalningsarenden aldre an 90
dagar

Listor tas ut ur verksamhetssystemet
Warna

Kvartalsvis

Hog arbetsbelastning medfor brister i

Enkat psykosocial arbetsmiljé och

Xfr'a‘zfsrgggfkontrO": Arendehanteringen vilket leder till Genomgang av arbetsmiljn GDQ igg:rsrfb'ﬁm”d !
E rattsforluster for huvudmannen (utvardering teamarbete)
Verksamhetskontroll: Stallféretradare misskoter eller bristeri | Fordjupad granskning (totalrevision) av

stallféretradare

sitt uppdrag vilket leder till
rattsforluster for huvudmannen

de arsrakningar som féregaende ar
granskats med anmarkning

Kontroll att totalrevision har utforts

Namnd i december

Overférmyndarndmnden

En gemensam namnd for kommunerna i Uppsala lan.
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§ 312

Internkontrbllplan
Overformyndarnimnden beslutar
att anta internkontrollplan foér 2020

Foredragande
Ida Hellrup

Bakgrund

Intern kontroll handlar om att sékerstélla att det som ska goras blir gjort pa det sétt som &r
tdnkt. Namnden ska genom sin interna kontroll sikerstélla att verksamheten skots pa ett
dndamalsenligt och fran en ekonomisk synpunkt tillfredsstéllande sidtt. Det d&r ndmndens
ansvar att den interna kontrollen ér tillrdcklig.

Kommunstyrelsen erbjuder nimnder och bolagsstyrelser specialutformad utbildning vid
behov. Om ndmnden efterfragar sadan utbildning for egen del eller for forvaltningen kan man
kontakta Henrik S Danielsson, kommunledningskontoret.

Motivering

For att sékerstélla att alla viktiga delar av den interna kontrollen genomfors har en
interkontrollplan for 2020 tagits fram. Overférmyndarnimnden &r ansvarig for det interna
kontrollarbetet och skall ddrfor anta internkontrollplan.

Delges: Kommunledningskontoren i samtliga samverkande kommuner

Justerare Utdragsbestyrkande 25

012 315 - © Copyright SKL Kommentus 15-04
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Syfte

Overférmyndarndmnden, nedan kallat myndigheten, har enligt arkivlagen 6 § samt
offentlighets- och sekretesslagen 4 kapitel 2 § andra punkten upprattat denna
beskrivning 6ver allmanna handlingar hos myndigheten.

Beskrivning av allmdnna handlingar for
Overformyndarnimnden

1.1 Historik och forandringar

1.1.1 Forandringar i politisk organisation
| Uppsala finns sedan 1977 en dverférmyndarnamnd.

Alla kommuner i Uppsala lan forutom Enkoping och Habo har samverkat i gemensam
namnd redan fran 2011.

Na@mnden ar en gemensam 6verformyndare for Enkdping, Heby, Habo, Knivsta, Tierps,
Uppsala, Alvkarleby, Osthammars kommuner som i avtal kommit dverens om att fran
och med 1 januari 2019 inratta en gemensam namnd inom
overférmyndarverksamheten. Detta gors i enlighet med 3 kap. 9 § kommunallagen och
i Ovrigt i enlighet med bestdmmelser i géllande speciallagarinom omradet.

Namnden kallas for Overférmyndarndmnden i Uppsala lan.

Uppsala kommun ar vardkommun och den gemensamma namnden ingar i
vardkommunens organisation.

Utover vad som foljer av lag géller ett reglemente och ett av kommunerna inganget
avtal for den gemensamma namnden fr.o.m:

Antaget av kommunfullmaktige i Uppsala 2017-01-30
Antaget av kommunfullmaktige i Heby 2017-02-14
Antaget av kommunfullméaktige i Hdbo 2017-02-27
Antaget av kommunfullmaktige i Knivsta 2017-03-08
Antaget av kommunfullmaktige i Tierp 2017-02-28
Antaget av kommunfullmaktige i Alvkarleby 2017-02-22
Antaget av kommunfullméaktige i Osthammar 2017-02-14
Antaget av kommunfullmaktige i Enkdping 2017-03-13

Namnden ansvarar for overformyndarverksamheten i kommunerna i enlighet med vad
som avilar var och en av kommunerna enligt gallande lagstiftning inom
overformyndarverksamheten. Namnden skoter den ekonomiska forvaltningen inom
sitt forvaltningsomrade inom ramen for den fér namnden faststéllda budgeten.

Ndmnden bestar av elva (11) ledamdter och elva (11) erséattare.

Vardkommunen valjer tre ledaméter och tre erséttare, Enkopings kommun véljer tva
ledamdter och tva ersattare, 6vriga samverkande kommuner véljer en ledamot och en
ersattare. Ordférande kommer alltid fran vardkommunen Uppsala. Vice ordférande
valjs fran en av de andra kommunerna i samverkan.
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Omfattning av den delegering som den gemensamma namnden har ratt till enligt
kommunallagen och 6vriga regelverk for verksamheten, bestammer den
gemensamma namnden i sarskild delegationsordning.

1.1.2 Forandringar i forvaltningsorganisation

Under 2011 bedrevs fortfarande viss handldggning pa plats i Tierp, Osthammar och
Heby kommuner, men fr.o.m. verksamhetsaret 2012 har deras
overformyndarverksamhet helt drivits pa den gemensamma éverformyndaren i
Uppsala.

Overférmyndarforvaltningen ar fran forsta januari 2015 nytt namn for det som tidigare
hette Overférmyndarkontoret.

Under 2015 och 2016 bedrevs all handlaggning avseende Habo och Enk&pings
kommuner i den egna kommunen, men fr.o.m. verksamhetsaret 2017 har dven deras
overformyndarverksamhet helt drivits pa den gemensamma éverformyndaren i
Uppsala

1.2 Myndighetens ansvar, verksamhet och organisation

1.2.1 Myndighetens ansvarsomraden

Bestammelser om overformyndarverksamhetens organisation finns i foraldrabalken. |
varje kommun ska det finnas en 6verformyndare eller en 6verformyndarnamnd.
Overférmyndare och ersattare, liksom ledamot och ersittare i namnd, ska véljas av
kommunfullmaktige.

Overféormyndarverksamheten regleras framst i fordldrabalken (1949:381) (FB),
formynderskapsforordningen (1995:379) och lag (2005:429) om god man for
ensamkommande barn. Overférmyndarnamnden ansvarar for tillsyn ver
formynderskap, godmanskap och forvaltarskap. Utdver kontroll av stallforetradarnas
forvaltning och verksamhet ger namnden och dess kontor tillstand till olika
rattshandlingar och andra atgarder.

1.2.2 Forvaltningens verksamhetsomraden och arbetsuppgifter

Overférmyndarférvaltningen utévar tillsyn 6ver férmyndare, gode man och forvaltare.
Syftet ar att omyndiga barn eller myndiga personer som inte sjalva kan ta hand om sig,
inte ska missgynnas ekonomiskt eller rattsligt. Overférmyndarférvaltningen ger
tillstand till olika handlingar som &r av rattslig betydelse exempelvis samtycke till att
inga avtal eller ge samtycke till omplacering av tillgangar. Overformyndarforvaltningen
ansoker hos tingsratten om godmanskap eller forvaltarskap for en person.

Arbetsuppgifterna bestar av en mangd delar:

o Handlagga inkommande ansdkningar om
godmanskap/forvaltarskap.

o Handlagga inkommande anmalningar fran lakare,
bistandshandlaggare, kuratorer m.fl.

° Ansoka hos tingsratt (arendestart) inklusive deltaga i sammantrade

vid anordnande av godmanskap/forvaltarskap, eller vid tvist i
arenden.
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o Rekrytering av stallforetradare; har ingar dven att utbilda
stallféretradare.

o Arlig granskning av redovisningshandlingar.

o Besluta om arvode och ersattning.

o Byte av stallforetradare.

o Ge samtycke till omplacering av tillgangar, bankuttag, olika

rattshandlingar t.ex. forsaljning av fastighet, arvskifte, gavor, driva
naring, upptagande av lan och utlaning.

o Besluta om skarpande foreskrifter

. Overklaga beslut.

o Vitesforelagga.

o Handlagga arenden rorande skuldsatta barn.

o Tillgodose ratten att ta del av handlingar hos
overformyndarforvaltningen.

o Folja formynderskapsforordningen.

o Utfarda forvaltarfrihetsbeuvis.

o Forordnar och entledigar gode man fér ensamkommande barn
enligt lagen om (2005:429) om god man fér ensamkommande barn.

o Forordnar och entledigar gode man enligt 11:1-3 FB.

o Remissyttranden, budget, tillampa kommungemensamma beslut.

1.2.3 Forvaltningens organisatoriska delar

Forvaltningens verksamhet utgors av i huvudsak fyra funktioner; ledning och 3 st team.
Overférmyndarforvaltningens personal bestar av samordnare (teamledare),
handlaggare, granskare, administratorer och registrator.

Forvaltningsdirektor leder arbetet pa kontoret, har budget- och personalansvar, samt
ansvarar for strategiska och operativa fragor.

| varje team ingar handlaggare, granskare, administrator. | ett av teamen ingar dven en
registrator. Funktionen samordnare (teamledare) leder det operativa arbetet i teamen
Dagliga operativa fragor:

. t ex bemanning pa telefon, arkiv
o omfordelning av arenden for personer som ar borta eller inte hinner
med
Befogenheter och back-up:
o samordnaren har befogenhet att styra prioritering inom teamet
) samordnare tacker upp for varandra vid franvaro
o samordnare ar tillférordnad forvaltningsdirektor vid dennes
franvaro
Ansvar for veckoavstamningar med teamet dar foljande ingdr:
o laget runt - vad hander i veckan, arbetssituation
. eventuella omférdelningar inom teamet
o forbattringsforslag
o laget kring granskning, rekrytering och handlaggningstider
o bevaka att teamen klarar malsattning eller om stod behdvs fran
annat team
Veckoavstamning/ledningsgrupp med 6vriga samordnare och chef:
J omfordelning mellan teamen
o rutiner
o fragor som galler en specifik grupp ex administratorer eller

handlaggare
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o utvecklingsomraden mm

Pa 6verformyndarforvaltningen finns dven arbetsgrupper for flera andra fragor som ar
gemensamma for forvaltningen.

Dessa ar i dagslaget; digitalisering/Warna, extern information, granskning, juridik,
jamstalldhet, registratur och rekrytering.

En arbetsgrupp har ansvar for verksamhetsutveckling pa sitt omrade. Det innebér att

arbetsgrupperna:
o Omvarldsbevakar inom sitt ansvarsomrade
. Tar fram rutiner inom ansvarsomradet
o Utvarderar och utvecklar arbetssatt inom ansvarsomradet
o Tar fram mal och uppdrag inom sitt ansvarsomrade i en kort plan
o Bidrar med material till forvaltningens verksamhetsplan
o Utbildar och uppdaterar kollegor vid behov

Organisationsskiss

2 Register och forteckningar

Avdelning/enhet Process System/hjdlpmedel,
fr.o.m.

Hela verksamheten Arendehantering Warna

Hela verksamheten Sokning av personuppgifter KIR/Procapita

Hela verksamheten So6kning av personuppgifter Infotorg

Handlaggare Rekryteringsverktyg for Recruto

Administrator stallféretradare

Forvaltningsdirektor Namndadministration Adobe Acrobat XI Pro

Namndadministrator

Forvaltningsdirektor Fakturahantering Agresso

Administrator

Forvaltningsdirektor Lonehantering stallforetradare Heroma

Handlaggare

Administrator

Hela verksamheten Arendehantering DokA/DHS
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Arkivsamordnare Forteckna arkiv Visual Arkiv
Arkivredogorare

2.1 Allménhetens tillgang till allmanna handlingar

Av 2 kap 2 § tryckfrihetsférordningen (1949:105) framgar det att det ar en rattighet
att ta del av allmanna handlingar om handlingarna inte omfattas av en
sekretessbestammelse. |1 32 kap 4 och 5 §§ offentlighets - och sekretesslagen
(2009:400) (OSL) finns sekretessbestammelserna for overformyndarverksamhet. Av
32 kap 4 § OSL framgar det att det foreligger ett sa kallat omvant skaderekvisit for
handlingar hos 6verférmyndare. Det vill sdga att det &r en presumtion for sekretess
och att handlingar endast ska lamnas ut om det star klart att utlamnandet av
informationen inte leder till skada eller men for den enskilde. Vid begaran om
allmén handling far det darfor goras en sekretesspréovning med héga krav om att
den enskilde inte ska riskera att lida skada eller men genom utlamnandet. Kravet ar
hogt pa grund av det omvanda skaderekvisitet. Av 32 kap 4 § OSL andra stycket
framgar det att sekretessen galler i hogst 20 ar.

Sammanfattningsvis ar huvudregeln att allmanna handlingar hos 6verféormyndaren
inte ska ldmnas ut. Det finns dock undantag till regeln vilket framgarav32 kap 5§
OSL som uppger att sekretessen kan brytas om det finns skrivelse om det i FB eller
lagen om god man for ensamkommande barn. 16 kap 7 § FB anger att en omyndig
som fyllt 16 ar och en enskild som har god man eller férvaltare har rétt att ta del av
handlingar som ror dennes stallféretradarskap och som forvaras hos
overformyndaren. Av paragrafen framgar att denna ratt dven stréacker sig till den
enskildes sambo eller make/maka och narmaste slaktingar. Det ar darmed en
skrivelse som reglerar att sekretessen kan brytas och informationen [dmnas ut utan
att det forst gors en sekretessprévning nar det ar en behdrig person som begar
handlingarna.

Overférmyndarforvaltningen har uppréttat rutiner for hur en begiran om allman
handling ska bedomas. En begdran om att ta del av allman handling ska diarieforas
noga och hanteras skyndsamt. Handlaggare vid 6verférmyndarférvaltningen far
fatta beslut om att [ldmna ut handlingar. Ska en begaran om att ta del handling
avslas helt eller delvis ska ett beslut om det fattas av forvaltningsdirektor eller
handlaggare med juridiskt ansvar. Se for vidare information bilaga 1.

2.2. Dataskyddsforordningen

Dataskyddsforordningen (GDPR, The General Data Protection Regulation) har
sedan 25 maj 2018 varit gallande lagstiftning i Sverige och ersatte da
personuppgiftslagen (PUL). GDPR omfattar all automatiserad behandling av
personuppgifter ochi vissa fall aven manuell behandling av personuppgifter. Med
personuppgifter avses varje upplysning om en fysisk person som ar identifierad
eller kan identifieras. Uppgiften maste kunna knytas till en fysisk levande person,
antingen enskilt eller i kombination med andra uppgifter.

Exempel pa personuppgifter som finns hos 6verférmyndarnamnden ar
personnummer, namn, adress, halsotillstand och telefonnummer. Det kan vara
personuppgifter om huvudman, stallféretradare och anhérig eller annan person.
Aven de aktnummer som férvaltningen och namnden anvander i sitt arbete dr en
personuppgift, dock ar aktnumrena pseudonymiserade vilket enligt GDPR ses som



Beskrivning av allminna handlingar fér Overfsrmyndarndmnden Sida 8 (10)

en skyddsatgard. Vissa personuppgifter betraktas som kansliga personuppgifter,
exempel pa sadana ar etnicitet, tro och halsotillstand. | GDPR finns det sex stycken
rattsliga grunder, art. 6 GDPR, varav nagon avdem maste vara uppfylld for att
behandlingen av personuppgifter ska vara laglig.

Overférmyndarndmnden &r personuppgiftsansvarig for de uppgifter som finns hos
och inhamtas av dverformyndarforvaltningen. En registerforteckning dver vilka
typer av personuppgifter som behandlas hos 6verformyndaren, vart de férvaras,
vilka de omfattar, andamal och vilken réttslig grund det finns for behandling av
uppgifter har upprattats. Registerférteckningen revideras arligen.
Overférmyndarférvaltningen tillampar GDPR i arbetsprocessen, bland annat
genom att det i samband med inhamtande av personuppgifter informeras om
GDPR.

3 Upplysningar om allmanna handlingar och
arkivansvar

Foljande personer hos myndigheten kan ldmna narmare upplysningar om
myndighetens allmanna handlingar, deras anvandning och sokmojligheter:

Arkivansvarig
Arkivsamordnare
Arkivredogorare
Registrator

Arkivorganisationen &r beslutat 2019-10-24. Dnr OFN-2019-0007.

4 Bestammelser om sekretess

For dverformyndarverksamheten galler sekretess enligt 32 kap 4 § OSL i arende enligt
foraldrabalken.

Enligt 11 kap 1 § OSL 6verfors gallande sekretess fran levererande myndighet till
arkivmyndigheten/stadsarkivet.

Gallande namndhandlingar bestar de i huvudsak av individarenden, darav géller
sekretess. Administrativa namndarenden omfattas normalt inte av sekretess.

5 Uppgifter som myndigheten hamtar fran
och/eller lamnar till andra

Som ett led i tillsattningen av gode man inhamtar myndigheten utdrag ur
belastningsregistret fran Polismyndigheten och utdrag fran skuldsaldo hos
Kronofogdemyndigheten.
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Inhdamtar dven uppgifter om huvudmannen fran vardinrattningar och socialtjanst.
Information ldmnas och inhdmtas dven fran stallforetradare. Information kan
[@mnas ut till annan myndighet eller enskild beroende pa sekretessbestammelser.

Till foljd av en lagandring i Formynderskapsférordningen (1995:379) 25 § ska de
l[ansstyrelser som ar behdriga att utdva tillsyn enligt 20 § fora statistik dver
overformyndarnas verksamhet inom respektive tillsynsomrade. Darfor ska
myndigheten fr.o.m. 2016 rapportera statistik till Lansstyrelsen.

6 Forsaljning av avskrifter, kopior mm

Vid begéran av att fa ta del av allmanna handlingar som kopieras upp av
myndigheten ar de forsta 10 sidorna gratis. Sida nr 11 kostar 50 kr, varje sida
darutover kostar 2 kr/st.

7 Ratt till forsaljning av personuppgifter

Forsaljning av personuppgifter forekommer inte.

8 Gallring

Information ur myndighetens arkivbestand gallras (forstors) enligt beslutet:
Bevarande- & gallringsplan 2015, faststalld 2015-01-19. Ett tillagg till bevarande- &
gallringsplanen beslutades den 21 augusti 2017 273 §.

9. Ovrig information

Slutarkiverade handlingar forvaras pa Stadsarkivet.

Fr.o.m. 2016 galler en ny tidsgrans som innebar att handlingar som ska levereras till
Stadsarkivet maste ha varit avslutade i minst 10 ar.

Avslutade, men ej slutgallrade handlingar, 2 och 3 ar gamla, forvaras pa
Ullerakersvagen 27 p.g.a. utrymmesskal, s.k. “mellanférvaring”.

Varje host sands ett nytt artal av avslutade (2 ar gamla), men ej slutarkiverade
handlingar, till Ullerakersvagen 27 for mellanforvaring. De handlingar som har passerat
3 ar sedan avslutandedatum hamtas tillbaka till overformyndarforvaltningen for
gallring.

10 Hanvisning till ovriga dokument av
intresse

e Arkivbeskrivning 2003 faststalld av Overférmyndarnamnden 2003-12-15.
e Bevarande- & gallringsplan 2015, faststalld 2015-01-19 16 §. Ett tillagg till
bevarande- & gallringsplanen beslutades den 21 augusti 2017 273 §.
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e Beskrivning av allmanna handlingar fér Overformyndarndmnden 2016-09-08.

e Rapport fran inspektion av arkivverksamheten hos Overférmyndarnamnden i
Uppsala kommun 2004, diarienummer KTN-2004/0240, 902.

e Rapport fran inspektion av arkivverksamheten hos Overférmyndarnamnden i
Uppsala kommun 2016, diarienummer 0-15297.

e Rapport fran inspektion av arkivverksamheten hos Overformyndarnamnden i
Uppsala kommun 2017, diarienummer KRN-2017/8.

e Uppféljning av inspektion av arkivverksamheten hos Overférmyndarnamnden
i Uppsala kommun 2016, diarienummer KRN-2018/43.

e Rutin vid inkommen begdran om utlamnande av allmanna handlingar: Bilaga
1.

e Registerforteckning enligt GDPR.






Verksamhetsplan och budget 2020

For overformyndarnamnden

Ett aktiverande dokument som 6verformyndarnamnden
fattade beslut om den 16 december 2019

Overformyndarnamnden

En gemensam namnd for kommunerna i Uppsala lan.
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Inledning

Namndens uppdrag

Enligt 19 kap. 1 § foraldrabalken ska varje kommun ha en 6verférmyndare eller
overférmyndarndmnd. Overférmyndarndmnden i Uppsala lan (OFN) bildades den 1
januari 2011 efter beslut i kommunfullmaktige i Uppsala, Knivsta, Heby, Tierp,
Alvkarleby och Osthammars kommuner. Namnden har Uppsala kommun som
vardkommun. Fran 1 januari 2019 ingar dven Enkdping och Hdbo kommun i den
gemensamma namnden. Detta innebar att samtliga kommuner i Uppsala lan
samverkar i en gemensam overformyndarndmnd. Som gemensam namnd
tillsammans med flera kommuner har 6verférmyndarnamnden ett ansvar saval for
verksamhetens inriktning som dess genomférande. Overférmyndarniamnden dr en
kommunal tillsynsmyndighet. Overférmyndarndmnden utdvar, i enlighet med
foraldrabalken (1949:381), formynderskapsférordningen (1995:379) samt lagen om
god man for ensamkommande barn (2005:429) tillsyn 6ver gode man, forvaltare och
formyndare.

Sa hér styrs den gemensamma dverformyndarnimnden

Den gemensamma overformyndarnamnden bildades 2011 och organisationsformen
mojliggdrs genom att kommunallagen tilldter kommunerna att samarbeta inom vissa
omraden i en gemensam namnd. De kommuner som ingdr i den gemensamma
namnden ar Enkdping, Heby, Habo, Knivsta, Tierp, Uppsala, Alvkarleby och
Osthammars kommuner med Uppsala kommun som vardkommun fér den
gemensamma overformyndarnamnden.

Avtal mellan kommunerna

Kommunerna har genom avtal reglerat att den gemensamma namnden ska ansvara
for de samverkande kommunernas 6verformyndarverksamhet, i enlighet med det
som avilar var och en avkommunerna enligt gallande lagstiftning. Avtalet reglerar
aven fordelningen av den gemensamma namndens kostnader.

Reglemente for den gemensamma overférmyndarndmnden

Respektive kommunfullmaktige har beslutat om ett gemensamt reglemente for den
gemensamma overférmyndarnamnden, dar bland annat den politiska
representationen for kommunerna regleras.

Agarsamrdd

Kommunerna har minst tva dgarsamrad per ar dar budget, mal och uppdrag for den
gemensamma overféormyndarnamnden faststalls. Vardkommunen Uppsala beslutar
sedan formellt om budgeten for den gemensamma éverformyndarnamnden.

Kommungemensamma mdl och uppdrag

For kommungemensamma mal och uppdrag tillampas vardkommunens Uppsalas
mal och uppdragi den utstrackning de ar tillampliga for verksamheten. Arbetet mot
malen och uppdragen ska kunna komma alla atta kommuner till del fér att vara
tillampliga. Dessa mal och uppdrag tar den gemensamma namnden upp i sin
verksamhetsplan.
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Omvirld och forutsattningar

Det finns flera omvarldsfaktorer som kan komma att paverka éverformyndar-
namndens verksamhet och flertalet utredningar inom 6verférmyndaromradet gors for
narvarande eller har gjorts relativt nyligen. Framforallt handlar det om
stallféretradarnas roll, tillsyn och tillsynsvagledning samt en dvergripande offentlig
utredning med en oversyn av reglerna for gode man och forvaltare.

Statskontoret har under aret presenterat sin rapport En férbdttrad samordning av
tillsynen och tillsynsvdgledningen inom 6verférmyndaromrddet (2019:8). Utvarderingen
visar pa omraden i lansstyrelsernas samordning som kan forbattras for att saval tillsyn
som tillsynsvagledning ska bli mer enhetlig och effektiv. | rapporten papekar
Statskontoret att nuvarande lagstiftning ar féraldrad och att den lamnar ett alltfor
stort tolkningsutrymme. Statskontoret foreslar att regeringen bor utse en lansstyrelse
att vara samordningsmyndighet, med syfte att samordna lansstyrelsernas arbete
inom omradet. | dagslaget utdvar sju av landets lansstyrelser tillsyn 6ver de
kommunala overformyndarna. Lansstyrelserna ska kontrollera att 6verformyndarnai
sin tur kontrollerar att stallforetradarnas skoter sin verksamhet och sina uppdrag pa
ett korrekt satt. Enligt Statskontoret skulle samordningsmyndighetens arbete skapa
mojlighet att 6ka dverformyndarnas forstaelse for hur lansstyrelserna arbetar. Dartill
visar utvarderingen att det saknas en utvecklad rattspraxis att stodja sig pa, vilket
forsvarar for lansstyrelserna att gora likvardiga bedomningar i tillsynsarenden.

Behovet av att se 6ver regelverket om gode man och forvaltare har tidigare aven
framhallits av Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) och de sju ldnsstyrelser som
utovar tillsyn dver overformyndare. Regeringen har under 2019 beslutat att tillsatta en
sarskild utredare som ska se dver reglerna om gode man och forvaltare.
Utgangspunkterna for utredningen presenterades i kommittédirektivet
Stallforetradarskap att lita pa - en Gversyn av reglerna om gode man och forvaltare
(2019:44). Enligt kommittédirektivet finns det manga forbattringsatgarder som kan
Overvagas for att sakerstalla att reglerna ar rattssakra och moderna. Daremot innebar
utredningen inte en 6versyn av stallforetradarsystemet i sin helhet, utan fokus ska
vara pa de omraden dér brister och problem foreligger. Utredningen ar tankt att
redovisas i februari 2021, men dess utveckling kommer vara viktig att folja redan
under 2020.

En av fragorna som utredaren ska dgna sarskild uppmarksamhet at ar rekrytering av
nya stallforetradare och hur man kan sakerstalla att stallforetradarna har ratt
forutsattningar att utfora sitt uppdrag. Bland annat ska 6verformyndarnas stod till
stallféretradarna under uppdragets gang ses éver, dar namndens férhoppning ar att
gransen mellan 6verformyndarnas radgivande roll och tillsynsfunktion ska fértydligas.
En annan forbattringsdtgard som ska utredas ar mojligheten att infora ett nationellt
stallforetradarregister. Det har lange efterfragats en méjlighet for dverformyndarna att
kunna kontrollera sa att tilltdnkta stallforetradare inte redan har for manga uppdragi
andra kommuner, samtidigt som ett nationellt stallforetradarregister skulle forenkla
rekrytering av stallforetradare nar den enskilde bor p& annan ort. Aven andra aktérer
sasom Forsakringskassan och flera kreditupplysningsforetag har uppgett att det
foreligger behov av automatiserad formedling av information om stallforetradarskap.
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Enligt kommittédirektivet ska en stor del av utredningen dgnas at en forbattrad tillsyn,
bade vad géller 6verformyndarnas tillsyn over stallforetraddarna och lansstyrelsens
tillsyn over overférmyndarna. | grund och botten handlar det om att utveckla och
kvalitetssakra den kommunala 6verformyndarverksamhetens organisation och
kompetens, dar tillsynen ska vara effektiv och rattssaker. Det ska undersokas huruvida
overférmyndarna bor kunna kontrollera en stallféretradares forvaltning och kunna
inhdmta uppgifter fran fler aktérer an vad som ér fallet idag. Utredningen ska dven
kolla pd om huvudmannens méjlighet till kontroll av hur stallféretradaren skoter
uppdraget kan starkas, da huvudmannens majlighet tillinsyn i stallforetradarens
forvaltning i dagslaget ar ganska liten. Som ett led i att ytterligare starka skyddet for
den enskilde ska aven forbattrade mojligheter till ersattning for ekonomiska skador
som uppkommit pa grund av stallféretradarens misskdtsamhet utredas.

Utmaningar och nya problemstdllningar

Dagens stallforetradarsystem ar baserat pa idealitet, dar en stor del av uppdragen
innehas av anhoriga till den enskilde. Systemets ideella karaktar grundar sig i
forestallningen att en god man ska vara just en god person som kliver in och hjalper en
medmanniska. Daremot finns det uppdrag som ar mer komplicerade och kravande an
genomsnittet och som innebar en storre insats fran stallfretradaren. | dagslaget star
manga overférmyndare infor den stora utmaningen att rekrytera kompetenta
stallforetradare till sddana uppdrag. Vissa kommuner, bland andra Géteborg och
Malmo, har inrattat forvaltarenheter med kommunala tjanstepersoner som kliver in
som stallforetradare i sarskilt komplicerade uppdrag. | Stockholm stads forslag till
budget 2020 meddelas att kommunstyrelsen tillsammans med
overférmyndarnamnden ska ta fram ett forslag till implementering av en
forvaltarenhet alternativt upphandling av forvaltartjanster. Denna problematik med
rekrytering av stéllforetradare lyfts dven fram i tidigare namnda kommittédirektiv.

Utover svarigheten att rekrytera till komplicerade uppdrag finns dven en sarskild
problematik kopplad till rekrytering i vissa av lanets mindre kommuner, men intresset
for att bli stallforetradare tycks daven mattas avi Enkdping och Uppsala. En stor del av
dagens stallforetradare ar aldre, och det kommer behovas ett generationsskifte inom
en snar framtid. | dagslaget ar det dock svart att rekrytera yngre personer till
uppdraget. Att sakerstalla detta generationsskifte av stallféretradare samt att bredda
rekryteringen, inte minst i glesbygd, kommer att vara en utmaning for namnden under
kommande verksamhetsar.

Sverige har en aldrande befolkning och det gar mot en utveckling dar aldre blir bade
fleriantal och lever langre. | Uppsala lan forvantas antalet personer som ar 80 ar eller
aldre att fordubblas under de kommande aren. Detta kommer att stalla storre krav pa
den kommunala verksamheten som helhet, och daribland 6verformyndarnamnden.
Antalet godmanskap och forvaltarskap har hittills varit relativt konstant, men drenden
kan komma att 6ka.

Ensamkommande barn

Under 2018 minskade antaletinkomna arenden gallande ensamkommande barn
markant jamfort med tidigare verksamhetsar. Minskningen av nya arenden med
ensamkommande barn har fortsatt under 2019. Overférmyndarnamnden forordnade
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god man enligt Lag (2005:429) om god man for ensamkommande barn i 53 nya
arenden under 2019. Migrationsverkets prognos for 2020 ar 1000 ensamkommande
barn for hela Sverige, med ett intervall om 700-1700. Prognosintervallet for 2020 ar
storre an vad det var for 2019, vilket enligt Migrationsverket beror pa en allmant 6kad
osakerhet i ett [angre tidsperspektiv.

FN:s Barnkonvention

Regeringen foreslar att FN:s Barnkonvention ska bli lag den 1 januari 2020. Eftersom
Sverige ratificerade konventionen redan 1990, har namnden lange arbetat utifran ett
barnperspektiv: att barnets basta och rattigheter alltid ska komma i forsta rummet.
Darmed bor inkorporeringen av Barnkonventionen inte innebara nagra storre
praktiska forandringar i namndens arbete. Inkorporeringen av konventionen kommer
dock ge ett utvecklat och tydligare barnrattsfokus samtidigt som det kommer vidga
barnets ratt att yttra sigi alla atgarder som ror barnet.

Digitalisering

Namndens digitala arendehanteringssystem behéver moderniseras och effektiviseras.
Digitalisering &r en utmaning for hela 6verférmyndaromradet, men mycket ar pa gang.
Redan nu finns t.ex. ett system, LEX, hos Goteborgs stads dverformyndare dar
uttagsansokningar kan skickas digitalt till banken. | dagslaget ar det dock enbart
Nordea som kan ta emot digitala uttagsansokning och det fungerar enbart i just LEX.
Bankforeningen har darfor tillsatt en teknisk grupp for att se om, och i sa fall hur, det
gar att fa fler banker att via olika drendehanteringssystem ansluta sig till digitala
uttagsansokningar. Namnden amnar folja den digitala utvecklingen inom relevanta
omraden for att kunna sakerstalla en effektiv och rattssaker
overformyndarverksamhet.

Politisk plattform

Overformyndarnamndens tillsyn ska verka for att den som har stallféretradare i form
av god man, forvaltare eller formyndare inte drabbas av rattsforluster, d.v.s. inte far ta
del av de rattigheter som hen har ratt till.

Syftet med namndens verksamhetsplan och budget

Namndens verksamhetsplan och budget beskriver hur namnden ska forverkliga
agarsamradets inriktning och budget samt kommunfullmaktiges dvergripande
styrdokument Mal och budget.

Namnden foljer upp sin verksamhetsplan och budget i samband med kommunens
gemensamma uppfoljning per april, deldrsbokslutet per augusti och arsbokslutet.

Namnden ansvarar for att [6pande folja upp och analysera utvecklingen inom sina

respektive verksamhetsomraden.

| samband med att namnden beslutar om sin verksamhetsplan och budget beslutar
den dven om sin plan fér intern kontroll. Overférmyndarforvaltningen ansvarar for att
omsatta planerna i praktisk handling.



Begrepp som anvands i verksamhetsplanen

Inriktningsmal

Kommunfullmaktiges mal i Mdl och budget. Namnden konkretiserar
inriktningsmalen genom att beskriva atgarder till uppdragen och vid
behov komplettera med egna namndmal, strategier och atgarder.

Uppdrag

Kommunfullmaktiges uppdrag till namnden i Ml och budget. Namnden
tar fram atgarder for att beskriva hur namnden genomfér uppdragen. Vid
behov kan namnden ocksa ta fram strategier for genomférandet av
uppdragen.

Namndmal

Namnden kan for att bidra till maluppfyllelse konkretisera
inriktningsmalen genom att formulera egna namndmal med tillhérande
strategier och atgarder.

Budget

Namndens budget utgar fran Mdl och budget och preciseras i néamndens
detaljbudget. Namnder som har bade en systemledarroll och en egenregi
redovisar budgeten separat for de bada rollerna.

Strategi

Visar namndens langsiktiga vagval for hur den ska nd sina mal. Namnden
tar i sina strategier dven hansyn tillkommunens program och policyer.
Namnden kan i beskrivningen av sina strategier visa vad som behdver
goras dven bortom 2020 for att sétta in dtgarderna i ett sammanhang.

Atgard

Visar vilka initiativ ndmnden tar for att forverkliga sina strategier och
uppdrag. Det kan exempelvis handla om att némnden gor riktade
satsningar, fattar nddvandiga beslut, tillsdtter en utredning eller startar
en forsoksverksamhet. Atgérder for att 6ka jamstalldheten ska alltid
Overvagas.

Forvantad effekt

Konkretiserar en atgard och beskriver vad den ska leda till. Underlattar
pa sa satt uppfoljningen av atgarder.

Sida 7 (18)
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Inriktningsmal

Kommunfullmaktiges inriktningsmal 1
Den gemensamma overformyndarnamnden ska ha en
jamstalld och hallbar ekonomi

En ekonomi i balans ar en forutsattning for att verformyndarnamnden ska kunna ge
en likvardig och rattssaker service till lanets invanare. En god kontroll och styrning av
verksamhet och ekonomi kraver vetskap om vilka behov kommunerna harinom
namndens ansvarsomrade. Samtidigt ar det nodvandigt med en god uppfoljning som
sakerstaller att dverformyndarndmndens medel anvands pa ett ansvarsfullt satt och
bidrar till en hallbar utveckling.

Namnden arbetar standigt for att sékerstalla att kvinnor och man behandlas lika i
myndighetsutdvningen. Det ska vara en jamn fordelning av makt och inflytande, dar
kvinnor och méan ska ha samma ratt och mojlighet att vara aktiva invanare och att
forma villkoren for beslutsfattandet. Detta medfor ett behov fér ndmnden att utreda
saval om det forekommer omotiverade skillnader mellan kvinnor och man som vad
dessa i sa fall beror pa.

Namndmal: Ndmndens ekonomiska resultat

Némndens atgard Forvantade effekter av atgdrden  Uppfoljning

En god och jamstalld service till
invanarna och en ekonomii
balans

Agarsamrad och
manadsrapporter

N@mndens ekonomi foljs upp
regelbundet

Ndmndens strategi for att nd malet

Na@mnden ska anvédnda sina resurser pa ett hdllbart satt och samtidigt arbeta
forebyggande sa att den ekonomiska planeringen féljs. Tillsammans med en noggrann
uppfoljning skapar detta forutsattningar for en ekonomisk hallbarhet som férhindrar
att kostnaderna 6verfors pa kommande generationer. Namnden har en god ordning
for detta som ska uppratthallas och uppféljning sker genom skriftliga
manadsrapporter over det ekonomiska laget till ndmndledamoterna.

Namndmal: Granskningar av arsrakningar ska vara paborjade senast den 1
september 2020

Antal granskade arsrakningar

Indikatorer “Mal.—
sattning
Vecka7 789
Vecka 13 1603
Vecka 19 2211

Vecka 25 2859
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Ndmndens strategi for att nd malet

Granskning av stallforetradarnas arsrakningar utgor en viktig och omfattande del av
namndens tillsynsarbete. Arsrakningen dr en sammanstillning dver huvudmannens
ekonomi och i den redovisas hur stallféretradaren har forvaltat huvudmannens medel
och tillgangar under det gangna aret. Utover arsrakningen lamnar stallforetradaren
dven en redogorelse dver utfort arbete. Arsredovisningen anvinds sedan som
underlag for att berakna stallforetradarens arvode.

Enligt lag ska stéllforetradare fore den 1 mars varje ar lamna in sin arsredovisning till
overformyndaren. Namndens mal &r att forvaltningen senast den 1 september ska ha
paborjat granskning av samtliga arsrakningar, vilket innebar att under perioden
januari till september utgor granskningen en stor del av férvaltningens
arbetsuppgifter. En noggrann och effektiv granskning av drsrakningar gor att
oegentligheter snabbt kan upptéckas och dtgardas.

| granskningsarbetet ska det under aret genomforas ett antal fordjupade
granskningar, sa kallade totalrevisioner. Dessa fordjupade granskningar innebar en
mer ingaende kontroll av underlag gallande stallféretradarens redovisning. Arbetet
med detta redovisas i enlighet med namndens internkontrollplan for 2020.



Kommunfullmaktiges inriktningsmal 7
Den gemensamma overformyndaren ska vara aldrevanlig
och invanare med funktionsnedsattning ska uppleva

trygghet, frihet och tillganglighet
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Uppdrag: Oka méjligheten till inflytande och egenmakt sa att stod och insatser
battre motsvarar behoven (dldrenamnden, omsorgsnamnden, socialnamnden
och 6verformyndarnamnden)

Uppsala ldns invanare ska kdnna trygghet och erbjudas det stod och den service som
kravs for att invanarna ska kunna bestamma 6ver sitt eget liv och vardag. Individens
behov ska sta i centrum vid utformningen av vard och omsorg, samtidigt som
forbyggande insatser ska verka utjgmnande av socioekonomiska klyftor. Omyndiga
barn som saknar en férmyndare i Sverige eller myndiga personer som inte sjalva kan
ta hand om sig ska forordnas en stallforetradare for att inte riskera att missgynnas
saval ekonomiskt som rattsligt.

Pa uppdrag fran tingsratten ska 6verformyndarnamnden ta fram forslag pa lampliga
stallforetradare. Det ar av stor vikt att de stallforetradare som sedan tilldelas uppdrag
arrattradiga, erfarna och i 6vrigt lampliga. En huvudmans énskemal eller forslag
avseende vilken stallforetradare hen 6nskar ska, om mojlighet finns, tillgodoses. | den
generella tillsattningen och rekryteringen av stallforetradare ska ett jamstalldhet-
perspektiv alltid integreras. Overformyndarndmnden utévar sedan kontroll och tillsyn

over dessa stallforetradare.

Namndmal: Ndmnden ska ha tillrdckligt med stéllféretradare

Namndens atgard

Forvantade effekter av atgarden

Uppféljning

Rekrytering av stallforetradare

Det finns fler mdjliga
stallforetradare att matcha mot
huvudmannen

Antal stallforetradare

12 rekryteringstraffar i Uppsala
och 2 rekryteringstréffar i
samverkanskommunerna, extra
rekryteringsinsats under hésten

Rekrytering av nya
stallforetradare

Statistik till nAmnd

Alla nya gode man ska erbjudas
ett enkelt forsta uppdrag

Fainflergode méni
verksamheten

Antal gode mén som fatt ett
forsta uppdrag

Jamstalld rekrytering av
stallforetradare

Synliggora eventuellt behov av
riktade rekryteringsinsatser

Konsuppdelad statistik

Utvardera genomfdrda
rekryteringstraffar

Skapa mojlighet till forbattring
och utveckling av
rekryteringstréffarna

Redovisning av utvardering

Riktad rekrytering av
stallforetradare

Tillvarata huvudmannens
onskemal i hogre grad

Redovisning av extra
rekryteringsinsats




Sida 11 (18)

Ndmndens strategi for att nd malet

Det &r viktigt att de av Uppsala lans invanare som behdver stod i form av en god man
eller forvaltare ska kunna kénna bade trygghet och frihet med detta. Darfor ska
overformyndarnamnden alltid arbeta sa att det finns tillrackligt med stallforetradare
att foresla till tingsratten. "Tillrackligt med stallforetradare” innebér att det behdvs ett
arligt tillskott av ungefar 80 stycken nya stallforetradare. Overférmyndarnamnden ska

alltid arbeta for en jamstalld tillsattning och rekrytering av stallforetradare utan
omotiverade skillnader mellan kvinnor och man.

Overférmyndarnamnden star infér utmaningen att stallforetradarna blir dldre
samtidigt som det ar svart att rekrytera nya stallforetradare. Det ar darfor viktigt att de
genomforda rekryteringsinsatserna utvarderas i syfte att kunna forbattra och
effektivisera rekryteringen av nya stallforetradare. Forvaltningen ska kunna erbjuda
varje ny god man ett enkelt uppdrag, for att pa sa satt fa in fler stallforetradare i
verksamheten. For att na rekryteringsmalen, pa saval kort som lang sikt, ska
overformyndarforvaltningen fortsatta med utvecklingsarbetet gallande rekrytering av

stallforetradare.

Namndmal: Nimndens servicenivaer ska uppritthallas

Némndens atgard

Forvantade effekter
av atgarden

Uppfdljning

Andel 6vriga tillstandsérenden
som behandlats inom fem till tio
arbetsdagar

En rattssaker och jamstalld
service till kommuninvanarna

Vid uppfodljning av
internkontrollplan

Na@mndledamoter och
medarbetare pa forvaltningen
ska fa ga en grundutbildning i
jamstalldhet

Okad kunskap och
medvetenhet om
jamstalldhetsarbete for att
garantera en likvardig service
och kvaliteti
myndighetsutévningen

Na@mndledaméter och
medarbetare pa forvaltningen
har deltagit i utbildning

Andel klagomal dar utredning
paborjats inom fem arbetsdagar

En rattssaker och jamstalld
service till kommuninvanarna

Vid uppfoljning av
internkontrollplan

Bevakning av att
servicenivaerna uppratthalls

God och rattssaker service

Vid uppfoljning av
internkontrollplan

Se 6ver forvaltningens
informationsmaterial utifran ett
jamstalldhetsperspektiv

Konsneutralt material som ar
inkluderande och som har ett
sprak som &r enkelt att forsta
(klarsprak)

Andel informationsmaterial som
innehaller ett inkluderande och
konsneutralt sprak

Genomféra fordjupad
granskning avseende ”sorja for
person” och ”"bevaka ratt”

Sakerstalla att den som har god
man eller férvaltare har s bra
livskvalitet som mojligt

Sammanstallning av den
genomforda fordjupade
granskningen i form av en
rapport

Ndmndens strategi for att nd malet
Overférmyndarnamndens servicenivaer syftar till att garantera att enskilda inte lider
rattsforluster och att invanarna mots av en likvardig och rattssaker service. En del av
detta innebar att arenden hanteras inom rimlig tid och att misskétsamhet hos en
stéllforetradare upptacks och hanteras snabbt och effektivt. Overférmyndarndmnden
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har beslutat om handlaggningstider for olika typer av arenden som forvaltningen har
att folja. Uppfoljning av detta sker i enlighet med den beslutade internkontrollplanen.

Namndens tillsyn 6ver stallforetradares utforda uppdrag syftar till att sakerstalla att
stallféretradaren bevakar och tillgodoser huvudmannens personliga intressen i olika
avseenden. Medel och tillgangar ska anvandas sa att huvudmannen har en sa bra
livskvalitet som mojligt. Darfor genomfor forvaltningen varje ar en fordjupad kontroll
av 200 slumpmassigt utvalda arenden, dar exempelvis huvudmannens boende,
kontaktperson, dagverksamhet, ledsagare eller boendestdd kontaktas for att svara pa
ett antal forutbestamda fragor. Nar den fordjupade granskningen ar genomford
sammanstalls resultatet i en rapport.

Né&rinvanare och andra aktérer kommer i kontakt med néamnden ska servicen vara
god och begriplig. Ett nytt arendehanteringssystem kommer ses dver i syfte att
forenkla och forbattra handlaggningen av arenden och skapa en snabbare service.
Servicenivan ska dven praglas av ett jamstalldhetsperspektiv, vilket innebar att
servicen ska vara lika oavsett kon och ursprung. Forvaltningen kommer att fortsatta
sitt arbete med att se 6ver brevmallar och informationsmaterial utifran ett
klarspraksperspektiv. En tillganglig och begriplig kommunikation, dar olika aktorer
forstar vad forvaltningen eller namnden skriver, ar viktigt for att den enskilde ska ha
det bra och fa sina rattigheter tillgodosedda.

Namndmal: Stillforetradare ska erbjudas nédvandig utbildning och
kompetensutveckling

Forvantade effekter

av atgarden SEEELE

Namndens atgard

e ) Aterr era att insatsern
Battre forutsattningar for terrapportera attinsatserna

Utbildning for nya ey . utforts
stallforetradare stallforetradarna att utfora sina Utvardera insatserna, eventuellt

uppdrag p ett korrekt satt justera mangden tillfallen

Information- och Viktiga samverkanspartners

utbildningsinsatser riktad mot Okar sin kunskap och Antal genomforda
boendepersonal, kompetens om namndens utbildningsinsatser, statistik till
bistandshandlaggare och verksamhet, ger en smidigare namnd

kuratorer handlaggning

Stallforetradarna ges mojlighet  Aterrapportera att insatserna
att kompetensutvecklas i sitt utforts
uppdrag, okar rattssakerheten Utvardera forelésningarna

Genomfora storforeldsningarna
under november manad

Ndmndens strategi for att nd malet

| dagslaget har 6verformyndare ingen skyldighet att vagleda stallforetradare i sina
uppdrag. Det finns ddremot sedan 2015 ett krav pa att 6verformyndarna ska erbjuda
stallforetradare utbildning. Namnden har tidigare upphandlat
utbildningsverksamheten fran Foreningen for god man och forvaltare, GMF Uppsala,
men under 2020 kommer utbildning for nya stallforetradare att genomforas i egenregi
av forvaltningen. Om stallforetradare redan fran borjan far kinnedom om sina
rattigheter, skyldigheter och uppdragets innebord, ger det battre forutsattningar for
att uppdragen utfors pa ett korrekt satt.
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Det &r inget krav att stéllforetradare ska genomga en utbildning, varfor manga valjer
att enbart skriva forvaltningens kunskapstest. Namnden har darfor valt att anordna en
forelasning som i tva omgangar behandlar aktuella @mnen och som ger
stallféretradare maojlighet att traffa andra stallforetradare. Att erbjuda
kompetensutveckling till redan utsedda stallforetradare skapar battre forutsattningar
for att uppdragen utfors med hog kvalitet. Det i sin tur minskar risken for att
huvudman lider rattsliga eller ekonomiska forluster.
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Kommunfullmaktiges inriktningsmal 9
Uppsala kommuns medarbetare ska ha bra arbetsvillkor
och kan med hog kompetens mota Uppsala

Uppdrag: Intensifiera arbetet med att atgirda strukturella l6neskillnader pa
grund av kon

Namndens atgard Forvantade effekter av atgarden  Uppfdljning

| samband med

lonedversynsarbetet kartlagga Folja upp att centralt beslutade
att det inte foreligger Jamstallda l6ner processer for [6nedversyn och
strukturella l6neskillnader pa rekrytering efterlevs

grund av kon

Namndmal: Kommunen ska ha ett hallbart och halsofrimjande arbetsliv

Némndens atgard Forvantade effekter av atgarden  Uppfdljning

Oka kunskap om systematiskt Rutiner f6ljs och sakrar . -
Arlig uppfoljning

arbetsmiljoarbete arbetsmiljo
Bevara lag
korttidssjukfranvaron genom Forebygga dkad sjukfranvaro Uppfoljning sjukfranvaro

tidiga aktiviteter

Lopande dialog under aret Forbattrade forutsattningar for
mellan chef och medarbetare val fungerande verksamhet med -

o .. Medarbetarundersokning
om mal, uppdrag och hog grad av ansvarstagande,
arbetssituation engagemang och frisknarvaro
Fortsatta arbetet med ett Forbattrade forutsattningar att T

u .. . o GDQ-matning

teambaserat arbetssatt omfordela resurser och na mal

Ndmndens strategi for att nG mdlet

Chefer och medarbetare ska uppmuntras till en halsosam livsstil. Kommunens
arbetsmiljoarbete ska i forsta hand vara halsoframjande och forebyggande.
Antalet medarbetare med upprepad korttidssjukfranvaro ska minska. Systematik
och val fungerande rutiner ar en garant for att kommunen ska kunna sakerstalla en
god organisatorisk, social och fysisk arbetsmiljo for alla chefer och medarbetare.
God organisatorisk, social och fysisk arbetsmiljo utvecklas genom en l6pande
dialog mellan chefer och medarbetare. Alla medarbetare ar medledare nar det
kommer till sin egen arbetsmiljo och arbetssituation. Medledarskap star for det
ansvar for arbetsmiljo och arbetssituation som varje medarbetare, oavsett roll,
har.

Namnder och forvaltningar ska regelbundet folja upp arbetsmiljon och
arbetsmiljoarbetet i verksamheten, och sakerstalla att en returnering av
arbetsmiljouppgifter kan hanteras pa ett bra satt. Kommunstyrelsen har en
sarskild tillsynsplikt for kommunens arbetsmiljo. Darfor kommer
kommunstyrelsen sarskilt félja upprepad kortidssjukfranvaro, hallbart
medarbetarengagemang samt arbetsskador pa kommundvergripande niva under
perioden.
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Namndmal: Overformyndarforvaltningen skall vara en attraktiv arbetsplats

Indikatorer Trend

1. Antalet medarbetare med upprepad
kortidssjukfranvaro. Antalet ska minska N
for varje verksamhetsar

2. Totalindex medarbetarundersékningen
Indexet ska 6ka for varje verksamhetsar

3. Andelen avslutade drenden vad galler
rapporterade arbetsrelaterade
arbetsskador och tillbud som registrerats
i KIA
Andelen ska 6ka for varje verksamhetsar

Ndmndens strategi for att nd malet

Chef och medarbetare ska uppmuntras till en halsosam livsstil. Arbetsmiljoarbete skaii
forsta hand vara halsoframjande och forebyggande. Antalet medarbetare med
upprepad korttidssjukfranvaro ska minska (indikator 1).

Dialog mellan chef och medarbetare om mal, férutsattningar och utveckling. God
organisatorisk, social och fysisk arbetsmiljo utvecklas bast i regelbunden dialog
mellan chef och medarbetare. Alla medarbetare ar medledare nar det kommer till sin
egen arbetsmiljo och arbetssituation. Medledarskap star for det ansvar for arbetsmiljo
och arbetssituation som varje medarbetare, oavsett roll, har.

Den enskilde medarbetaren behdver veta vilka forvantningar som stélls pa hen nar det
galler ansvarstagande och prestation, bade mot mal och i verksamhetsutveckling.
Detta maste i sin tur bindas upp mot gruppens gemensamma mal. Ledarskapet
tydliggor medarbetarens uppdrag och ansvar, med tydliga mal som ar framtagnai
delaktighet med medarbetaren sd att forutsattningar finns att na 6verenskommen
prestation och engagera sig aktivt i verksamhetens utveckling (indikator 2).

Det &r i dessa samtal som arbetsmiljomassiga forutsattningar ska adresseras - pa
individ- och gruppniva. Chefens uppgift ar att sakerstalla att ratt forutsattningar finns
forindivid och grupp, sa att de kan leva upp till 6verenskommelser och férvantningar.
God organisatorisk, social och fysisk arbetsmiljo utvecklas genom en l6pande dialog
mellan chef och medarbetare. Arbetsmiljoarbetet ska forskjutas fran reagerande till
halsoframjande och forebyggande atgarder (indikator 3).
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Namndmal: En storre andel av namndens verksamhet ska hanteras digitalt

Forvantade effekter

av atgarden SREILLE

Namndens atgard

Utvdrdering av

.. Battre service till invanare och Beslut att ga vidare med ett nytt
verksamhetssystemen Warna . ..
. ovriga aktorer verksamhetssystem
GO och Provisum
Utveckla mojligheterna att Andel av stéllforetradarna som

Smidigare och mer

kunna erbjuda stallforetradarna ., .
invanarvanlig verksamhet

digital inldmning av redovisning

lamnar in sin redovisning
digitalt

Att uppdatera nuvarande

bevarande gallringsplan till en

informationshanteringsplan for ~ En rattsséker hantering av Anta en fardig

att sakerstalla en korrekt forvaltningens information informationshanteringsplan
hantering av forvaltningens

information

Ndmndens strategi for att nd malet

Den 6kade anvandningen av digital teknik runt om i samhallet skapar saval
mojligheter som utmaningar for framtidens valfard. Digitala funktioner kan bidra till
att gora verksamheten bade mer effektiv och mer rattssaker. Samtidigt medfor
digitaliseringen 6kade forvantningar pa vad den offentliga sektorn kan erbjuda i form
av lattillgangliga tjanster, nagot som naturligtvis far till foljd att medborgare och andra
aktorer staller hogre krav. Mojligheten att erbjuda digitala tjanster ar ett viktigt led i
namndens utvecklingsarbete for att kunna méta invanarnas behov och intressen och
for att i framtiden kunna tillhandahalla en hogkvalitativ och rattssaker verksamhet.

En effektiv informationsforvaltning ar en forutsattning for att mota dessa krav och
forvantningar. Informationsforvaltning kraver ett helhetsgrepp pa
informationshanteringen, fran det att information skapas tills den arkiveras och
ateranvands. Overformyndarforvaltningen har darfér i samarbete med stadsarkivet
paborjat arbetet med att ta fram en ny informationshanteringsplan. Den nya
informationshanteringsplanen skapar forutsattningar for en saker, effektiv och
langsiktig informationsforsorjning.

E-Warna har givit stallforetradare mojligheten att [amna in redogorelser gallande
ensamkommande barn digitalt. Under 2019 redovisades 63 procent av dessa
redogorelser digitalt. Namnden har som mal att 6ka anvandningen av de digitala
tjansterna och forhoppningen ar att det under 2020 ska kunna erbjudas majligheten
att ldmna in dven slutrakning och arsrakning digitalt. Infor att ndmndens ska
uppdatera sitt arendehanteringssystem har forvaltningen paborjat utvardering av tva
olika leverantorers system. Det ena systemet ar Warna GO, en uppdaterad version av
forvaltningens nuvarande @rendehanteringssystemet Warna, och det andra ar
Provisum, ett system som ett tiotal andra 6verformyndare anvander idag. Malet ar att
namnden ska kunna fatta ett beslut att ga vidare med ett av de tva
arendehanteringssystemen under 2020, for att pa sa satt kunna mojliggora en fortsatt
ytterligare digitalisering av verksamheten.
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Budget 2020

Namndens driftbudget

Overformyndarnimnden

Beslutad

Belopp i miljoner kronor budget2019 Prognos2019 Budget2020
Statsbidrag 0,3 1,3 0,5
Forsaljning verksamhet andra kommuner samt 6vriga externa intakter 15,8 15,0 15,1
Summa intakter 16,0 16,3 15,6
Personalkostnader -13,7 -13,9 -14,8
Arvoden -17,8 -16,1 -15,8
Ovriga kostnader 1,7 7,4 7,1
Avskrivningar -0,1 -0,1 -0,2
Summa kostnader -39,3 -37,5 -37,9
Finansiella kostnader 0,0 0,0 0,0
Summa nettokostnaderl -23,2 -21,2 -22,3
Kommunbidrag

Politisk verksamhet (1) 144 144 17,8
Sarskilt riktade insatser (6) 8,8 8,8 45
Summa kommunbidrag 23,2 23,2 22,3
Resultat 0,0 2,1 0,0

1) Ndmnders nettokostnader omfattar dven finansiella kostnader och intakter.
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Bilaga 1 Uppfoljningsplan

Namndens uppfoljning
e Namnden gor foljande uppfoljning:

0 Uppfoljning av arenden: individuppfoljning gors nar namndens interna
kontroll foljs upp kvartalsvis

0 Handelsestyrd uppfoljning: det vill sdga uppféljning utifran signaler om att
nagot inte star ratt till. Det gors nar namnden hanterar individarenden
exempelvis klagomal pa gode méan och forvaltare

0 Uppfdljning av namndens verksamhetsplan

0 Uppfdljning av namndens internkontrollplan

e Vad som hander om uppfdljningarna visar brister

Vid varje delarsuppféljning och vid arsbokslutet bedomer néamnden i vilken man den
bidragit till att forverkliga kommunfullmaktiges inriktningsmal, kommunfullmaktiges
uppdrag och ndamndens egna mal. Bedomningen baseras pa uppfoljningen av
namndens atgarder och - dar det ar mojligt och l@ampligt - dven med stod av
indikatorer. Vid dessa tillféllen foljs aven den interna kontrollen upp och namnden
fattar beslut om atgarder i fall den visar pa avvikelser eller brister.

Namnden féljer upp klagomal pa gode man och férvaltare vid varje
namndsammantrade. | de fall ndmnden bedomer att stallforetradaren arolamplig kan
namnden fatta beslut om att hen skall bytas ut.

Namnden foljer upp sitt ekonomiska ldge kontinuerligt under aret och redovisar ett
periodiserat resultat manadsvis. Detta innebar att ndmnden varje manad (februari-
november utom juni) jamfor det ackumulerade resultatet med budget och gor en
heldrsprognos. Alla kostnader och intakter ska sa langt som mojligt belasta ratt period
for att ge rattvisande information om namndens ekonomiska lage. En fordjupad
uppfoljning per verksamhetsomrade och delverksamhet sker per mars, per augusti
samt i arsbokslut. Den ekonomiska uppfoljningen redovisas till némnden pd minst
samma niva som i budget. | de fall uppféljningen visar avvikelser mot férvantat
resultat, ska ndmnden besluta om atgéarder.
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