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Tillkommande arenden

Beslut
Kommunstyrelsen faststaller &rendelistan med foljande tillagg:

— Auvgifter inom Miljéavdelningen

Sid
5 (75)
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Kommunstyrelsen

Dnr KS-2020-1

§ 64. Information fran gemensamma namnder och bolag

Beslut
Kommunstyrelsen tar del av informationen.

Arendebeskrivning
Kommunstyrelsens fortroendevalda informerar fran sammantraden med mera.

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning

Margareta Widén Berggren (S) rapporterar fran sammantrade Gastrike Vatten. Informerar om
officiell invigning av vattenleveransen.

Lennart Owenius (M) informerar fran raddningsnamnden. Sammantradet har bordlagts.

Lennart Owenius (M) informerar fran sammantrade med it-ndmnden. Skype méte p.g.a. laget
med Covid-19. Pagaende arbete med administration, budget och delegation.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Kommunstyrelsen

Dnr KS-2020-1

§ 65. Information fran barn- och utbildningsnamnden

Beslut
Kommunstyrelsen tar del av informationen.

Arendebeskrivning
Information fran barn- och utbildningsnamndens verksamhet.

Dagens sammantrade

Muntlig foredragning

Barn- och utbildningschef Lisbeth Bodén informerar om barn- och utbildningsforvaltningens
arbete. FOr att forebygga smittspridning har kulturskolan stangt, inskolningar skjuts fram med
undantag Sarvux, APL ersattning till gymnasieelever och tidsbegransade avsteg i
forskola/fritidshem.

Omforflyttning av personal utefter behov. HR haller i forhandlingar med de fackliga
organisationerna i fragan.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Kommunstyrelsen

Dnr KS-2020-220

§ 66. Godkannande av arsredovisning for Osthammars kommun
2019

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige godkanner arsredovisningen for
Osthammars kommun 2019.

Arendebeskrivning

Bifogat aterfinns kommunstyrelsens arsredovisning for Osthammars kommun 2019. |
arsredovisningen redogdrs for kommunens verksamhet under budgetaret 2019. Hur och om de
av fullmaktige beslutade malen har uppnatts eller ej samt en redogorelse 6ver budgetutfallet
for aret. Arsredovisningen innehéller ocksé en verksamhetsberattelse fran respektive namnd.

Enligt kommunallagen 11 kap. 21 § ska arsredovisningen godkannas innan fullméktige
beslutar om ansvarsfrihet for styrelse och ndmnder. Fullméktige bor inte ta stallning till
arsredovisningen annat &n i samband med behandlingen av fragan om ansvarsfrihet.

Beslutsunderlag
Arsredovisning 2019

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning

Ekonomichef Tony Wahlberg redovisar arsbokslut 2019. Totalt budgetoverskott for 2019 ar
11, 2 miljoner kronor.

Kommundirektor Peter Nyberg redovisar maluppféljning 2019.

Beslutet skickas till

Revisionen

Samtliga namnder

Webbredaktor for publicering pa kommunens webbplats

Lednings- och verksamhetsstéd, ekonomi: Tony Wahlberg, Fredrik Borgelin

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Kommunstyrelsen

Dnr KS-2020-187

§ 67. Godkannande av arsredovisning for gemensam
raddningsndmnd 2019

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige godkanner arsredovisningen for den
gemensamma raddningsnamnden 2019.

Arendebeskrivning
Arsredovisningen ar den gemensamma raddningsnamndens avrapportering till
kommunstyrelserna/lkommunfullméktige i Tierp, Uppsala och Osthammars kommuner.

Ansvarsfrihet behandlas i ett separat arende.

Beslutsunderlag

— Arsredovisning 2019 — Raddningsnamnden, Gemensam namnd fér Tierp, Uppsala och
Osthammars kommuner
— Protokollsutdrag, Raddningsnamndens beslut 2020-02-12, 8 5

Arendets behandling
Raddningsnamnden har faststallt arsredovisningen 2020-02-12, § 5

Beslutet skickas till
Raddningsnamnden

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Kommunstyrelsen

Dnr KS-2020-189

§ 68. Godkannande av arsbokslut, analys och verksamhets-
uppfdljning for gemensam 6verformyndarnamnd 2019

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullméaktige godkanner arsbokslut, analys och
verksamhetsuppfoljning for gemensam dverformyndarnamnd 2019.

Arendebeskrivning

Arsbokslut och analys har upprittats av éverformyndarnamnden infor &rsredovisningen.
Verksamhetsuppfoljningen lamnas i samband med arsbokslutet och foljer upp namndspecifika
mal samt kommundovergripande inriktningsmal och uppdrag som féljer vardkommunen
Uppsala.

Ansvarsfrihet behandlas i ett separat arende.

Beslutsunderlag

— Protokollsutdrag, éverférmyndarnamndens beslut 2020-02-24, § 54 inklusive bokslut
och sammanstélld analys

— Protokollsutdrag, 6verformyndarndmndens beslut 2020-02-24, § 57 inklusive
verksamhetsplan 2019 med uppféljning

Arendets behandling

Overformyndarnamnden har behandlat drendena 2020-02-24 och godkéant arsbokslutet och
analysen 8 54 och har godkant verksamhetsuppféljningen § 57.

Beslutet skickas till
Overférmyndarnamnden

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2020-258

§ 69. Godkannande av arsredovisning for gemensam IT-namnd
2019

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige godkanner arsredovisningen for den
gemensamma IT-namnden 2019.

Arendebeskrivning
IT-ndmnden redovisar ett resultat for forsta aret om 5047 tkr.

Ansvarsfrihet behandlas i ett separat arende.

Beslutsunderlag

—  Arsredovisning 2019 — IT namnd
— Protokollsutdrag, IT-ndmndens beslut 2020-03-20, § 5

Arendets behandling
IT-namnden har behandlat arendet 2020-03-20, § 5:

IT-namnden beslutar att godkanna arsredovisningen for 2019 och éverlamna den till
kommunfullmé&ktige i respektive samverkande kommun.

Beslutet skickas till
IT-nAmnden

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2020-257

§ 70. Arsredovisning, revisionsberéttelse och beslut om
ansvarsfrihet for Stiftelsen Osthammarshem 2019

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige tar del av arsredovisningen och
revisionsberattelsen for Stiftelsen Osthammarshem 2019.

Ledamoéter och erséttare i stiftelsen Osthammarshem beviljas ansvarsfrihet for
verksamhetsaret 2019.

Arendebeskrivning

Osthammars kommun ska besluta om ansvarsfrihet for kommunens fortroendevalda i
stiftelsens styrelse.

Beslutsunderlag

— Arsredovisning for Stiftelsen Osthammarshem inklusive revisionsberéttelse
— Rapportering av revision per den 31 december 2019

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning
Margaretha Berggren Widén (S) foredrar &rendet.

Protokollsanteckning

Ylva Lundin (SD) meddelar att fértur for ensamkommande och nyanlanda i bostadskon
kommer anmélas till tillsynsmyndigheten om det inte tas bort.

Beslutet skickas till

— Stiftelsen Osthammarshem
— Revisionen

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2020-79

8§ 71. Beslut gallande eventuell folkomréstning avseende slutforvar
for anvant karnbransle i Osthammars kommun

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen éverlamnar &rendet till fullmaktige med foljande alternativa forslag till
beslut:

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att ge valndmnden i uppdrag att bereda ett
arende for beslut att en radgivande folkomrostning géllande slutforvar ska hallas i
Osthammars kommun.

Alternativt

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att besluta att inte halla en radgivande
folkomrostning gallande slutférvar. Kommunfullmaktige anser att nar det sékerstéllts att en
lagstiftning finns pa plats gallande ansvar efter forslutning av ett planerat slutforvar, kan
kommunfullmaktige fatta beslut i vetofragan.

Arendebeskrivning

Bakgrund om sakfragan: slutforvar for anvant karnbransle i Osthammars kommun

Osthammars kommun har sedan 1995 foljt fragan om att uppratta ett slutférvar for anvant
karnbransle i Osthammars kommun.

Pa olika satt och i olika konstellationer har kommunen arbetat med att bygga kunskap hos sig
sjalv och bland medborgarna genom att stalla fragor, begara klargérande och kompletteringar.
Regeringen fick 2018-01-23 Mark- och miljddomstolens (MMD) yttrande enligt miljobalken
Over Svensk Kérnbrénslehantering AB (SKB):s ansokan om ett uppforande av slutforvar for
anvant karnbransle, likval som Stralsékerhetsmyndighetens (SSM) yttrande enligt
karntekniklagen 6ver SKB:s ansokan om ett uppforande av slutforvar for anvéant karnbransle.
SSM tillstyrkte att ett slutférvar kan uppféras i enlighet med den ansékan som lamnats in
enligt karntekniklagen men MMD lyfte ett antal fragestéllningar som fortfarande behévde
besvaras innan de bedomde att tillatlighet kunde tillstyrkas enligt miljobalken.

Med anledning av MMD:s yttrande qybléstes den radgivande folkomrdstning som
kommunfullmaktige beslutat halla i Osthammars kommun sondagen den 4 mars 2018.

Yttrandet fran MMD foranledde Miljodepartementet att begara en komplettering av SKB 6ver
ett antal fragestéllningar som MMD lyft. SKB gavs ocksa majlighet att inkomma med forslag
pa tillatlighetsvillkor.

SKB har besvarat kompletteringen och denna har skickats pa remiss bl a till myndigheter,
universitet och hogskolor, intresseorganisationer samt Oskarshamns och Osthammars
kommuner. Osthammars kommun besvarade remissen den 3 december 2019, och SKB
bemotte samtliga remissinstansers yttranden den 18 december 2019.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Osthammars kommun har i sitt yttrande 6ver kompletteringen bemott forslag till
tillatlighetsvillkor som lamnats samt dven fort ett resonemang pa tillatlighetsvillkor for egen
del dels utifran de tidigare stallningstaganden som kommunen gjort i huvudférhandlingarna i
MMD samt utifran de utmaningar det innebér att vara vardkommun for ett slutforvar.

Beslut i veto-fragan och beslutsunderlag till detta

Det ar rimligt att anta att regeringen énskar fa besked av Osthammars kommun under 2020 pa
hur Osthammars kommun staller sig till etableringen av ett slutforvar for anvant karnbransle i
Osthammars kommun, den sa kallade veto-fragan.

Fullmaktige har att avgora vilka underlag som krévs infor veto-beslutet. Innan veto-beslutet
har beredande organ inom slutforvarsorganisationen (granskningsgrupper samt villkorsrad)
konstaterat att det maste sékerstallas att en lagstiftning finns pa plats géllande ansvar efter
forslutning av ett planerat slutforvar. Ansvar efter forslutning innebdr att staten tar hela
ansvaret for slutforvaret efter slutlig forslutning enligt miljobalken. Beslutsunderlag som finns
ar beslutsunderlaget fran den sokande, yttrandet fran MMD och SSM, samt kompletteringen
fran SKB till regeringen. Darutdver har slutférvarsorganisationen lange arbetat aktivt med
kunskapsuppbyggnad inom granskningsgrupperna samt referensgruppen for att vara
valinformerade i fragestallningarna. Fullmaktige har att avgora om det dven kravs en
radgivande folkomrostning som underlag for beslut.

Krav pa beslut och atgarder infor folkomrostning

Om en kommun ordnar en kommunal folkomrdstning som inte sammanfaller med allmant val
eller nationell folkomrdstning finns det nagra viktiga skillnader som behover hanteras.

I anslutning till att fullméktige beslutar om att halla en folkomréstning ska flera praktiska
aspekter beslutas. Det rér bland annat dag for omréstningen, omrostningsdistrikt och lokaler
och fragan som ska stéllas. Dessa aspekter kréaver viss tid att bereda, t.ex. pa grund av att
lokaler behdver kontrolleras och bokas. Den del av beredningen som kréver langst
framforhallning ar dag for omrostningen, eftersom samrad ska ske med Valmyndigheten i
denna fraga minst tre manader fore den tankta dagen.

Ekonomi och resurser for en folkomréstning

Uppgifterna om ekonomi och resurser ar uppskattningar. Om folkomrostning ska hallas kravs
noggrannare berakningar.

Bade valet till riksdag, kommun och landsting 2018 och valet till europaparlamentet 2019
kostade omkring 800 000 kronor. | detta ingar bemanning med rostmottagare, utbildningar for
dessa, valndmndens sammantréden, lokalhyror, en del material och annonsering etc.
(Kommunen far bidrag fran Valmyndigheten vid allmanna val, vilket gor att vi bekostar en
lagre summa.) UtOver de ordinarie kostnaderna tillkommer kostnader for det arbete som
Valmyndigheten behdver gora at kommunen med bland annat rostlangder, detta kostar

40 000-70 000 kronor enligt Valmyndigheten. Kommunen maste dven kdpa material och
trycksaker samt sprida information till de réstberattigade om sakfragan. Totalt
rekommenderas en budget pa 900 000-1 000 000 kronor. Detta kan sankas om ambitionsnivan
ar lagre an vid de allménna valen avseende t.ex. period for fortidsrostning, antal distrikt och
Oppettid pa omrostningsdagen.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Valkansliet behdver bemannas for att bereda arenden till valndmnd och fullmaktige samt for
att utfora den praktiska administration som krévs. Det ror sig uppskattningsvis om 1,0-1,5
heltid inom administration och 0,25-0,5 heltid av sakkunnig tjansteperson under aktuell
period, 4-6 manader. | och med att de tjanstepersoner som ingar i valkansliet utfér andra
arbetsuppgifter da det inte ar ordinarie val behéver man bestimma om bemanningen ska losas
genom att sanka ambitionsnivan pa andra omraden eller ta in extra personal.

Beslutsunderlag
Lankar:

— Lagradsremissen Ett fortydligat statligt ansvar for vissa karntekniska verksamheter

— Regeringskansliets webbplats om slutférvaret

— MMD:s yttrande dver slutférvaret 2018-01-23

— SSM:s yttrande dver slutférvaret 2018-01-23 och

— SSM:s yttrande dver SKB:s komplettering 2019-09-30, Miljobalksprévningen och
Kérntekniklagprdévningen

—  Osthammars kommuns yttrande till miljédepartementet 2019-12-03,
Miljébalksprévningen och Karntekniklagsprévningen

— Bemotande fran SKB pa inkomna remissyttranden 2019-12-18, Miljobalksprévningen
och Kérntekniklagsprévningen

— Lag (1994:692) om kommunala folkomréstningar

— Kommunallagen (2017:725)

— Valmyndighetens manualer — Kommunal folkomréstning mellan valen

Arendets behandling

Kommunstyrelsen behandlade &rendet 2020-02-25, § 48, med rubriken
Information/diskussion infor beslut gallande eventuell folkomrdstning avseende slutforvar for
anvant karnbransle i Osthammars kommun och fattade foljande beslut:

Kommunstyrelsen ldamnar &rendet till fortsatt beredning i arbetsutskottet 2020-03-24 och
kommunstyrelsen 2020-03-31.

Preliminart forslag till beslut i den fortsatta beredningen enligt ovan:

Kommunstyrelsen éverlamnar &rendet till fullmaktige med foljande alternativa forslag till
beslut:

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att ge valndmnden i uppdrag att bereda ett
arende for beslut att en radgivande folkomrostning géllande slutforvar ska hallas i
Osthammars kommun.

Alternativt

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att besluta att inte halla en radgivande
folkomrostning gallande slutférvar. Kommunfullmaktige anser att nar det sékerstéllts att en
lagstiftning finns pa plats gallande ansvar efter forslutning av ett planerat slutforvar, kan
kommunfullmaktige fatta beslut i vetofragan.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer


https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/lagradsremiss/2020/03/ett-fortydligat-statligt-ansvar-for-vissa-karntekniska-verksamheter/
https://www.regeringen.se/artiklar/2019/11/slutforvaret-for-anvant-karnbransle/
https://www.regeringen.se/4ada4f/globalassets/regeringen/dokument/miljodepartementet/pdf/m1333-11-yttrande-till-regeringen-2018-01-23.pdf
https://www.stralsakerhetsmyndigheten.se/contentassets/a6f0523c2bc74f0b8e48dd50f9ca757b/ssm2011-1135-23-yttrande-over-ansokningar-om-tillstand-till-anlaggningar-for-slutligt-omhandertagande-av-anvant-karnbransle.pdf
https://www.regeringen.se/4ad5d9/contentassets/ff62008403154098bea722b1e4044358/stralsakerhetsmyndigheten.pdf
https://www.regeringen.se/4ad5d7/contentassets/3ac79c15f1b243418a0e38cee64d5a63/stralsakerhetsmyndigheten.pdf
https://www.regeringen.se/4afa9c/contentassets/ff62008403154098bea722b1e4044358/osthammars-kommun.pdf
https://www.regeringen.se/4ae21a/contentassets/3ac79c15f1b243418a0e38cee64d5a63/osthammars-kommun.pdf
https://www.regeringen.se/48f969/globalassets/regeringen/dokument/miljodepartementet/yttrande-fran-skb-over-remissvar_miljobalken_191218.pdf
https://www.regeringen.se/48f969/globalassets/regeringen/dokument/miljodepartementet/yttrande-fran-skb-over-remissvar_ktl_20191218.pdf
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-1994692-om-kommunala-folkomrostningar_sfs-1994-692
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/kommunallag-2017725_sfs-2017-725
https://www.val.se/download/18.3017c9e61602fa11c02634/1513609768395/770_10_Manual_folkomrostning_mellan_val.pdf

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sid

2020-03-31 16 (75)
Kommunstyrelsen

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning
Chef slutforvarsenheten Marie Berggren foredrar arendet.

Beslutet skickas till
— Regeringen, miljodepartementet
— SSM (fk)
— 0SS (fk)
— Oskarshamns kommun (fk)
— Valndamnden och — kansliet

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Kommunstyrelsen

Dnr KS-2020-224

8 72. Forskottering av objekt Muddring, farled i Hargshamn

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige beslutar att Osthammars kommun
forskotterar 13,5 mnkr till Trafikverket enligt villkoren i avtalsforslaget.

Arendebeskrivning

Avser forskottering av pengar for muddring av farled i Hargshamn. Behovet av forskottering
kvarstar under 2020 och Trafikverket énskar ga vidare med detta under samma premisser som
forr, d.v.s. forskottering av 13,5 mkr fran regionen och 13,5 mkr fran Hargs hamn AB,
alternativt Osthammars kommun.

Forskottering fran kommunen ér att foredra. Hargs Hamn AB har stora investeringsbehov
framover och att da bli lanebelastade utifran ett projekt som inte har direkt intaktskoppling i
nartid skulle begransa bolagets mojligheter att fortsatta vaxa.

Anledningen till forskotteringen &r att Trafikverkets finanser &r tungt belastade ar 2020 och
atgarden har blivit betydligt dyrare an beraknat. Samtidigt maste muddringen fardigstallas
under innan miljodomen upphor galla.

Beslutsunderlag

Avtalsforslag: Avtal for forskottering av objekt Muddring, farled

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning
Ordférande Jacob Spangenberg (C) féredrar drendet.

Beslutet skickas till

— Hargs Hamn AB, Peeter NOmm
— Lednings- och verksamhetsstdd, ekonomi

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2019-790

§ 73. Andring av bolagsordningen i Dannemora gruvfastighet AB

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige godkénner forslag till reviderad
bolagsordning for Dannemora gruvfastighet AB.

Arendebeskrivning

| befintlig bolagsordning for Dannemora gruvfastighet AB star att styrelsen for bolaget ska
utgoras av fem ledamoter med fem personliga ersattare. Da bolaget ej bedriver nagon
verksamhet och varit inaktivt under en langre tid har skrivningen om ersattare till
styrelseledamdterna ansetts overflodig. Darfor har en extra bolagsstdamma for bolaget beslutat
att andra i bolagsordningen och ta bort kravet om erséttare for styrelsen. Bolagstimman
beslutade om en ny lydelse for paragraf nio i bolagsordningen som reglerar styrelsens
sammansattning. Den nya lydelsen for paragraf nio &r: ”Styrelsen ska besta av fem
ledamoter”.

Bolagsverket har till Osthammars kommun pépekat att lydelsen av paragraf 8 i
bolagsordningen som ror aktiekapital och antal aktier i bolaget maste dndras. Lydelsen om
antal aktier maste innehalla en skrivelse om hogsta och lagsta antal aktier i ett bolag.

Den nya lydelsen for paragraf 8 foreslas lyda. ”Antalet aktier i bolaget ska vara lagst 1 000
stycken och hdgst 2 000 stycken.”

For att en andring i Dannemora gruvfastighets bolagsordning ska vara giltig maste den
godkannas av Osthammars kommunfullméktige. Darfor forslas nu fullmaktige besluta att
godkanna bolagsordningen med ny lydelse for paragraf 8 och paragraf 9 for Dannemora
gruvfastighet AB

Bolagsordningen faststélls av bolagsstamman.

Beslutsunderlag

— Bolagsordning for Dannemora gruvfastighet AB daterad 1999-05-19
— Bolagsordning for Dannemora gruvfastighet AB daterad 2020-03-04
— Protokoll fran extra bolagstimma i Dannemora gruvfastighet AB

Beslutet skickas till

— Bolagsstdamma for Dannemora gruvfastighet AB
— Ordférande Roger Lamell
— Ekonom Fredrik Borgelin

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2018-114

8§ 74. Tillagg till anlaggningsarrende

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige godkanner tillagg till anlaggningsarrende

gallande tillsynsfunktioner och skotsel av Sunnand bad samt godkanna att arrendator har ratt
att ta in hjalp med driften av restaurangen inom campingomradet.

Arendebeskrivning

I enlighet med tidigare beslut i kommunfullmaktige 2017-04-25 dé&r Sunnané bad éverfordes
till tekniska forvaltningen som ska ansvara for underhall, drift och utveckling av badet har
tillagg gjorts for att tydliggora ansvarsfragan for badet. Efter andringar av arrendatorns
arbetssituation 6nskar arrendator ta in hjalp med driften av restaurangen som enligt
anlaggningsarrendet inte far goras utan jordagarens skriftliga samtycke.

Beslutsunderlag

Sammantradesprotokoll 2017-04-25
Anlaggningsarrende Sunnané camping
Tillagg till anlaggningsarrende Sunnand camping

Beslutet skickas till
Tekniska forvaltningen

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2020-222
Dnr SN-2019-212

8§ 75. Faststallande av egenavgifter for fardtjanst

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige faststaller egenavgifter for fardtjanst enligt
foljande:

— Egenavgiften hojs 1 juni 2020 till 40 kr inom kommunen forutsatt att avtal kan ingas
med utféraren om att den 6kade intakten tillfaller socialférvaltningen.

— Egenavgiften hojs 1 juni 2021 till 50 kr inom kommunen forutsatt att avtal kan ingas
med utforaren om att den 6kade intakten tillfaller socialfrvaltningen.

— Egenavgiften hojs 1 juni 2020 till 120 kr inom 6vriga kommuner dit fardtjanst medges
forutsatt att avtal kan ingas med utforaren om att den 6kade intakten tillfaller
socialférvaltningen.

— Egenavgiften till Arlanda hojs 1 juni 2020 till 225 kr forutsatt att avtal kan ingas med
utfoéraren om att den 6kade intakten tillfaller socialférvaltningen.

— Den lagsta egenavgiften for resor i andra kommuner hojs 1 juni 2020 till 50 kr.

Arendebeskrivning

Osthammars kommun tillhandahaller fardtjanst t de kommuninvanare som beviljats
fardtjansttillstand. Ett sadant tillstand fas efter ansokan dar det ar styrkt att personen har en
varaktig funktionsnedsattning som stracker sig langre &n tre manader och dar personen har
svarigheter att forflytta sig eller att resa med kollektivtrafik.

Den som nyttjar fardtjanst betalar en egenavgift som tillfaller taxibolaget. Egenavgiften
uppgar till 30 kr per resa inom Osthammars kommun. Utanfér kommunen dit fardtjanst kan
nyttjas &r avgiften 90 kr med undantag till Arlanda dit avgiften &r 150 kr. FOr resa i annan
kommun ersatts den enskilde med ett avdrag av 25 % av taxameterpriset, dock betalar den
enskilda alltid l&gst 30 kr.

Socialférvaltningen har genomfort en omvarldsbevakning 6ver egenavgifterna i andra
kommuner och regioner. Det som undersokts &r dels vilka modeller som finns och vilka
nivaer som galler i respektive kommun. Vissa kommuner och regioner tillampar lagre priser
for ungdom men det som tagits med i jamforelsen &r pris for vuxen. Pa vissa platser hanterar
regionen fardtjansten varfor jamforelsen bade hanterar kommuner och regioner.

Beslutsunderlag

— Socialndmndens beslut 2020-03-02, § 26
— Tjansteskrivelse Fordndrade egenavgifter for fardtjanst

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Arendets behandling
Socialndmndens beslut 2020-03-02, § 26:

Socialndmndens beslut

— Egenavgiften hojs 1 juni 2020 till 40 kr inom kommunen forutsatt att avtal kan ingas
med utforaren om att den 6kade intakten tillfaller socialfrvaltningen.

— Egenavgiften hojs 1 juni 2021 till 50 kr inom kommunen forutsatt att avtal kan ingas
med utféraren om att den 6kade intakten tillfaller socialforvaltningen.

— Egenavgiften hojs 1 juni 2020 till 120 kr inom évriga kommuner dit fardtjanst medges
forutsatt att avtal kan ingas med utforaren om att den dkade intakten tillfaller
socialférvaltningen.

— Egenavgiften till Arlanda héjs 1 juni 2020 till 225 kr forutsatt att avtal kan ingas med
utforaren om att den 0kade intakten tillfaller socialférvaltningen.

— Den l&gsta egenavgiften for resor i andra kommuner héjs 1 juni 2020 till 50 kr.

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning
Lisa Norén (S) foredrar arendet.

Beslutet skickas till

— Socialn&mnden
— Webbredaktor for publicering pa kommunens webbplats, sidan styrande dokument

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2020-223
Dnr SN-2019-211

§ 76. Faststallande av Trafikforsorjningsprogram for fardtjanst och
riksfardtjanst i Osthammars kommun

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige faststaller trafikforsorjningsprogram for
fardtjanst och riksfardtjanst i Osthammars kommun.

Arendebeskrivning

Det nuvarande trafikforsorjningsprogrammet for fardtjanst och riksfardtjanst i Osthammars
kommun, fortsatt kallat trafikforsérjningsprogrammet ar fran 2012. Férandringar har
genomforts vilket gor det nddvandigt att revidera dokumentet. Den reviderade versionen
innehaller de nya villkor som galler for fardtjansten. Texten om glesbygdsfardtjansten har
tagits bort eftersom att socialndmnden har fattat beslut om att avskaffa tjansten.

Villkoren for fardtjanst med bat har andrats och en begrasning om maximalt 2 enkelresor per
vecka infors.

De andringar av egenavgifter som fullméaktige foreslas besluta om (separat arende) ar ocksa
inlagda i texten. Detta innebér att de forandrade egenavgifterna masta antas for att det
foreslagna trafikforsérjningsprogrammet ska kunna antas med den foreslagna lydelsen.
Samma galler for det foreslagna taket for antalet enkelresor som kan genomforas per ar.

Socialnamnden har i ett separat arende behandlat revidering av riktlinjer. Aldre uppgifter som
beskriver nyttjandet av fardtjanst och riksfardtjanst har uppdaterats med nya uppgifter.

Miljokraven har uppdaterats for att Gverensstimma med det nuvarande avtalet. Det har ocksa
skett en spraklig omarbetning av delar av texten.

Beslutsunderlag

— Socialndmndens beslut 2020-03-02, § 27

—  Trafikforsorjningsprogram for fardtjanst och riksfardtjanst i Osthammars kommun
(nuvarande version)

—  Trafikforsorjningsprogram for fardtjanst och riksfardtjanst i Osthammars kommun
(foreslagen ny version)

Arendets behandling
Socialndmndens beslut 2020-03-02, § 27:

Socialndmnden staller sig bakom revideringen av trafikforsorjningsprogram for fardtjanst och
riksfardtjanst i Osthammars kommun och skickar arendet vidare till kommunfullméktige.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dagens sammantrade

Muntlig féredragning
Lisa Norén (S) foredrar arendet.

Beslutet skickas till

— Socialndmnden
—  Webbredaktor for publicering pa kommunens webbplats, sidan styrande dokument

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2019-289

§ 77. Svar pa motion fran Kerstin Dreborg (MP) om kolonilotter

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige att besvara motionen i enlighet med svar pa
motion fran Jacob Spangenberg (C).

Motionen anses harmed besvarad.

Arendebeskrivning

Kerstin Dreborg (MP) yrkar i motion daterad 2019-04-14 att Osthammars Kommun ska stélla
mark till forfogande for kolonilotter i alla tatorter.

Beslutsunderlag

— Motion
— Svar fran Jacob Spangenberg (C)

Arendets behandling

Motionen vécktes pa fullméktiges sammantrade 2019-04-23, § 71 och dverlamnades till
kommunstyrelsen for beredning.

Beslutet skickas till

— Motionar
—  Webbredaktor for publicering pa webbsida motioner

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2019-615

§ 78. Svar pa motion fran Bo Persson (SD) och Martin Wahlsten
(SD) om nytt systembolag i Osthammar

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige att besvara motionen i enlighet med svar pa
motion fran Jacob Spangenberg (C).

Motionen anses harmed besvarad.

Avstar fran att delta i beslut
Martin Wahlsten (SD) deltar ej i beslutet.

Arendebeskrivning
Bo Persson (SD) och Martin Wahlsten (SD) yrkar i motion daterad 2019-08-28,
ankomststdmplad 2019-09-24:

— att kommunfullmaktige yrkar bifall till att se dver om ytterligare en till systembutik
kan starta forsaljning i Osthammars kommun

— att berdrd tjansteman tar kontakt med systembolaget

— att det nya systembolaget ska placeras i Osthammar

Beslutsunderlag
— Motion
— Svar pa motion frdn Sverigedemokraterna om nytt Systembolag i Osthammars
—  Skrivelse fran Systembolaget
Arendets behandling
Motionen vécktes pa fullméktiges sammantrade 2019-09-24, § 137 och dverlamnades till
kommunstyrelsen for beredning.

Vid beredningen i arbetsutskottet 2020-03-24, § 123, avstod Martin Wahlsten (SD) fran att
delta i beslutet.

Beslutet skickas till
— Motionarer

— Webbredaktor for publicering pa webbsida motioner

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2019-441
Dnr SN-2019-114

§ 79. Statistikrapport av ej verkstallda gynnande beslut for fjarde
kvartalet 2019

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Enligt 16 kap 8§ 6 h Socialtjanstlagen (SoL) ska socialn&mnden kvartalsvis lamna en statistik-
rapport till fullmaktige 6ver hur manga av namndens gynnande beslut enligt 4 kap 1 § SoL
som inte har verkstallts inom tre manader fran dagen for respektive beslut. Namnden ska
vidare ange vilka typer av bistand dessa beslut géller och hur lang tid som har forflutit fran
dagen for respektive beslut.

Samma rapporteringsskyldighet galler for beslut som inte verkstalls pa nytt efter avbrott i
verkstalligheten. Det ska ocksa framga hur stor del av de ej verkstallda besluten som géller
bistand till kvinnor respektive man. Enligt Lag om stod och service till vissa
funktionshindrade (LSS) § 28h géller en motsvarande rapporterings-skyldighet for beslut om
insatser enligt 9 § LSS.

Beslutsunderlag
Statistikrapport av ej verkstéllda gynnande beslut kvartal 4, 2019

Arendets behandling

Socialndmndens beslut 2020-03-02, § 23: Statistikrapporten dverlamnas till
kommunfullméktige.

Beslutet skickas till
Socialndmnden

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2020-240

§ 80. Andring i reglemente for styrelse och namnder avseende
deltagande pa distans

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullméaktige antar andring i reglemente for styrelse och
namnder avseende deltagande pa distans.

Arendebeskrivning

Fullméktige ska enligt 6 kap. 2 § kommunallagen faststalla namndernas verksamhetsomraden
och inbordes forhallanden. Detta gors genom reglementen. Reglemente for styrelse och
namnder antogs efter en revidering pa fullméktige 2020-02-18, § 7.

En fraga som behandlades i revideringen var deltagande pa distans. Enligt 6 kap. 24 §
kommunallagen ska fullmaktige besluta i vilken utstrackning ledamaéter far delta i namnds
sammantrade pa distans. Villkor pa deltagandet, forutom fullméktiges beslut, framgar av

5 kap. 16 §8: "Deltagandet ska i sadant fall ske genom ljud- och bildéverféring i realtid samt
pa ett sdant satt att samtliga deltagare kan se och hora varandra och delta pa lika villkor.”
Detta brukar beskrivas som att det ska vara som att ledamoten ar i rummet, t.ex. sa ska hen
kunna se samma presentationer och féredragningar och om uppkopplingen gar ner maste
sammantradet avbrytas. Observera att detta géller for att anses som narvarande och fa vara
med och fatta beslut. Att lyssna in via telefon eller video gar, om det tillats dven att yttra sig,
men beslut och villkor maste vara uppfyllda for att vara narvarande som beslutande.

Vid revideringen valdes i slutskedet av beredningen att foresla att deltagande pa distans inte
skulle tillatas. Detta for att det skulle kravas investeringar i teknik for en maojlighet som det i
dagsldget inte har funnits nagon efterfragan pa. Det konstaterades att om efterfragan skulle
Oka kan detta dndras. Nuvarande formulering i § 45 i reglementet som reglerar sammantréde
pa distans ar:

Ledamdter far inte narvara vid kommunstyrelsens/namndens sammantraden pa distans.

I och med att det pagar en pandemi av ett virusutbrott: Covid-19, i dagligt tal coronaviruset,
har efterfragan pa sammantrade pa distans ckat. Darfor lyfts mojligheten att dndra i
reglementet. Forslagsvis andras da § 45 till den formulering som Sveriges Kommuner och
Regioner (SKR) har i sitt forslag till reglemente for styrelse och ndmnder. | férslaget
tydliggors att distans ska vara ett komplement till fysisk nérvaro, vid sérskilda fall. Tidsfristen
14 dagar har valts for att lokal dér forutsattningarna uppfylls ska hinna hittas och eventuellt
bokas, om ordférande sa beslutar. Om ordférande godkanner att deltagande kan ske fran den
distansdeltagande ledamotens hem maste man i forvag konstatera att villkoren ar uppfylida
dar. Forslaget till ny § 45 i reglementet ar:

Kommunstyrelsen/namnden far, om sarskilda skal foreligger, sammantrada med ledamater
narvarade pa distans. Sddant sammantrade far endast d4ga rum om ljud- och bild6éverforing
sker i realtid och pa ett sadant satt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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villkor. Lokalen ska vara sa beskaffad att inte obehdriga kan ta del av
sammantradeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som Onskar delta pa distans ska senast 14 dagar i forvag anméla detta till
kommunstyrelsens/namndens kansli. Ordférande avgér om narvaro far ske pa distans.

Kommunstyrelsen/namnden far bestamma vad som narmare ska galla om deltagande pa
distans i styrelsen/namnden.

Eftersom forslaget fanns med i remissutskick infor revidering och inte kommaterades av
namnderna da har ingen ny remissrunda bedomts som nodvandig.

Beslutsunderlag
Nu géllande reglemente inklusive fullméktiges beslut via kommunens webbplats

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning
Kommundirektor Peter Nyberg foredrar &rendet.

Beslutet skickas till

— Webbredaktor, for publicering pa webbplatsen
— Samtliga ndmnder
— Samtliga namndsekreterare

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2019-532

§ 81. Svar pa medborgarmotion géallande gratis sommarlovskort i
kollektivtrafiken till alla skolungdomar

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att forslaget fran motionaren inte ska genomforas pa grund av
budgetlaget 2020 och ska inte tas med i budgetarbetet for 2021.

Arendebeskrivning

En medborgarmotion lamnades in och samlade tillrackligt manga namnunderskrifter for att
behandlas. | samband med samhallsveckan for arskurs 8 i Osthammars kommun har liknande
forslag som det i medborgarmotionen ldmnats. Medborgarmotionens férlag ar att elever i
Osthammars kommun arskurs 7 till slutet av gymnasiet ska fa ett gratis busskort for perioden
forsta juni till sista augusti. Eftersom kollektivtrafikfragor (framforallt samverkan med
Region Uppsala) hanteras av kommunstyrelsen hanteras medborgarmotionen dar.

Sommaren 2018 genomfdrdes en liknande satsning som efterfragas av motionaren.
Satsningen var ett initiativ fran regeringen till samtliga regioner i landet och féljdes ocksa av
en pase pengar till regionerna. Regionen tog fram ett sarskilt sommarlovskort pa ett underlag
som kommunerna skickade in som berattade hur manga och vilka ungdomar som fanns i
kommunen och som skulle ha rétt till ett sant har kort.

Regionens utvérdering av satsningar var att resandet med kollektivtrafiken bland ungdomar
okade under den hér perioden i regionen och att man sag att &ven ungdomar som normalt inte
anvander kollektivtrafiken fick mojlighet till 6kad rorlighet med busskortet. Ett antal
fragetecken behovde ratas ut innan man kunde kéra igang (viss gransdragningsproblematik
runt vilka som skulle omfattas) och nagra fragetecken lostes eller kvarstod under
sommarperioden. Det finns positiva resultat nar det gallde resande alltsa men en 6kad kostnad
for administration av detta, som 2018 tacktes av statsbidraget.

2019 innehdll inte samma satsning fran regeringen och regionen bedémde den administrativa
kostnaden for hog i relation till vardet av sommarlovskortet varfor sommarlovskortet inte kom
tillbaka 2019. UL har idag ett sommarlovskort som elever kan kopa for att kunna aka fritt
under tre manader till en kostnad av 870 kr (2020)

Osthammars kommun har haft samtal med regionen om vad en sadan hér initiativ skulle kosta
om man aterupptog det. Vi har ocksa tittat pa beraknad tidsatgang inom kommunen for att
bistd regionen med underlag. Osthammars kommun har ocksa gjort en forfragan bland
grannkommunerna i lanet for att se om fler tittar pa fragan.

Kommunen kan konstatera att det inte ar nagra andra kommuner i regionen som just nu
planerar en sommarlovskortssatsning.

I Osthammars kommun finns ungefar 1430 elever som skulle omfattas av ett sommarlovskort
(2020, 2021 och 2022)
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Tidsétgangen for Osthammars kommun for att ta fram uppgifter for att kunna leverera
elevuppgifter till UL for ett sommarlovskort ar ca en vecka.

Administrationskostnaden hos UL om en kommun skulle satsa pa detta ar i dagslaget oklar.

Ett riktvarde for att fa en uppfattning om kostnaden for att ge samtliga vara ungdomar ett
sommarlovskort &r det pris som idag finns pa sommarlovskortet. 2020 ar det 870 kr.
Kostnaden for kommunen kommer salunda bli 870 kr x 1430 st. elever = 1.244.100 kr +
administrativa kostnader for att ta fram och distribuera kortet.

Beslutsunderlag

— Underlag fran Region Uppsala, kollektivtrafikforvaltningen: Uppféljning av gratis
kollektivtrafik till ungdomar under sommarlovet
— Medborgarmotionen via kommunens webbplats

Arendets behandling

Kommunstyrelsen beslutade 2019-12-03, § 349, att medborgarmotionen skulle hanteras inom
kommunstyrelsen.

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning
Medborgarmotionar presenterar sin medborgarmotion.

Under debatt informerade Margareta Berggren-Widen (S) att Kommunstyrelsen uppskattar
initiativet fran motionaren, da det ar angeldget for kommunen att uppmuntra till 6kat
kollektivtrafikresande generellt och séarskilt hos grupper som &r helt beroende av att det ar bra
kollektivtrafik som levereras.

Vi forsoker tillsammans med regionen hitta flera végar till det och detta initiativ kan vara ett
av de framtida verktygen vi skulle kunna anvénda. ”

Beslutet skickas till
— Medborgarmotiondren
— Chefsstrateg Marie Berggren
—  Webbredaktor for publicering pa kommunens webbplats
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Dnr KS-2020-59

§ 82. Yttrande gallande revisionens uppféljning av 2017 ars
granskningar

Beslut

Kommunstyrelsen stéller sig bakom forvaltningens forslag till yttrande och 6verlamnar det till
revisionen. (Bilaga 1)

Arendebeskrivning

Revisorerna har gjort en uppféljning av 2017 ars revisionsrapporter. Utifran rapporten lamnar
revisionen rekommendationer gallande renhallningsverksamheten och underhall av gator och
vagar till kommunstyrelsen. De har &ven lamnat rekommendationer géllande detaljplane-
processen som bygg- och miljondmnden har yttrat sig 6ver.

Revisionen 6nskar svar senast 2020-03-31.

Beslutsunderlag

— Tekniska forvaltningens forslag pa yttrande
— Revisionens rapport: uppféljning av 2017 ars granskningar
— Bygg- och miljéndmndens yttrande

Arendets behandling
Bygg- och miljondmnden har yttrat sig Over sin del av granskningen 2020-03-04, § 12.

Beslutet skickas till
Revisionen: fortroendevalda och administrativt stod KPMG
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Dnr KS-2016-108

§ 83. Havning av fastighetskop

Beslut

Kommunstyrelsen godkanner avtalet gallande havning av fastighetskop fér Marma 1:139 och
Osthammars kommun aterbetalar erlagd képeskilling. (Bilaga 2)

Arendebeskrivning

Med anledning av att képaren inte fullgjort sina ataganden enligt kopeavtal och kdpebrev ar
parterna dverens om att hava avtalet. KGpet atergar da till den ursprungliga fastighetsagaren
Osthammars kommun, som redan ar lagfaren &gare eftersom koparen aldrig sokt lagfart.

Ett nasta steg for att fastigheten ska kunna séljas ar att utreda fororeningssituationen pa
fastigheten. Detta sker genom att gora en MIFO fas 2 (metodik for inventering av fororenade
omraden). Detta uppskattas till en kostnad pa 100-200 tkr. Det bor hanteras i samband med att
etapp 2 av industriomradet styckas och siljs.

Beslutsunderlag
Avtal, Havning av fastighetskdp med bilagor képeavtal och kdpebrev

Beslutet skickas till
Tekniska forvaltningen
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Dnr KS-2020-195

8 84. Gemensam strategi for besdksnaringen i Roslagen,
etablering av Destinationsrad, avyttring av aktieinnehav i
Visit Roslagen AB m.m.

Beslut

Kommunstyrelsen utser samhallsbyggnadschef UIf Andersson till kommunens ombud vid
bolagsstamman i Visit Roslagen AB 2020-04-21 pa grund av att ordinarie ombud Jacob
Spangenberg (C) har fatt forhinder.

Arendebeskrivning

| ett nara samarbete med samarbetskommunerna Norrtilje och Osterdker har Osthammars
kommun sedan lang tid tillbaka utvecklat destinationen Roslagen.

Visit Roslagen AB &r den upphandlade aktdren som pa kommunens uppdrag levererat
destinationsutveckling, turistservice och marknadsforing.

En rapport ("Tendensorsrapporten”) som utvarderat insatser och resultat kopplat till bade
"Roslagssamarbetet” och de upphandlade tjansterna visar pa en potential som de tre
kommunerna gemensamt vill tillvarata. Utvecklingen av Roslagen som destination ska (1)
starkas med en tydligare gemensam strategi for destinationen. Att ocksa bredda ansatsen i
utvecklingen av destinationen — bade fran det offentligas sida och med andra delar av bade
naringsliv och foreningsliv — genom att (2) bilda ett destinationsrad.

Kopplat till dessa bada insatser som de tre kommunerna avser att genomfora tillsammans
genomfors dven ytterligare atgarder for att renodla roller mellan kommunerna och Visit
Roslagen AB. En viktig del i detta &r att kommunerna nu — under en tidsperiod som aktorerna
enas om — erbjuder sitt aktieinnehav till privata aktorer.

Kommunernas upphandlingar ses éver i detta arbete, sa att de dels gar i linje med den
gemensamma strategin, dels har en mer d&ndamalsenlig timing.

Innebdrden i den gemensamma ansatsen tillkdnnages i samband med Visit Roslagen AB:s
bolagsstdmma den 21 april 2020.

Beslutsunderlag

— Den analys som genomférdes 2018 (" Tendensortsrapporten’)

— Avtal om aktieinnehav mellan Roslagskommunerna

- Avtal om tjanstekoncession som tecknats mellan Visit Roslagen AB och Osthammars
kommun

— Bolagsordningen i Visit Roslagen AB

Arendets behandling
Arbetsutskottet beslutade 2020-03-24, § 107:
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Kommunstyrelsens arbetsutskott uppdrar at samhallsbyggnadsforvaltningen att — i samarbeta
med Norrtalje och Osterdkers kommun — arbeta fram en strategi for beséksnaringen inom
Roslagen (definierat i detta sasmmanhang som de tre kommunernas geografiska omrade). |
samband med detta ska dven ett Destinationsrad — med saval offentlig som privat
representation — etableras.

Den tjanstekoncession Osthammars kommun handlat upp forlangs - i och med detta beslut —
aven till 31/12 2021. Detta gors i enlighet med det optionsar, som finns i gdllande avtal.

Det aktieinnehav som Osthammars kommun har i Visit Roslagen AB kommer — i
overenskommelse med Norrtalje kommun och Osterakers kommun — successivt erbjudas pa
den privata marknaden under en tidsperiod som de tre kommunerna tillsammans med bolaget
enas om.

Beslutet skickas till

— Visit Roslagen AB

— Kultur- och fritidsférvaltningen
— Samhaéllsbyggnadsforvaltningen
— Norrtélje kommun

—  Osterakers kommun
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Dnr KS-2019-769

§ 85. Yttrande géallande remiss: samrad for Regionalt
trafikforsorjningsprogram for Uppsala lan 2020-2030

Beslut
Kommunstyrelsen yttrar sig enligt forslag pa yttrande.

Arendebeskrivning

Osthammars kommun har bjudits in till att delta i samradet for ett nytt férslag pa regionalt
trafikforsoérjningsprogram.

Som regional kollektivtrafikmyndighet ansvarar Region Uppsala for att uppréatta Regionalt
trafikforsorjningsprogram enligt Lag (2010:1065) om kollektivtrafik.
Trafikforsorjningsprogrammet innehaller bland annat mal och strategier for
kollektivtrafikforsorjningen och utveckling av kollektivtrafiken.

Region Uppsala 6nskar svar pa remissen senast den 31 mars 2020.

Yttrande
Foljande star i forslaget om regionala samband:

For att knyta ihop lanet och stétta regionala samband finns ett behov att framéver se
Over forutsattningarna att aven utveckla de kollektiva resmojligheterna i relationer
som binder samman lansdelar med varandra, utan att behéva resa via Uppsala.

Osthammars kommun anser att:

Det ar positivt att ha som ambition att binda ihop lansdelar (och &ven regionala delar utanfér
lanet) utan att ha Uppsala som bytespunkt i alla lagen. Men hur gors det i dagslaget och pa
vilket satt ska ambitionen inférlivas i framtiden? Exempelvis ligger Osthammars kommun
nara Stockholms l&n, vilket egentligen skulle ge forutsattningar att resa dit kollektivt utan att
behova byta i Uppsala - en mojlighet som idag ar begransad.

Foljande star i forslaget om anropsstyrd trafik:

Ovrig landsbygd

Kollektivtrafik erbjuds dar det kan ske i samverkan med annan kollektivtrafik, till
exempel skolskjutsar. | vissa strak kan anropsstyrd trafik utgora ett alternativ eller
komplement.

Osthammars kommun anser att:

Regionen har ett ansvar for kollektivtrafiken i hela lanet dven for skargarden och den
befolkning som bor pa darna utan fast forbindelse. Skargardens befolkning, utan
landforbindelse kan idag inte nyttja mojligheten till anropsstyrd kollektivtrafik.
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Boende pa Graso erbjuds idag anropsstyrd trafik med linjerna 853 och 854 samt pa Raggaron
linje 852. Men pa de 6ar som saknar fast forbindelse finns ingen majlighet idag att utnyttja
kollektivtrafiken.

Det &r av stor vikt att de boende pa 6ar utan fast forbindelse ocksa omfattas av
kollektivtrafiken i regionen.

Darfor foreslar Osthammars kommun att anropsstyrd kollektivtrafik infors och samordnas
med 6vrig kollektivtrafik for 6arna Halsingen, Stora Risten, Ormdn och Falon.

Endast tva meningar, som citerats ovan, star under rubriken 6vrig landsbygd (det vill saga
landsbygd som ligger utanfor kollektivtrafikstraken). Pa dessa platser blir som namnts den
anropsstyrda kollektivtrafiken viktig, men dven taxitrafik ar viktig. Osthammars kommun
Onskar ett utokat resonemang kring vilka sétt taxitrafiken kan bidra till att forsorja hela lanet
med kollektivtrafik.

Allmanna kommentarer (till hela forslaget) som Osthammars kommun vill lyfta:

Vég 288 har en stor betydelse for de nordostra lansdelarna. Stora arbetsplatser sdsom Sandvik
och Forsmark, savél som den regionalt viktiga Hargs Hamn, &r beroende av att straket
fungerar och &r effektivt.

AVS modellen forutsatter ett fungerande samarbete mellan t.ex. kommuner, regionen och
Trafikverket for att en AVS ska komma till och i forlangningen for att infrastrukturprojekt ska
kunna genomféras. Darfor behdver processen kring att ta fram en AVS beskrivas, tillsammans
med processerna for avsiktsforklaringar, medfinansieringsintyg och interna processer med
beslutsfattande pa olika nivaer.

Kommentarer till specifika avsnitt:

3.4 Behov
V&g 288 ar viktig for lanets utveckling och manga viktiga malpunkter finns langs végen.

3.5 Storregionala behov
De behov som finns ur ett storregionalt perspektiv ar inte endast tagtrafik, utan kan ocksa
innefatta busstrafik i och med att alla delar av regionen inte har spartrafik.

Bilaga 1.3

Utrakningen visar pa intressanta resultat som bor fa storre tyngd i huvuddokumentet. Hur far
vi ner restiderna néra Uppsala? Kan man anta att utrdkningens resultat stdmmer i
verkligheten? Bland fragestéllningarna kan det kanske finnas svar som vi pa landsbygden, och
andra, kan anvanda till kollektivtrafikens fordel.

Bilaga 1.5

”En relativt stabil taximarknad i lanet” — i Osthammars kommun har taximarknaden de
senaste aren inte varit stabil, och i dagslaget finns inget taxibolag i kommunen. Det kan
behovas en analys av hur de delar av lanet som inte har en taximarknad paverkas.

Bilaga 1.6

Region Uppsala behover fordjupa och gora ett grundligt forarbete infér marknadsanalysen
som foreslas, tillsammans med de storre foretagen och malpunkterna i lanet och mellan
regioner.
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Bilaga 2 )
Aven en hallplats i Oregrund bor vara fullt tillganglig, exempelvis farjelaget.
Bilaga 3.1

En indikator som ger upplysning om antalet misslyckade biljettforsaljningar bor identifieras.
Det skapar forutsattningar for ett battre berakningsunderlag (mer rattvis resestatistik kanske at
vissa strak och resmal).

Beslutsunderlag
— Foljebrev
— Protokollsutdrag fran Trafik- och samhéllsutvecklingsnamnden
— Regionalt trafikforsorjningsprogram for Uppsala lan 2020-2030, samradshandling
— Bilagor till Regionalt trafikforsérjningsprogram for Uppsala 1an 2020-2030
— Sandlista

Arendets behandling

Vid beredningen i arbetsutskottet 2020-03-24, § 108, fick forvaltningen i uppdrag att &ndra i
yttrandet utifran forda diskussioner, infor kommunstyrelsens sammantrade 2020-03-31.

Beslutet skickas till
— Region Uppsala: registrator.ktf@regionuppsala.se med markning KT2019-0436
— Samhéllsbyggnadsforvaltningen: Emma Sundin, Stefan Edelsvéard
— Strategienheten: Marie Berggren
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Dnr KS-2019-480

§ 86. Kollektivtrafik i landsbygd

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar Region Uppsala i samradsprocessen om nytt regionalt
trafikforsorjningsprogram 2020-2030, att infora anropsstyrd kollektivtrafik for de 6ar som
saknar fast forbindelse; Halsingen, Stora Risten, Ormodn och Falon.

Arendebeskrivning

Bakgrund

Skargardens 6ar med fast befolkning och utan landforbindelse har idag en nast intill obefintlig
kollektivtrafik. De boende har i skrivelse till savél socialndamnden som kommunstyrelsen
beskrivit sin oro for situationen. Detta accentueras vid utfasningen av
"gleshygdsfardtjansten”. De boende 6nskar en 16sning pa detta behov och dialogmdéte har
hallits tillsammans med representanter for Region Uppsala. Pa motet framholls att det kravs
en samordnad l6sning for att 6ka servicen till darna.

Kommunstyrelsens arbetsutskott ger forvaltningen i uppdrag att utreda mojligheterna for en
utbyggd kollektivtrafik i landsbygd, sérskild inriktning pa de 6ar med fastboende som saknar
landforbindelse.

Glesbygdsfardtjanst

Osthammars kommun har erbjudit glesbygdsfardtjanst till alla 6ver 65 ar som bor eller vistas i
kommunen. FOr att vara berattigad &r kraven att boendet ska ligga mer an tre kilometer
utanfor en av kommunens tatorter och att det saknas mojlighet att aka med kollektivtrafiken.
Det krévs ocksa att personen inte pa annat satt kan ta sig till tatorten. Antalet tillfallen som det
gar att nyttja tjansten begransar sig till tva ganger i veckan.

Insatsen medfor en avgift pa 30 kr plus 15 kr extra nar resan bokas samma dag som avresan.
Transporten sker i taxibil mellan hemmet och narmsta tatort under affarstid. Syftet &r att ge
aldre pa landsbygden en méjlighet att ta sig till centrum for att handla och utratta arenden.

Information om glesbygdsfardtjanst har saknats pa kommunens hemsida. Man har istallet
blivit hanvisad till att hora av sig till kommunen for att fa relevant information. Roslagstaxi ar
det taxibolag som ar upphandlad utférare av tjansten.

Det finns ingen skyldighet for kommuner att erbjuda glesbygdsfardtjanst. Istéllet har
Osthammars kommun valt att erbjuda servicen som en insats med stod i Socialtjanstlagen.

Fardtjanst

For att ha ratt att nyttja servicen med fardtjanst ska man vara folkbokfoérd i kommunen och ha
ett varaktigt funktionshinder som medfor vasentliga svarigheter att forflytta sig pa egen hand
eller att resa med kollektivtrafik. Den som ansdker och uppfyller kraven beviljas tillstand som
ger rétt att nyttja fardtjansten. Det finns ingen begrésning i hur stor omfattning en beréttigad
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person far resa med fardtjanst eller mellan vilka klockslag det gar att resa men likt
glesbygdsfardtjansten tas en avgift ut for varje resa.

Battransporter

Osthammars kommun erbjuder béttransport till de bebodda 6arna i skargarden. Transporterna
kors av foretaget Luthers Sjotransporter. Undantaget ar Falon som det inte & mojlig att na
vintertid for entreprenoren. Detta far konsekvenser for de boende pa 6n som har ratt till
fardtjanst eller glesbygdsfartjanst men som inte kan nyttja kommunens battransport till
fastlandet. Trafiken har tidigare skotts ideellt av en yrkesfiskare men som nu begart och fatt
ett avtal dar han ersétts for sitt arbete.

Hur manga berors av avvecklingen

Totalt har 14 personer pa 6arna Stora Risten, Ormon och Falon tidigare beviljats
glesbygdsfardtjanst for en period av 3 ar. Fér en person har den tjansten gatt ut och for de
andra l6per den ut vid olika tidpunkter dock senast 2022-04-30.

Alla personer som har ett pagaende beslut om glesbygdsfardtjanst har informerats om
socialnamndens beslut att avveckla tjansten och samtidigt fatt information om att de kan
ansoka om férdtjanst istallet om de uppfyller kraven.

Totalt ar 41 personer folkbokforda pa de berérda Garna.

Andra kommuner och regioner

Det finns ingen annan kommun i landet som erbjuder glesbygdsfardtjanst. Pa flera platser i
landet erbjuds daremot nartrafik vilket fyller en liknande funktion som glesbygdsfardtjénsten
men med skillnaden att det vanligen erbjuds till befolkningen i alla aldrar som bor pa
landsbygden utan mgjlighet att resa med kollektivtrafik. 1 évrigt finns ofta liknande villkor
med en avgift i liknande storlek och en begransning i vilka tider transporterna kors och i hur
manga resor som far bokas av var och en.

| de flesta fall &r det regioner som erbjuder dessa typer av service. De tjanster som erbjuds i
jamforbara regioner ex i Osterg6tland och Kalmar, ar att betrakta som en anropstyrd
kollektivtrafik och sker inom ramen for regionens ansvar for kollektivtrafiken i lanet och
samordnas med dvrig kollektivtrafik.

Osthammars kommun saknar detta ansvar och genom att bedriva en service som liknar det
andra regioner erbjuder sa kan detta ses som att kommunen har bedrivit en verksamhet inom
Region Uppsalas ansvarsomrade.

Det &r av stor vikt att de boende pa dar utan fast forbindelse ocksa omfattas av
kollektivtrafiken i regionen. Darfor foreslar Osthammars kommun att anropsstyrd
kollektivtrafik infors och samordnas med 6vrig kollektivtrafik for 6arna Halsingen, Stora
Risten, Ormon och Falon.

Arendets behandling

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade 2019-10-22, § 260, att ge forvaltningen i uppdrag
att utreda mojligheterna for en utbyggd kollektivtrafik i landsbygd, sarskild inriktning pa de
Oar med fastboende som saknar landforbindelse.
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Utredningen finansieras med medel ur kontot fér kommunstyrelsens arbetsutskotts
oftrutsedda handelser.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade 2020-01-14, § 14, att stélla sig bakom upplagget
for utredningsuppdraget (framgar av arendebeskrivning i protokoll). En lagesrapport ska
lamnas pa arbetsutskottets sammantrade 2020-03-10. Arendet skots fram pé ordférandes
initiativ.

Vid beredningen i arbetsutskottet 2020-03-24, § 109, fick forvaltningen i uppdrag att &ndra i
yttrandet utifran forda diskussioner, infor kommunstyrelsens sammantrade 2020-03-31.

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning
Kommundirektor Peter Nyberg foredrar &rendet.

Beslutet skickas till

— Internationell samordnare Stefan Edelsvérd
— Samhéllsbyggnadschef UIf Andersson
— Planarkitekt Emma Sundin

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer



SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum Sid

2020-03-31 41 (75)
Kommunstyrelsen

Dnr KS-2020-45

§ 87. Beslut om ansdkan for projektet "Minne 6ver generationer

Beslut
Kommunstyrelsen stéller sig bakom anstkan. (Bilaga 3)

Arendebeskrivning

Osthammars kommun har under 2019 deltagit i projektet ”Minne dver generationer”.
Projektet, som drivs med hjélp av medel fran Vinnova-programmet utmaningsdriven
innovation (UDI), handlar om att bevara information om farligt avfall 6ver generationer, med
radioaktivt avfall som huvudexempel. Innovationen &r att initiera kulturarvsprocesser som
skapar ett levande kulturarv, ett kulturarv som bidrar till att bibehalla minnet om till exempel
ett slutforvar for anvant karnbrénsle dver generationer.

Linnéuniversitetet &r initiativtagare till och projektledare for projektet. De medel som
tilldelades projektet under 2019 var for uppstart (steg 1 — initiering). En ansfkan om
ytterligare medel for vidareutveckling av projektet (steg 2 — samverkansprojekt) har tagits
fram och ska lamnas in till Vinnova senast den 31 mars. Osthammars kommun &r en av
projektpartnerna i ansokan. Ovriga projektparter, utover Linnéuniversitet, &r Lansstyrelsen i
Uppsala lan, Miljoorganisationernas kéarnavfallsgranskning (MKG), Oskarshamns kommun,
Riksarkivet, Stralsakerhetsmyndigheten och Svensk karnbranslehantering AB (SKB).

En viktig del i detta steg av projektet &r att i pilotprojekt testa olika idéer. Pilotprojekten
kommer alla pa olika satt att involvera lokalsamhallet och atminstone tre av pilotprojekten
planeras att genomforas i Osthammars kommun. Mer exakt utformning av pilotprojekten
utgoér en del av steg 2-ansokan.

| ett senare skede finns dven maojlighet att ansoka om medel for att testa resultatet i storre
skala (steg 3 — implementering).

Beslutsunderlag
Utkast till projektansdkan (arbetsmaterial finns tillgéangligt i arbetsrummet)

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning
Kommundirektdr Peter Nyberg foredrar drendet.

Beslutet skickas till

— Linnéuniversitetet: cornelius.holtorf@Inu.se (som skickar in ansokan till Vinnova)
— Slutforvarsenheten: Anna Bergsten och Marie Berggren

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2020-9

§ 88. Upphandla och inféra e-arkiv

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att Osthammars kommun ska upphandla och infora e-arkiv enligt
projektdirektiv Agio 2019-12-03.

Kommunstyrelsen uppdrar till kommunledningen att utifran projektdirektivet ta fram
projektplan och tillsatta projektledare.(Bilaga 4)

Arendebeskrivning

Vara invanare forvantar sig en smart, tillganglig och kvalitativ véalfard med ckad tillgang till
teknologi som ger snabb och sammanhallen service. Omstallningen till digitala arendefloden
péagar for fullt inom offentlig forvaltning, sd ocksa i Osthammars kommun. Allt fler digitala
tjanster skapas. Information kommer i allt storre utstrackning in till myndigheterna digitalt
och hanteras digitalt i verksamhetssystemen.

For att Osthammars kommun fullt ut ska kunna hantera digital information behovs ett e-arkiv.
Ett e-arkiv ar ett elektroniskt arkivsystem for hantering, atersokning och langtidsbevarande av
digital information.

De nuvarande fysiska arkivlokalerna ar pa vag att fyllas, sa en digital arkivldsning behéver
inforskaffas &ven av den anledningen.

Det finns goda méjligheter for Osthammars kommun att upphandla ett e-arkiv. Det finns en
levande marknad for e-arkiv i Sverige dér leveranttrer erbjuder e-arkiv som tjanst eller
produkt. Det finns en stor kunskap om e-arkiv att ta del av hos olika expertorgan, som
Riksarkivet och Sveriges kommuner och regioner.

Den befintliga arkivverksamheten i Osthammars kommun &r idag anpassad for att forvalta
den pappershaserade arkivvarden. | samband med upphandling och inférande av ett digitalt
arkiv behover Osthammars kommun bygga upp kompetens kring digital arkivering och
forvaltning av e-arkiv.

Anskaffningskostnader 1mkr for 2020 och 2 mkr for 2021 finns avsatta i
investeringsbudgeten.

Driftkostnad ca 170 tkr/ar hanteras inom budgetram.

Beslutsunderlag

— Rapport — E-arkiv i Osthammars kommun — m6jligheter och utmaningar
— Projektdirektiv — Projekt for anskaffning och inférande av e-arkiv i Osthammars
kommun med bilagor

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dagens sammantrade

Muntlig féredragning
Kommundirektdr Peter Nyberg foredrar drendet.

Beslutet skickas till
Objektsagare Styra och stédja — Pauliina Lundberg

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2020-225

§ 89. FOrstudie om 6kad kommunal samverkan inom Uppsala lan

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar att stélla sig bakom ambitionen att skapa storre nytta for
medborgarna genom Okad samverkan inom Uppsala lan.

Finansieras genom kommunens ansvar 102000, kommunstyrelsens oférutsedda medel.

Arendebeskrivning

Ambitionen &r att kommunerna Tierp, Alvkarleby, Enképing, Knivsta, Heby, Osthammar och
Habo, gemensamt ska genomfora en forsta bred forstudie angaende majligheterna att
samverka mer kring olika kommunala uppdrag.

Anledningen till att parterna vill goéra forstudien ar den ekonomiska, och verksamhetsmassiga
utmaning kommunerna star infor vad géller utférande av sina respektive karnuppdrag.

Hypotesen som ska undersdkas ar om det gar att genomfora delar av de kommunala
uppdragen pa ett mer effektivt satt om det gjordes gemensamt.

Forstudien skall genomfdras under ca 6 manader genom extern part.

Ekonomiska konsekvenser

Respektive part forbinder sig att bidra ekonomiskt till forstudiearbetet med ca 50-100tkr.
Finansieras genom kommunens ansvar 102000, kommunstyrelsens oférutsedda medel.

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning
Kommundirektor Peter Nyberg foredrar &rendet.

Beslutet skickas till

— Kommunstyrelsen
— Samtliga ndmnder och forvaltningar

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2020-61

8 90. Verksamhetsberattelse och bokslut for
slutférvarsorganisationen 2019

Beslut

Kommunstyrelsen antar verksamhetsberattelse och bokslut 2019 och 6verlamnar densamma
till Riksgalden. (Bilaga 5)

Arendebeskrivning

Osthammars kommun ansoker arligen hos Riksgalden om medel ur karnavfallsfonden for att
bedriva granskning och delta i beslutsprocesserna géllande nyetablering av slutforvar for
anvant karnbransle (Karnbransleforvaret) samt utbyggnad av befintligt slutforvar for 1ag- och
medelaktivt driftavfall (SFR). Ansokan for verksamhetsaret 2019 beviljades 2018-12-19, men
beslutet inneholl delar som Osthammars kommun 6verklagade. Dock bifélls inte Gverklagan
och beslutet stod fast.

Maojligheterna att séka medel finns angivna i lagen (2006:647) om finansiering av
karntekniska restprodukter samt forordningen (2017:1179) om finansiering av kérntekniska
restprodukter.

Verksamhetsberéttelse och bokslut ska vara inlamnat till Riksgélden senast tre manader efter
verksamhetsarets slut.

Beslutsunderlag

— Verksamhetsberattelse och bokslut for slutférvarsorganisationen 2019, utan bilder
— Bilagor till verksamhetsberéattelse

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning
Chef slutforvarsenheten Marie Berggren foredrar arendet.

Beslutet skickas till

— Riksgalden Karnavfallsfinansiering@riksgalden.se
— Slutférvarsenheten Marie Berggren

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2020-148

8§ 91. Faststallande av instruktion for kommundirektor i
Osthammars kommun, dndring avseende krisberedskap

Beslut

Kommunstyrelsen faststaller instruktion for kommundirektor i Osthammars kommun. (Bilaga
6)

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen ska enligt kommunallagen 7 kap. 2 § faststélla en instruktion for
kommundirektoren. | den ska det framga hur direktoren ska leda forvaltningen under styrelsen
och direktorens dvriga uppgifter.

I 6verenskommelsen mellan Myndigheten for samhéllsskydd och beredskap (MSB) och
Sveriges kommuner och regioner (SKR) star att lasa att kommunstyrelsen bor i instruktionen
for kommundirektoren ange vilka uppgifter som kommundirektoren ska ha avseende
krisberedskap. Den tidigare instruktionen ar uppdaterad med dessa uppgifter.

Beslutsunderlag
Instruktion for kommundirektdr i Osthammars kommun.

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning
Kommundirektdr Peter Nyberg foredrar drendet.

Beslutet skickas till
Beredskapssamordnare Malin Hibinette

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2020-116

§ 92. Redovisning av uppféljning av interna kontrollplaner 2019

Beslut
Kommunstyrelsen godkanner uppféljningarna av namndernas interna kontrollplaner 2019.

Arendebeskrivning

Enligt reglementet for intern kontroll 8§ 10 och 11 ska ndmnderna senast i samband med
inlamnandet av arsbokslutet till kommunstyrelsen rapportera resultatet fran uppféljningen av
den interna kontrollen inom respektive namnd. Rapportering ska samtidigt ocksa goras till
kommunens revisorer. Kommunstyrelsen ska utifran namndernas uppféljningsrapporter
utvardera kommunens samlade system for intern kontroll och vid behov ge forslag pa
forbéattringar.

Beslutsunderlag
Uppfoljningar fran:

— Barn- och utbildningsnd&mnden 2020-02-06, 8 7
— Bygg- och miljondmnden 2020-02-05, § 1
Kultur- och fritidsndamnden 2020-02-06, § 8
Socialndmnden 2020-02-03, § 11

Arendets behandling
Uppféljningarna har behandlats i respektive ndmnd.

Beslutet skickas till
Revisonen: fortroendevalda revisorer och administrativt stod KPMG

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2020-115

§ 93. Antagande av 6verenskommelse om samverkansregler for
den offentligt finansierade halso-och sjukvarden,
lakemedelsindustrin, medicintekniska industrin och
laboratorietekniska industrin

Beslut

Kommunstyrelsen antar éverenskommelse om samverkansregler for den offentligt
finansierade halso-och sjukvarden, lakemedelsindustrin, medicintekniska industrin och
laboratorietekniska industrin. (Bilaga 7)

Arendebeskrivning
Styrelsen for Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) har 2019-12-13 beslutat om

Rekommendation om 6verenskommelse om samverkansregler for den offentligt finansierade
halso-och sjukvarden, lakemedelsindustrin, medicintekniska industrin och laboratorietekniska

industrin. SKR rekommenderar kommunerna att for sin del anta Overenskommelsen.

Socialndmnden och barn- och utbildningsndmnden har lamnat yttranden Over forslaget att
anta 6verenskommelsen. Socialndmnden rekommenderar kommunstyrelsen att anta den

uppdaterade dverenskommelsen om samverkansregler for den offentligt finansierade halso-
och sjukvarden, lakemedelsindustrin, medicintekniska industrin och laboratorietekniska
industrin. Barn- och utbildningsnamnden har inget att invanda mot att Osthammars kommun
antar 6verenskommelsen om samverkansmedel.

Beslutsunderlag

— Meddelande fran styrelsen (SKR) nr 18/2019

— Overenskommelse om samverkansregler for den offentligt finansierade halso-och
sjukvarden, lakemedelsindustrin, medicintekniska industrin och laboratorietekniska
industrin

— Protokollsutdrag och bilaga fran socialnamnden 2020-02-03, § 13

— Protokollsutdrag fran barn- och utbildningsnamnden 2020-02-06, § 12

Beslutet skickas till

— SKR, reqgistrator@skr.se
— Socialndmnden
— Barn- och utbildningsndmnden

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2020-58

8§ 94. Konfirmering av utvecklingsgrupper och uppdrag att se over
reglemente

Beslut

Kommunstyrelsen konfirmerar foljande utvecklingsgrupper, vilket innebér att de far
disponera 10 000 kronor 2020 i enlighet med reglemente:

— Alunda utvecklingsgrupp

—  Gras0 skargardsrad

— Hargshamns bygderad

— Norrskedika utvecklingsgrupp
— SoOderons utvecklingsgrupp

—  Osterbybruks utvecklingsgrupp

Utvecklingsgrupper/-rad som bildas eller aterupptar verksamheten under aret och anmaler
detta behandlas som nya utvecklingsgrupper och konfirmeras om de uppfyller kraven i
reglementet.

Kommundirektoren far i uppdrag att se dver reglementet for utvecklingsgrupper.

Arendebeskrivning

Enligt reglementet for utvecklingsgrupper ska kommunstyrelsen arligen konfirmera befintliga
och nya utvecklingsgrupper.

Utvecklingsgrupperna ska ldamna en arsredovisning/verksamhetsberattelse senast 1 mars varje
ar. Dar ska det framga aktuell medlemsforteckning, deltagarforteckningar fran 6ppna moéten,
genomforda aktiviteter, redovisning av disponerade medel och beskrivning av genomfort och
planerat arbete med utgangspunkt i ska-kraven i reglementet. Information infér inlamningen
med ett underlag for att underlatta sammanstéllningen skickades ut till utvecklingsgrupperna
2020-01-20.

Foljande utvecklingsgrupper har lamnat in en arsredovisning dar de helt eller delvis visar att
de uppfyller kraven i reglementet:

— Alunda utvecklingsgrupp

— Gréaso skargardsrad

— Hargshamns bygderad

— Norrskedika utvecklingsgrupp
— Soderons utvecklingsgrupp

—  Osterbybruks utvecklingsgrupp

Foljande utvecklingsgrupper har inte lamnat in arsredovisning:

— Ekeby utvecklingsgrupp
— Gimo utvecklingsgrupp

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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—  Oregrunds utvecklingsrad
— Osthammars stadsrad

Oregrunds utvecklingsrad har drabbats av flera avhopp. Utvecklingsradet har ersatts med ett
interimt utvecklingsrad for Oregrund, enligt meddelande fran tillférordnad ordforande i det
interima radet och tidigare sammankallande i valberedningen 2020-02-26. Det interima radet
ska verka for battre forutsattningar for att rekrytera kandidater till ett framtida ordinarie
utvecklingsrad. Eftersom det interima utvecklingsradet inte uppger att de har for avsikt att
arbeta enligt reglementet for utvecklingsgrupper kan de inte foreslas konfirmeras. Dock
foreslas att utvecklingsgrupper/-rad som bildas eller aterupptas under aret och anmaéler detta
behandlas som nya utvecklingsgrupper och konfirmeras om de uppfyller kraven i reglementet.

Reglementet for utvecklingsgrupper har fatt kritik fran flera hall. Darfor foreslas att
reglementet ses over.

Beslutsunderlag
Reglemente for utvecklingsgrupper finns via kommunens webbplats

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning
Kommundirektdr Peter Nyberg foredrar drendet.

Beslutet skickas till

— Alunda utvecklingsgrupp

— Ekeby utvecklingsgrupp

— Gimo utvecklingsgrupp

—  Gras0 skargardsrad

— Hargshamns bygderad

— Norrskedika utvecklingsgrupp

— Sobderons utvecklingsgrupp

—  Oregrunds utvecklingsrad

—  Osterbybruks utvecklingsgrupp

—  Osthammars stadsrad

— Lednings- och verksamhetsstdd, ekonomi
— Lednings- och verksamhetsstdd, kansli
— Kommundirektor Peter Nyberg

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2020-181, 021

8§ 95. Antagande av Lokalt kollektivavtal — LOK Krislagesavtal for
larare

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att Osthammars kommun antar Lokalt kollektivavtal, LOK
Krislédgesavtal. (Bilaga 8)

Jav
Pa grund av jav deltar inte Lisa Norén (S) i handlaggningen i detta drende.

Arendebeskrivning
SKR och Lararforbundets- och Lararnas Riksforbunds Samverkansrad har traffat ett
kollektivavtal att galla vid krislage, Krislagesavtal.

Arbetsgivare uppmanas att anta detta avtal. Avtal om villkor for arbetstagare vilka anvisats att
utfora arbete pa Krislagesavtalet.

Beslutsunderlag

— Lokalt kollektivavtal, LOK Krislagesavtal
— Bilagor via SKR:s webbplats, under rubriken Krislagesavtal

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning
Kommundirektor Peter Nyberg foredrar &rendet.

Beslutet skickas till
Forhandlingschef Birgitta Kraft

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2020-182, 027

§ 96. Utbildning till kommunstyrelsen i arbetsgivarfragor

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att ha en utbildning i arbetsgivarfragor i anslutning till
sammantradet 2020-09-01. Utbildningen ar kl. 13.00-16.00.

Arendebeskrivning
Som fortroendevald har man det yttersta ansvaret for hur kommunen upptrader som
arbetsgivare.

Kommunstyrelsen &r arbetsgivare och leder, samordnar och utvecklar arbetsgivarpolitiken
(8 5 Reglemente for KS).

Under utbildningen gar vi igenom vad arbetsgivaransvaret innebéar. Bland annat vilka lagar
och kollektivavtal vi behover forhalla oss till, vilka fackliga organisationer vi samverkar med,
var personalpolitik samt vart arbetsmiljcansvar.

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning
Kommundirektor Peter Nyberg foredrar &rendet.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2020-230
Dnr KS-2020-234

§ 97. Bekraftelse av representation i kommunala pensionarsradet
och radet for funktionsnedsatta

Beslut
Kommunstyrelsen har tagit del av avgaende ledamaéter och erséttare.

Kommunstyrelsen bekréftar foljande organisations val av ledamoter och erséttare:

Organisation Ledamot Ersattare
PRO Dannemora Ann-Louise Eriksson Soéren Nystrom
FUB Riksforbund for Birgitta Johansson

utvecklingsstorda barn-
och ungdomar

Arendebeskrivning

Enligt reglemente ska kommunstyrelsen faststalla antal ledaméter och ersattare fran
handikapp och pensionarsorganisationer i kommunen som ska inga i radet. Organisationerna
som ingar i radet ska lamna sina forslag pa ledamater och erséttare till kommunstyrelsen som
bekraftar valen.

PRO och FUB har lamnat nomineringar, se forslag till beslut.

Ledamot Ingrid Hogman och ersattare Borje Kvist avgar fran sina uppdrag inom
organisationen.

Beslutsunderlag
Reglemente fér Kommunala pensionarsradet och kommunala radet for funktionsnedsatta

Beslutet skickas till
— Berdrda ledamoter och ersattare

— Sekreterare for radet Kersti Ingemarsson

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Kommunstyrelsen

Dnr KS-2020-170

§ 98. Covid-19, Lagesbild Osthammars kommun

Beslut
Kommunstyrelsen tar del av informationen.

Arendebeskrivning
Det pagar just nu en pandemi av ett virusutbrott, Covid-19, i dagligt tal coronaviruset.

Covid-19 skapar ett influensaliknande sjukdomstillstand och klassificeras som samhéllsfarlig.
Det ar ett virus som &r nytt och som stora delar av befolkningen i vérlden inte har immunitet
mot och dé&r inget vaccin finns framtaget &nnu for att kunna hejda framfarten. Viruset smittar
via sa kallad droppsmitta och sjukdom é&r sarskilt allvarligt for malgruppen &ldre aldre som det
verkar just nu.

Utbrottet startade i Kina i januari och har trots massiva insatser for att forhindra
smittspridning kommit ut i vérlden. Landerna som drabbas foretar drastiska atgarder for att
minska smittspridningen men konstaterade fall av Covid -19 finns nu i alla europeiska lander.

| Sverige konstaterades de forsta fallen av Covid-19 smitta i samband med att svenskar kom
hem fran sportlovsaktiviteter i Italien och smittsparning paborjades omedelbart. Smittsparning
ar den forsta atgarden som vidtas for att halla smittlaget under uppsikt och begransa
spridningen. Sverige har déarefter i takt med att smittan spridits ute i varlden l&mnat den
strategin sedan ett par dagar da vi kan konstatera att smittan finns ute i samhallet, lamnat
enskilda smittsparningar och satt fokus pa att informera samhallet om vikten av eget ansvar
gallande sjukdomsspridning och att skydda de kansligaste malgrupperna, de aldre &ldre.

| Sverige &r det Folkhdlsomyndigheten och regionerna som med sina smittskyddslékare leder
och fordelar atgarder for att minska smittspridningen. Samtliga statliga verk som har
sektorsansvar vid en smitta som betraktas som samhéllsfarlig arbetar med atgéarder och
effekter av att hindra smittspridning, exempelvis Socialstyrelsen nar det géller sakerstallande
av sjukvardsmaterial, Myndigheten for samhallsskydd och beredskap (MSB) for paverkan pa
samhallsviktiga verksamheter, Skolverket for hur man uppratthaller skolplikt m.fl.

Sveriges kommuner och Regioner (SKR) och lansstyrelserna i landet ar aktiva parter i att hitta
effektiva I6sningar for att mildra samhéllspaverkan av det har utbrottet.

Samverkan sker regelbundet mellan parterna pa nationell niva, pa regional niva och pa lokal
niva. Lagesbilder ar nédvéndiga verktyg for att skapa lokala bilder, regionala bilder och
nationella lagesbilder. Kommunen samverkar med 6vriga kommuner i lanet inom ramen fér
C-sam-natverken (dar bl.a. Region Uppsala och lansstyrelsen ingar).

Det ar av yttersta vikt att Sverige hanterar den har pandemin med samlade budskap
och sa synkade atgarder som mojligt, &ven om vissa lokala avvikelser kan forekomma.

Flera av de atgarder som Sverige vidtar har paverkan pa kommunal verksamhet.
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Massiv information om det stora vardet av god handhygien (informationsmaterial och ensade
kommunikationsbudskap).

Stanna hemma om du kanner dig det minsta sjuk med feber, halsont eller hosta
(personalbortfall).

Sarskild hansyn till att inte sprida smitta i de sasmmanhang som aldre finns (vard- och
omsorgspersonal och bestkare vid vara dldreboenden).

Begréansning av antalet deltagare i stérre sammankomster till 500 (m6tes- och
evenemangspaverkan).

Skolorna drivs som vanligt (2020-03-13) men huvudmannen far verktyg att hantera
situationen om det blir aktuellt att stanga skolor (utbildningspaverkan).

Kommunen ska ta fram en kontinuitetsplanering for att hantera ett scenario med 20 % bortfall
av personal under 6 veckor varav 2 veckor av dessa med 40 % insjuknade och franvarande
(produktionsbortfall i verksamheten).

Kommunen har &ven ett geografiskt omradesansvar vilket innebér just nu att ha bevakning pa
hur smittan sprids i 6vriga delar av kommunen och vilken paverkan det kan fa pa
samhallsviktiga verksamheter i kommunen (externa beroenden till vara verksamheter).

Beslutsunderlag

Inget underlag kan skickas, da forutsattningarna éndras pa daglig basis. Den lagesbild som
géller 2020-03-24 (KSAU) samt 2020-03-31 (KS) kommer att vara muntliga.

Arendets behandling
Arbetsutskottet fick information 2020-03-24, § 113.

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning

Beredskapssamordnare Malin Hlbinette rapporterar om nuvarande lagesbild med arbetet mot
Covid-109.

e Inriktningsbeslut kring kontinuitet, omfordelning av resurser och minimering av
verkningarna i samhéllet.

e Pagaende rekryteringskampanj inom vard och omsorg. For tillfallet har cirka 60
stycken ansokningar inkommit.

e Pagaende arbete med att skapa en plattform for information till medborgare i
riskgrupper.

Kommundirektor Peter Nyberg informerar om krisledningsnamndens beslut samt atgarder for
att stimulera det lokala néringslivet.
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Beslutet skickas till

— Beredskapssamordnare Malin Hibinette
— Sékerhetsskyddschef Marie Berggren
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Dnr KS-2019-434

8§ 99. Tillaggsuppdrag for underlag till finansierings- och
investeringsplan

Beslut
Arendet utgér och tas istallet upp pd kommunstyrelsens sammantrade 2020-05-19.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen har gett ett uppdrag att ta fram en finansierings- och investeringsplan pa
langre sikt (10-15 ar har diskuterats). Till planen behdvs underlag om investeringar. For att
ldmna dessa underlag behdver det finnas vissa grundldggande principer och riktlinjer inom

vissa omraden. Syftet med dagens arende ar att diskutera och ge uppdrag for att ta fram dessa

principer, riktlinjer och inriktningsbestammelser.

Beslutsunderlag
Presentation som redovisas pa sammantradet

Arendets behandling
Kommunstyrelsen gav féljande uppdrag 2019-09-03, § 230:
Kommunstyrelsen ger kommundirektdren i uppdrag att ta fram en finansierings- och

investeringsplan pa langre sikt. Det ska dven finnas en rutin for revideringar av planen.
Uppdraget ska redovisas innan 2020-01-31.

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning
Kommundirektdr Peter Nyberg foredrar drendet.

Beslutet skickas till
— Tekniska forvaltningen
— Ekonomichef Tony Wahlberg
— Kommundirektor Peter Nyberg

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2020-132

8 100. Anmalningsarende, Plan for utbildning och dvning
krisberedskap 2020-2022

Beslut
Kommunstyrelsen tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Plan for utbildning och évning 2020-2022 syftar till att stodja kommunens langsiktiga och
systematiska arbete med att vidmakthalla och utveckla den egna organisationens kunskap och
formaga avseende krisberedskap och civilt forsvar.

Beslutet att anta planen anmals dven som delegationsbeslut enligt ordinarie rutin.

Beslutsunderlag
Plan for utbildning och évning 2020-2022

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2020-170

8 101. Anmalningsarende, Krisledningsnamndens protokoll

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige tar del av informationen.

Arendebeskrivning
Krisledningsndmnden har haft ssmmantrdde med anledning av coronaviruset Covid 19,

Beslutsunderlag

— Protokoll Krisledningsndmnd 2020-03-18 via kommunens webbplats
— Protokoll Krisledningsndmnd 2020-03-24 via kommunens webbplats
— Protokoll Krisledningsndmnd 2020-03-24 via kommunens webbplats

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2020-133

§ 102. Anméalningséarende, Aterrapport av arbete utifran revisionens
rekommendationer gallande fullmaktigebeslut

Beslut
Kommunstyrelsen tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Revisionen gjorde under 2018 en uppfdljning av 2016 ars revisionsrapporter. En av
rapporterna fran 2016 var granskning av styrning, ledning och beslutsprocessen avseende
viktigare kommunfullméktigebeslut. Syftet med projektet var att beddma om det fanns ett
tillforlitligt system for verkstallighet av beslut fran fullmaktige. Bedémningarna utifran
granskningarna var 6vergripande att fungerande rutiner fanns. Nagra rekommendationer
l&mnades, se nedan.

Nar kommunstyrelsen lamnade yttrande ver uppféljningen 2019-04-02, § 98, var en del att
kommunledningsforvaltningen fick i uppdrag att utvardera de atgarder som genomforts med
anledning av revisionens rekommendationer. Aterrapport till kommunstyrelsen ska ske senast
2020-06-30.

Rekommendation: Dokumenterad rutin for hur ett &rende bereds i &rendehanteringssystemet,
dvs. diariesystemet EDP Vision.

Utlovad atgard (sammanfattad): Ta fram rutin for hur vissa arenden behandlas och gora
oversyn av drendeprocesser. Mal pa sikt att hantera hela drendeprocessen i EDP.

Lagesrapport: Arenden startas i diariet antingen genom att handléggare ber om ett
diarienummer eller genom att ett arende kommer in. Dokumentation av handldggningen sker
fortfarande utanfor systemet. En skillnad fran 2016 &r att det finns en tydligare mall for
tjansteskrivelser, samma mall anvénds i hela organisationen. Rutinen for arenden som ska till
kommunstyrelsen har vidareutvecklats. Kommunens &rendeprocesser finjusteras I0pande nar
behov uppstar, t.ex. pga. andrade uppgifter for personer i processen. | och med andring av
forvaltningsorganisationen kommer sannolikt stora andringsbehov uppsta. Att skota en storre
del av arendeprocessen i arendehanteringssystemet ar fortfarande ett mal pa sikt.

Rekommendation: Hur och nar uppféljning av beslut i KS och KF ska ske ska finnas i
internkontrollplanen.

Utlovad atgard (sammanfattad): Konstateras att det inte finns med i planen for 2018.

Lagesrapport: Verkstallighet av beslut fran kommunfullméktige och maluppfyllelse fanns
med i riskbedémningen for 2019 och 2020 ars interkontrollplaner men nadde inte upp i
riskniva som gjorde att de kom med i planerna for respektive ar.

Rekommendation: Krav pa aterrapporteringstid ska finnas pa arenden och uppdrag fran
fullmaktige.
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Utlovad atgard (sammanfattad): Aterrapporteringstid ska sattas dar det gar. Ibland &r det inte
genomforbart och ibland ar det dverflodigt, t.ex. om aterrapportering sker enligt faststallda
rutiner.

Lagesrapport: Sokt pa “uppdra” i protokollen fran fullméktige 2019. Flera uppdrag som inte
ar tidsatta ar antingen del av motionssvar eller till Osthammar Vatten AB. Uppdrag avseende
organisationsoversyn, hantering av skollokaler dar verksamheten upphdr och ersattning till
fortroendevalda i slutforvarsorganisationen var inte tidsatta. Samtliga dessa ar paborjade eller
slutforda.

Beslutsunderlag
Revisionens rapport, KS-2019-101

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2020-1

8 103. Anmalningsarende, Entledigande och forordnande i den
lokala sakerhetsnamnden vid Forsmarks karnkraftverk

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Regeringen entledigar Jelena Zivkovic fran uppdraget som ledamot i den lokala
sékerhetsnamnden och utser Ronny Brénneland som ny ledamot. Personerna ar nominerade
av Tierps kommun.

Beslutsunderlag
Regeringsbeslut

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2020-193

8 104. Anmalningsarende, Taxor for uthyrning av skolans lokaler
2020

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Beslut om revidering av taxor. Beslutet &r fattat pa delegation som gallde fore fullméktige
beslutade om nya reglementen 2020-02-18.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag barn- och utbildningsnamnden 2020-02-06, § 13, inklusive bilaga.

Arendets behandling
Barn- och utbildningsnamnden 2020-02-06, § 13

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2019-782

§ 105. Anmalningsarende, Overformyndarnamndens atgarder och
svar pa Lansstyrelsens inspektion

Beslut
Kommunstyrelsen tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Lansstyrelsen ar tillsynsmyndighet for kommunernas dverformyndarverksamhet och ska
inspektera verksamheten i kommunerna, for Osthammars kommun den gemensamma
overformyndarnamnden. Rapporten fran Lansstyrelsens inspektion har lamnats till
kommunstyrelsen, kommunfullméktige och revisorerna. Svaret lamnas till kommunstyrelsen
och revisorerna.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag, 6verférmyndarndmndens beslut 2020-02-24, § 55 inklusive svar

Arendets behandling
Overformyndarniamnden har behandlat drendet 2020-02-24, § 55.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2020-214

8 106. Anmalningsarende, Redovisning av obesvarade motioner

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Motioner som inte ar fardigberedda ska redovisas vid kommunfullmaktiges andra
sammantrade under varen och det andra sammantradet under hosten.

Obesvarade motioner

KS-2019-427 Motion fran Martin Wahlsten (SD) och Ylva Lundin (SD) om skydd for
kommunens invanare mot stridserfarna terrorister

KS-2020-20 Motion fran Ylva Lundin (SD) och Martin Wahlsten (SD) om
avskaffandet av fortur och forstahandskontrakt for nyanlanda

KS-2020-138 Motion fran Lars O. Holmgren (BoA) om nyttjande av potentiell energi i
kylvattnet fran kraftverken i Forsmark

KS-2020-140 Motion fran Kerstin Dreborg (MP) om trafiksituationen vid
Osterbyskolan

KS-2020-145 Motion fran Bo Persson (SD) och Martin Wahlsten (SD) om att
aterskapa Nattis

Motioner som besvaras pa samma fullméaktigesammantrade som denna redovisning finns inte
med i sammanstallningen ovan. Motioner som vacks vid sammantrédet redovisas inte heller i
sammanstallningen.
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Dnr KS-2020-215

§ 107. Anmalningséarende, Protokoll fran styrelsemote i Hargs Hamn
AB 2019-12-06 och 2020-02-07

Beslut
Kommunstyrelsen tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Styrelsen har behandlat ekonomiska fragor, projekt Lantméannen, affarsplan, projektplan och
budget ny kaj samt information om mote om agarbreddningsfragan.

Beslutsunderlag

— Protokoll fran styrelsemote i Hargs Hamn AB 2019-12-06
—  Protokoll fran styrelsemote i Hargs Hamn AB 2020-02-07

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2020-235

§ 108. Anmalningsarende, Protokoll frAn Osthammar Vatten AB:s
styrelsemdte 2020-03-12 om bl.a. arsredovisning och
uppdrag om utbyggt reningsverk Alunda

Beslut
Kommunstyrelsen tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Styrelsen har behandlat verksamhetsuppféljning, verksamhetsinformation, arsredovisning och
bolagsstyrningsrapport infor beslut pa bolagsstamman samt projektplanering och uppdrag for
utbyggt reningsverk i Alunda.

Beslutsunderlag
—  Protokoll fran styrelsemote Osthammars Vatten 2020-03-12
— Missiv Arsredovisning och bolagsstyrningsrapport 2019 Osthammar Vatten AB
— Bolagsstyrningsrapport 2019 Osthammar Vatten AB daterad 2020-03-03
— Missiv Uthyggt reningsverk Alunda — uppdrag tillstandsansokan

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer



SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sid

2020-03-31 68 (75)

Kommunstyrelsen

Dnr KS-2020-236

§ 109. Anmalningséarende, Protokoll fran Gastrike Vattens AB:s

styrelsemdte 2020-03-12 om bl.a. arsredovisning 2019 och
preliminar budget inklusive investeringar 2021-2024

Beslut
Kommunstyrelsen tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Styrelsen har behandlat verksamhetsuppféljning, verksamhetsinformation,
verksamhetsplanering, internkontrollrapport inklusive dotterbolag arsbokslut 2019,
arsredovisning, verksamhetsrapport och bolagsstyrningsrapport 2019 for Gastrike Vatten AB,
prelimindr budget inklusive investeringar 2021 och plan 2022-2024.

Beslutsunderlag

Protokoll fran styrelsemote Gastrike Vatten AB 2020-03-12

Missiv Arsredovisning, verksamhetsrapport och bolagsstyrningsrapport 2019 Géstrike
Vatten AB

Verksamhetsrapport 2019 — Gastrike Vatten AB med dotterbolag
Bolagsstyrningsrapport 2019 Géstrike Vatten AB

Missiv Preliminar budget inklusive investeringar for Gastrike Vatten AB ar 2021 samt
plan for 2022-2024

Prelimin&r budgetram inklusive investeringar 2021-2024
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Dnr KS-2020-239

§ 110. Anméalningséarende, Meddelande fran Lansstyrelsen om
undersdkning av féroreningar vid bruk

Beslut
Kommunstyrelsen tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Lansstyrelsen meddelar att de kommer gora en 6versiktlig undersokning av féroreningar vid
fyra bruk i Uppland: Tobo bruk, Hillebola bruk, Hargs bruk och Gimo bruk. Planen &r att
undersokningarna ska genomféras under 2020.

Beslutsunderlag
Meddelande fran Lansstyrelsen i Uppsala l4n, Oversiktlig undersokning av fororeningar vid
fyra bruk i Uppland

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KS-2020-1

8 111. Anmalningsarende, inkomna handlingar och rapporter

Beslut
Kommunstyrelsen tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Organisation/Avsandare

a  Kommunala pensionarsradet- och radet
for funktionsnedsatta

b Vérldsnaturfonden WWEF

c Kommunsamrad mellan Osthammars
kommun och Region Uppsala

d Upphandlingsenheten
e Slutforvarsenheten

Beslutsunderlag

Datum
2020-02-24

2020-03-02
2020-03-02

2020-03-25
2020-03-25

Arende/typ av handling
Motesanteckningar

Kommunutmaningar

Motesanteckningar

Rapport med bilagor
Aktuellt fran slutforvarsenheten

Handlingarna publiceras i arbetsrummet under fliken Anmalningséarende, inkomna handlingar

och rapporter.

Utdragsbestyrkande
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Dnr KS-2020-39

§ 112. Delegationsbeslut

Beslut
Kommunstyrelsen godkanner redovisningen av delegationsbeslut.

Arendebeskrivning

Beslutsdatum | Delegat Arende (numrering pa handling i arbetsrum)

2020-02-18 Peter Nyberg | Konstkraft. Lotteritillstand 2020-04-10 — 2023-04-09

2020-02-14 Peter Nyberg | Beslut om plan for utbildning och 6vning 2020-2022, for
fortroendevalda och anstélla for att starka var formaga vid
extraordindra handelser i fredstid

2020-03-12 Peter Nyberg | Beslut om insats som finansieras med integrationsmedel —
Insatser for ungas valmaende

2020-02-28 Peter Jansson | Furuhgjdskyrkans Ungdomsforening. Beslut om beviljad
befrielse fran avgift for bygglov

2020-02-18 — | Inger Modig Tilldelningsbeslut, avbrytanden och dverprévningar

2020-03-23 Lind

2020-01-20 — | Inger Modig Beslut om att ej lamna ut allméan handling

2020-03-23 Lind

2020-02-01 — | Andreas Uthyrning av lokaler

2020-03-09 Jarvenpaa

2020-02-19 — | Carina Hemlin | Tillfallig markupplatelse 2020

2020-03-17 Karlsson

2020-03-19 Peter Nyberg | Kontinuitetsplanering fér ndmndsekreterare samt registratorer

2020-02-04, Helena Stahl | Beslut i personalfragor

2020-02-07

Beslutsunderlag
Handlingarna publiceras i arbetsrummet under fliken Delegationsbeslut.
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Dnr KS-2020-260

§ 113. Avgifter inom Milj6avdelningen

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen och krisledningsnamnden foreslar att fullméktige beslutar att nedanstaende
avgifter ska debiteras enligt foljande forslaget under ar 2020:

— Arliga avgifter och tillsynsavgifter for kommunen och kommunala bolag debiteras
enligt ordinarie taxa.

— Tillsynsavgifter for privatpersoner debiteras enligt ordinarie taxa.

— Arliga avgifter enligt Miljébalken for halsoskyddsverksamhet debiteras inte r 2020.

— Arlig kontrollavgift fér verksamhet enligt Livsmedelslagen debiteras inte &r 2020

— Arlig avgift fér Tobak, Lakemedel och Folkdl debiteras inte for ar 2020.

— AnsoOkningsavgifter debiteras enligt ordinarie taxa.

— Arliga avgifter och ansékningsavgifter enligt Miljébalken for miljoskyddsverksamhet
debiteras enligt ordinarie taxa.

— Tillsynsavgift for miljoskyddsverksamhet, u-verksamhet, debiteras inte ar 2020.

— Tillsynsavgifter med anledning av brister vid tidigare tillsyns debiteras enligt ordinarie
taxa.

Arendebeskrivning

Kundsegment

Syftet med denna éversyn ar att hitta mojligheter till 1attnader avseende tillsynsavgifter for de
féretag vi arbetar med. Privatpersoner, kommunen och kommunala bolag (inklusive Gastrike
Vatten AB och Osthammar Vatten AB) ska inte ges nagra lattnader.

AnsoOkningsavgift

Ansokningsavgift ar den avgift vi debiterar exempelvis vid tillstand for varmepump, avlopp,
ny verksamhet etc.

Arlig tillsynsavgift

Den arliga tillsynsavgiften debiteras foretag som ar minst anmalningspliktiga enligt
miljobalken med undantag for vissa verksamheter inom hélsoskydd. Avgiften debiteras

arligen utifran en faststalld taxa. Denna avgift debiteras foretagen sa lange de ar aktiva.
Avgiften finansierar miljoéavdelningens tillsynsarbete.

Arlig tillsynsavgift debiteras samtliga livsmedelsforetagare enligt samma princip.

Andra tillsynsavgifter

Tillsyn pa verksamheter som inte betalar arlig avgift debiteras idag efter genomfort
tillsynsbesdk. Avgift for tillsyn utford hos foretag kan likstallas med avgift for arlig tillsyn.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Motivering av forslag till beslut

Anledningar till att arlig avgift for halsoskyddsverksamheten inte ska debiteras &r att dessa
foretag generellt & sma och inom drabbade sektorer till exempel tillfalligt boende,
hotellverksamhet, tatuerare, fotvard, gym osv. Till skillnad mot miljoskyddsverksamhet som i
allménhet &r storre foretag da arlig avgift debiteras anmalningspliktig och tillstandspliktig
verksamhet. Inom miljoskyddsverksamhet finns foretag inom industri, tillverkning osv. Dock
undantas s.k. u-verksamhet inom miljéskyddsverksamheten da de generellt & sma foretag.

Anledningar till att arlig avgift for livsmedelsverksamhet inte ska debiteras ar att det ar
foretag inom drabbade sektorer och till stor del sma verksamhetsutovare till exempel
restauranger. Undantag ar kommunal verksamhet som fortsatt bor debiteras enligt taxa.

Tillsyn av verksamheter som séaljer tobak, lakemedel och folkél foreslas inte debiteras med
anledning av att dessa verksamheter till stor del ar kiosker, bensinstationer och liknande.
Aven dessa ar drabbade sektorer.

Tillsynsavgifter med anledning av brister vid tidigare tillsyn anser vi ska debiteras enligt
gallande taxa da det ar upp till verksamhetsutdvaren att inte ha brister i sin verksamhet.

Tillsynsavgifter for privatpersoner anser vi ska debiteras enligt ordinarie taxa da det inte har
paverkan pa samhallsservice eller arbetsgivare. Dessa tillsynsavgifter ar exempelvis
avloppsinventering, klagomalshantering, strandskydd etc.

Vi foreslar att ansokningsavgifter for exempelvis nya tillstand for varmepump, avliopp, ny
verksamhet etc. skall vara oférandrad och ej omfattas av eventuella lattnader. Vi motiverar
detta med att ansokan &r en frivillig aktiv handling. Eventuella foretagare & medvetna om att
avgift for handlaggning kommer att debiteras.

Differentierad hantering av tillsynsavgifter

Om en differentierad reducering av tillsynsavgifter ska ske krévs forst vilka variabler som
differentieringen ska utga ifran. Det kommer dven att kravas en stor administrativ insats.
Risken att avgifterna kommer att upplevas som oréattvisa ar pataglig vilket kommer att leda till
annu mer administrativt arbete.

AnsoOkningsforfarande om lattnader

Att verksamhetsutovare rent generellt skulle ges mojlighet att ansoka om lattnader eller
borttagande av avgift efter genomford arlig debitering skulle medfora en stor administrativ
borda bade for kommunen och foretagen. Det skulle dven kravas ett regelverk att forhalla sig
till.

Uppskov

Att lamna uppskov med betalning till privatpersoner och foretag vid begdran sker redan idag
om nagon sa onskar. Att lamna uppskov pa arliga avgifter rent generellt skulle skapa en stor
administrativ borda varpa detta inte foresprakas.

Lagstod

Det finns idag inget lagligt stod for kommunen att reducera eller efterskanka tillsynsavgifter
generellt. Men aktuellt lage ar extraordinart och krisartat varpa hastiga och tillfalliga
lagforéandringar kan komma att ske.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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2020-03-31 74 (75)
Kommunstyrelsen

Ekonomi

De verksamhetsomraden som foreslagits fa lattnader i form av tillfalligt, ar 2020, avskaffade
avgifter ar markerade med orange férg i tabellen nedan. Summan uppgar till drygt 2,1 mnkr.
Beloppen avser budgeterade medel.

Budgeterade belopp 2020 (tkr)

Arliga avgifter  Arliga avgifter  Ovriga avgifter
(externa) (interna) Summa
Alkohol 340 5 255 600
Tobak 120 0 0 120
Folkol 40 0 0 40
Léakemedel 15 0 0 15
Livsmedel 900 400 100 1400
Vatten 20 80 0 100
Miljoskydd 0 0 1250 1250
Miljoskydd U-objekt 100 100
Miljoskydd B-objekt 160 230 0 390
Miljoskydd C-objekt 200 25 0 225
Halsoskydd 445 315 3300 4060
Halsoskydd lokaler fér undervisning 0 50 0 50
Halsoskydd samlingslokaler 0 0 50 50
Halsoskydd hygienisk behandling 0 0 100 100
Summa 2240 1105 5155 8500

Arendets behandling
Krisledningsndmnden behandlade &rendet 2020-03-27, § 14:

Krisledningsndmnden beslutar att:

— Arliga avgifter och tillsynsavgifter for kommunen och kommunala bolag debiteras
enligt ordinarie taxa.

— Tillsynsavgifter for privatpersoner debiteras enligt ordinarie taxa.

— Arliga avgifter enligt Miljébalken for halsoskyddsverksamhet debiteras inte r 2020.

—Arlig kontrollavgift fér verksamhet enligt Livsmedelslagen debiteras inte &r 2020

—  Arlig avgift fér Tobak, Lakemedel och Folkdl debiteras inte for ar 2020.

— AnsoOkningsavgifter debiteras enligt ordinarie taxa.

— Arliga avgifter och ansékningsavgifter enligt Miljébalken for miljoskyddsverksamhet
debiteras enligt ordinarie taxa.

— Tillsynsavgift for miljoskyddsverksamhet, u-verksamhet, debiteras inte ar 2020.

— Tillsynsavgifter med anledning av brister vid tidigare tillsyns debiteras enligt ordinarie
taxa.

Beslutet innebar att krisledningsndmnden 6évertar en uppgift som ror verkstallighet av
fullméaktiges beslut in om bygg- och miljonamndens omrade.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Sammantradesdatum Sid

2020-03-31 75 (75)

Kommunstyrelsen

Krisledningsnamnden foreslar att fullméktige beslutar att ovanstaende avgifter ska debiteras
enligt forslaget ovan under ar 2020.

Beslutet skickas till

Kommundirektdr Peter Nyberg

Samhéllsbyggnadschef UIf Andersson

Bygg- och miljond&mnden

Webbredaktor for publicering/hantering pa kommunens webbplats, sida avgifter

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Datum: 2020-03-31

Narvarande Tianstgérande ers. Arende nr Arende nr
JA NEJ JA NEJ AVSTAR JA NEJ AVSTAR
Widén-Berggren Margareta, 1:e vice X
Bendiksen Tomas, Ledamot (S) X Narvarar 08:15-10:00. Anna Frisk
Lamell Roger, Ledamot (S) X
Norén Lisa, Ledamot (S) X § 95 Mika Muhonen
Spangenberg Jacob, Ordférande (C) X

Alm Bertil, Ledamot (C) X
Olsson Par-Olof, 2:e vice ordférande (M)
Owenius Lennart, Ledamot (M)
Holmgren Lars O, Ledamot (BOA)
Wahlsten Martin, Ledamot (SD)

Lundin Ylva, Ledamot (SD)

Lennstrom Jonas, Ersattare (S) X
Frisk Anna, Ersattare (S)

Grehn Ann-Charlotte, Erséttare (S)
Muhonen Mika, Erséttare (S)
Abrahamsson Inger, Erséttare (C)
Nilsson Josefine, Ersattare (C) X
Ekstrom Niklas, Ersattare (M) X
Bellander Irmeli, Ersattare (L) X
Hagman Lena, Ersattare (KD) X
Leufstadius Melinda, Ersattare (SD) X
Persson Bo, Ersattare (SD) X

X X X X X

Inger Abrahamsson
Tjanstgor

Tjanstgor § 95
Tjanstgor

X X X X
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Datum Dnr Sid
2020-03-10 KS-2020-059 1 (1)

Tekniska forvaltningen

Kommunstyrelsen

Uppfoljning av 2017-ars granskningar
KPMG har av Osthammars kommuns revisorer fatt i uppdrag att folja upp

2017 ars revisionsrapporter. Uppdraget ingar i revisionsplanen for ar 2019.
Tekniska har tagit del av revisorernas sammanstéllda svar och staller sig
bakom revisionens rekommendationer géllande renhallningen och att
rutiner och processer ska genomforas fullt ut.

Vad géller underhall av gator och vagar sa kommer arbete med statistik och
nyckeltal att prioriteras mer framover.

OSTHAMMARS KOMMUN

Tekniska forvaltningen

Helen Asbrink

Teknisk chef
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Ansokan till Vinnova

Diarienummer
Diarienummer saknas.
Klarmarkerad
2020-03-30 17:45
Utlysning

Utmaningsdriven innovation - Steg 2
Samverkansprojekt 2020 (var)

PROJEKTUPPGIFTER

Ar ansokan en fortsittning pa tidigare projekt, ange diarienummer i filtet nedan.
2019-00974

Projekttitel * Projekttitel pa engelska *

Minne dver generationerna Memory Across Generations

Start av projekt for vilket bidrag sokes * Slut av projekt for vilket bidrag sokes *
2020-09-20 2022-09-19

Svensk projektsammanfattning *

Framtida generationer maste kunna fatta valinformerade beslut rérande olika typer av forvar for
farligt avfall for att minimera potentiella negativa effekter pd manniskors halsa eller miljén. Vi
méste darfér mojliggora ett 18ngsiktigt minne genom att fréamja en framtida medvetenhet om
placering, innehdll och sikerhet i dessa férvar. Frdgans sociala och kulturella komplexitet samt
behovet av att arbeta dver generationer skapar utmaningar som strécker sig férbi enkla tekniska
|6sningar.

Vart projekt kommer att anvéanda metoder fér socialt entreprendrskap for att skapa levande
kulturarv genom att initiera platsspecifika kulturarvsprocesser som &r tillrackligt mangfacetterade
for att kontinuerligt kunna anpassa sig och éversattas till nya sammanhang. Genom att omfamna
foréndringar och utveckling éver tid kan levande kulturarv frémja en framtida medvetenhet om
placering och innehall i férvar med farligt avfall. Ett levande kulturarv kan s8ledes gora I8ngsiktigt
minne dver generationer mer pdlitligt och mer hallbart.

Projektet har en helhetssyn i vilken viktiga intressenter fér hantering av farligt avfall samt centrala
institutioner fr@n kulturarvssektorn involveras. Vi kommer att samarbeta mellan olika sektorer for
att gemensamt utveckla, testa och utvérdera processer som har potential att bli ett levande
kulturarv, identifiera potentialen att anvanda var innovation och lamna forslag till lampliga
strategier, organisationsstrukturer, policy och lagstiftning. Det globala intresset for vart arbete &r
stort.

De huvudsakliga férmanstagarna kommer att vara framtida generationer, bdde i dagens Sverige
och utomlands, sérskilt boende i narheten av férvar for farligt avfall, t.ex. i dagens Osthammar
och Oskarshamn.

Engelsk projektsammanfattning *



Future generations need to be able to make knowledgeable decisions relating to various kinds of
repositories of radioactive and other hazardous wastes in order to minimise potential negative
impacts on human health or the environment. We therefore need to assist long-term memory by
facilitating future awareness of location, content and safety of these repositories. The social and
cultural complexity of the issue as well as the need to work across generations defy
straightforward technical solutions.

Our project will use methods of social entrepreneurship in order to create living cultural heritage
by initiating site-specific heritage processes that are sufficiently versatile to, repeatedly, be able to
adapt and translate into new contexts. By embracing change and development over time, living
cultural heritage can facilitate future awareness of location and content of hazardous waste
repositories. It can thus make long-term memory across generations more reliable and more
sustainable.

The project takes a holistic view and involves key stakeholders in hazardous waste management
as well as national powerhouses in the field of heritage. We will collaborate across different sectors
and disciplines to jointly develop, test and evaluate heritage processes that have the potential to
become living cultural heritage, identify the potential of utilising our innovation and propose
specific suggestions for appropriate strategies, organisational structures, policy and legislation.
The international interest in our work is high.

The main beneficiaries will be future generations, both in today's Sweden and abroad, especially
residents nearby repositories, e.g. in what today are the municipalities of Osthammar and
Oskarshamn.

M3l for projektet *
We will develop and test strategies to make memory of location and content of nuclear and other
hazardous wastes repositories more reliable and sustainable across generations.

Sekretess

Finns uppgifter om affars- och driftsférhéllanden som skulle kunna leda till skada om de offentliggérs

Nej
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KLASSIFICERING

Uppgifterna om klassificering anvands for att analysera, folja upp och utvérdera statliga insatser inom FoU. Uppgifter som ni anger
har kommer inte ingd i var bedémning.

Det gar att géra max tre val per klassificering. Ange den viktigaste forst.

Klassificering av behovsomrade *

e 07 Miljo
o 17 Ovrigt (inget av ovanstdende)

Klassificering av forskningsomrade *

e 6.5.02 Kulturstudier
e 6.5.99 Ovrig annan humaniora

Klassificering av produktomréde *

¢ 63.99 Ovriga informationstjénster
« 91.03 Tjanster avseende vard av historiska minnesmarken och byggnader och liknande sevardheter
e 91.01 Biblioteks- och arkivtjanster



KOORDINERANDE PROJEKTPART (KOORDINATOR)

LINNEUNIVERSITETET

Organisationsnummer
202100-6271
Adress

George Luckligsv 8
35195

VAX36

Webbplats

Telefon
0772288000
Kommun
Vaxjo

Land

Sverige

Institutionen for
kulturvetenskaper

Adress

391 82
Kalmar
Webbplats

Telefon
0470708696
Kommun
Kalmar

Land

Sverige
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KOORDINATORNS FIRMATECKNARE/PREFEKT
E-post
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BUDGETERADE KOSTNADER OCH STOD
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Totalt
2020 2021 2022 Summa
Personalkostnader 746 000 3041 000 2321000 = 6 108 000
Utrustning, mark, byggnader 8 000 31000 23000 = 62 000
Konsultkostnader, licenser m.m 54 000 62 000 38000 = 154 000
Ovriga direkta kostnader inkl. resor 302 000 3 005 000 1677000 = 4984 000
Indirekta kostnader 222 500 913 000 695500 = 1831 000
Totala kostnader 1332 500 7 052 000 4754500 = 13 139 000
Projektets finansiering 2020 2021 2022 Summa
Varav sokt bidrag fran Vinnova 559 000 3 804 000 2196 000 = 6 559 000
Varav andra finansiarer 0 0 0 = 0
Varav egen finansiering 773 500 3248 000 2558500 = 6 580 000
Total finansiering 1332 500 7 052 000 4754500 = 13 139 000
Projektets berdknade stédniva 49.9%
Koordinerande projektpart (koordinator)
E LINNEUNIVERSITETET Institutionen for kulturvetenskaper (202100-6271)
2020 2021 2022 Summa
Personalkostnader 311 000 1263 000 960 000 = 2534000
Utrustning, mark, byggnader 0 0 0 = 0
Konsultkostnader, licenser m.m 50 000 50 000 30000 = 130 000
Ovriga direkta kostnader inkl. resor 79 000 2012 000 870000 = 2961 000
Indirekta kostnader 144 000 588 000 447000 = 1179 000
Totala kostnader 584 000 3913 000 2307000 = 6 804 000
Finansiering 2020 2021 2022 Summa
Sokt bidrag fran Vinnova 441 000 3325 000 1830000 = 5596 000
Andra finansiarer 0 0 0 = 0
Egen Finansiering 143 000 588 000 477000 = 1208 000
Total finansiering 584 000 3913 000 2307000 = 6 804 000
Berédknad stodniva 82.2%
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Projektparter

LANSSTYRELSEN I UPPSALA LAN Lansstyrelsen i Uppsala lén (202100-2254)

2020 2021 2022 Summa

Personalkostnader 24 000 98 000 75000 = 197 000

Utrustning, mark, byggnader 0 0 0 = 0
Konsultkostnader, licenser m.m 0 0 0 = 0
Ovriga direkta kostnader inkl. resor 0 2000 11000 = 13 000
Indirekta kostnader 7 000 29 000 22000 = 58 000

Totala kostnader 31000 129 000 108 000 = 268 000
Finansiering 2020 2021 2022 Summa

Sokt bidrag fran Vinnova 0 0 0 = 0

Andra finansiarer 0 0 0 = 0

Egen Finansiering 31000 129 000 108 000 = 268 000

Total finansiering 31000 129 000 108 000 = 268 000

Berédknad stodniva 0.0%

2| MILJOORGANISATIONERNAS KARNAVFALLSGRANSKNING

MILIOORGANISATIONERNAS KARNAVFALLSGRANSKNING (802420-8384)

2020 2021 2022 Summa

Personalkostnader 40 000 167 000 127000 = 334 000

Utrustning, mark, byggnader 0 0 0 = 0
Konsultkostnader, licenser m.m 0 0 0 = 0
Ovriga direkta kostnader inkl. resor 0 0 0 = 0
Indirekta kostnader 6 000 27 000 21000 = 54 000

Totala kostnader 46 000 194 000 148 000 = 388 000
Finansiering 2020 2021 2022 Summa

Sokt bidrag fran Vinnova 17 000 68 000 52000 = 137 000

Andra finansiarer 0 0 0 = 0

Egen Finansiering 29 000 126 000 96 000 = 251000

Total finansiering 46 000 194 000 148 000 = 388 000

Berédknad stodniva 35.3%
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Oskarshamns kommun  Kommunkontoret, Oskarshamns kommun (212000-0761)

2020 2021 2022 Summa

Personalkostnader 53 000 217 000 168 000 = 438 000

Utrustning, mark, byggnader 0 0 0 = 0
Konsultkostnader, licenser m.m 0 0 0 = 0
Ovriga direkta kostnader inkl. resor 15 000 45 000 40000 = 100 000
Indirekta kostnader 3000 12 000 9000 = 24000

Totala kostnader 71 000 274 000 217000 = 562 000
Finansiering 2020 2021 2022 Summa

Sokt bidrag fran Vinnova 28 000 115 000 88000 = 231000

Andra finansiérer 0 0 0 = 0

Egen Finansiering 43 000 159 000 129000 = 331000

Total finansiering 71000 274 000 217000 = 562 000

Beréknad stodniva 41.1%

Riksarkivet Rriksarkivet (202100-1074)

2020 2021 2022 Summa

Personalkostnader 53 000 215000 163000 = 431000

Utrustning, mark, byggnader 5000 18 000 14 000 = 37000
Konsultkostnader, licenser m.m 0 0 0 = 0
Ovriga direkta kostnader inkl. resor 2000 25000 8000 = 35000
Indirekta kostnader 14 000 59 000 45000 = 118 000

Totala kostnader 74 000 317 000 230000 = 621 000
Finansiering 2020 2021 2022 Summa

Sokt bidrag fran Vinnova 17 000 68 000 52000 = 137 000

Andra finansiarer 0 0 0 = 0

Egen Finansiering 57 000 249 000 178000 = 484 000

Total finansiering 74 000 317 000 230000 = 621 000

Berédknad stodniva 22.1%




STRALSAKERHETSMYNDIGHETEN

STRALSAKERHETSMYNDIGHETEN (202100-5737)
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Personalkostnader

Utrustning, mark, byggnader
Konsultkostnader, licenser m.m
Ovriga direkta kostnader inkl. resor

Indirekta kostnader

Totala kostnader

Finansiering

Sokt bidrag fran Vinnova
Andra finansiarer

Egen Finansiering

Total finansiering

Berdknad stodniva

2020

55 000
3000
0

13 000
16 500

87 500

2020

87 500

87 500

2021

224 000
13 000
0
22000
67 000

326 000

2021

0
0
326 000

326 000

2022

172 000
9 000

0

95 000
51 500

327 500

2022

0
0
327 500

327 500

Summa

451 000
25000
0

130 000
135 000

741 000

Summa

0
0
741 000

741 000

0.0%

Svensk Karnbranslehantering Aktiebolag

Svensk Kdrnbrdnslehantering Aktiebolag (556175-2014)

Personalkostnader

Utrustning, mark, byggnader
Konsultkostnader, licenser m.m
Ovriga direkta kostnader inkl. resor

Indirekta kostnader

Totala kostnader

Finansiering

Sokt bidrag fran Vinnova
Andra finansiarer

Egen Finansiering

Total finansiering

Berédknad stodniva

2020

92 000
0

0

186 000
21000

299 000

2020

0
0
299 000

299 000

2021

376 000
0

0

786 000
87 000

1249 000

2021

0
0
1249 000

1249 000

2022

288 000
0

0

593 000
66 000

947 000

2022

0
0
947 000

947 000

Summa

756 000
0

0

1565 000
174 000

2495 000

Summa

0
0
2495 000

2495 000

0.0%
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OSTHAM MARS KOMMUN  kommunledningsférvaltning, OSTHAMMAR (212000-0290)

2020 2021 2022 Summa

Personalkostnader 118 000 481 000 368 000 = 967 000

Utrustning, mark, byggnader 0 0 0 = 0
Konsultkostnader, licenser m.m 4 000 12 000 8000 = 24 000
Ovriga direkta kostnader inkl. resor 7 000 113 000 60000 = 180 000
Indirekta kostnader 11 000 44 000 34000 = 89 000

Totala kostnader 140 000 650 000 470000 = 1260 000
Finansiering 2020 2021 2022 Summa

Sokt bidrag fran Vinnova 56 000 228 000 174000 = 458 000

Andra finansiérer 0 0 0 = 0

Egen Finansiering 84 000 422 000 296 000 = 802 000

Total finansiering 140 000 650 000 470000 = 1260 000

Beréknad stodniva 36.3%
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POTENTIAL

Utmaningsdriven Innovation ar helt bottom-up. Det innebar att det &r ni sokande som definierar samhéllsutmaningen ni tanker
jobba med, vilka aktérer som behdver involveras for att [6sa samhéllsutmaningen och vilka aktiviteter ni ska gora tillsammans for
att uppna onskat resultat och bidra till h8llbarhetsmalen i Agenda 2030. Det &r viktigt att ni presenterar projektet s& att ndgon som
inte &r insatt i ert omrade eller arbete tydligt forstdr: vilken &r samhéllsutmaningen, vad &r er innovativa idé och vad ska projekt
resultera i?

Har presenterar ni information som kopplar till kriteriet Potential som presenteras i utlysningstexten.

7a. Samhillsutmaning och vision *
Vilken ar samhallsutmaningen som ert projekt méter och er vision for hur projektet bidragit till att méta denna utmaning nér steg 3
avslutats?

Societal challenge: Future generations need to be able to make knowledgeable decisions relating
to repositories of hazardous wastes in order to minimise potential negative impacts on human
health or the environment. Present society therefore needs to assist long-term memory by
facilitating future awareness of location, content and safety of these repositories.

Vision: having used methods of social entrepreneurship, we will have created living cultural
heritage by initiating heritage processes that contributed to making long-term memory across
generations more reliable.

7b. Beskrivning av problem och behov *

Beskriv de problem som behdver I6sas och behov som behover tillgodoses for att méta samhéllsutmaningen. Redogér for hur
problemet ser ut p& en systemnivd och hur omfattande problemet &r. Beskriv garna bade kvalitativt och kvantitativt. Vem eller vilka
ar behovsagarna som kan dra nytta av den innovation som ni avser att ta fram? Uppge de viktigaste aktérerna som berérs (eller
bor vara delaktiga) kopplat till sina roller och behov.

The government is currently deciding about a repository at Forsmark, Osthammar Municipality, for

up to 12,000 tonnes of spent nuclear fuel to last at least 100,000 years, when most of the

radioactivity will have decayed. Nearby, an already operating underground repository for up to

63,000 m3 of short-lived, low- and intermediate-level radioactive waste (with a planned expansion

to 180,000 m3) is already in operation. A similar, deep underground repository for the indefinite

isolation of 400,000 tonnes of mercury-tainted and other processing waste will be operating

shortly below the surface at the Bolliden Rénnské&r smelter. In addition, according to the Swedish

Geological Survey, there are up to 80,000 contaminated areas in Sweden. About 1,300 are

deemed to pose great risks to human health and/or the environment and probably require

measures. When they will be remediated, the polluted soils will be disposed of in different kinds of

repositories to be constructed all over Sweden. According to the Environmental Code, some of the

hazardous waste areas may be declared as environmental risk areas. The restrictions for such

areas could run for time-spans comparable to nuclear waste repositories.

In the case of nuclear waste, the Land and Environment Court in Nacka (Case M1333-11) and the
National Radiation Safety Authority (SSM) pointed out that the practices and regulations
concerning the long-term preservation of records, knowledge and memory of repositories must be
clarified and developed before and in preparation of the final closure of repositories in a few
decades. Affected municipalities, which hold a veto power, expressed similar concerns. Robust
practices for memory preservation need to be developed and regulations need to be updated
accordingly. They will allow future generations to make knowledgeable decisions and thereby
manage risks.

A complication is the social and cultural complexity of the issue which defies straightforward
technical solutions. How can we ensure that future generations, when they deliberate on land
uses, will remember where these sites are situated, what they contain and how their content
might be accessed and handled safely? How can we empower those that inadvertently disturb
such a repository or encounter any malfunction? There is a pressing need to conceive of a robust
strategy that will enable future generations to make knowledgeable decisions.

Key stakeholders include organisations responsible for regulating and managing hazardous wastes,
for example, for radioactive waste, the Swedish Radiation Safety Authority (SSM) and the Swedish
Nuclear Fuel and Waste Management Company (SKB).

The main beneficiaries will be future generations, both in today's Sweden and abroad, especially
residents nearby repositories, e.g. in what today are the municipalities of Osthammar (for nuclear
waste) and Oskarshamn (for non-nuclear hazardous waste).

7c. Projektets tankta innovation *
Beskriv er innovation for att méta samhallsutmaningen pd systemniva.

1. Vad &r det ni i projektet behdver utveckla, testa och p8 sikt infora for att mota samhéllsutmaningen?
2. Hur kommer er innovation bidra till att méta samhéallsutmaningen samt de problem och behov som beskrivits i 7a och 7b?
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The predominant approaches regarding the long-term preservation of memory about the location,
content and safety of hazardous waste repositories are based on attempts to preserve records and
knowledge by minimising losses. This strategy is unreliable in the long term because even though
records, markers and monuments may survive, their interpretation - and thus the knowledge
gained - will uncontrollably change over time. Therefore, we need approaches that allow for and
indeed encourage the regular translation and adaptation of knowledge to maintain a continuity of
memory in ever changing future contexts. The main obstacle are the complexity of the matter and
a general lack of adequate long-term thinking, not only in waste management but in society at
large.

Our innovation is based on insights derived from Critical Heritage Studies and cultural heritage
management worldwide. Cultural heritage is what reminds people of a shared past. Culture
heritage processes are the practices through which people use and give meaning to cultural
heritage in society. A living cultural heritage continues to exist across generations by allowing for
change and development of relevant heritage processes over time.

Our innovation is the creation of living cultural heritage by initiating site-specific heritage
processes that can contribute to keeping long-term memory alive across generations. Such
continuity requires heritage processes to be sufficiently versatile in order to, repeatedly, be able to
adapt and translate into new contexts. By embracing change and allow development over time,
living cultural heritage can facilitate future awareness of location and content of hazardous waste
repositories and thus assist long-term memory.

We will be drawing on methods of social entrepreneurship in order to create lasting engagement
within local communities.

In the project we will

(a) capitalise on trust and mutual understanding already existing in our project group to facilitate
close collaboration across the different sectors and disciplines we represent,

(b) jointly develop, test and evaluate heritage processes that engage communities and have the
potential to become living cultural heritage,

(c) identify the potential of utilising our innovation and applying its benefits to preserving memory,
(d) propose specific suggestions for appropriate strategies, organisational structures, policy and
legislation to facilitate the establishment and continuation of heritage processes suitable to assist
long-term memory.

7d. Paverka strukturer och system *

Vi vill att ni arbetar med en systemansats, vilket innebar att ni ser till helheten som behdvs for att [6sa samhéllsutmaningen och
hur de olika delarna i systemet pdverkar varandra. Beskriv hur er 6sning i ett stérre perspektiv bidrar till struktur- och
systemféréndring.

The project takes a holistic view and involves many relevant key stakeholders.

Concerning nuclear waste, partners include the regulatory authority (SSM), the implementer
(SKB), the Swedish NGO Office for Nuclear Waste Review (MKG), and the main local municipality
concerned (Osthammar). We are also collaborating with the County Administrative Board of
Uppsala. We are in contact with the National Council for Nuclear Waste and with the Swedish
Environmental Protection Agency.

In relation to other hazardous wastes we work with the County Administrative Board of Uppsala
and Oskarshamn Municipality, which coordinate the safe disposal of toxic waste mainly from earlier
industries, such as chemical, paper and glass production. In relation to cultural heritage, the
National Archives of Sweden and Linnaeus University are involved.

Arguably, spent nuclear fuel is the 'flagship' of hazardous wastes, drawing particular attention
among citizens, in politics and in the media. With a main focus on radioactive waste, the
formulation of concrete suggestions, based on testing and evaluation, will be able to inform
strategies and approaches for hazardous wastes generally.

7e. Omvarldsanalys *
I ruta 7b och 7c har ni beskrivit problemet och er tédnkta innovation. Nu ska ni jamfora ert projektférslag med andra initiativ som
har avslutats, p&gdr och ar pd géng séval nationellt som internationellt.

1. I hur stor utstrackning &r er innovation ny, tillfér signifikant mervérde till existerande I6sningar, eller utmanar vad som redan
gors i Sverige och internationellt?

2. Vilka synergieffekter med andra aktorer/I6sningar har ni identifierat?

3. Vilka eventuella kunskapsluckor finns idag?

4. Hur kommer ni att arbeta med fortsatt omvérldsanalys under projektet?
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1. Currently, policy and regulations do not impose long-term thinking and relevant provisions for
sustainable memory. Innovation towards addressing memory across generations started in earnest
in 2011 with a project at the OECD, now fully documented at www.oecd-nea.org/rwm/rkm/, with
the final 2019 report available at http://www.oecd-nea.org/rwm/pubs/2019/7421-RKM-Final.pdf.
Our Swedish group continued this work which culminated in an international workshop in
Stockholm in May 2019, adopting a Chart of Principles and Practical Goals and linking memory
across generations to sustainable development (www.karnavfallsradet.se/en/workshop-
information-and-memory-for-future-decision-making-radioactive-waste-and-beyond). There are
other memory initiatives in the world we know well (e.g. Memory of Mankind and UNESCO World
Heritage) but none works with an approach on cultural heritage processes. Ours is the first
initiative of its kind with the potential to become systemic nationally, which also gives it
international repercussion. We will add value to considerable previous research on nuclear waste
disposal conducted in Sweden since the 1980s, e.g. by SKB, and to much local engagement, e.g.
by Osthammar Municipality.

2. There will be synergy benefits for the long-term management of different kinds of hazardous
wastes and other societal risks, e.g. through improved regulations and policy. Synergies will also
relate to preserving cultural heritage (e.g. in archives) for the benefit of future generations.
Moreover, learning outcomes from our project may contribute (a) to an increased awareness of
how to solve complex societal challenges through social innovation across sectors and by adopting
a long-term perspective, and (b) to develop further the social entrepreneurship approach.

3. There is a lack of detailed knowledge of how to transfer memory and essential records and
knowledge across long time periods. Although the significance of socio-cultural parameters is
widely recognised, it is unclear how to apply socio-cultural strategies to the practices of hazardous
waste management.

4. The project group will continuously observe relevant developments linked to

- UNESCO Culture section incl World Heritage (through Linnaeus University)

- Nuclear Energy Agency at the OECD, Paris (several of us directly involved)

- 'Group of European municipalities with nuclear facilities' and the 'European local network of
radioactive waste dialogue' (through Osthammar + Oskarshamn Municipalities)

- Dutch National Radioactive Waste Management company COVRA which uses cultural heritage
and art in its intermediate repository (direct contacts established).

- County Administrative Boards in Sweden on non-nuclear hazardous wastes (through the County
Administrative Board of Uppsala)

- Environmental Protection Agency and Swedish Nuclear Waste Council (regular contacts agreed)

7f. Bidrag till globala mélen i Agenda 2030 *

Vilket av de 17 globala h&llbarhetsmalen i Agenda 2030 kommer ni huvudsakligen bidra till, om ni genomfér ett lyckat steg 3-
projekt?

12. Hallbar konsumtion och produktion.

79g. Motivera bidrag till mdlen i Agenda 2030 *
Motivera och forklara ovanstende svar, garna med resonemang utifrén relevanta delmal.
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Our innovation can contribute to achieving several SDGs:

- First and foremost, SDG 12 (Responsible consumption and production). Particularly relevant is
target 12.4: "By 2020, achieve the environmentally sound management of chemicals and all
wastes throughout their life cycle, in accordance with agreed international frameworks, and
significantly reduce their release to air, water and soil in order to minimize their adverse impacts
on human health and the environment." Our project will make a significant contribution to
reaching this target, although not by 2020.

- SDG 17 (Partnership for the Goals), in particular target 17.17: "Encourage and promote effective
public, public-private and civil society partnerships, building on the experience and resourcing
strategies of partnerships." Developing partnerships as in our project will increase safety and
minimize adverse impacts of hazardous wastes on human health and the environment.

- SDG 3 (Good health and well-being), target 3.d: “Strengthen the capacity of all countries, in
particular developing countries, for early warning, risk reduction and management of national and
global health risks.”

- SDG 16 (Peace, justice and strong institutions), target 16.7: "Ensure responsive, inclusive,
participatory and representative decision-making at all levels." We address this by involving local
communities, e.g. through local municipalities and MKG.

- SDG 11 (Make cities and human settlements inclusive, safe, resilient and sustainable), target
11.3 "By 2030, [to] enhance inclusive and sustainable urbanization and capacity for participatory,
integrated and sustainable human settlement planning and management in all countries." We
address this by enhancing long-term planning in relation to hazardous wastes. We also work
towards target 11.4 to "strengthen efforts to protect and safeguard the world’s cultural and
natural heritage" by promoting long-term thinking in the cultural heritage sector.

It is surprising that a well-known global challenge like managing nuclear and other hazardous
wastes is not explicitly mentioned in any part of the Sustainable Development Goals (SDGs) in the
Agenda 2030.

7h. Internationell potential *

Ett internationellt perspektiv och utblick ska projekten ha redan fran start. Utmaningen kan vara global och innovationerna ni
utvecklar kan exporteras eller att er innovation kan skapa internationellt intresse och knyta till sig internationella aktorer,
kompetenser eller investeringar till Sverige. Beskriv er tankta innovations internationella potential.

The same societal challenges for hazardous waste repositories exists worldwide. Global

organisations work on finding solutions, together with national partners such as the Swedish

Environmental Protection Agency.

There is considerable international experience and capacity in the project group, incl. the
involvement of a UNESCO Chair, of international expert Claudio Pescatore (who started the OECD
project in 2011), and the long-standing international experience and networks of SKB, SSM and
other stakeholders. Our innovation grew out of international engagement and our work will feed
back internationally, e.g. via the ongoing OECD project.

The international advisory board will feed our project with global perspectives and create a
channel for reaching out with information that will likely generate global attention.

In recent years, interest in memory preservation relating to nuclear waste increased, especially in
Sweden, France and Switzerland. The USA, a pioneer in the 1980-90s, is now observing. In March
2020, Pescatore was invited to present on our work at the WM 2020 Conference in Phoenix
(Arizona, USA). The international interest in our work is high.

7i. Internationell samhdllsutmaning och nytta for Sverige

Om ert projekt huvudsakligen avser att I6sa en samhéllsutmaning utomlands, beskriv nytta och potential for Sverige och svenska
aktorer.

Fragan lamnas tom om det inte &r aktuellt for ert projekt.

7j. Effektlogik: mdtning samt mal och férvantat resultat for steg 2 *

I det har avsnittet ska ni kortfattat redogéra for mal och férvantade resultat efter ett lyckat samverkansprojekt (steg 2), &ven med
avseende p8 6kad jamstalldhet. Beskriv vad ni ska méata och hur ni ska mata.

Resultatma&len ska vara kvantifierbara, matbara, specifika, accepterade av ing%ende parter, realistiska och tidsatta. Téank pa att det



inte &r aktiviteter som efterfrgas utan resultatet av dessa, det vill saga resultatm8l som bor fanga ndgon form av kvalitet,
prestanda, vérde eller dylikt.

Observera att detta avsnitt galler projektets resultat och effektlogik, inte sjalva genomférandet av projektet.

Evidence for performance after completion of Stage 2

In relation to the NESTA Standards of Evidence, we are confident that we can achieve Level 1, i.e.
we will be able (and to some extent already are able) to describe what we do and why it matters,
logically, coherently and convincingly. During Stage 2 we will also be able to reach Level 2 by
gathering data that provide evidence for change amongst those receiving or using our
intervention. These data will emerge from our evaluative work in Phase C, conducted by the
project, our partners in each pilot, and assisted by our international Advisory Board.

The project takes a holistic view and engages with the realm of culture and human behaviour.
Furthermore, our innovation extends over very long time periods and across generations. These
aspects make evaluation difficult. In order to evaluate which heritage processes can engage
communities and have the potential to become living cultural heritage in the long-term we will, to
some extent, have to rely on qualitative evidence. Sustained human engagement is difficult to
quantify, and the evidence for performance we can obtain may not always be as hard as desirable.

The main evidence we will collect will be based partly on ethnographic methods (e.g. participant
observation, semi-structured interviews) and partly on systematic surveys among participants and
audiences (e.g. regular questionnaires, focus groups/cohort studies, digital feedback terminal).

We will collect quantitative data in relation to each pilot, including data in relation to the following
parameters

- number of active participants

- degree of engagement

- commitment of participants over time

- degree of continuity between different cohorts of participants over time

- degree of differences among all the above in relation to demographic parameters such as gender
and age

During Phase A of the project, additional specific criteria for success will be determined for each
site-specific pilot in relation to its local conditions and goals and together with local stakeholders.

By the end of Stage 2, we will know which of the approaches tested in the 7 pilots are most
promising in engaging local communities 'across generations', have the potential to become living
cultural heritage and should therefore be further developed and fully implemented in a Stage 3.

Drawing on experiences gained during our project we will be able to clarify the potential of utilising
our innovation in society, both in terms of opportunities and obstacles. The sector we are dealing
with is strictly regulated and politically sensitive. It can therefore be difficult to navigate. Given
that key stakeholders are involved in the project, continued discussions within the project during
Stage 2 will reveal the potential for full application of our results.

7k. Effektlogik: matning samt maél och férvéantat resultat for steg 3 *

I det har avsnittet ska ni kortfattat redogéra for mal och forvantade resultat efter ett lyckat implementeringsprojekt (steg 3), dven

med avseende pd okad jamstalldhet. Beskriv vad ni ska mata och hur ni ska mata. Tank pd att det inte &r aktiviteter som

efterfrégas utan resultatet av dessa, det vill saga resultatmal som bor fé’mga né’lgon form av kvalitet, prestanda, varde eller dylikt.

Resultatma&len ska vara kvantifierbara, matbara, specifika, accepterade av ing%ende projektparterna, realistiska och tidsatta.
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Evidence for performance after completion of Stage 3

In relation to the NESTA Standards of Evidence, we believe that at this point we can reach Level 4.
We will be able to explain why and how our intervention is having the impact we have observed
and evidenced so far (using similar methods as described under 7j). The intervention should be
then be able to deliver impact at a reasonable cost, suggesting that it could be replicated and
purchased in multiple locations. We can reach this Level through additional practice, development
and especially through external evaluation.

Our interventions will not contribute to inappropriate discrimination on the basis of gender, age,
sexuality, race, ethnicity or cultural background, as any signs of such indications through any of
the methods we employ (see 7j) will lead to changes in the design of the intervention.

By the end of Stage 3, we will have created, implemented and documented the specific
achievements of one or more heritage processes that engage local communities and promise to
become living cultural heritage across generations so that long-term memory of repositories of
hazardous waste will be able to be maintained in the long term. This will be achieved by the ability
of the chosen heritage practices to embrace and encourage regular translation and adaptation of
knowledge in future contexts in society that will differ from current ones.

On the basis of the results of implementing relevant heritage processes and their documented
benefits, we will be able to provide suggestions for concrete improvements of relevant current
policies, regulations and practices in Sweden and elsewhere. This includes proposals for different
organisational structures and for relevant legislation.

71. Effektlogik: férvantade effekter 5 ar efter steg 3 *

Redogér for forvantade effekter 5 ar efter ett lyckat implementeringsprojekt (steg 3), d&ven med avseende pa okad jamstalldhet.
Malen ska vara kvantifierbara, matbara, specifika, accepterade av projektparterna, realistiska och tidsatta. Férsok, redan nu i ett
tidigt skede, att géra en uppskattning av det ekonomiska vérdet av ert projekt 5 8r efter lyckat implementeringsprojekt (till
exempel genom att géra en hélsoekonomisk berékning eller en samhallsekonomisk kalkyl), det vill sdga vilken utvaxling som kan
erhdllas for Vinnovas finansiering. Om ni inte kan &stadkomma detta s8 forklara varfor och presentera en modell for hur ni kan

f%nga och kvantifiera effekter.
Evidence for performance 5 years after completion of Stage 3

A vision of the outcomes and performance 5 years after the end of the final stage of the present
project is too short for the challenges we are dealing with.

The sector of hazardous waste management generally operates in terms of decades or more,
rather than in the short-term of a few years. Our project will contribute substantially to help
maintaining momentum over decades of recognising both the significance of the challenge of
memory in relation to hazardous waste repositories and the need to keep addressing it in practical
ways as we are pioneering here. We will learn specific lessons for policy development and robust
practices of memory preservation which is needed before and in preparation of the final closure of
hazardous repositories in Sweden over the upcoming decades.

In a perspective of 500 years from now, we consider the project successful if it has led to making
long-term memory across generations more reliable and sustainable, and specifically if it has
contributed to facilitating future awareness of location, content and safety of repositories of
radioactive and non-radioactive hazardous wastes in Sweden. We will create cultural processes
and living heritage that are intended to last across generations, benefitting the entire population
irrespective of gender, age or other distinctions. As a result, future generations will be able to
make knowledgeable decisions and interact safely with the resources they need to access while
maintaining equality in society.

We will also establish long lasting partnerships between the two sectors managing hazardous
waste and cultural heritage, for the benefit of their joint endeavour to keep memories.

The economic benefits of the project may be considerable, especially if one takes into account the
needs of a world population that is likely to be much larger than at present. In the light of the
present outbreak of covid-19 and its global economic fall-out, it is not exaggerated to point also to
the economic value of increased safety that may prevent inadvertent exposure of human
populations to radioactivity or other hazardous substances originating in ancient waste
repositories.

7m. Risker *

Identifiera de huvudsakliga riskerna for att malen for steg 2 inte uppnas, givet att ansokan skulle beviljas:

- Skatta sannolikheten att respektive risk intraffar (I18g, medel, hég) och paverkan (1&g, medel, h6g) om den intraffar.

- Identifiera och beskriv de viktigaste dtgarder for att minimera sannolikheten att risken intréffar och paverkan om den intraffar.
OBS: vi vill att ni beskriver risker som ror avsattningen av er innovation s8som relaterat till marknad och politik, och vi vill inte att

ni fokuserar pd projektinterna risker sdsom att ndgon i teamet blir sjuk.
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We see the following risks for Stage 2 not reaching its aims:

Risk 1: lack of engagement in the project as a whole by one or more project partners, partner
disengages or leaves (possibility: LOW / impact: HIGH)

Action plan: regular project meetings, collaborative decision-making and internal communication,
proactive leadership to follow up any such indications and address any concerns incl. perceived
and real conflicts of interests.

Risk 2: pilots are not realised or do not produce useful results (possibility: MEDIUM / impact:
HIGH)

Action plan: we will make sure the pilots are well-designed (Phase A) both at project level and
locally, with all stakeholders fully involved to ensure interest and engagement; clear management
responsibilities for each pilot, with Marina Jogmark overseeing pilots at project level; regular
updates about each pilot during project meetings to catch any potential threats.

Risk 3: most meaningful results are not convincingly quantifiable (possibility: HIGH / impact:
LOW)

Action plan: we will try to quantify results but ultimately we need to be aware that we deal with
the realm of culture, people's behaviour and time periods extending across generations so that we
must accept the large significance of qualitative data in evaluating what we do in the project.

These risks and the way they will be addressed were informed by the survey of perceived threats
that we carried out among project members during Stage 1 of the project.

There are also risks that our ambitions fail in the long-term due to occurrences long after the
project will have ended:

(a) changes in political governance (locally or nationally) may result in disruption, lack of support
and ultimately a loss of continuity.

(b) 'force majeur': the overall circumstances in society change abruptly and may result in a loss of
established cultural processes.

Such risks can to some extent be addressed through mechanisms outside the specific local and
national context. Collaborations with the Memory of Mankind and UNESCO programmes may be
able to mitigate singular events leading to loss of continuity by allowing the recovery of key
information, e.g. through a tradition of periodic back-ups and interaction. Specifics of such
schemes will be addressed during the current project and may be tested in one or more of the
pilots.

7n. Jamstadlldhetsanalys: Potential *

M8nga problem/samhallsutmaningar, I6sningar och effekter kan till synes vara kénsneutrala, men visa sig paverka kvinnor och méan
pa olika satt. Genom att forskning och innovation tar hansyn till kéns- och/eller genusperspektiv, som inkluderar bdde kvinnors och

mans behov, férutsattningar och beteenden, kan projektresultatens vérde och relevans dka.
Lds mer har

Finns det jamstalldhetsaspekter (kdns- och/eller genusperspektiv) som kan vara viktiga att ta hénsyn till kopplat till projektets
problemomr&de, l6sningar och effekter? Observera att vi inte efterfrégar information om projektgruppens sammanséttning

(kvinnor/mén).
Ja

Motivera ovanstdende svar genom att hanvisa till statistik, forskning och liknande kéllor som styrker ert argument.

Our innovation will benefit future populations evenly. Hazardous wastes and their effects on
humans do not distinguish between genders. But cultural heritage is known to be gendered (Grahn
& Wilson 2018), and our pilots will consider gender as an important social parameter.

We know that gender is an important factor in risk perception. Women are more likely to worry
about technological risks and threats to health and the environment. This applies also to nuclear
waste repositories and the perception of long-term risks (Sjoberg et al. 1996, Marshall 2007,
Sjoberg 2008, SKOP 2015). A conventional explanation is women's ignorance about technical
matters and high concern with family safety. But Andersson & Heikkila (2008) argued that risk is
perceived differently by men and women and that the survey questions were biased towards
technical interests of men.

We do not know studies on gender differences in living memory across generations.
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AKTORER

Innovation och samverkan &r viktigare &n ndgonsin och nédvandigt for att uppna ett hallbart samhalle. For att utveckla, testa och
inféra nya l6sningar pd svéra utmaningar behdver man arbeta tillsammans och I8ngsiktigt. For att lyckas med att se och paverka
helheten behodver m%nga aktorer involveras som har olika perspektiv och som arbetar i olika sektorer, branscher och delar av
vérdekedjan. Darfor finansierar vi inom programmet Utmaningsdriven innovation samverkansprojekt som |8ngsiktigt arbetar med
att 16sa samhallsutmaningar.

Hér presenterar ni information som kopplar till kriteriet Aktorer som presenteras i utlysningstexten.

8a. Projektparter, uppsummering *
Fyll i uppgifter for samtliga projektparter, 8a ar en uppsummering av flik 8 Klicka pé 'lagg till' om du vill lagga till flera.



Ange projektparts namn
Swedish Nuclear Fuel and Waste Management Co.
(SKB)

Ange vad projektparten framforallt bidrar med i projektet
Provides facts about final repositories for
radioactive waste

Ange vad projektparten konkret vill f& ut av att delta i projektet
Concrete and tested proposals with responsible
implementers identified

Ange varfor projektparten &ar med i just det har projektet
The issue was raised in consultations and is
discussed in the licensing process

Ange projektparts namn
Swedish Radiation Safety Authority (SSM)

Ange vad projektparten framforallt bidrar med i projektet
Provides expertise on policy and maintains
contacts with other authorities

Ange vad projektparten konkret vill f& ut av att delta i projektet
The project can help to clarify how the legislation
in this area can be designed

Ange varfor projektparten &ar med i just det har projektet
SSM has the overall national responsibility in the
area of radiation protection

Ange projektparts namn
The National Archives of Sweden

Ange vad projektparten framforallt bidrar med i projektet
Provides expertise on long-term preservation of
information

Ange vad projektparten konkret vill f& ut av att delta i projektet
Solve a societal challenge by applying expertise on
records keeping and archiving

Ange varfor projektparten ar med i just det har projektet
To contribute to, share and learn from the
discussions and actions in the project

Ange projektparts namn
Swedish NGO Office for Nuclear Waste Review
(MKG)

Ange vad projektparten framfdrallt bidrar med i projektet
Provides an environmental NGO perspective on
waste management, a wide network

Ange vad projektparten konkret vill f& ut av att delta i projektet
Increased local public and NGO engagement in the
Osthammar community
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Ange varfor projektparten ar med i just det har projektet
Interested in long-term safety + security aspects
of nuclear waste repositories

Ange projektparts namn
Osthammar Municipality

Ange vad projektparten framfdérallt bidrar med i projektet
Provides knowledge about, and contacts within,
the local community

Ange vad projektparten konkret vill fa ut av att delta i projektet
Finding ways to enhance long-term memory and
creating local engagement

Ange varfor projektparten dr med i just det hdr projektet
Important for a municipality considering
repositories for nuclear waste

Ange projektparts namn
Oskarshamn Municipality

Ange vad projektparten framfdérallt bidrar med i projektet
Provides knowledge of managing hazardous
wastes and about the local community

Ange vad projektparten konkret vill f& ut av att delta i projektet
Finding means to ensure that future generations
will stay safe

Ange varfor projektparten dar med i just det hdr projektet
Synergies with other projects on waste and
relevance to future spatial planning

Ange projektparts namn
The County Administrative Board of Uppsala

Ange vad projektparten framfdrallt bidrar med i projektet
Provides expertise on state management of
cultural heritage and hazardous waste

Ange vad projektparten konkret vill fa ut av att delta i projektet
Contribute to solving a societal challenge by way
of cultural heritage management

Ange varfor projektparten dr med i just det hdr projektet
Responsibility for cultural heritage, Forsmark
repository and hazardous waste

Ange projektparts namn
Linnaeus University

Ange vad projektparten framforallt bidrar med i projektet
Provides expertise concerning heritage processes
and applied cultural heritage
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Ange vad projektparten konkret vill fa ut av att delta i projektet
Solving a societal challenge by applying insights
from cultural heritage studies

Ange varfor projektparten ar med i just det har projektet
Established expertise in long-term memory and
social entrepreneurship

8b. Roller *

Férklara rollerna (inklusive sammansattning, kompetens, formaga och engagemang) hos medverkande parter. Beskriv och motivera

eventuella férandringar jamfort med initieringsprojektet. For att en organisation ska réknas som projektpart ska den vara aktivt
involverad i utformandet och genomférandet av projektet samt vara med och dela p& risker och resultat i samband darmed.
I tabellen 8g nedan anger ni de aktorer som inte &r projektparter men som &r kopplade till projektet p8 ett eller annat séatt.
- Linnaeus University is the project leader and contributes especially through three experienced

researchers in Heritage Studies and in Social Entrepreneurship who stand behind the proposed

innovation.

- The National Archives of Sweden is the authority that, with some exceptions, regulates how the

government acts on preservation of the collective memory in form of long term preservation of

information.

- The Swedish Nuclear Fuel and Waste Management Company (SKB) is responsible for managing

the Swedish nuclear and radioactive waste, including the construction of the repositories at

Forsmark. For SKB, it is important to make use of innovative approaches in a cooperation where

SKB's role and responsibility has a natural place in relation to SKB's other relations with society.

- The Swedish Radiation Safety Authority (SSM) has the overall national responsibility for radiation

protection of people and the environment in Sweden, now and in the future. The project can help

to clarify how relevant legislation can be improved. SSM will contribute with expertise and contacts

with other authorities.

- Osthammar Municipality represents the local community where the repository for low- and

intermediate-level radioactive waste is located and the final repository for spent nuclear fuel is

intended to be built. Within the municipality, contributors will include the Final Repository Unit,

which collaborates closely with the municipality’s political organisation and its working groups

related to the repositories, and the Department of Culture and Leisure.

New partners since Stage 1:

- The Swedish NGO Office for Nuclear Waste Review (MKG) brings broad knowledge of radioactive
waste management from an environmental perspective to the project. Collaborators of MKG
include the Swedish Society for Nature Conservation, the Swedish branch of Friends of the Earth,
Opinionsgruppen fér saker slutférvaring in Osthammar and the environmental youth organisation
Faltbiologerna. MKG can trustfully bring in the environmentally interested local public to our pilot
projects and contribute to national and international dissemination of the project results.

- Oskarshamn municipality represents the local community level in a land area where both
radioactive and non-radioactive hazardous waste is managed. The municipality will contribute to
the efforts of finding long-term memory solutions for hazardous waste deposits and contaminated
areas that hold toxic compounds. The project manager for the local awareness work concerning
nuclear waste as well as for environmental remediation will be involved in the project.

- The County Administrative Board of Uppsala is the regional authority with responsibility and
capacity in cultural heritage management, hazardous waste management, and concerning the
Forsmark repository.

We will try again to involve the company Boliden ahead of a continuation of the project in Stage 3.

8c. Projektets forankring *

Beskriv hur val projektet &r lankat in i de medverkande organisationernas interna strategi-, innovations- och utvecklingsprocesser.
Detta innefattar dven att tydliggora pa vilka organisatoriska nivéer ni har forankrat projektet, till exempel operativ, strategisk och
politisk niva.
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LNU

The University's Vision 2030 is to "set knowledge in motion for a sustainable societal
development". The project connects to the goals of the UNESCO Chair on Heritage Futures and
has support at all levels of management.

MKG
The aim and approach of the project are in line with MKG's aims. The Board has approved
participation.

Oskarshamn Municipality

Preserving memory of contaminated land areas and hazardous waste deposits matters to the
community and is important regarding future land use designations and spatial planning.
Participation in the project is supported by the Municipal Board of Oskarshamn.

SKB

Preserving information and knowledge has been relevant in licensing processes since the 1990s.
SKB's commitment to the work is important for its credibility as a serious actor. There is support at
all company levels.

SSM
...is responsible for the national quality objective “Safe Radiation Environment” to which the
project will contribute. The management of SSM supports participation.

The County Administrative Board of Uppsala

...is directly involved in the repository of Forsmark and in the long term management of cultural
heritage. The project will strengthen our ability to make adequate decisions about relevant sites of
hazardous waste.

The National Archives of Sweden

was part of UNESCO Memory of the World and continues to be part of the OECD project on long-
term knowledge management. Participation in the project was agreed by the Board of the National
Archives.

Osthammar Municipality

Preserving memory of nuclear waste repositories matters to people living in their proximity. The
municipality raised it repeatedly during on-going licensing processes. The Municipal Board of
Osthammar is formally going to confirm participation on 31/3.

8d. Projektledare/Projektledning*

Projektledarens/projektledningens kompetens, formaga och engagemang att leda projektet. Om personerna inte arbetar heltid i
projektet vill vi att ni kortfattat lyfter andra projekt som de &r involverade i och om det finns synergier mellan dessa och ansékan.
Director: Cornelius Holtorf with responsibility for overall leadership and external representation.

Holtorf has been a Professor of Archaeology since 2011. He has been working with long-term

memory for a decade and published extensively on this matter (often with A. Hogberg). Since

2017, he holds a UNESCO Chair on Heritage Futures. His experience in leadership results among

others from being the Director of the Graduate School in Contract Archaeology (since 2015) with

currently 9 PhD students.

Deputy Director: Marina Jogmark with responsibility for overall coordination of the pilots. Jogmark
holds a PhD in industrial economics. Since 2015 she has been working as a Senior La ecturer in
entrepreneurship. Her research is on the social and economic development of regions/places with
a particular focus on entrepreneurial dynamics and regional renewal. Her experience of leadership
results from being Program Director for the Master program of entrepreneurship, sustainability and
social change at Linnaeus University. She is also involved in two research projects on leadership,
entrepreneurship and renewal in small and medium sized organisations and companies.

8e. Jamstdlldhetsanalys: aktorer, inklusive kompetens och personer *

Vinnova verkar for en jamstalld samhallsutveckling. V&r verksamhet ska bidra till det jamstéalidhetspolitiska malet att kvinnor och
man ska ha samma makt att forma samhallet och sina egna liv. Det innebér att var finansiering ska komma b&de kvinnor och man
till godo och att resultatet av de projekt vi finansierar ska bidra till 6kad jamstalldhet.

Hur stor andel av antalet personer som arbetar i projektet ar kvinnor i %?
50

8f. Starkt innovationsféorméga *
Beskriv hur ert samverkansprojekt bidrar till att starka innovationsférmégan hos de deltagande aktérerna och hur detta kommer
mojliggdra ett varaktigt och systematiskt innovationsarbete for aktdrerna i deras organisationer dven efter projektet.
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The project contributes to strengthening the innovation capacity of the participating actors. The
numerous activities that require discussion and collaboration (e.g. design of pilot projects, their
implementation and evaluation) are examples of bridging activities that bring about a learning
arena for knowledge creation and exploration. This process is shaped and created from the
bottom-up, which enables a context for systematic innovation between different organisations with

long-lasting impact.

Researchers and policy makers often conceptualize the interaction between representatives from
civil society, private businesses, governmental agencies and academic institutions as a Quadruple
Helix (Carayannis & Campbell 2009). This model describes how knowledge exchanges and
collaborations between actors with deep, context-specific knowledge in different areas generates
insight in each other's perspectives and brings about new combinations of knowledge as well as
mutual trust between individuals that together engender innovation. The emerging social capital
can effectively become the building material of a social structure for action.

8g. Ovriga aktorer

Har anger ni aktérer som jamfort med projektparterna &r mer I6st knutna till projektet, till exempel organisationer som ingar i en
referensgrupp. Klicka pd knappen 'Lagg till' for att f& upp en rad.

Ange kontaktpersons namn, roll och telefonnummer i falten.



Kontaktpersons namn

Roll
University of Swansea. Member of Advisory Board

Telefonnummer

Kontaktpersons namn

Roll
ANDRA. Member of Advisory Board

Telefonnummer

Kontaktpersons nhamn

Roll

Institut fir nachhaltige Abfallwirtschaft INA GmbH.

Member of Advisory Board

Telefonnummer

Kontaktpersonslamn

Roll
Swiss Federal Office of Energy. Member of
Advisory Board

Telefonnummer

I
I
[

Roll

Linkdping University. Member of Advisory Board

Telefonnummer

Kontaktpersons namn

Roll
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Member of the National Council for Nuclear Waste;
contact person for our project

Telefonnummer

Kontaktpersons namn

Roll
Swedish Environmental Protection Agency; contact
person for our project

Telefonnummer

Kontaktpersons namn

Roll
Nuclear Culture Curator; curator for art in one or
more of our pilots

Telefonnummer

8h. Status for projektavtal *

Redogér for hur 18ngt ni kommit med projektavtalet for ett samverkansprojekt (till exempel eventuella hinder).
A contract was drafted by a legal specialist at Linnaeus University and can be forwarded to

VINNOVA if needed. Details remain to be discussed by all project partners at the start of Stage 2.
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GENOMFORBARHET

L&ngsiktighet behdvs for att utveckla, testa och inféra nya Idsningar pa svara utmaningar. Darfor sker finansiering inom
programmet UDI i tre steg: initiering, samverkansprojekt och implementering.

Samverkansprojekt ar utmanande att organisera och leda. Darfor &r det viktigt att ta fram en genomarbetad projektplan och ha en
erfaren projektledare som kan lagga tillréckligt med tid pd att leda samverkansprojektet.

Hér presenterar ni information som kopplar till kriteriet Genomférbarhet som presenteras i utlysningstexten.

9a. Projektplan och organisation for Steg 2-projektet *

Beskriv hur steg 2 ska genomféras, organiseras och ledas for att nd projektets resultatmal.

Beskrivningen ska som ett minimum redogoéra féljande for varje arbetspaket:

- delresultat/mal/milstolpar som &r kvantifierade/méatbara och som gér det mojligt att avgéra vad som ska vara uppfyllt for att
projektet ska g& vidare (go/ no go)

- vad det innefattar

- vem som &r ansvarig

- nar det ska pdborias och avslutas

- projektparternas engagemang och insats, det vill sdga vad ska respektive part konkret géra i arbetspaketet

Redogor ocksd hur anvéndare, kunder och andra relevanta kravstéllare involveras i projektet.

Notera att denna beskrivning kompletteras av féljande bilagor
1. Visualisering av projektplanen

2. Arbetsfordelning per arbetspaket (Work-effort-table)

3. Kostnadsférdelning per arbetspaket

I. Project management

The project will be collectively managed. The representatives of all project partners meet 7
times/year for project meetings lunch-to-lunch during which all general matters and specific
progress relating to all project phases will be discussed. The meetings will normally take place in
Stockholm but sometimes elsewhere (e.g. Uppsala/Osthammar, Oskarshamn, Géteborg, Kalmar).
The overnight format will allow for informal conversation over dinner and for detailed discussions
of specific topics, sometimes involving guests or site visits during day two. All larger issues are to
be agreed collectively by consensus. Smaller issues may be delegated to ad hoc subgroups or
individual project partners with progress to be reviewed at project meetings. The project will be
represented externally (and the meetings led) by the project's Director or Deputy Director.

A Research Secretary will liaise within the project, document progress, ensure consistency across
work by various partners, coordinate outcomes and lead report writing. Purely clerical tasks will be
carried out by administrative support from the University. We will implement a general
communication strategy and publicise progress on a dedicated webpage. A digital platform will
facilitate internal communication. The general project language is English, although work
conducted locally will be carried out in Swedish.

An international Advisory Board of five experts in relevant areas will meet with us at the start, in
the middle and at the end of the project to discuss progress and make suggestions.

II. Project plan
The project will be divided into three phases with distinct goals but overlapping in time.
PHASE A: Development of innovative solutions (Sept 2020 - June 2021)

The main goal of this phase is for the project group to agree on the specific 7 pilot projects to be
carried out, the detailed approaches taken and the criteria of success for each, drawing on the
diverse competencies among us. Because of the proximity of Forsmark, the intended location of
the Swedish repository of spent nuclear fuel, considerable emphasis in the project will be on
mobilizing people and creating forms of living heritage in Osthammar Municipality.

The partners running specific pilots (Osthammar 3, Oskarshamn 2, MKG 1, National Archives 1)
will carry out an enhanced stakeholder analysis concerning detailed needs and underlying
conditions in each case, amounting to an inventory of opportunities. Guided by Marina Jogmark,
the four partners will each draw on methods of social entrepreneurship such as effectuation,
creating innovative social processes that use existing means to create something new for the
future (Sarasvathy, 2008). This enactive approach requires imagination of something that is in
‘becoming’ (Hjorth, Holt & Steyaert 2015; Johannisson, 2018). In close collaboration with relevant
project partners, Jogmark will direct these entrepreneurial processes, finding new forms of
organizing action and mobilizing resources and people from all sectors (public, private and civil) in

strategic alliances and social networks with the purpose of creating processes of ‘living heritage’ in
the community (Gawell et al 2007; Berglund & Johannisson, 2012; Lindgren & Packendorff, 2006).
This methodological approach allows to co-develop with relevant stakeholders and citizens new
exchanges/structures for appropriate action.
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Count Administrative Board of Uppsala, MKG, SKB, SSM and the National Archives will
continuously advise in their area of expertise too. Additional expertise is provided by SKB's
archivist Anastasia Pettersson and by the Head of Culture and Leisure at Osthammar Municipality
Peter Kéllman.

Due to the project's inclusive approach, which is necessary in sustainable work with communities,
our site-specific pilots cannot be designed in detail ahead of project start. Once this work is
completed for a given pilot, it can enter into Phase B.

In order to generate awareness about our project and learn from others we will organize a 1-day
open conference to take place in spring 2021 in Stockholm, prepared by the Research Secretary.
The project will also engage in continuous outreach activities in relation to all pilots.

PHASE B: Testing (March 2021 - March 2022)

During the second phase of the project we will be testing different ideas in the 7 specific pilots.
Each pilot will run over several months and involve 2 or more cohorts of participants. We cannot
test long-term processes in the available project time.

The pilots’ design cannot be presented in detail as they require the completion of Phase A. Key
parameters to be considered for each pilot include (1) potential to meet the goal and (2) viability
in the frame of the project.

Among the many possibilities for creating living heritage are the following approaches that we
have been discussing previously:

a. ensuring regular adaptation of the content of a time-capsule by creating several identical time-
capsules that are opened and updated at varying intervals (following the model of the Osaka time
capsule);

b. creating ceramic tiles for storage in the Memory of Mankind in Austria (which Holtorf already
collaborates with), and finding additional uses of their duplicates in the community, inviting regular
local updates;

c. promoting teaching about repositories in schools by endowing an Annual Award for the best
teacher or school accomplishing this (in a given area);

d. maintaining awareness of a site or archive by creating a local ‘Clock of the Long Now’ that in
regular intervals calls for attention in a spectacular way;

e. constructing a slowly moving wheel that continuously invites people to ‘leave a mark’ and
interpret the marks of others;

f. creating a huge 'rune stone' that connects to a digital interactive story;

g. creating ‘tokens of memory’ deposited in places where they are likely to surface in the future,
e.g. through natural erosion, renewal of infrastructure, urban development, or forest
management, containing invitations and instructions to update something and then rebury;

h. initiating a policy to present every citizen in the community turning 50 years with a distinct
present evoking memory and calling for a specific form of engagement.

At least one pilot will draw on the power of art for creating an arena of communicating, learning
and meaning/memory-making in relation to a form of living heritage. Guided by curator Ele
Carpenter (who in past curated topical exhibitions in Umed and Malmé), we will commission and
implement one or more art projects in collaboration with the Dept of Culture and Leisure at
Osthammar Municipality and a local art gallery. The approach will be from the bottom up, ensuring
a high degree of involvement of the local community with representatives from all sectors in
society and resulting in enhanced trust between all local stakeholders.

All approaches are not mutually exclusive and may be combined in individual pilot projects.

We will be making links of some concrete heritage practices to the "Key Information File" which is
currently designed by SKB for Sweden's repository of radioactive waste. The file's intent is to tell
the story of the waste facility in a widely understandable manner, providing a short summary of its
existence, location and content to enable any necessary decision making by future generations.
Similar files would be beneficial in relation to other hazardous waste and to cultural heritage.

The pilot at the National Archives will not deal specifically with hazardous waste (although the
Archives have a responsibility for such records too). The goal here is twofold: (1) contribute to
diversity among our pilots in order to maintain a holistic perspective, create mutual stimulation
and sustain synergies between practical work dealing with hazardous waste and cultural heritage
respectively, (2) provide concrete benefits for all project partners and both sectors involved.
Working towards both goals will contribute to the maintenance of long-term collaboration between
the two sectors and benefit each.

Each pilot will have a separate budget to be agreed in the project group (total budget for all pilots
is 1800 tkr). This budget covers in each case all local costs for phases A, B, and C, incl. local
salaries, material resources, engagement activities and local dissemination as needed.
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Responsibility for running the pilots will be with the relevant project partner, while receiving
guidance on social entrepreneurship by Jogmark and on heritage processes by Holtorf and
Hégberg. Progress will be discussed continuously at project meetings.

PHASE C: Critical evaluation and dissemination (Jan 2022 - Aug 2022)

In Phase C, each pilot will be carefully reviewed according to the criteria initially agreed and
according to general criteria such as the success of our working methods in regard to enlisting
participants, making local decisions and maintaining momentum of engagement.

We will record for each pilot: number of active participants, duration of engagement, commitment
of participants over time, degree of continuity between different cohorts of participants over time
and degree of differences among all the above in relation to demographic parameters such as
gender and age. To a large extent, we will employ ethnographic methods (e.g. participant
observation, semi-structured interviews) but also conduct systematic surveys among participants
and audiences (e.g. regular questionnaires, focus groups/cohort studies). Drawing on an
entrepreneurial perspective, we will even evaluate which values (social, ecological, and
commercial) have been created in each pilot alongside the process of initiating a living heritage
process.

This evaluation work will be carried out by the relevant partner while receiving input from the
entire project group that will also conduct site visits. Drawing on our existing national and
international networks, we will invite six external specialists to help us evaluate the pilots while
also introducing them to our work (some may be members of the Advisory Board). The Research
Secretary will be responsible for compiling and editing written reports about the lessons learned in
each case for full implementation in the future.

We will disseminate our results in various relevant contexts, not only locally involving outreach
work connected to our pilots but also internationally. This will include in particular the OECD
project of the Nuclear Energy Agency in Paris which started in 2019 a new project on
"Information, Data and Knowledge Management" involving several partners of our project group.
Dissemination may also include active participation in one of the annual Waste Management
conferences in Phoenix, Arizona, and presentations in other relevant local, civil society, political
and academic contexts, using vision papers, films, academic papers, reports, collaborations with
science journalists etc.

The lessons learned during this phase will also concern the potential and possible difficulties of
utilising our innovation and applying its benefits to preserving memory in society.

Key references:

Sarasvathy, S. D. (2008). New horizons in entrepreneurship. Effectuation: Elements of
entrepreneurial expertise. Edward Elgar Publishing.

Hjorth, D., Holt, R., & Steyaert, C. (2015). Entrepreneurship and process studies. International
Small Business Journal, 33(6), 599611.

Johannisson, B. (2018) Disclosing everyday practices constituting social entrepreneuring a case of
necessity effectuation, Entrepreneurship & Regional Development, 30:3-4, 390 406.

9b. Jamstalldhetsanalys: genomforande *

Beskriv hur ni kommer att hantera relevanta jamstélldhetsaspekter under genomférandet av projektet genom att besvara foljande

frégor:

1. Hur kommer projektet att organiseras s att bade kvinnors och méns behov och erfarenheter integreras i genomforandet och

organiseringen av projektet? Hur kommer till exempel anvandargrupper att utformas?
2. Vilka metoder, verktyg och liknande kommer ni att anvanda i ert jamstéalldhetsarbete?
3. Hur kommer ni att analysera data och resultat kopplat till jamstélldhet?
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Our project partners work actively with equal opportunities and equality. For example in April
2019, SKB announced that 40% of its employees are female, 40% of its team leaders and line
managers are female, and that its Management Group now contained more women than men.

1. All decisions will be made collectively in the project group, which is balanced regarding
representation of men and women. Director and Deputy Director represent different genders. Our
Advisory Board, too, is balanced in terms of gender. We believe that resources in the project will
not be distributed unevenly between men and women. We will work towards this remaining the
case throughout the project. Through prefiguration (Leach 2013), this effort will by itself
contribute to increased gender equality in the future. In this way, we will contribute to the national
goal to accomplishing gender equality in division of power and influence.

2. In our pilots, we will seek to engage different groups in society that may be distinguished by
gender, age, level of education, cultural background etc. We will watch out for any
misrepresentations between men and women and take initiative to identify underlying problems
(by interviewing) and address them. At the start of Stage 2, we will also seek additional advice to
help us understand relevant aspects of the project and our innovation in terms of equal
opportunities and to suggest appropriate strategies for gender mainstreaming in relation to our
work.

3. The success of our pilots will be evaluated in relation to demographic parameters including
gender (see 9a). This will ensure that the ultimate benefits of the project contribute to the
national goal of accomplishing gender equality in health.

Reference

Leach, D. K. (2013) Prefigurative politics. In: D. A. Snow, D. Della Porta, B. Klandermans and D.
McAdam (eds) The Blackwell Encyclopedia of Social and Political Movements. Oxford: Wiley-
Blackwell.

9c. Offentlig upphandling *

Ar de offentliga projektparterna (om s&dan finnes) tankta att fungera som forsta kund?

Nej

Om ja, beskriv hur ni planerar att hantera kommande offentliga upphandlingar. Under projektet (i vilka/ vilket steg av UDI) eller
efter projektslut? Med vilken kompetens?

After the end of the project, a variety of stakeholders may implement our proposals in concrete

projects. However, additional political decisions will be required to determine the legal

responsibilities, e.g. for funding such projects. Depending on who will eventually come to carry out

relevant work and under what circumstances, the exact practicalities in terms of tendering may be

different.

If relevant, public procurement will be done in compliance with applicable laws. The municipalities
as well as the public authorities and the University among our project partners have special units
that deal with these questions on a daily basis.

9d. Ge en kommentar till budgeten *

I denna ruta ska ni motivera och forklara projektets budget och innehall for kostnadsposter, till exempel genomsnittlig I6nekostnad
per timma for respektive part, vad kostnadsposten 'Konsultkostnader, licenser med mera' best8r av och hur stor del av dvriga
direkta kostnaderna som utgdrs av resor.

Ni ska ge en kommentar for varje projektpart och inte bara pa en évergripande niva.



General:

-the project partner’s budgets contain personnel costs plus any other co-financed costs.

-all other costs will be managed by Linnaeus University.

-All budgets contain foreseen actual costs determined in collaboration with the resp. economist
following VINNOVA's budget rules. Personnel costs are based on % of work time (not hourly
rates).

-the costs of Linnaeus University, SKB, SSM and National Archives for their participation in the
OECD project incl travel are included

Linnaeus University

-Personnel: Holtorf 35% (co-financing 15%), Hogberg 25% (10%), Jogmark 40% (10%),
Pescatore 15%, Admin 15%

-Consulting: Homepage/communication strategy 50 tkr, art curator Carpenter 16 days 50 tkr,
revisor 30 tkr

-Direct costs:

start-up excursion to COVRA, Netherlands 150 tkr

7 pilot projects 1,800 tkr*

conference 2021 100tkr

14 project meetings incl 1-2 nights accommodation 238 tkr (excl. co-finance by partners 168 tkr)
3 meetings Advisory Board (5 persons, 3 international) 75 tkr

6 visiting specialists (3 international) 60 tkr

travel for pilot coordinator Jogmark 150 tkr

local dissemination 130 tkr (excl. co-finance by partners 170 tkr)

conferences 60 tkr (excl. co-finance by LNU 30 tkr + partners 80 tkr)

*pilots:

average costs of 250 tkr/pilot plus a 50 tkr supplement for one pilot involving art,

incl all costs for local staff time, material resources, engagement activities, local dissemination,
any other fees

MKG
-Personnel: Swahn 10% (co-financing 10%), Stormvall 10%

National Archives

-Personnel: Tergius 20% (co-financing 15%)
-Premises: 37 tkr

-Direct costs: travel 35 tkr

Oskarshamn
-Personnel: Liedberg Jénsson 20% (co-financing 10%)
-Direct costs: travel 70 tkr, local dissemination 30 tkr

SKB

-Personnel: Tunbrant 25%, Pettersson 10%

-Direct costs: OECD project 200 tkr, memory preservation work 375 tkr, KIF project 850 tkr, travel
120 tkr, conference 20 tkr

SSM

-Personnel: Petersson 15%, Bratt 10%

-Direct costs: travel 60 tkr, 7 lunches 10 tkr, conferences 60 tkr
-Premises: 25 tkr

Uppsala
-Personnel: Edenmo 10%
-Direct costs: travel 3 tkr, dissemination 10 tkr

Osthammar

-Personnel: Bergsten, Berggren, Degerman in Final Repository Unit 50% (co-financing 25%),
Kéllman 10% (10%)

-Licence: digital feedback terminal GreatRate 24 tkr (1 tkr/month)

-Direct costs: travel 50 tkr, local dissemination 130 tkr
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NYCKELPERSONER

10a. Nyckelpersoner *
Fyll i uppgifter for nyckelpersoner i projektet. Nyckelperson har kompetens som &r sarskilt viktig for projektets genomférande
och/eller utfor stor del av det operativa arbetet. Under posten &vrigt kan ni till exempel referera till ndgra relevanta publikationer.



Namn
Alder
Kon
Kvinna
Organisation

Swedish Nuclear Fuel and Waste Management Co. (SKB)

Titel
Administrative officer at SKB

Omfattning medverkan (% av heltid)
|
Omfattning medverkan (totalt antal timmar under hela projektet)

Roll i projektet
Project partner representative

Kompetens, erfarenhet i forhdllande till idén
- holds a Master of Science in Chemical Engineering. She has taken part in SKB’s work on how
to preserve knowledge and information about a final repository for nuclear waste since 2007.

Har personen en beslutfattande position (till exempel arbetspaketledare, styrgrupp) i
projektet?
Ja

Motiv till varfor personen ar en nyckelperson

I s - rcpresentative of nuclear waste management with very large experience. She
has spent a great time of her working life with questions related to nuclear power and nuclear
waste, including SKB's application process for a final repository for spent nuclear fuel (2002-2010)
and the ongoing OECD project in Paris.

Ovrigt

Namn

Alder
Kon

Kvinna
Organisation

The National Archives of Sweden

Titel
Head of Unit

Omfattning medverkan (% av heltid)
Omfattning medverkan (totalt antal timmar under hela projektet)

Roll i projektet
Project partner representative

Bilaga 3, KS § 87/2020
Sidan 33 av 41



Bilaga 3, KS § 87/2020
Sidan 34 av 41

Kompetens, erfarenhet i forhdllande till idén
- has 20 years of experience in archiving, records management, preservation of information
over time, and legislation connected to this.

Har personen en beslutfattande position (till exempel arbetspaketledare, styrgrupp) i
projektet?
Ja

Motiv till varfor personen ar en nyckelperson
I ! maintain connections with The National Archives of Sweden that is the national
Swedish authority on archiving and records management.

Ovrigt

I stucicd Nordic languages, folkloristics, archaeology and archival studies. She is
currently Head of the Unit for Audiovisual and Electronic Archives at The National Archives of
Sweden.

Namn

Alder

Kon

Man
Organisation

Linnaeus University

Titel
Professor, Chairholder UNESCO Chair on Heritage
Futures

Omfattning medverkan (% av heltid)
|
Omfattning medverkan (totalt antal timmar under hela projektet)

Roll i projektet
Project Director, Expert in Cultural Heritage

Kompetens, erfarenhet i forhdllande till idén

- is an internationally prominent archaeologist championing contemporary and applied
archaeology. He has been researching heritage futures since 2011, now in the context of a
dedicated UNESCO Chair. Numerous relevant academic publications, incl Cultural Heritage and the
Future (co-edited with A Hogberg, Routledge, forthcoming)

Har personen en beslutfattande position (till exempel arbetspaketledare, styrgrupp) i
projektet?
Ja

Motiv till varfor personen ar en nyckelperson
I ' be the Project Director. He has been engaging intensively with many of the
other partners since 2011. He directed the project even during Stage 1.

Ovrigt
Relevant links:

https://Inu.se/en/unescochair

https://www.zeeuwseankers.nl/app/uploads/2019/12/za_bow_web_final.pdf - see page 11ff.

Namn



Alder
Kon

Man
Organisation

Linnaeus University, UNESCO Chair on Heritage Futures

Titel
Affiliated researcher

Omfattning medverkan (% av heltid)
Omfattning medverkan (totalt antal timmar under hela projektet)

Roll i projektet
Research secretary

Kompetens, erfarenhet i forhdllande till idén

International expert on technical and societal aspects of nuclear waste; 40 years of experience in
the field; initiator and coordinator of research projects, workshops on memory preservation and
related topics such as building sustainable relationships with local communities. Formerly, Principal
Administrator of the OECD Nuclear Energy Agency.

Har personen en beslutfattande position (till exempel arbetspaketledare, styrgrupp) i

projektet?
Ja

Motiv till varfor personen ar en nyckelperson
Research Secretary of the project. Claudio is widely respected for having coordinated several
successful multidisciplinary projects.

In 2014, he organized the international workshop “Constructing memory” in Verdun, France,

considered the most important so far in the field. He also lead the organization of our workshop in
Stockholm 22-25 May 2019.

Ovrigt
Relevant Links:

https://www.oecd- nea.org/rwm/rkm/constructingmemory/

https://www.karnavfallsradet.se/en/workshop-information-and-memory-for-future-decision-
making-radioactive-waste-and-beyond

Namn

Alder

Kon

Kvinna
Organisation

Oskarshamn Municipality

Titel
Director for strategic development projects

Omfattning medverkan (% av heltid)
|

Omfattning medverkan (totalt antal timmar under hela projektet)
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Roll i projektet
Project partner representative

Kompetens, erfarenhet i forhdllande till idén

- holds a PhD in quaternary geology which is of great benefit when solving long term
problems. She has 30 years of experience in working with problems connected to hazardous
waste, concerning both radioactive waste and other toxic compounds. She has 15 years of
experience in working with stakeholder involvement in environmental contexts.

Har personen en beslutfattande position (till exempel arbetspaketledare, styrgrupp) i
projektet?
Ja

Motiv till varfor personen ar en nyckelperson

I s the Deputy for the municipality in the ongoing remediation of the

Oskarshamn Harbour. She is going to coordinate the project's activities that will take place in
Oskarshamn Municipality.

She has access to a wide professional network.

Ovrigt

Namn

Alder

Kon
Man

Organisation
Swedish NGO Office for Nuclear Waste Review (MKG)

Titel
Director

Omfattning medverkan (% av heltid)

omfattning I

340

Roll i projektet
Project partner representative

Kompetens, erfarenhet i forhdllande till idén

-has long experience in working with radioactive waste issues in a broad perspective. He has
been leading MKG's work in the licensing of radioactive waste repositories in Forsmark. One issue
raised by MKG were the challenges of post-closure monitoring and how to forward information to
the future.

Har personen en beslutfattande position (till exempel arbetspaketledare, styrgrupp) i
projektet?
Ja

Motiv till varfor personen ar en nyckelperson

I s the director of MKG (www.mkg.se). Together with the Swedish Society for Nature
Conservation and the Swedish Friends of the Earth, MKG takes an active part and has an
important role in the decision-making processes regarding the Swedish nuclear industry’s licence
applications for Swedish repositories of radioactive waste.

Ovrigt
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Swahn holds an M.Sc. in Engineering Physics and a Ph.D. in Science, Technology and Global
Security from Chalmers, Géteborg. His research focused on nuclear non-proliferation, nuclear
waste and military fissile material disposition.

Namn

Alder

Koén

Kvinna
Organisation

Linnaeus University, School of Business and Economics

Titel
Senior Lecturer

Omfattning medverkan (% av heltid)

omfattning

1360

Roll i projektet
Deputy Director, Expert in Social Entrepreneurship

- has extensive research expertise and experience in the field of
- entrepreneurship and social change,

- processes of development and renewal,

- social capital and local embeddedness,

- interactive research.

Har personen en beslutfattande position (till exempel arbetspaketledare, styrgrupp) i
projektet?
Ja

Motiv till varfor personen &ar en nyckelperson

_wiII be the project's Deputy Director with particular responsibility for coordinating
the pilot projects. This will involve responsibility for a functioning collaboration amongst all actors
and stakeholders at the local level to ensure the successful designing, testing and evaluating of
the pilots.

Ovrigt

_ 2017 Local Culture as a Context for Entrepreneurial Activities. European
Planning Studies. 25:9, 1556-1574.

Jogmark M 2015 Den regionala transformationsprocessens sociala dimension. Karlskrona 1989-
2002. BTH.

Namn

Alder

Kon

Kvinna
Organisation

Swedish Radiation Safety Authority (SSM)

Titel



Analyst

omfattning i

omfattning

Roll i projektet
Project partner representative

Kompetens, erfarenhet i forhdllande till idén

-has 20 years of experience in the environmental field, concerning both radioactive and
other hazardous wastes. She has extensive previous experience of wide cooperation to find new
solutions to environmental problems. She is part of SSM's project management and review team
concerning SKB's applications for repositories in Osthammar.

Har personen en beslutfattande position (till exempel arbetspaketledare, styrgrupp) i
projektet?
Ja

Motiv till varfor personen ar en nyckelperson
_is the key person for regular exchanges between the work of SSM and our project.
She regularly maintains contact with other authorities, too.

Ovrigt

I <-resents SSM both nationally and internationally regarding issues concerning the
preservation of records, knowledge and memory. She is a member of OECD/NEA Forum on
Stakeholder Confidence.

Namn
Alder
Kon
Kvinna
Organisation

Osthammar Municipality

Titel
Analyst (in Final Repository Unit)

Omfattning medverkan (% av heltid)

omattning
|

Roll i projektet
Project partner representative

- holds a PhD in Biology. Since 2001, she has been working with questions concerning
repositories for radioactive waste and spent nuclear fuel at Osthammar Municipality. Previously,
she worked in the municipality with environmental and health protection issues, in close contact
with the local politicians.

Har personen en beslutfattande position (till exempel arbetspaketledare, styrgrupp) i
projektet?
Ja

Motiv till varfor personen ar en nyckelperson
I rovides the project with knowledge about, and contacts within, the local
community of Osthammar.

Ovrigt
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Namn

Alder
Kon

Man
Organisation

The County Administrative Board of Uppsala

Titel
Chief County Heritage Advisor

Omfattning medverkan (% av heltid)

omfattning m

Roll i projektet
Project partner representative

-has many years of professional experience and competence in interpretative strategies
concerning the production of knowledge about conditions in the distant past. He also has extensive
professional competence concerning cultural heritage legislation relating to the transmission of
knowledge and memory across generations.

Har personen en beslutfattande position (till exempel arbetspaketledare, styrgrupp) i
projektet?
Ja

Motiv till varfor personen &ar en nyckelperson

_is the project's representative of a regional authority which manages the
sustainability of society's long-term memory of past conditions, and also the sustainability of
society's ability to retain material traces and buildings as bearers of information about the past.

Ovrigt
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BILAGOR

Obligatoriska bilagor

Effektlogik

Max 1 sida som visualiserar projektets effektlogik. Tank pa att det inte ar aktiviteter som efterfrdgas utan resultatet av dessa, det vill siga matbara resultat- och effektmal
som bor fanga n&gon form av kvalitet, prestanda, varde eller dylikt. Det ska vara mal som ni kan paverka och sjalva mata er mot for att avgora om framsteg gors.

(Minne éver generationerna - Effektlogik) Effektlogik .pdf

Projektplan

Max 1 sida som visualiserar projektplanen for steg 2 s8 att det till exempel framg8r nar ni ska utfora aktiviteter och uppnd milstolpar. Ni valjer sjalva format men det kan
t.ex. goras i form av ett Gantt-schema.

(Projektplan) Projektplan .pdf

Arbetsfordelning, work-effort-table

Anvénd den Excel-mall som finns pa utlysningens hemsida och redogér fér de antal timmar som respektive organisation kommer att arbeta i respektive arbetspaket. (s.k.
work effort table). Ange organisation och antal timmar i mallen. se www.vinnova.se/udi

(udi_mall_arbetsfordelning) Arbetsférdelning, work-effort-table .pdf

Kostnadsfordelning per arbetspaket
Anvand den Excel-mall som finns pd programmets hemsida och redogor for kostnaden for respektive arbetspaket. Se www.vinnova.se/udi

(udi---mall-for-kostnadsfordelning-per-arbetspaket) Kostnadsférdelning per arbetspaket .pdf

Slutrapport for steg 1

Har laddar du upp slutrapporten for ditt Steg 1-projekt. OBS! Ni ska inte ladda upp budget och dylikt for foregdende steg utan endast den del dar ni fyllt i den
slutrapportmall som finns att ladda ned p& programmets hemsida.Se www.vinnova.se/udi

(Slutrapport) Slutrapport for steg 1 .pdf
Ej obligatoriska bilagor

Ovriga bilagor

Bifoga bilder, illustrationer m.m. som tex kan beskriva téankt innovation och resultat, modeller, skisser pé’l koncept m.m. Max 2 sidor
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FORHANDSGRANSKA OCH KLARMARKERA

Du har fyllt i en ansokan till utlysningen Utmaningsdriven innovation - Steg 2 Samverkansprojekt 2020 (vér).

Nar du ar fardig med ansékan maste den klarmarkeras.

Ansdkan kommer automatiskt att bli registrerad hos Vinnova nér utlysningen sténger. Registreringen kan ta upp till ndgra timmar.
Efter att ansokan registrerats skickas en bekréftelse via e-post till dig som stér fér anvandarkontot, projektledare och
firmatecknare/prefekt.

I normalfallet g%r det att I&sa upp ansokan fram till dess att utlysningen sténger, éndra i den och sedan klarmarkera den igen.

Om det langst upp i ansokan stdr “Klarmarkerade ansékningar registreras dagligen kl xx” eller “Klarmarkerade ansékningar
registreras: 88mmdd” kommer ansokan att registreras vid denna tidpunkt och darefter inte g§ att I&sa upp.

Ansdkningar som kompletteras pa Vinnovas begéran skickas in direkt.

Ifylld av
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E-arkiv i Osthammars kommun —
mojligheter och utmaningar

Johanna Widenberg
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Sammanfattning
Denna rapport belyser mojligheter och férutsattningar for att infora e-arkiv i Osthammars kommun.
Rapporten har forfattats av kommunarkivarie Johanna Widenberg.

Rapporten framhaller att e-arkiv dr en omistlig del av den alltmer digitaliserade forvaltningen inom
offentlig sektor, sdvél i Sverige som i andra lander. For att Osthammars kommun ska lyckas fullt ut i
sitt digitaliseringsarbete behdvs alltsa ett e-arkiv. De nuvarande fysiska arkiviokalerna ar dessutom
pa vag att fyllas, sa en ny arkivldsning behover inférskaffas snart.

Av genomgangen framgar att det finns goda méjligheter fér Osthammars kommun att upphandla ett
e-arkiv. Det finns en levande marknad for e-arkiv i Sverige dar leverantorer erbjuder e-arkiv som
tjanst eller produkt. Det finns vidare en stor kunskap om e-arkiv att ta del av hos olika expertorgan,
som Riksarkivet och Sveriges kommuner och regioner.

Redogdrelsen visar att arkivverksamheten i Osthammars kommun &r eftersatt. Det saknas en modern
arkivorganisation och -verksamhet. Den befintliga organisationen och verksamheten ar helt anpassad
for att forvalta den pappersbaserade arkivvarden.

Rapporten pekar pa betydelsen av att utforma en samlad informationsforvaltning i samband med
inforandet av e-arkiv, det vill siga utforma en kommunovergripande férvaltning for att styra och
stodja verksamheternas informationshantering fran det att informationen uppstar, genom olika
anvandningsomraden och faser, och fram till arkivering. En sadan forvaltning skulle bidra till att
kommunen forvaltade sitt e-arkiv pa ett effektivare och andamalsenligare satt. En sadan forvaltning
skulle ocksa leda till battre laguppfylinad inom informationshantering och arkivverksamhet i
allménhet.

Osthammar 2020-01-10, Johanna Widenberg

Adress:

Osthammars kommun
Box 66

742 21 Osthammar

Telefon: 0173-85412

E-post: Johanna.Widenberg@osthammar.se
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Vad ir ett e-arkiv?
Ett e-arkiv &r ett elektroniskt arkivsystem. Det &r ett system for hantering, atersdkning och
langtidsbevarande av digital information.

Ett e-arkiv utgor saledes en avstéllningsplats for information som uppstatt i verksamhetssystemen,
men som man av olika anledningar inte vill ha kvar i verksamhetssystemen langre. E-arkivet kan
forvara informationen fran verksamhetssystemen, men inte verksamhetssystemen i sig. E-arkivet
utgor ett helt eget system och har egna granssnitt och funktioner.

E-arkivet forvarar informationen i ett format som ar utvecklat for langtidslagring. Det innebér bland
annat att informationen forvaras i ett format som inte nédvandigtvis ar last till en sarskild
programvara for att vara lasbar.

E-arkivet forvarar informationen nar den ar fardigbehandlad, i ett slutgiltigt skick. Relevant metadata
kan bevaras tillsammans med informationen. Regelmassigt bevaras metadata som upplyser om
proveniens och garanterar autenticitet. Metadata som upplyser om sekretess, sdakerhetsklass och
forekomsten av personuppgifter kan ocksa knytas till informationen, liksom annan metadata som det
kan finnas behov av att spara.

Om Osthammars kommun bestdmmer sig for att inférskaffa e-arkiv blir kommunen dgare av ett nytt
it-system, ett nytt sorts system som kraver drift och forvaltning. For detta kravs teknisk kompetens.
Inforandet av e-arkiv innebar dock inte bara I6pande tekniska utmaningar, utan aven juridiska. E-
arkivet kraver standig tillsyn utifran de lagkrav som galler. Den information som tillférs ett e-arkiv
inom offentlig sektor i Sverige utgdr namligen ett sa kallat myndighetsarkiv och fér de svenska
myndighetsarkiven galler en rad lagar och forordningar.

Lagstiftningen

Var ar ett myndighetsarkiv?

Det finns manga lagar och férordningar som har betydelse for arkivverksamheten i Sverige. De
viktigaste inom offentlig sektor ar tryckfrihetsférordningen, arkivlagen, offentlighets- och
sekretesslagen, EU:s dataskyddsférordning, den svenska dataskyddslagen samt registerlagar for
sarskilda sektorer. Aven siakerhetsskyddslagen har betydelse fér arkivverksamheten, da den har
baring pa skyddsklassning och informationssakerhet. *

Den viktigaste lagen pa arkivomradet ar arkivlagen. Den utgor en ramlag och foreskriver i stora drag
hur arkivverksamheten inom offentlig sektor ska vara organiserad.

Begreppet arkiv kan ha flera betydelser. | vardagligt sprak anvands begreppet ofta synonymt med
arkivlokalen eller —i den elektroniska varlden — som synonymt med e-arkivet, med andra ord den

! Fullstandigt namn pa EU:s dataskyddsférordning: Europaparlamentets och radets férordning (EU) 2016/679
av den 27 april 2016 om skydd for fysiska personer med avseende pa behandling av personuppgifter och om
det fria flodet av sadana uppgifter och om upphavande av direktiv 96/46/EG (allman dataskyddsférordning).
Fullstandigt namn pa den svenska dataskyddslagen: Lag (2018:218) med kompletterande bestammelser till EU:s
dataskyddsfoérordning.

4
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férvaringsyta som anvands for att bevara information. Men i arkivlagen, liksom inom juridiken i
allménhet, talar man istallet om arkiv i betydelsen bestdnd av handlingar. Begreppet arkiv asyftar
alltsa inom juridiken sjalva handlingarna, det vill sdga informationen, uppgifterna, datan, inte
forvaringsplatsen fér dessa. Arkivlagen ar teknikneutral. Den géller saledes lika for pappersbaserade
arkivbestand som elektroniska bestand i e-arkiv.

Statliga, kommunala och landstingskommunala arkiv utgér myndighetsarkiv. | arkivlagen star att en
myndighets arkiv bildas av de allmanna handlingar som avsatts i myndighetens verksamhet, samt de
handlingar som myndigheten beslutar skall tas om hand for arkivering.” Skrivningen ska uppfattas
normativt. Ett myndighetsarkiv ska bildas av de allménna handlingar som avsatts i verksamheten,
samt Ovriga relevanta handlingar. Det &r de allmanna handlingarna som ska sta i fokus for
arkivverksamheten och bilda stommen i de offentliga arkivbestanden. Nar det galler begreppet
allman handling hanvisar arkivlagen vidare till tryckfrihetsforordningen, dar begreppet narmare
definieras.’?

Malen med myndighetsarkiven

Arkivlagen definierar malen med arkivverksamhet. | den sa kallade portalparagrafen (§3) star att
myndigheternas arkiv ar en del av det nationella kulturarvet och att arkiven ska bevaras, hallas
ordnade och vardas sa att de tillgodoser

e ratten att ta del av allmdnna handlingar,
e behovet av information for rattskipningen och férvaltningen, och

e forskningens behov*

Ett myndighetsarkiv ska alltsa fylla flera syften. Ett myndighetsarkiv ska fungera som en
kunskapsbank for den egna forvaltningen och fér andra myndigheter. Myndighetsarkivet ska ocksa
rymma sadan information som &r av betydelse for att allmdnheten och forskarna ska kunna fa insyn i
myndighetens verksamhet — 6ver tid.

For att det ska vara praktiskt mojligt for allmanheten att ta del av de allmédnna handlingarna i arkivet
ska myndigheten uppratta en arkivredovisning over hela sitt handlingsbestand. Arkivredovisningen
ska besta av en arkivbeskrivning och en arkivférteckning. Detta framgar av arkivlagen. Andra lagar
staller krav pa annan redovisning av handlingsbestandet. Offentlighets- och sekretesslagen stéller
krav pa att myndigheten upprattar en liknande dokumentation med information om exempelvis
sokvagar i handlingsbestanden och uppgifter om handlingarnas sekretess.” Vidare stiller
dataskyddsforordningen krav pa att myndigheten ska uppratta en férteckning over sina
personuppgiftsbehandlingar.®

Ett myndighetsarkiv ska bevaras for all framtid. Det géller saval pappersbaserade som elektroniska
arkivbestand. Det finns inga bortre tidsgranser. Det atagande som ett e-arkiv innebaér, galler alltsa for

> Arkivlag (1990:782) 3 §.

* Las mer i Ulrika Geijer & Hakan Lovblad, Arkiviagen. En kommentar, (Norstedts Juridik: Stockholm 2018), s.
160-167.

* Arkivlag (1990:782) 3 &.

> Offentlighets- och sekretesslag (2009:400) 4 kap. 2 §.

®EU:s dataskyddsférordning, artikeln 30.
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alltid. Gallring av arkivhandlingar far forvisso ske, men endast under férutsattningen att det
kvarvarande arkivbestandet uppfyller de évergripande malen.”

Det ar ingen slump att ratten att ta del av allménna handlingar star férst bland malsattningarna i
arkivlagens portalparagraf. Den ratten brukar beskrivas som grundbulten i den sa kallade
offentlighetsprincipen, en princip som ofta framhalls som grundldaggande fér det svenska
demokratiska samhallet. Offentlighetsprincipen brukar ocksa beskrivas som en garant for den 6ppna
transparenta byrakratin och som sadan en viktig del av den svenska forvaltningstraditionen.®

For att myndigheterna ska kunna leva upp till offentlighetsprincipen éver tid kravs att myndigheterna
har en ordnad arkivverksamhet. Endast genom att varda och bevara de allmanna handlingarna, och
halla dem sokbara, kan ju myndigheterna tillmotesga ratten att begara ut allméanna handlingar i ett
langre perspektiv. Harigenom far arkivlagen, liksom den offentliga arkivverksamheten i Sverige, sin
relevans och tyngd.’

Arkivmyndighet och forvaltning

Ett kommunalt arkiv utgor ett myndighetsarkiv. Myndighetsarkiv kan delas in i nararkiv/mellanarkiv
och slutarkiv. | den pappersbaserade arkivverksamheten talar man oftast om nararkiv, men i den
elektroniska arkivverksamheten om mellanarkiv. Indelningen ar hogrelevant fér kommuner eftersom
den pekar ut vilken instans inom den kommunala organisationen som har det ekonomiska, juridiska
och praktiska ansvaret for arkivbestanden: forvaltningarna eller arkivmyndigheten.

| en kommun &r kommunstyrelsen arkivmyndighet. Det framgar av arkivlagen.'® Osthammars
kommun har ocksa antagit ett arkivreglemente som bekraftar kommunstyrelsens roll som
arkivmyndighet 6ver de 6vriga férvaltningarna.™

Kommunstyrelsen forestar det sa kallade kommunarkivet, det vill sdga slutarkivet for de kommunala
arkivbestanden. De kommunala forvaltningarna ska leverera sina arkivbestand till kommunarkivet
nar de inte langre behovs i den [6pande verksamheten pa férvaltningarna. Sa lange arkivbestanden
behdvs i verksamheten och férvaras ute pa forvaltningarna utgér de sa kallade mellanarkiv. Da har
forvaltningarna det ekonomiska, juridiska och praktiska ansvaret. Men nar arkivbestanden levereras
till kommunarkivet overtar kommunstyrelsen det praktiska ansvaret, liksom alla de ekonomiska
kostnader och juridiska skyldigheter som vidhdnger bestanden.

| egenskap av tillsynsmyndighet och ansvarig for slutbevarandet har kommunstyrelsen ratt att stalla
krav pa de arkivbestand som levereras fran de kommunala férvaltningarna. Vid pappersarkivering
kan det exempelvis handla om krav pa att handlingarna dr ordnade pa ett visst satt, att handlingarna
ar rensade fran arbetsmaterial och att sekretessbelagda handlingar markts upp och lagts i sarskilda

7 Arkivlag (1990:782) 10 §.

¥se exempelvis Nils Funcke, Offentlighetsprincipen. Praktik och teori. (Studentlitteratur: Lund 2015), s. 11-13.
% Las mer i Ulrika Geijer & Hakan Lovblad, Arkiviagen. En kommentar, (Norstedts Juridik: Stockholm 2018), s.
66-69.

1% Arkiviag (1990:782) 8 §.

" Bsthammars kommuns arkivreglemente:
https://ines.osthammar.se/globalassets/dokument/reglementen/arkivreglemente-for-osthammars-
kommun.pdf. 2020-01-07.
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omslag. Vid e-arkivering kan det handla om krav pa att informationen ar sparad i sdrskilda format, att
relevant metadata finns med och att sokfunktionerna ar organiserade pa lampligt satt.

Arkivlagen ar tydlig med vilken instans som har det praktiska, ekonomiska och juridiska ansvaret for
arkivbestanden i deras livscykel: forst de arkivbildande forvaltningar och sedan, efter leverans,
arkivmyndigheten. Men i praktiken, vid pappersarkivering, kan det vara svart att uppratthalla en
grans mellan arkivmyndighetens och forvaltningarnas arkivverksamhet, sarskilt i sma kommuner dar
enheterna delar arkivlokaler och dar man ofta hjalps at att besvara forfragningar pa arkivmaterialet.

Vid e-arkivering ar det av yttersta vikt att gransdragningen mellan férvaltningarna och
kommunstyrelsens arkivbestand och arkivansvar tydliggors. Det ar forstas viktigt att klargéra vem
som har det ekonomiska ansvaret for inkép och drift. Men det &r ocksa viktigt att e-arkivet utformas
efter de olika praktiska behov och juridiska krav som foreligger for mellanarkiv respektive slutarkiv.

Mellanarkivet maste kunna tillgodose forvaltningarnas atersdkningsbehov av information.
Sokfunktionerna ska darfor i mojligaste man utformas utifran arendehanteringens art. Tillgang till
personuppgifter, enligt dataskyddsférordningen, och sekretessbelagda uppgifter, enligt offentlighets-
och sekretesslagen, maste dock regleras efter olika personalgrupper. Ett mellanarkiv forvarar sadana
handlingar som ska bevaras for alltid, men det ska ocksa kunna rymma sadana handlingar som kan
gallras efter viss tidsfrist. Det maste saledes vara tekniskt mojligt att gallra i mellanarkivet.

| slutarkivet bor endast finnas sddana handlingar som ska bevaras for alltid. Nagra funktioner for att
gallra behovs alltsa nédvandigtvis inte. S6kvagarna ska utformas med allmanheten, medierna och
forskarna i atanke. Tillgangen till sekretessbelagda uppgifter ska regleras, men inte nodvandigtvis
tillgdngen till personuppgifter. Allmanhet och forskare har namligen ratt att ta del av personuppgifter
savida de inte ar sekretessbelagda enligt offentlighets- och sekretesslagen. Sok- och
sammanstallningsmojligheter kan med fordel utformas med en nutida och framtida utrednings- och
forskningsverksamhet i atanke. De kan saledes utformas for att underlatta atersdkning av sarskilt
efterfragad samhallsinformation eller bearbetning av stora mangder information.

Mellanarkiv

Slutarkiv

Forvaltningarna har det praktiska,
ekonomiska och juridiska ansvaret

Arkivmyndigheten (KS) har det praktiska,
ekonomiska och juridiska ansvaret

Stort atersokningsbehov inom férvaltningen,

organiseras utifran detta behov utifran de
lagar som galler

Atersokningsbehov mest for allméanhet och
forskare, organiseras utifran detta behov
utifran de lagar som galler
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Varfor e-arkiv?
Pa sin hemsida skriver Sveriges kommuner och regioner (SKR):

Alla kommuner och landsting har ansvar for att bevara sin information, oavsett om den finns i
pappersform eller digital form. Det krdvs ett e-arkiv for att kunna bevara organisationens
digitala information for all evighet. Det framgar i tryckfrihetsférordningen, arkivlagen och
annan Iagstiftning.12

Det digitala informationssamhallet kraver helt enkelt e-arkiv. De elektroniska allmanna handlingar
som finns i myndigheternas verksamhetssystem maste arkiveras, forr eller senare, och den givna
arkiveringsformen fér sadana handlingar ar e-arkivering.

Att bara lata informationen ligga kvar i verksamhetssystemen &r inte ett langsiktigt hallbart
alternativ. For det forsta drar verksamhetssystemen ofta stora summor arligen i licenskostnader. For
det andra kommer informationen oundvikligen att bli oldsbar pa sikt, i takt med att programvaror
och format aldras och fasas ut. For det tredje strider ett sddant forfarande mot Datainspektionens
tidigare rekommendationer utifran personuppgiftslagen — och darmed troligen ocksa
dataskyddsforordningen — i den man verksamhetssystemen rymmer personuppgifter. Forfarandet
strider namligen mot principen om uppgiftsminimering, det vill sdga att endast de personuppgifter
som behovs for en viss behandling ska finnas tillgéangliga for behandling.*

Pappersarkivering av elektroniska handlingar ar forvisso en majlighet, i vissa fall. Informationen som
de elektroniska handlingarna rymmer kan skrivas ut ur verksamhetssystem for att sedan bevaras pa
papper, i fysiska arkivlokaler. (Just nu anvdnder sig Osthammars kommun av den méjligheten.) Det
pappersbaserade arkivet riskerar dock att bli mycket utrymmeskravande med tiden.
Informationsméangderna i verksamhetssystemen vaxer standigt, i takt med att alltfler e-tjanster
utvecklas inom offentlig forvaltning och att allt fler arbetsmoment inom administration och
karnverksamhet digitaliseras. De datamangder som produceras i det nuvarande sa kallade
informationssamhallet 6verstiger med rage forna tiders. Okande volymer ligger helt enkelt i den
digitala informationshanteringens natur. Allt pekar alltsa pa att trenden med 6kande datamangder
kommer att halla i sig. Pappersarkivering dr darmed i realiteten inte ett langsiktigt hallbart alternativ
for en alltmer digitaliserad forvaltning.

Vissa elektroniska handlingar kan inte heller skrivas ut pa papper, utan betydande
informationsforluster. En viss informationsforlust sker alltid nar digital information omvandlas till
analoga format. Det kan handla om forlorade sokmajligheter och sammanstallningsmojligheter. Men
for vissa handlingar blir omvandlingen fran digitalt till analogt férédande, exempelvis filmer eller

© Sveriges kommuner och regioner (SKR) hemsida, om e-arkiv:
https://skr.se/naringslivarbetedigitalisering/digitalisering/informationsforsorjningochdigitalinfrastruktur/earkiv
.350.html . 2020-01-07.
B Datainspektionens tidigare principbeslut fran 2012 utifran Personuppgiftslagen. Datainspektions beslut, dnr
1413-2010. Las garna Draftits juristers uttalande om detta. Inloggning kravs. (19.18.1 Praxis: gallring och
arkivering):
https://inloggad.draftit.se/draftit/Dataskydd/Handbok/kommuner-och-andra-
myndigheter/Arendehantering/praxis-gallring-och-arkivering/ K.
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digitala kartor med sok- och visningsfunktioner. Sddana handlingar krédver helt enkelt e-arkivering for
att kunna bevaras pa ett meningsfullt satt.

Foresprakare for e-arkiv brukar havda att e-arkiv ar kostnadseffektivt. Genom att stélla av
information ur verksamhetssystem som inte langre anvands kan avtal med systemleverantorer sagas
upp och licenskostnaderna minska. Man maste dock rdkna med att e-arkivet kraver stora ekonomiska
och personella satsningar for upphandling, implementering och drift, sarskilt initialt. Pa langre sikt
kan man dock férvdnta sig att kostnaderna planar ut, precis som vid all teknisk omstallning.

Ett e-arkiv kan forvaltas som ett isolerat system pa en myndighet, som en avstallningsyta for sarskild
utvald information eller information som inte kan arkiveras pa annat satt. Informationen kan
"tankas” ut fran sarskilda verksamhetssystem och organiseras utifran specifika atersokningsbehov.
Det kan saledes utgéra en mindre del av arkivverksamheten pa myndigheten och som sadan ha
begransade effekter pa dokumenthanteringen i évrigt.

E-arkivet kan ocksa ges en framskjuten plats inom myndighetens digitala informationsstruktur. Det
kan utgora slutdestinationen for nastintill samtliga handlingsslag pa en myndighet och satta sin
pragel pa nastintill samtliga dokumenthanteringsprocesser. Dokumenthanteringsplaner och andra
styrdokument kan omarbetas med e-arkivering i atanke. De kan utvecklas till informationsplaner och
aktivt styra 6vergdngen fran pappersarkivering till e-arkivering. Arendehanteringsrutiner éverlag kan
ses 6ver med okad digitalisering som ledstjarna. Vidare kan upphandling av verksamhetssystem
genomfdras med sikte pa en smidig framtida e-arkivering. Stora effektivitetsvinster finns troligen att
vanta for den myndighet som inte bara forvaltar e-arkivet som ett sarskilt system, utan ger det en
genomtankt och framtradande plats i den 6vriga informationsforvaltningen.

Foresprakare av e-arkiv brukar framhalla e-arkivets stora potential for 6ppenhet och
medborgarservice. E-arkivet kan namligen organiseras pa ett ytterst sokvanligt satt. Information av
olika slag kan sammanforas och tillgangliggoras i ett och samma system, till gagn for
utredningsverksamhet och forskning. Delar av arkivbestandet kan ocksa 6ppnas upp pa natet. De
Oppna arkivbestanden kan saledes — vid sidan om exempelvis 6ppna e-diarier— bidra till 6kad insyn i
myndigheternas verksamhet. Det ar dock inte bara demokratiska vdarden som ligger i vagskalen, utan
aven kulturell upplysning och medverkan. Ett natbaserat e-arkiv kan ndmligen ge medborgarna en
direkt tillgang till det gemensamma kulturarv som myndighetsarkivet utgor.™

1 Sveriges kommuner och regioners (SKR) hemsida om e-arkiv:
https://skr.se/naringslivarbetedigitalisering/digitalisering/informationsforsorjningochdigitalinfrastruktur/earkiv
.350.html . 2020-01-07. Se exempelvis Stockholms stadsarkivs e-arkiv som e-tjanst:
https://etjanster.stockholm.se/earkivet/ . 2020-01-07.
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Utmaningar och mdéjligheter i e-arkivvarlden
En utmaning nar det galler e-arkiv ar det odandliga tidsperspektivet. Myndigheternas arkiv ska bevaras
for alltid. Da tidsperspektivet inte dr 6verblickbart ar det svart att planera for det.

En del fragor ar av ekonomisk beskaffenhet. Hur ser kostnaderna for e-arkiv ut, idag och i framtiden?
Kan den framtida tekniska utvecklingen medféra oférutsedda kostnader? En del fragor ar av teknisk
natur. Hur kan e-arkiv bevaras for framtiden sa att information forblir sékbar och lasbar? Hur kan
informationens akthet och riktighet forsvaras gentemot utifran kommande hot?

Hur kostnaderna ser ut for lokaler och arkivvard av det pappersbaserade arkivet vet man i
arkivvarlden sedan lange. Det finns erfarenhetsmassiga kunskaper om hur papper, black och andra
material paverkas av langtidsbevarande. Det finns ocksa sekelgamla strategier for att avgéra om
pappershandlingarna utgor original eller kopior, och vidare, om de ar dkta eller forfalskade. Vidare
finns etablerade metoder for att analysera underskrifter for att bedéma signaturers dkthet och
handlingarnas status som urkunder.”

E-arkiv ar i ett historiskt perspektiv ett relativt nytt fenomen inom arkivvarlden som det saknas en
langre erfarenhet av. Det saknas dock inte kunskap eller erfarenheter 6verhuvudtaget. E-arkiv har
varit ett aktuellt amne under flera decennier inom den saval svenska som internationella
arkivdebatten. | denna debatt har forvaltningsrattsligt centrala begrepp som original, dkthet och
signaturer diskuterats ingdende och getts nya definitioner utifran den digitala
informationsforvaltningens mojligheter och begransningar.'® Manga myndigheter och organisationer
har ocksa anvéant sig av e-arkiv sedan ett antal ar. Det har saledes lange funnits en marknad déar
leverantorer har erbjudit tekniska produkter utifran myndigheternas specifika krav och behov.
Manga leverantorer pa denna marknad erbjuder ocksa konsulttjanster infor anskaffning av e-arkiv.

Som statlig myndighet med ett dvergripande ansvar for det svenska arkivvdasendet i Sverige har
Riksarkivet arbetat med fragan om e-arkiv lange. For att underlatta for intressenter och producenter
har Riksarkivet utfardat foreskrifter och rekommendationer, i enlighet med internationella
standarder och i samarbete med internationella organisationer. Det finns exempelvis riktlinjer
utfardade for elektroniska signaturer och arkivbestandiga format. Riksarkivet har ocksa formulerat
specifikationer (forvaltningsgemensamma specifikationer, FGS) som underlattar informationsutbyten
mellan olika system."’

Sveriges kommuner och regioner (SKR) har ldnge varit engagerad i fragan om e-arkiv, liksom i andra
fragor som ror digitalisering. SKR har ett organiserat samarbete med Riksarkivet inom ramen for
Samradsgruppen for kommunala arkivfragor (SKA). De senaste aren har SKR kommit med en rad rad

B se exempelvis Riksarkivets hemsida om hanteringen av olika medier: https://riksarkivet.se/hantering-av-
olika-medier. 2020-01-07.

®se exempelvis olika europeiska samordningsprojekt kring e-arkivering:
https://ec.europa.eu/cefdigital/wiki/display/CEFDIGITAL/eArchiving och https://www.eark-project.com/ 2020-
01-07.

7 Riksarkivets hemsida om elektroniska signaturer https://riksarkivet.se/elektroniskasignaturer , om
arkivbestandiga format: https://riksarkivet.se/medium-och-formatval och FGS https://riksarkivet.se/fgs-earkiv
2020-01-07.
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och riktlinjer till sina medlemmar nar det galler e-arkiv. Exempelvis har handfasta checklistor for
upphandling, forberedelsearbete och implementering av e-arkiv utfardats. Sedan nagra ar tillbaka
finns ocksa ett ramavtal for e-arkiv pa plats. E-arkiv kan utifran detta ramavtal upphandlas antingen
som produkt eller tjdnst. Tjanster for forberedelsearbete, implementering och utbildning kan ocksa
upphandlas enligt detta ramavtal.'®

Arkivsituationen i Osthammars kommun idag

ArKkivarie, slutarkiv, nararkiv

| Osthammars kommun finns en arkivarie. Tjansten som arkivarie p& halvtid kombineras med en
tjanst som dataskyddsombud pa halvtid. Den organisatoriska hemvisten ar
kommunledningsforvaltningen, alltsa forvaltningen under kommunstyrelsen. Arkivariens
huvudsakliga uppgift ar att féretrdda kommunstyrelsen i dess egenskap av arkivmyndighet. Att stédja
forvaltningspersonalens arbete med allmanna handlingar, dokumenthantering och arkiv utgor
centrala arbetsuppgifter, men ocksa att utéva tillsyn éver férvaltningarna.

Det arkivbestand som bevaras i kommunstyrelsens regi utgér kommunens slutarkiv. Det bestar i
dagslaget endast av pappershandlingar. Nagra enstaka kassetter, cd- och dvd-skivor finns ocksa
bevarade, men dessa ar fa. Pappershandlingarna utgérs av bundna band och l6sblad. Det
forekommer ocksa storformat, exempelvis for kartor. Losbladen forvaras i arkivkartonger. De flesta
ar i Ad- eller A3-format. De dldre |6sbladen dr handskrivna eller maskinskrivna. De nyare utgor
datautskrifter.

Det dldsta arkivbestdndet harrér fran kommunbildningens bérjan ar 1863. Osthammars kommuns
slutarkiv omfattar alltsa dven de arkivbestand som bildats av de gamla kommunerna i
kommunomradet, de som uppstod i och med kommunalstadgan ar 1862 men som sedan slogs
samman i en rad kommunsammanslagningar fram ar 1973, d& Osthammars kommun slutligen
bildades.

Det historiska arkivet — det som harror fran tiden fére Osthammars kommuns fédelse ar 1973 — utgér
ett relativt litet material. Ingen stérre brand har emellertid hérjat och ingen 6vrig forstorelse har
skett, vilket innebér att materialet praglas av fa luckor och langa obrutna arkivserier. Det bestar
bland annat av protokoll, diarier, korrespondenshandlingar, register, personakter, fastighetsakter,
kartor och ritningar. Arkivmaterialet anvands i viss utstrackning av kommunens personal i
drendehandlaggningen, sarskilt kartor och ritningar. Arkivmaterialet anvands ocksa av
kommuninvanare och hembygdsforskare. Sarskilt efterfragade handlingar fran allmanheten &r kartor,
ritningar, skolbetyg och barnavardsakter.

Det nyare arkivet — det som harror fran ar 1973 och framat — utgor ett fysiskt sett mer omfattande
material an det adldre arkivet. Det omfattar saledes fler hylimeter, trots att det tillkommit under en
betydligt kortare tid. Detta kommer sig forstas av den omstandighet som tidigare beskrivits,
namligen att de digitala kontoren, fran 1960- och 1970-talen och framat, har avsatt betydligt storre

18 . . . .

Sveriges kommuner och regioners (SKR) hemsida, om e-arkiv:
https://skr.se/naringslivarbetedigitalisering/digitalisering/informationsforsorjningochdigitalinfrastruktur/earkiv
.350.html .
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arkivmaterial an tidigare perioders administrationer. Det nyare arkivet utgors i stor utstrackning av
datautskrifter, alltsa utskrifter fran verksamhetssystemen. Arkivmaterialet anvands i hog grad av
forvaltningarnas personal, exempelvis for att bygga vidare pa tidigare handldggning eller kontrollera
tidigare beslut i person- eller fastighetsarenden. Arkivmaterialet intresserar ocksa allméanheten. De
flesta av allmanhetens forfragningar ror skolbetyg, kartor och ritningar, men vaccinationsintyg fran
skolhélsovarden och beslutprotokoll fran de politiska organen efterfragas ocksa.

Osthammars kommuns slutarkiv férvaras i fem olika arkivlokaler. Fyra av dessa ar inrymda i
kommunhusets kallare pa Stangérsgatan 10. En ar inrymd i kallaren i det hus som kallas Vinkelboda,
pa Stangorsgatan 5. Arkiv 1 rymmer det historiska arkivbestandet, fran tiden fére 1973. De 6vriga
arkivlokalerna rymmer det nyare arkivbestandet. Det finns plats for fortsatt arkivbildning i dessa
arkivlokaler; manga hyllor gapar fortfarande tomma. Men med nuvarande arkivbildningstakt kommer
alla lokalerna vara fyllda inom — uppskattningsvis — en tioarsperiod. Om inte kommunens
arkivbildning och arkivvard styrs om pa ett avgorande satt inom kort maste alltsa planeringen for nya
arkivlokaler paborjas ganska snart.

Ute pa forvaltningarna finns nararkiv. Dessa utgors vanligtvis av nyare arkivbestand som
forvaltningspersonalen fortfarande anvander flitigt i arendehandlaggningen, exempelvis
personalmappar eller fastighetsakter. De rymmer ocksa handlingar som kan gallras efter viss tid, som
rakenskaper, eller som ska gallras efter viss tid, som socialtjanstakter. Nararkiven bevaras i arkivskap
eller arkivlokaler beldgna intill de férvaltningar som anvander den. Saddana skap och lokaler finns
alltsa bade i kommunhuset pa Stangorsgatan, pa kultur- och fritidsforvaltningen och pa
socialférvaltningen. Ett mindre antal arkivskap och arkivlokaler finns ocksa pa skolor, dldreboenden
och i andra kommunala verksamheter.

Den fungerande arkivvarden

Férvaltningarna i Osthammars kommun har sedan lange troget levererat viktiga pappershandlingar
till kommunens slutarkiv. Det har sedan lange funnits en mer eller mindre reglerad organisation av sa
kallade arkivredogorare ute pa forvaltningarna. De har varit en del av férvaltningarnas centrala
administration. Manga av dem har varit registratorer. De har fungerat som kommunarkivariens
framsta kontakter ute pa forvaltningarna och de har vanligtvis ordnat med leveranser av protokoll,
diarieforda handlingar och andra viktiga handlingar. Skoladministratérer, skolskéterskor och annan
personal ute i verksamheterna har ocksa varit flitiga med att leverera material till kommunens
slutarkiv. Darav alla dessa tidigare ndmnda obrutna arkivserier som idag finns i slutarkivet, fran 1863
och framat!

Kommunarkivarien har ordnat och fértecknat det arkivmaterial som sdnts in till kommunens slutarkiv
i ett sarskilt arkivforteckningsprogram, Visual Arkiv. Det mesta av arkivmaterialet i just slutarkivet ar
saledes upptaget i en arkivforteckning enligt arkivlagens krav. Mindre bestand av oordnat och
ofdrtecknat material forekommer férvisso i slutarkivet, men flertalet av dessa héarrér fran tillfalliga
arkivbildare inom kommunens organisation eller kommunala bolag.

| Osthammars kommun har dokumenthanteringsplaner anvints for att styra och stodja
forvaltningarnas dokumenthantering. De flesta forvaltningar har sdledes dokumenthanteringsplaner
sedan lange, dven om alla inte 4r uppdaterade. Dokumenthanteringsplaner fungerar som ett slags
register 6ver alla vanligt férekommande handlingsslag i en viss verksamhet eller pa en viss
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forvaltning. Till varje namngivet handlingsslag fogas instruktioner for diarieféring, arkivering eller
gallring efter sarskild gallringsfrist. Dokumenthanteringsplanerna i Osthammars kommun har
klubbats i namnderna och pa sa satt vunnit laga kraft som styrdokument. De har dven haft
funktionen av gallringsbeslut, i den man de angett gallringsfrister for sarskilda handlingsslag.
Dokumenthanteringsplanerna har varit viktiga for att styra arkivbildningen inom kommunen och
bruket av dessa ar ocksa en av forklaringarna till att slutarkivet rymmer sa manga viktiga handlingar
och obrutna arkivserier.

Lagkrav i arkivvarden som inte uppnas
Det foreligger vissa brister inom Osthammars kommuns arkivorganisation och arkivvard som det
finns anledning att atgarda.

Sokmedel till arkivbestinden

Arkivforteckningen ska enligt arkivlagen fungera som ett register 6ver arkivbildare, arkivserier och
volymer av handlingar. Den ska omfatta alla arkiverade handlingar pa en myndighet.” Alla de
arkivhandlingar som finns i kontorsrum, arkivskap, nararkiv och verksamhetssystem och som &r
arkiverade i lagens mening ska alltsa finnas upptagna i arkivforteckningen. Nar en handling ska
arkiveras — och raknas som arkiverad — beror pa handlingens art. Handlingar som hor till ett drende
arkiveras néar drendet ar slutbehandlat, men det krévs en aktiv atgard av nagot slag for att handlingar
som hor till ett arende ska anses vara arkiverade. Uppgifter som |6pande fors in i diarier och register
anses dock vara arkiverade endast i och med att de inforts. Begreppet arkiverad ar saledes
komplext.” Dess juridiska betydelse dr emellertid inte enbart den som vanligtvis asyftas i vardagligt
tal, ungefar férd till arkiviokalen. Det ar dock efter denna betydelse — med vidhdngande
gransdragning av arkivbestdndet — som arkivférteckningen i Osthammars kommun uppréttats. Den
arkivférteckning som finns i Osthammars kommun omfattar endast de handlingar som levererats till
slutarkivet. De arkivbestand som finns ute pa férvaltningarna finns alltsa inte med i
arkivforteckningen. D3 arkivforteckningen endast omfattar slutarkivets handlingar omfattar den
ocksé endast pappershandlingar. Inga elektroniska handlingar vid Osthammars kommun finns alltsd
upptagna i arkivférteckningen.

Arkivbeskrivningar ska enligt arkivlagen beskriva arkivbildande myndighets organisation, historia och
arkiv.”! Inga aktuella arkivbeskrivningar finns i Osthammars kommun. Aldre arkivbeskrivningar fran
1980- och 1990-talen finns for nagra férvaltningar, men dessa behover alltsa uppdateras.

Enligt offentlighets- och sekretesslagen ska en dokumentation finnas vid varje myndighet med
information om sokvagar i handlingsbestanden och information om handlingarnas offentlighet eller
sekretess, med mera. En saddan dokumentation finns inte i Osthammars kommun.*

Som tidigare papekats ar ett av de viktigaste malen med arkivverksamheten i offentlig sektor att
allmanheten ska kunna ges insyn i myndigheternas verksamhet genom ratten att ta del av allmanna
handlingar. Arkivverksamheten ska handla om att ordna, forteckna och varda de allmanna

' Arkivlag (1990:782) 6 §.
2055 garna mer, exempelvis pa Skatteverkets hemsida som rymmer bra forklaringar:
https://www4.skatteverket.se/rattsligvagledning/edition/2016.2/329084.html#h-Arkivering. 2020-01-07.
?! Arkivlag (1990:782) 6 §.
2 Offentlighets- och sekretesslag (2009:400) 4 kap. 2 §.
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handlingarna sa att allmdnheten ska kunna sdka i dem. Bristen pa lagstadgad arkivdokumentation i
Osthammars kommun — det vill siga avsaknaden av fullstindiga arkivforteckningar och
arkivbeskrivningar enligt arkivlagen och en dokumentation enligt offentlighet- och sekretesslagen —
leder dock till att allmanheten endast ges en begransad tillgang till myndighetens arkiv.

Situationen far inte bara foljder for tillhandahallandet av allmdnna handlingar till allmanheten, utan
ocksa for darendehandlaggningen ute pa forvaltningarna. Avsaknaden av en fullstdndig
arkivdokumentation gér namligen att férvaltningspersonalen, liksom arkivarien, ibland har svart att
soka och finna handlingar i arkivet. Att inte snabbt kunna sdka och hitta relevanta handlingar for en
viss arendehandlaggning, till exempel tidigare utredningar inom ett politiskt omrade, skolbetyg for en
enskild person eller ritningar for en fastighet, leder till ineffektivitet och sléseri med arbetstid. |
varsta fall kan det ocksa innebéra oréattvis behandling av enskild eller felaktig myndighetsutévning pa
for kommunen viktiga omraden.

Situationen far aven foljder for informationssdkerhetsarbetet. Exempelvis rekommenderar saval
dataskyddsforordningen som sdkerhetsskyddslagen att viss information sakerhetsklassas och
hanteras pa sarskilt sitt.”> Avsaknaden av en fullstandig och aktuell informationsredovisning att
knyta sdkerhetsklassningen till forsvarar forstas detta sdkerhetsarbete. Dataskyddsanalyser och
sdkerhetsskyddsanalyser kan darmed inte genomforas fullt ut, utifran kommunens samtliga
informationstillgangar. Den totala 6verblicken och kontrollen saknas. Det 6kar risken for
personuppgiftsincidenter och informationssdkerhetsincidenter. De strukturella bristerna i
Osthammars kommuns informationsredovisning och sikerhetsarbete dkar vidare risken for att
Datainspektionen, Sdkerhetspolisen, Myndigheten fér samhallskydd och beredskap och andra
tillsynsmyndigheter ser allvarligt pa de incidenter som mahanda sker.*

Atkomst och ansvar i forhallande till olika arkivbestand

Enligt arkivlagen ska forvaltningarna praktiskt, juridisk och ekonomiskt ansvara for sina arkivbestand.
Arkivmyndigheten ska pa samma satt ansvara for sina arkivbestand. Med arkivansvaret foljer ocksa
den fulla insynsratten och ansvaret for att besvara forfragningar. | och med att férvaltningarna
levererar handlingarna till arkivmyndigheten avhander de sig ocksa den fria férfoganderatten over
dem. Darfor ska endast arkivmaterial som inte langre anvands flitigt av forvaltningspersonalen
levereras till arkivmyndigheten. Eventuella forfragningar pa arkivmaterial som levererats till
arkivmyndigheten ska arkivmyndigheten skota, inte forvaltningarna. Sa fungerar det emellertid inte i
Osthammars kommun. Gransdragningen mellan férvaltningarnas och arkivmyndighetens
arkivbestand i Osthammars kommun &r inte formaliserad och tydliggjord, varken i teori eller i praktik.

Tillgangen till arkiviokalerna i kommunhuset ar exempelvis inte reglerad. Arbetet med att besvara
forfragningar fran allméanheten delas i manga fall mellan arkivmyndighet och férvaltningar, av
resursmadssiga och praktiska skal, oavsett vilka arkivbestand som fragorna hanfor sig till.

2 | 4s mer p3 Datainspektionens hemsida: https://www.datainspektionen.se/lagar--
regler/dataskyddsforordningen/informationssakerhet/ . 2020-01-07. Se dven Sakerhetsskyddslagen 2 kap. 5 §.
** Se sarskilt Myndigheten for samhallsskydd och beredskaps(MSB) skrivningar om verksamhetsanalys och
informationsinventering som viktiga delar i informationssakerhetsarbetet. Metodstéd for systematiskt
informationssdkerhetsarbete, s. 9:
https://www.informationssakerhet.se/siteassets/mediegalleriet/metodstod_systematiskt informationssakerh
etsarbete_oversikt msb.pdf 2020-01-07.
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Forvaltningarnas personal sdker saledes relativt fritt bland arkivmyndighetens handlingar, dels for att
besvara allmanhetens forfragningar, dels for att handlagga sina egna arenden; endast tillgangen till
regelmassigt sekretessbelagda handlingar i arkivmyndighetens vard begransas via nyckellas pa
rullhyllor och arkivskap.

En sa oreglerad tillgang till de gemensamma arkivbestanden kan ge upphov till oklarheter vad galler
juridiska befogenheter, exempelvis nar det galler skyldigheten att sekretessprova och ratten att
sekretessbeldgga enligt offentlighets- och sekretesslagen. Det kan ocksa leda till tidskrdavande och
felaktig handlaggning av arenden, nér icke arkivkunnig personal inte hittar efterfrdgade handlingar i
kommunens omfattande arkivbestand.

En sa fri tillgang till olika arkivbestand strider ocksa mot dataskyddsforordningen, eftersom néstintill
alla arkivbestand rymmer personuppgifter. Enligt dataskyddsférordningen ska tillgangen till
personuppgifter begrdnsas i en myndighets verksamhet, inte bara tillgdngen till de kénsliga eller
sekretessbelagda, utan dven de helt harmldsa personuppgifterna. Endast de personalgrupper som
behover personuppgifter for en specifik verksamhet ska ha tillgang, och da endast tillgang till just de
personuppgifter som behovs for just den verksamheten. Principen om uppgiftsminimering gor sig har
ater pamind.”

Arkivansvar och personuppgiftsansvar

Arkivansvar gar i regel hand i hand med personuppgiftsansvar. Att arkivansvaret inte ar utrett i
Osthammars kommun fér alla informationsbestand innebér foljaktligen att inte heller
personuppgiftsansvaret ar tydliggjort. Sveriges kommuner och regioner rekommenderar med ledning
av Datainspektionens riktlinjer att personuppgiftsansvaret for olika informationsbestand inom den
kommunala organisationen fastslas i ett reglemente eller annan rattsakt.”® Vikten av att utreda
personuppgiftsansvaret i en kommunal organisation kan inte nog understrykas om kommunen har
for avsikt att leva upp till dataskyddsforordningen. Med personuppgiftsansvaret foljer alla de
skyldigheter som vidhdnger dataskyddsférordningen, exempelvis skyldigheten att uppratta
personuppgiftsbitradesavtal, anmaéla personuppgiftsincidenter, tillhandahalla registerutdrag och
utféra konsekvensbedémningar. Med personuppgiftsansvaret for ett visst informationsbestand foljer
alltsa hela det juridiska ansvaret och ocksa darmed skyldigheten att sta for sanktionsavgifter, om nu
Datainspektionen skulle komma utdoma sadana pa grund av bristfillig hantering.

Pappersarkiv och e-arkiv

Redogorelsen ovan visar att det foreligger stora brister inom den pappersbaserade arkivvarden. Om
ett e-arkiv inférdes vid Osthammars kommun skulle det komma att avlasta den pappersbaserade
arkivverksamheten, i och med att elektroniska handlingar inte nodvandigtvis behover skrivas ut pa
papper for att kunna bevaras. E-arkiv skulle alltsa kunna fa inflddet till pappersarkivet att krympa.
Men inforandet av e-arkivet skulle alltsa inte I6sa bristerna inom den nuvarande arkivverksamheten
— det tal att understrykas. For att 16sa de problem som nu foreligger maste andra insatser foretas.

®EU:s dataskyddsférordning, artikeln 5.c.

26 Sveriges kommuner och regioners (SKR) skrift “Behovs bitradesavtal inom den kommunala férvaltningen?”:
https://skl.se/download/18.78c738c71655b739e66452/1534838688380/Internt%20bitradesavtal 1 1.pdf
2020-01-07.
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En ofta uttryckt férhoppning i Myndighetssverige ar att e-arkiveringen pa sikt kan komma att ersatta
pappersarkiveringen. Detta kommer dock med all sannolikhet att dréja — om det ndgonsin kommer
att intraffa (1). Viss arkivering kommer troligen dven fortsattningsvis att ske pa papper.

Av detta féljer att om Osthammars kommun vill uppna en vil fungerande arkivverksamhet, sa bor
kommunen satsa pa saval den elektroniska som den pappersbaserade arkivvarden. Om vidare, om
kommunen siktar pa en mer eller mindre total 6vergang till e-arkivering, och vill borja planera for

detta, sa bor planerna utga fran en helhetssyn pa myndighetens arkiveringsbehov.

Nya Kkrav pa organisation och férvaltning

Kommunens arkivorganisation otillriacklig

Den arkivorganisation som finns i Osthammars kommun idag &r en organisation som &r utvecklad fér
att forvalta den pappersbaserade informationshanteringen och arkiveringen, enbart.
Arkivorganisationen ar avpassad for den aldre kontorstekniken och den gamla sortens fysiska
arkivbildning. Det finns varken mandat, verktyg, tid eller organisatoriska forutsattningar for
arkivarien och arkivredogorarna att styra och stddja den elektroniska informationshanteringen
utifran lagkraven pa omradet.

For forvaltningen av verksamhetssystemen i Osthammars kommun svarar férvaltningsledare av olika
slag. | Osthammars kommun anvinds sedan nagra ar tillbaka en systemférvaltningsmodell som kallas
pm3. Modellen ar effektiv pa manga satt, men den ar i férsta hand knuten till férvaltning av
systemen. Modellen ar inte primart utformad for att leda till uppfyllelse av lagkraven for
informationshantering inom offentlig sektor, dven om férvaltningsarbetet inom pm3 forstas i
praktiken kan kombineras med insatser i den riktningen.

Vid sidan om personalen i arkivorganisationen och systemforvaltningsorganisationen finns personal
som verkar for digitalisering, kvalitetsutveckling, dataskydd, informationssdkerhet och annat
sdkerhetsskydd. Samarbete pagar mellan alla dessa personalkategorier, men samarbetet ar inte
organiserat inom ramen for en gemensam organisation och arbetsprocess.

Osthammars kommun saknar alltsé en informationsférvaltningsmodell av modernt snitt — en
genomtankt organisation, en samlad agenda, ett tydligt mandat och lampliga verktyg — for att
effektivt och rattsdkert forvalta myndighetens samlade saval pappersburna som elektroniska
information, fran det att den skapas, genom olika anvandningsomraden och brukningsfaser, till det
att den slutarkiveras, i relation till de lagar som géller pa omradet. Det handlar alltsa inte bara om att
leva upp till arkivlagen, utan aven tryckfrihetsférordningen, offentlighets- och sekretesslagen,
dataskyddslagstiftningen och sdkerhetsskyddslagen. Personal saknas egentligen inte —i alla fall inte i
nagon storre utstrackning enligt var uppfattning — daremot saknas en organisering av personalen
inom ramen for en informationsforvaltningsmodell.

Vad dr informationsforvaltning?

| informationsforvaltningen utgoér informationen det centrala forvaltningsobjektet, inte systemen
eller pappersbestanden. Det finns olika modeller for informationsférvaltning. En teoretisk flora har
utvecklats inom informations- och systemvetenskaperna under de senaste decennierna. Gemensamt
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for alla modeller &r att de betraktar den verksamhetsbundna informationen som en vardefull tiligang,
det vill saga ett kapital som ar vart att forvalta. Gemensamt for de olika
informationsforvaltningsmodellerna ar ocksa att de foreskriver en mer eller mindre samordnad
informationsforvaltning och ett helhetsgrepp pa myndighetens samlade informationsbestand, utifran
olika behov och lagkrav. De foreskriver ocksa att informationsforvaltningen styr informationens hela
livscykel.

Manga myndigheter i Sverige arbetar idag utifran ett informationsférvaltningsperspektiv. Den
samlade informationsforvaltningen bidrar vanligen till att myndigheterna kan uppfylla manga lagkrav,
samtidigt. Insatser for att forvalta information utifran arkivlagen, dataskyddsférordningen,
offentlighets- och sekretesslagen och sakerhetsskyddslagen kan samordnas, ofta i en enda
gemensam process. Personalkategorier, som tidigare arbetat atskilda med olika delar av
informationsforvaltningen, i snudd pa parallella processer, kan sammanféras och utveckla
gemensamma atgarder, till allas fordel. En informationssdkerhetsatgard som ar nédvandig utifran en
lag, exempelvis, kan samordnas med en atgard som foreskrivs i en annan lag, sa att endast en
arbetsinsats foretas, ibland en enda arbetsinsats under informationens hela livslopp. Likasa med
atgarder for registrering, informationsklassning och incidentrapportering.”” Dubbelarbete i tid och
rum kan pa sa satt undvikas. Dessutom kan olika lagstadgade dokument (exempelvis
arkivforteckningar och arkivbeskrivningar enligt arkivlagen, dokumentation enligt offentlighets- och
sekretesslagen, forteckningar dver personregister enligt dataskyddsférordningen och
sakerhetsklassningar utifran sakerhetsskyddslagen) samlas i en enda gemensam dokumentation av
myndighetens information.

Informationsforvaltningens betydelse for e-arkiv

Osthammars kommun &r inte den enda kommun i Sverige som saknar en modern
informationsforvaltning. Manga andra kommuner arbetar emellertid i nulaget aktivt pa att utveckla
en organisation som kan tillgodose behoven inom den alltmer digitaliserade informations- och
arkivhanteringen. Fragan om e-arkiv verkar har ofta padrivande. For att kostnadseffektivt, lagenligt
och langsiktigt kunna foérvalta ett e-arkiv behdvs namligen under alla omstandigheter nagon form av
informationsforvaltning.”®

Enskilda 6verforingar till e-arkiv av information ur utvalda verksamhetsystem kan foérvisso goras
anda, utan att ett helhetsgrepp tas om myndighetens informationsbestand och utan att en
kommundvergripande informationsférvaltning finns pa plats. Sddana enskilda 6verféringar kan
hanteras som tekniskt avgransade projekt och de informationsférvaltande atgarderna kan arbetas
ned till ett minimum. Overféringar av det hir slaget kan med férdel géras som pilotprojekt, for att
testa nyinkopta e-arkivlosningar och for att skapa lartillfallen och 6vningsobjekt fér den personal vid
myndigheten som har att forvalta e-arkivet och kanske planera fér nya 6verforingar. De kan ocksa

7’ se exempelvis Metodstdd for systematiskt informationssidkerhetsarbete, s. 7, dar Myndigheten for
samhallskydd och beredskap foresprakar att olika nyckelfunktioner — daribland dataskyddsombud, it-chef,
arkivarie, sakerhetschef, kvalitetsansvarig och verksamhetsutvecklare — arbetar tillsammans:
https://www.informationssakerhet.se/siteassets/mediegalleriet/metodstod systematiskt informationssakerh
etsarbete_oversikt _msb.pdf 2020-01-07.

8 Se mer pa Sveriges kommuner och regioners (SKR) hemsida:

https://skr.se/naringslivarbetedigitalisering/digitalisering/earkiv.350.html . 2020-01-07.
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goras i form av “brandkarsuttryckningar”, for att radda information som annars kanske skulle gatt
forlorad nar verksamhetssystem byts ut eller aldras.

Men att regelmassigt géra sadana enskilda dverforingar till e-arkivet, I6pande, utan att en
fungerande informationsférvaltning nagonsin sjosatts, kan bli en dyrkdpt historia. Utan en reguljar
informationsférvaltning vid myndigheten finns namligen inget sjalvklart helhetsperspektiv pa
verksamhetssystemen, informationsflodena och myndighetsarkivet. Da finns heller ingen langsiktig
planering for e-arkivet.

Utan helhetsperspektivet och langtidsperspektivet som finns inbyggt i den samlade
informationsforvaltningen riskerar man exempelvis att tanka fel eller fér mycket information ur
verksamhetssystemen, alltsa information som man ur ett forvaltningsmassigt eller offentligrattsligt
perspektiv inte hade behovt bevara utan lika gdrna kunnat gallra efter ett antal ar. Man riskerar
ocksa att tanka verksamhetssystemen pa information som redan finns integrerad i andra
informationsfléden i kommunen och kanske redan bevarats pa annat hall. Man riskerar ocksa att bli
beroende av att till stora kostnader upphandla en rad aterkommande tjdnster i anslutningen till
overforingarna, kanske grundlaggande informationsférvaltande tjanster som man med férdel kunnat
utfora sjalv.

Den myndighet som vill forvalta sitt e-arkiv pa ett langsiktigt kostnadseffektivt satt, bor saledes se till
att samtidigt med inforskaffande av e-arkiv skaffa sig battre overblick 6ver
myndighetsinformationen, samt utforma en robust organisation for informationsférvaltning.
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Dokument: Projektdirektiv e-arkiv Osthammar

1 Projektets syfte och mal

1.1 Projektets syfte

Projektets syfte ar att lagga grunden for digitalt bevarande av kommunens allmanna handlingar
genom att anskaffa och infora systemstod for digitalt bevarande, samt borja ansluta
verksamhetssystem till e-arkivet.

1.2 Effektmal

Projektet ska skapa forutsattningar for att:

e Uppfylla lagkrav pa myndighetens informationshantering, genom:
0 Sakerstallande av offentlighetslagstiftningens krav pa tillgdnglighet och sakerhet
pa lang sikt av digitala handlingar
e Oka kvaliteten i bevarandet, genom:
O Bevarande av s6k- 0. atkomstmojligheter
0 Minskad informationsférlust genom langsiktiga bevarandeformat for
informationsbarare (dokumentfiler, bilder, kartor, etc.)
e Minska de langsiktiga kostnaderna for hantering och arkivering av allmdnna handlingar,
genom:
o Overgang fran pappersbaserad till digital hantering
e Minska underhalls- o. driftskostnader, genom:
0 Avveckling av gamla verksamhetssystem

1.3 Projektmal

Projektet omfattar:

e Anskaffning och inférande av systemstod for e-arkiv
e Urval och pilotanslutning av ett verksamhetssystem



2

2.1

Uppdrag: Projektdirektiv e-arkiv Osthammar
Dokument: Projektdirektiv e-arkiv Osthammar

Projektbeskrivning

Genomforande

Projektet omfattar nedanstdende huvudaktiviteter.

Projektplanering

Ta fram projektplan
Riskanalys

Anskaffning systemstod o. leverantor

Ta fram kravspecifikationer for system o. tjanster
Anbudsforfragan

Utvardering

Avtal

Systemleverans

Planering systemleverans
Kravdetaljering o. [6sningsspecifikation
Konfigurering och ev. anpassningar
Acceptanstest

Forberedelser pilotsystem

Val av pilotsystem

Kartlaggning kéllsystem

Kravspecifikation anslutning o. integration
Anpassa o. utveckla anslutning o. integration
Verifiering och testning

Forberedelser inférande av systemstod

Ta fram forvaltningsorganisation och -plan for e-arkiv
Risk- 0. sarbarhetsanalys

Inférande

Utbildning
Overlamning till drift o. férvaltning
Pilotarkivering i produktionsmiljo

Projektavslutning

Projektutvardering
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Uppdrag: Projektdirektiv e-arkiv Osthammar Sida4av9
Dokument: Projektdirektiv e-arkiv Osthammar

2.2 Avgransningar och beroenden

2.2.1 Mellan- och slutarkiv

E-arkivet ska omfatta bade mellanarkiv och slutarkiv. Detta realiseras i en enda systemldsning déar
skillnader i informationsagarskap hanteras genom skillnader i behdrighet till funktion och
information. Systemagarskap bér dock inte delas utan finnas hos Kommunledningsforvaltningen
for att sakerstalla att behov och krav for langsiktigt bevarande tillgodoses.

2.2.2 Samverkan med andra kommuner

Samverkan kan ske med andra kommuner pa olika satt. Andra kommuner har genomfort
gemensamma projekt med anskaffning av systemstdd och leverantor. Vissa etablerar dven
gemensamma tjanster for e-arkiv.

Syftet kan vara att spara pa resurser, minska externa kostnader eller utbyte av kunskaper och
erfarenheter. Nackdelar ar beroendet av en gemensam planering och begransningar i
systemleverantorens leveransférmaga.

Innan beslut om projektdirektiv behdver forutsattningarna for samverkan med de andra
kommunerna i den gemensamma IT-ndmnden klargoras.

2.2.3 Losningsalternativ och drift av e-arkiv

Utgangspunkten ar att anskaffa ett standardsystem for e-arkiv som ar anpassat for offentlig
verksamhet. Det finns ett antal alternativa lI6sningar och leverantérer som kan erbjuda e-arkiv
som antingen programvara for egen drift eller som extern tjanst. Med utgangspunkt i de
osdkerheter kring informationssdkerheten for externt levererade tjanster bor systemstédet
levereras som en licensierad programvara med intern drift hos den gemensamma IT-ndmnden,
Cassiopeja.

2.2.4 Ramavtal for anskaffning av e-arkiv

Avrop av konsulttjanster for anskaffning och inférande kan ske fran SKL Kommentus ramavtal E-
arkiv 2016 - Anbudsomrade 1: anskaffningstjanster.

Avrop av systemldsning kan ske fran SKL Kommentus ramavtal E-arkiv 2016 - Anbudsomrade 2: e-
arkivlésning med tillhérande tjanster.

2.3 Riskanalys

Ett antal risker har identifierats, se avsnittet nedan om risker. En mer komplett riskanalys for
projektet, inklusive en vardering och plan fér hantering och uppfoljning av prioriterade risker, gors
i samband med projektplaneringen.
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En avslutande risk- sarbarhets- och konsekvensanalys behover goras innan formellt beslut om
inférande.
2.4 Intressentanalys

En intressentanalys bor gbras som en del av projektplaneringen for att bidra till ratt
kommunikation till olika malgrupper.
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3 Tidplan och resurser

3.1 Overgripande preliminir tidplan

Projektets omfattning i kalendertid bedoms till omkring 18 manader. Utifran en projektstart i
januari 2020 kan projektet avslutas i juni 2021. Se oversiktlig tidplan nedan och Bilaga -
Overgripande tidplan.

2020
Delprojekt - Aktivitet Jan‘ Feb | Mar| Apr| Maj| Juni| Juli | Aug| Sept| Okt | Nov| Dec

2021
Jan | Feb ‘ Mar| Apr| Maj

Juni

Projektplanering

Anskaffning systemstdd o. leverantsr _

Systemleverans I I
Férberedelser pilotsystem I I I I I

Férberedelser inférande systemstéd

Férberedelser inférande digital informationsférvaltning I I I I I l

Inférande

Projektavslutning

3.2 Uppskattad resursatgang

3.2.1 Anskaffning av systemstod for e-arkiv

Bara externa kostnader relaterade till dvergripande projekt, systemleverans av e-arkiv och
pilotanslutning av ett verksamhetssystem har kostnadsberdknats. Behov av interna timmar har
dock uppskattats. Se tabell nedan.

For detaljer, se Bilaga — Kostnader anskaffning e-arkiv (innehaller dven kostnader under 4 ar for
drift, underhall o. forvaltning).

o o

Ar1l Ar2 Summa h Summa kr
Projektkostnader
Ledning/Bestallarstod 440 h 160 h 600 h
460 000 kr 160 000 kr 600 000 kr
Interna resurser 1072 h 384 h 1456 h
Systemleverans e-arkiv 600 000 kr 0 kr 600 000 kr
Pilotanslutning 0 kr 200 000 kr 200 000 kr

SUMMA (extern) 1 040 000 kr 360 000 kr 1 400 000 kr




Bilaga 4, KS § 88/2020
25av 30

Uppdrag: Projektdirektiv e-arkiv Osthammar Sida7av9
Dokument: Projektdirektiv e-arkiv Osthammar

4 Projektorganisation

4.1 Kompetenser

Styrgruppen bér omfatta resursagare for de medarbetare som engageras i projektgruppen.

Projektgruppen behdver omfatta resurser fran bade verksamhet och IT. Det storsta ansvaret
kommer att ligga pa kommunarkivarien som bor kunna arbeta minst 20% av en heltid i projektet.

Under upphandlingsskedet behdvs upphandlingsresurs.

Projektet behover dven tillgang till kompetens inom informationssakerhet och juridik i samband
med kravstallning och risk- och sarbarhetsanalys infor beslut om inférande.

Verksamhetsrepresentanter for pilotsystemet behdver engageras i projektgruppen efter att
pilotsystemet har valts ut.

4.2 Projektorganisation

Forslag pa projektorganisation nedan.

Bestallare: Peter Nyberg, Kommundirektor
Styrgrupp: Ledningsgruppen
Projektledare: NN

Projektgrupp: Arkivarie

Registrator/namndsekreterare
Verksamhetsutvecklare
Forvaltningsledare

IT representant

Upphandlare (del av tiden)

Eventuellt adjungerande jurist
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5 Risker

Ett antal i denna typ av projekt vanliga projektrisker listas nedan. En mer omfattande och djupare
analys bor ske i inledningen av projektet.

Styrning av projektet
- Bristande engagemang hos ledningen for e-arkiv
Vid samverkan med andra kommuner

- Olika krav, behov och prioriteringar i olika kommuner
- Tidplan beroende av andra kommuner i gemensamt projekt

Ekonomi

- Projektet prioriteras ned i VP/Budget
- Svart att uppskatta kostnader
- Svart att hantera kostnader over flera ar

Kompetens och resurser

- Brist pa resurser fran verksamhet och IT
- Bristande kontinuitet i projektets styr- o. projektgrupp

Leveranser

Bristande bestéllarkompetens
O Bristerikrav
0 Bristande leveranskontroll av systemleveranser
- Forseningar i leveranser p g a beroende av samma leverantor till flera kommuner
- Brister i datauttag fran pilotsystem till e-arkivet
- Leverantorer prisar in sig vid anbudsgivning
- Bristande leveranser fran systemleverantoér
- Bristande samarbete med systemleverantor
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6 Bilagor

Overgripande tidplan

Kostnader anskaffning e-arkiv
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2020 2021
Delprojekt - Aktivitet Mar| Apr | Maj| Jun | Jul Aug| Sep| Okt | Nov| Dec| Jan | Feb | Mar| Apr| Maj| Jun | Jul Aug

Projektplanering -
Anskaffning systemstod o. leverantor _ -

Systemleverans I l

Forberedelser pilotsystem I I I l I

Forberedelser inférande systemstod

Forberedelser inférande mellanarkiv l I l I l l

Inforande mellanarkiv

Projektavslutning
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Systemlosning for e-arkiv — Externa kostnader for anskaffning och

pilotanslutning samt kostnader for underhall, support, forvaltning o.

drift under fyra ar

I kostnaderna ingdr anskaffning och inférande av systemstéd fér e-arkiv samt pilotanslutning av ett
verksamhetssystem till e-arkivet. Kostnader fér anslutning av ytterligare verksamhetssystem
tillkommer. Kostnaden fér anslutning av ett verksamhetssystem varierar beroende pd system och
informationsinnehdll mellan 50 000 — 500 000 kr, Idgre fér exempelvis ett éldre avstdllt I6nesystem,
hégre for ett modernare drendehanteringssystem.

Aktivitet/Delkostnad [Beskrivning Kostnad Samverkan
maojlig?
Anskaffning o. Externa konsultkostnader for 600 000 totalt. Ja, stor del.
inférande projektledning o. bestallarstod
Overgripande ledning och samordning (200 000) Ja
- Anskaffning
- Inférande
- Pilotanslutning
Anskaffning av leverantér (i samverkan (200 000) IE
med intern upphandlare)
- Kravspecifikationer
- Anbudsforfragan
- Utvardering
- Tilldelning och avtal
Mottagande av systemleverans (100 000) Delvis
- Forberedelser for test
- Acceptanstest
Forberedelser och 6verlamning av nytt (20 000) Delvis
systemstod
- Forberedelse éverlamning till
forvaltning, support o. drift
- Overlamning o. inférande
Ledning av genomfdérande av (80 000) Ja, om lika
pilotanslutning inklusive: pilotsystem.
- Val av pilotsystem
- Kartlaggning av pilotsystem
- Informationsvardering
- Krav pa innehall, struktur,
transformering och 6verforing
- Tester
- Inférande
Engangslicens Licens for programvara. Engangskostnad. | 300 000 Nej
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Systemleverans inkl. [Alla systemleverantdrens kostnader for: | 200 000 Delvis, om
utbildning - Konfigurering samma krav
- Anpassning o. leverans av pa systemet.
systemet
- Utbildning o. stod till
acceptanstest o. inforande
Pilotanslutning av Externa IT-kostnader for pilotanslutning | 200 000 Ja, om
verksamhetssystem [av ett verksamhetssystem till e-arkiv: samma
- Uttag/export verksamhets-
- Konfigurering av e-arkiv for system.
mottagning
- Tester och inférande
Avser kostnader for bade
systemleverantér fér verksamhetssystem
0. e-arkiv.
Uppsattning av Kostnader for egna driftsmiljoer for 100 000 Delvis, om
systemmiljoer acceptanstest och produktion gemensam
- Hardvara (server o. lagring) driftsmiljo.
- Programvara (servrar o. databas)
Summa projekt 1 400 000
Underhall Avser kostnad for programvaruunderhall | 250 000 Nej
programvara, 4 ar (tillgang till nya versioner o. buggfixar
under avtalsperioden) och teknisk
support fran systemleverantéren.
Ung. 20-25% av engangslicens per ar.
Systemforvaltning, Kostnader for intern systemforvaltning. | 200 000 Delvis, om
4 3r 50 000/3r. gemensam
forvaltning.
Systemdrift, 4 ar Kostnader for intern systemdrift. 200 000 Delvis, om
50 000/3r. gemensam
driftsmiljo.
Summa underhall o. 650 000
drift, 4 ar
SUMMA TOTALT, 4 2 050 000
ar
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Verksamhetsberattelse 2019

for Osthammars kommuns slutférvarsorganisations arbete infor beslut om ett
eventuellt slutférvar for anvant k&rnbransle i Forsmark samt utbyggnad av be-
fintligt slutforvar for lag- och medelaktivt driftavfall (SFR).

Verksamhetsberattelsen bestar av tva huvuddelar. Den forsta delen beskriver
kortfattat verksamheten som kommunen bedrivit inom ramen for slutférvarsor-
ganisationen under 2019. Den andra delen bestar av sju bilagor som mer detal-
jerat beskriver verksamheten under aret, samt en bilaga med revisionsintyg 6vre
verksamheten 2019.

Inledning

Osthammars kommun har f6ljt Svensk Karnbranslehantering AB:s (SKB)
platsundersokning och planering for att bygga ett slutforvar for anvant karn-
bransle i flera decennier.

I juni 2011 beslutade SKB att man skulle l&mna in en ansdkan om byggnation
och drift av ett slutforvar for anvant karnbransle i Forsmark. | slutet pa januari
2016 kungjorde mark- och miljodomstolen ansokan vilket innebar att ansokan
bedémdes innehalla tillrackligt underlag for att prévas av domstolen.

Ansokan granskas forst av myndigheterna; mark- och miljddomstolen i Nacka
(MMD) och Stralsakerhetsmyndigheten (SSM) som avger yttrande 6ver anso-
kan till regeringen. Osthammars kommun har darefter en viktig roll. Det kravs
ett beslut av kommunfullmaktige om man kan acceptera en lokalisering av slut-
forvaret for anvant karnbransle i var kommun, med de forutsattningar som SKB
anger i sin ansokan, samt med de yttranden och synpunkter som MMD och
SSM framstéllt till regeringen. Med detta som bakgrund har kommunfullmak-
tige (KF) en organisation for att arbeta med och informera om SKB:s ansokan
ur ett kommunalt perspektiv for att forbereda sig sjélva och allmanheten infér
regeringens fraga och sitt eget beslut.

Huvudforhandling enligt miljobalken géllande slutforvar for anvént karnbransle
skedde vid MMD under fem veckor hoésten 2017. Den 23 januari 2018 lamnade
saval MMD som SSM dver sina respektive yttranden till regeringen for den vi-
dare provningen. Regeringen har darefter begart in kompletteringar av SKB ba-
serat pa bl a MMD:s yttrande. Den planerade lokala folkomréstningen som av-
sags hallas i mars stalldes in p g a denna begéaran om komplettering.

Motsvarande hantering har Osthammars kommun for prévningen av SKB:s an-
sOkan till myndigheterna om tillstand till utokad verksamhet vid anlaggningen for
slutférvaring av lag- och medelaktivt avfall (SFR) mm i Forsmark som kungjordes
december 2017 av saval MMD som SSM.

| bada miljobalksprévningarna har det varit ett omfattande remissférfarande
under 2019 och hdsten 2019 hélls huvudférhandling 1 mark- och miljddomsto-
len i Nacka for utbyggnad av befintligt SFR att omfatta aven rivningsavfall fran
det svenska karnkraftsprogrammet.

Slutférvarsorganisationen

Kommunstyrelsen leder kommunens arbete i slutforvarsfragan pa uppdrag av
kommunfullméktige. Till sitt stdd hade kommunstyrelsen fram till och med
sista juni 2019 en slutférvarsorganisation som skapades i anslutning till SKB:s
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platsval 2009, bestdende av en sikerhetsgrupp (SAK-grupp), en miljokonse-
kvensbeskrivningsgrupp (MKB-grupp) och en referensgrupp (REF-grupp) som
ansvarar for att fortroendevalda ska fa tillracklig utbildning, kunskap och in-
formation om SKB:s och granskande myndigheters arbete, bade MMD och
SSM.

Syftet med den tidigare slutférvarsorganisationen har angivits i ett flertal tidi-
gare verksamhetsberdttelser och lag oférandrat tom 2019-06-30.

Organisationen har i sin struktur varit intakt men har forandrat inriktningen pa
deltagare Over tid i tex referensgruppen. Bland annat innefattar nu referens-
gruppen samtliga ledamoéter i KF samt representanter fran ideella miljoorgani-
sationer och grannkommuner. Detta med anledning av att processen med en
kungjord anskan och ett ndrmande av beslutsdatum for kommunen kréver ett
annu storre engagemang fran kommunfullmaktige. | alla gruppers uppdrag,
men framfor allt REF-gruppens, ingar ocksa att sprida information och att ha en
dialog med allméanheten. Referensgruppens ledamaéter fran kommunerna ar po-
litiskt tillsatta och byts till delar ut varje ny mandatperiod. 2019 har det varit en
ny referensgrupp med anledning av valet 2018.

Beslut om ny granskningsorganisation fattades av kommunfullméktige i febru-
ari 2019. From 1 juli 2019 har Osthammars kommun numera en Gransknings-
grupp (nybildad och ersatter MKB-gruppen samt Sékerhetsgruppen) och en re-
ferensgrupp (intakt).

Kommunens fortsatta arbete ar liksom tidigare att fa fram basta mojliga inform-
ation och kunskapsunderlag. Kommunen vill fanga upp allménhetens fragor
och synpunkter och verka for att, pa olika satt, 6ka allménhetens delaktighet
och kunskap i processen géllande slutforvaring av radioaktivt avfall. Det géller
saval ett eventuellt karnbransleforvar som en utbyggnad av befintligt SFR.

Finansiering

For arbetet med kunskapsuppbyggnad och information soker Osthammars
kommun medel ur Karnavfallsfonden varje ar. Riksgélden har delegation att
bevilja max 10 miljoner kr till kommunen per kalenderar. Ansokningar om me-
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del som Gverskrider detta belopp beviljar miljodepartementet. Medel fran Riks-
gélden betalas ut i forskott.

For verksamhetsaret 2019 ansokte Osthammars kommun om 7 030 000 kronor
hos Riksgalden (Bilaga 1a). Riksgalden beviljade 6 550 000 den 19 december
2018. (Bilaga 1b). Beslutet 6verklagades av Osthammars kommun till miljode-
partementet med anledning av att Riksgélden inte ansag att granskning och be-
redning av FUD 2019 var beréattigat finansiering ur fonden. Overklagandet av-
slogs av miljodepartementet.

Verksamheten allmént

Aret har praglats av ett intensivt granskningsarbete hos grupperna, bade gl-
lande karnbransleforvaret (utifran kompletteringsremissen fran miljodeparte-
mentet) som for kompletteringar gallande SFR-ansokan.

Osthammars kommun medverkade ocksa i den huvudférhandling som hoélls
hosten 2019 gallande utbyggnad av SFR.

Fragan om ansvar efter forslutning av slutforvar (som &r angelagen for kommu-
nen att hitta en 16sning for i miljobalksprovningen) har hanterats i utredningen
om ny karntekniklag. Denna fraga ar av avgorande betydelse for kommunen
och har varit uppe till diskussion ett flertal ganger i dialog med miljodeparte-
mentet for att tillse att fragan far en snar 16sning. Fragan har dven diskuterats
med naringsdepartementet. Osthammars kommun har ocksa under 2019 yttrat
sig 6ver SKB:s kompletteringsremiss gallande tillatlighetsprévningen for ett
eventuellt slutforvar for anvant karnbrénsle.

Osthammars kommun har inte slappt den internationella utblicken och genom-
forde ett studiebes6k med granskningsorganisationen i Olkilouto, Finland som
har kommit langt i etableringen av ett slutforvar for anvant karnbransle. Det
internationella arbetet med fragan om informationsbevarande i framtiden har
slutforvarsorganisationen foljt med sarskilt intresse da det ocksa ar en fraga av
vikt for kommunen. Modern 2020 ar ocksa ett internationellt projekt som Ost-
hammars kommun foljer. Projektet syftar till att hitta metoder och tekniker for
overvakning av geologiska slutférvar.

Andra sammanhang for omvérldsbevakning &r i méten med SSM, karnavfalls-
radet, miljoorganisationer och Oskarshamns kommun. Likval som att ha scan-
ning ut pa webben.

Beskrivningen av verksamheten under 2019 féljer samma indelning som den
verksamhetsplan som l&mnades in i samband med ansdkan om medel for 2019-
Stratsys (Bilaga 2).

Kommunstyrelsen har sedan hosten 2009 en staende punkt pa sina ordinarie
sammantraden for information fran enheten (bilaga 3). Informationen ar utfor-
mad for att bade ge en tillbakablick 6ver vad som hént sedan forra sammantra-
det, men ocksa vad som kommer att handa fram till nasta. Det ger mojligheter
bade till utvardering av tidigare insatser och majligheter att stalla fragor om vad
som &r aktuellt. Motsvarande informationsblad produceras aven for kommun-
fullmaktige (Bilaga 4).
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Referensgruppen har &ven under 2019 haft web-sdnda maten i anslutning till
fullmaktige. Web-sandningarna finns pa slutforvarforsmark.se

Vid flera tillfallen har kommunstyrelsen kallat till Gverlaggning antingen med
SKB eller SSM. Aven grupperna har kallat till information.

Var granskningsorganisation har haft ett flertal moten inom respektive grupp
men har ocksa haft ratt att narvara pa varandras maoten.

Granskningsgruppernas uppdrag 2019-01-01--2019-06-30

Saval sékerhetsgruppens som MKB-gruppens uppdrag har varit oférandrade
sedan lang tid tillbaka och har beskrivits sa sent som i 2018 ars verksamhetsbe-
rattelse. Sammansattningen av dessa grupper t o m sista juni 2019 har ocksa
varit desamma som 2018, och beskrivits i tidigare inlamnade verksamhetsberét-
telser. Referensgruppen har varit intakt i sin uppbyggnad sedan valet 2018.

Granskningsgruppens uppdrag 2019-07-01—2019-12-31

I samband med organisationséversynen av bl a granskningsgruppen har deras
uppdrag setts over, identifierats och beslutats i kommunfullmaktige 2019-02-
19, § 9 enligt nedan:

”Granskningsgruppen granskar och bedémer de handlingar som Svensk karn-
branslehantering AB (SKB) presenterar i sina ansokningar gallande:

e slutforvaret for anvant karnbransle och

e utbyggnad och fortsatt drift av slutforvaret for kortlivat radioaktivt av-
fall (SFR).

Gruppen ansvarar for att aktuella och relevanta fragestallningar delges kom-
munstyrelsens arbetsutskott och kommunfullméktiges presidium for att kunna
tas vidare till referensgruppen, villkorsradet, kommunstyrelsen och/eller kom-
munfullmaktige.

Utover att folja de pagaende ansékningarna om slutférvaret omfattar gransk-
ningsgruppens uppdrag att:

e folja utvecklingen av och delta i eventuella samrad for slutforvaret for
langlivat radioaktivt avfall (SFL) och
e granska SKB:s program for forskning, utveckling och demonstration

(FUD).”

(Bilaga 2b)

Sammansattningen (beslutat av kommunstyrelsen 2019-05-28, § 192)
Tomas Néslund (S) ordférande
Bertil Alm (C) v. ordférande
Kristina Woxdahl Pihl (S)  ledamot
Erik Rudolfsson (S) ledamot
Martin Wahlsten (SD) ledamot
Krister Lindgren (SD) ledamot

Gunnel Wahlgren (C) ledamot
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Filip Uthammar (M) ledamot
Fredrik Jante (M) ledamot
Erik Helén (KD) ledamot
Sune Berglund (Boa) ledamot
Inger Arvidsson (V) ledamot
Rune Nilsson (L) ledamot
Arno Unge (Mp) ledamot
Roger Lamell (S) ledamot

Referensgruppen och dess uppdrag
Referensgruppen sammantrader i anslutning till Kommunfullmaktiges samman-
traden.

Referensgruppens arbetssétt ses dver. Forutom éppna moéten och forelasningar
kan, vid behov, sarskilda grupper utses for att diskutera specifika fragestall-
ningar eller uppdrag. Bade ordinarie ledamoter och ersattare kan inga i arbets-
grupperna. Representanter med sérskilda kunskaper eller sarskilt intresse kan
adjungeras till dessa grupper.

| egenskap av att vara referensgruppens arbetsutskott, har kommunfullméktiges
presidium slutforvarsfragan som en staende punkt pa dagordningen vid sina
sammantraden. Under punkten diskuteras framtida referensgruppsmaoten och
tjinstepersonsorganisationen ger en statusuppdatering om slutforvars-
prévningarna.

Sammansattningen
Referensgruppen bestar av samtliga ledamater i kommunfullmaktige. | refe-
rensgruppen ingar aven representanter for lokala miljoorganisationer samt for
Tierp, Alvkarleby, Norrtélje och Uppsala kommuner. Dessutom finns det repre-
sentation fran Aland.

Referensgruppens Arbetsutskott

Ordférande
Roger Lamell (S)

Ledamoter
Lisa Landberg (C)
Lennart Owenius (M)

Referensgruppen
Samtliga ledamoter i arbetsutskottet (se ovan)
Samtliga ledamdter i kommunfullmaktige.

Fn ingen nominerad, Alands landskapsregering

Lars-Peter Hallstrand (S) & Lotta Carlgren (C), Tierps kommun
Staffan Tjornhammar (M), Norrtalje kommun

Magnus Gronberg (S), Alvkarleby kommun

Linda Eskilsson (Mp), Uppsala kommun

Jorgen Edsvik (S), Gavle kommun.

Opinionsgruppen for saker slutférvaring (Oss), Joakim Stormwall
Naturskyddsforeningen i Osthammar, Hans Jivander
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Region Uppsala, Monique Holmgren & Marta Fallgren

Kunskapsuppbyggnad av referensgruppen
Da 2019 var forsta verksamhetsaret for den nya referensgruppen efter valet holl
slutférvarsenheten ett allmént utbildningstillfalle for ledamdterna.

Referensgruppen har 6ppna méten innan kommunfullmaktige och under aret
fokuserat pa prévningarnas olika dokument som har remitterats och diskuterats
under aret, bade avseende slutforvar for anvant karnbransle och utbyggnad av
SFR

Vi bjod aven in Posiva fran Finland for att beratta om den finska processen..

Den nya webportalen—www.slutforvarforsmark.se rullar och gar och har under
2019 varit féremal for 6versyn och anpassats utifran tillganglighetsdirektivet.

”Signerat” som publiceras i lokala medier som sprids till i princip samtliga hus-
hall i Osthammars kommun har fortsatt dven under 2019. Det har varit sarskilt
angelaget med utgangspunkt i den omfattande remisshantering som skett under
aret i provningarna samt genomforandet av huvudférhandling géllande utbygg-
naden av SFR.

Information till allmanheten

Forutom ovanndmnda aktiviteter s& har flertalet av de seminarium och moten
som genomforts websants for att 6ka tillgangligheten for vara kommuninneva-
nare.

Under varen sa satte en teatergrupp upp pjasen ”Kopparkistans hemlighet” for
elever i arskurs 4 och 5. Pjasen satte fokus pa informationsbevarande i framti-
den. En aktivitet som stéttades av slutférvarsorganisationen, med busstranspor-
ter och uppféljande samtal ute i klasserna som varit pa pjasen.

Slutforvarsenheten har ocksa medverkat i den dialogturné som kommunen ge-
nomforde 2019 i vara tatorter dar allméanheten bjods in till samtal.

Internationellt

Inom EU

Osthammars kommun har varit engagerad bade i det arbete som péagar gallande
slutforvarsfragor och allmanhetens deltagande framfor allt i Storbritannien un-
der 20109.

Utom EU

Slutforvarsorganisationen foljer det pagaende arbetet internationellt gallande
informationsbevarande i projektet ”Memory of mankind ” och har deltagit som
referens i deras planeringsarbete och deltog dessutom i en storre workshop om
informationsbevarande i Stockholm varen 2019.

Darutover har Osthammars kommun foljt och bidragit till IAEA’s arbete med
stakeholders involvement” som en del i omvalrldsbevakningen.
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Ovrigt

Samarbete med Oskarshamns kommun (OSOS) har fortsatt d&ven under 2019
med nagra tillfallen for 6verlaggning dar vi diskuterar gemensamma fragestall-
ningar gallande det sammanhallna systemet for slutférvar for anvant karn-
bréansle.

Under 2019 har slutforvarsenheten pabarjat ett arbetet med ett filmprojekt for
att dokumentera erfarenheterna fran olika aktorer i slutforvarsfragan under hela
den tid som slutférvarsprojekten ha pagatt och hur de sett pa kommunens roll i
det (ett informationsbevarande av kommunens arbete). Filmen som baseras pa
enskilda intervjuer har pagatt hela hosten 2019 och kommer fortsatta in under
2020.

Kommunen har deltagit och inbjudits till seminarier och informationstillfallen
av Karnavfallsradet, SKB och SSM.

Slutforvarsorganisationen finns dven narvarande pa Karnavfallsradets “runda-
bords-samtal”.

Administration

Den huvudsakliga administrationen runt granskningsarbetet med slutforvarsfra-
gan genomfors av enhetens utredare. Utredarens uppdrag och uppgift &r att for-
bereda slutférvarsorganisationens maten bade som kunskapsstod, med kontak-
ter med externa foredragshallare/experter eller annat administrativt stod samt att
fungera som egen utredare och expert inom vissa sakomraden, att vara sekrete-
rare vid moten och félja upp fattade beslut. Slutférvarsorganisationen tar aven
hjélp av stodfunktionerna i kommunen for att fungera administrativt med diari-
eforing, lénehantering, HR-fragor, arkivering och IT-stdd.

Sammansattningen

Slutforvarsenheten som hanterar slutforvarsfragor har bestatt av enhetschef, en
utredare for granskningsgrupperna samt en kommunikator for referensgruppen.
Tjanstepersonsgruppen arbetar kontinuerligt med kvalitetssakring och uppfélj-
ning via bl a Stratsys (Bilaga 2a).

Klimatpaverkan

Organisationen arbetar ocksa aktivt med att minska tjansteresor i enlighet med
resepolicy och har vissa ansvarsupphandlingar. Ett flertal méten har ocksa an-
ordnats som telefon eller Skypekonferens likval som webinarium.

Vid ett tillfalle medverkade en foredragshallare via lank fran Japan.

Forkortningar

Karnavfallsradet ~ Statens rad for karnavfallsfragor

MKB Miljokonsekvensbeskrivning
Oss Opinionsgruppen for saker slutforvaring
SKB Svensk Karnbranslehantering AB

SSM Stralsakerhetsmyndigheten
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Ekonomi (kr)

Budget 2019 Utfall 2019

Kostnader 7.030.000

Beviljat 6 650 000

40

Kostnader/utgifter 500 000 400 000

50

Kostnader for arbetskraft 4 000 000 2955 319

60

Ovrig verksamhet 350 000 293 239

70 2 180 000 1646 764

Ovriga verksamhetskostnader

Totalt 7030 000 4 895 322
6 650 000

Mer detaljerad redovisning med tillnérande kommentarer aterfinns i
bilaga 6-7

OSTHAMMARS KOMMUN

Jacob Spangenberg

Kommunstyrelsens ordférande
Peter Nyberg
Kommundirektor
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Bilagor

Bilaga 1a &b Anstkan om medel 2019 och myndigheternas beslut
Bilaga 2a & b Rapportering ur Stratsys, verksamheten 2019,
Organisationsbeslut KF

Bilaga 3 Slutférvarsenhetens rapportering till kommunstyrelsen

Bilaga 4 Slutférvarsenhetens rapportering till kommunfullméktige

Bilaga 5 Sammanstéllning slutférvarsgrupperna 2019: Granskningsgrup-
pernas och Referensgruppens moten

Bilaga 6 Ekonomisk redovisning

Bilaga 7 Kommentar till ekonomisk redovisning

Bilaga 8 Revisionsintyg, KPMG
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2018-08-27 Dnr KS 2018-612 1(3)
Strategienheten
Marie Berggren

Riksgilden
103 74 STOCKHOLM

Ansokan om medel ur Kédrnavfallsfonden for 2019

Svensk Kérnbrénslehantering AB (SKB) meddelade 1 juni 2009 att de anser att
den bista undersokta platsen for ett slutforvar for anvént kédrnbrinsle i Sverige dr
Forsmark i Osthammars kommun.

SKB ldmnade in tillstandsansokan till Mark- och miljodomstolen (MMD) och
Stralsékerhetsmyndigheten (SSM) 16 mars 2011. Med anledning av detta har
kommunens arbete med att granska och informera om det fortlopande arbetet
intensifierats. De yttranden som kommit frén Osthammars kommun gillande
fragestéllningar fran ett kommunperspektiv finns tillgiangliga hos myndigheterna
och via www.slutforvarforsmark.se.

Under hosten 2017 h6ll mark- och miljddomstolen férhandling i fem veckor dér
Osthammars kommun aktivt informerade vara kommunmedborgare pa olika sétt
om forhandlingen i sig, kommunens roll och resultaten dirifran.

Mark- och miljodomstolens yttrande till regeringen enligt miljobalken samt
SSM’s yttrande till regeringen enligt Kérntekniklagen kom den 23 januari 2018.

Regeringen har under 2017 gett ett utredningsuppdrag gillande bla ansvar efter
forslutning med avrapportering hosten 2018. Utredningen har fatt forlangd tid
till april 2019 for avrapportering. Regeringen har dven bett SKB inkomma med
kompletteringar med utgangspunkt i MMD’s yttrande. Remisstid tom april 2019.

En ansokan fran SKB till savidl SSM som MMD om att fa utoka och forandra
befintligt slutforvar for 1ag- och medelaktivt driftavfall (SFR) har inkommit un-
der 2015 och slutforvarsorganisationen behandlar den pa motsvarande sitt som
slutforvar for anvint kdrnbrénsle och har under 2017 haft kunskapsuppbyggnad
och kommunen har avgett yttrande géllande kompletteringsbehov till denna an-
sokan.

Slutforvarsorganisationen har kommunfullméktiges uppdrag att arbeta med ut-
bildningsinsatser, informationsinsatser och samverkan for att kunna hantera till-
standsansokningarna och i forlangningen ge kommunfullmiktige den kunskap
och den information man behover for att fatta beslut om kommunen kan accep-

Postadress Besoksadress/Reg.office Telefon Telefax Organisationsnummer  Bankgiro
Box 66 Stangorsgatan 10 Nat 0173-860 00 Nat 0173-175 37 212000-0290 233-1361
S-74221 Osthammar Osthammar Int +46 173 860 00 Int +46 173 175 37 V.A.T. No PlusGiro

www.osthammar.se kommunen@osthammar.se SE212000029001 13170-6

C:\Users\hhj\AppData\Local\Microsoft\Windows\Temporary Internet Files\Content.Outlook\6870PIMW\Ansckan om medel 2019 kommunstyrelsebeslut (3).doc
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tera ett slutforvar for anvint kidrnbrinsle eller inte samt fatta motsvarande beslut
i fragan om ett utbyggt SFR. Tidpunkten for huvudforhandlingar géillande SFR i
MMD ir hosten 2019.

Ett eventuellt beslut i kommunfullmiktige pa regeringsfrigan om Osthammars
kommun kan acceptera ett slutforvar eller inte, kan foregas av en lokal folkom-
rostning. Detta planerades under 2018, men stilldes in pa grund av de komplet-
teringsbehov som MMD identifierat hos SKB.

Med detta dr bedomningen att allméinhetens intresse sannolikt kommer forstér-
kas ju ndrmare ett beslut kommunen kommer och behovet av sa objektiv inform-
ation som mojligt, om slutforvar for anvint kdrnbrinsle men dven utbyggnad av
SFR, att 6ka. Detta blev patagligt i forarbetena av kommunen nir det gillde den
lokala folkomrostning som stélldes in. Fokus ligger pa att styra mot slutforvars-
webben men manga andra satsningar behover genomforas ut mot allmédnheten
infor vetobesluten for att ge var allminhet en bred kunskapsbas i de fragestill-
ningar som finns 1 slutférvarsprocessen, bland annat ett antal seminarier.

Web-sidndningar av intressanta foredrag och moten kommer fortsétta under
2019. Detta i samarbete med enheten for marknad och kommunikation samt ex-
tern konsulttjdnst. Utbildningsinsatserna for fortroendevalda kommer att intensi-
fieras da vi har ett nytt kommunfullméktige fr o m 2018.

Rundturerna med nyinflyttade &r ett viktigt inslag i kunskapsuppbygganden gil-
lande kommunens arbete med slutforvarsfragorna hos vara kommunmedborgare,
darfor fortsétter vi denna aktivitet dven under 2019.

Det internationella intresset &r patagligt och kommunen sjilv har ett intresse av
att utbyta ndrmare erfarenheter med kommuner eller regioner 1 EU som har
kommit olika langt i slutférvarsfragan. Det géller savil slutforvar for anvint
kirnbrinsle som erfarenheter fran slutférvar for 14g- och medelaktivt avfall. Ost-
hammars kommun kommer vara fortsatt aktiva med sin omvirldsbevakning,
bade inom nitverket ENWD och Eu-projektet Modern 2020.

Strategienheten har tagit fram ett forslag till Stratsys verksamhetsplan f6r 2019
(bilaga 1), med tillhorande preliminir budget 2019 (bilaga 2) som bifogas.
Enheten kommer att vara engagerad dven fortsittningsvis 1 uppbyggnaden av
kommunikationsarbetet i kommunen, ffa intranétet som en viktig kanal for info
och ocksa i arbetet med lednings- och styrsystem som paverkar slutforvarsorga-
nisationen.

Ansokan om medel fran kédrnavfallsfonden for 2019 ska vara Riksgélden till-
handa senast den 1 oktober 2018.
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Forslag till beslut

e Planerad verksamhet for 2019 f6r kommunens arbete med slutforvar god-
kénns.

e  Osthammars kommun anséker om totalt 7 030 000 Skr ur kdrnavfallsfon-
den for 2019 ars verksamhet avseende granskning och information om slut-
forvar for radioaktivt avfall i Osthammars kommun.
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Bidrag

(stod till sma ideella org. som vill
engagera sig samt ordna ex seminarier)
Loner, arvoden

(administrativa stodfunktioner, fasta
och rorliga arvoden till
politikerorganisationen)

Ovriga verksamhetskostnader

(Hyror, forbrukningsmtrl, porto, tele-
och datakom mm)

Ovriga verksamhetskostnader som inte
dr specade nedan

Transporter

(studiebesok, resor till och fran
seminarier och konferenser for
kompetensuppbyggn)

Representation (inkl fika)

Annonser och info

(info till allménhet, tryck och
publiceringskostnader)
Konsulttjanster mm

(miljojurist, konstruktion,
sikerhetsanalys mm under granskning
av ansokan, opinionsundersokning)

Summa
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En attraktiv och vaxande Bevaka intressen och arbetet
kommun med AVS for Lv 76:an
Ge medarbetarna ratt
forutsattningar for att gora
ett gott jobb
En hallbar kommun Att bereda kommunens Bereda FUD2019
remissyttranden till
Stralsikerhetsmyndigheten,
Mark- och miljdomstolen
samt regeringen.

Andel av material och
inredning som ar giftfri vid

inkdp
KF
Maltal
Minska klimatpaverkan fran
vara tjansteresor i enlighet
med Resepolicy
En ldrande kommun Storre kunskapsbas nar det
géller slutforvarsfragan bland
skolelever
Storre kunskapsbas bland Ett antal seminarier dppna for
vara kommunmedborgare allménheten kommer att
anordnas
En aktiv web-plats for

information uppratthalls,
www.slutforvarforsmark.se

Bussrundtur i kommunen for
kommuninnevanare

Aterkommande information i
olika kanaler i enlighet med
kommunikationsplan

Gora en film om kommunens
arbete over tid

sida 1 av 3 (2018-09-05)
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*Att forbereda Utbildningstillfallen for
kommunfullméktige infér kommunfullméktige med
regeringens fraga om samtliga aktorer vid ett flertal

eventuellt nyttjande av veto-
rétten.

En &ppen kommun «Att informera Oppna aktiviteter for
fortroendevalda och allménheten
allménhet om kommunens E
arbete. Mltal

tillfallen under aret

Delta i huvudforhandlingar

och arbeta med forslag till
villkor
Hantera ideella foreningars Folja upp
ansokningar om medel for verksamhetsberittelse for
aktiviteter gallande foregaende ar samt evntuella
slutforvarsfragan ansokningar om nya medel
2020

Skriva ansékan om medel for
slutforvarsorganisationens
arbete

Ett antal 6ppna seminarier for
allméanheten

Folja och rapportera om
processen i
karnbransleforvaret

Skapa en sk vitbok om
kommunens arbete,
stéllningstaganden och svar
over tid géllande slutférvar

for anvant kérnbransle
Att ha en god Folja det fortsatta arbetet
omvarldsbevakning géllande med ENWD
processer runt slutforvar.
Folja nyhetsflodena via var
omvarldsbevakning
Meltwater

sida 2 av 3 (2018-09-05)

Folja arbetet i Modern 2020
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Studiebesak till Finland
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Uppdrag & Aktiviteter - 2019 (Slutférvar fér radioaktivt avfall)

Uppdrag

« Bevaka intressen och
arbetet med AVS fér Lv
76:an

Beskrivning

+ Ge ratt

tal,

for att gora
ett gott jobb

+ Minska klimatpaverkan
fran vara tjansteresor i
enlighet med Resepolicy

+ Hantera ideella
foreningars ansgkningar
om medel for aktiviteter
géllande slutférvarsfragan

« Skriva ansokan om
medel for
slutférvarsorganisationens
arbete

och inspirerande
arbetsplats och
uppgifter.

Uppféljiningsansvarig Kommentar
Marie Berggren Halvar 12019

Remiss pa
hastighetsbegréansningar pa
V&g 76, norr om Forsmark
inkommer forsta halvaret.

Ett samlat mote med
trafikverket, regionen,
verksamhetsutévare,
gastrike vatten, sgu mfl
holls under véren for att
identifiera hur vi skulle
kunna arbeta med bla
vattenskyddet ldngs
vagstrackningen.

(Marie Berggren)

Halvar 2 2019

Ett avstamningsméte har
genomforts for att se vilka
atgarder som vidtagits
langs med strackan.

(Marie Berggren)

Halvar 12019

Endast ett
medarbetarsamtal
genomfért under varen.

Marie Berggren

(Marie Berggren)

Halvar 2 2019

Under denna HT 2019 har
det genomforts ytterligare
medarbetarsamtal géllande
forutsattningar att gora ett
gott jobb.

(Marie Berggren)

Halvar 12019
Angelédget att vi plockar
fram ett
redovisningsverktyg for
detta.

Marie Berggren

(Marie Berggren)

Halvar 2 2019

Enheten arbetar aktivt med
att halla Skypeméte eller
motsvarande nér vi har
internationella kontakter.
Tom nér vi hade ett
referensgruppsmote
ordnade vi lank med Japan
for att fa deltagande av en
speciell person som
befanns sig dar pa
tjdnsteresa.

Enheten anvander
uteslutande kollektiva
fardmedel vid tjansteresor
till Uppsala och Stockholm.
Enbart vid kvéllsméten, eller
maten pé platser dit det inte
gér buss, alternativt att vi
har mycket utrustning sker
transport med vara
tjanstebilar. Majoriteten av
dessa ar elbilar.

Vid studieresa till Finland
for politikerorganisation
valde vi férja framfor
flygtransport.

Annu finns inget bra
uppfoljningssystem.
(Marie Berggren)

Halvar 22019
Ansékan har inkommit i tid
fran 0SS.

Marie Berggren

KSau har behandlat
ansgkan och beviljat medel
for 2020 under forutséttning
att Osthammars kommun
fér beviljat son ansékan om
medel. Beslutet innebar
ocksa att revision ska
genomféras pa 0SS
verksamhet 2018/2019 fr o
m det datum som
forandringar i regelverket
géllande féreningar
dndrades.

(Marie Berggren)

Halvar 2 2019

Ansckan om medel for
granskningsorganisationens
verksamhet 2020 &r
inlamnad till Riksgalden.

Marie Berggren

Medel fér 2020 beviljade 19
lec 2019.

(Marie Berggren)

Aktivitet

+ Folja upp
verksamhetsberittelse for
foregaende ar samt
evntuella ansékningar om
nya medel 2020

« Bereda FUD2019

« Narma sig de unga
forstagangsvéljarna med
information

Aktivitetstyp Beskrivning

2019-01-01 2019-11-01

Forskning Utveckling & 2019-01-01 2019-12-31
Demonstration 2019

innehaller

beskrivningar av

framtiden och

utvecklingen av

hanteringen av

radioaktivt avfall

Lokala 2018-01-01
folkomrostningen
paverkar sarskilt forsta-

gangsviljarnas behov

av
kunskapsuppbyggnad
da denna fraga inte
syns i nationella
mediafloden.

sida 1 av 4 (2020-02-16)
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Marie Berggren

Marie Berggren

2018-06-02  Marie Berggren

25 av 64

Startdatum Slutdatum Uppféljiningsansvarig Kommentera

Halvar 12019
Verksamhetsberttelse och
bokslut inlevererat.

Frekventa diskussioner
med Riksgalden.

(Marie Berggren)

Halvar 2 2019
Anstkan om medel
inldmnad fér 2020 till
Riksgalden.

Aterkoppling pa 2017 och
2018 ars verksamhet ej klar
frén Riksgalden.

(Marie Berggren)

Halvar 12019

Oklarheter i finansieringen
behéver I8sas. FUD lamnas
av SKB senast sista
september.

(Marie Berggren)

Halvar 2 2019

Ingen finansiering beviljad
for att arbeta aktivt med
FUD 2019, vilket innebar ett
ytterst kortfattat yttrande
fran Osthammars kommun,
vilket ar mycket beklagligt.

(Marie Berggren)

Halvar 2 2018

Den lokala
folkomréstningen om ett
slutforvar for anvant
karnbrénsle i Osthammars
kommun instélld. Dock en
informationsbroschyr till
alla hushall och en nationell
hearing.

(Marie Berggren)
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Uppdrag Uppféljiningsansvarig Kommentar

Startdatum Slutdatum Uppféljningsansvarig Kommentel

« Produktion av
informationsbroschyr

« Ett antal seminarier
oppna for allmanheten
kommer att anordnas

« En aktiv web-plats for
information upprétthélls,
www.slutforvarforsmark.se

<& Bussrundtur i
kommunen fér
kommuninnevéanare

 Aterkommande
information i olika kanaler i
enlighet med
kommunikationsplan

(© Gora en film om
kommunens arbete 6ver
tid

« Utbildningstillfallen for
kommunfullmaktige med
samtliga aktorer vid ett
flertal tillfallen under aret

2018-06-01 2018-08-01 Marie Berggren

Kopparkorrosion 2019-01-01 2019-12-31  Marie Berggren
Klimatforandringar

ar exempel pa

seminarier

En web-plats som 2019-01-01 2019-12-31  Magnus Degerman
lockar besokare for

information om

slutférvarsfragorna

Studiebesok i SFR samt 2019-01-01 2019-12-31  Marie Berggren
information om
kommunens arbete

me
slutférvarsfragorna
ingér i programmet

Kommunikationsplanen 2019-01-01 2019-12-31  Marie Berggren
aktualitetsprévas och
insatser genomfors

Kommunens ansvar att 2019-01-01 2020-06-30  Marie Berggren
informationsbevara

behéver ses Gver. Detta

ar ett steg att ta tillvara

den kunskap som finns

hos dem som varit med

lange i processen.

Kunskapsuppbyggnad  2019-01-01 2019-12-31  Marie Berggren
fér nya

kommunfullmaktige
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Halvar 2 2018

Broschyren producerad och
distribuerad till alla hushall i
Osthammars kommun
under juli manad.

(Marie Berggren)

Halvar 12019
Referensgruppens méten &r
oppna fér allméanheten.

(Marie Berggren)

Halvar 2 2019

Ett flertal referensmoten
har varit 6ppna for
allménheten. Fokus under
aret har varit de
kompletteringar som SKB
gjort pa sin ansokan
géllande slutforvar for
anvént kérnbrénsle men
ocksa pa provningen,
huvudférhandlingen och
yttranden gallande
utbyggnad av befintligt SFR

(Marie Berggren)

Halvar 12019
Hemsidan uppdateras
I6pande med till exempel
nyhetsinldagg och
webbséndningar.

Vissa uppdateringar
genomfors "bakom
kulisserna" och nér detta ar
klart &r det &ven en
'omorganisation och
uppdatering av innehallet
planerat. Detta ska vara
Klart infor hostens
huvudférhandling i SFR-
provningen.

(Magnus Degerman)

Halvar 22019

Kontinuerliga uppdateringar
har skett under det senaste
aret, bland annat for att
méta behovet av
information infor den
huvudférhandling som
genomfordes under hosten
2019. Vi har &ven hittat
rutiner for att lagga ut
nyheter mer frekvent.,
liksom att anpassa sidan i
enlighet med
webtillganglighetsdirektivet.

(Marie Berggren)

Halvar 12019
Ingen busstur under véren

(Marie Berggren)

Halvar 2 2019

Pga svarigheter att samla
alla de intressenter som
behévs fér detta, SKB, Visit
Roslagen, Osthammars
kommun runt ett datum sé&
blev det inte ndgon busstur
alls 2019. Dock planeras
den in véren 2019.

(Marie Berggren)

Halvar 12019
Genomfért, dock i mindre
omfattning.

(Marie Berggren)

Halvar 2 2019

Vi har anvant flertalet av
véra kanaler att informera
om huvudférhandlingen
géllande utbyggnad av
befintligt SFR.

(Marie Berggren)

Halvar 12019

Arbetet med
filminspelningar pagar och
kommer I6pa under hosten
2019.

(Marie Berggren)

Halvar 2 2019

Intressanta foremal for
intervju har 6kat vartefter
arbetet fortskridit. Manga
ganger pa initiativ fran de
intervjuade ("du maste
prata med den..."). Projektet
forlangs med anledning av
detta ett halvar till sista juni
2020.

(Marie Berggren)

Halvar 12019
Kommunfullmaktige har
under varen haft
referensgruppsmote dar
saval SSM, SKB och
Karnavfallsradet delgett en
nuldgesrapport respektive
kunskapslégesrapport.

(Marie Berggren)

Halvar 2 2019

Majoriteten av
kommunfullmaktiges
sammantraden har
foregatts av
referensgruppsmote dar
ansokningarnas status med
yttranden eller prévningar
har belysts av bade
verksamhetsutovare
myndigheter, ideella
organisationer samt
karnavfallsradet.

Dérutéver anordnas
sérskilda
utbildningstillfallen for den
nya granskningsgruppen till
vilken dven nya ledamater i
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Uppdrag Uppféljiningsansvarig Kommentar

Startdatum Slutdatum Uppféljningsansvarig Kommentel

« Deltai
huvudférhandlingar och
arbeta med forslag till
villkor

« Ettantal 6ppna
seminarier fér allménheten

« Folja och rapportera
om processen i
kérnbrénsleforvaret

< Skapa en sk vitbok om
kommunens arbete,
stéllningstaganden och
svar over tid géllande
slutférvar for anvant
karnbrénsle

« Folja det fortsatta
arbetet med ENWD

« Folja nyhetsflodena via
var omvarldsbevakning
Meltwater

« Folja arbetet i Modern
2020

Gallande SFR 2019-01-01

Atminstone sex 2018-01-01
seminarietillfallen

planeras med béaring pa
kérnbrénsleforvaret

och SFR.

Efter 2018-01-01
huvudférhandlingar

2017, folkomréstning

2018. Ovriga besked

oklart, men moment &r

regeringens

tillatlighetsprovning

och slutliga villkor.

2019-01-01

2019-01-01

Fénga upp intressanta  2019-01-01
nyheter och delge
organisationen detta

2019-01-01
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2019-12-31

2018-12-31

2019-12-31

2020-12-31

2019-12-31

2019-12-31

2019-09-10

Marie Berggren

Marie Berggren

Marie Berggren

Marie Berggren

Marie Berggren

Marie Berggren

Marie Berggren

fullméktige/
referensgruppen bjuds in.

(Marie Berggren)

Halvar 12019

SKB har redovisat sin
komplettering till
departementet i juni.
Remisstiden satt till
september 2019.

(Marie Berggren)

Halvar 2 2019

Osthammars kommun
deltog i huvudférhandlingen
géllande utbyggnad av
befintligt SFR vid mark- och
miljgdomstolen i Nacka
under sista veckan i
september-forsta veckan i
oktober 2019.

(Marie Berggren)

Halvar 2 2018

Seminarier har genomférts
med referensgruppen i
anslutning till
kommunfullmaktige och
varit 6ppna for
allmanheten. Samtliga
sandningar har dessutom
web-sénts. Darutéver en
stor nationell hearing samt
foredrag i anslutning till
framtidsveckan.

(Marie Berggren)

Halvar 2 2018
Slutforvarsorganisationen
har informerat KS och KF
regelbundet i samband med
ordinarie méten om
|agesbild for
slutforvarsprocesserna
samt dvrigt som ror/
tangerar
slutférvarsfragorna.

(Marie Berggren)

Halvar 12019

Deltagit pa méten for
utredningen géllande
géllande nytt forslag till
karntekniklag fran
miljodepartementet.

Lopande info till KS och KF
(Marie Berggren)

Halvar 2 2019

Kommunen har via sin
referensgrupp bjudit in till
ett antal 6ppna seminarier
for allménheten dar man
bla kunnat fa redovisning av
SKB, SSM och
kérnavfallsradet om
kompletteringar och
yttranden i
kérnbransleforvaret.
Osthammars kommun har
darutover haft 6verlaggning
med miljodepartementet
for att forsta hur drendet
handldggs pa
departementet.

(Marie Berggren)

Halvar 12019
Ej paborjat

(Marie Berggren)

Halvar 2 2019
Har €] pabérjats och ersétts
till delar av filmprojektet.

Kan komplettera
filmprojektet under 2020.

(Marie Berggren)

Halvar 12019

Vi féljer arbetet och ser hur
ENDW kommer utvecklas i
relation till GMF

(Marie Berggren)

Halvar 2 2019

GMF har under hosten
utsett nya ledaméter p&
viktiga poster. Vi avvaktar
och ser vad som kommer ut
av det for ENWD.

Osthammars kommun har
dock bidragit med
kunskaper och erfarenheter
till IAEA i deras arbete med
Stakeholder involvement.

(Marie Berggren)

Halvar 12019
Lopande

(Marie Berggren)

Halvar 2 2019

Lopande. Kommunikatoren
bevakar att intressanta
nyheter som dyker upp i
flodet inom Twitter,
Facebook eller webben
delas med 6vriga i
organisationen.

(Marie Berggren)

Halvar 12019
Slutredovisning av projektet
levererades i Paris, april
2019.

Slutférvarsenheten deltog i
konferensen och
medverkade i workshops.

(Marie Berggren)
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Startdatum Slutdatum Uppféljningsansvarig Komm

Uppdrag gsansvarig Kommentar

Halvar 2 2019
Inget ytterligare.

(Marie Berggren)
« Studiebesok till Finland 2019-01-01 2019-12-31  Marie Berggren Halvar 12019

Hela granskningsgruppen
(MKB och SAK)
genomforde studieresa till
Eurajoki kommun i Finland
och bestkte &ven siten och
besokscentret for POSIVAS
projekt med slutforvar i juni.

(Marie Berggren)

Halvar 2 2019
Inget ytterligare

(Marie Berggren)
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Kommunledningsférvaltningen

Slutférvarsenheten

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Slutférvarsorganisation for Osthammars
kommun och dess uppdrag

Kommunstyrelsens arbetsutskott har gett Slutférvarsenheten i uppdrag att ta
fram forslag pa hur Osthammars kommuns slutférvarsorganisation ska se ut
framover. Efter inledande diskussioner pa kommunstyrelsens arbetutskott samt
med nuvarande granskningsorganisations presidium ges nedan ett forslag pa ny
organisation.

Nedan ges aven forslag pa hur ansvaret for slutforvarsorganisationens uppdrag
(8 124, KF 2018-11-27) ska fordelas inom organisationen.

Forslag pa slutforvarsorganisation

Osthammars kommuns slutférvarsorganisation foreslas bestd av tre sarskilda
grupper for hantering av slutforsvarsfragor; granskningsgruppen, referens-
gruppen och villkorsradet.

Granskningsgruppen

Uppdrag

Granskningsgruppen granskar och bedémer de handlingar som Svensk
kéarnbranslehantering AB (SKB) presenterar i sina ansokningar géllande:

e slutforvaret for anvant karnbrénsle och
e utbyggnad och fortsatt drift av slutforvaret for kortlivat radioaktivt avfall
(SFR).

Gruppen ansvarar for att aktuella och relevanta fragestallningar delges
kommunstyrelsens arbetsutskott och kommunfullmaktiges presidium for att
kunna tas vidare till referensgruppen, villkorsradet, kommunstyrelsen och/eller
kommunfullméktige.

Utover att folja de pagaende ansokningarna om slutforvaret omfattar
granskningsgruppens uppdrag att:

o folja utvecklingen av och delta i eventuella samrad for slutforvaret for
langlivat radioaktivt avfall (SFL) och
e hantera SKB:s program for forskning, utveckling och demonstration

(FUD).
Postadress Bestksadress/Reg.office Telefon Telefax Organisationsnummer  Bankgiro
Box 66 Stangorsgatan 10 Nat 0173-860 00 Nat 0173-175 37 212000-0290 233-1361
Fakturaadress 742 210sthammar Int +46 173 860 00 Int +46 173 175 37 V.A.T. No
Box 106 www.osthammar.se E-post SE212000029001
742 21 Osthammar slutforvarsenheten@osthammar.se
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Sammansattning

Granskningsgruppen bestar av 15 ledamoter med representanter fran samtliga
partier i kommunfullméaktige. Under mandatperioden 2019-2022 foreslas
gruppen ha féljande partipolitiska sammansattning:

Ledamot (S)
Ledamot (S)
Ledamot (S)
Ledamot (SD)
Ledamot (SD)
Ledamot (C)
Ledamot (C)
Ledamot (M)
Ledamot (M)
Ledamot (KD)
Ledamot (BoA)
Ledamot (V)
Ledamot (L)
Ledamot (MP)
Ledamot (fran kommunfullmaktiges presidium)

Granskningsgruppen har en ordférande samt forsta, andra och tredje vice
ordforande. Dessa fyra samt ledamoten fran kommunfullméktiges presidium
utgor granskningsgruppens arbetsutskott.

Sammantraden och arbetssatt
Granskningsgruppen har normalt sex ordinarie sammantraden per ar.

Arbetsgrupper kan, nér behov finns, utses av granskningsgruppens presidium for
att arbeta med specifika fragor eller uppdrag. Vid behov kan externa ledamoter
adjungeras till granskningsgruppen och dess arbetsgrupper.

Referensgruppen

Uppdrag

Referensgruppen ansvarar for information och kommunikation om
slutforvarsfragor till allmanheten med ett sarskilt ansvar for foljande delar av
uppdraget:

e kunskapsuppbyggnad och
e kommunikation/information.

Referensgruppen haller sig informerade om processen och fungerar aven som
omvérldsbevakare i andra organisationer och i samhallet.

Sammansattning

Referensgruppen foreslas dven fortsatt besta av samtliga ledamoter i
Osthammars kommunfullméktige samt representanter fran Alands landskaps-
regering, Region Uppsala, grannkommunerna Uppsala, Norrtalje, Tierp,
Alvkarleby och Gavle och de lokala intresseorganisationerna Opinionsgrupp for
séker slutforvaring (OSS) och Naturskyddsféreningen i Uppsala lan.

Kommunfullméktiges presidium utgor arbetsutskott for Referensgruppen.
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Sammantraden och arbetssatt
Referensgruppen sammantrader i anslutning till Kommunfullmaktiges
sammantraden.

Referensgruppens arbetssétt ses éver. Férutom éppna maéten och forelasningar
kan, vid behov, sarskilda grupper utses for att diskutera specifika
fragestéllningar eller uppdrag. Bade ordinarie ledaméter och ersattare kan inga i
arbetsgrupperna. Representanter med sarskilda kunskaper eller sarskilt intresse
kan adjungeras till dessa grupper.

| egenskap av att vara referensgruppens arbetsutskott, har kommunfullméktiges
presidium slutforvarsfragan som en staende punkt pa dagordningen vid sina
sammantraden. Under punkten diskuteras framtida referensgruppsmoten och
tjinstepersonsorganisationen ger en statusuppdatering om slutforvars-
prévningarna.

Villkorsrad

Uppdrag

Villkorsradet har en beredande funktion och arbetar aktivt med de villkors-
skrivningar som kommunen anser vara relevanta i tillatlighets- och tillstands-
provningarna for slutforvaret for anvént k&rnbransle och for SFR.

Sammansattning

Villkorsradet utgérs av kommunstyrelsens arbetsutskott och gransknings-
gruppens presidium/arbetsutskott. Ordférande i villkorsradet ar forste vice
ordférande i kommunstyrelsens arbetsutskott.

Sammantraden och arbetssatt
Villkorsradet sammantrader vid behov, huvudsakligen kopplat till
domstolsférhandlingar.

Mandatperiod

Granskningsgruppens ledaméter utses av kommunstyrelsen. Malsattningen ar att
ledamdoternas mandatperioder ska vara samma som fér kommunens namnder.
Det &r angeldget att ledamoter som véljs in i granskningsgruppen har ett gediget
intresse i fragan och kan tanka sig att engagera sig under en langre period.

Referensgruppen och villkorsradets ledamoter utses inte sarskilt utan deras
uppdrag i grupperna foljer av annat uppdrag.

Arvode och andra ersattningar
Erséattning utgar enligt gallande riktlinjer.

Tidsplan for ny organisation

Den nya organisationen forslas galla fran den 1 juli 2019. Nuvarande
granskningsorganisation och mandatperioden for de fortroendevalda i
organisationen (MKB- och Sé&kerhetsgruppen) forlangs till den 30 juni 2019.

Finansiering
Den féreslagna organisationen forutsatter finansiering med medel fran
karnavfallsfonden férutom arbetet inom villkorsradet.
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Aktuellt i slutforvarsfragan 2019-01-29
Rapport fran Strategienheten till KS

Perioden 2018-11-28 — 2019-03-05

Senaste nytt om slutfoérvarsansékningarna

Karnbrénsleforvaret

Miljo- och energidepartementet tog den 23 januari 2018 6ver handldggningen av ansékan
om att bygga ett slutférvar for anvént kdrnbransle i Forsmark. Departementet gav i borjan
av juni SKB tillfille att senast den 7 januari 2019 dels komplettera drendet i enlighet med de
brister som Mark- och miljddomstolen identifierat och dels yttra sig 6ver handlingar som
inkommit i d&rendet sedan departementet tog 6ver handlidggningen. SKB har beviljats
forlangd tid for att komplettera ansokan till den 30 april 2019. En av anledningarna till att
SKB beggrt forlangd tid &r att det underlag de tar fram ska hinna genomga en
internationell vetenskaplig granskning.

SFR-ansokan

Den 11 december 2017 kungjordes ansékan om utbyggnad och fortsatt drift av SFR enligt
savil miljobalken som kédrntekniklagen. Enligt Mark- och miljddomstolens preliminéra
tidsplan for den fortsatta provningen enligt miljobalken kommer huvudférhandling att
hallas mellan den 23 september och 4 oktober 2019. Skriftvaxling i d&rendet avslutas enligt
den preliminéra tidsplanen den 10 juni 2019.

SKB bemotte den 19 december 2018 de yttranden, bl a fran Osthammars kommun, som
hade kommit in till Mark- och miljodomstolen sedan kungotrelsen. Som en del av
beméotandet limnade SKB in fornyade forslag till villkor. Osthammars kommun har getts
tillfalle att yttra sig 6ver bemotandet senast den 6 mars.

Strélsdkerhetsmyndigheten yttrade sig den 17 januari 2019 till Mark- och miljddomstolen
over ansokan om tillstand enligt miljobalken. Myndigheten tillstyrker att tillstand ges
enligt miljobalken.

Ovrig aktuell information

Overklagan av Riksgildens beslut om ersittning till Osthammars kommun

Riksgilden fattade den 19 december 2018 beslut om medel ur kédrnavfallsfonden till
Osthammars kommun f6r 2019. I beslutet &r det sokta beloppet reducerat motsvarande de
kostnader som kommunen uppskattat sig ha for att bereda kommunens remissyttrande till
Stralsdkerhetsmyndigheten och for att bereda yttrande 6ver SKB:s redovisning av planen
for forskning, utveckling och demonstration (det sk. FUD-programmet).

Osthammars kommun har &verklagat beslutet gillande den del som giller kommunens
ersdttning for att bereda remissyttrande till Stralsikerhetsmyndigheten och for FUD-
programmet.

Osthammars kommun har triffat miljo- och energidepartementets handliggare for
slutforvarsfragan.

Tréffen dgde rum i mitten av januari och avhandlade bland annat frdgan om ansvar efter
forslutning, om kommunens beslutsprocess om det blir en folkomrostning och regeringens
beslutsprocess.
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Seminarium i Japan

Jacob Spangenberg har blivit inbjuden till Japan for att under veckan 21-25 januari delta i
seminarier, 6ppna for allmadnheten, gillande slutforvarsfragor i omraden som &r aktuella i
en platsvalsprocess.

NEA workshop om informationsbevarande

Osthammars kommun deltar den 22-24 januari 2019 i en workshop om informations-
bevarande som anordnas av NEA (Nuclear Energy Agency, OECD:s kidrnenergiorgan).
Workshopen har titeln NEA Workshop on Information, Data and Knowledge
Managment.

Referensgruppsmote - Myndigheterna presenterar sina yttranden dver SFR-ansokan
Referensgruppen anordnar den 19 februari ett méte till vilket de myndigheter som yttrat
sig over SFR-ansokan enligt miljobalken bjudits in for att presentera sina yttranden. De
myndigheter som det i dagsléget &r klart kommer &r Stralsakerhetsmyndigheten och
Lénsstyrelsen i Uppsala ldn.

Oversyn av lagen om kirnteknisk verksamhet - forlingd tid

Regeringen har gett Gabor Szendrd uppdrag att enligt Direktiv 2017:76 se 6ver behovet av
andringar i kdrntekniklagen och vid behov dven i stralskyddslagen, miljobalken och
finansieringslagen till foljd av detta. I uppdraget ingar att se 6ver fragan om ansvar efter
forslutning. Uppdraget skulle ursprungligen redovisas senast den 1 oktober 2018 men
tiden har nu forldngts till den 1 april 2019.

Bakgrundsinformation om SKB:s slutférvarsansékningar

Den 16 mars 2011 lamnade SKB in anstkan enligt miljiobalken och karntekniklagen om att fa bygga
och driva ett slutférvar for anvant karnbrénsle i Forsmark till Mark- och miljgdomstolen i Nacka
respektive Stralsakerhetsmyndigheten.

Den 19 december 2014 lamnade SKB in ansdkan enligt miljdbalken och k&rntekniklagen om att
bygga ut slutférvaret for 1ag- och medelaktivt driftavfall, SFR.

Ansokningshandlingarna finns pa SKB:s hemsida. Alla handlingar i &rendena, férutom de som &r
belagda med sekretess som till exempel det fysiska skyddet runt anlaggningen, ar offentliga.
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Aktuellt i slutforvarsfragan 2019-03-05
Rapport fran Slutforvarsenheten till KS

Perioden 2019-01-29 — 2019-04-02

Senaste nytt om slutfoérvarsansékningarna

Karnbrénsleforvaret

Miljo- och energidepartementet tog den 23 januari 2018 6ver handldggningen av ansékan
om att bygga ett slutférvar for anvént kdrnbransle i Forsmark. Departementet gav i borjan
av juni SKB tillfille att senast den 7 januari 2019 komplettera drendet i enlighet med de
brister som Mark- och miljddomstolen identifierat, lamna forslag pa tilldtlighetsvillkor
samt yttra sig 6ver handlingar som inkommit i 4rendet sedan departementet tog 6ver
handldggningen. SKB har beviljats forldngd tid for att komplettera ansokan till den 30 april
2019. En av anledningarna till att SKB begért forlangd tid ar att det underlag de tar fram
ska hinna genomga en internationell vetenskaplig granskning.

SFR-ansokan

Den 11 december 2017 kungjordes ansékan om utbyggnad och fortsatt drift av SFR enligt
savil miljobalken som kédrntekniklagen. Enligt Mark- och miljddomstolens preliminéra
tidsplan for den fortsatta provningen enligt miljobalken kommer huvudférhandling att
hallas mellan den 23 september och 4 oktober 2019. Skriftvaxling i d&rendet avslutas enligt
den preliminéra tidsplanen den 10 juni 2019.

SKB bemotte den 19 december 2018 de yttranden, bl a fran Osthammars kommun, som
hade kommit in till Mark- och miljodomstolen sedan kungotrelsen. Som en del av
beméotandet limnade SKB in fornyade forslag till villkor. Osthammars kommun har getts
tillfalle att yttra sig 6ver bemotandet senast den 6 mars.

Strélsdkerhetsmyndigheten yttrade sig den 17 januari 2019 till Mark- och miljddomstolen
over ansokan om tillstand enligt miljobalken. Myndigheten tillstyrker att tillstand ges
enligt miljobalken.

Ovrig aktuell information

Kirnavfallsradets rundabordssamtal
Osthammars kommun ir, tillsammans med Oskarshamns kommun, inbjuden till
rundabordssamtal med Karnavfallsradet den 12 mars.

Oversyn av lagen om kirnteknisk verksamhet - redovisning senast 1 april

Den statliga utredning (Direktiv 2017:76) om 6versyn av lagen om kédrnteknisk verksamhet
som tillsattes under 2017, med fragan om ansvar efter forslutning som en del, ska redovisas
senast den 1 april 2019.

Bakgrundsinformation om SKB:s slutférvarsansékningar

Den 16 mars 2011 lamnade SKB in anstkan enligt miljobalken och karntekniklagen om att fa bygga
och driva ett slutférvar for anvant karnbransle i Forsmark till Mark- och miljgdomstolen i Nacka
respektive Stralsakerhetsmyndigheten.

Den 19 december 2014 lamnade SKB in ansdkan enligt miljdbalken och k&rntekniklagen om att
bygga ut slutférvaret for 1dg- och medelaktivt driftavfall, SFR.

Ansokningshandlingarna finns pa SKB:s hemsida. Alla handlingar i &rendena, férutom de som ar
belagda med sekretess som till exempel det fysiska skyddet runt anlaggningen, ar offentliga.



Bilaga 5, KS § 90/2020
35 av 64

Aktuellt i slutforvarsfragan 2019-04-02
Rapport fran Slutforvarsenheten till KS

Perioden 2019-03-05 — 2019-05-07

Senaste nytt om slutfoérvarsansékningarna

Karnbrénsleforvaret

Miljo- och energidepartementet tog den 23 januari 2018 6ver handldggningen av ansékan
om att bygga ett slutférvar for anvént kdrnbransle i Forsmark. Departementet gav i borjan
av juni SKB tillfélle att komplettera drendet i enlighet med de brister som Mark- och
miljodomstolen identifierat, lamna forslag pa tillatlighetsvillkor samt yttra sig over
handlingar som inkommit i &rendet sedan departementet tog ver handldggningen. SKB
ska komplettera ansokan senast den 30 april 2019.

SFR-ansokan

Den 11 december 2017 kungjordes ansdkan om utbyggnad och fortsatt drift av SFR enligt
saval miljobalken som kédrntekniklagen. Enligt Mark- och miljodomstolens preliminéra
tidsplan for den fortsatta provningen enligt miljobalken kommer huvudférhandling att
hallas mellan den 23 september och 4 oktober 2019. Skriftvaxling i d&rendet avslutas enligt
den preliminéra tidsplanen den 10 juni 2019.

Ovrig aktuell information

Kirnavfallsradets rundabordssamtal

Osthammars kommun deltog den 12 mars, tillsammans med Oskarshamns kommun, i ett
rundabordssamtal med Kérnavfallsrddet. P4 motet diskuterades huvudsakligen fragor om
kommunernas deltagande i slutférvarsprocessen - bade erfarenheter sa hir langt och
kommunernas fortsatta roll i processen.

Modern2020 - 6vervakning av geologiska slutférvar

Osthammars kommun deltar den 9-11 april i konferensen “Monitoring in Geological
Disposal of Radioactive Waste - Strategies, technologies, decision making and public
involvement”. Konferensen avslutar projektet Modern2020, ett projekt om 6vervakning av
geologiska slutforvar, som Osthammars kommun &ven tidigare deltagit i.

Oversyn av lagen om kirnteknisk verksamhet - redovisning senast 1 april

Den statliga utredning (Direktiv 2017:76) om 6versyn av lagen om kérnteknisk verksamhet
som tillsattes under 2017, med fragan om ansvar efter forslutning som en del, ska redovisas
senast den 1 april 2019.

Bakgrundsinformation om SKB:s slutférvarsansékningar

Den 16 mars 2011 lamnade SKB in anstkan enligt miljiobalken och karntekniklagen om att fa bygga
och driva ett slutférvar for anvant karnbransle i Forsmark till Mark- och miljgdomstolen i Nacka
respektive Stralsakerhetsmyndigheten.

Den 19 december 2014 lamnade SKB in ansdkan enligt miljdbalken och karntekniklagen om att
bygga ut slutférvaret for 1dg- och medelaktivt driftavfall, SFR.

Ansokningshandlingarna finns pa SKB:s hemsida. Alla handlingar i &rendena, férutom de som &r
belagda med sekretess som till exempel det fysiska skyddet runt anlaggningen, ar offentliga.
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Aktuellt i slutforvarsfragan 2019-05-07
Rapport fran Slutforvarsenheten till KS

Perioden 2019-04-02 — 2019-05-28

Senaste nytt om slutférvarsansékningarna

Kérnbransleforvaret

Miljodepartementet tog den 23 januari 2018 6ver handlidggningen av anstckan om att bygga
ett slutforvar for anvant kdrnbrénsle i Forsmark. Departementet gav i borjan av juni 2018
SKB tillfdlle att komplettera drendet i enlighet med de brister som Mark- och
miljodomstolen identifierat, lamna forslag pa tilldtlighetsvillkor samt yttra sig over
handlingar som inkommit i &rendet sedan departementet tog ¢ver handldggningen.

Den 4 april 2019 limnade SKB in en komplettering av ansokan till miljodepartementet.
Kompletteringen har skickats pa remiss till bl a Stralsdkerhetsmyndigheten och
Osthammars kommun. Remissvar ska ha kommit in till departementet senast den

13 september 2019.

SKB kommer att presentera kompletteringen pa referensgruppens mote den 18 juni.

SFR-ansokan

Den 11 december 2017 kungjordes ansékan om utbyggnad och fortsatt drift av SFR enligt
saval miljobalken som kdrntekniklagen. Enligt Mark- och miljodomstolens prelimin&ra
tidsplan for den fortsatta provningen enligt miljobalken kommer huvudférhandling att
hallas mellan den 23 september och 4 oktober 2019. Skriftvixling i d&rendet avslutas enligt
den preliminéra tidsplanen den 10 juni 2019.

Ovrig aktuell information

Minne 6ver generationerna

Osthammars kommun kommer under aret att delta i projektet “Minne &ver
generationerna” som har beviljats medel fran Vinnova. Projektet handlar om informations-
bevarande 6ver generationer med radioaktivt avfall som exempel. Linnéuniversitetet &r
initiativtagare och kommer &dven att leda projektet. Om projektet faller val ut, finns
mojlighet att i borjan av nédsta ar anséka om fortsatta medel for att utveckla projektet
vidare.

Oversyn av lagen om kirnteknisk verksamhet

Kérntekniklagsutredningen 6verlamnade den 1 april 2019 sitt betinkande till regeringen. I
utredningen, som fétt titeln "Ny kadrntekniklag - med fortydligat ansvar” (SOU 2019:16)
foreslés bl a bestimmelser om ett statligt sistahandsansvar for slutligt férslutna geologiska
slutforvar. Utredningen kommer att presenteras pa referensgruppsmotet den 18 juni.

Modern2020 - 6vervakning av geologiska slutforvar

Osthammars kommun deltog den 9-11 april i konferensen “Monitoring in Geological
Disposal of Radioactive Waste - Strategies, technologies, decision making and public
involvement”. Konferensen var avslutning pé projektet Modern2020, ett projekt om
overvakning av geologiska slutférvar, som Osthammars kommun &ven tidigare deltagit i.
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Referensgruppsmote - den finska processen

Den 20 maj anordnar referensgruppen ett ppet mote dir den finska strélsédkerhets-
myndigheten (STUK) kommer och berittar om den finska processen med ett slutférvar for
anvint kdrnbransle.

Workshop om informationsbevarande

I maj kommer Osthammars kommun att delta i en workshop om informationsbevarande i
Stockholm, “Information and memory for future decision making - radioactive waste and
beyond”. Osthammars kommun har dven varit med i planeringen av workshopen.

Bakgrundsinformation om SKB:s slutférvarsansékningar

Den 16 mars 2011 lamnade SKB in anstkan enligt miljobalken och karntekniklagen om att fa bygga
och driva ett slutférvar for anvant karnbransle i Forsmark till Mark- och miljgdomstolen i Nacka
respektive Stralsakerhetsmyndigheten.

Den 19 december 2014 lamnade SKB in ansdkan enligt miljdbalken och karntekniklagen om att
bygga ut slutférvaret for 1dg- och medelaktivt driftavfall, SFR.

Ansokningshandlingarna finns pd SKB:s hemsida. Alla handlingar i &rendena, férutom de som &r
belagda med sekretess som till exempel det fysiska skyddet runt anlaggningen, ar offentliga.
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Aktuellt i slutforvarsfragan 2019-05-28
Rapport fran Slutforvarsenheten till KS

Perioden 2019-05-07 — 2019-09-03

Senaste nytt om slutférvarsansékningarna

Kérnbransleforvaret

Miljodepartementet tog den 23 januari 2018 6ver handlidggningen av anstckan om att bygga
ett slutforvar for anvant kdrnbrénsle i Forsmark. Departementet gav i borjan av juni 2018
SKB tillfdlle att komplettera drendet i enlighet med de brister som Mark- och
miljodomstolen identifierat, lamna forslag pa tilldtlighetsvillkor samt yttra sig over
handlingar som inkommit i &rendet sedan departementet tog ¢ver handldggningen.

Den 4 april 2019 limnade SKB in en komplettering av ansokan till miljodepartementet.
Kompletteringen har skickats pa remiss till bl a Stralsdkerhetsmyndigheten och
Osthammars kommun. Remissvar ska ha kommit in till departementet senast den

13 september 2019. Osthammars kommun har for avsikt att begira forlingd remisstid for
att kunna ta del av Strélsakerhetsmyndighetens synpunkter péd kompletteringen innan
yttrande ldmnas.

SFR-ansokan

Den 11 december 2017 kungjordes ansékan om utbyggnad och fortsatt drift av SFR enligt
saval miljobalken som kdrntekniklagen. Enligt Mark- och miljodomstolens preliminéra
tidsplan for den fortsatta provningen enligt miljobalken kommer huvudférhandling att
hallas mellan den 23 september och 4 oktober 2019. Skriftvixling i d&rendet avslutas enligt
den preliminéra tidsplanen den 10 juni 2019.

Ovrig aktuell information

Avslag pa 6verklagan av Riksgildens beslut om ersittning till Osthammars kommun
[ januari 6verklagade Osthammars kommun Riksgéldens beslut om medel ur
kdrnavfallsfonden till kommunen for 2019. I beslutet var det sokta beloppet reducerat
motsvarande de kostnader som kommunen uppskattat sig ha for att bereda kommunens
remissyttrande till Strélsdkerhetsmyndigheten och for att bereda yttrande 6ver SKB:s
redovisning av planen for forskning, utveckling och demonstration (det sk. FUD-
programmet). Regeringen har gjort samma bedéomning som Riksgélden och beslutade i
april att avsla kommunens 6verklagan. Beslutet gar inte att 6verklaga.

Referensgruppsmote - den finska processen

Den 20 maj anordnade referensgruppen ett ppet mote dir den finska stralsédkerhets-
myndigheten (STUK) berdttade om den finska processen med ett slutforvar for anvént
karnbransle. Aven svenska stralsikerhetsmyndigheten (SSM) deltog pa motet. Motet gar
att se i efterhand via slutférvarswebben.
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Referensgruppsmote - kiarntekniklagsutredningen och komplettering av ansokan om
kidrnbrinsleforvaret

Referensgruppsmotet den 18 juni kommer besta av tva delar; en presentation av
kdrntekniklagsutredningen och en presentation av SKB:s senaste kompletteringen av
ansdkan om att bygga ett slutforvar f6r anvant kdrnbransle (bl a om kopparkorrosion).

Workshop om informationsbevarande

Den 21-23 maj kommer Osthammars kommun att delta i en workshop om
informationsbevarande i Stockholm; “Information and memory for future decision
making - radioactive waste and beyond”. Osthammars kommun har dven varit med i
planeringen av workshopen.

Kirntekniklagsutredningen pa remiss

Kérntekniklagsutredningen ¢verlimnade den 1 april 2019 sitt betdinkande "Ny
kidrntekniklag - med fortydligat ansvar” (SOU 2019:16) till regeringen. Utredningen
skickades i slutet av april ut pa remiss med sista svarsdag den 2 september 2019.
Osthammars kommun har begirt och beviljats forlingd remisstiden till den 6 september.

Bakgrundsinformation om SKB:s slutférvarsansékningar

Den 16 mars 2011 lamnade SKB in anstkan enligt miljobalken och karntekniklagen om att fa bygga
och driva ett slutférvar for anvant karnbransle i Forsmark till Mark- och miljgdomstolen i Nacka
respektive Stralsakerhetsmyndigheten.

Den 19 december 2014 lamnade SKB in ansdkan enligt miljébalken och karntekniklagen om att
bygga ut slutférvaret for 1dg- och medelaktivt driftavfall, SFR.

Ansokningshandlingarna finns pad SKB:s hemsida. Alla handlingar i &rendena, férutom de som &r
belagda med sekretess som till exempel det fysiska skyddet runt anlaggningen, ar offentliga.
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Aktuellt i slutforvarsfragan 2019-09-03
Rapport fran Slutforvarsenheten till KS

Perioden 2019-05-28 — 2019-10-08

Senaste nytt om slutférvarsansékningarna

Kérnbransleforvaret

Miljodepartementet tog den 23 januari 2018 6ver handlidggningen av anstckan om att bygga
ett slutforvar for anvant kdrnbrénsle i Forsmark. Departementet gav i borjan av juni 2018
SKB tillfdlle att komplettera drendet i enlighet med de brister som Mark- och
miljodomstolen identifierat, lamna forslag pa tilldtlighetsvillkor samt yttra sig over
handlingar som inkommit i &rendet sedan departementet tog ¢ver handldggningen.

Den 4 april 2019 limnade SKB in en komplettering av ansokan till miljodepartementet.
Kompletteringen har skickats pa remiss till bl a Stralsdkerhetsmyndigheten och
Osthammars kommun. Remissvar ska ha kommit in till departementet senast den

13 september 2019. Osthammars kommun planerar att begira forlingd remisstid till ... for
att kunna ta del av bland annat Stralsékerhetsmyndighetens synpunkter innan yttrande
lamnas. Stralsdkerhetsmyndigheten har beviljats forlangd remisstid till den 30 september.

SFR - fortsatt drift och utbyggnad

Mark- och miljddomstolen kungjorde den 19 juni 2019 férhandlingsordningen for
huvudférhandlingarna om fortsatt drift och utbyggnad av slutférvaret for lag- och
medelaktivt avfall (SFR). Huvudférhandlingen kommer att hallas i domstolens lokaler i
Nacka mellan den 23 september och den 3 oktober 2019 men med syn i Forsmark den 30
september.

Ovrig aktuell information

Kirntekniklagsutredningen pa remiss

Kérntekniklagsutredningen 6verlamnade den 1 april 2019 sitt betinkande "Ny
kirntekniklag - med fértydligat ansvar” (SOU 2019:16) till regeringen. Osthammars
kommun &r en av flera remissinstanser. Arendet hanteras pd kommunstyrelsens
sammantrdde den 3 september 2019.

Riksgildens foreskriftsforslag pa remiss

Riksgilden skickade den 20 juni 2019 ut sitt forslag till foreskrifter om kostnads-
berdkningar, ansokningar och redovisning av kdrntekniska restprodukter pa remiss. Sista
dag for yttrande var den 21 augusti 2019. Osthammars kommun har yttrat sig 6ver
forslaget.

Planerings- och utbildningsdag for nya i slutférvarsorganisationen
Den 22 augusti 2019 anordandes en planerings- och utbildningsdag fér
granskningsgruppen och for de nya i referensgruppen.
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Fud-programmet

I slutet av september 2019 kommer SKB att redovisa det sa kallade Fud-programmet. Fud
star for forskning, utveckling och demonstration och redovisningen ska limnas in vart
tredje ar. I programmet ska det redovisas forskning och utveckling kring avvecklings- och
rivningsarbeten samt hantering och slutférvaring av anvént kiarnbransle och kiarnavfall.

Stralsdkerhetsmyndigheten granskar programmet och ska senast den 31 mars 2020 yttra sig
dver programmet till regeringen. Myndigheten har skickat ut forhandsinformation om att
de kommer be ett antal remissinstanser (bland annat Osthammars kommun) om
synpunkter pa programmet.

Bakgrundsinformation om SKB:s slutférvarsansékningar

Den 16 mars 2011 lamnade SKB in anstkan enligt miljobalken och karntekniklagen om att fa bygga
och driva ett slutférvar for anvant karnbrénsle i Forsmark till Mark- och miljgdomstolen i Nacka
respektive Stralsakerhetsmyndigheten.

Den 19 december 2014 lamnade SKB in ansdkan enligt miljdbalken och karntekniklagen om att
bygga ut slutférvaret for 1dg- och medelaktivt driftavfall, SFR.

Ansokningshandlingarna finns pa SKB:s hemsida. Alla handlingar i &rendena, férutom de som &r
belagda med sekretess som till exempel det fysiska skyddet runt anlaggningen, ar offentliga.
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Aktuellt i slutforvarsfragan 2019-10-08
Rapport fran Slutforvarsenheten till KS

Perioden 2019-09-03 — 2019-10-29

Senaste nytt om slutfoérvarsansdkningarna

Karnbrénsleforvaret

Miljodepartementet tog den 23 januari 2018 6ver handlidggningen av anstokan om att bygga
ett slutforvar for anvant kdrnbrénsle i Forsmark. Departementet gav i borjan av juni 2018
SKB tillfdlle att komplettera drendet i enlighet med de brister som Mark- och
miljodomstolen identifierat, lamna forslag pa tilldtlighetsvillkor samt yttra sig over
handlingar som inkommit i &rendet sedan departementet tog 6ver handldggningen.

Den 4 april 2019 limnade SKB in en komplettering av ansokan till miljodepartementet.
Kompletteringen har skickats pa remiss till bl a Stralsdkerhetsmyndigheten och
Osthammars kommun. Anskan skickades pd remiss och flertalet instanser har lamnat
yttrande. En del av dessa kommer att presenteras pa Referensgruppens mote den

5 november.

Osthammars kommun har begért och beviljats forlingd remisstid till den 4 december 2019
for att kunna ta del av bland annat Stralsékerhetsmyndighetens synpunkter innan yttrande
lamnas. Strélsédkerhetsmyndigheten beviljades forlangd remisstid till den 30 september
2019.

SFR - fortsatt drift och utbyggnad

Huvudforhandling hélls i mark- och miljodomstolen i Nacka mellan den 23 september och
den 3 oktober 2019 med syn i Forsmark den 30 september. P& Referensgruppens mote den
5 november kommer det att ges en sammanfattning av forhandlingen.

Ovrig aktuell information

Fud-programmet

SKB limnade den 30 september 2019 in det si kallade Fud-programmet till
Strélsdkerhetsmyndigheten. Fud star for forskning, utveckling och demonstration och
redovisningen ska lamnas in vart tredje ar. I programmet ska det redovisas forskning och
utveckling kring avvecklings- och rivningsarbeten samt hantering och slutférvaring av
anvént kdrnbréansle och karnavfall.

Stralsdkerhetsmyndigheten granskar programmet och ska senast den 31 mars 2020 yttra sig
over programmet till regeringen. Myndigheten har skickat ut forhandsinformation om att
de kommer be ett antal remissinstanser (bland annat Osthammars kommun) om
synpunkter pa programmet.
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Referensgruppsmote - huvudférhandling om utbyggnaden av SFR och yttrande 6ver
SKB:s komplettering av kirnbrinsleansokan

Den 5 november 2019 kommer referensgruppen att anordna ett Sppet mote. Motet kommer
att besta av tvd delar; dels en rapport fran huvudférhandlingen i Mark- och
miljddomstolen om utbyggnad och fortsatt drift av slutférvaret f6r lag- och medelaktivt
avfall (SFR) och dels en presentation av andra remissinstansers yttrande 6ver SKB:s
komplettering i kdrnbransleprovningen (om bl a kopparkorrosion).

Bakgrundsinformation om SKB:s slutférvarsansékningar

Den 16 mars 2011 lamnade SKB in anstkan enligt miljobalken och karntekniklagen om att fa bygga
och driva ett slutférvar for anvant karnbransle i Forsmark till Mark- och miljgdomstolen i Nacka
respektive Stralsakerhetsmyndigheten.

Den 19 december 2014 lamnade SKB in ansdkan enligt miljdbalken och karntekniklagen om att
bygga ut slutférvaret for 1dg- och medelaktivt driftavfall, SFR.

Ansokningshandlingarna finns pa SKB:s hemsida. Alla handlingar i &rendena, férutom de som &r
belagda med sekretess som till exempel det fysiska skyddet runt anlaggningen, ar offentliga.
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Aktuellt i slutforvarsfragan 2019-10-29
Rapport fran Slutforvarsenheten till KS

Perioden 2019-10-08 — 2019-12-03

Senaste nytt om slutfoérvarsansdkningarna

Karnbrénsleforvaret

Miljodepartementet tog den 23 januari 2018 6ver handlidggningen av anstokan om att bygga
ett slutforvar for anvant kdrnbrénsle i Forsmark. Departementet gav i borjan av juni 2018
SKB tillfdlle att komplettera drendet i enlighet med de brister som Mark- och
miljodomstolen identifierat, lamna forslag pa tilldtlighetsvillkor samt yttra sig over
handlingar som inkommit i &rendet sedan departementet tog 6ver handldggningen.

Den 4 april 2019 limnade SKB in en komplettering av ansokan till miljodepartementet.
Kompletteringen skickades pé remiss och flertalet instanser har lamnat yttranden. Nagra
av dessa yttranden kommer att presenteras pa Referensgruppens moéte den 5 november.

Osthammars kommun har begért och beviljats forlangd remisstid till den 4 december 2019
for att kunna ta del av bland annat Stralsékerhetsmyndighetens synpunkter innan yttrande
lamnas.

SFR - fortsatt drift och utbyggnad

Huvudforhandling holls i mark- och miljddomstolen i Nacka mellan den 23 september och
den 2 oktober. Mark- och miljddomstolen meddelade i samband med att férhandlingen
avslutades att de planerar att limna sitt yttrande 6ver ansokan till regeringen den

13 november.

Pa Referensgruppens mote den 5 november kommer det att ges en sammanfattning av
forhandlingen.

Ovrig aktuell information

Fud-programmet

SKB ldmnade den 30 september in det sa kallade Fud-programmet till Strélsékerhets-
myndigheten. Fud star for forskning, utveckling och demonstration och redovisningen ska
ldmnas in vart tredje ar. I programmet ska det redovisas forskning och utveckling kring
avvecklings- och rivningsarbeten samt hantering och slutférvaring av anvant kdrnbrénsle
och kérnavfall.

Strélsdkerhetsmyndigheten och Kérnavfallsrddet granskar programmet och ska senast den
31 mars 2020 yttra sig 6ver programmet till regeringen. Infor Stralsdkerhetsmyndighetens
yttrande genomfors en remissrunda med bland annat myndigheter, hogskolor och
kommuner. Den 16 oktober deltog Osthammars kommun i ett méte som Strélsékerhets-
myndigheten anordnade for remissinstanserna infor granskningen av Fud 2019. Senast den
31 december ska remissinstansernas yttranden ha inkommit till Stralsdkerhets-
myndigheten.
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Moéte med miljodepartementets handliggare for kdrnbriansleforvaret

Osthammars kommun trdffade den 9 oktober miljodepartementets handlidggare for
ansokan av kidrnbrénsleforvaret. Pa motet diskuterades bland annat fragan om ansvar efter
forslutning och den fortsatta provningsprocessen.

Referensgruppsmote - huvudférhandling om utbyggnaden av SFR och yttrande éver
SKB:s komplettering av kirnbrinsleansokan

Den 5 november anordnar referensgruppen ett 6ppet mote. Motet kommer att bestd av tva
delar; dels en rapport fran huvudférhandlingen i Mark- och miljddomstolen om
utbyggnad och fortsatt drift av slutforvaret for lag- och medelaktivt avfall (SFR) och dels
en presentation av andra remissinstansers yttrande 6ver SKB:s komplettering i provningen
av kdrnbransleforvaret.

Kirnavfallsradet anordnar seminarium om stegvis provning och ett sekel av utmaningar
Den 12 november anordnar Kédrnavfallradet ett seminarium om stegvis provning och ett
sekel av utmaningar. Syftet med seminariet &r att diskutera, och uppmarksamma fragor,
kring vad som finns reglerat idag och vad som behover utvecklas samt vilka utmaningar
detta projekt kan sta infor. Mer information finns pa Karnavfallradets hemsida.

Arlig 6verliggning med Strilsikerhetsmyndigheten
Varje &r genomfors en dverldggning mellan Osthammars kommun, Oskarshamns kommun
och Stralsdkerhetsmyndigheten. Arets 6verldggning sker den 13 november.

Granskningsgruppen triffar SKB

Den 14 november besoker Granskningsgruppen SKB i deras lokaler i Solna. SKB kommer
under formiddagen att halla presentationer om prévningarna och andra aktuella fragor.
Under eftermiddagen planeras det for fragor och diskussioner.

Bakgrundsinformation om SKB:s slutférvarsansékningar

Den 16 mars 2011 lamnade SKB in anstkan enligt miljobalken och karntekniklagen om att fa bygga
och driva ett slutférvar for anvant karnbransle i Forsmark till Mark- och miljgdomstolen i Nacka
respektive Stralsakerhetsmyndigheten.

Den 19 december 2014 lamnade SKB in ansdkan enligt miljdbalken och k&arntekniklagen om att
bygga ut slutférvaret for 1dg- och medelaktivt driftavfall, SFR.

Ansokningshandlingarna finns pa SKB:s hemsida. Alla handlingar i &rendena, férutom de som ar
belagda med sekretess som till exempel det fysiska skyddet runt anlaggningen, ar offentliga.
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Aktuellt i slutforvarsfragan 2019-12-03
Rapport fran Slutforvarsenheten till KS

Perioden 2019-10-29 — 2020-01-28

Senaste nytt om slutfoérvarsansdkningarna

Karnbrénsleforvaret

Miljodepartementet tog den 23 januari 2018 6ver handlidggningen av anstokan om att bygga
ett slutforvar for anvant kdrnbrénsle i Forsmark. Departementet gav i borjan av juni 2018
SKB tillfdlle att komplettera drendet i enlighet med de brister som Mark- och
miljodomstolen identifierat, lamna forslag pa tilldtlighetsvillkor samt yttra sig over
handlingar som inkommit i &rendet sedan departementet tog 6ver handldggningen.

Den 4 april 2019 limnade SKB in en komplettering av ansokan till miljodepartementet.
Kompletteringen skickades pé remiss och flertalet instanser har lamnat yttranden.
Yttranden 6ver kompletteringen, i provningen enligt miljobalken och enligt
kirntekniklagen, finns att lasa pa regeringskansliets hemsida. SKB har getts majlighet att
senast den 18 december inkomma med synpunkter pa vad som framforts i
remissyttrandena.

Osthammars kommun har begért och beviljats forlingd remisstid till den 4 december 2019
for att kunna ta del av bland annat Stralsékerhetsmyndighetens synpunkter innan yttrande
lamnas.

SFR - fortsatt drift och utbyggnad

Stralsikerhetsmyndigheten och Mark- och miljodomstolen har under hosten lamnat 6ver
sina yttranden 6ver ansdkan om utbyggnad och fortsatt drift av SFR till regeringen.
Miljodepartementet har ddrmed tagit 6ver handlidggningen av de bada drendena.

Stralsikerhetsmyndigheten lamnade den 21 oktober sitt yttrande 6ver ansékan enligt
karntekniklagen till regeringen. Myndigheten tillstyrker att verksamheten ges tillstand.
Tillstyrkan forutsatter att SKB under uppforande och drift beaktar de fragor som &r av
betydelse for sdkerheten, vilket bland annat innebér att beakta de utvecklingsbehov som
myndigheten identifierat och patalat. Yttrandet finns att lisa pa Stralsikerhets-
myndighetens hemsida.

Mark- och miljddomstolen i Nacka ldmnade den 13 november sitt yttrande 6ver ansokan
enligt miljobalken till regeringen. Domstolens bedomning &r att det inte framkommit nagra
hinder mot att tilldta verksamheten och att den sokta verksamheten ddrmed kan tillatas.

Ovrig aktuell information

Referensgruppsmote - huvudférhandling om utbyggnaden av SFR och yttrande over
SKB:s komplettering av kidrnbrinsleansokan

Den 5 november anordnade referensgruppen ett 6ppet mote. Motet bestod av tvé delar;
dels en rapport fran huvudférhandlingen i Mark- och miljodomstolen om utbyggnad och
fortsatt drift av slutférvaret for lag- och medelaktivt avfall (SFR) och dels en presentation
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av andra remissinstansers yttrande 6ver SKB:s komplettering i provningen av
karnbransleforvaret. Motet gar att se i efterhand pé slutférvarswebben.

Kirnavfallsradets seminarium om stegvis préovning och ett sekel av utmaningar

Den 12 november anordnade Kérnavfallradet ett seminarium om stegvis provning och ett
sekel av utmaningar. Mer information om seminariet och samtliga presentationer fran
dagen finns p& Kirnavfallsradets hemsida.

Arlig 6verliggning med Strilsikerhetsmyndigheten

Varje &r genomfors en dverlaggning mellan Osthammars kommun, Oskarshamns kommun
och Strélsikerhetsmyndigheten. Arets 6verliggning skulle ha hallits den 13 november men
blev framflyttat. Nytt datum dr inte beslutat &n men 6verldggningen planera att hallas vid
manadsskiftet januari-februari.

Granskningsgruppen triffade SKB
Den 14 november triffade Granskningsgruppen SKB for en heldag med presentationer och
diskussioner runt provningar av kdrnbrénsleférvaret och SFR.

Minne 6ver generationer

Osthammars kommun deltar i projektet “Minne éver generationer” som handlar om
informationsbevarande 6ver generationer. Projektet leds av Linnéuniversitetet med medel
frdn Vinnova. Den 29 november anordnas inom projektet en workshop i Stockholm.
Planering pagar dven for ansokan om medel for fortséttning av projektet.

Referensgruppsméte - Osthammars kommuns yttrande i kidrnbrinsleprévningen samt
Stralsikerhetsmyndighetens och Mark- och miljodomstolens yttrande 6ver SFR-
utbyggnaden

Den 17 december anordnar Referensgruppen ett ppet mote. P4 motet kommer tre aktuella
yttranden att presenteras; Osthammars kommuns yttrande 6ver den senaste
kompletteringen i kdrnbransleprovningen, Stralsdkerhetsmyndighetens yttrande till
regeringen 6ver SFR-ansokan enligt kdrntekniklagen och Mark- och miljodomstolens
yttrande till regeringen 6ver SFR-ansokan enligt miljobalken.

Bakgrundsinformation om SKB:s slutférvarsansékningar

Den 16 mars 2011 lamnade SKB in anstkan enligt miljobalken och karntekniklagen om att fa bygga
och driva ett slutférvar for anvant karnbransle i Forsmark till Mark- och miljgdomstolen i Nacka
respektive Stralsakerhetsmyndigheten.

Den 19 december 2014 lamnade SKB in ansdkan enligt miljdbalken och karntekniklagen om att
bygga ut slutférvaret for 1dg- och medelaktivt driftavfall, SFR.

Ansokningshandlingarna finns pd SKB:s hemsida. Alla handlingar i &rendena, férutom de som &r
belagda med sekretess som till exempel det fysiska skyddet runt anlaggningen, ar offentliga.



Bilaga 5, KS § 90/2020
48 av 64

Aktuellt i slutforvarsfragan 2019-02-19
Rapport fran Slutforvarsenheten till KF

Perioden 2018-12-18 — 2019-04-23

Senaste nytt om slutfoérvarsansékningarna

Karnbrénsleforvaret

Miljo- och energidepartementet tog den 23 januari 2018 6ver handldggningen av ansékan
om att bygga ett slutforvar for anvént kdrnbransle i Forsmark. Departementet gav i borjan
av juni SKB tillfille att senast den 7 januari 2019 dels komplettera drendet i enlighet med de
brister som Mark- och miljddomstolen identifierat och dels yttra sig 6ver handlingar som
inkommit i d&rendet sedan departementet tog 6ver handliggningen. SKB har beviljats
forlangd tid for att komplettera ansokan till den 30 april 2019. En av anledningarna till att
SKB beggrt forlangd tid &r att det underlag de tar fram ska hinna genomga en
internationell vetenskaplig granskning.

SFR-ansokan

Den 11 december 2017 kungjordes ansékan om utbyggnad och fortsatt drift av SFR enligt
savil miljobalken som kédrntekniklagen. Enligt Mark- och miljddomstolens preliminira
tidsplan for den fortsatta provningen enligt miljobalken kommer huvudférhandling att
hallas mellan den 23 september och 4 oktober 2019. Skriftvaxling i d&rendet avslutas enligt
den preliminéra tidsplanen den 10 juni 2019.

SKB bemotte den 19 december 2018 de yttranden, bl a fran Osthammars kommun, som
hade kommit in till Mark- och miljodomstolen sedan kungorelsen. Som en del av
beméstandet limnade SKB in fornyade forslag till villkor. Osthammars kommun har getts
tillfalle att yttra sig 6ver bemotandet senast den 6 mars.

Strélsdkerhetsmyndigheten yttrade sig den 17 januari 2019 till Mark- och miljddomstolen
over ansokan om tillstand enligt miljobalken. Myndigheten tillstyrker att tillstand ges
enligt miljobalken.

Ovrig aktuell information

Overklagan av Riksgildens beslut om ersittning till Osthammars kommun

Riksgilden fattade den 19 december 2018 beslut om medel ur kédrnavfallsfonden till
Osthammars kommun f6r 2019. I beslutet ar det sokta beloppet reducerat motsvarande de
kostnader som kommunen uppskattat sig ha for att bereda kommunens remissyttrande till
Stralsdkerhetsmyndigheten och for att bereda yttrande 6ver SKB:s redovisning av planen
for forskning, utveckling och demonstration (det sk. FUD-programmet).

Osthammars kommun har &verklagat beslutet gillande den del som giller kommunens
ersittning for att bereda remissyttrande till Stralsdkerhetsmyndigheten och f6r FUD-
programmet.

Osthammars kommun har triffat miljo- och energidepartementet

I mitten av januari triaffade Osthammars kommun de handlédggare p& miljo- och energi-
departementet som hanterar ansokan om slutférvaret fér anvant kdrnbransle. Pa motet
avhandlades bl a fragan om ansvar efter forslutning, kommunens beslutsprocess om det
blir en folkomrostning och regeringens beslutsprocess.
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Milj6organisationerna presenterade sina yttranden éver SFR-ansékan
Referensgruppen anordnade den 17 januari ett mote till vilket de miljdorganisationer som
yttrat sig 6ver SFR-ansokan enligt miljobalken bjudits in for att presentera sina yttranden.
De miljéorganisationer som deltog i métet var Naturskyddsféreningen i Uppsala lan,
Miljoorganisationernas kérnavfallsgranskning (MKG) och Miljororelsens kiarnavfalls-
sekretariat (Milkas)

Arbetsvecka om medborgardialog och allmidnhetens acceptans

Osthammars kommun deltog den 21-25 januari i en arbetsvecka initierade av Institute of
Energy Economics i Japan. Tre linder fran Europa och sex lander fran Sydostasien
nirvarade och syftet var att diskutera allménhetens acceptans av kiarnkraft. Osthammars
kommun har ett arbetssétt med stort internationellt intresse och linderna delade
erfarenheter géllande bl a medborgardialog.

Workshop om informationsbevarande

Osthammars kommun deltog den 22-24 januari i en internationell workshop om hantering
av information, data och kunskap om slutférvar f6r anvant kdrnbransle och annat
radioaktivt avfall. Workshopen anordnades av OECD:s kdarnenergiorgan NEA (Nuclear
Energy Agency).

Myndigheterna presenterar sina yttranden 6ver SFR-ansokan

Referensgruppen anordnar den 19 februari ett mote till vilket de myndigheter som yttrat
sig 6ver SFR-ansokan enligt miljobalken bjudits in for att presentera sina yttranden. De
myndigheter som kommer att delta dr Stralsdkerhetsmyndigheten och Lénsstyrelsen i
Uppsala lan.

Kirnavfallsradets rundabordssamtal
Osthammars kommun ir, tillsammans med Oskarshamns kommun, inbjuden till
rundabordssamtal med Kairnavfallsradet den 12 mars.

Oversyn av lagen om kirnteknisk verksamhet

Regeringen har gett Gabor Szendré uppdrag att enligt Direktiv 2017:76 se 6ver behovet av
dndringar i kdrntekniklagen och vid behov dven i stralskyddslagen, miljobalken och
finansieringslagen till foljd av detta. I uppdraget ingar att se 6ver fradgan om ansvar efter
forslutning. Uppdraget skulle ursprungligen redovisas senast den 1 oktober 2018 men
tiden har forlangts till den 1 april 2019. Osthammars kommun &r inbjuden till ett mote med
utredarna i februari.

Konferens om 6vervakning av slutforvar
Osthammars kommun deltar den 9-11 april i en konferens om 6vervakning av geologiska
slutforvar for radioaktivt avfall. Konferensen &r slutkonferens for projektet Modern2020.

Bakgrundsinformation om SKB:s slutférvarsansékningar

Den 16 mars 2011 lamnade SKB in anstkan enligt miljobalken och karntekniklagen om att fa bygga
och driva ett slutférvar for anvant karnbransle i Forsmark till Mark- och miljgdomstolen i Nacka
respektive Stralsakerhetsmyndigheten.

Den 19 december 2014 lamnade SKB in ansdkan enligt miljdbalken och karntekniklagen om att
bygga ut slutférvaret for 1dg- och medelaktivt driftavfall, SFR.

Ansokningshandlingarna finns p4 SKB:s hemsida. Alla handlingar i &rendena, férutom de som &r
belagda med sekretess som till exempel det fysiska skyddet runt anlaggningen, ar offentliga.
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Aktuellt i slutforvarsfragan 2019-04-23
Rapport fran Slutforvarsenheten till KF

Perioden 2019-02-19 — 2019-06-18

Senaste nytt om slutfoérvarsansékningarna

Karnbrénsleforvaret

Miljo- och energidepartementet tog den 23 januari 2018 6ver handldggningen av ansékan
om att bygga ett slutforvar for anvént kdrnbransle i Forsmark. Departementet gav i borjan
av juni 2018 SKB tillfille att dels komplettera drendet i enlighet med de brister som Mark-
och miljodomstolen identifierat och dels yttra sig 6ver handlingar som inkommit i drendet
sedan departementet tog 6ver handldggningen.

Den 4 april 2019 limnade SKB in en komplettering av ansokan till departementet. Nasta
steg kommer troligen vara att kompletteringen skickas ut pa remiss till bland annat
Strélsdkerhetsmyndigheten.

SFR-ansokan

Den 11 december 2017 kungjordes ansékan om utbyggnad och fortsatt drift av SFR enligt
savil miljobalken som kédrntekniklagen. Enligt Mark- och miljodomstolens preliminéra
tidsplan for den fortsatta provningen enligt miljobalken kommer huvudférhandling att
hallas mellan den 23 september och 4 oktober 2019. Skriftvaxling i d&rendet avslutas enligt
den preliminéra tidsplanen den 10 juni 2019.

Ovrig aktuell information

Kérnavfallsradets rundabordssamtal

Osthammars kommun deltog den 12 mars, tillsammans med Oskarshamns kommun, i ett
rundabordssamtal med Kérnavfallsrddet. P4 moétet diskuterades huvudsakligen fragor om
kommunernas deltagande i slutférvarsprocessen - bade erfarenheter sa hir langt och
kommunernas fortsatta roll i processen.

Minne 6ver generationerna

Osthammars kommun kommer under aret delta i projektet “Minne 6ver generationerna”
som har beviljats medel frdn Vinnova. Projektet handlar om informationsbevarande 6ver
generationer med radioaktivt avfall som exempel. Linnéuniversitetet dr initiativtagare och
kommer &dven att leda projektet. Om projektet faller vil ut, finns mojlighet att i borjan av
nédsta ar ansoka om fortsatta medel for att utveckla projektet vidare.

Oversyn av lagen om kirnteknisk verksamhet

Kérntekniklagsutredningen ¢verlamnade den 1 april 2019 sitt betdnkande till regeringen. I
utredningen, som fatt titeln "Ny karntekniklag - med fortydligat ansvar” (SOU 2019:16)
foreslas bl a bestimmelser om ett statligt sistahandsansvar for slutligt férslutna geologiska
slutforvar.

Modern2020 - 6vervakning av geologiska slutforvar

Osthammars kommun deltar den 9-11 april i konferensen “Monitoring in Geological
Disposal of Radioactive Waste - Strategies, technologies, decision making and public
involvement”. Konferensen avslutar projektet Modern2020, ett projekt om 6vervakning av
geologiska slutférvar, som Osthammars kommun dven tidigare deltagit i.
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Workshop om informationsbevarande

I maj kommer Osthammars kommun delta i en workshop om informationsbevarande i
Stockholm, “Information and memory for future decision making - radioactive waste and
beyond”. Osthammars kommun har &ven varit med i planeringen av workshopen.

Bakgrundsinformation om SKB:s slutférvarsansékningar

Den 16 mars 2011 lamnade SKB in anstkan enligt miljobalken och karntekniklagen om att fa bygga
och driva ett slutférvar for anvant karnbrénsle i Forsmark till Mark- och miljgdomstolen i Nacka
respektive Stralsakerhetsmyndigheten.

Den 19 december 2014 lamnade SKB in ansdkan enligt miljobalken och karntekniklagen om att
bygga ut slutférvaret for 1ag- och medelaktivt driftavfall, SFR.

Ansokningshandlingarna finns pa SKB:s hemsida. Alla handlingar i &rendena, férutom de som &r
belagda med sekretess som till exempel det fysiska skyddet runt anlaggningen, ar offentliga.
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Aktuellt i slutforvarsfragan 2019-06-18
Rapport fran Slutforvarsenheten till KF

Perioden 2019-04-23 — 2019-09-24

Senaste nytt om slutfoérvarsansékningarna

Karnbrénsleforvaret

Miljodepartementet tog den 23 januari 2018 6ver handldggningen av ansokan om att bygga
ett slutforvar for anvant kdrnbrénsle i Forsmark. Departementet gav i borjan av juni 2018
SKB tillfdlle att komplettera drendet i enlighet med de brister som Mark- och
miljodomstolen identifierat, lamna forslag pa tilldtlighetsvillkor samt yttra sig over
handlingar som inkommit i &rendet sedan departementet tog 6ver handldggningen.

Den 4 april 2019 limnade SKB in en komplettering av ansokan till miljodepartementet.
Kompletteringen har skickats pa remiss till bl a Strélsakerhetsmyndigheten och
Osthammars kommun. Remissvar ska ha kommit in till departementet senast den

13 september 2019. Osthammars kommun har for avsikt att begéra forlangd remisstid for
att kunna ta del av Stralsakerhetsmyndighetens synpunkter péd kompletteringen innan
yttrande ldmnas.

SFR-ansokan

Den 11 december 2017 kungjordes ansékan om utbyggnad och fortsatt drift av SFR enligt
saval miljobalken som kdrntekniklagen. Enligt Mark- och miljodomstolens preliminéra
tidsplan for den fortsatta provningen enligt miljobalken kommer huvudférhandling att
hallas mellan den 23 september och 4 oktober 2019. Skriftvixling i d&rendet avslutas enligt
den preliminéra tidsplanen den 10 juni 2019.

Ovrig aktuell information

Avslag pa 6verklagan av Riksgildens beslut om ersittning till Osthammars kommun
I januari 6verklagade Osthammars kommun Riksgéldens beslut om medel ur
kdrnavfallsfonden till kommunen for 2019. I beslutet var det sokta beloppet reducerat
motsvarande de kostnader som kommunen uppskattat sig ha for att bereda kommunens
remissyttrande till Strélsikerhetsmyndigheten och for att bereda yttrande 6ver SKB:s
redovisning av planen for forskning, utveckling och demonstration (det sk. FUD-
programmet). Regeringen har gjort samma bedémning som Riksgélden och beslutade i
april att avsla kommunens 6verklagan. Beslutet gar inte att 6verklaga.

Kirntekniklagsutredningen pa remiss

Kérntekniklagsutredningen 6verlamnade den 1 april 2019 sitt betinkande "Ny
kirntekniklag - med fortydligat ansvar” (SOU 2019:16) till regeringen. Utredningen
skickades i slutet av april ut pa remiss med sista svarsdag den 2 september 2019.
Osthammars kommun har begért och beviljats forlangd remisstiden till den 6 september.

Referensgruppsmote - den finska processen

Den 20 maj anordnade referensgruppen ett ppet mote dir den finska stralsédkerhets-
myndigheten (STUK) berdttade om den finska processen med ett slutforvar for anvént
kirnbransle. Aven svenska stralsikerhetsmyndigheten (SSM) deltog pa motet. Motet gar
att se i efterhand via slutforvarswebben.
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Workshop om informationsbevarande

Den 21-23 maj deltog Osthammars kommun i en workshop om informationsbevarande i
Stockholm; “Information and memory for future decision making - radioactive waste and
beyond”. Dokumentation fran workshopen kommer att tillgangliggéras pa workshopens
hemsida.

Miljoorganisationernas kirnavfallsgranskning (MKG)

Sedan MKG:s arsmote i maj ingdr Folkkampanjen mot kidrnkraft och kdrnvapen och
Jordens vénner i MKG. De foreningar som sedan tidigare ingédr i MKG ér Faltbiologerna,
Naturskyddsforeningen, Naturskyddsforeningen i Kalmar lan, Naturskyddsforeningen i

Skane, Naturskyddsforeningen Uppsala lin och Opinionsgruppen for sidker slutférvaring
(OsS).

Referensgruppsmote - kiarntekniklagsutredningen och kirnbrinsleforvaret
Referensgruppsmotet den 18 juni kommer besta av tva delar; en presentation av
karntekniklagsutredningen och en presentation av SKB:s senaste komplettering av ansékan
om att bygga ett slutforvar for anvént kdrnbransle (bl a om kopparkorrosion). SKB
kommer &ven att ge en kort information om vad som dr aktuellt i Forsmark.

Ny slutférvarsorganisation fran den 1 juli

Kommunstyrelsen utsag den 28 maj nya ledaméter till slutférvarsorganisationens nya
granskningsgrupp. Utbildning f6r nya ledaméter i badde granskningsgruppen och
referensgruppen planeras i augusti.

Bakgrundsinformation om SKB:s slutférvarsansékningar

Den 16 mars 2011 lamnade SKB in anstkan enligt miljobalken och karntekniklagen om att fa bygga
och driva ett slutférvar for anvant karnbransle i Forsmark till Mark- och miljgdomstolen i Nacka
respektive Stralsakerhetsmyndigheten.

Den 19 december 2014 lamnade SKB in ansdkan enligt miljdbalken och karntekniklagen om att
bygga ut slutférvaret for 1dg- och medelaktivt driftavfall, SFR.

Ansokningshandlingarna finns p4 SKB:s hemsida. Alla handlingar i &rendena, férutom de som &r
belagda med sekretess som till exempel det fysiska skyddet runt anlaggningen, ar offentliga.
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Aktuellt i slutférvarsfragan 2019-11-19
Rapport fran Slutforvarsenheten till KF

Perioden 2019-09-24 — 2019-12-17

Senaste nytt om slutfoérvarsansékningarna

Karnbrénsleforvaret

Miljodepartementet tog den 23 januari 2018 6ver handldggningen av ansokan om att bygga
ett slutforvar for anvant kdrnbrénsle i Forsmark. Departementet gav i borjan av juni 2018
SKB tillfdlle att komplettera drendet i enlighet med de brister som Mark- och
miljodomstolen identifierat, lamna forslag pa tilldtlighetsvillkor samt yttra sig over
handlingar som inkommit i &rendet sedan departementet tog 6ver handldggningen.

Den 4 april 2019 limnade SKB in en komplettering av ansokan till miljodepartementet.
Kompletteringen skickades pé remiss och flertalet instanser har lamnat yttranden.
Yttranden 6ver kompletteringen, i provningen enligt miljobalken och enligt
kirntekniklagen, finns att lasa pa regeringskansliets hemsida.

Osthammars kommun har begért och beviljats forlingd remisstid till den 4 december 2019
for att kunna ta del av bland annat Stralsékerhetsmyndighetens synpunkter innan yttrande
lamnas.

SFR - fortsatt drift och utbyggnad

Huvudférhandling holls i mark- och miljodomstolen i Nacka mellan den 23 september och
den 2 oktober. Mark- och miljodomstolen meddelade i samband med att forhandlingen
avslutades att de planerar att lamna sitt yttrande 6ver ansdkan enligt miljobalken till
regeringen den 13 november.

Strélsdkerhetsmyndigheten limnade den 21 oktober 6ver sitt yttrande 6ver ansokan enligt
karntekniklagen till regeringen. Myndigheten tillstyrker att verksamheten ges tillstand.
Tillstyrkan forutsitter att SKB under uppforande och drift beaktar de fragor som &r av
betydelse for sikerheten, vilket bland annat innebér att beakta de utvecklingsbehov som
myndigheten identifierat och patalat. Yttrandet finns att ldsa pa Stralsikerhets-
myndighetens hemsida.

Ovrig aktuell information

Fud-programmet

SKB ldmnade den 30 september in det sa kallade Fud-programmet till Strélsékerhets-
myndigheten. Fud star for forskning, utveckling och demonstration och redovisningen ska
lamnas in vart tredje ar. I programmet ska det redovisas forskning och utveckling kring
avvecklings- och rivningsarbeten samt hantering och slutférvaring av anvant kdrnbrénsle
och kérnavfall.

Strélsdkerhetsmyndigheten och Kérnavfallsrddet granskar programmet och ska senast den
31 mars 2020 yttra sig 6ver programmet till regeringen. Infor Stralsdkerhetsmyndighetens
yttrande genomfors en remissrunda med bland annat myndigheter, hogskolor och
kommuner. Den 16 oktober deltog Osthammars kommun i ett méte som Strélsékerhets-
myndigheten anordnade for remissinstanserna infor granskningen av Fud 2019. Senast den
31 december ska remissinstansernas yttranden ha inkommit till Stralsdkerhets-
myndigheten.
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Mote med miljodepartementets handliggare for kdrnbrinsleforvarsansokan
Osthammars kommun traffade den 9 oktober miljodepartementets handliggare for
ansdkan av kidrnbréansleforvaret. Pa motet diskuterades bland annat fragan om ansvar efter
forslutning och den fortsatta provningsprocessen.

Referensgruppsmote - huvudférhandling om utbyggnaden av SFR och yttrande over
SKB:s komplettering av kidrnbrinsleansokan

Den 5 november anordnade referensgruppen ett 6ppet mote. Motet bestod av tva delar;
dels en rapport fran huvudférhandlingen i Mark- och miljédomstolen om utbyggnad och
fortsatt drift av slutforvaret for lag- och medelaktivt avfall (SFR) och dels en presentation
av andra remissinstansers yttrande 6ver SKB:s komplettering i provningen av
kdarnbransleforvaret.

Kirnavfallsradet anordnar seminarium om stegvis provning och ett sekel av utmaningar
Den 12 november anordnar Kirnavfallrddet ett seminarium om stegvis prévning och ett
sekel av utmaningar. Syftet med seminariet &r att diskutera, och uppmérksamma fragor,
kring vad som finns reglerat idag och vad som behover utvecklas samt vilka utmaningar
detta projekt kan sta infor. Mer information finns pa Karnavfallradets hemsida.

Arlig 6verliggning med Strilsikerhetsmyndigheten
Varje &r genomfors en dverlaggning mellan Osthammars kommun, Oskarshamns kommun
och Stralsdkerhetsmyndigheten. Arets 6verldggning sker den 13 november.

Granskningsgruppen triffar SKB

Den 14 november besoker Granskningsgruppen SKB i deras lokaler i Solna. SKB kommer
under formiddagen att hélla presentationer om provningarna och andra aktuella fragor.
Under eftermiddagen planeras det for fragor och diskussioner.

Minne 6ver generationer

Osthammars kommun deltar i projektet “Minne éver generationer” som handlar om
informationsbevarande 6ver generationer. Projektet leds av Linnéuniversitetet med medel
fran Vinnova. Den 29 november anordnas inom projektet en workshop i Stockholm.
Planering pagar dven for ansckan om medel for fortsédttning av projektet.

Bakgrundsinformation om SKB:s slutférvarsansékningar

Den 16 mars 2011 lamnade SKB in anstkan enligt miljobalken och karntekniklagen om att fa bygga
och driva ett slutférvar for anvant karnbrénsle i Forsmark till Mark- och miljgdomstolen i Nacka
respektive Stralsakerhetsmyndigheten.

Den 19 december 2014 lamnade SKB in ansdkan enligt miljobalken och karntekniklagen om att
bygga ut slutférvaret for 1dg- och medelaktivt driftavfall, SFR.

Ansokningshandlingarna finns p4 SKB:s hemsida. Alla handlingar i &rendena, férutom de som &r
belagda med sekretess som till exempel det fysiska skyddet runt anlaggningen, ar offentliga.
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Aktuellt i slutforvarsfragan 2019-12-17
Rapport fran Slutforvarsenheten till KF

Perioden 2019-10-19 — 2020-02-18

Senaste nytt om slutfoérvarsansékningarna

Karnbrénsleforvaret

Miljodepartementet tog den 23 januari 2018 6ver handldggningen av ansokan om att bygga
ett slutforvar for anvant kdrnbrénsle i Forsmark. Departementet gav i borjan av juni 2018
SKB tillfdlle att komplettera drendet i enlighet med de brister som Mark- och
miljodomstolen identifierat, lamna forslag pa tilldtlighetsvillkor samt yttra sig over
handlingar som inkommit i &rendet sedan departementet tog 6ver handldggningen.

Den 4 april 2019 limnade SKB in en komplettering av ansokan till miljodepartementet.
Kompletteringen skickades pé remiss och flertalet instanser har lamnat yttranden.
Yttranden 6ver kompletteringen, i provningen enligt miljobalken och enligt
kirntekniklagen, finns att ldsa pa regeringskansliets hemsida. SKB har getts mojlighet att
senast den 18 december 2019 inkomma med synpunkter pd vad som framforts i
remissyttrandena.

Osthammars kommun ldimnade den 3 december 2019 in sina yttraden dver
kompletteringen. Yttrandena kommer att presenteras p& Referensgruppens mote den
17 december och finns att lisa pd kommunens slutforvarswebb.

SFR - fortsatt drift och utbyggnad

Stralsikerhetsmyndigheten och Mark- och miljodomstolen har under hosten lamnat 6ver
sina yttranden 6ver ansdkan om utbyggnad och fortsatt drift av SFR till regeringen.
Miljodepartementet har ddrmed tagit 6ver handldggningen av de bada drendena.

Stralsikerhetsmyndigheten lamnade den 21 oktober sitt yttrande 6ver ansékan enligt
kdrntekniklagen till regeringen. Myndigheten tillstyrker att verksamheten ges tillstdnd.
Tillstyrkan forutsétter att SKB under uppforande och drift beaktar de fragor som &r av
betydelse for sdkerheten, vilket bland annat innebér att beakta de utvecklingsbehov som
myndigheten identifierat och patalat.

Mark- och miljddomstolen i Nacka ldmnade den 13 november sitt yttrande 6ver ansokan
enligt miljobalken till regeringen. Domstolens bedomning &r att det inte framkommit nagra
hinder mot att tilldta verksamheten och att den sokta verksamheten dédrmed kan tillatas.

Stralsikerhetsmyndighetens och Mark- och miljddomstolens yttranden finns att ldsa pa
kommunens slutférvarswebb.

Ovrig aktuell information

Referensgruppsmote - huvudférhandling om utbyggnaden av SFR och yttrande 6ver
SKB:s komplettering av kidrnbrinsleansokan

Den 5 november anordnade referensgruppen ett 6ppet mote. Motet bestod av tva delar;
dels en rapport frdn huvudfsrhandlingen i Mark- och miljodomstolen om utbyggnad och
fortsatt drift av slutférvaret for lag- och medelaktivt avfall (SFR) och dels en presentation
av andra remissinstansers yttrande 6ver SKB:s komplettering i provningen av
kdrnbrénsleforvaret. Motet gar att se i efterhand pa kommunens slutforvarswebb.
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Kirnavfallsradets seminarium om stegvis préovning och ett sekel av utmaningar

Den 12 november anordnade Kérnavfallsradet ett seminarium om stegvis provning och ett
sekel av utmaningar. Mer information om seminariet och samtliga presentationer fran
dagen finns pa Kdrnavfallsradets hemsida.

Arlig 6verliggning med Strilsikerhetsmyndigheten

Varje &r genomfors en dverldggning mellan Osthammars kommun, Oskarshamns kommun
och Stralsikerhetsmyndigheten. Arets 6verliggning skulle ha hallits den 13 november men
blev framflyttat. Nytt datum dr inte beslutat &n men 6verldggningen planera att héllas vid
manadsskiftet januari-februari.

Granskningsgruppen triffade SKB
Den 14 november triffade Granskningsgruppen SKB for en heldag med presentationer och
diskussioner runt provningar av kdrnbrénsleférvaret och SFR.

Minne 6ver generationer

Osthammars kommun deltar i projektet “Minne éver generationer” som handlar om
informationsbevarande 6ver generationer. Projektet leds av Linnéuniversitetet med medel
fran Vinnova. Den 29 november anordnades inom projektet en workshop i Stockholm.
Planering pagar for ansokan om medel for fortsédttning av projektet.

Fud-programmet

SKB ldmnade den 30 september in det sa kallade Fud-programmet till Stralsékerhets-
myndigheten. Fud star for forskning, utveckling och demonstration och redovisningen ska
enligt kiarntekniklagen lamnas in vart tredje ar. Stralsidkerhetsmyndigheten och
Kérnavfallsradet granskar programmet och ska senast den 31 mars 2020 yttra sig 6ver
programmet till regeringen.

Infor Stralsdkerhetsmyndighetens yttrande genomfors en remissrunda dér bland annat
Osthammars kommun ingdr. Osthammars kommun har dock avstatt fran att limna
synpunkter eftersom det inte 4r mojligt for slutférvarsorganisationen att bereda och
formulera yttrande 6ver Fud-programmet med finansiering via Kdrnavfallsfonden.

Hemstillan om dndring i finansieringslagen

Osthammars kommun har tillsammans med Oskarshamns kommun skrivit en hemstallan
om &ndring av finansieringslagen, den lagstiftning som reglerar vad bland annat
kommuner kan fa ersittning for fran Kiarnavfallsfonden. Kommunerna anser att
lagstiftningen bor dndras sa att kommuner dven ges mojlighet till erséttning for kostnader
for arbete med provningen enligt kdrntekniklagen.

Referensgruppsmote - Osthammars kommuns yttrande i kidrnbréinsleprévningen samt
Stralsikerhetsmyndighetens och Mark- och miljodomstolens yttrande 6ver SFR-
utbyggnaden

Den 17 december anordnar Referensgruppen ett ppet mote. Pa motet kommer tre aktuella
yttranden att presenteras; Osthammars kommuns yttrande 6ver den senaste
kompletteringen i kdrnbrénsleprévningen, Stralsékerhetsmyndighetens yttrande till
regeringen 6ver SFR-anstkan enligt kdrntekniklagen och Mark- och miljodomstolens
yttrande till regeringen 6ver SFR-anstkan enligt miljobalken.
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Bakgrundsinformation om SKB:s slutférvarsansékningar

Den 16 mars 2011 lamnade SKB in anstkan enligt miljobalken och karntekniklagen om att fa bygga
och driva ett slutférvar for anvant karnbrénsle i Forsmark till Mark- och miljgdomstolen i Nacka
respektive Stralsakerhetsmyndigheten.

Den 19 december 2014 lamnade SKB in ansdkan enligt miljobalken och karntekniklagen om att
bygga ut slutférvaret for 1ag- och medelaktivt driftavfall, SFR.

Ansokningshandlingarna finns pa SKB:s hemsida. Alla handlingar i &rendena, férutom de som &r
belagda med sekretess som till exempel det fysiska skyddet runt anlaggningen, ar offentliga.
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Sammanstéallning slutférvarsgruppernas arbete 2019 BILAGA 5

Granskningsgrupperna

MKB-gruppen, antal protokollforda méten: 4 (2019-01-01 — 2019-06-30)
Séakerhetsgruppen, antal protokollforda moten: 4 (2019-01-01 - 2019-06-30)

Granskningsgruppen, antal protokollférda méten: 3 (2019-07-01 — 2019-12-31)

Sammanfattning av punkter som har behandlats under aret samt aktiviteter som granskningsgrupperna
deltagit i:

o SKB:s komplettering av ans6kan om utbyggnad och fortsatt drift av SFR

e Stralsakerhetsmyndighetens yttrande till Mark- och miljédomstolen 6ver SFR-ansokan

e Inkomna synpunkter pa kompletteringen av SFR-anstkan

e Huvudférhandling i miljébalksprovningen av SFR-anstkan

e Mark- och miljédomstolens yttrande till regeringen gallande SFR-anstkan

o Stralsakerhetsmyndighetens yttrande till regeringen gallande SFR-ansokan

e SKB:s komplettering av ansokan om slutforvar for anvant karnbransle

e Inkomna synpunkter pa kompletteringen av karnbransleforvarsansokan

e Utredning om ny kérntekniklag

e Karnavfallsradets seminarium om stegvis provning och ett sekel av utmaningar

e Forskardag med SKB

e Referensgruppens moten (se nedan)

MKB- och Sakerhetsgruppen gjorde ett gemensamt studiebesok till Olkiluoto i Finland. Vid besoket
traffade grupperna representanter fran Posiva, TVO och Eurajoki kommun.

En utbildningsdag anordnades under aret for ledamoterna i Granskningsgruppen. Uthildningen var
gemensam med Referensgruppen. 13 ledamoéter fran Granskningsgruppen deltog i utbildningen.

Presidiegruppen/Granskningsgruppens arbetsutskott
Antal moten: 1

Sammanfattning av amnen som behandlats under aret samt aktiviteter som presidiegruppen eller
granskningsgruppens arbetsutskott deltagit i:

e Osthammars kommuns framtida slutférvarsorganisation

e Rundabordssamtal med Kéarnavfallsradet

¢ Konferens om dvervakning av geologiska slutférvar inom projektet Modern2020

e Workshop om informationsbevarande inom projektet Minne éver generationer

e Informationsméte om Fud 2019 pa SSM
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Referensgruppen

Antal moéten: 5

Arbetsutskott (del av kommunfullméktiges presidiemote), antal protokollférda moten: 7

Referensgruppen har under aret haft informationsméten som behandlat féljande amnen:

Miljoorganisationers yttranden i SFR-provningen

Myndigheternas yttranden i SFR-prévningen

Den finska prévningen av ett slutférvar for anvant karnbransle
Kérntekniklagsutredningen

SKB:s komplettering av ansokan om slutforvar for anvant k&rnbrénsle
Aktuellt pa Forsmarkshalvon

Huvudforhandling om SFR-utbyggnaden

Remissinstansers syn pa kompletteringen av karnbransleférvarsansokan
Mark- och miljédomstolens och Stralsékerhetsmyndighetens yttrande till regeringen om SFR-
ansokan

Osthammars kommuns yttrande 6ver den senaste kompletteringen av
karnbrénsleforvarsansokan

En utbildningsdag anordnades under aret for nya ledaméter i Referensgruppen. Utbildningen var
gemensam med Granskningsgruppen. 9 ledamoter fran Referensgruppen deltog i utbildningen.



Bilaga 5, KS § 90/2020
’ 2020-(%5

1 GJ2 Prognos redovisning (3) GJ2 18,16441:16

Period 2019-12
Obs! Miljésakkunnig och komm.
Beredskap felbokférda VHT.

NAMND 1 Kommunstyrelsen Ansvaret ar dock helt ratt.
OMRADE 18 Slutférvarsenheten
KTO #4999*,89000
VHT KTYP kkl BUDGET Ar Budget Ack UTFALL Ack UTFALL Per Avvikelse Avvikelse % PROGNOS
10030 Namnder | Intdkter/Inkomster 3 Intdkter/inkomster 0,0 0,0 182,6 -253,4 182,6 #DIVISION/O! 0,0
Summa | 0,0 0,0 182,6 -253,4 182,6 #DIVISION/O! 0,0
10030 Namnder K Kostnader/Utgifter 5 Kostnader for arbetskraft -947,0 -947,0 -652,4 -97,2 294,6 68,9% -947,0
10030 Namnder K Kostnader/Utgifter 6 Ovriga verksamhetskostnader 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 #DIVISION/O! 0,0
10030 Namnder K Kostnader/Utgifter 7 Ovriga verksamhetskostnader -91,0 -91,0 -434,3 -40,3 -343,3 477,2% -91,0
Summa K -1038,0 -1038,0 -1 086,7 -137,5 -48,7 104,7% -1038,0
Summa 10030 -1038,0 -1038,0 -904,1 -390,9 133,9 87,1% -1038,0
21523 Slutforvar I Intakter/Inkomster 3 Intakter/inkomster 6 550,0 6 550,0 5112,8 2439,1 -1437,2 78,1% 6550,0
Summa | 6 550,0 6 550,0 5112,8 2439,1 -1437,2 78,1% 6 550,0
21523 Slutfoérvar K Kostnader/Utgifter 4 Kostnader/utgifter -500,0 -500,0 -400,0 0,0 100,0 80,0% -500,0
21523 Slutfoérvar K Kostnader/Utgifter 5 Kostnader for arbetskraft -2 658,0 -2 658,0 -2302,9 -414,0 355,1 86,6% -2 658,0
21523 Slutfoérvar K Kostnader/Utgifter 6 Ovriga verksamhetskostnader -433,0 -433,0 -293,2 -17,0 139,8 67,7% -433,0
21523 Slutfoérvar K Kostnader/Utgifter 7 Ovriga verksamhetskostnader -1921,0 -1921,0 -1210,7 -404,3 710,3 63,0% -1921,0
21523 Slutfoérvar K Kostnader/Utgifter 8 RR Ovr intdkter o kostnader 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 #DIVISION/O! 0,0
Summa K -5512,0 -5512,0 -4 206,9 -835,3 1305,1 76,3% -5512,0
Summa 21523 1038,0 1038,0 905,9 1603,8 -132,1 87,3% 1038,0
26312 Miljosakkunnig K Kostnader/Utgifter 7 Ovriga verksamhetskostnader 0,0 0,0 -0,8 0,0 -0,8 #DIVISION/O! 0,0
Summa K 0,0 0,0 -0,8 0,0 -0,8 #DIVISION/O! 0,0
Summa 26312 0,0 0,0 -0,8 0,0 -0,8 #DIVISION/O! 0,0
27510 Kommunal beredskap K Kostnader/Utgifter 7 Ovriga verksamhetskostnader 0,0 0,0 -1,0 -1,0 -1,0 #DIVISION/O! 0,0
Summa K 0,0 0,0 -1,0 -1,0 -1,0 #DIVISION/O! 0,0
Summa 27510 0,0 0,0 -1,0 -1,0 -1,0 #DIVISION/O! 0,0

0,0 0,0 0,0 1211,9 0,0 0,0% 0,0

1/1
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BILAGA 7

Kommentar till ekonomisk redovisning for slutférvarsorganisationen 2019.
En del poster i redovisningen foranleder vissa kommentarer;

45 Bidrag
Ekonomiskt stod till ideell organisation. Under 2019 &r det enbart
Opinionsgruppen for saker slutforvaring (OSS) som sokt och fatt medel
beviljade.

47 Konsulttjanster
Slutforvarsorganisationen har dven under 2019 valt att arbeta med
kunskapsuppbyggnad sjalva géllande saval slutforvar for anvant karnbransle,
samt utbyggnad av SFR. Aret har bla innehéllit huvudférhandling géllande
utbyggnad av SFR vilket innebar att mycket forberedande kunskapsuppbyggnad
och stéd i forhandlingen har lamnats av Front Advokatbyra med miljojuridisk
kompetens.

50 Ldner och arvoden
Under 2019 har en av tjansterna pa slutférvarsenheten haft annat engagemang
pa 15 % .1 dvrigt inga avvikelser. Dock har forandringen i den politiska
granskningsorganisationen (en sammanslagning av tva grupper till en) gett
paverkan genom minskad arvodering.

60 Diverse fraimmande tjanster
Hér ligger tex internhyra i kommunhuset (ca 127.000),utrustning for
filmprojektet, telefonabonnemang, nagra prenumerationer samt internhyra for
bilar ur bilpoolen.

70& 71 Transporter och representation
Kostnaderna sma for slutforvarsorganisationen som helhet 2019 med anledning
av att slutforvarsorganisationen satsat pa att bjuda hit foredragshallare till
kommunen istéllet for att aka ivag sjalva pa konferens. Dock genomférdes en
studieresa till Finland. Kostnaderna kunde hallas nere med anledning av att vi
akte bat. Under representation ryms ett antal lokalhyror (inkl lunch och fika) for
egna arrangemang inom kommunen med féredrag och 6ppna moten.

72 Annonser och info
Under hosten har regelbunden annonsering skett i lokalpress, da vi bland annat
deltog i huvudfaérhandlingen for utbyggnaden av SFR och fortsatte var
informationsserie ”Signerat” som rapporterade darifran. Webben har
tillganglighetsanpassats i enlighet med nya direktiv och viss annonsering har
ocksa skett med anledning av var medverkan i Dialogturné 2019 som har
genomforts i kommunen.
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Datum Dnr Sid
2020-02-06 KS-2020-148 1(2)

Instruktion for kommundirektdr i Osthammars kommun
Kommundirektdren & kommunens ledande tjansteman. Syftet med instruktionen

ar att tydliggora arbets- och rollférdelningen mellan kommundirektéren och
kommunstyrelsen/kommunstyrelsens ordférande, och mellan kommundirektoren
och andra forvaltningschefer. Kommundirekttren &r anstalld av kommunstyrel-
sen och svarar infor denna. Det ar dock kommunstyrelsens ordférande som har i
uppdrag att ga igenom arbets- och rollférdelning med direktoren.

Kommundirektorens uppdrag

| kommundirektorens uppgift ingar att

Klara ut principerna for styrning, ledning, uppféljning, utvardering och
kontroll.

Faststélla en ledningsorganisation.

Verka for en tydlig roll- och uppgiftsférdelning mellan fortroendevalda
och tjansteman.

Stddja de fortroendevalda och de politiska partier som &r represente-
rade i kommunfullmé&ktige.

Vara kommunens hogsta tjansteman aven vid kris eller svar pafrest-
ning, ansvarsprincipen ar grunden for kommundirektérens agerande.
Det innebér att den som har ansvar for en verksamhet i normala situat-
ioner ocksa har motsvarande ansvar vid storningar i samhallet.

Utse stallforetradare/ersattare for kommundirekttren vid dennes borta-
varo.

Utveckling av kommunens verksamheter och av kommunen

Kommundirektdren har att

Leda, samordna och utveckla kommunens verksamheter sa att de bed-
rivs effektivt och i enlighet med politiskt uppsatta mal och fattade be-
slut.

Leda kommunens samlade verksamheter sa att lagstiftning, policydo-
kument och riktlinjer efterlevs samt att kommunstyrelsens krav pa ser-
viceniva, kvalitet, sékerhet och kostnadseffektivitet uppnas.

Postadress

Box 66
Fakturaadress

Box 106

742 21 Osthammar

Besoksadress/Reg.office Telefon Telefax Organisationsnummer  Bankgiro
Sténgorsgatan 10 Nat 0173-860 00 Nat 0173-175 37 212000-0290 233-1361
742 210sthammar Int +46 173 860 00 Int +46 173 175 37 V.A.T.No

www.osthammar.se E-post SE212000029001

kommunen@osthammar.se



Bilaga 5, KS § 91/2020
2av2

2(2)

Externa kontakter

Kommundirektodren

e Ar ytterst ansvarig for strategiska utvecklingsfragor dér kontakter med
naringsliv, lansstyrelse och 6vriga regionala organ ingar samt kontak-
ter med statliga organ, andra kommuner och landsting samt medbor-
gare och organisationer.

Arbetsuppgifter mot politiska organ
Kommunstyrelsen och dess utskott
Kommundirektoren

e Ar ytterst ansvarig for beredning av alla arenden och ansvarar for att
dessa bereds och foredras samt efter beslut verkstalls.

e Har nérvaro och yttranderatt.

e Bitrada kommunstyrelsen i den uppsikt som kommunstyrelsen har éver
namndernas verksamhet i enlighet med kommunallagen.

Ovriga namnder

Kommundirektoren har nérvaro och yttranderétt i kommunens ndmnder.

Arbetsuppgifter mot kommunledningskontoret och évriga for-
valtningar

Forvaltningsledning
Kommundirektoren &r chef dver forvaltningscheferna.

Kommundirektdren ska stddja forvaltningscheferna i sina uppdrag att beakta
kommunovergripande fragor.

Delegationer och tillsattning av personal

Regleras i delegationsordning for kommunstyrelsen, i delegationsordning for
personalfragor samt i séarskilt fattade beslut.
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®  Sveriges MEDDELANDE FRAN VArt drendenr:
& STYRELSEN NR 18/2019 10/00013

\ Kommuner
och Regioner

2019-12-13

Regionstyrelserna
Kommunstyrelserna

Meddelande fran Styrelsen Rekommendation om
overenskommelse om samverkansregler for den offentligt
finansierade halso-och sjukvarden, lakemedelsindustrin,
medicintekniska industrin och laboratorietekniska industrin
fr.o.m. 2020

Arendenr: 19/01386

Forbundsstyrelsens beslut

Styrelsen for Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) har vid sammantrade den 13
december 2019 beslutat

att godkénna 6verenskommelsen om samverkansregler for den offentligt
finansierade halso-och sjukvarden, lakemedelsindustrin, medicintekniska industrin
och laboratorietekniska industrin,

att rekommendera regioner och kommuner att for sin del anta 6verenskommelsen,
samt

att informera regioner och kommuner om beslutet.

Bakgrund

Sedan manga ar finns gemensamt 6verenskomna regler, kallade Samverkans-
reglerna, om vad som galler nar halso- och sjukvardens och industrins medarbetare
och chefer ska samverka med varandra inom olika omraden. Parter &r Sveriges
Kommuner och Regioner, Lékemedelsindustriféreningen, Swedish Medtech och
Swedish Labtech.

Ké&rnan i Samverkansreglerna ror fortbildning och information av olika slag men
aven stipendier, donationer, konsultationer, utvecklingsprojekt m.m. Samverkan runt
kvalitetsregister, kliniska prévningar och biobanker omfattas inte, men h&nvisning
till Samverkansreglerna finns i dessa regelverk, som dverenskoms med industri-
organisationerna i sarskild ordning.

Samverkansreglerna reviderades senast for sex ar sedan. Nu behéver de moderni-
seras och uppdateras till dagens kontext. Inga forandringar av storre dignitet foreslas,
mer &n fortydliganden och forenklingar for att géra dem mer kommunicerbara. Trots

Sveriges Kommuner och Regioner

Post: 118 82 Stockholm, Besdk: Hornsgatan 20
Tfn: véaxel 08-452 70 00, Fax: 08-452 70 50
info@skr.se, Org nr: 222000-0315, www.skr.se
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att Samverkansreglerna funnits lange behéver kunskapen om dem forbattras i hélso-
och sjukvarden. Det forekommer saval "beroringsskrack” som alltfor vidlyftig
samverkan. Bada ar exempel pa bristande kunskap om reglerna och dess intentioner
och &r signaler om behov av 6kad forstaelse, dels for vikten av samverkan med
industrin, men ocksa om de yttre ramarna for den. Fortroendet for det offentliga far
inte riskera att skadas och roller och ansvar maste darfor vara tydliga for alla
inblandade parter vid samverkan.

SKR erfar att medlemmarna generellt har otillracklig éverblick och kontroll 6ver
vilka industrisamarbeten som forekommer i sina verksamheter, vilket ocksa stods av
rapporten Sponsring med eftertanke? fran Myndigheten for vard- och omsorgsanalys
2018. En storre samordning 6ver industrirelationer fran sjukvardshuvudmannens sida
med transparens, ger battre forutsattningar for en tillitsfull samverkan och utveckling
for bade halso- och sjukvard som industrin.

Den storsta forandringen infor 2020 ar att Samverkansreglerna foreslas delas upp
och besta av tva delar: En gemensamt éverenskommen policy med barande principer
och regler av langsiktig karaktar, vilka utgor grunden for samverkan. En klok och
insiktsfull tillampning av dessa kan vara fullt tillracklig for att samverkan sker pa ett
fortroendefullt satt. Som stod for samverkan finns dven en bilaga med specificerade
samverkanssituationer, vilken kommer uppdateras mer I6pande for stérsta mojliga
aktualitet. Bade 6verenskommelse och bilaga ar styrande for samverkan.

Information om vid varije tidpunkt gallande samverkansregler aterfinns pa SKR:s
webbplats, skr.se.

Forutom att for sin del anta 6verenskommelsen forvéantas regioner och kommuner
verka for en god foljsamhet till samverkansreglerna och att deras medarbetare och
chefer har kunskap om dem.

Overenskommelse om samverkansregler med bilaga redovisas i bilaga 1a och 1b.

Sveriges Kommuner och Regioner

Anders Knape
Ordférande


https://skr.se/
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OVERENSKOMMELSE OM SAMVERKANSREGLER

FOR DEN OFFENTLIGT FINANSIERADE HALSO- OCH SJUKVARDEN, LAKEMEDELSINDU-
STRIN, MEDICINTEKNISKA INDUSTRIN OCH LABORATORIETEKNISKA INDUSTRIN

Sveriges Kommuner och Regioner, Liakemedelsindustriféreningens Service AB, Swedish
Medtech och Swedish Labtech har kommit éverens om gemensamma regler fér hur med-
arbetare och chefer inom hélso- och sjukvard och industri ska samverka och interagera med
varandra.

Parterna anser att samverkan mellan héalso- och sjukvard och industri ar en viktig del for
utvecklingen av saval hélso- och sjukvard som néringsliv och vill med reglerna viarna om att
samarbetet kan fortsatta att utvecklas pa ett fortroendefullt satt.

Samverkansreglerna ar gemensamt framtagna utifran omvarldens krav pa 6kad transparens,
mattfullhet i samverkan och behovet av tydlig ansvarsférdelning mellan hélso- och sjukvard
och industri, bl.a. avseende sjukvardshuvudmannens ansvar for fortbildningen.

Reglerna bestar av tva delar: En gemensamt 6verenskommen policy med barande principer
och regler av langsiktig karaktar, vilka utgor grundforutsattningarna for samverkan. En klok och
insiktsfull tillimpning av dessa kan vara fullt tillracklig fér att samverkan sker pa ett
fortroendefullt satt. Som stod for samverkan finns aven bilagt en specifikation med konkreta
samverkanssituationer, vilken parterna uppdaterar mer kontinuerligt for storsta mojliga
aktualitet. Bade 6verenskommelse och bilaga ar styrande for samverkan.

Det aligger parterna att verka for att respektive parts medlemmar har val fungerande egen-
atgardssystem for att kunna uppratthalla en god foljsamhet till samverkansreglerna och att
deras medarbetare och chefer har kunskap om dem.

Parterna ar 6verens om att gemensamt folja upp reglerna en gang per ar.

Denna overenskommelse géller fr.o.m. 1 januari 2020 tills vidare och ersatter tidigare éverens-
komna samverkansregler.

Anders Knape Malin Parkler

Sveriges Kommuner och Regioner Lakemedelsindustriféreningens
Service AB

Helena Bragd Peter Simonsbacka

Swedish Medtech Swedish Labtech

Gdllande fr.o.m. den 1 januari 2020 tills vidare
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Allméanna forutsattningar

| Sverige forekommer sedan ldnge en vardefull samverkan mellan hélso- och sjukvarden,
forskningen och industrin som har lett till en betydande utveckling. Samverkan har under
manga ar varit en forutsattning for framtagande och utvdrdering av nya metoder och
behandlingar.

Industrin @r en kunskapsintensiv bransch som &ar av stor betydelse fér Sverige men for att
effektivt kunna utveckla metoder och produkter behdvs en nara och fértroendefull samverkan
mellan foretagen i sektorn och halso- och sjukvarden. En god samverkan mellan halso- och
sjukvard, forskning och industri skapar 6msesidigt engagemang for snabbare kunskaps-
insamling, utvardering och introduktion av nya behandlingsmetoder samt utfasning av aldre
behandlingsmetoder. Pa sa satt ges forutsdttningar for en standigt forbattrad halso- och
sjukvard som ar av stor vikt fér samhallet.

Utgangspunkten for all god samverkan &r att ge patienterna en dndamalsenlig, evidens-
baserad, kostnadseffektiv och sdker vard.

Samverkan med industrin kan utgora ett viktigt led i halso- och sjukvardspersonalens fort-
bildning och kompetensutveckling, vilket i sig ar nédvandigt for att kunna forbattra metoder
och behandling samt for att sdkerstalla en hog patient- och anvandarsakerhet.

Halso- och sjukvarden star under kontinuerlig forandring samtidigt som efterfragan pa sakrare
och effektivare behandlingar 6kar. Parterna maste darfér uppdatera reglerna aterkommande
sa att de ar anpassade till sin samtid.

Varden ska flytta ndrmare patienterna vilket innebar att den i storre omfattning ska ske i
primarvarden, i hemmet eller pa distans. Halso- och sjukvarden digitaliseras ocksa i snabb takt.
Nya satt att mota eller monitorera patienten utvecklas. Lakemedel, medicin- och laboratorie-
teknik blir ocksa allt mer integrerade, bland annat genom utveckling av nya diagnostiska
metoder, mjukvaror och appar som stod for den medicinska behandlingen.

Halso- och sjukvardens behov av kompetensforsorjning och kunskapsstdd staller krav pa nya
arbetssatt dar digitaliseringen och kunskapsstyrningen ger majligheter till andra typer av
motesplatser. Resfria moten pa distans kan mojliggora kunskapsinhamtning eller dialog, dar
tid eller ekonomi utgor hinder. Regioner och kommuners gemensamma system for kunskaps-
styrning kan medverka till informationsspridning av kunskap.

| alla situationer &r det viktigt att hdlso- och sjukvardens medarbetare och féretagen uppratt-
haller ett oberoende férhallningssatt gentemot varandra och i enlighet med de regler som
finns i lagstiftningen, detta galler sarskilt vid upphandling.

Samverkansreglernas omfattning

Alla medarbetare och chefer i hilso- och sjukvarden och industrin omfattas av dessa regler.

Oavsett om foretag tillhor en branschorganisation eller inte ska halso- och sjukvarden tillampa
dessa regler pa samtliga foéretag inom branscherna lakemedel, medicinteknik och laboratorie-
teknik som agerar pa eller riktar sig mot den svenska marknaden.

Medlemmar i Lakemedelsindustriféreningen, Swedish Medtech och Swedish Labtech inklusive
moderbolag och systerbolag, ska tillampa reglerna vid samverkan med alla medarbetare och
chefer inom offentligt finansierad hélso- och sjukvard.

Medarbetare och chefer inom hélso- och sjukvard och industri ska forutom dessa regler och
géllande lagstiftning folja de regler for resor, representation, bisysslor och dvriga policys och
affars- och uppférandekoder som respektive arbetsgivare upprattat for sin egen verksamhet.

Gdllande fr.o.m. den 1 januari 2020 tills vidare
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Barande principer och regler

Utgangspunkten ar att all samverkan ska vara dokumenterad, 6ppen for granskning, rimlig och
ska tillfora alla samverkande parter nytta.

Foljande principer géller vid all form av samverkan

Fértroendeprincipen Samverkan mellan hélso- och sjukvard och industri ska inte
innebéra otillborlig paverkan och far inte dventyra eller upp-
fattas dventyra, halso- och sjukvardens oberoende.

Forutsattningen for en sund samverkan ar en god foljsamhet
till géllande lagstiftning, exempelvis avseende mutor, upp-
handling och beskattning. Detta for att sdkerstélla att skatte-
medlen anvands korrekt, att patienter och anvandare kan
forsdkras om basta mojliga hédlso- och sjukvard, samt att
samarbetet uppratthaller allmédnhetens fortroende. Sam-
verkan ska tala granskning och proévning utifran risken att
dventyra fortroendet.

Nyttoprincipen Samverkan mellan halso- och sjukvard och industri ska utga
fran halso- och sjukvardens verksamhet och patientens behov
och vara tydligt kopplad till foretagets verksamhet. Det ska
alltsa finnas ett 6msesidigt nyttoperspektiv.

Transparensprincipen Samverkan mellan halso- och sjukvard och industri ska vara
Oppen och transparent samt i enlighet med dessa regler, for-
fattningar, affars- och uppférandekoder och policys.

For lakemedelsféretag finns via den europeiska lakemedels-
industriféreningen EFPIA vytterligare krav pa transparens.
Vardeoverforingar till saval enskilda medarbetare som verk-
samheter i halso- och sjukvarden ska arligen 6ppet redovisas i
Lakemedelsindustriféoreningens samarbetsdatabas.

Proportionalitetsprincipen Vid samverkan mellan halso- och sjukvard och industri ska
respektive parts eventuella forpliktelser sta i rimligt forhall-
ande till den andres. Vidare ska all form av ersattning vara
proportionerlig, rimlig och motsvara marknadsvardet av den
tjanst som utfors.

Mattfullhetsprincipen Arrangemang som pa nagot satt stods eller arrangeras av
industrin ska genomsyras av mattfullhet. Kravet pa matt-
fullhet innebar att formanen inte far framstad som beteende-
paverkande fér mottagaren.

Dokumentationsprincipen All form av samverkan mellan hélso- och sjukvard och industri
dar nagon form av ersattning eller kostnadstackning fore-
kommer ska vara skriftligt dokumenterad t.ex. via beslut, avtal
eller dverenskommelse. Relevant dokumentation som avtalet,
relaterade rapporter, fakturor m.m. maste bevaras minst 2 ar
fran avslutat projekt. Detta géaller vare sig den ror enskilda-
eller grupper av medarbetare eller ar pa verksamhetsniva.

Gdllande fr.o.m. den 1 januari 2020 tills vidare
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Foéljande regler géller vid all form av samverkan
Grundregel Industrin far inte erbjuda och medarbetare och chefer inom

hdlso- och sjukvarden far inte begara eller motta férmaner
eller annan ersattning, eller krava atgarder som strider mot
dessa regler eller dess intentioner.

Godkénnande av deltagande Den som deltar i en sammankomst ansvarar for att arbets-
givarens godkannande for deltagande ar inhamtat.

Maltider Vid sammankomster arrangerade av eller i samarbete med
industrin far industrin erbjuda en mattfull maltid i anslutning
till sammankomsten. Vid distansdeltagande far maltid inte
erbjudas. Fri maltid kan, beroende pd sammankomstens
karaktar och frekvens, innebara en skattepliktig forman.

Alkohol Alkoholfortaring i samband med sammankomst ska ske
restriktivt och enbart i samband med maltid. Sprit far aldrig
erbjudas. Alkoholfria alternativ ska alltid finnas.

Sociala aktiviteter Varken i samband med sammankomster eller umganget i
ovrigt far sociala aktiviteter eller fritidsaktiviteter finansieras
av industrin eller efterfragas av medarbetare inom hélso- och
sjukvarden.

Resor Resor ska planeras sa att ankomst och avresa sker i sa nara
anslutning till uppdraget som praktiskt mojligt. Vid flygresor
ska ekonomiklass valjas. Val motiverade undantag kan goras
for resor (> 6h) utanfor Europa.

Medféljande Endast deltagare i arrangemang far bjudas in. Medféljande far
inte delta.
Sponsring Industrin kan mot en rimlig motprestation sponsra yrkes-

massiga delar av specifika aktiviteter eller sammankomster
som har en koppling till det egna verksamhetsomradet. Med
koppling menas att foretaget har produkter eller bedriver
forskning inom ett visst terapiomrade. Sponsring far endast
avse faktiska kostnader for enstaka tydligt avgransad
aktivitet-/sammankomst. Sponsring av ordinarie verksamhet,
deltagaravgifter samt resor och logi far inte ges av foretagen
eller begéras av hélso- och sjukvarden.

Val av ort och lokal Industrin far endast arrangera eller sponsra sammankomster
utanfér Sverige eller Oresundsregionen om majoriteten av
deltagarna inte &r fran Sverige eller om motsvarande kunskap
eller erfarenhet inte kan inhdamtas har.

Valet av ort och lokal fér arrangemangs genomférande ska
vara rimligt i relation till syftet med arrangemanget. Fritids-
orter under sdsong och platser som ar kdnda for sin exklu-
sivitet ska undvikas, till exempel vintersportorter under
skidsdsong. Samma galler for orter dar storre internationella
evenemang pagar samtidigt eller i anslutning till arrange-
manget - till exempel idrottstavlingar.

Gdllande fr.o.m. den 1 januari 2020 tills vidare
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Varje syssla, tillfallig eller stadigvarande, som utdvas vid sidan
av anstallningen och som inte &r hanforlig till privatlivet.

All offentligt finansierad halso- och sjukvard i landsting, regi-
oner och kommuner samt privat verksamhet med vardavtal
eller enligt LOV (Lagen om Valfrihetssystem).

Alla foretag inom branscherna lakemedel, medicinteknik och
laboratorieteknik som agerar pa eller riktar sig mot den sven-
ska marknaden.

Anstalld, student under utbildning eller praktik, uppdrags-
tagare eller konsult.

Ordinarie verksamhet i dessa regler avser aktiviteter inom den
[6bpande verksamheten som en enhet inom halso- och sjuk-
varden bestdmt att den ska utfoéra, forutom forfattnings-
reglerade arbetsuppgifter.

Region eller kommun med ansvar for halso- och sjukvard.

Inom all hilso- och sjukvard ska det finnas en verksamhetschef
som svarar for verksamheten och som har det samlade
ledningsansvaret.

Med produktinformation avses sammankomst med syfte att
informera om en produkts specifika egenskaper eller hand-
havande i marknadsféringssyfte.

Med sponsring menas ekonomiskt eller annat stéd och det
innefattar en marknadsmassig motprestation sasom t.ex.
utstallningsplats, mojlighet till produktdemonstrering eller
annan form av exponering. Sponsring skiljer sig fran en
donation, dar en motprestation saknas.

Alla former av moten dar hélso- och sjukvardens medarbetare
och chefer och industrin interagerar med varandra. Samman-
komst kan dven ske pa distans.

Medarbetare och chefer inom halso- och sjukvard som utfor
uppdrag at féretag. Konsultation kan t.ex. rora uppdrag inom
forskning, utbildning, konferenser, produktutveckling och
radgivande organ s.k. advisory boards.

Gdllande fr.o.m. den 1 januari 2020 tills vidare
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SPECIFIKATION AV SAMVERKANSSITUATIONER

BILAGA TILL OVERENSKOMMELSEN OM SAMVERKANSREGLER FOR DEN OFFENTLIGT FINAN-
SIERADE HALSO- OCH SJUKVARDEN, LAKEMEDELSINDUSTRIN, MEDICINTEKNISKA INDUSTRIN
OCH LABORATORIETEKNISKA INDUSTRIN

Overenskommelsen om samverkansregler dr en av parterna undertecknad policy med barande
principer och regler av langsiktig karaktar, vilka utgor grundforutsattningarna for samverkan.

Som stod for mer I6pande samverkan har parterna utarbetat denna bilaga med specifika
samverkanssituationer, vilken parterna uppdaterar mer kontinuerligt for storsta mojliga
aktualitet. Aktuell version publiceras pa respektive parts webbplats och integreras i fore-
kommande fall i egna etiska regelverk.

Bade 6verenskommelse och bilaga ar styrande for samverkan mellan halso- och sjukvarden
och industrin.

INNEHALLSFORTECKNING

1) Sarskild information och atgarder i syfte att sdkerstélla korrekt och sakert
handhavande och funktion ..o 2
a) Serviceinformation for Medicinteknik- och IVD-foretag ........cccceeevvvveeeeinnnennn. 2
b) Riskminimeringsinformation (RMI) for lakemedelsforetag..........cocveevcuvveennnns 2
2) Produktinformation ..........coocuiii i e e 3
3) OVriga SAaMMaNKOMISLET......c.oivieicvieieeeectee ettt ettt eaene e 3
a) Sammankomster arrangerade av industrin........ccccccveeieciiii e 4

b) Sammankomster gemensamt arrangerade av halso-och sjukvarden och
INAUSTIIN ettt st e e s be e s bt e e sab e e sbaeesabeesabaeenene 4

c) Sammankomster arrangerade av hélso- och sjukvarden eller tredje part....... 4

4) Konsultation och uppdrag for industrin .........ccceeeciieeiecciee e 5
5) Ry A oY1 T 1] TSR UURRTSRPR 5
6) [BToYaF- | 4 oY V=T RSP SR 6
7) Utvecklingsprojekt déar halso-och sjukvarden och lakemedelsforetag
SAMVEIKAT .ttt s st 6
8) REFEIENSKUNG....coiieeiiie et e e e tee e e e bee e e tae e e e 7
9) MarknadsundersSOKNINGAr.........viiiiciiee et ebee e e e 7
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Bilaga 7, KS § 93/2020
9av 14

2

1) Sarskild information och atgarder i syfte att sékerstalla korrekt och
sakert handhavande och funktion

a) Serviceinformation for Medicinteknik- och IVD-foretag

Med serviceinformation avser parterna den genom EU:s férordning for medicintekniska
produkter, (MDR 2017/745 och IVDR 2017/746), stadgade skyldigheten att tillhandahalla
information dar en produktspecialist instruerar om patientsakert och korrekt handhavande av
produkten, samt foljer upp pa produktens anvandning. Informationen ges pa produkter som
redan ar upphandlade eller pa annat satt inkdpts av halso- och sjukvarden och géller dven for
produktuppdateringar och ersattningsprodukter.

Serviceinformation avser instruktion och radgivning om daglig drift och hantering av medic-
intekniska produkter, samt uppféljningen av dessa, pa den enhet dar de anvands eller ska
anvandas.

Informationen ska ges till de medarbetare som av sdkerhets- eller handhavandeskal behéver
ta del av den. Informationen ges under arbetstid och pa arbetsplatsen och ska utga fran lagkrav
samt hélso- och sjukvardens behov och efterfragan. Avsteg fran detta ska vara vdlmotiverat
och kunna redovisas, t.ex. for tung utrustning som inte kan flyttas, simulatorverksamhet eller
traning hos speciellt utbildningscenter eller liknande situationer som omdjliggér adekvat
traning pa den normala arbetsplatsen.

Serviceinformationen och uppféljningen av denna ska tillféra medarbetarna i halso- och
sjukvarden nytta i den dagliga yrkesutévningen. Foretag far inte benamna information eller
besok serviceinformation i syfte att marknadsfora andra produkter dn de redan inforskaffade.
Den far heller inte anvdndas for att mojliggora finansiering av annan samverkan eller ssmman-
komst. Detta ar sarskilt viktigt att beakta om serviceinformationen ges utanfor arbetsplatsen.

Utover vad som anges i upphandlingskontraktet kan den som tillhandahaller serviceinforma-
tion sta for samtliga relevanta kostnader for att serviceinformationen ska kunna genomféras.
Detta ska i sadana fall dock ske i enlighet med de barande principerna i samverkansreglerna.

Tillhandhallande av serviceinformation paverkas inte av pagaende inképsprocess.

b) Riskminimeringsinformation (RMI) fér lakemedelsforetag

Med riskminimeringsinformation (RMI) avses den information som innehavare av marknads-
foringstillstand ar alagd att kommunicera till halso- och sjukvardspersonal (eller patient via
halso- och sjukvardspersonal) enligt sarskilda villkor i produktens godkdnnande (2001/83/EG)
eller som alagts efter godkdnnande pga. uppkommen sakerhetssignal.

RMI ar avsedd att sakerstalla korrekt och sdaker anvandning av ett lakemedel och ar beskriven
i produktens riskhanteringsplan.

RMI utgar fran patientsakerhetsaspekter och ges till de medarbetare som av sdkerhets- eller
handhavandeskal behéver ta del av den. Informationen ges under arbetstid och pa arbets-
platsen. Avsteg fran detta ska vara valmotiverat och kunna redovisas.

Foretag far inte i samband med besok eller sammankomst rubricerad som RMI marknadsféra
ber6rd produkt och/eller andra produkter. RMI far inte heller innebéra finansiering av annan
samverkan eller sammankomst. Detta ar sarskilt viktigt att beakta om informationen ges
utanfor arbetsplatsen.

Gdllande fr.o.m. den 1 januari 2020 tills vidare
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Utover vad som anges i eventuella upphandlingskontrakt kan foretaget sta for samtliga rele-
vanta kostnader for att RMI ska kunna genomféras, dock i enlighet med de barande prin-
ciperna i detta regelverk.

Tillhandhallande av RMI paverkas inte av pagaende inképsprocess.

2) Produktinformation

En sammankomst avseende produktinformation ska ge deltagarna aktuell och relevant
information om egenskaper, funktioner och handhavande av specifika ldkemedel eller
medicin- och laboratorietekniska produkter. F6r medicin- och laboratorietekniska produkter
ges produktinformation nar det avser produkter som inte ar upphandlade eller finns upptagna
i lakemedelsférmanen och som annu inte anvands i halso- och sjukvarden, det vill sidga en
aktivitet i marknadsforingssyfte.

Inbjudan skickas till relevanta medarbetare, det vill sdga den huvudsakliga malgruppen for
sammankomsten, med kopia till verksamhetschef eller den person denne utsett.

Av inbjudan ska framga innehall, tidsmassig omfattning och, om mdjligt, tid och plats. |
rubriken ska det anges att det handlar om produktinformation. Inbjudans utformning ska ske
sa att det tydligt framgar att informationen inte ar produktneutral.

Produktinformation ska foretradesvis ske till grupp av medarbetare pa mottagarens arbets-
plats och under arbetstid.

3) Ovriga sammankomster

Ovriga sammankomster avser olika former av kompetensutveckling, t.ex. terapiinriktad
utbildning, seminarier, vetenskaplig sammankomst, kongresser och symposier.

Arbetsgivaren har ansvar fér medarbetarnas fortbildning och kompetensutveckling och ska sta
for eventuella kostnader for deltagande i sadana aktiviteter.

Nedan redogérs for olika huvudtyper av sammankomster (a, b, c) varefter mer detaljerade
regler for dessa specificeras.

Innehdll: industrin far endast erbjuda sammankomster och sponsring av event som har en
koppling till foretagets egna verksamhetsomraden. Det vetenskapliga och yrkesinriktade pro-
grammet ska utgora den dominerande delen av och syftet med den aktuella sammankomsten.

Kostnader: industrin far bidra till kostnader for lokal, foredragshallare, studiematerial,
mattfulla maltider och liknande som ar nédvandigt for ssmmankomstens genomforande.

Resor och logi: far inte bekostas av industrin eller begéras av enskilda deltagare. Bokning av
resa och logi far ombesorjas av industrin. Om bokning och betalning gors av industrin ska
foretagen fakturera deltagarna fullt ut. For moten enligt c) nedan far inte heller bokning av
resa eller hotell goras.

Arvodering: deltagare i sasmmankomster far inte erbjudas arvode av féretag och deltagare har
inte ratt att motta eller begara arvode for sitt deltagande.

Gdllande fr.o.m. den 1 januari 2020 tills vidare
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a) Sammankomster arrangerade av industrin

Typexempel: ett terapiméte som industrin finansierar sjélv eller med deltagaravgifter, hélso-
och sjukvardens deltagare bekostar sjélva resa och hotell.

Industrin kan sjalva arrangera, bekosta och stad som avsdndare for ssmmankomster riktade till
i huvudsak medarbetare i hdlso- och sjukvarden.

Inbjudan: inbjudan skickas till relevanta medarbetare, det vill sdga den huvudsakliga
malgruppen fér sammankomsten med kopia till verksamhetschef.

Lakemedelsforetag ska ocksa skicka kopia pa inbjudan for kinnedom till berérda ldkemedels-
kommittéer. Medicintekniska foretag ska, om relevant, skicka kopia till berérda medicin-
tekniska chefer.

Vid 6ppen annonsering av fysiska sammankomster i tryckt eller webbaserad media riktade till
en storre malgrupp, behoéver inbjudningsforfarande enligt ovan inte féljas. Samma galler for
deltagande pa distans till sddana sammankomster eller distansdeltagande for andra
sammankomster som riktar sig till stor malgrupp. Typexempel: Storre utbildningstillfalle,
kongress eller symposium som annonseras i medicinsk facktidskrift eller dess webbversion och
som alla berérda medarbetare kan forutsattas ha atkomst till.

| inbjudan ska anges syfte och innehall, den tidsmassiga omfattningen av den planerade
sammankomsten, plats, de kostnader foretaget eventuellt avser stad for, samt eventuella
sidoarrangemang.

Om produktinformation forekommer ska detta tydligt framga av inbjudan.

Métesplats: sammankomsten ska normalt tillhandahallas pa deltagarens arbetsplats, eller pa
samma ort som deltagarnas arbetsplats dr beldgen, eller sa nara denna ort som majligt, om
inte sarskilda skal motiverar annat.

b) Sammankomster gemensamt arrangerade av halso-och sjukvarden och industrin

Typexempel: méte anordnat av hdlso- och sjukvdrden, inklusive dess professioner, och industrin
ddr parterna delar pd ansvar och kostnader.

Industrin kan i samarbete med hélso- och sjukvarden delbekosta och sta som avsidndare for
sammankomester riktade till i huvudsak medarbetare i hilso- och sjukvarden.

Ingen sponsringssituation foreligger eftersom alla parterna ar arrangérer.
Motesplats, inbjudningsforfarande och innehall: Samma regler som vid 3a) ovan.

Bada parter forvantas bidra till ssmmankomstens genomforande. Gemensamma kostnader
som ar nédvandiga for sammankomstens genomférande fordelas mellan parterna, dvs lokal,
foredragshallare, studiematerial, mattfulla maltider och liknande. Halso- och sjukvarden star
for kostnader for egen personal, som exempel interna foreldsare, kurssekreterare och
liknande.

c) Sammankomster arrangerade av halso- och sjukvarden eller tredje part

Typexempel: sammankomst arrangerad av eller pa uppdrag av hélso- och sjukvarden eller en
intresseférening som organiserar medarbetare inom hdlso- och sjukvarden.

Intdkter fran sponsringen far enbart ticka faktiska, dokumenterade, skaliga och direkta
kostnader. Vilka som ar sponsorer ska kommuniceras i god tid innan sammankomsten.

Gdllande fr.o.m. den 1 januari 2020 tills vidare
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Sponsring av sammankomster dar maltiden utgor den enda faktiska kostnaden far inte begéaras
eller erbjudas.

Sponsring av halso- och sjukvardens interna aktiviteter far inte férekomma t.ex. enskild
verksamhets utbildning, planeringskonferens eller personalfest. Inte heller far sadan sponsring
begaras eller erbjudas.

Halso- och sjukvarden star for kostnader for egen personal, som exempel interna forelasare,
kurssekreterare och liknande.

Vid forfragan om sponsring ska arrangoéren tillhandahalla en fullstéandig budget for aktiviteten
som beslutsunderlag, dar samtliga kostnader preciseras. Inom tre manader efter avslutad
aktivitet ska uppféljning av budgeten ske dér det ekonomiska utfallet redovisas for berérda
sponsorer, inklusive utstdllare. Nar sponsorintdkterna gar jamnt upp med kostnaderna sa
racker en enkel skriftlig kommunikation att sa ar fallet. Om sponsorintdkterna genererar ett
overskott ska aterbetalning som huvudregel ske till sponsorerna.

4) Konsultation och uppdrag for industrin

Medarbetare och chefer inom halso- och sjukvarden utgér manga ganger ett viktigt inslag i
olika aktiviteter, till exempel forskning, utbildning, konferenser, produktutveckling och
radgivande organ, sa kallade advisory boards.

Medverkan bor normalt vara ett uppdrag i tjansten. Om uppdraget ar av konsultativ karaktar
ska den betraktas som bisyssla. | sdidana sammanhang ska géllande bisyssleregler tillampas.

Uppdraget ska vara skriftligt ©6verenskommet mellan medarbetaren, medarbetarens
arbetsgivare och foéretaget. Hos en offentlig arbetsgivare utgér overenskommelsen allman
handling. Ersattning for utfort arbete ska vara skilig i forhallande till arbetets innehall och
nedlagd tid. Utover kostnadstackning for resor, kost och logi far inga andra ersattningar,
formaner eller gavor férekomma. Ersattning for uppdrag i tjansten ska utbetalas till
arbetsgivaren.

Konsulten ska i 6verenskommelsen uppmanas att i relevanta situationer som t ex vid uppdrag
for myndigheter eller expertorgan vara transparent med uppdraget och inkludera detta i
aktuell javsdeklaration.

Att medverka i ett advisory board ar ett uppdrag dar industrin engagerar och arvoderar
medarbetare i hdlso- och sjukvarden for att ge oberoende rad och bidra med kunskap inom ett
sarskilt omrade dar kunskapen inte kan erhallas inom foretaget och féretaget avser att vidta
atgérder utifran den information som inhdmtats.

Ett advisory board utgoér darmed en mindre grupp med ett fatal deltagare och antalet
medarbetare som anlitas ska inte vara hogre an vad som ar nédvandigt for att uppna det
identifierade malet. Urvalskriterierna vid val av medarbetare ska vara baserade pa det
identifierade behovet och ansvariga personer fran industrin ska ha den erfarenhet som kravs
for att kunna utvardera om en viss person inom héalso- och sjukvarden uppfyller dessa krav.

Ett advisory board ar en aktivitet som inte far syfta till att paverka deltagarna.

5) Stipendier

Industrin far finansiera stipendium som riktas till hdlso- och sjukvarden. Ett stipendium delas
ut efter nominering till personer for att framja ett visst andamal. Foéretag far endast ge
stipendium inom ett omrade som har koppling till foretagets egna verksamhetsomraden.

Gdllande fr.o.m. den 1 januari 2020 tills vidare
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Stipendiet ska vara av yrkesforkovrande natur, till exempel framtida utbildning och forskning
eller liknande och ska ge mervarde till hélso- och sjukvarden. Urvalskriterier, andamal,
stipendiekommitté, motiv till val av stipendiat samt stipendiegivare ska vara offentligt och
transparent.

Givaren av stipendiet ska inhamta godkannande av stipendiatens arbetsgivare. Stipendium far
inte utgora ersattning for arbete for arbetsgivarens rakning.

Stipendium i form av resa eller deltagande vid kongress far inte utges till halso- och sjukvardens
medarbetare for att kringga intentionerna med dessa samverkansregler.

6) Donationer

Donationer far inte ges till hdlso- och sjukvardens interna aktiviteter eller ordinarie
verksamhet. Industrins donationer far aldrig begaras eller erbjudas for att finansiera sociala
aktiviteter.

Industrins donationer till hdlso- och sjukvarden far endast ges till forskning och utveckling
(FoU) och under férutsdttning att donationen &r transparent, vialdokumenterad, samt i
enlighet med denna 6verenskommelse och dess intentioner.

Donationer far dock inte pa nagot satt kopplas till tidigare, nuvarande eller potentiellt framtida
anvandning, rekommendation, forsaljning eller forskrivning av givarens produkter eller
tjanster.

7) Utvecklingsprojekt dar halso- och sjukvarden och lakemedelsforetag
samverkar

Samverkan mellan halso- och sjukvarden och lakemedelsforetag kan se ut pa olika sétt och ha
olika syften.

Med utvecklingsprojekt avses samverkan i projektform kring omraden och &mnen med naturlig
koppling till de ingdende parternas verksamhetsomraden. Utvecklingsprojekt far inte startas i
syfte att finansiera eller pa annat satt stodja halso- och sjukvardens ordinarie verksamhet.

Projektforslag avseende utvecklingsprojekt ska skickas till verksamhetschefen som informerar
eventuella relevanta instanser. Ett avtal ska alltid tecknas som reglerar projektets innehall och
omfattning. Ett utvecklingsprojekt far inte utgtra ett personligt uppdrag med en enskild
medarbetare, utan avtal ska tecknas mellan lakemedelsforetaget och en enhet inom halso-
och sjukvarden.

Avtalet far inte innebara exklusivitet for ldkemedelsforetaget att traffa avtal om samarbeten
med en eller flera enheter inom hélso- och sjukvarden. Avtalet skall tydliggéra sjukvardens
respektive industrins roller och ansvar (t.ex. betrdffande hantering av personuppgifter,
patientansvar och hur resultaten fran ett utvecklingsprojekt far anvandas).

Saval halso- och sjukvarden som foretaget ska bidra till projektet med resurser sasom
ekonomiska medel, material och/eller arbetstid. Fordelningen mellan parternas bidrag ska
vara balanserad. Hélso- och sjukvarden ska alltid bara sina egna administrativa kostnader
forknippade med projektet, t.ex. medarbetares tid eller resor som utférs inom ramen for
utvecklingsprojektet.

Det ska finnas en detaljerad projektplan som dven ska reglera hur projektet ska utvarderas och
erfarenheterna tillvaratas och spridas/offentliggoras. En budget ska alltid bilaggas.

Gdllande fr.o.m. den 1 januari 2020 tills vidare
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Projektet skall vara avgransat i tid (som regel max 1 ar) och inte vara langre eller mer omfatt-
ande dn vad som dr motiverat for att uppna syftet med projektet. Projektet skall avslutas efter
projekttiden.

Samarbetet ska redovisas 6ppet, for ladkemedelsféretag innebér det att de ska tillhandahallas i
Lakemedelsindustriféreningens samarbetsdatabas.

Aktiviteter som inte definieras som utvecklingsprojekt i dessa regler ar:

e samverkan for att utveckla kommersiella produkter at foretag. Sadana projekt ska
utforas inom ramen for konsultavtal,

e erbjudanden till varden kopplade till ett foretags lakemedel genom avtal eller
upphandling regleras inom ramen for sedvanlig affarsverksamhet, pa central regional
eller nationell niva for att uppratthalla en sund konkurrens. Exempel pa omraden ar
ordnat inférande och exempel pa produkter och tjanster som kan omfattas ar tester,
diagnostik eller avancerade patientstodsprogram.

8) Referenskund

Med referenskund avses en enhet inom halso- och sjukvarden dar medicintekniska produkter,
tjanster och behandlingsmetoder gors tillgangliga for kunder och intressenter i syfte att
utveckla och sprida kunskap om produkter eller tjansters funktion i daglig drift.

For att ett foretag ska kunna ange en enhet som referenskund ska ett avtal som reglerar alla
delar av relationen upprattas mellan parterna. | avtalet ska det anges pa vilket satt foretaget
far anvanda referenskunden i marknadsforingssyfte.

9) Marknadsundersdkningar

Marknadsundersoékningar ar enkater, intervjuer och fokusgrupper med olika mal och upplagg
och far endast ha som syfte att inhdmta information, asikter och attityder. Undersékningar far
inte syfta till att paverka respondent eller formedla saljbeframjande kontakter. Nar foretag
som omfattas av dessa samverkansregler later genomféra marknadsundersékningar ska den
som utfér undersokningen folja de etiska riktlinjerna for marknadsundersoékningar enligt
ICC/ESOMAR.

Forfragan om deltagande i marknadsundersokning far endast ske via e-post eller brev om inte
annat 6verenskommits i det enskilda fallet.

Andelen respondenter far inte 6verskrida det antal som &r nodvandigt for att uppna rimlig
sdkerhet i resultatet. Respondenters svar ska behandlas strikt konfidentiellt och i enlighet med
vid var tid gallande dataskyddslag.

Ersattning for deltagande far inte 6verskrida vad som ar rimligt i férhallande till tidsinsatsen.
For snabbt genomférda marknadsundersokningar via telefon eller enkat ska ingen eller endast
en symbolisk ersattning utga. For mer tidsomfattande marknadsundersokning, till exempel
med djupintervju, kan en ersattning utga som motsvarar tidsatgangen, dock hogst 2,5 procent
av géllande prisbasbelopp/KPI.

Respondenten ansvarar for att vid behov inhdmta arbetsgivarens samtycke. Vid ekonomisk
ersattning for deltagande i marknadsundersokning som har koppling till yrkesutévningen, bor
alltid arbetsgivarens samtycke inhdmtas.

Gdllande fr.o.m. den 1 januari 2020 tills vidare
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Lokalt kollektivavtal — LOK Krislagesavtal

§ 1 Innehall m.m.

Nedan ndmnd arbetsgivare och arbetstagarorganisation traffar denna dag
detta kollektivavtal — LOK Krisldgesavtal 1 lydelse 2019-12-01, som
overenskommits mellan centrala parter — om villkor for arbetstagare vilka
anvisats att utfora arbete pa Krislagesavtalet.

Till Krisldgesavtalet hor foljande bilagor

a) Bestimmelser for arbetstagare som anstélls sarskilt 1 samband med
krislage (Bilaga 1)

b) Bestimmelser om sirskilda villkor i samband med krislidge for
arbetstagare som omfattas av HOK (Bilaga 2)

c) Forhandlingsordning (Bilaga 3)

§ 2 Giltighet och uppsiagning

Krisldgesavtalet géller frin och med 2019-12-01 och tillsvidare med en

omsesidig uppsagningstid av 6 (sex) kalendermanader. Krisldgesavtalet

kan enbart sdgas upp med verkan frdn 1 september varje ar. Uppsédgning
ska vara skriftlig.

Sager central part upp Krisldgesavtalet upphor det lokala kollektivavtalet
att gilla vid samma tidpunkt om inte annat 6verenskoms mellan de
centrala parterna.

§ 3 Ovrigt

Forhandlingen forklaras avslutad.
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Forhandlingsprotokoll
2019-06-28

Overenskommelse om Krisliigesavtal

Parter

Sveriges Kommuner och Landsting och Sobona - Kommunala foretagens
arbetsgivarorganisation 4 ena sidan, samt

Svenska Kommunalarbetareforbundet, OFRs forbundsomrade Allmén
kommunal verksamhet jamte 1 forbundsomridet ingdende organisationer,
AkademikerAlliansen och till AkademikerAlliansen anslutna riksorganisationer
samt Brandménnens Riksforbund, a den andra.

§ 1 Innehall

Parterna traffar detta kollektivavtal, Krislagesavtalet, som tillampas vid krislage.
Till Krislagesavtalet hor foljande bilagor

a) Bestammelser for arbetstagare som anstélls sarskilt 1 samband med
krislage (Bilaga 1)

b) Bestimmelser om sérskilda villkor 1 samband med krislage for
arbetstagare som omfattas av HOK (Bilaga 2)

c) Forhandlingsordning (Bilaga 3)

§ 2 Definition av krislige

Med krisldge avses 1 detta avtal en sddan hiandelse eller hindelseforlopp

”’som avviker fran det normala, som innebér allvarliga samhéllsstorningar,
kraver omedelbara insatser av en kommun, ett landsting/region,
kommunalforbund eller kommunalt foretag eller flera 1 samverkan, och som
medfor omfattande eller avgoérande paverkan pa personalforsérjningen 1 den
kommunala verksamheten.”

Samtliga fyra kriterier ska vara uppfyllda.

§ 3 Bestiimmelser i bilaga 2 i forhallande till HOK

Nir arbetstagare anstilld enligt HOK gar 6ver pa Krisligesavtalet bilaga 2,
giller Krisldgesavtalets villkor och ersétter motsvarande bestimmelser i HOK.
Detta innefattar &ven AB.
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Anmiéirkning

De bestimmelser som avses i AB dr arbetsskyldighet, (§ 6), arbetstid, (§ 13), och de
sarskilda ersdttningarna, (§ 20-24).

Samtliga underbilagor samt specialbestimmelser for ldkare géller inte under tid
dé detta avtal dr aktiverat.

§ 4 Bestimmelserna i Krisligesavtalet i forhillande till lokala
kollektivavtal och enskilda 6verenskommelser

Bestimmelserna i1 detta avtal ersétter inom sitt tillimpningsomréde alla
eventuella lokala kollektivavtal och enskilda 6verenskommelser avseende
arbetstid och erséttningar.

§ 5 Aktivering och inaktivering av Krisligesavtalet

Aktivering av avtalet
For att detta avtal ska vara tillampligt krévs:

a) att krisldge 1 en kommun eller region konstateras av kommunen eller
regionen genom beslut i behorig ordning, samt

b) att ett sédrskilt och likalydande beslut om aktivering av detta avtal har
fattats av SKL:s och Sobonas styrelser.

Anmirkning

For att SKL/Sobona ska kunna fatta beslut om aktivering krivs att arbetsgivaren
beskriver pa vilket sétt situationen har en omfattande eller avgorande paverkan pé
personalforsorjningen.

Avtalet tillimpas pa arbetstagare forst efter sarskild anvisning frén
arbetsgivaren.

I samband med att beslut om aktivering av avtalet fattats ska samtliga parter 1
detta avtal informeras om beslutet.

Inaktivering av avtalet

a) For inaktivering av avtalet krivs:
e att ett beslut om att kriterierna i ovanstaende definition inte ldngre &r
uppfyllda har fattats av kommunen eller regionen i behdrig ordning
e att ett sdrskilt och likalydande beslut om inaktivering av detta avtal har
fattats av SKL:s och Sobonas styrelser.
b) I uppenbara fall kan SKLs styrelse, utéver vad som anges 1 a), fatta beslut
om att inaktivera avtalet, efter horande av berérda kommuner/regioner
och Sobonas styrelse.
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§ 6 Centrala protokollsanteckningar

Arbetstid

Om dygnsvilan och veckovilan enligt EG:s arbetstidsdirektiv 2003/88/EG,
artikel 18, utifran ett verksamhetsperspektiv inte kan uppnés bedémer parterna
att objektiva skil finns att tillampa de bestimmelser om arbetstid som aterfinns 1
bilaga 1 och 2. Parterna anser att arbetstagare dirigenom erhaller 1ampligt skydd
enligt EG:s arbetstidsdirektiv 2003/88/EG, artikel 18, genom gillande
kollektivavtalsreglering.

Utvdrdering

Parterna ar 6verens om att utvirdera tillimpningen av 6verenskommelsen efter
att den har tillampats forsta gangen. Utvérderingen ska péborjas senast 3
mdanader efter beslut om avtalets inaktivering.

Andringar i avtalet

Naér part sa begir kan forhandling om éndringar i detta avtal upptas.

§ 7 Andringar och tilléigg

I kollektivavtalet ska ocksa ingéd de dndringar och tillagg till avtalets
bestimmelser som parterna under avtalets giltighetsperiod traffar
overenskommelse om.

Avvikelser fran detta avtal ar inte tillatna.

§ 8 Andringar och tilliigg

Uppstér tvist som ror tolkning och tillimpning av detta avtal ska drendet
handlédggas 1 den ordning som foreskrivs 1 bilaga 3.

§ 9 Fredsplikt

Forhandlingar under avtalsperioden enligt denna 6verenskommelse ska foras
under fredsplikt.

§ 10 Rekommendation om LOK m.m.

Parterna rekommenderar berérda arbetsgivare som utgor landsting/region,
kommun eller kommunalforbund och berdrda arbetstagarorganisationer att tréffa
kollektivavtal — LOK i lydelse frdn och med 2019-07-01.

For ovriga arbetsgivare anslutna till Sobona och berérda
arbetstagarorganisationer triffas harmed det lokala kollektivavtalet — LOK.
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§ 11 Giltighet och uppsigning

Krisldgesavtalet giller frdn och med 2019-07-01 och tillsvidare med en
omsesidig uppsagningstid av 6 (sex) kalendermanader. Krisldgesavtalet kan
enbart sdgas upp med verkan fran 1 september varje ar. Uppsdgning ska vara
skriftlig.

§ 12 Avslutning
Forhandlingarna forklaras avslutade.

Vid protokollet

Justeras

For Sveriges Kommuner och Landsting

.........................................................

.........................................................

For AkademikerAlliansen och till AkademikerAlliansen anslutna
riksorganisationer

For OFR:s forbundsomrade Allmin kommunal verksamhet

..................................................................................

Vision Akademikerforbundet SSR
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For Svenska Kommunalarbetareforbundet
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2019-06-28 Bilaga 1
till Krisldgesavtalet

Bestammelser for arbetstagare som anstalls sarskilt i
samband med krislage

§ 1 Tillimpningsomrade

Om inte annat foljer av lag, forordning eller statlig myndighetsforeskrift, giller
dessa bestimmelser for arbetstagare som anstélls sérskilt 1 foljande fall

a) arbetstagare som &r anstdlld i en kommun, region, ett kommunalférbund
eller ett kommunalt foretag och omfattas av annat kollektivavtal dn
Huvuddverenskommelse om 16n och allménna anstillningsvillkor, HOK,
Overenskommelse om 16n och allménna anstillningsvillkor, OLA, eller

b) arbetstagare som anstills sarskilt 1 samband med krislédge.

§ 2 Anstillningsform

Arbetstagaren anstélls, enligt en sdrskild kollektivavtalsreglerad tidsbegransad
anstédllning, for visst arbete.

Anstdllningen géller s ldnge arbetstagaren utfor arbete som foranleds av att
Krislagesavtalet ar aktiverat, dock langst till och med den tidpunkt da
Krisldgesavtalet inaktiveras.

Anstillningen ska inte dverstiga fyra veckor. Vid behov av ytterligare
anstillningstid kan 6verenskommelse triffas om ett nytt anstillningsavtal.

§ 3 Allmiinna iligganden

Arbetstagare ar skyldig att utfora de arbetsuppgifter som anvisas och i den
omfattning som héndelsen kréver.

§ 4 Arbetstid
a) Arbetstidslagen (ATL) giller inte.

b) Den ordinarie arbetstiden for heltidsanstélld ska vara 1 genomsnitt 48
timmar per vecka.

c) En berdkningsperiod kan omfatta hogst fyra veckor.
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d) Rast kan bytas mot maltidsuppehall.

Anmérkning

Med maéltidsuppehall menas paus som réknas in i arbetstiden.

e) Arbetsgivaren bor efterstrdva att den sammanhingande dygnsvilan inte
understiger ett genomsnitt av nio timmar under varje period av 24 timmar
under berdkningsperioden.

f) Arbetsgivaren bor efterstrdva att den sammanhingande veckovilan inte
understiger 24 timmar under varje period om sju dagar.

g) I omedelbar anslutning till det sista arbetspasset ska arbetstagare
tillforsdkras 24 timmars vila. Vilotiden ersétts med timlon for 8 timmar.

§ S Anvisad arbetstid

Arbetsgivaren anvisar/meddelar nér arbete ska utforas. Arbete kan utforas savél
vardag som sondag och/eller helgdag samt dag och natt. Andringar kan
forekomma med kort varsel.

Anmirkning
Forhandlingsskyldighet enligt 11, 12 och 14 §§ MBL foreligger inte.

§ 6 Sarskild nodfallsovertid
Sarskild nodfallsovertid kan tas ut niar Krislagesavtalet dr aktiverat.

Med sirskild nodfallsovertid menas sddan tid som overstiger den sammanlagda
ordinarie arbetstiden under berdkningsperioden.

Anmiirkning

Innan sérskild nodfallsovertid beordras bor arbetsgivaren undersdka om andra atgérder kan
vidtas. Det kan exempelvis handla om att ta in annan arbetstagare som har arbetat férre
timmar.

§ 7 Lon och ersattning
a) For arbetad tid utgér timlon.

b) Overenskommelse om timlén gors med utgéngspunkt fran jaimforlig
yrkesgrupp med motsvarande kvalifikationer for uppdraget.

c) Utdver timlon utges krisersattning med 120 % av arbetstagarens timlon
for arbetad tid.
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d) Vid uttag av sdrskild nodfallsdvertid hojs krisersittningen enligt ¢) fran
120 % till 150 % av arbetstagarens timlon for arbetad tid.

Krisersittning inkluderar semesterlon och semestererséttning med belopp som
forutsatts 1 semesterlagen (SemL).

§ 8 Avloningsformaner

Avloningsformaner dr engéngsbelopp for vila enligt § 4 g), timlon enligt § 7 a)
och krisersittning enligt § 7 c) och d) samt restidserséttning enligt § 13.

§ 9 Utbetalning av 16n och ersittning

Lon och erséttning utbetalas manadsvis enligt arbetsgivarens ordinarie
utbetalningsrutiner.

En arbetstagare som avhaller sig fran arbete utan att ha fatt ledigt eller inte kan
styrka giltigt forfall, ska for denna tid avsta samtliga avloningsformaner.

§ 10 Anmilan om tjinstgoringshinder

Arbetstagaren ar skyldig att omedelbart anméla till arbetsgivaren nér
tjdnstgoringshinder pd grund av sjukdom, olycksfall eller arbetsskada samt
ndr/om arbetstagaren kan atergd i arbete. Arbetsgivaren kan begéra att
arbetstagaren lamnar ett skriftligt intyg utfiardat av likare eller tandlékare.

§ 11 Sjuklon
Vid berdkning av sjuklon enligt SjLL géller foljande.

Till vad som enligt 6 § SjLL anges som ”16n och andra anstillningsférméner”
ska enbart timlon enligt § 7 a) rdknas. Sjuklon utges enligt 7 § SJLL under
sjukloneperioden avseende 16n som arbetstagaren gatt miste om till fol;d av
nedséattning av arbetsformégan.

Karensavdrag for arbetstagare berdknas pa sjuklonen for de forsta 8 timmarna
under forsta dagen i sjukloneperioden.

Om antal timmar 1 ndstkommande arbetspass, efter insjuknande, ar farre dan 8
gors karensavdrag pé sjuklonen endast for dessa timmar.

§ 12 Avstingning

1. Arbetstagare kan pd grund av forseelse tillfélligt tas ur arbete. For denna tid ska
arbetstagaren avstd samtliga avloningsférméner enligt § 8.
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2. En arbetstagare som pd sannolika skél missténks for, eller bevisligen gjort
sig skyldig till, svérare fel eller forsummelser 1 arbetet kan stingas av
efter beslut fran arbetsgivaren. Arbetsgivaren far besluta om att innehalla
avloningsforméner enligt § 8.

3. Arbetsgivare kan meddela en arbetstagare forbud att arbeta for att
forhindra spridning av smitta. Under ett sdédant forbud behaller
arbetstagaren 16n enligt § 7 a).

4. En arbetstagare kan meddelas forbud att arbeta av medicinska skil, i
avvaktan pa resultat av beordrad lakarundersokning. Under ett sddant
forbud behaller arbetstagaren 77,6 % av l6nen enligt § 7 a).

5. Arbetsgivaren ska informera berord lokal arbetstagarorganisation om
arbetstagares avstdngning eller forbud att arbeta.

Anmirkning
Denna bestimmelse ersitter 11, 12 och 14 §§ MBL.

§ 13 Restidsersittning

Arbetstagare som for arbetsgivarens rikning reser utanfor ordinarie
verksamhetsort pd tid som inte dr ordinarie arbetstid far restidsersittning.

Vintetid som beror pa ett tillfalligt uppehall eller avbrott i resan likstélls med
restid.

Restidserséttning utges endast for restid och véntetid som sammanlagt uppgéar
till minst 30 minuter per resa.

Restidserséttning utges med 75 % av timlonen.

I restidsersdttningen ingér semesterlon och semestererséttning med belopp som
forutsitts 1 semesterlagen (SemL).

Arbetstagare fir restidsersittning enbart for resa till och fran forrattningsstillet
frin ordinarie verksamhetsort. Restidserséttning utges inte mellan 22.00-06.00
om arbetstagaren disponerar en sovplats.

Restidsersattning utges endast for restid och véntetid som ar forsvarlig med
hinsyn till det avsedda uppdraget, och kommunikationsmdjligheterna.

Restid och vintetid summeras per kalendervecka och avrundas uppét till
nidrmaste hel- eller halvtimme.
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§ 14 Avslut av anstillningen

a) Anstillningen upphdr utan uppsdgning nér anstéllningsavtalet I6per ut
eller da Krisldgesavtalet inaktiveras,

Anmérkning

1. Arbetsgivaren och arbetstagaren kan komma 6verens om att anstidllningen avslutas
innan den avtalade anstillningstiden 16per ut.

2. Anstillning som overstiger 14 dagar kan ségas upp av arbetsgivaren eller
arbetstagaren innan den avtalade anstillningstiden 16per ut med en uppségningstid
om 7 dagar.

3. For arbetstagare som har rest till annan ort bestar anstillningsforhdllandet till dess
att arbetstagaren har atervént till sin bostad.

b) Bestammelsernai 11, 15, 22, 25a och 28 §§ LAS giller inte.
Bestdmmelserna 1 30 a och 31 §§ LAS om den lokala
arbetstagarorganisationens rittigheter giller inte.

c) Anstéllningstid for arbetstagare enligt detta avtal ger inte och
tillgodorédknas inte heller tidsmassigt for foretradesritt till dteranstillning
som avses 125 § LAS.

§ 15 Avtalsforsakringar, pensioner m.m.
Parterna ar overens om

att for arbetstagare som 1 annan anstéallning omfattas av de kommunala
tjdnstepensionsavtalen AKAP-KL, KAP-KL, PFAO1 eller PFA98 tillimpas vid
varje given tidpunkt for arbetstagaren géllande kommunalt tjinstepensionsavtal,

att for arbetstagare, som inte inom annan anstéllning omfattas av kommunala
tjanstepensionsavtalen AKAP-KL, KAP-KL, PFAOI eller PFA9S, tillimpas,
oavsett alder, AKAP-KL,

att arbetstagare omfattas av Avgiftsbefrielseforsikring for KAP-KL och AKAP-
KL, AGS-KL, TFA-KL och TGL-KL 1 enlighet med géllande forsékringsvillkor,

att § 8 1 detta avtal anses utgora pensionsgrundande 16n.
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2019-06-28 Bilaga 2
till Krisldgesavtalet

Bestammelser i samband med krislage for
arbetstagare anstilld pA HOK/OLA

§ 1 Tillimpningsomrade

Krisldgesavtalet tilldmpas pé arbetstagare forst efter sarskild anvisning fran
arbetsgivaren.

Om inte annat foljer av lag, forordning eller statlig myndighetsforeskrift giller
dessa bestammelser for arbetstagare anstélld pd& Huvudéverenskommelse om 16n
och allménna anstillningsvillkor, HOK, Overenskommelse om 16n och allminna
anstillningsvillkor, OLA.

Bestammelserna 1 bilagan géller sd ldnge arbetstagaren utfor arbete som
foranleds av att Krisldgesavtalet dr aktiverat.

Bestammelserna 1 bilagan fér tillimpas som hogst 1 fyra veckor och kan vid
behov forldngas efter beslut av arbetsgivaren. Beslut om forldngning ska foregés
av information till berord lokal arbetstagarorganisation. Organisationen har
mojlighet att begira dverlaggning.

§ 2 Allménna dligganden

En arbetstagare som av arbetsgivaren anvisats att arbeta under tid da
Krisldgesavtalet aktiverats ar skyldig att utfora de arbetsuppgifter som anvisas 1
den omfattning som héandelsen kraver.

§ 3 Arbetstid
a) Arbetstidslagen (ATL) géller inte.

b) Den ordinarie arbetstiden for heltidsanstélld ska vara 1 genomsnitt 48
timmar per vecka.

c) En berdkningsperiod kan omfatta hogst fyra veckor.

d) Rast kan bytas mot maltidsuppehall.

Anmiérkning

Med maltidsuppehall menas paus som réknas in 1 arbetstiden.
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e) Arbetsgivaren bor efterstriva att den sammanhdngande dygnsvilan inte
understiger ett genomsnitt av nio timmar under varje period av 24 timmar
under berdkningsperioden.

f) Arbetsgivaren bor efterstriva att den sammanhéingande veckovilan inte
understiger 24 timmar under varje period om sju dagar.

g) I omedelbar anslutning till det sista arbetspasset som utfors pa detta avtal
ska arbetstagare tillforsidkras 24 timmars vila.

§ 4 Anvisad arbetstid

Arbetsgivaren anvisar/meddelar nér arbete ska utforas. Arbete kan utforas sévél
vardag som sondag och/eller helgdag samt dag och natt. Andringar kan
forekomma med kort varsel.

Anmérkning

Forhandlingsskyldighet enligt 11, 12 och 14 §§ MBL foreligger inte.

§ 5 Sarskild nodfallsovertid
Sarskild nodfallsovertid kan tas ut ndr Krisldgesavtalet ar aktiverat.

Med sirskild nodfallsovertid menas sadan tid som verstiger den sammanlagda
ordinarie arbetstiden under berdkningsperioden.

Anmiirkning

Innan sérskild nodfallsovertid beordras bor arbetsgivaren undersdka om andra
atgirder kan vidtas. Det kan exempelvis handla om att ta in en annan arbetstagare
som har arbetat farre timmar.

§ 6 Lon och ersittning
a) Arbetstagaren behiller sin manadslon.

b) For arbetad tid utdver arbetstidsmétt utgar timlon berdknad till 1/165 av
arbetstagarens manadslon.

Anmaéarkning
1. Vid deltidsanstillning ska ménadslonen rdknas upp till motsvarande heltidslon.

2. For arbetstagare med timlon géller 6verenskommen timlon.

c) Utover lon utges kriserséttning med 120 % av arbetstagarens 16n per
timme for arbetad tid. For manadsavlonad arbetstagare berdknas timlonen
till 1/165 av ménadslonen.
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d) Vid uttag av sdrskild nodfallsdvertid hojs krisersittningen enligt ¢) fran
120 % till 150 % av arbetstagarens timlon for arbetad tid.

Krisersittningen inkluderar semesterlon och semestererséittning med belopp som
forutsatts 1 semesterlagen (SemL). Krisersdttning ska ligga till grund for
intjdnande av kommunala tjdnstepensionsforméner.

§ 7 Avloningsformaner

Avloningsformaner dr 16n enligt § 6 a) och ersittningar enligt § 6 b), ¢) och d)
samt § 8.

§ 8 Restidsersiittning

Arbetstagare som for arbetsgivarens rikning reser utanfor ordinarie
verksamhetsort pé tid som inte &dr ordinarie arbetstid fir restidsersittning.

Vintetid som beror pa ett tillfalligt uppehall eller avbrott i resan likstélls med
restid.

Restidsersittning utges endast for restid och véntetid som sammanlagt uppgér
till minst 30 minuter per resa.

Restidserséttning utges med 75 % av timlonen.

I restidsersittningen ingar semesterlon och semestererséttning med belopp som
forutsitts 1 semesterlagen (SemL).

Arbetstagare fér restidsersittning enbart for resa till och fran forrattningsstéllet
fran ordinarie verksamhetsort. Restidsersittning utges inte mellan 22.00-06.00
om arbetstagaren disponerar en sovplats.

Restidsersattning utges endast for restid och véntetid som ar forsvarlig med
hiansyn till det avsedda uppdraget, och kommunikationsmdjligheterna.

Restid och vintetid summeras per kalendervecka och avrundas uppét till
niarmaste hel- eller halvtimme.
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Forhandlingsprotokoll
2019-06-28

Overenskommelse om éindringar i HOK/OLA samt
tillhorande bilaga 2

Parter

Sveriges Kommuner och Landsting och Sobona - Kommunala foretagens
arbetsgivarorganisation a ena sidan, samt

Svenska Kommunalarbetareforbundet, OFRs forbundsomrade Allméan
kommunal verksamhet jamte 1 forbundsomridet ingdende organisationer samt
AkademikerAlliansen och till AkademikerAlliansen anslutna riksorganisationer
a den andra.

§ 1 Innehall

Parterna triffar denna 6verenskommelse om dndringar och tilldgg i
Huvuddverenskommelse om 16n och allménna anstillningsvillkor, HOK,
Overenskommelse om 16n och allménna anstéllningsvillkor, OLA samt
tillhorande bilaga 2, med anledning av det triffade kollektivavtalet att gélla vid
krislage, Krislagesavtalet.

§ 2 Tillidgg till HOK/OLA, Bilaga 3, Ovriga anteckningar
HOK/OLA, bilaga 3 tillfors:

For den arbetstagare som vid krisldge anvisas att arbeta under forutsidttningarna
som anges 1 Krisldgesavtalet giller Krisldgesavtalets villkor under den tid
arbetstagaren utfor arbete enligt det avtalet.

§ 3 Tillagg till Allméinna bestimmelser § 6
AB § 6 tillfors:

Mom. 3 En arbetstagare kan vid krisldge anvisas att arbeta under
forutsittningarna som anges 1 Krisldgesavtalet da detta aktiverats.

Anmaéarkning

1. Om arbetstagare i ett visst fall har giltiga skil att inte arbeta enligt
Krisldgesavtalet ska hinsyn tas till det.
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2. Om arbetstagare beordras att utfora arbete pa annan ort &n dér man normalt
arbetar ska arbetsgivaren dverldgga med berord lokal
arbetstagarorganisation.

§ 4 Giltighet

Dessa tillagg géller fran och med 2019-07-01 och kommer att tillfras
HOK/OLA néstkommande forhandling, respektive for AB 1 samband med
forhandlingarna 2020.

§ 5 Avslutning

Forhandlingarna forklaras avslutade.

Vid protokollet

.........................................................

Justeras

For Sveriges Kommuner och Landsting

For AkademikerAlliansen och till AkademikerAlliansen anslutna
riksorganisationer

.........................................................
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For OFR:s forbundsomrade Allméin kommunal verksamhet

Vision Akademikerforbundet SSR

For Svenska Kommunalarbetareforbundet

.........................................................
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2019-06-28

Information avseende arbetsmiljoansvaret vid
krislage enligt AML
(Informationen har inte kollektivavtalsstallning)

Arbetsmiljoansvaret for utlanad/inlanad personal

Arbetsmiljéansvaret for personal som ldnas/hyrs in eller utldnas/uthyrs ar
gemensamt for den utldnande och inlénande arbetsgivaren.

Arbetsmiljdansvaret kan inte forhandlas bort.

Den utlanande/uthyrande arbetsgivaren ér alltjimt arbetsgivare med ansvar for
sin personal och vilka arbeten de lanas/hyrs ut till. Den inlanande/inhyrande
arbetsgivaren ir arbetsledare och ska se till det dagliga arbetet utfors pa ett
sdkert sitt och 1 en god arbetsmiljo.

Det ar viktigt att den utldnande/uthyrande arbetsgivaren har en dialog och om
mojligt ett samarbete om arbetsmiljon for sin anstillde med den
inhyrande/inldnande arbetsgivaren.

Skyddsombud

P4 ett arbetsstille, dir minst fem arbetstagare regelbundet sysselsitts, ska det
bland arbetstagarna utses ett eller flera skyddsombud (arbetsmiljoombud).
Skyddsombud ska utses dven pa ett annat arbetsstélle, om arbetsforhillandena
kraver det. For skyddsombud bor ersittare utses.

Skyddsombud utses av en lokal arbetstagarorganisation som ar eller brukar vara
bunden av kollektivavtal 1 forhdllande till arbetsgivaren. Finns det inte ndgon
sddan organisation, utses skyddsombud av arbetstagarna.

Krisldgesavtalet aktiverats

Dé Krislagesavtalet aktiverats och personal 1&nas/hyrs in fran andra arbetsgivare
ska det stdlle dér arbetet bedrivs anses vara arbetstagarens arbetsstélle enligt
AML. Det lokala skyddsombudet bor sd ldngt som mojligt
involveras/informeras.
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Arbetsgivarens egen personal

Arbetsgivaren har arbetsmiljéansvar for sin egen personal enligt AML. Detta
fordndras inte med anledning av att Krisldgesavtalet tillimpas.

Sdrskilt om rdddningstjdanst

Arbetsmiljdansvaret for sjdlva riddningstjénstinsatsen pa plats och det arbete
som har samband med denna har ansvarig riddningsledare eller den som
raddningsledaren har delegerat arbetsmiljoansvaret till, enligt lagen om skydd
mot olyckor. I detta inkluderas dven arbetsmiljéansvaret for frivilliga och
volontérer.

Den utlanande arbetsgivaren har alltjimt kvar ett arbetsmiljéansvar och &r
skyldig att sékerstélla att den egna personalen har en tillfredsstillande
arbetsmiljo 1 de delar som dr utanfor sjalva raddningstjanstinsatsen.
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Redogorelsetext for Krisligesavtalet

Inledning

Den 28 juni 2019 triffade Sveriges Kommuner och Landsting och Sobona
- Kommunala foretagens arbetsgivarorganisation & ena sidan samt
Svenska Kommunalarbetareforbundet, OFRs forbundsomrade Allmén
kommunal verksamhet jamte 1 forbundsomridet ingdende organisationer,
AkademikerAlliansen och till AkademikerAlliansen anslutna
riksorganisationer samt Brandménnens Riksforbund, & den andra
kollektivavtal att tillampas vid krislage, Krisligesavtalet.

Overgripande om forhandlingarna

I samband med de omfattande skogsbrianderna sommaren 2018
aktualiserades ett antal fradgor om anstéllningsvillkor och erséttningar for
arbetstagare som arbetade under hdndelserna. Det blev 1 samband med att
dessa frigor utreddes tydligt att befintliga kollektivavtal uppfattades som
otillrdckliga. Parterna bedomde mot bakgrund av detta att det var
nodvindigt att ta fram ett sédrskilt kollektivavtal som ska gélla vid
krislagen.

Syftet med Krisldgesavtalet ar att ge en storre flexibilitet vad giller
arbetsskyldighet, arbetstid och villkor och 1 gengéld férménligare
ersattningar for arbetstagarna.

Krislagesavtalet, som reglerar villkor och erséttningar, kan aktiveras och
borja tillimpas forst efter ett sarskilt beslutsforfarande hos SKL och
Sobona.

Kollektivavtalen for den ordinarie verksamheten ska tillimpas sé ldngt det
ar mojligt.

Ar kriterierna i Krisldgesavtalet inte uppfyllda kommer avtalet inte att
aktiveras eller kunna tillampas.

Krisldgesavtalet géller tillsvidare, fran och med 2019-07-01.
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Forhandlingsprotokoll

§ 2 Definition av krislige
Vad menas med krislige?

Definitionen av begreppet krisldge i1 avtalet har 1 huvudsak himtats fran

1 kap. 4 § lag (2006:544) om kommuners och regioners dtgéirder infér och
vid extraordindra héndelser 1 fredstid och hojd beredskap, LEH. For att
krisldge ska foreligga enligt avtalets definition ska, utdver lagtexten
foreligga behov av “omedelbara” insatser och att hindelsen eller
hindelseforloppet ska ha en omfattande eller avgérande paverkan pa
personalforsorjningen.

Vad som avses med krislage 1 avtalet Overensstimmer med vad som anges
1 forarbetena till lagen, prop. 2001/02:184, Extraordinira hindelser 1
kommuner och landsting.

Definition av krisldge
Med krisldge avses i detta avtal en sadan hdndelse eller hindelseforlopp

som avviker fran det normala, som innebdr allvarliga
samhdllsstorningar, krdver omedelbara insatser av en kommun, ett
landsting/region, kommunalforbund eller kommunalt foretag eller flera i
samverkan, och som medfor omfattande eller avgorande paverkan pa
personalforsorjningen i den kommunala verksamheten.

Nirmare om definitionens olika Kkriterier

Det finns fyra fristdende kriterier som samtliga ska vara uppfyllda for
krisavtalet ska kunna aktiveras.

Forsta och andra Kkriteriet

Héndelse eller hiandelseforlopp som “avviker frdan det normala” och
“allvarliga samhdllsstorningar”.

Med hindelse eller hindelseforlopp avses sddan hindelse som avviker
frén det normala, innebér en allvarlig storning eller 6verhangande risk for
en allvarlig storning 1 viktiga samhéllsfunktioner och kréver skyndsamma
insatser av kommunen eller (landstinget) regionen. Det handlar om
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hiandelser dir ndgon eller flera viktiga samhéllsfunktioner som kommuner
och landsting ansvar for hotas pa ett omfattande satt. Det kan exempelvis
vara hot mot sjukvardsverksamheten, energiforsorjningen, vatten- och
avloppsnitet eller vignatet.

Tillampningen av detta avtal kan aktualiseras vid storre olyckshidndelser
som hotar liv, hilsa, miljo eller egendom. Typiska hdndelser som avses ér
viderrelaterade hdndelser av storre omfattning, som till exempel storre
oversvamningar, ras som en foljd av langre tids nederbord och omfattande
snoovider. En storre skogsbrand, som hotar bebyggelse eller liknande,
och som kraver betydande insatser utover raddningstjansten, ar ytterligare
exempel pé en extraordindr hindelse. Normalt dr dock inte enstaka
briander tinkta att omfattas av avtalet.

Det som sarskiljer extraordindra hidndelser fran andra hiandelser ar de
extraordindra hindelsernas stora omfattning och att hindelseforloppet ar
snabbt och svért att overblicka och ddrmed kriver snabba beslut av de
kommunala organen. Det ar alltsd hdandelser som stéller speciella krav pa
den kommunala organisationen.

Tredje kriteriet
“omedelbara insatser”

For att definitionen “’krisldge” ska foreligga ska forhallandena vara av
sédan art att det krdvs omedelbara insatser, det vill sidga att det inte gar
vinta med de insatser som krivs for att hindra eller minska verkningarna
av krisen.

Fjirde kriteriet
“omfattande eller avgorande pdverkan pad personalforsorjningen”

Med omfattande eller avgorande pdverkan pa personalforsorjningen i den
kommunala verksamheten avses att det krdvs att arbetsgivare bidrar med
personal till andra, krisdrabbade arbetsgivare, 1 en omfattning som gér
utdver befintliga samarbeten.

Savil kommuner, regioner som kommunalférbund har upparbetade
rutiner kring samarbete med andra aktorer for att hantera bade stora och
sma situationer. Omfattande insatser som t.ex. stora olyckor eller brinder,



Bilaga 8, KS § 95/2020
24 av 50

eller insatser inom hélso- och sjukvard som kriver att 4&ven andra hjélper
till hanteras nér situationen sa kraver.

Normalt hanteras kriser av den ordinarie personalen inom ramen for
ordinarie verksamhet. Om ordinarie personal inte racker till avropas
personal fran de samarbetspartner som arbetsgivaren har, oftast fran
angrdnsande kommuner och regioner.

Krisldgesavtalet ar inte tillimpligt 1 dessa avseenden.

For att Krisldgesavtalet ska vara tillimpligt krévs att den personal
arbetsgivaren har att forfoga over, det vill sdga den egna personalen eller
inhyrd personal, inte riacker till. Vidare ar forutsédttningen att den
arbetsgivare dér krisldge uppstatt har uttomt mojligheterna till ytterligare
personal via sina vanliga samarbetspartner och konstaterar att de resurser
som star till forfogande inte riacker till for att hejda eller forhindra
krislaget.

Observera att krisldgen kan vara svéra att forutse. Det ar inte osannolikt
att det kan konstateras redan 1 ett tidigt skede att krisldget riskerar att
overga till katastrof om inte resurser utdver det vanliga tillskjuts. Det &r
séledes inte ett villkor for att krisavtalet ska kunna aktiveras att den
arbetsgivare som behover hjélp forst haft kontakt med sina ordinarie
samarbetspartner. Det racker med att det stir klart att det inte ens med
hjalp av tillgangliga resurser hade krisldget kunnat avhjélpas eller hejdas.

Med kommunal verksamhet avses verksamhet som bedrivs av kommun
eller region 1 forvaltningsform, genom kommunala foretag eller 1
kommunalforbund.

§ 3 Bestimmelser i bilaga 2 i forhallande till HOK

Samtliga underbilagor till AB (bilaga D, E, J, L, M, U samt
Specialbestimmelser for ldkare), tillaimpas inte under tid di arbetstagare
omfattas av Krisligesavtalet.

§ 4 Bestimmelserna i Krisléigesavtalet i forhillande till lokala
kollektivavtal och enskilda 6verenskommelser

Bestdmmelsen innebaér att lokala kollektivavtal och enskilda
overenskommelser inte géller nir Krislagesavtalet tillimpas. En
arbetstagare som slutit en enskild 6verenskommelse med sin
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arbetsgivaren kan inte omfattas av Krisldgesavtalet och samtidigt behélla
sin enskilda overenskommelse. Arbetstagaren viljer da att inte omfattas
av Krisldgesavtalet.

§ 5 Aktivering och inaktivering av Krislagesavtalet
Aktivering av avtalet

For att detta avtal ska vara tillampligt kréavs att beslut om dess aktivering
sker enligt beskrivningen 1 denna bestimmelse. Det betyder att en enskild
arbetsgivare inte kan fatta beslut om att aktivera eller inaktivera
Krislagesavtalet. Kontakt tas med SKL/Sobona via SKL:s kontaktcenter
med en begdran om att aktivera Krisldgesavtalet.

Vid beskrivningen av pa vilket sétt situationen har en omfattande eller
avgorande paverkan pd personalforsorjningen behdver arbetsgivaren ange
vilken kompetens som behdvs och 1 vilken omfattning personalresursen
behover forstirkas eller utdkas. Det kan rora sig om att arbetsgivaren
behdver 14na in personal fran andra arbetsgivare eller att arbetsgivarens
ordinarie personal behdver arbeta pa Krisldgesavtalets arbetstidsvillkor.

Avtalet kan aktiveras dven for den arbetsgivare som bidragit med personal
till andra krisdrabbade arbetsgivare. For det kréivs ett beslut enligt samma
ordning som ovan.

Avtalet tillampas pa arbetstagare forst efter sarskild anvisning frén
arbetsgivaren. Avtalet tillimpas endast for de arbetstagare som
arbetsgivaren beslutar ska arbeta 1 krislaget.

Inaktivering av avtalet

Inaktivering av Krisldgesavtalet sker enligt samma principer som géller
for aktivering. Kontakt tas med SKL/Sobona via Kontaktcenter med en
begéran om att inaktivera Krisldgesavtalet.

§ 7 Andringar och tilléigg

Krisldgesavtalet dr normativt. Detta innebér att det inte dr mojligt for
lokala parter att komma 6verens om avvikelser sdsom lokala
kollektivavtal eller enskilda 6verenskommelser.
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Traktamente

Trakt T géller for arbetstagare som omfattas Krislagesavtalet.

Bilaga 1 och 2 till Krislagesavtalet

Redogorelsetexterna nedan beskriver bilaga 1 och 2. I de fall
bestammelserna &r identiska i1 de bdda bilagorna gors beskrivningen av
bestimmelsen 1 bilaga 1. I redogorelsetexten for bilaga 2 gérs en
hanvisning till motsvarande bestimmelse i bilaga 1.

Bilaga 1
§ 1 Tillimpningsomrade

Bilaga 1 géller dels for arbetstagare som redan har en anstéillning hos
arbetsgivaren och omfattas av ndgot av de sirskilda kollektivavtalen,
exempelvis RiB och PAN, dels for arbetstagare som vid anstéllningens
ingéende inte redan har en anstillning 1 ndgon form hos arbetsgivaren.

Arbetstagare som anstélls for att utfora arbete pa annan ort anstélls pé
bilaga 1 1 Krisldgesavtalet. Anstillningen sker hos den avsidndande
arbetsgivaren.

§ 2 Anstallningsform

Arbetstagare anstills, enligt en sdrskild kollektivavtalsreglerad
tidsbegrinsad anstéllning, for visst arbete. Detta dr en avvikelse frdn lagen
om anstéllningsskydd (LAS). Anstéllning kan ingés och gélla tidigast fran
och med det att Krisldgesavtalet har aktiverats och pdga som langst till
dess att avtalet har inaktiverats. Se ”Avslut av anstéllningen” (Bilaga 1).

Eventuell anstéllningsinformation enligt 6 ¢ § LAS ska innehdlla uppgift
om att Krisldgesavtalet géller, anstallningsform, sysselsattningsgrad, 16n
samt var arbetet ska utforas.

§ 3 Allméinna aligganden

Bestdmmelsen innebdr att arbetstagare dr skyldig att utfora de
arbetsuppgifter som arbetsgivaren beslutar om och som dr oundgingligen
nodvéndiga for att avvérja, avhjilpa eller forhindra det aktuella krisldget.



Bilaga 8, KS § 95/2020
27 av 50

§ 4 Arbetstid
Redogorelsetext for a) — f).

Arbetstidslagen (ATL) géller inte. De arbetstidsregler som géller regleras
fullt ut 1 detta avtal. Det betyder exempelvis att ATL:s regler om 6vertid,
mertid och jourtid inte giller.

Ordinarie arbetstid

Arbetstagarens ordinarie arbetstid kan uppga till i genomsnitt 48 timmar
per vecka under en berdkningsperiod som dr hogst 4 veckor. Under denna
berdkningsperiod kan den ordinarie arbetstiden uppga till hogst 192
timmar. Den ordinarie arbetstiden kan fordelas olika mellan veckorna i
berdkningsperioden.

Exempel
Vecka 1 Vecka2 | Vecka3 Vecka 4 Summa
Exempel 1 48 t 48 t 48 t 48 t =192 t
Exempel 2 56t 50t 40t 46t =192t
Exempel 3 56t 56t 40t 40 t =192t

Berédkningsperioden kan inte vara langre dn den avtalade
anstéllningstiden. Har arbetstagaren en anstillning som pagar i tva veckor
s& utgor den tiden berdkningsperioden.

Maltidsuppehdll

Rast kan bytas mot maltidsuppehall. Maltidsuppehall ingér 1 arbetstiden
och innebir att arbetstagaren maste stanna kvar pa arbetsplatsen och
avbryta maltidsuppehéllet om det kravs.

Arbetstagaren ska ges mojlighet till paus.
Dygnsvila och veckovila

Arbetsgivaren bor efterstrdva att den sammanhidngande dygnsvilan inte
understiger ett genomsnitt av nio timmar under varje period av 24 timmar
under berdkningsperioden.
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Arbetsgivaren bor efterstriva att den sammanhédngande veckovilan inte
understiger 24 timmar under varje period om sju dagar.

Arbetsgivaren maste vid forlaggningen av dygnsvila och veckovila
beddma om arbetstagaren far tillracklig vila med tanke pa arbetsmiljo och
hilsa, men ocksa med hinsyn till verksamhetens kvalitet och sékerhet.

Vid anstdllningens upphorande

g) Syftet med bestimmelsen dr att tillforsdkra arbetstagare vila och
aterhdmtning infor aterging 1 arbete.

Under vilotiden utges timlon for 8 timmar. Kriserséttning utges inte under
vilotiden eftersom den endast utges for arbetad tid.

§ 5 Anvisad arbetstid

Naér krisldge rdder ar det svart for arbetsgivaren att overblicka behovet av
arbetskraft. Det medfor att arbetsgivaren kan behova gora fordndringar i
arbetstidsforlaggningen med mycket kort varsel. Arbetsgivaren
anvisar/meddelar 16pande nér arbete ska utforas. Arbete kan utforas under
dygnets alla timmar och veckans alla dagar, dven helgdagar.

§ 6 Sarskild nodfallsovertid

Sarskild nodfallsovertid kan tas ut utover den ordinarie arbetstiden.

Exempel
Vecka 1 Vecka 2 Vecka 3 Vecka 4 Summa Sérskild
arb.tid nodfallsovertid

Exempel 60 t 37t =97t =1t
arbete 2v
Exempel 56t 50t 40 t 48 t =194t =2t
arbete 4v
Exempel 56t 56t 40 t =152t =8t
arbete 3v
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Innan nodfallsovertid beordras bor arbetsgivaren undersdka om andra
atgirder kan vidtas. Det kan exempelvis handla om att ta in annan
arbetstagare som har arbetat farre timmar.

Det ér arbetsgivaren som avgoér om och nar sirskild nodfallsovertid ska
utfGras.

Vid uttag av sérskild nédfallsovertid utgér en forhojd kriserséttning.

§ 7 Lon och ersittning

a) For arbetad tid utgar timlon. Timlonen berdknas pa foljande sitt:

Overenskommen manadslon
= timlon

165

Anmiirkning

Semesterersittning enligt SemL ska utges pa timlonen.

b) Arbetstagare 16nesitts med utgangspunkt i motsvarande yrkesgrupp
hos sin arbetsgivare. Nér 1onen faststills ska hdnsyn tas till arbetstagarens
kvalifikationer och kompetens for det uppdrag som anstéllningen avser.
Det dr ocksd mojligt att ta utgdngspunkt i arbetstagarens befintliga
kollektivavtal inom kommun- och regionsektorn, exempelvis ersittning
enligt RiB § 5 mom. 1 eller timlon enligt PAN § 2 punkt 6.

c) For arbetad tid utgér, fran forsta timmen, timlon samt kriserséttning
med 120 % av faststélld timlon vilket tillsammans ger 220 % per arbetad
timme. For en arbetstagare som har en 6verenskommen méanadslon och
berdknad timl6n enligt a),

d) Vid sérskild nodfallsovertid hojs krisersédttningen enligt ¢) fran 120 %
till 150%.

Krisersittningen berdknas pa foljande sitt:

Faststilld timlén x 220 % = 16n och kriserséttning
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Exempel:

164 kr per timme x 220 % = 361 kr sammantaget f6r 16n och
krisersittning.

Krisersattningen inkluderar semesterlon och semestererséttning med
belopp som forutsitts i semesterlagen (SemL).

§ 8 Avloningsforméaner
Med 16n avses timlonen.

Avloningsformaner avser engédngsbelopp for vila, den faststédllda
timlonen, krisersattning samt restidsersdttning. Négra andra
avloningsformaner utges inte.

Avloningsformanerna ligger bland annat till grund {for vad som utgor
pensionsgrundande 16n.

§ 9 Utbetalning av 16n och ersittning

Lon och erséttning utbetalas manadsvis enligt arbetsgivarens ordinarie
utbetalningsrutiner. Det innebér 1 de allra flesta fall att 16n och
ersattningar som tjdnas in under minad 1 betalas ut under ménad 2. Med
arbetsgivarens utbetalningsrutiner innebir det att 16n och erséttningar
betalas ut ndgon av de sista 5 dagarna 1 manaden, om inte andra
utbetalningsdagar faststillts.

En arbetstagare som avhéller sig fran arbete utan att ha fatt ledigt eller
inte kan styrka giltigt forfall, ska for denna tid avstd samtliga
avloningsformaner.

§ 10 Anmalan om tjinstgoringshinder

Arbetstagaren ér skyldig att omedelbart anmaila till arbetsgivaren nér
tjdnstgoringshinder foreligger pé grund av sjukdom, olycksfall eller
arbetsskada samt nir/om arbetstagaren kan atergé i1 arbete. Arbetsgivaren
kan begira att arbetstagaren ldmnar ett skriftligt intyg utfardat av ldkare
eller tandldkare.

Det dr ur sdkerhetssynpunkt viktigt att arbetsgivaren kanner till vilka
arbetstagare som ar frdnvarande.



Bilaga 8, KS § 95/2020
31av 50

§ 11 Sjuklon
Vid berdkning av sjuklon enligt SjLL géller foljande.

Det som 16 § SjLL anges som ’16n och andra anstéllningsformaner” r
enbart den berdknade timlonen enligt § 7 a), det vill sdga 1/165 av den
overenskomna méanadslonen. Sjuklon utges enligt 7 § SjLL under
sjukloneperioden avseende den 16n som arbetstagaren gatt miste om till
foljd av nedsédttning av arbetsformagan.

§ 12 Avstingning

1. Arbetstagare kan pa grund av forseelse tillfalligt tas ur arbete. For denna
tid ska arbetstagaren avsta samtliga avloningsformaner enligt § 8.
Exempelvis kan en arbetstagare som kommer till arbetsstillet paverkad
av alkohol eller droger inte utfora sitt uppdrag och kan diarmed tas ur
arbete. For den tid som arbetstagaren inte utfor arbete innehaller
arbetsgivaren 16n och ersittningar som anges 1 § 8 1 denna bilaga.
Vanligen tas en arbetstagare ur arbete enstaka arbetspass.

2. En arbetstagare som pd sannolika skil missténks for, eller
bevisligen gjort sig skyldig till, svarare fel eller forsummelser 1
arbetet kan stingas av efter beslut fran arbetsgivaren. Arbetsgivaren
far besluta om att innehalla avloningsforméner enligt § 8.
Exempelvis kan en arbetstagare som misstinks ha stulit eller
asamkat en annan person skada fysiskt eller psykiskt, eller
befunnits skyldig till en sddan garning, stingas av.
Avloningsformanerna enligt § 8 1 denna bilaga kan innehallas av
arbetsgivaren om denne bedomer att férsummelsen dr uppenbar.
Vid misstanke bor arbetsgivaren overviga att 1ata arbetstagaren
behélla avloningsforménerna.

3. Arbetsgivare kan meddela en arbetstagare forbud att arbeta for att
forhindra spridning av smitta. Under ett sddant forbud behaller
arbetstagaren 16n enligt § 7 a). Arbetsgivaren kan ensidigt besluta
om atgird om den dr nddvandig fran smittskyddssynpunkt.

4. En arbetstagare kan meddelas forbud att arbeta av medicinska skil,
1 avvaktan pa resultat av beordrad ldkarundersokning. Under ett
sddant forbud behaller arbetstagaren 77,6 % av 16nen enligt § 7 a).
En arbetstagare dr pd arbetsgivarens begdran skyldig att genomga
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lakarundersokning. En arbetstagare som uppmanas att genomgé
sddan lakarundersokning, och omstindigheterna ar sddana att det
anses nodvéndigt att denne avhaller sig fran arbete 1 vintan pa
resultat av undersOkningen, har ritt till ersdttning enligt ovan.

5. Arbetsgivaren ska informera berord lokal arbetstagarorganisation
om arbetstagares avstidngning eller forbud att arbeta. Det ska ske sa
snart som mojligt med hénsyn till den situation som rader under
tillimpning av detta avtal.

Anmiirkning

Denna bestimmelse ersdtter 11, 12 och 14 §§ MBL vilket betyder att
forhandlingsskyldighet inte foreligger vid avstdngning.

§ 13 Restidsersittning

Arbetstagare som for arbetsgivarens rakning reser utanfor ordinarie
verksamhetsort pé tid som inte &dr ordinarie arbetstid far restidserséttning.

Med ordinarie verksamhetsort menas den ort dér arbetsplatsen ar forlagd
samt det geografiska omrade inom vilket verksamheten bedrivs genom
samverkansavtal med andra arbetsgivare som kan vara kommuner,
regioner, kommunalforbund eller kommunala foretag.

Vintetid som beror pé ett tillfalligt uppehall eller avbrott 1 resan likstélls
med restid.

Restidsersattning utges endast for restid och vintetid som sammanlagt
uppgar till minst 30 minuter per resa.

Restidserséttning utges med 75 % av den berdknade timlonen enligt § 7 a).
Krisersittning utges inte for restid.

I restidsersittningen ingar semesterlon och semestererséittning med belopp
som forutsatts 1 semesterlagen (SemL).

Arbetstagare fir restidsersittning enbart for resa till och fran
forrattningsstéllet frdn ordinarie verksamhetsort. Restidsersattning utges
inte mellan 22.00-06.00 om arbetstagaren disponerar en

sovplats. Sovplats kan erhdllas av arbetsgivaren, antingen pa fardmedlet
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eller 1 6verenskommen logi. Det kan ocksé vara logi genom
arbetstagarens forsorg som godkénts av arbetsgivaren 1 forvag.

Restidsersattning utges endast for restid och vintetid som ar forsvarlig
med héansyn till det avsedda uppdraget, och kommunikationsméjlig-
heterna.

Restid och véntetid summeras per kalendervecka och avrundas uppét till
nirmaste hel- eller halvtimme.

En arbetstagare vars resa dr forenad med nagon form av ansvar anses
utfora arbete och ska ersittas med timlon under restiden. Kriserséttning
utgdr inte for den tiden. Det kan exempelvis rora sig om att arbetstagaren
har ansvar for att arbetsfordon transporteras till och fran platsen.

§ 14 Avslut av anstillning

Anstéllningen upphor utan uppsigning nir anstillningsavtalet 16per ut.
Om Krisldgesavtalet inaktiveras under en pagdende anstillning s upphor
den vid det aktuella arbetspassets slut.

For att arbetstagare som har rest till annan ort ska fa restidserséttning for
hemresa bestar anstillningsforhallandet till dess att arbetstagaren har
atervint till sin bostad. For restiden géller villkoren enligt §13.

Anstillningar som dverstiger 14 dagar kan sidgas upp av arbetsgivaren
eller arbetstagaren innan den avtalade anstédllningstiden 16per ut med en
uppsagningstid om 7 dagar.

En anstéllning kan avslutas 1 fortid pd arbetstagarens begéran av skil som
anges 1 lag (1998:209) om ritt till ledighet av trangande familjeskal.

Bilaga 2
§ 1 Tillimpningsomrade

Krislagesavtalet tillampas pé arbetstagare forst efter sarskild anvisning
frdn arbetsgivaren.

For att bilagan ska kunna tillimpas pa en arbetstagare som anvisats utfora
arbete miste Krisldgesavtalet vara aktiverat.
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Denna bilaga far tillampas som hogst 1 fyra veckor pé varje arbetstagare.
Tiden kan vid behov forldngas efter beslut av arbetsgivaren.

Arbetstagare som redan dr anstéllda hos arbetsgivaren enligt
kollektivavtal HOK/OLA och anvisas att utféra arbete pa annan ort
kvarstar i sin anstéllning hos avsdndande arbetsgivare.

§ 2 Allmiinna dligganden

Nir Krislagesavtalet har aktiverats foreligger fara for liv, hélsa eller
egendom. Det kan rora sig om hindelser sa som exempelvis
olyckshiandelser med omfattande paverkan, naturkatastrofer som bréander
och dversvimningar, utbrott av epidemier, terrordad eller -hot.

Arbetsgivarna inom kommun- och regionsektorn har ett sirskilt ansvar for
att uppritthélla viktiga samhéllsintressen sd som exempelvis sjukvérd,
kommunikation och annan samhéllsservice samt att skydda medborgarna.
Detta stiller krav pé att arbetsgivarna kan bemanna verksamheten vid
dessa situationer.

Utgédngspunkten &r alltid att arbetstagaren sysselsitts inom ramen for sina
allminna yrkeskvalifikationer hos den egna arbetsgivaren. Om situationen
dnda inte kan 16sas, kan arbetsgivaren behdva anvisa annan arbetstagare
att utfora arbete som denne vanligtvis inte utfor.

En arbetsgivare kan i vissa fall behova ldna ut personal till en krisdrabbad
arbetsgivare for att 16sa krislaget. Utgdngspunkten dr att situationen 16ses
genom att arbetstagare frivilligt dtar sig uppdraget men om frivillighet
inte 10ser situationen kan arbetstagare beordras att utfora arbete pa annan
ort dn dér arbetstagaren normalt arbetar.

Arbetstagare hos den berorda arbetsgivaren ér skyldig att utfora de
arbetsuppgifter, som arbetsgivaren beslutar om och som ar oundgéngligen
nodvindiga for att avvérja, avhjélpa eller forhindra den aktuella
krislagessituationen. Denna bestimmelse ska tillimpas forutsatt att det
inte foreligger hinder 1 speciallagstiftning, myndighetsforeskrift etc. (krav
pé legitimation, behorighet, viss utbildning).

Observera att gillande lagstiftning och foreskrifter kan medfora
skyldigheter som gér utover arbetsskyldigheten 1 denna bestimmelse.
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Exempel 1

En omfattande oversvimning drabbar en kommun med omfattande skador
pd vdgar, jarnvdgar, elndt, byggnader, vatten och avlopp m.m.
Kommunen bedomer att en krisldge foreligger och att det innebdr en
omfattande och avgérande paverkan pa personalforsorjningen. SKL och
Sobona har fattat beslut om att Krisldigesavtalet ska aktiveras.

All personal hos den drabbade kommunen behover hjdlpa till for att
evakuera skolor, gruppboenden, vdardinrdttningar och att upprditta
tillfalliga uppsamlingsplatser for medborgare. Insatsen krdver att ldrare
omhdndertar chockade och skadade elever och hdller dem kvar pa plats
under flera dygn. Vidare krdvs att socialsekreterare och vaktmdstare
distribuerar vatten och mat och upprittar tillfilliga sovplatser. Skadorna
till foljd av 6versvamningen forhindrar transport av skadade personer till
sjukhus eller annan vardinrdttning. Detta innebdr att ldkare,
sjukskoterskor och annan vardpersonal mdste ta sig till det drabbade
omrddet och vdrda patienter pa plats.

Ledningspersonal som leder insatserna ansvarar for arbetet pd plats sd
ldnge krisldge pdgar.

Arbetsgivaren ska enligt anmérkning 1 ta hinsyn till om arbetstagaren 1
ett visst fall har giltigt skal att inte utfora arbete pa annan ort. Exempel pa
giltiga skél ar bl.a. att arbetstagaren inte har mojlighet att fa barnomsorg
den aktuella tidpunkten.

Exempel 2

Den krisdrabbade kommunen i exemplet ovan signalerar att den behover
hjdlp fran andra kommuner och regioner. Flera arbetsgivare inom
kommunsektorn beslutar att skicka personal for att bista i arbetet. Om
dessa arbetsgivare inte far ihop tillrdckligt mycket personal genom att
arbetstagarna anmdler sig frivilligt for arbete pd annan ort kan
arbetsgivaren beordra arbetstagare att arbeta i den krisdrabbade
kommunen. For inldnad personal tillimpas Krisldgesavtalet.

Ett nytt moment kommer att inféras 1 AB § 6 som innebér att arbetsgivare
kan anvisa arbetstagare att arbeta enligt forutsdttningarna som géller 1
Krislagesavtalet.
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§ 3 Arbetstid
Redogorelsetext for a) — f) se Arbetstid, bilaga 1.

g) Syftet med bestimmelsen dr att tillforsdkra arbetstagaren vila och
aterhdmtning infor arbetstagarens atergang till ordinarie
anstillningsvillkor. Om dagen efter det sista arbetspasset pa
krisldgesavtalet dr en arbetsfri dag sé anses den dagen utgora vila. Om
arbetstid ddremot ar forlagd i ordinarie schema ska arbetsgivaren lagga ut
vila sé att 24 timmar uppnas.

Under vilotiden utges arbetstagarens manadslon. Kriserséttning utges inte
under vilotiden eftersom den endast utges for arbetad tid.

§ 4 Anvisad arbetstid

Se Anvisad arbetstid, bilaga 1.

§ 5 Sarskild nodfallsovertid

Se Sarskild nodfallsovertid, bilaga 1.

§ 6 Lon och ersiittning

a) En arbetstagare som utfor arbete inom Krisldgesavtalets villkor
behéller sin manadslon exklusive de ersittningar och tilligg som
utges inom ramen for den ordinarie anstéllningen, t ex ersittning
for obekvam arbetstid, jour, beredskap, dvertid och forskjuten
arbetstid.

b) For arbetad tid utdver ordinarie arbetstidsmatt utgdr timlon
berdknad till 1/165 av arbetstagarens manadslon.
En arbetstagare som 1 sin ordinarie anstdllning har en arbetstid
motsvarande 40 tim/vecka och arbetar enligt detta avtal 48
tim/vecka, erhdller for de 6verskjutande 8 timmarna en timlén som
ar 1/165 av manadslonen.

Anmiérkningar

1. Med ordinarie arbetstidsmatt avses det arbetstidsmatt som arbetstagaren
har i sin ordinarie anstillning p4 HOK/OLA.
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2. Vid deltidsanstdllning ska manadslonen raknas upp till motsvarande
heltidslon.
3. For arbetstagare med timlon géller dverenskommen timlon.

c) Utdver 16n enligt a) och b) utges krisersittning med 120 % av
arbetstagarens timlon for arbetad tid berdknad till 1/165 av
arbetstagarens manadslon,

eller, for timavlonad arbetstagare, kriserséttning med 120 % av
arbetstagarens timlon,

vilket tillsammans ger 220 % per arbetad timme.
Det beriknas enligt foljande:
Faststélld timlon x 220 % = 16n och kriserséttning.

d) Vid sdrskild nédfallsdvertid hojs krisersittningen enligt ¢) fran 120
% till 150%.

Det berdknas enligt foljande:

Faststilld timlén x 250 % = 16n och krisersittning vid sdrskild
nodfallsévertid.

Exempel:
164 kr per timme x 220 % = 361 kr sammantaget f6r 16n och
krisersittning.

Krisersittningen inkluderar semesterlon och semestererséttning med
belopp som forutsitts 1 semesterlagen (SemL).

Krisersittning ska ligga till grund for intjinande av kommunala
tjanstepensionsformaner.
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§ 7 Avloningsforméaner
Med 16n avses manadslon och/eller timlon.

Avloningsforméner avser manadslonen och/eller den faststédllda timlonen,
krisersittning samt restidserséttning. Négra andra avloningsformaner
utges inte.

§ 8 Restidsersittning

Se Restidsersdttning, bilaga 1.

Ovrigt

Sjukdom

Arbetstagare som arbetar enligt Krisldgesavtalets bilaga 2 atergar till sina
ordinarie anstéillningsvillkor enligt HOK/OLA vid sjukdom. Det innebér

att arbetstagaren omfattas av HOK/OLA:s bestimmelser vid sjukdom frin
den tidpunkt arbetstagaren anmailer sjukdom.
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Lokalt kollektivavtal — LOK Krislagesavtal

§ 1 Innehall m.m.

Nedan ndmnd arbetsgivare och arbetstagarorganisation traffar denna dag
detta kollektivavtal — LOK Krisldgesavtal 1 lydelse 2019-07-01, som
overenskommits mellan centrala parter — om villkor for arbetstagare vilka
anvisats att utfora arbete pa Krislagesavtalet.

Till Krisldgesavtalet hor foljande bilagor

a) Bestdmmelser for arbetstagare som anstélls sirskilt 1 samband med
krislage (Bilaga 1)

b) Bestimmelser om sirskilda villkor i samband med krislidge for
arbetstagare som omfattas av HOK (Bilaga 2)

c) Forhandlingsordning (Bilaga 3)

§ 2 Giltighet och uppsiagning

Krisldgesavtalet géller frdn och med 2019-07-01 och tillsvidare med en

omsesidig uppsagningstid av 6 (sex) kalendermanader. Krisldgesavtalet

kan enbart sdgas upp med verkan frdn 1 september varje ar. Uppsédgning
ska vara skriftlig.

Sager central part upp Krisldgesavtalet upphor det lokala kollektivavtalet
att gilla vid samma tidpunkt om inte annat 6verenskoms mellan de
centrala parterna.

§ 3 Ovrigt

Forhandlingen forklaras avslutad.

......................................................... AEN e 201 9-XX-X X
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Forhandlingsprotokoll
2019-12-04

Overenskommelse om Krisliigesavtal

Parter

Sveriges Kommuner och Landsting och Sobona - Kommunala foretagens
arbetsgivarorganisation 4 ena sidan, samt

Lararforbundets och Lararnas Riksforbunds Samverkansrad, a den andra.

§ 1 Innehall

Parterna traffar detta kollektivavtal, Krisldgesavtalet, som tillimpas vid krislage.
Till Krisldgesavtalet hor foljande bilagor

a) Bestimmelser for arbetstagare som anstélls sérskilt 1 samband med
krislage (Bilaga 1)

b) Bestimmelser om sérskilda villkor 1 samband med krislage for
arbetstagare som omfattas av HOK (Bilaga 2)

c) Forhandlingsordning (Bilaga 3)

§ 2 Definition av krislige

Med krisldge avses 1 detta avtal en sddan hiandelse eller hindelseforlopp

”’som avviker fran det normala, som innebér allvarliga samhéllsstorningar,
kraver omedelbara insatser av en kommun, ett landsting/region,
kommunalforbund eller kommunalt foretag eller flera i samverkan, och som
medfor omfattande eller avgorande paverkan pa personalforsérjningen 1 den
kommunala verksamheten.”

Samtliga fyra kriterier ska vara uppfyllda.

§ 3 Bestiimmelser i bilaga 2 i forhillande till HOK

Nir arbetstagare anstilld enligt HOK gér 6ver pa Krislidgesavtalet bilaga 2,
giller Krislagesavtalets villkor och ersétter motsvarande bestimmelser 1 HOK.
Detta innefattar dven AB.

Anméirkning

De bestammelser som avses 1 AB ir arbetsskyldighet, (§ 6), arbetstid, (§ 13), och de
siarskilda ersittningarna, (§ 20-24).
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Samtliga underbilagor samt specialbestimmelser for ldkare géller inte under tid
da detta avtal ar aktiverat.

§ 4 Bestimmelserna i Krisligesavtalet i forhallande till lokala
kollektivavtal och enskilda 6verenskommelser

Bestimmelserna 1 detta avtal ersétter inom sitt tillimpningsomrade alla
eventuella lokala kollektivavtal och enskilda 6verenskommelser avseende
arbetstid och ersittningar.

§ 5 Aktivering och inaktivering av Krislidgesavtalet

Aktivering av avtalet
For att detta avtal ska vara tillampligt krévs:

a) att krisldge 1 en kommun eller region konstateras av kommunen eller
regionen genom beslut 1 behorig ordning, samt

b) att ett sédrskilt och likalydande beslut om aktivering av detta avtal har
fattats av SKL:s och Sobonas styrelser.

Anmirkning

For att SKL/Sobona ska kunna fatta beslut om aktivering krivs att arbetsgivaren
beskriver pa vilket sitt situationen har en omfattande eller avgorande piverkan pa
personalforsorjningen.

Avtalet tillimpas pa arbetstagare forst efter sirskild anvisning frén
arbetsgivaren.

I samband med att beslut om aktivering av avtalet fattats ska samtliga parter 1
detta avtal informeras om beslutet.

Inaktivering av avtalet

a) For inaktivering av avtalet krévs:
e att ett beslut om att kriterierna i1 ovanstaende definition inte ldngre &r
uppfyllda har fattats av kommunen eller regionen 1 behorig ordning
e att ett sirskilt och likalydande beslut om inaktivering av detta avtal har
fattats av SKL:s och Sobonas styrelser.
b) I uppenbara fall kan SKLs styrelse, utéver vad som anges 1 a), fatta beslut
om att inaktivera avtalet, efter horande av berérda kommuner/regioner
och Sobonas styrelse.
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§ 6 Centrala protokollsanteckningar

Arbetstid

Om dygnsvilan och veckovilan enligt EG:s arbetstidsdirektiv 2003/88/EG,
artikel 18, utifran ett verksamhetsperspektiv inte kan uppnés bedémer parterna
att objektiva skil finns att tillampa de bestimmelser om arbetstid som aterfinns 1
bilaga 1 och 2. Parterna anser att arbetstagare dirigenom erhaller 1ampligt skydd
enligt EG:s arbetstidsdirektiv 2003/88/EG, artikel 18, genom gillande
kollektivavtalsreglering.

Utvdrdering

Parterna ar 6verens om att utvirdera tillimpningen av 6verenskommelsen efter
att den har tillampats forsta gangen. Utvérderingen ska péborjas senast 3
mdanader efter beslut om avtalets inaktivering.

Andringar i avtalet

Naér part sa begir kan forhandling om éndringar i detta avtal upptas.

§ 7 Andringar och tilléigg

I kollektivavtalet ska ocksa ingéd de dndringar och tillagg till avtalets
bestimmelser som parterna under avtalets giltighetsperiod traffar
overenskommelse om.

Avvikelser fran detta avtal ar inte tillatna.

§ 8 Andringar och tilliigg

Uppstér tvist som ror tolkning och tillimpning av detta avtal ska drendet
handlédggas 1 den ordning som foreskrivs 1 bilaga 3.

§ 9 Fredsplikt

Forhandlingar under avtalsperioden enligt denna 6verenskommelse ska foras
under fredsplikt.

§ 10 Rekommendation om LOK m.m.

Parterna rekommenderar berérda arbetsgivare som utgor landsting/region,
kommun eller kommunalforbund och berdrda arbetstagarorganisationer att tréffa
kollektivavtal — LOK i lydelse frdn och med 2019-12-01.

For ovriga arbetsgivare anslutna till Sobona och berérda
arbetstagarorganisationer triffas harmed det lokala kollektivavtalet — LOK.
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§ 11 Giltighet och uppsigning

Krisldgesavtalet giller fran och med 2019-12-01 och tillsvidare med en
omsesidig uppsidgningstid av 6 (sex) kalenderménader. Krisligesavtalet kan
enbart sdgas upp med verkan frédn 1 september varje ar. Uppsédgning ska vara
skriftlig.

§ 12 Avslutning
Forhandlingarna forklaras avslutade.

Vid protokollet

Justeras

For Sveriges Kommuner och Landsting

.........................................................

.........................................................

Lararforbundet Lararnas Riksforbund
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Forhandlingsprotokoll
2019-12-04

Overenskommelse om éindringar i HOK/OLA samt
tillhorande bilaga 2

Parter

Sveriges Kommuner och Landsting och Sobona - Kommunala foretagens
arbetsgivarorganisation a ena sidan, samt

Lararforbundets och Lararnas Riksforbunds Samverkansrad, a den andra.

§ 1 Innehall

Parterna triffar denna 6verenskommelse om dndringar och tilldgg i
Huvuddverenskommelse om 16n och allménna anstillningsvillkor, HOK,
Overenskommelse om 16n och allménna anstillningsvillkor, OLA samt
tillhorande bilaga 2, med anledning av det traffade kollektivavtalet att géilla vid
krisldge, Krisldgesavtalet.

§ 2 Tilligg till HOK/OLA, Bilaga 3, Ovriga anteckningar
HOK/OLA, bilaga 3 tillfors:

For den arbetstagare som vid krisldge anvisas att arbeta under forutsiattningarna
som anges 1 Krisldgesavtalet giller Krisldgesavtalets villkor under den tid
arbetstagaren utfor arbete enligt det avtalet.

§ 3 Tillagg till Allménna bestimmelser § 6
AB § 6 tillfors:

Mom. 3 En arbetstagare kan vid krisldge anvisas att arbeta under
forutsattningarna som anges 1 Krisldgesavtalet dé detta aktiverats.

Anmirkning

1. Om arbetstagare i ett visst fall har giltiga skil att inte arbeta enligt
Krisldgesavtalet ska hinsyn tas till det.

2. Om arbetstagare beordras att utfora arbete pa annan ort &n dér man normalt
arbetar ska arbetsgivaren dverlagga med berdrd lokal
arbetstagarorganisation.
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§ 4 Giltighet

Dessa tillagg géller fran och med 2019-12-01 och kommer att tillforas
HOK/OLA niistkommande forhandling, respektive for AB i samband med
forhandlingarna 2020.

§ 5 Avslutning

Forhandlingarna forklaras avslutade.

Vid protokollet

Justeras

For Sveriges Kommuner och Landsting

.........................................................

For Lararforbundets och Lirarnas Riksforbunds Samverkansrad

Lararforbundet Lararnas Riksforbund
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Lokalt kollektivavtal — LOK Krislagesavtal

§ 1 Innehall m.m.

Nedan ndmnd arbetsgivare och arbetstagarorganisation traffar denna dag
detta kollektivavtal — LOK Krisldgesavtal 1 lydelse 2019-12-01, som
overenskommits mellan centrala parter — om villkor for arbetstagare vilka
anvisats att utfora arbete pa Krislagesavtalet.

Till Krisldgesavtalet hor foljande bilagor

a) Bestimmelser for arbetstagare som anstélls sarskilt 1 samband med
krislage (Bilaga 1)

b) Bestimmelser om sirskilda villkor i samband med krislidge for
arbetstagare som omfattas av HOK (Bilaga 2)

c) Forhandlingsordning (Bilaga 3)

§ 2 Giltighet och uppsiagning

Krisldgesavtalet géller frin och med 2019-12-01 och tillsvidare med en

omsesidig uppsagningstid av 6 (sex) kalendermanader. Krisldgesavtalet

kan enbart sdgas upp med verkan frdn 1 september varje ar. Uppsédgning
ska vara skriftlig.

Sager central part upp Krisldgesavtalet upphor det lokala kollektivavtalet
att gilla vid samma tidpunkt om inte annat 6verenskoms mellan de
centrala parterna.

§ 3 Ovrigt

Forhandlingen forklaras avslutad.
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Lokalt kollektivavtal — LOK Krislagesavtal

§ 1 Innehall m.m.

Nedan ndmnd arbetsgivare och arbetstagarorganisation traffar denna dag
detta kollektivavtal — LOK Krisldgesavtal 1 lydelse 2020-03-18, som
overenskommits mellan centrala parter — om villkor for arbetstagare vilka
anvisats att utfora arbete pa Krislagesavtalet.

Till Krisldgesavtalet hor foljande bilagor

a) Bestimmelser for arbetstagare som anstélls sarskilt 1 samband med
krislage (Bilaga 1)

b) Bestimmelser om sirskilda villkor i samband med krislidge for
arbetstagare som omfattas av HOK (Bilaga 2)

c) Forhandlingsordning (Bilaga 3)

§ 2 Giltighet och uppsiagning

Krisldgesavtalet géller frdn och med 2020-03-18 och tillsvidare med en
omsesidig uppsagningstid av 6 (sex) kalendermanader. Krisldgesavtalet
kan enbart sdgas upp med verkan frdn 1 september varje ar. Uppsédgning
ska vara skriftlig.

Sager central part upp Krisldgesavtalet upphor det lokala kollektivavtalet
att gilla vid samma tidpunkt om inte annat 6verenskoms mellan de
centrala parterna.

§ 3 Ovrigt

Forhandlingen forklaras avslutad.
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