Kommunstyrelsen

Plats och tid

Beslutande

Ovriga deltagande

Utses att justera
Justeringens plats och tid

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sid
2024-01-04 1 (5)

Digitalt via Zoom, kl. 9.00-9.14

Fabian Sjoberg (M) ordférande

Jessica Kumlin (M)

Ylva Lundin (SD)

Mans Lorichs (SD)

Lars O Holmgren (BOA)

Sabina Stahl (KD)

Mattias Lundgvist (S)

Ann- Charlotte Grehn (S), tjanstgérande ersattare
Camilla Strandman (C), tjanstgérande ersattare
Josefine Nilsson (C)

Pernilla Grahn (V)

Ej tjanstgorande ersattare: Christina Williamsson Liw (M), Par-Olof Olsson (M),
Kristina Karl-Eriksdotter (BOA), Anna Frisk (S) kl. 9.12- 9.14

Insynsplats Irmeli Bellander (L)
Kommunfullmaktiges ordférande Lennart Owenius (M)

Kommunsekreterare Anna Tryblom
Kommundirektor Peter Nyberg
Tillférordnad stabschef Pauliina Lundberg

Jessica Kumlin (M) och Mattias Lundqyvist (S)
Digitalt via politikerportalen, torsdag 4 januari kl. 14.00

Underskrifter Paragrafer 1-4
Sekreterare
Anna Tryblom
Ordférande
Fabian Sj6berg (M)
Justerande
Jessica Kumlin (M) Mattias Lundgvist (S)
ANSLAG/BEVIS
Justeringen har tillkannagivits genom anslag
Organ Kommunstyrelsen
Sammantradesdatum 2024-01-04
Datum for anslags uppséttande 2024-01-05
Anslags nedtagande 2024-01-26

Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

Kommunhuset i Osthammar, kommunférvaltningen

Anna Tryblom

Utdragsbestyrkande

Justerarsignaturer



SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sid
2024-01-04 2 (5)
Kommunstyrelsen
8 1. WAl AV JUSLEIAIE ....cveveeieiieiecieiete ettt sttt e et reene e 3
8 2. Faststéallande av foredragningslista ...........coovviiiiiiein i 3
8 3. Ny delegationsordning for KOmmuUNSLYrelSen ........ccccovvvvvevviie e 4
§ 4. Information fran fOrvaltningen...........ccccceeiiiiiccciece e, 5

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer



SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sid
2024-01-04 3 (5)

Kommunstyrelsen

8§ 1. Val av justerare

Beslut

Kommunstyrelsen utser Mattias Lundqvist (S) och Jessica Kumlin (M) att justera dagens
protokoll.

8 2. Faststallande av foredragningslista

Beslut

Kommunstyrelsen faststaller féredragningslistan.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer



SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sid
2024-01-04 4 (5)

Kommunstyrelsen

Dnr KS-2023-951

8§ 3. Ny delegationsordning for kommunstyrelsen

Beslut
Kommunstyrelsen antar ny delegationsordning. (Bilaga 1)

Arendebeskrivning
Med anledning av ny organisering av Osthammars kommuns tjanstemannaorganisation ses
delegationsordningen for kommunstyrelsen over.

Andringar har gjorts framst vad galler titulatur pa delegat. Ett nytt &rende, nummer 5.12 har
inforts, for att tacka upp ett behov som finns. Delegat pa arende 7.2 har justerats for att
motsvara gallande rutin.

Andringar kan sammanfattas till foljande:

- Titelandringar med anledning av ny organisation
o0 sektorchef &ndrad till kontorschef
0 chef for kansli och upphandling dndrad till stabschef respektive
verksamhetschef ekonomi
- Kilargdranden av ansvarig delegat med anledning av bildandet av tekniskt kontor
respektive samhallsbyggnadskontor (avsnitt 5 och 6)
- Ny rad 5.12 for att sékerstélla snabb och korrekt hantering i samband med byggprojekt
- Rattelser av redaktionell och foértydligande karaktar.(4.6, 5.2, 7.2)

Beslutsunderlag
Delegationsordning med andringsforslag

Dagens sammantrade
Muntlig féredragning
Tillforordnad stabschef Pauliina Lundberg foredrar &rendet.

Beslutet skickas till
Kommundirektor

Tf. kontorschefer for kommunledningskontoret, tekniska kontoret, naringslivskontoret och
samhallsbyggnadskontoret samt stabschef

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Kommunstyrelsen

Dnr KS-2024-1

8 4. Information fran forvaltningen

Beslut
Kommunstyrelsen tar del av informationen.

Arendebeskrivning
Kommunstyrelsen tar del av aktuell information fran férvaltningen.

Dagens sammantrade
Muntlig féredragning
Peter Nyberg informerar om arbetet med vég 288.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Inledning

Enligt kommunallagen (2017:725) kan en namnd Gverlata ratten att ta beslut i vissa fragor till ndgon
annan. Den hér delegationsordningen anger vilken beslutanderatt som kommunstyrelsen
(fortsattningsvis namnden) har éverlatit och vilka villkor som géller for sadana beslut.

N&mnders uppdrag, ansvar och behérighet definieras framst i Reglemente for styrelse och ndmnder.
Namnderna beslutar dven i fragor som de enligt lagstiftning ska, samt det som ror verksamheten.

Andra styrdokument som reglerar n&mndernas ansvar finns under rubriken, Relaterade dokument.

Syfte
Syftet med delegationsordningen &r att det ska vara tydligt vilken delegat som far fatta beslut i
namndens stélle.

Ansvar

Huvudregeln ar att delegaten avgor arendet. Vid tveksamhet kan alltid arendet pa delegatens initiativ
overlamnas till namnden for avgorande. Rétt att besluta pa delegation innebar inte att du ar skyldig att
besluta.

Namnden kan ocksa om den finner anledning till det, aterta ratten att fatta beslut pa delegation.

Jav
Delegation far inte utévas i arenden som beror beslutsfattarens egna personliga forhallanden eller dar
jav kan anses foreligga enligt forvaltningslagen eller kommunallagen.

Hantering av delegationsbeslut
Beslut ska fortecknas pa sarskild lista. Pa lista ska framga datum for beslut, vad beslutet avser/arende,
och delegaten.

Alla beslut fattade pa delegation ska anmalas till namnden vid nastkommande sammantrade.

Det ska da framga vilka beslut som anmals, under vilken tidsperiod besluten fattats samt vilken
delegat.

Vidaredelegation och anmalan om beslut

Enligt 7 kap. 6 § kommunallagen far en namnd ge forvaltningschef méjlighet att vidaredelegera. Om
organisationen inte har forvaltningschefer ska det vara en (1) person inom en ndmnds
verksamhetsomrade (kontorschefer) som ges ratten att vidaredelegera.

I beslut om vidaredelegation ska anges vem som beslutar vid forfall for ordinarie delegat. Beslut
fattade pa vidaredelegation ska anmalas till den chef som lamnat vidaredelegationen som i sin tur
anmaler till ndmnden.

Med kontorschef avses i denna delegationsordning kontorschefer for Tekniska kontoret,
Samhaéllsbyggnadskontoret, Naringslivskontoret, Kultur- och fritidskontoret,
Kommunledningskontoret, Barn- och utbildningskontoret, Omsorgskontoret samt stabschef.
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Bradskande arenden

Namnden far uppdra &t ordférande eller en annan ledamot som namnden har utsett att besluta pa
namndens vagnar i arenden som ar sa bradskande, att namndens avgorande inte kan avvaktas. Sddana
beslut ska anmadlas vid ndmndens nasta sammantrade. (KL 6:39, 40).

Delegationsbeslut och verkstallighetsbeslut
Ett delegationsbeslut kannetecknas av att beslutsfattaren maste gora vissa sjalvstandiga évervaganden
och beddmningar. Ett delegationsbeslut kan éverklagas.

Vid verkstallande beslut ar daremot stallningstagandet ofta styrt av riktlinjer, tidigare ndmndbeslut,
avtal med mera. Exempel pa verkstallighetsbeslut ar avgiftsdebitering enligt en redan faststalld taxa
eller tilldelning av en forskoleplats enligt en klar turordningsprincip. Ratten for anstéllda att vidta
sadana atgarder grundas inte pa delegation utan foljer istallet av den arbetsfordelning mellan de
fortroendevalda och de anstéllda som maste finnas for att den kommunala verksamheten ska fungera.

Fragan om vilket slags beslut det ar har bland annat betydelse for den enskildes mojligheter att
overklaga med laglighetsprovning. Ett verkstéllighetsbeslut kan inte dverklagas genom
laglighetsprovning pa samma satt som ett delegationsbeslut kan.

Forkortningar

KL — Kommunallagen (2017:725)

FL — Forvaltningslagen (2017:900)

TF — Tryckfrihetsforordningen (1949:105)

OSL - Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400)

AB - Allménna bestammelser (kollektivavtal)

MBL - Medbestammandelagen (SFS 1976:580)

LAS - Lagen om anstéllningsskydd (SFS:1982:80)

OSA - Offentligt skyddat arbete

BEA T - Bestdammelser for arbetstagare i arbetsmarknadspolitiska insatser

Relaterade dokument

o Reglemente for styrelse och namnder
Attestreglemente
Arkivreglemente
Riktlinje for fordelning av arbetsmiljouppgifter inom Osthammars kommun
Riktlinjer mot korruption, mutor och jav for anstéllda och fortroendevalda
Riktlinjer for markanvisningar
Riktlinjer for exploateringsavtal
Riktlinjer for 16neséttning
Riktlinjer for upphandling i Osthammars kommun inkl. direktupphandling
Riktlinjer, regler och rad for allmanna handlingar i Osthammars kommun samt att Iamna ut en
handling och att vagra
Regler for avyttring av kommunal egendom
e Regler for investeringar och investeringsprocess
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Delegationsordning
Nr Arende Forfattning/ Kommentar/ villkor Delegat
avtal
1. Allmé&nna arenden

1.1 Besluta i drenden som ar sa KL 6:39 Kommunstyrelsens ordférande
bradskande att kommunstyrelsens
avgorande inte kan avvaktas. Géller
dven beslut i drenden av mindre vikt
eller av icke principiell natur.

1.2 Beslut om ett dverklagande kommit 45 § FL Chefsjurist Ersattare:
in i ratt tid samt att avvisa ett Kommundirektor
overklagande som kommit in for
sent.

13 Utfardande av rattegangsfullmakt att Chefsjurist,
féra kommunens talan i domstol och Kommundirektor
i rattsliga drenden, svaromal och Ersattare:
yttranden, och i yttranden till Kommunstyrelsens
tillsynsmyndighet. ordférande

1.4 Yttranden 6ver enklare remisser dar Sakkunnig tjansteman
sakkunskap efterfragas, enkater och
dyl.

15 Beslut att inte yttra sig Over remisser Kommunstyrelsens

ordférande
Ersattare: KSAU/TU

1.6 Yttranden som pa grund av drendets Kommundirektoér,
innehall kan bedémas utan Chefsjurist
behandling i KS och dess utskott.

17 Beslut rorande hantering, utredning Lagen Chefsjurist
och avslag med anledning av 2021:890 om
inkommande rapport om skydd for
missforhallande enligt lagen personer som
(2021:890) om skydd for personer rapporterar
som rapporterar om om
missforhallanden. missforhalland

en

1.8 Beslut om hantering av KSAU
medborgarmotion som uppnatt
namnunderskrifter fran 1 % av
kommunens folkbokférda invanare

1.9 Registrering av lotterier enligt Miljochef
lotterilagen

1.10 Myndighetens provning enligt OSL Se Riktlinje, regler och Kontorschef
offentlighet och sekretesslagen m.m. rad foér allmanna Chefsjurist

om utldmnande av allman handling:
Beslut om sekretess, forbehall.

handlingar i
Osthammars kommun
samt att ldmna ut en

handling och att vagra.
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Nr Arende Forfattning/ Kommentar/ villkor Delegat
avtal
1.11 Myndighetsprovning av begaranom | TF2:14 Se Riktlinje, regler och
utldamnande av allman handling hos | OSL rad for allmanna
kommunstyrelsen: handlingar i
1. Forarkiverade handlingar Osthammars kommun 1. Kommunarkivarie
2. For handlingari samt att ldmna ut en 2. Verksamhetschef
upphandlingsarenden handling och att vagra. Ekonomi
3. Forovriga handlingar hos 3. Handlaggareni
kommunstyrelsen drendet
Chefsjurist (samtliga)
1.12 Polisanmalan av brott mot Kommundirektor, med ratt
kommunen att vidaredelegera
Ersattare: Stabschef
1.13 Kommunstyrelsens fortroendevaldas
deltagande i kurser, konferenser och
dylikt
1. Upptillen vecka 1. Kommunstyrelsens
ordférande Ersattare:
kommunstyrelsens vice
ordférande
2. KSAU/TU inom
2. Envecka eller langre respektive utskotts
uppdrag
1.14 Avtalsteckning lopande atgarder Befogenhet att skriva Kommundirektor,

under och sdga upp
avtal; finansiella avtal,
samverkansavtal, avtal
som faller utanfor
upphandlings-
lagstiftning

Ekonomichef, Kontorschef,
Chefsjurist, HR-chef

2. Personalfragor

2.1 Anstéallning

Tillsvidare- och tidsbegransade anstéllningar. Efter 67 ars alder endast tidsbegransade anstallningar.

2.11 Kommundirektor AB Kap 2 § 3-5 KSAU
2.1.2 Kontorschef AB Kap 2 § 3-5 | Samrad med berord Kommundirektor
namnd och utskott
enligt rutin.
2.1.3 Verksamhetschef Kontorschef Ersattare:
Kommundirektor
2.14 Enhetschef och personal i Verksamhetschef
verksamhet som saknar enhetschef Ersattare: Kontorschef
2.1.5 Personal i enhet Enhetschef
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Nr Arende Forfattning/ Kommentar/ villkor Delegat
avtal
2.2 Bemanningsforetag och konsulter
2.2.1 Anlita bemanningsforetag eller hyra 38 § MBL Nar inte annan Kontorschef
in konsult mojlighet att anstalla
finns. Samrad ska ske
med HR-chef.
2.3 Omplacering
2.3.1 Ta ledigt utrymme i ansprak, LAS7 §andra Samrad med narmaste | Forhandlingschef
tillsvidareanstallning och stycket chef
visstidsanstallning, i ansprak for
medicinsk omplacering eller annat
omplaceringsbehov
2.3.2 Forflyttning inom kontoret ABKap3§6 Kontorschef
andra stycket
2.3.3 Forflyttning mellan kontor ABKap3§6 HR-chef
andra stycket
2.4 Lonedverenskommelse med enskild arbetstagare, vid anstéllning
For omradet ska Riktlinjer for I6nesdttning foljas.
24.1 Kommundirektor KSAU
24.2 Kontorschef Kommundirektor
243 Verksamhetschef Kontorschef
244 Enhetschef och personal i Verksamhetschef
verksamhet som saknar enhetschef
245 Personal i enhet Enhetschef

2.5 Ovriga lonefragor

2.5.1 Beslut om 16n vid deltagande i Teamledare l6n
fackligt arbete/utbildning Ersattare: HR-chef
2.5.2 Nedskrivning av [6nefordran Lag om Samrad med HR-chef

arbetsgivarens
kvittningsratt

kontorschef. Samrad
med kommundirektor

(SFS om drendet ror
1970:215) kontorschef.
Kostnaden bars av
arbetsstallet.
2.6 Forhandlingsfragor med mera
2.6.1 Med bindande verkan for kommunen Forhandlingschef
genom kollektivavtal reglera fragor
rérande forhallandet mellan
kommunen som arbetsgivare och
dess arbetstagare
Beslut att lamna uppdrag till en 6kap3§ KSAU
sammanslutning av kommuner i lagen om vissa
arbetsgivarfragor kommunala
befogenheter
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Nr Arende Forfattning/ Kommentar/ villkor Delegat
avtal
2.6.2 Kommunovergripande férhandling MBL, Lokalt Samverkan ersatter 11, | HR-chef
enligt 11-14 §§ i MBL samverkansav | 12 och 19 §§ MBL Ersattare:
tal Forhandlingschef
2.6.3 Ovriga férhandlingar enligt 11-14 §§i | MBL, Lokalt Samverkan ersatter 11, | Narmaste chef
MBL samverkansav | 12 och 19 §§ MBL
tal
2.6.4 Forhandla pa kommunens vagnar MBL, Lokalt Forhandlingschef
enligt gdllande arbetsrattslig samverkansav
lagstiftning utom vad géller 11-14 tal
och 38 §§ i MBL (lagen om
medbestammande i arbetslivet)
2.6.5 Avstangning ABKap 3§10 | Samrad med Kontorschef
forhandlingschef
Nar drendet ror kontorschef Kommundirektor
2.6.6 Disciplinpafoljd ABKap 3§11 | Samrad med Kontorschef
forhandlingschef
Nar drendet ror kontorschef Kommundirektor
2.6.7 Forbud av bisyssla ABKap3§8 Samrad med HR N&drmaste chef
2.6.8 Lokalt anta centrala kollektivavtal KSAU

2.7 Avslutande av anstallning fran arbetsgivarens sida

2.7.1 Anstallningens upphdrande i enskilt 7 § LAS Samrad med den Forhandlingschef
Fall anstalldes chef

2.7.2 Anstéllningens upphodrande i enskilt 7 § LAS Samrad med den HR-chef
fall pa chefsniva anstalldes chef

2.7.3 Anstallningens upphdérande vid 7 § LAS Samrad med den Forhandlingschef
arbetsbrist anstélldes chef

2.7.4 Anstallningens upphorande vid 7 § LAS Samrad med den HR-chef
arbetsbrist pa chefsniva anstalldes chef

2.7.5 Anstallningens upphdrande for BEAT§ 24 och | Samrad med Enhetschef
anstallda inom OSA bilaga A till forhandlingschef

BEAT
2.7.6 Avsked I samrad med den HR-chef
anstalldes chef
2.7.7 Overenskommelser vid avslut | samrad med Kontorschef

Nar drendet ror personal
direktunderstalld kommundirektor

forhandlingschef

Kommundirektor

2.8 Beslut i fragor som omfattas av Allmanna b

estammelser

2.8.1 Minskning av avloningsférmaner i AB Kap 8 § 37 HR-chef
samband med ersattning fran tredje mom. 1
Man
2.8.2 Ratt till 16n d3 arbetstagare erhaller ABKap 6§25 | Isamrad med Kontorschef,
I6n fran annan &n kommunen mom. 5 forhandlingschef
2.8.3 Ratt att behalla 16n eller del av 16n AB Kap 6§31 | samrad med Kontorschef
vid fullgérande av mom. 2 forhandlingschef Kommundirektor for sina

fortroendemannauppdrag av vikt for
kommunen

direktunderstéllda
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Nr Arende Forfattning/ Kommentar/ villkor Delegat
avtal
2.8.4 Ratt att behalla 16n eller del av I6n ABKap 6 § 26 N&drmaste chef
vid ledighet for studier
2.8.5 Ledighet som inte regleras i lag och ABKap 6§25 | Samrad med HR Nadrmaste chef
Avtal mom. 6
2.9 Pensionsfragor
Arbete efter 67 ars alder, se punkt 2.1.
29.1 Sarskild avtalspension AKAP-KR § 13 | Samrad med berord KSAU
KAP-KL § 31 chefunder punkt 1.1,
1.2 och
2.10 Ovriga personalfragor
2.10. Beslut om undantag fran samordning | AB Samrad med Kontorschef
1 av avloningsforman (eller annan Kap 5§19 foérhandlingschef Kommundirektor for sina
anstallningsférman) mom. 1 direktunderstallda
2.10. Beslut om beviljande av kommunalt (Kommunstyrelsen Enhetschef for enheten for
2 |6nebidrag som lénemyndighet) integration och arbete.
Ersattare: Bitradande
enhetschef for enheten for
integration och arbete
3. Ekonomiska arenden
3.1 Placering av donationsmedel Verksamhetschef Ekonomi
3.2 Utdelning ur donationsfonder KSAU
33 Utdelning avkommunala stipendieri KSAU
den man detta ej delegerats till
annan kommunalt organ
34 Yttrande 6ver folkbokféringsarende/ Verksamhetschef Ekonomi
skattedrende
3.5 Overklagande av Verksamhetschef Ekonomi
folkbokféringsdrende/ skattedrende
3.6 Besluta i arenden om icke periodiska Samrad ska med 6vriga | Kommunstyrelsens ordférande
aterkommande bidragsansokningar kommunalrad innan
upp till 10.000 kronor beslut fattas
3.7 Beslut om insatser som bekostas Beredning i Kommundirektor
med integrationsmedel kommunens
ledningsgrupp
3.8 Upplana respektive konvertera lan Verksamhetschef Ekonomi
upp till av kommunfullmaktige Ersattare: Kommundirektor
hogsta angivna belopp eller pa grund
av sarskilt av fullméaktige fattat beslut
39 Tecknande av avtal dar KF 2022 § 151 Se delegater i sarskilt fattat

firmatecknare kravs

Dnr KS 2022-664
T.ex.
forsakringshandling,
lanehandling o.d.

beslut.
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Nr Arende Forfattning/ Kommentar/ villkor Delegat
avtal
3.10 Anstand med betalning av Verksamhetschef Ekonomi
kommunens fordringar i hogst sex (6)
manader samt avskrivning av
kommunens fordringar intill ett
belopp av 10.000 kronor
3.11 Anstand med betalning av KSAU
kommunens fordringar 6ver sex (6)
manader samt avskrivning av
kommunens fordringar intill ett
belopp av 50.000 kronor for varje
sarskilt fall
3.12 Anstkan om externa medel (inkl EU- Kontorschef
medel) for projekt- och Ersattare:
utvecklingsarbete m m Kommundirektor
3.13 Beslutsattest fér arvoden avseende Stabschef
fortroendevalda Ersattare:
Kommundirektor
3.14 Faststallande av forteckning 6ver Aktuell forteckning Kontorschef
beslutsattestanter och ersattare Over attestanter finns i Ersattare:
inom kommunstyrelsens Raindance. Kommundirektor
verksamheter
3.15 Godkannande av ersattning fran Verksamhetschef Ekonomi
forsakringsbolag Ersattare: Kommundirektor
3.16 Beslut om ansékan om medel till KS § 211/2016 | Ansokankangorasfyra | Kommundirektor
utvecklingsprojekt fran ganger per ar (januari,
utvecklingsgrupperna april, augusti,
november), via avsett
formular
4. Upphandling och investeringar
4.1 Initiering och anskaffningsbeslut av Se Regler for Kontorschef
upphandling upp till ett avtalsbelopp investeringar och
om 400 000 kronor (dar avtal inte investeringsprocess. Ersdttare Kommundirektor
finns).
4.2 Anskaffningsbeslut och initiering av KSAU/TU inom

upphandling till ett avtalsbelopp som
overstiger 400 000 kronor

respektive utskotts
uppdrag inom KS och
ansvarig namnd utanfor
KS

Verksamhetschef ekonomi
Ersattare:
Kommundirektor

10
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Nr Arende Forfattning/ Kommentar/ villkor Delegat
avtal
4.3 Direktupphandling under 100 000 kr Ansvarig kontorschef
(initiering, avbrytande,
avtalstecknande)
4.4 Tecknande av Dataskydds- Kontorschef
personuppgiftsbitradesavtal forordningen Ersattare:
Kommundirektor
4.5 Besluta om att delta i samordnade Verksamhetschef Ekonomi
upphandlingar Ersattare: Kommundirektor
4.6 Tilldelningsbeslut och tecknande av Beslut om att tilldela
avtal avtal. 1. Kontorschef
1. Upp till 400 000 kr 2. Verksamhetschef
2. Over 400 000 kr Beslut om tilldelning i Ekonomi
upphandlingar Ersattare:
(tilldelningsbeslut, Kommundirektor
beslut om avbrytande
av upphandlingar
(avbrytandebeslut,
aterkallelse av
andringar av
tilldelningsbeslut och
avbrytandebeslut.)
4.7 Tilldelningsbeslut och tecknande av Kontorschef
avtal i fornyade Ersattare:
konkurrensutsattningar (FKU) och Kommundirektor
dynamiskt inkopssystem (DIS)
5. Fastigheter, tomter, forséljning, uthyrning
5.1 Forsaljning av bostadstomter i Markstrateg
enlighet med faststalld taxa Ersattare:
Markansvarig
5.2 Forsaljning av industritomter upp till Arendet ska beredas i Markstrateg
2 mkr inom detaljplanelagt omrade kommunens MEX-grupp
som prissatts genom oberoende
expertvardering innan férsaljning
eller genom forsaljning till hégst
bjudande via maklare
5.3 Upplatelse av nyttjanderatt till Arendet ska beredas i Markstrateg Ersattare:
kommunens mark i hogst tva ar kommunens MEX-grupp | Markansvarig
5.4 Uthyrning av lagenheter och lokaler Lokal- och fastighetsstrateg

samt inhyrning av lagenheter och
lokaler for kommunal verksamhet

Ersattare: Fastighetschef
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Nr Arende Forfattning/ Kommentar/ villkor Delegat
avtal
5.5 Yttrande till bygg- och miljonamnden Arendet ska beredas i Markansvarig
angaende anstkan om bygglov kommunens MEX-grupp | Ersattare: Markstrateg

5.6 Fora talan vid Markansvarig
lantmateriforrattningar med ratt att Ersattare: Markstrateg
ingad 6verenskommelser i dessa
arenden

5.7 Servitut, vagratt och ledningsratt till Arendet ska beredas i Markansvarig
forman for eller som belastar kommunens MEX-grupp | Ersattare: Markstrateg
kommunens fastigheter

5.8 Flyttning av fordon och fordonsvrak. Lag om Gatu- och trafiksamordnare

flyttning av Ersattare: Utemiljosamordnare
fordon i vissa

fall (1982:129)

samt

tillhdrande

forordning

(1982:198)

5.9 Yttranden 6ver mindre avvikelse Arendet ska beredas i Markansvarig
(grannmedgivande) avseende kommunens MEX-grupp | Ersattare: Markstrateg
kommunala fastigheter.

5.10 Yttranden enligt ordningslagen 3 kap. Il enlighet med Markstrateg
28. riktlinjer. Ersdttare: Markstrateg

5.11 Ombud i byggprojekt upp till och med 3 Byggprojektledare
prisbasbelopp

5.12 Ombud i byggprojekt 6ver 3 Fastighetschef
prisbasbelopp Ersattare: Teknisk chef

5.13 Byggherreombud Fastighetschef Ersattare:

Teknisk chef
5.14 Meddela gravtillstand for Enligt Anvisning for Gatu- och trafiksamordnare

ledningsdragning pa allman
platsmark samt 6vrig kommunal
mark.

gravning

Ersattare:
Utemiljésamordnare
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6. Trafikuppgifter

Nr Arende Forfattning/  [Kommentar/ villkor Delegat

avtal

6.1 Trafikuppgifter som avsesil § Lag 1§ Lag TU
(1978:234) om namnder for vissa (1978:234) om
trafikfragor namnder for

vissa
trafikfragor.
Lag (1975:88)
med
bemyndigand
e att meddela
foreskrifter
om trafik,
transporter
och
kommunikation
ner, 1 § forsta
stycket 8

6.2 Avge yttrande 6ver regionala och Arendet ska beredas i Markansvarig Ersattare:
statliga myndigheters drenden kommunens MEX-grupp | Samhallsbyggnadschef
angaende trafikforeskrifter
(exempelvis
hastighetsbegransningar)

6.3 Beslut om tillfélliga lokala Arendet ska beredas i Gatu- och trafiksamordnare
trafikforeskrifter kommunens MEX-grupp | Ersattare: Utemiljdsamordnare

6.4 Beslut om undantag fran lokala 13 kap.3§p Gatu- och trafiksamordnare
trafikforeskrifter avseende langa, 14 Trafik- Ersattare: Utemiljésamordnare
breda, tunga transporter med stod féorordningen
av trafikférordningen. (1998:1276)

6.5 Beslut om undantag fran évriga 13 kap.3 § Gatu- och trafiksamordnare
trafikforeskrifter med stéd av Trafik- Ersattare: Utemiljésamordnare
trafikférordningen forordningen

(1998:1276)

6.7 Beslut om uppsattning vagmarken Gatu- och trafiksamordnare
och skyltar som enligt Ersattare: Utemiljésamordnare
vagmarkesférordningen inte kraver
lokal trafikforeskrift

6.8 Beslut om lokala trafikforeskrifter av Mindre betydelse kan Gatu- och trafiksamordnare

mindre betydelse

t.ex. vara bevilja
byggstallning pa
trottoar.

Ersattare: Utemiljésamordnare
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7. Skydds-, sdkerhets och totalférsvarsarenden

Nr Arende Forfattning/ Kommentar/ villkor Delegat
avtal
71 Yttrande angdende antagande av Kommunstyrelsens
hemvdrnsman ordforande Ersattare: 1:e
vice ordférande i
kommunstyrelsen
7.2 Fullmakt att besluta om VMA Samrad ska ske med Sakerhetsskyddschef Ersattare:
(myndighetsmeddelande), d.v.s. kommunikator Beredskapssamordnare
Viktigt Meddelande till Allmanheten
7.3 Besluta om plan for hantering av Lagen om KSAU
extraordindr handelse extraordinar
handelse
(2006:544) 2
kap.§ 1
Overenskomm
else mellan
SKL och MSB
om
kommunernas
krisberedskap
2019-2022,
punkt 5.3
7.4 Besluta om utbildnings- och Lagen om Kommundirektor
ovningsplan for fértroendevalda och | extraordinar
anstallda for att kunna l6sa uppgifter | handelse
vid extraordinara handelser i fredstid | (2006:544) 2
kap.§ 8
Overenskomm
else mellan
SKL och MSB
om
kommunernas
krisberedskap
2019-2022,
punkt 5.3
7.5 Besluta om sdkerhetsklassning av Samrad ska ske med Sakerhetsskyddschef

personal

berord kontorschef

for personal inom
kontoren, med
kommundirektor for
kontorschefer, personal
direkt understalld
kommundirektor eller
for vD
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8. Dataskyddsférordningen (GDPR)

Nr Arende Forfattning/  [Kommentar/ villkor Delegat
avtal
8.1 Beslut om den registrerades begdran | Artikel 15 Kontorschef
om bekraftelse pa huruvida Ersattare: Chefsjurist
personuppgifter som roér denne
haller pa att behandlas, tillgang till
personuppgifterna och information
om dandamal m.m. med
behandlingen
8.2 Beslut om registrerads begdran om Artikel 16 Kontorschef
att fa felaktiga personuppgifter som Ersattare: Chefsjurist
ror denne rattade eller ofullstandiga
uppgifter kompletterade
8.3 Beslut om den registrerades begdran | Artikel 17 Kontorschef
om att fa sina uppgifter raderade Ersattare: Chefsjurist
8.4 Beslut om den registrerades begdran | Artikel 18 Kontorschef Ersattare:
om att begrdnsa Chefsjurist
personuppgiftsbehandlingen
8.5 Beslut om den registrerades begaran | Artikel 20 Kontorschef
om att 6verfora uppgifterna till Ersattare: Chefsjurist
annan personuppgiftsansvarig
8.6 Anmalan av personuppgiftsincident Artikel 33 Anmalan till Kontorschef
Integritetsskydds- Ersattare: Chefsjurist

myndigheten
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