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 KALLELSE 
  
  
Nämnd Kommunstyrelsens arbetsutskott 
  
Datum och tid 2018-02-27 Klockan 08:00 
  
Plats Mötesrum Sunnanö, kommunkontoret, Östhammar  
  
Besök Nr ÄRENDELISTA Föredragande 
    
 1 Redovisning av status när det gäller byggnation, upphand-

ling och projektering Frösåkersskolan 
 

Johanna Yngve, Lasse 
Karlsson 

9.00 2 Medlemsdialog med Samordningsförbundet, dialog 
 

Maria Dahl Blomberg och 
Åsa Fichtel, Kerstin 
Björck-Jansson, Håkan 
Dahlqvist 
 

 3 Reglemente för barn- och utbildningsnämnden, revidering 
 

 

 4 Reglemente för kultur- och fritidsnämnden, revidering 
 

 

10.00 5 Svar på remiss om samrådsmaterial för förlängd koncess-
ion gällande befintlig 400 kV-ledning mellan Stackbo-
Forsmark 
 

Eddie Lundgren 

 6 Nytt arrendeavtal, Östhammars Segelsällskap 
 

 

 7 Nytt arrendeavtal, Sunnanö camping 
 

 

10.30 8 Redovisning KKIK 
 

Ida Eklöf, Helena Ståhl  

10.50 9 Konsumentvägledning, samverkan med Uppsala kommun Ulf Andersson 
 

 10 Svar på remiss, betänkande ett land att besöka. En samlad 
politik för hållbar turism och växande besöksnäring 
 

Ulf Andersson 

 11 Svar på remiss av slutbetänkandet reboot – omstart för den 
digitala förvaltningen (SOU 2017:114) 
 

 

 12 Kommunens representation vid bolagsstämman Visit Ro-
slagen 
 

 

 13 Kommunens representation vid föreningsstämman samt 
till styrelsen i Företag i Samverkan 
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 14 Nominering av borgerliga vigselförrättare i Östhammars 
kommun 
 

 

 15 Val av ombud till Kommuninvest ekonomisk förenings 
ordinarie föreningsstämma 
 

 

 16 Kurser och konferenser 
 

 

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

Sekreterare Kersti Ingemarsson 
  

Ordförande Jacob Spangenberg (C) 
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1 Dnr KS-2018-9 Dpl 904 
 
Redovisning av status när det gäller byggnation, upphandling och projektering 
Frösåkersskolan 
 
Under januari presenterade Sh Bygg en kalkyl baserad på framtagna program-
handlingar, med en osäkerhetsmarginal på ca 20 %. Inför den fortsatta framdrift-
en av projektet behöver beslut om inriktning fattas. 

Byggprojektledare Johanna Yngve och Gatu- och fastighetschef Lasse Karlsson 
inbjuds till sammanträdet för en lägesrapport av nya skolan. 
 
Arbetsutskottets beslut 
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2 Dnr KS 2018-9 Dpl 904 
 
Medlemsdialog med Samordningsförbundet, dialog 
 
Förbundssekreterare Maria Dahl Blomberg och förbundschef Åsa Fichtel från 
Samordningsförbundet Uppsala län besöker Östhammars kommun för en dialog 
kring deras verksamhet och utveckling framåt.  
Socialnämndens ordförande Kerstin Björck-Jansson och socialchef Håkan 
Dahlqvist inbjuds att medverka. 
 
Resultat 2017, inriktning och verksamhet år 2018, äskande inför verksamhetsåret 
2019 samt dialog och önskemål kring resultat och inriktning presenteras. 
 
Arbetsutskottets beslut 
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3 Dnr BUN-2018-004 Dpl 003 
 Dnr KS-2018-96 Dpl 003 
 
Reglemente för barn- och utbildningsnämnden, revidering 
 
Handling A 
 
Mot bakgrund av den nya kommunallagen och den nya förvaltningslagen behö-
ver barn- och utbildningsnämndens reglemente revideras. Reglementet behöver 
också ändras med anledning av att medborgarförslag ersätts med medborgarmot-
ion. 
 
Barn- och utbildningsnämndens beslut 2018-02-01 
 
Barn- och utbildningsnämnden föreslår kommunfullmäktige att anta det revide-
rade reglementet för barn- och utbildningsnämnden. 
_____ 
 
Arbetsutskottets förslag 
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4 Dnr KFN-2018-7  Dpl 003  
 Dnr KS-2018-79 Dpl 009 
 
Reglemente för kultur- och fritidsnämnden, revidering 
 
Handling B 
 
Kultur- och fritidsnämnden har att godkänna förslag till revidering av sitt regle-
mente med anledning av den nya kommunallagen och att kommunfullmäktige 
har beslutat om att införa medborgarmotion i kommunen. 
 
Kultur- och fritidschef Susanna Westman förederar ärendet. 
 
Anna Frisk (S) och Caroline Schnell (S) yttrar sig i ärendet. 
 
Kultur- och fritidsnämnden har beslutat 2018-01-25 
 
Kultur- och fritidsnämnden godkänner förslag till Reglemente för kultur och 
fritidsnämnden och överlämnar det till kommunfullmäktige för antagande. 
_____ 
 
Arbetsutskottets förslag 
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5 Dnr KS-2018-89 Dpl 901 
 
Svar på remiss om samrådsmaterial för förlängd koncession gällande befintlig 
400 kV-ledning mellan Stackbo-Forsmark 
Svenska kraftnäts dnr: 2018/288 
 
Handling C 1-2 
 
Svenska kraftnät har 2018-02-07 inkommit med förfrågan om ett skriftligt sam-
råd som avser ansökan om förlängning av koncession enligt ellagen för del av 
förbindelsen mellan Stackbo och Forsmark i Östhammar kommun, Uppsala län. 
Aktuell kraftledning är del av en 400 kV-luftledning (CL6 S1-2) vid Bruksdam-
marna nära Forsmark. Till ansökan kommer en miljökonsekvensbeskrivning 
(MKB) enligt 6 kap miljöbalken där de ingående ska beskriva det sträckningsal-
ternativ som de väljer att ansöka om koncession för.  
 
Svenska kraftnät har en befintlig 400-kV-luftledning vid Forsmark (Ei anlägg-
ningsnummer 8000BU(1)). En del av ledningssträckan, cirka 1,7 km, byggdes 
om 2008 för att minska påverkan på närliggande natura 2000-område och möj-
liggöra parallellgång med en nybyggd likströmsledning. Tillståndet/-koncessio-
nen för luftledningen skulle löpt ut 2012-12-08 och därför söktes förlängd kon-
cession för linje 2011-02-28. Tidigare koncession gäller till att energimarknads-
inspektionen (Ei) tar beslut om förlängd koncession.  
 
Ei har 2016-12-14 begärt att Svenska Kraftnät ska komplettera sin ansökan med 
de handlingar och information som krävs enligt 5 paragrafen i elförordningen 
(2013:208) för att ansökan om nätkoncession ska vara komplett.  
 
Syftet med samrådet är att inhämta synpunkter på att låta ledningen vara kvar i 
befintlig sträckning, där underlaget kommer beskriva den förväntade påverkan 
som ledningens fortsatta drift förväntas få på bebyggelse och boendemiljö, land-
skapsbild, natur- och kulturmiljö, rekreation och friluftsliv, naturresurshållning 
och infrastruktur.  
 
Östhammars kommun har fått förlängd svarstid till 2018-03-14. 
 
Svenska kraftnät önskar erhålla kommunens synpunkter märkta med dnr 
2018/288 senast den 2018-03-14 till Svenska Kraftnät, Charlotte Norrlander, 
Box 1200, 172 24 Sundbyberg alternativt per e-post till registrator@svk.se 
 
  

mailto:registrator@svk.se
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Förslag till beslut 
 
Östhammar kommun yttra sig över ansökan in förlängd koncession mellan 
Stackbo-Forsmark i enlighet med strategienhetens tjänsteutlåtande daterat  
2018-02-16. 
 
Arbetsutskottets förslag 
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6 Dnr KS-2018-109 Dpl 212 
 
Nytt arrendeavtal, Östhammars Segelsällskap 
 
Handling D 
 
ÖSS arrende tar slut i januari 2019 och de önskar fortsätta sin verksamhet med 
småbåtshamn och därtill förenlig verksamhet på Östhammar 1:2, del av, samt 
Östhammar 76:7,del av. 
 
Tekniska kontoret föreslår att avtal ingås med ÖSS i enlighet med bifogat an 
läggningsarrende. 
 
Arbetsutskottets förslag 
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7 Dnr KS-2018-114 Dpl 212 
 
Nytt arrendeavtal, Sunnanö camping 
 
Handling E 
 
Sunnanö Campings nuvarande arrendeavtal löper ut 2021-12-31. 
Anendatorn önskar ett nytt avtal för att fortsätta samt vidareutveckla befintlig 
verksamhet. 
 
Tekniska kontoret föreslår kommunstyrelsen att godkänna föreliggande förslag 
till anläggningsarrende. 
 
Arbetsutskottets förslag 
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8 Dnr Dpl 
 
Redovisning KKIK 
 
Ida Eklöf och Helena Ståhl inbjuds till sammanträdet. 
 
Arbetsutskottets beslut 
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9 Dnr KS-2018-115 Dpl 001 
 
Konsumentvägledning, samverkan med Uppsala kommun 
 
Handling F 
 
Kommunstyrelsen har kommunfullmäktiges ansvar att ”ha hand om” Konsu-
mentvägledning. Verksamheten har de senaste åren genomförts genom Tillväxt-
kontoret.  
 
Verksamheten omfattar – i första hand – råd till enskilda konsumenter. Därutö-
ver genomförs även förebyggande insatser, extern lokal kommunikation och 
kontakter med det lokala näringslivet. 
 
Totalt ca 500 förstagångskontakter i Östhammars kommun konsumentvägled-
ning och ungefär en tiondel av de kontakter har genomförts i form av fysiska 
möten. 
 
Samverkan med Uppsala kommun innebär att säkerställa att Östhammars kom-
mun lokalt kan erbjuda motsvarande en 50 % tjänst. Fördelning med 8h rådgiv-
ning, 8 h förbyggande och 4h administrativt arbete i veckan. Därtill eftersträvar 
en nära koppling till kundtjänst (Östhammar direkt), som skulle kunna innebära 
en utveckling av erbjudande över tid. 
 
I förhållande till den budgetram, som för närvarande ligger för konsumentväg-
ledningen i Tillväxtkontorets budget (ca kkr 350/år).  
Förslag ett 2-3årigt avtal inledningsvis, med möjlighet till löpande förlängning.  
 
Förslag till beslut 
 
Kommunstyrelsen ger kommundirektören i uppdrag att teckna samverkansavtal 
med Uppsala kommun enligt med skrivelse från tillväxtkontoret daterat 2018-
02-18 med start under maj månad 2018. 
 
Arbetsutskottets förslag 
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10 Dnr 2018-17 Dpl 900 
 
Svar på remiss, betänkande ett land att besöka. En samlad politik för hållbar tur-
ism och växande besöksnäring 
 
Handling G 
 
Regeringen beslutade 2016-10-13 att tillkalla en särskild utredare med uppdrag att ut-
reda och föreslå en sammanhållen politik för hållbar turism och växande besöksnäring. 
Syftet med utredningen var att ge regeringen underlag för att stärka besöksnäringen som 
export- och jobbmotor i hela landet. Utredaren skulle analysera utvecklingen och be-
döma framtida utmaningar och möjligheter för besöksnäringen. Uppdraget innebar att 
lämna förslag till en politik som skapar förutsättningar för tillväxt, företagande och 
sysselsättning och som bidrar till att aktörerna gemensamt kan kraftsamla inom be-
söksnäringen. 
 
http://www.regeringen.se/4addac/contentassets/153ef49a58224148be5ae509ebb
619b0/sou-2017_95-webb.pdf 
 
Näringslivschef Ulf Andersson föredrar ärendet. 
 
Arbetsutskottets förslag 
 
  

http://www.regeringen.se/4addac/contentassets/153ef49a58224148be5ae509ebb619b0/sou-2017_95-webb.pdf
http://www.regeringen.se/4addac/contentassets/153ef49a58224148be5ae509ebb619b0/sou-2017_95-webb.pdf
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11 Dnr KS-2018-55 Dpl 900 
 
Svar på remiss av slutbetänkandet reboot – omstart för den digitala förvaltningen 
(SOU 2017:114) 
Fi2018/00106/DF 
 
http://www.regeringen.se/48df42/contentassets/aa8c1ad04ae24e0b890e79e76a0
ae64b/reboot--omstart-for-den-digitala-forvaltningen-sou-2017114-.pdf 
 
Förslag till beslut 
 
Östhammars kommun har inget att erinra gällande slutbetänkandet reboot – om-
start för den digitala förvaltningen och avstår därför från att lämna remissytt-
rande.  
 
Arbetsutskottets förslag 
 
 
 
  

http://www.regeringen.se/48df42/contentassets/aa8c1ad04ae24e0b890e79e76a0ae64b/reboot--omstart-for-den-digitala-forvaltningen-sou-2017114-.pdf
http://www.regeringen.se/48df42/contentassets/aa8c1ad04ae24e0b890e79e76a0ae64b/reboot--omstart-for-den-digitala-forvaltningen-sou-2017114-.pdf
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12 Dnr KS-2018-78 Dpl 911 
 
Kommunens representation vid bolagsstämman Visit Roslagen 
 
Östhammars kommun är delägare i Visit Roslagen AB.  
 
Såsom delägare i aktiebolaget Visit Roslagen AB har kommunen att delta på 
bolagsstämma. 
 
Förslag till beslut 
 
Östhammars kommun representeras av kommunstyrelsens ordförande Jacob 
Spangenberg (C) vid bolagsstämma i Visit Roslagen AB. Som ersättare utses 
näringslivschef, Ulf Andersson.  
 
Arbetsutskottets förslag 
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13 Dnr KS-2018-78 Dpl 911 
 
Kommunens representation vid föreningsstämman samt till styrelsen i Företag i 
Samverkan 
 
Östhammars kommun är medlem av den ideella föreningen Företag i Samver-
kan. Såsom medlem i den ideella föreningen har kommunen att delta på före-
ningsstämma. Medlemskapet i Företag i Samverkan har även gett Östhammars 
kommun en plats i föreningens styrelse. 
 
Förslag till beslut 
 
Östhammars kommun representeras av kommunstyrelsens ordförande, Jacob 
Spangenberg (C) vid föreningsstämma i Företag i Samverkan. Som ersättare 
utses kommunalrådet Margareta Widén-Berggren (S). 
 
I styrelsearbetet inom Företag i Samverkan utses Jacob Spangenberg (C) repre-
sentera Östhammars kommun. Margareta Widén-Berggren (S) utses som ersät-
tare. 
 
Arbetsutskottets förslag 
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14 Dnr KS2018-80 Dpl 911 
 
Nominering av borgerlig vigselförrättare i Östhammars kommun 
 
Handling H 
 
Till Östhammars kommun har inkommit förfrågan om att nominera borgerlig 
vigselförrättare i kommunen. Nomineringen avser Sanne Lennström, Östham-
mar. 
 
Arbetsutskottets förslag 
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15 Dnr KS-2018-43 Dpl 911 
 
Val av ombud till Kommuninvest ekonomisk förenings ordinarie förenings-
stämma 
 
Kommuninvest ekonomisk förenings har ordinarie föreningsstämma 2018-04-
26. 
 
Peter Nyberg har fullmakt sedan 2016-03-22 att företräda Östhammars kommun 
vid föreningsstämman KS § 90b/2016. Fullmakten gäller tillsvidare. 
 
Kommunstyrelsen har att utse en ersättare. 
 
Arbetsutskottets förslag 
 
Ärendet utgår. 
_____ 
 
Arbetsutskottets förslag 
 
  



 
Lednings- och verksamhetsstöd 

 
KALLELSE/FÖREDRAGNINGSLISTA 

Datum Sid 
2018-02-22 19 (19) 

 

  
 

16 Dnr KS-2018-65 Dpl 027 
 
Kurser och konferenser 
 
1. Demokrati & Mångfald 23 maj 2018 i Stockholm  

 
2. Uppsala län inbjuder till föreläsningar och workshop - Tillsammans mot 

brott och ökad trygghet, 13 april 2018, kl. 08:30-15:00. Sista dag för anmä-
lan är den 1 mars 2018 på 
http://www.lansstyrelsen.se/uppsala/Sv/kalender/2018/Sidor/tillsammans-
mot-brott.aspx?keyword=Uppsala%20l%C3%A4n%20-%20Tillsammans 

 
Arbetsutskottets beslut 
 

https://integrationsforum.se/demokrati/?orf=5a7c236f1cfee


 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Reglemente för 
Barn- och utbildningsnämnden 
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Inom ramen för det som föreskrivs om nämnder i kommunallagen ska följande gälla i 
Östhammars kommun: 
 

VERKSAMHET 

Barn- och utbildningsnämndens ansvarsområden 

§ 1 
 
I enlighet med de mål, riktlinjer och ekonomiska ramar som kommunfullmäktige anger 
fullgör barn- och utbildningsnämnden kommunens uppgifter inom det offentliga 
skolväsendet för barn och ungdom enligt Skollagen (2010:800) och tillämpliga 
skolförordningar. 

Barn- och utbildningsnämndens uppgifter omfattar skolformerna: 

− Förskola 
− Förskoleklass 
− Grundskola 
− Grundsärskola 
− Gymnasieskola 
− Gymnasiesärskola 
− Vuxenutbildning 

 
I skolväsendet ingår också fritidshem som kompletterar utbildningen i förskoleklassen, 
grundskolan och grundsärskolan. Vidare omfattas vissa särskilda utbildningsformer och 
annan pedagogisk verksamhet som bedrivs i stället för utbildning inom skolväsendet. 

I ovanstående ansvarsområden ingår också att bevilja tillstånd, utöva tillsyn och ge bidrag till 
fristående verksamheter i enlighet med skollag och skolförordningar. 

Barn- och utbildningsnämnden ansvarar också för den frivilliga musik- och 
kulturundervisningen som bedrivs inom den kommunala Kulturskolan. 

Nämnden ansvarar för myndighetsutövning enligt skollagen, skolförordningen, 
gymnasieförordningen m fl., samt för övriga myndighetsbeslut och huvudmannafrågor som 
förekommer inom nämndens ansvarsområde. 
 
 
Delegering från kommunfullmäktige 
 
§ 2 
 
Barn- och utbildningsnämnden ska besluta i följande ärenden: 

− nämndens förvaltningsorganisation inom de riktlinjer som kommunfullmäktige har 
fastställt 
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− nämndens förvaltningsorganisation inom de riktlinjer som kommunfullmäktige har 
fastställt 

− omdisponering av medel inom de av kommunfullmäktige fastställda 
anslagsnivåerna 

− fastställande av taxor vid uthyrning av skolans lokaler. 
 

 
Allmänna skyldigheter 
 
§ 3 
 
Barn- och utbildningsnämnden ska hålla sig informerad om uppväxtvillkoren för barn och 
ungdomar och vidta åtgärder för att förbättra dessa inom nämndens ansvarsområden 
barnomsorg och utbildning. 

Barn- och utbildningsnämnden ansvarar för: 

− information till allmänheten om verksamheten inom sina ansvarsområden 
− personregister som nämnden har för verksamheten inom sina ansvarsområden 
− diarieföring och arkivvård enligt arkivreglemente 
− reformering av nämndens regelbestånd. 

 
Barn- och utbildningsnämnden har vidare hand om: 

− att föra kommunens talan i mål och ärenden som rör nämndens 
verksamhetsområde om inte kommunfullmäktige beslutar annat 

− de förvaltnings- och verkställighetsuppgifter i övrigt som har tilldelats 
nämnden. 

 
 

Ansvar och rapportskyldighet 
 
§ 4 
 
Barn- och utbildningsnämnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mål och 
riktlinjer som kommunfullmäktige har bestämt, de föreskrifter som kan finnas i lag eller 
förordning, ingångna avtal samt bestämmelserna i detta reglemente. 
 
Barn- och utbildningsnämnden ska kontinuerligt följa upp verksamheten och regelmässigt 
rapportera hur den utvecklas och hur den ekonomiska ställningen är under budgetåret. 
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Personalansvar 
 
§ 5 
 
Nämnden är anställningsmyndighet för personal vid dess förvaltning. Nämnden har hand om 
personalfrågor inklusive arbetsmiljöfrågor inom sitt verksamhetsområde med undantag för de 
frågor som anges i 8 § i reglemente för kommunstyrelsen. 
 
 
ARBETSFORMER 
 
Sammansättning 

§ 6 
 
Barn- och utbildningsnämnden består av nio ledamöter och nio ersättare. 
 
 
Ersättares tjänstgöring 
 
§ 7 
 
Om en ledamot är förhindrad att inställa sig till ett sammanträde eller att vidare delta i ett 
sammanträde ska en ersättare tjänstgöra i ledamotens ställe. 

En ledamot som inställer sig under ett pågående sammanträde har rätt att tjänstgöra även om 
en ersättare har trätt in i ledamotens ställe. 

Om inte ersättare väljs proportionellt ska ersättarna tjänstgöra enligt den av 
kommunfullmäktige mellan dem bestämda ordningen. 

En ersättare som har börjat tjänstgöra har dock alltid företräde oberoende av turordningen. 
Om styrkebalansen mellan partierna därigenom påverkas får en ersättare som inställer sig 
under pågående sammanträde träda in i stället för en ersättare som kommer längre ner i 
ordningen. 
 
 
§ 8 
 
En ledamot eller en ersättare som har avbrutit sin tjänstgöring på grund av jäv i ett ärende får 
åter tjänstgöra, sedan ärendet har handlagts. 
 
En ledamot som har avbrutit tjänstgöringen en gång under ett sammanträde på grund av 
annat hinder än jäv, får åter tjänstgöra om ersättarens inträde har påverkat styrkebalansen 
mellan partierna. 
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Inkallande av ersättare 
 
§ 9 
 
En ledamot som är förhindrad att delta i ett sammanträde eller i en del av ett sammanträde 
ska själv kalla sin personliga ersättare. Om den personlige ersättaren inte kan delta i 
sammanträdet anmäls detta till nämndens sekreterare eller någon annan vid nämndens kontor 
som kallar ersättare. Den ersättare kallas som står i tur att tjänstgöra och som inte redan 
kallats in. 
 
 
Ersättare för ordförande 
 
§ 10 
 
Om varken ordförande eller vice ordförande kan delta i ett helt sammanträde eller i en del av 
sammanträdet, fullgör den ledamot som varit ledamot i barn- och utbildningsnämnden längst 
tid ordförandens uppgifter. Om flera ledamöter har lika lång tjänstgöringstid som ledamot, ska 
den äldste av dem tjänstgöra som ordförande. 

Om ordföranden på grund av sjukdom eller av annat skäl är förhindrad att fullgöra uppdraget 
för en längre tid får nämnden utse en annan ledamot att vara ersättare för ordföranden. 
Ersättaren fullgör ordförandens samtliga uppgifter. 
 
 
Sammanträden 
 
§ 11 
 
Barn- och utbildningsnämnden sammanträder på dag och tid som nämnden bestämmer. 

Sammanträden ska hållas också om minst en tredjedel av nämndens ledamöter begär det eller 
om ordföranden anser att det behövs. 
 
 
Öppna sammanträden 
 
§ 12 
 
Nämnden medges rätt att besluta om dess sammanträden ska vara offentliga och i och med det 
även besluta om en allmänhetens frågestund ska hållas i anslutning till sammanträdet (KF § 
12/02). 
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Kallelse 
 
§ 13 
 
Ordföranden ansvarar för att kallelse utfärdas till sammanträdena. 

Kallelsen ska vara skriftlig och innehålla uppgift om tid och plats för sammanträdet. 

Kallelsen ska på lämpligt sätt sändas till varje ledamot och ersättare samt annan 
förtroendevald som får närvara vid sammanträdet senast fyra dagar före sammanträdesdagen. 

Kallelsen bör åtföljas av föredragningslista. Ordföranden bestämmer i vilken utsträckning 
handlingar som tillhör ett ärende på föredragningslistan ska bifogas kallelsen.  

I undantagsfall får kallelse ske på annat sätt. 
 
 
Ordföranden 
 
§ 14 
 
Barn- och utbildningsnämndens ordförande ska: 

− närmast under nämnden ha uppsikt över nämndens förvaltning och 
verksamhet 

− uppmärksamt följa frågor av betydelse för kommunens utveckling och 
intressen inom nämndens verksamhetsområde samt effektiviteten i 
verksamheten och ta initiativ i dessa frågor 

− främja samverkan mellan barn- och utbildningsnämnden och kommunens 
övriga nämnder 

− representera barn- och utbildningsnämnden vid uppvaktningar hos 
myndigheter, konferenser och sammanträden om inte barn- och 
utbildningsnämnden bestämt annat i ett särskilt fall. 

 
 

Justering av protokoll 
 
§ 15 
 
Protokollet justeras av ordföranden och en ledamot. 

Barn- och utbildningsnämnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras 
omedelbart. Paragrafen bör redovisas skriftligt innan nämnden justerar den. 
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Reservation 
 
§ 16 
 
Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen 
ska ledamoten göra det skriftligt. Motiveringen ska lämnas senast dagen före den tidpunkt 
som har fastställts för justering av protokollet. 
 
 
Delgivning 
 
§ 17 
 
Delgivning med barn- och utbildningsnämnden sker med ordföranden, barn- och 
utbildningschefen eller annan anställd som nämnden bestämmer. 
 
 
Undertecknande av handlingar 
 
§ 18 
 
Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutats av barn- och utbildningsnämnden ska 
undertecknas av ordföranden eller, om ordförande har förhinder, av vice ordförande och 
kontrasigneras av anställd som nämnden bestämmer. 

I övrigt bestämmer nämnden vem som ska underteckna handlingar. 
 
 
Underlag och samråd 

 
§ 19 
 
Barn- och utbildningsnämnden och dess utskott får begära in de yttranden och upplysningar 
från kommunens nämnder, beredningar och arbetstagare som behövs för att kunna fullgöra 
sina uppgifter. 
 
 
§ 20 
 
Barn- och utbildningsnämnden ska samråda med övriga nämnder, andra myndigheter, 
organisationer och enskilda som berörs av nämndens verksamhet. 
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Närvarorätt 
 
§ 21 
 
Vid barn- och utbildningsnämndens och dess utskotts sammanträden ska tjänsteman närvara 
enligt ordförandens avgörande. 
 
 
Medborgarmotion 
 
§ 22 

Barn- och utbildningsnämnden ska handlägga de medborgarmotioner som kommunstyrelsen 
beslutat att nämnden ska hantera.  

När medborgarmotionen har utretts och beslut ska fattas ska förslagsställaren bjudas in till det 
sammanträde med barn- och utbildningsnämnden då medborgarmotionen ska behandlas. 
Förslagsställaren ska ges rätt att delta i överläggningen i ärendet rörande medborgarmotionen.  

Beslutet ska delges förslagsställaren och kommunfullmäktige samt publiceras på kommunens 
webbplats.  
 
 
Utskott 
 
§ 23 
 
Inom barn- och utbildningsnämnden ska finnas ett arbetsutskott. 

Arbetsutskottet består av tre ledamöter och tre ersättare. 
 
 
§ 24 
 

Barn- och utbildningsnämnden väljer för den tid nämnden bestämmer en ordförande och en 
vice ordförande bland utskottets ledamöter. 

Om ordföranden i utskottet på grund av sjukdom eller av annat skäl är förhindrad att fullgöra 
sitt uppdrag för en längre tid får nämnden utse en annan ledamot i utskottet att som ersättare 
för ordföranden fullgöra dennes uppgifter. 
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§ 25 
 
Ersättare ska närvara vid utskottets sammanträden endast om ledamot är förhindrad att 
tjänstgöra. 

Ersättare ska inkallas till tjänstgöring i den av barn- och utbildningsnämnden vid valet 
bestämda ordningen. 

Avgår en ledamot eller en ersättare i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val, ska 
fyllnadsval snarast förrättas. 
 
 
§ 26 
 
Utskottet sammanträder på dag och tid som utskottet bestämmer. Sammanträde ska också 
hållas när ordföranden anser att det behövs eller när minst två ledamöter begär det. 

Utskottet får handlägga ärenden bara när mer än hälften av ledamöterna är närvarande. 
 
 
§ 27 
 

De ärenden som ska avgöras av barn- och utbildningsnämnden i dess helhet ska beredas av 
utskottet om beredning behövs. 

Nämnden får besluta att ärenden kan tas upp för behandling utan föregående beredning. 

Ordföranden eller barn- och utbildningschefen överlämnar sådana ärenden till utskottet. 

När ärendet beretts ska utskottet lägga fram förslag till beslut. 

Det som föreskrivs i 9-10, 13 och 15-16 § gäller i tillämpliga delar också utskottet. 
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Reglemente för kultur- och fritidsnämnden 
 

Utöver vad som stadgas i kommunallag och speciallagstiftning ska följande 
gälla för kultur- och fritidsnämnden. 

 
Verksamhet 
 
Kultur – och fritidsnämndens ansvarsområden 
 
1 § 
 
Kultur- och fritidsnämnden ska verka för en meningsfull fritid för 
kommunens invånare, som de är nöjda med.  
 
I enlighet med de mål, riktlinjer och ekonomiska ramar som fullmäk-
tige anger ansvarar kultur- och fritidsnämnden för följande: 

 
Ungdomsråd 
Ungas mötesplatser  
Stöd till föreningar, studieförbund och övriga organisationer inom  
nämndens område 
Verksamhet i idrotts-, fritids-, kulturanläggningar 
Rörligt friluftsliv 
Simskola 
Stipendier inom nämndens område 
Biblioteksverksamhet 
Evenemang 
Kultur i vård och omsorg 
Offentlig konst 
Kulturmiljövård 
Folkhälsoforum 
Lokalbokning av utrymmen som disponeras av nämnden 
Regional och statlig samverkan inom kultur- och fritidsområdet 

 
2 § 
 
Kultur- och fritidsnämnden ska 

 
- se till att ovannämnda verksamheter bedrivs, följs upp och utvär-

deras i enlighet med de mål och riktlinjer som finns i författningar 
och föreskrifter samt i måldokument mm som kommunfullmäktige 
fastställer  
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- hålla sig underrättad om utvecklingen inom nämndens verksam-
heter samt ta de initiativ och framlägga de förslag som nämnden 
ser som nödvändiga  

- svara för planerings- och utvecklingsfrågor inom nämndens verk-
samhetsområde  

- verka för en jämställd kultur- och fritidsverksamhet 
- stimulera ungas delaktighet och inflytande 
- främja tillgänglig kultur- och fritidsverksamhet för alla 
- tillsammans med föreningar, organisationer och enskilda verka för 

en meningsfull fritid för kommunens invånare 
- inom ramen för fastställda normer besluta om bidrag till förening-

ar, studieförbund och organisationer och därigenom medverka till 
en attraktiv, innehållsrik, geografiskt spridd verksamhet inom kul-
tur- och fritidsområdet 

 
Barn och ungdomar ska prioriteras. 
 

 
Talerätt 
 
§ 3 
 
Kultur- och fritidsnämnden får själv eller genom ombud föra kommu-
nens talan i alla mål och ärenden som rör nämndens verksamhetsom-
råde. 
 
 
Delegering från kommunfullmäktige 
 
§ 4 
 
Kultur- och fritidsnämnden ska besluta i följande ärenden: 
 
- Taxor och avgifter för: 

o lokalupplåtelse i de anläggningar och lokaler som nämnden 
bedriver verksamhet 

o lokalupplåtelse i kommunens motions-och gymnastiksalar 
o entréavgifter till simhallar och evenemang 
o friskvårdsaktiviteter; gym, gruppträning, vattenaktiviteter 

(simskola, babysim, vattengymnastik) m.m 
o camping- och båtplatsavgift på Kallerö 
o försenat biblioteksmaterial (porto- och förseningsavgifter) 

och administrationsavgifter vid beställning av böcker i sam-
band med boklån  

o IP Skogen; (uthyrning av scenvagn, tält, högtalare m m) 
 

-  Nämndens förvaltningsorganisation inom de riktlinjer som full-
mäktige fastställt. 
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- Nämnden har rätt att omdisponera medel inom de av kommun-

fullmäktige fastställda anslagsnivåerna. 
 
Allmänna åliggande skyldigheter 
 
§ 5 

 
Kultur- och fritidsnämnden ansvarar för 
 
- Information till allmänheten om verksamheten inom sina ansvars-

områden 
- Personregister som nämnden har för verksamheten inom sina an-

svarsområden. 
- Diarieföring och arkivvård enligt arkivreglementet. 
- Regelreformering inom sitt ansvarsområde. 
- Upprätta avtal med arrendatorer, föreningar, företag och enskilda 

inom kultur- och fritidsektorn. 
 
 

Ansvar och rapportskyldighet 
 
§ 6 
 
Kultur- och fritidsnämnden ska se till att verksamheten bedrivs i en-
lighet med de mål och riktlinjer som fullmäktige har bestämt, de före-
skrifter som kan finnas i lag eller förordning, ingångna avtal samt be-
stämmelserna i detta reglemente. 
 
Kultur- och fritidsnämnden ska regelmässigt till kommunfullmäktige 
rapportera hur verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska ställ-
ningen är under budgetåret. 
 
Kultur- och fritidsnämnden ska se till att verksamheten bedrivs i en-
lighet med de mål och riktlinjer som kommunfullmäktige har beslutat, 
de föreskrifter som kan finnas i lag eller förordning, ingångna avtal 
samt bestämmelser i detta reglemente. 
 
Kultur- och fritidsnämnden ska kontinuerligt följa upp verksamheten 
och regelmässigt rapportera hur den utvecklas och hur den ekono-
miska ställningen är under budgetåret. 
 
 
Personalansvar 
 
§ 7 
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Nämnden är anställningsmyndighet för personal vid dess förvaltning. 
Nämnden har hand om personalfrågor inklusive arbetsmiljöfrågor 
inom sitt verksamhetsområde med undantag för de frågor som anges i 
8 § i reglemente för kommunstyrelsen. 
 
Arbetsformer 
 
Sammansättning 
 
§ 8 
 
Kultur- och fritidsnämnden består av sju ordinarie ledamöter och sju 
ersättare. 
 
 
Ersättare tjänstgöring 
 
§ 9 
 
Om en ledamot är förhindrad att inställa sig till ett sammanträde eller 
att vidare delta i ett sammanträde ska ersättare tjänstgöra i ledamotens 
ställe. 
 
En ledamot som inställer sig under ett pågående sammanträde har rätt 
att tjänstgöra även om en ersättare har trätt in i ledamotens ställe. 
 
Om inte ersättare väljs proportionellt ska ersättare tjänstgöra enligt 
den av kommunfullmäktige mellan dem bestämda ordningen. 
 
En ersättare som har börjat tjänstgöra har dock alltid företräde obero-
ende av turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna därigenom 
påverkas får en ersättare som inställer sig under pågående samman-
träde träda in i stället för en ersättare som kommer längre ner i ord-
ningen. 
 
 
§ 10   
 
En ledamot eller en ersättare som har avbrutit sin tjänstgöring på 
grund av jäv i ärendet får åter tjänstgöra, sedan ärendet handlagts. 
 
En ledamot som har avbrutit tjänstgöringen en gång under ett sam-
manträde på grund av annat hinder än jäv, får åter tjänstgöra endast 
om ersättarens inträde har påverkat styrkebalansen mellan partierna. 
 
Inkallande av ersättare 
 
§ 11 
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En ledamot som är förhindrad att delta i ett sammanträde eller i en del 
av ett sammanträde, ska själv kalla sin personliga ersättare. Om även 
den personliga ersättaren är förhindrad att delta i sammanträdet an-
mäls detta till kultur- och fritidsnämndens sekreterare eller någon an-
nan anställd vid kultur- och fritidskontoret som då kallar ersättare. 
Den ersättare kallas som står i tur att tjänstgöra och som inte kallats in. 
 
 
Ersättare för ordförande 
 
§ 12 

   
Om varken ordförande eller förste vice ordförande kan delta i ett helt 
sammanträde eller i en del av sammanträdet, fullgör den ledamot som 
varit ledamot i nämnden längst tid ordförandens uppgifter. Om flera 
ledamöter har lika lång tjänstgöringstid som ledamot, ska den äldste 
av dem tjänstgöra som ordförande. 
 
Om ordförande på grund av sjukdom eller av annat skäl är förhindrad 
att fullgöra uppdraget för en längre tid får nämnden utse en annan le-
damot att vara ersättare för ordföranden. Ersättare fullgör ordföran-
dens samtliga uppgifter. 
 
 
Sammanträdena 
 
§ 13 
 
Kultur- och fritidsnämnden sammanträder på dag och tid som nämn-
den bestämmer. Sammanträden ska hållas också om minst en tredjedel 
av nämndens ledamöter begär det eller om ordföranden anser att det 
behövs. 
 
Öppna sammanträden  
 
§ 14 
  
Kultur- och fritidsnämnden medges rätt att besluta om dess samman-
träden ska vara offentliga och i och med det även besluta om en all-
mänhetens frågestund ska hållas i anslutning till sammanträdet. 
 
Kallelse 
 
§ 15 
 
Ordförande ansvarar för att kallelsen utfärdas till sammanträdet. 
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Kallelsen ska vara skriftlig och innehålla uppgift om tid och plats för 
sammanträdet. 
 
Kallelsen ska på lämpligt sätt tillställas varje ledamot och ersättare 
samt annan förtroendevald som får närvara vid sammanträdet. 
 
Kallelsen bör åtföljas av en föredragningslista. Ordförande bestämmer 
i vilken utsträckning handlingar som tillhör ett ärende på föredrag-
ningslistan ska bifogas kallelsen. 
 
I undantagsfall får kallelsen ske på annat sätt. 
 
 
Justering av protokoll 
 
§ 16  
 
Protokollet justeras av ordförande och en ledamot. 
 
Kultur- och fritidsnämnden kan besluta att en paragraf i protokollet 
ska justeras omedelbart. Paragrafen bör redovisas skriftligt innan 
nämnden justerar den. 
 
 
Reservation 
 
§ 17 
 
Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill 
motivera reservationen ska ledamoten göra det skriftligt. Motiveringen 
ska lämnas före den tidpunkt som har fastställts för justeringen av pro-
tokollet. 
 
 
Delgivning 
 
§ 18 
 
Delgivning med kultur- och fritidsnämnden sker med ordförande eller 
med kultur- och fritidschefen. 
 
 
Undertecknande av handling 
 
§ 19 
 
Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutats av kultur- och 
fritidsnämnden ska undertecknas av ordförande eller vid förfall för 
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denna vice ordförande och kontrasigneras av anställd som nämnden 
bestämmer. 
 
I övrigt bestämmer nämnden vem som ska underteckna handlingar. 
 
 
Närvarorätt 
 
§ 20 
 
Vid kultur- och fritidsnämndens och dess utskotts sammanträden ska 
tjänsteman närvara enligt ordförandens avgörande. 

 
 

Medborgarmotion 
 
§ 21 
 
Den som är folkbokförd i kommunen kan skapa eller stödja en med-
borgarmotion om något i Östhammars kommun i kommunens e-tjänst 
medborgarmotion. När en medborgarmotion skapas är det viktigt att 
förslagsställaren skriver ett förslag som andra kan ta ställning till och 
stödja om de vill.  

Om minst 1 % av kommunens folkbokförda invånare skriver under 
medborgarmotionen överlämnas medborgarmotionen till kommunsty-
relsen som beslutar hur motionen ska hanteras. 

Möjligheten att stödja en medborgarmotion ges under max sex måna-
der.  

När medborgarmotionen har utretts och beslut ska fattas kommer för-
slagsställaren att bjudas in till det sammanträde med kommunstyrelsen 
då medborgarmotionen ska behandlas och förslagsställaren ges rätt att 
delta i överläggningen i ärendet rörande medborgarmotionen.  

Om medborgarmotionen inte genererat namnunderskrifter från 1 % av 
kommunens folkbokförda eller fler under en sexmånaders period så 
avslutas namninsamlingen. Detta noteras på webben och redovisning 
sker till kommunfullmäktige vid tre tillfällen per år förslagsvis januari, 
maj, oktober och förslagsställaren informeras brevledes. 
 
Kultur- och fritidsnämnden ska handlägga de medborgarmotioner som 
kommunstyrelsen beslutat att nämnden ska hantera.  
 
När medborgarmotionen har utretts och beslut ska fattas ska förslags-
ställaren bjudas in till det sammanträde med kultur- och fritidsnämn-
den då medborgarmotionen ska behandlas. Förslagsställaren ska ges 
rätt att delta i överläggningen i ärendet rörande medborgarmotionen.  
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Beslutet ska delges förslagsställaren och kommunfullmäktige samt 
publiceras på kommunens webbplats. 
 

 
Utskott 
 
§ 22 
 
Inom kultur- och fritidsnämnden ska det finnas ett arbetsutskott. 
 
Arbetsutskottet består av tre ledamöter och tre ersättare.  
 
 
§ 23 
 
Kultur- och fritidsnämnden väljer arbetsutskott för den tid nämnden 
bestämmer. Kultur- och fritidsnämndens ordförande och förste vice 
ordförande är självskrivna ledamöter i arbetsutskottet med samma 
funktion som i nämnden. 
Kultur- och fritidsnämnden väljer, för den tid nämnden bestämmer, en 
ordförande och en vice ordförande bland utskottets ledamöter. 

 
Om ordförande i utskottet på grund av sjukdom eller av annat skäl är 
förhindrad att fullgöra sitt uppdrag för en längre tid får nämnden utse 
en annan ledamot i arbetsutskottet att som ersättare för ordförande 
fullgöra dennes uppgifter. 
 
 
§ 24 
 
Ersättare ska närvara vid arbetsutskottets sammanträden endast om le-
damot är förhindrad att tjänstgöra. 
 
Ersättare ska inkallas till tjänstgöring i den av kultur- och fritidsnämn-
dens vid valet bestämda ordningen. 
 
Avgår en ledamot eller en ersättare i arbetsutskottet, som inte utsetts 
vid proportionellt val, ska fyllnadsval snarast förrättas. 
 
 
§ 25 
 
Utskottet sammanträder på dag och tid som kultur- och fritidsnämn-
den bestämmer. Sammanträde ska också hållas när ordföranden anser 
att det behövs eller när minst två ledamöter begär det. 
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Arbetsutskottet får handlägga ärenden bara när mer än hälften av le-
damöterna är närvarande. 
 
 
§ 26 
 
De ärenden som ska avgöras av kultur- och fritidsnämnden i dess hel-
het ska beredas av arbetsutskottet om beredning behövs.  
 
Ordförande eller kultur- och fritidschefen överlämnar sådana ärenden 
till arbetsutskottet. 
 
När ärendet beretts ska arbetsutskottet lägga fram förslag till beslut. 
  
 
§ 27 
 
Arbetsutskottet får begära in de yttranden och upplysningar från 
kommunens nämnder, beredningar och arbetstagare som behövs för 
att utskottet ska kunna fullgöra sina uppgifter. 
 
Det som förskrivs i §§ 14-16 och 21 gäller i tillämpliga delar också ut-
skottet. 
 

 
§ 28 
 
Kultur- och fritidsnämnden ska samråda med andra nämnder, andra 
myndigheter och med enskilda föreningar och organisationer som be-
rörs av nämndens verksamhet. 
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Yttrande om samråd för förlängning av koncess-
ion för del av förbindelsen mellan Stackbo och 
Forsmark i Östhammars kommun   
Svenska kraftnäts dnr: 2018/288 
 
Bakgrund 
Svenska kraftnät har den 7 februari 2018 inkommit med förfrågan om ett skrift-
ligt samråd som avser ansökan om förlängning av koncession enligt ellagen för 
del av förbindelsen mellan Stackbo och Forsmark i Östhammar kommun, Upp-
sala län. Aktuell kraftledning är del av en 400 kV-luftledning (CL6 S1-2) vid 
Bruksdammarna nära Forsmark. Till ansökan kommer en miljökonsekvensbe-
skrivning (MKB) enligt 6 kap miljöbalken genomföras där de ingående ska be-
skriva det sträckningsalternativ som de väljer att ansöka om koncession för.  
 
Syftet med samrådet är att inhämta synpunkter på att låta ledningen vara kvar i 
befintlig sträckning, där underlaget kommer beskriva den förväntade påverkan 
som ledningens fortsatta drift förväntas få på bebyggelse och boendemiljö, land-
skapsbild, natur- och kulturmiljö, rekreation och friluftsliv, naturresurshållning 
och infrastruktur.  
 
FÖRSLAG TILL YTTRANDE 
Östhammar kommun har blivit beviljade förlängd samrådstid till 14 mars 2018 
och lämnar följande synpunkter på underlaget: 
 
Svenska kraftnät har en befintlig 400-kV-luftledning vid Forsmark (Ei anlägg-
ningsnummer 8000BU(1)). En del av ledningssträckan, cirka 1,7 km, byggdes 
om 2008 för att minska påverkan på närliggande natura 2000-område och möj-
liggöra parallellgång med en nybyggd likströmsledning. Tillstån-
det/koncessionen för luftledningen skulle löpt ut 2012-12-08 och därför söktes 
förlängd koncession för linje 2011-02-28. Tidigare koncession gäller till att 
energimarknadsinspektionen (Ei) tar beslut om förlängd koncession.  
 
Ei har 2016-12-14 begärt att Svenska Kraftnät ska komplettera sin ansökan med 
de handlingar och information som krävs enligt 5 paragrafen i elförordningen 
(2013:208) för att ansökan om nätkoncession ska vara komplett.  
 
Att förändra, eller inte förändra befintlig ledning? 
Östhammar kommun såg positivt på att man 1 januari 2008 valde att flytta kraft-
ledningen för den aktuella sträckningen vilket möjliggjorde parallelldragningen 
med en ny 400 kV-likströmsledning från Finland. Att man samlokaliserade möj-
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liggjorde att den sammanlagda miljöpåverkan på miljövärdena i Natura 2000-
området Bruksdammarna minimerades. Att Bruksdammarnas naturvärde inte 
påverkas ser kommunen fortfarande positivt på, men ser det som väl motiverat 
att även länsstyrelsen får yttra sig om miljöpåverkan likt samrådsmaterialet 
nämner. 
 
Kommunens ställningstagande är dock att Vattenfall bör redogöra för ämnena i 
betongfundamenten och presentera om det finns material i betongen som släpps 
och vittrar ut i naturen över tid. Kommunen vill även att Vattenfall redogör för 
eventuell legering och dess innehåll. Detta görs för att Östhammar kommun i 
perioder inte har tillräckligt hög tillgång på till vatten i delar inom kommunen. 
Nuvarande 400 kV-ledning som svenska kraftnät vill ska få vara kvar på sin nu-
varande plats går igenom Forsmark vattenskyddsområde. Vattenskyddsområ-
det får inte påverkas negativt i någon omfattning. Därför vill kommunen att 
Gästrike vatten, som är VA-huvudman, får kännedom om det fortsatta arbetet, 
samrådsinbjudan och ställningstagandena. Detta för att kraftledningen går ige-
nom vattenskyddsområdet och riskerar att eventuellt gå igenom brunnsområdet. 
Kommunen kan hjälpa till i kontakten och avstämningen med Gästrike vatten.  
 
Kommun vill avslutningsvis poängtera att vi ställer oss positiva till att Svenska 
kraftnät arbetar vidare med att kraftledningen får fortsatt vara kvar längs sin nu-
varande dragning, med motivering at det längs den aktuella sträckan blir mer 
samlad dragning som inte går längs flera olika sträckningar i landskapet. Hänsyn 
till att resultatet från kommande MKB behöver dock tas. Exempelvis om någon 
större negativ påverkan skulle framkomma i MKB:n som inte samrådsmaterialet 
och Svenska kraftnäts bedömningsgrunder fångat upp. I det presenterade materi-
alet ser inte kommunen någon större intressekonflikt eller negativ påverkan, men 
avvaktar med sitt slutgiltiga tyckande tills MKB:n resultat presenterats.   
 
 
Övriga synpunkter 

• Även om den nya kraftledning inte skulle öka tillgången till ström för 
Hargshamn, önskar kommunen att framtida ledningsdragningar inom 
kommunen tar i beaktande att öka strömtillförseln till Hargshamn för att 
möjliggöra för framtida utbyggnad. 
 

• Kommunen ser positivt på fortsatt användning av nuvarande kraftledning 
och dess dragning, sålänge Forsmark vattentäkt inte påverkas. Detta för 
att slippa ta stora mängder ny mark i anspråk eller att riva en funktionell 
kraftledning.  
 

• Kommunen önskar en åtgärdsplan med eventuella försiktighetsåtgärder 
om närliggande bevarandeintressen skulle riskera påverkas och ha möj-
lighet att samråda och tycka till kring de åtgärder som presenteras.  
 

• Likaså önskar kommunen att de skadeförebyggande åtgärderna och en 
uppföljning (som vi beskrivit i yttrandet från 2013-08-12) även presente-
ras av SVK i koncessionsansökan. Detta för att se att de har genomförts 
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med önskvärt resultat eller om eventuella kompletteringar kan bli aktu-
ella.  
 

• Utöver lämnade synpunkter ovan hänvisar kommunen till sitt yttrande 
från 2013-08-12. 

 
 
 
Eddie Lundgren 
Översiktsplanerare 
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Förslag till Beslut

Konsumentvägledning

Bakgrund
Kommunstyrelsen har Kommunfullmäktiges ansvar att ”ha hand om” Konsumentväg-
ledning (9§, punkt 6).
Verksamheten har de senaste åren genomförts genom Tillväxtkontoret. 

Verksamheten omfattar – i första hand – råd till enskilda konsumenter. Därutöver ge-
nomförs även förebyggande insatser, extern lokal kommunikation och kontakter med 
det lokala näringslivet.

Totalt har vi ca 500 förstagångskontakter i vår konsumentvägledning och ungefär en 
tiondel av de kontakter vi har genomförs i form av fysiska möten.

Ytterligare mellan 600-900 kontakter skapas i vårt förebyggande arbete och därtill ska 
läggas alla de vi når genom lokal annonsering (i bl.a. AnnonsNytt). 

I termer av resurser har Konsumentvägledningen bestått av en person (May Strandberg) 
som till del varit anställd av Östhammars kommun och till del av Uppsala kommun 
(50/50). Det senaste året har bara Östhammarsdelen återstått, som en del i en nedtrapp-
ning.
En del i bakgrundsbeskrivningen är också att verksamheten bidragit till att förstärka 
bilden av kommunen som en professionell och serviceinriktad organisation. Uttryck för 
detta är bl.a. priser, som tilldelats May i form av Årets Kvalitétspris och Årets Konsu-
mentvägledare i Sverige.
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Samverkan med Uppsala kommun
En avgörande framgångsfaktor för hög kvalité i både rådgivning och förebyggande ar-
bete är djup och uppdaterad kunskap. För att – över tid – upprätthålla detta är ett stort 
flöde och nära kollegiala relationer. Därför har upplägget med den delade anställningen 
mellan Östhammars- och Uppsala kommuner varit avgörande för den service vi kunnat 
ge i Östhammar.

När May nu ska gå i pension vill vi föreslå en ny samverkan mellan Östhammars kom-
mun och Uppsala kommun.
Vi föreslår att den nya samverkan ska omfatta gemensam verksamhet (såväl enskild 
rådgivning, företagskontakter som förebyggande arbete), insyn, uppföljning och samråd.

Förslaget innebär att samverkan ska säkerställa att Östhammars kommun lokalt kan er-
bjuda motsvarande en 50%ig tjänst. Indikativt med en fördelning med 8h rådgivning, 8 
h förbyggande och 4h administrativt arbete i veckan. Därtill eftersträvar vi en nära 
koppling till vår kundtjänst (Östhammar direkt), som skulle kunna innebära en utveckl-
ing av vårt erbjudande över tid.
I förhållande till den budgetram, som f.n. ligger för Konsumentvägledningen i Tillväxt-
kontorets budget, så utgår vi från förutsättningen att samverkan inte innebär några avgö-
rande avvikelser från senaste åren (ca kkr 350/år). 

Avslutningsvis innebär förslaget ett 2-3årigt avtal inledningsvis, med möjlighet till lö-
pande förlängning. 

Förslag till beslut
På detta sätt föreslås att Kommunstyrelsen ger Kommundirektören i uppdrag att teckna 
samverkansavtal med Uppsala kommun enligt ovan med start under maj månad 2018.

I tjänsten,

Ulf Andersson, Näringslivschef
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Förslag till Remissvar 

 
 
 
 
 
 

 
Ett land att besöka. En samlad politik för hållbar turism och väx-
ande besöksnäring 

 
Utredningen 
 
Regeringen beslutade den 13 oktober 2016 att tillkalla en särskild utredare med uppdrag 
att utreda och föreslå en sammanhållen politik för hållbar turism och växande besöksnä-
ring. Syftet med utredningen var att ge regeringen underlag för att stärka besöksnäring-
en som export- och jobbmotor i hela landet. Utredaren skulle analysera utvecklingen 
och bedöma framtida utmaningar och möjligheter för besöksnäringen. Uppdraget inne-
bar att lämna förslag till en politik som skapar förutsättningar för tillväxt, företagande 
och sysselsättning och som bidrar till att aktörerna gemensamt kan kraftsamla inom be-
söksnäringen. 
 

Våra kommentarer till utredningen 
 
Östhammars kommun har tagit del av utredningen och har diskuterat innehållet och våra 
tankar kring innehållet i kommunens Tillväxtberedning. 
I allt väsentligt är det Östhammars kommuns uppfattning att utredningen är väl genom-
arbetad och välformulerad. 
 
Samtidigt vill vi – i vårt remissvar - särskilt understryka och kommentera tre områden i 
utredningen.  
 
Dessa är  
 
1) Utgångspunkten i utredningen är att det behövs en samlad politik för att ut-
veckla potentialen i näringen: I vår region känns det angeläget att peka på kittet mellan 
landsbygd och stad. Där spelar politiska beslut och  prioriteringar en viktigt roll – inte 
minst när det gäller tillgänglighet och importmognad. Bussar, båtar och allmänna färd-
medel är inte ”bara till för oss som bor här”. De utgör även ett viktigt verktyg för den 
växande besöksnäringen. Därför finns ett starkt behov av att se utifrån besökarens per-
spektiv när vi planerar för bl.a. transporter mellan landsbygd och stad. 
 
2) Tillväxten i näringen tillsammans med regeringens ambitioner adresserar utma-
ningen med kompetensförsörjning. Det är vår bild att ytterligare satsningar behövs på 
flera nivåer för att säkerställa både kvalitén i- och efterfrågan på branschspecifika ut-
bildningar. En jämförelse kan göras med t.ex. Teknik- resp Vård-& Omsorgscollege. 
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3) Det vi ofta hör i vårt näringsliv är ett tydligt behov av anpassad myndighetstill-
lämpning och förenklingsinsatser för landsbygdsföretag. Jag efterlyser starkare statlig 
styrning när det gäller regler och regeltillämning för att åstadkomma förenkling. 
 

Region Uppsala 
 
När vi delade med oss av dessa inspel till region Uppsala, kunde vi sedan se att även de 
tog upp dessa i sin kommentar till utredningen: 
 
 

Kompetensförsörjning (kap 6) 
Kompetensförsörjning utpekas i utredningen som en nyckelfråga. De förslag som läggs 

fram i utredningen är bra och fyller en viktig funktion när det gäller kompetensutveck-

lande insatser till näringen och det offentliga systemet. Här saknas dock förslag kring 

översyn och förändring av utbildningssystemet och matchning med näringslivets behov. 

Nytänk och nya samverkans-lösningar krävs för att lösa problemet både på kort och på 

lång sikt. 

 

Regler, tillstånd och tillsyn (kap 14) 
Arbetet med att förenkla för företag i besöksnäringen är avgörande för fortsatt tillväxt. 

Region Uppsala ställer sig bakom utredningens förslag att växla upp det arbetet enligt 

det arbetssätt som tagits fram av Sveriges Kommuner och Landsting (SKL) och Serve-

rat, och vill samtidigt understryka vikten av att det här arbetet håller fortsatt högt 

tempo och nu tas vidare till att omfatta hela besöksnäringen. 

 

Trafikutbud och transporter (kap 9) 
Naturliga kopplingar mellan stad och landsbygd är viktigt inom flera områden, men 

specifikt när det gäller infrastruktur. Här spelar politiska beslut och prioriteringar en 

viktig roll – inte minst när det gäller tillgänglighet och exportmognad. Allmänna färd-

medel utgör ett viktigt verktyg för den växande besöksnäringen, där länsgränser inte får 

utgöra hinder. I normala fall tas i samhällsekonomiska kalkyler inte hänsyn till det som 

brukar kallas för dynamiska effekter, bland annat ökad tillväxt i näringslivet. För inve-

steringar som är starkt kopplade till vissa typer av turistmål kan det finnas skäl att tyd-

ligare beakta denna typ av effekter. Region Uppsala anser att det i uppdraget kopplat 

till samhällsekonomiska kalkyler bör ingå att bedöma detta. 

 
 
 
 
I tjänsten, 
 
 
Ulf Andersson, Näringslivschef 
 
 
 



Ansökan om att nomineras till uppdrag som vigselförrättare i Östhammars kommun 
 
 
Mitt namn är Sanne Lennström och jag är född och uppvuxen i Östhammar. Jag är högstadie- och 
gymnasielärare i samhällsvetenskap och historia men har sedan 2014 representerat socialdemokraterna 
och Uppsala län i riksdagen. Jag har även varit en del av Östhammars kommunfullmäktige sedan 2010 
och har varit kommunpolitiker sedan 2006.  
 
Jag är 29 år gammal och beskrivs av vänner och bekanta som en positiv, lyhörd och social person som 
är van vid många bollar i luften. Jag tror detta är egenskaper som kan göra mig lämpad för uppdraget 
som vigselförrättare. Att få närvara vid två människors bröllopsdag är något jag alltid uppskattar. Det 
finns lika många typer av vigslar som det finns par, ingen är den andra lik. Eftersom alla brudpar är 
unika och har olika önskemål så tror jag även att det kan vara nyttigt att ha tillgång till en variation av 
personer som är vigselförrättare. Om en kommuns vigselförrättare har en spridning av ålder, kön och 
självklart även personlighet så tror jag att brudparen kommer att uppskatta den valfrihet som ger dem 
möjlighet att sätta sin egen prägel på ceremonin.  
 
I egenskap av riksdagsledamot och därmed lagstiftare har jag god kunskap om de juridiska delarna 
som omfattar ett äktenskap. Kunskap om detta skaffade jag mig även i viss mån under två års studier 
av statsvetenskap vid Uppsala Universitet då jag utbildade mig till samhällskunskapslärare.  
 
Jag har länge funderat på att ta det första steget mot att bli vigselförrättare och gör det nu med 
förhoppningen att kunna viga par som efterfrågat mig sommaren 2018. 
 
Vänliga hälsningar, Sanne Lennström 
Riksdagsledamot (S) 
Uppsala län 
Justitieutskottet    
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