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1. Heltid som norm

Forslag till beslut

Personalutskottet foreslar Kommunstyrelsen att, inom sin uppgift enligt reglementet, att leda,
samordna och utveckla arbetsgivarpolitiken i kommunen besluta om att genomfora ett
namnds- och forvaltningsdvergripande pilotprojekt ”heltid som norm” i Gimo.

Beslutet giller under forutséttning att barn- och utbildningsndmnden, socialnimnden och
kultur- och fritidsnimnden godkanner projektet.

Arendebeskrivning

Enligt avtal mellan SKR och Kommunal ska centrala parter gemensamt arbeta for att andelen
medarbetare som arbetar heltid 6kar. Malséttningen &r att tillsvidareanstédllning pa heltid ska
vara det normala vid nyanstdllning och att redan anstidllda medarbetare i hogre utstrackning
ska arbeta heltid. Alla arbetsgivare ska darfor, med utgangspunkt fran verksamhetens behov
och resurser, ha en plan for hur andelen medarbetare som arbetar heltid ska 6ka. Planen ska
finnas pa plats senast 2017-12-31 och utgora en utgangspunkt for det fortsatta arbetet med
arlig avstimning fram till 2021-05-31 d& arbetet ska vara slutfort.

Ingéngsvirden for genomforandet av pilot i Gimo:

e flera verksamheter pa orten ingér oavsett forvaltning/sektor

(hemvard, sdbo, forskola, fritids, stdd, méltid, sim- och sporthall samt fritidsgardar)
alla tillsvidareanstillda i verksamheterna ovan erbjuds att ga upp till heltid

att jobba pa flera arbetsplatser och/eller i flera verksamheter kan bli aktuellt

delade turer kan bli aktuella

inte tvingande att ga upp i tid

alla nyanstillningar annonseras som heltid, men med magjlighet till deltid

Tidplan for genomforandet av pilot i Gimo:
e den delen av piloten som innebdr att alla tillsvidareanstéllda som onskar heltid ska ha
heltid ska vara genomford per 2021-05-31
e den delen av piloten som innebar att den tillgédngliga arbetstiden anvénds effektivt ska
vara genomford 2021-12-31

Budget for pilot:
e Budgetpost for att finansiera projektet ska ligga under KS. Att ge kommunledningen i
uppdrag att gora en berdkning pa budgetposten och ta med den i budgetberedningen.
e Berdknad budget
o Projektkostnader innefattande ev utbildning: 100 tkr och
o Eventuella kostnader for arbetstid som inte kan tas tillvara: 875 tkr.
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Arendets behandling
Personalutskottet har fatt information i d&rendet 2020-09-08, § 26.

Beslutet skickas till
Pauliina Lundberg, Birgitta Kraft och Lisa Karbelius
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2. Information

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens personalutskott tar del av informationen.

Arendebeskrivning
Kommunstyrelsens personalutskott och tjinstemin informerar.
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