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Kultur- och fritidsndmndens arbetsutskott

Dnr KFN-2020-200

§1. Heltid som norm

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmndens arbetsutskott foreslar Kultur- och fritidsndmnden att godkénna
pilotprojektet i likhet med Socialndmnden och Barn- och utbildningsndmnden.

Arendebeskrivning

Enligt avtal mellan SKR och Kommunal ska centrala parter gemensamt arbeta for att andelen
medarbetare som arbetar heltid 6kar. Malséttningen &r att tillsvidareanstédllning pa heltid ska
vara det normala vid nyanstdllning och att redan anstidllda medarbetare i hogre utstrackning
ska arbeta heltid. Alla arbetsgivare ska darfor, med utgangspunkt fran verksamhetens behov
och resurser, ha en plan for hur andelen medarbetare som arbetar heltid ska 6ka. Planen ska
finnas pa plats senast 2017-12-31 och utgora en utgangspunkt for det fortsatta arbetet med
arlig avstimning fram till 2021-05-31 d& arbetet ska vara slutfort.

Kommunstyrelsen beslutade 2020-10-20, § 243, om att genomfora ett ndmnds- och
forvaltningsovergripande pilotprojekt “heltid som norm” 1 Gimo. Beslutet fattades inom
kommunstyrelsens uppgift enligt reglementet att leda, samordna och utveckla arbetsgivar-
politiken 1 kommunen. Beslutet giller under forutsittning att barn- och utbildningsndmnden,
socialndmnden och kultur- och fritidsndmnden godkinner projektet.

Socialndmnden har godként pilotprojektet 2020-12-02, § 159.

Barn- och utbildningsndmnden har godként pilotprojektet 2020-12-03, § 145, men med
tillagget att nimnden under projektperioden vill ha uppféljningar av projektet minst tva
génger per halvar samt ta del av utvdrderingen av projektet.

Ingadngsvarden fér genomférandet av pilot i Gimo:
e flera verksamheter pa orten ingér oavsett forvaltning/sektor
(hemvard, sdbo, forskola, fritids, stdd, méltid, sim- och sporthall samt fritidsgardar)
alla tillsvidareanstillda i verksamheterna ovan erbjuds att ga upp till heltid
att jobba pa flera arbetsplatser och/eller i flera verksamheter kan bli aktuellt
delade turer kan bli aktuella
inte tvingande att ga upp i tid
alla nyanstillningar annonseras som heltid, men med mgjlighet till deltid

Tidplan for genomforandet av pilot i Gimo:
e den delen av piloten som innebdr att alla tillsvidareanstéllda som onskar heltid ska ha
heltid ska vara genomford per 2021-05-31

e den delen av piloten som innebdr att den tillgdngliga arbetstiden anvénds effektivt ska
vara genomford 2021-12-31

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Kultur- och fritidsndmndens arbetsutskott

Budget for pilot:

e Budgetpost for att finansiera projektet ska ligga under KS. Att ge kommunledningen i
uppdrag att gora en berdkning pa budgetposten och ta med den i budgetberedningen.
e Beriknad budget
o Projektkostnader innefattande ev utbildning: 100 tkr och
o Eventuella kostnader for arbetstid som inte kan tas tillvara: 875 tkr.

Dagens sammantrade
Muntlig féredragning
Forhandlingschef Birgitta Kraft och HR-strateg Lisa Karbelius foredrar drendet.

Beslutet skickas till
Sektor Verksamhetsstod, HR: Lisa Karbelius och Birgitta Kraft

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Kultur- och fritidsndmndens arbetsutskott

Dnr KFN-2019-73

§ 2. Lagesuppdatering Bidragsnormer for Vandringsleder och
promenadstrak

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsndmnden tar del av informationen.

Arendebeskrivning
Kultur- och Fritidsndmnden har gett Fritidsenheten 1 uppdrag att se 6ver bidragsnormer.

Under februari startar inventeringsfas for samtliga leder och strik. Oversyn av skétselavtalen
sker da parallellt.

I det stora hela vad géller arbetet med bidragsformerna.

Steg 1: Bakgrundsinformation och processinledning med berorda tjdnstepersoner.

Steg 2: Inventering: Foreningslivet och anldggningarna

Steg 3: Ta fram tjut pa samtliga bidragsformer och sammanstélla det i ett samlat dokument.

Liten fotnot &r att upphandlingsprocessen med nytt boknings- kassa- och bidragssystem drar
igang 1 februari. SKR antagna leverantorer har alla ett gediget foreningsregister i deras
respektive plattformar och dven ett anvindarvénligt system vad géller bidragsansdkningar.

Beslutsunderlag
PP-Presentation

Dagens sammantrade

Muntlig foredragning
Enhetschef fritid Daniel Andersson foredrar drendet.

Beslutet skickas till
Verksamhetschef Attraktivitet Elin Dahm

Enhetschef Fritid Daniel Andersson
Utvecklingsledare Peter Jansson

Halsoutvecklare Peter Bender

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Kultur- och fritidsndmndens arbetsutskott

Dnr KFN-2021-6

§ 3. Rapport Tillvaxtvecka 2020 och planering Tillvaxtgala 2021

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmndens priser fortsdtter att delas ut i samband med Tillvaxtgalan 2021.
Vinnarna ar 2020 bjuds in till galan 2021, under forutséttningarna att den gar att arrangera
fysiskt vid en sammankomst.

Arendebeskrivning

Ar 2020 blev Tillviixtgalan en digital Tillviixtvecka p4 grund av pandemin. Redogérelse for
tittarsiffror och utvérdering av organisationen av den digitala Tillvixtveckan. Infor
planeringen av drets gala dr det fortfarande svart att avgdra hur den ska kunna genomforas
detta ar. Prelimindrt datum for genomforande av galan dr 24 september 2021.
Beslutsunderlag

Presentation av utvirdering Tillvaxtvecka 2020 pd sammantradet

Arendets behandling

Beslut om utdelning av priserna som avser 2019 togs av ndmnden i samband med respektive
pris (kulturpris, ungdomsledarstipendium och idrottsprestation): ’Vinnaren offentliggors pé
en digital tillvixtgala som dger rum 1 slutet av oktober 2020. De nominerade och pristagarna
uppmirksammas i filmer som delas i Osthammars kommuns digitala kanaler.”

Dagens sammantrade
Muntlig féredragning
Evenemangsansvarig Lisa Karm Togo foredrar drendet.

Beslutet skickas till
Verksamhetschef attraktiv kommun Elin Dahm

Evenemangsansvarig Lisa Karm Togo

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KFN-2021-7

§ 4. Analys av Sarskilt stod till foreningslivet och forslag till
fortsatta insatser

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndamnden foreslér ett fortsatt sérskilt stod till forenings- och kulturlivet i
Osthammars kommun om 975 000 kr fordelat enligt:

Sarskilt stod till foreningslivet, november 2020 — februari 2021 300 000 kr

Sérskilt stod till foreningslivet, mars — juni 2021. 400 000 kr
Sarskilt stod till Stiftelsen Osterbybruks herrgard 2021 75 000 kr
Corona-anpassad verksamhet fran kulturaktorer under 2021 200 000 kr

Kultur- och fritidsndmnden foreslar kommunstyrelsen att bereda ett drende om tillaggsbudget
for 2021 till kommunfullméktige ddr insatserna inom sarskilt stdd till forenings- och
kulturlivet i Osthammars kommun ingér.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige beslutade 9 juni att avsétta medel till Kultur- och fritidsnimnden med
anledning av den anstridngda situation som kultur- och féreningslivet upplever pa grund av
Coronapandemin. Ndmnden fordelade medlen som Sérskilt stod till foreningslivet, séarskilt
stod till Stiftelsen Osterbybruks herrgard och till verksamhet for att skapa arbetstillfillen for
lokala yrkesverksamma kulturarbetare.

Insatsen analyseras och forslag till fortsatta insatser ges i bilaga Analys av Sarskilt stod till
foreningslivet i Osthammars kommun 2020.

Beslutsunderlag
Analys av Sirskilt stod till foreningslivet i Osthammars kommun 2020

Dagens sammantrade
Muntlig féredragning
Kulturstrateg Peter Kdllman foredrar drendet.

Beslutet skickas till

Verksamhet attraktiv kommun: Lena Oberg, Peter Killman, Elin Dahm, Barbro Grihs, Daniel
Andersson, Louise Soderqvist

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Kultur- och fritidsndmndens arbetsutskott

Dnr KFN-2021-8

§ 5. Utvardering av Osthammars kommuns kulturvecka 2020
och inriktning for 2021

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsndmnden beslutar att fortsidtta med Kulturveckan i samma format som
tidigare.

Forvaltningen far 1 uppdrag att arbeta vidare med planering for Kulturveckan 2021 enligt
ndmndens beslut.

Arendebeskrivning

Osthammars kommuns Kulturvecka 2020 paverkades av Folkhilsomyndighetens skirpta
allménna rad i Uppsala lan 1 oktober. Till f6ljd av detta flyttades de flesta evenemangen fram,
vissa stdlldes in och ett evenemang stédlldes om till digitalt. Av de 15 inkomna
bidragsberittigade evenemangen genomfordes fyra. Den invigning som Kultur- och
fritidsforvaltningen hade planerat kom dven den att stéllas in.

Osthammars kommuns kulturvecka 2020 utvirderas och forslag till beslut presenteras.

Beslutsunderlag
Utvirdering av Osthammars kommuns Kulturvecka 2020 och olika forslag till beslut

Dagens sammantrade
Muntlig féredragning
Evenemangssamordnare Lena Oberg foredrar drendet.

Beslutet skickas till
Evenemangssamordnare Lena Oberg

Kommunledningsforvaltningens ledningsgrupp for drendefordelning, Peter Nyberg

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Kultur- och fritidsndmndens arbetsutskott

Dnr KFN-2019-19

§ 6. Arsredovisning for kultur- och fritidsndmnden 2020

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsndmnden faststiller drsredovisningen for 2020.

Arendebeskrivning

Arsredovisning for 2020. Covid-19 har haft en stor paverkan pa nimndens verksamhet under
2020.

Nimndens handling utgdr underlag for Osthammars kommuns arsredovisning.

Beslutsunderlag
arsredovisning, forslag

Dagens sammantrade
Muntlig foredragning
Verksamhetschef attraktivitet Elin Dahm foredrar drendet.

Beslutet skickas till
Verksamhetschef attraktiv kommun Elin Dahm

Verksamhet ekonomi

Kommunstyrelsen

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KFN-2019-19

§7. Fordelning internbudget 2021

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsndmnden beslutar att fastsla bifogad internbudget.

Arendebeskrivning

Budget for 2021 har tidigare presenterats och beslutats (2020-10-01). Slutgiltig
internbudgetfordelning bifogas.

Beslutsunderlag
Internbudget 2021

Dagens sammantrade
Muntlig féredragning
Verksamhetschef attraktivitet Elin Dahm foredrar drendet.

Beslutet skickas till
Verksamhetschef attraktiv kommun Elin Dahm

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Kultur- och fritidsndmndens arbetsutskott

Dnr KFN-2020-17

§ 8. Uppfoljning av intern kontrollplan for kultur- och
fritidsnamnden 2020

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsndmnden godkénner uppfoljningen.

Arendebeskrivning

Vid uppfoljningen av kontrollmomenten for intern kontroll 2019 har inga anméarkningar
noterats.

Beslutsunderlag
Intern kontrollplan - uppf6ljning

Dagens sammantrade
Muntlig foredragning
Verksamhetschef attraktivitet Elin Dahm foredrar drendet.

Beslutet skickas till
Revision

Kommunstyrelsen

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KFN-2021-9

§9. Intern kontrollplan for kultur- och fritidsnamnden 2021

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsndmnden antar intern kontrollplan for 2021.

Arendebeskrivning

Enligt reglemente for intern kontroll ska styrelse och ndmnder arligen anta sérskild plan for
uppfoljning av den interna kontrollen. Resultatet av uppfoljning av den interna kontrollen ska
16pande rapporteras till nimnden. Forvaltningens planering &r att en uppfoljning ska planeras
sé att rapport 1dmnas pad nimndens sammantréide 1 juni.

Beslutsunderlag

Intern kontrollplan — Kultur- och fritidsndmnden 2021

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning

Verksamhetschef attraktivitet Elin Dahm och kommunsekreterare Rebecka Modin foredrar
arendet.

Beslutet skickas till
Verksamhetschef attraktiv kommun Elin Dahm

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Kultur- och fritidsndmndens arbetsutskott

Dnr KFN-2020-199

§ 10. Information om pagaende anlaggningsutredning

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsndmnden tar del av informationen.

Arendebeskrivning
Arbete med anldggningsutredning pagar.

Attraktiv kommun fick 2020-12-17 1 uppdrag att ssmmanstélla en ldttare sammanfattning av
underlagen uppréttas i form av en Power Point till mitten av januari”.

Arbetet fortsitter sedan enligt foljande (fran protokoll 2020-12-17):

- Kommunstyrelsen faststdller lokalforsorjningsplanen for frilufisliv och anldggningar
osv. pad juni sammantrddet 2021 med koppling till att ocksd besluta om budgeten pa
samma sammantrdde.

- lutredningsbeslutet som kommunstyrelsen ska behandla, maste syftet med utredningen
framgd, vilket da pakallar en foreningsdialog som bdde politiker och tjdnstemdn dr
aktiva i.

- Kommunstyrelsen och Kultur- och fritidsndmnden har ett gemensamt seminarium for
kunskapsutbyggnad

Beslutsunderlag
Presentation

Arendets behandling

Kultur- och fritidsndmnden har fétt information om anlédggningsutredningen 2020-12-03, §88.
Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2021-02-02, § 9, fick information om
anldggningsutredningen och beslutade att ge forvaltningen 1 uppdrag att ta fram ett forslag for
att mota det framtida behovet av fritidsanliggningar i Osthammars kommun. Férslaget ska tas

fram i samarbete med lokala foreningslivet. Légesrapport ska ldmnas pé tekniska utskottets
sammantrdde 2021-05-11.

Beslutet skickades till kommunforvaltningens ledningsgrupp for drendeférdelning.

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning
Verksamhetschef attraktivitet Elin Dahm foredrar drendet.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Kultur- och fritidsndmndens arbetsutskott

Dnr KFN-2021-10

§ 11. Information fran kommunforvaltningen

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsndmnden tar del av informationen.

Arendebeskrivning
Information fran verksamheten.

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning
Verksamhetschef attraktivitet Elin Dahm foredrar drendet. Information om:

e Bidrag for friluftslivets ar

e (Gymmen &r stingda

e Fyra bibliotekslokaler &r stingda, servicen finns fortfarande bl.a. genom att boka
bokkassar

e Arbete pagér med destinationsutveckling, bl.a. lekplatser och filmerna om orternas
historia

e Stiftelsen Osterbybruks herrgard kommer ansoka om medel hos Tillviixtverket for att

utveckla Anghammaren mot besoksniring och evenemang

Arbete med friluftslivsfilmer

Arbete med traningsfilmer

Tavling for att rora mer pa sig pa de olika orterna

Padelbanor

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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