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Kultur- och fritidsndmnd

8 1. Faststallande av foredragningslista

Beslut
Kultur- och fritidsndmnden faststéller féredragningslistan.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Kultur- och fritidsndmnd

Dnr KFN-2020-200

8 2. Heltid som norm

Beslut

Kultur- och fritidsndmnden godké&nner pilotprojektet i likhet med Socialn&mnden och Barn-
och utbildningsnamnden.

Arendebeskrivning

Enligt avtal mellan SKR och Kommunal ska centrala parter gemensamt arbeta for att andelen
medarbetare som arbetar heltid kar. Malsattningen &r att tillsvidareanstallning pa heltid ska
vara det normala vid nyanstéllning och att redan anstallda medarbetare i hogre utstréackning
ska arbeta heltid. Alla arbetsgivare ska darfor, med utgangspunkt fran verksamhetens behov
och resurser, ha en plan fér hur andelen medarbetare som arbetar heltid ska ¢ka. Planen ska
finnas pa plats senast 2017-12-31 och utgdra en utgangspunkt for det fortsatta arbetet med
arlig avstamning fram till 2021-05-31 da arbetet ska vara slutfort.

Kommunstyrelsen beslutade 2020-10-20, § 243, om att genomfora ett ndmnds- och
forvaltningsodvergripande pilotprojekt heltid som norm” i Gimo. Beslutet fattades inom
kommunstyrelsens uppgift enligt reglementet att leda, samordna och utveckla arbetsgivar-
politiken i kommunen. Beslutet géller under forutséttning att barn- och utbildningsnamnden,
socialn&mnden och kultur- och fritidsnamnden godkanner projektet.

Socialndmnden har godként pilotprojektet 2020-12-02, § 159.

Barn- och utbildningsnamnden har godkant pilotprojektet 2020-12-03, § 145, men med
tillagget att namnden under projektperioden vill ha uppféljningar av projektet minst tva
ganger per halvar samt ta del av utvarderingen av projektet.

Ingangsvarden for genomférandet av pilot i Gimo:
o flera verksamheter pa orten ingar oavsett forvaltning/sektor
(hemvard, sabo, forskola, fritids, stad, maltid, sim- och sporthall samt fritidsgardar)
alla tillsvidareanstallda i verksamheterna ovan erbjuds att ga upp till heltid
att jobba pa flera arbetsplatser och/eller i flera verksamheter kan bli aktuellt
delade turer kan bli aktuella
inte tvingande att ga upp i tid
alla nyanstallningar annonseras som heltid, men med mdjlighet till deltid

Tidplan for genomférandet av pilot i Gimo:
e den delen av piloten som innebér att alla tillsvidareanstéllda som dnskar heltid ska ha
heltid ska vara genomford per 2021-05-31

e den delen av piloten som innebér att den tillgangliga arbetstiden anvénds effektivt ska
vara genomford 2021-12-31

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Kultur- och fritidsndmnd

Budget for pilot:
e Budgetpost for att finansiera projektet ska ligga under KS. Att ge kommunledningen i
uppdrag att gora en berakning pa budgetposten och ta med den i budgetberedningen.

e Beraknad budget
o Projektkostnader innefattande ev utbildning: 100 tkr och
o Eventuella kostnader for arbetstid som inte kan tas tillvara: 875 tkr.

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning
Forhandlingschef Birgitta Kraft och HR-strateg Lisa Karbelius foredrar arendet.

Beslutet skickas till
Sektor Verksamhetsstdd, HR: Lisa Karbelius och Birgitta Kraft

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Kultur- och fritidsndmnd

Dnr KFN-2019-73

8 3. Lagesuppdatering Bidragsnormer for Vandringsleder och
promenadstrak

Beslut
Kultur- och fritidsnamnden tar del av informationen.

Arendebeskrivning
Kultur- och Fritidsnamnden har gett Fritidsenheten i uppdrag att se 6ver bidragsnormer.

Under februari startar inventeringsfas for samtliga leder och strdk. Oversyn av skotselavtalen
sker da parallellt.

| det stora hela vad géller arbetet med bidragsformerna.

Steg 1: Bakgrundsinformation och processinledning med berdrda tjanstepersoner.

Steg 2: Inventering: Foreningslivet och anldggningarna

Steg 3: Ta fram tjut pa samtliga bidragsformer och sammanstalla det i ett samlat dokument.

Liten fotnot ar att upphandlingsprocessen med nytt boknings- kassa- och bidragssystem drar
igang i februari. SKR antagna leverantérer har alla ett gediget foreningsregister i deras
respektive plattformar och &ven ett anvandarvanligt system vad galler bidragsansokningar.

Beslutsunderlag
PP-Presentation

Dagens sammantrade
Muntlig foredragning
Enhetschef Daniel Andersson foredrar drendet.

Beslutet skickas till
Verksamhetschef Attraktivitet Elin Dahm

Enhetschef Fritid Daniel Andersson
Utvecklingsledare Peter Jansson
Halsoutvecklare Peter Bender

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Kultur- och fritidsndmnd

Dnr KFN-2021-6

8 4. Rapport Tillvaxtvecka 2020 och planering Tillvéxtgala 2021

Beslut

Kultur- och fritidsndmndens priser fortsatter att delas ut i samband med Tillvéxtgalan 2021.
Vinnarna ar 2020 bjuds in till galan 2021, under forutsattningarna att den gar att arrangera
fysiskt vid en sammankomst.

Arendebeskrivning

Ar 2020 blev Tillvaxtgalan en digital Tillvaxtvecka p grund av pandemin. Redogérelse for
tittarsiffror och utvardering av organisationen av den digitala Tillvaxtveckan. Infor
planeringen av arets gala ar det fortfarande svart att avgora hur den ska kunna genomforas
detta ar. Preliminart datum for genomforande av galan ar 24 september 2021.

Arendets behandling

Beslut om utdelning av priserna som avser 2019 togs av ndmnden i samband med respektive
pris (kulturpris, ungdomsledarstipendium och idrottsprestation): ”Vinnaren offentliggors pa
en digital tillvaxtgala som &ger rum i slutet av oktober 2020. De nominerade och pristagarna
uppmirksammas i filmer som delas i Osthammars kommuns digitala kanaler.”

Dagens sammantrade

Muntlig foredragning
Verksamhetschef attraktiv kommun Elin Dahm foredrar drendet.

Beslutet skickas till
Verksamhetschef attraktiv kommun Elin Dahm

Evenemangsansvarig Lisa Karm Togo

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KFN-2021-7

8 5. Analys av Sarskilt stod till féoreningslivet och férslag till
fortsatta insatser

Beslut

Kultur- och fritidsnamnden foreslar ett fortsatt sarskilt stod till forenings- och kulturlivet i
Osthammars kommun om 975 000 kr fordelat enligt:

Sarskilt stod till foreningslivet, november 2020 — februari 2021 300 000 kr

Sarskilt stod till foreningslivet, mars — juni 2021. 400 000 kr
Sarskilt stod till Stiftelsen Osterbybruks herrgard 2021 75 000 kr
Corona-anpassad verksamhet fran kulturaktorer under 2021 200 000 kr

Kultur- och fritidsnamnden foreslar kommunstyrelsen att bereda ett d&rende om tillaggsbudget
for 2021 till kommunfullmaktige dar insatserna inom sarskilt stod till forenings- och
kulturlivet i Osthammars kommun ingar.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige beslutade 9 juni att avsatta medel till Kultur- och fritidsndmnden med
anledning av den anstrangda situation som kultur- och féreningslivet upplever pa grund av
Coronapandemin. Namnden férdelade medlen som Sérskilt stod till foéreningslivet, sarskilt
stod till Stiftelsen Osterbybruks herrgard och till verksamhet for att skapa arbetstillfallen for
lokala yrkesverksamma kulturarbetare.

Insatsen analyseras och forslag till fortsatta insatser ges i bilaga Analys av Sarskilt stod till
foreningslivet i Osthammars kommun 2020.

Beslutsunderlag
Analys av Sarskilt stod till féreningslivet i Osthammars kommun 2020

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning
Verksamhetschef attraktiv kommun Elin Dahm foredrar drendet.

Beslutet skickas till

Verksamhet attraktiv kommun: Lena Oberg, Peter Kéllman, Elin Dahm, Barbro Grahs, Daniel
Andersson, Louise Sdderqgvist

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KFN-2021-8

8 6. Utvardering av Osthammars kommuns kulturvecka 2020
och inriktning for 2021

Beslut
Kultur- och fritidsndmnden beslutar att fortsatta med Kulturveckan i samma format som
tidigare.

Forvaltningen far i uppdrag att arbeta vidare med planering for Kulturveckan 2021 enligt
namndens beslut.

Arendebeskrivning

Osthammars kommuns Kulturvecka 2020 paverkades av Folkhilsomyndighetens skarpta
allmanna rad i Uppsala lan i oktober. Till foljd av detta flyttades de flesta evenemangen fram,
vissa stalldes in och ett evenemang stélldes om till digitalt. Av de 15 inkomna
bidragsberattigade evenemangen genomfordes fyra. Den invigning som Kultur- och
fritidsforvaltningen hade planerat kom dven den att stéllas in.

Osthammars kommuns kulturvecka 2020 utvirderas och forslag till beslut presenteras.

Beslutsunderlag
Utvardering av Osthammars kommuns Kulturvecka 2020 och olika férslag till beslut

Dagens sammantrade
Muntlig féredragning
Verksamhetschef attraktiv kommun Elin Dahm foredrar drendet.

Beslutet skickas till
Handl4ggare for drendet: Evenemangssamordnare Lena Oberg

Verksamhetschef attraktiv kommun Elin Dahm
Kommunledningsforvaltningens ledningsgrupp for kdnnedom, Peter Nyberg

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KFN-2019-19

87. Arsredovisning for kultur- och fritidsnamnden 2020

Beslut
Kultur- och fritidsnamnden faststaller arsredovisningen for 2020. (Bilaga 1)

Arendebeskrivning

Arsredovisning for 2020. Covid-19 har haft en stor paverkan p& namndens verksamhet under
2020.

Namndens handling utgér underlag for Osthammars kommuns arsredovisning.

Beslutsunderlag
arsredovisning, forslag

Dagens sammantrade
Muntlig foredragning
Verksamhetschef attraktiv kommun Elin Dahm foredrar drendet.

Beslutet skickas till
Verksamhetschef attraktiv kommun Elin Dahm

Verksamhet ekonomi
Kommunstyrelsen

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer



B8l OSTHAMMARS SAMMANTRADESPROTOKOLL

]
KOMMUN Sammantradesdatum Sid
- EN DEL AV ROSLAGEN 2021-02-18 11 (17)
Kultur- och fritidsndmnd

Dnr KFN-2019-19

8 8. Fordelning internbudget 2021

Beslut
Kultur- och fritidsnamnden beslutar att fastsla bifogad internbudget. (Bilaga 2)

Arendebeskrivning

Budget for 2021 har tidigare presenterats och beslutats (2020-10-01). Slutgiltig
internbudgetférdelning bifogas.

Beslutsunderlag

Internbudget 2021

Beslutet skickas till
Verksamhetschef attraktiv kommun Elin Dahm

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KFN-2020-17

80. Uppfdljning av intern kontrollplan for kultur- och
fritidsndmnden 2020

Beslut
Kultur- och fritidsnamnden godkénner uppfdljningen. (Bilaga 3)

Arendebeskrivning

Vid uppfoéljningen av kontrollmomenten for intern kontroll 2019 har inga anmérkningar
noterats.

Beslutsunderlag
Intern kontrollplan - uppféljning

Beslutet skickas till
Revision

Kommunstyrelsen

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KFN-2021-9

8 10. Intern kontrollplan for kultur- och fritidsndmnden 2021

Beslut
Kultur- och fritidsndmnden antar intern kontrollplan for 2021. (Bilaga 4)

Arendebeskrivning

Enligt reglemente for intern kontroll ska styrelse och namnder arligen anta sarskild plan for
uppféljning av den interna kontrollen. Resultatet av uppféljning av den interna kontrollen ska
I6pande rapporteras till ndmnden. Foérvaltningens planering ar att en uppféljning ska planeras
sa att rapport lamnas pd namndens sammantrade i juni.

Beslutsunderlag

Intern kontrollplan — Kultur- och fritidsnamnden 2021

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning
Kommunsekreterare Rebecka Modin foredrar arendet.

Beslutet skickas till
Verksamhetschef attraktiv kommun Elin Dahm

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Kultur- och fritidsndmnd

Dnr KFN-2020-199

8 11. Information om pagaende anlaggningsutredning

Beslut
Kultur- och fritidsnamnden tar del av informationen.

Arendebeskrivning
Arbete med anlaggningsutredning pagar.

Attraktiv kommun fick 2020-12-17 i uppdrag att sammanstélla en ”l4ttare sammanfattning av
underlagen upprittas i form av en Power Point till mitten av januari”.

Arbetet fortsatter sedan enligt foljande (fran protokoll 2020-12-17):

- Kommunstyrelsen faststéller lokalforsorjningsplanen for friluftsliv och anlaggningar
osv. pa juni sammantradet 2021 med koppling till att ocks& besluta om budgeten pa
samma sammantrade.

-l utredningsbeslutet som kommunstyrelsen ska behandla, maste syftet med utredningen
framga, vilket da pakallar en foreningsdialog som bade politiker och tjansteman ar
aktiva i.

- Kommunstyrelsen och Kultur- och fritidsnamnden har ett gemensamt seminarium for
kunskapsutbyggnad

Beslutsunderlag
Presentation

Arendets behandling
Kultur- och fritidsnamnden har fatt information om anlaggningsutredningen 2020-12-03, §88.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2021-02-02, § 9, fick information om
anlaggningsutredningen och beslutade att ge forvaltningen i uppdrag att ta fram ett forslag for
att mota det framtida behovet av fritidsanlaggningar i Osthammars kommun. Forslaget ska tas
fram i samarbete med lokala foreningslivet. Lagesrapport ska lamnas pa tekniska utskottets
sammantréde 2021-05-11.

Beslutet skickades till kommunforvaltningens ledningsgrupp for arendeférdelning.

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning

Verksamhetschef attraktiv kommun Elin Dahm och enhetschef Daniel Andersson foredrar
arendet.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer



BISEE] OSTHAMMARS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantradesdatum Sid
- EN DEL AV ROSLAGEN 2021-02-18 15 (17)

Kultur- och fritidsndmnd

Dnr KFN-2021-10

8 12. Information fran kommunforvaltningen

Beslut
Kultur- och fritidsnamnden tar del av informationen.

Arendebeskrivning
Information fran verksamheten. P& arbetsutskottet lamnades information om:

e Bidrag for friluftslivets ar

e Gymmen &r stangda

o Fyra bibliotekslokaler &r stangda, servicen finns fortfarande bl.a. genom att boka
bokkassar

e Arbete pagar med destinationsutveckling, bl.a. lekplatser och filmerna om orternas
historia

e Stiftelsen Osterbybruks herrgard kommer ansdka om medel hos Tillvaxtverket for att

utveckla Anghammaren mot beséksnaring och evenemang

Arbete med friluftslivsfilmer

Arbete med traningsfilmer

Tavling for att réra mer pa sig pa de olika orterna

Padelbanor

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning

Verksamhetschef attraktiv kommun Elin Dahm och enhetschef Daniel Andersson foredrar
arendet. Information utdver den som lamnades pa arbetsutskottet:

e Bokslutsdag for kommunen har varit
o Tillvaxtstrategiarbetet pagar
e Utvecklingsarbete Alunda

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr KFN-2021-10

8 13. Anmalningsarenden
Beslut
Kultur- och fritidsndmnden tar del av anméalningsarenden.

Arendebeskrivning
Anmalningsérenden:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

Redovisning kulturveckan 2020, Operagala

Redovisning kulturveckan 2020, Genuin folkmusik i generationer

Redovisning kulturveckan 2020, Hostmys

Redovisning kulturveckan 2020, Utstillningen ”Plundringen” samt dértill horande
forelasning

Protokollsutdrag fran kommunfullmaktige § 156/2020-12-15: Reviderad styrmodell
med anledning av omorganisation

Protokollsutdrag fran kommunfullméktige § 157/2020-12-15: Antagande av riktlinjer
for styrdokument

Redovisning projektstod: digitalisering av ljudarkiv

Regleringsbrev for budgetaret 2021 avseende Myndigheten for kulturanalys
Redovisning projektstod: rekvisita till Fru Kuckelifus magiska teater

Prelimindra bidrag till samlingslokal 2021

Slutliga bidrag till samlingslokal 2019

Ansokan om bidrag till skapande skola

Protokollsutdrag fran kommunstyrelsens arbetsutskott § 17/2021-02-02: Uppféljning
och utvérdering av Frivillighandtaget

Protokollsutdrag fran kommunstyrelsen § 16/2021-02-09: C-tillsammans, redovisning

av slutrapport

Beslutsunderlag
Anmadlningsérendena publiceras separat i ndmndens arbetsrum.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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§ 14.

Beslut

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2021-02-18

Delegationsbeslut

Sid
17 (17)

Dnr KFN-2021-19

Kultur- och fritidsndmnden tar del av redovisningen av delegationsbeslut.

Arendebeskrivning
Beslut

Beslut om bidrag till
forening

Beslut om projektbidrag
Beslut om projektbidrag

Beslut om bidrag till
forening

Beslut om bidrag till
forening

Beslut om bidrag till
forening

Beslut om bidrag till
forening

Beslut om bidrag till
forening

Beslut om bidrag till
forening

Beslut om projektbidrag
Beslut om projektbidrag

Beslut om projektbidrag

Beslut utifran namndsbeslut

om sarskilt stod

Beslutsunderlag

Beslutsfattare

Kultur- och fritidschef
Elin Dahm

Kultur- och fritidschef
Elin Dahm

Kultur- och fritidschef
Elin Dahm

Kultur- och fritidschef
Elin Dahm

Kultur- och fritidschef
Elin Dahm

Kultur- och fritidschef
Elin Dahm

Kultur- och fritidschef
Elin Dahm

Kultur- och fritidschef
Elin Dahm

Kultur- och fritidschef
Elin Dahm

Kultur- och fritidschef
Elin Dahm

Kultur- och fritidschef
Elin Dahm

Kultur- och fritidschef
Elin Dahm

Kultur- och fritidschef
Elin Dahm

Beslutsdatum
2020-12-03

2020-12-03

2020-12-03

2020-12-03

2020-12-03

2020-12-03

2020-12-03

2020-12-03
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1 Inledning

Enligt reglementet for Kultur- och fritidsnamnden fastslas namndens uppdrag enligt 1 §:

Kultur- och fritidsnamnden ska verka for en meningsfull fritid for kommunens invanare. |
enlighet med de mal, riktlinjer och ekonomiska ramar som fullméaktige anger ansvarar kultur-
och fritidsnamnden for foljande:

Ungas motesplatser

Stod till foreningar, studieférbund och 6vriga organisationer inom namndens omrade
Verksamhet i idrotts-, fritids-, kulturanlaggningar

Verka for att tillgodose behovet av anlaggningar och lokaler for kultur- och
fritidsverksamhet

Aktivt friluftsliv

Stipendier och utmarkelser inom namndens omrade

Biblioteksverksamhet

Evenemang och samordning av dessa

Kultur i vard och omsorg

Offentlig konst

Kulturarvsfragor som inte aligger annan namnd

Hélsoframjande och forebyggande arbete inom folkhalsa

Regional och statlig samverkan inom kultur- och fritidsomradet

Finskt forvaltningsomrade

Namndens prioriterade malgrupper ar barn och unga i aldrarna 7-20 ar, funktionshindrade
samt gruppen medborgare i dldern 70 och aldre.

2 Maluppfyllelse utifrAn de strategiska inriktningsomradena

2.1 Namndmalen

Strategiskt inriktningsomrade Namndmal
En attraktiv och vaxande kommun Att erbjuda ett attraktivt kultur- och fritidsliv @
En hallbar kommun Att erbjuda en halsoframjande, inkluderande — |™==

och tillganglig kultur- och fritidsverksamhet

En larande kommun Att erbjuda och framja arenor for bildning och |l

larande samt upplevelser som vidgar vyer,
inspirerar och ger nya perspektiv

Skapa en larande inre organisation genom —
samarbeten och omvérldsspaning

En 6ppen kommun Att erbjuda en kultur- och fritidsverksamhet |

som prdglas av delaktighet och uppmuntrar till
engagemang
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2.2 Maluppfyllelse
2.2.1 Namndmal: Att erbjuda ett attraktivt kultur- och fritidsliv

Beskrivning
Méts enligt NMI Fritid

Analys
@

Malet att nd index 56 NMI Fritid &r uppnatt och innebar en héjning med tva punkter fran 54.

De som har bott kortare tid, 2 ar eller kortare har en mer positiv bild till fritidsutbudet. Har
landar index pa 61. De som varit bosatta langre har en mindre positiv bild av samma utbud.
Under pandemin har anlaggningar hallits stangda vilket hade kunnat paverka betydlig mer.
Nojdheten med &ppettiderna ér 14g och fragan "Oppettider vid kommunens idrotts- och
motionsanldggningar” far ldagre betyg, fraimst av kvinnorna en forsémring.

Ungdomarna ger en mer pessimistisk bild av fritidsmojligheterna, samtidigt som de &r mer
positiva till det kommersiella utbudet.

Att namndens mal dnda nas maste ses som en styrka.
Dialog med foreningar samt en positiv installning till foreningsinitiativ ar framgangsfaktorer
som dven framgent kommer att vara namndens fokus.

Risk finns framat att siffrorna paverkas negativt av eventuell atstramning av
anlaggningsutbudet. For att ddmpa detta krdves kontinuerlig dialog och kommunikation med
civilsamhdllet.

Styrtal Maltal Utfall Jiatell Utfall man Ml
kvinna Ise
(NMI Kultur) 58% 54% 55% 53%

Kommentar

NMI Kultur har sjunkit med fyra punkter. Detta foljer kurvan pa riksniva dar minskningen varit sex
punkter. 2018 lag siffran for Osthammars Kommun pa 56 och riket pa 62. | ar ligger vi pa 54 och
riket 60.

Da i princip all ordinarie kulturverksamhet har fatt skjutas pa framtiden har utbudet omformats och
det utbud som givits har varit framst digitalt och utomhus.

Utstallnings och konstverksamhet har sjunkit hos kvinnorna, men biblioteksverksamheten &r
oférandrad. Detta ar en vantad utveckling da just konserter, teater och konstutstallningar pga
pandemin fatt stallas in eller skjutas pa framtiden.

Maénnen ligger pa samma niva i NMI som forr aret. Det som sticker ut &t att biblioteksindex har dkat
markant hos mannen. Likasa konsert- och teaterverksamheten som ocksa okat, fran 4,6 - 4,9.
Mannen har alltsa under det gangna aret upptackt teater, konserter och bibliotek vilket kan tyckas
overraskande da pagaende pandemi gjort att det mesta av utbudet fatt skjutas pa framtiden. Kanske
kan ndmndens arbete med att stdlla om till alternativa erbjudanden ha appellerat mer till mén &n till
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Styrtal Maltal Utfall Jiel Utfallman  Maluppfylle
kvinna Ise

kvinnor.

Alderskategorin 18-29 &r ar minst ndjda med fritidsutbudet i kommunen. Den alderskategorin
vander utbudet sig sallan till. Gruppen ar intressant ur kompetensférsorjnings-perspektiv och en
grupp Vi vill ska flytta till kommunen.

Malet att 6ka NMI Kultur har inte uppnatts vilket var vantat. En fortsatt omstallning for att na fler
potentiella kulturkonsumenter fordras.

(NRI-index 56% 56% 57% 54% ®
Fritid) NRI
Regionindex

Kommentar
Malet att na index 56 &r uppnatt och innebar en hojning med tva punkter fran 54.

De som har bott kortare tid, 2 ar eller kortare har en mer positiv bild till fritidsutbudet. Har landar
index pa 61. De som varit bosatta langre har en mindre positiv bild av samma utbud. Under
pandemin har anlaggningar hélli}s stangda vilket hade kunnat paverka betydlig mer. N6jdheten med
Oppettiderna ar lag och fragan ”Oppettider vid kommunens idrotts- och motionsanlaggningar” far
lagre betyg, framst av kvinnorna en férsamring.

Ungdomarna ger en mer pessimistisk bild av fritidsmojligheterna, samtidigt som de &r mer positiva
till det kommersiella utbudet.

Att namndens mal anda nas maste ses som en styrka.

Dialog med foreningar samt en positiv installning till foreningsinitiativ ar framgangsfaktorer som
aven framgent kommer att vara ndmndens fokus.

Risk finns framat att siffrorna paverkas negativt av eventuell atstramning av anlaggningsutbudet.
For att dadmpa detta kraves kontinuerlig dialog och kommunikation med civilsamhéllet.

Antal besokare pa -
kommunens
ungdomsgardar

Kommentar

For ungdomsgardarna har pandemin inneburit att verksamheten fatt hallas ute maj-augusti och
december. Under september-november har verksamhet bedrivits inomhus med begrénsat antal
besokare.

Gimo ungdomsgard har ingen verksamhet pga brist pa lokal samt sviktande bestksantal
Dessa omstandigheter har gjort att antalet besokare minskat i antal under 2020.

Antal besokare pa -
samtliga bibliotek

Kommentar

Under maj manad var oppettiderna begransade pa vissa bibliotek pa grund av sjukskrivningar vilket
troligen bidrog till farre besok.

Juni ménad sjonk besoksantalet i Alunda och Osterbybruk, de bibliotek som &r kombinerade folk-
och skolbibliotek. Troligtvis paverkas statistiken av skolelevernas sommarlov. Biblioteken i Gimo,
Oregrund och Osthammar har en viss uppgang denna manad istéllet, sannolikt pga sommargaster.
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Styrtal Maltal Utfall Jiel Utfallman  Maluppfylle
kvinna Ise

Juli - nu 6kar besoken lite i Alunda, mycket i Oregrund, lite i Gimo, men minskar bade i
Osterbybruk och Osthammar.

I augusti ser vi en 6kning om ca 1000 besok fran foregdende manad. Skolstarten paverkar siffrorna i
Alunda och Osterbybruk positivt. Aven Osthammar och Gimo 6kat ndgot medan Oregrund minskar,
sannolikt pga att sommargéasterna lamnar orten.

September - 13 928 besokare varav en 6kning till 9 729 pa Storbrunn. 70% av besokarna har alltsa
besokt Storbrunn.

I oktober sjunker siffror igen. Strangare restriktioner sa flera forelasningar och kulturveckans
program/lovveckan stélldes in. Bion visade film och nagra enstaka smabarnsaktiviteter med fa
besokare agde rum.

2.2.2 Namndmal: Att erbjuda en héalsoframjande, inkluderande och tillganglig kultur-
och fritidsverksamhet

Analys

Ar 2020 var mélsattningen kring denna fraga hdg. Tyvérr har pandemin oméjliggjort
lejonparten av det planerade programinnehallet. Mycket av det som planerats har skjutits pa
framtiden eller stéllts in. En del av de framtagna erbjudandena kunde omvandlas till digitala
evenemang eller genomfdras utomhus.

Planerade dialogturnéer fick stéllas om till digitala dito. Vi hade &ven planerat for fysiska
moten pa sim- och sporthallar dar kunderna skulle fa mojlighet att svara pa undersokning via
ipad, men pa grund av pandemin kunde vi endast anvéanda oss av den digitala versionen.

Kultur i varden och kultur i skolan har fatt stalla in majoriteten av verksamheten 2020.

Mobila ungdomsgarden har i ar inte dragit s& manga besokare som tidigare. Malsattningen ar
att mota ungdomar dar de ar och erbjuda dem aktivitet. Dessvérre blev férra sommarens succé
inte en upprepning i ar

Under varen har det startat en samverkansgrupp for ett tryggt samhélle och en trygg miljo i
skolan och ett forvaltningsévergripande projekt kring barnkonventionen har genomforts.

Genom att hitta nya kanaler att nd kommunens invanare har méjligen nya grupper nats. Fler
nyttjar idag vara uteerbjudanden vilket &r en gladjande utveckling.

Styrtal Maltal Utfall Utfall Utfall man PR
kvinna Ise

Medellivslangd 83 -

Kommentar

Siffror for 2020 vantas komma i mitten av februari 2021.
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2.2.3 Namndmal: Att erbjuda en kultur- och fritidsverksamhet som praglas av
delaktighet och uppmuntrar till engagemang

Analys
N

Delaktigheten har paverkats av att dialogturnéer, métesforum och foreningsbesok har stallts in
av smittskal. Dialoger har forts over till digitala medier vilket &r bra for manga men som
ocksa sannolikt har gjort att andra grupper i hdg grad saknar delaktighet.

App-systemet for unga skulle ha implementerats under hosten men pga férhandling med
google drog detta ut pa tiden och kommer istallet att sjosattas under forsta kvartalet 2021.
Direktkontakt med ungdomarna kommer att skapa mer delaktighet och ett enklare satt att
paverka. For att stétta gruppen ungdomar har ungdomsgardarnas personal métt ungdomarna
utomhus och aven funnits per telefon. Under aret har aven ungdomarnas forslag fran
samhéllsveckan hanterats i ndmnd och sants digitalt.

LUPP-understékning har genomforts med 81% deltagande. Analys kommer under forsta
kvartalet 2021.

Under aret har en arbetsgrupp kring barnkonventionens upphéjande till lag tagit fram ett
forslag pa policy samt riktlinjer for Osthammars kommuns arbete och beslut som paverkar
barn.

Broschyren Uppleva & Gora gavs ut host och var for att na fler med det utbud kommunen har.

Styrtal Maltal Utfall Sl Utfall man Ml
kvinna Ise
Andel unga som 90% 81% 52% 47%

svarat pa LUPPen

Kommentar

2017 var svarsfrekvensen 80% och svarsfrekvensen for 2020 kom upp i 81%. Malsattningen var
90% och planen var att besoka alla bertrda klasser och ge direktinformation. Pandemiléget gjorde
informationsinsatser svara att genomféra och MUCF (Myndigheten for Ungdoms- och
civilsamhéllesfragor) som tillhandahaller enkaten ar nojda med resultatet.

Bruksgymnasiet var den skola med ldgst svarsandel och en extra insats och samarbete kommer
genomforas infor LUPP 2023. Orsaken att just gymnasiets frekvens blev sa 1ag kan bero pa att
eleverna under perioden hade hemarbete.

2.2.4 Namndmal: Att erbjuda och framja arenor for bildning och larande samt
upplevelser som vidgar vyer, inspirerar och ger nya perspektiv

Analys
N
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Uppdraget att framja arenor fick under aret 2020 mycket forandrade forutsattningar. Alla vara
fysiska lokaler har paverkats av stangningar, helt eller delvis, alla forelasningar och
evenemang som planerats inom omradet hélsa har fatt stallas in eller skjutas upp. Nagra
arrangemang har kunnat omvandlas till digitala dito, men manga forelasare ar inte bekvama
med detta.

Pandemins tillslag har dock skapat en hel del nytdnk som sannolikt kommer att vara positiva
inslag &ven i en mer normal tid. Kommunen har goda forutsattningar att erbjuda upplevelser
som vidgar vyer, inspirerar och ger nya perspektiv. Under aret har betydligt fler upptackt vad
som finns att uppleva pa hemmaplan. Vandringsleder, badplatser, utegym osv har haft fler
besokare &n vanligt och detta ar en bra trend som sannolikt &r har for att stanna. Namnden
kommer darfor fortsattningsvis att utveckla kommunikationen ytterligare for att fa fler att
upptacka de erbjudanden och de upplevelser som finns och som pa alla satt starker folkhalsan.

Styrtal Maltal Utfall el Utfallman  Maluppiylle
kvinna Ise
Antal evenemang 5 3 30 15 |

déar hélsa,
samhaéllsfragor eller
vetenskap &r tema

Kommentar

Detta namndmal maste ses som pausat for 2020 da pandemin gjort det omdjligt att genomfoéra
samlingar av manniskor. De aktiviteter som planerats finns presenterade i tabellen nedan.

Malsattningen med fem aktiviteter blev tre. Av deltagarna var 30 kvinnor och 15 man.

Dagslanda 4 sep

Halsotaget 5 sep Osterby

Halsotaget 10 sep Osthammar

Halsotaget 12 sep Oregrund

Forfattarbesok 11 sep
Aktivitetsdag Friskis 14 sep

Forfattarbestk 17 sep

Filosoficafé 21 sep

Forfattarbesok 24 sep

Oppet hus gym 24 sep

Oppet hus gym 25 sep

Oppet hus gym 26 sep

Oppet hus gym 27 sep

Foreldsning finska inbdrdeskriget
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Styrtal Maltal Utfall

Utfall

kiinna Utfall man

Maluppfylle
Ise

Forelasning funkis 1 okt

Skuggvarldar, musik och forelasning 2 okt

Fika och kultur, testa VR-teknik 8 okt

Forfattarbesok 9 okt

Forelasning Funkis 14 okt

Ordfestival 19 okt

Fika och Kultur, foreldsning 22 okt

Forelasning Funkis 22 okt

Forelasning kost for traning 23 okt

Filosoficafé 26 okt

Interaktiv dansforestéallning Funkis 29 okt

Filmmaraton 31 okt

Demensdagen 4 okt

Konstguidning Kéllman 5 nov

Forfattarbesok 6 nov

Konstutstallning och samtal tva forelasare 7 nov

Forfattarbesok 11 nov

Filosoficafé 16 nov

Forfattarbesok 19 nov

Forfattarbesok 28 nov

Antal utlan av barn- 1714
och
ungdomslitteratur

Kommentar

Detta ar endast utlan av barn- och ungdomsbdcker pa de tva kombinerade folk- och skolbiblioteken
samt de tre folkbiblioteken. Minskningen tydlig under sommarmanaderna, fran skolavslutningen i
bdrjan av juni till skolstarten i borjan av Augusti.
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2.2.5 Namndmal: Skapa en larande inre organisation genom samarbeten och
omvarldsspaning

Analys

Den inre organisationen har under 2020 paverkats mycket av pandemilaget. Detta har inte
enbart varit negativt. Den digitala utvecklingen och kompetensen i organisationen har tagit
stora steg framat vilket har varit en forutsattning for att kunna bedriva verksamhet inom
namndens omrade. Da alla medarbetare som kunnat har arbetat hemifran har nya motesformer
och strukturer skapats. Dessa har i sin tur lett till nya och kreativa sétt att mota allméanheten.
Omvarldsspaningen har blivit en mer naturlig del i alla medarbetares vardag da nya idéer
standigt ar intressanta for att kunna utveckla verksamheten i en verklighet som inte paminner
om tidigare ars.

Samarbeten mellan omraden har fungerat men har paverkats av hemarbetet. | en situation dar
medarbetare mats fysiskt blir det enklare att upprétta nya samarbeten och starta nya
kontaktvagar. Hemarbetet hammar detta i viss man.

2.3 Arets viktigaste handelser

All verksamhet inom namndens omrade som syftar till att skapa en meningsfull fritid for
kommunens invanare, har drabbats hart av pandemin. Forutsattningarna har andrats ofta och
det har gjort att planering och genomférande paverkats. Lovaktiviteter, kulturvecka, dialoger
har fatt stallas in vilket skapat frustration bade i organisationen och externt. Medarbetarnas tid
har i hogre grad fatt ga till informationsfléde och hantering av kundkontakter.

Kompetensutvecklingen inom det digitala omradet har utvecklats starkt och organisationens
omvarldsbevakning har blivit mer aktiv. Hemarbete for alla som kunnat har varit en regel
vilket ocksa blivit motorn i kompetensutvecklingen inom digital samverkan.

All planering fran arets borjan har kastats om. Majoriteten av det som planerats under aret har
inte kunnat genomforas. En del av det som stallts in kan mojligen genomféras senare.

Foreningarnas situation har varit anstrangd pga pandemin och ndmnden fick extra
budgetmedel till féreningsstod under varen. Dessa betalades ut vid tva tillfallen for att stotta
de verksamheter som har det svart.

En grupp sammansatt av presidierna fran KS och KoF samt berorda tjansteman har under aret
arbetat med en genomlysning av anlaggningsutbudet i kommunen. Malsattningen &r att skapa
en hallbarhet i fastighetsbestandet Gver tid.

3 Ekonomiskt utfall

Under arets prognosarbete fanns en oro kring KFNs mdjlighet att halla budget. Pa grund av

10
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pandemin har intékter for uthyrningar, traningskortsforséljning etc helt uteblivit. Namndens
budget tacker i vanliga fall lokalhyror och personalkostnader - 6vrigt bekostas av intakter.
Uteblivna intakter har medfort neddragning av annan verksamhet och genom detta har
budgeten hallits. En del uppvarmningskostnader av hallar har belastat resultatet dubbelt bade
genom internfakturering samt att de ska vara inraknade i internhyran. Detta har ihop med
minskade intakter bidragit till att verksamhet fritidsanlaggningar visar underskott.

Resultatrakning

Mkr Utfall 2018 Utfall 2019 Utfall 2020
Intakter 13,6 14,9 14,1
Kostnader -46,6 -50,9 -53,9
varav personalkostn -15,9 -17,5 -17,8
varav lokalkostn -12.,8 -14,6 -19,8
Nettokostnad -33,0 -36,0 -39,8
Budget -39,3 -39,8 -40
Avrets resultat 6,3 38 0,2
Verksamhetsomrade

Mkr Budget 2020 Utfall 2020 Avvikelse
Kultur & Fritidschef -11,7 -12,7 -1,0
Motesplatser -2,5 -2,2 0,3
Fritidsanlaggningar -11,6 -12,6 -1,0
Kulturstrateg -0,6 -0,3 0,3
Fdreningsutveckling -39 -3,6 0,3
Hélsoutvecklare -0,3 -0,3 0,0
Bibliotek -8 -7,1 0,9
Evenemang -1,2 -0,8 0,4
Summa -39,8 -39,6 0,2

4 Hallbarhetsredovisning

4.1 Unga utbildning, uppvéaxt och valbefinnande

Ungdomsgardar finns idag i Alunda, Osterbybruk och Osthammar. Ungdomsgarden i Gimo &r
for narvarande stangd da lokal saknas samt att ungdomarnas intresse varit 1ag.
11



Bilaga 1, KFN § 7/2021
Sida 12 av 14

Arbete med att implementera barnkonventionen och ungas delaktighet har varit prioriterat.

Ungdomssamordningens arbete med attraktiva lovaktiviteter har under aret varit ett svart
omrade dar det mesta som planerats inte gatt att genomfora av smittskal.

Foreningslivet har fatt extra stod under aret, b la for att deras ungdomsverksamhet ska ges en
chans att overleva pandemin.

Anléaggningar har éppnats upp for barn och unga, 15 ar och yngre, trots radande lage. Detta da
barn- och ungdomsidrotten ses som extra viktig.

4.2 Trygghet, hdlsa och valfardstjanster

Namnden har stort fokus pa halsofragor. En halsostrateg finns anstalld och arbetar med att
starka folkhalsan i kommunen. Gruppen 70+ har haft hog prioritet under aret da stillasittande
och ofrivillig ensamhet identifierats som risker i samband med pandemin.

Biblioteken har under de perioder de hallits stangda levererat bokkassar, utskrivningsjobb och
tillhandahallit dator.

Enkatundersokning av ungdomars upplevelse av kommunen har genomforts under aret,
LUPPen. Resultatet och analysen kommer under forsta kvartalet 2021.

Foreningsdialoger har forts pa flera nivaer men digitalt.

4.3 Arbete och inkomst

Malsattningen ar att vara en attraktiv arbetsgivare som inbjuder till delaktighet och erbjuder
en arbetsplats dar medarbetarna vill stanna.

KFN har férmanen att inte ha rekryteringsproblem i dagslaget. Oskéliga loneskillnader ar
heller inte ett problem.

4.4 Inkludering och sociala relationer

Malsattningen for KFN &r att arbeta for en starkt folkhalsa genom att erbjuda medborgarna
forutsattningar for en meningsfull fritid och ett aktivt liv. Férvaltningens prioriterade grupper
ar unga 7-20 ar och 70+

Genom att samlokalisera bibliotek och ungdomsgardar starks i vanliga fall méjligheten att fler
unga hittar till biblioteket och genom det kan fa tillgang till ett utokat utbud av aktiviteter.
Detta var planen for 2020 men som sedan inte blev méjligt att genomfara da vara
verksamheter varit stangda i hog grad.

Ungdomsgardarna har ett uppdrag att arbeta med att minska utanforskap och starka
inkludering.

Genom att arbeta aktivt med medborgardialog ar férhoppningen att upplevelsen av delaktighet
och 6ppenhet ska stérkas.

4.5 Delaktighet och inflytande

Malsattningen ar att kommunens invanare ska kanna att det finns mojlighet till delaktighet i
forvaltningens verksamhet. Verksamhetens art ar av det slag att invanarnas delaktighet och
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paverkan ar nodvandig. Om det utbud namnden erbjuder inte tilltalar medborgarna kommer
heller ingen att delta.

Under aret har vikten av dialog och samarbete med civilsamhallet blivit allt tydligare.
Kommunens ekonomiska situation gor att vi i hdgre grad behtver arbeta med gemensamma
[6sningar. For att det ska vara attraktivt att arbeta tillsammans med oss sa maste vi utveckla
vart forhallningssétt till initiativ fran civilsamhallet. Vi behover arbeta pa att bli mer flexibla
och lésningsfokuserade.

Det appsystem som ar upphandlat for att starka ungdomars direktinflytande blev férsenat men
kommer att implementeras i borjan av 2021.

4.6 Jamstélldhet och likabehandling
4.7 Fysisk planering och tillganglig service

4.8 Vattenkvalitet (kust, sjoar, vattendrag och grundvatten)

KFN har inget direkt uppdrag rérande vattenkvalité men detta &r en aspekt i bedémningen av
stodansokningar etc. KFN beviljar inte stod till arrangemang som riskerar att paverka
vattenkvaliteten i kommunen negativt. Ett exempel pa det ar att hansyn maste tas till
grundvattennivan under vintern nar manga énskar spola is.

KFN har uppmuntrat till att t ex tennisbanor i Oregrund bevattnas med havsvatten istallet for
grundvatten. | Gimo stottar KoF skidsparen. Vatten till snon tas fran Gimodammen for att inte
paverka grundvattennivan.

4.9 Naturvard och friluftsliv

Under 2020 har friluftslivet fatt en ny roll att spela. Nar all inomhustréaning stallts in har fler
invanare (och besokare) intresserat sig for kommunens vandringsleder och friluftsutbud.
Kommunen har ett rikt utbud och under aret har detta ocksd kommunicerats mer an tidigare.

Utbudet av hav, skérgard, skog, sjoar etc gor kommunen attraktiv. Tillgangligheten behover
ses dver sa att det finns tillgangliga alternativ dven for den prioriterade gruppen
funktionshindrade.

Samarbete med appen Naturkartan har gjort att fler, dven fran kringliggande kommuner, har
l4tt att hitta det utbud som finns i kommunen.

4.10Energi och klimat

De anlaggningar KFN farfogar dver har under aret uppdaterats pa flera satt for att minska
klimatpaverkan. Arbete med att se 6ver fler anlaggningar, t ex ishallar, pagar. Medarbetarna
véljer i forsta hand att aka kommunalt i vanliga fall men &r i ar uppmanade att undvika
kollektivtrafiken.

Pa biblioteken finns information kring energiradgivning.
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4.11Kemikalier och halsa

Det ges mojlighet till fortbildning inom alla amnen pa biblioteken, for bade privata och
yrkeskunniga.
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drift | lokalhyra | Nya kap Kapital rénta perso Total intakt Budget
Ansvar Vht (kod) |Verksamhet (text) Andamal Projekt 2021 2021 kostnader 2021 2021
300000 10030 Namnd -15 -350 -365 -365
flytta till 31 10042 Ungdomsrad App drift app -40 0 -40 -40
App inkép 0 -120
Barnkonventionen -40 -40 -40
13021 Namndsekreterare 0 0 0
30010 Administration, Fritid -400 -2 359 -2 759 -2 759
3023 SKL Komplexa dialoger
2247 Adm mervéarde 0 -38 -38
31510 Administration, Kultur -260 -2 997 -3 257 -3 257
flytta till 31 31541 Lovaktiviteter ( marknadsféring) -100 -100 -100
3111 Lovaktiviteter sting 0 0 0
Lena 32016 Kulturhus i Osthammar, Storbrunn flytta till 38 -391 -4 099 -377 -60 -348 -5 275 148 -5127
3167 Konstrum -70 -70
92012 Finskt Férvaltningsskap 1530 Forv.omr Finska spraket -330 -330 -660 660 0
Summa 30 Kultur och Fritidschef -1 646 -4 099 =377 -60 -6 384 -12 496 770 -11 916
310000 31522 Kultur fér alla -24 -24 -24
31534 Kultur fér Unga -40 -40 -40
3111 Lov aktiviteter -235 -235 -235
3112 Sportlov sténg 0 0 0
222x Sommarlovsakt. Stan 0 0
35010 Ungas métesplatser, gemensamt -151 -347 -498 0 -498
3111 Léaslov
2244 Myndigh. fér ungdoms 0
35011 Osthammars fritidsgard -24 -401 -425 7 -418
35012 Gimo fritidsgard (utredning ny lokal) Pausad, personal kostnad flyttas till annan vht 0 0 -607 -607 -607
35013 Osterbybruks fritidsgard (utredning ny lokal) -20 -77 -407 -504 2 -502
35014 Klubb Brunnen (utékad anstéllning 25%) -20 -213 -233 -233
XXX Unga Brunnen -20 -20 -20
35015 Alunda fritidsgard -21 -97 -112 -230 -230
Summa 31 Enhetschef for motesplatser -555 -174 0 0 -2 087 -2 816 9 -2 807,
320000 23030 Campingar och naturomraden
23034 Hargshamns Camping Sophamtning -20 -20 -20
23035 Révstens stugby -110 -110 -110
23036 Kallerd toalett osv -20 -20 0 -20
XXX Grésd Camping
Klackskar
Sunnand
34010 Sim och sporthallar, gemensamt I6nebudget -265 -906 -1171 -1171
34011 Osth sim- och sporthall -275 -1 569 -140 -16 -1 265 -3 265 3500 235
34012 Oregrunds sporthall -65 -348 0 0 -50 -463 700 237
34013 Sven Persson hallen -48 -215 0 -263 40 -223
34014 Gimo sim- och sporthall -378 -4 605 -151 -22 -1 236 -6 392 2800 -3 592
34015 Olandshallen -167 -911 -12 -1 0 -1 091 1500 409
34016 Alundabadet -100 -492 -5 -6 -206 -809 260 -549
34017 Osterbybruks sim- och sporthall -155 -2 666 -60 -9 -1 320 -4 210 1800 -2410
34018 Gamla hallen Osterby 77 0 77 125 48
34018 Hargshamns gymnastiksal
34018 Ré&ddningstjanstens gym lokal
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330000
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34020 Ishallar, gemensamt
34021 Osthammars ishall -10 -956 0 0 -966 10 -956
34022 Gimo ishall -10 -2 528 Sl -1 -2 546 265 -2 281
34030 Idrottsplatser, gemensamt
34031 Frosakersvallen 0 -269 -27 -1 -297 11 -286
34032 Oregrunds IP 0 0 0
34033 Gimo. konstgrasplan -20 -1 -21 -21
34041 Oregrunds tennisbanor 0 0 -2 -1 -3 0 -3
34051 Eljusspar -75 -40 -125 -20 -260 -260
34060 Friluftsanlaggningar, gemensamt -10 -1 0 -1 -1
2304 LONA friluftsbad -50 0 0 50 0
3142 |IP Skogen -10 -10 -10
3321 Sopmajor -147 -147 -147
0 0 0
34063 Utebad, gemensamt -300 -17 -2 -30 -349 -349
Krutudden -100 -100 -100
Gimodammen
3401 Aspobadet
3404 Grasobadet
3405 Hargshamnsbadet
3408 Sundsbadet Osthamamr
3409 Sunanébadet Oregrund
3410 Tallparksbadet Oregrund
3412 Alvsnas friluftsbad Osthammar
3413 Vallenbadet Alunda
3414 Rastsjon Morkarla
3415 Hammardammen Morkarla stang
34070 Smabatshamnar, gemensamt Kostnader inkl kapital till tekniska -40 -40 -40
34071 Osthammars Hamn 0 0 0
34072 Oregrunds Handelshamn 0 0 0 0 0
34073 Oregrunds Gasthamn 0 0
34074 Oregrunds Smabatshamn 0
34075 Hargshamns smébatshamn 0 0
Enhetschef for fritidsanlaggningar -2432 -14 559 -40 -567 -80 -5013 -22 641 11 061 -11 630
31010 Stod till studieférbund -350 -350 -350
31521 Kultur i varden Musikfestival med vari. -40 -40 -40
3102 LSS -100 -100 -100
3103 Aldre extra behov 2021 (50) -150 -150 -150
3104 LL-grupp -20 -20 -20
31531 Kultur i skolan -40 -40 -40
31532 Skapande skola -730 -730 730 0
Skapande Forskola 0
Skapande Skola 0 0
31551 Underhall konst -10 -10 -10
-1 440 0 0 0 0 0 -1 440 730 -710
22030 Mervérdesprojekt 4221 Foreningslyftet -450 450 0
4232 Mbétesplats Storbrunn 0 0
30021 Féreningsutveckling -10 -10 -10
30033 Stipendier -10 -10 -10
3011 Ledarstipendier -10 -10 -10
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3024 Kulturpris -10 -10 -10
3025 Sportprestation -10 -10 -10
3026 Stipendie Bruksgymnasiet -4 -4 -4
30041 Verksamhetsbidrag fritid, ofordelat 0 0 0
3020 Forstarkning RF-riktning 0 0 0
3021 Upplandsstiftelsen ? 0 0 0
3022 SISU -66 -66 -66
30042 Féreningsbidrag -1115 -1115 -1115
3221 Gimo ishall -250 -250 -250
3222 Osthammmars ishall -250 -250 -250
3322 Vandringsleder -70 -70 -70
xxxx Oregrunds Tennisbanor Anlaggningsbidrag -62 -62 -62
30043 Lokalt aktivitetsstod -800 -800 -800
30044 Investeringsbidrag féren. -250 -250 -250
0 0
30045 Samlingslokaler, driftbidrag -380 -380 -380
30046 Integreringsbidrag 0 0 0 0
-3 747 0 0 0 0 -3 297 450 -3 297
26330 Folkhalsoforum 332 tkr ram 6kning 2021 konto fér annnons (60-80) -650 -650 0 -650
-650 0 0 0 0 -650 -650
31533 Barnprogram bibliotek -89 -89 19 -70
31544 Program bibliotek -110 -110 -110
3164 Barn och unga
3165 Forfattare stang 1/1 2020
3166 Vuxna
31546 Lasprojekt -200 -200 -200
32010 Bibliotek, gemensamt Personal har -576 -49 -8 -733 -1366 505 -861
32011 Osthammars bibliotek -577 -29 -1 -2 869 -3476 16 -3 460
32012 Oregrunds bibliotek -119 -249 -6 -1 0 -375 12 -363
32013 Gimo bibliotek -156 -368 0 0 -562 -1 086 1 -1 085
32014 Alunda Bibliotek -158 -240 0 0 -551 -949 -949
32015 Osterbybruks bibliotek -147 -319 0 0 -537 -1 003 0 -1 003
-2132 -1176 -84 -10 -5 252 -8 654 553 -8 101
31540 Kulturprogram/evenemang -72 -72 -72
3141 Konsertkarusellen -90 -90 0 -90
Scenkonstkarusellen ta bort 0 0 0
0 0 0
3143 Kulturvecka (l&slov) -150 -150 -150
3146 Kultruféreningsutveckling 3146 Kulturféreningsutveckling -10 -10 -10
31562 Bidrag kulturféreningar, evenemang 0
3153 Evenemangsstéd kultur -100 -100 -100
3154 Projektstdd -100 -100 -100
3155 Verksamhetsstdd, kultur -60 -60 -60
3156 Produktionsstdd, kultur -60 -60 -60
xxxx Kulturarvsstéd 0
31571 Kulturprojekt, ofordelat 0 0 0
-642 0 0 0 0 -642 0 -642

Differens
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Intern kontrollplan - uppfoljning
Kultur- och fritidsndmnden 2020
Process
(rutin/system) Kontrollmoment Kontrollansvar Frekvens Metod Rapportering till Uppfoljning
Att inkomna handlingar Administrator Manadsvis Stickprov Forvaltningschef Ingen avvikelse
Diarieforing diariefors i enlighet med
géllande lagstiftning och rutin
Foreningsstod Att foreningsstod beslutas och | Administrator 2 ganger per ar Stickprov Forvaltningschef Ingen avvikelse
betalas ut enligt gdllande 1 maj och december
bidragsnormer
Delegation och Att beslut fattas i enlighet med | Administrator Lopande Stickprov ur Forvaltningschef Ingen avvikelse
beslut géllande lagstiftning, diarium samt
delegationsordningar och aterrapporterade
dokumentationskrav delegationsbeslut
Attestrutiner Att beslutade rutiner foljs Administrator 2 génger per ar Stickprov Forvaltningschef Ingen avvikelse
1 maj och december
Representation Att lagstiftning och kommunens | Administrator 2 ginger per ar Stickprov Forvaltningschef Ingen avvikelse
representationspolicy foljs 1 maj och december
Fakturering Att fakturering &r utford enligt | Administrator Lopande Komplett Forvaltningschef Ingen avvikelse

beslutsunderlag

Elin Dahm 2021-01-11




Intern kontrollplan

Kultur- och fritidsndmnden 2021
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Process

(rutin/system) Kontrollmoment Kontrollansvar Frekvens Metod Rapportering fill

Diarieforing Att inkomna handlingar Administrator Maénadsvis Stickprov Verksamhetschef
diariefors i enlighet med
géllande lagstiftning och rutin

Foreningsstod Att foreningsstod beslutas och | Administrator 2 ganger per ar Stickprov Verksamhetschef
betalas ut enligt gdllande 1 maj och december
bidragsnormer

Delegation och Att beslut fattas i enlighet med | Administrator Lopande Stickprov ur Verksamhetschef

beslut géllande lagstiftning, diarium samt
delegationsordningar och aterrapporterade
dokumentationskrav delegationsbeslut

Attestrutiner Att beslutade rutiner foljs Administrator 2 génger per ar Stickprov Verksamhetschef

1 maj och december

Representation Att lagstiftning och kommunens | Administrator 2 ginger per ar Stickprov Verksamhetschef
representationspolicy foljs 1 maj och december

Fakturering Att fakturering &r utford enligt | Administrator Lopande Komplett Verksamhetschef
beslutsunderlag
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