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Dnr KFN-2021-69

3. Samradsredogorelse och Friluftspolitisk plan for Osthammars
kommun 2023-2025

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsndmnden tar del av och tillstyrker Samradsredogorelse - Friluftspolitisk

plan for Osthammars kommun 2023-2024 och tillstyrker den reviderade versionen av planen
(Bilaga 1).

Kultur- och fritidsndmnden foreslar Kommunfullméktige att anta Friluftspolitisk plan for
Osthammars kommun 2023-2025.

Arendebeskrivning

Syftet med friluftsplanen ir att frimja hiilsa och vilmaende och géra Osthammars kommun
till en attraktiv plats att leva och vistas pd. Mélet ar att gora friluftslivet mer tillgangligt for
invéanare och besdkare. Friluftslivet beror fler av kommunens ndmnder, sektorer och
verksamheter och dérfor sa finns ett behov av en gemensam plan for arbetet. Med en
gemensam plan kan vi jobba systematisk mot lokala behov och med ritt saker. Vilket gor att
vi kan forvinta oss att uppna vara mal pa ett resurseffektivt satt och med god effekt for
invanare och besokare. Med planen vill vi ocksa skapa forutsdttningar for samverkan och
samarbeten med savil lokala som regionala organisationer.

Planen #r framtagen for de nimnder, sektorer och verksamheter inom Osthammars kommun
som arbetar fOr ett attraktivt och tillgangligt friluftsliv och antas av kommunfullméktige.

Den 2 juni 2022 beslutade kultur- och fritidsndmnden om Frilufispolitisk plan for
Osthammars kommun 2023-2024. Forslag till plan har tagits fram genom samverkan mellan
kommunens alla sektorer och synpunkter frin dvriga ndmnder, lokala- och regionala
organisationer har inhdmtats genom en remiss. Remissen skickades till; barn- och
utbildningsndmnden, bygg- och miljondmnden, kommunstyrelsen, socialndmnden och
kommunala rédet for pensionérer och funktionsnedsatta samt lokala och regionala
organisationer inom friluftsliv. Remiss skickades ocksa till samtliga utvecklingsgrupper inom
Osthammars kommun. Inkomna synpunkter och yttranden omfattade i manga fall forslag till
kompletteringar och fortydliganden, som ligger till grund for den hér planen. Méinga
synpunkter rérde frigor som kommer att behandlas forst efter att planen 4r antagen, inom
ramen for planens prioriterade mal och atgérder.

Friluftsplanen bestér av en tredrig tidplan med tva fokusomraden och sju atgirder. Planen
beskriver ocksa samverkan, budget och hur uppf6ljning ska ske. En projektorganisation ar
tillsatt for att verkstélla och stodja arbetet over tid. For att fa ett effektivare samarbete med



BTl OSTHAMMARS X
KOMMUN KALLELSE OCH ARENDELISTA
— EN DEL AV ROSLAGEN Datum Sid
2022-11-03 4 (16)
Kultur- och fritidsndmnden

ovrig strategisk planering i kommunen foresldr projektorganisationens styrgrupp att planen
bor gilla ar 2023 - 2025.

Beslutsunderlag
Samrédsredogorelse — Friluftspolitisk plan for Osthammars kommun 2023-2024

Friluftspolitisk plan for Osthammars kommun 2023-2025
Samtliga yttranden som inkommit under remissperioden

Arendets behandling

Kultur- och fritidsndmnden gav forvaltningen i uppdrag 2021-06-03 § 37 att ta fram en
friluftspolitisk plan med f6ljande inriktning:

e Inventera och klassificera friluftsomrdden

e Ta fram forbattringsatgérder for friluftsomraden 1 samverkan med foreningar, skola,
markédgare, besokare och dvriga medborgare

e Fokus pa det friluftspolitiska malet “Ett rikt friluftsliv i skolan”

e Fokus pa malet "Tillgénglig natur for alla”

e Marknadsforing och kommunikation av vara friluftsomrdden

Kultur- och fritidsndmnden godkédnner 2021-10-07 § 52 forslag till friluftspolitisk plan och
remitterar planen till respektive samarbetspartner som anges 1 Plan for friluftsliv 2022-2023
under rubriken Atgirdsplan.

Kultur- och fritidsndamndens godkanner 2021-11-11 § 74 forslaget och foreslar
kommunfullméktige att faststélla friluftspolitisk plan

Kommunstyrelsen foreslar 2021-11-30 § 295 kommunfullméktige att faststélla Plan f6r
friluftslivet.

Kommunfullméktige 2021-12-14 § 190 drendet utgar.

Kultur— och fritidsndmnden godkdnner 2022-06-02 § 35 forslag till Friluftspolitiskplan for
Osthammars kommun 2023-2024 och skickar den pa remiss till kommunens 6vriga nimnder,
chefer, berdrda rdd och andra lokala och regionala organisationer inom friluftsliv.

Beslutet skickas till
Sektor Samhélle: Ulf Andersson, Elin Dahm, Marie Berggren, Caroline Henning

Kommundirektor Peter Nyberg

e p——
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Dnr KFN-2022-72

4. Samradsredogodrelse och Biblioteksplan for Osthammars
kommun 2023-2026

Forslag till beslut

Kultur-och fritidsndmnden tar del av och tillstyrker Samrddsredogorelse Biblioteksplan
Osthammars kommun 2023-2026 och tillstyrker den reviderade versionen av biblioteksplanen
(Bilaga 2).

Kultur- och fritidsndmnden foresldar Kommunfullméktige att anta Biblioteksplan for
Osthammars kommun 2023-2026.

Arendebeskrivning

Enligt bibliotekslagen ska kommuner anta biblioteksplaner for sin verksamhet pa
biblioteksomradet. Biblioteksplanen ir ett strategidokument for langsiktig utveckling av en
kommuns biblioteksverksamhet. Med biblioteksplan avses en plan som anger verksamhetens
inriktning och omfattning samt bibliotekets roll i den lokala utvecklingen. Utgdngspunkten for
biblioteksplanen bor vara att den dr en gemensam angeldgenhet for alla politikeromraden.
Biblioteksplanen antas av kommunfullméktige.

Organisationerna for folkbiblioteken och skolbiblioteken i Osthammars kommun har i
samverkan arbetat fram ett forslag till en ny biblioteksplan som foreslas gilla for perioden
2023 — 2026. Planen har skickats pa remiss till kommunens 6vriga ndmnder remisstiden 16pte
6 juni — 10 september.

Beslutsunderlag

Samradsredogorelsen

Biblioteksplan for Osthammars kommun 2023 — 2026 reviderad version
Samtliga yttrande som inkommit

Arendets behandling

Kultur- och fritidsndmnden gav kommunforvaltningen 1 uppdrag 2021-12-16 § 81 att ta fram
ett forslag till en ny biblioteksplan for Osthammars kommun som ska gilla frén och med 2023
(KFN-2021-155).

Beslutet skickas till
Sektor Samhille: Marianne Pauhlson, Elin Dahm

Kommunstyrelsen
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Dnr KFN-2022-144

5. Hyror och avgifter 2023

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndamndens foreslar kommunfullméktige att faststidlla hyror och avgifter for
2023 (Bilaga 3).

Arendebeskrivning

Kultur- och fritidsndmnden ldmnar forslag pa taxor och avgifter for lokalupplételse i de
anldggningar och lokaler som ndmnden bedriver verksamhet, samt taxor och entréavgifter till
evenemang. Kommunfullmiktige sammantrader 2022-12-13.

Beslutsunderlag

Hyror och avgifter 2023

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
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Dnr KFN-2021-121

6. Yttrande angaende granskningshandling fér Oversiktsplan 2023

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsnimnden stiller sig bakom forvaltningens yttrande angéende Oversiktsplan
2023 och 6verldmnar det till kommunstyrelsen.

”Kultur- och fritidsnimnden vilkomnar den nya Oversiktsplanen. Oversiktsplanen paverkar i
hog grad kultur- och fritidsndmndens omrade och nimnden vill sdrskilt trycka pa det fjarde
effektmalet ”gemenskap, 6ppenhet, tolerans och levande kultur dr kdnnetecknande for
kommunen” dér ett tilligg om mojlighet till en aktiv fritid vore 6nskvérd ur ndmndens
perspektiv. Kultur- och fritidsndmnden ser positivt pa det resultatmal som handlar om
samverkan dér “privata, ideella, kommunala och statliga aktorer arbetar tillsammans for att
utveckla boendemiljon” och ser fram emot ett gemensamt arbete 1 att uppna detta. Kultur- och
fritid &r en viktig aktor 1 samhillsplaneringen och ndmnden glids sérskilt t att
oversiktsplanen under strategier och riktlinjer tar upp att tillgdngliga och attraktiva allmidnna
platser behover utvecklas samt att det ska finnas samband mellan grona strak inom orterna.
Kultur- och fritidsndmndens aktiva arbete kring friluftslivet ges med denna dversiktsplan
mojligheter till utveckling vilket dr gladjande.”

Arendebeskrivning

Forslaget till ny oversiktsplan har tagits fram av planenheten pa sektor samhalle 1 samarbete
och dialog med 6vriga sektorer inom kommunforvaltningen. Den kommuntéckande
oversiktsplanen spanner over flera tidshorisonter. Den ska fungera som stod for detaljplaner,
bygglov och andra tillstdnd och beslut som rér kommunens utveckling direkt nir den antas
och har sikte pé ar 2040.

Beslutsunderlag
https://www.osthammar.se/sv/dokument/planer/oversiktsplan-2022---samradshandling/

Féljebrev Granskning OP 2023
Beslutet skickas till
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Dnr KFN-2022-132

7. Yttrande angaende Det goda livet som ildre i Osthammars
kommun 2023-2026

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden stiller sig bakom forvaltningens forslag pé yttrande angéende
remiss ~ Det goda livet som éldre i Osthammars kommun, 2023-2026" och éverldmnar det till
Socialndmnden.

”Kultur- och fritidsndmnden véilkomnar den nya dldreplanen och har inget att invinda emot,
tilldgga eller foresld borttag av. Gruppen éldre (70+) dr en av ndmndens prioriterade grupper
och ndmnden ser fram emot att samarbeta 1 arbetet med att vara en attraktiv kommun for
ndmnda grupp. Rubrikerna 3.1.1 och 3.1.2 om hilsa, vilbefinnande och fysisk aktivitet ar
omraden dir socialndimndens och kultur- och fritidsnimndens mal och arbete 1 hog grad kan
samordnas nér planen implementeras.”

Arendebeskrivning

Kommunens alla nimnder och forvaltningar har ett gemensamt ansvar att bidra till det goda
livet som #ldre. Aldreplanens inriktningar och ambitioner ska dirfor konkretiseras i en
gemensam genomforandeplan. I varje ndimnds verksamhetsplan ska det framgd vad ndmnden
ska bidra med for att realisera den kommungemensamma genomférandeplanen for det goda
livet som dldre.

Planen sinds ut pa remiss till nimnder och yttrande ska lamnas senast 4 november. Kultur-
och fritidsndmnden har fatt forlangd svarstid.

Beslutsunderlag

Remissversion Forslag till ny Aldreplan 2023-2026

Beslutet skickas till

ange ”Dnr SN- 2022-105 Remiss — forslag till ny dldreplan
”Det goda livet som dldre i Osthammars kommun”, 2023-2026.
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8. Sammantradesdagar for kultur- och fritidsnamnden och

utskottet 2023
Forslag till beslut

KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum
2022-11-03

Dnr KFN-2022-139

Sid
9 (16)

Kultur- och fritidsndmnden faststédller ssmmantrddesdagar for kultur- och fritidsndmnden och
arbetsutskottet for 2023 1 enlighet med forslag nedan.

Arbetsutskott k1.13.00

Kultur- och fritidsndmnd kl.13.00

12 januari
9 februari 23 februari
16 mars 30 mars
25 maj 8 juni
21 september 5 oktober
26 oktober 9 november
23 november 7 december

Kultur- och fritidsndmnden faststiller foljande datum for budget -och kvalitetsdagar:

e 28 juni

Kultur- och fritidsndamnden faststéller foljande datum for samtal mellan utskotten for kultur-
och fritidsndmnden, socialndmnden samt barn- och utbildningsndmnden.

e 11 maj
e 16 november

Arendebeskrivning

Kultur- och fritidsndmnden behdver faststélla ssmmantradesdagar for 2023.

Planeringen av sammantradesdagar har utgatt fran foljande:

e Anpassning av inlimningar utifrdn budgetprocessen och ekonomiska uppfoljningar
e Anpassning till helgdagar och skollov
e Antal sammantrdden motsvarar det antal som har varit de senaste aren

Beslutsunderlag
Arshjul KFN 2023
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Beslutet skickas till
Sektor Samhille: Elin Dahm, Ulf Andersson

Sektor Verksamhetsstod: Kersti Ingemarsson, Josefin Larsson, Hanna Horneij
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Dnr KFN-2022-140

9. Redovisning av pagaende uppdrag fran kultur- och
fritidsnamnden och utskottet

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden tar del av redovisningen.

Kultur- och fritidsndmnden ger forvaltningen 1 uppdrag att redovisa uppdragslistan en gang
per halvér.

Arendebeskrivning

Redovisning av pdgdende uppdrag som beslutas av kultur- och fritidsndmnden och utskottet.
Uppdrag redovisas for mandatperioden 2019 till och med september 2022.

Beslutsunderlag
Uppdragslista KFN

Beslutet skickas till
Sektor Samhille: Ulf Andersson, Elin Dahm

Sektor Verksamhetsstod: Kersti Ingemarsson, Josefin Larsson
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Dnr KFN-2022-146

10. Hyressattning for bridge i Sven Perssonhallen

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden beslutar i enlighet med 6verenskommelsen att bridgespelarna
fortsitter att betala 5 kr per tillfdlle resten av 2022 och frén och med 2023 géller
Kommunfullméktiges faststéllda taxa.

Arendebeskrivning

Bridgesillskapet i Sven Perssonhallen har sedan 6verlatelsen av hallen till kommunen betalat
5 kr per spelare och tillfélle. Hallen har, liksom alla kultur- och fritidsanldggningar en av
Kommunfullméktige antagen hyra i tre nivaer (férening, privatperson, ndringsliv) som inte
Overensstimmer med detta. Nimnden informeras om mote och beslut i drendet.

Beslutsunderlag
Mobte om hyressittning for bridge i Sven Persson-hallen i Oregrund 2022-06-29

Beslutet skickas till
Sektor Samhille: Elin Dahm
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Dnr KFN-2022-15

1. Information fran kommunforvaltningen

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsndmnden tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Information frdn verksamheten. Pa arbetsutskottet 2022-10-27 lamnades information om:
Gimo utegym

Ombyggnationer i Frosakershallen och sporthallen i Oregrund

Stangning av Gimo simhall under hostlovet pga. renovering

Kulturveckan med start 28 oktober

Tillférordnad fritidschef
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12.
Forslag till beslut

KALLELSE OCH ARENDELISTA

Datum
2022-11-03

Dnr KFN-2022-51

Kultur- och fritidsndmnden tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Sid
14 (16)

Delegationsbeslut for perioden september-oktober 2022

hosten 2022

Beslut Beslutsfattare Beslutsdatum Diarienummer
Investerings- och utrustningsbidrag | Elin Dahm 2022-09-22 KFN-2022-18
hosten 2022, Upplands-Ekeby IF

Ansokan medel frin finskt Elin Dahm 2022-09-23 KFN-2022-129
forvaltningsomrade, Gimo finska

foreningen

Evenemangsstod Kulturveckan Elin Dahm 2022-09-28 KFN-2022-116
2022, Oregrunds hembygdsférening

Evenemangsstod Kulturveckan Elin Dahm 2022-09-28 KFN-2022-119
2022, Opera pa Osterbybruk

Evenemangsstod Kulturveckan Elin Dahm 2022-09-28 KFN-2022-85
2022, Anhorigforeningen i

Osthammars kommun

Evenemangsstod Kulturveckan, Elin Dahm 2022-09-28 KFN-2022-87
SENSUS Svealand ADU

Evenemangsstod Kulturveckan, Elin Dahm 2022-09-28 KFN-2022-111
Stensunda Musik och Kultur

Evenemangsstdd Stensunda Musik | Elin Dahm 2022-09-28 KFN-2022-110
och Kultur

Evenemangsstod, Konstforeningen | Elin Dahm 2022-09-28 KFN-2022-113
Froja

Evenemangsstod, Ekeby Elin Dahm 2022-09-28 KFN-2022-121
Bygdegérdsforening

Evenemangsstod kulturveckan Elin Dahm 2022-09-28 KFN-2022-120
2022, Konstvarning

Projektstod, Teater Aros Elin Dahm 2022-09-30 KFN-2022-134
Sarskilt stod till foreningslivet Elin Dahm 2022-10-06 KFN-2022-115
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Beslutsunderlag

Meddela namndsekreterare eller registrator om du vill ta del av ett sérskilt delegationsbeslut i
fulltext.
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Dnr KFN-2022-15

13. Anmalningsarenden

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsndmnden tar del av anmélningsidrenden.

Arendebeskrivning
Anmailningsirenden:
a) Kommunstyrelsen beslut om revidering av kommungemensam arbetsordning for

deltagande pa distans i kommunstyrelse och ndmnder 2022-09-27 § 202 inkl. bilaga
(KS-2022-585)

b) Kommunfullméktiges beslut om ersittares tjanstgoring 1 styrelse och ndmnder 2022-

10-18 § 134 (KS-2022-620)

¢) Kommunfullméktiges beslut om yttranderétt for icke tjdnstgérande ersittare 1 styrelse

och ndmnde 2022-10-18 § 135 (KS-2022-621)
d) Sammanstéllning lokalt aktivitetsstod varen 2022 (KFN-2022-138)

Beslutsunderlag
Anmilningsédrendena publiceras separat i nimndens arbetsrum.
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Inledning

Tillsammans 4r vi minga inom Osthammars kommun som pa olika sitt arbetar for ett attraktivt
och tillgingligt friluftsliv. Savdl kommunala verksamheter som lokala och regionala
organisationer mojliggor att s manga som mdjligt kan ta del av naturen och dess effekter for
hélsa och vdlmaende. Syftet med friluftsplanen dr att frdmja hélsa och vdlmaende och gora
Osthammars kommun till en attraktiv plats att leva och vistas pa. Malet ir att gora friluftslivet
mer tillgéngligt for invanare och besokare. Friluftsplanen bestdr av en tredrig tidplan med tva
fokusomrdden och sju étgirder. Planen beskriver savédl samverkan som budget och hur
uppfoljning ska ske. En projektorganisation ar tillsatt for att verkstilla och stddja arbetet over
tid. Eftersom friluftslivet beror fler av kommunens ndmnder och verksamheter s behover vi
samordna oss. Med en gemensam plan for arbetet kan vi jobba systematisk mot lokala behov
och med ritt saker. Vilket gor att vi kan forvénta oss att uppna vara mal pa ett resurseffektivt
satt och med god effekt for invénare och besdkare. Med planen vill vi ocksa skapa
forutsattningar for samverkan och samarbeten med savél lokala som regionala organisationer.

Dirfor har kultur- och fritidsnimnden beslutat om en friluftspolitisk plan for Osthammars
kommun. Planen ir framtagen for de nimnder, sektorer och verksamheter inom Osthammars
kommun som arbetar for ett attraktivt och tillgidngligt friluftsliv, planen antas av
kommunfullmaktige.

Forslag till plan har tagits fram genom samverkan mellan kommunens alla sektorer och
synpunkter frdn 6vriga ndimnder, lokala- och regionala organisationer har inhdmtats genom en
remiss. Remissen skickades till; barn- och utbildningsndmnden, bygg- och miljondmnden,
kommunstyrelsen, socialndmnden och kommunala rédet for pensionérer och funktionsnedsatta
samt lokala och regionala organisationer inom friluftsliv. Remiss skickades ocksa till samtliga
utvecklingsgrupper inom Osthammars kommun. Inkomna synpunkter och yttranden omfattade
1 ménga fall forslag till kompletteringar och fortydliganden, som ligger till grund f6r den har
planen. Manga synpunkter rorde fragor som kommer att behandlas forst efter att planen &r
antagen, inom ramen for planens prioriterade mal och atgéirder.

Friluftsliv i Osthammars kommun
Friluftslivet i Osthammars kommun ska vara tillgingligt for alla. Att vistas i naturen frimjar
hélsa och vidlmaende och ett rikt friluftsliv framjar savél folkhélsa som biologisk méangfald. Ett
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rikt och tillgéngligt friluftsliv skapar bade en attraktiv boendemiljé och attraktiva besoksmal.
Vianvénder Naturvardsverkets definition for friluftsliv: "Frilufisliv dr vistelse utomhus i natur-
och kulturlandskap for vilbefinnande och naturupplevelse utan krav pa tavling.” Skargards-
och kustmiljon #r en viktig del av friluftslivet i kommunen och eftersom Osthammars kommun
har 400 mil av strandlinjer och méngfald av dar finns det gott om platser for friluftsliv vid bade
sj6 och skog. Inom kommunen finns dven flera naturreservat och friluftsbad. I samverkan med
Upplandsstiftelsen har kommunen iordningstillt sju smultronstédllen, som dr utflyktsmal med
hoga natur- och kulturvirden. Inom kommunen finns ocksd flera elljusspar och langa
vandringsleder som till exempel Vikingaleden och Upplandsleden som gar genom kommunen.
Men det finns ocksd ett flertal kortare vandringsleder som Tdtortsndra grona strdk i
Osterbybruk och stigarna pd Raggarén. For den som inte vill vandra men #ndi vara aktiv
utomhus finns manga lekplatser och allmédnna grillplatser, dér flera av dem &r belagda med
vindskydd och eller mullekojor. Dessa platser dr viktiga for att boende och besokare ska kunna
ta del av naturens hélsofrimjande effekter i sin boende- och vardagsmiljo.

Naturvardsverket lyfter att det finns olika typer av naturomraden som é&r viktiga for friluftslivet.
Under 2021 genomfordes en inventering och en klassificering av dessa naturomréden i
Osthammars kommun. Féljande naturomriden identifierades som sirskilt viktiga att behalla
och att utveckla for friluftslivet i kommunen:

e Bostadsndra lek- och rekreationsomraden, som &r park och/eller natur for lek- och
rekreation som finns inom gangavstind fran bostad, skola, forskola eller dldreboende.

e Tatortsnéra natur, som omfattas av natur-och skogsomraden inom 3 km frén bebyggelse.

e Titortsnéra friluftsomraden, vilket innebér storre naturomraden som &r iordningstéllda
for friluftsliv och som finns pa gang- och cykelavstand fran bebyggelse.

e Linga leder for vandring, cykling, paddling eller ridning.

Inventeringen visade att Osthammars kommun har gott om titortsnira friluftsomraden och
langa leder for vandring. Medan bostadsnéra lek- och rekreationsomraden samt tatortsnira natur
kunde utvecklas. Exempelvis visade inventeringen att Alundas titortsndra natur hade stor
utvecklingspotential.

Statistik frdn Naturvdrdsverket (2021) visar att utdvandet av friluftsliv i Sverige ser ungefar
likadant ut som tidigare ar men att det finns variationer mellan olika grupper i befolkningen.
Vissa hinder for utévandet var: tidsbrist, avsaknad av ndgon att utdva friluftsliv med och brist
pa lampliga platser. De tio nationella friluftsmélen handlar om att genomfora dtgirder sé att
forutsittningarna for friluftslivsutovandet forbattras. Sarskilt mélet friluftsliv for god folkhdlsa
(mél 9), handlar om att skapa forutsittningar for manniskor att pa lika villkor vistas i1 naturen.

Vidare beskriver Naturvirdsverket att arbetet for friluftslivet knyter an till savdl de
miljémissiga som sociala och ekonomiska delarna i arbetet med Agenda 2030. Osthammars
kommuns friluftspolitiska plan kopplar sérskilt an till God hdlsa och vilbefinnande (mél 3),
Minskad ojdmlikhet (mal 10), Hallbara stider och samhdllen (méal 11), Hallbar konsumtion
och produktion (mal 12) samt Ekosystem och biologisk mdngfald (mal 15).
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Naturvardsverket lyfter tio mal for det nationella arbetet for friluftslivet, dir den hér planen
omfattar atta av dessa mal. Hdllbar regional tillvixt och landsbygdsutveckling (mal 6) och
Skyddade omrdaden som resurs for frilufislivet (mal 7) omfattas av andra styrdokument och
samverkansstrukturer inom kommunen. Till exempel genom Destinationsstrategi Roslagen
2030 déar planen berors men inte dr drivande.

Nationella mal for friluftslivet

Mal 1 Tillgdnglig natur for alla

Ml 2 Starkt engagemang och samverkan for friluftslivet
Mal 3 Allemansrdtten

Mal 4 Tillgang till natur for friluftsliv

Mal 5 Attraktiv titortsndra natur

Mal 8 Ett rikt friluftsliv i skolan

Mal 9 Friluftsliv for god folkhdlsa

Mal 10 God kunskap om friluftslivet.

Friluftspolitisk plan

Friluftsplanen tar utgangspunkt i kommunfullmiktiges mél om god samhdllsutveckling och god
vilfdrdsleverans. Planen knyter an till sdvil nationella som regionala och lokala mal for
friluftsliv och folkhédlsa till exempel genom kommunens antagna hdallbarhetsliften inom
ekosystem och biologisk mangfald. Néagra exempel pa aktiviteter dar loften och plan
sammanstralar dr: “arbeta for att sikerstélla titortsnira natur for invénare i alla &ldrar — for
bostadsomraden, skola, forskola och sirskilda boenden” och ta fram informationsmaterial for
att sprida kunskap om biologisk méngfald till besokare i parker och gronomraden”.

En projektorganisation dr tillsatt pa tjanstemannanivd med styrgrupp, referensgrupp och
projektledare. Styrgruppen bestar av sektor samhélles sektorchef, verksamhetschefer och
enhetschef fritid. Styrgruppen ansvarar for att en projektorganisation finns utsedd och stodjer
arbetet med planen (omfattning, innehall syfte, mal och tidplan). Styrgruppen ska arligen fa ta
del av uppfoljning av planen och dess atgirder.

Referensgruppen Naturnavet, &r ett internt samarbetsforum for naturvird och friluftsliv. I
gruppen ingar tjdnstepersoner som i sitt dagliga arbete arbetar med naturvérd, friluftsliv och
besoksnéring samt forvaltning och avtal géllande natur- och friluftsomrédden. Frimst berors
verksamheterna Attraktivitet och Vixande inom sektor Samhélle. Gruppen ska bidra med
dmneskunskap och kan utgora plattform for att kommunicera och forankra planen savél internt
som externt. Vid behov kan dven andra referensgrupper komma att bildas. Genom dessa kan
bade lokala och regionala organisationer goras delaktiga inom ramen for atgiardsplanen. Detta
giller sérskilt for punkt 4, 6 och 7 i atgérdsplanen (sidorna 6-7).

Projektledaren (en tjdnsteperson fran fritidsenheten, sektor samhélle) ansvarar for att ta fram
underlag till savél styrgrupp som referensgrupp och driver projektet framat genom att foresla
tidplan och halla kontakt med styr- och referensgrupp. Projektledaren ska ta fram en
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kommunikationsplan och ansvarar for den samlade kommunikationen under framtagandet av
planen. Projektledaren ska ocksé ansvara for att atgidrderna i planen sétts 1 verket och f6ljs upp.

Syfte och mal

Syftet med friluftsplanen &r att friimja hélsa och vilmiende och géra Osthammars kommun till
en attraktiv plats att leva och vistas pa. Malet ar att gora friluftslivet mer tillgdngligt for invanare
och besdkare.

Fokusomraden for planperioden 2023-2025

Tillgdéinglig natur for alla (nationellt mal 1)

Tillgdnglighet handlar om ménniskors kunskap om att friluftsomraden existerar och deras
forestéllningar om hur tillgédngliga omrddena &dr. Det handlar ocksa om att bevara och skdta om
naturen och friluftsomraden pé ett langsiktigt och hallbar sétt. Ur ett réttighetsperspektiv har
alla invénare rétt att delta i samhillet och samhéllsservice och anldggningar avsedda for
allménheten ska vara tillgdngliga. Att kdnna sig vilkommen till, lockad och trygg dr avgorande
for att friluftsomraden anvinds och ger den hélsofrdmjande effekten.

Ett rikt frilufisliv i skolan (nationellt mal 8)

Sveriges barn och unga ska inom forskolan och skolans verksamhet ha mojlighet att ta del av
olika natur- och kulturmiljder for upplevelser och rekreation. For att skapa goda forutséttningar
for friluftsliv i forskola och skola behdvs att natur finns i nirheten av skolan.

Samverkan

Med samverkan avses den samverkan som sker inom och mellan kommunens sektorer och
verksamheter och mellan kommunen och andra organisationer.

Upplandstiftelsen #r en etablerad aktdr inom natur- och friluftsliv som Osthammars kommun
har flera pagdende samarbeten med. Lénsstyrelsen i Uppsala ldn dr en ocksda en viktig
samverkansaktor for Osthammars kommun. Till exempel genom att de medarbetare som arbetar
med friluftsuppdraget pd Lansstyrelsen agerar bollplank, visar pa goda exempel eller delar
underlag infér kommande arbete. Arbetet med friluftslivet genomfors ocksé 1 stor utstrackning
av och tillsammans med det lokala foreningslivet. Hér sker samarbeten till exempel inom
skotsel och genom friluftsaktiviteter.

Budget

Atgirderna i planen bér om méjligt finansieras inom ordinarie verksamhetsram. Vid utdkad
verksamhet ska kartldggning av medfinansiering géras som inkluderar berdkning av utdkad
driftbudget. Det kan handla om att soka utvecklingsmedel frdn exempelvis Naturvardsverket.

Uppfoljning
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Friluftsplanen &r trearig och f6ljs upp arligen av styrgruppen. Ett nyckeltal &r valt for att folja
utvecklingen och det #r Sveriges fiilufiskommun (Naturvardsverket). Osthammars kommun
hade &r 2021 ranking 63 och ar 2022 ranking 53 av landets 290 kommuner.

Atgirdsplanen fljs upp kontinuerligt av projektledaren via ordinarie verksamhetsuppfoljning
1 kommunens digitala verktyg stratsys.

Atgirdsplan
Atgirderna i planen baseras pa:
e Inventeringen av natur och friluftsomraden fran 2021.
e Planens fokusomraden.
e Resultat av webbenkit fran 2021 om friluftslivet i kommunen. Enkéten riktades till
invénare, besokare, foretag och civilsamhillet i Osthammars kommun.
e Resultat av enkdtundersokning riktad till forskola och grundskola, om forutsittningar
och utvecklingsbehov for att genomfora friluftsliv inom verksamheterna.

Sju atgirder identifierades och utgor atgdrdsplanen (se nedan). Ansvarig funktion ska
tillsammans med utpekad samverkanspart omsétta atgérderna till aktiviteter som ryms att
genomfora inom planens giltighetstid 2023-2025. Brukare — och intresseorganisationer ska
beredas deltagande i inventeringar, utveckling, utformning och anpassningar i1 arbetet med
atgdrdsplanen, sérskilt punkt 4, 6 och 7. Skuggade filt &r pagaende eller avslutade processer.
Varje atgérd ar kopplad till ett eller flera av de nationella malen for friluftsliv.

Atgiirdsplan

Atgird Ansvar Samverkanspart Nationellt mél

1. Remiss 7juni- KFN Kommunens 6vriga | Starkt

12september 2022 namnder, lokala och | engagemang och
regionala samverkan for
organisationer inom | friluftslivet (2)
friluftsliv

2. Undersok hur ndromradet | Sambhille, Bildning, Tillgdnglig natur

vid kommunens Fritidsenheten verksamhetschef for alla (1)

forskoleverksamhet kan forskola och skola. Tillgang till natur

forbattras, med malet att alla Sambhaille, strateg for | for friluftsliv (4)

forskolorna ska ha mojlighet utemiljéer Ett rikt friluftsliv i

att samlas i naturen. Nar skolan (8)

insatser ska prioriteras, ska

hénsyn tas till orter/skolor

som idag delvis eller helt

saknar natur i sin nérhet.

3. Stirka aktivitetsutbudet Sambhille, Bildning, sektorchef | Tillgédnglig natur

for grundskolans friluftsliv. | Fritidsenheten och rektorerna for for alla (1)

Genom att tillsammans med forskola och skola Starkt

respektive skola, utifran engagemang och

enkétsvaren, undersoka hur samverkan for

aktivitetsutbudet for friluftslivet (2)
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grundskolans friluftsliv kan Tillgang till natur

forstiarkas. Forvaltningen bor for friluftsliv (4)

efterstrdva samarbete med Ett rikt friluftsliv i

lokala och eller regionala skolan (8)

organisationer.

4. Undersoka mojligheterna | Sambhille, Verksamhetsstod, Tillgénglig natur

till att tillgangliggora de Fritidsenheten Fastighet: for alla (1)

kommunala verksamhetschef och | Tillgang till natur

Smultronstéllena sa att alla driftchef. for friluftsliv (4)

kan ta del av naturen. Detta Attraktiv

avser; Krutudden, tatortsnira natur

Tallparken, Villenbadet, (%)

Aspbo samt Gimobadet. Friluftsliv for god
folkhilsa (9)

5. Forstirka arbetet med Sambhaille, Referensgrupp Allemansritten (3)

kommunikation av Fritidsenheten Friluftsliv for god

friluftslivet genom att ta folkhilsa (9)

fram och implementera en God kunskap om

kommunikationsplan. friluftslivet (10)

Planen ska inkludera

kommunikation av

allemansritten och lagen om

rokfria miljoer.

6. Utveckla och stirk Sambhille, Lokala och regionala | Starkt

samverkan med lokala och Fritidsenheten organisationer inom | engagemang och

regionala organisationer friluftsliv samverkan for

med syfte att stirka friluftslivet (2)

friluftslivet i Osthammars Friluftsliv for god

kommun. folkhilsa (9)

7. Analysera ytterligare Sambhille, Referensgrupp samt

behov av dtgirder, baserade | Fritidsenheten Bildning,

pa inventeringen av natur- Verksamhetsstod

och friluftsliv. och Omsorg

Lastips

Osthammars kommuns antagna hallbarhetsloften och Destiniationsstrategi Roslagen 2030

Lis mer om friluftsliv och Agenda 2030 pa:

Naturvardsverket

Agenda 2030, Globala mélen



https://www.osthammar.se/sv/kommun-och-politik/kommunens-hallbarhetsarbete/en-hallbar-utveckling/
https://www.osthammar.se/globalassets/dokument/planer/destinationsstrategi-roslagen-2030-kf-2021_11_09.pdf
https://www.naturvardsverket.se/
https://www.globalamalen.se/om-globala-malen/

Samradsredogorelse —
Friluftspolitisk plan for
Osthammars kommun

2023-2024
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Sammanfattning

Friluftslivet berdr fler av kommunens ndmnder och verksamheter och dérfor finns ett behov
av en gemensam plan for arbetet. Kultur- och fritidsndmnden har beslutat om en
friluftspolitisk plan for Osthammars kommun som #r framtagen for de nimnder, sektorer och
verksamheter inom Osthammars kommun som arbetar for ett attraktivt och tillgingligt
friluftsliv. Forslag till plan har tagits fram genom samverkan mellan kommunens alla sektorer
och synpunkter fran 6vriga nimnder, lokala- och regionala organisationer har inhdmtats
genom en remiss. Planen skickades pa remiss till; barn- och utbildningsndmnden, bygg- och
miljondmnden, kommunstyrelsen, socialndmnden och kommunala radet f6r pensionérer och
funktionsnedsatta samt externa lokala och regionala organisationer inom friluftsliv. Remiss
skickades ocks4 till samtliga utvecklingsgrupper inom Osthammars kommun. Remisstiden
varade 7 juni- 12 september 2022.

Tre ndmnder, fem lokala organisationer samt en regional organisation inkom med yttranden
och synpunkter eller rekommendationer. Inkomna yttranden innehaller i ménga fall forslag till
kompletteringar och fortydliganden av planen. Ménga synpunkter ror frdgor som kommer att
behandlas i andra sammanhang forst efter att planen dr antagen. Samtliga yttranden finns som
bilagor till denna samradshandling.

Foljande findringar har gjorts i den reviderade planen:

e Planen ér korrigerad enligt socialndmndens yttrande.
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e Forskola dr inskrivet som en egen skolform, enligt yttrande fran barn- och
utbildningsndmnden.

o Atgirdsplanen ir fortydligad pa en punkt enligt yttrande frdn barn- och
utbildningsndmnden.

e Beskrivningen av viktiga naturomraden ar fortydligad, enligt yttrande fran
Osthammars segelsillskap.

e Fortydliganden och tilldgg har gjorts i planen efter yttranden fran Natur och Kultur i
Dannemora.

e Fortydliganden och tilldgg har gjorts i planen efter Lansstyrelsens yttrande.

e Mindre justeringar dr gjorda i dokumentet med syftet att 0ka ldsbarheten 1 texten.

Inkomna yttranden i sammanfattning med kommentarer

Nedan f6ljer en sammanfattning av samtliga yttranden. Varje yttrande efterfoljs med
kommentar och stédllningstaganden till hur dessa inspel omhéndertas av kultur- och
fritidsndmnden i1 planen. Inkomna synpunkter och yttranden innehaller 1 manga fall forslag till
kompletteringar eller fortydliganden av planen och da finns sidhénvisningar till var i planen
dessa kompletteringar finns. Vissa yttranden och synpunkter ror frdgor som kommer att
behandlas i andra sasmmanhang eller i sammanhang som &r aktuella forst efter att planen ar
antagen.

Namnder och styrelser

Bygg- och miljonamnden

Yttrande och rekommendation - Bygg- och miljondmnden vélkomnar den friluftspolitiska
planen for Osthammars kommun 2023-2024, och har inget att inviinda. Planen stirker bade
forutsittningarna for invénare och besokare att ta del av det rorliga friluftslivet i kommunen
och forutséttningarna for en héllbar samhallsutveckling. Detta ligger ocksa helt i linje med
bygg- och miljondmndens uppdrag och mélsittning. En rekommendation frdn bygg- och
miljondmnden &r att 1 den friluftspolitiska planen komplettera med tillgéngligt kartmaterial
over de inventeringar som gjorts, de atgarder som planeras goras samt annan relevant
information for den fysiska planeringen i framtiden for att effektivare samarbeta med den
strategiska planeringen i kommunen. Kommentarer: Kultur- och fritidsndmnden tar del av
yttrandet.

Socialnamnden

Yttrande och synpunkter - Ett arbetat, littillgdnglig, tydligt och foredomligt kort
styrdokument. Det omfattar savil nulége som onskat ldge, genom utpekade fokusomriden och
tydlig atgérdsplan for genomforande. Namnden lyfter fram tva synpunkter:

Skrivningen “Friluftsplanen tar utgdngspunkt i kommunfullmaiktiges strategiska
inriktningsomraden en larande kommun och en héllbar kommun” behdver korrigeras. Da
planen avser gilla frdn 2023 behdver den forhalla sig till de nya kommunfullméktigemél som
antagits 1 mal- och budgethandling infor 2023. Kommentarer: Kultur- och fritidsndmnden
korrigerar planen enligt yttrandet (s.4).

Socialndmnden vill sarskilt lyfta fram fokusomradet “7illgdnglig natur for alla” och
podngterar har vikten av att brukare- och intresseorganisationer bereds deltagande i
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inventeringar, utveckling, utformning och anpassningar (se punkterna 4, 6 och 7 i
atgirdsplanen). Kommentarer: Kultur- och fritidsndmnden forstdrker planen baserat pa
yttrandet (s.6).

Barn- och utbildningsnamnden

Yttrande

I den friluftspolitiska planen for Osthammars kommun 2023-2024 behdver verksamheten
Forskola skrivas in som en egen skolform och inte ingé i verksamheten skola. Kommentarer:
Kultur- och fritidsndmnden korrigerar planen enligt yttrandet (s.6).

For fokusomradet ett rikt friluftsliv i skolan behdver arbetet prioriteras i atgérdsplanen for de
orter/skolor som idag delvis eller helt saknar natur i sin narhet. Kommentarer: Kultur- och
fritidsndmnden gor ett tilldgg i planen enligt yttrandet (s.6).

Fragan om hur atgérderna ska finansieras dels 1 uppforande men ocksa 1 driftsperspektiv
behover klargoras. Kommentarer: Kultur- och fritidsndmnden tar del av yttrandet.

Lokala organisationer inom friluftsliv och lokala utvecklingsgrupper

Hargshamns bygderad

Inkomna synpunkter fran Hargshamns Bygderad ror punkt 4, 6 och 7 1 atgérdsplanen (se s.
8 1 planen). Bygderadet ger inspel for Hargshamns behov av utveckling inom friluftslivet.
Synpunkterna giller nagra olika platser i Hargshamn, sa som badet, Myrans stig, hamnen
samt den tétortsnéra skogen. Bygderadet ger ocksé forslag pd ndgra olika aktiviteter inom
friluftsliv med koppling till Hargshamn. Kommentarer: Kultur- och fritidsndmnden tar del av
yttrandet.

Osthammars segelséllskap

Inkomna synpunkter fran segelsillskapet ror dels innehall dels dtgédrdsplanen. Gillande
innehall foreslar Osthammars segelsillskap ett tilligg i dokumentet som bejakar att iven
skdrgérds- och kustmiljon ér en viktig del for friluftslivet.

Kommentarer: Kultur- och fritidsnimnden kompletterar planen enligt yttrande frdan
segelsdllskapet (s.3).

Segelsillskapet foreslar ocksa att dtgardsplanen utdkas med en punkt som syftar till att
forbittra vattenkvaliteten i Osthammarsfjiarden. Kommentarer: Kultur- och fritidsndmnden tar
del av yttrandet.

Natur och kultur i Dannemora

Yttrandet fran Natur och kultur i Dannemora avser dels synpunkter pa hur planen tagits fram
dels pa innehall och omfattning av planen med forslag pa kompletteringar. Yttrandet
innehaller ocksa forslag pa arbetssitt for det fortsatta arbetet. Nedan foljer forst en
sammanfattning av yttrandet sedan en kort beskrivning av delar i yttrandet som ligger till
grund for revidering av planen.

Yttrandet fran Natur och kultur i Dannemora — ger synpunkter pa hur planen tagits fram.
Sarskilt podngteras vikten av att foreningslivet och andra lokala organisationer borde tas med

4
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1 tidigare skede och vikten av att de tas med 1 arbetet framover. De podngterar sérskilt att
kommunforvaltningen bor ta hand om den forméga och kraft som de lokala organisationerna
kan och vill ge i samarbeten med kommunen, och ger ett forslag att det under forsta kvartalet
2023 bildas lokala grupper dir kommun och de foreningar som idag har skotselavtal med
kommunen géllande friluftslivet ingar.

Yttrandet innehdller diven synpunkter pa innehdll och omfattning med forslag till
kompletteringar. Synpunkter ges p4; inledning, avsnitten om friluftsliv i Osthammars
kommun, avsnittet om planen angéende de nationella malen, val av fokusomriden,
samverkan, budget och uppfoljning samt i avsnittet om &tgérdsplan.

[generellt] Planens forhédllande till 6versiktsplanen och detaljplaner bor finnas med och det
bor tydligare framgd vad som menas med tillgdnglighet for alla. Planen bor ocksa redovisa
vad medborgarna har tillgdng till, men ocksa innehalla en tydlig beskrivning 6ver det
kommunen ansvarar for.

Avsnittet [om friluftsliv i Osthammars kommun] som beskriver de olika naturomradena bér
forstiarkas och analysen fortydligas. Foreningen delar inte uppfattningen om att kommunen
har gott om tdtortsndra frilufisomraden (iordningstillda). Daremot att det finns 7dtortsndra
natur inom 3 km med stor potential att bli just friluftsomraden. De instimmer i de
fokusomraden som pekas ut, men anser att den forsta punkten har ett for brett innehall och bor
delas till tvé fokusomrdden. Mgjligen ska dven mal 9 Friluftsliv for god hilsa tillforas.

Samverkan mellan offentlig, privat och ideell sektor kan skapa storre ekonomiskt utrymme
utan att kommunens budgetramar behover utokas. Foreningen anser det nddvéndigt att se dver
finansieringen av friluftslivet bade vad giller investeringar och drift for att mojliggdra en
utokad verksamhet.

Att anvinda Sveriges friluftskommun som nyckeltal i att méta framgéng for arbetet 4r bra.
Foreningen saknar dock att kommunen sétter ett mal att sikta mot, bade pé kort och ldng sikt.

Del av yttrandet frian Natur och kultur i Dannemora som ligger till grund for
justeringar i planen:

Haér [ 1 avsnittet om friluftsliv] gors en beskrivning 6ver att ménga arbetar med fragor kring
friluftsliv och att en plan behovs for att jobbet ska ske pé ett systematiskt sétt. Det planen
missar dr den stora betydelse som foreningarna har och vikten av deras deltagande i
processen. Kommentarer: Kultur- och fritidsndmnden forstdrker planen baserat pa yttrandet

(s.2).

Foreningen anser att syfte och mal behover specificeras under egen rubrik.
Kommentarer: Kultur- och fritidsnimnden korrigerar enligt yttrandet (s.5).

Att uttala att friluftslivet ska vara tillgdngligt for alla ar inte att ta ordens innebord pé allvar.
Det ér en svepande formulering som maéste fyllas med innehall. Tydlighet kring vad som
kravs, hur och var ar ett rimligt krav att stilla. Speciellt fran de med funktionsvariationer.
Kommentarer: Kultur- och fritidsnimnden gor ett fortydligande i planen med utgangspunkt i
yttrandet (s.6).
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Vi ser heller inte hur friluftslivet i sig bidrar till biologisk méngfald. Kommentarer: Kultur-
och fritidsnimnden gor ett fortydligande grundat pa yttrandet (s.4).

Vad giller den statistik som satts pa print [i avsnittet om friluftsliv i Osthammars kommun] &r
den inkonsekvent och otydlig. Har blandas uppgifter om strandlinjer med uppgifter om antal
km elljusspér och antal eldstidder. Av uppgifterna framgar inte heller att det &r olika
huvudmain i vissa delar, medan andra bara presenterar uppgifter dir kommunen ar forvaltare,
tex. antalet friluftsbad. Kommentarer: Kultur- och fritidsnimnden gor mindre justeringar
baserat pa yttrandet (ss.2-3).

[i planen ingér inte] friluftsmalen 6 (Hallbar regional utveckling och landsbygdsutveckling)
och 7 (Skyddade omrdden som resurs for friluftslivet), med hianvisning till att de omfattas av
andra styrdokument och samverkansstrukturer. Just det faktum att dessa mal hanteras i andra
sammanhang gor det, enligt foreningen, dn viktigare att dessa mal finns med 1 planen, bade
for att ge bra input till det arbetet och fa egen input pa behov inom dessa tvd omraden.
Kommentarer: Kultur- och fritidsnimnden gor ett fortydligande grundat i yttrandet (s.4).

Den projektorganisation som presenteras [1 avsnittet friluftspolitisk plan] motsvarar inte
foreningens forvantningar. De anser att foreningslivet maste vara aktiv part 1 organisationen.
Eftersom alla atgérder som kan forvéntas av planen sker lokalt ute i kommunens olika delar
maste lokala grupper bildas initialt i arbetet. I dessa grupper méste representanter frén alla
berdrda parter, som skola, dldreomsorg, féreningar mm ingé. Referensgruppen bor innehélla
representation fran de ideella organisationer som involveras och inte bara vara en
tjinstemannagrupp. Kommentarer: Kultur- och fritidsndmnden gor ett tilldgg i planen baserat
pda yttrandet (s.4).

Har [avsnitt om samverkan] ndmns offentliga organisationer, men inte ett ord om det lokala
foreningslivet, som maéste anses som lika viktiga samverkansparter som det offentliga. Kultur-
och fritidsndmnden gor ett tilldgg i planen baserat pd yttrandet (s.5).

[Vid étgirdsplanen] Atgird 1, om inventering, har vi uppfattningen om att den inte ér
komplett. Den uppfattningen grundar vi pa att lokala féreningar, som har kunskap om
forhallanden, inte har erbjudits delta i inventeringen. Kommentarer: Kultur- och
fritidsnamnden fortydligar i planen enligt yttrandet (s.6).

For atgdrd 5 [vid dtgérdsplanen] har dven besoksnéringen ett ansvar for kommunikationen.
Kommentarer: Kultur- och fritidsnimnden gor ett fortydligande grundat pa yttrandet (s.4).

Osterbybruks utvecklingsgrupp

Utvecklingsgruppen stéller sig bakom yttrande frdn Natur och kultur i Dannemora samt ger
synpunkter pa planens disposition. Kommentarer: Kultur- och fritidsndmnden tar del av
yttrandet.

KPF/KPR
Inkomna synpunkter fran KPF/KPR avser uppmérksamma vard och skotsel av befintliga
natur- och friluftsomrédden. Kommentarer: Kultur- och fritidsndmnden tar del av yttrandet.



2022-10-18

Regionala organisationer

Lansstyrelsen i Uppsala lan

Lénsstyrelsens yttrande avser dels forslag till kompletteringar och fortydliganden av planen
dels fradgor som kommer att behandlas i andra sammanhang forst efter att planen &r antagen.
Nedan foljer forst en sammanfattning av Lénsstyrelsens yttrande sedan en kort beskrivning av
delar 1 yttrandet som ligger till grund for revidering av planen.

Linsstyrelsens yttrande - Linsstyrelsen kan konstatera att Osthammars kommun, i och med
framtagandet av detta styrdokument, har kommit langt i planeringsarbetet for friluftsliv
jdmfort med manga andra kommuner och att planen ar en bra startpunkt for att skapa
forutsattningar for ett vél fungerande friluftsliv. Lénsstyrelsen anser det positivt att planen
utgar tydligt frdn Sveriges friluftspolitiska mél, vilka som ar sdrskilt prioriterade och vilka
som inte ingdr. Det dr ocksé positivt att kopplingen till Agenda 2030 framhalls.

For att 6ka forstaelsen for hur prioritering av mél och atgérder gjorts vore det vilkommet med
en utforligare beskrivning av varfor fokus lagts just pa dessa omraden och varfér andra
prioriterats ned. Planen baseras i stor del pa underlag som inte finns bilagt vilket forsvarar
mojligheten att beddma om atgidrderna matchar vad som kommit fram 1 tidigare utredningar.
Det saknas mal for vissa av de presenterade atgérderna, vilket gor att de blir svara att folja
upp pa atgirdsniva. Lansstyrelsen beskriver att planen skulle vinna pa att tydliggora mal
respektive aktivitet for varje atgéird.

Lénsstyrelsen uppmuntrar forfarandet att anvinda sig av en sarskild utpekad organisation och
utvald projektledare. Att ha en tydlig ansvarsfordelning ar en viktig framgéngsfaktor och i
linje med Naturvardsverkets rekommendationer i arbetet med kommunal friluftslivsplanering.
Enligt viagledningen dr en viktig nyckel dven att ha ett forvaltningsdverskridande arbetssitt.
Linsstyrelsen uppmanar dirfér Osthammars kommun att se ver om alla relevanta delar av
kommunen finns representerade.

Da allemansritten &r grunden till en stor del av friluftslivet vilkomnar Lénsstyrelsen atgard
fem dar kommunikation av allemansritten ingar. Lansstyrelsen konstaterar att planen inte
strider mot ndgra intentioner eller utpekade markansprék i kommunens dversiktsplan.

Lénsstyrelsen ger forslag pa arbetssétt och en metod for att for att sékerstélla att
tillgédngligheten och att upplevelsen blir s& bra som mojligt for den individ som 6nskar besdka
omradet. Genom att identifiera och synliggora de invanargrupper som ingar i “alla”, blir det
sedan enklare att ta reda pa vilka de faktiska behoven &r for att sikerstilla tillgdngligheten och
att upplevelsen blir sa bra som mgjligt for den individ som onskar besoka omradet. Néar
grupper och individer inom gruppen identifierats eller definierats, kan det vara relevant att
fundera 6ver hur vi gor dessa delaktiga i processen att ta fram atgarder. Hir kan till exempel
referensgruppens sammanséttning ses éver och enkiter, medborgardialoger och liknande
riktas till specifika mélgrupper. Vid atgarder med syfte att tillgdngliggdra omraden bor de
hinder som framkommer utifran uttryckta behov atgirdas i forsta hand. En dtgédrd kan dock
leda till hinder for en annan. For att minska risken att insatser och atgérder pa sikt behdver
goras om dr universell utformning en lamplig metod att anvédnda sig av. I den skapas 16sningar
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som fungerar for s manga som mdjligt redan fran borjan. Da inkluderas fler och vi slipper
gora anpassningar i efterhand. Kommentarer: Kultur- och fritidsndmnden tar del av
yttrandet.

Del av yttrandet fran Linsstyrelsen som ligger till grund for justeringar i
plandokumentet:

Liansstyrelsen beskriver att det vore onskvart att fa en hianvisning till de "styrdokument och
samverkansstrukturer inom kommunen" som omfattar friluftsmal 6 och 7 och gor att dessa

inte ingér i friluftsplanen. Kommentarer: Kultur- och fritidsndmnden gér ett fortydligande i
dokumentet enligt yttrandet (s.4).

For att ytterligare tydliggora vilka atgérder som kopplar till vilket friluftsmal ar ett forslag
fran Léansstyrelsen att hinvisa till aktuellt mél vid varje foreslagen atgérd. Kommentarer:
Kultur- och fritidsndmnden kompletterar atgdrdsplanen enligt yttrandet (ss. 6-7).

Lénsstyrelsen vdlkomnar att planen knyter an till friluftsmélen med det angransande och
tydligt kopplade arbetsomradet for genomforandet av Sveriges miljomal. Detta gors genom att
lyfta fram kopplingen mellan kommunens friluftspolitiska plan och de héllbarhetsloften
kommunen tecknat med Lénsstyrelsen Uppsala lan. For att tydliggora vad denna koppling
innebér vore det dock onskvirt att kommunen beskriver vilket hillbarhetslofte som avses.
Lansstyrelsen efterfrdgar en mer detaljerad beskrivning av konkreta atgérder och aktiviteter
diar kommunen anser att friluftsmélen och hallbarhetsloftet for ekosystem och biologisk
mangfald leder mot samma mal, alternativt dér arbetet med de bada atgérderna stiarker
varandra. Kommentarer: Kultur- och fritidsndmnden gor ett tilldgg enligt yttrandet (s.4).

Liansstyrelsen omndmns som en viktig samverkansaktor. Det vore darfor fran var sida
uppskattat med ett fortydligande kring vilken sorts samverkan som forvéntas i genomforandet
av planen, for att kunna mdta upp mot behoven. De medarbetare som arbetar med
friluftsuppdraget stéller gédrna upp som bollplank, visar péd goda exempel och delar underlag
infor kommande arbete. Kommentarer: Kultur- och fritidsndmnden fortydligar i planen enligt
yttrandet (s.5).

Da ett fokusomrade i planen ér 7Tillgdnglig natur for alla sammanfattar Lansstyrelsen nigra
tankbara tilldgg eller justeringar som ytterligare kan forstirka perspektiven minskliga
rittigheter, tillgidnglighet, barn och ungdom och folkhélsa i planen. Planen har en god
ambition och stora mojligheter att omhénderta dessa perspektiv i atgérdsplanen. Ur ett
rattighetsperspektiv har alla invénare rétt att delta i samhéllet och samhillsservice och
anldggningar avsedda for allménheten ska vara tillgdngliga. Att kidnna sig vilkommen till,
lockad och trygg ar avgorande for att friluftsomrdden anviands och ge den hélsofrimjande
effekten. Kommentarer: Kultur- och fritidsnimnden gor ett tilligg enligt yttrandet (s.5).
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Barn- och utbildningsnamnden

Dnr BUN-2022-049

§ 90. Remiss, Friluftspolitisk plan for Osthammars kommun
2023-2024
Beslut

Barn- och utbildningsndmnden antar yttrandet och éverlamnar det till kultur- och
fritidsnamnden.

Arendebeskrivning

Friluftslivet beror fler av kommunens namnder och verksamheter och darfor finns ett behov
av en gemensam plan for arbetet. Kultur-och fritidsnamnden tar darfér fram en Friluftspolitisk
plan for Osthammars Kommun. Arbetet med friluftslivet genomférs ocksa i stor utstrackning
av och tillsammans med lokala och regionala organisationer.

Planen tar utgangspunkt i kommunfullmaktiges strategiska inriktningsomraden en larande
kommun och en hallbar kommun och knyter an till saval lokala som regionala och nationella
mal for friluftsliv och folkhalsa. Friluftslivet i Osthammars kommun ska vara tillgangligt for
alla. Att vistas i naturen framjar halsa och valmaende och ett rikt friluftsliv framjar saval
folkhélsa som biologisk mangfald. Syftet med friluftsplanen &r att framja halsa och
valméende och gora Osthammars kommun till en attraktiv plats att leva och vistas pa. Malet
ar att gora friluftslivet mer tillgangligt for invanare och besokare. Den friluftspolitiskaplanen
bestar av en tvaarig tidplan med fokusomraden, atgarder och ansvarsfordelning.

Kultur- och fritidsndmnden har 2022-06-02 beslutat att remittera forslag till
Friluftspolitiskplan for Osthammars kommun 2023-2024 till kommunens dvriga namnder,
chefer, berdrda rad och andra lokala och regionala organisationer inom friluftsliv.
Remisstiden &r 7 juni till 12 september 2022.

Yttrande

| den Friluftspolitiska planen for Osthammars kommun 2023-2024 behéver verksamheten
Forskola skrivas in som en egen skolform och inte inga i verksamheten skola.

For fokusomradet Ett rikt friluftsliv i skolan behover arbetet prioriteras i atgardsplanen for de
orter/skolor som idag delvis eller helt saknar natur i sin nérhet.

Fragan om hur atgarderna ska finansieras dels i uppforande men ocksa i driftsperspektiv
behover klargoras.

Beslutsunderlag

—  Friluftspolitisk plan for Osthammars kommun 2023-2024, Remiss
— Yttrande (se ovan).

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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SAMMANTRADESPROTOKOLL Dpl 380
Sammantradesdatum Sid
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Barn- och utbildningsnamnden

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning
Zara Jarvstrom, verksamhetschef gymnasieskolan, redovisar forslaget till yttrande.

Beslutet skickas till
Kultur- och fritidsnamnden.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer



Inkom 2022-09-09
Dnr KFN-2021-69-17
Dpl 380

Skickat: 2022-09-09 10:39
Till: kulturochfritidsnamnden@osthammar.se

Amne:  Dnr KFN-2021-69 Remiss - Friluftspolitiskplan for Osthammars Kommun 2023- 2024

Kopia:  Osthammars Segelséillskap_

Remiss-svar fran Osthammars Segelséllskap

Vi har tagit del av remissversionen av den Friluftspolitiska planen 2023-2024 och har foljande
kommentarer att avge.

1) I planen hénvisas till den av Naturvardsverket genomforda inventeringen av viktiga
naturomriden for friluftslivet. Hir saknar vi Osthammars skirgards- och kustmiljo. Det forvanar oss
att Naturvardsverket inte identifierade denna dimension da den utgor rekreationsomrade for minga
kommuninvénare liksom for fritidsboende och turister. Vi foreslar dérfor att Osthammars Kommun
gor ett tillagg 1 dokumentet och bejakar att dven skirgdrds- och kustmiljon dr en viktig del for
friluftslivet.

2) Som en konsekvens av 1) ovan foreslar vi ocksa att atgidrdsplanen utdkas med en punkt som
syftar till kommunens aktiva medverkan for att identifiera atgarder for att forbéttra vattenkvaliteten i
Osthammarsfjdrden, detta 1 samverkan med Lansstyrelsen och berorda foreningar.

Osthammars Segelsillskap
genom
, ordférande



Utdrag SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum Sid
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Bygg- och miljéndmnden

BMN-2022-2374
KFN-2021-69

§ 123. Remissvar; Friluftspolitisk plan for Osthammars kommun
2023-2024

Beslut

Bygg och miljonimnden vilkomnar den friluftspolitiska planen for Osthammars kommun
2023-2024, och har inget att invénda.

Planen stirker bade forutsattningarna for invanare och besokare att ta del av det rorliga
friluftslivet i kommunen och forutsédttningarna for en hallbar samhallsutveckling. Detta ligger
ocksa helt i linje med bygg- och miljondmndens uppdrag och malséttning.

En rekommendation fran bygg- och miljondmnden é&r att den friluftspolitiska planen
kompletteras med tillgéngligt kartmaterial 6ver de inventeringar som gjorts, de atgdrder som
planeras gdras samt annan relevant information for den fysiska planeringen i framtiden for att
effektivare samarbete med den strategiska planeringen i kommunen.

Arendebeskrivning

Friluftslivet beror fler av kommunens ndmnder och verksamheter och dérfor finns ett behov
av en gemensam plan for arbetet. Kultur-och fritidsndmnden tar darfor fram en
Friluftspolitiskplan for Osthammars kommun. Planen tas fram for de nimnder, sektorer och
verksamheter inom Osthammars kommun som arbetar for ett attraktivt och tillgéingligt
friluftsliv.

Arbetet med friluftslivet genomfors ocksé i stor utstrackning av och tillsammans med lokala
och regionala organisationer. For att planen ska bli s bra som mojligt sinds den nu ut pa
remiss till berérda ndmnder och organisationer, for att pa si sitt samla in och omhénderta era
synpunkter.

Beslutsunderlag )
Remissversion Friluftspolitisk plan for Osthammars kommun 2023-2024

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning
Sektorchef Ulf Andersson foredrar drendet.

Beslutet skickas till
Kultur- och fritidsndmnden, ange ”Dnr KFN-2021-69 Remiss - Friluftspolitiskplan for
Osthammars Kommun 2023-2024” i imnesraden.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer



Inkom 2022-09-08
Dnr KFN-2021-69-15

Utdrag ur SAMMANTRADESPROTOKOLPpI 380

Sammantradesdatum Sid
2022-09-07 27 (35)

Socialndmnden

Dnr SN-2022-69

§ 123. Yttrande angaende internremiss for friluftspolitiskplan for
Osthammars kommun 2023-2024

Beslut
Socialnd&mnden antar forslag till yttrande som sitt eget.

Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Arendebeskrivning

Friluftslivet beror fler av kommunens ndmnder och verksamheter och darfor finns ett behov
av en gemensam plan for arbetet. Kultur-och fritidsndmnden tar darfor fram en
Friluftspolitiskplan for Osthammars Kommun. Planen tas fram for de namnder, sektorer och
verksamheter inom Osthammars kommun som arbetar for ett attraktivt och tillgangligt
friluftsliv.

Fokusomraden for planperioden 2023-2024

Tillgénglig natur for alla

Tillganglighet handlar om manniskors kunskap om att friluftsomraden existerar och deras
forestallningar om hur tillgangliga omradena ar. Det handlar ocksa om att bevara och skéta om
naturen och friluftsomraden pa ett langsiktigt och hallbar sétt.

Ett rikt friluftsliv i skolan

Sveriges barn och unga ska inom skolans verksamhet ha majlighet att ta del av olika natur- och
kulturmiljoer for upplevelser och rekreation. For att skapa goda forutsattningar for friluftsliv i
skolan behdvs att natur finns i narheten av skolan.

Arbetet med friluftslivet genomfors i stor utstrackning av och tillsammans med lokala och
regionala organisationer.

Planen sands nu ut pa remiss till berérda namnder for att pa sa satt samla in och omhéanderta
synpunkter.

Remisstiden &r 7 juni till 12 september 2022.
Yttrande enligt nedan.
Yttrandet omfattar inte synpunkter av detaljerad, redaktionell karaktéar.

Yttrande/synpunkter

Ett arbetat, lattillganglig, tydligt och foredomligt kort styrdokument. Det omfattar saval
nuldge som onskat lage, genom utpekade fokusomraden och tydlig atgardsplan for
genomforande.

e Socialnamnden vill sarskilt lyfta fram fokusomradet " Tillganglig natur for alla™ och
podngterar hdr vikten av att brukare- och intresseorganisationer bereds deltagande i
inventeringar, utveckling, utformning och anpassningar (se punkterna 4,6 och 7 i
atgardsplanen).

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer



Inkom 2022-09-08
Dnr KFN-2021-69-15

Utdrag ur SAMMANTRADESPROTOKOLPpI 380

Sammantradesdatum Sid

2022-09-07 28 (35)
Socialndmnden

e Skrivningen "Friluftsplanen tar utgangspunkt i kommunfullméaktiges strategiska
inriktningsomraden en larande kommun och en hallbar kommun” (s 5) behover
korrigeras. Da planen avser galla fran 2023 behover den forhalla sig till de nya
kommunfullméktigemal som antagits i mal- och budgethandling infor 2023.

e Dokumentet behdver en noggrann korrekturlasning. Exempel fran s 3: ”’Inom
kommunen finns 10 kilometer kommunala elljusspar...”” Det finns &ven mindre
sprakliga brister som enkelt kan korrigeras, for 6kad lasbarhet och upplevd kvalitet.

Beslutsunderlag
Remissversionen av "Friluftspolitiskplan for Osthammars Kommun 2023-2024" bifogas
arendet.

Foljebrev "Remiss - forslag till Friluftspolitiskplan for Osthammars kommun 2023-2024”
bifogas arendet.

Dagens sammantrade
Muntlig féredragning
Bitradande sektorchef Ida EKI6f foredrar arendet.

Beslutet skickas till

kulturochfritidsnamnden@osthammar.se ange ”Dnr KFN-2022-69 Remiss —
Friluftspolitiskplan for Osthammars kommun 2023-2024

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Synpunkter fran Natur och Kultur i Dannemorabygden pa Dnr KFN-2021-69
Remiss - Friluftspolitiskplan for Osthammars Kommun 2023-2024

Synpunkter pa framtagandet av planen

Friluftsverksamheten organiseras och utvecklas i forsta hand av féreningar runt om i kommunen.
Att ta fram en plan dar dessa foreningar inte deltar i processen ar férkastligt.

Vi anser ocksa att det underlag som ligger till grund fér planen ar undermaligt. Det ar inte
kommunicerat med aktorer lokalt, och ar darfér inte komplett.

Hela organisationen for arbetet med friluftspolitiskplan behdver ses dver. Dar maste det ideella ta
plats. Det ger battre lokalkdnnedom, battre férutsattningar i det praktiska genomférandet och inte
minst ger det forutsattningar for en kostnadseffektiv organisation for férvaltning och utveckling.
Foreningar ar beredda att ta ett stérre ansvar, férutsatt att villkoren ar goda, dialogen konstruktiv
och beslutsfattandet snabbt och utan administrativa hinder.

Vi foreslar att det under forsta kvartalet 2023 bildas lokala grupper dar kommun och de
féreningar som idag har skétselavtal med kommunen gallande friluftslivet ingar.

Synpunkter pa innehall

Inledning (sid 3)

Har gors en beskrivning 6ver att manga arbetar med fragor kring friluftsliv och att en plan behévs
for att jobbet ska ske pa ett systematiskt satt.

Det planen missar ar den stora betydelse som féreningarna har och vikten av deras deltagande i
processen.

Planen har en mycket viktig koppling till kommunens planarbete. Detta namns inte
dverhuvudtaget. Vi har i arbetet med OP pétalat att strak och omraden fér rekreation och
friluftsliv maste ritas in i OP, tydligare och mer komplett &n nu, s& att de redan fran start ingar i
planeringsférutsattningarna. Vi anser darfor att planens férhallande till OP och detaljplaner
behover finnas med i planen.

Friluftslivi Osthammars kommun (sid 3-4)

Har blandar planen malbilder med statistiska uppgifter av tveksamt intresse. Syfte och mal
behdver tydligt specificeras under egen rubrik.

Att uttala att friluftslivet ska vara tillgangligt for alla ar inte att ta ordens inneboérd pa allvar. Det ar
en svepande formulering som maste fyllas med innehall. Tydlighet kring vad som kravs, hur och
var ar ett rimligt krav att stélla. Speciellt fran de med funktionsvariationer.

Vi ser heller inte hur friluftslivet i sig bidrar till biologisk mangfald.

Vad galler den statistik som satts pa prant ar den inkonsekvent och otydlig. Har blandas uppgifter
om strandlinjer med uppgifter om antal km elljusspar och antal eldstader. Av uppgifterna framgar
inte heller att det ar olika huvudman i vissa delar, medans andra bara presenterar uppgifter dar
kommunen ar forvaltare, t ex antalet friluftsbad.

Planen maste halla en konsekvent linje, och var uppfattning ar att den behdver redovisa vad
medborgarna har tillgang till, men ocksa innehalla en tydlig beskrivning dver det kommunen
ansvarar for. Forsta da kan resursfoérdelning och forvaltning diskuteras med ratt forutsattningar.

Planforfattarna gor aven en analys av situationen i kommunen vad géller de av Naturvardsverket
definierade typerna av naturomraden. Utover en bristfallig beskrivning av de fyra olika typer
staller vi oss tveksam till analysen.



Inkom 2022-09-12
Dnr KFN-2021-69-19
Dpl 380

Uppfattningen att vi i kommunen har gott om tatortsnara friluftsomraden (iordningstéllda) delar vi
inte. Daremot har vi Tatortsnara natur inom 3 km med stor potential att bli just friluftsomraden.
Enligt var uppfattning ger det felaktiga planeringsforutsattningar.

Att exemplifiera utvecklingspotentialen(Alunda) tillféra féga, utan skapar snarare en ovisshet dver
planens ambition

Vi ifragasatter ocksa redovisningen av Naturvardsverket statistik fran 2021, att utévandet ser
ungefar likadant ut som tidigare ar.

| verkligheten refererar Naturvardsverket pa sin hemsida till statistik fran SCB, vilken visar en
kraftig 6kning av utdvandet av friluftsliv.(graf fran SCB)

Den narmast explosionsartade utvecklingen under pandemin, vilkken bekraftas av SCB, kan
knappast ha gatt nagon forbi, vilket naturligt gor att kraven pa friluftsomraden, bade till antal och
status, okar.

Mal 9 for friluftslivet Friluftsliv for god halsa pekas ut som sarskilt viktigt, men prioriteras inte av
planférfattarna under de tva narmaste aren.

Nationella mal (sid 4)

Planforfattarna valjer att inte inkludera friluftsmalen 6 (Hallbar regional utveckling och
landsbygdsutveckling) och 7 (Skyddade omraden som resurs for friluftslivet), med hanvisning till
att de omfattas av andra styrdokument och samverkansstrukturer.

Just det faktum att dessa mal hanteras i andra sammanhang gor det, enligt oss, an viktigare att
dessa mal finns med i planen, bade for att ge bra input till det arbetet och fa egen input pa behov
inom dessa tva omraden.

Friluftspolitiskplan (sid 5)

Namnet kanns underligt, att sammanbinda orden kanns konstigt och att skriva planen i bestamd
form, “friluftspolitiskaplanen”, blir &nnu mérkligare. Aven “Friluftsplanen” anvands som begrepp i
planen, vilket kan kdnnas mer korrekt bade i det att det ar ett egennamn utan sarskrivning och i
det att "politiska” tas bort fran det som snarare ar en verksamhetsplan. Som med andra typer av
planer kan man val saga att den har ar delvis baserad pa politiska standpunkter och beslut men
andra planer benamns val sallan som "politiska” i sina namn?
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Den projektorganisation som presenteras motsvarar inte vara foérvantningar. Vi anser att
foreningslivet maste vara aktiv part i organisationen. Eftersom alla atgarder som kan férvantas av
planen sker lokalt ute i kommunens olika delar maste lokala grupper bildas initialt i arbetet.

| dessa grupper maste representanter fran alla berérda parter, som skola, aldreomsorg,
féreningar mm inga.

Referensgruppen bor innehalla representation fran de ideella organisationer som involveras och
inte bara vara en tjanstemannagrupp.

Mer om detta i Atgardsplanen

Fokusomraden for planperioden 2023-2024 (sid 5)
Vi instammer i de fokusomraden som pekas ut, men vi anser att den férsta punkten har ett for
brett innehall och boér delas till tva fokusomraden. Mojligen ska aven mal 9 Friluftsliv for god halsa
tillféras, alt ersatta mal 1. Vi valjer att Iagga till den, med en tanke om att varje mal ges ett mindre
och spetsigare innehall.
1. Tillganglig natur for alla.
a. Kunskap
b. Okad tillganglighet
2. Starkt engagemang och samverkan for friluftslivet
a. Hallbar forvaltning och skotsel genom lokalt deltagande
b. Finansiering
8. Ett rikt friluftsliv i skolan
a. Sakra vagar mellan skola och naturomrade
b. Skolskogar
c. Fdrskolans tillgang och kvalité ar avgérande for framtida intresse
9. Friluftsliv for god halsa
a. Samverkan med aldreomsorg
b. Samverkan med seniororganisationer
c. Samverkan med skola och forskola (mal 8)

Samverkan (sid 5-6)
Har namns offentliga organisationer, men inte ett ord om det lokala féreningslivet, som maste
anses som lika viktiga samverkansparter som det offentliga.

Budget (sid 6)

Vi anser det ndédvandigt att se 6ver finansieringen av friluftslivet bade vad galler investeringar och
drift for att mojliggora en utdkad verksamhet. Samverkan mellan offentlig, privat och ideell sektor
kan skapa storre ekonomiskt utrymme utan att kommunens budgetramar behover utokas. Det
betyder att alternativ finansiering och magjligheter till sinkta kostnader maste tas in i planen redan
fran forsta kronan for att darigenom skapa utrymme for ytterligare insatser utan tillférande av mer
kommunala resurser.

Uppfdljning (sid 6)

Att anvanda Sveriges friluftskommun som nyckeltal i att mata framgang for arbetet ar bra.

Vi saknar dock att kommunen satter ett mal att sikta mot, bade pa kort och lang sikt. Vi menar att
forutsattningar finns for att till 2024 lyfta kommunens ranking till topp 40 (ranking 2021 ar 63)
Som langsiktigt mal anser vi det rimligt att fran 2028 ligga topp 20.
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Atgérdsplan (sid 6-7)

Atgérd 1, om inventering, har vi uppfattningen om att den inte &r komplett. Den uppfattningen
grundar vi pa att lokala féreningar, som har kunskap om férhallanden, inte har erbjudits delta i
inventeringen.

Atgérderna 2,3,4,7 i planen behdver ske lokalt ute pa orterna (Se dven ovan om organisation)
Dar blir det naturligt att foreningslivet far en roll, bade att bidra med "infrastrukturen" och ett
praktiskt innehall i utbudet.

Med en sadan struktur I6ser vi atgard 6 automatiskt, och vi far plattformar for bra och korrekt
underlag for kommunikation (atgard 5).
For atgard 5 har aven besdksnaringen ett ansvar for kommunikationen.

Osterbybruk 2022-09-19

For Foreningen Natur och Kultur i Dannemorabygden

ordférande
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Har kommer synpunkter pa den friluftspolitiska remissplanen 2023-2024 fran
Har gshamns Bygder ad.

4. Hargshamns bad. Ar ett av kommunens finaste och mest vl besokta bad varfor vi skulle
valkomna att det inkluderasi arbetet framat vad galler tillgangliggorande.

Badet har en handikapparkering och anpassad dusch och wc, men det som saknas och som
efterlysts & en badramp for personer med funktionsnedséttning.

6. En starkt samverkan mellan olika aktorer och en gemensam utokad marknadsforing av de olika
naturvardenai kommunen valkomnas.

Vi & manga som jobbar aktivt for att 6ka komunnens attraktivitet. Vi valkomnar en funktion pa
kommunen som arbetar aktivt for att stérka det ideella arbetet genom att t.ex tipsa om bidrag savél
interna som externa som gar att sokatill olika projekt.

7. Tillgangligt fiske fran land. | Hargshamn finns det en gammal kaj som idag &r éppen for
alméanheten och &gs av Hargs Bruk. Har finns en av fa méjligheter i kommunen att fiska stromming
fran land. Med relativt enklamedel skulle personer med funktionsnedséttning kunna fatillgang till
denna.

Den vébesbtkta Myrans Stig i Hargshamn &r idag tillganglig med barnvagn och det skulle vara
fantastiskt om vi med kommunens hjap aen kunde gora den anpassad for rullstolsburna.

Behovsstyrd belysning for kommunala lekparker och hundrastgardar framjar ett okat uteliv under
arets morkare manader. For Hargshamn specifikt efterlyses dven grillplats till lekparken som funnits
pa agendan sedan nagra ar.

Den tétortsnéra och kommunégda skogen har stor betydelse for det rorliga friluftslivet. Har ges
mojlighet till 14ttillganglig rekreation och naturupplevel ser. Att framgent varda skogen med
genomtankta gallringar och slyrdjning leder till ett Okat mervéarde for boende pa orten.

Ett badtdg/sommartag som forbinder de olika tatorterna Hargshamn-Gimo-Osterbybruk & nagot

som skulle bidratill 6kad tillganglighet och interaktion mellan kommunens tétorter i 6st-vastlig
riktning.

Med véanlig hésning, Hargshamns Bygderéd
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LANSSTYRELSEN
UPPSALA LAN

Kultur och fritidsndmnden
Osthammars kommun
kulturochfritidsnamnden@osthammar.se

Yttrande pa remissen Forslag till friluftspolitisk plan for
Osthammars kommun 2023-2024
Er beteckning: KFN-2021-69

Lansstyrelsen kan konstatera att Osthammars kommun, i och med framtagan-
det av detta styrdokument, har kommit langt i planeringsarbetet for friluftsliv
jamfort med manga andra kommuner. Att formulera ambitioner och riktning
for det fortsatta friluftslivsarbetet och lyfta det i en sérskild plan &r en bra start-
punkt for att skapa forutsattningar for ett vél fungerande friluftsliv.

Lansstyrelsen anser det positivt att planen utgar tydligt fran Sveriges friluftspo-
litiska mal, vilka som &r sarskilt prioriterade och vilka som inte ingar. Det &r
ocksa positivt att kopplingen till Agenda 2030 framhalls.

Da planen 6ver lag ar generellt hallen &r det svart att bedéma hur foreslagna at-
garder dockar an till évriga styrdokument och planer. Planen baseras i stor del
pa underlag som inte finns bilagt vilket forsvarar mojligheten att bedéma om
atgarderna matchar vad som kommit fram i tidigare utredningar. For att 6ka
forstaelsen for hur prioritering av mal och atgarder gjorts vore det valkommet
med en utforligare beskrivning av varfor fokus lagts just pa dessa omraden och
varfor andra prioriterats ned. Planen h&nvisar exempelvis till inventeringen av
naturomraden vardefulla for friluftsliv som visar att bostadsnara lek- och rekre-
ationsomraden samt tatortsnara natur kunde utvecklas. Lansstyrelsen staller sig
da fragande till varfor friluftsmal 5 - Attraktiv tatortsnara natur inte ar ett av
malen med sarskild fokus. Av samma anledning vore det ocksa onskvart att fa
en hanvisning till de "styrdokument och samverkansstrukturer inom kommu-
nen" som omfattar friluftsmal 6 och 7 och gor att dessa inte ingar i friluftspla-
nen. For att ytterligare tydliggora vilka atgarder som kopplar till vilket frilufts-
mal ar ett forslag att hanvisa till aktuellt mal vid varje foreslagen atgard.

Det saknas aven mal for vissa av de presenterade atgarderna, vilket gor att de
blir svara att folja upp pa atgardsniva. Planen skulle vinna pa att tydliggéra mal
respektive aktivitet for varje atgard.

Lansstyrelsen valkomnar att planen knyter an friluftsmalen med det angran-
sande och tydligt kopplade arbetsomradet for genomforandet av Sveriges
miljomal. Detta gors genom att lyfta fram kopplingen mellan kommunens
friluftspolitiska plan och de hallbarhetsléften kommunen tecknat med
Lansstyrelsen Uppsala lan. For att tydliggora vad denna koppling innebar vore
det dock onskvart att kommunen beskriver vilket hallbarhetsléfte som avses.

Postadress: 751 86 Uppsala Telefon: 010-223 30 00 E-post: uppsala@lansstyrelsen.se Webb: lansstyrelsen.se/uppsala
www.lansstyrelsen.se/uppsala/personuppgifter
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1B2022-09-09 Fel! Hittar inte
referenskalla.

Lansstyrelsen efterfragar dven en mer detaljerad beskrivning av konkreta
atgarder och aktiviteter dar kommunen anser att friluftsmalen och
hallbarhetsloftet for ekosystem och biologisk mangfald leder mot samma mal,
alternativt dér arbetet med de bada atgéarderna starker varandra. En sadan
beskrivning skulle underlatta forstaelsen for vilka delar de olika malen
samspelar och gora den delen av planen mer konkret.

Lansstyrelsen uppmuntrar forfarandet att anvénda sig av en sérskild utpekad
organisation och utvald projektledare. Att ha en tydlig ansvarsfordelning ar en
viktig framgangsfaktor och i linje med Naturvardsverkets rekommendationer i
arbetet med kommunal friluftslivsplanering https://www.naturvardsver-
ket.se/vagledning-och-stod/friluftsliv/kommunal-friluftslivsplanering/. Enligt
vdagledningen ar en viktig nyckel &ven att ha ett forvaltningsoverskridande ar-
betssatt. Lansstyrelsen uppmanar darfor Osthammars kommun att se dver om
alla relevanta delar av kommunen finns representerade.

Da allemansréatten ar grunden till en stor del av friluftslivet valkomnar Léanssty-
relsen atgard fem dar kommunikation av allemansratten ingar.

Lansstyrelsen konstaterar att da planen framst utgor ett underlag som beskriver
vilka atgéarder som ska prioriteras inom omradet friluftsliv under aren 2023-
2024 strider utpekade atgarder inte mot nagra intentioner eller utpekade
markansprak i kommunens Gversiktsplan.

Lansstyrelsen observerar att Lansstyrelsen i Uppsala Ian ndmns som en viktig
samverkansaktor i avsnittet Samverkan. Det vore darfor fran var sida uppskat-
tat med ett fortydligande kring vilken sorts samverkan som forvantas i
genomforandet av planen, for att kunna méta upp mot behoven. De
medarbetare som arbetar med friluftsuppdraget staller garna upp som
bollplank, visar pa goda exempel och delar underlag infér kommande arbete.

Da ett fokusomrade i planen ar Tillganglig natur for alla foljer har
kommentarer ur perspektiven ménskliga rattigheter, tillganglighet, barn och
ungdom och folkhélsa. Planen har en god ambition och stora mojligheter att
omhanderta dessa perspektiv i atgardsplanen. Har ssmmanfattas nagra
tankbara tillagg eller justeringar som ytterligare kan forstarka perspektiven i
planen.

Ur ett rattighetsperspektiv har alla invanare ratt att delta i samhéllet och
samhéllsservice och anlaggningar avsedda for allmanheten ska vara
tillgangliga. Att kdnna sig valkommen till, lockad och trygg ar avgérande for
att friluftsomraden anvands och ge den halsoframjande effekten. Det som ar
nodvandigt for en del &r bra for alla. Genom att identifiera och synliggéra de
invanargrupper som ingar i "alla”, blir det sedan enklare att ta reda pa vilka de
faktiska behoven ar for att sakerstalla tillgangligheten och att upplevelsen blir
sa bra som majligt for den individ som 6nskar besoka omradet.

Nér grupper och individer inom gruppen identifierats eller definierats, kan det
vara relevant att fundera 6ver hur vi gor dessa delaktiga i processen att ta fram


https://www.naturvardsverket.se/vagledning-och-stod/friluftsliv/kommunal-friluftslivsplanering/
https://www.naturvardsverket.se/vagledning-och-stod/friluftsliv/kommunal-friluftslivsplanering/
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atgarder. Har kan till exempel referensgruppens sammanséttning ses éver och
enkater, medborgardialoger och liknande riktas till specifika malgrupper.

Vid atgarder med syfte att tillgangliggora omraden bor de hinder som
framkommer utifran uttryckta behov atgardas i forsta hand. En atgard kan dock
leda till hinder for en annan. For att minska risken att insatser och atgarder pa
sikt behover goras om &r universell utformning en lamplig metod att anvanda
sig av. | den skapas losningar som fungerar for sd manga som majligt redan
fran borjan. Da inkluderas fler och vi slipper géra anpassningar i efterhand.

For Lansstyrelsen i Uppsala lan

Samordnare friluftslivsuppdraget

Naturskyddsenheten,
Miljostrategienheten,
, Plan- och

| hanteringen har aven
Naturvardsenheten,
Enheten for social hallbarhet samt
bostadsenheten deltagit.
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Synpunkter fran Osterbybruks Utvecklingsgrupp pa Dnr KFN-2021-69
Remiss - Friluftspolitiskplan for Osthammars Kommun 2023-2024

Vi har tagit del av remissvaret fran Natur och Kultur i Dannemorabygden och stddjer deras
synpunkter pa planen.

I tilldgg till ovan har vi synpunkter pa disposition/befintlig text av planens remissversion.

Det ar ibland svart att folja texten och budskapet da det finns otydliga syftningar, upprepningar
och kast mellan information. Nedan foljer ett férslag till en justerad disposition dar det blir lattare
att tillgodogora sig informationen. Observera att forslaget till férandrad disposition inte har de
synpunkter fran Natur och Kultur i Dannemorabygden som vi stddjer inférda.

Inledning

Tillsammans &r vi manga inom Osthammars Kommun som pa olika satt arbetar for ett attraktivt
och tillgangligt friluftsliv. Saval kommunala verksamheter som lokala och regionala organisationer
mojliggor att s& manga som mojligt kan ta del av naturen och dess effekter for hdlsa och
valmaende. Ett attraktivt och tillgangligt friluftsliv beror flera av kommunens namnder, sektorer
och verksamheter och darfér behdver vi samordna oss. Kultur-och fritidsnamnden tar darfér fram
Friluftspolitiskplan fér Osthammars Kommun 2023-2024 vilken har som mal att gora friluftslivet
mer tillgangligt for invanare och besokare. Syftet ar att framja halsa och valmaende samt géra
Osthammars kommun till en attraktiv plats att leva och vistas pa.

Friluftsplanen ar en tvaarig tidplan med fokusomraden, atgarder och ansvarsférdelning.

Med en gemensam plan for arbetet kan vi jobba systematisk mot lokala behov och med ratt
saker, vilket gor att vi kan forvanta oss att uppna vara mal pa ett resurseffektivt satt och med god
effekt for invanare och besodkare.

Eftersom friluftslivet beror fler an ett verksamhetsomrade antas planen av kommunfullmaktige.
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Friluftsliv i Osthammars kommun

Friluftslivet i Osthammars kommun ska vara tillgangligt for alla. Att vistas i naturen framjar halsa
och valmaende. Ett rikt och tillgangligt friluftsliv framjar saval folkhalsa som biologisk mangfald
samt skapar bade en attraktiv boendemiljé och attraktiva besdksmal.

Vi anvander Naturvardsverkets definition for friluftsliv: "Friluftsliv ar vistelse utomhus i natur- och
kulturlandskap for valbefinnande och naturupplevelse utan krav pa tavling.”

Osthammars Kommun har gott om platser for friluftsliv i skog och vid vatten med sina 400 mil av
strandlinjer vid kust och sj0. Inom kommunen finns 40 naturreservat och 13 friluftsbad.

Kommunens verksamheter har i samverkan med Upplandsstiftelsen iordningstallt sju
smultronstallen, som ar utflyktsmal med héga natur- och kulturvarden.

Inom kommunen finns aven 10 kilometer kommunala elljusspar och flera vandringsleder.
Vikingaleden och Upplandsleden ar tva langa vandringsleder som passerar genom kommunen.
Har finns aven ett flertal kortare vandringsleder som exempelvis Harvikaleden och Vallonstigen.
Spritt 6ver kommunen finns 35 lekplatser och 55 allmanna grillplatser varav 13 ar belagda med
vindskydd och eller mullekojor. Dessa platser ar viktiga for att boende och bestkare ska kunna ta
del av naturens halsoframjande effekter i sin boende- och vardagsmiljo.

Naturvardsverket lyfter att det finns olika typer av naturomraden som ar viktiga for friluftslivet.
Under 2021 genomfdrdes en inventering och en klassificering av dessa naturomraden i
Osthammars kommun varvid féljande identifierades som viktiga for friluftslivet i kommunen:

0 Bostadsnara lek- och rekreationsomraden, som ar park och/eller natur fér lek- och rekreation
som finns inom gangavstand fran bostad, skola, forskola eller aldreboende.

[J Tatortsnara natur, som omfattas av natur-och skogsomraden inom 3 km fran bebyggelse.
[ Tatortsnara friluftsomraden, vilket innebar stérre naturomraden som ar iordningstallda for
friluftsliv och som finns pa gang- och cykelavstand fran bebyggelse.

[0 Langa leder fér vandring, cykling, paddling eller ridning.

Inventeringen visade att Osthammars Kommun har gott om tatortsnara friluftsomraden och langa
leder for vandring, medan bostadsnara lek- och rekreationsomraden samt tatortsnara natur kan
utvecklas. Exempelvis visade inventeringen att Alundas tatortsnara natur hade stor
utvecklingspotential.

Statistik fran Naturvardsverket (2021) visar att utdvandet av friluftsliv i Sverige ser ungefar
likadant ut som tidigare ar men att det finns variationer mellan olika grupper i befolkningen.
Hinder for utdvande som angavs var: tidsbrist, avsaknad av nagon att utéva friluftsliv med och
brist pa lampliga platser.
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Globala och Nationella mal

Naturvardsverket beskriver att arbetet for friluftslivet knyter an till saval de miljémassiga som
sociala och ekonomiska delarna i de globala méalen inom Agenda 2030. Osthammars Kommuns
friluftspolitiskaplan kopplar sarskilt an till féljande Agenda 2030-mal:

Mal 3 God halsa och valbefinnande

Mal 10 Minska ojamlikheter mellan och inom olika lander

Mal 11 Hallbara stader och samhallen

Mal 12 Hallbar konsumtion och produktion

Mal 15 Ekosystem och biologisk mangfald

De tio nationella friluftsmalen initierades 2012 och Naturvardsverket ansvarar for att samordna
uppféljningen av malen och rapportera till regeringen. Malen handlar om att genomféra atgarder
sa att forutsattningarna for friluftslivsutdvandet forbattras. Kommunens friluftspolitiska plan
omfattar 8 av malen. Mal 6 och 7 omfattas av andra styrdokument och samverkansstrukturer
inom kommunen.

Mal 1 Tillganglig natur for alla

Mal 2 Starkt engagemang och samverkan for friluftslivet

Mal 3 Allemansratten

Mal 4 Tillgang till natur for friluftsliv

Mal 5 Attraktiv tatortsnara natur

Mal 6 Hallbar regional tillvaxt och landsbygdsutveckling

Mal 7 Skyddade omraden som resurs for friluftslivet

Mal 8 Ett rikt friluftsliv i skolan

Mal 9 Friluftsliv for god folkhalsa

Mal 10 God kunskap om friluftslivet.
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Friluftspolitisk plan

Friluftspolitiska planen tar utgangspunkt i kommunfullmaktiges strategiska inriktningsomraden en
larande kommun och en hallbar kommun. Planen knyter an till saval nationella som regionala och
lokala mal for friluftsliv och folkhalsa, till exempel till kommunens antagna hallbarhetsloften.
Syftet med friluftspolitiska planen &r att framja halsa och véaimaende och géra Osthammars
kommun till en attraktiv plats att leva och vistas pa. Malet ar att gora friluftslivet mer tillgangligt for
invanare och besokare. Friluftsplanen bestar av en tvaarig tidplan med fokusomraden, atgarder
och ansvarsférdelning. Malet mats med en rankinglista fran Naturvardsverket och genom
aktiviteter i atgardsplanen.

En projektorganisation ar tillsatt pa tjanstemannaniva med styrgrupp, referensgrupp och
projektledare.

Styrgruppen bestar av Sektor Samhalles sektorchef, verksamhetschefer och enhetschef fritid.
Styrgruppen ansvarar for att en projektorganisation finns utsedd och stédjer arbetet med planen
(omfattning, innehall syfte, mal och tidplan). Styrgruppen ska arligen fa ta del av uppfdljning av
planen och dess atgarder.

Referensgruppen Naturnavet, ar ett internt samarbetsforum for naturvard och friluftsliv. | gruppen
ingar tjanstepersoner som i sitt dagliga arbete arbetar med naturvard och friluftsliv samt
forvaltning och avtal gallande natur- och friluftsomraden pa olika satt. Framst berors
verksamheterna Attraktivitet och Vaxande inom sektor Samhalle. Gruppen ska bidra med
amneskunskap och kan utgoéra plattform for att kommunicera och férankra planen saval internt
som externt.

Projektledare: Tjansteperson (fritidsenheten, Samhalle) ansvarar for att ta fram underlag till saval
styrgrupp som referensgrupp och driver projektet framat genom att féresla tidplan och halla
kontakt med styr-och referensgrupp. Projektledaren ska ta fram en kommunikationsplan och
ansvara for den samlade kommunikationen under framtagandet av planen. Projektledaren ska
ocksa ansvara for att atgarderna i planen satts i verket och féljs upp.

Kommunens valda fokusomraden for planperioden 2023-2024

Mal 1 Tillganglig natur for alla

Tillganglighet handlar om manniskors kunskap om att friluftsomraden existerar och deras
forestallningar om hur tillgangliga omradena ar. Det handlar ocksa om att bevara och skéta om
naturen och friluftsomraden pa ett langsiktigt och hallbart satt.

Mal 8 Ett rikt friluftsliv i skolan

Sveriges barn och unga ska inom skolans verksamhet ha mdjlighet att ta del av olika natur- och
kulturmiljéer for upplevelser och rekreation. Fér att skapa goda forutsattningar for friluftsliv i
skolan behdvs att natur finns i narheten av skolan.

Samverkan
Med samverkan avses den samverkan som sker inom och mellan kommunens sektorer och
verksamheter och mellan kommunen och andra organisationer.

Upplandstiftelsen ar en etablerad aktér inom natur- och friluftsliv som Osthammars kommun har
flera pagaende samarbeten med. Lansstyrelsen i Uppsala lan ar en ocksa en viktig
samverkansaktor for Osthammars kommun.

Budget

Atgarderna i planen bér om méjligt finansieras inom ordinarie verksamhetsram. Vid utékad
verksamhet ska kartlaggning av medfinansiering géras som inkluderar berakning av utékad
driftbudget.
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Uppfoljning

Friluftsplanen ar tvaarig och foljs upp arligen av styrgruppen.

Osthammars Kommun hade i Sveriges friluftskommun 2021 ranking 63 av landets 290
kommuner och det ar valt som nyckeltal for att félja utvecklingen av friluftsplanen.
Atgéardsplanen foljs upp kontinuerligt av projektledaren via ordinarie verksamhetsuppfdljning i
kommunens digitala verktyg Stratsys.

Atgérdsplan

Atgérderna i planen baseras pa:

0 Inventeringen av natur och friluftsomraden fran 2021
0 Planens fokusomraden

[J Resultat av webbenkét riktad till medborgare och féreningsliv, om friluftslivet i Osthammars
Kommun

[0 Resultat av enkatundersokning riktad till férskola och grundskola, om férutsattningar och
utvecklingsbehov fér att genomfora friluftslivinom verksamheterna.

Sju atgarder identifierades och utgor atgardsplanen. Ansvarig funktion ska tillsammans med
utpekad samverkanspart omsatta atgarderna till aktiviteter som ryms att genomféra inom planens
giltighetstid 2023-2024. Skuggade falt ar pagaende processer.

Atgardsplan Atgard Ansvar Samverkanspart
1. Remiss 7juni- KFN Kommunens dvriga
12september 2022 namnder, lokala och

regionala organisationer
inom friluftsliv

2. Undersok hur Sambhalle, Fritidsenheten Bildning, verksamhetschef
naromradet vid Samhalle, Utemiljo
kommunens

forskoleverksamhet kan
forbattras, med malet att
alla forskolorna ska ha
mojlighet att samlas i
naturen. Det kan handla
om att sakerstalla grillplats,
bankar och vindskydd inom
300m avstand.

3. Starka aktivitetsutbudet Samhalle, Fritidsenheten Bildning, sektorchef och

fér grundskolans friluftsliv rektorerna. Samverkan
genom att tillsammans med med lokala eller regionala
respektive skola, utifran organisationer.

enkatsvaren, undersoka
hur aktivitetsutbudet for
grundskolans friluftsliv kan
forstarkas.



4. Undersoka mojligheterna Samhalle, Fritidsenheten
till att tillgangliggora de

kommunala

Smultronstallena s att alla

kan ta del av naturen. Detta

avser; Krutudden,

Tallparken, Vallenbadet,

Aspbo samt Gimobadet.

5. Forstarka arbetet med Samhalle, Fritidsenheten
kommunikation av

friluftslivet genom att ta

fram och implementera en

kommunikationsplan.

Planen ska inkludera

kommunikation av

allemansratten och lagen

om rokfria miljcer.

6. Utveckla och stark Samhalle, Fritidsenheten
samverkan med lokala och

regionala organisationer

med syfte att starka

friluftslivet i Osthammars

kommun

7. Analysera ytterligare Samhalle, Fritidsenheten
behov av atgarder,

baserade pa inventeringen

av natur-och friluftsliv.
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Verksamhetsstod,
Fastighet: verksamhetschef
och driftchef.

Referensgrupp

Lokala och regionala
organisationer inom
friluftsliv

Referensgrupp samt
Bildning, Verksamhetsstod
och Omsorg
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Bakgrund och syfte

Enligt bibliotekslagen ska kommuner anta biblioteksplaner {for sin verksamhet pé
biblioteksomradet.

Biblioteksplanen for Osthammars kommun 2023-2026 omfattar folkbiblioteken och
skolbiblioteken. Det dr ett styrdokument som ger vigledning for bibliotekens verksamheter
under perioden 2023-2026.

Biblioteksplanen ska anvindas som ett styrdokument for bibliotekens arbete och anger mal
och principer som biblioteken ska strdva efter att uppnd. Dessa ska konkretiseras genom
handlingsplaner. Biblioteksplanen kommer att revideras och utvirderas efter fyra ar medan
handlingsplanerna utvédrderas och omarbetas arligen.

Osthammars kommun bestar av fem orter, Alunda, Gimo, Oregrund, Osterbybruk och
Osthammar. Kommunen #r flerkiirnig och till ytan stor med mycket landsbygd vilket har stor
betydelse i1 planering och drift av biblioteksverksamheten. Huvudbiblioteket 4r placerat i
Osthammars kulturhus Storbrunn.

Bibliotekens uppdrag

Folk- och skolbibliotek tillhor det allmidnna biblioteksvéisendet och regleras av bibliotekslagen
(2013:801). Skolbiblioteksverksamheten regleras dven av skollagen (2010:800). Foérutom
lagstiftningen regleras biblioteksverksamheter av olika styrdokument pa internationell,
nationell, regional och lokal niva. De internationella dokumenten av storst betydelse for
biblioteksplanen & UNESCO:s och IFLA:s folk- och skolbiblioteksmanifest, samt Férenta
Nationernas konvention om barnets réttigheter. Det senare dokumentet dr sedan 1 januari
2020 svensk lag. Pa regional nivé dr det Regional kulturplan fér Uppsala ldn 2023-2026 och
Biblioteksplan Region Uppsala 2020-2023 som dr vigledande.

I bibliotekslagens paragraf 2 anges att &ndamaélet for det allmédnna biblioteksvasendet ér att
verka for det demokratiska samhéllets utveckling, bidra till kunskapsférmedling och fri
asiktsbildning, frimja litteraturens stidllning och intresset for bildning, upplysning, utbildning
och forskning samt kulturell verksamhet i Gvrigt. Det anges dven att biblioteket ska finnas
tillgéngligt for alla.

I bibliotekslagen stadgas att biblioteken i det allménna biblioteksvédsendet ska dgna sérskild
uppmérksamhet &t personer med funktionsnedsittning, bland annat genom att utifran deras
olika behov och forutséttningar erbjuda litteratur och tekniska hjdlpmedel for att kunna ta del
av informationen. (2013:801 § 4)

Likasé ska biblioteken dgna sérskild uppmirksamhet at de nationella minoriteterna och
personer som har annat modersmal dn svenska. Detta bland annat genom att erbjuda litteratur
pa de nationella minoritetsspraken samt andra sprak &n svenska.
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I UNESCO:s och IFLA:s folkbiblioteksmanifest stér att folkbibliotekens huvuduppdrag ar att
verka for information, ldskunnighet, utbildning och kultur. (Bibliotekens internationella
manifest)

I tider av samhallskris och osdkerhet dr bibliotekets roll som informationsformedlare extra
betydelsefull, och bibliotekarierna fyller med sin kéllkritiska kompetens en viktig funktion.

I Barnkonventionens fjarde artikel fastslds att varje stat ansvarar for och utnyttjar sina resurser
till fullo for att uppfylla barns rattigheter.

Region Uppsalas kulturplan stoder sig pa nationella kulturpolitiska mél och understryker
vikten av att kulturen ska vara en dynamisk, utmanande och obunden kraft med
yttrandefriheten som grund. Vidare betonas bland annat kvalitet och konstnérlig fornyelse och
framjandet av ett levande kulturarv. Barn och ungas ritt till kultur ska sérskilt
uppmadrksammas. (Kultur 1 hela ldnet — hela livet. Region Uppsalas kulturplan 2023-2026)

I den regionala biblioteksplanen har fyra fokusomraden formulerats. Dessa ér starkt
demokrati, inkludering, det digitaliserade samhéllet och det ldrande biblioteket.
(Biblioteksplan Region Uppsala 2020-2023)

Biblioteken och kommunens strategiska inriktningsomraden

I budgethandlingen Arsbudget 2023, flerarsplan 2024-2026 beskrivs den politiska
viljeinriktningen for det kommande &ret genom tva strategiska inriktningsomraden. God
valfardsleverans och God samhillsutveckling. Prioriterade omrdden som lyfts fram 1
budgethandlingen &r foretagande, fritid och kultur, klimat och miljo, lika mojligheter —
likabehandling — réttssékerhet, tillit och fortroende, ekonomi och tillvéxt, battre beredskap for
samhdllskriser, vuxnas larande, barn och unga, gemensamt ansvar, 6ppen och vialkomnande.

God valfardsleverans

Biblioteken dr en funktion for alla medborgare och 1 ett hallbart samhille maste alla
inkluderas. Biblioteksverksamheten ska vara en killa till 1dsande, information,
kunskapsinhdmtning, kulturella upptickter och livslangt ldrande. Biblioteken ska stimulera till
alla former av ldsning oavsett medieformat och erbjuda mojligheter att uppleva berittelser 1
olika former. I enlighet med uppdraget att verka for samhéllets demokratiska utveckling, ska
biblioteken arbeta for fri asiktsbildning samt 6ka kunskapen om hur MIK (medie- och
informationskompetens) kan anvéndas for ldrande och delaktighet i kultur- och samhéllslivet.
Biblioteken ska vara 6ppna, personliga och kompetenta bibliotek. Det vill sdga en attraktiv
motesplats som enligt lag ar till for alla invanare.

Béde skolbiblioteken och folkbiblioteken arbetar aktivt med att framja sprakutveckling,
lasning och ldrande pa olika satt. P4 biblioteken finns ett brett mediebestand for att inspirera
barn, unga och vuxna att utforska nya intressen och fritidsaktiviteter.

Ett gott bemotande och bista mojliga service dr en central fraga for biblioteken och hela
Sektor samhille. For att 6ka tillgédngligheten for kommuninvénarna kommer folkbiblioteken
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se over mojligheten att infora sé kallat merdppet. Detta dr en mojlighet for besokare att
komma in pa biblioteket utanfoér bemannade oppettider.

For att stirka bibliotekens roll 1 lokalsamhaéllet ska aktiv marknadsforing goras for att
kommuninvanarnas kdnnedom om bibliotekens utbud ska dka.

God samhallsutveckling

Medskapande aktiviteter &r en del av bibliotekens verksamhet. Biblioteket i Storbrunn har
liksom hela kulturhuset medskapande i fokus, och samma strdvan finns pa de andra orterna
dir biblioteken ska ta en drivande roll i aktiverande av barns och ungas kreativitet. Oppna
bibliotek ska ge utrymme for eget skapande. Ett viktigt mél nar det giller verksamheten med
och for barn och unga ar att deras egna idéer och 6nskemal tas tillvara till exempel genom
samarbete med kommunens fritidsgardar.

P& biblioteken ska alla kinna sig inkluderade och erbjudas lika tillgang till bildning och
kultur.

Inom de nirmaste ren ir det satsningar pa tillviixt i Alunda och Osterbybruk. Tillgang till
kultur och bibliotek &r en faktor som kan bidra till en kommuns attraktionskraft. I Region
Uppsalas kulturplan 2023-2026 dr ett mél att Uppsala 14n ska var en héllbart vixande region
med en attraktiv livsmiljo. I detta framhélls konst och kultur som utvecklingsfaktorer och
delar i ett hallbart samhillsbygge. Biblioteken lyfts fram som en betydelsefull kulturell
infrastruktur 1 ldnet.

Biblioteken utgdr lokala kulturcentra i sina ndromraden. De &r 6ppna mdtesplatser dér
besdkarna kan ta del av manga slags kulturyttringar, frén litteratur till musik, konst och teater.
Facklitteratur och databaser ger tillgang till kunskap och samhillsinformation inom olika
omrédden. Bibliotekens samlade verksamhet bidrar pa flera sitt till att 6ka attraktiviteten och
stimulera foretagsklimatet i kommunen.

Folkbibliotek

Bibliotekslagen fastslar att varje kommun ska ha folkbibliotek. Folkbiblioteken ska vara
tillgédngliga for alla och anpassade till anvdndarnas behov. Utbud av medier och tjdnster ska
préglas av allsidighet och kvalitet. For att sdkerstdlla detta ska kommunens bibliotek ha en
faststdlld mediepolicy. Folkbiblioteken ska sérskilt frimja ldsning och tillgang till litteratur.
De ska ocksa verka for att 6ka kunskapen om hur informationsteknik kan anvéndas for
kunskapsinhdmtning, ldrande och delaktighet 1 kulturlivet.

Folkbiblioteksverksamhet
Osthammars kommuns folkbibliotek ir placerade i Osthammar, Oregrund och Gimo. I Alunda
och Osterbybruk finns integrerade folk- och skolbibliotek.

Varje bibliotek ska fungera som kulturcentra i sina ndrsamhéllen dar tillgdngen till skon- och
facklitteratur, tidskrifter och tidningar &r viktig. Biblioteken ska arrangera forfattartréffar,
teaterforestillningar, konserter, filmvisningar, utstillningar, bokprat for barn och unga och
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olika typer av skapande verksamhet. Programverksamheten i kommunen ska striva efter ett
varierat innehéll och att vara tillgdnglig for alla. Sarskilt fokus har de prioriterade grupperna,
personer med funktionsnedséttning, de nationella minoriteterna, personer som har annat
modersmal @n svenska, samt barn och unga. Programverksamheten ska dka delaktigheten i
lokalsamhéllet genom samverkan med foreningar, néringsliv och kommuninvanare.
Verksamheten ska dven bidra till skapande av nédtverk och motesplatser for lokala
kulturutdvare samt att ge kommuninvénarna mdjlighet att moéta lokala kulturutdvare.

Kreativa bibliotek dr en pidgdende satsning dir de olika biblioteken ses dver. Behov och
onskemal utifran det lokala perspektivet beaktas men ocksa utifran ett omvérldsperspektiv.
Gimo var forst ut 1 satsningen och utvirdering av resultatet véntas.

Folkbibliotekens fokusomraden

Folkbiblioteken i Osthammars kommun har 4 fokusomraden som valts utifrén de prioriterade
grupper som lyfts fram i bibliotekslagen, § 7 1 lagen som handlar om att 6ka kunskapen om
informationsteknik och § 8 i lagen som handlar om barn och ungdomars sprakutveckling.
Fokusomréden &r barn och ungdomar, personer med funktionsnedsdttning, de nationella
minoriteterna och personer som har annat modersmal &n svenska samt informationsteknik och
digital delaktighet.

Barn och ungdomar med fokus pa sprakutveckling samt lasframjande arbete

Barn och ungdomar ndmns specifikt 1 lagtexten: ”Folkbiblioteken ska dgna sérskild
uppmaérksamhet &t barn och ungdomar for att framja deras sprakutveckling och stimulera till
ldsning, bland annat genom att erbjuda litteratur utifran deras behov och forutsittningar”.

Barnkonventionen &r numera svensk lag och hénsyn till denna ska sérskilt tas.

Kommunen har ménga olika slags verksamhet som riktar sig till barn och unga. For att na
maélgruppen ska biblioteken:

- Erbjuda alla fordldragrupper inom barnhdlsovarden ett biblioteksbesok dér
information om ldsning och sprakutveckling ges.

- Agna sirskild uppmirksamhet 4t malgruppen bade nir det giller lokalernas
utformning och utbudet av medier och program. Biblioteken ska upplevas som en
angeldgen plats dir de bade kan studera, lana medier, fa boktips, ordna egna
arrangemang och bara motas.

- Arbeta med ldsfrimjande insatser genom ndra samarbeten mellan bibliotekarien med
barn- och ungdomsansvar, folkbibliotekarierna och skolbibliotekarierna i kommunen.

- Samarbeta med BVC, logopedi, 6ppna forskolan och forskolorna i kommunen kring
barns sprakutveckling.

- Soka medel fran Statens kulturrdd eller andra organisationer/myndigheter for att
genomfora riktade projekt gillande barns sprakutveckling.

- Stddja individen i 6vergéngen frén barndom till vuxenlivet. Detta genom att ge
tillgang till bade litteratur och en stimulerande miljo som tillgodoser ungdomars behov
nér det giller spriklig, intellektuell, kdnsloméssig och social utveckling.
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- Samverka med ungdomsgérdar kring olika teman. Litteratur ska tillhandahallas med
fokus pé liasstimulans och ldsutveckling 1 grupp och for den enskilde med prioritering
utifran jadmstilldhet, hbtqi, mangfald och interkulturellt perspektiv.

Funktionsnedsattning
Enligt bibliotekslagen skall biblioteken dgna sérskild uppmérksamhet at personer med
funktionsnedséttning och erbjuda service pa den enskildes villkor. Detta ska ske genom att:

- Bibliotekspersonalen kontinuerligt genomgar fortbildning avseende bemdtande av
personer med funktionsnedséttning.

- Tillgénglighet for alla medborgare ska sédkras 1 de lokaler och miljéer dir kommunen
bedriver biblioteksverksambhet.

- Bibliotekens utbud ska finnas tillgédngliga dven for individer som har begrénsad
mdjlighet att ta sig till ett bibliotek. Det rader stort behov av uppsdkande verksamhet
varfor biblioteket ska arbeta med forslag pa 16sningar.

- Det digitala biblioteket erbjuds som ett strategiskt redskap for att nd dessa anvéndares
behov.

- Stimulera till l&sning pa sédrskilt boende och andra motesplatser.

- Information om och handledning kring léttillgdngliga medier och material for
sprakutveckling ska erbjudas pa alla bibliotek.

- Folkbiblioteken samverkar sektorsovergripande for storre forstielse avseende behov

som ror tillgidnglighet och delaktighet.

- Folkbiblioteken ger brukare- och intresseorganisationer mojlighet att delta vid
inventeringar, utveckling, utformning och anpassningar avseende tillgdnglighet av
utbud och lokaler.

Informationsteknik och digital delaktighet

Biblioteken har i uppdrag att 6ka kunskapen om informationsteknik och méjliggora for fler att
ta del av det digitala samhdllet. Detta har stor folkbildande betydelse, att gora alla delaktiga i
den digitala utvecklingen dr en viktig demokratifraga. Detta sker genom att folkbiblioteken:

- Erbjuder besokaren tradlost natverk (wifi) och tillgang till offentliga datorer.

- Stérker bibliotekspersonalens digitala kompetens. Detta for att de ska kunna ge
biblioteksbesokarna béttre stod och hjélp.

- Erbjuder egna digitala tjdnster som ér anvdndarvanliga och littillgéngliga.

- Ger medborgare och besokare véigledning till allménna digitala resurser.

Nationella minoriteter samt personer med annat modersmal an svenska

Biblioteken ska dgna uppmirksamhet 4t minoritetsspraken, och eftersom Osthammars
kommun é&r ett finskt forvaltningsomrade ska biblioteken framst uppmérksamma finsk kultur
och litteratur.

Bibliotekens utbud ska stimma 6verens med nidrsamhaéllets efterfrigan och behov varfor
litteratur pd andra sprak som talas i kommunen ska erbjudas. Omvirldsbevakning och ink&p
skots av bibliotekarie med sérskilt spraksansvar for biblioteken 1 kommunen.
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Skolbibliotek

Skolbiblioteken regleras i skollagen (2010:800 2 kap 36§). Dér anges att eleverna i
grundskolan, grundsérskolan, specialskolan, sameskolan, gymnasieskolan och
gymnasiesidrskolan ska ha tillgdng till skolbibliotek. Detta giller dven for de fristdende
skolorna.

Skolhuvudménnens utgdngspunkt ska vara att skolbiblioteket dr en réttighet for eleverna som
ska anpassas efter deras forutséttningar och behov. Sedan ar det rektors ansvar att se till att
alla ldrare pa skolan anvinder skolbiblioteket regelbundet i sin undervisning. For att uppné
storsta mojliga likvardighet mellan skolorna i kommunen &r det viktigt att huvudmannen
arbetar aktivt for att en samsyn mellan rektorerna rader. Anviandningen av skolbibliotek
specificeras 1 ldroplanerna som utfardas av regeringen. I 1droplan for grundskolan,
forskoleklassen och fritidshemmet 2011, reviderad 2017, star i del 2.8: Rektorns ansvar: “ett
sérskilt ansvar for att (---) skolbibliotekets verksamhet anvéinds som en del i undervisningen
for att stirka elevernas sprakliga och digitala kompetens”. I gymnasiets laroplan 2:6 stir det
samma sak under rektorns ansvar.

Skolinspektionen som har i uppdrag att f6lja skolornas arbete har stéllt upp foljande krav for
att eleverna ska anses ha tillgéng till skolbibliotek:

1. Eleverna har tillgang till ett skolbibliotek i den egna skolenhetens lokaler
eller pé rimligt avstand fran skolan som gor det mdjligt att kontinuerligt
anvénda biblioteket som en del av elevernas utbildning for att bidra till att n
maélen for denna.

2. Biblioteket omfattar bocker, facklitteratur och skonlitteratur samt majlighet
for elever att anvénda digitala hjdlpmedel.
3. Biblioteket dr anpassat till elevernas behov for att framja sprakutveckling

och stimulera till 1dsning.

Skolbiblioteksverksamhet
Skolbibliotek finns idag pa Bruksgymnasiet (inklusive vuxenutbildningen), Osterbyskolan,
Olandsskolan, Frosdkersskolan, Vallonskolan samt Oregrunds skola.

Skolbibliotek ér en pedagogisk resurs for undervisning och skolarbete som planeras och utgér
utifran respektive skolas identifierade utvecklingsomrdden. Skolbiblioteket dr, enligt
riktlinjerna i LGr22 en verksamhet och inte bara ett rum med bocker &ven om det fysiska
biblioteket i sig dr grundférutsdttningen for ett fungerande skolbibliotek. Skolbiblioteket blir
en viktig plats for elever och personal som vill hitta en lugn och inldrningsvanlig oas 1 en
skolmiljé som annars kan vara bullrig och stressig. Aven liroplanen for gymnasieskolan
betonar vikten av ett vél fungerande skolbibliotek. Dér stér det att det &r rektors ansvar att
skolbiblioteket anvdnds som en del i undervisningen och for att stirka elevernas sprakliga och
digitala kompetens. Samarbete mellan ldrare och skolbibliotekarier bidrar till att elever far
béttre forutsattningar att lira sig. Ett tydligt exempel ar att en god lasforméga ér en
nyckelfaktor till framgang i samtliga skoldimnen. Biblioteksvisningar, bokprat for klasser och
undervisning i kdllkritik dr exempel pa sddana samarbeten.
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Digitala resurser som talbdcker via Legimus tillhandahalls ocksa av skolbiblioteken

Skolbibliotekens fokusomraden

Alla elever i kommunen ska ha tillgdng till skolbibliotek enligt skollagen. Skolbiblioteket har
en viktig pedagogisk uppgift att fylla nér det géller ldsande, men ocksa for att stirka elevers
kompetenser i1 bland annat informationssokning, digital kompetens och kallkritik. Biblioteken
ar en viktig motesplats, skolbiblioteken bidrar till elevernas vilja till och forméga att vara
aktiva demokratiska medborgare.

Skolbibliotekens arbete stirks genom:

- En handlingsplan for hur skolbiblioteken och folkbiblioteken ska samverka. En sddan
ska goras s snart biblioteksplanen dr fardig.

- En gemensam strategi for Sektor bildning och Sektor samhélle som géller
lasframjande for barn och unga. Denna strategi ska presenteras i ovan nimnda
handlingsplan.

- Fortbildning av skolbibliotekarierna.

- Att respektive skola uppréttar en lokal plan for hur biblioteket ska anvéndas utifran
skolans utvecklingsbehov och mgjligheter.

- Att de lokala handlingsplanerna garanterar en fortsatt strukturerad verksamhet oavsett
om skolbibliotekarien eller skolledningen pa en skola byts ut.

- Att det finns en samverkan mellan rektorerna och ansvariga for folkbiblioteken

- Att skolbibliotekarierna fir goda forutsattningar att stérka elevers kompetens gillande
Informationss6kning och kéllkritik.

Samverkan

For att biblioteken ska kunna utvecklas till attraktiva motesplatser med ett tilltalande utbud av
media och program behdver vi samverka och samarbeta med savdl kommunens andra
verksamheter, foreningslivet, civilsamhéllet och regionala organisationer. Hur samverkan och
samarbete sker finns beskrivet under respektive fokusomrade tidigare i planen, men hér foljer
dven en sammanstillning av samverkan:

Programverksamheten ska oka delaktigheten i lokalsamhéllet genom samverkan med
foreningar, naringsliv och kommuninvénare.

Folkbiblioteken ska samarbeta med Region Uppsala, BVC, BHV, logopedi, 6ppna forskolan
och forskolor kring smé barns sprakutveckling.

Folkbiblioteken ska samarbeta med ungdomsgardarna for att nd ungdomar med l4sstimulans
och lasutveckling.

Ledningarna for skolbibliotek och folkbibliotek ska samverka for att utveckla och stirka
folkbibliotek och skolbibliotek och for att hitta samarbeten kring barns och ungdomars laslust.

Folkbiblioteken ska samverka sektorsdvergripande for storre forstaelse avseende behov som
ror tillgédnglighet och delaktighet.
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Folkbiblioteken ska ge brukare- och intresseorganisationer mgjlighet att delta vid
inventeringar, utveckling, utformning och anpassningar avseende tillgédnglighet av utbud och
lokaler.

Bibliotekspersonal ska delta i relevanta lartillféllen, projekt och seminarier som samordnas av
Regionbibliotek Uppsala.

Bibliotekspersonal fran Osthammars kommun ska delta i Regionbibliotek Uppsalas nitverk
for bibliotekscheferna, barn- och ungdomsbibliotekarier, ansvariga for digitalt och
tillgénglighet.

Kontinuerlig fortbildning ska ske for folkbibliotekspersonalen tillsammans med
skolbibliotekspersonalen, dels inom olika fokusomraden men &dven inom generell
biblioteksverksamhet for att forbattra forutséttningarna for 6kat samarbete.
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Styrande dokument forutom bibliotekslag och skollag

Internationellt antagna styrdokument
IFLA.s/UNESCOS Folkbiblioteksmanifest

Forenta Nationernas konvention om barnets réttigheter (Barnkonventionen)

Nationellt antagna styrdokument
Lag om nationella minoriteter och minoritetssprak, 2009:724

Laroplan for grundskolan, forskoleklassen och fritidshemmet 2011
Laroplan, examensmal och gymnasiegemensamma dmnen for gymnasieskola 2011
Forenta Nationernas konvention om barnets réttigheter (Barnkonventionen)

Regionalt antagna styrdokument
Kultur i hela léanet — hela livet. Region Uppsalas kulturplan 2023-2026

Regional biblioteksplan f6r Uppsala 1dn 2020-2023

Lokala styrdokument
Kommunfullméktiges prioriterade mal 2015-2018, 2017 ars revidering

Flerarsplan 2019-2021

Skolplan 2017-2022

Strategi for jimstélldhetsintegrering
Policy for tillgénglighet

Aldreplan 2018-2022
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Sammanfattning

Enligt bibliotekslagen ska kommuner anta biblioteksplaner for sin verksamhet pa
biblioteksomradet. Biblioteksplanen ér ett strategidokument for langsiktig utveckling av en
kommuns biblioteksverksamhet. Med biblioteksplan avses en plan som anger verksamhetens
inriktning och omfattning samt bibliotekets roll i den lokala utvecklingen. Utgangspunkten for
biblioteksplanen bor vara att den &r en gemensam angelagenhet for alla politikeromraden.
Biblioteksplanen antas av kommunfullmaktige. Organisationerna for folkbiblioteken och
skolbiblioteken i Osthammars kommun har i samverkan arbetat fram ett forslag till en ny
biblioteksplan som foreslas gélla for perioden 2023 — 2026.

Kultur-och fritidsnamnden godkénde forslaget till biblioteksplan for Osthammars kommun
2022-06-02 § 30 och beslutade att skicka den pa remiss till kommunens 6vriga namnder,
chefer och berérda rad. Remisstiden varade 6 juni — 10 september 2022.

Tva namnder har inkommit med yttranden; socialnamnden och barn- och
utbildningsnd&mnden.

Inkomna yttranden i sammanfattning med kommentarer
Nedan foljer en sammanfattning av samtliga yttranden med en kommentar om hur yttrandet
omhandertas av kultur- och fritidsnamnden i planen.

Socialnamnden
Yttrande

“Biblioteksplanen for Osthammars kommun 2023-2026" ir ett littillgéngligt och
informerande dokument om folkbibliotekens och skolbibliotekens uppdrag.

Biblioteken och kommunens strategiska inriktningsomraden s 4

Da planen avser galla fran 2023 behdver den forhalla sig till de nya kommunfullméktigemal
som antagits i mal- och budgethandling infér 2023. Skrivningen “Kommunens flerirsplan
2022-2026 specificerar fyra strategiska inriktningsomraden: hallbar, larande, 6ppen och en
attraktiv och viixande kommun” och de underliggande rubrikerna/stycken, som utgar fran de
gamla malformuleringarna, behéver darfor korrigeras.

Kommentarer: Kultur- och fritidsndmnden reviderar planen enligt yttrandet (s. 3).

Folkbibliotekens fokusomraden s 6

Under denna rubrik kan det tydliggéras om ”Barn och unga med fokus pa sprakutveckling
samt lasfrimjande arbete” dr ett av kommunen prioriterat fokusomrade, bland flera nationella
fokusomraden, eller om detta ar det enda fokusomradet for folkbiblioteken nationellt. Om det
finns fler nationellt, tydliggor vad som ligger till grund for just denna prioritering i
kommunen. Otydligt om rubrikerna ”Funktionsnedsittning” och ”Digitalisering” ocksé ar att
betrakta som fokusomraden eller inte och vilken sérstallning (prioritet) aktiviteter utifran ett
fokusomrade far, i relation till aktiviteter utifran ej utsedda fokusomraden.

3
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Kommentarer: Kultur- och fritidsndmnden reviderar planen enligt yttrandet (s. 5).

Funktionsnedsattning s 7

Socialnamndens synpunkter fran forgaende versions remissrunda (Biblioteksplan for
Osthammars kommun, 2019 — 2022) hérsammades dé avseende formuleringar och
tydliggoérande, enligt nedan:

e Tillganglighet for alla medborgare ska sékras i de lokaler och miljéer dar kommunen
bedriver biblioteksverksamhet

e Bibliotekens utbud ska finnas tillgangliga aven for individer som har begransad mojlighet
att ta sig till ett bibliotek. Det rader stort behov av uppsokande verksamhet varfor biblioteket
kommer arbeta med forslag pa lésningar.

| denna nya version vore det 6nskvart med ett tydliggorande kring hur detta ska genomforas.
Socialnamnden foreslar att lagga till ett tydliggorande kring behovet av utdkad
sektorévergripande samverkan for storre forstaelse avseende behov som ror tillganglighet och
delaktighet. Har avses personer i alla aldrar, vilket innebar fokus pa bade
funktionsnedséttningar som framst forekommer hos aldre och funktionsnedsattningar som kan
finnas inom andra aldersgrupper.

Socialndmnden vill &ven lyfta vikten av att brukare- och intresseorganisationer bereds
deltagande i inventeringar, utveckling, utformning och anpassningar avseende tillganglighet,
kopplat till saval utbud som lokaler och milj6er, och att detta synliggors bland planerade
insatser.

Kommentarer: Kultur- och fritidsndmnden reviderar planen enligt yttrandet (s. 10).

Det finns behov av att tydliggéra om ett stycke eller mening avser ren faktaférmedling, en
faktisk nulagesbeskrivning, hur det borde vara, onskat/malsatt lage, foreslagna insatser eller
beslutade insatser. Rubriknivaerna behover tydliggoras for att 6ka forstaelsen for hur olika
stycken forhaller sig till varandra. Det skulle dka lasharheten och forstaelsen for handlingen
som helhet. Redan genomfdrda insatser eller generella skrivningar kan tas bort.

Kommentarer: Kultur- och fritidsndmnden har tagit del av yttrandet. Viss anpassning har
gjorts i planen enligt dnskemal i yttrandet.

Barn- och utbildningsnamnden

Yttrande

Biblioteken &r en viktig motesplats, nagot som bor betonas i planen, skolbiblioteken bidrar till
elevernas vilja till och formaga att vara aktiva demokratiska medborgare. Sektor Bildning
anser att det ar viktigt att det framgar kring kravet pa skolorna att ta fram en lokal
skolbiblioteksplan.

Kommentarer: Kultur- och fritidsndmnden reviderar planen enligt yttrandet (s. 9).
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Sektor Bildning anser att det &r angeléget att det fortydligas kring Digitalisering, kring vad
som avses, om det galler den digitala utvecklingen eller annat.
Kommentarer: Kultur- och fritidsndmnden reviderar planen enligt yttrandet (s. 7).

Skolbibliotek &r ett krav i skollagen, viktigt att vi haller oss till begreppet skolbibliotek och
inte anvénder andra bendmningar.
Kommentarer: Kultur- och fritidsndmnden reviderar planen enligt yttrandet (s. 8).

Det &r angelaget att det finns en etablerad samverkan med rektor och skolans personal, nagot
som kan betonas i stycket om Samverkan. Planen betonar vikten av samverkan pa flera
stéllen, forslagsvis samlar planen all skrivning kring samverkan under stycket om Samverkan.
Kommentarer: Kultur- och fritidsndmnden reviderar planen enligt yttrandet (s. 10).

I stycket Skolbibliotekens fokusomraden stér att “Nar det géller informationssdkning, digital
kompetens och kallkritik finns forbattringspotential”. Det behdvs ett fortydligande kring det
pastaendet. Var kommer det ifran? Skolinspektionen? | slutet av samma stycke star att
skoleleverna ar framtidens biblioteksanvandare, vi foreslar att planen istallet betonar att
eleverna ar biblioteksanvéandare och att skolbiblioteken finns till fér undervisningen for att
framja elevernas lasande och medie- och informationskunnighet.

Kommentarer: Kultur- och fritidsndmnden reviderar planen enligt yttrandet (s. 9).

Fran den 1 juli 2022 finns det en ny laroplan for grundskolan LGr 22, viktigt att vi hanvisar
till den i planen. Under stycket Skolbiblioteksverksamhet hanvisas till LGr12.
Kommentarer: Kultur- och fritidsndmnden reviderar planen enligt yttrandet (s. 8).

Ovriga andringar

Utover ovan redovisade revideringar har andringar gjorts i form av ett mindre antal stavfel
och redaktionella korrigeringar som t.ex sidnumrering, stor bokstav och punkt i
upprakningslistor konsekvent genom hela dokumentet.

Skol- och folkbibliotek har andrats till folk- och skolbibliotek i de fall da integrerade bibliotek
asyftas och till skolbibliotek och folkbibliotek i de fall da bada biblioteksformerna asyftas.

Rubriken Folkbibliotek har flyttas for att fortydliga strukturen i dokumentet.

Fortydligande kring att Region Uppsalas styrdokument &r végledande och inte styrande har
gjorts.

Aktiviteter som pagar under 2022 eller redan har genomforts har tagits bort.

Beskrivande text om pagaende aktiviteter har andrats till aktiviteter som ska géras under
planens giltighetstid.
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Barn- och utbildningsnamnden

Dnr BUN-2022-050

8 89. Remiss, Biblioteksplan for Osthammars kommun 2023-
2026

Beslut
Barn- och utbildningsndmnden antar yttrandet och éverlamnar det till kultur- och
fritidsnamnden.

Arendebeskrivning

Enligt bibliotekslagen ska kommuner anta biblioteksplaner for sin verksamhet pa
biblioteksomradet. Biblioteksplanen for Osthammars kommun 2023-2026 omfattar
folkbiblioteken och skolbiblioteken. Det &r ett styrdokument som ger vagledning for
bibliotekens verksamheter under perioden 2023-2026. Biblioteksplanen ska anvéndas som ett
styrdokument for bibliotekens arbete och anger mal och principer som biblioteken ska strava
efter att uppna. Dessa ska konkretiseras genom handlingsplaner. Biblioteksplanen kommer att
revideras och utvérderas efter fyra ar medan handlingsplanerna utvarderas och omarbetas
arligen.

Kultur- och fritidsndmnden har 2022-06-02 beslutat att remittera forslag till Biblioteksplan for
Osthammars kommun 2023-2026 till kommunens Gvriga namnder, chefer och berérda réad.

Remisstiden &r 7 juni — 12 september 2022.

Yttrande

Sektor Bildning har deltagit i arbetet med att uppdatera Biblioteksplanen. Biblioteken &r en
viktig motesplats, nagot som bor betonas i planen, skolbiblioteken bidrar till elevernas vilja
till och formaga att vara aktiva demokratiska medborgare. Sektor Bildning anser att det ar
viktigt att det framgar kring kravet pa skolorna att ta fram en lokal skolbiblioteksplan.

Sektor Bildning anser att det ar angeléget att det fortydligas kring Digitalisering, kring vad
som avses, om det géller den digitala utvecklingen eller annat.

Skolbibliotek ar ett krav i skollagen, viktigt att vi haller oss till begreppet skolbibliotek och
inte anvander andra bendamningar. Pa sidan 8 anvands begreppet “skol- och
gymnasiebibliotek”. Det &r angeléget att det finns en etablerad samverkan med rektor och
skolans personal, ndgot som kan betonas i stycket om Samverkan. Planen betonar vikten av
samverkan pa flera stéllen, forslagsvis samlar planen all skrivning kring samverkan under
stycket om Samverkan.

I stycket Skolbibliotekens fokusomraden star att “Nar det galler informationssokning, digital
kompetens och kallkritik finns forbattringspotential”. Det behovs ett fortydligande kring det
pastaendet. Var kommer det ifran? Skolinspektionen? | slutet av samma stycke star att
skoleleverna ar framtidens biblioteksanvandare, vi foreslar att planen istéllet betonar att

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Barn- och utbildningsnamnden

eleverna ar biblioteksanvandare och att skolbiblioteken finns till for undervisningen for att
frdmja elevernas l4sande och medie- och informationskunnighet.

Fran den 1 juli 2022 finns det en ny laroplan for grundskolan LGr 22, viktigt att vi hanvisar
till den i planen. Under stycket Skolbiblioteksverksamhet hanvisas till LGr12.

Utover ovanstaende finns en del synpunkter av redaktionell karaktar.

Beslutsunderlag

— Remissversion av Biblioteksplan for Osthammars kommun 2023-2026.
— Yttrande (se ovan).

Dagens sammantrade

Muntlig foredragning
Zara Jarvstrom, verksamhetschef gymnasieskolan, redovisar forslaget till yttrande.

Beslutet skickas till
Kultur- och fritidsnamnden.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer



Inkom 2022-09-08
Dnr KFN-2022-72-7

Utdrag ur SAMMANTRADESPROTOKOLL Dpl 012

Sammantradesdatum Sid
2022-09-07 24 (35)

Socialndmnden

Dnr SN-2022-70

§ 122. Yttrande angaende internremiss for biblioteksplan for
Osthammars kommun 2023-2026

Beslut
Socialndmnden antar forslag till yttrande som sitt eget.

Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Arendebeskrivning

Enligt bibliotekslagen ska kommuner anta biblioteksplaner for sin verksamhet pa
biblioteksomradet. Biblioteksplanen for Osthammars kommun 2023-2026 omfattar
folkbiblioteken och skolbiblioteken. Det &r ett styrdokument som ger vagledning for
bibliotekens verksamheter under perioden 2023-2026.

Planen sands nu ut pa remiss till berérda namnder for att pa sa satt samla in och omhéanderta
synpunkter.

Remisstiden &r 7 juni — 12 september 2022.
Nedan foljer ett antal synpunkter, utgaende fran rubrikerna i dokumentet.
Yttrandet omfattar inte synpunkter av detaljerad, redaktionell karaktér.

Yttrande/synpunkter

’Biblioteksplanen for Osthammars kommun 2023-2026" &r ett littillgangligt och
informerande dokument om folkbibliotekens och skolbibliotekens uppdrag.

Biblioteken och kommunens strategiska inriktningsomraden s 4

Da planen avser galla fran 2023 behover den forhalla sig till de nya kommunfullméktigemal som
antagits i mal- och budgethandling infor 2023.

Skrivningen Kommunens flerarsplan 2022-2026 specificerar fyra strategiska
inriktningsomraden: hallbar, larande, 6ppen och en attraktiv och vaxande kommun™ och de
underliggande rubrikerna/stycken, som utgar fran de gamla malformuleringarna, behover darfor
korrigeras.

Folkbibliotekens fokusomraden s 6

Under denna rubrik kan det tydliggéras om “’Barn och unga med fokus pa sprakutveckling samt
lasframjande arbete™ ar ett av kommunen prioriterat fokusomrade, bland flera nationella
fokusomraden, eller om detta ar det enda fokusomradet for folkbiblioteken nationellt. Om det
finns fler nationellt, tydliggor vad som ligger till grund for just denna prioritering i kommunen.

Otydligt om rubrikerna ”Funktionsnedsattning™ och "’ Digitalisering™ ocksa &r att betrakta som
fokusomraden eller inte och vilken sarstallning (prioritet) aktiviteter utifran ett fokusomrade far, i
relation till aktiviteter utifran ej utsedda fokusomraden.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Socialndmnden

Funktionsnedsattning s 7

Socialnamndens synpunkter fran forgaende versions remissrunda (Biblioteksplan for
Osthammars kommun, 2019 — 2022) horsammades da avseende formuleringar och
tydliggorande, enligt nedan:

o tillganglighet for alla medborgare ska sékras i de lokaler och miljéer dar kommunen
bedriver biblioteksverksamhet

e Dibliotekens utbud ska finnas tillgangliga aven for individer som har begransad
mojlighet att ta sig till ett bibliotek. Det rader stort behov av uppsdkande verksamhet
varfor biblioteket kommer arbeta med férslag pa losningar.

I denna nya version vore det dnskvart med ett tydliggorande kring hur detta ska genomforas.

Socialnamnden foreslar att lagga till ett tydliggorande kring behovet av utokad
sektorovergripande samverkan for storre forstaelse avseende behov som ror tillganglighet och
delaktighet. Har avses personer i alla dldrar, vilket innebar fokus pa bade
funktionsnedséttningar som framst forekommer hos aldre och funktionsnedséttningar som kan
finnas inom andra aldersgrupper.

Socialndmnden vill &ven lyfta vikten av att brukare- och intresseorganisationer bereds
deltagande i inventeringar, utveckling, utformning och anpassningar avseende tillganglighet,
kopplat till saval utbud som lokaler och miljoer, och att detta synliggors bland planerade
insatser.

Generella synpunkter

Det finns behov av att tydliggéra om ett stycke eller mening avser ren faktaférmedling, en
faktisk nulagesbeskrivning, hur det borde vara, dnskat/malsatt lage, foreslagna insatser eller
beslutade insatser.

Rubriknivaerna behover tydliggoras for att 6ka forstaelsen for hur olika stycken forhaller sig
till varandra. Det skulle 6ka lasbarheten och forstaelsen for handlingen som helhet.

Redan genomforda insatser eller generella skrivningar kan tas bort.
Exempel fran's 7:

e Dbibliotekarie med tillgdnglighetsansvar har anstallts
e Dbibliotekspersonalen har genomgatt fortbildning avseende bemdétande av personer med
funktionsnedsattning
Nagot ytterligare kan beskrivas om utmaningar, planerade insatser och eventuella behov av beslut
och/eller prioriteringar kopplat till:

tatortsstrukturen och antalet bibliotek

samlokalisering av folk- och skolbibliotek

lane- och besoksstatistik for i olika malgrupper

bibliotekens roll i en tid av digitalisering och minskat lasande

Beslutsunderlag
Remissversionen av “’Biblioteksplanen for Osthammars kommun 2023-2026 bifogas arendet.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Socialndmnden

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning
Bitradande sektorchef Ida EkIof foredrar arendet.

Beslutet skickas till
kulturochfritidsnamnden@osthammar.se ange ”Dnr KFN-2022-72 Remiss — biblioteksplan
for Osthammars kommun 2023-2026

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Kultur- och fritidsnamnden

Hyror och avgifter 2023

Allmannyttiga ideella foreningar i Osthammars kommun fér verksamhet/trining.

Priset giller sven Osthammars kommuns verksamheter, dvs internhyra.

Idrottsanlaggningar

Lokalhyra hel hall + Frosakersvallen

Sporthallar (Gimo, Alunda, Osthammar, Oregrund, Osterbybruk)

och Frosakersvallen

Berattigad till foreningspris /tim 150
Match, tavling, evenemang /tim 240
Ovriga hyresgaster /tim 480

Lokalhyra halv sporthall och mindre hallar

Olandshallen B-hall Alunda, G.a hallen i Osterbybruk, Sven Persson hallen Oregrund
Kristinelundsskolan Osthammar, Hargshamns gymnastiksal, Gridso gymnastiksal
Raddningstjansten Osthammar, Grupptrianingslokal Gimo och Osthammar

Berattigad till foreningspris /tim 85
Match, tavling, evenemang /tim 145
Ovriga hyresgister /tim 240
Overnattning/Arrangemang dygn

Stor idrottshall /dygn 1645
Ovriga lokaler /dygn 1100
Lokalhyra ishallar

Gimo och Osthammar

Berattigad till féreningspris /tim 150
Match, tavling, evenemang /tim 240
Berattigad till foreningspris, tranings utan is /tim 95
Ovriga hyresgaster /tim 1430
Evenemang utan is /dygn 2195

Omkostnad debiteras hyresgasten till sjalvkostnadspris (t.ex. borttagning av sarg).

Lokalhyra simhall

Berattigad till foreningspris

Gimo, Osterbybruk, Alundabadet

/bana /tim 50
Undervisningsbassang /tim 150
Match, tavling, evenemang /tim 470
Ovriga hyresgister

Gimo, Osterbybruk, Alundabadet

/bana /tim 210
Stora bassangen /hel /tim 1045
Undervisningsbassang /tim 550
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Kultur- och fritidsnamnden

Hyror och avgifter 2023
Bad

Bad: Alundabadet, Gimo simhall och Osterbybruks simhall

Bastu: Frosdkershallen (Osthammar), Oregrunds sporthall, Gimo & Osterbybruks simhall

Vuxen
Bad /gang 60
Rabattkort /12 ggr 600
Arskort Jar 1110
Ungdom/pensionar
Bad /gang 30
Rabattkort /12 ggr 300
Arskort Jar 710
Barn under 7ar i betalande vuxens séllskap /gang 0
Bastu /gang 30
Rabattkort /12 ggr 300
Gym
Gimo och Osthammar
Vuxen

/gang /gang 120
Traningskort, manad /manad 575
Traningskort, halvar /halvar 2345
Traningskort, ar Jar 3420
Autogiro I6pande minst 1 ar /manad 285

Ungdom/pensionar
/géng /géng 85
Traningskort, manad /manad 465
Traningskort, halvar /halvar 1875
Traningskort, ar Jar 2775
Autogiro I6pande minst 1 ar * Jar 231

Traningskort ar/halvar = gym, bad och bastu
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Kultur- och fritidsnamnden

Hyror och avgifter 2023
Gym

Oregrund
Vuxen

/géng /géng 80
Traningskort, manad /manad 425
Traningskort, halvar /halvar 1270
Traningskort, ar /ar 1655
Autogiro I6pande minst 1 ar * /ar 138

Ungdom/pensionar
/géng /gang 65
Traningskort, manad /manad 340
Traningskort, halvar /halvar 1065
Traningskort, ar Jar 1465
Autogiro I6pande minst 1 ar * /ar 122
Osterbybruk
Vuxen
/géng /gang 85
Traningskort, manad /manad 465
Traningskort, halvar /halvar 1875
Traningskort, ar Jar 2775
Autogiro I6pande minst 1 ar * /manad 231
Ungdom/pensionar
/gang /gang 70
Tréningskort, manad /manad 355
Traningskort, halvar /halvar 1460
Traningskort, ar /ar 2195
Autogiro I6pande minst 1 ar * /manad 183

Tréaningskort ar = gym, bad och bastu
Ars- och halvarskort képta i Gimo och Osthammar giller i alla
kommunens simanlaggningar och gym
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Kultur- och fritidsnamnden

Hyror och avgifter 2023

Lokaluthyrning

Ovrig verksamhet i kultur- och fritidsnimndens lokaler
Unkan ungdomsgard, Osterbybruk

Berattigad till foreningspris /timme 65
Ovriga hyresgéster /timme 110
Radhussalen, Oregrund

Berattigad till foreningspris Jtimme 65
Ovriga hyresgister /timme 110
Utstallningar /dag 100
Utstallningar /vecka 500

Om utstéllaren onskar forandring av lokalen, sa som bortforsling av mobler, i samband med utstallning
debiteras detta utstallaren till sjalvkostnadspris.

Sammantridesrum Riddningstjiansten, Osthammar

Berattigad till foreningspris /timme 65

Ovriga hyresgaster /timme 110
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Kultur- och fritidsnamnden

Hyror och avgifter 2023

Storbrunn, Osthammar

Avgiftsgrupp 1|Avgiftsgrupp 2 Avgiftsgrupp 3
Kommunens elever|[Kommunens foreningar, Ovriga sdsom
(elevuppspel,|studieférbund, enskilda samt féretag och myndigheter
kulturskolan etc.)lkommunens férvaltningar och
verksamheter
BIOSALONG
Vardag
Heldag 08.00-17.00 600 kr 1 400 kr 5000
For- eller eftermiddag 300 kr 700 kr 2500
Kvall 16.00-22.00 600 kr 700 kr 2500
Tid utover dessa
blocktider + 125 kr/tim + 245 kr/tim + 610 kr/tim
Helg
4 timmar 600 kr 1 200 kr 2500
8 tim mellan 10-22 1200 kr 2 000 kr 5000
Tid utoéver 8 timmar
(hogst 2 timmar) + 185 kr/tim + 305 kr/tim + 610 kr/tim
Tekniskt stéd/vard (ljud, ljus & projektor) 300 kr/tim 300 kr/tim 300 kr/tim
STORA ATELJEN
Heldag 08.00-17.00 Kostnadsfritt 300 1500
For- eller eftermiddag Kostnadsfritt 300 750
PARKEN
Parken + Nedre plan (Café och Toaletter)
KIl. 10-22 - - 10000
|F6r- eller eftermiddag - - 5000
Endast Parken
[kI. 10-22 Kostnadsfritt| 3000 kr| 3000
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Foljebrev:
Granskning Osthammars kommuns Oversiktsplan 2023 — med sikte pa
2040

Oversiktsplanen forviintas antas under 2023, diirfor har forslagets namn indrats fran 2022 till ar
2023.

Varje kommun ska ha en aktuell Gversiktsplan, som omfattar hela kommunen. Den ska spegla
den politiska majoritetens uppfattning och beslutas av kommunfullmiktige. Oversiktsplanen &r
inte bindande men ska ge vidgledning for beslut om hur mark- och vattenomraden ska
anvéndas och hur den byggda miljon ska anvéndas, utvecklas och bevaras.

Planforslag med tillhdrande miljokonsekvensbeskrivning &r nu ute pa granskning och vi vill
gérna ta del av era synpunkter. Samtliga synpunkter och yttranden inkomna under
samradstiden presenteras tillsammans med kommunens kommentarer i en samradsredogorelse.
I redogorelsen gér att ldsa vilka &ndringar som skett i forslaget utifran de synpunkter som kom
in under samradstiden. Samt vilka synpunkter som inte kunnat tillgodoses.

Granskningsperioden pagir mellan 15 september till och med 15 november 2022.
Synpunkter pa forslaget ska lamnas skriftligen via foljande alternativ:

e Formuldr pd kommunens hemsida

e E-post: kommunstyrelsen@osthammar.se, mérk e-posten med “granskning oversiktsplan”

e Brev till kommunstyrelsen: Osthammar, Box 66, 742 21 Osthammar, mirk kuvertet med
”granskning oversiktsplan”

Skriftliga synpunkter péa dversiktsplanen utgor allmén handling. Namn och adress kommer
registreras i drendet, behandling sker enligt personuppgiftslagen.

Samtliga handlingar finns tillgéngliga pA kommunens hemsida frdn och med 15 september:
https://www.osthammar.se/sv/boende-och-trafik/oversiktsplan/pagaende-oversiktsplanering/

Det finns mojlighet till att bestélla fysiska handlingar, men kommunen rekommenderar att ta
del av materialet digitalt. Vid fragor &r ni vilkomna att kontakta planenheten via
planenheten@osthammar.se, eller ringa kommunens reception pa 0173-86 000.

Efter granskningen ska kommunen sammanstilla synpunkter som kommit in i ett
granskningsutlatande och dven redogdra for vilka eventuella dndringar i planen som
synpunkterna har lett till. Endast mindre dndringar fir genomforas i planforslaget, vid
vasentliga dndringar ska forslaget granskas pa nytt. Darefter gor kommunen justeringar i
planforslaget utifran inkomna synpunkter innan kommunfullméktige véntas anta den nya
oversiktsplanen.


mailto:kommunstyrelsen@osthammar.se
https://www.osthammar.se/sv/boende-och-trafik/oversiktsplan/pagaende-oversiktsplanering/
mailto:planenheten@osthammar.se
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Det goda livet som &ldre i Osthammars kommun
2023-2026

1 Inledning

Aldreplanen ar ett 6vergripande dokument som visar pd& kommuninvéanarnas synpunkter och
forutsattningar som ar av vikt for att dstadkomma det goda livet for aldre. Aldreplanen ska
inte lasas som en traditionell plan med mal och medel utan anvandas av namnderna i deras
ordinarie arbete med att satta upp mal for och planera verksamheten. Mer information om
detta finns under rubrikerna bakgrund och syfte samt uppféljning och utvardering.

1.1 Bakgrund och syfte

Den nuvarande aldreplanen ar giltig till och med &r 2022. Aldreplanen behover darfor
revideras och aktualiseras infor perioden 2023-2027. Syftet med planen ar att beskriva
forandringar i samhallet utifran olika perspektiv och ge insikter om behovet av fornyelse
under de kommande aren for att paverka utvecklingen av de aldres livssituation i kommunen.

Kommunens alla ndmnder och forvaltningar har ett gemensamt ansvar att bidra till det goda
livet som aldre. Aldreplanens inriktningar och ambitioner ska dérfor konkretiseras i en
gemensam genomforandeplan. | varje namnds verksamhetsplan ska det framga vad namnden
ska bidra med for att realisera den kommungemensamma genomférandeplanen for det goda
livet som &ldre.

Det goda livet innebér att som &ldre kanna sig trygg, uppleva gemenskap och delaktighet i
samhallet. Att bibehalla sin formaga att-vara sjalvstandig och gora egna val utifran intressen,
onskemal och behov. Det innebar ocksa att kdnna sig behdvd och att de erfarenheter och
kunskaper som forvarvats genom livet tas till vara.

Att bli aldre innebér ‘inte att man plétsligt ingdr i ett kollektiv dar alla ar lika. Aldrandet ar
mycket individuellt och nagot generellt monster finns inte. Det finns stora skillnader i behov,
mojligheter och 6nskemal. Vi behover respektera varandras olikheter och ta vara pa varandras
resurser for att kunna kanna livsgladje och se fram emot en alderdom vérd att leva for.

Det overgripande malet med aldreplanen ar att aldre i Osthammars kommun ska uppleva ett
tryggt samhalle och en god livsmilj6é samt kénna sig uppmuntrade till att ta hand om sin hélsa.

1.2 Arbetssatt

Arbetet med aldreplanen inleddes i januari 2022 pa initiativ av socialnamnden. Beslutet var
att revidera befintlig plan och att dialogen med de &ldre framfdrallt skulle ske via det
kommunala pensionarsradet, KPR. Arbetet med att revidera dldreplanen har genomforts av en
arbetsgrupp i kommunen med stéd av en styrgrupp.

Sid 1 (34)



Det goda livet som &ldre i Osthammars kommun
2023-2026

Arbetsgruppen har vid flera tillfallen traffat KPR och &ven haft kontakt via telefon och e-post.
Under varen 2022 har en enkat om hur det &r att vara aldre i kommunen funnits tillganglig pa
kommunens hemsida samt delats ut i pappersform via pensionérsféreningar och genom att en
grupp medarbetare fran kommunen delat ut enkéater pa de fem serviceorterna. Samtliga
kommuninvanare oavsett alder har haft mojlighet att svara pa enkaten och totalt har 327
fullstdndiga enkatsvar registrerats.

Antal svarande i olika aldersintervall
250 - 236
200 -
150
100

50 -

6

Under 40-64 ar  65-84 ar 85 ar
40 ar eller
aldre

Diagrammet ovan visar att ca 80% av desvarande ar i dlderskategorin 65 ar och aldre. Det ar
intressant att notera att 64 personer som ar yngre an 65 ar har svarat pa enkéten och visat sitt
engagemang for aldrefragor. En annan intressant aspekt ar att sju av tio svarande &r kvinnor.
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Antal svarande per ort
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Osthammar
Osterbybruk

Diagrammet visar fordelningen av enkétsvaren utifran servicesort. Osterbybruk och Alunda har
en storre andel dldre svarande i relation till befolkningsméngden &n Gvriga orter.

Forutom flervalsfragor gav enkaten utrymme for fritextsvar. Enkaten med samtliga fritextsvar
har analyserats och relevanta delar har anvants i kapitel 5, Utvecklingsomraden.

Det fortsatta arbetet beskrivs under hosten:
e Dialog med KPR
e Dialog kommunens ledningsgrupp
e Remissrunda
e  AU/Namnd/KF

1.3.. Definitioner och begrepp

Nedan foljer definitioner och begrepp som anvands i dokumentet.

Anhorig anvands om den person som ger omsorg, stod eller vard till nagon som ar langvarigt
sjuk, &ldre, eller har en funktionsnedsattning. Anhdriga kan i det hédr sammanhanget omfatta
bade en familjemedlem och nagon utanfor familjekretsen, till exempel en van eller granne.

App(ar) ar en forkortning av ordet mobilapplikation. En mobilapplikation &r ett litet
datorprogram for mobila enheter som smartmobiler och lasplattor.
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Brukare ar en term som Socialstyrelsen rekommenderar for benamning av en person som far,
eller som ar under utredning om att fa, individuellt behovsprovade insatser fran socialtjansten.

Esther. For att personifiera dokumentet s anvénds “Esther” som representant for de &ldre i
Osthammar. I dokumentet anviinds ocksé “vi” for att uttrycka att samhillet formas av alla vi
maéanniskor som bor i kommunen. Férandring skapas tillsammans.

God och nara vard kan beskrivas som ett 6vergripande mal fér den omstéllning som sker inom
halso- och sjukvarden. Omstallningen syftar till att varden i hdgre grad organiseras.och bedrivs
med utgangspunkt fran patientens behov och forutsattningar.

Narstaende ar den person som tar emot stod eller hjalp fran en anhorig.

Servicegrad visar andelen ldre i relation till befolkning 65 ar + som ar beviljade insatser enligt
SoL (socialtjanstlagen). Servicegraden &r en indikator pa nivan av.omvardnadsbehovet och
nivan av oberoende av omvardnad for gruppen 65 ar +.

Serviceort anvands som samlingsbegrepp for orterna Alunda, Gimo, Oregrund, Osterbybruk
och Osthammar. Nar statistik redovisas utifran serviceort ar Gvriga tatorter och glesbygd
inkluderade.

Adelreformen (vars namn kommer av édldredelegationen, ADEL, inréttad 1987) genomférdes
i Sverige den 1 januari 1992. Adelreformen innebar en helhetssyn for den dldre ménniskan, inte
bara medicinska utan dven sociala behov skulle tillgodoses inom vard och omsorg. Innan
reformen hade landsting (numera regioner) och kommuner delat pa ansvaret for dldreomsorgen.
Brister i samordningen bidrog till Adelreformen dar kommunerna fick ett samlat ansvar for
boende, service och stora delar av varden. Samverkan mellan Region och kommun regleras via
ViS (Vard i samverkan) dokumenten. ViS ar de styrande dokument som stédjer huvudmannens
samarbete inom Uppsala lan.
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2 Omvarld och nulage —utveckling av
befolkningsstruktur och behov

2.1 Andelen aldre Okar i relation till den dvriga
befolkningen

I likhet med manga andra lander blir Sveriges befolkning allt aldre. Sarskilt gruppen 80 ar och
aldre kommer att oka vasentligt under de kommande aren vilket &ren konsekvens av de stora
barnkullarna i slutet av 1940-talet. Andelen personer i yrkesverksam alder-minskar samtidigt
vilket innebar att farre personer ska finansiera valfardssystemen.

| figuren nedan ses befolkningsstrukturen for Osthammars kommun uppdelad pd man och
kvinnor per den 1 maj 2022.

Antal personer i Osthammars kommun

Antal personer i Osthammars kommun 2022

2000
1665
1546 1570

1 47
1500 1 297 1334 1347
206 1291
1122 1140 11171 137
063
966
1000
575 541
403
50 295
00 I 21 51
O —

Alder 0-4 & 5-14 &r 15-24 &r25-34 &r35-44 &r45-54 &r55-64 &r65-74 ar 75-84 8r85-94 &r 95+ &r

o

mMan = Kvinnor

I var kommun pekar prognoser mot att andelen aldre kommer att Gverstiga andelen yngre kring
&r 2025. Aldersférdelningen skiljer sig nagot &t mellan orterna i kommunen. Det ar framfor allt
Oregrund som har en higre andel aldre invanare vilket kan bero pa att manga aldre flyttar ut
till sitt fritidsboende!. Den forvantade medellivslangden ar knappt 85 ar for kvinnor och drygt
81 ar for man.?

1 Oversiktsplan Osthammars kommun
2 Vard och omsorg om &ldre, Socialstyrelsen 2020
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Befolkningsprognos for personer 65 ar och aldre i kommunen

Befolkningsprognos antal personer
65 ar och aldre
7 400 7308

7 200

7 000 riz1

6 762
6 800

6 600

6 400

6 200 6 385

6 000

5800
2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032

Antalet personer som ar 65 ar eller dldre berdknasséka fréh nuvarande ca 6 400 personer till ca
6 800 personer fram till ar 2026. Om 10 ar, ar2032, berdknas antalet ha 6kat med ytterligare
ca 550 personer och uppga till ca 7 300 personer. Sammantaget beraknas antalet personer 65 ar
eller dldre 6ka med ndra 950 personer vilketimotsvarar en okning pa ca 14% under den
kommande tioarsperioden. En motsvarande 6kning i aldersgruppen har vi ocksa haft under de
senaste tio aren, fran ar 2012 till ar 2022

Andelen av befolkningen i kommunen som ar 80 ar eller aldre

Andel av befolkningen som &r 80 ar och aldre

12%

10%

8%

6%
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0%
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Andel av befolkningen som ar 80 ar eller dldre okar fran 7% ar 2022 till 11% ar 2032. | absoluta
tal innebér det fran ca 1600 personer till ca 2600 personer vilket innebér att hela 6kningen i
antalet personer i aldersgruppen 65 ar och aldre sker i aldersgruppen 80 ar och &ldre. Det har ar
den stora skillnaden mellan den tioarsperiod vi har bakom oss och den vi har framfor oss.

2.2 Geografisk fordelning
Aldre personer bor i hdgre utstrackning pa landsbygden an personer i yrkesverksam élder.

Bostadsort for personer 65 ar och aldre (2022)

® Osthammar

Ort Antal N

Osthammar 1488 8 O.regrund
Oregrund 565 EGimo

Gimo 719 O Alunda

Alunda 571 m Osterby
Osterby 659 @ Glesbygd Kust
Glesbygd Kust 1299 B Glesbygd Inland
Glesbygd Inland 1084

Totalt 6 385

Fyra av tio personer 65 ar och aldre bor utanfér de*fem serviceorterna. De tva geografiska
blocken som benamns som glesbygd.ér omraden som har ett begréansat seviceutbud och dar det
inte finns sérskilda boenden. De som bor. pa glesbygden bor mestadels i egna hem. Gréanserna
mellan omradena utgar frans& kallade nyckelkodsomraden. Nyckelkodsomraden anvands i
olika sammanhang for redovisning-av statistik.

2.3 Behov av.stod okar kraftigt for personer 80 ar
och aldre

Andelen aldre i kommunen med beviljade stodinsatser fran socialtjansten ser ut pa foljande
satti de olika aldersgrupperna.
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Andel personer med insats per aldersintervall ar 2022
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Andel personer med insats per aldersintervall
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40%
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90-

Diagrammet visar att andelen personer med beviljade insatser okar kraftigt i takt med stigande
alder. Det finns en tydlig brytpunkt.i behovsutvecklingen fran 80 ar och uppat.

2.4 Behov av.stdd i det egna hemmet (hemtjanst)

| genomsnitt har 7% av befolkningen 65 ar eller aldre myndighetsbeslut om stdd i eget boende.
Andelen (servicegraden®) har legat pa en stabil niva under de senaste aren men varierar relativt
mycket mellan de©olika serviceorterna (dar glesbygd inland och glesbygd kust &r inrdknade).

3 Servicegrad = antal brukare med omsorg i relation till befolkningsantal 65 ar + i eget boende
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Behov av stdd i eget boende 2022
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mmmm Antal brukare i eget boende

= Servicegrad i eget boende
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I Alunda och Osthammar har ca 5 % av den aldre befolkningen beviljade stodinsatser i hemmet
medan i Gimo och Osterbybruk ligger servicegraden pa.ca 9% och i Oregrund pé ca 10%.
Variationen mellan orterna kan bero pa manga elika faktorer (exempelvis fysisk och psykisk
halsa, familjesituation, boendesituation).

En generell trend &r att det genomsnittliga behovet per person och manad har okat pa alla orter.

Utveckling av beviljad tid och antal brukare inom
hemtjinsten
o Antal Beviljad (?enomsmttllg
Ar ) W tid per brukare
brukare | tid (tim) .
och manad
2019 423 13093 31
2020 425 14 876 35
2021 451 18 574 41
2022 468 17 761 38

Den beviljade tiden for hemtjanst har 6kat med néstan 23 % under en trearsperiod, fran i

genomsnitt 31 timmar till 38 timmar per manad och brukare mellan aren 2019 till 2022. Det
Okade behovet kan harledas till de personer som har de storsta behoven vilket innebar att allt
fler dldre med omfattande behov far stod av hemtjansten.
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Det genomsnittliga behovet per brukare varierar en del mellan orterna.

Genomsnittligt behov per
Oort brukare och manad
Osthammar 35 tim
Oregrund 25 tim
Gimo 30 tim
Alunda 29 tim
Osterbybruk 33 tim

Skillnaderna mellan orterna i servicegrad och behov gar inte att forklara pa nagot enkelt satt
utan kraver fordjupade analyser.

Med utgangspunkt fran nuvarande servicegrad i olika aldersintervall ser pregnosen Gver
behovet av hjélp i hemmet ut pa foljande sétt.

Beraknat antal brukare i eget boende utifran prognostiserad befolkningsokning

Beraknat antal brukare i eget boende utifran
prognostiserad befolkningsokning

700
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| mittemav maj 2022 hade 476 personer* beviljat stod fran hemtjanst. Ar 2032 beraknas 656
personer behova stod. Det handlar om ytterligare 180 personer vilket innebér en 6kning pa ca
38%. Av dessa 180 personer bor ca 70 personer i glesbygd.

4 Genomsnittsvarde per manad under de senaste 6 manaderna (december 2021 — maj 2022)
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2.5 Behov av sarskilt boende

Framtidens behov av sarskilt boende kommer att bero pa mojligheterna att bo kvar i det egna
hemmet. Med en linjar utveckling av behovet utifran nuldget och prognostiserad
befolkningsutveckling ser behovet av platser pa sérskilt boende ut enligt tabellen nedan.

Beraknat behov av platser i sarskilt boende utifran prognostiserad befolkningsokning

Beraknat behov av platser i sarskilt boende
utifran prognostiserad befolkningsutvecklning

313
254 268
031 237 245

2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032
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I maj 2022 finns det 223 platser i"sérskilt.boende men i genomsnitt har 213 platser anvénts.
Kommunen har under de senaste aren inte haft nagon ké till plats pa séarskilt boende. For att
mota behoven av sérskilt boende som den berdknade befolkningsutvecklingen innebér, behdver
kommunen ytterligare 200 platser.fram till ar 2032 vilket motsvarar en 6kning med 47 %.

Trenden under de.senaste aren i Osthammars kommun visar att prognoser for sarskilt boende
dverskattat behovet medan prognoserna for hemtjanst har legat i underkant bade nar det galler
antal och@@mfattningen av behoven.

2.6 Redan idag ar det svart att rekrytera, utveckla
och behalla medarbetare med ratt kompetens

En kraftig 6kning av antalet aldre som behdver stod far omfattande konsekvenser fér behovet
av personal. Manga fler &n idag kommer behova arbeta inom bade kommunens vard och omsorg
och inom den regionalt organiserade varden.
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Vélfardens kompetensforsorjning ar en av decenniets viktigaste fragor for Sveriges kommuner
och regioner. Antalet personer i arbetsfor alder, 20-66 ar, okar relativt langsamt under hela
planperioden. Invandringen till Sverige &r avgorande for att det dverhuvudtaget ska ske nagon
okning av antalet personer i arbetsfor alder under 2020-talet.> SKR (Sveriges Kommuner och
Regioner) bedomer att nyrekryteringar av vard- och omsorgspersonal inte kommer att racka till
for att mota de 6kade behoven av aldreomsorg.®

For att klara kompetensforsorjningen behéver kommuner och regioner fortsatta att rekrytera
men ocksa forma utveckla och behalla medarbetare med ratt kompetens. Mellan 2018 till 2021
har personalkostnaderna inom hemtjansten i Osthammar oOkat med 38 miljoner.
Kostnadsokningen motsvarar ca 65 arsarbetare.

Pandemin har synliggjort brister inom aldreomsorgen. Coronakommissionens delbetankande’
visar pa flera omraden dar forutsattningarna behover forbattras bland annat bemanning,
arbetsvillkor, kompetens och sprakkunskaper, ledarskapets forutsattningar, halso- och
sjukvard, bristande hygienrutiner och tillgang till'skyddsutrustning och samverkan.

Det finns ett sakerstallt samband mellan yrkeskompetent personal och god kvalitet i vard och
omsorg. Kompetensnivan maste darfor vara jamn och hdg och pa sikt hojas.®
Aldreomsorgslyftet ar en statlig satsning som innebar att kommunerna far medel under 2021
2023 for att hoja kompetensen inom-éldreomsorgen.

Situationen i Osthammars kommun skiljer sig inte jamfort med 6vriga Sverige. Kommunen har
redan idag brist inom vissa kompetenser och situationen kommer kontinuerligt att forsvaras
i takt med att andelen dldre Okar och behoven av vélférdstjanster 6kar. Kommunen kommer
att behdva arbeta.intensivt for att behalla och nyrekrytera socionomer, beteendevetare,
sjukskoterskor, arbetsterapeuter samt fysioterapeuter. De resurser som finns tillgangliga
maste anvandas mer effektivt samtidigt som arbetet med att skapa en god arbetsmiljo pa sikt
kan sénka saval personalomsattning som sjuktal.

En styrka ar att kommunen samarbetar med Bruksgymnasiet i Gimo nar det galler
kompetensutveckling. Kommunen gor fortsatta satsningar pa kompetensutveckling bland annat
med stod av Aldreomsorgslyftet®. De planerade satsningarna pa vélfardsteknik och pé fortsatt
utveckling av “trygg och héllbar ildreomsorg®” forvintas bidra till att attrahera och behélla
kompetenta medarbetare.

5 SKR 2020:80. Mot valfardens kompetensutmaning — rekryteringsrapport.

6 SOU 2020:80. Aldreomsorgen under pandemin. Delbetéankande av Coronakommissionen.
7 SOU 2020:80. Aldreomsorgen under pandemin. Delbetankande av Coronakommissionen.
8 SOU 2017:21. Nationell kvalitetsplan fér vard och omsorg om aldre personer.

% Socialstyrelsen (https://statshidrag.socialstyrelsen.se/lkommuner/aldreomsorgslyftet/)

10 Tilllampning av aldreplanen, Socialnamnden, April 2021
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2.7 Slutsatser

Mot bakgrund av aldersstrukturen i befolkningen och det prognostiserade behovet av stod ar
det helt avgdrande for kommunen som helhet att arbeta med att skapa sa goda férutsattningar
som mojligt for aldre att leva oberoende och sjalvstandigt sa lange som majligt. Det dr ocksa i
linje med vad de flesta aldre 6nskar.

En linjar behovsutveckling i relation till aldersstrukturen medfor omfattande kostnadsokningar,
inte minst beroende pa att en sa stor andel aldre bor ute i glesbygden vilket innebér att
kommunens vard- och omsorgspersonal behéver lagga mycket  tid  pa resor.
Kostnadsutvecklingen paverkas dven av organisatoriska vagval, kvaliteten i det arbete som
utfors samt formagan att utveckla och behalla personal samt gora kloka teknikval.

For att lyckas forandra den prognostiserade behovsutvecklingen ar det viktigt att lyssna pa de

aldre och pa forskningen for att forsta och paverka de faktorer som har storst betydelse for det
goda livet i olika livssituationer.
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3 Omvarld och nulage — forskning,
trender och pagaende
omstallningar

En 6kad andel aldre behdver inte betyda att behovet av stdd okar i samma takt. Verkligheten ar
inte linjar och vagen till ett gott aldrande ser olika ut for olika manniskor. " Det gar att
astadkomma trendbrott genom att forbattra forutsattningarna for det goda livet sa att fler kan
kan leva oberoende och sjalvstandigt hogt upp i aldrarna.

Vad sdger forskningen om vilka faktorer och forutsattningar som frémjar hélsa och
valbefinnande? Vilka forandringar pagar i samhallet som paverkar dessa forutsattningar?

3.1 Forskning inom &ldreomradet
3.1.1 Halsa och valbefinnande

Vérldshalsorganisationen definierar halsosamt aldrande som att bibehalla eller forbattra sin
funktionsformaga att kunna gora saker man. vardesatter i livet. En god funktionsférmaga ger
Esther en upplevelse av vélbefinnande:*

Funktionsformaga paverkas avbade inre och yttre faktorer och forutsattningar. Inre faktorer ar
mentala och fysiska kapaciteter som att ga, se, hora, prata, fatta beslut och minnas. Yttre
faktorer & samhallet runt Esther, miljon i och utanfor hemmet, normer, attityder och politik.
For att bidra till ett halsosamt aldrande & bade de inre individuella och de yttre
omgivningsfaktorernaviktiga. Livet har manga dimensioner och det gar inte att arbeta isolerat
med en faktor i taget eftersom Esthers liv &r en odelbar helhet.

Statens folkhalsoinstitut lyfter fram foljande faktorer som har stor betydelse for ett gott
aldrande; fysisk aktivitet, bra matvanor, social gemenskap och delaktighet.!?

3.1.2 Fysisk aktivitet

Fysisk aktivitet paverkar var halsa i positiv riktning och bidrar till ett 6kat valbefinnande,
oavsett alder. Studier visar att vinsterna av fysisk aktivitet ar storre &n vad man tidigare trott
och langvarigt stillasittande ar en riskfaktor for ohélsa. Huvudbudskapet i WHO:s riktlinjer for
fysisk aktivitet!? ar att bryta stillasittande med rorelse och att all rorelse ar battre an ingen.

11 varldshalsoorganisationen, 2015

12 Agahi et al, 2005

13 WHO, World Health Organization. WHO Guidelines om physical acitvity and sedentary behaviour.
2020
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Ingen aktor kan ensam astadkomma ett samhélle som framjar fysisk aktivitet och minskar
stillasittande. Att skapa samhalleliga forutsattningar kraver ett arbete inom flera sektorer och
pa alla nivaer i samhéllet. Det handlar om den fysiska och sociala miljon och det sociala
sammanhang i vilket Esther lever och verkar.

3.1.3 Maten och maltiden

Maltiderna har stor betydelse for aldres livskvalitet, inte bara genom att ge energi och naring.
Maltiden kan vara ett positivt avbrott i vardagen och bidra till gladje, gemenskap och
meningsfullhet.

Att starka det friska och forebygga ohalsa ar centralt for att stodja ett halsosamt aldrande. Med
hog alder okar risken for nutritionsrelaterade problem och undernaring ar det vanligaste
problemet.. Undernéring leder bland annat till minskad.-muskelmassa, vilket okar risken for
fallskador, minskad funktionsférmaga och majlighet for Esther att klara sig sjalv. Aven den
psykiska halsan kan forsamras.4 Undernaring medfér mycket lidande, ett 6kat vardbehov och
hoga samhéllskostnader.

3.1.4 Alkohol, tobak och dvrigt missbruk

Daglig tobaksrokning &r en av de framsta riskfaktorerna for sjukdom och &r forknippad med
okad risk for att Esther ska fa lungcancer, diabetes, KOL och hjart- och karlsjukdomar. Den
dagliga tobaksrokningen-minskade under 2006 — 2021 bland bade kvinnor och méan i alla
aldersgrupper.*® Det finns stora ojamlikheter kring tobaksbruk, rékning ar betydligt vanligare i
socioekonomiskt sérbara grupper. Ar 2018 var rékning dubbelt s& vanligt bland dem med kort
utbildning jamfért med dem med lang utbildning.

Snus &r den vanligaste tobaksprodukten bland man, medan cigaretter har varit vanligast bland
kvinnor. Snus har borjat utgora en allt storre del av tobaksanvandningen i Sverige, framforallt
bland kvinnor.*®

De senaste 15 aren har den totala alkoholkonsumtionen i liter alkohol per person minskat i
Sverige. Bland personer under 50 ar har alkoholkonsumtionen sjunkit med 27 procent sedan
2004. Samtidigt har den stigit med 16 procent i gruppen 65-84 ar. Aldreomsorgen och halso-
och sjukvarden ar viktiga for att upptécka och stodja aldre personer med riskbruk eller missbruk
av alkohol.*’

1 Livsmedelsverket. Nationella riktlinjer for maltider i aldreomsorgen. 2021

15 Folkhalsomyndigheten. Folkhalsans utveckling. Arsrapport 2022

16 CAN Centralférbundet for alkohol — och narkotikaupplysning. Tobaksvanor i Sverige 2003 — 2019.
2020

17 Socialstyrelsen. Vard och omsorg for aldre. Lagesrapport 2021
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3.1.5 Social gemenskap, delaktighet och meningsfullhet

Social delaktighet och starka, goda sociala kontakter har en positiv inverkan pa Esthers
psykiska maende medan begransade sociala natverk riskerar leda till psykisk ohalsa. Alla aldras
pa sitt eget individuella satt. Vissa borjar trivas béttre i lugn och ro i sitt eget séllskap, medan
andra soker en mer aktiv livsstil.

Ensamhet och angest ar ett problem framforallt for Esther som bor pa ett sérskilt boende. '8
Det visar den enkatundersokning som Socialstyrelsen skickar ut arligen dar aldre personer far
besvara fragor om aldreomsorgen. En orsak till att de som bor pa ett sarskilt boende kanner
sig mera ensamma kan vara att de som bor i eget boende har béttre tillgang till sociala
kontakter.'®

Ensamhet har tva dimensioner, den emotionella och den sociala dimensionen.?° Den
emotionella dimensionen handlar om avsaknad av en néra van, nagon att anfortro sig at, medan
den sociala dimensionen handlar om att inte ingd i nagot storre natverk eller hora till en grupp.
Denna skillnad gor det mojligt att forsta hur.Esther kan uppleva (emotionell) ensamhet trots en
stor bekantskapskrets, eller att hon kan uppleva (social) ensamhet trots att hon lever
tillsammans med nagon annan eller har en nara van.

3.2 Omstallningen till ’God och nara vard”

God och nara vard ar ett'évergripande mal for den omstallning som nu sker nationellt inom
hélso- och sjukvarden. Omstallningen syftar till att varden i hogre grad organiseras och bedrivs
med utgangspunkt fran Esthers behov och forutsattningar (personcentrerat hélsoarbete).
Primarvarden ska.vara navet for samarbetet med annan halso- och sjukvard samt med
socialtjansten.?

Omstéllningen av.det svenska halso- och sjukvardssystemet, fran sjukhus till nara vard kommer
att paverka forutsattningarna for den kommunala varden och omsorgen riktad till aldre.?? Redan
idag utfors drygt en fjardedel av all halso- och sjukvard av kommunerna. Under
coronapandemin blev kommunernas viktiga roll i halso- och sjukvardssystemet
uppmarksammad och synliggjord.

Nar antalet personer dver 80 ar okar kraftigt forutspas att den kommunala hélso- och sjukvarden
kommer att ta hand om allt sjukare patienter med allt mer omfattande och komplexa vardbehov.

18 Socialstyrelsen 2020. Okning av dldre som upplever ensamhet, oro och &ngslan.
www.socialstyrelsen.se

19 Nyqvist, Cattan, Andersson, Forsman & Gustafsson (2013). Social capital and loneliness among the
very old living at home and in institutional settings: a comparative study. Journal of Aging & Health
(25).

20 ena Dahlberg. Forskningsperspektiv pa europeisk ensamhet. www.aldreicentrum.se

21 https://www.regeringen.se/regeringens-politik/god-och-nara-vard/

22 50U 2020:80. Aldreomsorgen under pandemin. Delbetankande av Coronakommissionen.
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En utveckling som vi redan nu kan se i statistiken. En fungerande samverkan mellan
kommunens vard och omsorg samt regionens halso- och sjukvard ar avgérande for att
omstillningen till en ”god och nira vard” ska bli framgangsrik.?*> Medarbetare inom kommunen
behdver ha etablerade och goda relationer med medarbetare inom regionen for att kunna
samarbeta bra och ansvarsfullt och pad si satt ge forutsattningar for ett personcentrerat
hélsoarbete i den nara varden av Esher.

En viktig del av den pagaende omstallningen av hélso- och sjukvarden ar att arbeta
hélsoframjande. Att férebygga sjukdom genom halsoframjande insatser ar avgorande for att
klara framtidens halsoutmaningar och vardbehov. Genom att arbeta hélsofrdmjande och
forebyggande okar livskvaliteten for Esther samtidigt som skador:som exempelvis fallolyckor
minskar. Tidigt insatta forebyggande atgarder ger &ven mojlighet. att skjuta fram
funktionsnedsattning och den tidpunkt da Esther blir beroende av vard och omsorg.?*
Ytterligare en betydelsefull aspekt i det forebyggande. arbetet &r att genom anhorigstod
forebygga ohalsa hos dagens anhorigvardare nar de sjélva blir aldre.?

En personcentrerad vard forutsatter att information delas sa att alla som arbetar med Esther har
forutsattningar att utforma de insatser som behovs tillsammans med henne.?® Det finns med
andra ord behov av en samlad dokumentation som foljer Esther och som &r nabar nar den
behdvs.?” Dagens informationssystem & byggda utifran vad organisationer behover
dokumentera och félja upp. Systemen. utgor darfor ett hinder for att kunna dela information
mellan medarbetare som tillhér olika organisationer i Esthers kontaktnatverk.

Idag finns en narvardsenhet i Osthammar som ar ett samarbete mellan region Uppsala och
Osthammars kommun, Den primara malgruppen 4r multisjuka dldre som inte kraver sjukhusets
olika specialistfunktioner. Narvardsplatserna tillgodoser stora vardbehov och avlastar andra
delar i vardsystemet.

3.3 . Omstallningen till "Trygg och hallbar
aldreomsorg i Osthammars kommun”

”Var formaga att samarbeta, att tdnka fritt och tdnka nytt kommer att vara helt avgorande for
hur resultaten sedan blir”, citat fran Lisa Norén, ordférande i socialndmnden, vid uppstarten av
omstillningen till "trygg och héllbar dldreomsorg i Osthammars kommun”.

23 SOU 2018:39. God och néra vard. En primarvardsreform-

24 SKR, 2021. Fakta om aldreomsorgen — i ljuset av coronapandemin.

%5 S0U 2017:21. Las mig! Nationell kvalitetsplan for vard och omsorg om aldre personer

26 SPU 2020:19. God och nara vard — en reform for ett hallbart halso- och sjukvardssystem
27 SKR, 2020. Vard och omsorg i hemmet.
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Sedan ar 2020/2021 arbetar kommunen aktivt med omstéllningen till en “trygg och héllbar
dldreomsorg”. Syftet ar att paverka behovsutvecklingen av vard- och omsorg och bade uppna
en god kvalitet (trygghet, delaktighet och vélbefinnande) och en god ekonomisk hushallning i
aldreomsorgen.

Det handlar om att ta tillvara Esthers egna resurser och mojligheter i hemmiljon genom att ha
ett stodjande forhallningssatt som uppmuntrar Esther till att bibehalla sina formagor bade
fysiskt och psykiskt Allt for att undvika passivitet och att Esther tappar de funktioner och
formagor som hon faktiskt har. Nar Esther kan bibehalla sina formagor och sin sjalvstandighet
upplever hon en god livskvalitet samtidigt som kommunens kostnader stannar pa en hallbar.och
forutsagbar niva.

Trygg och hallbar dldreomsorg innebér att alla som moter Esther arbetar. med ett stodjande
forhallningssatt och utifran malet att hon ska uppleva en meningsfull och.trygg vardag dar hon
kan leva sa oberoende och sjalvstandigt som mojligt och samtidigt uppleva att hon finns i ett
sammanhang.

En viktig forutsattning for ett sadant arbetssatt &r att det finns etablerade och fungerande
relationer mellan professionella medarbetare, @anhoriga, vénner och med Esther sjélv och att
samtliga kontinuerligt lyssnar och arbetar med att utveckla forstaelsen for Esthers situation,
behov och sammanhang sa att man i handling tar tillvara samtliga involverades kunnande
och kompetens for att mata behovet. Speciellt viktigt &r det att lyssna pa Esther och vad som
ar viktigt for henne och inte fastna i vad som &rviktigt for organisationen.

Vagvalet illustreras med bilden ovan, 6gat, dar Esther finns i mitten tillsammans med sina
nérmast anhoriga. | ringen utanfor finns kommunens och regionens medarbetare och i den yttre
ringen finns vanner och nétverk i civilsamhallet som &r viktiga for Esther. Som en aktor bland
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manga kan kommunen underlatta tillsammansarbetet genom att skapa forutsattningar for fysisk
aktivitet, bra matvanor, social gemenskap och delaktighet.

3.4 Valfardsteknik som hjalpmedel och stod

Med valfardsteknik avses utrustning i bostaden for hjalp med personlig hygien,
planeringshjilp eller “kom-ihag-hjélp”, telefon, tv eller annan kommunikation. Smarta appar
och hjalpredor, palitlig automatik, en enkel fjarrkontroll, sensorer, digitala medicinskap,
trygghetslarm, smarta hem och digitala dorrlas samt nyckelsystem kan vara.intressanta
digitala hjalpmedel.

Andra omraden dar valfardsteknik kan vara ett hjalpmedel ar forflyttning inomhus eller
utomhus, utbud av och nya kombinationer av mobila tjanster for exempelvis inkép av mat
och apoteksvaror men aven for kontakt med anhériga, lakareoch annan vard- och
omsorgspersonal samt for traning.

Med béttre och mer anvandarvanlig teknik i bostéder ges battre forutsattningar for manga aldre
att langt upp i alder bo tryggt och bekvamt. Tekniken kan bidra till att?®

o Oka Esthers sjalvstandighet
o avlasta personalen
o (Qora jobbet mer attraktivt

Det handlar om att anvénda teknikens mojligheter for att frigora tid till det som teknik inte kan
ersatta: motet manniskor emellan, den nara omsorgen och kontakten.?® Men tekniken kan ocksa
bidra till mer social samvaro med anhériga och vanner for att bryta upplevd ensamhet och
isolering.

En rad olika rapporter har visat att det finns en betydande potential att automatisera arbeten
medny teknik, men att automatisera yrken inom vard och omsorg &r svarare och kommer att ta
langre tid.2%.| stort sett all vard och omsorg sitter ofta fast i mer eller mindre bra it-system.
Dessa system ar byggda i olika plattformar vilket férsvarar bade uppskalning och
kommunikation mellan system. Teknik som inte visar sig anvéndbar &r ett stort sldseri.

En forutsattning for digitala 16sningar ar en stabil digital infrastruktur. Kravet ar sérskilt viktigt
pa landsbygden dar avstanden till fysiska motesplatser &r stora.

28 Riksforeningens Aldres Halsa
2 SKR, 2020. Att driva omstallningen till Nara vard.
30 Sveriges viktigaste jobb finns i valfarden. Rekryteringsrapport 2018. SKR
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Socialstyrelsen®! har undersokt vad tekniken innebar for &ldre, anhoriga, personal och
kommunerna. Det visade sig att nattkameror paverkade de aldres nattsémn positivt, da de fick
sova ostort. Manga upplevde dven en starkt integritet, da personal inte behdvde komma in i
lagenheten mitt i natten och gora rutinméssiga tillsynsbesck. Nattkamerorna paverkade &ven
personalens arbetssatt och effektivitet genom att de kan vara dér de gor storst nytta, hos Esther
som verkligen behover ett personligt besok.

| nulaget ar bade infrastrukturen och valfardstekniken svagt utvecklade i Osthammars kommun.
Pa vara sarskilda boenden finns wifi (offentligt natverk) men anslutningen ar endast tillganglig
for personalen. Endast cirka 30 personer som bor i Osthammars kommun har nattkameror
installerade i sina hem.

31 valfardsteknik, en studie av anvandningen av trygghetskameror och gps-larm i 12 kommuner, 2018
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4 Det goda livet som aldre
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Nedan foljer ett par beréttelser om hur det goda livet kan se ut. Beré&ttelserna har publicerats i
media under varen 2022,

4.1 Min 88-ariga mamma3?

Jag har en pojkvan, vill du traffa honom? Min 88-ariga mamma stallde fragan till.mig i fredags.
Efter en dag pa konferens stannade jag till for att lite snabbt hjalpa henne med ett strulande
internet. Vi satt och pratade lite och hon beréttade vad hon gjort under veckan. Hon och hennes
vanner herr E och fru S hade varit och fikat pa det nydppnade caféet runt hornet. De tre hade
ocksa varit ivag och &tit lunch pa annan ort. Hon fortsatter beratta att herr E och-hon skulle pa
lokalrevy tillsammans i sommar, hon hade lanat hans dator och internet nar hennes inte
fungerade. Forresten hade herr E varit hos henne varje kvall och tittat'pa TV senaste veckan,
for det ar ju sa ensamt att sitta sjilv. ’S4 jag har visst fatt en pojkvin, vill du tréiffa honom?”
Inte direkt det man forvéntar sig att fa hora fran sin 88<ariga mamma.

Det ar snart 7 ar sedan pappa gick bort. Det gick fort, 6 manader fran forsta lakarbesoket tills
han var borta. Under aren mamma bodde kvar i deras hus var det manga ganger som ordet
ensam kom upp. Det ar sa ledsamt, det ar sa ensamt. Efter 2 ar bestamde hon sig for att flytta
till det lokala trygghetsboendet mitt i centrum, men de var ko till lagenheterna med 2 rum och
kok som hon ville ha, s& hon fick bo kvar “ensam” i huset ytterligare 2 &r.

Hosten 2019 gick antligen’ flyttlasset till en frasch och mysig liten 2:a i centrum med
gangavstand till butiker och torgdagen, med mojlighet till samvaro med andra i samma alder.
Det tog inte lang tid innan ordet ensam forsvann ur konversationen med henne. For den
ensamhet hon pratade om handlade inte om bristande kontakt med familj, slékt eller vanner.
Hon tillhor tvartom.dem som har manga som bryr sig och hon pratade med nagon varje dag,
ofta mer &n-en person, och traffade ofta slakt och vanner. N&, den ensamheten hon pratade om
var avsaknaden av att ha nagon att dela sin vardag med. Nar hon under hela livet levt ihop med
andra, forst med foraldrar och syskon och sedan man och barn, sa blev det helt enkelt valdigt
tomti hemmet. Det saknades nagon vid frukost, lunch och middag och framférallt framfor TV:n
pa kvallen.

For min mamma innebar flytten till ett trygghetsboende att hon kunde traffa vanner, bade gamla
och nya, varje dag, vid lunch och vid olika aktiviteter. Tillsammans planerar de utflykter och
gar pa aktiviteter eller sitter bara och pratar, varje dag. Tillsammans ar de en del av varandras
vardag. Tillsammans &r de inte ensamma.

32 Berattelsen publicerades pa LinkedIn under varen 2022. Vi har inhamtat godkannande for
anvandning av texten fran kallan.
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Det pratas mycket om att vi maste forbattra aldreomsorgen och varden av éldre, men ibland ar
det faktiskt sa enkelt som att se till att det finns bra aldrebostader med bra gemensamma
sallskapsytor. Att mojliggora for de aldre att vara en del av varandras vardag, utifran vars och
ens egna villkor och behov. Med bra trygghetsboende for de dldre skapar vi méjligheter att
kunna leva livet fullt ut dven de sista aren. Vi skapar méjligheten for en 88-aring att kunna saga
”Jag har en pojkvin, vill du trdffa honom?”

4.2 Flytten till Osthammar3?

Det har gatt nastan precis 12 ar sedan min mor dog och jag och maken har hunnit bli 12 ar éldre.
Visst har kramporna tilltagit, men vi ar sa lyckliga att vi har varandra.och kan hjalpas at med
alltfor att fa ett rikt liv och en fungerande tillvaro. Vi inser att vi ar lyckligtrlottade pa alla satt
och vis.

Forra aret salde vi vart alskade hus i Herrhagen, tva vaningar och med en fin liten tradgard med
sluttande mark. Vi valde att flytta fran Uppsala.da det inte satsas alls pa boende for éldre som
till exempel enplans seniorvillor eller lagenhetskomplex som Bovieran. Vi ville sjalva
bestamma var och hur vi vill bo sa det var bara att leta utanfér Uppsala kommun innan alder
och ork "tvingade" oss att flytta!

Nu bor vi i underbara lilla Osthammar-i.en ny modern lagenhet anpassad for att kunna ha
rollator eller rullstol den dag/vi behover det. Vacker utsikt dver Osthammarsfjarden fran béada
balkongerna, gangavstand till"nastan allt och en Vardcentral som till och med har en
akutmottagning!

Vi har det lite mindre an i huset, men fullt tillrackligt och valt sa att om/nar en av oss blir ensam
kvar &r det fortfarande ett lampligt boende. Har finns ett rikt kulturliv, underbar natur “inpa
knuten" och ettolugnt smastadstempo som passar oss perfekt! | dagslaget klarar vi oss alldeles
utmarktsjéalva, menen dag kanske vi &r i behov av hjélp. Och med dagens RUT- avdragssystem
finns det alternativ om kommunal eller privat hemtjanst inte fungerar.

Sammanfattningsvis och med hénsyn tagen till den negativa utvecklingen av dldreomsorgen
samt det faktum att vi gamlingar blir fler och fler anser jag att det basta vi kan gora &r att i god
tid se om vart eget hus och forbereda oss infor alderns ljuva/bitterljuva host.

33 Insandare i UNT den 1 juni 2022 av Solweig Uttermalm Wabhlstrom i nerkortad version.
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5 Utvecklingsomraden

Livsmiljo, jamlikhet och delaktighet samt halsa och valbefinnande ar tre utvecklingsomraden
for det goda livet som &ldre i kommunen. Storst effekt far vi nar de verkar tillsammans. En
aldrevanlig livsmiljo underlattar oberoende och sjalvstandighet medan jamlikhet och
delaktighet bidrar till att skapa en bra livsmiljo som svarar mot de behov som finns. Hinder och
utmaningar i saval livsmiljo som for jamlikhet och delaktighet blir samtidigt lattare att ta sig an
ju battre fysisk och psykiskt hdlsa man har. Helheten skapar forutsattningar fér trygghet i
vardagen och darmed till sjalvstdndighet och oberoende.

Det har kapitlet beskriver utvecklingsomradena och de forslag till forbattringar som
framkommit i enkatsvaren.

5.1 Utvecklingsomrade Livsmiljo

Begreppet livsmiljo innefattar de fysiska miljoer dar vi bor; arbetar och tillbringar stérre delen
av var fritid.®*

5.1.1 Behov av bostader som passar livssituationen

For de allra flesta dr bostaden och naromradeten viktig del for livskvalitet och trygghet, sarskilt
om man bott i bostaden lange.-Nar ‘man blir aldre och livssituationen forandras stalls manga
aldre infor valet mellan att flytta eller att forsoka bo kvar. Det som upplevs viktigt ar
mojligheten att sjalv bestdamma hur och var man ska bo.

Flyttfrekvensen bland aldre ar generellt 1ag vilket beror bade pa ett begransat utbud av
bostader anpassade for éldre och pa att manga av dagens &ldre vill och kan bo kvar i sin
nuvarande bostad. Det senare &r ett resultat av den forbattrade halsan och funktionsformagan
samt en medveten politik fran samhallets sida att styra resurser mot battre mojligheter att bo
kvar hemma. Detta-har skett genom en utokning av hemtjansten men ocksa genom ett okat
stod fran anhoriga, mojligheten till ruttjanster och genom tekniska hjalpmedel.

| Osthammars kommun finns ett stort antal villor i forhallande till andra bostadsformer vilket
bidrar till en lag flyttfrekvens. Detta forstarks genom tatortsstrukturen som delar upp
bostadsmarknaden i flera mindre delar och den som vill byta bostad sdker i forsta hand
alternativ pa den egna boendeorten. I kommunens &versiktsplan beskrivs behovet av att
utveckla den lokala bostadsmarknaden i alla tatorter i samklang med befolknings-
utvecklingen.

| enkétsvaren ar det endast 10% av de svarande som upplever att det finns anpassade bostader

34 var livsmiljos betydelse for en god och jamlik halsa; Artikel 21125, Folkhalsomyndigheten maj 2021
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till rimliga priser i kommunen. Det finns for fa attraktiva boendealternativ for de som vill
flytta fran sitt hus.

Enkatsvaren visar att attraktiva boendealternativ dr centrala bostader néra mataffar och
apotek, med balkong eller egen uteplats. Boendet far garna vara ndra gemensamma
traffpunkter dar man kan &ta och delta i aktiviteter. Det ska vara latt att vara en del av
varandras vardag. L&genheterna behdver inte vara utrustade med dyra detaljer men behdver
vara funktionella.

Osthammarshem &r en central aktor for att utveckla nya boendealternativ och hitta I6sningar
inom kommunens befintliga fastighetsbestand men samverkan behdvs ocksd med bade
privata aktorer och med civilsamhallet for att skapa ett intresse fOr att investera i bostader.

En utmaning fér manga ar den forandrade ekonomiska situation som.en flytt-fér med sig. Bor
Esther i eget hus sedan lang tid tillbaka sa innebar en flytt i princip alltid Okade
boendekostnader. | den andra vagskalen finns maojlighet tillen lattare och béttre vardag. Manga
kan behova stdd och hjalp for att 6ka kunskapen om vilka alternativ. som finns, vad ett annat
boende skulle kunna innebéra for vardagslivet men aven hjalp medatt genomfora sjélva flytten.

5.1.2 Utbudet av anpassade bostaderi kommunen

Kommunens ska enligt socialtjanstlagen bland annat verka for att aldre far mojlighet att leva
och bo sjélvstandigt. Dagens utbud av anpassade bostader bestar av sarskilda boenden och
serviceldgenheter.  Enkaten . visar tydligt att det &  mellanboendeformen
(trygghetshoende/seniorboende) som efterfragas, bostader som &r funktionella och som inte
kraver nagot myndighetsbeslut.

Sarskilt boende dr ett boende fér de som har ett stort och omfattande behov av tillsyn och
omvardnad. Pa ett sarskilt boende finns det personal dygnet runt. Det finns &ven tillgang
till sjukskoterska, lakare, arbetsterapeut och sjukgymnast/fysioterapeut. Den boende har en
egen lagenhet eller eget rum, men det finns ocksa gemensamma utrymmen for sallskap och
aktiviteter. For att-flytta in pa ett sarskilt boende kravs myndighetsbeslut. De sérskilda
boendena i Osterbybruk och Osthammar har demensinriktning. I Gimo, Alunda och
Oregrund ar boendena inriktade mot omvardnad. Sedan ar 2021 finns ett psykiatriboende

pa Larkbacken i Gimo.

Tabellen nedan visar antal platser pa sarskilda boenden pa kommunens serviceorter.

Oregrund  Osterbybruk Osthammar TOTALT
53 39 23 48 60 223

Det finns 10 platser for tillfalligt boende (véxelboende, korttidsvistelse och trygghetsplats).
Dar kan Esther bo och aterhamta sig efter en tids sjukhusvistelse eller for att anhoriga ska
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fa avlastning. Tva av véxelvardsplatserna ar utformade for att ta emot personer som har
demens.

| kommunen finns dven serviceldgenheter som forvaltas av Osthammarshem. Kommunen har
anvisningsratt till serviceldagenheterna men det kravs inget myndighetsbeslut for att fa en
sadan lagenhet.

5.1.3 Behov av forbattringar i utemiljon

| kommunens oversiktsplan betonas ambitionen att utveckla attraktiva centrumomraden pa
serviceorterna samt en god kollektivtrafik. | orternas stadshild ar malet en balanserad
blandning av grénomraden, métesplatser och bebyggelse. Viktiga malpunkter f6r handel och
rekreation ska bindas samman med gang- och cykelnat och den sociala miljon ska utvecklas
med tillgangliga och attraktiva allménna motesplatser.

Att vistas utomhus i naturen ger goda halsoeffekter och utemiljon ar.mycket viktig for alla
kommuninvanare.

Enkatsvaren visar att foljande faktorer ar sarskilt viktiga att forbattra i utemiljon:

e Separata gang- och cykelvégar, separata gang- och bilvagar

e Promenadvagar som &r framkomliga &ven med rollator (gérna aven i skogen). Bra
belysning och papperskorgar langs promenadvégarna.

e Fler soffor, bankar att vila pa (pa vackra platser)

e Fler offentliga toaletter

e Gator och végar ska vara val underhallna alla tider pa aret (plogat, sandat) och hal
ska fyllas igeni gang- och vagbanorna

e Tillganglighet pa gator-och torg (utan hinder som exempelvis skyltar, utbredda
uteserveringar mm)

5.1.4 Behov av forbattringar av service och kommunikationer

Pa alla serviceorter finns livsmedelsaffar och apotek. En vardcentral finns pa alla serviceorter
utom i Alunda men det star nu klart att det kommer att byggas en vardcentral i Alunda inom
en snar framtid.

Nérheten till service &r mycket viktig for att kunna leva oberoende och sjélvstandigt. Forutom
mataffar, apotek och vardcentral visar enkatsvaren att det ar viktigt med tillgang till gym
(bade inomhus och utomhus) och matstéllen. Ett forslag som framkommit ar mojligheten att
ata lunch pa skolor. Férutom en maltid till rimlig kostnad skulle en sddan mdjlighet kunna
bidra till att skapa positiva kontakter mellan generationerna.
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Nar det galler busstrafiken efterfragas rabatt pa enstaka resor samt bussar utan hdga trappsteg
sa att det ar latt att g& ombord och stiga av pa bussen.

5.2 Utvecklingsomrade Jamlikhet och delaktighet

5.2.1 Information om kommunens verksamheter

En grundlaggande forutsattning for kommuninvanarnas jamlikhet, delaktighet och
inflytande &r att det finns information om kommunens verksamheter, tjanster och planer.
Informationen ska alltid utgd och utformas utifran den som ska ta'emot informationen. Det
betyder att den behdver se olika ut beroende pa vem man kommunicerar med. Informationen
behdver finnas pa olika sprak och i olika format, som exempelvis upplast text, information
via webb eller tidningar.

Drygt 50% av de som svarat pa enkaten anser att.information om kommunens verksamheter
ar tillganglig men ca 50% svarar ocksa att ‘de inte vet om det ordnas aktiviteter och
evenemang for aldre i samhallet. Flera svarande upplever att det ar svart att hitta information
pa kommunens hemsida och att det &r svart att fa svar pa sina fragor i kontakt med
Osthammar Direkt.

| enkdten framkommer forslag att skapa en “dldreportal” dér all information som ror
aldrefragor ar samlade -pa kommunens hemsida samt att kommunen har en egen
informationsruta i det veckovisa /Annonsbladet. Informationsrutan skulle &ven kunna
innehalla positiva berattelser fran kommuninvanarna.

5.2.2 Social gemenskap, aktiviteter och motesplatser

Eftersom social gemenskap har betydelse for halsan och valbefinnandet ar det viktigt att pa
olika sétt stodja och stimulera Esther till samvaro och aktiviteter.

Nio av tio som svarade pa enkaten upplever att de har méjlighet att traffa de manniskor de vill
och delta i de aktiviteter de 6nskar. De flesta (61%) kanner sig aldrig ofrivilligt ensamma, men
ca 15 % kanner sig ensamma minst en gang i veckan. Aven om enkétsvaren indikerar att
ensamhet inte ar ndgot stort problem i kommunen kan det finnas anledning att vara uppmarksam
pa de tva dimensionerna av ensamhet, den emotionella (ndgon att anfortro sig at) och den
sociala (att inga i ett sammanhang).
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| kommunen finns motesplatser pd de sarskilda boendena i Alunda, Gimo, Osterbybruk,
Oregrund och Osthammar. Motesplatserna pa sarskilda boenden ar aven en traffpunkt for
anhdriga att kunna tréaffa manniskor i samma situation.

Under pandemin har inga aktiviteter kunnat anordnas eftersom det inte varit mojligt att traffas.
Aktiviteter som musikunderhallning, gymnastik, andakt, beréttardagar, teater och filmvisning
har borjat komma igang igen undeer 2022. | enkatsvaren framkommer synpunkter pa att de
aktiviteter som anordnas inte lockar och att det saknas motesplatser i naromradet.

For att 6ka antalet motesplatser och na fler dldre foreslar flera som svarade pa enkaten att
kommunen kan anvénda befintliga kommunala fastigheter béttre, exempelvis skolor och
bibliotek. Pensionarsforeningar skulle exempelvis kunna anordna aktiviteter i skolornas
matsalar pa kvallarna och biblioteken skulle kunna bjuda in till exempelvis forfattartraffar.

| enkaten framkommer ocksa att manga inte bara vill tréffa jamnariga utan dven umgas med
yngre personer. Négra citat:

”Jag tror det dr viktigt att skapa forutsdttningar for alla aldrar och métesplatser dar méanniskor
kan moétas over generationer”

”Saknar aktiviteter som inte &r traditionellt dldersinriktade”

’Satsa mer pa ungdomarna + seniorerna!”

”Tycker att nér man blir dldre s blir allt sa ”gammalt”, vill leva i nutid”

Svaren visar att aktiviteterna behoverutvecklas och anpassas sa att de lockar aldre med olika
intressen. Det finns dven 6nskemal om att utbudet av aktiviteter fran kyrka, kommun och
foreningsliv ska samordnas sa att aktiviteter inte krockar i alltfor hog utstrackning.

5.2.3 Lonearbete och ideellt arbete

Det kommer att bli allt viktigare att ta tillvara dldres kunskaper och formagor med tanke pa
att antalet personer-som ar i arbetsfor alder (definierad som 19-65 ar) inom en snar framtid
kommer att vara férre an de som inte ar det. | enkatsvaren framkommer att ca 15% av de
aldre som inte I6nearbetar skulle kunna ténka sig att géra det.

Av de som svarat pa enkaten ar nastan 50% engagerade i nagon form av frivilligarbete. | den
grupp som idag inte har nagot sadant engagemang kan 20% ténka sig att engagera sig.

Svaren visar tydligt att manga aldre vill bidra mer till samhéllet an vad de faktiskt gor idag.
For att det ska bli majligt for Esther att bidra maste hela samhéllet vara med och skapa
forutsattningar genom att 6ppna upp. Exempelvis finns forslag om att aldre kan hjalpa till i
forskola och skola och om att féreningar och enskilda skulle kunna ha promenadgrupper och
att handlarna skulle kunna stélla upp med handlingsséllskap och hjalp.
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5.2.4 Anvandning av informationsteknologi

Anvindningen av informationsteknologi bland aldre har Okat kontinuerligt men manga
upplever att de inte kanner sig delaktiga i informationssamhallet och att férandringarna har gatt
for langt®. Samhallet stéller allt hogre krav pa bade ny kunskap och kognitiv fardighet vilket
kan leda till att manga manniskor idag behover hjalp med sadant som tidigare var enkelt — som
att handla, betala rakningar, bestalla tagbiljett eller dka buss. Med utgangspunkt fran att
teknikutvecklingen ar fortsatt snabb &r risken stor att den upplevelsen kommeratt.infinna sig
aven for de som idag precis lamnat sitt yrkesverksamma liv bakom sig.

For att kunna vara delaktig i sociala natverk och aktiviteter samt for att-kunna paverka
samhéllet behdver Esther kunna anvanda digitala plattformar och tjanster.

Av de som har besvarat enkaten anvander ca 85% internet. Nar det dyker upp problem vander
sig de flesta till anhoriga for att fa hjalp. Enkatsvaren betonar vikten av att arbeta bort aldres
digitala utanforskap. Det kan ske genom att aldre lar andra aldre, exempelvis genom
SeniorNet, eller genom att den yngre it-vana generationen stéller upp som volontarer och lar
aldre om teknik och it.

Enbart ca 15% av de som besvarat enkaten upplever att de blir tillfragade om hur olika
produkter och tjanster kan utvecklas for att battre mota aldre personers behov. Detta har
sjalvklart ocksa betydelse for formagan att.anvanda informationsteknologi. Aldre bjuds inte
in sjalva utvecklingsarbetet. Utvecklare-behover darfor ”skapa med och inte for36” aldre.

5.2.5 Medborgarinflytande

| kommunen finns ett kommunalt pensionarsrad. Det kommunala pensionarsradet (KPR) ar ett
organ for dverlaggningar, samrad och dmsesidig information mellan foretradare for aldre och
kommunens styrelse.och namnder. Radets ledamater bestar av politiker och representanter fran
pensionarsforeningar. | kommunens organisation finns radet knutet till kommunstyrelsen.
Radet sammantrader fyra ganger per ar. Fran enkaten framkommer att enbart 15% av de
svarande upplever att de har mojlighet att paverka de beslut som fattas i kommunen.

Ett starkt onskemal ar att utveckla en I6pande dialog genom dialogméten mellan kommunens
politiker och &ldre och att vid beslut som paverkar &ldre alltid beakta aldreperspektivet.

3 Nationell kvalitetsplan for vard och omsorg for aldre personer, SOU 2017:21
36 Enkatsvar "Det goda livet som aldre”, Osthammars kommun 2022
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5.3 Utvecklingsomrade Halsa och vélbefinnande

5.3.1 Egenansvaret

Vi vill alla (oavsett alder) ma bra, bade fysiskt och psykiskt. Forskning, utredningar och
rapporter visar att halsoframjande atgarder bidrar pa sikt bade till forbattrad halsa hos
manniskor och till minskade kostnader for halso- och sjukvarden. Den storsta samhallsnyttan
finns i att manniskors behov av stod inte uppstar eller skjuts framat i tiden.

Vi &ger var egen halsa och behdver fa goda forutsattningar att ta_ansvar for var halsa. Det ar
ocksa helt avgérande med tanke pa en framtid med forandrad demografi (farre personer i
yrkesfor alder) och brist pa resurser nar det géller personal, vardplatseroch pengar. Den snabba
digitala utvecklingen och ett aktivt samarbete mellan organisationer kan skapa forutsattningar
for moten, informationsdelning, métning och monitorering “halsa samt behandlingar och
forbyggande hélsoarbete som gor Esther mer delaktig.

5.3.2 Forebyggande halsoarbete i:Osthammar

Osthammars kommun erbjuder de som har fyllt 80 r och som inte redan har insatser fran
kommunens dldreomsorg ett forebyggande hembesok. Forebyggande hembesok syftar till att
behalla sjalvstandighet och hélsa hos aldre personer. Innehallet i hembesoken omfattar
information om olika verksamheter, tjanster och aktiviteter som kan framja hélsan och
underlatta vardagen. _Aven information om risk for fallolyckor och atgarder som kan
forebygga fall ingar i hembesoket. |1 Sverige ar fallskador den Gverlagset vanligaste typen av
skada som kraver slutenvard bland personer som ar 65 ar och aldre.

Hembesoken skulle ocksa med fordel kunna innehalla dialog om livsstilsrelaterade faktorer
som motion, sémn, kost och naring men dven kunna ta upp fragor som rér boendealternativ,
ekonomi mm.

Enligt  Socialstyrelsen finns ocksa exempel pad verksamheter dar de forebyggande
hembesdken omfattar halsokontroller och kartlaggning av olika funktionsférmagor.
Regionen skulle vid sddana hembesdk vara en sjalvklar samarbetspartner. Inte minst genom
att gora lakemedelsgenomgangar eftersom ldakemedelsanvandning har stor betydelse for
manniskors halsa under aldrandet. Det har visat sig att det ar tamligen vanligt med Gver-
respektive underkonsumtion och att man anvander fel lakemedel eller fel kombinationer
av lakemedel. Eventuella atgarder eller forandringar som den aldre eller kommunen/regionen
ska enligt Socialstyrelsens rekommendation foljas upp vid ett efterféljande besok®’.

37 https://www.socialstyrelsen.se/kunskapsstod-och-regler/omraden/evidensbaserad-
praktik/metodguiden/forebyggande-hembesok-hos-aldre/

Sid 30 (34)


https://www.socialstyrelsen.se/kunskapsstod-och-regler/omraden/evidensbaserad-praktik/metodguiden/forebyggande-hembesok-hos-aldre/
https://www.socialstyrelsen.se/kunskapsstod-och-regler/omraden/evidensbaserad-praktik/metodguiden/forebyggande-hembesok-hos-aldre/

Det goda livet som &ldre i Osthammars kommun
2023-2026

Kommunen erbjuder idag en kostnadsfri ”fixar-tjinst” som omfattar hjidlp 1 hemmet med
sadant man pa grund av alder eller funktionshinder inte klarar sjalv. Det kan exempelvis
handla om byte av glédlampor och proppar, tunga lyft, hdnga upp tavlor och gardiner, flytta
enstaka mabler, viss sndskottning.

Det finns behov av ett mer proaktivt halsoframjande arbete fran kommunens och regionens
sida. | enkatsvaren finns 6nskemal om en PT (personlig tranare) for aldre som arbetar
forebyggande och halsoframjande och dven har uppsokande verksamhet. Appen ExorLive3®
anvands av kommunens rehabiliteringsenhet men det finns mojlighet att utéka behérigheten
sa att aven Esther kan anvanda de traningsprogram som finns tillgangliga i appen.

Forebyggande halsoarbete &r viktigt for alla men behovet ser olika:ut for olika ménniskor.
Férmégan att genomfora omstéllningarna “god och nira vard” samt “trygg och hallbar
dldreomsorg” kommer att bli avgorande for att ‘mota variationen i behoven.

5.3.3 Anhoriga

Anhoriga ar en stor resurs for manga aldre personer och dven for aktérer inom varden och
omsorgen. Den vanligaste omsorgsrelationen &r att vuxna barn ger hjalp eller stdd till sina
foraldrar men det ar ocksa vanligt att personer dver 65 ar ger omsorg till en make, maka eller
partner.3® Det hander att &ven den som ger omsorg har nedsatt halsa eller funktionsférmaga,
vilket kan medfora att omsorgsansvaret innebér en stor belastning for den anhoriga.*

Nar hélso- och sjukvarden styrs om fran sjukhusen till vard i hemmet, i en tid da allt fler aldre
med komplexa behov bor kvar hemma maste dven anhoriga vara i fokus. Anhdriga som bor
tillsammans med den 'som.vardas, men dven anhoriga som pa olika satt stottar den enskilde
aven om de intexbor ‘thop.” Anhdriga utfor ett omfattande praktiskt, organisatoriskt och
emotionellt-arbete:som utgor en avlastning for den offentliga varden och omsorgen. Darmed
fyller anh@rigaen samhéllsbarande funktion.4

Anhorigas behov kan delas in i tre évergripande kategorier:
1. Att vélfardens insatser till den enskilde fungerar, vilket &r en forutsattning for att
anhorigas insatser ska vara frivilliga och inte sa omfattande
2. Att den information de delger beaktas, att de insatser de gor uppmérksammas och att
deras egna behov tas hansyn till - anhorigperspektiv
3. Anhoriga kan ha behov av stod for egen del, sdsom information, utbildning, avlosning,
ekonomiskt stdd och samtalsstod.

38 ExorLive | ExorLive for Kommuner & Regioner

%9 Socialstyrelsen. Anhoriga som ger omsorg till narstdende. 2014

40 Departementspromemorian Stdd till anhériga som vardar och stodjer narstdende (Ds 2008:18)
41 Socialstyrelsen. Anhériga som ger omsorg till narstaende. 2014

Sid 31 (34)


https://www.exorlive.com/se/kommunpaket/

Det goda livet som &ldre i Osthammars kommun
2023-2026

De konsekvenser som anhdrigskapet kan medfora pa individniva far i forlangningen effekter
pa samhallsniva. Det kan handla om Okade vard- och omsorgskostnader, minskade
skatteintakter samt ojamlika och ojamstéllda livsvillkor. Anhdrigas situation ar darmed en
folkhalsofraga och bor som sadan ses som en del av kommuners och regioners halsoframjande
och férebyggande ansvar.

Anhdriga riskerar att drabbas av ohélsa och enligt Socialtjanstlagen (SoL, 5 kao,108) har
kommunerna en skyldighet att erbjuda stod till personer som ger vard eller stod till narstaende
som ar langvarigt sjuka, aldre eller har en funktionsnedséttning.

I kommunen finns en anhorigkonsulent till vilken man kan vénda sig och samtala om
situationen som anhorig samt fa information, rad och stod. Stod kan ges genom olika
hemtjanstinsatser eller regelbunden vistelse pa en av kommunens korttidsplatser. Som
anhorig kan man aven fa avlastning genom att nagon kommer till hemmet och ger stod och
hjélp sa att den anhorige kan lamna hemmet for att koppla av eller géra nagon egen aktivitet.

Anhérigcentrum finns pd Vardcentrum i Osthammar. P& Anhorigcentrum erbjuds den som
ar anhorig att delta i friskvardaktiviteter, forelasningar, anhoriggrupper med mera.

5.3.4 Civilsamhallet

Civilsamhallet i form av frivilligorganisationer, pensiondrsorganisationer, studieférbund,
kyrkor och samfund, handikapporganisationer-och brukarorganisationer spelar en stor roll
och utfor stora insatser genom bl.a. besok, stddsamtal och ledsagning. Samarbete och
samverkan samt stod till civilsamhallet ar darfor mycket viktigt, sarskilt med tanke pa det
forvantade 6kade behovet av stod som aldre behover i kombination med bristen pa personal.

Det ar framfor allt med social verksamhet som civilsamhéllet kan bidra. Det handlar bade
om bes6k hemma. hos Esther for att fika och samtala men ocksa som arrangorer av
promenader-och andra aktiviteter (se &ven avsnitt 5.2.3). For att underlatta for civilsamhallet
att bidra behover arbetet pa nagot satt samordnas.

5.3.5  Attraktivitet som arbetsgivare

Ett av kommunfullmaktiges prioriterade mal ar att Osthammars kommun ska vara en attraktiv
arbetsgivare.

Upplevd stress och hdga sjuktal har ett starkt samband med hur styrningen &r utformad.
Regeringen tillsatte under 2016 Tillitsdelegationen som definierade begreppet tillitsbaserad
styrning och ledning” som styrning, kultur och arbetssétt med fokus pa verksamhetens syfte och
brukarens behov, dar varje beslutsniva aktivt verkar for att stimulera samverkan och
helhetsperspektiv, bygga pa tillitsfulla relationer samt sakerstalla formaga, integritet och
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hjlpvillighet” 2.

En faktor som har stor betydelse for en hadlsosam arbetsplats ar upplevelsen av att ha ett
meningsfullt arbete vilket innebér att det finns ett tydligt uttalat syfte med varfor man &r pa jobbet.
Andra betydelsefulla faktorer ar att det finns ett tydligt handlingsutrymme i arbetet som innebar
att det finns ett mandat att bestdmma om arbetet som ska utforas inom en tydlig ram samt att det
finns goda majligheter att utvecklas i sin yrkesroll.*® Tillitsbaserad styrning och ledning skapar
forutsattningar for att vara en attraktiv arbetsgivare, nagot som kommer att bli allt viktigare nar
konkurrensen om kompetent personal okar.

En arbetsplats dar medarbetarna &r ndjda med sin arbetssituation och upplever att de har ett
stimulerande arbete med majlighet till utveckling och delaktighet, har-enligt forskning en lag
sjukfranvaro. Osthammars kommun har det senaste &ret startat tva olika projekt med fokus pa
att minska sjukfranvaron och 6ka delaktigheten. 44

For att attrahera nya medarbetare behdver kommunen visa att aldreomsorgen &r en
framtidsbransch déar arbetssatt och roller utvecklas snabbt genom kombinationen av en
aldrande befolkning och digitaliseringens mojligheter. De som viljer aldreomsorgen far vara
med och hitta I6sningar for en av vara storsta vélfardsutmaningar. Osthammars kommun
behover attrahera de medarbetare som motiveras av att vilja bidra till samhéllsnyttan via sitt
arbete.

Aldreomsorgen erbjuder inte bara en viss typ av arbete. Det finns manga olika yrkesroller,
verksamheter och utvecklingsvagar vilket benéver kommuniceras pa ett battre satt. Kommunen
behover dven ge nuvarande medarbetare méjligheten att utvecklas i sina yrkesroller. Dar ar
bade den interna HR-avdelningen och bruksgymnasiet i Gimo viktiga samarbetspartners for
kommunens sociala sektor.

6. Uppfoljning och utvardering

Aldreplanen ska arligen féljas upp med hjélp av fakta om utvecklingen av i kommunen som
helhet men aven utifran respektive tatort samt glesbygd. Uppféljningen omfattar aven en dialog
med KPR och de &ldre som de representerar.

Respektive namnd foljer upp sitt bidrag utifran genomférandet av sin verksamhetsplan som
i sin tur ska bygga pa den kommungemensamma genomforandeplanen for ”Det goda livet
som &ldre”. En utvérdering av dldreplanens effekter gors efter planperiodens slut.

42 Med tillit vaxer handlingsutrymmet — tillitsbaserad styrning och ledning av valfardssektorn.,SOU
2018:47

43 Edward Deci och Richard Ryan
44 Projekt "friskfaktorer” och "tillampningen av den tidigare aldreplanen”
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Arshjul fér Kultur- och fritidsnamnden 2023

Komplett Ordforandeberedning  KFNAU Kallelseutskick KFN Ovriga motesdagar Kommentar/drenden
tjansteskrivelse och och kallelseutskick KL 13.00 KL 13.00

handlingar till

nimndsekreterare

kl1.13.00

3 januari 5 januari 12 januari Utse utskott

31 januari 2 februari 9 februari 16 februari 23 februari Arsredovisning

Intern kontroll slutrapport

7 mars 9 mars 16 mars 23 mars 30 mars Ekonomisk uppfoljning per februari

Information om budgetforutsittningar

11 maj

Samtal mellan kfnau, bunau, snau
16 maj 17 maj 25 maj 1 juni 8 juni Tertial 1
(obs onsdag pga roddag)

28 juni (obs onsdag)
Budget- och kvalitetsdag

12 september 14 september 21 september 28 september 5 oktober Delarsrapport, tertial 2
Budget — och verksamhetsplan

Sammantridesdagar
17 oktober 19 oktober 26 oktober 2 november 9 november

16 nov

Samtal mellan kfnau, bunau, snau

14 november 16 november 23 november 30 november 7 december Ekonomisk uppfoljning per oktober
Anta internkontrollplan

Information om budgetforutsittningar



Uppdrag

Dnr

Beslutsdatum

Tidsplan till AU/ndmnd

Dans for hélsa - Dans utan krav
Kultur- och fritidsnamnden staller sig bakom en fortsatt satsning och ger
forvaltningen i uppdrag att aterkomma med forslag for finansiering.

KFN-2022-73

2022-06-02

ev. december 2022

Hilsosamt aldrande hos invanare i Osthammars Kommun

Kultur- och fritidsnamnden ger férvaltningen i uppdrag att undersoka mojliga
insatser for att framja aldres halsa. Insatserna bor utga fran nuldgesbilden och ska
genomforas inom ramen for namndens verksamhetsomrade och finansieras med
halsobudgeten. Syftet ar att skapa férutsattningar for ett halsosamt aldrande for
invdnare i Osthammars kommun.

KFN-2022-41

2022-03-24

2023

Fritidspolitisk plan

Kultur- och fritidsnamnden ger kommunférvaltningen i uppdrag att ta fram en
fritidspolitisk plan. Processen forvadntas sattas igang den 1 mars och inldmnas for
antagande under 2022.

KFN-2021-157

2022-02-17

2023

Fritidspolitisk plan

Kommunfdrvaltningen uppdras utreda hur ett styrdokument for fritidspolitiken i
Osthammars kommun skulle kunna se ut samt hur processen fér framtagande av
ett sadant dokument kan ga till.

KFN-2021-157

2021-12-16

2023

Friluftspolitisk plan

Kultur- och fritidsnamnden ger férvaltningen i uppdrag att ta fram en
friluftspolitisk plan med féljande inriktning:

Inventera och klassificera friluftsomraden

Ta fram forbattringsatgarder for friluftsomraden i samverkan med féreningar,
skola, markagare, besékare och 6vriga medborgare

Fokus pa det friluftspolitiska malet “Ett rikt friluftsliv i skolan”

Fokus pa malet "Tillgénglig natur for alla”

Marknadsféring och kommunikation av vara friluftsomraden

KFN-2021-69

2021-06-03

nov-22

Trivselregler Gimo simhall

Kultur- och Fritidsnamnden antar trivselregler fér Gimo simhall som ett
pilotprojekt for utvardering pa néamndens sammantrade 2021-02-17 och ger
kommunfoérvaltningen i uppdrag att utreda maojliga kommunikationer sa att sa
manga som mojligt far ta del av dessa.

KFN-2021-153

2021-12-16

2023




Biblioteksplan

KFN-2021-155

Kommunfdrvaltningen uppdras ta fram ett forslag till en ny biblioteksplan for 2021-12-16 nov-22
Osthammars kommun som ska gilla frdn och med 2023. KFN-2022-72

Styrdokument kulturpolitik

Ifommunforvaltnmgen uppdras utreda hur ett styrdokument fo"r kulturpolitiken i KEN-2021-156 2021-12-16 5023
Osthammars kommun skulle kunna se ut samt hur processen fér framtagande av

ett sddant dokument kan ga till.

Fritidsbank

Kultur- och fritidsnamnden beslutar att andra sitt beslut om fritidsbank avseende

lokal. |

stéllet for placering i Storbrunns kallare far férvaltningen i uppdrag att identifiera KFN-2020-128 2021-10-07 2023
en annan

lamplig lokal i kommunen.

Lagesrapport i drendet ska lamnas forsta sammantradet 2022.

Lokalférsorjningsplan - tatortsnara grona strak

Kultur- och fritidsnamnden ger férvaltningen i uppdrag att komplettera

lokalforsorjningsplanen gallande tatortsnara grona strak.

Forvaltningen far i uppdrag att se 6ver bidragsformerna for vandringsleder och

promenadstrak i syfte att ha likartade bidrag fér utveckling och skotsel av dessa. KFN-2020-183, 2020-12-03

Lagesrapport for arbetet ska ldmnas pa forsta namndssammantradet 2021. KFN-2019-91 2021-10-07 2023
Nasta lagesrapport lamnas senast 2022-06-30 eller i samband med behandling av

bidragsnormer och lokalforsérjningsplan.

Effektivt nyttjande av anlaggningar

Kultur- och fritidsnamnden beslutar att ge forvaltningen uppdraget att se 6ver

nyttjandet av de anldggningar namnden forfogar éver, samt att ta fram forslag pa KFN-2020-67 2020-04-02 2023

reviderade Oppettider for att na fler malgrupper. | detta kan dagtid vardag
foreslas vara stangd i utbyte mot kvallar och helgtider.




Foreningsbidrag
Kultur- och fritidsnamnden ger férvaltningen i uppdrag att kartlagga kommunens
olika stod till idrotter och féreningar for att belysa fordelningen mellan pojkar och

KFN-2018-125,

flickor och olika aldersgrupper. KFN-2019-50 2019-05-19 2023
Uppdraget ska redovisas som ett underlag i samband med faststallande av

bidragsnormerna.

Féreningsbidrag

Kultur- och fritidsnamnden har tagit del av sammanstallning 6ver féreningsbidrag

2019. Férvaltningen far i uppdrag att arbeta vidare med utveckling av KFN-2019-50 2019-04-11 2023
foreningsbidraget med fokus pa verksamhet och anlaggningsstod.

Aktivitetsstod

Kommunfdrvaltningen uppdras utreda en modell for kommunens aktivitetsstod KFN-2021-120 2021-12-16 2023
for aldersgruppen 70+.

Verksamhetsbidrag

Forvaltningen far i uppdrag att se 6ver riktlinjerna i syfte att verksamheterna ska | kfN-2020-170,

kunna fa besked tidigt under sitt verksamhetsar samtidigt som beslutet kan ha KFN-2020-65 2020-12-03 2023
redovisning for foregdende ar som underlag.

Verksamhetsbidrag

Antagande av Riktlinje och rutiner for bidrag utifran ansékningar om

verksamhetsbidrag samt kostnadstackning for taxor och avgifter. Férvaltningen KFN-2020-65 2020-05-28 2023
far i uppdrag att pa sikt skapa ett sammanhallet styrdokument for namndens

samtliga bidrag och da inkludera dessa riktlinjer.

Verksarnhetsbndrago . B - KFN-2021-76,

Attraktiv kommun far i uppdrag att arbeta fram en modell pa redovisningskrav 2021-11-11 2023

vilket presenteras pa forsta ssmmantradet 2022.

KFN-2021-134




2022-06-29

Mote om hyressattning for bridge i Sven Persson-hallen i Oregrund

For kommunen: Jonas Lennstréom, Talat Gundogan, Ulf Andersson, Elin Dahm

Bakgrund

Bridgespelarna i Sven Perssonhallen har sedan 6verlatelsen av hallen till kommunen betalat 5 kr per
spelare och tillfalle. Hallen har, liksom alla kultur- och fritidsanlaggningar en av Kommunfullméaktige
antagen hyra i tre nivaer (férening, privatperson, naringsliv) som inte éverensstimmer med detta.
Genom aren har fakturor gatt ut enligt taxa som sedan har bestridits av bridgespelarna. Motet syftar
till att reda ut nuldge och framtida upplagg.

Sammanfattning av 6verenskommelse

En utredning av enhetlig hyressattning av kommunens fastigheter pagar och féreningen kommer att
hallas informerad om denna och dver tid ocksa betala den taxa som faststalls. For att det inte ska bli
en omstallning fran en dag till en annan sa enas motet om att fortsatta med 5 kr per tillfdlle resten
av 2022 (ordférandebeslut Jonas Lennstrom). Bridgen sammanstéller en gdng i manaden hur manga
som spelat och vad som ska betalas in och informerar kommunens ekonomiavdelning som sedan
fakturerar. Bridgespelarna atar sig att bilda en férening sa att de kan fa féreningstaxa fran 2023-01-
01.

Vid tangentbordet/ Elin Dahm

Sands per post till
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