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Klockan 08.35 Dnr KFN-2024-65

3. Budgetuppfoljning januari-februari 2024

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsndmnden tar del av redovisningen.

Arendebeskrivning

Budgetuppfoljning pagar kontinuerligt under aret. Varannan ménad sker formaliserad
uppfoljning som rapporteras till nimnd. Uppfoljningen ska beskriva avvikelser och innehélla
en heldrsprognos. Var fjdrde méanad sker rapporteringen i1 form av tertialrapporter.

Kultur- och fritidsndmnden redovisar ett dverskott pd 4,9 mnkr per sista februari. De storsta
avvikelserna dr lokalhyror som ndmnden dnnu inte har blivit debiterade 3,8 mnkr och bidrag
som inte betalas ut I6pande 0,8 mnkr

Beslutsunderlag
— Diriftrapport
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4. Nya mal for arbetet med nationella minoriteter och
minoritetssprak

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden uppdrar till kultur- och fritidskontoret att bereda forslag pa nya
mal for arbetet med nationella minoriteter och minoritetssprak. Uppdraget ska redovisas till
kultur- och fritidsndmnden senast den 2 oktober 2024.

Arendebeskrivning

Sveriges nationella minoriteter dr samer, sverigefinnar, tornedalingar, judar och romer.

De nationella minoritetsspraken ar samiska, finska, meédnkieli, jiddisch och romani chib.
Osthammars kommun ingér i forvaltningsomrédet for finska. Kultur- och fritidsnimnden och
kultur- och fritidskontoret samordnar det kommundvergripande uppdraget med nationella
minoriteter och forvaltningsomradet for finska.

Kommuner ska anta mal och riktlinjer for sitt minoritetspolitiska arbete (5b § minoritets-
lagen). Nuvarande maél och riktlinjer antogs av kommunstyrelsen 2019.

Kultur- och fritidsndmnden uppdrar at kultur- och fritidskontoret att bereda forslag till nya
mal 1 fragor om nationella minoriteter och minoritetssprak. Uppdraget ska redovisas genom
forslag till kultur- och fritidsndmnden senast den 2 oktober 2024.

Under beredningen ska kultur- och fritidskontoret folja upp kommunens samlade arbete pé
omradet och direfter lamna forslag pa nya atgérder som innebér en béttre efterlevnad av
nationella minoriteters rattigheter. Mélen ska vara sévél relevanta som maétbara.

Kontoret ska i foreslaget dterkomma med forslag for en utvecklad samordning och nya
metoder for inflytande och delaktighet. Forslaget ska dven adressera mojlig samverkan mellan
Osthammars och Tierps kommuner.

Barnkonsekvensanalys

Overforingen av minoritetsspraket och -kulturen mellan generationerna &r ett av
minoritetspolitikens delmal. Barn och unga &r en prioriterad malgrupp. Minoritetslagen,
skollagen och barnkonventionen behandlar flera réttigheter for urfolks- och minoritetsbarn.
Atgiirder som utvecklar genomforandet av barns rittigheter utgdr dven barnets bésta.

Under beredningen av nya mal ska barn involveras 1 framtagandet. Kommunen ska genom
minoritetslagen samrada med barn som tillhér nationella minoriteter i frigor som berdr dem.

Ekonomiska konsekvenser
Utredningsuppdraget genomfors med befintliga medel.
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Beslutsunderlag
—  Overgripande mal for arbetet med finskt forvaltningsomrade (SN-2019-68)

Beslutet skickas till

Kultur- och fritidschef
Samordnare forvaltningsomradet for finska
Enhetschef, Marianne Pauhlson
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5. Rapportering av kommunens arbete med tillampning av
barnkonventionen

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsndmnden tar del av informationen

Arendebeskrivning

Enligt riktlinjen ”Osthammars kommuns arbete och beslut som paverkar barn” ska
Kommunfullméktige arligen ta del av en rapport som dr en sammanstéllning och analys av
inrapporterat underlag frdn verksamheterna avseende deras arbete utifrdn barnkonventionen.
Denna rapport visar att kommunens verksamheter dr uppméarksammade pa det nya regelverket
och den 6vervigande delen har implementerat strukturerade metoder for att hantera beslut
som paverkar barn.

Beslutsunderlag
— Rapport avseende kommunens arbete utifran barnkonventionen under 2023

Beslutet skickas till
Kultur- och fritidschef
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6. Foreningsbidrag 2024

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsndmnden tilldelar foreningsbidrag 2024 utifran bilaga.

Arendebeskrivning

Osthammars kommuns foreningsbidrag sdks arsvis av foreningar enligt nimndens
bidragsnormer.

Beslutsunderlag
- Foreningsbidrag 2024

Beslutet skickas till

Berorda foreningar
Kultur- och fritidschef
Ekonomikontoret, Inga-Lill Jonsson
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7. Investerings- och utrustningsbidrag varen 2024

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsndmnden fordelar investerings- och utrustningsbidrag enligt bilaga.

Arendebeskrivning

Kultur- och fritidsndmnden beslutar halvérsvis om investerings- och utrustningsbidrag till
foreningar i Osthammars kommun. Det genomfdrdes en utlysning under januari till mars
ménad med sista ansokningsdag 2024-03-15. Det har kommit in 16 ansdkningar dér kultur-
och fritidsndmndens ska fatta beslut om fordelning.

Respektive ansdkan granskas mot beslutade kriterier utifrdn antaget regelverk, se bilaga B.

Beslutsunderlag

— Bilaga A: Beslutsunderlag (laggs i politikerportalen)
— Bilaga B: Utdrag ur regelverk for bidrag - Regler f6r investerings- och
utrustningsbidrag

Arendets behandling

Arbetsutskottet gav vid sammantriadet 2024-03-27 kultur- och fritidskontoret i uppdrag att
foresla hur investerings- och utrustningsbidraget ska fordelas till de foreningar som sokt
bidrag. Forslaget ska vara klart till kultur- och fritidsndmndens sammantrdade 2024-04-10.
Ansokningar har kommit in till ett belopp om sammanlagt 1 389 631 kr vilket innebar att
prioriteringar maste goras. Totalt for 2024 finns det 500 000 kr att fordela for drets tva
sOkomgangar.

Beslutet skickas till

Kultur- och fritidschef
Foreningsutvecklare
Ekonomikontoret, Inga-Lill Jonsson
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8. Information fran kommunfoérvaltningen

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsndmnden tar del av informationen.

Arendebeskrivning
Redovisning av information frin forvaltningen.
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9. Redovisning av delegationsbeslut

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden tar del av redovisningen.

Arendebeskrivning

Nir kultur- och fritidsndmnden delegerat sin beslutanderitt trader delegaten helt in i
ndamndens stélle. Beslut som fattas enligt delegationsordning &r juridiskt sett kultur- och
fritidsndmndens beslut och kan 6verklagas pa samma sétt som ndmndens beslut. Alla beslut

som fattas med stod av delegering ska anmélas till kultur- och fritidsndmnden.

Foljande delegationsbeslut 1 verksamhetsfragor redovisas:

Beslut Beslutsfattare Beslutsdatum | Diarienummer
Delegationsbeslut verksamhets- Foreningsutvecklare | 2024-01-16 | KFN-2024-11
bidrag, RSMH Vallonerna

Delegationsbeslut, projektstod. Kultur- och 2024-02-01 KFN-2024-19
Gimo finska forening fritidschef

Delegationsbeslut evenemangsstod, | Kultur- och 2024-02-26 KFN-2024-31
Norrons bygdegérdsforening fritidschef

Delegationsbeslut projektstod, KPs | Kultur- och 2024-02-26 KFN-2024-32
keramik och kakelkonst fritidschef

Delegationsbeslut projektstod, Kultur- och 2024-02-26 KFN-2024-33
Foreningen Konstkraft fritidschef

Delegationsbeslut produktionsstod, | Kultur- och 2024-02-26 KFN-2024-37
Ostfronten fritidschef

Delegationsbeslut evenemangsstdd, | Kultur- och 2024-02-26 KFN-2024-38
Konstvarning fritidschef

Delegationsbeslut projektstod, Kultur- och 2024-02-26 KFN-2024-40
Uppsala konstnérsklubb fritidschef

Delegationsbeslut projektstod, Kultur- och 2024-02-26 KFN-2024-41
Stiftelsen Osterbybruks herrgérd fritidschef

Delegationsbeslut evenemangsstdod, | Kultur- och 2024-02-26 KFN-2024-42
Hokhuvuds Hembygdsforening fritidschef
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10. Anmalningsarenden

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsndmnden tar del av informationen.

Arendebeskrivning
Redovisning av beslut som tagits av andra myndigheter samt annan viktig information som
beror kultur- och fritidsndmndens verksamhetsomrade.
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100 Osthammars kommun

1 GJ2 Driftrapport(Driftrapport)
Med borrbild och transaktionsrapport

WS - EN DEL AV RoSLAGEN
Period 2024-02
ANSV 3* NAMND 3
ANSY KTYP BUDGET Ar Budget Ack UTFALL Ack UTFALL Per Avvikelse Avvikelse % PROGNOS
300000 Kultur- och K Kostnader/Utgifter 2 108,0 345,6 99,6 332 246,0 28,8 2 108,0
fritidschef
Summa 300000 2 108,0 345,6 99,6 33,2 246,0 28,8 2 108,0
310000 Ung fritid I Intdkter/Inkomster -40,0 -6,7 -6,4 -3,0 -0,3 95,5 -40,0
K Kostnader/Utgifter 3562,0 581,8 3222 1343 259,7 55,4 3562,0
Summa 310000 3522,0 575,1 315,8 1314 259,3 54,9 3522,0
320000 Fritid och hdlsa I Intdkter/Inkomster -11373,0 -1 895,5 -736,1 -536,4 -1 1594 38,8 -11373,0
K Kostnader/Utgifter 32 418,0 53744 13975 686,8 3976,9 26,0 32 418,0
Summa 320000 21 045,0 3478,9 661,4 150,4 28175 19,0 21 045,0
330000 Kultur och I Intékter/Inkomster -961,7 -160,3 -313,1 -21,0 152,8 195,3 -961,7
bibliotek
K Kostnader/Utgifter 21293,7 3498,8 2 089,0 910,7 1409,8 59,7 21293,7
Summa 330000 20 332,0 33385 1775,9 889,7 1562,6 53,2 20 332,0
350000 Kulturskolan I Intédkter/Inkomster -1 082,0 -180,3 -30,0 -30,0 -150,3 16,6 -1 082,0
K Kostnader/Utgifter 8567,0 13954 1211,8 637,5 183,6 86,8 8567,0
Summa 350000 7 485,0 1215,0 1181,8 607,5 33,2 97,3 7 485,0
350100 Externa projekt I Intdkter/Inkomster -388,5 -64,7 0,0 0,0 -64,7 0,0 -388,5
K Kostnader/Utgifter 388,5 63,0 0,0 0,0 63,0 0,0 388,5
Summa 350100 0,0 -1,8 0,0 0,0 -1,8 0,0 0,0
54 492.0 89514 4 034.6 1812.1 4916.8 45.1 54 492.0
Magnus Andersson lav 1l

2024-03-15 08:48



BISEE] OSTHAMMARS

KOMMUN Datum Dnr Sid
— EN DEL AV ROSLAGEN Ange datum. Ange Dnr. 1(2)

Kultur- och fritidsforvaltningen

Hans Raab

MAL OCH RIKTLINJER
Utgangslage

Sveriges nationella minoriteter dr sverigefinnar, samer, tornedalingar, romer och judar och deras erkédnda
minoritetssprak #r finska, samiska, meénkieli, romani chib och jiddisch. Osthammars kommun &r enligt lag
(2009:724) om nationella minoriteter och minoritetssprék skyldig att skydda och fridmja de nationella
minoriteterna, deras sprak och kultur. Kommunen ska informera de nationella minoriteterna om deras rattigheter
samt ge dem mdjlighet till inflytande i fragor som berdr dem.

Osthammars kommun hér sedan januari 2010 till finskt forvaltningsomrade och har ddrmed ett sirskilt ansvar
for att virna om det finska sprakets stillning. Kommunens arbete med finskt forvaltningsomrade ska under 2019
fortsétta utvecklas i enlighet med forslagen i delbetéinkandet Nésta steg? Forslag till en starkt minoritetspolitik™
(SOU 2017:60). Den 1 januari 2019 trader den reviderade forstarkta minoritetslagen i kraft dar det bl.a. heter att
kommunerna ska kunna erbjuda forskola och dldre omsorg helt eller till vésentlig del pa finska.

Overgripande mal 2019

I Osthammars kommun ska invénarna ha stort fortroende for den kommunala verksamheten och ges mojlighet
till delaktighet och engagemang. Invanarna ska ha ett hogt fortroende for kommunen och ges reella mojligheter
till dialog och delaktighet i savil enkla fragor som ldngsiktiga arbeten. De ska ocksa ges god service, information
och ett gott bemotande. Kommunens arbete med den finsksprékiga nationella minoriteten syftar till att utveckla
kommunens verksamhet sa att detta kommundvergripande mél kan nés for de kommuninvanare som hor till den
nationella minoriteten.

Overgripande mal for Osthammars kommuns arbete med finskt
forvaltningsomrade

1) Kommunen ska utveckla arbetet med att sdkerstilla att kommuninvanare som hor till den nationella
minoriteten fér sina réttigheter tillgodosedda géllande sprak, kultur och information.
2) Kommunen ska dka kunskap om minoritetslagstiftningen och de nationella minoriteternas réttigheter.

Framgangsfaktorer:

e Kommunen forankrar arbetet for det finska spraket och for finsk kultur inom olika kommunala
verksambheter sé att det blir en naturlig del av den ordinarie verksamheten.

e Kommunen arbetar aktivt med att rekrytera finsksprakig personal.

e Den sverigefinska minoritetens mdjlighet till modersmal och spréakbruk 6kar. Kommunen prioriterar
sérskilt arbetet med att frimja barns rétt till det finska spréket.

e  TFortsatta informationsinsatser for att dsthammarsbor och Osthammars kommuns medarbetare far 6kad
kidnnedom om minoritetslagstiftningen och de nationella minoriteternas réttigheter.

e Kommunen utvecklar samarbetet och utbytet med Finland for att finna inspiration och idéer for att
kunna foérnya och utveckla arbetet med finsksprékig verksamhet i kommunen. Sarskilt fokus for
samarbetet dr att utveckla formerna for t.ex. sprakkurser, metodutveckling och rekrytering.

e Socialforvaltningen ska sérskilt beakta brukarnas dnskan eller behov av att kommunicera pa finska

Informationsinsatser

e Kommunen har gjort om de finsksprakiga sidorna i samband med den nya webbplatsen.
e Kommunen informerar via ldmpliga kanaler om aktiviteter med finsk anknytning.
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e Kommunen informerar tydligt om rétten till finsksprékig service samt om hur man gér till viga om man
vill anvdnda denna réttighet.

e  Socialforvaltningen informerar aktivt om rétten till dldreomsorg pa finska samt om de insatser som
erbjuds pa finska.

e Barn- och utbildningsforvaltningen informerar aktivt om rétten till forskoleverksamhet helt eller delvis
pa finska samt om den verksamhet som erbjuds pa finska inom forskolan, i forskoleklass och skolan.

Kultur- och sprakaktiviteter

e Kommunen ska under aret verka for att det finns ett frekvent aktivitetsutbud (tillsammans med de finska
foreningarna) med fokus pa finska spraket och finsk kultur for olika &ldrar. Barn och unga é&r sérskilt
prioriterade.

e Kommunen i samverkan med andra lokala aktdrer anordnar finska kulturdagar etc.

e Kommunen uppmérksammar de finska och sverigefinska hogtiderna - till exempel Sverigefinnarnas dag
den 24 februari, finska morsdagen andra sondagen i maj och sjalvstindighetsdagen den 6 december.

e Kommunen erbjuder olika former av kompetensutveckling i det finska spraket till kommuns
medarbetare och allménheten.

Samrad med den sverigefinska minoriteten
e  Samrad halles under éret vid behov. Samradsgruppen ska besta av sverigefinnarnas representanter,
kommunens tjdnstepersoner och politiker.
e Samradsgruppen kompletteras med olika referensgrupper om sa behdvs.
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Kultur- och fritidskontoret
Sanna Hansson

Rapport avseende riktlinje
”"Osthammars kommuns arbete
och beslut som paverkar barn”
under 2023
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Kort om barnkonventionen

Den 1 januari 2020 blev barnkonventionen lag i Sverige. Lagen innebar att konventionens
artiklar far hogre status som svensk lag. Det alaggs ett storre ansvar pa till exempel lokala
myndigheter, kommuner och beslutsfattare att tillampa barnkonventionen sa att den far ett storre
genomslag vid bedémningar och arenden som berdr barn. Barnkonventionen bestar av 54
artiklar som ska lasas som en helhet. Réttigheterna i barnkonventionen galler alla barn och
ungdomar upp till 18 ars alder. Forenta Nationernas kommitté for barnets rattigheter har
sammanfattat barnkonventionen i fyra grundprinciper, artikel 2, artikel 3, artikel 6 samt artikel
12. Dessa grundprinciper ar en del av kommunens policy - Policy samt riktlinjer for
Osthammars kommuns arbete och beslut som péverkar barn.

Policy

I Osthammars kommun ska hela barnkonventionen och sérskilt de fyra grundprinciperna
genomsyra alla anstalldas och fortroendevaldas utdvande. De fyra grundprinciperna ar:

e Artikel 2: Alla barn &r lika mycket varda och har samma rattigheter. Ingen far
diskrimineras

e Artikel 3: Vid alla beslut som ror barn ska i forsta hand beaktas vad som beddms vara
barnets basta

o Artikel 6: Barn har rétt till liv, 6verlevnad och utveckling

e Artikel 12: Barn har ratt att uttrycka sin mening och héras i alla fragor som rér barnet.
Hansyn ska tas till barnets asikter, utifran barnets alder och mognad.

Detta innebar att: All kommunal verksamhet i Osthammars kommun ska alltid
analysera barnets basta i forhallande till ett beslut som direkt eller indirekt paverkar
barn fore beslutet fattas. Analysen ska alltid utforas i skenet av barnkonventionens fyra
grundprinciper.

Riktlinjer for utveckling av arbetet med policy

Riktlinjerna ar framtagna for att underlatta samtliga verksamheters arbete med efterlevnad av
policyn. Riktlinjerna ar ett led i att uppfylla barnkonventionens krav. Den forvéntade effekten
av att tillampa policyn och riktlinjerna i det dagliga arbetet &r att barnrattsperspektivet
synliggors och respekteras i saval styrning, planering, beslutsfattande samt uppfoljning.
Osthammars kommun ska leva upp till barns rattigheter i enlighet med FN:s barnkonvention.
Barns rattigheter och inflytande i Osthammars kommun &r inte enbart viktiga inom omraden dar
barn tydligt &r i fokus, som till exempel forskola, skola och socialtjanst. Rattigheterna ska
genomsyra all kommunal verksamhet som direkt eller indirekt paverkar barn. Exempel pa det
kan vara nar nya bostadsomraden planeras och nar nya gang- och cykelvégar ska byggas. For att
Osthammars kommuns verksamheter ska genomsyras av en gemensam syn pa barnets ratt till
delaktighet i beslut ska dessa riktlinjer tillampas tillsammans med kommunens policy. For att
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arbetet med barnkonventionen ska falla val ut i samtliga verksamheter krévs ett kontinuerligt
arbete, atagande och vilja att arbeta utifran barnets bésta.

Omfattning och ansvar

Dessa riktlinjer beror kommunal verksamhet. Med kommunal verksamhet asyftas har allt arbete
som utfors av anstéllda, fortroendevalda, bolag och stiftelser.

Varje verksamhet har ett ansvar for att tillampa riktlinjen inom sitt omrade samt att regelbundet
utvardera sitt arbete. Fragor kring delaktighet, processer med utgangspunkt fran styrdokument,
rutiner samt kompetens ar exempel pa ansvarets omfattning.

Utbildning till personal och fértroendevalda

For att paverka attityder, arbetssatt och forhallningssatt i kommunens verksamheter kravs att
kunskapen om barnkonventionen sprids och synliggors i hela organisationen. Varje chef
ansvarar for att hoja samtliga medarbetares kunskapsniva, kartlagga nuvarande arbetssatt, ta
fram processer som inforlivar barnkonventionens artiklar, policyn och dessa riktlinjer i det
dagliga arbetet samt att regelbundet folja upp och rapportera hur arbetet fortskrider. Till stdd
(valbart) for detta arbete har ett sarskilt utbildningsmaterial samt mall fér provning av barns
bésta och barnkonsekvensanalys tagits fram.

En forutsattning for att detta arbete ska bli framgangsrikt ar att aterkommande informations och
utbildningsinsatser genomfdrs och arbetet utvecklas genom att resultatet av utvarderingar
inforlivas i det dagliga arbetet. Detta arbete ansvarar respektive chef for att utforma och bekosta.

Regelbunden utvardering av arbetet

All kommunal verksamhets arbete med tilldampningen av barnkonventionen ska utvérderas.
Detta sker genom att verksamheterna gor en arlig analys och rapporterar via kommunens
ledningssystem. Sammanstéllning och analys av inrapporterat underlag redovisas i denna
rapport.

Cheferna svarade pa fragorna i Stratys i november 2023, darfor redovisas svaren fran sektor och
enhetsniva. Rapporteringen som sker i november 2024 kommer att vara utifran de nya kontoren.
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1 Ifyllnadsinstruktioner i enkaten

Den har enkéaten skickas ut till samtliga verksamheter for ifyllnad. Du svarar for hela verksamheten och
det ar ditt ansvar som verksamhetschef att fanga hur arbetet genomférs pa samtliga enheter dar du &r
ansvarig.

Om du som verksamhetschef ber enhetschefer att bidra med information till enkaten som du sedan
sammanstaller sa ar det viktigt att det tydligt framgar vilken enhet som bidragit med vad.

Svara inte i jag-form.

Svara sa tydligt och utforligt som det gar da dina inspel ligger till grund fér de rapportering som gar till
kommunstyrelse och kommunfullmaktige.

2 Hur har sektorn arbetat i linje med policyn och
riktlinjerna?

2.1 Sektor Bildning

2.1.1 Sektor bildning sammanstélining

Vid beslut dar barn kan komma att berdras arbetar sektorn med checklistan utifran barns béasta
och barnkonsekvensanalys. Syftet med géra barnkonsekvensanalyser &r att forsakra sig om att
barns rattigheter ska finnas med i beslutsfattandet vid forandringar inom verksamheten. En
barnkonsekvensanalys ska forenkla arbetet, sektor Bildning arbetar med den som en checklista
med ett avgransat antal punkter. Checklistan utifran barnens basta finns inlagd i KIA for att den
ska vara tillganglig, latt att hitta och anvandas vid behov. Dokumentationen finns da ocksa kvar.

Om bristfalligt, hur planerar ni att géra?

Sektorn kommer bli annu mer systematiska med att stalla sig fragan vid alla beslut om en
barnkonsekvensanalys bor goras.

2.2 Sektor Omsorg
2.2.1 Sektor Omsorg sammanstélining

Inom verksamhet LSS/HSL blir alla barn rutinméssigt delaktiga i sina insatser via de personliga
genomforandeplanerna. Vid nya placeringar genomfors bedémningar, utifran aktuella
bestallningar fran myndighet, om besluten kan verkstallas utifran barnets basta.

Inom verksamhetsomrade Myndighet f6ljs riktlinjer, rutiner, lagrum och policydokument, dar
barnkonventionen ingar. Barnperspektivet ar en naturlig del i det dagliga arbetet.
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Inom &ldreomsorgsomradet ar relevansen lag, men barnperspektivet beaktas i de fa arenden dar
det kan vara aktuellt.

2.3 Sektor Samhalle

2.3.1 Sektor Samhalle sammanstallning

Fritid och hélsa:

Sim- och sporthallarna erbjuder bad, lek- och traningsméjligheter samt frikostiga Gppettider.
Extra Oppet vid loven for att fler barn och unga ska kunna besdka simhallarna.
Simskoleverksamhet bedrivs i kommunens samtliga badanlaggningar. Besok av fritids i
ishallarna och skidspar dras pa alla fem téatorter. Aktivitetstavlor pa olika stallen i kommunen
med instruktioner for att bidra med rorelsegladje. Enheten ansvarar att det finns belysning i
elljussparen pa alla orter, en viktig trygghetsfaktor.

Enheten sakerstéller att det ska finnas narhet till gronomraden till alla forskolor och skolor via
den friluftspolitiska planen. Enheten handlagger och utlyser arligen ett storre antal olika
foreningsbidrag kopplat till ungdomsverksamhet. Exempelvis har ungdomsorganisationer som
krav pa sig att ha minst 10 bidragsberattigade medlemmar i aldern 7 till 20. Detsamma galler
investerings- och utrustningsbidrag som ideella foreningar i kommunen kan soka - aven dar ar
kravet pa yngre medlemmar enligt tidigare omnamnt, ett krav.

Ung fritid:

Ung fritid ar ute bland ungdomar, gor skolbesok, traffar ungdomar pa ungdomsgardar och
arbetar for att 0ka delaktigheten bland unga och visa hur de kan paverka. Appen ("Ung i
Osthammars kommun”) ir Aven en del i det arbetet. Liv och hilsa ung enkiten genomfordes
innan sommaren och enheten har arbetat for att ga igenom resultatet och presenterat for
namnder och personalgrupper. Enkéaten ar en mojlighet for ungdomar pa hogstadiet och
gymnasiet att svara pa fragor om sin livssituation. HBTQI utbildningen som Ung fritid har gatt
via RFSL har 6kat kunskapen om HBTQI, normer samt konsekvenser av normer fér halsa och
livsvillkor for HBTQI -personer hos de anstéllda i verksamheten. Enheten har arbetat under
2023 med handlingsplanen for detta och det arbetet fortsatter till 2025. Lovaktiviteter —
kostnadsfria aktiviteter for alla barn och unga, dar de har méjlighet att paverka innehall och
tider. Under sommaren 2023 fanns det information till alla barn, unga och vuxna om
barnkonventionen samlat i Bamseutstallningen som biblioteket hade. Alundabadet kommer att
rustas och géras om, Ung fritid har genom skolbesok, appen och en idélada pa biblioteket fatt in
forslag fran barn och unga, varit valdigt manga som har svarat och detta ar nagot som enheten
kommer att gora i fler liknande projekt for att 6ka delaktigheten bland barn och unga. Det &r i
planeringsstadiet med en ungdomsgard i Gimo och det kommer att vara ungdomar som &r
delaktiga i processen. Pa alla ungdomsgardar sker en standig dialog med ungdomarna om vad
de vill gora och ha pa garden for att 6ka deras chanser att paverka.

Kultur och bibliotek:

Kultur och bibliotek erbjuder aktiviteter for barn och ungdomar som bor i var kommun, men
aven for de som ar besokare eller fritidsboende. Pa biblioteken erbjuder vi litteratur, tidskrifter,
digitala tjanster och programaktiviteter for bade vuxna, barn och ungdomar. Biblioteken finns
pé 5 tatorter och har Gppet bade dag- och kvillstid. Biblioteket i Osthammar har Gppet dven pa
lordagar.

Kulturhuset Storbrunn ar en métesplats som innehaller bibliotek, ungdomsgard, biograf och
moteslokaler. | ar firade huset 5 ar och vi ordnade kalas i dagarna 2. Under kalasdagarna erbjods
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aktiviteter for bade stora och sma. Har fanns en anslagstavla dér vi berattade om aktiviteter som
varit och dar publiken kunde lamna forslag pa framtidens aktiviteter. Kultur- och
fritidsnamndens politiker fanns ocksa pa plats for att prata med vara besokare.

Familjedagar har genomforts pa alla tatorter. Familjedagarna erbjuder aktiviteter och teater for
barn pa ortens bibliotek. Under familjedagarna vistas familjer flera timmar pa biblioteken och
har finns méjlighet att lyssna in behov och fanga upp idéer infor kommande programplanering.

Férskolor och skolor bjuds in att besdka biblioteken med grupper eller klasser. Barn och
ungdomar far mojlighet att 1ana och att lara mer om vad biblioteken innehaller och kan erbjuda.
Vid dessa besok fangar vi upp inkopsforslag direkt fran barnen. Vi efterfragar ocksa forslag pa
aktiviteter och hur barn och ungdomar 6énskar att biblioteken ska utvecklas.

Barn och ungdomar besoker biblioteken regelbundet pa sin fritid, i dessa vardagliga méten
fangar vi upp forslag pa inkép och programutbud. Under loven erbjuds lovaktiviteter for
skollediga barn och ungdomar. For Sommarboken och Léslovet &r det ett givet tema som
bestams pa nationell niva.

Biblioteken jobbar for att samarbeta med andra aktorer for att battre na ut till barn och
ungdomar. Nagra av vara samarbetsparter ar 6ppna forskolan, kyrkans barnverksamhet, BVC,
logopedin, forskolor, skolor, sarskolan, och ungdomsgardar. Region Uppsala erbjuder
utbildningstillfallen samt natverkstraffar kring arbetet med barn och unga. Har byts erfarenhet
mellan biblioteken i l&net och vi l&r av varandra.

| &r har vi sokt och beviljats ett bidrag fran Kulturradet till kompetenshdjande insatser inom
lasframjandelyftet. Bidraget har gett oss mojlighet att aka pa studiebesok, delta i fortbildningar
och konferenser for att 6ka var kompetens kring lasframjande for barn och unga. Erfarenheterna
fran fortbildningarna har vi sedan arbetat vidare med i arbetsgruppen.

Kultur och bibliotek har under aret genomfort utbildning inom barnkonventionen vid vara
verksamhetsmoten. Genom var 6kade kunskap kan vi utveckla arbetet med att inforliva
barnkonventionen i var verksamhet.

2.4 Sektor Verksamhetsstod
2.4.1 Sektor Verksamhetsstod sammanstallning

HR:
Det har inte arbetats mera an genom kunskapspafyllnad hos nyanstallda. HR-verksamheten tar
sallan beslut som paverkar barn, direkt eller indirekt.

Maltid och stad:
Delaktighet genom att lamna synpunkter om den mat som serveras i skolor och forskolor
pa matrad.

Delaktighet genom att valja matratter under en sa kallad 6nskevecka varije ar.
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Om bristfalligt, hur planerar ni att géra?

Beakta barnrattsperspektivet enligt policy och riktlinjer dér det ar tillampligt inom ramen for
den verksamhet vi bedriver.

Ekonomi:

Merparten av verksamheten inom Ekonomi verkar indirekt via kommunens karnverksamheter
och dar har inte gjorts barnkonsekvensanalyser. Dar det ar tillampligt inom ramen for den
verksamhet vi bedriver, beaktas barnperspektivet enligt policy och riktlinjer.

Inom Ekonomi finns aven barnomsorgsadministration och skolskjutshandlédggning, dar fattas
beslut enligt riktlinjer beslutade av politiken.

Pa overgripande niva ar Ekonomis arbete inriktat pa framja en god ekonomisk hushallning,
vilket betyder att varje generation ska béra sina egna kostnader och inte belasta kommande
generationer.

Utveckling:
Bristfalligt.

Om bristfalligt, hur planerar ni att géra?
Beakta barnréattsperspektivet enligt policy och riktlinjer dar det &r tillampligt inom ramen for
den verksamhet vi bedriver.

Kansli:

Kansli och Upphandling arbetar med den information som finns pa INES och pratar om vikten
av t.ex. barnkonsekvensanalyser regelbundet internt inom gruppen. Kansli kommer att arbeta
vidare med tjansteskrivelse-mallarna ("TJUT"-mallarna) med tanke att dar paminna handlaggare
om att barnkonsekvensanalyser ska bifogas ett drende nar sa ar aktuellt.

Om bristfalligt, hur planerar ni att géra?

Kansli och Upphandling arbetar med den information som finns pa INES och pratar om vikten
av t.ex. barnkonsekvensanalyser regelbundet internt i gruppen. Kansli kommer att arbeta vidare
med tjansteskrivelse-mallarna ("TJUT"-mallarna) med tanke att dar paminna handlaggare om att
barnkonsekvensanalyser ska bifogas ett drende nar sa ar aktuellt.

Kommunikation och kundtjanst:

Kommunikation och kundtjanst jobbar med att lyfta fram barnens behov framst i
nyhetsrapporteringen pa vara sociala kanaler. Det gor vi i samarbete med sektor Bildning da
behov finns av detta.
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Information om provning av barnets basta

Barnets basta som tillvagagangssatt innebar att de beslut som paverkar barn ska foregas
av en bedomning av vilka konsekvenser beslutet kan fa for det enskilda barnet eller for
barn i grupp.

Den som fattar beslut ska

e motivera vad barnets bésta bedéms vara,

e beskriva hur prévningen har genomforts,

e beskriva hur barnets basta har beddmts gentemot andra intressen,

e Om ett beslut tas som inte ar i linje med barnets bésta, ska dven eventuella
kompensatoriska atgarder redovisas.

All kommunal verksamhet i Osthammars kommun ska alltid analysera barnets bésta i
forhallande till ett beslut som direkt eller indirekt paverkar barn fore beslutet fattas. Nar
det i provningen av barnets basta framkommer att barn paverkas i hog grad ska aven en
konsekvensanalys goras. Det innebdr att en prévning av barnets basta ska vara en
integrerad del av verksamhetens darende- och beslutsprocesser. Varje verksamhet
ansvarar for att det finns tydliga beskrivningar for hur prévningar av barnets basta
genomfors.

En prévning av barns basta ska utga fran ett barnrattsperspektiv och fungerar som en
undersokning dar man tar hansyn till radande lagstiftning, forskning, synpunkter fran
beprévad erfarenhet, barns sociala natverk och barnets/barns asikter.

Barnperspektiv:

e Vad séger forskning
o Vad séger erfarenhet och praxis
o Vad séger vuxna runt barnet

Barnets perspektiv:

« Vilka barn berors och ska tillfragas?
o Vad séger barnet sjalv?
o Har barnet tillfragats pa ett satt som passar barnet?

Barnperspektiv + barnets perspektiv = barnréttsperspektiv

Begreppet barns bésta &r flexibelt och anpassningsbart. Den som fattar beslut ska ta
hénsyn till barns personliga forutsattningar och behov. | beslut som ror barn som
kollektiv maste barns basta bedomas och faststallas med utgangspunkt i de
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omstandigheter som rader for den grupp av barn det géller och for barn i allmanhet. |
bada fallen bér bedomningen och faststéallandet goras med full respekt for rattigheterna i
barnkonventionen.

3 Hur manga provningar har gjorts i er verksamhet under
20237

3.1 Sektor Bildning

3.1.1 Sektor Bildning sammanstélining

Tva provningar har gjorts i KIA.

3.2 Sektor Omsorg
3.2.1 Sektor Omsorg sammanstéllning

Verksamhet LSS/HSL har utfort provningar i tre skilda drenden under aret.

Inom verksamhet Myndighet provas samtliga beslut, dar barn paverkas, enligt barns
rétt. | utredningsmetodiken BBIC &r barnkonsekvensanalyser centrala delar.

3.3 Sektor Samhalle

3.3.1 Sektor Samhéalle sammanstallning

Inga prévningar har gjorts.

3.4 Sektor Verksamhetsstod
3.4.1 Sektor Verksamhetssttéd sammanstallning

Kansli och upphandling arbetar inte direkt med &renden som beror barn utan &r ett stod till de
verksamheter som gor det.

Kommunikation och kundtjanst prdvar inte sjalva utan gor detta i samarbete med sektor
Bildning.

Hr, maltid och stad, ekonomi och utveckling har inte gjort nagon prévning.
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3.5 Analys for samtliga sektorer

For de sektorer som under 2023 inte gjort nagon prévning av barns basta ar det viktigt att se
dver sina olika omraden om det finns fragor som behover prévas under 2024. Viktigt att alla
kontor dokumenterar sina provningar av barns basta.

Information om barnkonsekvensanalys

Barnkonsekvensanalys ska anvandas vid storre fordndringar som rér barn, vilken kompletterar
en provning av barnets bésta. Det kan till exempel galla framtagande av policydokument och
budget, nedlaggningar av skolor, byggande av bostadsomraden och forandringar i verksamheter.
I en barnkonsekvensanalys, som &r en mer omfattande prévning av barns bésta, tas dven hansyn
till andra faktorer som bar vikt i fragan, sa som langsiktighet, intressekonflikter och ekonomi.

4 Hur manga barnkonsekvensanalyser har gjorts i
verksamheten under 2023?

4.1 Sektor Bildning
4.1.1 Sektor Bildning sammanstallning

Fyra dvergripande barnkonsekvensanalyser har gjorts inom sektor Bildning i samband med
utredningar av namnduppdrag t ex utredning om nattis, beslut om stangning av fritidsklubbarna
i Gimo och Osthammar och i samband med uppdrag om att effektivisera
modersmalsundervisningen.

| skolformerna har sju stycken barnkonsekvensanalyser genomforts pa
skolformsniva/enhetsniva.

4.2 Sektor Omsorg
4.2.1 Sektor Omsorg sammanstallining

Inom verksamhetsomrade LSS/HSL har inga barnkonsekvensanalyser genomforts, relaterat till
att inga stora forandringar genomforts under verksamhetsaret.

Inom Myndighet provas alla beslut dér barn paverkas, utifran barns rétt.

P& namnniva (Individ- och familjenamnden och Vard- och omsorgsnamnden) har inga
barnkonsekvensanalyser behévt genomforas, relaterat till att inga beslutsarenden kopplat till
storre forandringar hanterats under verksamhetsaret.
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4.3 Sektor Samhélle
4.3.1 Sektor Samhalle sammanstéalining

Inga barnkonsekvensanalyser har gjorts.
4.4 Sektor Verksamhetsstod

4.4.1 Sektor Verksamhetsstéd sammanstallning

Kansli och Upphandling arbetar inte direkt med arenden som ber6r barn utan &r ett stod till de
verksamheter som gor det.

Hr, maltid och stad, ekonomi, utveckling, kommunikation och kundtjanst har inte gjort nagon
barnkonsekvensanalys.

4.5 Analys for samtliga sektorer

For de sektorer som under 2023 inte gjort nagon barnkonsekvensanalys &r det viktigt att se dver
sina olika omraden om det finns fragor som behdver prévas under 2024. Det ar viktigt att alla
kontor dokumenterar sina barnkonsekvensanalyser.

5 Ovrig input, fragor eller synpunkter

5.1 Sektor Bildning

5.1.1 Sektor Bildning sammanstéllning

| det dagliga arbetet gors det ofta muntliga provningar som inte ar av den digniteten att det
dokumenteras, utan det handlar om medvetenheten att man alltid har fokus pa barnens basta.

5.2 Sektor Omsorg

5.2.1 Sektor Omsorg sammanstéllning

En av sektorns verksamhetschefer 6nskar att barnkonventionsarbetet synliggérs som
malsattning i Stratsys, eller pa annat vis, for att synliggdras och bli en integrerad del av
verksamhetsplaneringen. Detta kan vara sarskilt viktigt for nyanstéllda chefer, i syfte att latt
kunna fa en dverblick kring vad som forvantas.
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5.3 Sektor Verksamhetsstod

5.3.1 Sektor Verksamhetssttéd sammanstallning

Kansli:

Fortsatt information och arbete kan behdvas kring barnkonventionen; vad ar lagstadgat, vad
kommunen kan goéra om interna mojligheter/politiska ambitioner finns och vilken
verksamhet ska gora vad.



Foreningsbidrag 2024

Idrottsforeningar

Forening Grundbidrag 1:a gris | 2:a gris| 1 liten griis| 1 stor grus |Friidrott] Tennis Vaktm Skotselbidrag Spar Ridanliggning | Kartbidrag | Skjutbana Summa| Kommentar
Almo Bollklubb 2250 13 200 5900 14 500 35 850,00 k| Lundaplan
Alunda Innebandyforening 3150 3 150,00 kr Grundbidrag
Marmavallen och skotsel av Alunda
Alunda Sportklubb 2250 10 000 10 000 22 250,00 kr Elljusspar
Dannemora Ridklubb 1350 2600 3 950,00 kr| Ridanldiggning
Films Sportklubb 3150 13200 | 8800 5900 8 800 26 450 7200 73 500,00 k| Vandringsled
Gimo Idrottsforening 0 13200 | 8800 5900 8 800 36 700,00 kr| Bjérkparken
Gimo IF Hockey 0 262 500 262 500,00 kr Gimo Ishall 25 veckor skétsel
Gimo IF Skidklubb 1350 100 000 101 350,00 kr| Gimo Ski Center
Gimo Skytteforening 1350 4700 6 050,00 kr Skjutbana Risinge
Gimo Ridklubb 0 0,00 kr|  Ej godkind revisionsberittelse
Gimo Simsillskap 1800 1 800,00 kr| Grundbidrag
Griso Idrottsforening 1350 13200 | 8800 5900 14 500 43 750,00 kr| Nétsvedens IP
Hargs Idrottsklubb 1350 13200 | 8800 14 500 37 850,00 kr Tallarnas IP
Idrottsforeningen Friskis & Svettis 1350 1.350,00 kr Grundbidrag
IFK Dannemora/Osterby 2250 13 200 5900 8 800 33 050 31300 94 500,00 kr Elljusspar, Osterby IF
Norra Film-Vigelsbo SKF 0 1 600 1 600,00 kr Skjutbana
Norrskedika Idrottsforening 1350 13 200 8 800 27700 51 050,00 ki Norrskedika IP
Orienteringsklubben Rodhen 1350 50 000 51 350,00 kr Kartbidrag + Hitta ut
Olands Fotbollsforening 3150 13 200 8 800 5900 26 450 57 500,00 ki Korscngens IP
Roslagens Triningsverk 1350 6 000 7 350,00 kr| Trdningsanl. Hallgatan
MTB-anl. + pulkabacke Alunda +
Upplands Ekeby Idrottsforening 1800 13200 | 8800 26 450 18 750 33 800 102 800,00 kr Ekeby Elljusspar,
Val Idrottsklubb 0 18 750 18 750,00 kr| Elljusspar Valé
Oregrunds Golfklubb 1800 1 800,00 kr| Grundbidrag
Oregrund-Grisé Skytteforening 1350 4700 6 050,00 kr| Skjutbana Inre Hummelfjérd
Oregrunds Idrottsklubb 1350 12 500 13 850,00 ki Elljusspar Oregrund
Oregrunds Ridsllskap 1350 1 350,00 ki Grundbidrag
Oregrunds Tennissillskap 1350 57 150 58 500,00 ki Ej sokt anliggningsstod
Osterby Gymnastikklubb 0 0,00 kr Antal medlemmar 7-20 0 st
Osterby Simsillskap 1350 1 350,00 kr Grundbidrag
Osterby Tennisklubb 1350 2750 4100,00 kr Tennisbana Osterbybruk
Osthammar Friidrott 2250 2 250,00 kr| Grundbidrag
Osthammars Gymnastikforening 2250 2 250,00 kr G
Osthammars Motorklubb 1800 1 800,00 kr Ej sokt anliggningsstod
Osthammars Pistolskytteklubb 0 0 0,00 kr| Antal medlemmar 7-20 0 st
Osthammars Segelsillskap 1350 1 350,00 kr] Grundbidrag
Osthammars Shotokan 1350 1 350,00 ki Grundbidrag
Osthammars Skytteforening 1350 1950 3 300,00 kr Grundbidrag + Skjutbana
Osthammars SK 3150 13200 | 8800 9 000 28 900 147 000 12 500 222 550,00 ke|  Osthammars ishall, skotsel 14 v
39st 55350 132000 | 70400 35400 26400 10000 | 68900 212 500 416700 203800 42400 50000 12950 1336 800,00 kr|
Foreningsbidrag 2024
Funtionshinderforeningar
Forening Grundbidrag Verl hetsbidrag  |Skotselbidrag Summa Kommentar
Astma o Allergiforeningen Norduppland 450 720 1170
FUB Osthammar 900 1152 2052
Foreningen HjirtLung Osthammar 450 612 1062
HRF Osthammar 900 1350 2250
HSO Osthammar 4500 9000 13500
Neuroforbundet Osthammar 450 1674 2124
Synskadades Riksforbund Osthammar 450 684 1134
RSMH Vallonerna 900 1260 6500 8660|Vallonstigen + Skotsel av RWC Gimobadet vintertid
8st 9000 16452 6500 31 952,00 kr




Foreningsbidrag 2024

Pensionirsforeningar
Forening Administrationsbidrag Skotselbidrag Summa Medlemmar 70+ Kommentar
PRO Aunda 2700 10000 12700 263 Alunda bangolf
PRO Dannemora 2700 2700 250
PRO Gimo 2700 7300 10000 299 Vandringsled
PRO Harg-Hargshamn 1800 1800 138
PRO Oregrund 4500 4500 440
SPF Seniorerna Havsdrnen 1800 1800 208
SPF Seniorerna Jernet 1800 1800 190
SPF Koggen 900 900 84
SPF Rospiggen 2700 2700 263
9st 21600 17300 38 900,00 kr 2135
Foreningsbidrag 2024
Ovriga foreningar
Forening Grundbidrag Anliggningsstod Skotselbidrag Summa Kommentar
Alunda Brukshundsklubb 1350 2600 3950 Hundanliggning
Alunda-Osterby Bridgeforening 1350 1350 Grundbidrag
BGF Societetshuset Kallor 0 0 Kan ej uppge medlemsantal
Borstils Norra Bygdegérdsforening 1350 1350 Grundbidrag
Dannemora Hembygdsforening 1800 1800 Grundbidrag
Dannemorabygdens Férenings- & Hembygdsarkiv 1350 1350 Grundbidrag
DannemoraQOsterby SuomiSeura 1350 1350 Grundbidrag
Dannemora MC 0 9000 9000 Vandringsled
Ekeby Bygdegardsforening 0 25000 25000 Viillenbadet
Frosékers Hembygdsforening 2700 2700 Grundbidrag
Furuhdjdskyrkans ungdomsférening 1350 1350 Grundbidrag
Gimo Finska Forening 1350 1350 Grundbidrag
Gimo Hembygdsforening 1800 10900 12700 Vandringsled
Gréso Hembygdsgardsforening 0 0 Antal medl. 7-20 0 st
Kelinge Bygdegardsforening 0 19900 19900 Vandringsled
Natur- och Kultur i Dannemorabygden 1350 8700 10050 Vandringsled
Norrskedika Bygdegardsforening 0 0 Antal medl. 7-20 0 st
Olands Hembygdsgille 1350 1350 Grundbidrag
Ramhills Bygdegards- och Hembygdsférening 1350 25000 26350 Rastsjobadet
Sanda Bygdegérdsforening 0 17500 0 Vandringsled
STF Norra Roslagen 2700 2700 Grundbidrag
Soderons Bygdegardsforening 1350 1350 Grundbidrag
Tvidrnd Hembygdsforening 2250 2250 Grundbidrag
Valo Forsmarks Hembygdsforening 1350 1350 Grundbidrag
Vattenfalls Veteraner 1350 1350 Grundbidrag
Oregrunds Forildraforening 0 10000 10000 Isrink Oregrund
Oregrunds Hembygdsforening 0 0 Antal medl. 7-20 0 st
Osterby Sportfiskeklubb 1350 3600 1350 Vandringsled
Osthammars Brukshundklubb 1350 6100 7450 Hundanldigging
Osthammars Sjoscoutkar 1350 4100 5450 Scoutanliggning
30st 32850 12800 129600 175 250,00 kr
Antal sokande foreningar 86
Summa fordelning foreningsbidrag 1582 902,00 kr
Kvarvarande budget 2024 1994 310,00 kr
Balans 411 408,00 kr




o0Qg %Ll;m&MARS BIDRAGSNORMER
- €N DEL AV RoSLAGEN Investeringsbidrag fér féreningsanléggning

Kultur- och fritidsnamnden

Investerings- och utrustningsbidrag

Bidraget kan sokas av forening skriven i Osthammars kommun. Foreningen ska om mojligt vara
ansluten till riksorganisation eller motsvarande och ha minst 10 medlemmar i aldern 7-20 ar
som regelbundet deltar i foreningens verksamhet. Bidrag kan aven sokas av forening som driver
spontananlaggning, friluftsanlaggning eller liknande oppen for allmanheten.

Investerings- och utrustningsbidraget ar avsett for:

e Forbattringsarbete i lokaler/anlaggningar som ags eller genom avtal drivs av foreningen.
e Inkop av utrustning eller maskiner for foreningens verksamhet eller anlaggningsskotsel.
Bidrag kan beviljas med hogst 50 % av redovisad kostnad.

Ansokan gors till kultur- och fritidsforvaltningen vid tva tillfillen per ar, ett var och ett host.
Kultur- och fritidsnamnden prioriterar och beslutar om bidrag utifran ansékningar och budget.

Enligt KFN §4 2019
Postadress Besoksadress/Reg.office Telefon Telefax Organisationsnummer  Postgiro
Box 66 Stangorsgatan 10 Nat 0173-860 00 Nat 0173-175 37 03-212000-0290-01 13170-6
S-74221 Osthammar  Osthammar Int +46 173 860 00 Int +46 173 175 37 V.A.t. No Bankgiro

www.osthammar.se fritidsnamnden@osthammar.se SE-212000-0290 233-1361
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