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Socialndmnden

§141. Val av justerare

Beslut
Socialndmnden utser Anna-Lena Séderblom (M) att justera dagens protokoll.

8§ 142. Faststallande av foéredragningslista

Beslut

Socialndmnden faststaller foredragningslistan med f6ljande andringar:

p. 6 Upprékning av ersattning till utférare av hemtjanst 2023 utgar.

p.7 Upprakning av ersattning till utforare av daglig verksamhet 2023 utgar.

p. 18 (8158) Tillsattande av sarskilt forordnad vardnadshavare tas upp som tillkommande
arende.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Socialndmnden

Dnr SN-2022-36

8§ 143. Redovisning av ej verkstallda gynnande beslut tredje
kvartalet 2022

Beslut

Socialndmnden tar del av redovisningen och dverlamnar statistikrapporten till
kommunfullméktige (bilaga 1).

Arendebeskrivning

Enligt 16 kap 8 6 h Socialtjanstlagen (SoL) ska socialndmnden kvartalsvis Iamna en
statistikrapport till fullméktige 6ver hur manga av namndens gynnande beslut enligt 4 kap 1 §
SoL som inte har verkstallts inom tre manader fran dagen for respektive beslut. Namnden ska
vidare ange vilka typer av bistand dessa beslut géller och hur lang tid som har forflutit fran
dagen for respektive beslut. Samma rapporteringsskyldighet géller for beslut som inte
verkstalls pa nytt efter avbrott i verkstalligheten. Det ska ocksa framga hur stor del av de €j
verkstallda besluten som galler bistand till kvinnor respektive man. Enligt Lag om stod och
service till vissa funktionshindrade (LSS) § 28h galler en motsvarande
rapporteringsskyldighet for beslut om insatser enligt 9 § LSS.

Beslutsunderlag

Statistikrapport av ej verkstallda gynnande beslut tredje kvartalet 2022

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning

Verksamhetschef Yvonne Wahlbeck och enhetschef Lina Haggstrom foredrar &rendet.

Beslut skickas till
Kommunfullmaktige

Kommunens revisorer

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Socialndmnden

Dnr SN-2022-21

§ 144. Ekonomisk uppféljning per september

Beslut
Socialndmnden tar del av den ekonomiska uppféljningen.

Arendebeskrivning

Osthammars kommun har sedan januari 2021 antagna regler for kommunens
budgetuppfoljningsprocess som beskriver grundprinciper for budgetuppféljningen och hur
ofta den ska rapporteras till namnd. Grundprinciperna gar ut pa att uppfoljningen i forsta hand
ska fokusera pa avvikelser, och att om prognosen visar pa avvikelser sa ska det tas fram en
atgardsplan for att na beslutade mal. Verksamheten har ett kontinuerligt ansvar att folja sin
ekonomi, och minst varannan manad ska det goras en mer noggrann uppféljning med
tillhérande arsprognos.

Beslutsunderlag

Driftrapport — Jan-Sep 2022
Driftrapport — Jan-Sep 2022 — Detaljerad

Arendets behandling

Socialnamnden har fatt redovisning av ekonomin: 2022-03-09 § 35 och 2022-04-06 § 45 och
2022-05-04 § 64 och 2022-06-01 § 78. 2022-05-04 § 64 och 2022-06-01 § 78 och 2022-06-22
8 94 och 2022-09-07 § 118 och 2022-10-05 § 132.

Dagens sammantrade
Muntlig féredragning
Controller Mohammad Gharagozlou féredrar drendet.

Beslutet skickas till
Sektor Omsorg: Lina Edlund

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Socialndmnden

Dnr SN-2022-84

§ 145. Extra utbetalning av habiliteringserséattning

Beslut

Socialnamnden beslutar att gora en utbetalning av extrapengar med atta kronor per arbetsdag
via utforare till deltagare i daglig verksamhet LSS under 2022. Hojningen med atta kronor
finansieras av det riktade statsbidraget for habiliteringsersattning och ar déarmed en
engangsersattning kopplad till statsbidraget. Ersattningen betalas ut retroaktivt for 2022.

Arendebeskrivning

Den som deltar i daglig verksamhet har rtt till habiliteringsersattning. Nivan for ersattning
faststélls i tillampningsanvisningarna som antogs av namnden 2017. Ersattningarna kopplades
genom beslutet till prisbasbeloppet enligt féljande modell:

Minst 4 timmar/ dag 0,1 % av prisbasbeloppet
2- 4 timmar/ dag 0,07 % av prisbasbeloppet
| dagslaget uppgar ersattningen till 48 respektive 34 kr.

Foregaende ar beslutade socialngmnden att genomfora en extra utbetalning i form av en
engangsersattning som utbetalades retroaktivt. Aven i ar finns det motsvarande statshidrag
frén Socialstyrelsen. Sektor omsorg har nu rekvirerat 216 000 kr for Osthammars kommun.
Det foreslas darfor att en extra utbetalning gors for 2022 till samma niva som for 2021.
Liksom for foregaende ar kan pengarna bara anvandas under aret och darfor bor ersattningen
raknas fran 1 januari och utbetalas retroaktivt.

Det har tidigare funnits motsvarande statshidrag under nagra ar men det &r inte kant hur vida
statshidraget kommer att fortsatta att finnas under kommande ar. Med anledning av detta
beslutar Socialnamnden att aterigen genomfora en tillfallig hojning for aret for att 2022 sedan
aterga till nivan i enlighet med den ursprungliga ersattningsmodellen som foljer
prisbasbeloppet.

Kostnad

Kostnaden berdknas till ca 27 000 kr per héjd krona vid full nérvaro (120 deltagare*225
arbetsdagar) men eftersom det rader en relativt stor franvaro inom daglig verksamhet
uppskattas den faktiska kostnaden till nagra tusen lagre. | dagslaget utbetalar utférarna
habiliteringsersattningen utifran egen kassa. Rekvirerade medel fordelas pa utforarna utifran
faktisk 6kad kostnad. Medlen kommer att utbetalas till utférarna i januari 2023 efter att
utférarna redovisat arets narvaro. Medel som inte forbrukats kommer déarefter aterbetalas till
socialstyrelsen.

Beslutsunderlag
Tillampningsanvisningar for ersattning och fakturering

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Socialndmnden

Dagens sammantrade
Muntlig féredragning
Controller Mohammad Gharagozlou foredrar arendet.

Beslutet skickas till
Sektor Omsorg: Marina Oskarsson

samartere, [
vt o, I

Sektor Verksamhetsstdd: Johan Steinbrecher, Mohammad Gharagozlou

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Dnr SN-2022-119

8 146. Upprakning av ersattning till utférare av hemtjanst 2023

Arendet utgar.

Utdragsbestyrkande

Justerarsignaturer
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Socialndmnden

Dnr SN-2022-120

§ 147. Upprékning av erséattning till utférare av daglig verksamhet
2023

Arendet utgar.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Socialnamnden

Dnr SN-2021-134

§ 148. Yttrande O6ver granskningshandling for Oversiktsplan 2023

Beslut

Socialndmnden antar yttrandet som sitt eget och dverlamnar det till kommunstyrelsen (bilaga
2).

Arendebeskrivning

For att planera anvandningen av mark och vatten tar varje kommun fram en 6versiktsplan for
hela kommunens geografiska omrade. En 6versiktsplan visar kommunens vilja och
langsiktiga vision for hur vi ska anvanda vara mark- och vattenresurser pa ett hallbart sétt.

Oversiktsplan 2023 ar en revidering av 6versiktsplanen antagen 2016.

Under varen 2022 var éversiktsplanen ute pa samrad dar det fanns tillfalle for allmanheten,
myndigheter, politiska organisationer med flera att lamna synpunkter pa samradsforslaget.
Infor samradet skickades en forsta version ut pa internremiss. Denna besvarades av
Socialndmnden, som ldmnade ett antal synpunkter.

Nu &r den kommande 6versiktsplanen inne i en av de sista faserna, granskningsfasen. Under
perioden 15 september till och med 15 november 2022 finns mgjlighet att lamna synpunkter.

Nér tiden for granskning avslutats sammanstélls de synpunkter som inkommit och de
andringar som synpunkterna gett anledning till redovisas i en granskningsredogérelse.

Under varen 2023 kommer forslaget sedan kunna antas av Kommunfullméaktige och
kommunen far en ny géllande 6versiktsplan for kommunen.

Beslutsunderlag
Foljebrev granskning OP 2023

https://www.osthammar.se/sv/boende-och-trafik/oversiktsplan/pagaende-oversiktsplanering/

Forslag till yttrande
Dagens sammantrade

Muntlig féredragning

Bitradande sektorchef Ida EkI6f foredrar arendet. Oversyn av begreppet funktionsvariaton
laggs till i yttrandet.

Beslutet skickas till
kommunstyrelsen@osthammar.se, mérk e-posten med ”granskning dversiktsplan”

Sektor Omsorg: Ida EkI6F

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Socialnamnden

Dnr SN-2022-122

8 149. Informationsarende; Palliativ vard

Beslut
Socialndmnden tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Information om utveckling av den palliativa varden i Uppsala Ian inom ramen for
vardomstallningen Effektiv och Nara vard.

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning
Forandringsledare Niclas Sandin och sektorchef Lina Edlund féredrar &rendet.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Socialndmnden

Dnr SN-2022-65

§ 150. Pilotprojekt sammanhallen hemtjanst Hargshamn

Beslut

Socialndamnden tar del av rapporten och uppdrar till sektor omsorg att aterkomma i arendet
och presentera underlaget till socialnamnden under varen 2023.

Arendebeskrivning

Sektor omsorg fick under varen 2020 i uppdrag att paborja ett pilotprojekt for hemtjansten pa
Graso. Uppdraget har inte genomforts. Da brukargruppen ar liten pa Graso sa ar Hargshamn
en mer fordelaktig ort att paborja ett pilotprojekt pa. Syftet med pilotprojektet ar att underséka
hur vi kan jobba ndarmare brukaren genom att personalen genomfér samtliga servicetjanster.
Ett underlag for projektet kommer att beskriva tidslangd, antal brukare, personalkontinuitet
samt ekonomiska konsekvenser.

Sektor verksamhetsstod har fatt i uppdrag att bista sektor omsorg med att ta fram ett underlag.

Sammanfattning och rekommendationer

For att lyckas forandra och utveckla hemtjansten ar det viktigt att lyssna pa de éldre och pa
forskningen for att forsta och paverka de faktorer som har storst betydelse for det goda livet i
olika livssituationer.

Foljande punkter ar en mojlig vag att ge 6kad personalkontinuitet och utveckling inom
hemtjénsten:

e Ta fram en malbild for personalkontinuitet inom hemtjansten. Behdver inte vara
matbart i siffror. Ska vara nagot man kommuniceras inom sitt arbetslag och till
brukarna.

e Starta ett natverk mellan planerarna inom hemtjansten: Néatverket ska ansvara for att ta
fram riktlinjer for planeringen av hemtjanstinsatserna. Riktlinjerna ska stodja arbetet
med att na framtagen malbild for hemtjansten och verkstalligheten av beviljade
insatser.

e Utveckla analysarbetet av inkomna synpunkter/klagomal fran brukaren och dess
narstaende. Koppla analysen till vad som brustit utifran de tre typerna av kontinuitet.
Ar en viktig del av kontaktmannens/ den fasta omsorgskontaktens ansvar.

e Hemtjansten tar fram ett underlag dar man har for varje brukare har tagit reda pa
vilken typ av kontinuitet som ar viktigast for brukaren; personal-, tid- eller
vardkontinuitet. Denna uppgift ska finnas i genomférandeplan och kontaktman/den
fasta omsorgskontakten &r ansvarig for att uppgiften tas fram och uppdateras.

e Utveckla resurspoolen med fast anstéllda vikarier. Ett led i att minska beroendet av
timanstallda och odnskad dvertid.

e Fortsatta utvecklingsarbetet inom tillampningen av Aldreplan, Trygg och héllbar
aldreomsorg.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer



SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sid

2022-11-09 13 (25)
Socialnamnden

Beslutsunderlag
Pilotprojekt sammanhallen hemtjanst Hargshamn

Arendets behandling

Socialndmndens arbetsutskott 2022-06-08 § 136, gav forvaltningen i uppdrag att bereda ett
underlag for ett ev. pilotprojekt i Hargshamn géllande hemtjénst.

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning
Kvalitetsutvecklare Johan Steinbrecher och sektorchef Lina Edlund foredrar arendet.

Beslutet skickas till
Sektor Omsorg: Lina Edlund, Cecilia Wadestig

Sektor Verksamhetsstdd: Johan Steinbrecher

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Socialndmnden

Dnr SN-2022-121

8 151. Informationsarende; Fast omsorgskontakt

Beslut
Socialndmnden tar del av informationen.

Arendebeskrivning

Den 1 juli 2022 infordes en ny bestammelse i socialtjanstlagen, SoL, med krav pa att den som
har hemtjanst ska erbjudas en fast omsorgskontakt, om det inte bedéms vara uppenbart
obehdvligt. Fran och med den 1 juli 2023 far endast den som har ett bevis om rétt att anvanda
yrkestiteln underskoterska utses till fast omsorgskontakt.

Syftet med en fast omsorgskontakt ar att tillgodose behov av kontinuitet, trygghet,
individanpassad omsorg och samordning foér den omsorgstagare som har hemtjénst.
Huvudregeln &r att en person med hemtjénst ska erbjudas en fast omsorgskontakt, men om det
beddms vara “uppenbart obehovligt” behdver dock omsorgskontakt inte erbjudas. Det viktiga
ar att det gors en beddmning i varje enskilt fall, sett till syftet med den fasta
omsorgskontakten.

En viktig uppgift for den fasta omsorgskontakten ar att vara ”spindeln i natet” och att
informera och samverka med anhériga, narstaende, arbetslaget och andra yrkesgrupper som &r
delaktiga i den enskildes vard och omsorg. Omsorgskontakten ska vara en utpekad person
med god kannedom om den enskilde omsorgstagarens personliga situation och
omsorgssituation. Omsorgskontakten ska ocksa vara delaktig i utforandet av insatser hos den
enskilde.

Beslutsunderlag

Presentation Fast omsorgskontakt

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning
Verksamhetschef Cecilia Wadestig foredrar arendet.

Beslutet skickas till
Sektor Omsorg: Cecilia Wadestig

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Socialndmnden

Dnr SN-2022-37

§ 152. Starkt patientsakerhetsarbete inom aldreomsorg och
omsorg — delrapport

Beslut
Socialndmnden tar del av redovisningen.

Arendebeskrivning

Bakgrund

Den halso- och sjukvard som kommunerna ansvarar for ar en stor och viktig del av halso- och
sjukvarden och dkar i betydelse och omfattning. Okade méjligheter att bedriva allt mer
avancerad vard i hemmet, kortare vardtider pa sjukhus med snabbare utskrivning till
primarvard, omstallningen till nara vard och en demografisk utveckling till en ékande andel
aldre och kroniskt sjuka i befolkningen, ar alla faktorer som fordndrar behoven i den halso-
och sjukvard som kommunerna ansvarar for. FOr att mota dessa forandringar och stodja
omstallningen till nara vard behdver kommunens patientsakerhetsarbete utvecklas och starkas
i enlighet med den nationella handlingsplanen (Agera for saker vard, Nationell handlingsplan
for 6kad patientsakerhet i halso- och sjukvarden 2020-2024. Socialstyrelsen) for 6kad
patientsékerhet.

\"/ision: God och saker vard — dverallt och alltid
Overgripande mal: Ingen patient ska behova drabbas av vardskada

Sektor omsorg produktion anvander ett genomférandestod (Starkt patientsakerhetsarbete i
kommuner, Genomfoérandestdd till verktyg for starkt patientsakerhetsarbete. Sveriges
Kommuner och Regioner 2020) som Sveriges kommuner och regioner (SKR) tagit fram.
Arbetet pagar genom en nuldgesanalys utifran de fokusomraden och grundlaggande
forutsattningar som beskrivs i den nationella handlingsplanen for 6kad patientsakerhet. Vi har
till dags dato genomfort en nulagesanlys av nedanstaende fokusomraden.

Oka kunskap om intraffade vardskador

Handlar om att 6ka kunskapen om intraffade vardskador och deras bakomliggande orsaker pa
systemniva.

Tillforlitliga och sakra system och processer

Handlar om att skapa en saker, sammanhallen, tillganglig och jamlik vard med tillforlitliga
processer, oavsett vart varden sker och dven i samverkan med andra vardgivare.

Saker vard har och nu

Handlar om att ha medvetenhet, formaga och flexibilitet att uppméarksamma och agera pa
storningar i nartid.

Starka analys, larande och utveckling

Handlar om att 6ka forstaelsen for hur patientsakerheten ser ut och vilka orsaker som finns
bakom vardskador och vilka faktorer som paverkar patientsakerheten.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Socialndmnden

Oka riskmedvetenhet och beredskap

Handlar om att uppna en robust och anpassningsbar hélso- och sjukvardsverksamhet. Det
innebar att ha en god patientsakerhet och god arbetsmiljo under saval forvantade som
ovantade forhallanden.

Sammanfattning

Det finns en del brister i de forutsattningar som borde finnas pa plats, bl.a. i de system vi
anvander. Samtidigt anvénder vi inte heller de férutsattningar vi redan har, vi ser brister i
information och kommunikation, teamarbete samt systematisk uppfoljning pa bade enhetsniva
och en aggregerad niva.

En systematisk uppfoljning visar om insatserna &r effektiva och leder till positiva férandringar
for Esther. Uppfoljningen mojliggor aven ett dmsesidigt larande inom och mellan
verksamheter, vilket ar en forutsattning for strategisk styrning och ledning. En systematisk
och andamalsenlig uppféljning underlattar transparens och insyn i varden och omsorgen.

Fortsatt arbete

Vi kommer nu att traffa enhetschefer, verksamhetschef och sektorchef for att ga igenom den
sista delen av nulégesanalysen — de grundldggande forutsattningarna for
patientsakerhetsarbete.

Nar nulagesanalysen ar klar i november sa har vi en tydlig bild av vara identifierade styrkor,
utmaningar och teman dar det saknas tillracklig information. Nasta steg ar identifiering och
prioritering av mojliga insatser, dar ingar uppskattning av resursatgang och forvantad effekt
pa patientsakerheten for de identifierade insatserna.

Arendets behandling

Socialndmnden 2022-05-04 § 65, gav forvaltningen i uppdrag att arbeta med starkt
patientsékerhetsarbete under 2022-2023.

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning
Enhetschef Carola Bertolino och MAS Anette Frode foredrar arendet.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Socialndmnden

Dnr SN-2022-5

§ 153. Information fran férvaltningen

Beslut
Socialndmnden tar del av informationen.

Arendebeskrivning
Information fran forvaltningen, framst sektor omsorg. Pa arbetsutskottet 2022-10-26
ldmnades informerades om
e skrivelser som har inkommit till ndmnden
smittspridning Covid-19
vaccination
ny enhetschef for rehab och hjalpmedel
UNT-artikel
deltagande i Samhallsveckan

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning
Sektorchef Lina Edlund och MAS Anette Frode foredrar arendet. Informerar om:

inkomna synpunkter/skrivelser
avvikelsehantering
vaccination

smittspridning Covid-19
rekryteringar

upphandlingar

gruppbostaden Klackskar
samhallsveckan

Demensdagen 22 november

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer



Socialndmnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
2022-11-09

Sid
18 (25)

Dnr SN-2022-118

§ 154. Sammantradesdagar for socialnamnden och utskottet for

2023

Beslut

Socialndmnden faststaller sammantradesdagar for socialndmnden och arbetsutskottet for 2023

i enlighet med forslag nedan.

Arbetsutskott kI.08.30 (*=personAU) Socialnamnd kl.09.30
11 januari* 11 januari

1 februari 15 februari

1 mars 15 mars

12 april 26 april

17 maj 31 maj

14 juni 28 juni

12 juli*

23 augusti 6 september
20 september 4 oktober

25 oktober 8 november
29 november 13 december

Socialndmnden faststaller foljande datum for budget och kvalitetsdagar:

e 29 mars
e 30 augusti

Utdragsbestyrkande

Justerarsignaturer



SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum Sid

2022-11-09 19 (25)
Socialnamnden

Socialndmnden faststaller foljande datum for studiedagar:
e 8 februari

Socialndmnden faststaller foljande datum for samtal mellan socialndmndens arbetsutskott,
barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott samt kultur- och fritidsnd&mndens arbetsutskott

e 11maj
e 16 november

Arendebeskrivning

Socialndmnden behover faststalla ssmmantrddesdagar samt budget- och kvalitetsdagar for
2023. Socialnamnden har tidigare som regel haft en namnd per manad utom i juli. Fore varje
namnd &r det ett arbetsutskott som bereder arenden infér namnden. P4 arbetsutskottet
behandlas dven personarenden pa delegation. | samband med varje namnd har ett extra
arbetsutskott planerats in for att behandla personarenden med syftet att effektivisera
handlaggningsprocessen. Socialndmnden bdrjar sina sammantraden kI.09.30 och utskottet
borjar sina sammantraden k1.08.30.

Planeringen av sammantradesdagar har utgatt fran foljande:

e Anpassning av inlamningar utifran budgetprocessen och ekonomiska uppfoljningar

e Undvikandet av att socialnamndens sammantréden forefaller dagen efter
kommunfullméktiges sammantraden

o Mojligheter att genomfora ndmndens sammantraden i lokal SR Gréso

e Anpassning till helgdagar och skollov

e Antal sammantraden motsvarar det antal som har varit de senaste aren

Beslutsunderlag
Forslag sammantradesschema 2023

Beslutet skickas till
Sektor Omsorgsledningsgrupp

Sektor Verksamhetsstdd: Josefin Larsson, Hanna Horneij, Carina Backstrom, Kersti
Ingemarsson

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Sammantradesdatum Sid

2022-11-09 20 (25)
Socialndmnden

Dnr SN-2022-17

§ 155. Rapporter

Beslut
Socialndmnden tar del av rapporterna.

Arendebeskrivning
Rapporter och information fran socialnamndens ledamoter.

Dagens sammantrade

Muntlig féredragning
Inga rapporter lamnas.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer
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Sammantradesdatum Sid

2022-11-09 21 (25)

Socialndmnden

Dnr SN-2022-16

8 156. Redovisning av delegationsbeslut for oktober 2022

Beslut
Socialndmnden godkanner redovisning av delegationsbeslut.

Arendebeskrivning
Foreligger delegationslistor:

A.

Ow

sfolululle

Arbetsutskottets protokoll 2022-10-05 och 2022-10-26. Beslut i personédrenden
framgar i lista C och D.

Ordférandebeslut fr.o.m. 2022-10-01 t.0.m. 2022-10-31. Inga beslut for perioden.
Delegationsbeslut barn och unga samt vuxen inkl. beslut av forordnade ledamdoter med
kompletterande beslutanderétt fr.o.m. 2022-10-01 t.0.m. 2022-10-31.
Delegationsbeslut aldre och LSS fr.o.m. 2022-10-01 t.o.m. 2022-10-31.
Delegationsbeslut avgifter fr.o.m. 2022-10-01 t.0.m. 2022-10-31.

Delegationsbeslut fardtjanst och riksfardtjanst fr.o.m. 2022-10-01 t.o.m. 2022-10-31.
Delegationsbeslut bostadsanpassning fr.o.m. 2022-10-01 t.o.m. 2022-10-31.
Delegationsbeslut parkeringstillstand fr.o.m. 2022-10-01 t.o.m. 2022-10-31. Inga
beslut rapporterade for perioden.

Ovriga delegationsbeslut inom sektor omsorg fr.o.m. 2022-10-01 t.0.m. 2022-10-31.

Beslutsunderlag
Delegationslistor i arbetsrummet under rubrik 4. Delegationsbeslut.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer



SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sid

2022-11-09 22 (25)

Socialndmnden

Dnr SN-2022-05

§ 157.  Anmalningsarenden

Beslut
Socialndmnden tar del av informationen.

Arendebeskrivning
Anmalningséarenden i arbetsrummet:

1.
2.
3.

10.
11.
12.
13.
14.

Protokoll samverkan och skyddskomitté (publiceras i arbetsrummet 2022-11-09)
Protokoll lokalt samrad HSVO Osthammars kommun 2022-09-19
Kommunstyrelsens beslut om revidering av kommungemensam arbetsordning for
deltagande pa distans i kommunstyrelsen och namnder 2022-09-27 § 202 inkl. bilaga
(KS-2022-585)

Kommunfullmé&ktiges beslut om ersattares tjanstgoring i styrelse och namnder 2022-
10-18 § 134 (KS-2022-620)

Kommunfullméktiges beslut om yttranderatt for icke tjdnstgérande erséttare i styrelse
och namnder 2022-10-18 § 135 (KS-2022-621)

Kvartalsrapport Bryggan kvartal 3 2022 (SN-2022-42)

Skrivelse fran vardforetagarna 2022-09-23 angaende styrel och upphandlad
verksamhet inom vard och omsorg

Skrivelse fran anhorigforeningen 2022-09-05 gallande vardplaner samt svar pa
skrivelse (SN-2022-110)

Skrivelse fran anhorigforeningen 2022-09-05 géllande fast omsorgskontakt i
hemtjansten samt svar pa skrivelse (SN-2022-109)

Skrivelse till socialnamnden angaende Lérkbacken (SN-2022-124)

IVO overlamnar klagomal pa enheten barn och unga (SN-2022-126)

IVO overlamnar klagomal pa enheten for forsorjningsstod (SN-2022-127)

Beslut fran IVO gallande tillsyn av Albrektsgatan (SN-2021-154)

Lex Sarah rapport om missforhallande gallande barn och unga inkl. beslut (SN-2022-
77)

Anmalningsarenden som omfattas av sekretess och skickas pa begéaran:

1.

2.

Dom fran forvaltningsratten i Uppsala 2022-09-28 gallande avl6sarservice enligt LSS.
Forvaltningsratten avslar 6verklagandet.

Dom fran forvaltningsratten i Uppsala 2022-09-29 gallande korttidsplats enligt SoL.
Forvaltningsratten avslar 6verklagandet.

Dom fran forvaltningsratten i Uppsala 2022-10-03 gallande upphorande av vard enligt
LVU. Forvaltningsratten avslar éverklagandet.

Dom fran forvaltningsratten i Uppsala 2022-10-12 gallande ledsagning enligt SoL.
Forvaltningsratten avslar 6verklagandet.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer



SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum Sid

2022-11-09 23 (25)
Socialndmnden

5. Dom fran kammarratten i Stockholm 2022-10-17 gallande bistand enligt SoL;
provningstillstand. Kammarratten meddelar inte prévningstillstand.
Forvaltningsrattens avgorande star fast.

6. Dom fran forvaltningsratten i Uppsala 2022-10-18 gallande forsorjningsstod.
Forvaltningsratten avslar 6verklagandet.

7. Dom fran forvaltningsratten i Uppsala 2022-10-26 gallande umgéangesbegransning
enligt LVU. Forvaltningsratten avslar 6verklagandet.

Beslutsunderlag

Handlingarna publiceras i arbetsrummet under rubrik 3. Information, for dagens
sammantradesdatum. Anmalningsérenden som omfattas av sekretess publiceras inte utan

skickas pa begaran.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer



SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sid

2022-11-09 24 (25)
Socialnamnden

8 158. Vackatalan avseende tillsattande av sarskilt forordnad
vardnadshavare

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer



SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sid

2022-11-09 25 (25)
Socialnamnden

§ 159. Uppvaktning

I samband med Socialndmndens sammantrade uppvaktas Mona Lundin (M) och Mhesun
Tekleab (S) som har fyllt jamnt.

Utdragsbestyrkande Justerarsignaturer



Socialndmnden

Upprops- och voteringslista

Sammantradesdatum
2022-11-09

Sid
1(1)

Narvarande Arendenr: Arendenr:
Tjénstgérande ersattare [Ja  [Nej [Avstdr]aa  [Nej |Avstér |
Norén, Lisa ordf. (S) X
Mattsson, Désiree led. (S) X
Sevastik, Ingeborg led. V) X
Bernsten, Cecilia v.ordf. (© Roger Lamell tjanstgor
Rehn, Olle led. (© X
Sdderblom, Anna-Lena 2:e v.ordf. (M) X
Lundin, Mona led. (M) X
Carlstrém, Julia led. (L) X Madelene Alpsjo tjanstgoér §8153-157
Pitkanen, Erkki led. (SD) Kristina Karl-Eriksdotter tjanstgér
Fagerlund, Angulo, Eva ers. (S) X
Lundgvist, Mattias ers. (S)
Tekleab Mhesun ers. (S) X
Lamell, Roger ers. (S) X
Eriksson, Christina ers. (©
Pettersson, Sune ers. (M) X
Alpsjo, Madelene ers. (KD) X
Karl-Eriksdotter, Kristina ers. (BOA) X
Lindgren, Ywonne ers. (SD)
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1 Statistikrapport av ej verkstallda beslut

Socialférvaltningens forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar socialnamnden besluta att Gverlamna redovisningen till fullméktige
Beslutsfattare/delegat: Socialnémnden

Bakgrund

Enligt 16 kap 8 6 h Socialtjanstlagen (SoL) skall socialndmnden kvartalsvis lamna en
statistikrapport till fullméaktige 6ver hur manga av namndens gynnande beslut enligt 4 kap 1 §
SoL som inte har verkstallts inom tre manader fran dagen for respektive beslut. Namnden
skall vidare ange vilka typer av bistand dessa beslut galler samt hur lang tid som har forflutit
fran dagen for respektive beslut. Samma rapporteringsskyldighet géller for beslut som inte
verkstalls pa nytt efter avbrott i verkstalligheten. Det skall ocksa framga hur stor del av de ]
verkstallda besluten som galler bistand till kvinnor respektive man.

Enligt Lag om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS) § 28h géller en
motsvarande rapporteringsskyldighet for beslut om insatser enligt 9 § LSS.

Beslutet skickas till

Kommunfullméktige



LSS Beslut

Bilaga 1, SN § 143/2022

Sidan4 av7

Beslutsdatum/
Avbrott

Beslut

Orsak till att beslutet inte
verkstallts

Vidtagna
atgarder

Kon

Dagar raknat
fran
beslutsdatum

2021-06-07

Bitréde av
kontaktperson
984 LSS

Resursbrist, saknar lamplig
personal/uppdragstagare

KP ér tillfragad
om uppdraget
2021-09-23,
2021-11-09,
2022-01-24,
2022-02-14,
2022-03-18,
2022-04-04,
2022-04-28,
Samtliga KP har
tackat nej.

Man

480

2021-06-14

Bostad med
sarskild service
for vuxna eller
annan sarskilt
anpassad bostad
for vuxna 989
LSS

Medverkar inte till
verkstéllighet behover
motiveras.

Beviljad daglig
verksamhet
LSS.
Erbjudande om
plats pa boende
lamnas 25/4.
God man tackar
ne;j till
erbjudandet
utifran att
brukaren inte
vill flytta.

God man
forsoker
motivera
brukaren till att
flytta.

Foljs upp 10/6
samt 23/6.

19/9 erbjuds
brukaren att
prova pa att bo
pa erbjudet
boende under en
manad.

28/9 foljs
erbjudandet om
att provbo upp,
brukaren vill
fortfarande inte
flytta. God man
fortsatter att
motivera
brukaren till

flytt.

Kvinna

473
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2021-06-22

Bitréde av
kontaktperson
984 LSS

Resursbrist, saknar [&mplig
personal/uppdragstagare

Verkstalld
2022-07-13

Man

465

2022-02-15

Kontaktperson
enl70984p
LSS

Att den enskilde och/eller
foretradare/anhorig ar
tveksam till beviljat
bisténd/insats

KP tillfragad
22/4 och 2/6.
Bada tackat nej.
Erbjudande om
KP 10/6.
Matchningsmote
med tilltankta
kontaktpersonen
avbokas pa
begaran av
anhorig till
brukaren.

Vill avvakta
med att boka in
nytt mote av
personliga skal.

Man

227

2022-02-15

Bostad vuxna
enl70989p
LSS

Resursbrist, saknar ledig
bostad

Paborjade
planering for
flytt till externt
boende under
permiteringstid
fran Sater.
Planeringen
avbrots da
Rattspsykiatrin i
Region Uppsala
inte betalar for
merkostnaden
kopplat till
villkoren.

Star nu i ko till
lampligt boende
i kommunens
egen regi.

Man

227

2022-02-24

Kontaktperson
enl70984p
LSS

Personalrelaterade skal (ex.
stor omsattning, langvarig
sjukdom rekryteringsproblem,
arbetsmiljoproblem)

KP ar tillfragad
13/7 8/8 och 10/8.
En tackar ja till
uppdraget.
Kontaktsekret-
erare har ringt
brukaren for att
ldmna erbjudande
men inte fatt svar.
Pga att
kontaktsekret-
eraren inte har fatt
négot svar ifrén
brukaren har den
tilltdnkta
kontaktpersonen
pabdrjat ett annat

uppdrag.

Man

129
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2022-06-16 Kontaktperson Personalrelaterade skél Tva Man 106
enl70984p (ex. stor omsattning, kontaktperson-

LSS langvarig sjukdom er ar tillfragade.
rekryteringsproblem, En10/8 och den
arbetsmiljoproblem) andra 15/9, bada

har tackat nej
till uppdraget.
2022-06-16 Bostad vuxna Forhandsbesked 22/9 kontaktas Man 106
enl70989p brukarens
LSS handlaggare i
Tierps kommun
om visning av
tilltankt
lagenhet.
2022-06-16 Kontaktperson Forhandsbesked Inte verkstallt da | Man 106
enl70984p brukaren &nnu
LSS inte har flyttat
till kommunen.
2022-06-16 Daglig Forhandsbesked Inte verkstallt dd | Man 106
verksamhet 709 brukaren &nnu

§ 10p LSS inte har flyttat

till kommunen.
2022-06-21 Bostad vuxna Saknar plats (ex. har ko, Saknar Man 101
enl70989p behov av/pagaende boendeplats att

LSS sanering/renovering/ombyggn | erbjuda, inga
ation) andra pagaende

insatser.




SoL Beslut

Bilaga 1, SN § 143/2022

Sidan7av7

Beslutsdatum/Avbrott

Beslut

Orsak till att
beslutet inte
verkstallts

Vidtagna
atgarder

Kon

Dagar raknat
fréan
beslutsdatum

2021-12-02

Korttidsboende
alt. Vaxelvard

Halsotillstandet
ar/har varit ett
hinder merparten av
vantetiden.

18/7
Erbjudande
om
vistelseperi-
od 18/7-25/7.
Tackar nej
till erbjuden
period pga
sjukdom.
Ser over
mojligheten
att erbjuda
annan
period.

Man

302

2022-02-08

Hemtjanst

Brukaren har 6nskat
avvakta uppstart av
insatsen.

Anser sig
aldrig varit i
behov utav
insatsen da
dottern varit
brukaren
behjalplig.
Avslutats
utan att
verkstéllas
2022-08-07.

Kvinna

234

2022-05-01

Kontaktperson
(OF)

Brukaren har inte
bekréaftat
erbjudandet.

Erbjuden
kontaktpers-
on 23/8.
Handlaggar-
en har
kontaktat
klienten men
inte fatt
nagot svar
pa
erbjudandet.

Man

152

2022-06-23

Sarskilt
boende for
aldre.

Att den enskilde
och/eller
foretradare/anhérig
ar tveksam till
beviljat
bistand/insats

Brukaren
Onskar plats
pa annat
boende an
den som
erbjudits och
tackar nej till
platsen 5/8.

Kvinna

99
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) Sidan 1 av 6
Yttrande/Remissvar

Datum Dnr Sid
2022-10-04 SN-2021-134 1 (6)

Sektor Omsorg
Ida EkIOf

Kommunstyrelsen

Yttrande 6ver granskningshandling for Oversiktsplan

I granskningshandlingen refereras och lankas det till Aldreplan 2018-2022, s 212-213, under
rubriken Aldre 6ver 65 ar. Innehéllet behdver, i den man det ar tidsmassigt mojligt,
uppdateras och anpassas utifran den nya dldreplan som behandlas politiskt enligt:

e Socialndmndens arbetsutskott 23 november 2022

e Socialndmnden 7 december 2022

e Kommunfullméktige under borjan av 2023 (inget datum klart da sammantradesplan
for 2023 saknas)

Ovrig bedémning efter genomgang av den senaste versionen av 6versiktsplanehandling &r att
namndens verksamhetsomraden och behov finns med och hanteras utifran Gversiktsplanens

funktion; att évergripande beskriva och planera kommunens anvandning av mark och vatten.

De synpunkter pa internremiss, som beslutades av namnd 2021-12-15, ar inarbetade i

nuvarande version.

I handlingen anvands ordet funktionsvariation. For att anvanda korrekta begrepp inom
funktionshinderomradet hanvisas till Socialstyrelsens termbank

https://termbank.socialstyrelsen.se/#results
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Yttrande/Remissvar

Datum Dnr Sid
2022-10-04 SN-2021-134 2 (6)

Sektor Omsorg
Ida EkIOf

Exempel ur granskningshandling
Granskningshandlingen i sin helhet & omfattande. Nedan redovisas darfor ett antal exempel

pa skrivningar ur dokumentet som pavisar hur Socialnamndens intressen tillvaratas.
Aldersférdelning
s21

Jamfort med riket har befolkningspyramiden i Osthammars kommun en smalare midja i
kategorin vuxna mellan 35-44 ar. Medelaldern ar 45 ar, vilket ar den hogsta i Uppsala lan
och 6ver riksgenomsnittet. Ett stort antal invanare finns i aldersgrupperna fran 45 ar och
uppat, med en tydlig topp i gruppen 65-74 ar, det vill sdga i den stora aldersgrupp som
foddes pa 1940-talet. Aldersférdelningen skiljer sig nagot mellan tatorterna. Gimo,
Osterbybruk och Alunda har en nagot storre andel unga vuxna. Gimo har 6verlag en jamnare
aldersfordelning an 6vriga orter. Osthammar och framforallt Oregrund har en hogre andel
aldre invanare. Trenden av en hogre andel dldre kan bero pa att manga aldre flyttat ut till sitt
fritidsboende. Forsorjningsbordan 1ag i kommunen 2020 pa 2,06 vilket innebar att for varije
arbetande invanare sa forsorjer dessa 2,06 personer. Motsvarande siffror for riket var 2017

2,08. Trenden visar att andelen aldre i kommunen kommer 6ka, vilket for med sig utmaningar.

Boende
s24

Osthammars kommuns socialnamnd erbjuder genom sin socialtjanst ett socialt skyddsnat for
kommuninvanarna. Individer och familjer som av olika skal hamnat i socialt eller ekonomiskt
svara situationer har mojlighet att erhalla ekonomiskt bistand, barn- och ungdomsvard,
misshrukarvard och familjebehandling. Socialnamnden tillhandahaller ocksa vard och
omsorg for personer som av alder eller andra skal har nedsatt formaga att hantera sitt

vardagsliv.

Kommunen ansvarar for att tillse att det finns vard och omsorgsbhoenden, for de personer som
har behov av det. Beslut fattas enligt socialtjanstlagen eller lagen om stdd och service, innan
ett erbjudande kan ges till den enskilde. Sarskilda boenden for aldre finns i samtliga
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) Sidan 3 av 6
Yttrande/Remissvar

Datum Dnr Sid
2022-10-04 SN-2021-134 3 (6)

Sektor Omsorg
Ida EkIOf

serviceorter. Sarskilda boenden, servicebostad och kortidsvistelse enligt lag om stéd och
service, finns i Osthammar och i Osterbybruk.

Manniskor som énskar bo kvar i sitt eget hem trots funktionsvariationer eller sjukdom har
tillgang till hemsjukvard och hemtjanst. P4 vardcentrum i Osthammar bedriver bade regionen
och kommunen verksamhet, bland annat en gemensam narvardsenhet. Som hemtjanstbrukare
har du i Osthammars kommun mojlighet att vélja mellan privata utforare eller kommunal
utférare, om det finns privata alternativ i kommundelen du bor i. Aldre som utnyttjar
delarsboende i kommunen kan behdva anvanda samhallsservice sasom sjukvard, hemtjéanst

m.m.
Bostader
s 84-85

Det maste finnas bostader och plats fér verksamheter om Osthammars kommun ska kunna
utvecklas. Bostadsutbudet behover anpassas till behov och efterfragan. Detta blir &n viktigare
om kommunen ska vara del av befolknings expansionen i Malardalsomradet. Det maste finnas
tillgang till goda boendemiljoer for alla kategorier av manniskor, i alla inkomstlagen och
med olika grader av fysisk formaga for att malet om en god bebyggd miljo ska kunna uppnas.
Kommunen har méjlighet att pa egen hand uppratta detaljplaner. Det kan ha sina fordelar
med tanke pé att bostadsmarknaderna i serviceorterna ar forhallandevis sma. Aven
specialboenden sasom till exempel LSS-boenden kan laggas pa privat aktor att byggas ut som

en del av storre exploatering for bostader.

s 85

Grupper av invanare som ofta bor i lagenhet ar till exempel unga méanniskor som etablerar
sitt forsta boende, inflyttare och aldre som inte langre 6nskar underhalla sin egen bostad. Det
finns &ven manniskor som av ekonomiska eller praktiska skal vill slippa kdpa eller sjalv
ansvara for underhallet av sin bostad. Det har visar att Osthammars kommun behéver arbeta
med en mycket aktiv bostadsplanering. Utbud och behov behdver regelbundet inventeras och

analyseras eftersom det ar svart att forutsaga befolkningsutvecklingen.
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Lokalforsorjningsplanen for omsorg har som exempel pekat ut ett behov av att se dver
framtida behov for flera olika typer av omsorgsboenden. Denna typ av befolkningsutveckling
och behov behdver foljas noga. Vissa typer av boenden kan behdva uppréttas av privata
aktorer och samverkan eller kravstéallande kan darfor kravas i exploateringsprocesser. Viktigt

ar att dessa typer av boenden forlaggs i centrala lagen sa langt det ar mojligt

s 87

Behovet av fler platser i trygghets- eller aldreboende behéver ombesérjas de narmaste aren.
Kommunen och Osthammarshem &r nyckelaktorer i detta arbete. En tankbar rollfordelning ar
att Osthammarshem fokuserar pa trygghetsboende, medan kommunen ser 6ver méjligheterna

att komplettera befintligt utbud av sarskilt boende for aldre med ytterligare platser vid behov.

En nara samverkan med Osthammarshem behdvs ocksa for att mota de forvantade behoven
inom socialpsykiatriskt boende, psykiatriska traningsboenden samt bostadssociala kontrakt.
Det bor aven utredas i vilken man andra, privata, hyresvardar kan erbjuda fullgoda

alternativ.

Viktigt att efterstrava ar har att kategoribostader inte ska forekomma pa sadant satt att de ar
utmarkande samt att bostadssociala kontrakt bor vara val integrerade i kommunens hela

bostadsbestand.

Social utveckling
s216

En god social utveckling i linje med nationella, regionala och lokala mal forutsatter att
manniskor kanner sig trygga och har likstéallda mojligheter att delta i samhallslivet. Det ar

viktigt att den fysiska tillgangligheten ar god, aven for personer med funktionsnedséttning.
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Exempel pa trygghetsskapande faktorer ar att det finns tillgang till samhallsservice av god
kvalitet, i form av vard, omsorg och uthildning. Men aven den byggda miljon spelar roll.

s 218

Stor vikt laggas vid aspekter som kan ge barn, @ldre och personer med funktionsvariationer
tillgang till en saker och stimulerande miljo, exempelvis lekplatser och sakra trafikmiljoer

med separerade gang- och cykelstrak.

Sarskild uppmarksamhet ska agnas at behoven av extra satsningar for att ge manniskor med

begransad ekonomiska resurser eller funktionsvariationer mojlighet att komma ut i naturen.

Aldre 6ver 65 ar (nedanstaende ar kommenterat i forsta stycket under rubrik
Yttrande)

Andelen 65-aringar och aldre uppgér i Osthammars kommun till ca 26 procent medan
genomsnittet et for riket &r ca 23 procent (2016). Medelaldern i kommunen ar ca 45 ar jamfort
med rikets ca 43 ar (2016). Osthammars kommun har antagit en dldreplan for &ren 2018-2022
som ligger till grund for arbetet med &ldre i kommunen. Aldreplanen har som syfte att
beskriva hur kommuninvanarna som ar 65 ar och aldre ska kunna leva ett gott liv, det goda
livet som &ldre och fungerar som ett 6vergripande dokument fér kommunens viljeinriktning

och ambitioner i fragan.

Aldrandet & mycket individuellt och ndgot generellt monster existerar inte. Inte heller finns
nagon specifik férmaga som férsamras hos alla. De aldre i samhallet ar ingen enhetlig grupp.
Det finns stora skillnader i behov, mojligheter och 6nskemal. Det 6vergripande malet med
aldreplanen ar att de &ldre i Osthammars kommun ska uppleva 6kad trygghet, okat

valbefinnande och 0kad delaktighet.

KOMMUNENS STRATEGIER
e Se till att det ar enkelt att komma i kontakt med kommunen.

e Tillse att information fran kommunen ar lattillganglig och latt att forsta.
o Sikerstalla att information finns pa flera olika sprak.

e Underlatta mojligheterna for invanarna att ta del av digitala tjanster.
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e Tillse att en dialog skapas mellan namnder och kommuninvanare infor genomgripande

forandringar.
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