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KALLELSE
Namnd Socialndmnden
Datum och tid 2015-11-25 Kl1. 09.00
Plats Grona rummet, Socialforvaltningen, Osthammar
Besok  Nr ARENDELISTA Foredragande
1 Tillkommande drenden
2 Redovisning av delegationsbeslut
3 Information
4 A Nationell digital tjénst for ekonomiskt bistand, SSBTEK
1000 5 B  Projektplan; Kultur i varden Maria Ek
Lena Nilsson Saaf
6 Lean
11.00 7 C Information; Tillvixtstrategi Ulf Andersson
8 D Boende for ensamkommande barn
13.00 9 E Information om handlingsplan 2015 - 2018 for Nérvard i Maud Johansson
samverkan
10 F Internkontroll 2015 — Arbetsmiljé IFO
11 G Redovisning av overkstéllda beslut, kvartal 3, 2015
12 H Statistikrapport av ej verkstillda gynnande beslut, kvartal 3, 2015
13 T  Nyckeltal for kvartal 3, 2015
14 J Budgetuppfoljning 2015
15 Information frén socialkontoret
16 K Rapporter
17 Tillkommande drenden

Sekreterare  Rebecka Modin

Ordférande Kerstin Bjorck-Jansson
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p- 1
Tillkommande drenden
p.2 Dnr SN-2015-62 Dpl 904
Dnr SN-2015-63 Dpl 904
Dnr SN-2015-64 Dpl 904

Redovisning av delegationsbeslut

1. Arbetsutskottets protokoll 151111.
2. Beslut i dldre- och handikappomsorgsarenden 151001 — 151031
3. Beslut i individ- och familjeomsorgsédrenden 151001 — 151031

4. Beslut enligt alkohollagen 151001 — 151031
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p.3 Dnr SN-2015-35 Dpl 904
Information
1) Dnr SN-2014-193 Dpl 730

Invigning av ny motesplats pa Edsvdgen 16 den 12 november 2015.
2) Dnr SN-2014-230 Dpl 730
Vernissage pa Edsvidgen 16 den 19 november i samarbete mellan projektet kultur

i varden och Osthammars konstnirsforening.

3) Dnr SN-2015-369 Dpl 704
Migrationsverket informerar om ny mottagningsenhet i Uppsala lan.

Arbetsutskottets forslag 15-11-11

Socialndmnden tar del av informationen.

p. 4 Dnr SN-2015-247 Dpl 710

Nationell digital tjénst for ekonomiskt bistind, SSBTEK

Handling A

SSBTEK (Sammansatt Bastjénst for Ekonomiskt Bistdnd) anvinds vid varje
enskild ansdkan om forsorjningsstod diar handldggare far tillgang till de utbetal-
ningar som gjorts frdn de myndigheter som ingar i systemet. For ndrvarande in-
gar Arbetsformedlingen, a-kassorna, CSN, Forsdkringskassan samt Skatteverket.

Arbetsutskottets forslag 15-11-11

Socialndmnden ger SKL 1 uppdrag att fortsitta utveckla och forvalta den nation-
ella tjénsten for ekonomiskt bistand.

Socialndmnden antar erbjudandet om fortsatt anvéindning av tjénsten enligt den
invénarbaserade finansieringsmodellen.

Socialndmnden forklarar paragrafen omedelbart justerad.
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Projektplan
Kultur i varden

Handling B

Arbetsutskottet har i uppdrag att fora fortsatta samtal med kulturndimnden anga-
ende utveckling av kultur i varden.

Diskussion kring hur kulturarbetet ska utvecklas och bedrivas samt vilka resur-
ser som kravs.

Arbetsutskottets beslut 14-11-05

Arendet &terupptas pa arbetsutskott i borjan av 2015.

Diskussion kring mdjlighet att i projekt utveckla arbetet med kultur i varden.
Projektet bor syfta till att genomfora aktiviteter, lyfta forhallningssatt och kul-
turens roll for hélsan. Projektet bor komplettera existerande aktiviteter och frivil-
liga insatser. Personalen bor involveras. Projektet bor genomforas med extern
projektledare med adekvat kompetens.

Arbetsutskottets beslut 15-02-11

Socialforvaltningen far i uppdrag att bjuda in ldmplig kompetens for samtal
kring utformning av projekt i kommande arbetsutskott.

Etnolog Maria Ek berittar om olika modeller som kan anvindas for arbete med
kultur 1 varden, kultur och hélsa och kultur for dldre. Det finns forskning pé de
positiva effekter som fis av att anvinda kultur i varden. Viktiga framgéngsfak-
torer ar att: se till individens behov och darfor ha varierat utbud, brukaren ska fa
vara medskapare i kulturen, involvera personalen men éven ta in externa kultur-
aktorer, verksamheten ror sig 6ver gransen mellan kultur och omsorg, uppdraget
avgransas for att fokusera pa kvalitet i en mindre del, skapa bra struktur, ha
langsiktighet i arbetet samt dokumentera arbetet som bedrivs.

Det ér dven nddvindigt att ta hinsyn till grupper med sdrskilda behov, exempel-
vis dementa. Det &r viktigt att involvera anhdriga, som kan bidra till att ge en
bild av den enskilde brukaren. Kérnan i kulturarbetet ska utgoras av brukaren,
anhorig och personal och forutséttningar ges av nimnd och férvaltning. Det ar
ofta positivt att involvera personer fran samhallet.

Diskussion kring att skapa mdjligheter for ett projekt, resurser som krivs for
detta, 1ampliga utgdngspunkter och malgrupp.
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Arbetsutskottets forslag 15-03-11
Ett projekt for utveckling av kultur i varden igdngsitts.

Socialforvaltningen far i uppdrag att rekrytera projektledare samt skapa en pro-
jektplan. Projektplanen ska omfatta tidsplan, personalresurser, ekonomiska re-
surser samt plan for utvirdering.

Socialnamndens beslut 15-03-25
Ett projekt for utveckling av kultur i varden igangsitts.

Socialforvaltningen fér 1 uppdrag att rekrytera projektledare samt skapa en
projektplan. Projektplanen ska omfatta tidsplan, personalresurser, ekonomiska
resurser samt plan for utvardering.

Redovisas ramarna for projektet samt en ldgesrapport. Projektplan redovisas i
november. Redovisas syfte och fragestéllningar, malgrupper, projektets uppdrag,
prelimindr tidsplan, resultatspridning samt en 14gesrapport for projektet.

Projektledare for kultur i virden Maria Ek foredrar drendet.

Socialnidmnden tar del av informationen. 15-09-23

Projektledare for kultur i varden Maria Ek och omradeschef Lena Nilsson Saaf
foredrar drendet.

Foreligger projektplan samt tidplan.
Diskussion angdende budget for projektet.
Arbetsutskottets forslag 15-11-11
Socialndmnden tar del av informationen.

Projektplanen ska kompletteras med reviderade uppgifter for personalresurser
och ekonomiska resurser.
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Lean

Socialforvaltningen bedriver for ndrvarande ett omfattande arbete med att identi-
fiera, dokumentera och forbéttra sina processer i och med implementering av
nytt ledningssystem samt nytt verksamhetssystem. Detta arbete berdknas paga
till och med sommaren 2017. Pa grund av att detta tar stora resurser i ansprak &r
det 1 dagsldget inte 1dmpligt att paborja nya lean-projekt pa socialforvaltningen
under 2016. Eftersom det pagiende arbetet inbegriper identifiering av processer
skulle ocksé lean-projekt riskera att leda till dubbelarbete. Lean kan dock utgora
ett utmarkt verktyg i forbattringsarbete langre fram.

Arbetsutskottets forslag 15-11-11

Ovanstaende stillningstagande dversédnds till kommunstyrelsen.

p.7 Dnr SN-2015-93 Dpl 003

Information
Tillvaxtstrategi

Handling C
Foreligger Tillvixtstrategi Osthammars kommun.

Naringslivschef Ulf Andersson foredrar drendet.
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Boende for ensamkommande barn

Handling D

Foreligger underlag “Inréittande av tvéd enheter for stddboende for ensamkom-
mande barn samt projekteringsmedgivande for ytterligare en enhet.”

Sammanfattning

Migrationsverkets ansvar for ensamkommande barn begrénsas till att ta emot
asylansOkan, anvisa barnet till en kommun och att utreda asylskédlen. Boende och
omvardnad &r kommunernas ansvar. Om Migrationsverket bedomer att det inte
finns skyddsskal 1 det enskilda fallet och asylansdkan avslas svarar man dérifran
for dterresan till hemlandet.

Regeringen har snabbehandlat en proposition om @ndring i socialtjdnstlagen som
riksdagen forvintas fatta beslut om inom kort. Lagdndringen beréknas trada i
kraft den 1 januari 2016. Lagéndringen innebér att en ny form av insatser for
barn infors, sé kallat stddboende. Andringen kommer att avsevirt forenkla
mottagandet av ensamkommande barn.

Av forfattningskommentaren framgar att stddboende endast dr aktuellt da det
inte foreligger ett vard- och behandlingsbehov hos den unge. De sdrskilda skal
som géller for barn i dldern 16-17 ar kan vara dr att barnet bedoms vara moget
och forberett for att pa ett bra sétt klara av att bo och leva i1 eget boende/ldgenhet
och att barnet samtycker till detta.

Tf. individ- och familjeomsorgschef Freddie Eriksson foredrar drendet.

Socialforvaltningen rapporterar att pd grund av det akuta ldget inréttas tillfalligt
upp till ca 15 platser i nytt kommunalt HVB for ensamkommande barn.

Arbetsutskottets forslag 15-11-11

Socialndmnden inréttar 10 platser i stddboende for ensamkommande barn samt
godkéinner forvaltningens projektering av ytterligare 10-15 platser i stodboende.

Socialndmnden stiller sig bakom beslutet att tillfalligt inrdtta upp till ca 15
platser i nytt kommunalt HVB for ensamkommande barn.




8181 OSTHAMMARS

g
KOMMUN KALLELSE/FOREDRAGNINGSLISTA

S Datum Sid
Socialndmnden 2015-11-18 8 (11)

p.9 Dnr SN-2015-366 Dpl 901

Information om handlingsplan 2015 - 2018 {for Narvard i samverkan

Handling E
Foreligger Narvard i samverkan — Handlingsplan 2015 — 2018.
Arbetsutskottets forslag 15-11-11

Socialndmnden tar del av handlingsplanen.

p. 10 Dnr SN-2014-453 Dpl 701

Internkontroll 2015 — Arbetsmiljé IFO

Handling F

Foreligger internkontroll av arbetsmiljo inom individ- och familjeomsorg
gillande att arbetsplatstraft (APT) foljer gdllande samverkansavtal.

Tillférordnad individ- och familjeomsorgschef Freddie Eriksson foredrar dren-
det.

Arbetsutskottets forslag 15-11-11

Socialndmnden godkénner internkontrollen av arbetsmiljo IFO.
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Redovisning av overkstillda beslut, kvartal 3, 2015

Handling G

Redovisas overkstillda beslut enligt 4 kap. 1 § SoL och LSS under perioden
150701 — 150930.

Arbetsutskottets forslag 15-11-11

Socialndmnden godkdnner redovisningen.

p. 12 Dnr SN-2015-166 Dpl 701

Statistikrapport av ej verkstdllda gynnande beslut, kvartal 3, 2015

Handling H

Redovisas statistikrapport av ej verkstidllda gynnande beslut enligt 4 kap. 1 §
Socialtjanstlagen (SoL) och 9 § Lagen om stdd och service till vissa funktions-
hindrade (LSS) under perioden 150701 — 150930. Rapporten dverldmnas till
kommunfullmaktige i enlighet med 16 kap. 6 h § respektive 28 h § LSS.

Arbetsutskottets forslag 15-11-11

Socialndmnden overldmnar statistikrapporten till kommunfullméktige.
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p. 13 Dnr SN-2015-202 Dpl 701

Nyckeltal for kvartal 3, 2015

Handling I

Redovisas nyckeltal for individ- och familjeomsorgen, handldggning vérd och
omsorg samt ndrvardsenheten, kvartal 3, 2015.

Tillférordnad individ- och familjeomsorgschef Freddie Eriksson samt vard och
omsorgschef Mojgan Alimadad foredrar drendet.

Arbetsutskottets forslag 15-11-11

Socialndmnden godkénner redovisningen.

p. 14 Dnr SN-2015-42 Dpl 042

Budgetuppfoljning 2015

Handling J

Foreligger budgetuppfoljning for oktober 2015.
Administrativ chef Margaretha Borgstrom foredrar drendet.
Arbetsutskottets forslag 15-11-11

Socialndmnden tar del av redovisningen.
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Information frén socialkontoret

— Forvaltningen har startat arbetet med kostnad per brukare (KPB).

— Risk- och konsekvensanalys infor implementering av nytt verksamhets-
system har paborjats.

— Tidsplan f6r ny dldreplan har paborjats.

—  Socialchef rapporterar fran kvalitetsdagarna 1 Géteborg: Stockholm har
infort omvardnadsobservatorer som granskar kvalitén gentemot brukaren.

— SNAU och tjinstemén har traffat kommunens revisorer angdende revision
av barn- och ungdomssektionen.

—  Genomlysning av hemtjéinsten ir klar. Atgirdsarbete har pabérjats.

—  Implementering av ABIC inom bistdndshandléiggning vard och omsorg.
Direfter ska arbetsséttet implementeras hos utforare.

—  Konsult bistdr med utveckling av bistandshandlaggning vard och omsorg
utifran genomlysning.

—  Arbete padgir med utveckling av korttidsplatser och hemrehabilitering bland
annat géllande tydliggorande av ansvarsforhallanden kommun/landsting.

— Planering av rekrytering av semestervikarier infér sommaren 2016.

Arbetsutskottets forslag 15-11-11

Socialndmnden tar del av informationen.

p. 16 Dnr SN-2015-8 Dpl 904

Rapporter

Handling K

p. 17

Tillkommande drenden
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