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p.- 1
Tillkommande drenden
p.2 Dnr SN-2015-62 Dpl 904
Dnr SN-2015-63 Dpl 904
Dnr SN-2015-64 Dpl 904

Redovisning av delegationsbeslut

1. Arbetsutskottets protokoll 150812.
2. Beslut 1 dldre- och handikappomsorgsidrenden 150601 — 150731
3. Beslut 1 individ- och familjeomsorgsarenden 150601 — 150731

4. Beslut enligt alkohollagen 150601 — 150731
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p.-3 Dnr SN-2015-35 Dpl 904
Information
1) Dnr SN-2015-232 Dpl 735

Protokollsutdrag fran kollektivtrafiknimnden, Landstinget i Uppsala lén, § 57:
Revidering av mal for tillganglighet for personer med funktionsnedsittning i
TFP 2012 efter synpunkter frdn Transportstyrelsens granskning av programmet.

2) Dnr SN-2015-234 Dpl 719
Information om Riksrevisionens rapport Overskuldsdttning — hur fungerar sam-
hdllets stod och insatser?

3) Dnr SN-2014-342 Dpl 735

Information frdn Marschen for funktionshindrades réttigheter.

4) Dnr SN-2014-416 Dpl 709

Meddelandeblad angdende Socialstyrelsens foreskrifter om basal hygien 1 vird
och omsorg.

5) Dnr SN-2014-342 Dpl 735

Information frdn Marschen for funktionshindrades réttigheter.

6) Dnr SN-2015-285 Dpl 739
Information fran ny utforare av daglig verksamhet enligt LOV: Aktivt stod.

Arbetsutskottets forslag 15-08-12

Socialndmnden tar del av informationen.
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p. 4

Personirende

Handling delas ut p4 sammantridet.

p.-5

Personarende

Handling delas ut p4 sammantridet.

p. 6 Dnr SN-2015-215 Dpl 719

Yttrande till JO

Handling delas ut p4 sammantridet.

Justitieombudsmannen (JO) har begért socialndmndens yttrande 6ver handlagg-
ningen 1 ett drende. Yttrandet ska vara JO tillhanda senast den 31 augusti 2015.

JO:s dnr dr 2831-2015.

Foreligger forslag till yttrande.

Tf individ- och familjeomsorgschef Freddie Eriksson foredrar drendet.
Arbetsutskottets forslag 15-08-12

Yttrandet antas och dverldmnas till Justitiecombudsmannen.
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Datum Sid
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p.7 Dnr SN-2015-282 Dpl 002

Delegation for attestrétt

Redovisas forslag att delegera budgetramen till socialchefen med ritten att
vidaredelegera.

Arbetsutskottets forslag 15-08-12

Socialndmnden delegerar budgetramen till socialchefen, med rétten att vidare-
delegera.

p- 8 Dnr SN-2015-276 Dpl 002

Socialndmndens foretrddare 1 TKL
(Tjanstemannaberedningen Kommun Landsting)

Redovisas forslag att utse socialchef Hakan Dahlqvist till socialndmndens repre-
sentant i TKL med mandat att foretrdda nimnden i de fradgor som behandlas i
TKL.

Fragestdllningar och information frdn TKL ska enligt tidigare beslut foras till-
baka till socialndmnden.

Arbetsutskottets forslag 15-08-12

Socialchef Hdkan Dahlqvist utses till att representera socialnimnden 1 TKL med
mandat att foretrdda ndmnden 1 de frdgor som behandlas i TKL.
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p.9 Dnr SN-2015-277 Dpl 002

Socialndmndens foretradare i Samordningsférbundets forbundsberedning

Redovisas forslag att utse socialchef Hakan Dahlqvist till foretrddare i Samord-
ningsforbundets forbundsberedning.

Arbetsutskottets forslag 15-08-12

Socialchef Hékan Dahlqvist utses till foretrddare i Samordningsforbundets
forbundsberedning.
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p. 10 Dnr SN-2015-212 Dpl 003
Yttrande

Ordningsforeskrifter

Handling A

Kommunstyrelsens arbetsutskott har beslutat att 1dmna ordningsforeskrifterna pa
remiss utifran ett forslag fran Polisen att &ndra grénserna for alkoholfortarings-
forbud 1 Oregrund.

Kommunstyrelsens dnr dr KS-2014-332.

Foreligger forslag till yttrande.

Alkoholhandldggare Agneta Ronnkvist foredrar drendet.
Arbetsutskottets forslag 15-08-12

Socialndmnden har inget att erinra mot forslaget vad géller granserna.

For att undvika obefogade inskrankningar 1 den enskildes frihet skulle alkohol-
fortaringsforbudet kunna tidsbegransas och gélla under den tid pa dygnet/den
period dé risken for ordningsstérning dr som hogst. En sddan ordning skulle
kunna gora att allménheten far storre respekt for bestimmelserna.

Socialndmnden har i beslut den 24 september 2014, § 153, foreslagit att fore-
ningar som har arrangemang inom de omrdden som har alkoholfortaringsforbud
fér 1 uppdrag att informera om alkoholfortaringsforbudet under sina arrange-
mang. For att kunna utfora detta bor ordningsreglerna inga i information vid
handldggning av ansdkan om tillstand att f4 anordna arrangemang. Socialndmn-
dens forslag bor kvarst.

p. 11 Dnr SN-2015-95 Dpl 011

Yttrande
Oversiktsplan

Handling B
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Samrad kring 6versiktsplanen kommer ske slutet av maj — slutet av juli med all-
ménheten. Det dr onskvirt att ndmnderna ldmnar yttrande 6ver dversiktplanen
under samma period, vilket innebér att socialndmnden behandlar yttrande 1 maj
eller juni. Med anledning av kommande behandling av dversiktsplanen halls en
forberedande dragning av materialet pa ndmnden.

Oversiktsplanerare Marie Nenzén foredrar drendet.
Arendet diskuteras.
Socialnamndens beslut 15-03-25

Socialndmnden tar del av informationen.

Samradstid for oversiktsplan har beslutats till 150515 — 150915.

Redovisas socialforvaltningens delaktighet 1 arbetet med att ta fram forslag till
oversiktsplan. Forslaget finns tillgingligt via kommunens webbplats. Arendet
kommer att behandlas pd socialndmndens sammantréde i augusti.

Arbetsutskottets forslag 15-06-03

Socialforvaltningen far i uppdrag att forbereda yttrande enligt forda
diskussioner.

Socialndmndens beslut 15-06-17
Socialndmnden tar del av informationen.

Socialforvaltningen far i uppdrag att forbereda yttrande enligt forda
diskussioner.

Foreligger forslag till yttrande.
Arbetsutskottets forslag 15-08-12

Socialndmnden antar forslag till yttrande och 6versander yttrandet till kommun-
ledningens strategienhet.
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p. 12 Dnr SN-2014-383 Dpl 735

Intresseanmélan
Servicebostdder enligt LSS

Redovisas forslag att utreda mojlighet att tillskapa servicebostédder och stod i
boende enligt LSS for personkrets 1 och 2.

Arbetsutskottets beslut 14-09-29

Socialforvaltningen far i uppdrag att utreda servicebostider och insats stod i
boende enligt LSS.

Redovisas forslag att uttala ett intresse for Osthammarshem om att anviinda ett
antal mindre ldgenheter som servicebostider.

Malgrupp for dessa bostider faststills efter slutférd utredning enligt uppdraget.
Arbetsutskottets forslag 15-08-12

Intresseanmalan framfors till Osthammarshem.

p.- 13 Dnr SN-2014-453 Dpl 701

Internkontroll 2015 — Rittssdkerhet vuxen- och barn och ungdomssektionen

Handling C
Foreligger internkontroll av rattssdkerhet vuxen och barn och ungdom.
Arbetsutskottets forslag 15-08-12

Socialndmnden godkdnner internkontrollen av rittssdkerhet vuxen och barn och
ungdom.
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p. 14 Dnr SN-2015-278 Dpl 738

Riktlinjer direktupphandling vid enstaka tillfallen for utférande av ordinerade
hilso- och sjukvérdsinsatser

Handling D

Foreligger gillande riktlinjer direktupphandling vid enstaka tillfallen f6r utfo-
rande av ordinerade hilso- och sjukvardsinsatser. Redovisas forslag att forldnga
gillande riktlinjer.

Syftet med riktlinjen &r att ge brukare och kommunens legitimerade personal
mojlighet att anvénda sig av vara godkédnda LOV-utforare for delegerade HSL-
insatser till brukare som inte har hemtjénst.

Arbetsutskottets forslag 15-08-12

Socialndmnden forldnger den antagna riktlinjen.

p. 15 Dnr SN-2015-80 Dpl 730

Revidering
Riktlinjer for hjdlpmedelsenheten

Handling E

Foreligger forslag till riktlinjer for hjdlpmedelsenheten.
Enhetschef tekniska hjdlpmedel Marie Blom foredrar drendet.
Arbetsutskottets forslag 15-03-11

Socialndmnden faststéller riktlinjen.

Enhetschef tekniska hjdlpmedel Marie Blom foredrar drendet.
Yrkande

Elisabeth Wedholm-Mattsson (C) yrkar pé vissa dndringar:
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—  Forskrivningsprocessen fortydligas med ett tilligg att behovsbeddmning ska
ske och att hela processen ska dokumenteras.

— Fortydliga att den enskilde far védlja hjalpmedel inom befintligt sortiment

—  Andra "forskrivare bor inte” till forskrivare ska inte” vad giller att delegera
forskrivning. Delar i processen kan dock dverlatas till behdrig person.

— Fortydliga att HUL ansvarar for att samverka med forskrivare i lénet vid
specialanpassningar av hjdlpmedel.

Propositionsordning

Ordforande stdller proposition pd om riktlinjen ska kompletteras utifran fore-
slagna dndringar eller ej och finner att socialndmnden beslutar att riktlinjen ska
kompletteras med foreslagna dndringar.

Socialndmndens beslut 15-03-25

Socialndmnden faststéller riktlinjen med de kompletteringar som diskuterats.
(Bilaga till § 50.)

I samband med beslut om forslag till kommunfullméktige om avgifter for hjilp-
medel beslutade SN § 78/2015 att riktlinjerna ska justeras utifrdn kommunfull-
méktiges beslut.

Redovisas forslag till tilldgg 1 riktlinjerna gillande information till patient.

Arbetsutskottets forslag 15-08-12

Socialndmnden faststéller tilldggen till riktlinjerna.

p. 16 Dnr SN-2015-165 Dpl 701

Redovisning av overkstillda beslut, kvartal 2, 2015

Handling F

Redovisas overkstillda beslut enligt 4 kap. 1 § SoL. och LSS under perioden
150401 — 150630.

Arbetsutskottets forslag 15-08-12

Socialndmnden godkénner redovisningen.
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p. 17 Dnr SN-2015-166 Dpl 701

Statistikrapport av ej verkstdllda gynnande beslut, kvartal 2, 2015

Handling G

Redovisas statistikrapport av ej verkstillda gynnande beslut enligt 4 kap. 1 §
Socialtjanstlagen (SoL) och 9 § Lagen om stdd och service till vissa funktions-
hindrade (LSS) under perioden 150401 — 150630. Rapporten dverldmnas till
kommunfullmaiktige i enlighet med 16 kap. 6 h § respektive 28 h § LSS.
Arbetsutskottets forslag 15-08-12

Socialndmnden Overldmnar statistikrapporten till kommunfullmiktige.

p. 18 Dnr SN-2015-202 Dpl 701

Nyckeltal for kvartal 2, 2015

Handling H

Redovisas nyckeltal for individ- och familjeomsorgen, vérd och omsorg samt
narvardsenheten, kvartal 2, 2015.

Arbetsutskottets forslag 15-08-12

Socialndmnden godkénner redovisningen.
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p. 19 Dnr SN-2014-452 Dpl 006

Planering infor studiedag den 21 oktober 2015

Redovisas forslag till upplagg for socialndimndens studiedag den 21 oktober
2015. Formiddag: information och diskussion om den upphandling av verksam-
hetssystem som pdgar samt implementeringen av verksamhetssystemet. Efter-
middag: studiebesok i olika delar av verksamheten och aterkoppling i helgrupp.

Arbetsutskottets forslag 15-08-12

Studiedagen delas upp i information om upphandling av verksamhetssystem och
studiebesok i1 verksamheten.

p. 20 Dnr SN-2015-9 Dpl 904

Information frén socialkontoret

Handling I

—  Protokoll fran sammantrade for politisk styrgrupp nérvird den 8 juni 2015.
— Rekrytering pagar for handldggartjanster pd individ- och familjeomsorgen.
—  Léagesrapport for upphandling av verksamhetssystem.

— Kaultur i varden.

— Léagesrapport for projekt servicetjanster.

—  Aterrapport frin sommaren inom vard och omsorg.

Arbetsutskottets forslag 15-08-12

Socialndmnden tar del av informationen.




Socialndmnden

KALLELSE/FOREDRAGNINGSLISTA

Datum Sid
2015-08-18 14 (16)
p. 21 Dnr SN-2015-52 Dpl 027

Kurser och konferenser

Handling J

Regionférbundet i Uppsala 1dn arrangerar konferens: barn och forédldrar 1 famil-
jer med missbruk, i Uppsala den 17 september 2015.

Regionforbundet i Uppsala ldn arrangerar konferens: forskning pagér — barn och
unga, i Uppsala den 6 oktober 2015.

Regionforbundet i Uppsala ldn arrangerar seminarium: vélfardsteknik i vardagen
- mgjlighet eller hot?, i Uppsala den 5 november 2015.

IVO arrangerar konferens: IVO-dagen, i Stockholm den 9 november 2015.

Regionforbundet 1 Uppsala lén arrangerar seminarium: hur samverkar vi kring
aldre och alkohol?, i Tierp den 11 november 2015.

Arbetsutskottets forslag 15-08-12

En ledamot deltar i konferens barn och foréldrar i familjer med missbruk.

En ledamot deltar i konferens forskning pagar — barn och unga.

En ledamot deltar i seminarium vilfardsteknik i vardagen - mojlighet eller hot?
En ledamot deltar pd IVO-dagen.

En ledamot deltar 1 seminarium hur samverkar vi kring dldre och alkohol?

p. 22 Dnr SN-2015-8 Dpl 904

Rapporter
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p. 23 Dnr SN-2015-42 Dpl 042

Budgetuppfoljning 2015

Handling K

Foreligger prognos for socialforvaltningen 2015, personalkostnader for vard och
omsorg 2015 samt statistik for forsorjningsstdod 2012 till och med 2015.

Administrativ chef Margaretha Borgstrom redovisar budgetuppfoljning for juni
och juli 2015.

Arbetsutskottets forslag 15-08-12

Socialndmnden tar del av redovisningen.

p. 24 Dnr SN-2015-206 Dpl 041

Budget 2016 — 2019

Handling L
Diskussion kring drendets handlaggning.

Pé grund av drendets beredning inom kommunen som helhet tas drendet upp 1
augusti.

Arbetsutskottets forslag 15-06-03

Socialforvaltningen far i uppdrag att utarbeta ansokan till kommunstyrelsen for
sysselséttningsframjande insatser 2015 inom arbete for utveckling av 6kade
sysselsattningsgrader och valideringsutbildning for personal inom vérd och
omsorg.

Redovisas budgetprocessen for kommunen.
Socialchef Kenneth Lindholm foredrar drendet.

Socialndmndens beslut 15-06-17
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Socialndmnden tar del av informationen.
Socialforvaltningen far i uppdrag att utarbeta ansdkan till kommunstyrelsen for
sysselsattningsframjande insatser 2015 inom arbete for utveckling av 6kade

sysselséttningsgrader och valideringsutbildning for personal inom vard och om-
sorg.

Foreligger forslag till Arsbudget 2016 for socialnimnden. Arendet diskuteras.
Investeringsbudget 2016 — 2019 behandlas i1 september.

Socialchef Kenneth Lindholm foredrar drendet.

Arbetsutskottets forslag 15-08-12

Socialnimnden antar preliminir Arsbudget 2016.

p. 25

Tillkommande drenden




Datum Sid
2015-08-04 Dnr SN-2015-212 1(1)
Socialforvaltningen

Kommunstyrelsen

Yttrande avseende indring av alkoholfértiringsforbud i Oregrund,
remiss 2014KS332

Har inget att erinra mot forslaget vad géller granserna.

For att undvika obefogade inskrédnkningar i den enskildes frihet skulle
alkoholfortaringsforbudet kunna tidsbegrénsas och gélla under den tid pé
dygnet/den period da risken for ordningsstorning dr som hogst. En sidan
ordning skulle kunna gora att allménheten far storre respekt for
bestammelserna.

Socialndmnden har i beslut den 24 september 2014 foreslagit att foreningar som
har arrangemang inom de omriden som har alkoholfortaringsforbud fér i
uppdrag att informera om alkoholfortiringsforbudet under sina arrangemang.
For att kunna utfora detta bor ordningsreglerna ingé i information vid
handldggning av ansdkan om tillstand att f4 anordna arrangemang.

Socialndmndens forslag bor kvarsta.

Agneta Ronnkvist
Alkoholhandlaggare

Postadress Besoksadress/Reg.office Telefon Telefax Organisationsnummer  Bankgiro
Box 36 Kyrkogatan 14 Nat 0173-860 00 Nat 0173-175 40 212000-0290 233-1361
S-74221 Osthammar Osthammar Int +46 173 860 00 Int +46 173 175 40 V.A.T. No PlusGiro

www.osthammar.se socialnamnden@osthammar.se SE212000029001 131 70-6

C:\Users\remn\AppData\Local\Microsoft\Windows\Temporary Internet Files\Content.Outlook\DU3YHHO5\Remissvar alkholfortiringsforbud.docx


































































Datum Dnr Sid
2015-08-11 SN-2015-95 1(2)
Socialforvaltningen

Oversiktsplan 2015, remissvar pa samradshandling

Socialndmnden har beretts mdjlighet att lamna synpunkter pa samradshandling.
Némnden har valt att till vervigande del belysa omrdden utifrn vart
ansvarstagande som facknimnd.

Overgripande ir planens aktualitet och forutsittningar for det levande
dokumentet som fodras for att uppna mal och god kvalitet.

Kommunalradens inledande text i samrddshandlingen
e Ansvar for vira medménniskor och vi ska kdnna trygghet i var ndrmiljo.
e Det ér tillsammans vi uppnar en langsiktig héllbar utveckling

Dessa punkter bor finnas med inledningsvis i1 dversiktsplanen.

Ta tillvara den lokala kraften

Samrddshandlingen beskriver utmaningar och strategier. Ett stort engagemang
fran privata aktorer i samspel med den kommunala organisationen, inte bara
kan (sa lyder texten). Var uppfattning ar att det skapar mervérde.

Nyckelbegrepp

Néamnden vill att foljande omraden ska vara tydligt belysta, tas i beaktande, for
att ha genomslagskraft och for att nd mélen 1 planens intentioner.
Hela kommunen ska leva

Vilfard {or alla

Milj6 och hélsa

Miljo, kulturvérden riksintressen

Kommunikationer

Tillgénglighet for alla

Boende, boendeplanering, bebyggelseutveckling, inte bara i
tatortsomraden utan dven 1 landsbygdsomrédenas alla delar.
Livskraftigt lokalt naringsliv

Arbete och sysselséttning

Kulturen som drivkraft och tillvaxtfaktor

Aldres samt barn och ungas specifika behov

En kommun dér alla &r vialkomna

Jamstalldhet

Ansvar for kommande generationer

Teknikutveckling



Datum Dnr Sid
2015-08-11 SN-2015-95 2(2)
Socialforvaltningen

Sammanfattningsvis foreslar vi att planen uppsummerar i punktform:
Gora Osthammars kommun kiint som

e Den trygga kommunen

e Den grona och miljévinliga kommunen

e Den moderna kommunen, dér alla krafter tas tillvara

Utvirdering. )
Vi vill understryka betydelsen av att OP kontinuerligt utvérderas under
planperioden.

Redaktionella lindringar som pa ett tydligare sitt lyfter fram planens innehéll
enligt foljande:
e Anvindande av "bokméirken” i pdf-versionen kan underlitta navigering
mellan de olika delarna
e Del II- utvecklingskirnor bor ha samma utformning som del 1.
e Vision, framtidsbild och utmaningar. I kapitlet anvédnds genomgéende
presens, trots att det ror framtid. Detta kan leda till forvirring for lasare.



Internkontroll 2015
Socialforvaltningen

Rittssakerhet Vuxen och Barn och Ungdom
Internkontrollplanen for 2015 anger kontrollsystemet: att obehorig person ej tittat i drenden i
it-verktyget. Kontrollen skall ske 4 ganger/ar genom stickprov.

Verksamhetssystemet Procapita behandlar kénsliga personuppgifter. For att minska risken for
intrdng (avsiktliga och oavsiktliga) av den egna personalen bor enligt Datainspektionens
allmédnna rad och foreskrifter kontroller genomféras pa den behandlingshistorik (logg) som
finns. Dér framgér bl.a lasning, 4ndring och utplaning.

Socialkontoret har en uppréttad rutin for detta. En gdng varannan ménad ska en slumpmaéssig
”logglista” med 10 aktuella drenden fordelat pa vuxengruppen och barn och ungdomsgruppen
granskas av [FO-chef.

Under perioden 2015-01-01 till 2015-06-30 har det gjorts tre stickprov, ett stickprov varannan
manad. Varje stickprov avser fem drenden frdn vuxengruppen och fem drenden fran barn- och
ungdomsgruppen. Kontroll har skett genom att respektive sektionschef och IFO-chef granskat
logglistor 1 dessa drenden. Kontrollen visar att uppréttad rutin foljs och att ingen obehorig
person tittat i de kontrollerade drendena.

Sammanfattning
Kontrollen visar att upprittad rutin finns och f6ljs och att ingen obehdrig person tittat i de
kontrollerade drendena.

Osthammar 2015-07-17
Eva A Lindholm
Verksamhetscontroller



Dokumenttyp:
Riktlinje

Titel:
Direktupphandling vid enstaka
tilifallen for utforande av ordinerade
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Syfte och definition/avgransning av tjanst

Syftet med upphandlingen &r att brukaren vid vard- och omsorgsinsatser ska kunna erhélla en
kontinuitet av utférare. Upphandlingen avser insatser, som ej ingar i kommunens géllande
avtal enligt Lagen om valfrihet (LOV), utforda efter delegering/arbetsférdelning och/eller
instruktion av kommunens legitimerade personal enligt hédlso- och sjukvardslagen (HSL).

Denna avgrinsade tjanst utfors uppskattningsvis under ca 250 brukartimmar per ar i
Osthammars kommun. Det sammanlagda virdet av tjinsterna understiger 100 000 kronor per
ar. Upphandlingen faller sdledes inom ramen for direktupphandling enligt 2:23 Lagen om
offentlig upphandling (LOU). Upphandlingen faller &ven inom ramen for riktlinjer for
direktupphandling som antagits av Osthammars kommun.

Denna avgrinsade tjdnst ér ej avtalad enligt LOV och kan ej heller falla inom ramen for denna
lagstiftning da regler for delegering ej Overensstimmer med aktuell lagstiftnings gédllande
regler. Vid direktupphandling enligt LOU har utforaren i varje drende mojlighet att sjalv
beddma om de dnskar och har kompetens att utfora aktuell tjdnst.

Krav for upphandling
Upphandling av aktuell tjanst far endast ske:

e med utforare godkinda enligt LOV att utféra hemtjénst i Osthammars kommun,
e ide geografiska omraden som utforaren dr godkind enligt LOV,

e enligt samma ersittning beslutad enligt LOV,

e enligt samma tillimpningsanvisningar beslutade enligt LOV.

Den ur brukarens synpunkt baste utforaren (t ex kompetens och brukarens 6nskemaél) ska
erhalla mgjlighet att utfora aktuell tjénst. Ansvarig delegat ansvarar vid upphandlingen for
kontroll av att ovanstdende krav #r uppfyllda och godkinda av utféraren. Overgripande
information ges édven till aktuella utforare vid de enligt LOV beslutade samrad.




Socialforvaltningen

Hjélpmedelsenheten Datum: 150609
Marie Blom, enhetschef

0173 — 863 86

Revidering av riktlinje Hjalpmedelsenheten

Tillagg: Undertecknad onskar gora ett tilligg 1 riktlinje Hjdlpmedelsenheten.

Under patientlagen sidan 2 dnskas foljande tillagg:

Patienten ska ges information om de hjilpmedel som finns for personer med
funktionsnedsittning. Den som ldmnar informationen ska sa ldngt som mojligt forsdkra sig
om att mottagaren har forstatt innehéllet i och betydelsen av den ldmnade informationen.
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Inledning

Enligt hilso- och sjukvardslagen (HSL) 3 b § och 18 b § har landsting, regioner och
kommuner som sjukvirdshuvudmén skyldighet att erbjuda personer med funktionsnedséittning
habilitering, rehabilitering och hjdlpmedel for det dagliga livet.

Osthammars kommun ansvarar for hjilpmedel till personer med rérelse- och eller kognitiv
funktionsnedsattning 6ver 21 ar i ordinért boende, sdrskilt boende samt boende med sarskilt
stod enligt LSS.

Kommuninnevanare i Osthammar som har ett varaktigt behov av hjilpmedel kan fa
hjélpmedel forskrivet av legitimerad forskrivare enligt forskrivningsprocessen. Vid behov av
hjédlpmedel under en begransad tid mindre &r tre ménader vid resa/utflykt eller efter
operation/tillfdllig skada erbjuds personen ett korttidslan/tillfalligt 1an mot avgift. Om
hjalpmedIet faller utanfér kommunens ansvar blir hjdlpmedlet ett egenansvar for den enskilde
och hjilpmedlet far personen sjilv kopa in. Rad och information géllande inkdpet kan ges av
forskrivare.

Bakgrund

Huvudman nir det géller forsorjningen av hjdlpmedel, vem som fér forskriva hjalpmedel, hur
forskrivningen skall g till, hur dokumentationen skall ga till runt forskrivningen, krav pa
produkterna, hur hjdlpmedlen skall hanteras, avvikelser kring produkterna med mera regleras
via lagar, forordningar, foreskrifter, allminna rad samt via lokala riktlinjer och rutiner.

Myndighetsansvaret for produkter inom medicinteknik 4r delat mellan Likemedelsverket
och IVO (Inspektionen for vard och omsorg). Likemedelsverket ansvarar for tillsynen av
tillverkare och produkter och IVO ansvarar for tillsynen av den yrkesméssiga anvéndingen av
medicintekniska produkter.

Nedan beskrivs nagra av de viktigaste lagarna:




Hiilso- och sjukvardslagen (1982:763)) beskriver de grundliggande reglerna som géller for
all hdlso- och sjukvard. Anger fraimst vardgivarens skyldigheter. Lagen innehaller
overgripande mal och ramar for verksamheten och &r inte detaljerad. Skilet ar att
sjukvardshuvudménnen utifrdn det kommunala sjélvstyret skall ha en viss frihet att utforma
insatserna efter lokala och regionala behov.

I Patientsiikerhetslagen (2010:659) finns bestimmelser om bland annat hilso- och
sjukvardspersonalens skyldigheter, behorighets och legitimationsfragor samt vardgivarens
skyldighet att bedriva ett systematiskt patientsdkerhetsarbete.

Lagen om medicintekniska produkter (1993:584) innehaller bland annat definition av
medicinteknisk produkt, allmdnna bestimmelser om hanteringen av medicintekniska
produkter, krav pa att en medicinteknisk produkt ska vara lamplig for sin anvéindning och att
den myndighet som regeringen bestimmer far meddela foreskrifter.

Patientlagen som triadde 1 kraft 2015-01-01 séger att patienten skall ges mojlighet att vilja
det alternativ patienten foredrar, om det finns flera alternativ tillgéngliga som fyller patientens
behov och kostnaderna for hjdlpmedlet framstar som befogat. Patienten ska ges information
om de hjidlpmedel som finns for personer med funktionsnedséttning. Den som ldmnar
informationen ska sd ldngt som mojligt forsékra sig om att mottagaren har forstatt innehallet i
och betydelsen av den lamnade informationen.

Andra viktiga lagar som direkt eller indirekt paverkar hjdlpmedelsomrddet &r Offentlighets-
och sekretesslagen (2009:400), Patientdatalagen (2008:355) samt Lagen om offentlig
upphandling (2007:1091).

Nedan beskrivs ndgra av de viktigaste foreskrifterna och allméinna raden:

Socialstyrelsens foreskrifter (SOSFS 2008:1) om anvindningen av medicintekniska
produkter i hilso- och sjukvarden handlar om hur verksamheter inom hilso- och sjukvéarden
som anvédnder medicintekniska produkter dr skyldiga att se till att endast sékra och medicinskt
dndamalsenliga produkter anvénds. I socialstyrelsens foreskrifter tydliggors vardgivarens,
verksamhetschefens och hélso- och sjukvardspersonalens ansvar nér det géller anvindningen
av medicintekniska produkter.

Socialstyrelsens foreskrifter (SOSFS 2009:6) om bedomningen av om en hilso- och
sjukvardsatgird kan utforas som egenvard.

Socialstyrelsens foreskrifter och allméinna rad (SOSFS 2011:9) om ledningssystem for
systematiskt kvalitetsarbete.

Likemedelsverkets foreskrifter (LFVS 2003:11) om medicintekniska produkter.
Foreskriften innehéller krav som ska uppfyllas for att en medicinteknisk produkt skall f& CE-
markas och slédppas ut pd marknaden. Foreskriften innehéller ocksa bestimmelser om
specialanpassning av produkter.



Definitioner

Medicinteknisk produkt — En produkt som enligt tillverkarens uppgift ska anvindas, separat
eller i kombination med annat, for att hos ménniskor:
1. pavisa, forebygga, 6vervaka, behandla eller lindra en sjukdom.
2. pévisa, overvaka, behandla, lindra eller kompensera en skada eller en
funktionsnedséttning.
3. undersoka, dndra eller ersitta anatomin eller en fysiologisk process.

Hjilpmedel — I lagen finns ingen faststilld definition av begreppet hjdlpmedel. I denna
riktlinje avses med hjdlpmedel de produkter som kraver hilso- och sjukvéardens sérskilda
kompetens. Hjdlpmedel &r en integrerad del i behandling, habilitering och rehabilitering.
Hjélpmedlets uppgift ar att forebygga framtida forluster av funktion eller forméga, forbéttra
eller vidmakthalla funktion och formaga, kompensera for nedsatt eller forlorad funktion samt
formaga att klara det dagliga livet.

A-hjilpmedel — Avancerade hjdlpmedel.
B-hjilpmedel — Bashjilpmedel (enklare hjdlpmedel).

Individuella hjidlpmedel — Hjidlpmedel som &r personligt forskrivna och utprovade till en
specifik person. Hjdlpmedelsbudgeten pa Hjdlpmedelsenheten omfattar alla individuellt
forskrivna hjdlpmedel. Individuellt utprovade hjdlpmedel hanteras via Hjidlpmedelsenheten.
Forskrivare — Legitimerad sjukgymnast, arbetsterapeut eller sjukskdterska som har
forskrivningsritt av ett eller flera hjdlpmedel.

Forskrivningsprocessen — Forskrivare foljer faserna i forskrivningsprocessen vid utskrivning
av hjilpmedel. Innan forskrivningsprocessen paborjas ska en behovsbeddmning vara utford.
Behovsbedomning samt forskrivningsprocessens faser ska dokumenteras i1 journal.
De olika faserna i1 forskrivningsprocessen bestér av att:

e Prova ut, anpassa och vélja lamplig specifik produkt

e Informera

e Instruera och trédna

e Folja upp och utvérdera funktion och nytta

Egenansvar — Nir behov finns av produkt som faller utanfér kommunens ansvar kan
forskrivare ge den enskilde rdd angéende inkdpsstillen av produkter samt alternativa
produkter. Inkdpet blir di ett egenansvar for den enskilde. Egenansvar for forskrivaren
innebadr att rdden kan vara generella eller individuella. Ett individuellt r&d &r nér forskrivaren
rekommenderar den enskilde att kopa en specifik produkt eller instruktioner ges om hur en
produkt skall anvindas. Ges ett individuellt rad skall detta dokumenteras i journalen. Ett
generellt rdd behover inte dokumenteras.



Ansvar och roller gallande Hjalpmedelsenheten
Osthammar

Kommunfullméktige
Beslutar om avgifter i verksamheten.

Socialndmnden

Beslutar om hur hjdlpmedelsverksamheten ska vara organiserad, faststiller budget samt
prioriteringar, foreslar avgifter samt faststiller verksamhetens dvergripande
hjalpmedelspolicy avseende kvalitet och ambitioner i riktlinjen for tekniska hjalpmedel.
Forandringar av produktomréden &r policybeslut som fattas av socialndamnden.

Omrédeschef — Verksamhetschef Hjilpmedelsenheten
Ansvarar for att:
e Endast sidkra och medicinskt andamélsenliga medicintekniska produkter anvénds,
forskrivs, uteldmnas respektive tillfors till personer.
e Rutinerna inom ramen for ledningssystemet finns tillgdngliga for hilso- och
sjukvardspersonal samt for annan berdrd personal.
e Medicinteknisk produkt som har forskrivits, utlimnats eller tillforts person kan spéras.
e Utser och fortecknar vem eller vilka av personalen som ska vara anmilningsansvarig
avseende negativa héndelser och tillbud med medicintekniska produkter.
e GOr bedomning om berord personals utbildning dr adekvat mot bakgrund av den
kompetens som exempelvis krévs for att vara utbildningsansvarig, forskriva, ta fram
skriftliga anvisningar for specialanpassade produkter samt vara anmélningsansvarig.

MAS
e Ansvarar fOr att journaler fors enligt patientdatalagen vid forskrivning av hjalpmedel.
e Ansvarar for att besluta om delegeringar av arbetsuppgifter dr patientsékra.
e Ansvarar for att Lex Maria-anmélningar gors 1 vissa situationer.
e Ansvarar tillsammans med enhetschef Hjdlpmedelsenheten for att det finns rutiner

som mojliggdr en sdker anvandning av medicintekniska produkter.

Enhetschef Hjidlpmedelsenheten
e Utarbetar riktlinjer samt rutiner for hjdlpmedelsverksamheten.

Ar budgetansvarig.

Fattar beslut om fordndring av sortiment i respektive produktomrade.

Ansvarar for lagerhanteringen hjilpmedelsforradet Osthammar.

Representerar kommunen 1 det ldnsévergripande arbetet.

Ska vara sakkunnig gentemot kommunens 6vriga verksamheter, privatpersoner,

politiker samt brukarorganisationer.

e Ska vara behjélplig vid inkdp av hjdlpmedel gentemot kommunens dvriga
verksamheter.

e Ansvarar fOr att tillsammans med enhetschefer se till att forskrivningsrétten identifieras
och halls aktuell.

e Ska sprida information angdende hjdlpmedel till forskrivare i kommunen.
e Ska introducera alla nya forskrivare 1 kommunen géllande riktlinjer samt rutiner for
Hjélpmedelsenheten.



Ska i samarbete med MAS ha hand om avvikelser gillande hjalpmedel i kommunen.
Beslutar om vilka hjdlpmedel Osthammars kommun ska ta 6ver nér person flyttar fran
annan kommun till Osthammars kommun.

Beslutar vilka hjdlpmedel som skall tas over frdn Landstinget da person fyller 21 &r.

Enhetschef verksamhetsomride (Gimo, Alunda, Osterbybruk, Oregrund, Osthammar)

Ansvarar for att besluta inom vilka hjdlpmedelsomraden legitimerad personal ska ha
forskrivningsritt.

Meddelar till enhetschef Hjdlpmedelsenheten nar legitimerad personal med
forskrivningsritt borjar/slutar sin anstillning sé att forskrivaren fors in eller tas bort ur
Portalen samt fér introduktion gillande rutiner/riktlinjer vid forskrivning av
hjalpmedel.

Ansvarar fOr att varje enhet ska inredas och basutrustas sa att miljon motsvarar de
behov som de boende och personalen har, oavsett vem som for tillfdllet bor dar enligt
arbetsgivarens ansvar for arbetsmiljon.

Ansvarar for att basutrustningen pa enheten dr sdker och &ndamalsenlig. Rutiner ska
finnas for regelbundet underhall, besiktning samt reparation.

Ansvarar for att det finns enhetsspecifika rutiner for informationséverforing sé att
anviandningen av hjdlpmedel ar siker.

Ansvarar for att omvardnadspersonal har de grundldggande kunskaper som kravs for
att tryggt och sédkert kunna arbeta med hjélpmedlen.

Ska prioritera att forskrivare far gd forskrivarutbildningar pd HUL.

Ansvarar for att periodisk inspektion utfors minst var 6:¢ manad pé akutlyftselar.

Forskrivare

Forskriver de hjdlpmedel som respektive enhetschef beslutar att forskrivaren ska ha ratt
att forskriva.

Ska anvénda bésta tillgéngliga faktaunderlag (evidens) for de hjdlpmedel som erbjuds
den enskilde.

Ska f6lja Osthammars kommuns riktlinjer och rutiner vid forskrivning av hjilpmedel.
Ska vid forskrivning av hjdlpmedel beakta riksdagens riktlinjer for prioriteringar inom
hélso- och sjukvérd. Tre principer skall beaktas enligt foljande rangordning:
manniskovirdesprincipen, behovs-solidaritetsprincipen och
kostnadseffektivitetsprincipen.

Ska f6lja prioriteringsordningen vid forskrivning av hjdlpmedel som géller enligt
foljande i Osthammars kommun:

Svéra och omfattande funktionsnedséttningar med stort stddbehov prioriteras framfor
mindre omfattande funktionsnedséttningar.

Léngvariga och bestdende funktionsnedsittningar prioriteras framfor dvergdende
tillfalliga behov.

Légsta nivan av nddvindig atgird som kompenserar for funktionsnedséttningen ska
valjas.

Den enskildes egna behov prioriteras framfor personal/nérstaendes behov.
Hjélpmedel inom omrédet daglig livsforing prioriteras framfoér omradet vard och
behandling.

Ska dokumentera hjdlpmedelsinnehav i datorsystemet Portalen samt folja
arbetsrutinerna i Portalen.

Ska innan forskrivning av hjdlpmedel gora en behovsbedomning.

I behovsbedomningen ska hélsotillstandet identifieras for att kunna planera hur



hélsoproblemet skall dtgérdas. Utifrdn ICF (internationell statistisk klassifikation av
sjukdomar och relaterade hilsotillstand) bedoms personens hilsotillstand utifran
aktivitet och delaktighet, omgivningsfaktorer samt kroppsfunktioner och strukturer.
Om f6rskrivning av hjdlpmedel bedéms som lamplig atgird ska
forskrivningsprocessens faser t0ljas: prova ut, anpassa och vilja lamplig specifik
produkt, eventuellt specialanpassa — initiera och utfiarda anvisning vid behov,
informera, instruera och trédna samt f6lja upp och utvérdera funktion och nytta.

Ska vid forskrivning av hjdlpmedel erbjuda de alternativ som finns tillgéngliga av ett
visst hjdlpmedel utifrdn befintligt sortiment som fyller personens behov. Den enskilde
ska fa vilja det alternativ som denne sjélv foredrar.

Ska dokumentera behovsbedomningen samt forskrivningsprocessens alla faser 1
patientjournalen.

Ska inte delegera forskrivningen men delar i forskrivningsprocessen kan overlatas till
annan behorig person, exempelvis vid utprovning och traning. Detta ska dokumenteras.
Ansvarar for forskrivningen av hjdlpmedlet tills mélet uppnétts med forskrivningen och
forskrivningen avslutas, tills personen byter vardgivare och forskrivningen
Overrapporterats till den nya vardgivaren eller tills forskrivaren slutar sin anstéllning.
Ska delta i forskrivarutbildningar pa HUL for att f& forskriva hjélpmedel, dispens kan
ges.

Ska forskriva hjdlpmedel som finns i upphandlat sortiment. T4cks inte behovet inom
sortimentet skall sérskilt hjdlpmedelsbeslut skickas till enhetschef Hjadlpmedelsenheten.
Ska skriva sdrskilt hjdlpmedelsbeslut och skicka till enhetschef Hjdlpmedelsenheten
nér hjdlpmedlet inte finns i sortiment, vid forskrivning av elrullstol, vid forskrivning av
kognitiva hjdlpmedel som overstiger 10.000 kr samt vid forskrivning av taklyftar samt
ovriga hjalpmedel som dverstiger 20.000 kr.

Ansvarar for att genomfora periodisk inspektion pa personligt forskrivna lyftselar minst
var 6:¢ manad samt uppritta utprovningsprotokoll vid forskrivning av lyftselar.

Ska se till att delge den enskilde/vardpersonal/anhdriga ordinationer samt instruktioner
gillande produkternas funktion, riskerna vid anvindning av produkterna, hantering av
produkterna samt vilka atgarder som behover vidtas for att begrinsa en vardskadas
omfattning, nir en negativ hdndelse har intréffat.

Ska vid avvikelser gillande hjilpmedel folja den rutin som finns i Osthammars
kommun gillande avvikelsehantering. Vid A-hjdlpmedel skall ocksd HUL:s rutin foljas
gillande avvikelsehantering.

Ska f6lja den riktlinje som finns for hantering av skyddsatgérder inom
socialforvaltningens verksamheter i Osthammars kommun.

Ska vid specialanpassning av hjdlpmedel f6lja den rutin som finns géllande
specialanpassning av hjidlpmedel.

Omvirdnadspersonal

Ska f6lja de ordinationer samt instruktioner de far av forskrivare gillande
produkternas funktion, riskerna vid anvindning av produkterna pd personer, hantering
av produkterna samt vilka atgérder som behover vidtas for att begrénsa en vardskadas
omfattning, nir en negativ hindelse har intriffat.

Ska meddela forskrivaren nir ndgot hjélpmedel inte fungerar optimalt eller da
personen som fatt hjdlpmedIlet dndrat status.

Ska rapportera till enhetschefen om hjdlpmedel som ingar i basutrustningen ar trasigt
eller innebaér risk for den enskilde och personal.

Ska vid rengoring av hjdlpmedel f6lja de anvisningar som finns.



e Ska vid hantering av lyft och lyftsele folja det utprovningsprotokoll som finns samt
kontrollera att lyft samt lyftsele ar hela innan lyftet sker.
e Ska folja de enhetsspecifika rutiner som finns kring hanteringen av hjalpmedel.

HUL (HjiAlpmedel Uppsala Lén)

Socialforvaltningen har avtal med HUL nér det géller hjdlpmedelshanteringen kring A-

hjalpmedel. I 1dnet har man ett system med begagnatmarknad och kop/silj géllande

avancerade hjdlpmedel. Syftet med detta kop/siljsystem &r att fa en kostnadseffektiv

hantering av avancerade hjdlpmedel till en hog kvalitet och sdkerhet. HUL ansvarar for:
e Att administrera detta kop/séljsystem mellan kommunerna.

Service, rekonditionering samt reparationer av A-hjdlpmedel.

Att bista forskrivare i hela ldnet med tekniker samt hjalpmedelskonsulenter.

Att erbjuda forskrivarutbildningar till forskrivare i hela lénet.

Att samordna sortimentsgrupper fran hela linet.

Att samordna niatverksmdten for hjalpmedelsansvariga i lanet.

Att samordna kvalitetsmoten for hela lénet.

e Att samverka med forskrivare 1 lanet kring specialanpassningar av hjdlpmedel.

Sortimentsgrupper

Sortimentsgrupperna bestdr av forskrivare fran hela ldnet. Sortimentsgruppernas uppgift ir att
kontinuerligt utvirdera upphandlat sortiment samt skriva kravspecifikationer infor nya
upphandlingar av hjdlpmedelssortiment.

Kommunservice
Socialférvaltningen har avtal med Kommunservice Osthammars kommun nir det giller
hjidlpmedelshanteringen av B-hjdlpmedel. Kommunservice ska folja gillande avtal samt
géllande rutiner.
Kommunservice ansvarar for:

e Rekonditionering samt reparationer av B-hjdlpmedel.

e Transporter av hjdlpmedel fran baslager till miniforrad.

e Lagerhantering B-hjidlpmedel.

Regler som galler vid forskrivning av hjalpmedel

Hjilpmedelsanvindarens ansvar

Osthammars kommun 14nar ut hjilpmedel till namngiven person. En kostnad tas ut vid nigra
tillfallen. Se avgifter.

Hjélpmedlet skall anvéndas till vad det ar avsett for och till det som tillverkaren ansvarar for
enligt Produktansvarslagen. Den information som ges muntligt/skriftligt nir hjdlpmedlet
lamnas ut skall f6ljas. Om négon oklarhet rader i anvéindandet av hjalpmedlet ar det personen
som anvénder hjdlpmedlet som ansvarar for att kontakta forskrivaren. Den som anvénder och
hanterar hjdlpmedlet pa ett sdtt som det inte dr avsett for, star sjdlv ansvarig om olycka
intréffar.

Aterlimning

Nar behovet av ett hjalpmedel upphor eller da behovet har fordndrats ska hjdlpmedlet
aterlamnas, vil rengjort. Den enskilde eller nédrstdende kontaktar sin forskrivare. I forsta hand
ska personen sjilv sta for transporten. Om svérigheter uppstar med transport, kan
Hjdlpmedelsenheten ombesorja hjélp med transporten.



Olycka eller olyckstillbud

Om en olycka eller tillbud intréffar i samband med anvindning av ett hjdlpmedel skall
hjalpmedlet omedelbart tas ur bruk och orsaken utredas. Avvikelsehantering enligt géllande
rutiner.

Byte av hjidlpmedel
Byte av hjdlpmedel kan goras om det medicinska eller funktionella behovet fordndrats eller
om befintligt hjdlpmedel &r utslitet. Bedomningen gors av forskrivare eller teknisk personal.

Bortskinkande/utrangering av begagnade hjilpmedel

Ar endast aktuellt for produkter som ir i utgdende sortiment eller nir hjalpmedlet vid
aterlamning dndé skulle utrangeras. Beslut tas alltid av enhetschef Hjédlpmedelsenheten. Nar
overlatelse sker, ska skriftlig information om 6verenskommelsen goras dér det framgar att
hjalpmedlet overlatits i befintligt skick, att kommunens hjidlpmedelsenhet upphor att ansvara
for reparationer och inte lingre ansvarar for hjalpmedlets sdkerhet. Krav pa dterlamning
upphdr och mottagaren ansvarar for eventuella reparationer.

Forsiljning
Forsdljning av hjélpmedel gors i mycket begransad omfattning. Det ér alltid enhetschef
Hjélpmedelsenheten som tar beslut angidende eventuell forsiljning.

Antal hjilpmedel som far forskrivas

Detta bedoms individuellt. Generellt géller att ett hjdlpmedel per anvindningsomréade
forskrivs. Bostadens utformning kan medfora att flera hjalpmedel behovs och kan da
forskrivas.

Dubbelt boende/fritidsboende

Generellt géller att ett boende utrustas. Allmdnna/gemensamma utrymmen i anslutning till
bostaden utrustas inte, till exempel tvéttstuga, garage. Tva boenden kan 1 vissa fall utrustas.
Person som flyttar hemifran och har behov av hjdlpmedel i gamla hemmet for att fortfarande
kunna vistas dér periodvis, kan fa nddvandiga hjélpmedel forskrivna.

Fritidshus utrustas inte.

Aterstillning efter nedmonterat hjilpmedel

Kostnad for dterstédllning efter nedmonterat hjdlpmedel i1 den enskildes bostad bekostas inte.
En enkel aterstdllning gors av leverantdr vid nedmontering av stationér taklyft, med
borttagande av skruvar samt igenspackling av hal i vigg/tak.

Atertagande mot den enskildes vilja

Atertagande mot den enskildes vilja kan gdras om forskrivare beddmer att behov inte lingre
finns for aktuellt hjilpmedel. Atertagande kan ocksa goras om aktuellt hjilpmedel innebér en
risk pa grund av dndrade forutséttningar eller om personen inte foljer givna instruktioner,
misskdter hjdlpmedlet, hanterar eller anvénder hjdlpmedlet pa ett osdkert sétt eller pa ett annat
sdtt an hjalpmedlet dr avsett att anvéndas pa.

Driftskostnader
Person som lanar hjdlpmedel star for driftskostnader som elforbrukning, batterier samt
kostnad for punktering.



Forsikring

Den enskilde rekommenderas att se dver sitt forsdakringsskydd betraffande hjdlpmedel 1
hemmet och dess ndrmilj6 vid stdld och brand samt att teckna reseforsikring om hjélpmedlet
ska tas med pa resa. En ansvarsforsdkring eller allriskforsékring dr 1amplig for att ticka
eventuella kostnader for skador som vallats pd annan person eller annan persons egendom.

Stulet eller skadat hjalpmedel

Fér den enskilde ersittning fran forsdkringsbolag for skadat eller stulet hjalpmedel ska
ersiittningen betalas till igaren av hjilpmedlet, det vill siga Osthammars kommun.
Kommunen bekostar sjdlvrisken. Om forsdkringen inte tdcker forlusten ersitter kommunen
hjélpmedel upp till 2000 kronors vérde. Hjélpmedel dverstigande 2000 kronor debiteras den
enskilde. Kostnad for skada uppkommen vid normal anvéndning av hjdlpmedlet ansvarar
kommunen f6r. I uppenbara fall av vardsloshet debiteras den enskilde. Kontakt tas med
enhetschef Hjdlpmedelsenheten vid stulet eller skadat hjdlpmedel.

Hygienrutiner och smittskydd samt hantering av riskavfall
Hygienrutiner for kommunal vérd i Uppsala ldn frén Sektion for vardhygien vid Akademiska
sjukhuset ska foljas.

Avgifter

Osthammars kommun tar ut en avgift vid hembesdk av legitimerad personal. Vid forskrivning
av hjilpmedel riknas tre hembesdk som ett besok — beddmning, utprovning samt uppfoljning.
Behovs fler uppfoljningstillfallen rdknas varje uppfoljning som ett besok. Avgift — se avgifter.

Avgifter vid lAngvariga behov av hjilpmedel:
Elrullstol
Avgift for elrullstol debiteras per ménad. Se avgifter.

Rullstol
En rullstol kan forskrivas utan avgift. Vid behov av tvad manuella rullstolar utgar en avgift for
rullstol nummer tva. Avgiften debiteras per ménad. Se avgifter.

Rollator

En rollator kan forskrivas utan avgift. Vid behov av tvé rollatorer utgér en avgift for rollator
nummer tvd. Avgiften debiteras per ménad. Finns behov av ytterligare rollator utgar ingen
mer avgift. Se avgifter.

Korttidslan / tillfilligt 1in i Osthammars kommun

Med korttidsl&n menas ett 14n av hjdlpmedel 1 hogst 3 minader. Om behovet av hjdlpmedel
kvarstar efter 3 manader kontaktas forskrivare for bedomning/forskrivning av hjalpmedIet.
Osthammars kommun erbjuder tre olika typer av korttidslan/tillfilliga 14n:

1. Korttidsldn 14 dagar for kommuninnevinare
Osthammars Kommun lanar ut hjilpmedel mot avgift till kommuninnevanare som har
behov av hjdlpmedel vid resor och utflykter.
Hjélpmedlen ldnas ut endast via basforradet Hjdlpmedelsenheten forutsatt att de finns
tillgéngliga. Det finns ett begrdnsat antal av dessa hjdlpmedel endast avsedda for
korttidslan vid resor och utflykter. Korttidslén journalfors, fortryckt text finns i
journalen. Upprédknade hjélpmedel finns att l&na p4 korttidslén:



Transport rullstol
Rollator
Fristaende toalett
Ramp

Avgift: betalas per hjalpmedel/14 dagar. Se avgifter.

. Tillfalligt 1an 3 manader for kommuninnevanare

Osthammars kommun 14nar ut hjilpmedel mot avgift till kommuninnevénare som har
ett tillfalligt behov av hjdlpmedel efter planerade hoft/kndoperationer eller vid tillfallig
skada. Osthammars kommun har en fast kostnad for de hjilpmedel personen r i
behov av efter planerad hoft/kndoperation eller vid tillfallig skada.

I detta fasta pris kan foljande hjdlpmedel inga: 1 allroundrullstol, 1 rollator med
bricka, 2 kryckor, 1 duschstol, 1 toalettforhdjning, 1 griptang, 1 strumppadragare samt
en sats forhojning till sdng.

Vid planerade hoft/kndoperationer samt vid tillfdlliga skador gor forskrivaren en
beddmning av vilka av ovanstaende hjdlpmedel personen ér i behov av samt bedomer
om hembesdk behdvs for installation av hjdlpmedlen. Instruktioner ges och
instéllningar gors av hjdlpmedlen vid behov. Tillfélligt 1&n journalfors, fortryckt text
finns 1 journalen.

Avgift: Fast avgift for 3 minader. De hjdlpmedel som personen ir i behov av enligt
ovanstaende uppriakning ingar i denna fasta avgift.
Lan av enbart rullstol: reducerad avgift.

. Tillfilligt 1in 3 manader till personer pa besok i Osthammars kommun
Generellt giller att hjilpmedel skall tas med till Osthammars kommun fran
hemkommunen. Endast hjdlpmedel som inte kan tas med kan lanas som ett tillfalligt
lan. Hjélpmedel som kan lanas ut som ett tillfalligt 1&n &r f6ljande:

Viardsang, lyft, mobil duschstol, gdbord samt ramp.

Tillfillig gist kontaktar forskrivare i hemkommunen innan vistelsen i Osthammars
kommun. Om forskrivare i hemkommunen kan ombesdrja lanet av hjdlpmedlet fran
hemkommunen gors detta, 1 annat fall skall forskrivare hemkommunen kontakta
forskrivare i Osthammars kommun angdende behovet av tillfilligt 1an. Atgirden
journalférs inte av forskrivare i Osthammars kommun.

Den enskilde betalar sjélv for transportkostnad av sdng samt lyft. Personen far sjilv
hidmta/ldimna mobil hygienstol, gdbord samt ramp.

Avgift: betalas per hjdlpmedel /3 manader. Se avgifter.
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Andra verksamheters ansvar

Barn/ungdom upp till 21 ar
Landstinget har ansvar for hjdlpmedel till barn upp till 21 ar.

Arbetslivet
Hjdlpmedel i arbetslivet bekostas av arbetsgivaren eller Forsdkringskassan.

Skolhjilpmedel till vaxna
Skolhuvudmannen har ansvar for att vuxenstuderande elev med funktionsnedsittning ska
fungera i skolmiljon och kunna tillgodogdra sig undervisning.

Sjukhus

Landstinget bekostar alla hjdlpmedel som endast dr avsedda att anvindas under vistelsen pa
sjukhuset. Hjalpmedel som provas ut under sjukhusvistelsen med avsikt att anvindas i
hemmet bekostas av Osthammars kommun.

Daglig verksamhet LSS — Rédknas som en arbetsplats, hjdlpmedel avsedda att endast
anvindas pé daglig verksamhet bekostas av arbetsgivaren. Hjdlpmedel avsedda for
hemmabruk fér tas med till daglig verksamhet.

Basutrustning pa boende — Med basutrustning pa boende menas hjélpmedel som inte ar
individuellt forskrivna pa en person. Basutrustning dr den utrustning som finns pa ett visst
boende och som kan anvéndas av flera personer. Ett boende bor utrustas sé att miljon
motsvarar de behov som de boende och personalen har, detta enligt arbetsgivarens ansvar for
arbetsmiljon. Basutrustning pa boende bekostas av respektive enhetschef. Fdljande
hjilpmedel ingdr som basutrustning pé boende : singar med tillbehdr, allménna rullstolar,
drivaggregat till allmén rullstol, mobil samt stationir lyft, hygienstol pa hjul, matningsstol,
duschvagn, allmént gabord, allménna 6verflyttningshjdlpmedel, lyftselar for akut bruk samt
enklare hjdlpmedel for att fa i sig dryck samt foda.

Handikappanpassning av bil/moped
Forsékringskassan ér ansvarig.

Syn-, horsel-, kommunikations samt ortopedtekniska hjilpmedel
Landstinget har ansvar for ovanstaende hjalpmedel

Regler gallande vistelse och bostadsort

Vistelse i annan kommun vid viard/behandling

Individuella hjilpmedel till person som ir folkbokford i Osthammars kommun, men vistas i
annan kommun for avtalad vird/behandling, bekostas av Osthammars kommun.
Forskrivningen gors av den part som 1 avtalet har ansvar for hélso- och sjukvérden.

Hjilpmedel till person skriven i annan kommun

Huvudprincipen ir att forskrivning endast sker till Osthammars kommuns invénare.
Hjdlpmedel till person som vistas i Osthammars kommun for avtalad vard/behandling
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bekostas av hemlandsting/kommun. Vistelsekommunen &r skyldig att tillhandahalla sjukvard,
dar hjalpmedel ingar av akut karaktér. Forskrivningen gors av den part som i avtalet har
ansvar for hilso- och sjukvarden. For personer som vistas i kommunen som tillfélliga gister
erbjuder Osthammars kommun som service begrinsat tillfilligt 14n mot avgift endast for de
hjédlpmedel som inte kan tas med till kommunen. Se tillfdlliga 14n.

Flytt inom Osthammars kommun

Forskrivna hjdlpmedel medtas vid flytt till annan bostad inom kommunen. Den enskilde stér
for transportkostnaden med undantag av flytt av stationér lyft, vardsdng samt griposting.
Enkelt aterstidllande sker vid nedmontering av leverantor sasom borttagande av skruvar samt
spackling av hél i vigg/tak.

Flytt frain Osthammars kommun

Huvudprincipen r att hjdlpmedel aterlimnas till Osthammars kommun vid flytt fran
kommunen. Undantag kan goras for hjdlpmedel som behdvs omedelbart pa den nya orten for
att den dagliga livsforingen skall fungera samt for vissa specialanpassade hjalpmedel. Den
enskilde skall i god tid innan flytt kontakta ansvarig forskrivare som efter bedomning
Overldmnar drendet till enhetschef Hjdlpmedelsenheten. En 6verenskommelse om
ansvarsovertagande gors mellan kommunerna for de hjdlpmedel som behover tas med vid
flytt. Forsdljning av begagnade hjdlpmedel som ar forskrivna, kan ske vid utlandsflytt.

Flytt till Osthammars kommun

Huvudprincipen ar att hjadlpmedel dterlamnas till den kommun/landsting varifran man flyttar.
Undantag kan goras for de hjdlpmedel som behdvs omedelbart pé den nya orten for att den
dagliga livsforingen skall fungera samt for vissa specialanpassade hjdlpmedel. Fragor om
eventuellt 6vertagande av hjdlpmedel tas med enhetschef Hjdlpmedelsenheten som beslutar
om eventuellt 6vertagande.

Utliindsk medborgare som vistas i Osthammars kommun

For asylsokande betalar Migrationsverket akutsjukvard och de hjdlpmedel som 4r kopplade
till detta. Om personen har upphaéllstillstand i Sverige kan hjalpmedel forskrivas. Forskrivaren
kontrollerar uppehallstillstdndet som framgér av passet.

Utlandska medborgare som tillfalligt vistas i Sverige far inte hjdlpmedel forskrivna utan far
sjdlva bekosta hjdlpmedlen alternativt 1dna hjdlpmedel mot avgift.

Utlandsvistelse

Hjilpmedel som tas med vid utlandsvistelse skall 4terforas till Osthammars kommun. Den
enskilde star sjdlv for alla kostnader for transport samt eventuella reparationer eller
reservdelar utomlands. Reseforsdkring rekommenderas for de hjdlpmedel som tas med. Giller
det eldriven rullstol ska forskrivare samt tekniker HUL informeras innan resan.

12



Produktgrupper Hjidlpmedelsenheten Osthammars
kommun

Hjdlpmedlen dr ordnade i produktomriden och klassificerade enligt ISO 9999:2007.
Klassificeringen dr internationell och grundar sig pa hjalpmedlets funktion/syfte f6r personen.
Produktgrupperna for Osthammars kommun beslutas av Socialnimnden och #r ett
policybeslut. For information vilket sortiment som ingér i respektive produktgrupp samt vilka
kriterier/rutiner som géller vid forskrivning av sortimentet inom respektive produktgrupp se
“rutiner” Hjdlpmedelsenheten.

Hjilpmedel fran féljande produktgrupper forskrivs i Osthammars kommun:

04 Hjilpmedel vid personlig medicinsk behandling

09 Hjilpmedel for personlig vard

12 Hjilpmedel vid forflyttning

15 Hjilpmedel i hushéillet

18 Hjilpmedel for utrustning och anpassning av bostider och andra lokaler
22 Hjalpmedel for kommunikation och information

24 Hjalpmedel for hantering och transport av produkter
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Socialkontoret

Redovisning av overkstéllda beslut (langre dn 3 manader)

2015-07-10

Enligt 4 kap 1§ SolL 20150401-20150630

Beslutsdatum/  Beslut
avbrott

2014-09-18 Kontaktfamilj (ifo)
2014-10-09 Kontaktperson (of)
2014-11-27 Kontaktperson (ifo)
2015-02-05 Kontaktperson (of)
2015-02-09 Kontaktperson (ifo)
2015-02-20 Sarskilt boende (d0)
2015-03-06 Kontaktperson (ifo)
2015-03-09 Kontaktperson (ifo)
2015-03-11 Kontaktfamilj (ifo)
2015-03-11 Kontaktfamilj (ifo)
2015-03-13 Kontaktperson (ifo)
2015-03-27 Kontaktperson (of)

Omsorg till personer med funktionsnedséattning SolL (of)
Individ- och familjeomsorg (ifo)
Aldreomsorg (40)

Enligt LSS 20150401-20150630

Beslutsdatum/ Beslut
avbrott
2015-02-09 Bostad med sarskild

service for vuxna

Skal till ej verkstallt
beslut

Resursbrist, saknar Iamplig uppdragstagare.
Resursbrist, saknar Iamplig uppdragstagare.
Resursbrist, saknar lamplig uppdragstagare.
Resursbrist, saknar lamplig uppdragstagare.

Resursbrist, saknar Iamplig uppdragstagare.

Resursbrist, saknar 1amplig bostad

Resursbrist, saknar 1amplig uppdragstagare.
Resursbrist, saknar Iamplig uppdragstagare.
Resursbrist, saknar 1amplig uppdragstagare.
Resursbrist, saknar 1amplig uppdragstagare.
Resursbrist, saknar 1amplig uppdragstagare.

Resursbrist, saknar Iamplig uppdragstagare.

Skal till ej verkstallt
beslut
Resursbrist, saknar ledig bostad

Vidtagna atgarder for att verkstélla/i avvaktan pa insatsen
Ovrigt

Den enkilde har tackat nej till erbjudande 20150507

Har fatt ett nytt erbjudande 150626 som den enskilde ar positiv ill

Har insats i form av r&d och stdd socialsekreterare

Beslutet verkstallt 20150519

Tackat nej till ett erbjudande och nu erbjudits bostad from 150801

Tilltankt kontaktfamilj finns. Féralder upptagen, dnskar méte v.30.

Tilltankt kontaktfamilj finns. Féralder upptagen, dnskar méte v.30.

Vidtagna atgarder for att verkstalla/i avvaktan pa insatsen
Ovrigt
Har hjalp i hemmet, dnskar ej heller insatsen i dagslaget



Datum Sid
2015-08-03 Dnr 1(1)

Socialforvaltningen
Eva A Lindholm

Statistikrapport av ej verkstallda gynnande beslut.

Enligt 16 kap § 6 h Socialtjianstlagen (SoL) skall socialndmnden kvartalsvis
lamna en statistikrapport till fullmaktige 6ver hur manga av nimndens
gynnande beslut enligt 4 kap 1 § SoL som inte har verkstéllts inom tre ménader
fran dagen for respektive beslut. Namnden skall vidare ange vilka typer av
bistdnd dessa beslut giller samt hur lang tid som har forflutit fran dagen for
respektive beslut. Det skall ocksé framga hur stor del av de ej verkstéllda
besluten som géller bistind till kvinnor respektive mén. Samma
rapporteringsskyldighet géller for beslut som inte verkstills pa nytt efter avbrott
1 verkstilligheten.

Enligt Lag om stod och service till vissa funktionshindrade (LSS) § 28h giller
en motsvarande rapporteringsskyldighet for beslut om insatser enligt 9 § LSS.

Se bilagd rapport.

Forslag till beslut:
Arbetsutskottet foreslar socialndmnden besluta

Att overldmna redovisningen till fullméktige

Postadress Besoksadress/Reg.office Telefon Telefax Organisationsnummer  Bankgiro
Box 36 Kyrkogatan 14 Nat 0173-860 00 Nat 0173-175 40 212000-0290 233-1361
S-74221 Osthammar Osthammar Int +46 173 860 00 Int +46 173 175 40 V.A.T. No PlusGiro

www.osthammar.se socialnamnden@osthammar.se SE212000029001 131 70-6

C:\Users\remn\AppData\Local\Microsoft\Windows\Temporary Internet Files\Content.Outlook\DU3YHHO5\Férlaga KF overkstillda beslut.doc



2015-07-10

Socialndmnden

Dnr

Sid
1(1)

Rapport av ej verkstallda gynnande beslut enligt 4 kap 1§ SoL 150401-150630

Datum for
BeslutsdatumTyp av bistand Man |Kv. |avbrott i verkstéllighet
2014-09-18 Kontaktfamilj X
2014-10-09 Kontaktperson X
2014-11-27 Kontaktperson X
2015-02-05 Kontaktperson X
2015-02-09 Kontaktperson X
2015-02-20 Sérskilt boende X
2015-03-06 Kontaktperson X
2015-03-09 Kontaktperson X
2015-03-11 Kontaktfamilj X
2015-03-11 Kontaktfamilj X
2015-03-13 Kontaktperson X
2015-03-27 Kontaktperson X
Antal overkstallda beslut: 12
Antal mén: 8
Antal kvinnor: 4

Rapport av ej verkstallda gynnande beslut enligt LSS 150401-150630

Datum for
BeslutsdatumTyp av insats Man |Kv. [|avbrott i verkstéllighet
2015-02-09 Bostad med sarskild service f6r vuxna X
Antal overkstallda beslut: 1
Antal man: 1
Antal kvinnor: 0




Socialkontoret

KVARTALSREDOVISNING AV NYCKELTAL PA IFO KVARTAL 2, 2015
VUXEN (férsérjningsstdd, missbruk och socialpsykiatri)

2015 2014
Kvartal 1 Kvartal 2 Kvartal 2
Antal aktualiseringar under perioden 116 111 104
Antal beslut att ej inleda utredning 31 20 18
Antal beslut att inleda utredning 107 80 95
Antal beslut &ndrade efter dom i ratten 0 1 0
Inledda utredningar alkoholmissbruk 4 7 4
Inledda utredningar narkotikamissbruk 3 3 2
Antal insatser
(Se tabell A)
Antal betalda varddygn HVB vux (mb) 139 176 133
Antal betalda varddygn HVB vux (6vr) 420 368 368
Snittkostnad per dygn/brutto 1777 1888 1807
Antal placerade 9 9 7
Ekomiskt bistand
Antal hushall 150 144 175
Snitt antal bidragsmanader/hushall 2,1 2,2 22
Snitt utbetalt per hushall och manad 6 310 5805 7035
Forsérjningsstdéd/manad netto tkr
jan feb mars april maj juni  Totalt

2014 658 939 914 884 937 838 5170

2015 688 459 737 521 628 542 3575
Boendestod Kvartal 1 Kvartal 2 Kvartal 2
Antal brukare med beslut 52 52 38
Antal beslutade timmar enl SoL 1517 1 306 1111
Antal utférda timmar enl SoL 1140 1033 1033

Kommentar:

Forsorjningstddet har minskat jamfért med féregaende ar, minskningen beror bl.a pa att antalet
hushall och snitt utbetalt per hushall och manad minskat kraftigt.
Antalet varddygn i HVB och snittkostnaden per dygn ar ungefar som féregaende ar.

Antalet brukare med beslut om boendestéd 6kar.

Insatsen Prakt/ann k-h&j vsamh SoL 4:4 har minskat kraftigt jamfért med samma kvartal féregaende ar.



KVARTALSREDOVISNING BARN-

OCH UNGDOM

KVARTAL 2

2015
Samtliga Kvartal 1 Kvartal 2
Antal aktualiseringar under perioden 151 155
Sol 11:1
Antal beslut att ej inleda utredning 45 37
Antal beslut att inleda utredning 32 35
Utredningstid mer &n 4 man med beslut om férlangning 0 1
Utredningstid mer &n 4 man utan beslut om férlangning 13 11

Antal insatser
(Se tabell A)

Ej ensamkommande

Antal varddygn familjehem
Bruttokostnad per dygn
Antal placerade barn

Antal betalda varddygn HVB
Snittkostnad per dygn/brutto
Antal placerade barn

Ensamkommande
Antal familjehemsplacerade barn
Antal HVB-placerade barn inom egenregi

Antal HVB-placerade barn utanfér egenregi

Snittkostnad per dygn/brutto

Kommentar

2554 2785

829 1075
31 30
0 81
0 2 649
1 1
4
21 21
7 7

1744 1749

Antalet inledda utredningar ar detsamma som kvartal 2 féregaende ar.
Antalet varddygn i familiehem och kostnaden per dygn har ékat kraftigtt jamfért med samma kvartal

foregaende ar medans antalet varddygn pa HVB minskar. En medveten strategi ar att anvanda
familjehem istéllet for HVB. Endast en ungdom (&ver 18 &r) har idag behov av HVB-placering.

2014

Kvartal 2
139

38
35

(6]

1925
884
22

289
2699

20

Manga barn och ungdomar far insatser i dppenvard och insatsen Rad - och mellanvard har 6kar kraftigt
jAmfoért med féregaende ar. Aven insatsen LVU har Okat.



Antal personer efter insats kvartal 2

Tabell A

Vuxna
Insats 2015 2014
Kvartal 1  Kvartal 2 Kvartal 2
Ek bistand under utredning 8 4 2
Ekonomiskt bistand 205 179 229
Férmedlingsmedel 28 27 26
Aterkrav ekonomiskt bistand 28 24 32
Prakt/ann k-hdj vsamh SoL 4:4 24 16 33
Vuxna missbr Kontaktperson SoL 5 4 5
V. missb Rad o Stdd av soc.sek 10 11 28
V. évr. Rad o Stdd av soc.sekr 2 2 1
Vux missbr Institutionspl SoL 5 4 4
Vux 6vr Inst.plac SoL 4 4 4
Vux. Ovr Familjehemsplacering 0 1 0
Vuxna 6vr Kontaktperson SoL 6 6 11
Vux LVM-vard institution 0 1 0
Vu missbr soc.kontr. som bist. 4 4 7
Vu &vr. soc.kontr som bistand 9 9 10
Vu missb boende jourl som bist 1 2 0
Vu 6vr boende i jourl som bist 2 2 1
Vu 6vr. 6vrigt boende 4 4 2
Vux missbr sysselsattning 3 3 4
Vux missbr Roslagen light 6 7 7
Soc.psyk kontaktperson 2 3 0
Vux.stddboende 1 1 0
Barn och ungdom
Insats 2015 2014
Kvartal 1  Kvartal 2 Kvartal 2
BoU Insatser i hemmet enl SoL 7 7 6
BoU Familjehemsplacering SoL 32 36~ 21
BoU Kontaktperson enl SoL 28 30 32
BoU Institutionsplacering SoL 30 29** 24
BoU Kontaktfamilj enl SoL 20 20 28
BoU LVU 3 6 3
BoU Ovr pers stéd enl SoL 1 0 1
Bou Ovrig insats 18 16 17
Uppfdljningsansvar dom TR 6 6 2
BoU Funktionell Familjeterapi 5 4 6
Bou Haschavvénjingsprogram 4 4 1
BoU ART 1 1 2
Rad och stdd socialsekreterare 12 13 11
BoU Oppenvard Rad och Mellanvard 23 26 14
Bou Ovrig strukturerad éppenvard 4 5 4
Uppfdljning enl. SoL 11:4 a 2 2 2

*

varav samtliga pagick vid perioden slut och fem var ensamkommande barn

** varav 25 pagick vid periodens slut och 28 var ensamkommande barn



Nyckeltal Narvardsenheten
Period: kvartal 2, 2015

Narvardsenheten KV2, 2014 | KV2, 2015 [ KV1, 2015
Bruttokostnad tkr 4293 4279 4325
Personalkostnad tkr 3253 3547 3469
Belaggning i procent 85 90 93
Totalt antal personer 138 156 163
SolL 35 38 37
HSL 103 118 126
Totalt antal varddagar 1280 1346 1503
SolL 550 529 553
HSL 730 817 950
Antal inskrivningar 124 140 148
Fran eget boende 87 100 111
via huslikare * From KV3 | From KV2
via akutmottagning * From KV3 | From KV2
via SAH * From KV3 | From KV2
via bistandsbeslut * From KV3 | From KV2
Fran sjukhus 28 25 23
Fran Sabo 7 12 7
Inom enheten 2 3 7
fran Sol till HSL * From KV3 | From KV2
fran HSL till SolL * From KV3 | From KV2
Antal utskrivna 130 146 147
Till eget boende 88 111 99

Till sjukhus 11 8 11

Till sébo 21 17 13

Till kommunens korttidsenhet * From KV3 | From KV2
Inom enheten 2 2 7
fran Sol till HSL * From KV3 | From KV2
fran HSL till SolL * From KV3 | From KV2
Avliden 8 8 17
Aterinlaggning inom 30 dagar inom slutenvar inkl.NVI * From KV3 | From KV2
Kostnad/varddag 3354 3179 2877
Medelvarde varddag 9,3 8,6 9,2
SolL 15,7 13,9 14,9
HSL 7,1 6,9 7,5
Median varddagar 7 7 7

SolL 15 13 12
HSL 6 6 6

* nytt nyckeltal frén och med dr 2015

Analys

Antal inskrivningar har minskat under kvartal 2, stérst andel fran eget boende.
Totalt har dven antal personer och antalet varddagar minskat.

Kostnad per varddag har 6kat jamfort med kvartal 1.




Redovisning av nyckeltal Vard och omsorg
Period: kvartal 2, 2015

Beslut enligt SolL KV2, 2014 | KV2, 2015 | KV1, 2015
Antal fattade beslut 441 572 509
Antal bifall 434 556 503
Antal avslag 7 16 4
Antal delvis avslag 0 2 2
Antal omprovningar/avslutade drenden * 251| From KV2
Antal uppféljningar * 339 From KV2
Utredningstid > 14 dagar * 6 From KV2
Antal fattade beslut SOL, fordelade per insats KV2, 2014 | KV2, 2015 | KV1, 2015
Hjalp i hemmet 187 246 251
Personlig omvdrdad * 173 153
Serviceinsatser * 183 169
Beviljad tid 27 787 28 477 29327
Utford tid 27 753 27 844 27 948
Beviljad tid egen regi 25867 26366** 26 520
Utford tid egen regi 26 017 26 185 25777
Beviljad tid LOV 1336 2028 2 807
Utford tid LOV 1732 2444 2171
Avldsarservice 7 7 8
Kontaktperson 2 0 5
Ledsagarservice 8 10 1
Sarskilt boende 25 29 38
Antal lediga lagenheter sarskilt boende * 18 st 21 st
Dagverksamhet 0 6 3
Trygghetslarm 51 38 51
Matdistribution 23 47 36
Anhoriganstallning 2 1 0
Antal lediga lagenheter servicelagenhet * 10 st 24 st
Ej verkstallt beslut 6ver 3 man 0 1 0
Antal fattade beslut LSS KV2,2014 | KV2, 2015 |KV1, 2015
Antal fattade beslut 60 60 26
Antal bifall 4 51 23
Antal avslag 0 8 2
Antal delvis avslag 0 1 1
Antal omprovningar/avslutade drenden * 28 23
Antal uppféljningar * 121]| From KV2
Utredningstid>14 dagar * 0| From KV2
Antal fattade beslut LSS , fordelade per insats KV2, 2014 | KV2, 2015 |KV1, 2015
Hjalp i hemmet(Sol) 187 246 251
Avldsarservice 4 4 1
Bostad med sarskild service 0 2 3
Antal lediga ldgenheter/dygn gruppbostader 0 0 0
Dagligverksamhet 5 3 3




Korttidsvistelse (antal beslut) 4 9 2
Kontaktperson 10 7 6
Ledsagarservice 19 19 7
Personlig assistans LSS 5 3 6
Personlig assistans SFB totalt antal d&renden (per manad) 27 25 25
Personlig assistans SFB utfors av egen regi (per manad) 12 11 11
Ej verkstallt beslut 6ver 3 man 0 0 0
HSL KV2,2014 | KV2, 2015 | KV1, 2015
Antal vardplaneringar/dygn med betalningsansvar 65 66 66
Antal dygn med betalningsansvar 7 1 3
Antal SAH -drende 3 8 4
Hjalpmedelsenheten KV2, 2014 | KV2, 2015 | KV1, 2015
Antal forskrivningar kognitiva hjalpmedel * 8 9
Kostnad for A-hjalpmedel * 528 421 565 388
Kostnad for B-hjalpmedel * 208 289 220600
Myndighetsutovning KV2,2014 | KV2, 2015 |KV1, 2015
Externa placeringar enligt SolL 4 6 5
Externa placeringar enligt LSS 2 1 1
Korttidsvistelse utanfor hemmet Sol och LSS 2 1 2

* nytt nyckeltal fran och med ar 2015

**ca 200 timmar som ska vara pa Vallonens hemtjénst pga felregistrering

Analys

Antal fattade beslut: har 6kat. Har fattats fler beslut om sarkskilt boende pga flytt (korttidsenheten) samt
fler beslut om korttidsplatser pga det inte funnits lediga lagenheter pa sarskilt boende.

Sdrskilt boende: av 29 beslut, dr 9 av dessa ar verkstallda.

Svart att verkstalld beslut for demensjuka brukare, da det inte finns lediga lagenheter att tillga.

Matdistribution: antalet beslut har 6kat med anledning av att hemtjansten inte lagar mat och utdkat

behov av specialkost.

Trygghetslarm: antalet beslut har minskat. Tenderar att minska nar hjalp i hemmet minskar.

Serviceldgenhet: i snitt 10 lediga serviceldagenheter i kommunen.

Behovet av serviceldgenheter ar idag inte sa stort eftersom brukaren ofta har bra bostad och behovet blir

sarskilt boende pga av stora omvardnads behov

Ledsagarservice LSS: antal beslut har 6kat fran kvartal 1 och beror pa att behovet 6kar infér sommaren.

Korttidsvistelse LSS: antal beslut har 6kat fran kvartal 1 och beror pa att behovet 6kar infor sommaren.

Hjdlpmedel: Hoga kostnader A-hjdlpmedel juni manad — Elrullstolar samt rakning Landstinget.

SAH-drenden: har 6kat jamfort med féregdende kvartal.
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Sammantradesprotokoll

Politisk styrgrupp Narvard

Socialforvaltningen, Gréna rummet, Osthammar 2015-06-08 09:30 — 12:15 §§ 19-35

Osthammars kommun

Ovriga »
Kenneth Lindholm, socialchef, Osthammars kommun

ordfsrande: [

Sekreterare: Maud Johansson, nirvirdskoordinator
Justerare:

I
Underskrifte
Ordférande:
Sekreterare:
Justerare:




§19

Justering av protokoll

§ 20

Arendelista

Arendelistan kompletteras med:
Brukarmedverkan i arbetsgrupperna, behandlas under §25.
Neddragning av ldkartjinst pa BUP.

Principer for tidsbokning pa Gimo och Osterbybruks vérdcentraler.

Redovisning av genom{ord likemedelsgenomgéang.
Rapport fran regionforbundet.
Geriatrikens sommarstidngning 1 Tierp.

Styrgruppens beslut

Arendelistan faststills.

§ 21

Foregaende protokoll

Styrgruppens beslut

Foregdende protokoll ldggs med godkénnande till handlingarna.



§ 22

Information angiende chefsgruppens sammansittning

Kenneth Lindholm och ||| informerar om chefsguppens sammanséttning av
ledamdéter (Bilagal).

Styrgruppens beslut

Styrgruppen tar del av informationen.

Styrgruppen aktualiserar vid sammantridet chefsgruppensroll och uppdrag som beredande
instans infor styrgruppens sammantréde.

§ 23

Styrgruppens arbetsformer

I < rider med ledaméterna kring tidigare arbetsformer enligt § 5
foregaende protokoll.

Styrgruppens beslut

Styrgruppen faststaller arbetsformen enligt tidigare beskrivning,

§ 24

Rapporter

- Nérvérdskoordinator Maud Johansson rapporterar frdn samtliga arbetsgrupper samt frin
narvardens ledningsgrupp historiskt och det aktuella lidget.
- Maud Johansson redogdr for pdgaende insatser i arbetsgrupperna.

Styrgruppens beslut

Styrgruppen tar del av rapporterna.

" ﬁ%






§ 28

Statistik for narvardsenheten 1:a kvartalet 2015

_edogér for NVE 1:a kvartalet 2015 (bilaga3).

Styrgruppens beslut

Styrgruppen tar del av rapporten.

§ 29

Ovrig friga: Likartjanst pi BUP

Likartjanster minskas pi BUP i bl.a. Osthammar, for att stimma med lénet i vrigt. Det skall
provas nu och utvérderas i host.
Styrgruppens beslut

Styrgruppen tar del av informationen, vilken aterrapporteras vid nista ordinarie sammantride
21/9 2015.

§ 30

Ovrig fraga: Principer for tidsbokning pa Gimo och Osterbyburks vardcentraler

Arendet aktualiseras av _ Vid kontakt med vérdcentral i Gimo och

Osterbruk maste patienten komma pa personligt bessk for att boka tid hos likare eller annan
vardpersonal.
Styrgruppens beslut

Styrgruppen uppdrar till landtingets ledaméter att snarast bringa klarhet i frigan om personligt
besok krivs for tidsbokning pa véardcentralerna i Gimo och Osterbyburk.

Arendet skall redovisas vid kommande styrgruppsméte 21/9 2015,

e gy



§ 31

Ovrig fraga: Likemedelsgenomging i Osthammars Kommun

_redogér for genomtord likemedelsgenomgéng.

Styrgruppens beslut

Styrgruppen tar del av redogdrelsen.

§ 32

Ovrig fraga: Rapport fran regionforbundet

Kenneth Lindholm redovisar skriften fran regionférbundet: Onédig slutenvird, en analys av
undvikbar slutenvard och aterinldggning av sjuka dldre. Delades ut till ledamoterna.

Styrgruppens beslut

Styrgruppen tar del av rapporten.

§ 33

Ovrig friga: Sommarstingning av geriatriken i Tierp

Information angdende sommarstingningen av geriatriken i Tierp (Bilaga4)

Styrgruppens beslut

Styrgruppen beslutar att eventuella konsekvenser for Osthammars invanare ska redovisas vid
nésta sammantrade 21/9 2015.
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Barn och foraldrar i familjer med missbruk

2015-09-17

- erfarenheter fran ett forsknings- och utvecklingsprojekt
Tid: 9.00-16.30
Plats: Universitetshuset sal X, Biskopsgatan 3, Uppsala (http://dela.hitta.se/pl/1005717810)

Malgrupp: Tjanstemén, personal och fortroendevalda inom kommuner och landsting,
brukarorganisationer och 6vriga intresserade.

Anmailan: Senast 17 augusti.
Konferensen ar kostnadsfri for deltagarna genom ekonomiskt stod fran Folkhalsomyndigheten.

Begransat antal platser.

Vilkomna till en dag dar forskning frén en unik studie som genomforts i Uppsala lan
presenteras. Kom och ta del av vad barn, ungdomar och féraldrar sagt om hur det ar att leva i
och med missbruk, vilket stod de fatt och vad de 6nskat. Lyssna dven till de konkreta tips och
goda rad de gett till bade socialtjanst och skola om hur stédet skulle kunna utvecklas.
Projektet har bestatt av en forskningsdel dar drygt 50 intervjuer genomforts samt ett
utvecklingsarbete i fem kommuner i ldnet. Eftersom bade barn, ungdomar och den
missbrukande foraldern intervjuats ger studien en samlad bild av familjens perspektiv. Goda
exempel fran praktiken kommer ocksa att presenteras.

Program

8.30

Kaffe serveras

9.00

Vilkommen, Lena Chirico

9.20

Missbruk - ett problem for hela familjen, Karin Alexanderson, fil dr i socialt arbete, Uppsala
universitet

9.30

Vad menas med ett familjeperspektiv?, Elisabet Nasman, professor i sociologi, Uppsala
universitet

10.00

Fika med smorgas

10.25

Resultat fran intervjustudie och tidigare forskning, Karin Alexanderson, Elisabet Ndsman och
Helén Olsson, utvecklingsledare, Regionférbundet Uppsala lan

”Barn kan inte vara dar man dricker”

Vad har barn, ungdomar och forildrar sagt om att leva i en familj med missbruk?

”Man kan hjalpa barn genom att hjalpa deras fordldrar” - Vilket stéd har barn, ungdomar och
foraldrar fatt och vad hade de 6nskat?

11.45

http://www.regionuppsala.se/kalender-start/barn-och-foraldrar-i-familjer-med-missbruk 2015-08-13
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Lunch pa egen hand

13.00

“Hur mar du - det tror jag ar en valdigt bra fraga”, Tips fran barn, ungdomar och féraldrar
13.30

Stupror, hangrannor och rannkrokar, Utviardering av Socialstyrelsens projekt kring samordnat
arbete mellan socialtjinstens barn- och vuxenenheter i fem kommuner, Karin Alexanderson,
Marie Nyman, utredare, Socialstyrelen

14.15

Eftermiddagsfika med kaka

14.40

Jag och min familj

Ett kunskaps- och motivationsprogram i 6ppenvard for familjer dar det forekommer missbruk
eller beroende. Ann Lyrberg, platsansvarig, Oppenvéarden Svalan, Sandvikens kommun
15.30

Rapport fran utvecklingsarbete i Uppsala lanm- vad har vi lart oss?, Helén Olsson, Katja
Friberg, enhetschef, Uppsala kommun

16.00

Ett nationellt kunskapsstod for socialtjanstens arbete med barn och fordldrar, Marie Nyman
16.15 - 16.30

Avslutande reflektioner, Asa Carlsson, avdelningschef, Uppsala kommun, Gunilla Svedstrém,
verksamhetschef, landstingets beroendepsykiatri, Anna Haid, ANDT-samordnare,
Lansstyrelsen Uppsala lan

Anmalan (http://www.legaonline.se/boka/regionuppsala/book.aspx?
eventlD=1374534+#top)

Regionforbundet Uppsala lan
Besoksadress: Kungsgatan 41
018-18 21 00

E-post: info@regionuppsala.se

Postadress: Box 1843, 751 48 Uppsala

Webbansvarig: Katarina Lif Pikas
to:katarina.lif.pikas@regionuppsala.se?
subject=Kontakt%20via%20webb)

http://www.regionuppsala.se/kalender-start/barn-och-foraldrar-i-familjer-med-missbruk 2015-08-13
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Forskning pagar - Barn och unga

2015-10-06

Integration - pa vag in i det svenska samhillet
Tid: 9.00-16.00
Plats: Universitetshuset, Biskopsgatan 3, Uppsala (http://dela.hitta.se/pl/1005717810)

Anmailan: Senast 4 september. Du anmaler vilket seminarium du vill delta i och kan
dven stalla fragor till foreldsarna.

Malgrupp: Verksamma inom socialtjanst, skola, forskola och hilso- och sjukvard, ledare

och fortroendevalda i kommun och landsting, forskare och studenter, ideella organisationer och
andra

intresserade.

Konferensen ger en inblick i den omfattande forskning som pagar vid Uppsala universitet om
barn och unga. Den vander sig till verksamma inom socialtjanst, skola, forskola och hilso- och
sjukvérd, ledare och fortroendevalda i kommun och landsting, forskare och studenter,
frivilligorganisationer, och andra intresserade.

Program

8.30-9.00  Registrering

9.00-9.20  Konferensen 6ppnas, Torsten Svensson, vice rektor Uppsala universitet

9.20 - 10.00 Vad ar svenskhet och hur 6verférs den?, Ella Johansson, professor i etnologi
10.00-10.30 Kaffe/te med smorgas

10.30- 11.10 Interkulturell kommunikation, Jonas Stier, professor i sociologi

11.10 - 11.50 Interkulturellt bemétande i skolan, Margareta Sandstrom, professor i didaktik
11.50 - 13.00 Lunch pa egen hand

13.00 - 14.00 Parallella seminarier

14.00 - 14.30 Kaffe/te med kaka

14.30 - 15.10 Ensamkommande flickors integration i Sverige, Magdalena Bjerneld, forskare i
internationell halsa

15.10 - 15.50 Improviserad problemlosning kring dagens tema, Teater Prego

15.50 - 16.00 Konferensen avslutas, Ilona Szatmari-Waldau, styrelseledamot i
Regionforbundet Uppsala lan

Seminarier

1. Nyanldnda elever - ett bristfalligt kunskapsomrade

Den 1 januari 2016 kommer nya regler om nyanlénda elevers mottagande och skolgang att

inforas i Sverige. De nya reglerna berér komplexa och ofta kiansliga omraden. I seminariet ges

en overblick av befintlig forskning, behov av ytterligare forskning samt konkreta exempel och forslag
pé hur studiehandledning kan organiseras och genomforas pa ett mer effektivt satt

http://www.regionuppsala.se/kalender-start/forskning-pagar-barn-och-unga 2015-08-13
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2. ”Inte pa riktigt men jatteviktigt for oss” — nyanldnda gymnasieungdomars mote med
Sprakintroduktionsprogrammet Seminariet handlar om nyanlinda gymnasieungdomars mote
med det svenska utbildnings- systemet. Fokus ligger p4, a ena sidan ungdomarnas sociala och
kulturella bagage, & andra sidan den ordning som réder i utbildningsvéasendet.

3. Svensksomaliska flickor: Omskérelse och sexuell hilsa

Hir presenteras forskning om hur svensksomalier ser pa fraigan om omskirelse av flickor

efter migration samt sexuell hilsa hos omskurna flickor och kvinnor och hur somalisk familjeorganis:
skiljer sig fran den vanligt forekommande svenska kiarnfamiljsmodellen.

4. Tillhorighet och delaktighet f6r ensamkommande barn och unga: utmaningar och

mojligheter i arbete med gruppen

Ensamkommande flyktingungdomars egna roster lyfts fram och hur de sjilva ser pa sin situation och
tillhorighet i Sverige, med sarskilt fokus pé sociala relationer. Bl.a. har de intervjuats om sin syn

pa medborgarskap, "ras”/etnicitet, dlder och kon.

ANMALAN (http://www.regionuppsala.se/kurser)

Regionforbundet Uppsala lan
Besoksadress: Kungsgatan 41
018-18 21 00

E-post: info@regionuppsala.se

Postadress: Box 1843, 751 48 Uppsala

Webbansvarig: Katarina Lif Pikas
to:katarina.lif.pikas@regionuppsala.se?
subject=Kontakt%20via%20webb)

http://www.regionuppsala.se/kalender-start/forskning-pagar-barn-och-unga 2015-08-13
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Valfardsteknik i vardagen - majlighet eller hot?

2015-11-05
Tid: 9.00-12.10

Plats: Clarion Hotel Gillet, Dragarbrunnsgatan 23, Uppsala
(http://dela.hitta.se/pl/1005708660)

Malgrupp: politiker, chefer, Medicinskt ansvarig for rehabilitering, bistdndshandldggare och
andra berorda.

Anmailan: Senast 23 oktober

Kontakt: Bo Lerman, 018-18 21 21, bo.lerman (a) regionuppsala.se

Syftet med seminariet dr att stimulera den fortsatta utvecklingen genom att belysa moéjligheter
och diskutera anvindande av och etiska fragor kring valfardsteknik.

Vi anvéander alla manga tekniska hjalpmedel i var vardag. Teknik och digitala system kan vara
till hjalp nar vi far krampor av olika slag. Det kan ocksa underlitta for dldre personer att kunna
leva ett sjilvstindigt och oberoende liv. Tekniken kan dven underlitta varden och omsorgen. Vi
har t.ex. hort talas om duschrobotar fran Japan, den s.k. giraffen eller sovrumskameran
“nattfrid”. Idag forutsitts att alla moderna bostader har tillgang till bredband, vilket ger stora
mojligheter till anvindning av modern teknik.

Men vad vet vi idag om vilken teknik som finns och hur den kan vara till hjalp? Vem beslutar att
ersitta den minskliga handen med den tekniska? Ar 6vervakning med bild eller p4 annat sitt
en mojlighet eller oonskad kontroll? Hur kan man fa del av den teknik som kan hjidlpa? Hur kan
man f support nar tekniken krénglar?

Medverkande

Raymond Dahlberg, leg arbetsterapeut samt forskare och utredare vid Myndigheten for
delaktighet. (Tidigare FoU-samordnare vid Hjalpmedelsinstitutet).

Helena Terets, utredningssekreterare och jurist vid Statens medicinsk-etiskta rad, SMER:s
sekretariat.

Jan Ask, ordf. Uppsala pensionirsorganisationers samarbetsrad

Helena Proos (S), kommunalrdd Enképings kommun

Mary Nilsson, socialchef Knivsta kommun

Bo Lerman, FoU-samordnare, Regionforbundet Uppsala lan

Program
9.00 Vilkommen!

Hur kan vilfardsteknik bidra till battre kvalitet och effektivitet inom vird och omsorg?
Raymond Dahlberg

Paus

Etiska aspekter pa robotar och 6vervakning i virden av dldre

http://www.regionuppsala.se/kalender-start/valfardsteknik-i-vardagen-mojlighet-eller-... 2015-08-13
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Helena Teréus

Panelsamtal - Nar ar det etiskt forsvarbart att anvinda robotar och 6vervakningsteknik i varden
av dldre?

Hur far man tillgéng till tekniken? Hur sékerstills den enskildes inflytande och vilja? Vems
nytta?

Moderator Jan Ask, Helena Proos, Raymond Dahlberg, Mary Nilsson och Helena Teréus.

12.00 Avslutning

Anmalan (http://www.legaonline.se/boka/regionuppsala/book.aspx?
eventlD=1376006#top)

Regionforbundet Uppsala lan
Besoksadress: Kungsgatan 41
018-18 21 00

E-post: info@regionuppsala.se

Postadress: Box 1843, 751 48 Uppsala

Webbansvarig: Katarina Lif Pikas
to:katarina.lif.pikas @regionuppsala.se?
subject=Kontakt%20via%20webb)

http://www.regionuppsala.se/kalender-start/valfardsteknik-i-vardagen-mojlighet-eller-... 2015-08-13



IVO-dagen 2015: Startsida IVO-dagen

va

Ilkommen till IVO-dagen 2015

Inspektionen for vard och omsorg, IVO, bjuder in till en diskussion om strategiska

frégor

inom tillsynsomradet. Under dagen redovisar vi &ven vad vi ser inom den

riskbaserade tillsynen inom respektive region.

Du som deltagare erbjuds méjlighet till en dialog med IVO:s ledning och medarbetare
samt kollegor i regionen.

IVO-d

>>
>>
>>
>>
5>
5>

agen arrangeras pé foljande orter och tidpunkter
Onsdag 4 november Malmé
Mandag 9 november Stockholm
Fredag 13 november Goteborg
Mandag 16 november J6nkoéping
Torsdag 19 november Umed
Torsdag 26 november Orebro

Vi riktar oss vid det har tillfillet till dig som har en befattning pé lednings-
och utvecklingsniva:

Ansvariga politiker och ledande tjansteméan inom vard och omsorg i kommuner,
landsting och regioner - till exempel berérda férvaltnings- och socialchefer,
namndordféranden, landstingsdirektér, halso- och sjukvardsdirektor

Representanter fran patientndmnder

Verksamhetschefer inom privata och offentliga verksamheter som cheflékare,
divisionschefer, verksamhetschefer, medicinskt sakkunnig fér Kriminalvarden
och ledningsfunktion/chef for patientsakerhetsfunktionen.

Forest&ndare for behandlingshem/boenden, medicinskt ansvariga
sjukskoterskor (MAS/R), ledande funktioner vid branschorganisationer inom
omrddet samt ledande funktioner hos Statens institutionsstyrelse.

Foretrédare for intresseorganisationer for patienter och brukare och féretradare
Lo
for vard- och omsorgspersonal.

Registreringen till IVO-dagen 6ppnar den 26 augusti. Markera garna datumet for
din region redan nu.

http://www trippus.se/web/presentation/web.aspx?evid=zLXQmte/eRZY76HqVijnR...

Véalkommen!

Vid frdgor om IVO-dagen, vanli ivo@tra se

Sidalavl

2015-06-18
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Anmalan (http://www.legaonline.se/boka/regionuppsala/book.aspx?
eventlD=1375938#top)

Hur samverkar vi kring aldre och alkohol? - Tierp

2015-11-11

For Heby, Tierp, Alvkarleby och Osthammar samt Landstinget i Uppsala lan

Tid: 13.00-16.00

Plats: Kommunhuset i Tierp, A-salen, Centralgatan 7 (http://dela.hitta.se/pl/1005283202)
Anmailan: Senast 23 oktober

Kontakt: Bo Lerman, 0708-21 60 65, bo.lerman(a)regionuppsala.se, Ehline Larsson,
ehline.larsson(a)regionuppsala.se, 070-509 21 61

Syfte: Att ge en bild av hur situationen kan se ut och borja diskutera hur dldreomsorgen,
socialtjanstens missbruksverksamhet och landstinget kan samverka till stod for savil den dldre
som for hemtjanstens personal.

Malgrupp: Seminariet viander sig till Ansvariga/berorda personer inom dldreomsorgen,
framst hemtjansten, socialtjinstens missbruksverksamhet samt bistindshandlédggare och
berorda funktioner i landstinget.

Medverkande: Evy Gunnarsson, fil dr och professor i socialt arbete vid Stockholms
universitet. Evy har sen nagra ar studerat hemtjinstens arbete med &ldre personer som har
missbruksproblem.

Aldre dricker alltmer alkohol. Medan konsumtionen minskar generellt 6kar den hos ildre,
sarskilt kvinnor. Mellan 2004 och 2011 har dldre kvinnor 6kat sin konsumtion av vin med 50 %.
Vidare okar den alkoholrelaterade dodligheten i dlders-gruppen 65+ medan den minskar i
ovriga aldersgrupper.

Trots det riskerar ldre att bli utan insatser vid missbruk. Aldreomsorgen kombineras sillan
med insatser fran social-tjanstens missbruksverksamhet.

Négon har sagt att nar man fyller 65 forvintas man tillhora dldreomsorgen och bli hjalpt med
hemtjianst. Men "man slutar inte dricka for att man far stddat”. Hemtjanstens personal stir ofta
ensamma med svara praktiska och etiska fragor i samband med &ldre och alkohol.

Bara en av tio kommuner har rutiner for hur dldreomsorgens handldggare ska agera vid tecken
pa att dldre personer missbrukar alkohol.

Anmalan (http://www.legaonline.se/boka/regionuppsala/book.aspx?
eventlD=1375938#top)

http://www.regionuppsala.se/kalender-start/hur-samverkar-vi-kring-aldre-och-alkohol... 2015-08-13
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Regionforbundet Uppsala lan
Besoksadress: Kungsgatan 41
018-18 21 00

E-post: info@regionuppsala.se

Postadress: Box 1843, 751 48 Uppsala

Webbansvarig: Katarina Lif Pikas
to:katarina.lif.pikas@regionuppsala.se?
subject=Kontakt%20via%20webb)

http://www.regionuppsala.se/kalender-start/hur-samverkar-vi-kring-aldre-och-alkohol... 2015-08-13



Prognos Socialférvaltningen 2015

Budget Resultat Jan - maj Prognos
Verksamhet Helar Period Period Maj Avv perioden Helar

Namnd- och styrelseverksamhet 905 377 370 34 7 0
Ovrig politisk verksamhet 261 109 106 22 3 0
Alkoholtillstand mm 0 0 -105 -7 105 0
Gemensamma kostnader 14793 6164 6330 3656 -167 0
Vard o omsorg enligt SoL 231118 93905 92238 17357 1667 -3200
Vard o omsorg enligt SoL hyror 42293 17664 16303 3140 1361 3136
Insatser enligt LSS 56290 23041 19118 3735 3923 3564
Fardtjanst/Riksfardtjanst 3100 1292 1408 65 -117 -300
Vard f vuxna m missbr.probl 4677 1949 1257 414 692 0
Barn o ungdomsvard 25108 10462 9469 2025 992 0
Ovr insatser t vuxna 103 43 146 12 -103 0
Ekonomiskt bistand 14363 5985 4829 1009 1156 0
Familjeratt o fam.radgivn 1611 671 475 96 196 0
Flyktingmottagande 78 33 2017 1821 -1984 1000

394700 161694 153961 33378 7733 4200
Kommentarer

Vard och omsorg enligt SoL drift:

Vard och omsorg enligt SoL hyror:

Insatser enl LSS:
Férdtianst/Riksfardtjdnst:
Flyktingmottagande:

Underskott framst beroende pa bl. a héga kostnader fér personal i Hemtjanst
Overskott gallande avsatta medel fér hyreskostnader
Overskott gallande externa placeringar for placeringar och oférdelade medel.
For lagt budgeterad ny verksamhet for aret
Overskott av intakter fran Migrationsverket
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m2014 670 983 924 931 971 846 825 649 625 853 543 892
2015 701 510 756 624 645 549 604
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Arsbudget 2016

Socialnamnden

Postadress Besoksadress/Reg.office Telefon Telefax Organisationsnummer  Bankgiro
Box 66 Stangorsgatan 10 Nat 0173-860 00 Nat 0173-175 37 212000-0290 233-1361
S-74221 Osthammar Osthammar Int +46 173 860 00 Int +46 173 175 37 V.A.T. No PlusGiro

www.osthammar.se kommunen@osthammar.se SE212000029001 131 70-6

C:\Users\exportuser\AppData\Local\Temp\i3deaafx.ds4.docx
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1 Verksamhetsomrade

Socialndmnden ansvarar for dldre och personer med funktionsnedséttning, individ- och
familjeomsorg samt verksamhet enligt alkohollagstiftning. Vid olika former av
krissituationer har forvaltningen beredskap utifran ansvar bl. a vad géller psykiskt och
socialt omhéndertagande av grupper och enskilda.

Verksambheten dr i huvudsak reglerad genom lagstiftning och foreskrifter vilket innebér
att kostnader sdsom placeringar av barn och ungdom, avancerad rehabilitering,
forsorjningsstod, hemsjukvard mm. dr komplicerade att paverka i sin helhet.
Exempelvis ger en 6kad arbetsloshet en 6kning av forsorjningsstédet, en svér
trafikolycka dkande kostnader for rehabilitering. Beslut om insatser kan 6verklagas och
provas i domstol. Inspektionen for vard och omsorg (IVO) gor regelbunden tillsyn i
verksamheterna. Inte minst med syfte att enskilda fér insatser enligt lagstiftning och att
verksamheten héller god kvalitet.

Oversiktlig sammanstillning av insatser:

e Forebyggande insatser, kontaktpersoner, familjerétt, ppenvardsinsatser,
familjehem, institutionsvard, forsorjningsstod, familjeradgivning,
ungdomsmottagning, insatser inom familje- och missbrukarvarden, boende for
ensamkommande flyktingbarn, socialpsykiatri samt alkoholtillstdnd.

o Sarskilt boende SoL (Socialtjanstlagen) och LSS (lagen om stdd och service till
vissa funktionshindrade), avlastning/véxelvard, matforsorjning, hemtjénst,
hemsjukvérd, rehabilitering, ndrvardsenhet i samverkan med landstinget,
tekniska hjdlpmedel, trygghetstelefon, stodboende, korttidsboende,
korttidsvistelse, personlig assistans, avlosarservice, ledsagare och beslut enligt
lagen om férdtjénst.

2 Omvarldsanalys

Den demografiska utvecklingen i ett framtidsperspektiv visar att volymen dldreomsorg
och dérigenom kostnaderna kommer att oka.

En utgdngspunkt for den framtida omsorgen och vérden av éldre ar vilka behov som kan
komma att uppsta i framtiden. Behov av vard och omsorg ér storst i de hogre éldrarna.
En langsiktig satsning och planering krivs inom omradet demens och &ldres psykiska
hélsa.

Osthammars kommun har jimfort med linet och riket en stdrre andel dldre invanare.
Andelen 65-aringar och éldre var for ar 2007 ca 20 procent, for 2014 dr motsvarande
siffra ca 25 procent, for riket 18 procent. Andelen 80-aringar och dldre &r for
Osthammars kommun 6,2 procent.

Vérdtiderna pa sjukhusen har avsevirt forkortats och bedomningen ar att denna
utveckling fortsitter. Allt fler personer vardas i det ordinéra boendet av kommunens
hemsjukvérd. Antalet personer med demenssjukdom okar 1 takt med de demografiska
fordndringarna.

Gruppen de mest sjuka dldre forvintas 6ka vilket gor att vard- och omsorgsinsatser
maste koordineras sa effektivt som mdjligt. Med de mest sjuka dldre avses personer som
har ndgon komplicerad diagnos eller flera olika problem med nedsatt rorlighet och ork,
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samt behov av rehabiliterande och/eller funktionsuppehéllande insatser under lng tid.
Sammantaget har gruppen multisjuka en skor och snabbt fordnderlig livssituation med
aterkommande omprdvning av véard-, omsorgs- och rehabiliteringsinsatser. Andelen
dldre sjuka som har omfattande vard- och omsorgsinsatser i ordinért boende har 6kat
frdn 67 procent ar 2008 till 74 procent ar 2013.

Insatser med stdd av tekniska hjalpmedel dkar kontinuerligt. Kognitiva hjalpmedel
berdknas 0ka i omfattning.

For att mota delar av dessa framtidsfaktorer med bibehéllen god kvalitet i verksamheten
och till rimliga kostnader, pagar ett kontinuerligt fordndringsarbete inom vérd och
omsorg till ett mer rehabiliterande och hilsofrimjande — salutogent arbetssétt. Detta
innebdr att enskilda fér stod att behalla och utveckla sina formégor i vardagliga
aktiviteter och darmed sa langt det 4r mojligt bo kvar i det ordinédra boendet. Vidare ges
ett mer omfattande stdd till personer som vardar anhdriga.

Inom den kommunala psykiatriverksamheten uppstir inom de ndrmaste aren behov av
sdrskilda satsningar, framfor allt vad géller boende och stddinsatser. Det sker bl a
genom gemensamma overenskommelser och nationella riktlinjer. Ett exempel pa detta
ar den s.k. priosatsningen som fokuserar pd omradena sysselséttning, boende och
brukarmedverkan. Inom nirvardsarbetet 4r och kommer arbetet med malgruppen att
vara hogt prioriterat.

Den framtida personalforsorjningen dr en utmaning bl.a. pa grund av pensionsavgangar.
I en sannolikt krympande arbetsmarknad vad géller tillgdng pa personal 6kar
verksamhetsvolymen och personalbehovet inom socialndmndens ansvarsomrade. For att
klara utmaningen krivs krafttag bl.a. vad géller sysselsittningsgrader, mojlighet till
karridrvédgar och en utokad attraktivitet av vard och omsorgsyrket. Socialforvaltningen
ingar som en part 1 Vard och Omsorgscollege vars syfte dr att marknadsfora arbete i
vard och omsorg samt paverka innehallet i utbildningarna sé att eleverna far den
kompetens som verksamheterna kriaver. Ett omfattande valideringsprojekt inleddes
under 2011. Ca 70 vardbitraden har under en 3-ars period validerats till underskoterska.
Hosten 2015 paborjar 25 vardbitraden utbildning som ska pagé under 2016.
Osthammars kommun ska attrahera ny och behélla tidigare personal genom sitt goda
rykte som en offensiv arbetsgivare som erbjuder goda anstillningsvillkor.

Socialnimnden har under senaste tvé aren redovisat minskade kostnader for det
ekonomiska bistandet. Sannolikt kommer den tendensen inte att fortga bl.a. beroende pa
fordndringar 1 socialforsékringssystemet och effekter av 1dgkonjunktur i landet. En
tendens som ocksa géller riket. Pa4 grund av samhéllsutvecklingen inom bl.a.
alkoholomrédet behdvs ytterligare satsningar inom savil det forebyggande som det
behandlande missbruksarbetet.

Kommunen ska utveckla samordningsinsatser som ror barn och ungdomar bl.a inom
alkohol- och drogomradet.

Samverkan mellan kommunen och landstinget med ménniskan i centrum &r en
grundforutsittning for att uppna god kvalitet och tillgidnglighet.

Uppbyggnad av ndrvérd i samverkan med landstinget pagér inom samtliga
verksamhetsomraden. Narvardsenheten vid Osthammars vardcentrum ar ett unikt
exempel pa detta.
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Nyproduktion och ombyggnation av dldreboenden genomfors i enlighet med
dldreplanen under perioden fram till ar 2017.

IT-teknikutveckling inom savil varden som omsorgen berdknas fortga i en allt snabbare
takt och kan tas tillvara for utveckling av kvalitet i verksamheten, skapa trygghet for
brukaren samt underlétta for personal 1 den dagliga driften.

3 Verksamhetsmal kopplat till god ekonomisk hushallning

Kommunfullméktiges prioriterade mal for tidsperioden 2015-2018 beror foljande
omréden:

ge goda forutséttningar for barn och unga att méta framtidens utmaningar
stdd och omsorgsverksamhet som utgar ifran individens behov och vérdighet
gott bemotande och hog tillgdnglighet

invénare som upplever dkade forutsittningar for delaktighet

ett gott foretagsklimat

en attraktiv kommun dir befolkningen trivs och kontinuerligt 6kar

en kommun med minskad miljopéverkan

ekonomi och verksamhet med god ekonomisk hushallning

attraktiv arbetsgivare

Styrtal och aktiviteter redovisas i separat handling.

4 Ovriga mal och riktlinjer

Fullméktiges dvergripande méal och riktlinjer &r vigledande for verksamheten. I
socialndmndens mal uttalas att all verksamhet ska kénnetecknas av trygghet,
meningsfullhet och virdighet. Virdighetsgarantier géller inom vard och omsorg. I varje
drende ddr barn &r inblandad ska barns bésta enligt FN:s barnkonvention beaktas.
Arbetets inriktning ska vara sadant att oppenvardsinsatser erbjuds i forsta hand déar sa &r
mojligt. Férebyggande och tidiga insatser prioriteras. Arbetet bedrivs med ett
rehabiliterande och hilsofrdmjande — salutogent forhallningssétt, diar utgdngspunkten tas
1 den egna formagan. Samverkan savil internt som externt ska prioriteras.
Verksamheten ska ocksa fortsittningsvis fokuseras pd en budget i balans. Namndens
malséttning dr en god kvalitet 1 alla verksamheter. Kommunens miljopolicy ar
vigledande vad giller minskad miljopaverkan exempelvis genom sparsam bilkdrning.

Fortsatt omstéllning till ett mer rehabiliterande och hilsofrdmjande - salutogent
arbetssétt med syfte att bl. a forlinga mdjligheten till kvarboende. Mélsittningen med
det rehabiliterande och halsofrimjande — salutogena forhéllningssattet dr 6kad
livskvalitet for den enskilde genom att mdjliggora delaktighet och egen kontroll,
bibehélla och utveckla sina formégor i vardagliga aktiviteter. Inriktningen ger positiva
ekonomiska effekter genom att mojligheten till att bo kvar 1 det egna boendet utokas.

e Fortsatta kompetensutvecklingsinsatser mot ett rehabiliterande och
hélsofrdmjande — salutogent arbetssitt ska genomforas med fokus pa det sociala
innehallet 1 vardagen.

e Motesplatser ska finnas for att erbjuda social gemenskap och meningsfulla
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aktiviteter.

e Kultur ér viktig for ménniskors livskvalitet. Direkta kulturaktiviteter ger positiva
resultat for rehabilitering. Aktiviteter i samverkan med kulturndmnden och
frivilligorganisationerna ska dérfor fortsitta att utvecklas med syfte att tillvarata
det friska, méinniskors vélbefinnande, stimulans och delaktighet.

e Tillgodose sprakliga minoritetsgruppers sirskilda behov av vard och omsorg

Forstarkning av det forebyggande arbetet samt tillskapande av hemmaplanslosningar for
barn och ungdom genom bl. a:

e Analysera och genomfora insatser i samverkan med andra parter med hédnsyn
tagen till socioekonomiska effekter av tidiga insatser.

o Fortsatta kompetensutvecklingsinsatser for personal i Oppenvards- och
hemmaplanslésningar

e Utveckling av det forebyggande arbetet genom samverkan med social-, barn -
och utbildnings-, kultur- och fritidsférvaltningen ska fortsatta.

e Samarbete mellan kommuner och forvaltningar med syfte att uppnd hogre
kvalitet i varden av omhéndertagna barn

e Utoka och differentiera stddet till familjehem och fordldrar till placerade barn

Fortsatta insatser i samverkan med andra parter i syfte att minska behovet av
forsorjningsstod till ungdomar 1 aldersgruppen 18-24 ér.

Forstarkning av stodet till anhdrigvardare.
Samarbetet med frivilligrorelsen prioriteras.
Forstarkning av verksamhet for vuxna missbrukare genom:

e Utveckling av intern och extern samverkan kring verksamhet for vuxna
missbrukare

Forebygga drogproblem genom ett starkt engagemang och méalmedvetet arbete
Beakta funktionshindrades rittigheter

Vilkomna nya ménniskor dar mangfald 6kar var styrka

5 Verksamhetsforandringar och konsekvenser 2016

Prognos for 2015 visar ett 6verskott om ca 4 mkr 1 huvudsak pa grund av minskade
hyreskostnader for Solgérden. For 2016 foreslar kommunstyrelsen den preliminéra
budgetramen till 404 693 tkr dvs en upprikning av 2015 ars ram med 2,5 procent.
Foreliggande budgetforslag kraver fortsatta anpassningar till brukares behov, lagkrav
samt bibehéllande av kvaliteten 1 verksamheten. Framforallt beroende pé den
gynnsamma kostnadsutvecklingen inom socialforvaltningen under 2014 och 2015
beddmer dock socialndmnden att den prelimindra budgetramen ger forutsittningar for
att bedriva en kvalitativt god verksamhet under 2016. Socialnimnden har sdnkt
kostnaderna for dldreomsorgen frdn 52 727 kronor per innevénare 65 ar och éldre for
2012 till 47 107 kronor for 2014. Enligt socialstyrelsens brukarenkéter for motsvarande
tidsperiod &r kvaliteten i1 verksamheten fortsatt mycket god. Indvid och
familjeomsorgens nettokostnader ligger pd drygt 60 procent av rikets genomsnittliga
kostnader.
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Prioriterade insatsomraden 2016:

Inforande av metodstddet ABIC (dldres behov i centrum) for handliggning och
verkstillighet

600 tkr

Konsultstdd for utvecklingsarbete inom myndighetsutdvning vard och omsorg
med syfte, rittsdker och likvirdig behovsbeddmning

500 tkr

Kompetensutveckling genom valideringsutbildning med syfte att stirka den
grundliggande kompetensen for underskoterskor

3 000 tkr

Utveckling och organisering av stod i boende enligt LSS och SOL med syfte att
tillskapa servicebostad for personer med funktionsnedsittning

2 500 tkr

Inrittande av ny tjanst som systemansvarig for verksamhetssystem - IT

600 tkr

Kompetensutveckling for chefer bl. a. vad géller resursplanering

800 tkr

Utveckling av kultur 1 virden med syfte att forebygga ohélsa

600 tkr

Utveckling av anhdrigstod bl.a. genom tillskapande av ett anhdrigeentrum

500 tkr

Personalbeframjande insatser (arbetsmiljd, frisktal) handlingsprogram paborjas
under hosten 2015

Kompetensforsorjning

Forstiarka och utveckla oppenvardsinsatser

Upphandling sociala IT-system

Dialog och samverkan med syfte att tillvarata innevdnarnas och olika
malgruppers forslag och synpunkt

Mojlighet till utokade sysselsittningsgrader-flexibla schemaldsningar som bl.a.
motverkar ofrivillga delade turer inom vard och omsorg

Rehabilitering och habilitering 1 form av teamarbete, legitimerad personal samt
oversyn av ansvarsforhallanden mellan kommun och landsting

Utveckla rehabiliterande insatser 1 hemmiljo

Oversyn/forandringar av korttidsplatser for avlastning och rehabilitering
Anpassning av verksambhet till statlig satsning, kommun-landsting gillande de
mest sjuka dldre.

Fortsatt satsning rorande ungdomar 18-24 ar som uppbir forsorjningsstod
Utveckling av 6ppenvéardsinsatser for barn och ungdom

Framtagande av dldreplan for aren 2018 och framét

Sérskilda 16nesatsningar for svarrekryterade personalkategorier

Fortsatt prioritering av nirvardsarbetet tillsammans med landstinget
Anpassning av verksamhetsvolym till budgetforutsittningar, lagar, forordningar,
nationella riktlinjer och ett 6kande virdbehov

Uppf6ljning av genomfdrd organisationsforandring inom vard och omsorg
Sarskilt uppmirksamma éldres anvéndning av ldkemedel med syfte att minimera
ladkemedelsrelaterade problem, 6versyn i samverkan med landstinget
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e Utvirdering av pagaende projekt serviceinsatser inom hemtjinsten

e Sérskilt beakta och prioritera insatser for personer som utsitts for vald i nédra
relation och barn som bevittnar véld

o Fortsatt arbete med matkvalitet och med 6kade inslag av ekologiska och lokala
produkter i samverkan med tekniska utskottet

e Fortsatt verksamhetsutveckling genom Lagen om valfrihet inom hemtjanst och
daglig verksamhet

Beroende pa hur kostnadsutveckling inom forvaltningen utvecklas framgent pagér
ytterligare konsekvensbeskrivningar av kostnadsreducerande insatser utifran tre
grundfrigestillningar.

1. Ytterligare effektiviseringar
2. Verksamhet som kan tas bort i sin helhet.
3. Intdktsokningar

Socialforvaltningen arbetar stindigt med kostnadseffektiviseringar i verksamheten.
Verksamhetsforandringar genomfors 1 den takt som budgetforutséttningarna tillater.

6 Verksamheten 2017-2019

Verksamhetsaret 2017

Askande i enlighet med preliminér budgetram bl. a beroende pa volymokningar med
anledning av demografiska faktorer 404 700 tkr

Verksamhetsaret 2018

Askande i enlighet med preliminir budgetram bl. a beroende pa volymdkningar med
anledning av demografiska faktorer 409 700 tkr

Verksamhetsaret 2019

Askande i enlighet med preliminir budgetram bl. a beroende pa volymdkningar med
anledning av demografiska faktorer 409 700 tkr

7 Kvantitet och kvalitet

Kvantitet beskrivs 1 tabellen verksamhetsmétt nedan
Kwvalitet

Socialndmndens dskande innebir en upprakning av 2015 ars budget ram med 2,5
procent.

Planeringen for perioden innehdller kompetensutvecklingsinsatser bl.a. inom foljande
omréden:

e Implementering och uppfoljning av virdegrunden samt virdegrundsgarantier for
socialndmndens verksamhetsomraden.
e Kontinuerlig fortbildning av personal
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e Rehabiliterande och hilsofrimjande — salutogent arbetssétt/forhallningssatt

¢ Finsktalande personal ska erbjudas fordjupning i det finska spraket i takt med att
behovet okar av finsksprakig personal inom hemtjénst och sarskilt boende.

e Dokumentation

e Datorkunskap

e Ledarskapsutbildning, stimulera ledarskapet &r en forutséttning for gott
medarbetarskap

e Familjebehandling

e Myndighetsutdvning och dppenvardsinsatser for personer med
beroendeproblematik samt barn och ungdom

e Fortsatt implementering av Lean

e Implementering av Kultur och Virderingar

Atgirder i syfte att behélla den personal vi har och motivera personer att sdka arbete
inom Socialforvaltningen:

e Forstiarkning av sysselsdttningsgrader i den takt budgeterade medel tillater, med
malsdttningen att samtlig personal ska erbjudas onskad sysselsattningsgrad.
Enhetlig introduktion av nyanstéllda och praktikanter.

Utveckla mojligheten till karriér genom specialisering.

Utveckling av friskvardsarbetet.

Utveckla former for att marknadsfora arbete 1 vard och omsorg.

Utveckla ett gott mentorskap for nyanstéllda och praktikanter.

Delta i Vard och omsorgscollege i lanet och lokalt i kommunen.

Aktivt jimstélldhetsarbete.

Socialndmnden har infort ett kvalitetssdkringssystem inkluderande avvikelser och
hantering av synpunkter frén brukare, anhoriga och personal. Nimnd och forvaltningen
arbetar vidare med utvérderingar, analyser, uppfdljningar, riskbedémningar samt interna
kontroller. Olika former av verksamhetsgenomlysningar utfors kontinuerligt med syfte
att fordela resurser efter behov inom olika verksamhetsomraden. Vid behov anlitas
extern kompetens. SKL:s jimforelsetal vad géller kostnader och volymer for landets
kommuner analyseras noggrant varje ar. Detsamma géller Socialstyrelsens
brukarenkéter och kvalitetsjimforelser.

Inspektionen for vard och omsorg (IVO) och Arbetsmiljoverket genomfor drligen ett
antal tillsyner av verksamheten vars resultat utgdr underlag till kvalitetsforbattringar.
Forvaltningen arbetar intensivt med kompetensutveckling. Med hinsynstagande till
demografiska fordndringar inom kommunen samt 6kande statlig styrning vad géller
bl.a. personaltéthet vid sérskilda boenden bedoms att verksamhetsvolym och kostnader
Okar under budgetperioden 2016-2019.
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8 Investeringar

9 Tabeller

Verksamhetsmatt

Bok | Bud | Bud

Verksamhetsmatt Plan | Plan | Plan
slut get get

2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019




Verksamhetsmatt Bok | Bud | Bud Plan | Plan | Plan
slut get get

Resultatrakning

Resultatrikning (tkr) Bokslut | Budget | Budget Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

Intikter (+)

Kostnader (-)

Personalkostnader

Lokalkostnader

Ovriga kostnader

Nettokostnader

Driftbudget

Driftbudget (tkr) Boklsut | Budget | Budget Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

Verksamhet (3 pos)
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Driftbudget (tkr)

Boklsut

Budget

Budget

Plan

Plan

Plan

Nettokostnader
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Investeringsbudget

Investeringsbudget, netto (tkr)

Budget

Plan

Plan

Plan

2016

2017

2018

2019

Projekt

Summa
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Verksamhetsmatt Bokslut Budget Plan Plan  Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019
Vard och Omsorg
Sérskilt boende
Antal beslut Sarskilt boende 322 322 322 322 322 322
Antal platser sarskilt boende 263 268 263 263 263 263
Bruttokostnad/plats exkl lokal (tkr) 405 413 431 431 436 436
Bruttokostnad/plats/dygn (kr) exkl lokal 1111 1131 1181 1181 1196 1196
Ordinért boende
Antal &renden ordinart boende 574 580 586 591 597 603
Bruttokostnad/arende/ar (tkr) 103 93 95 94 94 93
Antal trygghetslarm 558 558 558 558 558 558
Antal utférda utférda timmar 112204 114 448 116 737 119072 121 453 123 882
LSS
Personlig assistens 25 25 25 25 25 25
Personer med LSS-insats 183 183 183 183 183 183
Boende i gruppbostad LSS 47 47 47 47 47 47
Bruttokostnad gruppb/plats/ar (tkr) exkl lokal 551 571 586 586 593 593
Bruttokostnad gruppb/plats/dygn (kr) 1510 1565 1605 1605 1624 1624
Ovriga verksamheter
Antal férdtjanstinnehavare 858 858 858 858 858 858
Missbrukarvard vuxna /inkl Social psykiatri)
Antal varddygn vuxna missbrukare 2022 2022 2022 2022 2022 2022
Bruttokostnad/dygn (kr) 1 800 1800 1845 1845 1867 1867
BoU
Antal varddygn i familjehem 8 236 8236 8236 8236 8236 8 236
Bruttokostnad/dygn familjehem (kr) 978 978 1002 1002 1014 1014
Antal varddygn i HVB-hem 1547 1547 1547 1547 1547 1547
Bruttokostnad/dygn HVB-hem (kr) 2674 2674 2740 2740 2773 2773
Ekonomiskt bistand
Antal hushall 260 300 300 300 300 300
Genomshnittlig bidragstid (man) 5,5 6,0 6,0 6,0 6,0 6,0
Snittkostnad/hushall ek bistand (kr) 6 890 6890 6890 6890 6890 6 890
Anm. Nyckeltalen ar prelimindra och kan komma att &ndras efter beslut i Socialndmnden

Bruttokostnader ar framtagna utifran ett antagande om férvantade volymférandringar och
Okade kostnader samt med h&nsyn tagen till tilldelad budgetram.



Resultatrakning (kkr)  Bokslut  Budget Plan Plan Plan Plan

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Intakter (+) 157490 179646 184137 184137 184137 184137
Kostnader (-) -518 854 -574 346 -588 830 -588837 -593837 -593 837
Personalkostader -303 357 -324 462 -332699 -332706 -337706 -337706
Lokalkostnader -40710 -54853 -56224 -56224 -56224  -56 224
Ovriga kostnader -174787 -195031 -199907 -199907 -199907 -199 907
Nettokostnader -361 364 -394700 -404693 -404700 -409700 -409 700
Ramtilldelning -394 700 -404 693 -404700 -409700 -409 700



Driftbudget (kkr) Bokslut  Budget Plan Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019
Verksamhet
Ndamnd o styrelsevht 100
Intékter 0 0 0 0 0 0
Kostnader -816 -905 -928 -928 -928 -928
Ovrig politisk vht 130
Intékter 0 0 0 0 0 0
Kostnader -390 -261 -268 -268 -268 -268
Tillstandsprévning 267
Intakter 339 350 359 359 359 359
Kostnader -372 -350 -359 -359 -359 -359
Gemensam adm 500
Intakter 690 300 308 308 308 308
Kostnader -15143 -15093 -15470 -15470 -15470 -15470
Insatser enl SoL o HSL 510
Intakter 117441 128215 131420 131420 131420 131420
Kostnader -369 106 -399 048 -409 149 -409 156 -414 156 -414 156
Insatser enl LSS 513+520
Intakter 23 449 24 785 25405 25405 25405 25 405
Kostnader -75073 -83653 -85744 -85744 -85744 -85744
Féardtjénst 530
Intakter 0 650 666 666 666 666
Kostnader 0 -3 750 -3844 -3844 -3844 -3 844
Missbrukarvard vuxna 552+558
Intakter 192 89 91 91 91 91
Kostnader -3 104 -4 766 -4885 -4885 -4 885 -4 885
Barn o ungdomsvard  554+557+568
Intakter 532 572 586 586 586 586
Kostnader 24465 -25680 -26322 -26322 -26322 -26322
Ovrig vuxenvard 571
Intakter 837 1 680 1722 1722 1722 1722
Kostnader -1123 -1783 -1828 -1828 -1 828 -1 828
Ekonomiskt bistand 575
Intakter 503 563 577 577 577 577
Kostnader -14140 -14926 -15299 -15299 -15299 -15299
Familjerétt 585
Intékter 0 0 0 0 0 0
Kostnader -1 365 -1 611 -1 651 -1 651 -1 651 -1 651
Flyktingmottagning 600
Intakter 13 801 22 442 23003 23003 23003 23 003
Kostnader -12173 -22520 -23083 -23083 -23083 -23083
Summa intakter 157784 179646 184137 184137 184137 184137
Summa kostnader -517 270 -574 346 -588 830 -588 837 -593 837 -593 837
Nettokostnader -359 486 -394 700 -404 693 -404 700 -409 700 -409 700
Tilldelad ram -394700 -404693 -404700 -409700 -409700



Investeringsbudget, netto (kkr) Plan  Plan  Plan Plan

2016 2017 2018 2019

Projekt
1 Oférdelade medel -800 -800 -800 -800
2 Sjuksangar -200 -200 -200 -200
3 Tekniska hjalpmedel -400 -400 -400 -400
4 IT-investeringar (ej datorer) -4 500 -200 -200 -200
Summa -5900 -1600 -1 600 -1 600
Enligt plan 5900 -1600 -1600 -1600

Projektbeskrivningar

1 Ofdérdelade medel bl a fér investeringsbehov gallande gemensamhetsutrymmen
pa sarskilt boende.

2 Arligt behov av medel fér inkdp av sangar till ordinrt och sarskilt boende.
3 Arligt behov av medel f6r inkdp av rullstolar.

4 Fortsatt utveckling av IT-struktur, tex kostnader i form av programvaror/licenser
samt att Socialférvaltningen under ar 2016 infor ett nytt verksamhetssystem.
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