[olege] OSTHAMMARS Bilaga 2, SN § 137/2015

KOMMUN Datum onr sid
- EN DEL AV RoSLAGEN 2015-07-03 SN-2015-295 1(1)

Socialférvaltningen

Yttrande angaende forslag till omorganisation av daglig
verksamhet

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade 2015-08-11, § 235 att remittera
forslag till beslut i rubricerat drende till socialndmnden. Forslaget innebar att
ansvar for finansiering, LOV, bestéllning och uppféljning flyttas over till
socialnamnden. Kommunens egenregi inom daglig verksamhet finns kvar inom
kommunstyrelsens verksamhet.

Socialnamnden saknar en tydlig motivering till varfor de foreslagna
forandringarna bor genomforas. En analys av for- och nackdelar ur ett
brukarperspektiv bor genomfoéras infor en forandring av denna typ. Analysen
kan med fordel &ven omfatta for- och nackdelar ur ett organisationsperspektiv
for saval kommunstyrelsen som socialnamnden, da en god organisation ger
fordelar for brukaren.

| forslaget konstateras att syftet nar verksamheten fordes 6ver fran
socialnamnden till kommunstyrelsen 2005 var att ge verksamheten en tydlig
inriktning mot arbete och arbetsmarknad. Socialndmnden tolkar forslaget som
att detta syfte kvarstar som skal till att daglig verksamhet i egenregi foreslas
fortsatta inom kommunstyrelsens verksamhet.

Daglig verksamhet tar sitt ursprung ur Lag (1993:387) om stdd och service till
vissa funktionshindrade. Malgruppen ar framst personer enligt malgrupp 1-3
enligt § 1 i ndmnda lag. Individerna i malgruppen ar val kand av forvaltningen
och har en etablerad kontakt med egen handlaggare. Behoven i malgruppen
skiljer sig fran andra som star utanfor den reguljara arbetsmarknaden vilket
medfdr behov av fordjupade kompetenser. Socialforvaltningen har omfattande
kompetens och erfarenhet av att jobba med gruppen. Socialndmnden anser
darmed att brukarperspektivet bést varnas genom en sammanhallen
organisation, dar brukaren har kontakt med en férvaltning fér saval beslut som
genomfdrande och uppféljning av insats.

Socialndmnden befarar att en uppdelning av daglig verksamhet kommer leda
till organisatoriska svarigheter, framforallt i form av svarigheter att skapa en
fullstéandigt tydlig ansvarsfordelning mellan de kommunala ndmnderna. En
suboptimal organisation kommer i slutdndan drabba brukaren negativt.

Socialnamnden foreslar att daglig verksamhet i sin helhet fors over till
socialndmnden, tillsammans med nuvarande resursram. Socialndmnden anser
att det ger fordelar i form av en sammanhallen organisation, vilket underlattar
anpassningar utifran ett brukarperspektiv och utifran ett ekonomiskt perspektiv.



