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L Datum Sid
Socialndmnden 2015-09-15 2(17)
p.- 1
Tillkommande drenden
p.2 Dnr SN-2015-62 Dpl 904
Dnr SN-2015-63 Dpl 904
Dnr SN-2015-64 Dpl 904

Redovisning av delegationsbeslut

1. Arbetsutskottets protokoll 150909.
2. Beslut 1 dldre- och handikappomsorgsidrenden 150801 — 150831
3. Beslut 1 individ- och familjeomsorgsdrenden 150801 — 150831

4. Beslut enligt alkohollagen 150801 — 150831
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Datum Sid

Socialnémden 2015_09_15 3 (17)
p.-3 Dnr SN-2015-35 Dpl 904
Information
1) Dnr SN-2015-182 Dpl 019

Minnesanteckningar fran samtal mellan BUNAU och SNAU den 8 juni 2015.
Arbetsutskottets forslag 15-09-09

Socialndmnden tar del av informationen.

p. 4

Personirende

Handlingar delas ut pa sammantradet.
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Datum Sid
2015-09-15 4 (17)
p.-5 Dnr SN-2015-244 Dpl 003
Dnr KS-2014-373 Dpl 003

Yttrande
Forslag till nya miljomal for Osthammars kommun 2016-2018

Handling A
Kommunstyrelsens arbetsutskott har beslutat att Iimna forslag till nya miljomal
pa internremiss till samtliga ndmnder. Yttrandet ska vara kommunstyrelsen till-

handa senast den 30 september 2015.

Foreligger forslag till nya miljomal for Osthammars kommun 2016-2018 samt
forslag till yttrande.

Arbetsutskottets forslag 15-09-09
Yttrandet antas och Gversédnds till kommunstyrelsen.

Socialndmnden forklarar paragrafen omedelbart justerad.

p. 6 Dnr SN-2015-295 Dpl 732
Dnr KS-2015-572 Dpl 001

Yttrande

Forslag till omorganisation av daglig verksamhet

Handling B

Kommunstyrelsens arbetsutskott har beslutat att remittera forslag till omorgani-
sation av daglig verksambhet till socialndmnden. Forslaget innebér en fordndring
av ansvaret for finansiering, LOV, bestéllning och uppfdljning. Kommunens
egenregi inom daglig verksamhet foreslds finnas kvar inom kommunstyrelsens
verksambhet.

Foreligger kommunstyrelsens forslag till beslut gédllande omorganisation samt
forslag till yttrande.

Socialchef Hékan Dahlqvist foredrar drendet.
Arbetsutskottets forslag 15-09-09
Yttrandet antas och dverldmnas till kommunstyrelsen.

Socialndmnden forklarar paragrafen omedelbart justerad.
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Datum Sid
2015-09-15 5(17)
p.7 Dnr SN-2015-290 Dpl 739

Dnr KS-2015-466

Yttrande
Motion om nollvision for fallskador

Handling C

Socialndmnden har erbjudits mdjlighet att yttra sig 6ver motion om nollvision
for fallskador.

Foreligger motion fran Allan Kruukka (M) samt forslag till yttrande.
Arbetsutskottets forslag 15-09-09
Yttrandet antas och dverldmnas till kommunstyrelsen.

Med yttrandet anses motionen ddrmed besvarad utifrdn ansvarsomrade for
socialndmnden och landstingets verksamhetsomraden i Osthammars kommun.

Socialndmnden forklarar paragrafen omedelbart justerad.

p. 8 Dnr SN-2015-99 Dpl 012
Dnr KFN-2015-42

Yttrande
Biblioteksplan for Osthammars kommun

Handling D

Kultur- och fritidsndmndens arbetsutskott har beslutat att skicka forslag till
Biblioteksplan for Osthammars kommun 2016-2017 pa samrad till samtliga
ndmnder. Yttrandet ska vara kultur- och fritidsnimnden tillhanda senast den 25
september 2015.

Foreligger forslag till biblioteksplan for Osthammars kommun 2016-2017 samt
forslag till yttrande.

Arbetsutskottets forslag 15-09-09
Yttrandet antas och Oversiands till kultur- och fritidsnamnden.

Socialndmnden forklarar paragrafen omedelbart justerad.
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Datum Sid
2015-09-15 6 (17)
p.9 Dnr SN-2015-114 Dpl 024

Tilldelningsbeslut
Upphandling av arbetskldder vard och omsorg

Handlingar delas ut pa sammantradet.

Avtal for upphandling av arbetskldder for utforarpersonal inom vard och omsorg
16per ut under hdsten 2015. Redovisas behov av ny upphandling av arbetsklider.

Arbetsutskottets beslut 15-04-08

Socialforvaltningen far i uppdrag att paborja upphandlingen av arbetsklader for
vard och omsorg.

Redovisas forslag till tilldelningsbeslut.
Administrativ chef Margaretha Borgstrom foredrar drendet.
Arbetsutskottets forslag 15-09-09

Socialndmnden tilldelar upphandlingen av tvitt- och textiltjanster till den
leverantor som redovisas 1 upphandlingsprotokollet.
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Datum Sid
2015-09-15 7(17)
p. 10 Dnr SN-2015-310 Dpl 029

Stimulansmedel till 6kad bemanning inom dldreomsorgen

Handling E

Regeringen har beslutat om stimulansmedel for att prioritera en 6kad bemanning
1 dldreomsorgen i syfte att skapa trygghet och kvalitet for den enskilde. Social-
styrelsen har pa uppdrag av regeringen utformat en stimulanssatsning for 6kad
bemanning under ren 2015 -2018 samt en modell {6r férdelning av statsbidrag
baserad pa kommunernas standardkostnad for dldreomsorg. Stimulansmedlen far
endast anvindas till personalkostnader som léner och lagstadgade arbetsgivarav-
gifter. Personalkostnaderna fir endast avse personal som arbetar néra de éldre
t.ex. vardbitrdden, under-skoterskor, legitimerade personal och arbetsledare pa
verksamhetsniva.

Foreligger bakgrund till satsning samt forslag att ta del av stimulansmedel.
Vard- och omsorgschef Mojgan Alimadad foredrar drendet.
Arbetsutskottets forslag 15-09-09

Osthammars kommun tar del av stimulansmedlen for 4r 2015 for en 6kad
bemanning med forstarkt nattorganisation inom dldreomsorgen.

Osthammars kommun tar del av stimulansmedlen for ar 2016 — 2018 under
forutsittning att regeringen far riksdagens stod till fortsatt bemanningssatsning.
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Datum Sid
2015-09-15 8 (17)
p. 11 Dnr SN-2015-312 Dpl 736

Fardtjanst

Diskussion om riktlinjer och handlédggningsprinciper.

Socialndmnden har foreslagit kommunstyrelsen att genomfora en dversyn av
géllande reglementen for fardtjéanst och glesbygdsfardtjanst. (SN § 161/2014,
dnr SN-2014-347.) Socialndmndens arbetsutskott har i samband med ett drende
rorande fardtjinst med specialfordon for trasport av hjdlpmedel beslutat att ge
socialforvaltningen i uppdrag att tydliggdra ansvarsfordelningen mellan social-
ndmnden och kommunstyrelsen for avtalet och reglementet. (SNAU § 74/2015,
dnr SN-2015-58.)

Arbetsutskottets forslag 15-09-09

Personer som ansoker om fardtjénst for att transportera elscooter/ promenad-
scooter beviljas specialfordon for att transportera scootern forutsatt att personen
uppfyller kraven for att erhlla fardtjénst. Beslutet ska gélla sex ménader. Detta
for att en dversyn av kommunens bestimmelser behover ske med avseende
bland annat pa denna fraga.
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Datum Sid
2015-09-15 9 (17)
p. 12 Dnr SN-2015-298 Dpl 022

Personligt ombud, dverflytt av verksamhet

Verksamheten bedrivs med stod av meddelandebladet 2000/14 (Socialstyrelsen).
Personliga ombudet arbetar pa klientens uppdrag, uppméarksammar systemfel,
samlar in kunskaper om omkringliggande aktorer samt arbetar for en bittre sam-
ordning av samhéllets insatser. For nirvarande r ett reviderat meddelandeblad
under bearbetning av Socialstyrelsen dér nya direktiv av malgrupp, arbetet med
systembrister och avvikande héndelser fortydligas.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har foreslagit att verksamheten personligt om-
bud organiseras inom ramen for socialndmndens verksamhet, ddr verksamheten
placeras centralt inom administrationen. Verksamheten bor ej placeras inom
verksamhet som beslutar i myndighetsdrenden (IFO, VoO, LSS) eller verkstéller
myndighetsbeslut. Verksamheten foreslas organiseras inom socialndmnden
fr.o.m. 2015-09-01. De medel som idag ar budgeterade for verksamheten dver-
fors till socialndmnden.

Diskussion kring personliga ombudets uppdrag.
Arbetsutskottets forslag 15-09-09
Socialndmnden anser att det inte dr lampligt att fora over det personliga ombudet

till socialforvaltningen. Detta for att personliga ombudet ska vara helt fristdende
fran myndighetsutdvning inom socialnimnden.
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Datum Sid
2015-09-15 10 (17)
p. 13 Dnr SN-2015-206 Dpl 041

Investeringsbudget 2016 — 2019
Budget 2016 — 2019

Handling F
Diskussion kring drendets handlaggning.

P& grund av drendets beredning inom kommunen som helhet tas drendet upp i
augusti.

Arbetsutskottets forslag 15-06-03

Socialforvaltningen far i uppdrag att utarbeta ansokan till kommunstyrelsen for
sysselséttningsframjande insatser 2015 inom arbete for utveckling av 6kade
sysselséttningsgrader och valideringsutbildning for personal inom vard och
omsorg.

Redovisas budgetprocessen for kommunen.

Socialchef Kenneth Lindholm foredrar drendet.

Socialnamndens beslut 15-06-17

Socialndmnden tar del av informationen.

Socialforvaltningen far i uppdrag att utarbeta ansokan till kommunstyrelsen for
sysselséttningsframjande insatser 2015 inom arbete {for utveckling av 6kade

sysselséttningsgrader och valideringsutbildning for personal inom vard och om-
sorg.

Foreligger forslag till Arsbudget 2016 for socialnimnden. Arendet diskuteras.
Investeringsbudget 2016 — 2019 behandlas i september.

Socialchef Kenneth Lindholm foredrar drendet.

Arbetsutskottets forslag 15-08-12

Socialnimnden antar preliminir Arsbudget 2016.
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Kerstin Bjorck-Jansson (C) redogdr for budgetprocessen.

Socialchef Kenneth Lindholm foredrar drendet.

Foreligger forslag till preliminir Arsbudget 2016. Arendet diskuteras.
Yrkande

Susanne Lundberg (KD) yrkar pa tilligg under rubrik 5 ”Verksamhetsfordnd-
ringar och konsekvenser 20167, prioriterade insatsomrdden 2016: Barn och
ungas psykiska hailsa.

Propositionsordning

Ordforande stéller proposition pa om tilldgget ska inarbetas 1 yttrandet eller ¢j
och finner att tilldgget ska inarbetas.

Socialnamndens beslut 15-08-26

Socialnimnden antar preliminir Arsbudget 2016.

Foreligger forslag till investeringsbudget 2016 — 2019. Forslaget ses over utifran
om ytterligare medel behovs for tekniska 16sningar.

Administrativ chef Margaretha Borgstrom foredrar drendet.
Arbetsutskottets forslag 15-09-09

Socialndmnden antar investeringsbudget 2016 — 2019.
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p. 14 Dnr SN-2015-325 Dpl 042

Delarsbokslut 2015

Handlingar skickas ut den 17 september.

p. 15 Dnr SN-2015-42 Dpl 042

Budgetuppfoljning 2015

Handlingar skickas ut den 17 september.

Arbete med delarsbokslut och prognos pagar.
Administrativ chef Margaretha Borgstrom foredrar drendet.
Arbetsutskottets forslag 15-09-09

Socialndmnden tar del av redovisningen.
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p. 16 Dnr SN-2014-230 Dpl 730

Kultur i varden

Arbetsutskottet har i uppdrag att fora fortsatta samtal med kulturndmnden anga-
ende utveckling av kultur 1 varden.

Diskussion kring hur kulturarbetet ska utvecklas och bedrivas samt vilka resur-
ser som kravs.

Arbetsutskottets beslut 14-11-05

Arendet aterupptas pa arbetsutskott i borjan av 2015.

Diskussion kring méjlighet att i projekt utveckla arbetet med kultur i1 varden.
Projektet bor syfta till att genomfora aktiviteter, lyfta forhallningssétt och kul-
turens roll for hélsan. Projektet bor komplettera existerande aktiviteter och frivil-
liga insatser. Personalen bor involveras. Projektet bor genomforas med extern
projektledare med adekvat kompetens.

Arbetsutskottets beslut 15-02-11

Socialforvaltningen far i uppdrag att bjuda in lamplig kompetens for samtal
kring utformning av projekt i kommande arbetsutskott.

Etnolog Maria Ek berittar om olika modeller som kan anvindas for arbete med
kultur i varden, kultur och hilsa och kultur {for dldre. Det finns forskning pa de
positiva effekter som fis av att anvinda kultur 1 varden. Viktiga framgéngsfak-
torer &r att: se till individens behov och déarfor ha varierat utbud, brukaren ska fa
vara medskapare i kulturen, involvera personalen men éven ta in externa kultur-
aktorer, verksamheten ror sig 6ver gransen mellan kultur och omsorg, uppdraget
avgrinsas for att fokusera pa kvalitet i en mindre del, skapa bra struktur, ha
langsiktighet i1 arbetet samt dokumentera arbetet som bedrivs.

Det édr dven nddvindigt att ta hinsyn till grupper med sirskilda behov, exempel-
vis dementa. Det &r viktigt att involvera anhdriga, som kan bidra till att ge en
bild av den enskilde brukaren. Kérnan i kulturarbetet ska utgoras av brukaren,
anhorig och personal och forutséttningar ges av ndmnd och forvaltning. Det dr
ofta positivt att involvera personer fran samhallet.

Diskussion kring att skapa mdjligheter for ett projekt, resurser som krivs for
detta, 1ampliga utgdngspunkter och malgrupp.
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Datum Sid
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Arbetsutskottets forslag 15-03-11
Ett projekt for utveckling av kultur i varden igangsitts.

Socialforvaltningen fér 1 uppdrag att rekrytera projektledare samt skapa en pro-
jektplan. Projektplanen ska omfatta tidsplan, personalresurser, ekonomiska re-
surser samt plan for utvardering.

Socialnamndens beslut 15-03-25
Ett projekt for utveckling av kultur i varden igdngsatts.

Socialforvaltningen far i uppdrag att rekrytera projektledare samt skapa en
projektplan. Projektplanen ska omfatta tidsplan, personalresurser, ekonomiska
resurser samt plan for utvirdering.

Redovisas ramarna for projektet samt en ldgesrapport. Projektplan redovisas 1
november.
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p. 17 Dnr SN-2015-291 Dpl 901

Kontaktpersoner till BOiU

Barnombudsmannen i Uppsala erbjuder stod 1 systematiskt barnrittsarbete till
medarbetare och politiker 1 Uppsala ldans kommuner. Som del 1 detta onskas att
varje nimnd och forvaltning/kontor i kommunen utser en eller flera kontaktper-
soner. Kontaktpersonerna dr de som i forsta hand kontaktas kring barnrattsper-
spektiv och fragor som ror respektive ndmnds/forvaltnings omrade.

Barnombudsmannen i Uppsala ér en ideell organisation.

Utsedd kontaktperson for socialndmndens omrade ska vara kommunkansliet
tillhanda senast den 28 september 2015.

Arendet kommer dven behandlas pd gemensam dverliggning mellan SNAU och
BUNAU.

Diskussion kring existerande samverkansformer inom omradet barns réttigheter.
Dessa bedoms som tillrdckliga for att bevaka omridet och bedriva ett systema-
tiskt barnréttsarbete.

Arbetsutskottets forslag 15-09-09

Socialndmnden avbojer erbjudandet.

p. 18 Dnr SN-2015-309 Dpl 006

Sammantriddesdagar 2016

Handling G

Foreligger forslag till sammantrddesdagar for socialnimnden och socialndmn-
dens arbetsutskott under 2016.

Namndsekreterare Rebecka Modin informerar om monstret for socialndmndens
sammantriaden och konsekvenser av att flytta sammantraden.

Arbetsutskottets forslag 15-09-09

Socialndmnden faststdller ssmmantradesdagar for socialnimnden och social-
ndmndens arbetsutskott under 2016.
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p. 19 Dnr SN-2013-233 Dpl 700

Andring
Dokumenthanteringsplan

Handling H

Foreligger forslag till &ndringar 1 dokumenthanteringsplanen inom omradena
synpunktshantering och upphandling.

Arbetsutskottets forslag 15-09-09

Socialndmnden faststéller gallringsfristerna enligt forslag.

p. 20 Dnr SN-2015-9 Dpl 904

Information fran socialkontoret

— Enhetschef for Edsvigen 16 och hemtjinst i Osthammar (”Osthammar 1) har
rekryterats: Helene Frojd.

— Ansvarsfordelningen for socialforvaltningens tjinstemén inom vérd- och
omsorgscollege dr nu: Mojgan Alimadad for regional niva samt Jessica
Helmefors och HR-generalist Gabriella Westerberg for lokal niva.

— En arbetsgrupp ska forbereda inforandet av Osthammar Direkt pé socialfor-
valtningen.

— Det pagar en granskning av barn- och ungdomssektionen som genomfors av
KPMG pa uppdrag av kommunrevisionen.

— Rekrytering av IFO-chef pdgar.

Arbetsutskottets forslag 15-09-09

Socialndmnden tar del av informationen.
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p. 22

Tillkommande drenden




Socialforvaltningen

Datum Dnr Sid
2015-08-29 SN-2015-244 1(2)

Yttrande forslag till nya miljomal

Forslagen till miljomal berdr miljopaverkan, dvs. den del av hallbarhets-
begreppet som ror ekologisk hallbarhet. Socialndmnden har sérskilt granskat
forslagen till nya miljomal utifrin hur sociala hallbarhetsaspekter' samspelar
med de ekologiska som tas upp i planen, eftersom dessa aspekter ofta beror de
medborgare som socialnimnden har ett sirskilt ansvar for. Vidare har social-
forvaltningens perspektiv beaktats 1 beredningen: finns det synergier eller
malkonflikter mellan miljomal, verksamhetens uppdrag och mél pa andra
omraden sdsom arbetsmiljo.

Malformuleringar

Socialndmnden anser att milformuleringarna gér att konkretisera i form av
verksamhet inom forvaltningen, for de delar som é&r applicerbara pa
socialndmndens verksamhetsomrade.

Fokus friskare vatten
Forslaget framhéller vikten av att behalla vara varden 1 kustomradet for bade
boende och besokare”. Ur ett socialt perspektiv dr det av stor vikt att detta ingér
i en fordjupad Sversiktsplan for kusten, sa att alla kan ta del av den underbara
miljo som kusten bjuder pa.

Energi och klimat
Forslaget behandlar kollektivt resande pa ett bra sitt. Detta bor dock
kompletteras med mojligheterna att cykla och ga. Miljomalen kan hir med
fordel kopplas till gdng- och cykelvidgsplanen.

Vad giller tjénsteresor bor den dvergripande malsdttningen vara att endast
de tjinsteresor som behdvs (oavsett fardsitt) ska genomforas. Kommunens “att
gora” 1 forslaget kan kompletteras med fler moten med videokonferens samt att
eliminera tjdnsteresor med bil kortare dn 2 km nér det inte dr vintervéglag.

Kommunens “att géra” i forslaget tar upp energikrav vid upphandlingar.
Klimatpéverkan kan dock minimeras d&ven med andra krav 1 upphandlingar av
varor och tjénster eftersom klimatpdverkan uppstér i de flesta led av
produktionen av en vara eller tjdnst.

Natur fér manniskor, vaxter & djur
Forslaget lyfter tillgdngliggorande av naturomréden, bade mdjlighet att ta sig
till naturomraden och att vistas i det. Socialnimnden ser positivt pa denna
ambition och erinrar om att tillgénglighet har manga aspekter. Tillgdngligheten
ror t.ex. barn och personer med funktionsnedsattningar. Goda resultat kan nas
genom samverkan med intresseorganisationer.

" Ett vitt begrepp som omfattar bland annat demokrati, delaktighet, vilfird och jamlikhet.



Socialforvaltningen

Datum Dnr Sid
2015-08-29 SN-2015-244 2(2)

Giftfri miljo
Socialndmnden ser positivt pd genomforande av kemikalieinventeringar samt
miljokrav 1 upphandlingar av varor och tjanster.

Styrtal

Socialnimnden beddmer styrtalen som ett bra urval med foreslar ett tilldgg, se
nedan. Socialforvaltningen &r inte ansvarig forvaltning for nigot av styrtalen,
vilket gor att socialndmnden inte vill yttra sig 1 detalj ver styrtalen.
Socialforvaltningen kan bli involverat i ett uppfoljningsmatt, se nedan.

Energi och klimat
For mojligheterna att cykla och ga bor ett eventuellt styrtal behandla tillgangen
till sékra och dandamalsenliga vagar for dessa transportformer. Exempelvis hur
stor del av hushall i kommunens titorter som har gang- och cykelvég eller annat
dndamalsenligt alternativ till kollektivtrafik och service (t.ex. livsmedelsbutik
och vardcentral).

Om styrtalen for Utslapp av véaxthusgaser fran tjansteresor med bil och
Andel fornybart bréansle i tjanstebilarna ska tas fram pa forvaltningsniva
(exempelvis socialforvaltningens bilar som anvénds i hemtjinsten) dr det viktigt
att kommunledningskontoret bistar med kompetens for att ta fram uppgifter for
upphandling.

Ovrigt

Malen ska givetvis faststéllas innan atgarder for att nd malen tas fram.
Socialndmnden vill anda papeka att det finns goda mdjligheter att genom
tekniska och organisatoriska l6sningar samt samverkan mellan forvaltningar na
goda resultat inom manga omraden. Socialndmnden rekommenderar darfor att
atgdrdsarbetet bedrivs 1 samverkan mellan forvaltningarna.
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Bakgrund

Strategienheten har fatt i uppdrag av kommunstyrelsen att fo6lja upp och
utvirdera de miljémal som kommunfullméktige beslutade ar 2010 samt
miljépolicyn fran 1998.

Syftet dr att ta fram miljomal som fortydligar fokusomraden inom
Kommunfullmiktiges prioriterade mal Osthammars kommun ska vara en
kommun med minskad miljopaverkan (KF7). Kommunstyrelsen har beslu-
tat att fokus ska vara Vatten, Energi & klimat, Natur och Gififri miljo, att
malen ska vara ¢vergripande och att ett fatal styrtal ska finnas till varje
mal. Strategienheten har haft en dialog med tjanstemén fran flera forvalt-
ningar under varen kring mdjliga styrtal och formuleringar.

Arbetet med miljopolicy for Osthammars kommun kommer fortga under
hosten. Miljopolicyn berdknas ta upp mer 6vergripande miljéfragor som
ror hela den kommunala verksamheten.

Fragor
Camilla Andersson, miljosakkunnig 864 10, camilla.andersson@osthammar.se
Anders Bergman, utredare, 864 32, anders.bergman(@osthammar.se

Bilagor: .
Forslag till miljéomal for Osthammars kommun 2016-2018

Bilaga 1 Miljomal - Styrtal, definition och ansvar
Bilaga 2 Miljomaél - KSAu protokoll
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| Osthammars kommun &r det viktigt for oss att minska var miljdpaverkan. Det vill
vi gora genom att tydliggora fokusomraden och genomfora insatser inom
kommunens verksamheter men ocksa genom att stodja och inspirera invanare,
foretag och foreningar att driva ett aktivt miljoarbete.

MANGA BERORS

N&r vi ar 2012 undersokte hur en 6nskad framtidsbild av kommunen sag ut, hamnade hallbar
utveckling, miljomedvetenhet och bevarande av naturen pa tio i topp-listan hos bade invanare,
fortroendevalda och tjansteman. Det visar pa att det finns en vilja och ett intresse for att arbeta
aktivt med milj6fragor och inte lamna éver miljoproblemen till kommande generationer.

FYRA FOKUS

Osthammars kommun har prioriterat fyra fokusomraden* fér miljdarbetet:
VATTEN, ENERGI & KLIMAT, NATUR och GIFTFRI MILIO.

Dessa omraden vill vi fokusera pa under de kommande tre aren.

HALLBAR UTVECKLING

Vi tror pa en utveckling och tillvaxt som ar hallbar - dar vi kan bli fler, utveckla landsbygd och tatorter
- och samtidigt gora det miljésmart. Hur det gar med miljoarbetet paverkas av kommunens
organisation och arbetssitt - men lika mycket av hur vi alla som bor och verkar i Osthammars
kommun agerar i vardagen. Vi hoppas ni vill vara med pa var resa!

* De fyra fokusomradena tacker in 7 av de 16 nationella miljokvalitetsmalen, beslutade av riksdagen.
Osthammars kommun arbetar med alla miljdmal pa olika sitt, men har valt att fokusera ndgra under
de ndrmaste aren. Mer om de nationella miljokvalitetsmalen kan du lasa pa www.miljomal.se


http://www.miljomal.se/
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Fokus

FRISKARE VATTEN

4 )
Kustvatten, sjoar och vattendrag i Osthammars kommun ska vara ekologiskt

héllbara och kunna anviindas av minniskan. Grundvattnet ska ge en siiker och

hdllbar dricksvattenforsorjning.
\_ J

Vattnet i var kommun idag

| Osthammars kommun har vi 400 mil kust med en mangd dar och skir. Vi vill gdrna bo och vara vid
vattnet och det ar en fantastisk miljo. Grunda vikar ar karaktaristiska for var kustmiljo, med sitt
varma vatten fungerar de som barnkammare at gadda, abborre, gbs och manga andra fiskarter.
Langs kusten finns drygt 50 olika fiskarter, bade sot- och saltvattensarter och vi har ett rikt fagelliv.
Havsornen har 6kat och i var kommun har vi flest hackningar av havsorn i lanet. Vara kustvatten ar
liksom hela Ostersjon paverkade av 6vergédning. Orsakerna till dvergddning &r flera. Under manga ar
har naringsamnen lackt till vara vatten fran vara avlopp, dagvatten, jord- och skogsbruk och genom
nedfall fran luften. Var kustmiljo ar ocksa paverkad av miljogifter fran befintliga och nedlagda
industrier, giftig batbottenfarg och olja fran fartyg och fritidsbatar. Det finns flera satt att minska
overgddning och spridning av kemikalier. En del krdver nationell eller internationell lagstiftning, som
EU:s vattendirektiv, men annat kan vi paverka sjalva. En bra kustplanering ar till exempel viktig for att
vi ska kunna utveckla bra boendemiljoer i narhet till vatten, men ocksa behalla vara varden i
kustomradet fér bade boende och bestkare.

Grunda sjoar, lugnt flytande vattendrag och vatmarker i skog och 6ppen mark ar typiska
sdtvattenmiljoer i Osthammars kommun och ett tillskott till var boendemilj. Vi har ett trettiotal
sjoar och dammar och tre storre vattendrag - Forsmarksan, Fyrisan och Olandsan. Manga av sjoarna
ar grunda och naturligt naringsrika med vass och sav, vitfisk och gés. De omfattande sjosankningarna
under 1800- och 1900-talen har dock férkortat sjdarnas livslangd. Har i norduppland var manga av
sjéarna grunda redan fran borjan. Genom sdnkningarna har de blivit annu grundare och storre
omraden igenvaxta med vass. | naturligt tillstand slingrar sig de flesta vattendrag fram i landskapet,
men under aren har man ratat ut manga vattendrag for att effektivisera avrinningen. Flera av
vattendragen i var kommun har ocksa anvants for att driva kvarnar, dammar och kraftverk. Allt detta
har varit en viktig del av den industriella utvecklingen och ar idag en del av vart kulturarv, men det
skapar ocksa hinder i vara vattendrag for fisk som vandrar upp fran havet och utrdtningarna mindre
moijlighet att halla vatten kvar i landskapet. For att forbattra vara sjoar och vattendrag kan vi bygga
fisktrappor och oml6p, restaurera vatmarker och minska vara utslapp av naring.

Vart dricksvatten kommer till allra storsta del fran grundvatten. De stérre grundvattenomradena i
kommunen &r kopplade till isdlvsavlagringar - grusasar. Vi har maéjlighet att ta ut vatten i relativt stor
omfattning i asarna, men vara grundvattentillgangar ar anda begrénsade. Eftersom vi vill bli fler i
kommunen &r det en viktig utvecklings- och tillvaxtfaktor att hushalla med vart dricksvatten och
skydda det mot risker.
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Att folja upp hur det gar

Genom att folja ett antal styrtal kan vi utvardera hur arbetet mot ett friskare vatten gar. Styrtalen ger
oss inte hela bilden av fokusomradet VATTEN, darfor anvander vi ocksa andra uppféljningsmatt och
indikatorer for att folja utvecklingen.

Styrtal Basdr 2014 Mal 2018
Langd atgardad ledning i VA-natet - ?

Andel kommunala vattentakter med skyddsomrade 45 % 100 %
Andel kommunala vattentidkter med aktuella skyddsforeskrifter 20 % 100 %

(senare an 1980)

Andel av nya fastigheter med kallsorterat avlopp per ar X/X * X/X
(slutna tankar/torra l6sningar) *Basdr 2013

Exempel pé andra uppfdljningsmatt/indikatorer

Vattenforbrukning i det kommunala ledningsnatet

Vattenkvalitet i kommunala dricksvattentakter och i enskilda samfallda vattentdkter
Inventerade och atgardade enskilda avlopp

Areal anlagd/restaurerad vatmark

Braddningar av kommunalt orenat avloppsvatten

Att gora

For att na ett friskare vatten krdver manga olika insatser och atgarder. Har ar nagra exempel.

Kommunen kan:

Bilda/uppdatera vattenskyddsomraden och uppdatera foreskrifter
Oka utbyggnadstakten av kommunalt VA (vatten och avlopp)
Arbeta fram en fordjupad oversiktsplan for kusten

Ta hand om dagvatten pa ett hallbart satt

Jobba fram vattenplaner for kommunens olika vattenomraden

AN N N N U

Stodja foreningar och organisationer som vill jobba med vattenprojekt

Du och jag kan:

Om du har eget avloppssystem - se till att avloppsvattnet renas som det ska
Anvand miljomarkt tvattmedel och undvik dverdosering

Sprid inte frammande arter - be om rad om du vill plantera in fisk och andra djur
Hall aldrig ut farliga vatskor/kemikalier pa marken eller i avloppet

Om du godslar din mark - var forsiktig sa att du inte overdoserar

Bygga med forsiktighet i kustmiljoerna

AN N NN Y

Samlas i foreningar och organisationer for att géra gemensamma vattenprojekt



Miljmal for Osthammars kommun 2016-2018
FORSLAG 2015-06-08

Fokus

ENERGI & KLIMAT

| Osthammars kommun ska vi ha en effektiv energianviindning, minska vér
klimatbelastning och planera klimatsmart.

Energi och klimat i var kommun

Vi anvédnder energi i en mangd olika former i vart samhalle. Nagra av de stora omradena for
energianvandning ar uppvarmning, belysning, drift av verksamheter och transporter. Energi kan
aldrig forsvinna utan bara omvandlas, men daremot kan energikallorna ta slut och nar vi anvander
dem kan de paverka miljon pa olika satt. For att na ett hallbart energisystem maste vi forst och
framst minska den onddiga energianvandningen. Ett hallbart energisystem innebar ocksa att energin
maste komma fran miljomassigt hallbara, fornybara energikéllor. D& minskar vi ocksa var paverkan pa
klimatet.

De flesta bostdder och andra lokaler inom Osthammars kommun virms av enskilda
varmeanlaggningar. Vanliga energikéllor ar biobrédnslen, bergvarme, el och ett mindre inslag av olja.
En omfattande konvertering fran olja till andra energislag har skett, bland annat till pannor for ved
eller pellets och till olika typer av virmepumpar. Ar 2012 fanns ca 1 400 miljdgodkinda
fastbranslepannor installerade i kommunen och éver 1 000 berg- och markvarmepumpar har
installerats under det senaste decenniet. | kommunala fastigheter har vi de senaste aren gjort
kraftiga effektiviseringar av energianvandningen och darmed sparat stora kostnader for drift av vara
lokaler samtidigt som vi bidrar till ett miljovanligare energisystem.

| Osthammars kommun kér vi ndrmare 800 mil med bil per &r och person, medan man i resten av
Sverige kor i genomsnitt 650 mil per ar. Det illustrerar delvis att vi &r en kommun med langa
pendlingsvdagar men ocksa att vara persontransporter ar viktiga att jobba med ur energi och
klimatsynpunkt. Om vi 6kar kollektivtrafikresandet och minskar personbilsakandet s& minskar vara
utslapp av vaxthusgaser. Vi har i manga delar av kommunen en tillganglig och omfattande
kollektivtrafik, men i vissa delar av kommunen ar det fortfarande svart att aka kollektivt. Fler
pendlarparkeringar vid busshallplatser, utokad turtidthet och bra resecentrum ar nagra omraden som
ar viktigt att utveckla for effektivare resor.

Osthammars kommun paverkas liksom hela jorden av ett férdndrat klimat, men man har kunnat visa
att olika delar av varlden paverkas pé olika satt. | Osthammars kommun beddms de storsta
fordndringarna fran ett framtida forandrat klimat vara havsnivahojning och kraftigare skyfall, som

kan leda till lokala problem med 6versvamningar. Darfor behover vi planera klokt och bygga ett
samhalle som klarar effekter fran framtida klimatférandringar. Mycket av arbetet med inom energi
och klimatomradet kraver nationella och internationella beslut och styrmedel, men det finns flera
omraden vi sjilva kan paverka fér att komma narmare en héllbar utveckling och tillvaxt i Osthammars
kommun.
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Att folja upp hur det gar

Genom att folja ett antal styrtal kan vi utvardera hur arbetet mot ett friskare vatten gar. Styrtalen ger
oss inte hela bilden av fokusomradet ENERGI & KLIMAT, darfor anvander vi ocksa andra
uppféljningsmatt och indikatorer for att folja utvecklingen.

Styrtal Basar 2014 Mal 2018
Energianvandning i kommunens lokaler (kWh/m2/ar) 192 -20%
Utslapp av vaxthusgaser fran tjansteresor med bil (ton CO2-ekv) 412 -20%
Andel fornybart brénsle i tjanstebilarna (% liter/% kWh) 23,2/16,9 30%
Tjansteresor med kollektivtrafik inom lanet (enhet?) ? ?

Areal installerade solceller for kommunens drift (m?) 70 500

Exempel pG andra uppfdljningsmatt/indikatorer

Korstracka med bil (registrerade bilar i kommunen)

Kopt fornybar energi for drift av kommunens lokaler

Installerad miangd solel inom Osthammars kommun

Att gora
For att na en effektivare energianvandning och minskad klimatpaverkan krdavs manga olika insatser
och atgarder. Har ar nagra exempel.

Kommunen kan:

v
v

AN N NN

Fortsatta energieffektivisera kommunaldgda fastigheter

Oka anvindningen férnyelsebara branslen vid upphandling av byggtjinster, arbetsmaskiner
och fordon

Stalla energikrav nar vid upphandling av teknisk utrustning

Kopa in fler elfordon

Oka méjligheterna fér kommunens invénare att resa kollektivt

Arrangera radgivande aktiviteter till bade enskilda personer och foretag,

till exempel energi- och klimatmassa

Du och jag kan:

v
v
v

Ak kollektivt i stallet for bil s& ofta du kan

Spara pa energin i hemmet - se 6ver varmekallor och elférbrukande apparater

Kontakta kommunens energiradgivning nar du bygger nytt, renoverar eller har andra fragor
om din energianvandning
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Fokus

NATUR FOR MANNISKOR, VAXTER & DJUR

| Osthammars kommun ska vi bevara och forstirka den biologiska méngfalden
och 6ka mojligheten for boende och besokare att uppleva véra naturmiljoer.

Naturmiljoer i var kommun

| Osthammars kommun méts syd och nord, st och vist. Hela var natur ar priglad av landhdjningen,
vi har hoga kalkhalter i de magrare jordarna langs kusten och bordigare jordar inat land. En stor del
av var kommun técks av skog, mest barrskog men ocksa lovtrad som asp, al och bjork. Har finns stora
omraden kalkbarrskog. Det ar skogar som vaxer pa kalkrik mark, med lundartad véxtlighet och
orkidéer som skogsnycklar och guckusko. Skogarna i Osthammars kommun har lange brukats
smaskaligt, med plockhuggning och skogsbete. Den har typen av skog upplevs ofta intressant att vara
i, eftersom den har glantor, trad i olika alder och blommande véaxter. Idag har manga av skogarna
andrat karaktar pa grund av ett mer storskaligt brukande. Det ar viktigt med ett rationellt och
funktionellt skogsbruk som en del av kommunens néringsliv och samtidigt behover vi bade bevara
och bruka vara skogar sa vi har kvar natur- och rekreationsvarden som ar en viktig del av var
utvecklingspotential.

En annan karaktaristisk miljé i Osthammars kommun ar det smabrutna jordbrukslandskapet. Lings
kusten har den hoga kalkhalten och skadrgardens karga klimat lagt grunden till en stor variation av
vaxter och djur i dngs- och betesmarker. De vastra delarna av kommunen har manga sma
vattensamlingar, akerholmar och gamla grova trad, som ocksa ar bra livsmiljoer for vaxter och djur.
Ogodslade hagar och dngar ar de miljder dar man hittar flest olika vaxter och djur. Atminstone 600-
700 karlvaxter av totalt cirka 1 700 i Sverige, kan du hitta i vart smaskaliga odlingslandskap i
Osthammars kommun. P& betade marker hittar man de riktiga parlorna. P& en kvadratmeter
betesmark kan det finnas 50 olika blommande vaxter, bade vanliga och mer sallsynta som kattfot,
blaklocka, faltgentiana, hallebricka, krissla och finnégontrost. Akerholmar, skogsbryn, gamla trad,
stenmurar och dammar eller andra vattensamlingar kallas fér smabiotoper. Vi har kvar manga sadana
miljoer som gynnar bade vaxter, insekter och faglar och skapar fina miljéer foér oss manniskor att vara
i. Ett aktivt jordbruk ar viktigt for att behalla naturvardena, och har har vi en utmaning att fa
tillrackligt manga att ha majlighet och vilja bruka markerna och halla djur som betar dem.

Vatmarker ar en annan naturtyp som ar typisk for var kommun. Vatmarken har en viktig funktion
som livsmiljo for vaxter och djur som goélgroda och orkidéer — men ocksa som vattenhallande
magasin, som minskar riskerna fér dversvamning nedstroms. Vatmarkerna har under manga ar
minskat kraftigt i yta och antal, eftersom vi haft behov av stérre odlingsbara marker. Men idag finns
det mojligheter att bade aterskapa vatmarker och gora nya. Det kan gynna bade oss manniskor direkt
genom att vi far en vattenspegel men ocksa for vaxter och djur som far fler miljéer att leva i och som
en del i en beredskap for forandrade fléden och 6versvamningsrisker.
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Att folja upp hur det gar

Genom att folja ett antal styrtal kan vi utvardera hur arbetet mot ett friskare vatten gar. Styrtalen ger
oss inte hela bilden av fokusomradet NATUR, darfor anvander vi ocksa andra uppféljningsmatt och
indikatorer for att folja utvecklingen.

Styrtal Basdr 2014 Mal 2018

Areal angsmark och betesmark (hektar)
Skotselplaner/skydd av naturomraden vid skolor (st) 0 5

Areal anlagd eller restaurerad vatmark/dagvattendammar 0 ?
pa kommunal mark * (hektar)

Stalla i ordning, utveckla och tillgangliggéra naturomraden - 10

* anvands ocksa som styrtal for vatten
Exempel pG andra uppfdljningsmatt/indikatorer

Antal jordbrukare i kommunen
Antal frilufts- och grénomraden som kan nas genom kollektivtrafik eller cykelvag

Areal anlagd/restaurerad vatmark (ej kommunal mark) (hektar)

Att gora
For att bevara och starka naturvarden fér manniskor, vaxter och djur kravs manga olika insatser och
atgarder. Har ar nagra exempel.

Kommunen kan:

Ta fram en gronstrukturplan och arbeta med skotselplaner for kommunal mark
Komplettera kommunens skogsbruksplan med kulturella och sociala varden

Anpassa omraden for dldre och funktionsnedsatta, med bankar etc.

Bilda lokala naturreservat

Underlatta for lokala livsmedelsproducenter att [dmna anbud pa kommunala upphandlingar
Arbeta med kompensationsatgarder i detaljplaner och exploateringsavtal

AN N U N N U

Stodja foreningar och organisationer som vill arbeta med naturvardsprojekt

Du och jag kan:

v" Bevara gamla och déda trad — insekter trivs ddr och da ékar fagellivet

v" Kér inte med terrangfordon éver vdtmarker

v" Anlagg girna vatmarker — och ta hjilp sa den placeras pé bésta satt

v" Skoét om sldtterdngarna

v" Samlas i féreningar och organisationer kring gemensamma naturvardsprojekt



Miljmal for Osthammars kommun 2016-2018
FORSLAG 2015-06-08

Fokus

GIFTFRI MILJO

| Osthammars kommun ska Gmnen i miljon som skapats i eller utvunnits av
samhiillet, inte hota mnniskors hiilsa eller den biologiska mangfalden.

Kemikalier och miljogifter i vir kommun

Mycket av arbetet med att minska kemikalieanvandningen ar en nationell och internationell fraga
nar det giller lagstiftning och begrinsningar. Men vi har ocksd i Osthammars kommun méjlighet att
paverka var narmiljo. Bland annat genom att sanera férorenade omraden som paverkats av tidigare
eller nuvarande verksamheter pa platsen. Vi kan ocksa minska var egen kemikalieanvéandning och
byta ut kemikalier mot mindre farliga. Genom att inte spola ner produkter som kan innehalla
kemikalier i véra avlopp, genom att dka till atervinningen med vart farliga avfall och stalla miljokrav
nar vi handlar in varor, kan vi komma lite narmare en giftfri miljo och i alla fall minska riskerna for att
vi manniskor eller naturen paverkas negativt.

Miljogifter och kemikalier finns idag 6verallt pa jordklotet, och det visar tydligt att bade luften och
vattnet pa jorden ar viktiga lankar mellan geografiskt skilda system. Det som slapps ut pa ett stalle
kan landa nagon annanstans. Pa vissa platser, till exempel dar industrier och bensinstationer har
legat, finns fororeningar i marken, i sjdbotten eller i grundvattnet. Farliga kemiska @mneni
produkter, varor och byggnader riskerar att hamna i miljon, och kan tas upp av vaxter, djur och oss
manniskor. FOr vissa dmnen ar halterna i miljon for hoga och orsakar redan problem for manniskor
och miljo. Till exempel ger kadmium i var mat upphov till benskérhet hos dldre. PCB och bromerade
flamskyddsmedel forekommer i brostmjolk. Kombination av flera olika kemikalier i laga doser, den sa
kallade coctaileffekten, kan ge en forstarkt effekt och orsaka lika stor skada som ett kemiskt amne i
hog dos. En miljon svenskar har besvar som hanger samman med kemiska amnen i inomhusmiljon.
Allt det héar ar stora och omfattande fragor som &r svara att hantera, men vi har all en majlighet att
paverka delar av det, bland annat som konsumenter, som verksamhetsutévare och som byggherrar.

Det finns en brist pa kunskap om manga olika kemikaliers och féroreningars halso- och
miljoegenskaper vilket gor det svart att identifiera alla farliga @mnen och att begransa riskerna. Men
forskningen tar undan fér undan fram mer kunskap om @mnens farliga egenskaper, det finns
information om anvandningen och regler for att begrdansa anvandningen av vissa amnen. Genom det
kan vi komma en bit pa vag mot en mer giftfri miljo. Miljobalkens produktvalsprincip ar en bra grund
for alla. Den innebar att alla som anvander kemiska produkter som kan vara farliga for halsan eller
miljon maste byta ut dem om de kan ersattas med mindre farliga alternativ.
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Genom att folja ett antal styrtal kan vi utvardera hur arbetet mot ett friskare vatten gar. Styrtalen ger
oss inte hela bilden av fokusomradet GIFTFRI MILIO, darfér anvander vi ocksd andra uppféljningsmatt

och indikatorer for att folja utvecklingen.
Styrtal

Andel skolor/forskolor med pabérjad kartlaggning eller atgardsarbete
av byggnadsmaterial/ inredning/materiel

Andel ekologiska livsmedel (%)

Exempel pG andra uppfdljningsmatt/indikatorer

Sanering av fororenade omraden
Miljogifter i dricksvatten

Metaller och miljogifter i avloppsslam

Att gora

Kommunen kan:

v"  Inventera kommunens férskolor med avseende pa kemikalier
Stalla miljokrav i upphandlingar av varor och tjanster

Gora kemikalieinventering i kommunens verksamheter

X

Underlatta for minskad kemikalieanvandning i batlivet

Du och jag kan:

v" Anvind miljdmarkta kemiska produkter sa l1angt det ar méjligt
Sortera ditt farliga avfall och lamna det till atervinning

Valj ekologiska livsmedel sa langt du kan

AR

Valj batbottenfarger som ar mindre miljéfarliga

Basar 2014

14

Mal 2018
O0kning med
20%

20 % (KF)
25 % (MM)
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MILJOBOKSLUT

Varje ar ska Osthammars kommun félja upp och utvirdera arbetet mot de beslutade
fokusomradena och miljomalen i ett miljobokslut.

MILJIOKVALITET OCH KOMMUNENS ARBETE

| forsta hand ska miljobokslutet bygga pa kunskap om och utvardering av kommunens arbete och till
grund for uppféljningen ligger framst beslutade styrtal. Andra uppféljningsmatt och kunskap om
atgarder som gjorts under aret i riktning mot miljomalen ska ocksa vagas in.

LOKALT ARBETE OCH OMVARLDSANALYS

Syftet ar ocksa att att lyfta in atgarder, projekt och annat som foretag, féreningar och invanare gjort
under &ret i linje med miljémalen, i miljobokslutet. Aven regionala och nationella indikatorer,
matserier och trender vagas in i analysen. Tillsammans kan dessa delar ge en bredare bild av
miljokvaliteten i kommunen.

Miljobokslutet ska presenteras i samband med kommunens arsredovisning.

10



FORSLAG 2015-06-08

e ee o

Styrtal - Miljdmalen for Osthammars kommun 2016-2018. Definitioner och ansvar.

Strategienheten ansvarar for sammanstallningen av miljobokslutet. Férvaltningarna ansvarar for att folja upp olika delar av styrtalen och arligen rapportera till Kommunstyrelsen.

Styrtal Enhet Basar 2014 Mal 2018 Kommentar Ansvarig férvaltning for uppfoljning
En dtgard som finns i atgardsprogrammet enligt
Langd atgardad ledning i VA-natet meter - ? & L & prog € Tekniska forvaltningen
vattendirektivet.
. . En atgard som finns i dtgardsprogrammet enligt . . .
Andel kommunala vattentdkter med skyddsomrade antal 45% 100% i . Tekniska forvaltningen
vattendirektivet.
Andel kommunala vattentdkter med aktuella En atgard som finns i dtgardsprogrammet enligt
. . N % 20% 100% g . . g proe g Tekniska forvaltningen
skyddsforeskrifter (senare an 1980) vattendirektivet.
Andel av nya fastigheter med kéllsorterat avlo erar Ger en bild av hur utvecklingen gar inom omradet
4 & . R PPP % X/X * X/X . L gensg Bygg- och miljéférvaltningen
(slutna tankar/torra I6sningar) *Basar 2013 alternativa avlopsslésningar.
Arlig uppfolining gérs inom projekt som kommunen
Energianvdndning i kommunens lokaler kWh/m2/ar 192 -20% g UppTol . ge . P J_ . Tekniska forvaltningen
arbetar med for att energieffektivisera.
Utsldpp av vaxthusgaser fran tjansteresor med bil ton CO2-ekv 412 -20% En nationell miljomalsindikator. Kommunledningskontoret
% liter / 23,2% /
Andel fornybart bransle i tjanstebilarna 30% Behover fortydligas. Kommunledningskontoret
Y ! % kWh 16,9% ° vele &
Tjansteresor med kollektivtrafik inom lanet ? ? ? Behover fortydligas. Kommunledningskontoret
En fortsatt utveckling pa den anldaggning som installerats
Areal installerade solceller fér kommunens drift m2 70 500 . utveckiing p gening : Tekniska forvaltningen
pa kommunhusets tak.
Areal angsmark och betesmark hektar ? ? Foljs upp genom statistik fran Jordbruksverket. Strategienheten
Skotselplaner/skydd av naturomraden i néra anslutning till Definition av skotselplan och hur dessa hanteras behover . . .
antal 0 5 . Tekniska forvaltningen
kommunens skolor goras.
Areal anlagd/restaurerad vatmark/dagvattendammar pa Inkluderar dagvattenhantering, gdddvatmarker, vatmarker . . )
hektar 0 ? .. Tekniska férvaltningen
kommunal mark pa jordbruksmark etc.
Stélla i ordning, vidareutveckla och tillgéangliggora tal 10 Ett delat ansvar mellan tva forvaltningar, arbete inom egen |Strategienheten samt Kultur och
anta -
naturomraden budget samt naturvardsprojekt. fritidsforvaltningen
Andel skolor/férskolor med paborjad kartlaggning eller % 5 Skni d 20 % Uppdrag till BUN att borja arbeta med Giftfri forskola. Tekniska forvaltningen samt Barn- och
? ning m
atgardsarbete av byggnadsmaterial/ inredning/materiel ? & ? |rekniska viktig del i genomforandet. utbildningsforvaltningen
20 (KF Osakerhet kring mavéardet, dven jamfort med KF:s
Andel ekologiska livsmedel % 14 (KF) & ! Tekniska férvaltningen

(25% enl. MM?)

inriktningsuppdrag fran november 2014.




Siste] OSTHAMMARS Utdrag )
KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantriadesdatum Sid

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2014-11-25

Delges

Camilla Andersson

Peter Nyberg

KSAU

§ 292 Dnr 2014KS373 Dpl 003

Uppf6ljning och utvirdering av miljomal och miljopolicy for Osthammars
kommun

Osthammars kommunfullmiktige har ar 2010 beslutat om miljomal inom tre
omraden - vatten, klimat och natur. Malen syftar till att fokusera och effektivi-
sera kommunens arbete for en hallbar utveckling och en attraktiv ndrmiljo.
Kommunfullmaiktige har ar 1998 ocksa beslutat om en miljopolicy. Miljopolicyn
betonar vikten av hallbar utveckling, kretsloppsprincipen och goda livsmiljoer,
bland annat genom samarbeten med medborgare och foreningar. Policyn fortyd-
ligar att intern uppfoljning ska ske genom ett miljéledningssystem och arlig mil-
joredovisning.

Miljomalen och miljopolicyn &dr nu efter ett antal ar i behov av uppdatering och i
vissa fall fortydligande av inriktning och malnivaer. Genom detta kan de fungera
som tydliga konkretiseringar av kommunfullmiktiges mal KF 9: Osthammars
kommun ska vara en kommun med minskande miljopaverkan.

Miljosakkunnig Camilla Andersson foredrar drendet.

Arbetsutskottets beslut 2014-08-19

Miljosakkunnig Camilla Andersson far i uppdrag att se ver miljopolicyn och
miljomalen.

Miljopolicyn och miljomalen ska antas i kommunfullmiktige under hosten 2015.

Strategienheten har fatt i uppdrag att inleda en uppfoljning och utvérdering av
kommunens miljomal och miljopolicy, samt planera for uppdatering av mal och
policy for beslut i kommunfullméktige i september 2015. Under september -
oktober har en uppfoljning och utvirdering genomforts. Utvidrderingen samt
forslag till fortsatt arbetsgang presenteras av strategienheten.




Siele) OSTHAMMARS Utdrag .

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantriadesdatum Sid

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2014-11-25

Forslag till beslut

Nya miljomal ska tas fram for Osthammars kommun enligt beslut fran
kommunstyrelsens arbetsutskott 2014-08-19, §191. Forslag till mal och
tillhorande styrtal/indikatorer ska arbetas fram for beslut i kommun-
fullmiktige i september 2015. Utvirderingen ska ligga till grund for malen.

Till maldokumentet ska biliggas budgetunderlag for atgiarder inom
respektive forvaltning.

Fokusomraden for miljomalen ska vara ENERGI & KLIMAT, VATTEN,
NATURMILJOER samt GIFTFRI MILJO.

Strategienheten far i uppdrag att samordna uppdraget. Samtliga
forvaltningar ska delta inom sina respektive verksamhetsomraden.

Miljopolicyn dr ett fortydligande av kommunfullméktiges prioriterade mal
om minskad miljopaverkan. Policyn ska uppdateras vart 4:e ar.

Miljosakkunnig Camilla Andersson och Anders Bergman foredrar drendet.

Arbetsutskottets beslut

Nya miljomal ska tas fram for Osthammars kommun enligt beslut fran
kommunstyrelsens arbetsutskott 2014-08-19, § 191. Forslag till mal och
tillhorande styrtal/indikatorer ska arbetas fram for beslut i kommun-
fullmiktige i september 2015. Utvirderingen ska ligga till grund for
malen.

Till maldokumentet ska biléiggas budgetunderlag for atgirder inom
respektive forvaltning.

Fokusomriden for miljomalen ska vara ENERGI & KLIMAT,
VATTEN, NATURMILJOER samt GIFTFRI MILJO.

Kommunchef Peter Nyberg far i uppdrag att samordna uppdraget.

Miljopolicyn ér ett fortydligande av kommunfullméiktiges prioriterade
mal om minskad miljopaverkan. Policyn ska uppdateras vart 4:e ar.




Socialforvaltningen

Datum Dnr Sid
2015-07-03 SN-2015-295 1(1)

Yttrande angaende forslag till omorganisation av daglig
verksamhet

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade 2015-08-11, § 235 att remittera
forslag till beslut i rubricerat drende till socialnimnden. Forslaget innebér att
ansvar for finansiering, LOV, bestéllning och uppfo6ljning flyttas dver till
socialndmnden. Kommunens egenregi inom daglig verksamhet finns kvar inom
kommunstyrelsens verksambhet.

Socialndmnden saknar en tydlig motivering till varfor de foreslagna
fordndringarna bor genomforas. En analys av for- och nackdelar ur ett
brukarperspektiv bor genomforas infor en forandring av denna typ. Analysen
kan med fordel dven omfatta for- och nackdelar ur ett organisationsperspektiv
for savil kommunstyrelsen som socialnimnden, da en god organisation ger
fordelar f6r brukaren.

I forslaget konstateras att syftet nir verksamheten fordes over fran
socialndmnden till kommunstyrelsen 2005 var att ge verksamheten en tydlig
inriktning mot arbete och arbetsmarknad. Socialnimnden tolkar forslaget som
att detta syfte kvarstar som skil till att daglig verksamhet 1 egenregi foreslds
fortsdtta inom kommunstyrelsens verksamhet.

Daglig verksamhet tar sitt ursprung ur Lag (1993:387) om stod och service till
vissa funktionshindrade. Mélgruppen &r framst personer enligt malgrupp 1-3
enligt § 1 1 ndmnda lag. Individerna i malgruppen ar vil kind av forvaltningen
och har en etablerad kontakt med egen handldggare. Behoven i mélgruppen
skiljer sig frdn andra som stir utanfor den reguljéira arbetsmarknaden vilket
medf{or behov av fordjupade kompetenser. Socialforvaltningen har omfattande
kompetens och erfarenhet av att jobba med gruppen. Socialndmnden anser
darmed att brukarperspektivet bist vdrnas genom en sammanhallen
organisation, dir brukaren har kontakt med en forvaltning for savél beslut som
genomforande och uppféljning av insats.

Socialndmnden befarar att en uppdelning av daglig verksamhet kommer leda
till organisatoriska svdrigheter, framforallt 1 form av svarigheter att skapa en
fullstéandigt tydlig ansvarsfordelning mellan de kommunala nimnderna. En
suboptimal organisation kommer 1 slutindan drabba brukaren negativt.

Socialndmnden foreslar att daglig verksamhet 1 sin helhet fors dver till
socialndmnden, tillsammans med nuvarande resursram. Socialnimnden anser
att det ger fordelar 1 form av en sammanhéllen organisation, vilket underléttar
anpassningar utifrén ett brukarperspektiv och utifran ett ekonomiskt perspektiv.






Datum Dnr Sid
2015-08-26 SN-2015-290 1(2)
KS-2015-466
Socialforvaltningen

Yttrande gallande motion: Nollvision for fallskador

Bakgrund

Sedan 2010 pagar ett kvalitetsarbete gillande fallprevention i Osthammars
kommun. Utdver detta har vi i Osthammars kommun sedan 2011ett nationellt
kvalitetsarbete som heter Senior Alert som berdr omradena undernéring,
trycksar och fall. Dér arbetar vi for en 6kad patientsikerhet genom att
identifiera, forebygga och atgédrda dessa tre omréden. Detta sker sévil pa
sarskilt boende samt i det egna boendet.

Vi har ocksé arbete i Uppsokande verksamhet- 6ppet forebyggande dér bl.a.
fallprevention ingar (sedan 2010). Inom denna verksamhet tar vi strukturerat
kontakt med medborgare dldre &n 80 ar som far erbjudande om ett besok med
informationDet ldmnas 6ver en mapp med information om kommunens tjénster
och hur man kan ansdka och fa kontakt med verksamheten. Det finns ocksé en
information i hur man ska vara uppmérksam pa vilka risker som kan
uppsté/finnas i den egna bostaden som kan vara bra att undanrdja eller
forebygga.

Det finns ocksa beskrivet vad forvaltningen gor i Véard och omsorgs
verksamhetsplan. Omsorgsverksamhetsplanen ldgger stort fokus pé att forbygga
fallskador sé vil 1 forebyggande syfte som vid akuta insatser da fall
forekommit.

Ett ytterligare led i detta arbete #r att vi pa vardcentralerna i Osthammars
kommun har ldkemedelsgenomgéngar med patienter dver 65 dr med fler &n 5
lakemedel da intag av ménga lakemedel/likemedelskombinationer kan ge en
okad risk for fall.

Medicinsk ansvarig skoterska genomfor utifrdn hilso- och sjukvardslagen en
sammanstillning av hidndelser som pédverkat brukarna negativt. Denna
sammanfattning inkluderar fallskador och presenteras for nimnden érligen i
patientsdkerhetsberittelsen.

Sedan ett par ar tillbaka anvénds 1 verksamheten ett stédmaterial “falla fritt” f6r
att 6ka kunskapen kring falltillbud. Detta har visat sig vara ett bra verktyg som
anvénds regelbundet inom verksamheten. Fallprevention ingar ocksé som en
viktig del i personalens kompetensutveckling.



Socialforvaltningen

Datum Dnr Sid
2015-08-26 SN-2015-290 2(2)
KS-2015-466

Néamnden foljer utvecklingen av de kvalitetsjamforelser som sker inom
verksamheten, bland annat ”0ppna jimforelser”. Det skapar en forstielse om
Osthammar ar mer eller mindre utsatt 4n andra jimforbara kommuner.

Socialforvaltningen vill ocksé lyfta fram att &ven de andra forvaltningarna har
ett stort inflytande pa denna frga. Det ar déarfor viktigt att dven de ges
mojlighet att besvara vad som gors inom omradet fallprevention

Socialnamndens standpunkt

Socialndmnden stéller sig i grunden positiv till tanken med motionen och att
frdgan lyfts. Med detta som bakgrund anser socialnimnden att den
fallprevention som idag bedrivs inom socialndmndens och landstingets
verksamhetsomraden i Osthammars kommun ir tillricklig for att uppfylla
motionens mal och syfte.

Forslag till beslut
Yttrandet antas och dverldmnas till kommunstyrelsen.

Med yttrandet anses motionen ddrmed besvarad utifrdn ansvarsomrade for
socialndmnden och landstingets verksamhetsomraden i Osthammars kommun.

Socialndmnden forklarar paragrafen omedelbart justerad.



OSTHAMMARS KOMMUN

KOMMUNKANSLIET
Till: Kommunfullmaktige, Osthammar 2015-05- 28
Motion o
Nollvision for fallskador 2015-05-14
Bakgrund

I Sverige vardas pa sjukhus drligen 6ver 70000 personer pé grund av fallskador och antalet ar
1 6kande. Fallskador ar ddrmed en av de vanligaste orsakerna till sjukhusvard, det giller i
synnerhet de dldre da 80% av fallskadorna drabbar personer dver 65 ar. Férutom de direkta
smadrtorna och besviren vid skadetillfallet och vid den efterfoljande behandlingen sa ger dessa
skador ofta lang period av konvalescens, ménga ganger dven med ett kvarvarande handikapp
for resten av livet,

Syfte:
Att undvika fallskador.

Malsiittning:
Att i aktivt samarbete med Landstinget engagera de arsrika for det forebyggande arbetet att
eliminera killorna till fallskador.

Strategi;

Att med heltdckande kvalitetssakringsarbete (Fmea) analysera och bedoma potentiella risker
och insétta atgarder for att eliminera riskkallorna. Det 4r ett 1dngsiktigt arbete som kraver
insatser i olika miljoer t.ex. hemmiljoerna, vardmiljéerna men ocksé utemiljoerna.

Exempel pa tinkbara omraden for att undvika fallskador

- Personlig vard, racken/trappor, nutrition, golvbeldggning, val av
mediciner/fallriskbedomning (FRAT), val av handikapphjéilpmedel, anvindning av skyddande
kladsel, skodon, sandning, gatubeldggning

Uppligg och tidplan

2015: Utarbeta och forankra projektplan med mal att halvera av fallskadorna till 2020.
2016: Val av pilotmiljoer och utfora riskanalys

2017: Utfor atgérder och bedoma riskerna

2018: Utvardering av utfall och faststéllande av vidare utveckling

Allan Kruukka (m) |




Datum Dnr Sid
2015-09-09 SN-2015-99 1(1)
Socialforvaltningen
Rebecka Modin
Maria Ek

Yttrande forslag till biblioteksplan 2016-2017

Socialndmnden ser utveckling av bibliotekens samarbete med
socialforvaltningen vad géller prioriterade grupper som ett viktigt omrade.
Detta bor utvecklas samordnat med socialndmndens satsning pa kultur i varden.
Ett viktigt omrade dr den enskildes mojlighet att ta del av bibliotekens utbud
dven om den enskilde inte kan ta sig till ett bibliotek.

Socialndmnden stiller sig positivt till satsningen pa dkad digital tillgénglighet
inom omrddet. Det bidrar till att medborgarna kan i utdkad omfattning ta del av
den information och service som finns via internet. Det ar sdrskilt viktigt att
arbeta med digital tillgidnglighet for personer med synskador.

Socialndmnden ser allvarligt pd de brister som forslaget till plan identifierat
inom omrédet barn och ungdomar. Socialnimnden utgar fran att samtliga
brister ska atgirdas med hjélp av den plan for samverkan samt den strategi for
lasfrimjande arbete som kultur- och fritidsférvaltningen ska ta fram
tillsammans med barn och utbildningsforvaltningen. Socialnimnden ser positivt
pa att skapa motesplatser for barn och arbeta med teman, gdrna med koppling
till samhallsfrdgor. Detta kan med fordel kombinera olika uttrycksformer for att
framja barns ldsande.

Socialndmnden ser mycket positivt pa planerna for nytt huvudbibliotek samt
ambitionerna for merdppna bibliotek. Det dr dock av stor vikt att satsningarna
pa tillgidnglighet pd ett omrade inte leder till minskad tillgdnglighet pa andra
omraden, vad géller exempelvis bibliotekens spridning dver kommunen,
eftersom de har en ytterst viktig roll att spela 1 hela var kommun.



Datum Dnr Sid
2015-08-25 KFN-2015-42 1(1)

Kultur- och fritidsférvaltningen

Kommunstyrelsen

Barn- och utbildningsndmnden
Bygg- och miljondmnden
Kultur- och fritidsnamnden
Socialnamnden

Forslag till
Biblioteksplan for Osthammars kommun 2016-2017

Samradstid 25 augusti — 25 september 2015

Bakgrund

Kultur- och fritidsnamnden har i uppdrag fran kommunstyrelsen att ta fram en
biblioteksplan for Osthammars kommun i samarbete med évriga namnder och
forvaltningar. Biblioteksplanen antas av kommunfullmaktige.

Biblioteksplanen ska styra det strategiska utvecklingsarbetet och inriktningen for
biblioteksverksamheterna i kommunen under planperioden genom ett antal prio-
riterade insatser. Planen anger ocksa med vilka nyckel- och styrtal biblioteksor-
ganisationerna ska folja upp sina verksamheter arligen som en del av respektive
ndmnders/forvaltningars verksamhetsplanering. Nyckeltal, styrtal och priorite-
rade insatser syftar till att uppfylla kommunfullméktiges prioriterade mal 2015-
2018.

Biblioteksplan for Osthammars kommun 2016-2017 ersatter Kunskap och las-
lust, biblioteksstrategier for Osthammars kommun 2006-2015.

Synpunkter ldamnas, senast den 25 september, till kultur- och fritidsndmnden,
Box 66, 742 21 Osthammar eller kulturochfritidsnamnden@osthammar.se.

Nérmare upplysningar lamnas av:

Peter Kéllman, Kultur- och fritidsforvaltningen
Tfn. 0173-86 124
peter.kallman@osthammar.se

Postadress

Box 66
Fakturaadress

Box 106

742 21 Osthammar

Bestksadress/Reg.office Telefon Telefax Organisationsnummer  Bankgiro
Sténgorsgatan 10 Nat 0173-860 00 Nat 0173-175 37 212000-0290 233-1361
742 21Osthammar Int +46 173 860 00 Int +46 173 175 37 V.AT. No

www.osthammar.se E-post SE212000029001

kommunen@osthammar.se
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. Bakgrund och syfte

Enligt 17 § i bibliotekslagen (2013:801) ska kommuner och landsting anta biblioteksplaner for
sin verksamhet pa biblioteksomréadet. Biblioteksplanen ska vara ett brett forankrat politiskt
dokument som beskriver hur kommunen organiserar biblioteksverksamheten i enlighet med

de lagar som giller pa omradet, dvs. bibliotekslagen och skollagen.

Kultur- och fritidsnamnden har i uppdrag fran kommunstyrelsen att ta fram en
biblioteksplan fér Osthammars kommun i samarbete med &vriga namnder och forvaltningar.

Biblioteksplanen antas av kommunfullmaktige.

Biblioteksplanen ska styra det strategiska utvecklingsarbetet och inriktningen for
biblioteksverksamheterna i kommunen under planperioden genom ett antal prioriterade
insatser. Planen anger ocksa med vilka nyckel- och styrtal biblioteksorganisationerna ska
folja upp sina verksamheter arligen som en del av respektive nimnders/forvaltningars
verksamhetsplanering. Nyckeltal, styrtal och prioriterade insatser syftar till att uppfylla
kommunfullméktiges prioriterade mal 2015-2018.

Biblioteksplan for Osthammars kommun 2016-2017 ersétter Kunskap och laslust,
biblioteksstrategier fér Osthammars kommun 2006-2015.

Lagar och styrdokument som planen forhaller sig till:
Bibliotekslagen (2013:801)

Skollagen (2010:800)

Lagen om nationella minoriteter och minoritetssprak (2009:724)
Regional biblioteksplan fér Uppsala lan 2015-2017

UNESCOs folkbiblioteksmanifest

UNESCOs skolbiblioteksmanifest



II. Biblioteksverksamheten i Osthammars kommun

Organisation

I Osthammars kommun finns fem folkbibliotek. Huvudbiblioteket ligger i Osthammar. I
Oregrund och Gimo finns folkbibliotek och i Alunda och Osterbybruk finns integrerade skol-
och folkbibliotek.

Utover de integrerade skol- och folkbiblioteken pa Olandsskolan i Alunda och pa
Osterbyskolan i Osterbybruk, finns skolbibliotek pa Vallonskolan och Bruksgymnasiet i
Gimo samt pa Frosakersskolan i Osthammar och pa Oregrunds skola.

Huvudbiblioteket i Osthammar ansvarar dven for 23 dvriga utlaningsstdllen med
mediedepositioner. Dessa utgors av dldreboenden, dagbarnvardare, vantrum inom

sjukvarden, bygdegardar, Folkets hus m.m.

Kultur- och fritidsnamnden ansvarar for folkbiblioteksverksamheten, och barn- och

utbildningsndmnden ansvarar for skolbiblioteksverksamheten.

Bibliotekets roll
Enligt 2 § i bibliotekslagen ska biblioteken i det allménna biblioteksvisendet verka for det demokratiska
samhillets utveckling genom att bidra till kunskapsformedling och fri dsiktsbildning.

Biblioteken i det allminna biblioteksvisendet ska frimja litteraturens stillning och intresset for
bildning, upplysning, utbildning och forskning samt kulturell verksamhet i Gvrigt.
Biblioteksverksamhet ska finnas tillginglig for alla.

Folkbiblioteken i Osthammars kommun &r viktiga métesplatser och kunskapscentra med
stark forankring i lokalsamhallet. Biblioteken dr platser dar individer och foreningar kan
motas och utbyta erfarenheter. Har kan besokare ta del av saval information som
kulturupplevelser, och méjligheter till utveckling erbjuds genom forskning och kreativt

skapande.

Folkbiblioteken ér till for alla, och tillgédnglighet dr en viktig ledstjarna i verksamheten.
Huvudbibliotekets mediedepositioner 6kar delaktigheten och livskvaliteten for de personer
som av olika skal inte sjdlva kan ta sig till biblioteket. Bibliotekens hemsida biblinord.se ar
alltid tillganglig. Har kan anvandarna tipsa om bocker, bestilla fjarrlan och gora
inkopsforslag. Med lanekort fran kommunens bibliotek kan man &ven ladda ner e-bocker

fran hemsidan.

Dela Laslust ar ett gemensamt utvecklingsprojekt for folkbiblioteken i Dalarnas, Géavleborgs,

Uppsala och Varmlands lan. Projektet medfinansieras av Statens kulturrdd och pagar fran



januari 2015 till januari 2017. Syftet med Dela Laslust ar att utveckla den lasframjande och

litteraturformedlande verksamheten.

For att i dnnu storre utstrackning anpassa bibliotekens tillganglighet och verksamheter efter
invanarnas behov behover man genomfora en marknadsundersokning/kundundersokning.

Undersokningen kan anvandas som underlag for att utforma Sppettider och mediebestand.

Prioriterade grupper
Enligt 4 och 5 § i bibliotekslagen ska biblioteken i det allménna biblioteksvisendet dgna
sdrskild uppmirksamhet dt personer med funktionsnedsittning, de nationella minoriteterna och

personer som har annat modersmidl dn svenska.

Utover de bokdepositioner som finns pa dldreboenden och vardcentraler i kommunen
tillhandahaller biblioteken anpassade medier till synskadade och aldre. Biblioteken
samarbetar ocksa med Socialférvaltningen, studieférbund och daglig verksamhet kring att

framja och utveckla hoglasning for malgrupperna dldre och personer som omfattas av LSS.

Medier pa nationella minoritetssprak och andra sprak, liksom bocker pa lattlast svenska
kops in till biblioteken baserat pa den efterfragan som finns pa respektive ort.

For att ytterligare sdkra tillgangen pa medier till prioriterade malgrupper och for att spegla
kommunens demografiska sammanséattning ska en mediepolicy tas fram for
biblioteksverksamheterna i Osthammars kommun. Mediepolicyn ska ligga till grund for hur

biblioteken utformar sina individuella medieplaner.

Finskt forvaltningsomrade

Osthammars kommun ér finskt férvaltningsomrade enligt 6§ i lagen om nationella
minoriteter och minoritetssprak (2009:724). Detta innebar att invanarna bland annat har ratt
att anvéanda finska i sin kontakt med kommunen. Kommunen ska ocksa kunna tillhandahalla
forskoleverksamhet och dldreomsorg delvis pa finska. Utover dessa insatser ska kommunen
aven verka fOr revitalisering av det finska spraket i kommunen. Hér spelar biblioteken en
viktig roll som moétesplatser och som tillhandahallare av finska medier och litteratur.
Samarbete finns med koordinatorn for finskt férvaltningsomrade, framfor allt pa biblioteken
i Gimo och Osterbybruk.

Digital delaktighet
Som en del av samarbetet inom Uppsala lan deltar Osthammars kommun i DigiDel-
nétverket tillsammans med Lansbibliotek Uppsala. Syftet med DigiDel ar att 6ka den digitala

delaktigheten, det vill sdga att fler ska kunna anvanda och ta del av internet och andra



digitala medier och de mdjligheter som detta medfor. Lansbiblioteket svarar for
omvarldsbevakning och organiserar utbildningar och seminarier kring digital delaktighet

som kompetensutveckling av personalen.

Skolbibliotek
Enligt 36 § i skollagen ska eleverna i grundskolan, grundsirskolan, specialskolan, sameskolan,

gymnasieskolan och gymnasiesirskolan ha tillgdng till skolbibliotek.

Skolbibliotekens verksamhet och innehadll ska vara anpassat efter elevernas behov och
stimulera deras intresse for lasning och litteratur, samt tillgodose deras behov av material f6r
undervisningen. Skolbiblioteken ar ocksa en resurs for skolan att uppna de mal i laroplanen

som relaterar till informationssokning och kallkritik.

P4 Olandsskolan och Osterbyskolan finns integrerade skol- och folkbibliotek. Skolbibliotek
finns dven pa Vallonskolan och Bruksgymnasiet i Gimo samt pa Frosakerskolan i

Osthammar och pa Oregrunds skola.

Som en del i sitt lasfraimjande arbete genomfor skolbibliotekarierna bokprat for klasser i
grundskolan. Man arrangerar ocksa klassbesok pa biblioteken som en introduktion for
eleverna till biblioteksverksamheten. Skolbiblioteken stottar dven lararna genom att ta fram

material for undervisningen.

Under ldséret 2016/2017 kommer grundskolorna i Osthammars kommun att arbeta med
Laslyftet, en lararfortbildning i sprak-, las- och skrivdidaktik som bygger pa kollegialt

larande.

Gymnasiebibliotek

Bruksgymnasiet i Gimo har ett stort och vélutrustat skolbibliotek med manga arbetsplatser
och datorer dar eleverna kan arbeta bade enskilt och i grupp. I biblioteket finns det forutom
ett stort utbud av faktabocker och skonlitterara bocker dven databaser, dagstidning,
faktatidningar, skrivare, scanner och spel. Biblioteket har dven tillgang till inldst material. En
bibliotekarie finns pa plats som servar elever och personal med boktips, informationssékning

och det mesta som har med skolarbetet att gora.

Barn- och ungdomsbiblioteksverksamhet
Enligt 8 § i bibliotekslagen ska folkbiblioteken dgna sirskild uppmirksamhet dt barn och ungdomar for
att framja deras sprikutveckling och stimulera till lisning, bland annat genom att erbjuda litteratur

utifrin deras behov och forutsittningar.

Sedan 2012 saknar Osthammars kommun barn- och ungdomsbibliotekarie. Folkbiblioteken

bedriver barn- och ungdomsverksamhet utifran de resurser som finns pa respektive



bibliotek, men det saknas overgripande utvecklingsarbete, uppsokande verksamhet och

omvarldsbevakning pa omradet.

Osthammars kommun deltar i Spraknétet, ett regionalt samarbetsprojekt mellan
Lansbiblioteket, BVC, Oppna forskolan och biblioteksverksamheterna i tre av lanets
kommuner. Samarbetet syftar till att stirka de yngsta barnens sprak- och lasutveckling och
omfattar bland annat gdvobdcker och information kring sprakutveckling fran BVC, samt

informationstraffar for nyblivna foraldrar pa biblioteken.

Biblioteken tillhandahaller bokpasar pa kommunens forskolor som foraldrar kan lana med
sig hem. Huvudbiblioteket tillhandahaller d@ven temalddor med barnbdcker som foérskolor
och fritidshem kan bestilla. Som en del av Kultur- och fritidsforvaltningens arbete med barn-
och ungdomskultur arrangeras tva forestadllningar med barnteater per ar pa varje

folkbibliotek. Huvudsaklig malgrupp for forestallningarna ar barn i férskolealdern.

Samverkan mellan skol- och folkbibliotek
Enligt bibliotekslagens 14 § ska bibliotek och bibliotekshuvudmin inom det allminna

biblioteksvisendet samuverka i syfte att ge alla tillging till landets samlade biblioteksresurser.

Folk- och skolbiblioteken i Osthammars kommun har gemensamt biblioteksdatasystem och
bokbestand vilket ger lantagarna bredd i utbudet och flexibilitet nér det galler aterlamning
av bocker. Pa de orter dar folkbiblioteken och skolbiblioteken inte dr integrerade erbjuder

folkbiblioteken kommunens skolor klassbesok i samarbete med skolbiblioteken.

Samarbetet mellan skol- och folkbibliotek varierar fran ort till ort. De integrerade skol- och
folkbiblioteken i Alunda och Osterbybruk har ett ndrmare samarbete eftersom de delar
lokaler for verksamheten. Det saknas en handlingsplan f6r hur skol- och folkbiblioteken ska

samarbeta.

For att strukturera och effektivisera samarbetet mellan skol- och folkbiblioteken, och pa sa
satt skapa basta majliga forutsattningar f6r kommunens barn och unga att mota framtidens
utmaningar, behover Barn- och utbildningsférvaltningen och Kultur- och

fritidsforvaltningen ta fram en gemensam plan f6r samverkan i biblioteksfragor.

Kultur- och fritidsforvaltningen och Barn och utbildningsfoérvaltningen ska ocksa arbeta fram

en gemensam strategi for lasfraimjande arbete med barn och ungdomar i kommunen.



IIl. Nytt huvudbibliotek i Osthammars kommun

Ett nytt huvudbibliotek i Osthammars kommun ska byggas, och planeras sta klart varen
2017. Huvudbiblioteket byggs integrerat i biografen Storbrunn och pa sa sitt skapa ett
kulturhus i Osthammar.

Nar det nya biblioteket ar byggt och integrerat i Storbrunn &ar huset 6ppet och tillgangligt for
alla alltid. Huset upplevs som 6ppet, bade vad géller den fysiska miljon och den kénsla huset
vacker hos bestkaren. I kulturhuset skapas ett samtida, dppet och medierikt bibliotek, som
tillsammans med bio, ungdomsgard samt program och motesverksamhet kommer att vara
basen i utbudet. Prioriterade malgrupper ar barn och unga samt personer med

funktionsnedsattning.

For att skapa en verksamhet i det nya huvudbiblioteket i enlighet med de forvantningar och
krav som stélls pa ett bibliotek fran allmanheten idag kravs utokade resurser, framst i form

av personal.

I samband med fardigstillandet av det nya huvudbiblioteket finns det anledning att se over
biblioteksstrukturen i kommunen. Det finns vinster i sdval effektivitet som kvalitet med att
samordna fler processer i biblioteksverksamheten. Nagra exempel pa omraden som kan
samordnas i storre utstrackning dn idag dr kompetensutveckling, medieinkdp, fjarrlan,
aktiviteter och marknadsforing/kommunikation. Ett naturligt nav for gemensamma
processer ar det nya huvudbiblioteket som med ratt planering kommer att kunna vara
drivande i utvecklingsfragor. De olika biblioteken kan ocksa i hogre grad profileras och

tilldelas utvecklingsansvar for specifika omraden utifran sina lokala forutsattningar.

Under hosten 2016 pabérjas installation av RFID-system pa biblioteken i Osthammars
kommun. Detta mgjliggor bland annat merdppna bibliotek, dvs. att biblioteket kan vara
Oppet for besokare dven nar det 4r obemannat. Med meréppna bibliotek kan resurser som
laggs pa bemanning och arbete bakom disk omférdelas till utvecklingsarbete och annan form

av service.

For att mota framtidens utmaningar pa biblioteksomradet behdver Kultur- och
fritidsforvaltningen ta fram en strukturplan for biblioteksverksamheten i Osthammars

kommun.



V.

Nyckeltal, styrtal och prioriterade insatser

KF I: Osthammars kommun ska vara en kommun som ger barn och unga

goda forutsattningar att mota framtidens utmaningar.

Prioriterade insatser 2016-2017

For att strukturera och effektivisera samarbetet mellan skol- och folkbiblioteken ska
Barn- och utbildningsférvaltningen och Kultur- och fritidsforvaltningen ta fram en

gemensam plan for samverkan i biblioteksfragor.

For att starka barns och ungas lasforstaelse, skrivformaga och sprakutveckling ska
Kultur- och fritidsforvaltningen och Barn- och utbildningsforvaltningen ta fram en

gemensam strategi for lasfraimjande arbete med barn och ungdomar i kommunen.

KF 6: Osthammars kommun ska vara en attraktiv kommun dar

befolkningen trivs och kontinuerligt 6kar.

Nyckel- och styrtal

Kundnojdhet pa biblioteken

Antal besokare pa biblioteken

Antal besok/invanare

Antal utlan

Antal utlan/invanare

Antal bibliotekarier/invanare

Ur SCBs ndjd medborgarindex: Vad tror eller tycker du om biblioteksverksamheten?
Hur ménga timmar i veckan har huvudbiblioteket 6ppet utover tiden 08-17 pa

vardagar?

Prioriterade insatser 2016-2017

Kultur- och fritidsforvaltningen ska gora en
medborgarundersokning/kundundersokning for att fa fram underlag for hur

Oppettider och mediebestand ska planeras pa biblioteken.

For att ytterligare sakra tillgdngen pa medier till prioriterade malgrupper och for att
spegla kommunens demografiska sammansattning ska en mediepolicy tas fram for

biblioteksverksamheterna i Osthammars kommun.

For att mota framtidens utmaningar pa biblioteksomradet ska Kultur- och
fritidsforvaltningen ta fram en strukturplan for biblioteksverksamheten i

Osthammars kommun.



SIste] OSTHAMMARS

KOMMUN Datum sid
- €N DEL AV ROSLAGEN 2015-08-25 Dnr 1
Socialforvaltningen

Stimulansmedel till 6kad bemanning inom ildreomsorgen

Bakgrund/Syfte

Regeringen vill prioritera en 6kad bemanning i dldreomsorgen i syfte att skapa trygghet och kvalitet
for den enskilde. Socialstyrelsen har pa uppdrag av regeringen utformat en stimulanssatsning for
okad bemanning under aren 2015 -2018 samt en modell for férdelning av statsbidrag baserad pa
kommunernas standardkostnad for dldreomsorg. Bemanningssatsningen omfattar 995 miljoner
kronor for ar 2015. Under forutsittning att riksdagen beviljar medel till indamalet avser regeringen
att totalt avsétta 7 miljarder kronor, varav 2 miljarder kronor arligen 2016 — 2018.

Stimulansmedlen far endast anvéndas till personalkostnader som 16ner och lagstadgade
arbetsgivaravgifter. Personalkostnaderna far endast avse personal som arbetar nira de ildre t.ex.
vardbitriaden, underskoterskor, legitimerade personal och arbetsledare pa verksamhetsniva.

Stimulansmedlen for 2015 ska rekvireras av kommunen pa sirskild blankett som Socialstyrelsen
tillhandahaller senast 31 oktober 2015 och far endast anvindas till personalkostnader under
perioden 1 juli — 31 december 2015.

Varje kommun ska senast 8 februari 2016 aterrapportera pa sarskilt frageformulér till
Socialstyrelsen hur 2015 ars medel har anvénts. Stimulansmedel som inte forbrukats eller anvints
enligt villkoren ska aterbetalas.

Bemanningssatsning inom dldreomsorgen

Enligt Socialstyrelsens fordelningsnyckel kommer Osthammars kommun att tillhandah&lla 2,5
miljoner kronor under 2015. Osthammars kommun kommer sedan &ren 2016-2018 att fa ta del av 5
miljoner kronor arligen under forutsittning att regeringen far riksdagens stod till fortsatt
bemanningssatsning 2016 — 2018.

Forslag till beslut:

Socialforvaltningen foreslar

- Att Osthammars kommun ta del av stimulansmedlen for ar 2015 for en 6kad bemanning med
forstarkt nattorganisation inom dldreomsorgen.

- Att Osthammars kommun ta del av stimulansmedlen for &r 2016 — 2018 under forutsittning att
regeringen far riksdagens stod till fortsatt bemanningssatsning.

Mojgan Alimadad

Vard och Omsorgschef

Postadress Besoksadress/Reg.office Telefon Telefax Organisationsnummer  Bankgiro
Box 36 Kyrkogatan 14 Nat 0173-860 00 Nat 0173-175 40 212000-0290 233-1361
S-74221 Osthammar Osthammar Int +46 173 860 00 Int +46 173 175 40 V.A.T. No PlusGiro

www.osthammar.se socialnamnden @ osthammar.se SE212000029001 13170-6
C:\Usersiremn\AppData\Local\Microsoft\Windows\Temporary Intemet Files\Content. Outlook\DU3Y HHOS\Satsningen pi okad t ing.doc




Investeringsbudget, netto (kkr) Plan  Plan  Plan Plan

2016 2017 2018 2019

Projekt
1 Oférdelade medel -800 -800 -800 -800
2 Sjuksangar -200 -200 -200 -200
3 Tekniska hjalpmedel -500 -400 -400 -400
4 IT-investeringar -6 000 -200 -200 -200
Summa -7500 -1600 -1 600 -1 600
Enligt plan 5900 -1600 -1600 -1600

Projektbeskrivningar

1 Ofdérdelade medel bl a fér investeringsbehov gallande gemensamhetsutrymmen
pa sarskilt boende.

2 Arligt behov av medel fér inkdp av sangar till ordinrt och sarskilt boende.
3 Arligt behov av medel f6r inkdp av rullstolar.
4 Uppstartskostnader i samband med inférandet av ett nytt verksamhetssystem

i form av integrationer, konsulthjalp, utbildning och inkép av teknik,
samt kostnader for att pabdrja inférandet av E-tjanster inom forvaltningen.



Socialnamndens sammantradesdagar for ar 2016

Jan Feb Mars April Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec
Arbetsutskott 13 10 9 13 11 8 10 14 12 9 7*
Socialnamnd 27 24 23 27 25 22 24 28 26 23 21*

Studiedagar

16

19




Datum Dnr Sid
15-08-31 SN-2013-233 1(2)
Socialférvaltningen

Till AU/SN.

Andringsforslag dokumenthanteringsplan
— tillagg gallande atgardsrapport inom synpunktshantering

Synpunkten diariefors och gallras efter 2 ar. En arssammanstéllning av
synpunkter diariefors och bevaras. Analyser sker i verksamhetsberittelser.

Handling Gallrings | Anmarkning/kommentar
-frist

Atgirdsrapport for synpunkter och | 2 ér Kommentar: Sammanstéllning

klagomal av analyser sker 1

verksamhetsberittelse.

Brev som skickas som 2 ér Kommentar: Ska forvaras i
svar/bemdtande pd synpunkt. direkt anslutning till
atgérdsrapporten.

Andringsforslag dokumenthanteringsplan
— upphandling inklusive direktupphandling

Nya riktlinjer och rutiner har antagits av kommunen centralt. Andringar utifrin
detta i rott nedan.

Handling Gallrings- | Anmarkning/kommentar
frist
Anbud, antagna Bevaras Registreras nagon dag efter

utskick av tilldelningsbesked
(eller att anbudsgivare
underréttats 1
direktupphandling), pga.

sekretess.
Anbud, inte antagna 2 ar Forvaras separat.
Anbudsprotokoll Bevaras Registreras nagon dag efter
Andras till: utskick av tilldelningsbesked,
Oppningsprotokoll pga. sekretess.
Forfragningsunderlag/ Bevaras Se rutin: det fér inte framga
anbudsinfodran hur manga eller vilka

underlaget skickats till.

Postadress Besoksadress/Reg.office Telefon Telefax Organisationsnummer  Bankgiro
Box 36 Kyrkogatan 14 Nat 0173-860 00 Nat 0173-175 40 212000-0290 233-1361
S-74221 Osthammar Osthammar Int +46 173 860 00 Int +46 173 175 40 V.A.T. No PlusGiro

www.osthammar.se socialnamnden@osthammar.se SE212000029001 131 70-6
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Direktupphandling, 2 ar Direktupphandlingar av storre
sammanstéllning och offerter Andras ti]]: | karaktdr kan diarieforas.
Andras till: Bevaras Andras till:
Direktupphandlingsblankett for Registreras efter att
direktupphandlingar 6ver anbudsgivare underrattats.

10 000 kr. En kopia av
direktupphandlingsblanketten
bildggs fakturan.

Direktupphandling under 10 000 2 ar

kr, dokumentation

Tilldelningsbesked till Bevaras Registreras nagon dag efter

anbudsgivare utskick, pga. sekretess.

Tilldelningsbeslut (ibland Bevaras Registreras ndgon dag efter

tillsammans med anbudsprotokoll) utskick av tilldelningsbesked,
pga. sekretess.

Ovrig korrespondens och Bevaras

dokumentation inom
upphandlingen

Avtal, under rubrik allmin administration

Avtal och kontrakt, ej individ

2 ar efter
avtalstiden
s utgang

Andras till:

Bevaras

Giltiga avtal finns dven i
avtalsdatabasen.

Forslag till beslut

Socialndmnden faststéller gallringsfristerna enligt forslag.
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