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Kommunfullmaktiges strategiska inriktningsomrade:

= [En attraktiv och vaxande kommun

Beskrivning
- Déar manniskor vill bo och stanna kvar, dit besékare vill och dér foretagandet

vaxer

- Dér bostadsbyggandet och befolkning dkar

- Viskapar intryck och avtryck i konkurrens, vi upplever utveckling och satsning
pa arbetsmarknad, kommunikation, kultur och fritidsutbud

Socialnamndens mal:
= Socialndmnden &r en attraktiv arbetsgivare som arbetar strategiskt med per-

sonalforsorjning for att sakerstélla att ratt kompetens finns tillganglig
= Socialnamnden tillhandahaller tjanster av god kvalitet med inflytande 6ver in-
satsernas genomfdrande

Kommunfullmaktiges strategiska inriktningsomrade:

» En hallbar kommun

Beskrivning
- Dadr vi finner I6sningar for tillvéaxt, dar exploatera och bevara véxer tillsammans

- Dar manniskor ar sedda, inkluderade och engagerade, halsa och valmaende, ba-
lanserad demografi, mangfald och alla manniskors lika varde

- Dar aldre och funktionsvarierade ges trygghet, service och vardighet for ett gott
liv

- Dar vi har ett effektivt resursutnyttjandet, ej skadar miljon, ar langsiktiga och
tanker pa kommande generationer

Socialnamndens mal:
= Socialndmndens verksamhet bedrivs med storsta mojliga nytta for kommunin-

vanare och starker individer till ett sjalvstandigt liv

= Socialndmnden digitaliserar vilket skapar trygghet for brukarna och effektivise-
rar verksamheten

= Miljokonsekvenser beaktas alltid och negativa miljokonsekvenser forebyggs

Kommunfullmaktiges strategiska inriktningsomrade:
» En larande kommun

Beskrivning
- Daér alla ges forutsattningar for framtiden

- Dér skola, akademi och néringsliv mots i natverk och science parks
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- Dér den kommunala organisationen, fortroendevalda och medarbetare utvecklas
med samtidens krav, behov och utmaningar genom anpassningsbarhet och for-
andring

Socialnamndens mal:
= Socialnamnden samverkar aktivt med skolor, universitet och andra vardgivare,

huvudmén och civilsamhallet

= Socialndmnden har en innovativ socialtjdnst som kénnetecknas av delaktighet
och standig forbattring

= Socialndmnden verkar for en 6kad kompetensutveckling och karriarmdjligheter
inom organisationen

Kommunfullmaktiges strategiska inriktningsomrade:
= En 6ppen kommun
Beskrivning
- Dar vi uppfattas som transparenta, inkluderande, inbjudande lyssnande och till-
gangliga
- Delaktig, paverkan, inflytande, demokratisk, inbjudande, lyssnande, nyfiken.
- Omfamna olikheter, sldppa in olika perspektiv, férutsdgbarhet

Socialnamndens mal:
= Socialndmnden framjar delaktighet, ppenhet, allas lika varde och att alla syn-

punkter tas tillvara
» Socialtjansten har en tydlig och forstaelig myndighetsutévning





