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Vård- och omsorgsnämnden 
 

§ 50. Val av justerare 

Beslut 
Vård- och omsorgsnämnden utser Roger Lamell (S) att justera dagens protokoll. 
 
 
 

§ 51. Fastställande av föredragningslista 
Beslut 
Vård- och omsorgsnämnden fastställer föredragningslistan. 
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Vård- och omsorgsnämnden 
 

    Dnr VON-2024-157 

§ 52. Översyn och revidering av förfrågningsunderlag - Lag om 
valfrihet (LOV) hemtjänst 

Beslut 
Vård- omsorgsnämnden beslutar att godkänna förslaget till revideringen med tillägg att se 
över de geografiska områdena. Nämnden ger förvaltningen i uppdrag att uppdatera 
förfrågningsunderlaget och redovisa det reviderade underlaget vid nämnden i september. 
 

Ärendebeskrivning 
Östhammars kommun erbjuder brukare att välja utförare av hemtjänst utifrån LOV (Lagen om 
valfrihet) och utförare av hemtjänst har möjlighet att ansöka om att bli utförare i Östhammars 
kommuns valfrihetssystem för hemtjänst. I dagsläget finns en utförare registrerad, utöver 
hemtjänst i egenregi. Förfrågningsunderlaget där förutsättningarna, kraven och villkoren 
beskrivs, har utöver mindre justeringar varit detsamma sedan LOV-systemet infördes i 
kommunen. Antalet externa aktörer har aldrig varit fler än två samtidigt. För att uppnå önskad 
effekt av ett valfrihetssystem bör målsättningen vara att fler ansluter sig till systemet. 
Kommunen står också inför ekonomiska och demografiska utmaningar, där anpassningar 
behöver genomföras utifrån rådande och prognosticerade förhållanden. Bland de områden 
som identifierats vara aktuella för översyn och vid behov revidering i förfrågningsunderlaget 
finns. 

Förslag till förändringar i förfrågningsunderlaget för LOV hemtjänst 
• Införa tre års avtal inom LOV hemtjänst, med möjlighet till förlängning, 
• Införande av ett max tak för ersättning för delegerad HSL. Ersättningen kopplas till 

utförd SoL tid per månad, 
• Borttagande av ersättning för avböjda besök/bomtider, 
• Ta bort möjligheten till kapacitetsbegränsningarna för utförarna, behålla möjligheten 

till geografisk begränsning, 
• Utförarna får betalningsansvar för inkontinenshjälpmedel för sina brukare, 
• Momskompensation till privata utförare avvecklas. 

 
Förändringarna gäller från och med 2026-01-01. 
 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Översyn och revidering av förfrågningsunderlaget – Lagen om valfrihet 
(LOV) hemtjänst dat 2025-04-04 med bilaga Vägledning till välfungerande valfrihetssystem 
 

Ärendets behandling 
Vård- och omsorgsnämnden 2024-12-11 § 159 beslutade att uppdra till förvaltningen att se 
över- och föreslå revideringar i ”Förfrågningsunderlag enligt LOV för hemtjänst i 
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Vård- och omsorgsnämnden 
 

Östhammars kommun” och återrapportera till arbetsutskottet 24 april och till nämnden 7 maj 
2025. 
 

Dagens sammanträde 

Muntlig föredragning 
Kvalitetsutvecklare Johan Steinbrecher föredrar ärendet 
 

Beslutet skickas för åtgärd till 
Kvalitetsutvecklare Johan Steinbrecher 
Staben för fördelning 
 

Beslutet skickas för kännedom till 
Socialchef Lina Edlund 
Verksamhetschef Aktivt Stöd Sten Hallberg 
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Vård- och omsorgsnämnden 
 

    Dnr VON-2025-58 

§ 53. Ärendestatistik från myndighet för mars 2025 
Beslut 
Vård- och omsorgsnämnden tar del av informationen. 

 
Ärendebeskrivning 
I syfte att kunna följa enheternas pågående arbete och belastning önskar nämnden 
kontinuerlig återkoppling av ett antal parametrar, utöver den uppföljning som görs inom 
ramen för ordinarie uppföljning av nyckeltal per tertial 2 och helår. Denna rapportering 
omfattar bland annat inledda utredningar, aktuella handläggningstider och tid för 
verkställighet. 

 
Beslutsunderlag 
Ärendestatistik för myndighet – mars 2025 

 
Dagens sammanträde 

Muntlig föredragning 
Tillförordnad enhetschef Therese Karlström, enhetschef Jeanette Engberg och enhetschef 
Karolina Rankka föredrar ärendet. 

 
Beslutet skickas för kännedom till 
Verksamhetschef Svjetlana Miletic   
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Sammanträdesdatum  Sid 
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Vård- och omsorgsnämnden 
 

    Dnr VON-2025-74 

§ 54. Redovisning av ej verkställda gynnande beslut första 
kvartalet 2025 

Beslut 
Vård- och omsorgsnämnden tar del av redovisningen och överlämnar statistikrapporten till 
kommunfullmäktige (bilaga 1). 
 

Ärendebeskrivning 
Enligt 16 kap § 6 h Socialtjänstlagen (SoL) ska vård- och omsorgsnämnden kvartalsvis lämna 
en statistikrapport till fullmäktige över hur många av nämndens gynnande beslut enligt 4 kap 
1 § SoL som inte har verkställts inom tre månader från dagen för respektive beslut. Nämnden 
ska vidare ange vilka typer av bistånd dessa beslut gäller och hur lång tid som har förflutit 
från dagen för respektive beslut. Samma rapporteringsskyldighet gäller för beslut som inte 
verkställs på nytt efter avbrott i verkställigheten. Det ska också framgå hur stor del av de ej 
verkställda besluten som gäller bistånd till kvinnor respektive män. Enligt Lag om stöd och 
service till vissa funktionshindrade (LSS) § 28h gäller en motsvarande 
rapporteringsskyldighet för beslut om insatser enligt 9 § LSS. 
Antal gynnande beslut enligt 9 § LSS som under det första kvartalet 2025 ej har verkställts 
inom tre månader från beslutsdatum uppgår till 17, vilket resulterar i 4 fler än under 
föregående kvartal. 
Antal gynnande beslut enligt 4 kap. 1 § SoL som under det första kvartalet 2025 ej har 
verkställts inom tre månader från beslutsdatum uppgår till 21, vilket resulterar i 6 fler än 
under föregående kvartal. 
 

Beslutsunderlag 
Statistikrapport av ej verkställda beslut, Omsorgskontoret, kvartal 1 2025 
 

Dagens sammanträde 

Muntlig föredragning 
Enhetschef Karolina Rankka, tillförordnad enhetschef Therese Karlström och enhetschef 
Jeanette Engberg föredrar ärendet 
 

Beslutet skickas för åtgärd till 
Kommunstyrelsen för vidare hantering 
 



 

 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum  Sid 
2025-05-07  8 (20) 

Vård- och omsorgsnämnden 
 

Beslutet skickas för kännedom till 
Förtroendevalda revisorer  
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Vård- och omsorgsnämnden 
 

    Dnr VON-2025-76 

§ 55. Uppföljning av personalkontinuitet inom hemtjänsten 
Beslut 
Vård- och omsorgsnämnden tar del av redovisningen. 
 

Ärendebeskrivning 
Produktion omsorg fick i uppdrag av vård och omsorgsnämnden att stärka kontinuiteten med 
hemtjänstpersonal hos brukare. Målet är 14 personal på en 14 dagars period under 2024. 
Utgångspunkten som arbetet utgår ifrån i sitt förbättringsarbete är hämtad från Kolada var 21 
personer under en 14 dagarsperiod från start. 
Under 2024 nådde hemtjänsten en gemensam kontinuitet på 16 personer under en 14 
dagarsperiod. Arbetet fortgår under 2025 för att nå målet på 14 personer.  
 

Beslutsunderlag 
Personalkontinuitet 
 

Dagens sammanträde 

Muntlig föredragning 
Verksamhetschef Lina Häggström föredrar ärendet. 
 

Beslutet skickas för kännedom till 
Socialchef Lina Edlund 
Verksamhetschef Lina Häggström 
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Vård- och omsorgsnämnden 
 

    Dnr VON-2025-49 

§ 56. Sjukstatistik för februari 2024-februari 2025 
Beslut 
Vård- och omsorgsnämnden tar del av redovisningen. 
 

Ärendebeskrivning 
Vård- och omsorgsnämnden har givit förvaltningen i uppdrag att månadsvis redovisa 
sjukstatistiken för nämndens verksamhetsområde. Nämnden bedömer det som viktigt att följa 
sjukstatistiken och vidtagna åtgärder för att följa upp medarbetares arbetsmiljö. En hög 
sjukfrånvaro kan även leda till ekonomiska konsekvenser. 
Sjukstatistiken ger en inblick i nuläget samt en överblick över tid för nämndens verksamheter. 
Detta ger underlag till budgetarbetet samt för att kunna planera åtgärder för att utveckla 
verksamheten ur ett sjuk/frisk-perspektiv. 
Redovisning av sjukstatistik avseende 13 månader bakåt i tid. Det möjliggör jämförelse av 
sjukstatistik samma månad föregående år. Den muntliga redovisningen kommer ske 
övergripande per område inom verksamheterna och inte fokusera på enhetsnivå. 
 

Beslutsunderlag 
Sjukstatistik februari 
 

Ärendets behandling 
Redovisning har gjorts till vård- och omsorgsnämnden 2025-04-02 § 39. 
 

Dagens sammanträde 

Muntlig föredragning 
Verksamhetscheferna Lina Häggström, Emma Peters och Svjetlana Miletic föredrar ärendet. 
 

Beslutet skickas för kännedom till 
HR Matilda Permerius 
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    Dnr VON-2023-46 

§ 57. Uppföljning av nattorganisationen 
Beslut 
Vård och omsorgsnämnden tar del av uppföljning av nattorganisationen och beslutar att: 

• personal på de särskilda boendena förläggs under ansvarig enhetschef för boendet 
• ställa sig bakom övriga föreslagna förändringar beskrivna i underlaget och att 

förändringar kopplade till dessa framgent hanteras av förvaltningen. 
 

Ärendebeskrivning 
Vid nämndsammanträde 2024-05-22 gav vård- och omsorgsnämnden förvaltningen i uppdrag 
att genomföra en ny organisering av nattpatrull. Förändringen trädde i kraft 2024-10-01. 
Den nya organiseringen syftade till att skapa en organisation där bland annat inställelsetiden 
för larm skulle minska om nattpatruller hade sin hemvist per hemtjänstenhet. Vid uppföljning 
av organisationen så framgår det att patrull kopplat till hemtjänstenhet har nästintill halverat 
inställelsetiden för larm vilket därmed påvisar en god effekt av förändringen. Vid uppföljning 
av antal ärenden per ort och hur patrullbilar kan samarbeta framgår dock att inställelsetiden 
kan bibehållas med ortsbunden patrull som är enkelbemannad och en total kostnadsminskning 
för nattpatrull hemtjänst uppskattas till 239 tkr per månad och 2 864 tkr per år för de båda 
områdena. 
 

Beslutsunderlag 
Uppföljning av nattorganisation 
 

Ärendets behandling 
Vård- och omsorgsnämnden 2023-04-26 § 56 gav förvaltningen i uppdrag att göra en 
genomlysning av nattorganisationen inom ordinärt boende och särskilda boendena 
Lärkbacken, Olandsgården och Tallparksgården. Syftet är att göra en genomlysning för att 
säkerställa en god och säker vård samt att verksamheten genomförs kostnadseffektivt. 
Uppdraget ska även innefatta en översyn av personalbemanning och möjligheten till 
användandet av välfärdsteknik. 
Vård- och omsorgsnämndens arbetsutskott 2024-03-13 § 33 tog del av redovisningen och 
återremitterade ärendet för fortsatt beredning. Underlaget behövde kompletteras med statistik 
för helåret 2023, utveckling av larmstatistik, antal avvikelser för enheten, utvärdering av 
genomfört pilotprojekt inom nattorganisationen, personalkostnader för helår samt ekonomiska 
konsekvenser. Ärendet återupptas på sammanträdet i maj. 
Vård- och omsorgsnämnden 2024-05-22 § 49 tog del av genomlysningen och beslutade att 
nattorganisationen ska utgå från ett ortsbaserat arbetssätt där medarbetarna fördelas per ort 
och tillhör respektive orts hemtjänstchef. Förändringen träder i kraft i oktober 2024. 
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Dagens sammanträde 

Muntlig föredragning 
Verksamhetschef Lina Häggström föredrar ärendet. 
 

Beslutet skickas för åtgärd till 
Socialchef Lina Edlund 
Verksamhetschef Lina Häggström 
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    Dnr VON-2024-31 

§ 58. Budgetuppföljning för januari - mars 2025 
Beslut 
Vård- och omsorgsnämnden tar del av informationen. 
 

Ärendebeskrivning 
Ekonomi tillsammans med socialchef informerar nämnden om utfall jämfört med budget för 
perioden januari till mars 2025.  
Verksamheten har ett kontinuerligt ansvar att följa sin ekonomi och sex gånger per år ska 
rapportering göras till nämnd/styrelse samt upprätta en helårsprognos. Vård- och 
omsorgsnämnden önskar budgetuppföljning vid varje nämndsammanträde. Om en nämnds 
uppföljning uppvisar negativ avvikelse så ska nämnden anmäla detta till kommunstyrelsen 
samt redogöra för orsaker och de åtgärder som nämnden planerar att vidta. 
 

Beslutsunderlag 
Budgetuppföljning VON mars 2025 
 

Ärendets behandling 
Vård- och omsorgsnämnden 2024-02-28 § 8 tog del av budgetförutsättningar för 2025. 
Vård- och omsorgsnämnden 2024-11-06 § 127 antog budget och verksamhetsplan 2025 samt 
flerårsplan 2026-2027. 
Vård- och omsorgsnämnden 2024-11-06 § 126 beslutade att en budgetuppföljning ska 
redovisas vid varje nämndsammanträde. 
Redovisning har gjorts till vård- och omsorgsnämnden 2025-02-26 § 12 och 2025-04-02 § 40. 
 

Dagens sammanträde 

Muntlig föredragning 
Ekonom Mattias Nilsson föredrar ärendet. 
 

Beslutet skickas för kännedom till 
Socialchef Lina Edlund 
Ekonom Frida Jansson 
Ekonom Mattias Nilsson  
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    Dnr VON-2023-53 

§ 59. Informationsärende: Införande av utdrag från 
belastningsregistret för anställda och personer som på 
uppdrag utför insatser hos äldre personer eller personer 
med funktionsnedsättning 

Beslut 
Vård- och omsorgsnämnden beslutar att man emottagit informationen avseende införande av 
utdrag från belastningsregistret som behandlades i kommunstyrelsen 25 februari 2025. 
 

Ärendebeskrivning 
För att öka tryggheten för den enskilde och att motverka att någon utsätts för brott eller 
kränkande behandling i sitt eget hem och i sin privata sfär beslutade kommunstyrelsen 2025-
02-25 att införa krav på utdrag från belastningsregistret och misstankeregistret i samband med 
erbjudande om anställning i enlighet med regeringens utredning om lagstiftning inom området 
DS 2024:24. 
Krav på utdrag från belastningsregistret omfattar personer som utför insatser i hemmet till 
äldre personer eller för personer med funktionsnedsättningar i Östhammars kommun. 

Kort bakgrund till beslutet 
Regeringen har för avsikt att fatta beslut om ny lagstiftning avseende utökade 
registerkontroller vid anställning eller på uppdrag i kommuner där arbete med äldre och 
personer med funktionsnedsättning förekommer. Lagförslaget föreslås träda i kraft från och 
med en 1 juni 2025. 
Då Östhammars kommun har behov att rekrytera ett 100-tal vikarier till omsorgen för 
sommaren 2025 finns ett krav att starta upp rekryteringsprocesserna i god tid och därmed 
finns också behovet att införa registerkontroll före lagstiftningen trätt i kraft. 
 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse KS-2025-86 
Bilaga 1 till tjänsteskrivelse KS -2025-86  Ärendebeskrivning 
Bilaga 2 Implementering av kommunstyrelsens beslut KS-2025-86 avseende införande av 
registerutdrag 
 

Ärendets behandling 
Vård- och omsorgsnämnden 2023-05-31 § 72 gav förvaltningen i uppdrag att ta fram förslag 
på riktlinjer och plan för införande av utdrag ut belastningsregistret. 
Vård- och omsorgsnämndens arbetsutskott 2023-10-25 § 82 tog del av återrapportering av 
ärendet. 
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Vård- och omsorgsnämnden 
 

Vård- och omsorgsnämnden 2024-02-28 § 17 tog del av informationen och beslutade att 
pausa uppdraget i väntan på lagstiftarens utredning och åtgärder. Förvaltningen får i uppdrag 
att bevaka frågan. 
 

Dagens sammanträde 

Muntlig föredragning 
HR-chef Åsa Lindberg föredrar ärendet. 
 

Beslutet skickas för åtgärd till 
HR-chef Åsa Lindberg 
 

Beslutet skickas för kännedom till 
Staben Fredrik Hübinette 
  



 

 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum  Sid 
2025-05-07  16 (20) 

Vård- och omsorgsnämnden 
 

    Dnr VON-2025-1 

§ 60. Information från förvaltningen 
Beslut 
Vård- och omsorgsnämnden tar del av informationen. 
 

Ärendebeskrivning 
Nämnden tar del av information från förvaltningen, främst från omsorgskontoret. På 
arbetsutskottet lämnades information om övning Havsörn, rekryteringar och personalfrågor, 
status för införandet av verksamhetssystemet Viva samt antalet öppna platser på 
Närvårdsenheten under sommaren. 

 
Dagens sammanträde 

Muntlig föredragning 
Socialchef Lina Edlund föredrar ärendet och informerar om: 

• Omsorgskontoret har haft en första informationssamverkan avseende förändring om 
att slå ihop hemtjänstgrupperna i Alunda och Gimo. 

• Tillförordnandet av enhetschef på Parkvägen förlängs. Förlängningen innebär att det i 
nuläget är en enhetschef för Edsvägen 16. Utvärdering kommer att göras i oktober. 

• Pågående övning Havsörn. Omsorgskontoret kommer även att göra en satsning och 
öva på andra scenarion än kärnkraftsolycka som t.ex. bortfall av el. 
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Vård- och omsorgsnämnden 
 

Dnr VON-2025-8 

§ 61. Rapporter från förtroendevalda 
Beslut 
Vård- och omsorgsnämnden tar del av rapporterna. 
 

Ärendebeskrivning 
Rapporter och information från vård- och omsorgsnämndens ledamöter och ersättare. 
 

Dagens sammanträde 

Muntlig föredragning 
Ordförande Sabina Ståhl (KD) rapporterar om dialogerna som ordförande, socialchef och 
verksamhetschef äldreomsorg genomför. Hittills har de besökt personalgrupperna i Alunda, 
Gimo och Österbybruk. 
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Vård- och omsorgsnämnden 
 

    Dnr VON-2025-1 

§ 62. Redovisning av delegationsbeslut 
Beslut 
Vård- och omsorgsnämnden godkänner redovisningen av delegationsbeslut. 
 

Ärendebeskrivning 
När vård- och omsorgsnämnden har delegerat sin beslutanderätt träder delegaten helt in i 
nämndens ställe. Beslut som fattas enligt delegationsordning är juridiskt sett vård- och 
omsorgsnämndens beslut och kan överklagas på samma sätt som nämndens beslut. 
Alla delegationsbeslut ska anmälas till nämnden. Anmälan av delegationsbeslut inom vård- 
och omsorgsnämnden redovisas månadsvis. Alla delegationsbeslut är anonymiserade och det 
framgår vilka beslut som har fattats och av vem. 
Följande förteckningar över delegationsbeslut redovisas: 

• Arbetsutskottets protokoll från 2025-04-02 och 2025-04-24. Beslut i personärenden 
framgår i listorna nedan. 

• Ordförandebeslut fr.o.m. 2025-03-01 t.o.m. 2025-04-30. Beslut i personärenden 
framgår i listorna nedan. 

• Delegationsbeslut barn och unga samt vuxen fr.o.m. 2025-03-01 t.o.m. 2025-04-30. 
• Delegationsbeslut äldre och bistånd fr.o.m. 2025-03-01 t.o.m. 2025-04-30. 
• Delegationsbeslut socialpsykiatri och LSS 2025-02-01 t.o.m. 2025-04-30. 
• Delegationsbeslut avgifter fr.o.m. 2025-03-01 t.o.m. 2025-04-30. 
• Delegationsbeslut färdtjänst och riksfärdtjänst fr.o.m. 2025-03-01 t.o.m. 2025-04-30. 
• Delegationsbeslut bostadsanpassning fr.o.m. 2025-03-01 t.o.m. 2025-04-30. 
• Delegationsbeslut parkeringstillstånd 2025-03-01 t.o.m. 2025-04-30. 
• Övriga delegationsbeslut inom nämnden fr.o.m. 2025-03-01 t.o.m. 2025-04-30. 

 

Beslutsunderlag 
Listor publiceras i portalen dagen före sammanträdet. 

  



 

 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum  Sid 
2025-05-07  19 (20) 

Vård- och omsorgsnämnden 
 

    Dnr VON-2025-9 

§ 63. Anmälan av beslut fattade av ledamöter med 
kompletterande beslutanderätt 

Beslut 
Vård- och omsorgsnämnden godkänner redovisningen. 
 

Ärendebeskrivning 
Nämnden kan fördela beslutanderätten när nämndens beslut inte kan avvaktas. 
Kompletterande beslutanderätt följer direkt av lag och ger nämndens ordförande eller annan 
ledamot som nämnden förordnat rätt att fatta beslut när nämndens beslut inte kan avvaktas. 
För att nämnden ska ha insyn i hur dessa ärenden handläggs ska beslut som fattats av 
ordförande eller annan ledamot anmälas vid nämndens nästa sammanträde.  
Inga beslut finns att redovisa för perioden. 

 
  



 

 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum  Sid 
2025-05-07  20 (20) 

Vård- och omsorgsnämnden 
 

    Dnr VON-2025-1 

§ 64. Anmälningsärenden 
Beslut 
Vård- och omsorgsnämnden tar del av informationen. 
 

Ärendebeskrivning 
Redovisning av beslut som tagits av andra myndigheter samt annan information som berör 
nämndens verksamhetsområde. 

1. Beslut från vård- och omsorgsnämndens arbetsutskott 2025-04-02 § 61 om att anmäla 
händelse enligt lex Sarah till Inspektionen för vård och omsorg (VON-2025-41). 

2. Beslut från vård- och omsorgsnämndens arbetsutskott 2025-04-02 § 62 om att anmäla 
händelse enligt lex Sarah till Inspektionen för vård och omsorg (VON-2025-28). 

3. Beslut från JO 2025-04-09. Ärendet avslutas (VON-2025-61). 
4. Beslut från JO 2025-04-17. Ärendet avslutas (VON-2025-77). 
5. Beslut från kommunfullmäktige 2025-04-22 § 52 om avgiftsfri färdtjänst för barn och 

ungdomar under sommarlovsperioden 2025 (KS-2025-176). 
6. Beslut från kommunfullmäktige 2025-04-22 § 50 om revidering av arbetsordning för 

kommunfullmäktige inkl. bilaga (KS-2025-144). 
7. Protokoll från samverkan och skyddskommitté, Omsorgskontoret 2025-04-30. 

 
Inkomna domar: 

1. Dom från Förvaltningsrätten i Uppsala 2025-04-17 gällande ekonomiskt bistånd. 
Förvaltningsrätten avslår överklagandet (mål nr 1713-25). 

Beslutsunderlag 
Handlingarna publiceras i portalen. 
 
 



 
 
 
 
 
 Närvarande  Ärendenr: Ärendenr: 
 Ja Nej Tjänstgörande ersättare Ja Nej Avstår Ja Nej Avstår 

 

 

Upprops- och voteringslista 
Sammanträdesdatum  Sid 
2025-05-07  1 (1) 

Vård- och omsorgsnämnden 
 

Grehn, Ann-Charlotte led. (S) X         
Lamell, Roger 2:e v.ordf. (S) X         
Svedin, Peter led. (S) X         
Söderblom, Anna-Lena 1:e v. ordf. (M) X         
Dorestrand, Veronica led. (M) X  Närvarar §§ 50-64, deltog ej i beslut       
Vonkavaara, Eva led. (SD) X         
Karl-Eriksdotter, Kristina led. (BOA) X         
Ståhl, Sabina ord. (KD) X         
Oskarsson, Linnea led. (C)  X        
Fröjd, Helene ers. (S) X         
Persson, Lisbeth ers. (S)  X        
Eklund, Rickard ers. (S) X         
Malmsten, Per ers. (S) X  Tjänstgör       
Lundin, Mona ers. (M) X         
Boman, Dennis ers. (SD)  X        
Håkansson, Krister ers. (SD) X         
Ejerfeldt, Emy ers. (KD) X         
Sjöborg, Mats ers. (L) X  Tjänstgör       
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1 Statistikrapport av ej verkställda beslut 

1.1 Bakgrund 

Enligt 16 kap § 6 h Socialtjänstlagen (SoL) skall vård- och omsorgsnämnden kvartalsvis 

lämna en statistikrapport till fullmäktige över hur många av nämndens gynnande beslut enligt 

4 kap 1 § SoL som inte har verkställts inom tre månader från dagen för respektive beslut. 

Nämnden skall vidare ange vilka typer av bistånd dessa beslut gäller samt hur lång tid som 

har förflutit från dagen för respektive beslut. Samma rapporteringsskyldighet gäller för beslut 

som inte verkställs på nytt efter avbrott i verkställigheten. Det skall också framgå hur stor del 

av de ej verkställda besluten som gäller bistånd till kvinnor respektive män. 

Enligt Lag om stöd och service till vissa funktionshindrade (LSS) § 28h gäller en 

motsvarande rapporteringsskyldighet för beslut om insatser enligt 9 § LSS. 
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1.2 LSS beslut 

 

Nr 
Beslutsdatum/ 

Avbrott 
Beslut 

Orsak till att beslutet inte 

verkställts 
Kön 

Dagar räknat 

från 

beslutsdatum 

1 2024-02-13 Biträde av 

kontaktperson 9§4 

LSS 

Personalrelaterade skäl 

(t.ex. stor omsättning, 

långvarig sjukdom, 

rekryteringsproblem). 

M 412 

2 2024-03-07 Biträde av 

kontaktperson 9§4 

LSS 

Personalrelaterade skäl 

(t.ex. stor omsättning, 

långvarig sjukdom, 

rekryteringsproblem). 

M 389 

3 2023-06-26 Biträde av 

kontaktperson 9§4 

LSS 

Personalrelaterade skäl 

(t.ex. stor omsättning, 

långvarig sjukdom, 

rekryteringsproblem). 

M 644 

4 2023-11-14 Biträde av 

kontaktperson 9§4 

LSS 

Medverkar inte till 

verkställighet 

M 503 

5 2023-04-13 Biträde av 

kontaktperson 9§4 

LSS 

Personalrelaterade skäl 

(t.ex. stor omsättning, 

långvarig sjukdom, 

rekryteringsproblem). 

M 718 

6 2024-01-01 Biträde av 

kontaktperson 9§4 

LSS 

Personalrelaterade skäl 

(t.ex. stor omsättning, 

långvarig sjukdom, 

rekryteringsproblem). 

M 455 

7 2024-06-01 Korttidsvistelse i 

form av stödfamilj 

9§6 LSS 

Personalrelaterade skäl 

(t.ex. stor omsättning, 

långvarig sjukdom, 

rekryteringsproblem). 

M 303 

8 2024-06-07 Biträde av 

kontaktperson 9§4 

LSS 

Personalrelaterade skäl 

(t.ex. stor omsättning, 

långvarig sjukdom, 

rekryteringsproblem). 

K 297 

9 2024-07-29 Biträde av 

kontaktperson 9§4 

LSS 

Personalrelaterade skäl 

(t.ex. stor omsättning, 

långvarig sjukdom, 

rekryteringsproblem). 

M 245 
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Nr 
Beslutsdatum/ 

Avbrott 
Beslut 

Orsak till att beslutet inte 

verkställts 
Kön 

Dagar räknat 

från 

beslutsdatum 

10 2024-09-12 Biträde av 

kontaktperson 9§4 

LSS 

Specifika önskemål M 200 

11 2024-09-20 Biträde av 

kontaktperson 9§4 

LSS 

Personalrelaterade skäl 

(t.ex. stor omsättning, 

långvarig sjukdom, 

rekryteringsproblem). 

M 192 

12 2024-09-20 Biträde av 

kontaktperson 9§4 

LSS 

Personalrelaterade skäl 

(t.ex. stor omsättning, 

långvarig sjukdom, 

rekryteringsproblem). 

M 192 

13 2024-10-01 Biträde av 

kontaktperson 9§4 

LSS 

Personalrelaterade skäl 

(t.ex. stor omsättning, 

långvarig sjukdom, 

rekryteringsproblem). 

K 181 

14 2024-10-27 Biträde av 

kontaktperson 9§4 

LSS 

Personalrelaterade skäl 

(t.ex. stor omsättning, 

långvarig sjukdom, 

rekryteringsproblem). 

K 155 

15 2024-11-11 Biträde av 

kontaktperson 9§4 

LSS 

Personalrelaterade skäl 

(t.ex. stor omsättning, 

långvarig sjukdom, 

rekryteringsproblem). 

M 140 

16 2024-12-06 Biträde av 

kontaktperson 9§4 

LSS 

Personalrelaterade skäl 

(t.ex. stor omsättning, 

långvarig sjukdom, 

rekryteringsproblem). 

K 115 

17 2024-09-26 Korttidstillsyn enl. 7 

o 9 § 7 p LSS 

Den enskilde har tackat 

nej till erbjudande 

M 186 
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1.3 SoL beslut 

 

Nr 
Beslutsdatum/ 

Avbrott 
Beslut 

Orsak till att beslutet inte 

verkställts 
Kön 

Dagar räknat 

från 

beslutsdatum 

1 2024-04-11 Hemtjänst Hälsotillståndet är/har varit 

ett hinder merparten av 

väntetiden 

M 318 

2 2024-04-12 Kontaktperson Hälsotillståndet är/har varit 

ett hinder merparten av 

väntetiden 

M 348 

3 2024-09-18 Kontaktperson Resursbrist, saknar lämplig 

personal/uppdragstagare 

K 161 

4 2024-08-22 Korttidsboende alt. 

Växelvård 

Resursbrist, saknar ledig 

bostad 

M 221 

5 2024-09-30 Kontaktperson Resursbrist, saknar lämplig 

personal/uppdragstagare 

K 145 

6 2024-12-11 Särskilt boende för 

äldre 

Den enskilde har tackat nej 

till erbjudande 

K 110 

7 2024-11-14 Särskilt boende för 

äldre 

Den enskilde har tackat nej 

till erbjudande 

K 134 

8 2024-12-10 Särskilt boende för 

äldre 

Den enskilde har tackat nej 

till erbjudande 

K 111 

9 2024-12-27 Hemtjänst Den enskilde har tackat nej 

till erbjudande 

K 94 

10 2024-12-10 Kontaktperson Resursbrist, saknar lämplig 

personal/uppdragstagare 

K 111 

11 2024-12-11 Kontaktperson Resursbrist, saknar lämplig 

personal/uppdragstagare 

M 110 

12 2024-12-17 Kontaktperson Resursbrist, saknar lämplig 

personal/uppdragstagare 

M 104 

13 2024-12-05 Kontaktperson Resursbrist, saknar lämplig 

personal/uppdragstagare 

K 116 

14 2024-08-01 Kontaktperson Resursbrist, saknar lämplig 

personal/uppdragstagare 

M 242 

15 2024-12-23 Kontaktperson Resursbrist, saknar lämplig 

personal/uppdragstagare 

K 98 
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Nr 
Beslutsdatum/ 

Avbrott 
Beslut 

Orsak till att beslutet inte 

verkställts 
Kön 

Dagar räknat 

från 

beslutsdatum 

16 2024-09-02 Kontaktperson Personalrelaterade skäl 

(t.ex. stor omsättning, 

långvarig sjukdom, 

rekryteringsproblem). 

M 210 

17 2024-11-16 Kontaktperson Arbetsmiljöproblem 

relaterade till den enskilde 

K 135 

18 2024-10-21 Umgängesstöd Medverkar inte till 

verkställighet 

M 161 

19 2024-10-21 Umgängesstöd Medverkar inte till 

verkställighet 

M 161 

20 2024-12-08 Samtalsstöd Medverkar inte till 

verkställighet 

K 113 

21 2024-12-16 Kontaktperson Medverkar inte till 

verkställighet 

K 105 
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