S verigedemokrnterna

Motion om inforande av policy om neutral
kiadkod for anstéillda med externa kontakter

Med den stora invandringen som Sverige har haft 6ver en lingre tid fran kulturer som it vitt skilda fran den svenska
har f6ljt att frimmande religi6sa uttryck blivit allt mer framtridande i det offentliga rummet. Detta kommer ocksa
till uttryck hos anstillda i skattefinansierade vetksamheter.

Ett exempel dr den allt vanligare férekommande religiost motiverade huvudduken hos kvinnliga anstillda. Enligt
den aktuella religionen representerar den besl6jade kvinnan ett renhetsideal och den obesljade kvinnan ir okysk.
Den beslojade offentliganstillda kvinnan signalerar ddrmed till den obeslojade kvinnliga servicemottagaren att den
senate ir en oanstindig kvinna. Nir vi som skattebetalare moter en representant for det offentlig ska vi inte behova
bli utsatta f6r den typen av religiosa stillningstaganden.

Sverige har sedan 1952 haft en lag for religionsfrihet som f6r oss Sverigedemokrater it en viktig lag. Man ir i att
utéva sin religion dock inte var, nir och hur som helst. En annan viktig del i religionsfriheten 4t att man som individ
har ritt att vara fri frin religion i samhillet.

EU domstolen beslutade 2017 att atbetsgivaren har ritt att kriva att de anstillda ska bira neutral klidsel pa
arbetsplatsen, forutsatt att detta ir en allmén ordningsregel. Detta innebir att atbetsgivaren har ritt att f6rbjuda

klider som har politiska, filosofiska eller religidsa symboler under tiden som atbetstagaten it i tjanst.

Det it viktigt att Osthammars kommun har en genomtinkt och enhetlig linje for kommunens anstallda och
verksamheter. Alla som jobbar inom kommunens verksamheter och har nigon typ av kundkontakt bér ha en
neutral kladsel.

Med anledning av ovanstiende yrkar Sverigedemokraterna:

e Att kommunen inf6r en policy for neutral klidsel f6r samtliga anstillda med externa kontakter,
inkluderande ett generellt f6rbud mot religiést och politiskt motiverad kladsel
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