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Motion om att inféra en policy i Osthammars kommun fér att motverka hedersrelaterat
vald och fortryck

Tiotusentals manniskor, framst flickor och kvinnor men &ven pojkar och man, lever i dag i ofrihet
mitt i det svenska samhallet. De dvervakas dagligen i detalj av sin familj eller av sjalvutndmnda
moralvaktare.

Det hér sker varje dag, i hela Sverige, frdn de stora stadernas stadsdelar till mindre orter. Osthammars
kommun &r troligen inget undantag.

Att bryta det hedersrelaterade fortrycket ar en av var tids storsta frihetsfragor. Det handlar om att
alla, oavsett kon och oavsett familjebakgrund, ska kunna fa del av ratten att bestamma 6ver sin egen
framtid. Varje flicka och pojke, kvinna och man ska fa bestamma oOver sitt eget liv.

Alla nivaer av samhallet maste sanda ett glasklart budskap att kulturella sedvanjor och traditioner
aldrig far ges foretrade framfor grundlaggande varderingar om jamlikhet och allas méanniskors ratt att
styra sina egna liv.

Samhallet har blundat allt for ofta for detta fortryck. Vet vi hur det ser ut i var kommun? Vid sidan av
de viktiga lagskdrpningar som gérs av regeringen, vill vi att Osthammars kommun intensifierar arbetet
med att motarbeta hedersfértryck. | Osthammars kommun ska vi reagera och agera omedelbart vid
minsta tecken om férekomsten av hedersrelaterat vald och fortryck. Kommunens politiker bor darfor
fatta ett tydligt inriktningsbeslut om att bekdmpa alla former av vald och fortryck med sarskilt fokus
pa det hedersrelaterade fortrycket.

Var liberala drém &r att Osthammars kommun ligger i framkant fér att férebygga och agera vid minsta
misstanke om hedersrelaterat vald och fortryck

Darfor yrkar jag:
e Att Osthammars kommun ska inféra en policy for att forebygga hedersrelaterat vald och
fortryck

e Att Osthammars kommun genomfor en enkét bland anstillda som méter barn, unga och
utsatta om i vilken utstrackning de moter hedersrelaterad problematik och vilka behov av
stod de har.

e Att Osthammars kommun inventerar antalet barn som forts bort eller som riskerar att féras
utomlands.

e Att Osthammars kommun tar ett ansvar for att all berdrd personal far mandat och utbildning
for att kunna agera kraftfullt.

Osterbybruk februari 2024

Irmeli Bellander
Gruppledare L Osthammar
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Motionssvar om att inféra en policy i Osthammars kommun for att
motverka hedersrelaterat vald och fértryck

Det hedersrelaterade valdet &r ndgot som berdr och uppror oss alla. Det ar tydligt att de som
utsatter sina familjemedlemmar for detta varken har forstatt eller tagit till sig de demokratiska
och grundldggande vérderingar vi har i Sverige. Som kommun har vi en del i ansvaret for
vara invanares trygghet och sakerhet. Var del ror det forebyggande arbetet. Detta gors i stora
delar i t ex skolverksamheten genom utbildning. Har har bade skollagen och laroplanen
tydliga inslag om den hér typen av problematik men dven om de grundldggande varderingar
och demokratiska principer som géller i Sverige. Socialtjansten kan tdnkas komma i kontakt
med ménniskor utsatta for hedersvaldsproblematik. Dar &r det viktigt att kunna kanna igen
signalerna och tecknen pa detta. Har vill jag dven ge lite uppmarksamhet till Nexus som &r ett
regionalt resurscentrum for just hedersrelaterat vald och finns till som resurs till kommunerna
i Uppsala lan dit vi kan hanvisa manniskor som &r utsatta eller fortbilda de av vara
medarbetare som kan tdnkas komma i kontakt med problematiken. Sedan ska vi inte gldomma
att det ar Polisens omrade att beivra och upptécka brott.

For att besvara motionens yrkanden sa ser jag idag inget behov av nagot évergripande
styrande dokument motsvarande policy, det ger inget for den enskilde att arbeta med eller
mojligheter att se problemen dér de finns. Vi stéller oss dock positiva till att de ndmnder som
nérmare berors tillser att det finns riktlinjer till stod for de medarbetare som arbetar inom
omraden dar problematiken finns.

Aven om det skulle vara intressant och mojligen behjélpligt att f& en 6vergripande bild av hur
stort problemet ar inom var kommun sa ser jag inte att en enkat skulle hjélpa i det avseendet,
jag ar dock saker pa att de medarbetare som stott pa problematiken i sadana fall har tagit hand
om det pa ett darfor lampligt satt. Att gora en inventering tror jag helt enkelt inte &r mojligt
utan att lagga enorma resurser pa att forsoka hitta de fallen som det skulle réra sig om vilket
vi inte har och dessutom &r vi da inne pa vad som snarast ar att likna vid polisiara uppgifter.
Att gora tillagg till befintliga enkater med fragor som ber6r den har typen av problematik &r
dock nagot som bor ses dver, en maojlighet ar skolenkaten som gar ut varje ar. Att fora register
Over de som riskerar att foras utomlands landar formodligen dessutom utanfor vad grénserna
for vad lagstiftningen medger.

Den personal som behéver fortbilda sig i &mnet behéver naturligtvis gora det, men jag ser
inte det som nagot att besluta om pa den hér nivan utan snarare nagot som respektive
medarbetare och chef far diskutera utifran befintlig kompetens och arbetsuppgifter.

Slutligen vill jag anda tacka for en motion om ett viktigt och aktuellt &mne.
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