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Vision

Osthammars kommun ska ha en skola' dar
varje elev? standigt mdts av nya utmaningar
och far det stdd som kravs for att na sina
dréommars mal. Kunskap, bildning och lust
att lara ska sta i centrum. Skolan ska vara
en plats dar elever och larare kanner den

trygghet och den studiero som kravs for
att de ska lyckas.

I Ordet skola i skolplanen innefattar all verksamhet, fran forskola till vuxenutbildning

2 Ordet elev i skolplanen innefattar alla barn och elever i var verksamhet, fran forskola till vuxenutbildningen
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L yckas tillsammanst

Osthammars kommuns skolor &r i en férbattringsprocess och fortsitter
att utvecklas. Tillsammans ska vi skapa goda forutsattningar for en trygg och
utvecklande verksamhet, som grundar sig pa alla manniskors lika varde och en
dmsesidig respekt. Var verksamhet ska vila pa vetenskaplig grund och beprévad

erfarenhet. Vi vill gora skillnad for alla elever — vi vill lyckas tillsammans!




Delaktighet

Ett stort engagemang, en vilja att ta
ansvar och 6ppenhet har varit vigled-
ande i framtagandet av skolplanen.
Elever, vardnadshavare och personal
pé skolorna har tillsammans bidragit
med ovérderlig kunskap och kompe-
tens i arbetet. Skolplanen ska till-
sammans med skollag, férordningar
och ldroplaner bidra till véra skolors

utveckling.

EU:s 8 nyckelkompetenser

» Matematiskt kunnande och grundldggande
vetenskaplig och teknisk kompetens

e |dra att ldra

.

Kulturell medvetenhet och kulturella
uttrycksformer

Digital kompetens
* Kommunikation pa frimmande sprak

* Kommunikation pa modersmalet

Social och medborgerlig kompetens
initiativformaga och féretagaranda

Vart viktiga uppdrag
Motet med vara elever ska préglas

av trygghet, nyfikenhet samt en hog
tilltro till elevernas férmégor. Utbild-
ningen ska framja alla elevers utveck-
ling samt bidra till en livslang lust att
lara. Elever i vara verksamheter, frdn
forskola till vuxenutbildning, ska fa
mojlighet att utvecklas utifran sina
forutsattningar.

Utbildningen i Osthammars
kommun ska skapa en sammanhéng-
ande helhet dér elevernas méngsidiga
kompetens utvecklas. Ett av skolans
uppdrag é&r att 6verfora grundldggande
vérden och framja elevernas ldrande
for att darigenom férbereda dem for
att leva och verka i samhéllet. Genom
moéten samt ett aktivt integrerings- och
internationaliseringsarbete vill vi vara
med och utbilda varldsmedborgare.

Eleverna ska kunna orientera
sig i en komplex verklighet, med ett
stort informationsfléde och en snabb
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forandringstakt. Vi utgar darfor i

vart arbete fran de atta grundlaggande
nyckelkompetenser som EU har
identifierat att alla barn och ungdomar
behéver for att vara vil rustade i ett
féranderligt samhélle.

For oss dr det viktigt att ha ett
systematiskt och langsiktigt fokus for
skolutvecklingen. Vi arbetar systema-
tiskt i kvalitetsarbetet for att synliggora
kvalitet och likvérdighet, vad vi gor,
varfor och vad det leder till. Genom att
planera, f6lja upp, analysera, doku-
mentera och utveckla verksamheten
kan vi skapa och dela kunskap om vad
som leder till framgéng.

Utifran kunskap om vad vi i Ost-
hammars kommuns skolor behéver
utveckla och det som forskningen
lyfter fram som framgangsfaktorer har
vi tagit fram fyra fokusomraden som
gor att vi kan lyckas tillsammans: leda
larande, professionellt forhallningssitt,
trygghet och samarbetande kultur.
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Att trivas och m4 bra &r viktigt for

att eleverna ska kunna ldra och
prestera bra i skolan. Inom elevhél-
san i Osthammars kommun arbetar
skolskoterska, skolldkare, skolkurator,
skolpsykolog, personal med special-
pedagogisk kompetens och studie-
och yrkesvégledare for att se till att
alla elever mar bra och har en god
milj6 att vistas i. Elevhilsan utreder
aven eventuella behov av sérskilt
stod, védgleder elever framat och &r en
samverkans- och samarbetspartner till
kommunens och landstingets stédin-
satser for barn och unga.
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Skolbibliotek

I kommunen finns valutrustade
skolbibliotek med arbetsplatser och
datorer dér eleverna kan arbeta bade
enskilt och i grupp. I biblioteken finns
férutom ett stort utbud pa fakta- och
skonlitterdara bocker, databaser, dags-
tidningar, faktatidningar, skrivare,
scanner och spel. Biblioteken har &ven
tillgéng till inlést material.

Kommunalt aktivitetsansvar

Det kommunala aktivitetsansvaret
(KAA) hjélper elever mellan 16 och 19
ar som saknar gymnasieutbildning att
fa utbildning eller att komma vidare

mot arbetsmarknaden.

I gora skillnad

Mottagningsenhet

Osthammars Centrum for Introduktion i
Skolan (OCIS) dr en stédfunktion for
grundskola och gymnasieskola med
uppdrag att samordna mottagandet
av nyanldnda elever i dldrarna 7-19
ar. I uppdraget ingar modersmals-
undervisning, studiehandledning pa
modersmadlet och att utifrén kun-
skaper om lagar, bestdimmelser och
ny forskning kompetensutveckla
skolpersonal.




Skolnirvaro
I Osthammars kommun arbetar vi
aktivt med skolndrvaro och har en
gemensam handlingsplan. P& grund-
och gymnasieskolorna har vi ett digi-
talt verktyg for frdnvarorapportering
som gor det enkelt att sammanstalla
statistik 6ver elevers eller gruppers
franvaro och ddrigenom sitta in tidiga
atgarder.

I projektet #jagmed Osthammar, Unga
till utbildning och arbete ingér elever
i &rskurs 8 och 9 med syfte att 6ka
skolnarvaron i Osthammars kommun.
I projektet arbetar skolorna med att
sdkerstilla att flickor och pojkar beméts
och behandlas jamstllt och likvérdigt
i samband med eventuell franvaro.
De arbetar dven fram standardiserade
konkreta samverkansformer mellan
skola och socialtjanst med syfte att
stirka arbetet med de elever som har
extremt hog franvaro eller som inte &r i

skolan alls.

Haélsoaventyret

Halsoédventyret dr en hélsopedagogisk
verksamhet som fungerar som ett
komplement till skolans hilsounder-
visning. Dar moéter grundskolans
elever program med tema om kropp,
sémn, stress, tobak, alkohol och
karlek. Halsodventyrets uppdrag &r
att sprida kunskap om vikten av en
god hilsa och att arbeta med barn och
ungdomars varderingar, attityder och
handlingsménster nér det géller still-
ningstagande som &r av betydelse for
deras hilsa. Halsobudskapet forstarks
med hjilp av spannande rekvisita i en
lustfylld miljé som aktiverar elevernas
olika sinnen.
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Natur och teknik

Malet med NT-utvecklingen ar att
skapa engagemang och dirigenom
utveckla undervisningen inom
naturvetenskap och teknik. Genom
handledning och kollegialt arbete

dér larare tillsammans diskuterar
didaktiska fragor och olika under-
visningssituationer héjer vi kvalitén.
Med Sppenhet kan vi kritiskt granska
varandras undervisning samt ge och
fa dterkoppling ifrdn kollegor. Genom
natverk tréffas vi regelbundet ifran
alla enheter och arbetslag. Alla tar
sitt ansvar for basta gemensamma
resultat.
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Vara verksam
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Forskola

I Osthammars kommuns 13 férskolor
lagger vi grunden till det livslanga
larandet. Barnen ges mojlighet till ett
lustfyllt larande med goda forutsatt-
ningar att utvecklas till foretagsamma
barn. Forskolldrare och barnskétare
ansvarar for att vacka barnens nyfi-
kenhet, kreativitet och lust att lara.
Vér verksambhet &r rolig, trygg och
larorik.

Pedagogisk omsorg

Osthammars kommun erbjuder
pedagogisk omsorg som ett alterna-
tiv till vara forskolor. Vara dagbarn-
vardare arbetar enskilt i sina hem
men ocksa i grupp tillsammans med
andra dagbarnvardare vid speciella
tillfallen som till exempel utflykter
till lekparken, bestk péa bibliotek
eller aktiviteter i sporthallen. Vara
dagbarnvardare har lek, rorelse och
skapande i ndgon form varje dagien
trygg hemmiljo!

Grundskola

I Osthammars kommun har vi tolv
kommunala grundskolor som ligger
i ett rikt och varierat natur- och
kulturlandskap. Vi har allt frén storre
F-9 skolor till mindre landsbygdssko-
lor. Skolorna i Osthammars kommun
ar i standig utveckling. Detta for att
pé sé bra sitt som majligt skapa goda
forutséttningar for elevernas kun-
skapsmaéssiga och sociala utveckling.
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Fritidshem

Fritidshemmen i Osthammars
kommun erbjuder vara elever en
meningsfull fritid fylld av aktiviteter
som utformats utifran elevernas alder,
behov, intressen och erfarenheter.

En av fritidshemmens viktigaste
uppgifter dr att trdna elevens sociala
utveckling och var verksamhet byg-
ger trygga barn som sedan blir trygga
vuxna. Vi ser att larandet sker under
hela dagen!

Grundsirskola

Osthammars Grundsérskola ar bela-
gen pd Hammarskolan i Gimo. Dér
undervisas elever som har diagnosen
utvecklingsstorning. I grundsar-
skolan laser eleverna dmnen eller
dmnesomraden. Grundsérskolan och
grundskolan har ménga aktiviteter,
moéten och fortbildningar tillsammans
vilket underlittar inkluderingen av
grundsédrskolans elever.

Gymnasieskola

Inom den kommunala gymnasiesko-
lan erbjuds ett brett utbud av bade
hogskoleférberedande program och
yrkesprogram samt alla introduk-
tionsprogram. Gymnasieskolorna
satsar pd samarbete med néaringsliv
och hogskola, vilket ger eleven en mo-
dern utbildning med hog kvalitet. P&
alla nationella program kan eleverna
individualisera, bredda och fordjupa
sin utbildning utifrdn sina intressen.

Vuxenutbildning
Vuxenutbildningen finns till for inva-

nare i kommunen som vill studera pa
grundldggande eller gymnasial niva.

Vi erbjuder ett varierat kursutbud med
flexibla 16sningar som passar elevens
behov. De kurser som vuxenutbildning-
en erbjuder kan ldsas har pa plats eller
pd distans. Om du ldser en hogskole-
kurs p& ndgon av landets hogskolor eller
universitet har du dessutom mgjligheten
att, genom vart Larcentrum, skriva din
tentamen hér hos oss i Gimo. Vuxenut-
bildningen erbjuder &ven utbildning i
svenska for invandrare (Sfi) och sarskild
utbildning for vuxna (Larvux). Vi har ett
utvecklat samarbete mellan néringsliv,
universitet och skola. Tillsammans med
foretag i kommunen finns en laborativ
milj6 for utbildning och uthyrning som
fokuserar p4 kraft, varme och ventila-
tion samt styr- och reglerteknik (KVV-
labb).

Kulturskolan

I Osthammars kommun har vi en avgifts-
fri Kulturskola. Vi vill att Kulturskolan
ska vara tillgdnglig for alla barn och ung-
domar i vdr kommun. Kulturskolan har
ett brett och varierat kursutbud i dans,
drama, instrumentalundervisning, sang
och studioteknik.

Genom kulturskolan vill vi féra
kulturarvet vidare samtidigt som vi ar
en levande del av dagens kulturliv. Att
fa utveckla ett estetiskt uttryckssatt ar
viktigt och bra fér bdde kropp och sjil.






Fredrik Abrahamsson, forstelédrare pa
Oregrunds skola, planerar en studieresa till
F Storbritannien tillsammans med sina elever.
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Fokusomraden

Lyckas tillsammans — Leda larande

Utvecklande ledarskap
I Osthammars kommuns skolor &r vi
varandras forebilder. Vi &r lyhorda
och visar respekt for elevers behov
och har med deras tankar vid utform-
ningen av verksamheten. Pedagoger-
na &r vara elevers viktigaste resurs. Vi
har elevens behov i centrum.

Vi har ett formativt arbetssitt dar
vi aktivt stravar efter en larandekultur
och ett undervisningsklimat dér elev-
er vill lara och dér de far mojlighet att
lara sig lara, bl.a. genom tydliga mal
och kontinuerlig dterkoppling kring
hur de ska komma vidare.

Vi forandrar och forbéttrar f6r
att skapa utveckling. Vi har mod att
prova nya idéer och mod att inse att
misslyckanden leder framat; vi provar
nya végar, tar tillvara pd beprovad
erfarenhet och hittar 16sningar.

Foretagsamhet

Entreprendcriellt larande ar ett under-
sokande arbetssétt dér elever utvecklar
och stimulerar kompetenser. De tar
initiativ, ansvar och omsétter idéer

till handling. Detta 4r ett lirande som
naturligt samarbetar och samverkar

med omvaérlden. Genom att ta tillvara

elevers naturliga nyfikenhet, deras
intressen och lust att ldra, stimulerar

vi elevers kreativitet, sjalvtillit samt vilja
att préva egna idéer och 16sa problem.

Digital kompetens

I Osthammars kommuns skolor anvénder
viny teknik och nya kommunikations-
monster for att utveckla pedagogiken och
gora undervisningen mer stimulerande.
For oss dr digital kompetens ett sétt att
forbereda elever f6r samhallets utma-
ningar. Vi tar tillvara pa elevers digitala
kompetens och férmégor och utvecklar
den {6r att mota framtidens behov.



Samarbetande
kultur

Professionellt
forhallningssatt

Lyckas

tillsammans!
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L eda
larande

Lyckas tillsammans — Professionellt forhallningssatt

Bemdétande

Alla i Osthammars kommuns skolor
beméts pé ett likvardigt och respekt-
fullt sétt. Vi har positiva och hoga
férvantningar pa varandra. Vi vet att
nér det finns en fortroendefull relation
mellan ménniskor utvecklas tillit och
forutsattningar skapas for ett livslangt
larande. Vi ser att engagemang och
gladje skapar motivation samt upp-
muntrar till nyfikenhet och kreativitet.
Vi tar ansvar for att lyckas tillsammans!

Kommunikation

Vi vet att dppenhet och tydlighet &r
forutsédttningar for en bra kommu-
nikation och dialog. I Osthammars
kommun ska information om skolors
verksamheter, mal och resultat finnas
tillganglig for alla att ta del av. Vi ger
elever och deras vardnadshavare
fortlopande information om elevens
utveckling. Vi kommunicerar och
informerar med allt fran digitala platt-
formar till personliga moten.

Pa vetenskaplig grund och
beprovad erfarenhet

Vi vet att nédr pedagoger far goda forut-
sdttningar att planera, genomfora och
utvardera undervisningen med stod av
vetenskapligt underbyggda metoder
samt beprovad erfarenhet, sker en
positiv skolutveckling. Pedagoger och
skolledare ska koppla undervisning
och kompetensutveckling till den
senaste forskningen om god undervis-
ning och ledarskap i skolan.
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Lyckas tillsammans - Trygghet

Delaktighet

I Osthammars kommun arbetar vi
aktivt for att elever och medarbetare
ska vara trygga och kinna sig delak-
tiga i sin vardag. En delaktighet som
kénnetecknas av att alla i hela organi-
sationen kan paverka beslut som ror
dem sjélva, allt fran klassrad till skol-
rad och arbetsplatstréffar. Vi vet att ett
forebyggande arbete for att motverka

att elever hamnar i utanforskap ar en
viktig del i att lyckas skapa trygghet
och ett sammanhang for alla.

Social formaga
Véra méten och vart bemotande ska

genomsyras av var vardegrund: till-
sammans, 6ppenhet, engagemang och
ansvar. Vi visar att vi respekterar varan-
dra och &r lyhorda for att skapa en miljo
dér alla kan utvecklas efter sin férméaga.
Vi vet att integration, ett relationellt
forhallningssitt och ett tillitande klimat
starker bdde vuxna och barn. Genom
ett aktivt likabehandlingsarbete ska alla
kénna att véra olikheter &r nagot som
vi i Osthammars kommun ser som en
stor tillgang och leder till utveckling.
Vi ska vara lyhérda och visa respekt
for véra elevers behov samt vara vuxna
forebilder.

Funktionell arbetsmiljo

I Osthammars skolor ska arbetsmiljén
for elever och vuxna vara stimulerande
och funktionell. Den ska dven méjlig-
gora olika typer av arbetssitt f6r indi-
vider, elevgrupper inom saval forskola,
skola och fritidsverksamhet. Vi vill att
vara lokaler ska inbjuda till kreativa
moten sdval som att ge en lugn miljo
dér arbetsro rader och eftertanke kan
ske. Vi vet att elever under sina ar i
Osthammars skolor successivt kan ta
ett stérre ansvar for sina studier och for
sin och var gemensamma arbetsmiljo.
Véra verksamheter ska préglas av en
vidlkomnande atmosfar for alla. En
plats dér vi utvecklas — tillsammans!
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Lyckas tillsammans —
Samarbetande kultur

Framgangsrikt kollegialt larande
1 Osthammars kommuns skolor ska det
finnas en samarbetande kultur kring
elevers ldrande. Nar individer inom en
organisation samarbetar, kommuni-
cerar, ldr, lyssnar och delar med sig av
sina erfarenheter sker utveckling i en
larande organisation. Skolledarens roll
ar att skapa goda forutsittningar, ge
stod och inspirera till samarbete.
Genom att avsitta tid for kvalitativa
diskussioner dar elevens utveckling &r
i fokus investerar vi i det gemensamma
larandet. Vi vet att det sker en positiv
utveckling nér pedagoger tillsammans
analyserar och utvdrderar sin under-
visning. For att utveckla samarbetet
mellan férskolor och skolor har vi i
Osthammars kommun skapat nitverk
for kollegialt larande.

Samarbete

For att elever i Osthammars kommuns
skolor ska ges bésta majliga forutsatt-
ningar att lyckas ar det viktigt att det
finns ett fortroendefullt samarbete
mellan alla inblandade. Nar alla, sdvil
vérdnadshavare, pedagoger, elevhilsa

och skolledare, strivar mot samma
tydliga mal sd 6kar chansen for elever
att lyckas.

Skolan har som uppgift att hélla
vérdnadshavarna informerade s att
de kan f6lja och frémja sina barns
utveckling och ldrande. Samarbetet
mellan skola och hemmet sker pa
manga olika séitt, genom till exempel
fordldramoten, skolrdd, utvecklings-
samtal och spontana kontakter.

Samverkan

For att skolan i Osthammars kommun
ska na framgéng behover vi samverka
med aktorer runt omkring oss. Ibland
récker skolans kompetenser inte till
och d4 &r det viktigt att vi har ett

bra samarbete med samhdllet runt
omkring oss till exempel socialtjanst,
landsting och polis.

Naér skola samverkar med nérings-
livet vet vi att elever borjar tanka mer
pa sin framtid. De far dven en bild av
vilka krav som kommer stéllas pd dem
nér de lamnar skolan och en férstéelse
for vilka férmagor som ar viktiga i
arbetslivet.
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Barn- och utbildningsnamndens styrtal

Utifran kommunfullmaktiges mal och de nationella malen har
Barn- och utbildningsnamnden satt sina styrtal som f6ljs upp
| det systematiska kvalitetsarbetet. Mer information finns pa
Osthammars kommuns hemsida.
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