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[00:00:00:02 - 00:00:22:23]

Ulf: Hej och vilkommen till var andra poddsindning i programmet inblick Osthammar
podcasten inblick Osthammar ulf Andersson heter jag. Jag #r sektors chef'i
O0sthammarskommun med ansvar for samhélle och samhéllsutveckling och med mig. Den hér
sdandningen har jag elin damm hej elin vilkommen hit.

[00:00:24:17 - 00:00:25:12]
Ulf: Ar du lite nervost?

[00:00:27:16 - 00:00:33:02]
Ulf: Forstas vi har ju inte gjort poddsdndningar forut men daremot sd har vi gjort t v
sandningar holl jag pd att sdga vi har gjort sdna hir.

[00:00:33:17 - 00:00:33:17]
Elin: Youtube.

[00:00:34:13 - 00:00:34:23]
Ulf: Youtube séndningar.

[00:00:37:16 - 00:00:40:14]
Ulf: Och nu ar det nytt format vad vad ar tanken bakom? Det ténker.

[00:00:42:06 - 00:00:58:09]

Elin: Du fir men att fortsdtta kommunicera det dr en del av vart uppdrag att berétta om
kommunens insatser och forsoka svara pd de frdgor som kan finnas ute i samhillet, att vara
noga med att plocka upp nér folk har funderingar. Sa det ér vél forhoppningen med det har att
vi ska kunna ta upp aktuella &mnen och ge svar pé det?

[00:00:59:11 - 00:01:05:20]
Ulf: Jag bjod hit er speciellt till just den har sindningen eftersom jag tdnkte att temat for den
hér sdndningen ska vara foretagsklimat.

[00:01:09:13 - 00:01:11:10]
Ulf: Och du ar ju néringslivschef?

[00:01:14:23 - 00:01:20:23]



Ulf: Och da ar det klart att da har du kommit lite grann 1 1 blickfanget nér nér.

[00:01:21:17 - 00:01:27:20]
Ulf: Svenskt néringsliv har presenterat sin foretagsklimat ranking och dstermarks kommun
kom inte sé vil ut i den rankingen.

[00:01:30:09 - 00:01:36:19]
Elin: Men vi har slutat med kéra och fjadrar sé att det nu &r det bita ihop och forsoka ta sig ta
sig framat, hitta vigar och och forbattra.

[00:01:38:03 - 00:01:58:00]

Ulf: Och da ar det ju s att kommunfullméktige. Som &r det beslutande organet i den hér
kommunen. De har tagit beslut om att esta mars kommun ska prioritera vdlmaende foretag
eller vilméaende foretagsklimat kan man sdga. Och och da tinker jag att vi forst ska gora en
liten inflygning kring det begreppet.

[00:02:00:14 - 00:02:06:12]
Ulf: Hur mar egentligen néringslivet bade 1 Sverige och lokalt. Och jag.

[00:02:08:06 - 00:02:12:07]
Ulf: Har tagit pd mig lite grann att gora den hér inflygningen rent nationalekonomiskt.

[00:02:15:08 - 00:02:36:15]

Ulf: Inflationen &r ju hog, den har varit hog nu den senaste aren och centralbank. Har hojt
rdntorna, hog inflation och stigande réntor leder ofta till 1 pessimism och det urholkar ocksa
kopkraften. Konjunkturinstitutet har i sina rapporter rdknat med att tillvixten 1 naringslivet
kommer ligga.

[00:02:38:14 - 00:02:44:11]
Ulf: Ligt eller mycket 14gt och att det kommer hélla i sig formodligen bade 2023 och 2024.

[00:02:47:00 - 00:03:40:01]

Ulf: Varfor siger jag det hir da? Jo, for jag tinker att det hir paverkar oss i Osthammars
kommun eftersom vi dr en del utav den svenska ekonomin. Vi har nationella och
internationella aktorer 1 varan kommun som péaverkas av det hér pa olika satt, bade positivt
och negativt forstas. Det kan bli svarare att gora investeringar nér rantorna &ér pa grundpriset
pa pengar, det vill sdga rantorna stiger. Men det kan ocksé vara léttare att vara
konkurrenskraftig nér valutakursen gér ner. Eftersom de handlar med utlédndska aktdrer och
utldndsk valuta sé sa att det dar ar &r dr vél viktigt att komma ihdg tanker jag att att vi lever
inte pd en egen planet utan vi dr en del utav ett storre sammanhang och vi sdg en artikel iun t
jag sag den idag men den kanske har publicerats tidigare det handlade om sandvik coromant.

[00:03:42:09 - 00:03:47:16]



Elin: Tidigare Upplands storsta privata arbetsgivare. Nu tror jag de ar 2.

[00:03:48:20 - 00:04:17:21]

Ulf: Och och vad vad? Vad inneboérden i den d&? Jo, om jag forstod det hela ritt. Jag har inte
last eller rittare sagt. Jag har inte traffat nagon frdn Sandvik for att fa en kommentar kring det
dér, men jag jag forstir s& mycket som att en del utav produktionen flyttas fran coverentry
tror jag det ar 1 England till jimo och det ar klart att det &r ju bra for oss det det omvianda hade
varit vérre tdnker jag lite spontant utan att dra for mycket eller for lite viaxla pé det.

[00:04:19:17 - 00:04:38:17]

Ulf: Det dir ar ju en del utav var plats 1 universum kan man vél sdga man kan ocksé siga det
och du har ju tittat pa det hur ser konkursutvecklingen ut i1 i vdran kommun och hur ser
arbetslosheten ut vad kan vi sdga om det ar det nagonting sirskilt som du.

[00:04:39:18 - 00:04:44:02]
Elin: Kénner till 7 konkurser 1 ar i kommunen och det &r lite hogre dn forra éret.

[00:04:46:14 - 00:04:52:21]
Elin: Det ér ju fortfarande flera manader kvar sé att hur det hur det ser ut pa helar vet vi inte
an, men det dr det &r ett tufft 1age.

[00:04:53:05 - 00:04:56:22]
Ulf: Kapital. Kurser, hur ménga foretag har vi dd ungefar som kan gé i konkurs?

[00:04:58:04 - 00:05:20:20]

Elin: Vi har vil ungefar 600 foretag som har en eller flera som har sin heltidssysselséttning
dér eller sin forsorjning i foretaget. Men det finns 2800 registrerade foretag, men sen ér det ju
manga som kanske har flera foretag eller som som har ett litet foretag vid sidan eller har
vilande foretag som inte &r aktiva. Men ungefédr 600 av dem ar sdna som som é&r direkt
arbetstillféllen.

[00:05:22:05 - 00:05:29:04]
Ulf: Och jag sig att Arbetsformedlingen de. Redovisas till 1 statistisk. Jag sdg augusti
statistiskatistiken. D& hade vi.

[00:05:30:08 - 00:05:39:09]
Ulf: Tre komma sex procents arbetsloshet utav som andel utav arbetskraften och det ar lagre
dn vid den hér tiden forra éret.

[00:05:40:01 - 00:06:09:04]

Elin: Och det kommer att fortsétta vara lagt. Det dr en superutmaning for vara foretagare idag
att hitta kompetens. Manga kommuner gor ju sa att man skolar om de som é&r i arbetsloshet
och de har ju liksom en reserv arbetskraft som de kan ta in helt enkelt. Vi har inte den



mojligheten hos oss jobbar néstan alla sa att vi kommer att behdva hjilpa foretagen pa olika
sétt att nd ut och hitta arbetskraft utifran.

[00:06:11:22 - 00:06:40:17]

Ulf: Och dé kan man vél siga det att det finns lite blandade tecken nér det géller hur
foretagen mér i viran kommun? Det finns tecken som tyder pé att sysselsdttningen dr hog, det
vill sdga manga &r 1 produktion och det later ju bra, men sen finns det ocksa tecken som talar
for att foretagen inte tycker att upplevelsen ér sd bra och och konkurserna har gétt upp. En
aning kanske till f6ljd utav 6kade kostnader. Vad vet jag, rantor eller energi eller sa?

[00:06:42:11 - 00:07:04:08]

Ulf: Ja det dér, det &r forstds det &r forstds flera saker som paverkar hur foretagare upplever
situationen, men om man da trattar ner det hér till lokalt foretagsklimat, vad &r lokalt
foretagsklimat? Vi har flera indikatorer pd vad det skulle kunna vara. Svenskt Néringslivs
foretagsklimat dr ranking &r en utav flera indikatorer.

[00:07:06:20 - 00:07:07:18]
UIf: Vad finns det fler for indikatorer?

[00:07:09:18 - 00:07:48:20]

Elin: Ocksé. en som heter ja nu ska vi se vad kallar de ddr vi kallar den for origo men n k i
matningar ddr man méter hur ndjda kunderna till kommunen &r alltsa. Om jag har ett drende
till kommunen sa méts det efter det drendet &r avslutat sa méits det hur vél jag tycker att
kommunen har levt upp till mina férvéntningar, alltsa om jag soker ett bygglov sé far jag
efterat svar pa frdgan, hur har bygglovsdelen hanterats? Mitt drende dr jag nojd eller inte och
dér dar placerar vi oss ganska vil. Dar ligger vi pa plats 113 av Sveriges 290 kommuner, men
sen har vi ocksa svenskt néringsliv som som har dér vi ligger pé plats 272.

[00:07:51:08 - 00:08:12:18]

Elin: Och det dr en upplevelse, alltsd hur upplever jag min kommun? Och det ar alla mgjliga
delar. Det &r hur man kan transportera sig och hur ja, hur kommunen é&r att verka i och dér ar
det ndgra fragor som &r sdrskilt viktiga, tdnker jag for kommunen att ta tag i en del saker kan
vi bara vara med och trycka pa andra aktdrer med. Men en del saker kan vi direkt paverka.

[00:08:13:20 - 00:08:22:21]
Ulf: S& du ndmner alltsa 2 olika métningar. Det ena dr svenskt naringslivsmedlemmar och de
ar viil ungefir. Vad ska du siiga? Ar det 100 stycken som svarar pa den?

[00:08:23:15 - 00:08:27:22]
Elin: Forra aret var det 104, 1 dr var det 88 sé att nagonstans mellan 90 och 100 svarar.

[00:08:28:09 - 00:08:35:00]
Ulf: Och det andra &r en en upplevelse av ett mote mellan myndigheten och foretagen och dér



far vi ungefar.

[00:08:36:06 - 00:08:37:11]
Elin: 4 500 svar ja.

[00:08:38:05 - 00:08:41:07]
UIf: Pa ett &r och i vissa fall sa kan det vara samma foretag, tinker jag.

[00:08:41:15 - 00:08:53:02]

Elin: Absolut och ja vi skulle ju vilja ha ménga fler svar pa bade svenskt naringsliv och pa n
k i s& den som lyssnar som fér de hér fragorna vill vi verkligen ha in era svar det dr de som
hjalper oss att bli béttre ocksa.

[00:08:54:19 - 00:08:58:04]
UIf: Och de hér séger lite grann samma sak, men en del skillnader.

[00:09:00:11 - 00:09:07:22]
Ulf: Och sedan sd kan man ju ocksa titta pa hur nyforetagandet och i antalet konkurser antalet
konkurser har vi pratat om nyforetagandet, vad vet vi om det?

[00:09:09:22 - 00:09:23:17]

Elin: Ja, vad vet vi om det? Det ser lite olika ut i olika métningar dar ocksd, men den 130 nya
foretag om aret enligt vissa métningar och lite ldgre andra. Och det beror pa hur ménga som
registreras for jag boverk eller.

[00:09:26:03 - 00:09:28:06]
Elin: Bolags verket ja, forlat.

[00:09:30:13 - 00:09:34:13]
Elin: Troligen ar det det som gor att siffrorna skiljer sig, men vi haller pd och undersoker det
nu varfor det ses olika ut.

[00:09:36:19 - 00:09:41:00]
UlIf: Sa det &r lite olika indikationer pa vad lokalt foretagsklimat &r for.

[00:09:41:07 - 00:10:04:15]

Elin: Sen har vi ocksé det hiar med synas och hur ser tillvixten ut for foretagen och dér ar
bade 2019 och tjugotjugoett stimmer. Det tror jag s& har vi varit ldnets tillvixtkommun si att
foretagen gar bra i kommunen. Men upplevelsen behdver inte for den sakens skull alltid vara
positiv och vi skulle vilja att de bade gick bra och tyckte att det var positivt.



[00:10:05:06 - 00:10:11:21]
Ulf: Sé klart, och da skapar man till da det. Det &r ett matt pa hur foretagen skapar tillvaxt
bade genom eget resultat och arbetstillfillen.

[00:10:12:18 - 00:10:18:21]
Elin: Och héardrar man det sd? Ett foretag som anstéller 10 personer. Det innebér att vi kan
anstilla.

[00:10:20:10 - 00:10:29:14]
Elin: 6 nya underskoterskor eller en hel ny forskoleklass sa att att foretagen gar bra. Det dr
liksom grunden till att vilfdrden fungerar.

[00:10:30:14 - 00:10:30:14]
UIf: Direfter.

[00:10:31:08 - 00:10:32:14]
Elin: Livsklimatet s himla viktigt.

[00:10:33:00 - 00:10:35:06]
UlIf: Ja precis, det var det jag skulle fraga, varfor ar det hér viktigt?

[00:10:36:07 - 00:10:47:04]

Elin: Ja, for att det dr grunden till vélfard, alltsd. Vi har en gemensam planbok 1 en kommun
dér vi har enats om att de hér sakerna tycker vi dr viktiga att man har i kommunen. Det kan
vara barnomsorg, det kan vara édldrevard, det kan vara.

[00:10:49:05 - 00:10:50:16]
Elin: Skola utbildning alla de hér delarna.

[00:10:52:01 - 00:10:59:24]
Elin: Och dé pyntar vi in pengar dér och dom pengarna kommer i véldigt hog grad fran
smaforetagare och och fran naringslivet i stort. Om nédringslivet mér bra.

[00:11:01:12 - 00:11:10:11]
Elin: D4 fylls ocksé véran gemensamma kassa pé och vi kan goéra mer satsningar i samhéllet
och det dr vil en véldigt god, ett gott skl till att vi & mana om véra foretag.

[00:11:11:20 - 00:11:24:08]
UIf: Vi ska avsluta den hér sdndningen med att gora ett litet nedslag kring vad gor vi nu da
for att forbattra det har ytterligare eller for att komma upp pa banan nér det giller svenskt



Néringslivs foretagsklimat ranking?

[00:11:25:15 - 00:11:28:05]
Elin: Och da har vi tittat pa vilka fragor som som kommunen.

[00:11:29:21 - 00:11:34:20]
Elin: Enklast kan paverka alltsd dir vi ar forsta leverantor for att paverka upplevelsen.

[00:11:37:12 - 00:12:03:12]

Elin: Och inom det sa ser vi att en stor brist 1 vdran vid varan leverans har varit kanske
kommunikation, alltsa det. Vi tror att det dr viktigt att man far en kontaktperson nér man har
ett arende med var kommun oavsett vilket drende. Foretaget har att man snabbt kan na den
person som har hand om ens drende. Det tror vi att om man kénner sig trygg och sedd av den
som handlidgger ens drende sa har man en mycket storre chans att. Att fa en bra relation fran
borjan.

[00:12:07:07 - 00:12:38:06]

Elin: Vi kommer och géra mycket foretagsbesok varan k s o har siktar pa tre forlat
kommunstyrelseordforande fabian sjoberg moderaterna han har som mal att vi gemensamt
under kommande tre hundra sextiofem dagar ska gora tre hundra sextiofem foretagsbesok det
vill séga lika manga foretagsbesok per manad som det dr dagar i ménaden och det &r vi ju ett
ging som ska hjélpas &t med men genom att vara ute och lyssna och ta in de inspel som
foretagen har sd tror vi att vi har en storre chans att kunna leverera pa det som de vill ha.

[00:12:40:04 - 00:12:40:10]
Elin: Till exempel.

[00:12:41:05 - 00:12:43:00]
Ulf: Har du nénting mer som du har i rockdrmen?

[00:12:44:14 - 00:12:53:03]
Elin: Vi tror att vi kommer att ha fler dialogméten infor till exempel upphandlingar eller
myndighetsbeslut att vi faktiskt lyssnar in och dr noga med det.

[00:12:55:11 - 00:13:14:11]

Elin: Vilkomstbrev nir vi far nya verksamheter en servicegaranti, alltsa att det ska inte ta 3
veckor att fa ett svar om ett foretag hor av sig till kommunen sa ska det ga fort att fa oss svar
varje dag. For ett litet foretag kan varje dag vara avgdrande och dér méste vi se till att vara en
medspelare sa att man upplever att.

[00:13:16:01 - 00:13:19:02]
Elin: Att man far den hjilp man behdver inom den tid man man har, behovet.



[00:13:21:03 - 00:13:30:17]

Elin: Vi behover ocksa komma ut med mer skriftlig kommunikation, alltsa vi behover
anvinda véaran hemsida mer, se till att den &r uppdaterad, att det ar latt att hitta ndr man har
saker man vill gora.

[00:13:32:19 - 00:13:39:10]
Ulf: Dir vet jag. Det finns en sdrskild tanke om att gd igenom alla de myndighetsbrev som
gar ut till till foretagare.

[00:13:43:05 - 00:14:17:21]

Elin: Jag tror mig var hyfsad prat pa att lasa text sa jag gor det ganska mycket. Mitt jobb
anda hinder det att jag ser sana mallar det jag tdnker undrar vad det hér betyder och dé tdnker
jag att det det kan nog vara fler 4n jag som kédnner sd nér man far ett brev hdr med brevladdan
sd att vart var tanke ar att vi ska forenkla myndighetsspraket inte sa att det pa nagot sétt gor
att det blir otydligt. Vi har ett ett myndighetsuppdrag och det méste vi vara noga med, men
det ska vara litt for mottagaren att forstd vad det &r vi om din komplettering vi soker eller.
Om, det dr annat, da ska det vara l4tt att na det sa tinker vi.

[00:14:20:09 - 00:14:27:03]
UlIf: Stort tack elin for att du tog dig tid och komma hit. Har du ndgonting mer som du skulle
vilja sdga innan vi avslutar den hér séndningen?

[00:14:29:08 - 00:14:44:22]

Elin: Jag skulle jittegdrna vilja, sdrskilt om du som lyssnar &r foretagare och kanske inte sé
n6jd med kommunen. D4 vill jag jattegdrna fa komma ut och och triffa dig och fa hora. Vad
ar det som gor att du dr missndjd och vad kan vi gora for att bli béttre? Det skulle jag vilja.

[00:14:45:17 - 00:14:48:07]
Ulf: Och det dr nog man genom att skicka ett mejl da.

[00:14:48:11 - 00:14:48:11]
Elin: Eller?

[00:14:49:21 - 00:14:54:21]
Elin: Kan ldgga ut. Vi har ocksé en en sajt for den hédr podden. Om jag har forstatt hela rétt.

[00:14:55:06 - 00:15:03:07]
Ulf: Den heter osthammar punkt s e snedstreck podcast och podcast tror jag stavaspodcas
t.

[00:15:04:16 - 00:15:20:08]
Elin: Och. Dér finns det ocksa ett formuldr som man kan fylla i med idéer om teman eller



frdgor som man vill ta upp, men dar kan man ocksa skriva och hitta mig direkt saklart det
som kommer in dir kommer dven till mig och jag ténker att dér kan vi sékert ocksa fa ut min
adress sd att den finns.

[00:15:21:20 - 00:15:23:19]
Elin: Mig ndr man néstan alla dagar i veckan.

[00:15:25:12 - 00:15:36:10]
UIf: Bra stort tack aterigen och tack s& mycket Magnus for att du bidrog till den hér
sdandningen och sa hoppas jag att vi kommer ut med 1 ny sindning nédsta ménad. Hejda.

[00:15:37:10 - 00:15:37:10]
Elin: Hejda.



